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Ministério da Saúde
Secretaria Execu�va

Departamento de Informá�ca do Sistema Único de Saúde
Coordenação-Geral de Governança e Gestão de Projetos em Tecnologia da Informação e Comunicação

Coordenação de Disseminação de Dados em Saúde
  

EDITAL Nº 1/2019

Processo nº 25000.166754/2019-71

MOVIMENTAÇÃO DE SERVIDOR FEDERAL

OPORTUNIDADES DE VAGAS PARA O DATASUS RJ

A Diretoria do Departamento de Informá�ca do SUS (DATASUS) anuncia a abertura do processo de
seleção para o preenchimento de vagas para servidores efe�vos, de NÍVEL MÉDIO e SUPERIOR, com base
na Portaria nº 193, de 03 de julho de 2018, publicada no DOU de 04 de julho 2018, que disciplina o
ins�tuto da movimentação para compor força de trabalho no âmbito da Administração Pública Federal
(APF).

1. DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1.1. A carga horária exigida para o cargo corresponde a 40 horas semanais, de segunda a sexta.

1.2. É requisito mínimo que o servidor público, a ser movimentado para composição da força
de trabalho, não esteja em estágio probatório e não esteja respondendo a processo administra�vo
disciplinar.

1.3. É desejável que o servidor público resida no estado do Rio de Janeiro, mas caso não, as
despesas de transferência deverão ser arcadas pelo mesmo.

1.4. Não há previsão de gra�ficação para os selecionados.

1.5. Não serão aceitos candidatos de carreiras transversais.

1.6. As vagas são para exercício nas unidades do DATASUS RJ, situadas à Rua México, 128, Rio
de Janeiro, RJ, CEP: 20031-140.

2. INSCRIÇÕES 

2.1. Os candidatos deverão se inscrever por meio do correio eletrônico codds@saude.gov.br,
conforme cronograma constante na seção 5 deste edital, indicando o perfil de seu interesse e anexando
os seguintes documentos:

2.1.1. Currículo, preferencialmente elaborado no Sigepe Banco de Talentos, atualizado até a data
de encaminhamento da inscrição;

2.1.2. Cópia de documentação comprobatória dos critérios estabelecidos no perfil desejado
(diploma de formação; cer�ficados de cursos e/ou especializações e declaração emi�da por ins�tuição
competente e/ou da CTPS que comprove a experiência profissional).

3. SELEÇÃO

3.1. A Seleção será realizada em 2 (duas) etapas:

3.1.1. Análise de Currículo e

mailto:codds@saude.gov.br
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3.1.2. Entrevistas Individuais com os candidatos selecionados na etapa anterior.

3.2. As entrevistas individuais serão realizadas por uma comissão formada por 2 (dois)
servidores do DATASUS, sendo um da Equipe/Núcleo solicitante e outro designado pelo Coordenador da
área.

3.3. Os candidatos par�cipantes do processo sele�vo que forem selecionados para a etapa
seguinte serão informados através de e-mails individuais.

4. DESCRIÇÃO DOS PERFIS DAS VAGAS

Código
Perfil Área: Disseminação de Dados em Saúde (CODDS)

  
Núcleo de Capacitação - EAD

1

 
Nível do cargo efe�vo da origem: superior         
Formação: preferencialmente em comunicação, informá�ca ou áreas correlatas.
Conhecimentos Necessários: conhecimentos sólidos em Moodle, HTML, CSS, DREAMWAVER, SPRINGER,
ADOBE CAPTIVATE e PHOTOSHOP.
A�vidades: Web design, atuação no design visual de cursos online, elaboração de imagens e ilustrações
para material impresso ou de apoio de aulas presenciais, vídeos e tutorias.

2

 
Nível do cargo efe�vo da origem: superior
Formação: Nível superior em qualquer área, mas preferencialmente nas áreas de Pedagogia, Psicologia,
Design ou Comunicação Social.
Conhecimentos Necessários: Conhecimentos em design instrucional na plataforma Moodle; de so�wares
gráficos e edição de vídeos, preferencialmente Adobe Cap�vate,  A�er Effects e Premiere.
A�vidades: Desenho instrucional, desenvolvimento de cursos à distância, atualização e gestão da
plataforma Moodle e atuação no desenvolvimento de projetos relacionados à educação à distância no
ambiente UNIVERSUS.

3

 
Nível do cargo efe�vo da origem: médio ou superior       
Formação: preferencialmente em informá�ca ou áreas correlatas.
Conhecimentos Necessários: conhecimentos sólidos de PHP, padrão SCORM e do banco de dados do
Moodle.
A�vidades: Programação web. Atuação em programação do conteúdo principal, desenvolvendo as
interações propostas pelo conteudista e desenhista instrucional para a projetos relacionados a educação à
distância no ambiente UNIVERSUS.

  
Núcleo de Disseminação, tabulação e extração de dados

4

 
Nível do cargo efe�vo da origem: superior ou médio        
Formação: Nível superior ou médio em qualquer área
Conhecimentos Necessários: Habilidade na u�lização de SQL; habilidade no desenvolvimento de
aplicações com linguagem PHP; habilidade no uso das ferramentas do pacote Microso� Office; desejável
conhecimento de acesso a bancos de dados Oracle, PostgreSQL e Greenplum; desejável conhecimento de
PowerCenter; desejável conhecimento de HTML e CSS; noções de redação e de escrita oficial.
A�vidades: Desenvolver/manter ETL’s para atualização e apurações dos dados dissemináveis do SUS.
Preparar notas técnicas para disponibilização junto aos conjuntos de dados dissemináveis. Manter Portal
do DATASUS referente às páginas da disseminação. Fazer a interlocução com as áreas técnicas usuárias das
ferramentas de disseminação. Responder e acompanhar as demandas externas e internas, sobre os dados
dissemináveis disponibilizados pela área.

5  
Nível do cargo efe�vo da origem: superior ou médio        
Formação: Nível superior ou médio em qualquer área
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Código
Perfil Área: Disseminação de Dados em Saúde (CODDS)

Conhecimentos Necessários: Habilidade na u�lização de SQL; habilidade no uso das ferramentas do
pacote Microso� Office; desejável conhecimento de acesso a bancos de dados Oracle, PostgreSQL e
Greenplum; desejável conhecimento de PowerCenter; noções de redação e de escrita oficial.
A�vidades: Executar pesquisas nas bases de dados da disseminação para responder às demandas judiciais,
ins�tucionais e Serviço de Informações ao Cidadão. Fazer a interlocução com as áreas técnicas usuárias das
ferramentas de disseminação. Responder e acompanhar as demandas externas e internas, sobre os dados
dissemináveis disponibilizados pela área.
 

  
Núcleo do serviço de formulários eletrônicos FormSUS

6

 
Nível do cargo efe�vo da origem: superior         
Formação: Superior cursando ou concluído, de graduação em Sistemas de Informação, ou Análise de
Sistemas, ou área correlata.
Conhecimentos Necessários: Habilidade no desenvolvimento de aplicações com linguagem PHP versão 5.0
ou superior; Habilidade no uso das ferramentas do pacote Microso� Office; desejável conhecimento de
HTML e CSS; desejável conhecimento de SQL; Noções de redação e de escrita oficial.
A�vidades: Par�cipar do desenvolvimento de aplicações PHP; estudar e propor novas tecnologias e
melhorias para a evolução das ferramentas de disseminação; par�cipar e acompanhar a execução dos
projetos de sistemas. Fazer a interlocução com as áreas técnicas usuárias das ferramentas de
disseminação. Responder e acompanhar as demandas externas e internas, sobre o suporte ao uso das
aplicações da área.

7

 
Nível do cargo efe�vo da origem: médio       
Formação: Técnico / Superior cursando ou concluído, de graduação em Sistemas de Informação, ou Análise
de Sistemas, ou área correlata.
Conhecimentos Necessários: Habilidade no uso das ferramentas do pacote Microso� Office; Noções de
redação e de escrita oficial.
A�vidades: Fazer a interlocução com as áreas técnicas usuárias das ferramentas de disseminação.
Responder e acompanhar as demandas externas e internas, sobre o suporte ao uso das aplicações da área.

  
Núcleo de business Intelligence

8

 
Nível do cargo efe�vo da origem: superior         
Formação: Nível superior preferencialmente.
Conhecimentos Necessários / desejáveis: Banco de Dados, análise e modelagem de dados, ferramentas
pesquisas OLAP tais como MicroStrategy ou Qlick Sense ou Tableau etc. Lógica e Programação. Extração,
tratamento e carga de dados (ETL).
A�vidades: Análise, desenvolvimento e manutenção de aplica�vos para análise e disseminação de dados
em ambiente OLAP. Desenvolvimento e manutenção de fluxos para extração, tratamento e carga de dados
(ETL) em ambiente Power Center ou equivalente.

9

 
Nível do cargo efe�vo da origem: médio         
Formação: Programação.
Conhecimentos Necessários / desejáveis: Banco de Dados, análise e modelagem de dados, ferramentas
pesquisas OLAP tais como MicroStrategy ou Qlick Sense ou Tableau etc. Lógica e Programação. Extração,
tratamento e carga de dados (ETL).
A�vidades: Desenvolvimento e manutenção de aplica�vos para análise e disseminação de dados em
ambiente OLAP. Desenvolvimento e manutenção de fluxos para extração, tratamento e carga de dados
(ETL) em ambiente PowerCenter ou equivalente. Programação.

  
Núcleo de demandas ins�tucionais e judiciais
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Código
Perfil Área: Disseminação de Dados em Saúde (CODDS)

10

 
Nível do cargo efe�vo da origem: superior         
Formação: Nível superior, preferencialmente em Administração ou Esta�s�ca.
Conhecimentos Necessários: Lei de acesso à informação (lei federal 12.527 e decreto 7.724); Legislação do
Sistema Único de Saúde – SUS (lei federal 8.080); Operação de sistemas: intranet, SEI, TABWIN, TABNET;
Pacote Office: Excel, Word, PowerPoint e Outlook; Redação oficial (manual de redação da Presidência da
República); Capacidade de diálogo com áreas técnicas e de Tecnologias de informação.
A�vidades: Realizar pesquisas em sistemas oficiais informa�zados; analisar, interpretar e suprir demandas
de acesso a informações do SUS; Elaborar planilhas, requisições, despachos e relatórios;  

11

Nível do cargo efe�vo da origem: médio         
Formação: Nível médio em qualquer área
Conhecimentos Necessários: Pacote Office: Excel, Word, PowerPoint e Outlook; Operação de sistemas:
intranet, SEI, TABWIN, TABNET; Legislação do Sistema Único de Saúde – SUS (lei federal 8.080); Lei de
acesso à informação (lei federal 12.527 e decreto 7.724); Redação oficial (manual de redação da
Presidência da República); Capacidade de diálogo com áreas técnicas e de Tecnologias de informação;
Conhecimento e habilidades para organização de arquivos �sicos e virtuais;
A�vidades: Realizar pesquisas em sistemas oficiais informa�zados; Analisar, interpretar e suprir demandas
de acesso à informações do SUS; Elaborar planilhas, requisições, despachos e relatórios;

  
Núcleo de Sistemas Transacionais

12

 
Nível do cargo efe�vo da origem: superior         
Formação: Nível Superior em Ciências da Computação, Sistemas de Informação ou Engenharia, com
experiência profissional superior a 4 anos ou qualificação diferenciada na área de infraestrutura de
tecnologia da informação, segurança ou banco de dados, como pós-graduação lato sensu, mestrado ou
doutorado.
Conhecimentos Necessários: Domínio das ferramentas de escritório (pacote Office), facilidade de
comunicação, experiência em fiscalização de contratos de TI, capacidade de análise de documentação de
sistemas. Desejável conhecimento em Ra�onal Unified Process (RUP), UML e Metodologia Ágil.
A�vidades: Par�cipar da fiscalização e acompanhamento de contratos e contratações de TIC. Par�cipar e
acompanhar a execução dos projetos de sistemas pela TIC. Exercer a liderança das equipes técnicas de
sistemas de TIC. Estudar novas tecnologias e propostas de melhorias para área de desenvolvimento de
sistemas. Elaborar Notas Técnicas específicas da área. Par�cipar do planejamento e acompanhamento da
governança de TIC e segurança da Informação. Responder e acompanhar as demandas de órgãos de
controle. Apoiar o mapeamento de processos e gestão de riscos das áreas de desenvolvimento de
sistemas; acompanhar as recomendações, tratamentos de incidentes e de riscos mapeados.

13

Nível do cargo efe�vo da origem: médio         
Formação: Nível médio ou superior em qualquer área.
Conhecimentos Necessários: experiência comprovada em pelo menos dois (2) dos seguintes aplica�vos de
gerenciamento de conteúdo: WordPress, Joomla e Drupal.
A�vidades: Confecção e manutenção de estrutura e conteúdo de páginas WEB. Migração de páginas de
outras plataformas para WordPress, Joomla ou Drupal.

14

Nível do cargo efe�vo da origem: médio
Formação: Nível médio ou superior em qualquer área.
Conhecimentos Necessários: Técnicas de administração e noções de informá�ca.
A�vidades: Administração, organização de arquivos, gerência de informações, revisão de documentos
entre outras a�vidades.

 
Código
Perfil

Área: Administração do Parque Tecnológico (DIAPQ)

  
Núcleo de Colaboração e Serviços Redes
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Código
Perfil Área: Disseminação de Dados em Saúde (CODDS)

15

 
Nível do cargo efe�vo da origem: médio  ou superior       
Formação: Preferencialmente em informá�ca ou áreas correlatas; Sistema da Informação; Rede de
Computadores; Segurança de Redes / Informação;  Ciência da Computação; Analise de Sistema;
Conhecimentos Necessários: Sistemas operacionais de servidores; (Linux, Windows); Sistemas
operacionais de clientes; e outros (Linux, Windows); Protocolos de rede:  “TCP/IP”, HTTP, FTP, SMTP,
POP3, IMAP; e outros; So�ware de Backup /An�vírus; Ferramentas de gerenciamento/inventário de
rede; Serviços: DNS, DHCP, DC, AD, IIS e outros (se achar necessário especificar)
Virtualização servidores ambiente “VMWARE”; Domínio de broadcast, placa de rede; Disposi�vos de
redes e cabeamento Correio eletrônico.  
A�vidades: Administração de servidores de rede internos e externos; Administração de domínios;
Instalação, configuração e administração de servidores web; Gerenciamento de perfis de usuários de
rede; Gerenciamento de desempenho da internet corpora�va ; Instalação, configuração e administração
de servidores em ambiente virtual (Vmware); Instalação, Configuração e Administração de serviços de
rede local e Wireless; Manipulação de objetos e outros em Controladores de Domínio (AD); DNS; e
Servidor de correio eletrônico (Exchange); Levantamento de requisitos e informações, para prospecções;
Elaboração relatórios e formulários, par�cipação em reuniões; Acompanhamento de representante de
empresas especializadas; Análise e Diagnós�co de incidentes de rede; Conhecimento em topologias de
rede; Desejável conhecimento em cabeamento estruturado; Desejável conhecimento em Telefonia VoIP;
Atendimento de 2º e 3º níveis;

  
Núcleo de Suporte ao Usuário

16

 
Nível do cargo efe�vo da origem: médio  ou superior       
Formação: Preferencialmente em informá�ca ou áreas correlatas;
Conhecimentos Necessários: Manutenção e instalação de hardware; Instalação e configuração de
so�wares, além de sistemas operacionais; cabeamento estruturado e redes wireless, – normas e
padrões; Pacote Office MS, Correio Eletrônico, an�vírus e entre outros.  
A�vidades – Atuar juntos aos usuários e equipamentos localizados no prédio sede da Superintendente
Estadual do Ministério da Saúde no Rio de Janeiro (SEMS-RJ) e em alguns locais específicos (externos),
realizar atendimento e manutenção. (Apoio presencial, remoto ou via telefone); Levantamento de
requisitos e informações, para prospecções; elaborar relatórios e formulários; Instalação e manutenção
de hardware; Instalação e reparo de computador; Manutenção preven�va e corre�va.
Subs�tuição de peças e upgrade; Diagnós�co de defeitos; Configuração de redes.
Cabeamento estruturado; Telefonia VoIP.

4.1. Para conhecer sobre o DATASUS, acesse: www.saude.gov.br/datasus 

5. CRONOGRAMA

ETAPAS DATAS
Inscrições com envio de currículo e documentos anexos para o e-mail
codds@saude.gov.br

14/10/2019 a
14/11/2019

Análise de currículos e documentos 18 a 22/11/2019
Agendamento de entrevistas 25 a 27/11/2019

Entrevistas individuais 27/11/2019 a
04/12/2019

Resultado do processo sele�vo 06/12/2019
 

6. DISPOSIÇÕES GERAIS:

6.1. Os casos omissos e situações não previstas serão resolvidos pela
CODDS/CGGOV/DATASUS/SE/MS.

6.2.  O encaminhamento do currículo e das dúvidas a respeito deste processo sele�vo podem
ser sanadas através do e-mail codds@saude.gov.br, ou pelo telefone (21) 3985-7206.

http://www.datasus.saude.gov.br/
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6.3.  Não serão aceitas inscrições fora de prazo.

 

Brasília, 04 de outubro de 2019.

 

 

Jacson Venâncio Barros

Diretor

DATASUS/SE/MS

Documento assinado eletronicamente por Jacson Venâncio de Barros, Diretor(a) do Departamento
de Informá�ca do SUS, em 09/10/2019, às 16:14, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015; e art. 8º, da Portaria nº
900 de 31 de Março de 2017.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site
h�p://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
0011565905 e o código CRC EA6B8875.

Referência: Processo nº 25000.166754/2019-71 SEI nº 0011565905
 

Coordenação de Disseminação de Dados em Saúde - CODDS
Esplanada dos Ministérios, Bloco G  - Bairro Zona Cívico-Administra�va, Brasília/DF, CEP 70058-900

Site - saude.gov.br
  

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=03/04/2017&jornal=1&pagina=78&totalArquivos=132
http://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

