MINISTERIO DA AGRICULTURA, PI~ECUARIA E ABASTECIMENTO
ASSESSORIA DE GESTAO ESTRATEGICA

EDITAL DE SELECAO E RECRUTAMENTO — TECNICO ADMINISTRATIVO

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

A Assessoria de Gestdo Estrategica AGE/GM/MAPA, torna publico, para conhecimento
dos interessados, que realizara processo seletivo para servidores com atuagdo na Sede do
Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, em Brasilia-DF, para cargo comissionado
FCPE 101.2 — Técnico Administrativo.

2. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

2.1 O processo seletivo sera conduzido pela Assessoria de Gestdo Estratégica-
AGE/MAPA,;

2.2 O processo seletivo sera desenvolvido em duas etapas: analise curricular e entrevistas.
a. Analise curricular

i.  Os curriculos devem ser enviados para 0 e-mail para age.gm@agricultura.gov.br
com assunto “Selecédo Servidores ADM-AGE/MAPA”.

ii. O candidato também devera cadastrar curriculo no SIGEPE — Banco de Talentos,
conforme art. 4° da Instrucdo Normativa SGP n° 4, de 28 de dezembro de 2018.

iii.  Prazo para envio dos curriculos: 01/07/2019
iv.  Andlise curricular: até 20/07/2019.

b. Entrevistas

i.  As entrevistas serdo agendadas apenas para 0s servidores aprovados na analise
curricular.

ii. Divulgacéo dos resultados aos postulantes: a partir de 30/07/2019.
iii.  Contato: age.gm@agricultura.gov.br

3 REQUISITOS

3.1 Desejavel, Nivel Superior completo

3.2 Ser servidor e/ou empregado publico federal,
3.3 Nao estar em estagio probatorio;

3.4 Cumprir jornada semanal de 40 (quarenta) horas, resguardadas as disposicOes legais
especificas;

4 ATRIBUICOES DO CARGO

4.1. Apoio administrativo geral aos técnicos da AGE — gestao estratégica e de projetos;
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Apoio administrativo no planejamento, execucéo e avaliacdo de oficinas de trabalho;
Apoio administrativo no planejamento, execucao de reunido técnico - administrativas;

Apoiar no alinhamento dos projetos de natureza estratégica com o Planejamento
Estratégico da instituicdo; e

Organizacdo e sistematizacdo de documentos de suporte as atividades técnicas, de
natureza digital e outras midias;

5 COMPETENCIAS DESEJAVEIS
5.1. Experiéncia no uso de microcomputadores, internet e pacote Office;

5.2. Facilidade de trabalho em equipe e colaborativo;

5.3. Proatividade e assertividade nas acdes

5.4. Experiéncia no uso do Sistema Eletronico de Informagéo — SEI

5.5. Facilidade de aprendizagem para operacionalizar Sistema de Informacéo
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