MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
COORDENACAO GERAL DE LICITACOES E CONTRATOS

EDITAL DE SELECAO GSISTE NiVEL SUPERIOR

A Coordenagao Geral de Licitagbes e Contratos, da Subsecretaria de Assuntos
Administrativos do MEC, seleciona servidor publico federal para ocupar
Gratificagdo Temporaria das Unidades dos Sistemas Estruturadores da Administragao
Publica Federal, nos termos do Decreto 9.058, de 25/05/17 - GSISTE de nivel
superior, do Orgéo Central do SISG.

| - Dos Requisitos para participagéo:

- Ser servidor publico em cargo efetivo de nivel superior de qualquer das carreiras do
Governo Federal, com no minimo 05 anos de exercicio, exceto as que recebem por
subsidio.

- Residir em Brasilia-DF.

- Unidade de Exercicio: Coordenacédo Geral de LicitacBes e Contratos em Brasilia-DF.
- Autorizacdo da Chefia imediata e autoridade superior vinculada — Anexo 1.

Il - Das Competéncias:

a) Gerais:
- Proatividade, objetividade, boa comunicacdo verbal e escrita, ética e trabalho em
equipe.

b) Técnicas:

- Conhecimento e experiéncia prévia desejavel em fiscalizacdo de contratos e
licitacoes;

- Bom conhecimento em editor de textos e planilhas eletrbnicas;

- Conhecimentos sobre a legislacéo vigente de Licitacbes e Contratos: Lei n® 8.666/93,
Lei n® 10.520/2002, IN n® 05/2017, IN n° 1, de 4 de abril de 2019, e demais legislacéo
correlata, e nogdes sobre os Sistemas Estruturantes da APF.

Il - Das Atividades a serem realizadas:

a) Exercer papel de Fiscal Administrativos nos termos da IN n° 05/2017, INn° 1, de 4
de abril de 2019 e Pregoeiro (a);

b) Cumprir e fazer cumprir as diretrizes, normas e orientacdes expedidas pelo 6rgao
central do SISG sobre licitagcOes e fiscalizacdo de contratos;

c) Executar e manter atualizadas no Sistema Integrado de Servigos Gerais - SIASG,
as informacdes sobre gestao e execuc¢ao das atividades de servi¢os gerais;

d) Analisar a instrucdo de processos de contratacdes, aquisicdes, prorrogacoes,



reajustes, repactuacfes e demais atos relacionados a area de compras;

e) Analisar Termos de Referéncia e projetos basicos e a compatibilidade com os
normativos vigentes;

f) Elaborar Editais, planilhas, controles, minutas de contratos, termos aditivos,
apostilas;

g) Elaborar Termos de Referéncia ou Projetos Basicos;

h) Publicar atos relacionados a area de compras nos meios oficiais: SIASGnet,
SIASG, Imprensa Nacional, Publicidade Legal;

i) Realizar pesquisas de mercado para definicdo de valores referenciais para
contratacdes e prorrogacoes;

J) Realizar pesquisas em jurisprudéncia,
k) Apoiar a fiscalizagéo e gestéo de contratos.

IV - Do Processo Seletivo para 03 vagas:
a) 12 Etapa (15/07 a 19/07/2019) - Apresentacdo de curriculos. Os interessados

deverdo enviar curriculo para o e-mail: cglc@mec.gov.br Indicar no campo Assunto:
Processo de selecado para GSISTE — Nivel Superior — CGLC/SAA/SE/MEC.

b) 22 Etapa (22/07/2019 a 26/07/2019) - Avaliacdo de perfil. Os curriculos serdo
submetidos a avaliagdo e os candidatos selecionados serdo convidados para
entrevista, tendo preferéncia servidores efetivos do MEC.

c) 32 Etapa (29/07/2019 a 31/07/2019) — Entrevista
d) Resultado: Até o dia 01/08/2019.


mailto:cglc@mec.gov.br

ANEXO |

AUTORIZACAO DE PARTICIPACAO DA SELECAO

Autorizo o(a) servidor(a)

, Matricula SIAPE n° :
lotado(a) no(a) a participar do
Processo Seletivo Simplificado, visando a concessao de Gratificacdo, com exercicio
na Coordenacdo Geral de Licitacbes e Contratos da Subsecretaria de Assuntos
Administrativos, em Brasilia — DF. Estou ciente que, se o(a) referido(a) servidor(a) for
selecionado(a), serd aberto processo de realocacdo e/ou cessdo, nos termos da
legislacdo pertinente, para o qual, desde ja, manifesto minha concordancia.

Brasilia, de de 20109.

(Identificagéo da Chefia Imediata)

Cargo:
Matricula SIAPE:

De acordo.

Autoridade Superior

Cargo:
Matricula SIAPE:




