OFICINA

PLANEJAMENTO ADAPTATIVO DA
REDE LIDERAGOV

Gleison Costa



 ABERTURA
INSTITUCIONAL




NOSSA JORNADA

Refletindo Priorizando
Sobre a Rede Projetos
&
Fase Inicial Pensando Manifestando

em Projetos Interesse



ACORDOS

X1  RESPEITO

ATENCAO PLENA

¢) USEBEMO TEMPO



QUEBRA GELO

APRESENTAR-SE AOS COLEGAS RESPONDENDO AS PERGUNTAS:

QUAL MEU NOME?
QUAL MINHA TURMA DO LIDERAGOV?
QUAL A PERSONALIDADE BRASILEIRA EU ME IDENTIFICO E POR QUE?

GRUPOS DE 30U 4 PESSOAS
15 MINUTOS



REFLETINDO SOBRE A REDE

PREENCHER O CANVA DE NEGOCIO

LOCAL QUANTO GRUPOS

7 GRUPOS

QUANTAS PESSOAS POR GRUPO

6 OU 7 PESSOAS POR GRUPO 25 MINUTOS

TODOS TRABALHARAO NO MESMO QUADRO DO MIRO, POREM O
DEBATE SERA SOMENTE NO SEU RESPECTIVO GRUPO




PENSANDO EM PROJETOS

SALA 1 - Normativos

SALA 2 - Comunicacao

SALA 3 - Gestao do Conhecimento

SALA 4 - Diversidade e Inclusao

SALA 5 - Fortalecimento de vinculo e Network

SALA 6 - Desenvolvimento das Capacidades dos Egressos

SALA 7 - Fortalecimento da Rede junto a outras redes

QUANTAS PESSOAS

6 OU 7 PESSOAS

30 MINUTOS

REPRESENTACAO

ESCOLHER 1 PESSOA

AO RETORNAR

PESSOA REPRESENTANTE APRESENTARA O PROJETO AOS DEMAIS




N . WNFERVALO

@0 @ . @
®
s
’ ®




PRIORIZANDO PROJETOS

@

COLOCAR OS PROJETOS APRESENTADOS NA ORDEM DE PRIIORIDADE, SEGUNDO A SUA
VISAO ESTRATEGICA DA REDE

PRIORIZACAO DOS PRO)J ET&

REDE LIDERAGOV
& INDIVIDUAL

‘ 5 MINUTOS

- LINK NO CHAT



MANIFESTACAO DE INTERESSE

@

rm\l ACESSE NOVAMETE O MIRO E COLOQUE O SEU NOME NO PROJETO QUE VOCE

TEM INTERESSE EM PARTICIPAR COMO MEMBRO DO PROJETO E, TAMBEM,

NAQUELE PROJETO QUE VOCE TEM INTERESSE DE LIDERAR

& INDIVIDUAL 15 MINUTOS




AVALIE NOSSA OFICINA

LINK NO CHAT
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