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Objetivo Geral

Apresentar 0 passo a passo para a analise do pedido de reconsideragédo
do resultado da avaliacdo de desempenho do servidor avaliado, quando
requerido, via SouGov (aplicativo ou web).

Principais Funcionalidades

Analise do pedido

I\nélise do pedido d|

* Servidor avaliado néao Reconsideragdo

estd de acordo com a
nota atribuida na
Avaliagéo de
Desempenho Individual.

* Mesmo ap6s pedido de de recurso
reconsideragao, se o
servidor nao estiver de
acordo com a nota da
avaliagédo, pode pedir

recurso.

* A anélise sera realizada
por comisséao especifica,
constituida para este fim
pelo érgao ou entidade
em que o servidor é
avaliado.

¢ A chefia imediata (ou seu
substituto, se for o caso)
deve analisar o pedido

de reconsideragao.

Reconsideragéo | | Recurso |

Reconsideracgéo

O que é o pedido de reconsideragdo? Quem analisa?

O pedido de reconsideracdo no processo avaliativo de desempenho
individual é um instrumento administrativo utilizado para solicitar a revisdo da
avaliacdo de desempenho quando o servidor ndo estiver de acordo com a nota
atribuida.

O pedido de reconsideracédo € analisado pelo avaliador, ou seja, a chefia
imediata do servidor ou seu substituto, quando for o caso.



1. ANALISE DO PEDIDO DE RECONSIDERAGAO — CHEFIA IMEDIATA

1.1.Como Acessar?

Ao acessar o SouGov (aplicativo ou web), clicar no icone “Lider”. Na tela
seguinte, clicar em “Acompanhar Avaliacao de Desempenho”.

Vinculo (Orgéo - Uorg - Matricula)
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O gestor podera filtrar pelo ciclo avaliativo ou por equipe, caso tenha mais de
uma. Definir filtro e clicar em “Pesquisar”.
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Rolando a tela para baixo, pode-se ver todos os servidores da equipe.
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Se no campo do servidor estiver
possibilitando “Ver detalhes” e tiver
como status: deferido, deferido
parcialmente ou indeferido, a analise
ja foi realizada.

A analise deverd ser realizada para os
avaliados que tenham status
“Pendente de analise” e que
possibilitem clicar em “Analisar”.

Clicar em “Analisar” para iniciar.

A analise do pedido de reconsideracao esta divido em 3 etapas.

1.2. Analise do Pedido de Reconsideragao das Metas Individuais

ETAPA 1 — Revise Metas Individuais

Reconsideracao

Ovpte - Matscula

vosc

MARCO

CicLo1s

Analisar Pedido de

COORDENACAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS

»
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A andlise dos pedidos de
reconsideracdo se inicia pelas Metas
Individuais.

Rolar a tela para ter acesso as metas
pendentes de analise.



Na meta individual escolhida para andlise pode-se clicar em “Detalhes” para ter
acesso ao pedido do servidor, tais como: nota proposta, justificativa da
reconsideracéo e anexos, se for o caso.

g Analisar Pedido de
Reconsideracao

Tatal « Alcance Apurado X Peso

Justificativa obrigatéria
Em seguida, clicar em “Analisar
Reconsideragdo” para iniciar o
°V processo.
isualizar anexo

ATUAR COMO PREGOEIRO EM PREGOES

a = &

< Analisar Reconsideracao

Avaliagao de Meta Individual

EFETUAR O CONTROLE E AUTORIZACAO DAS

MANUTENCOES DE 50% DA FROTA DOS O geStOI’ deveré Clicar em:

VEICULOS OFICIAIS DA SUPES/PR

Alcance Apurado (%) Peso

1) Deferir, caso esteja de acordo com
a nota solicitada;

2) Deferir Parcialmente — caso acate

Detathos parcialmente o que foi solicitado; e

3) Indeferir — caso ndo acate a nota
proposta e manter a nota atribuida.

Deferir Reconsideragao

Deferir Parcialmente

Indeferir Reconsideracao

) voltar



O gestor devera preencher todos os campos abaixo:

< Analisar Reconsideracao

e 1) Nova nota, se for o caso. Neste
caso sera atribuida nova nota nos
(Dofnrir Reconsideragao \ CaSOS de 'deferlmento ou
deferimento parcial;
2) Mensagem — justificativa.

Nova nota

80

Apos finalizar, clicar em “Confirmar”.

ATENCAO!

O gestor ndo podera diminuir a nota
atribuida, anteriormente.

O voltar

»
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Apos a confirmacéo, a meta analisada fica “Em rascunho”, podendo o gestor
“Alterar” ou “Cancelar” a andlise ja realizada. O gestor podera alterar sua
analise até a finalizac&o do processo.

@8 0250 @ W

Analisar Pedido

< ~
Reconsideracao

CONTROLE ORCAMENTARIO COBERTURA 100%
DA DEMANDA

Alcance Apurado (%) Peso Total®

50.00 100 50,00

A meta individual analisada fica com o
———— status do resultado da analise:
—— Deferida, Deferida Parcialmente ou
' I Detalhes Vv Indeferida.
[ ° ] Finalizada a analise de todas as metas
passiveis de revisdo, clicar em
“Avancar”.
C 9 voltar >
a B8 -
@ ® <



1.3.Analise do Pedido de Reconsideragcao dos Fatores de Competéncia

Etapa 2 — Revise Fatores da Chefia

@8 0250 @ W Bl B G

Analisar Pedido de
Reconsideracao

<

Orgo - Matricula
UORG

UPAG
- COORDENAGAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS

MARCC Inicia-se 0 processo de analise dos
pedidos de reconsideracao de fatores de
Matricula competéncia.
CicLO 18

(- ) Rolar e tela para ter acesso aos fatores de

Revise Metas Revise Fatores Conferéncia A H d d A | H
Indlivicuais da Chefia competéncia pendentes de analise.
.
1
Analise cada pedido de reconsideracdo de
fatores de competéncia antes de avancar
[ ]
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No fator de competéncia escolhido para analise pode-se clicar em “Detalhes”
para ter acesso ao pedido do servidor, tais como: nota proposta, justificativa da
reconsideracéo e anexos, se for o caso.

< Analisar Pedido de
Reconsideragao < Analisar Reconsideragao

3 de 10 fatores com reconsideragao
Nota Peso Total'

00
E a capacidade de compreender e adaptar-se as ( \
mudancas de orientacao técnicoadministrativa “Total - Nota x Peso

de interesse da Instituicdo, pressoes de trabalho
e variaveis que influenciam no andamento das

atividades.
‘ Detathes A
Nota Peso Total® Nota proposta 4 - Atendeu a expeclativa

Justificativa da reconsideracéao

2,00 1,00 2,00
Justificativa obrigatoria

Ver mais Vv ' k )
Dectalhes Deferir Reconsideragao
v

Deferir Parcialmente

“Total = Nota x Peso

Indeferir Reconsideragao
Analisar

Reconsideracao

9 voltar

E a atitude voluntaria de proposicéo de
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< Analisar Reconsideracao

Avaliagao de Fator da Chefia

E observada no interesse em desenvolver e adquirir
novos conhecimentos alinhados aos objetivos
institucionais.

Nota Peso Total®
2.00 1.00 2,00

“Total = Nota x Peso

Detalhes WV

Deferir Reconsideracao
C Deferir Parcialmente >

Indeferir Reconsideragao )

C 9 voltar )
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O gestor podera:

1) Deferir - caso esteja de acordo
com a nota solicitada;
2) Deferir Parcialmente — concorda

parcialmente com a nota
proposta; e

3) Indeferir - ndo acata a nota
proposta e manter a nota
atribuida.

Apos a confirmacgao, o fator analisado fica “Em rascunho”, podendo o gestor
“Alterar” ou “Cancelar” a andlise ja realizada. O gestor podera alterar sua

analise até a finalizacéo do processo.

@8 10300 == 6

Analisar Pedid
Reconsideracao

<

E observada no interesse em desenvolver e
adquirir novos conhecimentos alinhados aos
objetivos institucionais.

Nota Peso Total®
2,00 100 200

“Total - Nota x Peso

O fator de competéncia analisado fica com

o status do resultado da analise: Deferida,
Deferida Parcialmente ou Indeferida.

Ver mais WV

Detalhes W

[ oororca ]
[e )

Alterar Cancelar
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< 9 voltar )
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Finalizada a anéalise de todos os fatores
passiveis de revisao, clicar em “Avancgar”.



1.4. Anadlise do Pedido de Reconsideragao — Conferéncia

ETAPA 3 - Conferéncia

@& 0300 = i

Analisar Pedido
Reconsideracao
CICLO 18

Revise Metas Revise Fatores Conferéncia
Individuais da Chefia

<

Agora inicia-se a fase de
Sao apresentadas abaixo somente as metas A .
e fatores com reconsideragao em rascunho Conferenclal
Revise seu pedido. conferindo cada meta e
fator a ser reconsiderado, com suas respecti-

vas justificativas e notas requeridas, antes de

Rolando a tela para baixo o servidor
conseguird ver todas as metas e
fatores revisados.

avancar

Metas Individuais -~

3 de 4 metas com reconsideracao

EFETUAR O CONTROLE E AUTORIZACAO DAS
MANUTENCOES DE 50% DA FROTA DOS
VEICULOS OFICIAIS DA SUPES/PR

@ B &

s ® <4

ApoOs revisdo da analise, no final da lista de Metas Individuais e Fatores de
Competéncia, clicar em “Avancgar”. Na tela seguinte, clicar em “Confirmar”.
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Analisar Pedido de
Reconsideracao

Analisar Pedido de
Reconsideracao

< 3

E observada no interesse em desenvolver e
adquirir novos conhecimentos alinhados aos
objetivos institucionais.

Nota Peso Total® &
E observada no interesse em desenvolver e
200 100 200 adfnulirlr novos cc-nhet.:lmntos alinhados acs
objetivos institucionais.
Total - Nota x Peso

x

Ver mais WV

Confirmacgao

Detalhes W

o © m—

Alterar Cancelar ( X voltar )
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Apds conclusdo da andlise de reconsideragdo a chefia podera ter acesso ao
processo clicando em “Ver detalhes”.

Acompanhar Avaliacao de

Desempenho

CICLO 18 - 01/06/2022 a 3170572023 w

A analise do pedido de reconsideracéo foi
realizada com sucesso.

Vocé e o servidor avaliado poderéao
Dt ecisanto ) acessar “Ver detalhes” para ver todo o
processo de reconsideragéo.

talhes )
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