* POLITICA NACIONAL
DE DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS

Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital

Secretaria de Gestao e Desempenho de Pessoal - SGP

INSTRUCAO NORMATIVA SGP-ENAP/SEDGG/ME N2 21, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021.

Estabelece orientagdes aos 6rgaos do Sistema de Pessoal Civil da Administragdo Publica Federal -
SIPEC, quanto aos prazos, condicdes, critérios e procedimentos para a implementacao da Politica
Nacional de Desenvolvimento de Pessoas - PNDP de que trata o Decreto n2 9.991, de 28 de agosto
de 2019.
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CONCEITOS




NOVO FLUXO, conforme as alterag6es impostas pela revisdo do Decreto 9.991/2019.

Autoridade maxima
. envia o PDP ao érgao .
central até 30/09

Acolhimento ou ndo da autoridade maxima, permitida
delegacao, das sugestdes do drgao central do SIPEC (Art. 79)




.l PNDP

PRAZOS
(
|

Va l'e Autoridade maxima do
orgao ou entidade envia o
PDP ao 6rgao central do
Art. 62 - SIPEC, via sistema

e Orgdo central do SIPEC envia para a Enap o Plano
Consolidado de Ag¢des de Desenvolvimento

e Enap devolve resposta quanto ao
atendimento de necessidades do
PDP.

e Orgdo central do SIPEC
devolve aos 6rgaos e
entidades os PDP, via
sistema




.1l PNDP

REVISOES

Novos prazos para os ciclos de revisdes dos PDP a cada 3 meses (Art. 42, Paragrafo Unico e Art. 14, §19)

CALENDARIO DE REVISOES PDP 2020-2021

12 Qualquer data antes da data de envio deste ciclo 05/03/2021 05/04/2021
2° Qualquer data antes da data de envio deste ciclo 07/06/2021 07/07/2021
3¢ Qualquer data antes da data de envio deste ciclo 08/09/2021 08/10/2021
4° Qualquer data antes da data de envio deste ciclo 07/12/2021 20/12/2021 **

* S0 é possivel solicitar novas revisées quando o orgdo central do SIPEC ja tiver devolvido a andlise da revisdo anteriormente enviada.

** Devolutiva do ultimo ciclo deve ocorrer ainda no ano de 2021.
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OUTRAS ALTERACOES
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OUTRAS ALTERACOES

competéncias
transversais e de
lideranga

Programa de
Voluntariado

Banco de Talentos




Impacfa gov

escritorio para
aprendizagem de
alto Impacto

VEM Ai O ESCRITORIO PARA APRENDIZAGEM DE ALTO IMPACTO!

UMA INICIATIVA QUE VAI TRANSFORMAR A CULTURA DA APRENDIZAGEM
PROFISSIONAL NO SETOR PUBLICO BRASILEIRO!

EM BREVE, ENVIAREMOS MAIORES INFORMAGCOES.

FIQUEM LIGADOS!



PATRIA AMADA
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