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1. DISPOSICOES GERAIS

Com o objetivo de possibilitar aos 6rgdos e entidades do SIPEC o ajuste de algumas informacbes de seus Planos de
Desenvolvimento de Pessoas - PDP, informamos que o Sistema SIPEC agora possui a funcionalidade de REVISAO do PDP.

Como ja previsto na legislagao vigente que trata sobre a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas - PNDP, é possivel que
algumas necessidades previamente enviadas pelos 6rgdos e entidades precisem ser ajustadas ou atualizadas no decorrer da execucdo

do plano.

O objetivo deste documento é apresentar as novas funcionalidades de REVISAO no sistema SIPEC e orientar os gestores e
servidores dos 6rgdos e entidades integrantes da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional no processo de
solicitacdo de revisao de seu PDP no decorrer do ano de execuc¢ao do plano, conforme disposto nos normativos referentes a PNDP.

Cabe ressaltar que o instrumento de revisdo do PDP deve ser tratado como medida de excecdo pelos érgdos e entidades, uma

vez que se deve ao maximo buscar conformidade com o planejamento estratégico do 6rgao ou entidade. Além disso, a busca pelo
monitoramento das informacdes pelos proprios drgaos e entidades é fundamental para se pensar em necessidades de desenvolvimento

futuras bem como otimizar a utilizacdo dos recursos publicos para tal finalidade.



2. FLUXOS DA REVISAO E SEUS PRAZOS

Conforme o art. 10 da Instrucdo Normativa n2 201, de 11 de setembro de 2019, o processo de revisao do PDP devera seguir
algumas etapas:

Solicitacdo de revisdo do 6rgdo ou entidade com apresentacdo das devidas justificativas ao 6rgdo central do SIPEC;
Autorizacdo pelo 6rgdo central da solicitagdo de revisdo;
Realizagao das atualizagdes do PDP pelo 6rgao ou entidade;

P wnN e

Aprovacdo pela autoridade maxima do 6rgao ou entidade, observada a possibilidade de delegacdo conforme prevista no §22 do
art. 52 do Decreto n29.991, de 2019;
Envio ao drgdo central do SIPEC no quinto dia util do més, e

Y

Devolucdo, pelo érgdo central do SIPEC, ao 6rgao ou entidade até trinta dias apds o recebimento, ou seja, até trinta dias ap6s o
guinto dia util.

Frisa-se que todas as etapas descritas neste Guia deverao ser executadas via Sistema SIPEC.

Para que o 6rgdo ou entidade possa realizar a revisdo de seu PDP, é necessario que, primeiramente, envie solicitacdo de revisdo
para orgdo central. Apds este envio, o érgdo central autoriza a revisdao. Com o deferimento da solicitacdo, o drgdo ou entidade:

1. Realizara as modificagbes necessarias,
2. Enviard para aprovagao da autoridade maxima do 6rgao, e
3. Com a autorizacdo feita, enviard o PDP revisado para o 6rgdo central no 52 dia util do més.

Cabe lembrar que toda revisdo, seja ela de qual natureza for, deverd apresentar a devida justificativa no ato da solicitacdo da
revisdo. A justificativa devera ser objetiva, sucinta e referente a todas as alteracdes que venham a ser realizadas, de forma genérica. O
campo de solicitagao é restrito a 300 caracteres.



Orgdo ou entidade Orgdo central do SIPEC

A seguir segue 0 passo a passo que os 6rgao e entidades deverdo seguir para realizar com sucesso todo o processo de revisao do
PDP.



3. PASSO A PASSO

1) O perfil representante gerencial do PDP (Departamento de Gest3ao de Pessoas do drgao ou entidade), ao acessar o ambiente
do PDP no sistema, deverd acessar o ambiente do PDP de seu 6rgao ou entidade.
2) ApOds acesso ao ambiente de seu PDP, o representante gerencial do PDP devera clicar no botdo “Solicitar Revisdao” (Figura 1).

ACERI0 A INFORMAGAD

ﬂﬂé

Portal Sipec

Ministério da Economia

Portal do Servidor

VOCE ESTA AQUI: PAGINA INICIAL > PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

[elE - n vindo ao PDP!

Q Filtrar Clique para expandirfocultar {5

Plano de Desenvolvimento de Pessoas
resultados por pagina: | 50 v

Anodo PDP  Situagio do plano Orgio Unidade  Data limite para envio ao orgdo central do SIPEC Data limite para devolugio pelo érgdo central do SIPEC Acbes

2020 Em Execugéio MINISTERIO DA ECONOMIA - 1510/2019 28/02/2020 Q

Mostrando de 1 até 1 de 1 registros ﬁ
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Figura 1



a. Aosolicitar arevisdao, um campo de justificativa sera aberto para que seja preenchido com as justificativas que levaram
0 6rgdo ou entidade a solicitar modificacGes em seu PDP. Apds o preenchimento da justificativa (que possui limite
maximo de 300 caracteres), a solicitagdo de revisao devera ser encaminhada para o érgao central do SIPEC clicando
em “OK” (Figura 2).

Solicitar Pedido de Reviséo

Solicito revisdo do PDP 2020 tendo em vista a necessidade de alterar o ‘planejamento
do quantitativo de servidores a serem desenvolvidos no referente exercicio]

A

Eancet m

Figura 2
*Justificativa meramente ilustrativa



3) Apds o envio da solicitacdo de revisdo, o PDP passara para o status “Em andlise da revisdo do érgao central” (Figura 3).

Portal Sipec

rio da Economia

VOCE ESTA AQUI: PAGINAINICIAL > PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Ol SRR aRSiiiieme i3 bem vindo ao PDP!

q Filtrar

Clique para expandirfocultar &3
Planc de Desenvolvimento de Pessoas

Ano do
PDP Situagdo do plano Orgio
2020

resultados por pagina: | 50
Unidade

Data limite para envio ao érgdo central do SIPEC Data limite para devolugio pelo érgdo central do SIPEC
Em analise da revisdo do orgdo central 15/10/2019

28/02/2020

Acgbes
MINISTERIO DA ECONOMIA

allo IEN

Mostrando de 1 até 1 de amros

Figura 3
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4) O orgao central do SIPEC receberd a solicitacdo e analisara a justificativa enviada e respondera via Sistema o mais breve
possivel.

a. Em caso de DEFERIMENTO: Apds o deferimento da solicitagdo de revisdao dada pelo 6rgao central do SIPEC, o status

do PDP serd modificado para “Pedido de revisdao deferido pelo érgdo central”. O érgao ou entidade podera alterar o

PDP livremente, até o 52 dia util do més, quando o Orgdo devera envia-lo ao Orgdo Centra (Figura 4).

Atencdo: Se o 6rgao ou entidade nao enviar o PDP no 52 dia util o sistema fechara automaticamente e a revisao nao sera
avaliada pelo o6rgao central. Devendo, nesse caso, o 6rgao ou entidade solicitar novo pedido de revisio no més

subsequente.

A & &

Portal Sipec

Ministério da Economia
Portal do Servidor

VOCE ESTA AQUI: PAGINAINICIAL > PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESS0AS

Ol et taSiis@mees: hem vindo ac PDP!

Q Filtrar Clique para expandirfocultar {5

Plano de Desenvelvimento de Pessoas

resultados por pagina:| 50 v
Ano do
FDP Situagdo do plane Orgiao Unidade Data limite para envio ao érgdo central do SIPEC  Data limite para devolugdo pelo érgdo central do SIPEC ~ Agdes
2020 Pedido de revisdo deferido pelo orgdo central  MINISTERIO DA ECONOMIA = 15/10/2019 28/02/2020 Q E n n

Gerenciar itens de necessidade

Mostrando de 1 até 1 de 1 registros

Figura 4
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a. Em caso de INDEFERIMENTO: Em caso de indeferimento da solicitacdo de revisdo pelo érgao central, o status do PDP
passa para “Em execucao”, conforme PDP anteriormente aprovado. Caso o 6rgdo ou entidade continue desejando

realizar a revisdao de seu PDP, este devera solicitar nova revisdo, atendendo as orientagdes apresentadas na
justificativa de indeferimento encaminhada pelo 6rgao central (Figura 5).
i. OBS: Cabe ressaltar que a visualizacdo da justificativa do 6érgao central pode ser acessada ao clicar no botdo

“Histérico”, conforme imagem abaixo.

Portal Sipec

Ministério da Economia

VOCE ESTA AQUI: PAGINA INICIAL > PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESS0AS

Ol eikikiiitiinishidebniishiiniistn = < j2 bem vindo ao PDP! ‘

q, Filtrar Clique para expandirfocultar {3

Plano de Desenvol o de Pessoas
resultados por pagina:| 50 v

Ano doPDP  Situagio do plano Orgio Unidade  Data limite para envio ao érgdo central do SIPEC Data limite para devolugdo pelo érgdo central do SIPEC Agbes

2020 Em execucdo do orgdo MINISTERIO DA ECONOMIA . 15/10/2019 28/02/2020 Q E n

Mostrando de 1 até 1 de 1 registros ﬁ
< 1 >

Figura 5



12

5) Apds o deferimento da solicitacdo de revisdo do PDP pelo érgdo central, o representante gerencial do érgdo ou entidade
devera clicar no botdo “Gerenciar itens de necessidade” e entdo sera possivel incluir uma nova necessidade, excluir uma ja

existente, ou modificar informagdes de uma necessidade. (Figura 6).

4 & &

Portal Sipec

Ministério da Economia

Portal do Servidor

VOCE ESTA AQUI: PAGINA INICIAL > PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Ola *EASSEEeEaReiuRhiims: 3 bem vindo ac PDP!

q Filtrar Clique para expandir/focultar {5

Plano de Desenvelvimento de Pesscas

resultados p a.| 50 v
Anodo
PDP Situagdo do plano Orgao Unidade Data limite para envio ao orgdo central do SIPEC  Data limite para devolugio pelo drgdo central do SIPEC  Agdes
2020 Pedido de revisdo deferido pelo orgdo central  MINISTERIO DA ECONOMIA - 15/10/2019 28/02/2020 al o E n n

Gerenciar itens de necessidade

Mostrando de 1 até 1 de 1 registros

Figura 6



a. Incluindo nova necessidade (Figura 7): deverd ser clicado no botdo “+ cadastrar” e, assim, sera aberto novo
formulario de preenchimento de necessidades, o qual devera ser preenchido conforme demonstrado no “GUIA PARA

ELABORACAO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS”, link:
https://www.servidor.gov.br/gestao-de-pessoas/pndp/arquivos/guia-para-elaboracao-do-pdp-versao-13 09 2019
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VOCE ESTA AQUI: PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS > GERENCIAR DE NECESSIDADES

Gerenciar necessidade

Q Filtrar Clique para expandirfocultar {

=n <

Necessidade a ser atendida

Word basico, intermediario e avancado

Visualizacdo de Dados

UX/UI - Experiéncia de usuario e Interface de Usudrio
Treinamento em Processos Qrganizacionais

Transformac&o do papel do govemno federal nas politicas de infraestrutura de competéncia de
municipios, estados e Distrito Federal

Técnica legislativa

Técnica legislativa

Figura 7

Pablico alvo

Servidores

Servidores

Servidores do Ministério da Economia

Servidores

Servidores da carreira de Analista de Infraestrutura e do cargo
isolado de Especialista de Infraestrutura

Servidores

Servidores

Representante PDP
Orgédo/Unidade
Ano

Enfoque do
desenvolvimento

Aprimoramento Técnico
Aprimoramento Técnico
Aprimoramento Técnico
Aprimoramento Técnico

Alividade de Extens&o

Aprimoramento Técnico

Aprimoramento Técnico

Area tematica - Sistema
Estruturante do Poder
Executivo Federal

Etica

Etlica

Etica

Administragdo financeira

Transparéncia e controle
social

Transparéncia & controle
social

Transparéncia e controle
social

SRRSO i
R
2020

Modalidade

A distancia

A distancia

A distancia

A distancia

A distancia

A distancia

Presencial

resultados por pagina:

Agées
[+ ] =]
L~ [
L~ ] x|
[+ ] =]
[~ ]« ]

[c]

50

0

0

0

0

0

0

0



Cadasfrar necessidade

Modslidads: €

Figura 8

L
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A seguir, serd aberta a tela de preenchimento do formulario de cadastro de nova necessidade (Figura 8):

Términe pravisto: @

NEora
2
Fd
Selzcione -
4
Area temdtica - Sistema Estruturanta sder Executuo Federal * €
Especificagio do fipo de sprandiz
P
Custe o @
Aga RS
£

Cancelar
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b. Excluindo necessidade ja aprovada (Figura 9): devera ser clicado no botdo “Remover necessidade” da necessidade

gue se deseja excluir.

Gerenciar necessidade

qQ Filtrar Clique para expandirfocultar {5

Cadastrar +

Necessidade a ser atendida

Word basico, intermediario e avangado
Visualizacdo de Dados
UX/UI - Experiéncia de usuario e Interface de Usudrio

Treinamento em Processos Organizacionais

Figura 9

Publico alvo

Servidores

Servidores

Servidores do Ministério da Economia

Servidores

Enfoque do
desenvolvimento

Aprimoramento
Técnico

Aprimoramento
Técnico

Aprimoramento
Tecnico

Aprimoramento
Técnico

Representante PDP: xiiiiiseiiiiisiniiiiniiam
Orgdo/Unidade iR ——

Ano 2020

Area tematica - Sistema Estruturante do Poder Executivo
Federal

Etica

Etica

Etica

Administrac&o financeira

Modalidade

A distancia

A distancia

A distancia

A distancia

resultados por pagina:| 50

c]
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c. Alterando uma necessidade (Figura 10): devera ser clicado no botdo “Editar Necessidade” da necessidade que se

deseja alterar informacgdes. A pagina com as informacdes anteriormente aprovadas sera aberta para que sejam
alteradas e salvas.

Gerenciar necessidade

Representante PDP SRR
Orgdo/Unidade R

Ano 2020 e
q, Filtrar Clique para expandir/ocultar {3

Cadastrar +
resultados por pagina: 50 l
Enfoque do Area tematica - Sistema Estruturante do Poder Executivo
Necessidade a ser atendida Pablico alve desenvolvimento  Federal Modalidade
Word basico, intermediario e avancado Servidores Aprimoramento Etica Adistancia Q
Técnico
Visualizacdo de Dados Servidores Aprimoramento Etica Adistancia Q
Técnico
UX/UI - Experiéncia de usudrio e Interface de Usugrio Servidores do Minisiério da Economia Aprimoramento Etica Adistancia Q
Técnico
Treinamento em Processos Organizacionais Servidores Aprimoramento Administracéo financeira Adistancia ale n “ ol @
Técnico

Figura 10



A seguir, sera aberta a tela contendo as informagGes referentes a necessidade que se deseja editar (Figura 11):

Hecessidade a ser atendida: ~ €

Visualizacdo de Dados

Plblico alvo: * €

Servidores

Competéncia Associada’ = €

* Autocritica

Unidades organizacionais: * [i]

Enfeque do desenvolvimento: * i)

x Aprimoramento Técnico

Tipo de aprendizagem: (i}

= Evento de Capacitagao

Modalidade: €
= A distincia

Titulo: €

Titulo

Carga horaria individual prevista: (i} Término previsto: i ]

000:00 2020

A necessidade pode ser atendida pela Escola de Governo do meu Grgdo?: * (i)

= Sim Nio Meu Orgdo ndo possui Escola de Govemo

Outras informages: €

Outras informacies

Figura 11

Representante PDP:
QrgdoMnidade:
Ano:

2020

* Transversal *

Qfd. Prevista de Servidores: * €
4

UF da demanda: * €
DF

Area temética — Sistema Estruturante do Poder Executivo Federal * €

* Efica

Especificagdoe do tipo de aprendizagem i)

% Curso

Custo individual previsto: * i]
v Agdo gratuita (i}

Mo transversal = €

17
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6) ApOs as alteracdes, o representante gerencial do PDP devera salva-las e clicar no botdo “Enviar Plano para aprovacdo”. Nesse

momento, o PDP serd enviado para a autoridade maxima do 6rgao ou entidade aprovar ou reprovar a revisdao do plano
(Figura 12).

VOCE ESTA AQUE: PAGINA INICIAL > PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Ol - 1) vindo 2o PDP! m

q Filtrar Clique para expandirfocultar {5

Plano de Desenvolvimente de Pessoas

resultados por pagina: 50 v
Ano do
FDP Situagio do plane Orgio Unidade Data limite para envio ao orgdo central do SIPEC  Data limite para develugdo pelo érgdo central do SIPEC ~ Agdes
2020 Pedido de revisdo deferido pelo orgdo central  MINISTERIO DA ECONOMIA = 15/10/2019 28/02/2020 ale p |n

Enviar Plano para Aprovagao

Mostrando de 1 até 1 de 1 registros

Figura 12
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7) A aprovacdo é realizada pela autoridade maxima do 6rgdo ou entidade, que deverd ser cadastrada no Sistema SIPEC para
gue tenha acesso. O cadastro podera ser realizado pelo representante gerencial do 6rgao ou entidade. No tépico 04 esta
disponivel o passo a passo para o cadastro da autoridade maxima no sistema.

a. A autoridade maxima devera acessar o sistema SIPEC e acessar a drea do PDP. Logo na tela de inicio, ja aparecerd o

PDP do seu 6rgao ou entidade para que possa aprovar ou reprovar o plano, conforme botdao “Aprovar o PDP”. Mas
antes é preciso que ele visualize o PDP. Para visualizar ele devera clicar em “Visualizar” (Figura 13).

VOCE ESTA AQUI: PAGINA INICIAL > PLANO DE DESEN

Oz« iy <cja bem vindo ao PDP!

q Filtrar Clique para expandirfocultar {3
C

Plano de Desenvolvimento de Pessoas

resultados por pagina:| 50 v
Ano
do Data limite para envio ao érgdo Data limite para devolugdo pelo érgao
FDP Situagdo do plano Org'éo Unidade central do SIPEC central do SIPEC A
2020  Em execucdo do MINISTERIO DA - 15/10/2019 28/02/2020 Q |:|
orgao ECONOMIA

Mostrando de 1 até 1 de 1 registros

Figura 13
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b. Ao selecionar a opgao visualizar, sera aberta a listagem com todas as necessidades do PDP. Sera possivel verificar as
necessidades modificadas por meio do botdo “Histdrico” (relégio). Caso a autoridade maxima deseje visualizar todas
as informacdes de uma necessidade especifica, ela devera selecionar “Visualizar” (lupa), conforme figura 14.

Q Filtrar Clique para expandirfocultar {5

resultados por pagina:| 50 v

Area tematica -

Sistema
Estruturante do
Enfoque do Poder Executivo
Necessidade a ser atendida Publico alvo desenvelvimento Federal Modalidade ™——mprowe=—
Word basico, intermediario e avancado Servidores Aprimoramento Etica Adistancia Q (o)
Técnico
Visualizacdo de Dados Servidores Aprimoramento Etica A distancia Q ©
Técnico
UX/UI - Experiéncia de usuario e Interface de Usuario Servidores do Ministério da Economia Aprimoramento Etica A distancia Q
Técnico
Treinamento em Processos Organizacionais Servidores Aprimoramento Administracdo A distancia Q ©
Técnico financeira
Transformac&o do papel do governo federal nas politicas de Servidores da carreira de Analista de Afividade de Transparéncia A distancia Q
infraestrutura de competéncia de municipios, estados e Distrito Infraestrutura e do cargo isolado de Extensdo e controle social
Federal Especialista de Infraestrutura
Técnica legislativa Servidores Aprimoramento Transparéncia A distancia Q ©
Técnico e controle social

Figura 14
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c. Visto o PDP, a autoridade maxima podera retornar a tela inicial e decidir por aprovar ou reprovar o PDP clicando em
“Aprovar o PDP”, conforme figura 15.

ﬂElé

Portal Sipec

Ministério da Economia

Portal do Servidor

VOCE ESTA AQUI: PAGINAINICIAL > PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSO0AS

Y
0l3 —— . PDP!
q, Filtrar Clique para expandirfocultar &y

Plano de Desenvolvimento de Pessoas

resultados por pagina: = 50 v
Anodo
PDP Situacao do plano Orgio Unidade Data limite para envio ao 6rgédo central do SIPEC Data limite para devolugdo pelo 6rgdc central do SIPEC Acbes
2020 Em analise pela autoridade méxima do orgdo MINISTERIO DAECONOMIA - 15/10/2019 28/02/2020 al e E

IMostrando de 1 até 1 de 1 registros ﬁ
< 1 >

Figura 15
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d. Apods clicar no botdo, aparecerd a seguinte tela questionando se “Deseja realmente alterar a situacdo do plano para
"Aprovado?” aparecera (Figura 16).

QCutros fave

Deseja realmente alterar a situacdo do plano para "Aprovado”?

Figura 16
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e. Quando aprovado, basta clicar em “sim” e o PDP passard para o status “PDP aprovado pela autoridade mdaxima do
0rgao”, e nesse caso retornara para o representante gerencial do 6rgao ou entidade para que faga o envio do PDP ao
orgdo central conforme calendario de revisdes que se encontra no tépico 05 (Figura 17).

ﬂE/é

Portal Sipec

Ministério da Economia

Portal do Servidol

VOCE ESTA AQUI: PAGINAINICIAL > PLANG DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

+ Situacdo do plano foi alterada para PDP aprovado pela autoridade maxima do org&o! @ c

013 SRR, scja bem vindo ao PDP!

Q Filtrar Clique para expandirfocultar {5

Plano de Desenvolvimento de Pessoas

resultados por pagina: 50 v
Ano do
PDP Situagio do plano Org3o Unidade Data limite para envio ao érgdo central do SIPEC Data limite para devolugio pelo érgdo central do SIPEC Agbes
2020 PDP aprovado pela autoridade maxima do orgéo MINISTERIO DA ECONOMIA - 15/10/2019 28/02/2020 Q o E

IMostrando de 1 até 1 de 1 registros ﬁ
< 1 >

Figura 17
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f. No caso de reprovacgao, a autoridade maxima do drgdo ou entidade devera clicar em “ndo” e apresentar justificativa
para a ndo aprovagao, conforme tela abaixo (figura 18):

Justifique

Figura 18
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Conforme tela a seguir, ao reprovar a revisao, o PDP passa para o status “PDP reprovado pela autoridade maxima do 6rgao” (Figura 19).

Observagdo: cabe ressaltar que nesse caso o que esta reprovada é a REVISAO proposta e ndo o PDP completo.

AL I, -

i3 N 5 DT wirc 30 PO ‘

& Filtrar

Plarc de Desenvolvimenio de Pessoas

L= Sfuagio do plano Cegla Usidads Dats Emis pora snwic sc Srgho cenfral o SIMEC Dats imite para dewclugho pelo Srgio cendnal da SIFEC Agden

Figura 19

g. Nisso, o PDP retorna para o representante gerencial do 6rgao ou entidade para que sejam realizados ajustes na
revisdo, conforme orientagdes da autoridade maxima e, dessa forma, seja encaminhado novamente para aprovagao.
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8) Apds aprovacdo pela autoridade maxima, o PDP retorna para o representante gerencial PDP (unidade de gestdo de pessoas

do érgdo ou entidade) que devera encaminhar para o 6rgao central o PDP com a revisdo aprovada, clicando no botdo “Enviar
Plano aprovado” (Figura 20).

v
Portal Sipec
Ministério da Economia
Portal do Servidor
VOCE ESTAAQUE: PAGINA INICIAL > PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
Ola

ja bem vindo ao PDP!

Q, Filtrar Clique para expandirfocultar &

Plano de Desenvolvimento de Pesscas

Ano do
PDP Situagdo do plano

resultados por pagina: | 50 v
Orgio

Unidade Data limite para envie ao érgdo central do SIPEC Data limite para devolugdo pelo érgdo central do SIPEC Agbes
2020 PDP aprovado pela autoridade maxima do orgdo  MINISTERIO DA ECONOMIA 15/10/2019 28/02/2020 a | o E n
Mostrando de 1 até 1 de 1 registros
< 1 > i

Atencao: se ndo houver o envio pelo sistema, o 6rgao central ndo avaliard a revisao feita.

Mais uma vez ressaltamos que o envio do PDP para o 6rgao central devera ocorrer no 52 dia util do més (ou subsequente)
para que o PDP seja avaliado em até 30 (trinta) dias apds seu recebimento. O sistema somente ficara disponivel para o envio do PDP
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no 52 dia util de todo més. Nos demais dias, o sistema estard aberto para a realizagao das solicitagdes de revisdes e modificacoes
necessarias.

9) Apds o envio do PDP ao drgao central, o PDP passara para o status “Em andlise pelo érgao central” (Figura 21):

Portal Sipec

Ministério da Economia

VOCE ESTA AQUI: PAGINA INICIAL > PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Ol SRR ¢ 2 bem vindo ao PDP! ‘

q Filtrar Clique para expandirfoculiar &

Plano de Desenvelvimento de Pessoas

resultados por pagina: 50 v
Ano do
PDP Situagao do plano Orgdo Unidade Data limite para envio ao 6rgao central do SIPEC ~ Data limite para devolugio pelo drgdo central do SIPEC Agdes
2020 Em andlise pelo orgéo central MINISTERIC DA ECONOMIA = 15/10/2019 28/02/2020 Q m
Mostrando de 1 até 4 OWsiros
< 1 >
Figura 21

OBS.: Caso o seu PDP esteja com o status “Em andlise pelo 6rgao central”, ndao sera possivel o 6rgao ou entidade realizar
revisdes no PDP, uma vez que a revisao anteriormente enviada ainda esta sendo analisada pelo drgao central. O 6rgao ou entidade
somente podera solicitar novas revisdes quando o érgao central ja tiver realizado a andlise da solicitacdo anterior e o status do PDP
estiver “Em execugao”.
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1) Apods a analise da revisdo, o érgdo central devolvera o PDP contendo a Manifestacdo Técnica da Revisdo, em formato pdf, e
o PDP passard para o status “Em execug¢do do 6rgao” (Figura 22).

Portal Sipec

Ministério da Economia

Portal do Servidor

VOCE ESTA AQUI: PAGINA INICIAL > PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

013 ERRENRRSNNNENSY <cja bem vindo ao PDP! e

q Filtrar Clique para expandir/oculiar {

Planc de Desenvolvimento de Pesscas

resultados por pagina: 50 v

Anodo PDP  Situagdo do plano Orgao Unidade Data limite para envie ao érgdo central do SIPEC Data limite para develugdo pelo érgio central do SIPEC Agoes

2020 Em execucio do orgdo  MINISTERIO DA ECONOMIA : 15(10/2019 28/02/2020 a o n

Mostrando de 1 até 1 de 1 registros

Figura 22

Pronto! Agora é executar o seu PDP conforme manifestacdo técnica do 6rgao central.

Posteriormente iremos enviar mais orientagdes quanto a execu¢ao do PDP e como informar a execugao das necessidades via
Sistema SIPEC.
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4. CADASTRANDO A AUTORIDADE MAXIMA

Tendo em vista que a nova funcionalidade do sistema exige que as aprovagdes do PDP (seja no momento de revisao, seja no
momento de elaboragao) sejam realizadas pela autoridade maxima, via sistema, é necessario que os representantes gerenciais dos
6rgaos ou entidades realizem o cadastro das autoridades responsaveis.

Este cadastro é feito pelo representante gerencial de cada 6rg3o ou entidade. NAO precisa ser solicitado ao 6rg3o central do
SIPEC.

Para a realizacdo do cadastro, devem-se seguir os seguintes passos:

a) Primeiramente, a autoridade maxima deve se cadastrar no Portal SIPEC acessando: potralsipec.servidor.gov.br. Logo em
seguida, ela deve clicar em “+ Cadastre-se”:

C @& portalsipec.servidor.gov.br
ps

gO\lbr ACESSO AINFORMAGAD PARTICIPE

Portal Sipec 4+ Cadastre-se

Ministério da Economia %) Realizar login

Central Sip wﬂ



Em seguida, devera informar qual categoria se encaixa conforme as op¢des apresentadas:

\VVocé & um usuario:

Servidor federal
Servidor ABIN ou BACEN

Sociedade civil

Ao selecionar uma das opgdes, a autoridade maxima sera encaminhada para pdgina de login do SIGAC. L3, devera ser
informado o CPF e a mesma senha utilizada para acessar o SIGAC.

@ login.gestaodeacesso.planejamento.gov.br,

SISTEMA
DE GESTAO
DE ACESSO

L sigac

Digite o CPF sem pontua¢ao l

[ Digite a senha ]

= F

30
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e Apds realizar esse procedimento, a autoridade mdaxima estara cadastrada no Portal SIPEC, devendo ser vinculada ao PDP do
seu 6rgao, conforme orientagdes a seguir.
b) O representante gerencial devera acessar “Configuracdes” e em seguida “Orgdos” (Figura 23):

govbr

® & &

Portal Sipec

Ministério da Economia

Portal do Servidor

VOCE ESTA AQUE: PAGINA INICIAL > PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESS0AS

Ola seja bem vindo ao PDP! e

a Filtrar Clique para expandirfocultar &

Plano de Desenvolvimento de Pessoas

e ] Configuractes resultados por pagina:| 50 v
W Orgdos @ano Orgao Unidade  Data limite para envio ao érgdo central do SIPEC Data limite para devolugao pelo 6rgao central do SIPEC Agodes
Uridad do orgéo MINISTERIO DA ECONOMIA L 15/10/2019 28/02/2020 a e n
% Unidades JulE

Mostrando de 1 até 1 de 1 registros

Figura 23
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c) Clicar em “Associar Representantes ao Orgdo” (Figura 24):

Portal Sipec

Ministério da Economia

Portal do Servidor

VOCE ESTA AQUI: PAGINA INICIAL > LISTA DE ORGADS

Pesquisar Orgéo

q Filtrar andirfocultar {5

result: rpagina:| 50 v
Nome Sigla Codigo Natureza Juridica

~ I

[ Associar Representantes 20 Grgia

MINISTERIO DA ECONOMIA ME 17000 Poder Executivo Federal

Mostrande de 1 até 1 de 1 registros

Figura 24
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d) Paraque a autoridade maxima seja vinculada ao 6rgao ou entidade com o perfil aprovador PDP, é necessdrio que seja informado
o seu CPF. Apds o preenchimento com o CPF, deve-se selecionar o perfil “Aprovador PDP” e clicar no botdo “+”. Apds o
procedimento, o nome do aprovador PDP aparecera na listagem de usuarios PDP conforme tela a seguir: (Figura 25):

&3

Portal Sipec

Ministério da Economia
Portal do Servidor

VOCE ESTA AQUI: PAGINA INICIAL > LISTA DE ORGAOS > ASSOCIAR REPRESENTANTES
Dados do Orgéo e

cédigo: 17000
Nome:  MINISTERIO DA ECONOMIA
sigla:  ME
Natureza Juridica: Poder Executivo Federal

Associar representantes
Usuario PDP G
o 0000 | Aprovador POP Reprasentante Gerencial PDP +
o — Representante Operacional PDP

Nome CPF Perfil Agao

000.000.000-00 APROVADQCR PDP

Figura 25
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e) Apods esse procedimento, a autoridade mdaxima estara apta a realizar o seu primeiro acesso ao sistema SIPEC, por meio do SIGAC,
utilizando a mesma senha (Figura 26).

|

¥

IPEC | ]

& https://portalsipec.servidor.gov.br/login ~-@&c | | Pesquisar... ol

W

ACESS0 A INFORMAZAD ORGADS [0 GOVERND

Portal de Autenticacao

MINISTERIO DA ECONOMIA

Se vocé é um servidor ABIN ou BACEN, ou sociedade Se vocé é servidor federal, realize o login usando o
civil, acesse o sistema com seu usuario e senha do SIGAC
sistema abaixo.

SISTEMA
DE GESTAO
| DE ACESSO

000.000.000-00 c S i g acC

Esqueci minha senha

Figura 26



5. CALENDARIO DE REVISOES DO PDP 2019-2020
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Como mencionado anteriormente, e informado no e-mail enviado em 02/03/2020, as revisGes ocorrerdo ao longo de todo o ano

de execugao do PDP. Assim, para melhor acompanhamento, foram estabelecidos ciclos de revisdes, com datas especificas de envio para

o drgdo central conforme calendario abaixo:

Calendario de Revisdes PDP 2020
Ciclo Data de abertura do Data para envio da Resposta pelo Orgdo
sistema (Retormno para revisdo (52 dia atil do Central até
status “Em elaboragdo”) més)

12 D6/03/2020 07/04/2020 07/05/2020
22 D8/04/2020 08/05/2020 08/06,/2020
3¢ 06/05/2020 05/06/2020 06/07/2020
42 08/06/2020* 07/07/2020 06/08/2020
co 08/07/2020 07/08/2020 08/09/2020
62 10/08f2020* 0&8/09/2020 08/10/2020
72 10/09/2020** 07/10/2020 06/11/2020
ae 13/10/2020* 09/11/2020 09/12/2020
92 09/11/2020** 07/12/2020 06/01/2021

* Abertura do sistema no dia Util seguinte oos 30 dias anteriores 4 dota de envio

** Abertura do sistema no dia seguinte oo envio de revisdes do ciclo anterior

Para os préximos anos, novos calendarios serao publicados.



6. FLUXOGRAMA DA REVISAO

Para melhor visualizacdo e entendimento do processo de revisdo, segue o fluxograma de cada passo a ser realizado:

Revisdo PDP

Representante Gerencial PDP (Cogeps)

“Em execucio”

Quero fazer
Revisio? A

Executar
normalmente o
PDP

Solicita a revisdo Realiza a
revisdo
~—

Envia para
aprovacao

)

e

“Em revisdo”

Envia a revisdo
para a SGP no
5° dia Gtil do
més

“Em revisdo”

Executa o PDP
revisado

“Em execugdo conforme
revisdo aprovada”

Indeferido T
& "Revisdo
; Deferido Apraads
°
~
=l A0 1 1 1 gEceeswe
o
g N
) B

“Em Revisdo"
Indeferido
Deferido

E Justificativa
2
= 28/02/2020 5
5 Aprovagdo do A:)a:saf .
L PDP EolCiateg) Deferido fRlsaa aade
K revisdo - .
3 :
E . Envia Manifestacdo
g Técnica da Revisdo

36
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7.0 QUE PODE SER REVISADO

Considerando que o PDP é um instrumento de planejamento, e como qualquer planejamento esta sujeito a acGes externas e
internas que impactem o inicial, ndo ha limitacGes para a atualizacdo das necessidades encaminhadas.

No periodo de revisdes do PDP, conforme previsto no Art. 10 da IN n? 201/2019, poderdo ser revisados os seguintes aspectos,
com as devidas justificativas:

e Necessidades a serem atendidas — Os textos das necessidades ndo poderdo ser modificados. No entanto, serdo permitidas
inclusdes e exclusdes de necessidades;

e Transversalidade — Podera ser alterado em caso de se verificar que a necessidade a ser atendida ndo é mais transversal, ou vice-
versa;

e Publico Alvo — O publico alvo podera ser modificado, desde que este permanega no ambito do drgao ja cadastrado;

e Unidade Organizacional — Podera ser alterada caso as necessidades de desenvolvimento de pessoas de determinada unidade
tenham sido modificadas no decorrer do PDP;

e Unidade Federativa — Pode ser que no decorrer da execucdo do PDP as necessidades de desenvolvimento previamente
registradas precisem ter sua localidade de execucdo alterada;

e Enfoque do desenvolvimento - Apesar de a necessidade de desenvolvimento ndo poder ser modificada, o seu enfoque pode ser
alterado, podendo ser acrescentados e retirados novos enfoques;

e Competéncia associada — As competéncias associadas também poderdo ser modificadas na medida em que os demais campos
das necessidades forem atualizados;

e (Quantidade de servidores — Podera ser atualizada conforme necessidade do drgdo ou entidade;

e Areatematica— Poderdo ser acrescentadas novas dreas tematicas, mas a area tematica previamente aprovada n3o podera ser
modificada;

e Modalidade — As modalidades “presencial, a distancia e semipresencial” poderdo ser atualizadas conforme necessidade dos
6rgaos e entidades no decorrer da execucdo das a¢des de desenvolvimento durante o ano;

e Tipo de aprendizagem — Poderd ser modificado na medida em que os demais campos da necessidade forem atualizados;
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e Especificagdo do tipo de aprendizagem - Podera ser modificada na medida em que os demais campos da necessidade forem
atualizados (deve estar em consonancia com o campo “tipo de aprendizagem”);

e Titulo— O titulo do curso podera ser modificado desde que esteja de acordo com a necessidade registrada;

e Carga Horaria individual — Podera ser modificada caso o 6rgao ou entidade entenda que a carga hordria para o atendimento da
necessidade esteja incorreta ou que precise ser ajustada;

e Término previsto — O término previsto podera ser modificado conforme necessidade do 6rgao ou entidade;

e Acdo Gratuita — Podera ser alterada em caso de o curso passar a ser gratuito ou pago;

e Custo Individual — Podera ser modificado a medida que os custos sejam alterados, como exemplo, conseguir que a agao passe a
ser gratuita;

e A necessidade pode ser atendida pela Escola de Governo do meu Orgdo — Campo podera ser modificado a medida que a Escola
de Governo do 6rgao passe a atender a necessidade, ou; o 6rgao ou necessidade passe a ter Escola de Governo, ou; o 6rgao ou
entidade deixe de ter Escola de Governo;

e Qutras informacgbes — Novas informacdes poderdo ser acrescentadas em cada uma das necessidades cadastradas no PDP.

Resumindo: o PDP por ser revisado pelo 6rgdo ou entidade, motivadamente, para inclusao, altera¢do ou exclusdo de conteudo.

As duvidas referentes a utilizaggo do Sistema SIPEC poderdo ser dirimidas através da Central SIPEC

(https://www.servidor.gov.br/central-sipec) ou entdo pelo 0800-979-9009.




