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1. Introducéo

O presente relatério discorre sobre a visita deegdo conjunta realizada em dois
estabelecimentos prisionais do Estado do Amapadiass05 a 08 de abril de 2016, na cidade de
Macapa - AP, e apresenta recomendacdes a sereatasloisando a garantia dos direitos humanos
e 0 aprimoramento do sistema penal no Estado, oo parametro as normas de execuc¢ao penal
vigentes, os programas adotados pelo DEPEN, adgactitiminal e penitenciaria recomendada pelo
CNPCP e as diretrizes estabelecidas pelo CNJ.

As visitas foram realizadas com o conhecimentoipréas autoridades publicas locais, com
o0 acompanhamento de funcionarios do Instituto damiAtracdo Penitenciaria do Amapa.

Segundo o levantamento Nacional de Informactestdtmmirias — Infopen, de junho de
2014, o Amapa tem 2.654 pessoas presas, em penlligar na listagem por estados. Enquanto o
Brasil tem média de 300 presos a cada 100.000amaés, o Amapa possui 353 presos a cada
100.000 habitantes, aparecendo em 7° lugar nalbstastados.

Com relacd@o aos presos provisorios, o sistema conia31% sem condenacao, considerado
baixo ante a realidade nacional. De outro ladois i@ metade (51%) desse contingente esta presa
ha mais de 90 dias, resultando em uma taxa de oo sistema prisional em 140%.

Quanto ao perfil da populacdo carceraria, 61% dasqas presas tem até 30 anos de idade,
sendo que 28% tem até 24 anos. Em relagéo a etwjaanto o pais tem 51% da populagéo negra, o
Amapa tem 89,6% das pessoas que declararam a g@. 1@m relacdo a escolaridade, 2% sao
analfabetos, 7% alfabetizados sem cursos regua28o tem até o ensino fundamental, ou seja,
guase 70% da populacao presa néo tem escolaridhciersge para ingresso no mercado formal de
trabalho.

Por fim, com relacdo aos crimes praticados, o Am&pabém apresenta algumas
discrepancias do cenario nacional. Assim, por exgngpestado conta com mais da metade (57%)
da populacéo presa por crime de homicidio, comtndst com a média nacional de 14%. O mesmo
ocorre quanto aos crimes de furto e trafico (csireem violéncia contra a pessoa), que apresenta
percentuais de 28 e 34%. Assim, soma 62% das [sepsesas por crimes sem violéncia contra a
pessoa (esta soma pode ultrapassar 100%, poisatgureteram mais de um crime). A populacao
carceraria do Amapa é formada por jovens, negem, escolaridade, que cometeram crimes de
homicidio, furto e trafico de drogas.

A seguir sdo apresentados alguns dados sobreutuestorganizacional do sistema prisional

do Amapa:
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1 - Estrutura Organizacional ANUAL

1.1 Esfera BEstadual [ Federal

1.2 Secretaria da pasta [ | Prépria

[ ] Subsecretaria

[ ] Diretoria/Departamento
[ ] Superintendéncia

B 1nstituto / Agéncia

[ | Outro:
1.3 Unidade do MP /
Defensoria:
1.4 Tribunal:
1.5 Grau de Jurisdicao:
1.6 Comarca: Macapa

1.7 Ha Escola Penitenciaria? [ IN&o Bsim

1.8 Ha Ouvidoria Estadual do  [lINo []Sim
Sistema Prisional?

1.9 Ha Corregedoria Estadual [ |N&o Bsim
do Sistema Prisional?

1.10 Ha Plano de Carreira? [ NELS (] Sim

[ ] Todos servidores penitenciarios
[ ] Agentes Penitenciarios

[ ] Outro:

1.11 Ha Plano Estadual de [ INao Bsim
Educagdo do Sistema
Penitenciario?
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2. Centro de Custédia — Cadeiao — Penitenciaria Maslina

Data 06/04/2016

2 - Identificacao do Estabelecimento

ANUAL

2.1 Estabelecimento: Penitenciaria Masculina de Macapa

2.2 Apelido da unidade: COPEMA

2.2.1 Endereco: Rodovia Duca Serra, s/n°, Cabralzinho
2.2.2 Cidade/UF: Macapa - AP

2.3
B Penitenciria

[ ] Coldnias agricolas,
[ ] Hospital de Custédia

[ ] Cadeia PUblica / Presidio
[ ] Centro de Observagdo Criminoldgica
[ ] Casa de Albergado

industriais ou similares

2.4
B Masculino

[ ] Feminino

3 - Administracgao
3.1 Gestao

SEMESTRAL
B rublica
[ ] Terceirizagdo de servigos complementares (alimentacdo,
limpeza, lavanderia)
[] Terceirizagdo da equipe técnica e administrativa
[] Terceirizagdo da equipe de seguranca
[ ] Método APAC

3.2 Responsavel

José Aranha Neto

pelo

estabelecimento:

3.3 Cargo: Chefe da Coordenadoria da Penitenciaria Masculina

3.4 Formacao L] Direito Bl Ciéncias Sociais [ ] Psicologia [_] Pedagogia
Profissional [ ] Administracdo [ | Servico Social [ ] Outra:

3.5 Responsavel
pela seguranca:

Glauber Monteiro Pena

3.6 Cargo: Coordenador de Seguranca
3.7 Formagao
Profissional:
3.8 Quantidadede [J1a3 [J4a6 []7a9 [J10a12 [J13a15 |l}> 15
computadores:
3.9 Acesso a Bsim [ ] Nao
Internet
3.10 Alimenta o I Integralmente [ | Parcialmente [ | Ndo alimenta
INFOPEN Mensal [ ] Trimestral [ _] Semestral [_] Anual
[ ] Outro:
3.11 Regulamento [ INdo [l Sim 3.12 Regulamento [INdo |l Sim
interno da disciplinar penitenciario
unidade/Estado da unidade/Estado
4 - Caracteristicas do Estabelecimento SEMESTRAL
4.1 Capacidade total: 1228
4.1.2 Lotacdo total: 1903

4.2 Capacidade Mulheres:
4.2.1 Lotagao Mulheres:
[Icondenada | [] Proviséria

4.3 Capacidade homens: 1228
4.3.1 Lotagcdao homens: 1903
B condenado |} Provisério

4.4 Capacidade GLBTT:
4.4.1 Lotacao GLBTT:

|:| |:| Provisdria/o
Condenada/o
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4.6 Ha alas separadas para presos provisorios e condenados? [ | sim I nao
4.7 Ha alas separadas para idosos? [ |sim nao
4.8 Ha alas separadas para mulheres, se for o caso? [ ] sim I nao
4.9 Ha alas separadas para pessoas em medida de []sim nao
seguranca?
4.10 Ha alas separadas para GLBTT? [ ]sim . nao
4.11 Ha local especial para cumprimento de seguro/custddia . sim [ ] nao
diferenciada?
4.12 Ha acessibilidade para pessoas com deficiéncia? [ ] sim I nao
4,13 Ha celas metalicas? [ ] sim nao
4.14 Programa de Estabelecimento °
necessidades por tipo de penal s o ~ oS
estabelecimento penal* So|c 88 |s CSola
cCT | «Q oo | Q n Q| K~
U O [e} s | O c2 | O

Assinale na tabela: Médulos® i Oal O O< | T
Auséncia (A) Guarda Externa c Il
Inconforme (I) Agente Penitenciario / C
Conforme (C) Monitor

Administracao C
Observacoes: Recepcdo/Revista C

Centro observagao / I -

triagem / Inclusao

Tratamento Penal

Vivéncia coletiva C

Vivéncia individual I

Servicos I

Saude I

Tratamento para A

dependentes quimicos

Oficina de trabalho C

Educativo C

Polivalente

Creche A

Bergario A

Visita intima I

Esportes
4.15 NUumero de celas Homens: 140 Mulheres: -
individuais
4.15.1 Lotacdo celas Homens: Mulheres: -
individuais
4.15.2 Dimensao m X m m X m
4.16 Numero de celas Homens: Mulheres: -
coletivas
4.16.1Capacidade média Homens: 8 Mulheres: -

* Parametros estabelecidos na Resolugdo CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

> Legenda: I:I Existéncia obrigatéria - Existéncia facultativa I: N3o é necessario

® Col6nia agricola, industrial ou similar.

” Presidio ou estabelecimento congénere.

& Centro de observacdo criminoldgica.

? Considerando a Politica de Satide Mental brasileira e suas normativas, os servicos de atendimento ao paciente
judiciario serdo prestados em meio aberto, sendo que os HCTPs devem ser substituidos por outras estruturas. No
entanto, considerando a sua existéncia no momento, acrescemos essa coluna no formuldrio que originalmente ndo
consta da Resolugdo.
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das celas coletivas
4.16.2 Lotagdo média das A Homens: 18
celas coletivas
4.16.3 Dimensao 6m X 6m

Mtheres: -

X m

4.17 Permeabilidade do [J1a3% []3a5% Ds a 10% .> 10%

solo (areas sem
pavimentacdo)

4.18 Ventilagdo cruzada . insuficiente [_] suficiente
geral

[ | excessiva

4.19 Ventilacdo cruzada . insuficiente [ ] suficiente
nas celas

[ ]| excessiva

4.20 Iluminagdo natural . inexistente [ | existente
nas celas

4.21 Incidéncia de sol nas insuficiente [_] suficiente

celas

[ | excessiva

4.22 Programa de inexistente [ | existente

combate a incéndio

4.23 Extintores de . insuficiente [ ] suficiente

incéndio [ 1 sem condicdes de uso [ | em condicBes de uso
4.24 Construido ou [ |sim 4.25 Reformado com L |sim
ampliado com subvengdo . nao subvencgao de recursos . nao

de recursos federais? federais?

4.26 Indicativos da Hsim Quais: PCC e Comando Vermelho

atuacao de facgbes no |:| nao
estabelecimento?

5.1 Ha pessoas com deficiéncia? sim  Quantidade: 25
[ ] ndo
5.2 Ha pessoas com mais de 60 anos presas? . sim  Quantidade: 49
[ | ndo
5.3 Ha indigenas presos? E sim  Quantidade:
nao
5.4 Ha notificagdo para Funai quanto ao ingresso do []sim . nao
indigena?
5.5 Ha estrangeiros presos? . sim  Quantidade: 2
[ | ndo
5.6 Ha adolescentes internados no local? E sim  Quantidade:
nao
5.7 Os adolescentes estao separados dos adultos? []sim [ ] ndo

5.8 Providéncias adotadas em relagdo a separacdo imediata e retirada do(s)

adolescente(s):

5.9 Ha pessoas presas com transtorno mental? . sim  Quantidade: 10
[ | ndo

5.10 Ha pessoas presas em tratamento para [ ]sim Quantidade:

dependéncia quimica? I nao

5.11 Ha pessoas presas com Diabetes? sim Quantidade: NI
nao

5.12 Ha pessoas presas com HIV? sim Quantidade: NI
nao

5.13 Ha pessoas presas com Hepatite? . sim Quantidade: NI
nao

5.14 Ha pessoas presas com Tuberculose? sim Quantidade: NI
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nao
5.15 Ha pessoas presas com Hanseniase? sim Quantidade: NI
nao
5.16 Ha pessoas presas em RDD? [ ] sim  Quantidade:
| ER
5.17 Ha presas gestantes? H sim  Quantidade:
nao
5.18 Ha criangas permanecendo com suas maes [ |sim Quantidade:
presas? | RER
6.1 Quantidade 21 . 6.2 Quantidade de 21
de pessoas .~ pessoas cumprindo
cumprindo . medida ambulatorial:
medida de
internacdo:
6.3 Pacientes . até 1 ano Quantidade:
com mais tempo [ ]de 1 a 3 anos Quantidade:
de internagao: []de 4 a 6 anos Quantidade:
[lde 7 a9 anos Quantidade:
[l de 10 a 20 anos Quantidade:
[ ] de 21 a 30 anos Quantidade:
[ 1 mais que 30 anos Quantidade:
6.4 Ha pacientes [ |sim Quantidade:
com alta - E
médica?
6.5 Pacientes [ |sim Quantidade:

indultados no
ultimo ano:

- E

6.6 Pacientes

. Centro de Atencao Psicossocial - CAPS Quantidade: 9

encaminhados [ ] Servicos Residenciais Terapéuticos -SRTs Quantidade:

no ultimo ano [ ] Programa de Volta para Casa - PVC Quantidade:

para: [ ] Outro: Quantidade:

6.7 Periodicidade [ | Trimestral [ ] Semestral [ ] Anual B Quando solicitado
do exame de [ ] Outro:

cessacao de
periculosidade

7 — Caracteristicas dos Funcionarios em Exercicio no Estabelecimento

SEMESTRAL

7.1 Total de RH na area de 65

seguranca:

7.2 Total de RH na é&rea 42

administrativa:

7.3 Total de RH na area técnica: 18

7.4 Total Geral: 125

7.5 Advogados / Defensores [ | ndo . sim Quantidade: 4

Publicos alocados na unidade

Il Defensoria Publica

L] Prépria Unidade

[ ] Outra forma de contrataco:

Mensal [ ] Quinzenal [ | Semanal [ ] Diaria

7.6 Auxiliares de Enfermagem

nao sim Quantidade: 2
SuUS [] Prépria Unidade
Mensal [ ] Quinzenal [ | Semanal [ ] Diaria

7.7 Assistentes Sociais

Quantidade: 6
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[ ] suAs [ ] Prépria Unidade

[ 1 Mensal [ ] Quinzenal [ ] Semanal [ | Diaria
7.8 Dentistas [ 1 ndo . sim Quantidade: 2

[]sus [] Prépria Unidade

[ 1 Mensal [ ] Quinzenal [ ] Semanal [ | Diaria
7.9 Enfermeiros [ 1 ndo . sim Quantidade: 6

[]sus [] Prépria Unidade

[ 1 Mensal [ ] Quinzenal [ ] Semanal [ | Diaria
7.10 Médicos - Clinico Geral [ 1 ndo Bsmn Quantidade: 1

[]sus [] Prépria Unidade

[ 1 Mensal [ ] Quinzenal [ ] Semanal [ | Diaria
7.11 Médicos - Psiquiatras [ 1 ndo . sim Quantidade: 1

[]sus [] Prépria Unidade

[ ] Mensal [ ] Quinzenal [ ] Semanal [ ] Diaria

7.12 Médicos - Ginecologista

nao []sim Quantidade:
[]sus [] Prépria Unidade
[ ] Mensal [ ] Quinzenal [ ] Semanal [ ] Diaria

7.13 Pedagogos

nao []sim Quantidade:
[ ] Secretaria de Educacdo [| Prépria Unidade
[ ] Mensal [ ] Quinzenal [ ] Semanal [ ] Diaria

7.14 Psicdlogos

[ ] ndo Bsmn Quantidade: 2
[lsus []suAs [] Prépria Unidade
[ ] Mensal [ ] Quinzenal [ ] Semanal [ ] Diaria

7.15 Terapeutas Ocupacionais

nao []sim Quantidade:
[]sus [] Prépria Unidade
[ ] Mensal [ ] Quinzenal [ ] Semanal [ ] Diaria

7.16 Outros: Quantidade: [ ] L] Prépria
Unidade
[ ] Mensal [ ] Quinzenal [ ] Semanal [ ] Diaria

7.17 Agentes Prisionais sim Quantidade: 15 mulheres 50 homens
[ ] ndo

7.18 Escala de trabalho: 24X96

7.19 Ha utilizagao de uniforme?

Bsm com identificacdo pessoal: [_] sim | RE

[ | ndo

7.20 Quais os tipos de cursos
ocorrem para o treinamento dos
agentes?

Curso de Formacao
[ ] Cursos Especiais
Entidade Executora: Escola
Penitenciaria

[ ] Mensal [] Quinzenal [] Semanal [] Diaria

Outros

]
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8 - CondicOoes Materiais SEMESTRAL
8.1 Ha camas e colchfes para todos os presos? . sim colchdo nao cama
8.2 Ha distribuicdo de uniformes? [ |sim ndo

8.3 Ha distribuicao de calcados? ] | sim nao

8.4 Ha distribuicdo de roupas de cama? [ |sim nao

8.5 Ha distribuicdo de toalhas? [ ]sim nao

8.6 Periodicidade de substituicdo do material entregue:

8.7 Ha distribuicdo de artigos de higiene pessoal? . sim [ ] nao

estdo ha meses sem receber

8.8 Ha distribuicdo de artigos de limpeza? []sim nao
8.9 Ha distribuicdo de absorventes para as mulheres? [ ]sim [ ] ndo
8.10 Ha distribuicao de fraldas, se for o caso? B sim familia traz [] ndo
8.11 Ha local destinado a venda de produtos e objetos [ ] sim . nao

permitidos e ndo fornecidos pela administracao?
Descrever como é feito o pagamento, controle de pregos e
destino da receita:

8.12 Descrever a mobilia que compée as celas:

Cama de concreto, cano

8.13 Ha sanitario e lavatorio em todas as celas?

arede, buraco no chao
sim [ ] ndo

8.14 Caso ndo haja instalagbes sanitarias na cela, como é
garantido o acesso aos banheiros externos?

8.15 E garantido 0 acesso ao banheiro no periodo noturno?

Bsnm [ | ndo

8.16 NUmero de pessoas por vaso sanitario

correspondente ao
quantitativo da cela

8.17 E garantido a qualquer momento o uso da descarga . sim [ ] ndo
do vaso sanitario?
8.18 Ha privacidade para uso das instalagbes sanitarias? . sim [ ] ndo

8.19 NUmero de pessoas por chuveiro

correspondente ao
quantitativo da cela

8.20 E garantido o banho diario? Bsm [ | ndo
8.21 A dgua é aquecida? [ ]sim W o
8.22 E fornecida &gua potavel? sim [ | ndo
8.23 A agua é racionada? sim [ ] ndo
8.23.1 Qual a frequéncia e duracdo oferecida? 6h por dia
8.24 Problemas visiveis nas instalagoes: hidraulico

[ | elétrica

B edificacso

[ | outros: rachaduras,

infiltragdes, esgoto a céu
aberto, lixo, mau cheiro, fossa
transborda
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9 - Alimentacao

SEMESTRAL

9.1 A alimentacédo é preparada na propria
unidade?

BWsim [ ] nao

9.2 Em caso negativo, de onde provém e qual o
custo diario da alimentacdo por preso?

Custo R$ 4,86 (almoco); R$ 4,89

9.3 O cardapio é orientado por nutricionista?

&antar); R$ 0,85 (café)

sim [ | ndo

9.4 Qual a quantidade de alimentacdo fornecida
no almoco e janta a pessoa presa (peso)?

750 gr - em regra feijao, arroz,
macarrdo e uma proteina

9.5 N.9 de refeicdes 9.6 Horarios das
diarias: 3 refeigdes:
7h - 11h - 17h

9.7 Onde as refeigdes sao realizadas?
B celas [ refeitério [] outro:

9.8 Ha controle de qualidade?

. sim
[ | ndo

Qual:

9.9 Descrever o controle:

Visual e de temperatura

9.10 As refeigdes sao

[ | padronizadas
adaptadas por motivos de:

9.11 Os presos deslocados para audiéncias e

outras atividades externas recebem alimentagdo e

agua potavel quando saem e quando retornam,
independentemente do horario?

sim

I saude [ 1 religiosos [ ] outros

9.12 Ha outras formas de fornecimento de
alimentos? nao

[ ] familia [_] compra [] outro:

10 - Rotina padrao

SEMESTRAL

10.1 Tempo diario dentro da cela: 22h

10.2 Tempo de patio de sol: 2h
Frequéncia: diariamente

10.3 Tempo de visita: 9h
Frequéncia: semanal

10.4 Tempo de atividades educacionais: 3h
Frequéncia: diaria

10.5 Tempo de atividades laborais: 4h
Frequéncia: diaria

10.6 Tempo de atividades religiosas: 2h
Frequéncia: semanal

10.7 Tempo de visita intima: 2h
Frequéncia: semanal

10.8 Tempo de atividades esportivas: 2h
Freguéncia: diaria

10.9 Ha programa individualizado para o
cumprimento da pena?

[]sim . nao

10.10 Em caso positivo, qual a frequéncia de
atualizacao:

[ | mensal [_] trimestral | semestral
[ | outro:

10.10.1 Quais profissionais participam da
elaboracdo do programa:

10.10.2 Descreva os procedimentos para
elaboracdao do programa individualizado:
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11 - Assisténcia a Saude SEMESTRAL

11.1 Existe unidade bdsica de saude do SUS? Bsm [ | ndo

11.2 Esta integrado a Rede Cegonha do SUS? [ |sim . nao

11.3 Ha distribuicdo de preservativos? - sim Frequéncia: semanal
nao

11.4 Ha acesso as medicagdes definidas pelo SUS para
farmacias de unidades prisionais?

Bsn [ ] ndo

relatam dificuldades

11.5 Ha acesso as medicagbes prescritas que nao estdao no
pacote SUS?

Bsm [ ] ndo

familia providencia

11.6 Ha exames e consultas de ingresso?

Bsn [] nao

relatam dificuldades

11.7 Ha pré-natal para presas gestantes?

[ ]sim . nao

11.8 Ha vacinagdo regular? Bsmn [ ] ndo
Se sim, quais vacinas sao oferecidas? depende das campanhas
11.9 As pessoas presas tém acesso a médico particular, . sim [] nao
caso haja a contratacao deste profissional por seus

familiares?

11.10 As pessoas presas tém acesso aos exames médicos . sim [] nao

necessarios?

11.11 Quais trabalhos sao realizados para prevengao ou palestras
controle de doencgas infecto-contagiosas?
11.12 Ha ambulancia na unidade? [ ] sim B o
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12 - Assisténcia a Saude ANUAL
12.1 Programa de
necessidades do Estabelecimentos Penais
modulo de saude PROGRAMA Pro-
por tipo de DISCRIMINADO™ por- | P | CP | COL | coc | HCTP®
estabelecimento cao
10
penal Sala de recepcdo e espera
) Sala de acolhimento
Assinale na tabela: multiorofissional _ A
Auséncia (A) | dp p " g
Inconforme (I) Sala : e at.en. imento clinico 2 c
Conforme (C) multiprofissional S
Consultério de atendimento \g A
Observacoes: ginecoldgico com sanitario™ 4
Estoque g' C
o
Dispensacdo de medicamentos e g c
estoque <
Cela enfermaria com solario® A
Sanitdrio para pacientes I
Consultério de atendimento o
- 3 A
odontoldgico < 8
— (%)
Sala multiuso S £
[0
Sala de procedimentos = A
Laboratorio de diagndstico™® < al A
o
Sala de coleta de material § g
para laboratdrio 2
Sala de Raio X A
Cela de espera A

Consultorio Médico

Sala de curativos, suturas e
Posto de Enfermagem

Cela de Observagao (02
leitos)

Central de material
esterilizado / expurgo

Rouparia

Depodsito de Material de
Limpeza

Sanitdrios para equipe de sadde

1% parametros estabelecidos na Resolugdo CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

1 Legenda: I:I Existéncia obrigatdria I: N3o é necessario

12 Legenda: P - Penitencidria; CP - Cadeia Publica ou estabelecimento congénere; COL — Col6nia Agricola, Industrial ou
silimar; COC — Centro de Observagdo Criminoldgico; HCTP — Hospital de Custddia e Tratamento Psiquidtrico.
3 Conforme nota de rodapé 8.

" Em caso de unidades femininas.
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13 - Assisténcia Juridica

SEMESTRAL

13.1 As pessoas presas sem condicGes financeiras é
proporcionada assisténcia juridica gratuita e permanente?

HBsm [ ] ndo

13.2 Em caso positivo, por guem é prestada a assisténcia?

Defenap

13.3 A Funai presta assisténcia juridica aos presos/internos
indigenas?

[ ] sim M o

13.4 Onde é realizado o contato entre a pessoa presa e o
advogado?

Ha uma sala ocupada pela
OAB e parlatorio defensoria

13.5 A Defensoria Publica do Estado comparece com
regularidade?

Bsn [] nao

Periodicidade: diaria

13.6 Direitos concedidos
a. Saidas temporarias

b. Livramento condicional
c. Progressodes

d. Indulto

18 / més
02 / més
04 / més
__/ ano

14 - Assisténcia Laboral

SEMESTRAL

14.1 Ha oficinas de trabalho?

. sim Quantidade: 1
[

nao

14.2 Quantas das oficinas sao administradas pelo
estabelecimento?

Total:

14.3 Quantas das oficinas sao administradas em parceria
com a iniciativa privada?

Total: -

Quantidade de

14.4 Atividade Envolvidos

Envolvidos
Remunerados

Envolvidos
Ndo-Remunerados

Mulher A Homem @ Mulher

Homem Mulher Homem

. Cozinha

0

. Limpeza

. Servicos Administrativos

. Oficinas de trabalho

. Biblioteca

Fabrica

. Agricultura

Qv S oo oo

. Artesanato

i. Pecuaria

OO0 000000

j. Outros

Especificar: RELAGAO DOS PRESOS TRABALHADORES EM ANEXO

14.4.1 Remuneracao Mulher

Homem

. Cozinha

. Limpeza

. Servicos Administrativos

. Oficinas de trabalho

. Biblioteca

i a0 oo

Fabrica

> Dimensionado para 0,5% da capacidade da Unidade.

' 0 laboratério de diagndstico e a sala de Raio X comp&em o servico de diagndstico, prevengdo e tratamento de
Tuberculose, HIV e imunizagdo contra doengas, sendo obrigatérios nas unidades planejadas para serem a porta de
entrada do sistema prisional de um estado ou regido (quando houver essa centralizagdo). E facultado no caso de
estabelecimento penal que faz parte de um conjunto prisional que ja possua esse servigco ou que seja atendido por um
servico de diagndstico que dé cobertura a vdrias unidades prisionais de uma regido geografica.
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g. Agricultura

h. Artesanato

i. Pecuaria

j. Outros

14.5 Total de presos ou internos com permissao para
trabalho externo:

14.6 Ha avaliacdo das aptidGes e capacidades do preso para . sim [ ] ndo
sua alocacdo em determinado trabalho?

Em caso positivo, como essa avaliacao é realizada? Entrevista com psicélogo
14.7 Ha avaliagdo e estimulo ao crescimento profissional que [ ] sim . nao

permita a qualificacdo ou diversificagcdo do trabalho? Em caso
positivo, descreva.

15 — Assisténcia Educacionais/Desportivas/Culturais e de Lazer SEMESTRAL
15.1 Programa de necessidades
do modulo de educacao por tipo
de estabelecimento penal'’
PROGRAMA
Assinale na tabela: DISCRIMINADO" | P | CP |COL | coc |HcTP®
Auséncia (A)
Inconforme (I) Biblioteca
Conforme (C) C
21

Observagdes: aala de aula @

Instalacao

sanitaria (pessoa C

presa)

Sala de C

professores

Sala de C

informatica

Sala de encontros

com a sociedade *

15.2 Indique nas atividades o nimero de presos envolvidos:

0 alfabetizacao

0 ensino fundamental

0 ensino médio

0 profissionalizante

outros:

Especificar: H4 em anexo boletins internos especificando nome e cursos
profissionalizantes que os presos estao matriculados

7 parametros estabelecidos na Resolu¢do CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

1 Legenda: I:I Existéncia obrigatdria I: N&o é necessario
19 Legenda: P - Penitencidria; CP - Cadeia Publica ou estabelecimento congénere; COL — Col6nia Agricola, Industrial ou
similar; COC — Centro de Observagdo Criminoldgico; HCTP — Hospital de Custddia e Tratamento Psiquidtrico.
%% conforme nota de rodapé 8.
! Quantidade dimensionada para atender a 100% dos presos em 03 turnos. Capacidade de até 30 alunos.
22 . ;. . . .
Obrigatério em unidades com capacidade de mais de 100 pessoas presas.
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15.3 Os cursos sdao ministrados por:

[ ] Professores do Sistema Penitenciario Estadual
[] Professores da Secretaria Estadual de Educagdo
[] Professores da Secretaria Municipal de Educagdo
[ ] Presos monitores

[] Voluntarios

[ ] Outros professores:

Especificar: observacao sobre este topico consta ao final deste relatorio

15.4 Ha atividades esportivas?

[ ] ndo
B sim Quais: torneio de futebol
todo més de agosto

15.5 Ha atividades culturais/lazer?

Onde: campo da unidade
. nao

[]sim Quais:
Onde:

15.6 Se ha biblioteca, como funciona o acesso das
pessoas presas aos livros:

Presos precisam de autorizacdo para

chegar aos livros

16 - Assisténcia Religiosa SEMESTRAL
16.1 Ha visita de religiosos? . sim [ | ndo
16.2 Quais denominagdes visitam o [ | Espiritas Bl Catdlicos
estabelecimento? B Evangélicos [ ] de Matriz Africana
[ ] Outra:
16.3 Onde sdo realizadas as cerimonias quadra
religiosas?
16.4 E permitida a entrada de objetos que []sim . nao
fazem parte da cerimoénia?
16.5 As necessidades religiosas sao Bsn [ ] ndo
consideradas com relacdo as vestimentas,
horarios e rotinas?
17 - Assisténcia Social SEMESTRAL
17.1 Ha recintos adequados para a atividade de . sim [ ] nao
assisténcia social?
17.2 AgOes de assisténcia social desenvolvidas:
Contato com familiares sim [] ndo
Documentos sim [ ] ndo
Beneficios da Previdéncia Social sim [ ] ndo
AgOes com 0S egressos [ ]sim nao
Acdes com o SUAS []sim nao
Projetos, se sim, quais: documentacdo de []sim nao
identificacao de presos e familiares
18 — Seguranca SEMESTRAL

18.1 A seguranca interna é realizada por:
[] policiais civis [] policiais militares
[ ] terceiros [ ] outros:

[l agentes penitenciarios
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18.2 Equipamentos disponibilizados pelos responsaveis

pela seguranca interna:

Arma menos letal (bala de borracha) I sim [] nao

Arma letal sim [ ] ndo

Taser []sim B nso

Gas de pimenta / lacrimogénio sim [] nao

Cacetete / Tonfa sim [] ndo

Algemas sim [ ] ndo

Radio sim [ ] ndo

Alarme []sim I ndo

Circuito de vigilancia interna [ ]sim nao

Outro: [ ]sim [ ] ndo

18.3 No caso de uso de arma de fogo:

Os usuarios tém porte de armas? Bsm HEGED

E garantido treinamento periddico? [ ]sim . nao

18.4 No caso de emprego de arma de fogo ou taser é feito . sim [ ] ndo

registro?

18.5 A seguranca externa é realizada por:

[] policiais civis [ ] policiais militares . agentes penitenciarios

[ ] terceiros [ ] outros:

18.6 A escolta externa é realizada por:

[] policiais civis [ ] policiais militares . agentes penitenciarios

[ ] terceiros [ ] outros:

18.7 Existe grupo de intervengdo especial vinculado a . sim [] nao

unidade?

18.8 Caso exista, guem sao os envolvidos:

[ policiais civis [] policiais militares . agentes penitenciarios

[ ] terceiros [ ] outros:

18.9 Equipamentos disponibilizados para o controle da

entrada:

Portal detector de metal sim [ ] n3o

Raquete detectora de metal sim [] nao

Banco detector de metal sim [ ] ndo

Raio X sim [ ] ndo

Espectdmetro []sim nao

Body Scanner []sim ndo

Outro:

19.1 Ha registro de imposicdo de sancdo disciplinar aos sim [ ] nao

presos?

19.2 Qual a forma adotada para o registro? . Livro . PAD
[ ] Procedimento Eletrdnico
[ ] Outro

19.3 No registro da sangdo de natureza grave é anotado o . sim [ ] ndo

prévio procedimento disciplinar?

19.4 Ha sangdo disciplinar de natureza grave sem []sim . nao

instauracdao do respectivo procedimento?

19.5 Toda noticia de falta disciplinar enseja a instauragdo []sim . nao

de procedimento?

19.6 A falta disciplinar é reconhecida judicialmente? l sm || nao

19.7 Sao executadas sancoes coletivas? sim nao
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19.8 E observado o direito de defesa do preso? . sim [] nao
Se sim, em qual fase? fase administrativa
fase judicial
19.9 O ato administrativo que determina a aplicacao da sim [ ] ndo
sancdo disciplinar € motivado?
19.10 Quais as condicdes da cela usada para aplicacdo de Ndo ha condigdes de
sancao disciplinar? diferenciacao
19.11 Qual o maior periodo aplicado de isolamento? . 10 dias [ ] 20 dias
[ ] 30 dias [ ] outro:
19.12 Qual o tempo médio de rebaixamento de
comportamento ou reabilitacao por falta grave?
19.13 Qual o numero de sancées por falta grave (més)? 4
19.14 Houve motins ou rebelides nos ultimos 12 meses? [ |sim W o
19.15 Ocorréncias nos ultimos 12 meses: Mulheres Homens
19.16 Fugas (pessoas) 23
19.17 Pessoas evadidas 8
19.18 Saidas temporarias (pessoas) 380
19.19 Mortes naturais -
19.20 Mortes por homicidio 12
19.21 Mortes acidentais -
19.22 Mortes por suicidio -
19.23 Incidentes com funcionarios (pessoas) -
20 - Visitas SEMESTRAL
20.1 A visita social ocorre regularmente? E sim Frequéncia: quinzenal
nao
20.2 Quantas pessoas podem ser cadastradas [l1ou2 . 3ou4d
por preso para realizarem a visita? [l50u6 [160u7
[ 18 ou mais
20.3 Quantas pessoas podem realizar a visita . 1ou?2 [130u4
por vez? [l50u6 []17ous8
[ 19 ou mais
20.4 Qual o local que ocorre a visita social: [ | patio de visital_| patio do banho de sol
celas [ ] outro:

20.5 Ha permissdo para visitas intimas?

sim Frequéncia: semanal, mas é
dividido por pavilhdo. Sabados para
alguns grupos; domingo para outros
[ ] ndo

20.6 Ha permissao para visitas intimas
homoafetivas?

[ ]sim . nao

20.7 Qual o local que ocorre a visita intima?

[ ] médulo de visita intima
[ ] patio do banho de sol
B celas [] outro:

20.8 Quais os procedimentos de revista dos
visitantes?

[ ] mecanica (detector de metais,
raquetes, banco, espectometro)
[ ] manual sem desnudamento
B com desnudamento

20.9 E permitida a visita de menores de 18
anos?

. nao

' 21.1 Ha reclamacdes

Instalacoes
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sobre quais aspectos:

I Assisténcia Juridica

Assisténcia Saude

[ ] Assisténcia Educacional

B Assisténcia social

[ | Atividades Esportivas

[ ] Lazer

B visita

[ ] Maus tratos ou tortura

[] Outros: sujeira em toda unidade; ociosidade dos presos

21.2 No caso de maus
tratos ou tortura, ha
indicios dos fatos
relatados?

[ ] Nao
[]Sim

[ ] Ferimentos no corpo

[ ] Marcas de projéteis nas celas ou outros ambientes

[ ] Relatos idénticos em diferentes alas

[ ] Nas datas dos eventos houve cancelamento de visita,
entrada de grupos especiais de intervengdo, transferéncia de
presos, movimentagdes noturnas ou outra situagdo atipica

[] Locais caracteristicos como ambiente de castigo (sem
colchdo, sem sanitario, sem iluminacdo, sem ventilagdo, sujos,
com insetos, entre outros aspectos)

[ ] Outros:

21.3 Quais providéncias
foram tomadas para
apurar os fatos até o
momento? Nao informado

] Exame de corpo de delito

[ ] Dentncia formalizada ao Juiz ou Ministério PUblico
[ ] Inquérito

[] Instauracdo de procedimento administrativo

[ ] Outro:

21.4 Quais providéncias
serao tomadas para
apurar os fatos a partir de
agora? Nao informado

[ ] Exame de corpo de delito

[ ] Dentncia formalizada ao Juiz ou Ministério PUblico
[ ] Inquérito

[] Instauracdo de procedimento administrativo

[ ] Outro:

21.5 Outras informagdes:

22 - Diversos

SEMESTRAL

22.1 No momento da inclusdo da pessoa presa, ha . sim [ ] ndo
explicacdes sobre o funcionamento do

estabelecimento?

22.2 No momento da inclusdo da pessoa presa, ha . sim [ ] ndo

explicacoes sobre direitos e deveres do preso?

22.3 Quando se aproxima a liberdade ha algum [ | sim Frequéncia:
trabalho realizado para preparacao do preso? nao
22.4 E permitida a entrada de jornais e revistas? [ ]sim . nao

22.5 Como funciona o envio e recebimento de

correspondéncias?

Relataram que ndo tem essa
demanda na unidade

22.6 As pessoas presas tém acesso a telefone

[]sim . nao

publico?
22.7 Ha alistamento, transferéncia e revisdo []sim | BEE
eleitoral de presos provisorios?
Motivo:
22.8 E permitido o uso de:
a. Radio/Aparelho de Som [ sim W nso
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[] comunicagdo [ ] cidadania
[] reciclagem

b. TV Bsm [ | ndo
c. Video/DVD [ |sim ndo
d. Geladeira [ ]sim nao
e. Fogao/Fogareiro/Mergulhao/Rabo Quente [ ]sim nao
f. Ventilador Bsm [ | ndo
g. Outros:
22.9 Ha organizacdes ndo governamentais atuando [ ] sim . nao
no estabelecimento?
22.10 Se existe, em quais areas: [ ] gestdo [ | educacdo
[ ] saude [ ] assisténcia social
[] trabalho [] religiosa

[ ] manutencdo

estabelecimento?

[ n&o é recolhido [} coleta municipal

[ ] outro: recolhido

[] Outras:
Qual a frequéncia: [ ] diaria [ ] semanal

[ ] quinzenal [ ] mensal

[] esporadico [ ] outro:
22.11 Como é tratado o lixo produzido no [ | separado [ | reciclado

23.1 O estabelecimento é inspecionado regularmente por:

a. Juiz Corregedor [ ] sim Frequéncia:
[ ] ndo
b. Juiz de Execugao . sim Frequéncia: mensal
[ ] ndo
c. Ministério Publico Bl sim Frequéncia: mensal
[ ] ndo
d. Defensor Publico . sim Frequéncia: mensal
[ ] ndo
e. Conselho Penitenciario B sim Frequéncia:
[ ] ndo
f. Conselho da Comunidade . sim Frequéncia:
[ 1 ndo
g. Conselho Estadual de Direitos Humanos ou sim Frequéncia:
Comité Estadual de Combate a Tortura nao
c. Comissao de Direitos Humanos da OAB sim Frequéncia:
nao
h. Pastoral Carceraria B sim Frequéncia:
[ ] ndo
i. Outros:
| 24 - Valoracdo sobre os itens inspecionados SEMESTRAL |
Item avaliado Otimo Bom Regular Ruim Nao
10-9 8-7 6-4 3-0 avaliado
24.1. Estrutura predial
24.2 Manutencdo X
24.3 Limpeza X
24.4 Ventilacao das celas X
24.5 Iluminacdo das celas X
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24.6 Insolacao das celas X

24.7 Cozinha X

24.8 Refeitorio X

24.9 Assisténcia a saude

24.10 Assisténcia a educacdo

24.11 Assisténcia juridica

24.12 Assisténcia social

XX XXX

24.13 Atividades laborais

24.14 Cela para X
isolamento/seguro

24.15 Cela de sancao disciplinar X

24.16 Local de visita social X

24.17 Local de visita intima X

24,18 Patio de sol X

24.19 Alojamento dos agentes X

24.20 Seguranca X

24.21 Procedimentos da X
unidade
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Data: 07/04/2016

3. Penitenciaria Feminina de Macapa

2 - Identificacdao do Estabelecimento

ANUAL

2.1 Estabelecimento:

Penitenciaria Feminina de Macapa

2.2 Apelido da unidade:

2.2.1 Endereco:
2.2.2 Cidade/UF:

Rua 9, n° 1, Bairro Marabaixo I
Macapa AP

2.3
B Penitenciria

] Colénias agricolas, industriais ou similares
[ ] Hospital de Custédia

[ ] Cadeia PUblica / Presidio
[ ] Centro de Observagdo Criminoldgica
[ ] Casa de Albergado

2.4
[] Masculino

. Feminino

3 — Administragao

3.1 Gestao

SEMESTRAL
l rublica
[ ] Terceirizagdo de servigos complementares (alimentagdo,
limpeza, lavanderia)
[] Terceirizagdo da equipe técnica e administrativa
[] Terceirizacdo da equipe de segurancga
[] Método APAC

3.2 Responsavel

Patricia Vales Gongalves Batista

pelo

estabelecimento:

3.3 Cargo: Coordenadora

3.4 Formacgao [] Direito [ ] Ciéncias Sociais [ | Psicologia [_| Pedagogia
Profissional [ ] Administracdo [ ] Servico Social [ ]| Outra: NI

3.5 Responsavel
pela seguranca:

Glauber Monteiro Pena, IAPEN

3.6 Cargo: Coordenador de Seguranca
3.7 Formagao
Profissional:
3.8 Quantidadede [l1a3 [J4a6 729 [J10a12 [113a15 []> 15
computadores:
3.9 Acesso a Bsim [ ] Nao
Internet
3.10 Alimenta o [ ] 1ntegralmente [ | Parcialmente . Nao alimenta
INFOPEN [ ] Mensal [ ] Trimestral [ ] Semestral [] Anual
[ ] Outro:
3.11 Regulamento [ IN3o [l sim 3.12 Regulamento [INso |l sim

interno da
unidade/Estado

disciplinar penitenciario

da unidade/Estado
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4 - Caracteristicas do Estabelecimento SEMESTRAL
4.1 Capacidade total: 90
4.1.2 Lotacdo total: 110
4.2 Capacidade Mulheres: 4.3 Capacidade homens: 4.4 Capacidade GLBTT:
4.2.1 Lotagdo Mulheres: 4.3.1 Lotagdo homens: 4.4.1 Lotagdo GLBTT:
_____ condenada [Jl] Proviséria [] Condenado [ Provisério [ ]condenada/o [ ] Proviséria/o
4.5 Ha alas separadas para diferentes regimes? . sim [ ] ndo
4.6 Ha alas separadas para presos provisorios e [ ] sim . nao
condenados?
4.7 Ha alas separadas para idosos? [ |sim . nao
4.8 Ha alas separadas para mulheres, se for o caso? [ |sim [ ] ndo
4.9 Ha alas separadas para pessoas em medida de [ ] sim . nao
seguranca?
4,10 Ha alas separadas para GLBTT? [ |sim I nao
4.11 Ha local especial para cumprimento de []sim nao
seguro/custodia diferenciada?
4,12 Ha acessibilidade para pessoas com deficiéncia? [ |sim I nao
4.13 Ha celas metalicas? [ |sim nao
4.14 Programa de Estabelecimento °
necessidades por tipo de penal L 8 Q 0% | .
estabelecimento penal®? o | € 88|y C ol d
T |9 g | Q 22815
O © Q g3 | O c =2
Assinale na tabela: Médulos?* i Oal O O< | T
Auséncia (A) Guarda Externa C _
Inconforme (I) Agente Penitenciario / C
Conforme (C) Monitor
Administragdo C
Observagdes: Recepcio/Revista C
Centro observagao / C -
triagem / Inclusdao
Tratamento Penal
Vivéncia coletiva C
Vivéncia individual
Servicos C
Saude C
Tratamento para A
dependentes quimicos
Oficina de trabalho C
Educativo C
Polivalente
Creche A
Bercario C
Visita intima C
Esportes

> parametros estabelecidos na Resolu¢do CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

# Legenda: I:I Existéncia obrigatdria - Existéncia facultativa I: N3o é necessario

 Coldnia agricola, industrial ou similar.
26 PRt . ~
Presidio ou estabelecimento congénere.
7 Centro de observagdo criminoldgica.
28 . o~ , e . . . .
Considerando a Politica de Saude Mental brasileira e suas normativas, os servicos de atendimento ao paciente
judiciario serdo prestados em meio aberto, sendo que os HCTPs devem ser substituidos por outras estruturas. No
entanto, considerando a sua existéncia no momento, acrescemos essa coluna no formuldrio que originalmente ndo
consta da Resolugdo.
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4.15 Nimero de celas Homens: Mulheres:
individuais

4.15.1 Lotacdo celas Homens: O Mulheres:
individuais

4.15.2 Dimensao m X m m X
4.16 Nimero de celas Homens: Mulheres: 15
coletivas

4.16.1Capacidade média Homens: Mulheres: 08
das celas coletivas

4.16.2 Lotagdo média das = Homens: Mulheres: 10
celas coletivas

4.16.3 Dimensao m X m m X
4.17 Permeabilidade do [J1a3% [13a5% [15a10% > 10%
solo (areas sem

pavimentacao)

4.18 Ventilagao cruzada
geral

insuficiente [_] suficiente

[ | excessiva

4.19 Ventilacdo cruzada
nas celas

. insuficiente

[ | suficiente

[ ]| excessiva

4.20 Iluminagdo natural
nas celas

. inexistente

[ ] existente

4.21 Incidéncia de sol nas
celas

. insuficiente

[ | suficiente

[ ]| excessiva

4.22 Programa de
combate a incéndio

. inexistente

[ ] existente

4.23 Extintores de
incéndio

Il insuficiente
[ ] sem condicBes de uso

[] suficiente

[ ] em condicdes de uso

4.24 Construido ou

. sim

4.25 Reformado com

[ ]sim

atuacdo de facgdes no
estabelecimento?

. ndo

ampliado com subvencao |:| nao subvencao de recursos . nao
de recursos federais? federais?
4.26 Indicativos da [ ]sim Quais:

5.1 Ha pessoas com deficiéncia? [ Isim Quantidade:
nao
5.2 Ha pessoas com mais de 60 anos presas? sim  Quantidade:
[ ] ndo
5.3 Ha indigenas presos? [ lsim Quantidade:
| ER
5.4 Ha notificagdo para Funai quanto ao ingresso do [ |sim Quantidade:
indigena? nao
5.5 Ha estrangeiros presos? E sim  Quantidade:
nao
5.6 Ha adolescentes internados no local? [ lsim Quantidade:
nao
5.7 Os adolescentes estao separados dos adultos? [ ] sim [ | ndo

adolescente(s):

5.8 Providéncias adotadas em relagdo a separacdo imediata e retirada do(s)

5.9 Ha pessoas presas com transtorno mental? . sim  Quantidade: 2
[ ] ndo
5.10 Ha pessoas presas em tratamento para . sim Quantidade: 6
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dependéncia quimica? nao
5.11 Ha pessoas presas com Diabetes? sim Quantidade: 3
nao
5.12 Ha pessoas presas com HIV? E sim Quantidade:
nao
5.13 Ha pessoas presas com Hepatite? sim Quantidade: 1
nao
5.14 Ha pessoas presas com Tuberculose? H sim Quantidade:
nao
5.15 Ha pessoas presas com Hanseniase? E sim Quantidade:
nao
5.16 Ha pessoas presas em RDD? [ | sim  Quantidade:
nao
5.17 Ha presas gestantes? I sim  Quantidade: 4
nao
5.18 Ha criangas permanecendo com suas maes sim  Quantidade: 3
presas? nao

6.1 Quantidade

- - 6.2 Quantidade de

ultimo ano:

de pessoas . pessoas cumprindo

cumprindo - medida ambulatorial:

medida de

internacao:

6.3 Pacientes []até1ano Quantidade:

com mais tempo [ ]de1a 3 anos Quantidade:

de internacgdo: [ ]de 4 a 6 anos Quantidade:
[]de 7 a9 anos Quantidade:
[ ] de 10 a 20 anos Quantidade:
[l de 21 a 30 anos Quantidade:
[ 1 mais que 30 anos Quantidade:

6.4 Ha pacientes [ |sim  Quantidade

com alta | RE

médica?

6.5 Pacientes [ |sim  Quantidade:

indultados no | RE

cessacgao de
periculosidade

6.6 Pacientes . Centro de Atengao Psicossocial - CAPS Quantidade:
encaminhados [ ] Servicos Residenciais Terapéuticos -SRTs Quantidade:

no ultimo ano [ ] Programa de Volta para Casa - PVC Quantidade:

para: [ ] Outro: Quantidade:

6.7 Periodicidade [ ]| Trimestral [ ] Semestral [ ] Anual [ ] Quando solicitado
do exame de [ ] Outro:

SEMESTRAL

7 — Caracteristicas dos Funcionarios em Exercicio no Estabelecimento

seguranca:

7.1 Total de RH na area de

97

administrativa:

7.2 Total de RH na area

07

7.3 Total de RH na area técnica:

104

7.4 Total Geral:
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7.5 Advogados / Defensores
| PUblicos alocados na unidade

[ | ndo . sim
[l Defensoria Publica
L] Prépria Unidade

Quantidade: 1

[ ] Outra forma de contratacso:

[ ] Mensal [ ] Quinzenal

Semanal [ | Diaria

7.6 Auxiliares de Enfermagem

| BEE []sim

Quantidade:

[]sus [] Prépria Unidade

[ 1 Mensal [ ] Quinzenal [ ] Semanal [ | Diaria
7.7 Assistentes Sociais [ 1 ndo sim Quantidade: 1

[] suAs [] Prépria Unidade

[ 1 Mensal [ ] Quinzenal [ ] Semanal [ | Diaria
7.8 Dentistas [ 1 ndo sim Quantidade: 1

[]sus [] Prépria Unidade

[ 1 Mensal [ ] Quinzenal [ ] Semanal [ | Didria
7.9 Enfermeiros [ 1 ndo sim Quantidade: 2

[]sus [] Prépria Unidade

[ 1 Mensal [ ] Quinzenal [ ] Semanal [ | Diaria
7.10 Médicos - Clinico Geral [ | ndo sim Quantidade:

SuUS [] Prépria Unidade
Mensal [ ] Quinzenal [ | Semanal [ ] Diaria

7.11 Médicos - Psiquiatras nao []sim Quantidade:

[]sus [] Prépria Unidade

[ ] Mensal [ ] Quinzenal [ ] Semanal [ ] Diaria
7.12 Médicos - Ginecologista nao []sim Quantidade:

[]sus [] Prépria Unidade

[ ] Mensal [ ] Quinzenal [ ] Semanal [ ] Diaria
7.13 Pedagogos nao []sim Quantidade:

[ ] Secretaria de Justica
[ 1 Mensal [ ] Quinzenal

[] Prépria Unidade
[ | Semanal [ ] Diaria

7.14 Psicdlogos [ ] ndo sim Quantidade: 1

[lsus []suAs [] Prépria Unidade

[ ] Mensal [ ] Quinzenal [ ] Semanal [ ] Diaria
7.15 Terapeutas Ocupacionais nao []sim Quantidade:

[]sus [] Prépria Unidade

[ ] Mensal [ ] Quinzenal [ ] Semanal [ ] Diaria
7.16 Outros: Quantidade:

L] [] Prépria Unidade

[ ] Mensal [ ] Quinzenal

[ ] Semanal [ ] Diaria

7.17 Agentes Prisionais

sim

Quantidade: 59 mulheres 21 homens

7.18 Escala de trabalho: 24 x 96
7.19 Ha utilizagdo de uniforme? . sim  Com identificacdo pessoal: [ ] sim . nao
[ ] ndo

7.20 Quais os tipos de cursos
ocorrem para o treinamento dos
agentes?

Curso de Formacgao
[ | Cursos Especiais
Entidade Executora: ESAP

[ ] Mensal [] Quinzenal

[ ] Semanal [] Diéria
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8 - CondicOoes Materiais SEMESTRAL
8.1 Ha camas e colchfes para todos os presos? . sim colchao nao cama
8.2 Ha distribuicdo de uniformes? [ |sim ndo
8.3 Ha distribuicao de calcados? ] | sim nao
8.4 Ha distribuicdo de roupas de cama? [ |sim nao
8.5 Ha distribuicdo de toalhas? [ ]sim nao

8.6 Periodicidade de substituicdo do material entregue:

NI

8.7 Ha distribuicdo de artigos de higiene pessoal?

B sim masjd hd 6 meses
sem distribuicado

[ ] ndo
8.8 Ha distribuicdo de artigos de limpeza? [ ]sim . nao
8.9 Ha distribuicdo de absorventes para as mulheres? sim [ | ndo
8.10 Ha distribuicao de fraldas, se forocaso? 4 sim nao
8.11 Ha local destinado a venda de produtos e objetos [ ] sim . nao

permitidos e ndo fornecidos pela administracao?
Descrever como é feito o pagamento, controle de pregos e
destino da receita:

8.12 Descrever a mobilia que compée as celas:

Cama concreto, divisoria
concreto, sanitario e cano

8.13 Ha sanitario e lavatorio em todas as celas? Bsnm [ | ndo
8.14 Caso ndo haja instalagbes sanitarias na cela, como é
garantido o acesso aos banheiros externos?
8.15 E garantido 0 acesso ao banheiro no periodo noturno? . sim [ ] ndo
8.16 NUmero de pessoas por vaso sanitario
8.17 E garantido a qualquer momento o uso da descarga . sim [ ] ndo
do vaso sanitario?
8.18 Ha privacidade para uso das instalacOes sanitarias? . sim [ ] ndo
8.19 Numero de pessoas por chuveiro € 0 quantitativo de cada cela
8.20 E garantido o banho diario? Bsm [ | ndo
8.21 A dgua é aquecida? [ ]sim W o
8.22 E fornecida 4gua potével? sim || nao
8.23 A 4gua é racionada? sim nao
8.23.1 Qual a frequéncia e duracdo oferecida? NI
8.24 Problemas visiveis nas instalagoes: ] hidraulico

[ ] elétrica

B edificacso

[ ] outros:
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9 - Alimentacao

SEMESTRAL

9.1 A alimentacédo é preparada na propria
unidade?

[]sim . nao

9.2 Em caso negativo, de onde provém e qual o
custo diario da alimentagdo por preso?

Na unidade masculina. Custo R$ 4,86
(almocgo); R$ 4,89 (jantar); R$ 0,85

9.3 O cardapio € orientado por nutricionista?

café)
sim [ | ndo

9.4 Qual a quantidade de alimentacdo fornecida
no almoco e janta a pessoa presa (peso)?

750 gr

9.5 N.° de refeigdes 9.6 Horarios das
diarias: refeigdes:
3 7h - 12h - 18h

9.7 Onde as refeicdes sao realizadas?
B celas [ refeitério [] outro:

9.8 Ha controle de qualidade?

. sim
[ | ndo

Qual:

9.9 Descrever o controle:

Visual, de temperatura

9.10 As refeigdes sao

[ | padronizadas
adaptadas por motivos de:

9.11 Os presos deslocados para audiéncias e

outras atividades externas recebem alimentagdo e

agua potavel quando saem e quando retornam,
independentemente do horario?

sim

I saude [ 1 religiosos [ ] outros

9.12 Ha outras formas de fornecimento de
alimentos?

B ramilia [] compra [] outro:

10 - Rotina padrao

SEMESTRAL

10.1 Tempo diario dentro da cela: 22h

10.2 Tempo de patio de sol: 2h
Frequéncia: diario

10.3 Tempo de visita: 9h
Frequéncia:

10.4 Tempo de atividades educacionais: 8h
Frequéncia: seg e qua

10.5 Tempo de atividades laborais:
Frequéncia:

10.6 Tempo de atividades religiosas: 2h
Frequéncia: diaria

10.7 Tempo de visita intima: ha reclamacdo
Frequéncia:

10.8 Tempo de atividades esportivas:
Frequéncia:

10.9 Ha programa individualizado para o
cumprimento da pena?

[]sim . nao

10.10 Em caso positivo, qual a frequéncia de
atualizacao:

[ | mensal [_] trimestral | semestral
[ | outro:

10.10.1 Quais profissionais participam da
elaboracdo do programa:

10.10.2 Descreva os procedimentos para
elaboracao do programa individualizado:
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11 - Assisténcia a Saude SEMESTRAL

11.1 Esta integrado ao Plano Nacional de Saude do Sistema . sim [ ] nao

Penitenciario?

11.2 Esta integrado a Rede Cegonha do SUS? [ ]sim . nao

11.3 Ha distribuicdo de preservativos? . sim [] nao
Frequéncia NI

11.4 Ha acesso as medicagbes definidas pelo SUS para . sim [ ] ndo

farmacias de unidades prisionais?

11.5 Ha acesso as medicagBes prescritas que ndo estdo no . sim [ ] ndo

pacote SUS?

11.6 Ha exames e consultas de ingresso? . sim [] nao

11.7 Ha pré-natal para presas gestantes? . sim [ ] ndo

11.8 Ha vacinagéo regular? []sim | GE

Se sim, quais vacinas sdo oferecidas?

11.9 As pessoas presas tém acesso a médico particular, . sim [] nao

caso haja a contratagdo deste profissional por seus

familiares?

11.10 As pessoas presas tém acesso aos exames médicos . sim [] nao

necessarios?

11.11 Quais trabalhos sdo realizados para prevengao ou Palestras, testes rapidos,

controle de doengas infecto-contagiosas? baciloscopia, escarro

11.12 H& ambulancia na unidade? []sim | GE
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12 - Assisténcia a Saude ANUAL
12.1 Programa de
necessidades do Estabelecimentos Penais
modulo de saude PROGRAMA Pro-
por tipo de DISCRIMINADO® por- | P** | CP | COL | coc | HCTP®
estabelecimento cao
29
penal Sala de recepcdo e espera C
) Sala de acolhimento
Assinale na tabela: multiorofissional _
Auséncia (A) | dp di . S
Inconforme (I) Sala : e at.en. imento clinico 2 c
Conforme (C) multiprofissional S
Consultério de atendimento \g |
Observacoes: ginecoldgico com sanitario™ 4
Estoque S C
o
Dispensacdo de medicamentos e g c
estoque <
Cela enfermaria com solario® A
Sanitdrio para pacientes I
Consultério de atendimento o
- 3 C
odontoldgico < 8
— (%)
Sala multiuso S £ ¢
[0
Sala de procedimentos e
Laboratorio de diagndstico® < al A
o
Sala de coleta de material g8
L. ® a| A
para laboratdrio 2
Sala de Raio X A
Cela de espera
Consultdrio Médico
Sala de curativos, suturas e A

Posto de Enfermagem

Cela de Observagao (02
leitos)

Central de material
esterilizado / expurgo

Rouparia

Depodsito de Material de
Limpeza

Sanitdrios para equipe de sadde

*° parametros estabelecidos na Resolugdo CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

%0 Legenda: I:I Existéncia obrigatdria I: N3o é necessario

31 Legenda: P - Penitencidria; CP - Cadeia Publica ou estabelecimento congénere; COL — Col6nia Agricola, Industrial ou
silimar; COC — Centro de Observagdo Criminoldgico; HCTP — Hospital de Custddia e Tratamento Psiquidtrico.

32 Conforme nota de rodapé 8.

** Em caso de unidades femininas.
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13 - Assisténcia Juridica SEMESTRAL
13.1 As pessoas presas sem condigdes financeiras é . sim [ ] ndo
proporcionada assisténcia juridica gratuita e permanente?
13.2 Em caso positivo, por guem é prestada a assisténcia? | Defenap
13.3 A Funai presta assisténcia juridica aos presos/internos [ ] sim . nao
indigenas?
13.4 Onde é realizado o contato entre a pessoa presa e o parlatério
advogado?
13.5 A Defensoria Publica do Estado comparece com . sim [] nao
regularidade? Periodicidade: semanal
13.6 Direitos concedidos
a. Saidas temporarias NI / més
b. Livramento condicional NI / més
c. Progressodes NI / més
d. Indulto NI / ano
14 — Assisténcia Laboral SEMESTRAL
14.1 Ha oficinas de trabalho? [ ]sim Quantidade:
| hER
14.2 Quantas das oficinas sao administradas pelo Total:
estabelecimento?
14.3 Quantas das oficinas sao administradas em parceria Total
com a iniciativa privada?
Quantidade de Envolvidos Envolvidos

14.4 Atividade Envolvidos Remunerados Nao-Remunerados

Mulher | Homem | Mulher | Homem Mulher Homem
a. Cozinha
b. Limpeza
C. Servicos Administrativos
d. Oficinas de trabalho
e. Biblioteca
f. Fabrica
g. Agricultura
h. Artesanato
i. Pecuaria
j. Outros:
Especificar: TABELA EM ANEXO COM A RELAGAO DAS QUE TRABALHAM
14.4.1 Remuneracao Mulher Homem
a. Cozinha
b. Limpeza
C. Servicos Administrativos
d. Oficinas de trabalho

* Dimensionado para 0,5% da capacidade da Unidade.

> 0 laboratério de diagnéstico e a sala de Raio X compdem o servico de diagnéstico, prevencgdo e tratamento de
Tuberculose, HIV e imunizagdo contra doengas, sendo obrigatérios nas unidades planejadas para serem a porta de
entrada do sistema prisional de um estado ou regido (quando houver essa centralizagdo). E facultado no caso de
estabelecimento penal que faz parte de um conjunto prisional que ja possua esse servigco ou que seja atendido por um
servico de diagndstico que dé cobertura a vdrias unidades prisionais de uma regido geografica.
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e. Biblioteca

f. Fabrica

g. Agricultura

h. Artesanato

i. Pecuaria

j. Outros (Banheiro)

14.5 Total de presos ou internos com permissao para
trabalho externo:

14.6 Ha avaliacdo das aptidOes e capacidades do preso [ ] sim . nao
para sua alocagdo em determinado trabalho?

Em caso positivo, como essa avaliagdo é realizada? Mérito, bom comportamento
14.7 Ha avaliacdo e estimulo ao crescimento profissional []sim . nao

que permita a qualificacao ou diversificagao do trabalho?
Em caso positivo, descreva.

15 — Assisténcia Educacionais/Desportivas/Culturais e de Lazer SEMESTRAL
15.1 Programa de necessidades
do modulo de educacdo por tipo
de estabelecimento penal®®
PROGRAMA
Assinale na tabela: DISCRIMINADO®* | P*® | CP |COL | coc |HcTP®
Auséncia (A)
Inconforme (I) Biblioteca
Conforme (C) c*
40

Observacdes: * na unidade Sala de aula C
masculina -

Instalacao

sanitaria (pessoa

presa)

Sala de A

professores

Sala de A

informatica

Sala de encontros

com a sociedade “*

*® parametros estabelecidos na Resolu¢do CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

7 Legenda: I:I Existéncia obrigatdria I: N&o é necessario
38 Legenda: P - Penitencidria; CP - Cadeia Publica ou estabelecimento congénere; COL — Col6nia Agricola, Industrial ou
similar; COC — Centro de Observagdo Criminoldgico; HCTP — Hospital de Custddia e Tratamento Psiquidtrico.
%% Conforme nota de rodapé 8.
*® Quantidade dimensionada para atender a 100% dos presos em 03 turnos. Capacidade de até 30 alunos.
41 . ;. . . .
Obrigatério em unidades com capacidade de mais de 100 pessoas presas.
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15.2 Indique nas atividades o numero de presos envolvidos:

10 alfabetizacao

20 ensino fundamental
15 ensino médio
profissionalizante
outros:

Especificar:

15.3 Os cursos sdao ministrados por:

[] Professores do Sistema Penitenciario Estadual

[ ] Professores da Secretaria Estadual de Educagdo
[] Professores da Secretaria Municipal de Educagdo

[ ] Presos monitores
[ ] Voluntarios
B outros professores:

Especificar: Pronatec / SEED em parceria com IAPEN

15.4 Ha atividades esportivas? [ ] ndo
Em datas comemorativas . sim Quais: queimada
Onde: patio banho de sol
15.5 Ha atividades culturais/lazer? [ | ndo
Em datas comemorativas . sim Quais: referentes a mulher
Onde: patio
15.6 Se ha biblioteca, como funciona o acesso das
pessoas presas aos livros:
16 - Assisténcia Religiosa SEMESTRAL
16.1 Ha visita de religiosos? Bsnm [ ] ndo
16.2 Quais denominagdes visitam o [ | Espiritas M catdlicos

estabelecimento?

B Evangélicos

[ | Outra:

[ | de Matriz Africana

16.3 Onde sdo realizadas as cerimoOnias
religiosas?

Saldo de oracdes

16.4 E permitida a entrada de objetos que . sim [ ] nao
fazem parte da cerimonia?
16.5 As necessidades religiosas sao . sim [ ] nao

consideradas com relacdo as vestimentas,
horarios e rotinas?

17 — Assisténcia Social SEMESTRAL
17.1 Ha recintos adequados para a atividade de [ ] sim . nao

assisténcia social?

17.2 AcOes de assisténcia social desenvolvidas:

Contato com familiares [ ]sim nao

Documentos sim nao

Beneficios da Previdéncia Social sim [ ] n3o

Acdes com 0s egressos [ ]sim B nso

Agdes com o SUAS sim nao

Projetos, se sim, quais: brinquedoteca sim nao

18 — Seguranga SEMESTRAL

18.1 A seguranca interna é realizada por:
[ ] policiais civis [ ] policiais militares

B 2gentes penitencirios
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[ ] terceiros [ ] outros:

18.2 Equipamentos disponibilizados pelos responsaveis

pela seguranga interna:

Arma menos letal (bala de borracha) [ ]sim . nao

Arma letal Bsm [ ] ndo

Taser []sim I ndo

Gas de pimenta / lacrimogénio [ ]sim nao

Cacetete / Tonfa sim [ ] ndo

Algemas sim [] nao

Réadio sim [ ] ndo

Alarme []sim ndo

Circuito de vigilancia interna []sim nao

Outro: []sim ndo

18.3 No caso de uso de arma de fogo:

Os usuarios tém porte de armas? I sim [] nao

E garantido treinamento periédico? sim [ ] ndo
mas ha

18.4 No caso de emprego de arma de fogo ou taser é feito [ | sim . nao

registro?

18.5 A seguranca externa é realizada por:

[ policiais civis [] policiais militares . agentes penitenciarios

[ ] terceiros [ ] outros:

18.6 A escolta externa é realizada por:

[ policiais civis [] policiais militares . agentes penitenciarios

[ ] terceiros [ ] outros:

18.7 Existe grupo de intervengao especial vinculado a Bsn [ ] ndo

unidade?

18.8 Caso exista, guem sao os envolvidos:

[] policiais civis [ ] policiais militares . agentes penitenciarios

[ ] terceiros [ ] outros:

18.9 Equipamentos disponibilizados para o controle da

entrada:

Portal detector de metal I sim [ ] ndo

Raquete detectora de metal sim [ ] nao

Banco detector de metal [ ]sim nao

Raio X []sim ndo

Espectdmetro []sim nao

Body Scanner []sim nao

Outro:

19.1 Ha registro de imposicdo de sancao disciplinar aos sim [ ] ndo

presos?

19.2 Qual a forma adotada para o registro? . Livro . PAD
[ ] Procedimento Eletrénico
[ ] Outro

19.3 No registro da sangdo de natureza grave € anotado o . sim [] nao

prévio procedimento disciplinar?

19.4 Ha sangdo disciplinar de natureza grave sem []sim H o

instauracao do respectivo procedimento?

19.5 Toda noticia de falta disciplinar enseja a instauragao []sim . nao

de procedimento?

19.6 A falta disciplinar é reconhecida judicialmente? . sim [ ] ndo

19.7 Sao executadas sancoes coletivas? [ ]sim . nao
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19.8 E observado o direito de defesa do preso? . sim [] nao

Se sim, em qual fase? fase administrativa
fase judicial
19.9 O ato administrativo que determina a aplicacao da sim [ ] ndo

sancdo disciplinar € motivado?
19.10 Quais as condicdes da cela usada para aplicacdo de Precarias, sem aeracgdo e sol
sancao disciplinar?
19.11 Qual o maior periodo aplicado de isolamento? L] 10 dias [ ] 20 dias

[ ] 30 dias [ ] outro: NI

19.12 Qual o tempo médio de rebaixamento de
comportamento ou reabilitacao por falta grave?

19.13 Qual o numero de sancées por falta grave (més)? Média de 2 ao més
19.14 Houve motins ou rebelides nos ultimos 12 meses? [ |sim W o
19.15 Ocorréncias nos ultimos 12 meses: Mulheres Homens
19.16 Fugas (pessoas) -

19.17 Pessoas evadidas 2

19.18 Saidas temporarias (pessoas) 10

19.19 Mortes naturais -
19.20 Mortes por homicidio -
19.21 Mortes acidentais -
19.22 Mortes por suicidio -
19.23 Incidentes com funcionarios (pessoas) -

20 - Visitas SEMESTRAL
20.1 A visita social ocorre regularmente? . sim Frequéncia: semanal
[ ] ndo
20.2 Quantas pessoas podem ser cadastradas . 1ou?2 [130u4
por preso para realizarem a visita? [l50u6 [160u7
[ 18 ou mais
20.3 Quantas pessoas podem realizar a visita . 1ou?2 [130u4
por vez? [l50u6 []17ous8
[ 19 ou mais
20.4 Qual o local que ocorre a visita social: . patio de visital_| patio do banho de sol
[ ] celas [ ] outro
20.5 Ha permissdo para visitas intimas? B sim Frequéncia: semanal
nao
20.6 Ha permissao para visitas intimas Bsn [ ] ndo
homoafetivas?
20.7 Qual o local que ocorre a visita intima? [ ] médulo de visita intima
[ | patio do banho de sol
B celas [] outro:
20.8 Quais os procedimentos de revista dos [ | mecanica(detector de metais,
visitantes? raquetes, banco, espectometro)
[ ] manual sem desnudamento
com desnudamento
[ ] outro:
20.9 E permitida a visita de menores de 18 . sim [ ] nao
anos?
' 21.1 Ha reclamagdes - [] Instalagdes

sobre quais aspectos: B Assisténcia Juridica
. [ ] Assisténcia Saude
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[ | Assisténcia Educacional
B Assisténcia social
[ | Atividades Esportivas
Lazer
Visita
[ ] Maus tratos ou tortura
. Outros: relatam que semiaberto é praticamente fechado

21.2 No caso de maus
tratos ou tortura, ha
indicios dos fatos
relatados?

[ ] Nao
[]Sim

[ ] Ferimentos no corpo

[] Marcas de projéteis nas celas ou outros ambientes

[ ] Relatos idénticos em diferentes alas

[ ] Nas datas dos eventos houve cancelamento de visita,
entrada de grupos especiais de intervencao, transferéncia de
presos, movimentagdes noturnas ou outra situagdo atipica

[] Locais caracteristicos como ambiente de castigo (sem
colchdo, sem sanitario, sem iluminacdo, sem ventilagdo, sujos,
com insetos, entre outros aspectos)

[] Outros:

21.3 Quais providéncias
foram tomadas para
apurar os fatos até o
momento?

Nenhuma

] Exame de corpo de delito

[ ] Dentncia formalizada ao Juiz ou Ministério PUblico
[] Inquérito

[] Instauracdo de procedimento administrativo

[ ] Outro:

21.4 Quais providéncias
serao tomadas para
apurar os fatos a partir de
agora?

[ | Exame de corpo de delito

[] Denlncia formalizada ao Juiz ou Ministério Plblico
[] Inquérito

[ ] Instauracdo de procedimento administrativo

[ ] Outro:

21.5 Outras informagdes:

22 - Diversos

SEMESTRAL

22.1 No momento da inclusdo da pessoa presa, ha . sim [ | ndo
explicacdes sobre o funcionamento do
estabelecimento?
22.2 No momento da inclusdo da pessoa presa, ha . sim [ | ndo
explicacoes sobre direitos e deveres do preso?
22.3 Quando se aproxima a liberdade ha algum [ | sim Frequéncia:
trabalho realizado para preparacao do preso? . nao
22.4 E permitida a entrada de jornais e revistas? [ ]sim . nao
22.5 Como funciona o envio e recebimento de
correspondéncias?
22.6 As pessoas presas tém acesso a telefone [ ] sim . nao
publico?
22.7 Ha alistamento, transferéncia e revisdo []sim . nao
eleitoral de presos provisorios?
Motivo:
22.8 E permitido o uso de:
a. Radio/Aparelho de Som [ ]sim . nao
b. TV Bsm [ | ndo

Pagina 36




c. Video/DVD [ |sim I nao
d. Geladeira [ ]sim n&o
e. Fogao/Fogareiro/Mergulhdao/Rabo Quente [ ]sim . nao
f. Ventilador Bsm [ | ndo
g. Outros:
22.9 Ha organizacbes nao governamentais atuando Msim [ ] ndo
no estabelecimento?
22.10 Se existe, em quais areas: [ ] gestdo [ ] educacdo
[ ] satde [ ] assisténcia social
[] trabalho B religiosa

[] comunicagdo [ cidadania
[] reciclagem

[] manutencdo

[] Outras:
Qual a frequéncia: ] . diaria [ | semanal
L] quinzenal [ ] mensal
[] esporadico [ ] outro:
22.11 Como é tratado o lixo produzido no [ ] separado [ ] reciclado

estabelecimento?

[ ndo é recolhido ] coleta municipal

[ | outro:

23.1 O estabelecimento é inspecionado regularmente por:

a. Juiz Corregedor [ ] sim Frequéncia:
[ ] ndo
b. Juiz de Execucao . sim Frequéncia: mensal
[ ] ndo
c. Ministério Publico B sim Frequéncia: mensal
[ ] ndo
d. Defensor Publico B sim Frequéncia: mensal
[ ] ndo
e. Conselho Penitenciario Bl sim Frequéncia: NI
[ 1 ndo
f. Conselho da Comunidade . sim Frequéncia:
nao
g. Conselho Estadual de Direitos Humanos ou [ ] sim Frequéncia:
Comité Estadual de Combate a Tortura nao
c. Comissao de Direitos Humanos da OAB sim Frequéncia: NI
nao
h. Pastoral Carceraria sim Frequéncia: NI
nao
i. Outros:
24 - Valoracao sobre os itens inspecionados SEMESTRAL |
Item avaliado Otimo Bom Regular Ruim Nao
10-9 8-7 6-4 3-0 avaliado
24.1. Estrutura predial X
24.2 Manutencao X
24.3 Limpeza
24.4 Ventilagdo das celas X
24.5 Iluminacao das celas X
24.6 Insolacao das celas X
24.7 Cozinha
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24.8 Refeitorio X

24.9 Assisténcia a saude X

24.10 Assisténcia a educacdo X

24.11 Assisténcia juridica

24,12 Assisténcia social

X[ X[ X

24.13 Atividades laborais

24.14 Cela para X
isolamento/seguro

24.15 Cela de sancao disciplinar X

24.16 Local de visita social X

24.17 Local de visita intima X

24.18 Patio de sol X

24.19 Alojamento dos agentes X

24.20 Seguranca X

24.21 Procedimentos da X
unidade

4. Consideragdes e conclusoes

Seguem algumas consideracdes apontadas pela edpig@avidoria e Conselheiros do
CNPCP quando da visita as Penitenciaria masculiemmina de Macapa.

Desde ja, deixa-se registrado fato comum as ungdadetadas: a falta de estrutura e
deficiéncia de unidades para cumprimento de regiemiaberto no Estado revelam um elevado

namero de internos e internas que estéo tendois@io & progressao de regime frustrado.

Centro de Custddia — Cadeido - Penitenciaria Mascula de Macapa

Trata-se de unidade grande, com diversos pavilapasntemente ociosos, capela, escola.
Nao ha separacgio entre presos provisorios e deegiises nas celas. E fato a superlotacdo das
celas, bem como a o quadro de insalubridade peesantnidade e os prédios da unidade estdo com
estrutura fragilizada, carecendo de manutencaagbréth sistematicos problemas de falta de agua
e queda de energia na unidade, informado tantpnesps quanto por agentes penitenciarios.

Ha muito lixo jogado na unidade, mesmo com a catataicipal trabalhando no sentido de
recolhé-lo. Inclusive no momento da inspecao, oiithfo de lixo entrou na unidade, mas em razao
da quantidade produzida, possivelmente outras maneie tratamento aos residuos deve ser
pensado para ser posto em pratica.

Em anexo ha lista de presos autorizados a realimano chamado Projeto CR3B; lista de
atividade de capina; de curso de marceneiro; alesaplicador de revestimentos ceramicos; curso
de encanador instalador; pedreiro em alvenaria;iouan e pedicure; operador de computador;
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curso de barbeiro; curso eletricista predial; ldtateste pratico de marcenaria; lista de presms co
atividades laborais nas diversas alas e pavilhitégljizando 149 pessoas; e lista de presos nos
servicos gerais — UNISEG — Regime Fechado. No @mtaegistrou-se reclamacgdes da falta de
critérios objetivos para cursos de formacéao, fdkatrabalho e ociosidade na unidade. Também
houve reclamacgfes de que para ter acesso aos diarbiblioteca é necessario autorizacdo, e que
nao é tao simples para conseguir.

Foram constantes as reclamacdes a respeito dantdigde (crua) fornecida aos internos,
bem como as restrices de banho de sol e a ausBndiatribuicdo de kits higiene. A auséncia de
espaco adequado para visita intima e social gesddeentre internos, bem como a manutencao dos
procedimentos de revista vexatoria executados isaas/

Registrou-se reclamacgfes dos funcionarios acer@usiancia de material de limpeza para
higienizar a enfermaria, sendo muitas vezes utiizeomente agua para este fim; da auséncia de
farmacéutico na unidade — servico o qual vem serghlizado pelos proprios agentes
penitenciérios; falta material para evitar contaggdoencgas no tratamento com 0s pacientes da
unidade, como mascaras e luvas.

A estrutura da enfermaria e a celas ali presenkestinadas aos internos que cumprem
medidas de seguranca — é extremamente precaraesst também problematizado na semana da
visita pela Promotora de Justica do Estado, quehaalizado visita a penitenciaria e conduzido
coercitivamente o coordenador responsavel pelo.seto

Importa também destacar a auséncia de celas adapfamda cadeirantes e deficientes
fisicos, situacdo que tem levado ao agravamenpeia de internos.

Registra-se que na unidades ha um pavilhdo chanheadeb, utilizado para “castigo” dos
presos. A estrutura é precdria, ha esgoto a cétoab®ato, praticamente deteriorado, expondo 0s
internos que ali estdo a situacdo de maus tratiésn Alisso, 0s presos nesse pavilhdo nao tém
banho de sol nem visita, tendo sido encontradanatgue estava ha mais de més no local.
Ademais, nesse pavilhdo, ha necessidade de medit@srmntrolados para alguns presos, 0s quais
nao estdo sendo fornecidos, bem como um interrtagmrde hepatite C.

Chama atencdo o fato dos internos utilizarem armtonketal de maneira ostensiva na
unidade, bem como ainda realizarem a revista veaa® assumirem papel de julgadores e
executores de medidas por falta ou indisciplina.

Evidente, igualmente, que a falta de efetivo denesgeinterfere na qualidade do trabalho a
ser prestado e que o ambiente insalubre tambémoétado por eles na rotina.

Quanto as inspec¢des na unidade realizada por aespensaveis pela execucéo penal, Juiz
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da Execucéo e Ministério Publico, o relato é quérgsios comparecem, mas ndo com frequéncia
definida. E sintomatica auséncia de assisténcidigar aos presos na unidade, fato que agrava o
guadro referente a quantidade de presos provisére® regime semiaberto na unidade que tem
rotina de penitenciaria de regime fechado. Forantosios casos relatados e verificados na demora

no cumprimento da progressao de regime.

Penitenciaria Feminina de Macapa - AP

Embora a estrutura da unidade feminina mostroesenais salubre (unidade mais nova e
limpa) que a unidade masculina visitada, algun®lpmas verificados revelaram-se comuns. No
caso, chama atencéo a mistura de regras entrgiogesfechado e semiaberto, causando confusao
e reclamacdes das internas quanto a esta situdéimclusive presas com transtorno mental e
outras doencas graves na unidade, cumprindo o mesgmoe de pena.

Mais uma vez, portanto, além da auséncia de unielstdetura exclusiva para os diversos
regimes, registra-se a auséncia de assisténdailicpue da Vara de Execucao Penal.

A auséncia de guarita ainda em funcionamento nalade| gera preocupacdo nos
funcionérios do sistema, os quais, também, reclami@mescassez de material, das condi¢cbes de
trabalho que ndo classificam como ideais, além atleglamento (temporario) de salario que foi
anunciado repentinamente, ndo permitindo aos sersdum planejamento financeiro adequado
para enfrentar a situacao.

Ha na unidade uma brinquedoteca que serve de pagsapara as criangas que visitam as
maes ou parentes da unidade bem como um espagia(adaternidade) presas que precisam ficar
com seus filhos na unidade. Verificou-se, no eotagtie falta assisténcia juridica para estas
internas, pois todas elas respondem por crime d@mnpotencial ofensivo ou crime sem gravida, o
gue permitiria a elas, portanto, terem cumpridorigdp domiciliar em virtude da gravidez e
amamentagao.

Ainda sobre as gestantes e lactantes, registrarseessidade alimentacao especifica para as
mesmas e para as criangas que estdo acompanhadadetanas celas;

As reclamacdes referentes a alimentacdo e banhspld®oram comuns a Penitenciaria
masculina, o que revela um problema de gestdo aupmrado pela autarquia responsavel pela
administracdo penitenciéria. Aléem disso, regisseuinformacdes de que sdo aplicadas sancdes
coletivas pelos agentes /direcao da unidade.

N&o ha espaco na unidade para visita intima elsmbéguada e a revista vexatoria ainda é
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feita na unidade.

Ha a necessidade de revisédo dos itens que entpadesn entrar na unidade por familiares
das internas. Além disso, houve relato de que t3sdd higiene ndo estdo sendo distribuidos ha
aproximadamente seis meses. Além disso, foi obderemue os absorventes para distribuicdo
estavam com fungos e totalmente inadequados pdizagdio, devendo sua substituicdo ser
realizada imediatamente.

Em anexo ha lista de presas autorizadas a recebmaerial escolar das alas A e B;
horérios de banhos de sol; lista de presas audlasza atividade laboral “extra-muro”; lista de
presas autorizadas a atividade laboral na aremnintéista com autorizacdo para os professores
entrarem na unidade e ministrarem cursos Pron&&ED; lista de presas do curso de cozinheira,
padeira e confeiteira; lista de presas autorizadaaticiparem de atividades religiosas coordenadas
pela Pastoral Carceréria; lista de membros daoR&sCarceraria autorizados a entrarem na
penitenciaria para ministrarem os cultos; listapdesas autorizadas a participarem de cultos da
Assembleia de Deus; lista de membros da Assemblgiarizados a entrar na unidade para
ministrarem cultos; lista com nome das presas i@antsis a participarem de cultos da Igreja
Universal; lista de membros da Igreja Universabamados a ministrarem cultos na penitenciaria;
relatérios de inspecdo COPEF/IAPEN dos meses darganfevereiro e margo 2015; lista de
material escolar que é permitido ingressar na ueidista de maquiagens permitidas; e lista de
controle de roupas individualizado.

25 - Conclusédo SEMESTRAL |

25.1 Irregularidades encontradas, em uma ou mais unidades, com base na Lei n.°
7.210/84 (Lei de Execucao Penal - LEP), Constituicao Federal/88, Lei n.° 8.069/90
(Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA), Resolucoes do Conselho Nacional de
Politica Criminal e Penitenciaria — CNPCP, Lei n® 9.455/97 (Crimes de Tortura), Lei
10.172/2011 - Plano Nacional de Educacdo, e Portaria Interministerial - Salude e
Justica - n°© 1.777/2003.

X Ocupacgado total superior a capacidade da unidade (art. 85 da LEP)

X N.© de presos por cela superior ao n.° definido em lei (art. 88 da LEP)

X Presenca de pessoas com idade acima de 60 anos junto aos demais presos
(art. 82, § 1° da LEP)

X Irregularidade na distribuicdao dos presos nas celas, com presenca de presos

provisérios junto a presos condenados e presos primarios com reincidentes
(art. 84, § 1° da LEP, art. 7° da Resolugao n.° 14/94 do CNPCP)

X Falta de programa individualizador da pena privativa de liberdade (art. 6°
da LEP)
X Existéncia de pessoas presas por medida de seguranca cumprindo pena junto

aos demais presos (anexo da Resolugao n°® 05/2004 do CNPCP, e art.
49, Resolucao n® 12/2009 do CNPCP)

Presenca de adolescentes no estabelecimento (arts. 123 e 185 do ECA);
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Presenca de mulheres em ambientes de homens (art. 82, § 1° da LEP)

Presenca de agentes do sexo masculino nas dependéncias internas dos
estabelecimentos penais femininos (art. 83 § 3° da LEP)

Inexisténcia de bercario para criangas nas unidades prisionais femininas (art.
83 § 2° da LEP, e art. 10, Resolucdo n® 4/2009 do CNPCP)

Auséncia de secdo para gestante e parturiente nos estabelecimentos penais
femininos (art. 89 da LEP)

Auséncia de creche para abrigar criancas entre 06 meses e 7 anos nos
estabelecimentos penais femininos (art. 89 da LEP)

Auséncia ou numero insuficiente de camas individuais (art. 8°, § 2° da
Resolucdao n.° 14/94 do CNPCP)

Condicdes precarias de higiene e limpeza das celas (art. 9° da Resolugao
n.° 14/94 CNPCP)

Falta de cardapio alimentar orientado por nutricionistas (art. 13 da
Resolucao n.° 14/94 do CNPCP)

N.° de refeicbes por dia inadequado as necessidades dos presos (art. 13 da
Resolucao n.° 14/94 do CNPCP)

Roupas fornecidas pelo estabelecimento impréprias as condigbes climaticas
(art. 12, caput, da Resolucdo n.° 14/94 do CNPCP)

Roupas sujas e/ou em mau estado de conservacgdo (art. 12, § 2° da
Resolucao n.° 14/94 do CNPCP)

Inexisténcia de local para aquisicdo de produtos permitidos para higiene
pessoal, mas ndo fornecidos pela administracdo (art. 13 da LEP)

Inexisténcia de sanitario na préopria cela (art. 88, caput, da LEP)

Falta de assisténcia juridica regular aos presos carentes (arts. 15, 16 e 41,
VII da LEP)

Auséncia de instalacdo destinada a Defensoria Publica (art. 83 § 5° da LEP)

Inexisténcia de local destinado a atividades de estagio para universitarios
(art. 83, § 1° da LEP)

Inexisténcia de curso de alfabetizagcdao (art. 40, p. un. da Resolucao n.°
14/94 do CNPCP)

Inexisténcia de educacdo de ensino fundamental (art. 18 da LEP, meta 17
da Lei 10.172/2001)

Inexisténcia de educacdo de ensino profissional (art. 19 da LEP, meta 17
daLei 10.172/2001)

Auséncia de biblioteca (art. 21 da LEP)

Nao oferecimento de atividade fisica e/ou recreacdo (art. 23, IV e art. 41,
V e VI da LEP, art. 14 da Resolucdao n.° 14/94 do CNPCP)

Auséncia de sala de aula para cursos basico e profissionalizante (art. 83 §
4° da LEP)

Falta de servico de assisténcia social (arts. 22 e 41, VII da LEP)

Inexisténcia de cursos de qualificacdo para o servidor penitenciario (art. 77,
§ 1° da LEP e art. 49 da Resolucdao n.° 14/94 do CNPCP)

Auséncia de equipe de saude prépria nas unidades com mais de 100 presos
(art. 8° da Portaria Interministerial - Saude e Justica - n.° 1.777, de
09/09/2003)

Nao disponibilizacdo dos medicamentos basicos do SUS (art. 8°, § 4° da
Portaria Interministerial - Saude e Justica - n.° 1.777/2003)

N° de agentes penitenciarios inferior ao recomendado: 5 presos por agente
penitenciario, no minimo (art. 1°, Resolucdo n® 09/2009 do CNPCP)

Auséncia de profissionais da equipe técnica ou n© insuficiente abaixo do
recomendado (art. 2°, Resolucdao n® 09/2009 do CNPCP)

Inexisténcia de audiéncia especial com o diretor do estabelecimento (art. 41,
XIII da LEP)
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X Falta de concessao de banho de sol regular aos presos (art. 14 da
Resolucao n.° 14/94 do CNPCP)

Proibicdo da utilizacdao dos meios de informacao (art. 41, XV da LEP)

Proibicdo da utilizacdo de correspondéncia escrita externa (art. 41, XV da
LEP);

Falta de tratamento nominal dos presos (art. 41, XI da LEP e art. 4° da
Resolucao n.°14/94 do CNPCP);

Inexisténcia de local especifico para guarda de objetos pessoais dos presos
(art. 45, §8§ 1° e 2 da Resolucdo n.° 14/94 do CNPCP);

Impedimento de visita intima para relagdes homoafetivas (art. 29,
Resolucao n°® 04/2011 do CNPCP)

X Inexisténcia de Comissdo Técnica de Classificacdo dos Condenados (art. 6°
da LEP)
X Deficiéncia na composicdo da Comissdo Técnica (art. 7° da LEP)

CondicOes inadequadas de realizacao de trabalho:

X Trabalho ndo remunerado (arts. 29 e 41, II da LEP);

Jornada reduzida ou ampliada (art. 33 da LEP);

Tipo de trabalho incompativel com a condigdo de idoso, doente ou pessoa
com deficiéncia (art. 32, §§ 2° e 3° da LEP);

Inexisténcia de trabalho voltado para a reinsergao social do condenado (art.
23, Vda LEP);

Indicios de ocorréncia de atos tipificados como tortura (Lei 9.455/97)

5. Recomendacoes

Importa destacar que as “recomendacdes” listadas fam apresentadas e discutidas
durante a reunido do pleno do Conselho Nacional dolitica Criminal e Penitenciaria,
ocasiao em que a Ouvidoria Nacional dos Servigosrizes tem direito a voz.

Esclarece-se, também, que ambos os 6rgdos tem inee@géncia para elaborar
recomendacdes a serem encaminhadas aos Estados, lmmo adotar outras providéncias,

enquanto encaminhamentos pos inspecao prisional.

Ao Governado do Estado do Amapa

1. Que seja regulamentada a carreira de defensordisqujlpor meio de concurso publico, e
gue seja suficiente para garantir os direitos dsdodiados e consagrar a as agdes da Defensoria
Publica em todas as fases processuais, inclusitandes presente diariamente nas unidades
estaduais (ADI 5286 - STF);

2. Que seja viabilizado novo concurso publico pardigsimnais do sistema prisional estadual,
gue seja dada uma atencéo as condi¢Ges de tratmdlragentes, inclusive com valorizacdo salarial
e condi¢Oes dignas de trabalho;
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3. Que crie uma Ouvidoria do Sistema Penitenciarice@$ipa, nos termos da Resolucéo
CNPCP n° 3/2014, com estrutura adequada e autbnoona, Ouvidor (a) externo (a) e com
mandato proprio;

4, Que crie uma Corregedoria do Sistema Penitenc#specifica, com estrutura adequada e
autbnoma, com Corregedor (a) externo (a) e com ataroprio;

5. Que seja implementado o Comité Estadual de Pregen€mbate a Tortura e seja criado e
implementado o Mecanismo Estadual de Prevencaar&te a Tortura, conforme disposicdes da
Lei n°® 12.847/2013;

6. Que estabeleca programas de assisténcia aos egr@ssa minimizar o impacto de
reinclusdo na sociedade dos mesmos, e que a afertarsos e programas educacionais seja

frequente nas unidades estaduais;

A Secretaria de Estado da Justica e Seguranca Putdi e ao Instituto de Administracao

Penitenciaria

7. Que invista na estruturacdo de servicos penaisnddss aos presos em cumprimento de
regime semiaberto e aberto;

8. Que os procedimentos de revista sejam realizadestatmos da Resolugcdo CNPCP n°
5/2014, a qual determina que a revista manual séréeser realizada em carater excepcional e
preservando a honra e a dignidade da pessoa dajigandica que as revistas eletronicas devem
ser feitas utilizando-se detectores de metaisedpas de raio x entre outros;

9. Que construa uma politica para os servidores pwidteos e realize capacitacoes
continuadas para agentes penitenciarios e outraso@& que trabalham nos estabelecimentos
penais, com base em temas tratados nas “Regramddirdas Nac¢des Unidas para Tratamento de
Pessoas Privadas de Liberdade”, incluindo um refagbre a especificidade das questdes de
género e proibicdo de revistas vexatorias e esifaeatos sobre as revistas mecanica e manual,

10. Que instale computadores nas Unidades Basicas (e $xisional e solicite a Secretaria
Municipal de Saude a instalacdo dos sistemas demaf;do da Atencdo Bésica do SUS, tais como:
eSUS, SINAN, SISREG (proprio para regulacéo), eotrteos, para solucionar o problema da falta
de regulacéo dessas Unidades com a Rede de Atarigadde do SUS para acbes de média e alta

complexidade, ou seja, a rede ambulatorial e relapit
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11. Que adeque a unidade de saude prisional a realittaBesolucdo no. 9/2011 do CNPCP e &
Politica Nacional de Atencgdo Integral & Saude desséds Privadas de Liberdade no Sistema
Prisional (PNAISP), em parceria com a rede SUS

12. Que busque, conforme estabelece a Lei de Execusydal, Rlesenvolver politicas de oferta
de postos de trabalho as pessoas privadas dedi®rmb sistema penitenciario, tendo em vista o
percentual baixo de pessoas presas em atividabesis nos estabelecimento penais do estado,
atentando-se para as questfes relativas a explodac&rabalho e para os programas (federais e
estaduais) ja existentes;

13. Que busque desenvolver politicas de ampliacdo dgasvde educacdo onde estas ja
existam, e que as fornecam nas unidades onde ném@mmex atentando para as oportunidades
ofertadas pelo Ministério da Justica em parcerra coMinistério da Educacao e da Cultura e ao
Plano Estratégico de Educacao do Sistema PrisiDeal 7626/2011);

14. Que seja proporcionada orientagdo e implementagdarmazenamento e coleta adequada
de lixo em todas as unidades prisionais;

15. Que seja sugerida a outros orgaos da segurancEg bl agentes de defesa civil, como
Corpo de Bombeiros, visita as unidades prisionaigue destas visitas resultem politicas ou
estratégias de atuacdo caso sejam necessarias. €&emplo, programas de combates a incéndio
em unidade que nédo tenha ou que o0 numero de extnde incéndio seja insuficiente;

16. Que seja pensada uma otimizacdo dos espacos taramidade Cadeido, para outras
atividades que possam agregar conhecimento e dadels aos presos, como uma pequena horta e
cultivo de arvores frutiferas;

17. Que seja desativado o pavilhdo do Cadeido chamadpdF ndo ter a minima condi¢do de
custodiar presos, sendo usado atualmente parafourficum pavilhdo com mato, esgoto a céu
aberto, ndo atendendo a funcéo de ressocializagé&m outra que nao seja cumprir outra pena em

cima da propria pena;

A Presidéncia do Tribunal de Justica de Amapa

18. Que invista no processo de formacdo dos Juizedr@isrestimulando-os ao uso racional da
pena privativa de liberdade e da aplicacado dasdasdiautelares e das alternativas penais;

19. Que crie meios para garantir a aplicacdo da Lerl#?12, assegurando celeridade e o
devido processo legal nas questdes criminais, dimdo o numero de presos provisorios no

Estado, observadas as medidas cautelares altamatprisao;
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20. Que oriente os juizes da execucgdo penal sobre artémgia da politica de controle se
participacdo social na execucdo penal, para qugubus criar e fortalecer os conselhos da
comunidade, conforme medida 8 do Plano NacionalPditica Criminal e Penitenciaria do
CNPCP;

21. Que oriente os juizes para implementacdo da Reaagéa N° 49 do CNJ, de 1 abril de
2014, que dispbe sobre a necessidade de observpalma magistrados brasileiros, das normas —
principios e regras — do chamado Protocolo de lmtdrda Organizacédo das Nac¢bes Unidas, e, bem
assim, do Protocolo Brasileiro de Pericia Foreesecasos de crime de tortura;

22. Que oriente os juizes para implementacdo da Resollt3 do CNJ de 20 de abril de 2010,
dispBe sobre o procedimento relativo a execucduetida de seguranca, e d4 outras providéncias;
e que se oriente sobre a aplicacao da Lei 10.206/2fue trata da reforma psiquiatrica brasileira,
orientando também sobre a implantacéo e utilizalg8ervico de Avaliacdo e Acompanhamento
de Medidas Terapéuticas Aplicaveis a Pessoa comsimiamo Mental em Conflito com a Lei
(Portaria/MS n° 94/2014);

A Corregedoria do Tribunal de Justica do Estado dé&\mapé

23. Tendo em vista o elevado numero de presos progs@guardando julgamento além do
prazo legal e o reduzidissimo numero de benefic@®xecucdo penal (progresséo, livramento
condicional, indulto, etc.), que adote, em atengdorecomendacdes do CNJ, mecanismos de
controle dos processos e das execucles, a fim deilieem e que preste informacdes sobre as
medidas adotadas, em seis meses;

24. Que desenvolva programas de estimulos ao juizesnais que acompanhem as visitas dos

juizes da execucao.

Ao Juizo da Vara de Execucéo Penal

25.  Que seja verificada a situacdo de que presos daalserto estdo cumprindo sua pena

praticamente no regime fechado, situacédo estamrieska principalmente no Cadeido, e que esta
separagao seja mais rigorosa;

26. Que seja pensada uma forma de realizar inspeg@ggefntes nas unidades, inclusive com

busca ativa de presos que estejam vivencianda;8gsgprocessuais atipicas, para provavel auxilio

a esses casos de uma maneira mais célere;
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27. Que informem ao DEPEN o numero de sentenciado®giados com indulto coletivo ou
comutacéo de penas referentes aos ultimos Ded?etsglenciais, especialmente ao Decreto 8.380,
de 24 de dezembro de 2014.

Ao Ministério Publico do Estado do Amapa

28. Que fiscalize e garanta a visita dos promotoregxdgucdo penal aos estabelecimentos
penais com a concretizacao do dialogo com a pofollegrceraria;

29. Que trabalhe para contribuir pelo fim da morosidaddeprestacdo jurisdicional, dando

celeridade aos atos ministeriais e fiscalizand@margia da efetividade do principio da duracdo
razoavel do processo;

30. Que fomente junto aos Orgdos ministeriais a netadsi da aplicacdo das medidas
alternativas ao encarceramento, principalmente oofartalecimento da aplicacdo das medidas
cautelares alternativas a prisao preventiva (poonaks

31. Que fomente o uso do monitoramento eletrdnico camwa medida alternativa ao

encarceramento;

A Presidéncia do Tribunal de Justica, OAB, Defensaa Publica, Ministério Publico do Amapa

32. Que apresentem solucdo a problematica verificadee@gao a manutencao de pessoas em

regime inadequado de pena.

6. Agenda de Providéncias Emergenciais*

Tendo por base as “recomendacfes” apresentadas, aAdenda de Providéncias
Emergenciais” foi elaborada pelo Conselho Nacionale Politica Criminal e Penitenciaria e
pela Ouvidoria Nacional dos Servigos Penais com tas ao monitoramento das acdes a serem
implementadas pelas autoridades responsaveis no Bdb do Amapa.

Tratam-se de acOes destacadas, pos-inspecao prisipmreputadas como fundamentais
para uma gestdo prisional minimamente adequada e g$peitosa para com o0 servidores que
trabalham no sistema, bem como para a garantia doslireitos das pessoas presas ou
condenadas.

Seu monitoramento sera realizado pelo CNPCP e ONSRFCabem, portanto, as
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autoridades provocadas apresentarem em 30 dias gsaacOes foram adotadas frente aos

compromissos listados, bem como qual o cronograma @xecugao previsto para sua execucao.

Compromissos Responsaveis
1. Uso racional da pena privativa de liberdade - Presidéncia do Tribunal de Justica
- Audiéncia de custédia - Ministério Publico do Estado

- Aplicacdo das medidas cautelares e das alteas - Defensoria Publica
penais - Secretaria de Estado da Justica e Seguranca®ubli
- Monitoracao eletrénica - Instituto de administracao Penitenciaria

- Efetivo reducédo do nimero de presos provisorios

2. Cumprimento do regime adequado da pena - Juizo da Vara de Execucao Penal
- Regularizacdo da situacdo dos internos que estéipo- Defensoria Publica do Estado
regime semiaberto, mas cumprem regime fechado -daestituto de Administracdo Penitenciaria

pena

3. Irregular distribuicdo dos presos nas celas - Instituto de Administracédo Penitenciaria
- Separacao dos presos por regimes nas celas:
provisério e demais regimes

- Ampliagdo do nimero de vagas no regime semiabe

4. Assisténcia Juridica - Governo do Estado do Amapé

- Estruturacao da carreira da Defensoria Publica - Defensoria Publica do Estado

- Inspecdo dos locais de custddia e atendim:

periddico nas unidades

5. Atividade de Custédia - Instituto de Administragdo Penitenciaria

- Estruturacdo da carreira de agentes penitensi&i

demais servidores do sistema prisional

- Plano de capacitacédo de agentes e servidores

- Controle de armamento e disparos — total sulsdibu

do uso de armamento letal na area de custodia

6. Adequacdo e manutencdo predial, lixo e limpeza- Secretaria de Estado da Justica e Seguranca®ubli
das unidades - Instituto de Administragdo Penitenciaria

- Destinacdo de orcamento para despesas relacioaadas

manutenc¢édo predial e pequenas obras das unidades

- Destinacdo de espaco préprio e adaptado paragsess

deficientes que cumprem pena

- Criacao de espaco proprio nas unidades destinados

visita social e intima

- Inutilizacdo de espacos e pavilhdes ainda em pédra

custodia de presos

Pagina 48



- Fornecimento de kit higiene e material de limpeaea

os internos e internas

7. Fim da revista vexatoria

8. Acdes de fomento da politica de controle
participacdo na execuc¢do penal

- Criacao e estruturacéo da Ouvidoria e Corregediai

Administracao da Execucédo Penal

- Criacdo e fortalecimento dos Conselhos

Comunidade

9. Politica de combate e prevencao a tortura

- Criagdo do Comité e Mecanismos Estaduais

Prevencao e Combate a Tortura por Lei

10. Assisténcia a salde

- Instituto de Administracéo Penitenciaria
- Juizo da Vara de Execucao Penal

- Instituto de Administracao Penitenciaria

- Governo do Estado do Amapa

- Governo do Estado do Amapa

- Adesdo a Politica Nacional de Atencdo Integral-anstituto de Administracédo Penitenciaria

Salude das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema

Prisional (PNAISP), no ambito do Sistema Unico de

Saude (SUS), conforme Portaria Interministerial ,nde

2 de janeiro de 2014

11. Atencdo aos direitos das pessoas portadores |
transtorno mental:

- Portaria n® 94, de 14 de janeiro de 2014, quéunst

Servigco de Avaliacdo e Acompanhamento de Med

Terapéuticas Aplicaveis a Pessoa com Transt

Mental em Conflito com a Lei

- Implementacédo da Resolucdo 113 do CNJ de 2!

abril de 2010, dispde sobre o procedimento relay

execucao de medida de seguranca

- Aplicacéo da Lei 10.216/2001

- Destinacdo de espaco adequado e salubre pa

pessoas com transtorno mental

12. Assisténcia a educagédo

- Cumprimento do previsto no Decreto n°® 7.626, de

de novembro de 2011, que institui o Plano Estraté

de Educacdo no Ambito do Sistema Prisional

13. Inspecdes periddicas dos locais de custddia

- Instituto de Administracao Penitenciaria
- Presidéncia do Tribunal de Justica
- Ministério Publico do Estado

- Defensoria PUblica do Estado

- Governo do Estado do Amapa

- Instituto de Administracédo Penitenciaria

- Corregedoria do Tribunal de Justica de Amapa
- Juizo da Vara de Execucéo Penal
- Ministério Publico do Estado do Amapa

- Defensoria Publica
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