MINISTERIO DA JUSTICA
CONSELHO NACIONAL DE POLITICA CRIMINAL E PENITENCIARIA
OUVIDORIA DO SISTEMA PENITENCIARIO/DEPEN

RELATORIO DE INSPECAO EM ESTABELECIMENTO PENAL NO E STADO DO
ESPIRITO SANTO

PERIODO: 13 DE JANEIRO DE 2015

CNPCP: Conselheira Luciane Ferreira e Secretario-Executivo Rafael de Sousa Costa

Ouvidoria do Sistema Penitenciario/DEPEN:  Ouvidor Rodrigo Duque Estrada Roig e
Agente Penitenciario Federal Jorge José da Rocha Guaranho

SUMARIO:
Item Pagina
1. Introducéo 2
2. Penitenciaria Regional Barra de Sao Francisco 3
4. Consideracdes Gerais 18
3. Concluséao, consideracdes e recomendacdes 21

Pagina 1



1. Introducéo

O presente relatério discorre sobre a visita de inspe¢do prisional realizada em
carater extraordinario no Estado do Espirito Santo no dia 13 de janeiro de 2015,
motivada a partir da decisdo judicial acostada nos autos da Acao Civil Publica n°
2010.50.05.000705-2, interposta pela Procuradoria da Republica do Municipio de
Colatina/ES — Ministério Publico Federal -, determinando a Unido que obrigue os
orgaos federais (Conselho Nacional de Politica Criminal e Penitenciaria e
Departamento Penitenciario Nacional) a proceder inspec¢éo prisional na Penitenciaria

Regional de Barra de Sao Francisco.

Apresenta recomendacfes a serem adotadas visando a garantia dos direitos
humanos e ao aprimoramento do sistema penal no Estado, tendo como parametro as
normas de execucao penal vigentes, os programas adotados pelo DEPEN, a politica
criminal e penitenciaria recomendada pelo CNPCP e as diretrizes estabelecidas pelo
CNJ.

A visita foi realizada com o conhecimento prévio das autoridades publicas locais.

A seguir sdo apresentados alguns dados sobre a estrutura organizacional da

unidade visitada no Estado do Espirito Santo.

1 — Estrutura Organizacional das Unidades Prisionai s do estado do Espirito Santo ANUAL
1.1 Esfera Estadual [ ] Federal
1.2 Secretaria da pasta Propria

[] Subsecretaria

[] Diretoria/Departamento
[] Superintendéncia

] Instituto / Agéncia

[] Outro:
1.3 Unidade do MP / Defensoria:
1.4 Tribunal:
1.5 Grau de Jurisdicéo:
1.6 Comarca: Barra de Sao Francisco
1.7 H4 Escola Penitenciaria? [ IN&o . Sim
1.8 H& Ouvidoria Estadual do [ NES []Sim

Sistema Prisional?

1.9 H& Corregedoria Estadual do [ ]N&o . Sim
Sistema Prisional?

1.10 H& Plano de Carreira? | NES []Sim
[] Todos servidores penitenciarios
[] Agentes Penitenciarios

[ ] Outro:
1.11 H& Plano Estadual de [IN&o W sim
Educacao do Sistema
Penitenciario?
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2. Penitenciaria Regional de Barra de S&o Francisco

A equipe foi recebida pela Senhora Janine Silva Meneghetti Marim, Diretora

substituta do Estabelecimento Prisional.

2 — Identificagédo do Estabelecimento

ANUAL

2.1 Estabelecimento:

Penitenciaria Regional Barra de S&o Francisco

2.2.1 Endereco:
2.2.2 Cidade/UF:

2.2 Apelido da unidade:

Rodovia ES 320, KM 02
Barra de Sao Francisco/ES

2.3

B Penitenciaria [] Cadeia Publica / Presidio (Obs: todos os
presos sdo do regime semiaberto)

[] Centro de Observacdo Criminologica

[ ] Casa de Albergado

[] Colénias agricolas, industriais ou similares
[ ] Hospital de Custodia

2.4
j Masculino

] Feminino

3 — Administragéo SEMESTRAL
3.1 Gestéo I Publica

Terceirizagcdo de servicos complementares (alimentacao, limpeza,
lavanderia)
[] Terceirizac&o da equipe técnica e administrativa
[] Terceirizacdo da equipe de seguranca
[ ] Método APAC

Janine Silva Meneghetti Marim

3.2 Responsavel pelo
estabelecimento:

3.3 Cargo: Diretora

3.4 Formagéo W Direito [] Ciéncias Sociais [ ] Psicologia [_] Pedagogia
Profissional [ ] Administracdo [ ] Servico Social [ ] Outra: Oficial da Policia Militar
3.5 Responsavel pela | Makssuel Delevidove

seguranca:

3.6 Cargo: Chefe de seguranca

3.7 Formacéo Direito.

Profissional:

3.8 Quantidade de [(11a3 [J4a6 []7a9 [J10a12 []13a15 [l>15
computadores:

Sim [ ] N&o
_____ Integralmente [ ] Parcialmente [ ] N&o alimenta
L] Mensal (] Trimestral [] Semestral [] Anual

[] Outro:
[ ] Sim [ IN&ao

.Néo

3.9 Acesso a Internet
3.10 Alimenta o
INFOPEN

3.11 Regulamento . Sim
interno da

unidade/Estado

3.12 Regulamento
disciplinar penitenciario da
unidade/Estado
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4 — Caracteristicas do Estabelecimento

SEMESTRAL

4.1 Capacidade total:112
4.1.2 Lotacao total:152

4.2 Capacidade Mulheres: -
4.2.1 Lotagd@o Mulheres: -
[ ]condenada | [ ] Proviséria

4.3 Capacidade homens: 112
4.3.1 Lotacao homens: 152
. Condenado

[] Provisorio

4.4 Capacidade LGBT: -
4.4.1 Lotacdo LGBT: -
|:|Condenada/o |:| Proviséria/o

4.5 Ha alas separadas para diferentes regimes?

sim (RDD e triagem)

4.6 Ha alas separadas para presos provisérios e condenados?

[ ] néo
[]sim | E

Obs: s6 ha presos condenados.

4.7 Ha alas separadas para idosos? []sim . nao
4.8 Ha alas separadas para mulheres, se for o caso? [ ]sim [ ] ndo
4.9 Ha alas separadas para pessoas em medida de seguranca? . sim [ ] ndo
4.10 Ha alas separadas para LGBT? []sim . nao

Obs: s6 ha 1 preso.

4.11 Ha local especial para cumprimento de seguro/custddia . sim [] ndo
diferenciada?
4.12 Ha acessibilidade para pessoas com deficiéncia? []sim I nao
4.13 H4 celas metalicas? [ ]sim nao
4.14 Programa de Estabelecimento o
neces&dqdes por tipo (1:ie penal | ~ “s o S g o
estabelecimento penal 2s| 5 0L | 'Y o5 | &
% | o 820 g9 | o

Assinale na tabela: Médulos 2 as | O Oa | O O< | T
Auséncia (A) Guarda Externa C _
Inconforme (1) Agente Penitenciario/ | C
Conforme (C) Monitor

Administracao C
Observagdes: Recepcao/Revista C

Centro observacao / | -

triagem / Inclusédo

Tratamento Penal |

Vivéncia coletiva |

Vivéncia individual |

Servicos A

Saude |

Tratamento para A

dependentes quimicos

Oficina de trabalho A

Educativo |

Polivalente A

Creche A

Bercario A

Visita intima C

Esportes

! Parametros estabelecidos na Resolugdo CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

2 Legenda: I:I Existéncia obrigatdria - Existéncia facultativa I: N&o é necessario

3 Coldnia agricola, industrial ou similar.

* Presidio ou estabelecimento congénere.
> Centro de observacdo criminoldgica.

® Considerando a Politica de Satide Mental brasileira e suas normativas, os servicos de atendimento ao paciente
judiciario serdo prestados em meio aberto, sendo que os HCTPs devem ser substituidos por outras estruturas. No
entanto, considerando a sua existéncia no momento, acrescemos essa coluna no formulario que originalmente

nao consta da Resolugdo.
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4,15 Numero de celas Homens: - Mulheres: -

individuais

4.15.1 Lotacao celas Homens: 07 Mulheres:

individuais

4.15.2 Dimensao m X m m X m
4,16 Numero de celas Homens: 20 Mulheres:

coletivas

4.16.1Capacidade média das | Homens: 10 Mulheres:

celas coletivas

4.16.2 Lotacdo média das Homens: 9 Mulheres:

celas coletivas

4,16.3 Dimensao 410m X 4m m X m

(areas sem pavimentacao)

4.17 Permeabilidade dosolo  [11a3% MM3as5% []5a10% [ |>10%

4.18 Ventilacdo cruzada geral [ ] insuficiente [ ] suficiente [ | excessiva

celas

4.19 Ventilacdo cruzada nas . insuficiente [ ] suficiente [ ] excessiva

4.20 lluminacgéo natural nas [ ] inexistente . existente
celas

celas

4.21 Incidéncia de sol nas . insuficiente [] suficiente [ ] excessiva

4.22 Programa de combate a . inexistente [ ] existente

incéndio
4.23 Extintores de incéndio [ ] insuficiente . suficiente

[ ] sem condi¢Bes de uso . em condi¢Bes de uso
4.24 Construido ou ampliado [ ] sim 4.25 Reformado com subvencdo [ ] sim
com subvencéo de recursos . nao de recursos federais? . nao
federais?
4.26 Indicativos da atuacéo de [ ] sim Quais:
faccdes no estabelecimento? nao

5.1 H& pessoas com deficiéncia? sim  Quantidade: 1
[ ]ndo
5.2 H& pessoas com mais de 60 anos presas? . sim  Quantidade: 3 ]
nao
5.3 Ha indigenas presos? [ ]1sim Quantidade: [ ] ndo
5.4 Ha notificaco para Funai quanto ao ingresso do indigena? [ ] sim . nao
5.5 H& estrangeiros presos? [ l1sim Quantidade:
. néo
5.6 Ha adolescentes internados no local? E sim  Quantidade:
nao
5.7 Os adolescentes estdo separados dos adultos? [ ]sim [ ] ndo

5.8 Providéncias adotadas em relacédo a separacao imediata e retirada do(s) adolescente(s):

5.9 Ha pessoas presas com transtorno mental? . sim  Quantidade: 2
[ ] ndo

5.10 Ha pessoas presas em tratamento para dependéncia [ ]sim Quantidade:

quimica? nao

5.11 Ha pessoas presas com Diabetes? sim Quantidade: 1
[ ] ndo

5.12 Héa pessoas presas com Hipertensédo? . sim Quantidade: 7
[ ] nado

5.13 Ha pessoas presas com HIV? . sim Quantidade: 1
[ ] nao

5.14 Ha pessoas presas com Hepatite? E sim Quantidade:

nao
5.15 Héa pessoas presas com Tuberculose? [ ]1sim Quantidade:
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. nao
5.16 Ha pessoas presas com Hanseniase? [ ]sim Quantidade:
nao
5.17 Ha pessoas presas em RDD? [ ]sim Quantidade:
nao
5.18 Ha presas gestantes? [ ]sim Quantidade:
nao
5.19 Ha criangas permanecendo com suas maes presas? [ ]sim Quantidade:
nao
6.1 Quantidade de . 6.2 Quantidade de
pessoas cumprindo . pessoas cumprindo
medida de - medida ambulatorial:
internacao:
6.3 Pacientes com | [ ]até 1 ano Quantidade:
mais tempo de [lde1a3anos Quantidade:
internacao: []de 4 a6 anos Quantidade:
[ lde7a9anos Quantidade:
[ ] de 10 a 20 anos Quantidade:
[ ] de 21 a 30 anos Quantidade:
[ ] mais que 30 anos Quantidade:
6.4 Ha pacientes []sim Quantidade:
com alta médica? | [ ] néo
6.5 Pacientes [lsim Quantidade:
indultados no [ ] ndo
ultimo ano:
6.6 Pacientes [_] Centro de Atencéo Psicossocial - CAPS Quantidade:
encaminhados no [] Servicos Residenciais Terapéuticos -SRTs Quantidade:
Gltimo ano para: [] Programa de Volta para Casa — PVC Quantidade:
[ ] Outro: Quantidade:
6.7 Periodicidade [] Trimestral [] Semestral [] Anual ] Quando solicitado
do exame de [] outro:

cessacédo de
periculosidade

7 — Caracteristicas dos Funcionarios em Exercicio n

0 Estabelecimento SEMESTRAL

7.1 Total de RH na area de seguranca:

71

7.2 Total de RH na area administrativa:

15 (10 inspetores, 1 chefe de seguranca, 1 diretora, 1
assistente de direcéo, 1 chefe de departamento de laudos e
prontuarios e 1 digitadora do INFOPEN).

7.3 Total de RH na éarea técnica:

7 (1 psicologa, 1 assistente social, 1 assessora juridica, 1
médico, 1 enfermeira e 2 técnica de enfermagem).

7.4 Total Geral:

7.5 Advogados / Defensores Publicos
alocados na unidade

93

(ndo  [llsim Quantidade:

[] Defensoria Publica || Propria Unidade

[] Outra forma de contratag&o:

[1Mensal [] Quinzenal [] Semanal JJJj Diaria

7.6 Auxiliares de Enfermagem

7.7 Assistentes Sociais

[ ndo sim Quantidade: 1

[]sus B Propria Unidade
[1Mensal [] Quinzenal [] Semanal JJj Diaria
[ ndo sim Quantidade:

[] SUAS [l Propria Unidade

[ Mensal [] Quinzenal [] Semanal JJj Diaria

7.8 Dentistas

. nao

[]sim Quantidade:

[]sus [] Prépria Unidade

[l Mensal [ ] Quinzenal [ ] Semanal [ ] Diaria
7.9 Enfermeiros [ ndo sim Quantidade:

[ ]sus B Propria Unidade
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[ ] Mensal [ ] Quinzenal [ ] Semanal |l Diaria

7.10 Médicos — Clinico Geral [ nao . sim Quantidade:

[]sus ..Prc')pria Unidade

[ 1 Mensal [ ] Quinzenal |l Semanal [ ] Diaria
7.11 Médicos — Psiquiatras . nao []sim Quantidade:

[]sus [] Prépria Unidade

[ ] Mensal [ ] Quinzenal [ ] Semanal [ ] Diaria
7.12 Médicos — Ginecologista . nao []sim Quantidade:

[]sus [] Prépria Unidade

[ ] Mensal [ ] Quinzenal [ ] Semanal [ ] Diaria
7.13 Pedagogos . nao []sim Quantidade:

[] Secretaria de Educacao [] Prépria Unidade
[ 1 Mensal [ ] Quinzenal [ ] Semanal [ ] Diaria

7.14 Psicologos [] ndo . sim Quantidade:
Osus [1suAs [l Propria Unidade
[ Mensal [] Quinzenal [ ] Semanal JJj Diaria

7.15 Terapeutas Ocupacionais . nao []sim Quantidade:
[]sus [] Prépria Unidade
[ ] Mensal [] Quinzenal [ ] Semanal [ ] Diaria
7.16 Outros: Quantidade:
] [] Prépria Unidade
[ ] Mensal [] Quinzenal [ ] Semanal [ ] Diaria
7.17 Agentes Prisionais . sim Quantidade: 28 mulheres e 53 homens
[ 1 néo
7.18 Escala de trabalho: 24 X 72
7.19 Ha utilizagao de uniforme? . sim  Com identificacdo pessoal: [ ] sim . nao
[ 1 néo

7.20 Quiais os tipos de cursos ocorrem
para o treinamento dos agentes?

[] Curso de Formagcéo [ ] Mensal [] Quinzenal [] Semanal [] Diaria
[] Cursos Especiais
Entidade Executora:
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8 — Condicdes Materiais SEMESTRAL
8.1 H4 camas e colchdes para todos os presos? []sim . nao

8.2 Ha distribuicdo de uniformes? sim [ ] ndo

8.3 Ha distribuicéo de calcados? sim [ ] ndo

8.4 Ha distribuicao de roupas de cama? sim [ ] ndo

8.5 Ha distribuicao de toalhas? sim [ ] ndo

8.6 Periodicidade de substituicdo do material entregue: 15 dias mas

ocorrem atrasos frequentes desse prazo.

8.7 Ha distribuicdo de artigos de higiene pessoal? . sim [] ndo

Quais: sabonete, creme dental,
escova de dentes, papel higiénico
e desodorante.

8.8 Ha distribuicéo de artigos de limpeza? . sim [] ndo

Quais: sabdo em barra
8.9 Ha distribuicéo de absorventes para as mulheres? []sim [ ] nao
8.10 Ha distribuicéo de fraldas, se for o caso? []sim [ ] nao

8.11 Ha local destinado a venda de produtos e objetos permitidos e
nao fornecidos pela administracdo?

Descrever como é feito o pagamento, controle de precos e destino
da receita:

(] sim | ES

8.12 Descrever a mobilia que compde as celas:

Cama de cimento, colchdes finos e
ventiladores, .

8.13 Ha sanitario e lavatério em todas as celas? [ ]sim . ndo
8.14 Caso nédo haja instalagdes sanitarias na cela, como é

garantido o acesso aos banheiros externos?

8.15 E garantido o acesso ao banheiro no periodo noturno? [ ]sim [ ] ndo

8.16 Numero de pessoas por vaso sanitario

Média de nove pessoas

8.17 E garantido a qualquer momento o uso da descarga do vaso
sanitario?

(] sim B ns0

8.18 Ha privacidade para uso das instalacfes sanitarias? . sim [ ] nao
8.19 Numero de pessoas por chuveiro Média de nove pessoas
8.20 E garantido o banho diario? sim [ ] nao
8.21 A agua é aquecida? []sim néo
8.22 E fornecida agua potavel? B sim [ ] ndo
8.23 A agua é racionada? . sim [] ndo
8.23.1 Qual a frequéncia e duracao oferecida? 18 horas
8.24 Problemas visiveis nas instalagoes: . hidraulico

[ ] elétrica

. edificacdo

[ ] outros:
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9 — Alimentagéo SEMESTRAL
9.1 A alimentacédo é preparada na propria unidade? []sim . nao

9.2 Em caso negativo, de onde provém e qual o custo ALPHA comércio e servigos LTDA, R$ 12,26.
diario da alimentacao por preso?

9.3 O cardapio é orientado por nutricionista? . sim [ ] ndo

9.4 Qual a quantidade de alimentacédo fornecida no

almoco e janta a pessoa presa (peso)?

Aproximadamente 614g

9.5 N.° de refeicOes
diarias: 4

9.6 Horarios das refeicoes:
06:30; 11:00; 14:30; 17:00

9.7 Onde as refei¢cdes séo realizadas?

9.8 Ha controle de qualidade?

Icelas [] refeitério [] outro:

sim Qual: Prova de amostragem

[ ] nao

9.9 Descrever o controle:

9.10 As refeicdes séo

[ ] padronizadas
adaptadasior motivos de:

9.11 Os presos deslocados para audiéncias e outras
atividades externas recebem alimentacéo e agua potavel
quando saem e quando retornam, independentemente do

horario?

saude religiosos [_] outros
sim [ 1 nao

9.12 Ha outras formas de fornecimento de alimentos?

Nao

[] familia [] compra [] outro:

10 — Rotina padréo

SEMESTRAL

10.1 Tempo diario dentro da cela: Média de 20h

10.2 Tempo de patio de sol: 2 horas
Frequéncia: diaria

10.3 Tempo de visita: 3 horas
Frequéncia: semanal

10.4 Tempo de atividades educacionais: 4 horas
Frequéncia: diaria

10.5 Tempo de atividades laborais: 8 horas
Frequéncia: diaria (presos que trabalham na
unidade).

10.6 Tempo de atividades religiosas: 1:30h
Frequéncia: semanal

10.7 Tempo de visita intima: 1:40h
Frequéncia: quinzenal

10.8 Tempo de atividades esportivas: 2h
Frequéncia: diaria

10.8 Tempo das atividades culturais: 1:30h
Frequéncia: semanal

10.9 Ha programa individualizado para o []sim . nao

cumprimento da pena?

10.10 Em caso positivo, qual a freqiiéncia de [] mensal [] trimestral [] semestral
atualizacéo: [ outro:

10.10.1 Quais profissionais participam da
elaboracao do programa:

10.10.2 Descreva os procedimentos para elaboracéo

do programa individualizado:
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11 — Assisténcia a Saude SEMESTRAL
11.1 Existe unidade béasica de saude do SUS? . sim [ ] nado
11.2 Esté4 integrado a Rede Cegonha do SUS? []sim . nao
11.3 Ha distribuicao de preservativos? . sim Frequéncia:

[ ] ndo
11.4 Ha acesso as medicacoes definidas pelo SUS para farméacias [ ] sim . nao
de unidades prisionais?
11.5 Ha acesso as medicacdes prescritas que ndo estdo no pacote [ ] sim . nao
SUS?
11.6 Ha exames e consultas de ingresso? []sim . nao
11.7 Ha pré-natal para presas gestantes? []sim [ nao
11.8 Ha vacinagao regular? . sim [ ndo
Se sim, quais vacinas séo oferecidas? (Em campanhas)
11.9 As pessoas presas tém acesso a médico particular, caso haja . sim [] nao
a contratacéo deste profissional por seus familiares?
11.10 As pessoas presas tém acesso aos exames médicos []sim . nao
necessarios?

11.11 Quais trabalhos séo realizados para prevengao ou controle de
doencas infecto-contagiosas?

11.12 Ha ambulancia na unidade? []sim . nao
11.13 Para que estabelecimentos da rede de [ ] Unidade Basica de Salude — UBS
salde as pessoas presas tem acesso, quando I Unidade de Pronto Atendimento — UPA
necessario? Hospital
[] Centro de Atendimento Psicossocial — CAPS
[ ] Outro:
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12 — Assisténcia a Salde ANUAL
12.1 Programa de
necessidades do Estabelecimentos Penais
madulo de satide por PROGRAMA Pro-
tipo de DISCRIMINADO® por- | pPu | CP | COL | coc | HCTP®
estabelecimento céo
7
penal Sala de recepcdo e espera C
. Sala de acolhimento
Assinale na tabela: multiprofissional —_ |
Auséncia (A) Sala de atendimento clinico §
Inconforme (1) ltiorofissional g (®
Conforme (C) multiprofissiona ' S
Consultério de atendimento @ A
Observacdes: ginecoldgico com sanitério’ 8
Os atendimentos & Estoque S I
salde dos internos Dispensacéo de 3 I
so realizados fora medicamentos e estoque :
da unidade prisional. Cela enfermaria com solario® A
Sanitario para pacientes A
Consultdrio de atendimento S A
odontologico b 2
Sala multiuso g ¢el A
- 0}
Sala de procedimentos = A
Laboratdrio de diagnéstico™ 3
Sala de coleta de g g
material para laboratério 23
Sala de Raio X =

Cela de espera

Consultério Médico

Sala de curativos, suturas
e Posto de Enfermagem

Cela de Observacéao (02
leitos)

Central de material
esterilizado / expurgo

Rouparia

Depdsito de Material de
Limpeza

Sanitarios para equipe de
salde

Obs: Sao atendidos fora da Unidade.

’ Parametros estabelecidos na Resolugdo CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

8 Legenda: I:I Existéncia obrigatdria I: N&do é necessario
° Em caso de unidades femininas.

' Dimensionado para 0,5% da capacidade da Unidade.

1 0 laboratério de diagndstico e a sala de Raio X compdem o servico de diagndstico, prevencdo e tratamento de
Tuberculose, HIV e imunizagdo contra doencas, sendo obrigatérios nas unidades planejadas para serem a porta de
entrada do sistema prisional de um estado ou regido (quando houver essa centraliza¢do). E facultado no caso de
estabelecimento penal que faz parte de um conjunto prisional que ja possua esse servico ou que seja atendido por
um servico de diagndstico que dé cobertura a varias unidades prisionais de uma regido geografica.
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13 — Assisténcia Juridica

SEMESTRAL

13.1 As pessoas presas sem condicdes financeiras é
proporcionada assisténcia juridica gratuita e permanente?

Wsin [] nao

13.2 Em caso positivo, por quem é prestada a assisténcia?

Defensor Publico.

13.3 A Funai presta assisténcia juridica aos presos/internos
indigenas?

[] sim | E

13.4 Onde é realizado o contato entre a pessoa presa € 0
advogado?

13.5 A Defensoria Publica do Estado comparece com regularidade?

B sim [] ndo

Periodicidade: Nos Mutirbes

13.6 Direitos concedidos
a. Saidas temporarias

b. Livramento condicional
c. Progressdes

d. Indulto

0 /més
3 /més
6 /més
0 /ano

14 — Assisténcia Laboral

SEMESTRAL

14.1 Ha oficinas de trabalho?

[]sim

nao

Quantidade:

14.2 Quantas das oficinas sao administradas pelo
estabelecimento?

Total: Nao teve

14.3 Quantas das oficinas sao administradas em parceria com a
iniciativa privada?

Total:

Quantidade de

14.4 Atividade Envolvidos

Envolvidos
Remunerados

Envolvidos
Nao-Remunerados

Mulher Homem Mulher

Homem Mulher Homem

. Cozinha 4

4

. Limpeza

. Servicos Administrativos

. Oficinas de trabalho

. Biblioteca

Fabrica

. Agricultura

QiS00I

. Artesanato

i. Pecuaria

j. Outros:
Servicos gerais- Remicéo

14.4.1 Remuneracao Mulher

Homem

a. Cozinha

b. Limpeza

. Servicos Administrativos

. Oficinas de trabalho

Fabrica

c
d
e. Biblioteca
f.
J

. Agricultura

h. Artesanato

i. Pecuaria

j. Outros

14.5 Total de presos ou internos com permissao para trabalho
externo:

14.6 Ha avaliacao das aptiddes e capacidades do preso para sua
alocacdo em determinado trabalho?
Em caso positivo, como essa avaliacéo é realizada?

W sim [ nao

14.7 Ha avaliacao e estimulo ao crescimento profissional que
permita a qualificacdo ou diversificacdo do trabalho? Em caso
positivo, descreva. CTC/Cursos profissionalizantes

W sim [ nao
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15 — Assisténcia Educacionais/Desportivas/Culturais e de Lazer SEM ESTRAL
15.1 Programa de necessidades do
modulo de educacéao por tipo de
estabelecimento penal*
PROGRAMA
Assinale na tabela: DISCRIMINADO™ | P™ | CP | COL | coc |HcTp®
Auséncia (A)
Inconforme (1) "
Conforme (C) Biblioteca A
16
Observacgdes: Os que estudam, o Sala de aula I
fazem fora da unidade prisional.
Instalacdo sanitaria A
(pessoa presa)
Sala de professores
Sala de informatica
Sala de encontros
com a sociedade *’
15.2 Indique nas atividades o numero de presos envolvidos:
18 alfabetizacdo
145 ensino fundamental
11 ensino médio
profissionalizante
outros:
15.3 Os cursos sé@o ministrados por:
[] Professores do Sistema Penitenciario Estadual
. Professores da Secretaria Estadual de Educacéo
] Professores da Secretaria Municipal de Educag&o
[ ] Presos monitores
I Voluntarios
Outros professores:
Especificar: Instrutores do SENAI / Conselho da comunidade
15.4 Ha atividades esportivas? . néao

[]sim Quais: volei, peteca, futsal e
capoeira
Onde: Pétio de banho de sol

15.5 Ha atividades culturais/lazer? [ nao

. sim Quais: Capoeira e tai chi chuan.
Onde: Pétio de banho de sol

15.6 Se ha biblioteca, como funciona o acesso das Nao ha.

pessoas presas aos livros:

16 — Assisténcia Religiosa

SEMESTRAL

16.1 Ha visita de religiosos? 1 B

[l nao

2 parametros estabelecidos na Resolugdo CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

B Legenda: I:I Existéncia obrigatdria I: N3o é necessario

14 Legenda: P - Penitenciaria; CP - Cadeia Publica ou estabelecimento congénere; COL — Col6nia Agricola, Industrial
ou similar; COC — Centro de Observagao Criminolégico; HCTP — Hospital de Custddia e Tratamento Psiquiatrico.

> Conforme nota de rodapé 8.

'® Quantidade dimensionada para atender a 100% dos presos em 03 turnos. Capacidade de até 30 alunos.
17 . ;. . . .
Obrigatdrio em unidades com capacidade de mais de 100 pessoas presas.
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16.2 Quais denominacdes visitam o estabelecimento? | [ | Espiritas . Catodlicos
. Evangélicos [ ] de Matriz Africana
[ ] Outra:

16.3 Onde séo realizadas as cerimonias religiosas? Patio de banho de sol

16.4 E permitida a entrada de objetos que fazem parte . sim [ ] ndo

da ceriménia?

16.5 As necessidades religiosas sdo consideradas . sim [ ] ndo

com relacdo as vestimentas, horarios e rotinas?

17 — Assisténcia Social SEMESTRAL

17.1 Ha recintos adequados para a atividade de . sim [ ] ndo
assisténcia social?

17.2 Ac¢Bes de assisténcia social desenvolvidas:

Contato com familiares sim [ ] ndo
Documentos sim [ ] ndo
Beneficios da Previdéncia Social sim [ ] ndo
Acdes com 0s egressos sim [ ] ndo
Acdes com o SUAS sim [ ] ndo
Projetos, se sim, quais: sim nao
18 — Seguranca SEMESTRAL
18.1 A seguranca interna é realizada por:
[ policiais civis [] policiais militares . inspetores penitenciarios
[ ] terceiros [ ] outros:
18.2 Equipamentos disponibilizados pelos responsaveis pela
seguranca interna:
Arma menos letal (bala de borracha) I sim [ nao
Arma letal sim []
Taser [ ]sim | EG)
Gas de pimenta / lacrimogénio sim [ nao
Cacetete / Tonfa sim [ ] néo
Algemas sim [ nao
Radio sim [ ] néo
Alarme sim [ 1 ndo
Circuito de vigilancia interna [ ]sim . nao
Outro: Wsim [ ] nado
18.3 No caso de uso de arma de fogo:
Os usuarios tém porte de armas? I sim nao
E garantido treinamento periddico? sim [ ] nao
18.4 No caso de emprego de arma de fogo? []sim [ ] nao
18.5 No caso de uso de arma tipo Taser os registros de descarga []sim nao
do equipamento séo identificados por servidor?
18.6 A seguranga externa é realizada por:
] policiais civis . policiais militares [] agentes penitenciarios
[ ] terceiros [ ] outros:
18.7 A escolta externa é realizada por:
] policiais civis ] policiais militares . inspetores penitenciarios
[ ] terceiros [ ] outros:
18.8 Ha escolta externa especifica para area de saude:
W sim [ ] nao
18.9 Existe grupo de intervencéo especial vinculado a unidade? [ 'sim . nao
18.10 Caso exista, quem séo os envolvidos:
] policiais civis ] policiais militares [] agentes penitenciarios
[ ] terceiros [ ] outros:
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18.11 Equipamentos disponibilizados para o controle da entrada:

Portal detector de metal
Raquete detectora de metal
Banco detector de metal
Raio X

Espectdometro

Boddy Scanner

Outro:

[]sim
sim
sim

[]sim

[]sim

[]sim

. nao
[ ndo
[ ndo
nao
nao
nao

19.1 Ha registro de imposicéo de sancéo disciplinar aos presos?

sim

[ ] n3o

19.2 Qual a forma adotada para o registro?

] Livro

W PAD

] Procedimento Eletrdnico

[ ] Outro

19.3 No registro da sancao de natureza grave é anotado o prévio . sim [] nao
procedimento disciplinar?

19.4 Ha sancao disciplinar de natureza grave sem instauracéo do []sim . nao
respectivo procedimento?

19.5 Toda noticia de falta disciplinar enseja a instauracéo de []sim . nao
procedimento?

19.6 A falta disciplinar é reconhecida judicialmente? . sim [ ] ndo
19.7 S&o executadas sancoes coletivas? [ ]sim . nao
19.8 E observado o direito de defesa do preso? B sim [ nao

[] fase administrativa

Se sim, em qual fase? fase judicial
19.9 O ato administrativo que determina a aplicacdo da sancéo sim [ nao
disciplinar é motivado?
19.10 Quais as condicdes da cela usada para aplicacdo de sancdo  Precéria
disciplinar?
19.11 Qual o maior periodo aplicado de isolamento? . 10 dias [] 20 dias
[ ]30 dias [ ] outro:
19.12 Qual o tempo médio de rebaixamento de comportamento ou = Seis meses
reabilitacdo por falta grave?
19.13 Qual o numero de sancoes por falta grave (més)? 3
19.14 Houve motins ou rebelides nos ultimos 12 meses? [ ]sim . néo
19.15 Ocorréncias nos ultimos 12 meses: Mulheres Homens
19.16 Fugas (pessoas) 0
19.17 Pessoas evadidas 0
19.18 Saidas temporarias (pessoas) 0
19.19 Mortes naturais 0
19.20 Mortes por homicidio 0
19.21 Mortes acidentais 0
19.22 Mortes por suicidio 0
19.23 Incidentes com funcionarios (pessoas) 0
20 — Visitas SEMESTRAL
20.1 A visita social ocorre regularmente? . sim  Frequéncia: semanal
[ ] ndo
20.2 Quantas pessoas podem ser cadastradas por [J1ou2 [13o0u4
preso para realizarem a visita? [l150u6 [l6o0u7
I 8 ou mais
20.3 Quantas pessoas podem realizar a visita por lou? [13o0u4
vez? [150u6 [17o0u8
[ ]9 ou mais
20.4 Qual o local que ocorre a visita social: [] patio de visita. patio do banho de sol
[ ] celas [ ] outro:
20.5 Ha local especifico para visita de criancas? [ ]sim . nao
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20.6 Ha permisséao para visitas intimas?

. sim  Frequéncia: quinzenal

[ ] nao

20.7 Ha permisséao para visitas intimas homoafetivas?

[ ]sim [ ] néo

20.8 Qual o local que ocorre a visita intima?

. modulo de visita intima
[] patio do banho de sol

[ ] celas [ ] outro:
20.9 Quais os procedimentos de revista dos . mecanica(detector de metais, raquetes,
visitantes? banco, )

] manual sem desnudamento
] com desnudamento
] outro:

20.10 E permitida a visita de menores de 18 anos?

Bsin [ ] nao

21.1 Ha reclamacdes sobre Instalacdes
Assisténcia social

Lazer
] Visita

] Outros:

quais aspectos: Assisténcia Juridica
Assisténcia Saude
[ ] Assisténcia Educacional

Atividades Esportivas

D Maus tratos ou tortura

21.2 No caso de maus tratos ] Nao
ou tortura, ha indicios dos ] Sim

fatos relatados? ] Ferimentos no corpo

[] Marcas de projéteis nas celas ou outros ambientes

[] Relatos idénticos em diferentes alas

[ 1 Nas datas dos eventos houve cancelamento de visita, entrada
de grupos especiais de intervencéo, transferéncia de presos,
movimentag¢des noturnas ou outra situacao atipica

[] Locais caracteristicos como ambiente de castigo (sem colch&o,
sem sanitario, sem iluminacao, sem ventilagao, sujos, com insetos,
entre outros aspectos)

[] Uso de bala clava (capuz)

[] Outros:
21.3 Quiais providéncias [] Exame de corpo de delito
foram tomadas para apurar [] Denlincia formalizada ao Juiz ou Ministério Publico
os fatos até o momento? L] Inquérito
[] Instauracéo de procedimento administrativo
[] outro:
21.4 Quais providéncias [] Exame de corpo de delito
serao tomadas para apurar [] Denlincia formalizada ao Juiz ou Ministério Publico
os fatos a partir de agora? L] Inquérito
[] Instauracéo de procedimento administrativo
[] outro:
21.5 Ha orientac&o no [] Ouvidoria [] Conselho da Comunidade
estabelecimento quanto a [] Corregedoria [] Conselho Penitenciario
forma de acessar: [] Disque 100 [] Comisséo de DH da OAB
[ ] outro:
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21.6 Outras informacdes:

22 — Diversos SEMESTRAL
22.1 No momento da inclusédo da pessoa presa, ha []sim . nao

explicacBes sobre o funcionamento do estabelecimento?

22.2 No momento da inclusédo da pessoa presa, ha []sim . nao

explicacBes sobre direitos e deveres do preso?

22.3 Quando se aproxima a liberdade ha algum trabalho [ ]sim Frequéncia:

realizado para preparacdo do preso? . nao

22.4 E permitida a entrada de jornais e revistas? []sim . nao

Também néo é permitida a entrada de
fotos de familiares.

22.5 Como funciona o envio e recebimento de Através do departamento social na
correspondéncias? modalidade carta social.
22.6 As pessoas presas tém acesso a telefone publico? . sim . nao
22.7 Hé alistamento, transferéncia e revisao eleitoral de []sim [ ] ndo
presos provisorios?
Motivo:
22.8 E permitido o uso de:

a. Radio/Aparelho de Som . sim [ ] ndo

b. TV sim nao

c. Video/DVD sim nao

d. Geladeira [ ]sim M nso

e. Fogao/Fogareiro/Mergulhdo/Rabo Quente sim nao

f. Ventilador sim nao

g. Outros:
22.9 Ha organizacfes ndo governamentais atuando no []sim . nao
estabelecimento?
22.10 Se existe, em quais areas: [] gestéo [] educacéo

[ ] saude [ ] assisténcia social

[] trabalho  religiosa
[] comunicacdo [ ] cidadania
[ reciclagem  [] manutencdo

[ ] Outras:
Qual a frequéncia: [] diaria . semanal
[] quinzenal [ ] mensal
[] esporadico ] outro:
22.11 Como é tratado o lixo produzido no [] separado [ ] reciclado
estabelecimento? [] n&o é recolhido . coleta municipal
[] outro:

23.1 O estabelecimento é inspecionado regularmente por:
a. Juiz Corregedor [ ] sim Frequéncia: . nao
b. Juiz de Execucéo sim Frequéncia: mensal nao
c. Ministério Publico sim Frequéncia: mensal [ ] nao
d. Defensor Publico sim Frequéncia: mensal [ ] nao
e. Conselho Penitenciario [ ] sim Frequéncia: . nédo
f. Conselho da Comunidade . sim Frequéncia: semanal nao
g. Conselho Estadual de Direitos Humanos ou Comité []sim Frequéncia: . nao

Estadual de Combate & Tortura
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h. Comissao de Direitos Humanos da OAB

[ ]sim Frequéncia:

i. Pastoral Carceraria

sim Frequéncia: semanal nao

j.. Outros:

24 — Valoracao sobre os itens inspecionados

SEMESTRAL |

Item avaliado

Otimo
10-9

Bom
8-7

Regular
6-4

Ruim
3-0

Nao
avaliado

24.1. Estrutura predial

X

24.2 Manutencdo

X

24.3 Limpeza

X

24.4 Ventilacdo das celas

24.5 lluminacao das celas

24.6 Insolacdo das celas

XXX

24.7 Cozinha

24.8 Refeitorio

24.9 Assisténcia a salde

24.10 Assisténcia a educacao

24.11 Assisténcia juridica

XXX

24.12 Assisténcia social

24.13 Atividades laborais

24.14 Cela para isolamento/seguro

24.15 Cela de sancéo disciplinar

24.16 Local de visita social

24.17 Local de visita intima

XX XXX | X

24.18 Patio de sol

24.19 Alojamento dos agentes

24.20 Seguranca

24.21 Procedimentos da unidade

Consideracoes gerais:

1. O estabelecimento, destinado a presos em regime fechado, ndo tem espaco
fisico para oficinas de trabalho, de forma que os cursos oferecidos, em parceria
com SENAI, séo realizados em locais improvisados. No dia da inspecéo, foram
presenciados somente 10 presos no curso de pedreiro.

2. A unidade oferece ensino fundamental da 12 a 42 serie. E a partir deste ano de
2015, serao oferecidos da 52 a 92 série. A nova sala de aula, que na verdade foi
reformada e adaptada, pois era utilizada como alojamento, ndo tem ventilacao
adequada, visto que a utilizada é a mecéanica, e a iluminacdo é elétrica, apesar
de ter a natural, porém muito pequena. Percebe-se, portanto, que a reforma nao
esta de acordo com as diretrizes da Resolugcdo n°® 09/2011 (Diretrizes Bésicas

para Arquitetura Penal).

3. Esta em fase de construcdo um parlatorio para atendimento do preso com o

defensor.
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4. A enfermaria da unidade é organizada. Os remédios estdo separados e
distribuidos conforme sua natureza. Para aqueles que tomam medicamento
controlado, hd um pote (recipiente para guardar os remédios) com identificacao
do usuario. Mister ressaltar que, na data da visita, estavam em falta os remédios
controlados na unidade, bem como no sistema publico de saude.

5. Nao ha na unidade atendimento odontolégico. Caso o detento necessite desse
especialista, ele terda de arcar com a despesa ou solicitar a dire¢do da unidade
que o leve até o sistema publico de saude. Por sua vez, houve diversas
reclamacdes dos presos que quando realmente eles necessitam ir ao dentista, a
unidade, na maioria das vezes, ndo consegue fazer o transporte em razéo da
falta escolta.

6. Dentro da unidade ha uma ala especifica, com trés celas. Uma destinada a
triagem, isto €, para aqueles presos que ingressam na penitenciaria; Outra
denominada de seguro; E a ultima para cumprimento de sancdes disciplinares.
O ambiente desta ala € muito abafado. A ventilacdo nas celas é minima. Os
presos que ali se encontravam reclamaram do excessivo calor e chegaram a
relatar que passam mal constantemente.

7. A estrutura predial, manutencéo e de limpeza da unidade é regular. O local de
visita social € inadequado, visto que falta estrutura no patio para comportar 0s
familiares.

8. No geral, as celas nédo tém ventilacdo e aeracdo adequadas. Os colchdes séo
finos e de aparente ma qualidade. Ha falta de lampadas em algumas celas e
outras com iluminacdo deficiente. H& também auséncia de vaso sanitario em
determinadas celas, sendo que algumas tém tdo somente o buraco. Ha celas
com problemas na descarga.

9. A maioria dos presos reclamou do material de higiene e relataram que néao é
fornecido adequadamente. Disseram que a direcdo esta atrasando na entrega
do aparelho de barbear e do desodorante de braco. E mais, que a qualidade da
pasta de dente € péssima.

10. Houve varias reclamacdes dos detentos em relacdo a direcdo da unidade,
quanto a proibicdo de se obter foto dos familiares dentro da cela. Indagando a
direcdo sobre esse fato, a mesma alegou que realmente ndo era permitido
manter fotografia dentro da cela, haja vista que assim evitaria que 0S presos
utilizassem a foto como instrumento para fumar.

11. A visita intima acontece de 15 em 15 dias e é realizada durante a semana toda
nesse periodo, num local improvisado onde era a antiga cela do regime
semiaberto. O cOnjuge ou companheiro tem que agendar. E necessario
comprovar a unido estavel ou casamento.

12. Os detentos alegaram que tem pouca variedade na alimentacdo. Relataram,
ainda, que o frango e a carne ndo sao cozidos e a maioria das vezes vém cru.
Também ndo é permitido que familiares tragam alimentos para os presos. Por
outro lado, a direcdo informou que ha sim variedade na alimentacdo. E que
fazem controle da marmita constantemente, j& que a alimentagdo da unidade é
fornecida por uma empresa terceirizada.
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13. Mister ressaltar que boa parte dos presos, dentro préopria cela, produz tarrafa
(rede) para ser vendida pelos seus familiares e com isso terem uma fonte de
renda, visto que na propria unidade ndo ha programa de trabalho. Nao obstante,
tal atividade nao é oficializada, de forma que ndo se pode contar a remicao.
Inclusive é o questionamento de varios presos que solicitaram que esse trabalho
seja beneficiado pela contagem da remicéo.

14. Os alojamentos dos agentes penitenciarios encontram-se em estado regular.
Contém beliches com colchonete, armarios, banheiro e ar condicionado.

Problemas relatados:

1. O interno Fabiano Cardoso solicitou atendimento médico por conta de erupcdes
na pele;

2. H& reclamacbes sobre falta de itens de higiene (creme dental, desodorante,
barbeador);

3. Deficiéncia no fornecimento de medicacéo;

4. Proibicdo de ingresso de alimentos e agua para criangas durante as visitas;

5. Falta de oportunidade de atividades laborais;

6. Celas pra sancao disciplinar, isolamento e seguro em estado ruim;

7. Local de visita social inadequado;

8. Local de visita intima improvisado (antiga cela de semiaberto improvisada);

9. Falta de estrutura no patio destinado as visitas;

10.Nao é realizada triagem para dependentes quimicos;

11.As condicdes das celas séo irregulares, algumas ndo possuem vasos sanitarios
e a lotacdo estd acima do limite. Algumas celas estdo sem lampadas, 0s

colchdes sao finos e de aparente ma qualidade, ha problemas nas descargas
dos banheiros.
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7. Concluséo, Consideracdes e Recomendacdes

| 25 — Concluséo SEMESTRAL |

25.1 Irregularidades encontradas, com base na Lei n  .° 7.210/84 (Lei de Execucdo Penal - LEP),
Constituicdo Federal/88, Lei n.° 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA),
Resolucdes do Conselho Nacional de Politica Crimina | e Penitenciaria — CNPCP, Lei n°® 9.455/97
(Crimes de Tortura), Lei 10.172/2011 — Plano Nacion al de Educacao, e Portaria Interministerial -
Saude e Justica - n° 1.777/2003.

X Ocupacdo total superior a capacidade da unidade (art. 85 da LEP)
X N.° de presos por cela superior ao n.° definido em lei (art. 88 da LEP)

Presenca de pessoas com idade acima de 60 anos junto aos demais presos (art. 82, §
X 1°da LEP)

- Irregularidade na distribuicdo dos presos nas celas, com presenca de presos provisorios
junto a presos condenados e presos primarios com reincidentes (art. 84, § 1° da LEP,
art. 7° da Resolucgéo n.° 14/94 do CNPCP)

- Falta de programa individualizador da pena privativa de liberdade (art. 6° da LEP)
Existéncia de pessoas presas por medida de seguranca cumprindo pena junto aos

X demais presos (anexo da Resolugdo n° 05/2004 do CNPCP, e art. 4°, Resolugédo n°
12/2009 do CNPCP)

- Presenca de adolescentes no estabelecimento (arts. 123 e 185 do ECA);

- Presenca de mulheres em ambientes de homens (art. 82, § 1° da LEP)

Presenca de agentes do sexo masculino nas dependéncias internas dos
- estabelecimentos penais femininos (art. 83 § 3° da LEP)

Inexisténcia de bergario para criangas nas unidades prisionais femininas (art. 83 § 2° da
- LEP, e art. 10, Resolucdo n° 4/2009 do CNPCP)

Auséncia de sec¢do para gestante e parturiente nos estabelecimentos penais femininos
- (art. 89 da LEP)

Auséncia de creche para abrigar criancas entre 06 meses e 7 anos nos
- estabelecimentos penais femininos (art. 89 da LEP)

Auséncia ou ndmero insuficiente de camas individuais (art. 8°, § 2° da Resolugéo n.°

X 14/94 do CNPCP)

CondigOes precarias de higiene e limpeza das celas (art. 9° da Resolugdo n.° 14/94
X CNPCP)

Falta de cardapio alimentar orientado por nutricionistas (art. 13 da Resolucéo n.° 14/94
- do CNPCP)

N.° de refei¢cdes por dia inadequado as necessidades dos presos (art. 13 da Resolucéo
- n.° 14/94 do CNPCP)

Roupas fornecidas pelo estabelecimento impréprias as condi¢cdes climaticas (art. 12,

X caput, da Resolucdo n.° 14/94 do CNPCP)

Roupas sujas e/ou em mau estado de conservacéao (art. 12, § 2° da Resolucao n.°

- 14/94 do CNPCP)

Inexisténcia de local para aquisicdo de produtos permitidos para higiene pessoal, mas
X nao fornecidos pela administracdo (art. 13 da LEP)

X Inexisténcia de sanitario em algumas celas (art. 88, caput, da LEP)

X

Falta de assisténcia juridica regular aos presos carentes (arts. 15, 16 e 41, VIl da LEP)
Auséncia de instalacao destinada a Defensoria Publica (art. 83 § 5° da LEP)
Inexisténcia de local destinado a atividades de estagio para universitarios (art. 83, § 1°
X da LEP)

Inexisténcia de curso de alfabetizacao (art. 40, p. un. da Resolucdo n.° 14/94 do

- CNPCP)

Inexisténcia de educacéo de ensino fundamental (art. 18 da LEP, meta 17 da Lei

- 10.172/2001)

Inexisténcia de educacéo de ensino profissional (art. 19 da LEP, meta 17 da Lei

- 10.172/2001)

X Auséncia de biblioteca (art. 21 da LEP)

Pagina 21



22

N&o oferecimento de atividade fisica e/ou recreacao (art. 23, IV e art. 41, V e Vl da
LEP, art. 14 da Resolucdo n.° 14/94 do CNPCP)

Auséncia de sala de aula para cursos basico e profissionalizante (art. 83 § 4° da LEP)

Falta de servico de assisténcia social (arts. 22 e 41, VIl da LEP)

Inexisténcia de cursos de qualificacao para o servidor penitenciario (art. 77, 8 1° da LEP
e art. 49 da Resolucdo n.° 14/94 do CNPCP)

Auséncia de equipe de saude prépria nas unidades com mais de 100 presos (art. 8° da
Portaria Interministerial - Sadde e Justica-n.°1 .777, de 09/09/2003)

N&o disponibilizacdo dos medicamentos basicos do SUS (art. 8°, § 4° da Portaria
Interministerial - Salde e Justica - n.° 1.777/2003 )

N° de agentes penitenciarios inferior ao recomendado: 5 presos por agente
penitenciario, no minimo (art. 1°, Resolu¢éo n° 09/2009 do CNPCP)

Auséncia de profissionais da equipe técnica ou n° insuficiente abaixo do recomendado
(art. 2°, Resolucdo n° 09/2009 do CNPCP)

Inexisténcia de audiéncia especial com o diretor do estabelecimento (art. 41, XlIl da
LEP)

Falta de concessé&o de banho de sol regular aos presos (art. 14 da Resolucéo n.° 14/94
do CNPCP)

Proibicdo da utilizagdo dos meios de informacéo (art. 41, XV da LEP)

Proibicdo da utilizacdo de correspondéncia escrita externa (art. 41, XV da LEP);

Falta de tratamento nominal dos presos (art. 41, Xl da LEP e art. 4° da Resolucéo
n.°14/94 do CNPCP);

Inexisténcia de local especifico para guarda de objetos pessoais dos presos (art. 45, 8§
1° e 2 da Resolucgéo n.° 14/94 do CNPCP);

Impedimento de visita intima para relagées homoafetivas (art. 2°, Resolugao n°
04/2011 do CNPCP)

Inexisténcia de Comisséo Técnica de Classificacdo dos Condenados (art. 6° da LEP)

Deficiéncia na composi¢cao da Comisséo Técnica (art. 7° da LEP)

Condicdes inadequadas de realizacédo de trabalho:

Trabalho ndo remunerado (arts. 29 e 41, 1l da LEP);
Jornada reduzida ou ampliada (art. 33 da LEP);

Tipo de trabalho incompativel com a condi¢édo de idoso, doente ou pessoa com
deficiéncia (art. 32, 88 2° e 3° da LEP);

Inexisténcia de trabalho voltado para a reinsercao social do condenado (art. 23, V da
LEP);

Indicios de ocorréncia de atos tipificados como tortura (Lei 9.455/97)

Providéncias / Recomendacdes

Considerando o que foi observado durante a inspecdo, recomenda-se as medidas abaixo.

Recomendacoes:

Ao Governador do Estado do Espirito Santo

1. Que seja viabilizado um maior nimero de defensores publicos, suficiente para garantir os
direitos dos custodiados e ampliar as acdes de Defensoria Publica em todas as fases

2.

processuais;

Que garanta uma quantidade de recursos suficiente para a manutencdo dos estabelecimentos

penais do estado.

A Superintendéncia de Vigilancia Sanitaria do Espir  ito Santo

3. Que sejam realizadas visitas regulares aos Estabelecimentos Prisionais a fim de promover e
proteger a saude da populacdo carceraria e intervir nos riscos decorrentes de infestacbes de
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ratos e insetos;
A Corregedoria-Geral de Justica do Estado do Espiri  to Santo

4. Que informe o ndmero de pedidos de progressao de regime, livramento condicional, indulto e
comutacéo ja concedidos ou ainda em andlise.
5. Que informe a frequéncia de visitacao do Magistrado de Execucao a referida unidade.

Ao Presidente do Tribunal de Justica do Espirito Sa  nto

6. Que invista no processo de formacéo dos Juizes Criminais no sentido do uso racional da pena
privativa de liberdade e da aplicacdo das medidas cautelares e das alternativas penais.

7. Que crie meios para garantir a celeridade e o devido processo legal nas questfes criminais,
diminuindo o numero de presos provisorios no Estado, atentando-se para as medidas
alternativas a priséo.

8. Que oriente os juizes da execugdo penal sobre a importancia da politica de controle social no
sistema de execucado penal, para que busquem criar conselhos da comunidade nas comarcas
onde nao existam e que os fortalecam juridica, social e financeiramente, conforme medida 8 do
Plano Nacional de Politica Criminal e Penitenciaria do CNPCP.

9. Que oriente o0s juizes para implementacdo da Recomendacao N° 49 do CNJ, de 1 abril de 2014,
que dispbe sobre a necessidade de observancia, pelos magistrados brasileiros, das normas —
principios e regras — do chamado Protocolo de Istambul, da Organizacao das Nag8es Unidas,
e, bem assim, do Protocolo Brasileiro de Pericia Forense, em casos de crime de tortura.

10. Que oriente os juizes para implementacéo da Resolugdo 113 do CNJ de 20 de abril de 2010,
dispbe sobre o procedimento relativo a execucédo de pena privativa de liberdade e de medida de
seguranca, e da outras providéncias.

11. Que preste informacdes sobre o estagio de implementacéo da Lei n® 12.714, de 14 de setembro
de 2012, que disp8e sobre o sistema de acompanhamento da execucdo das penas, da prisao
cautelar e da medida de seguranca, indicando qual o 6rgdo responsavel pela implementacéo e
o respectivo dirigente, qual o sistema utilizado e o nimero total de execugdes criminais em
andamento no Estado.

Ao Juizo da Vara de Execucdes Penais de Barra de S& o Francisco

12. Que encaminhe cépia dos relatérios das inspecfes mensais realizadas nos estabelecimentos
prisionais sob sua competéncia.

13. Que informe o nimero de decisdes favoraveis ou desfavoraveis a desinternacdo e as
convers@es para tratamento ambulatorial nos Ultimos doze meses, encaminhando copia do
laudo pericial do ITEP e da deciséo.

14. Que preste informacdes sobre o numero de sentenciados beneficiados por progressdo de
regime, livramento condicional e por indulto ou comutacéo de penas referentes aos Decretos n°
7.648, de 21 de dezembro de 2011, Decreto n°® 7.873, de 26 de dezembro de 2012, Decreto n°
8.172, de 24 de dezembro de 2013 e Decreto N° 8.380, de 24 de dezembro de 2014.

15. Que designe o Servico de Avaliacdo e Acompanhamento das Medidas Terapéuticas Aplicaveis
a Pessoa Com Transtorno Mental em Conflito com a Lei, conforme Portaria n° 94, de 14 de
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16.

janeiro de 2014, para avaliar e acompanhar todos 0s casos de pessoas com transtorno mental
em conflito com a lei; e que se mantenha a regularidade, ao menos anual, junto ao Instituto
Técnico de Exame Pericial (ITEP), para que sejam emitidos os documentos que atestem a
condicdo de saude mental das pessoas em medida de seguranca com vistas a “cessacdo de
periculosidade”, momento em que Servigo supra podera também informar ao Juizo, diante da
Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS), os dispositivos do Sistema Unico de Saude (SUS),
substitutivos ao modelo asilar, que a pessoa em medida de seguranca serad cuidada e
acompanhada.

Que monitore as medidas recomendadas neste relatério.

A Secretaria de Estado de Justica do Espirito Santo

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Que avalie as condicfes de trabalho dos servidores das unidades inspecionadas, com o
aparelhamento material necessario ao desenvolvimento das atividades administrativas e com a
capacitacao permanente dos funcionarios.

Que providencie um adequado servico odontolégico aos presos uma vez que a forma de
atendimento em unidades do SUS, muitas vezes esta sendo escassa e até inexistente.

Que realize capacitacbes continuadas para agentes penitenciarios e outras pessoas que
trabalhem nas unidades penitenciarias, com base em temas tratados nas “Regras Minimas das
Nacbes Unidas para Tratamento de Presos”, incluindo um refor¢o sobre a proibicdo de revistas
vexatdrias e esclarecimentos sobre as revistas mecanica e manual.

Que providencie uma assistente social substituta para a unidade, uma vez que a titular
encontra-se gozando de licenca.

Que seja cumprida a recomendacao do CNPCP n° 09 de 2011, quanto a edificacdo e reforma
na unidade, face ao descaso com a luminosidade e ventilagao, principalemente no ambulatério
e nas salas de aula.

Que seja providenciada a devida substituicdo das muni¢cdes menos letais vencidas como
também os coletes balisticos vencidos. Uma munigdo vencida além de poder falhar também
deixa em risco quem a usa como também o eventual alvo, ja os coletes nao podem mais
garantir a integridade fisica do usuario.

Que autorize o envio de correspondéncias dos presos semanalmente e ndo mensalmente como
vem ocorrendo.

Que busque desenvolver politicas de oferta de programas de trabalho aos presos (na unidade
de Barrra de S&o Francisco), tendo em vista ser reduzidissima as atividades de trabalho ali
instituidas, conforme estabelece a Lei de Execucdo Penal, atentando-se para as questfes
relativas a exploragéo do trabalho.

Que busque desenvolver politicas de ampliagdo das vagas de educacdo onde estas ja existam,
e que as fornecam nas unidades onde néo existam, atentando para as oportunidades ofertadas
pelo Ministério da Justica em parceria com o Ministério da Educacéo e da Cultura e ao Plano
Estratégico de Educacao do Sistema Prisional (Dec. 7626/2011).

Que estruture o estabelecimento penal do Estado com mddulos de educacdo, conforme
estabelece a Resolu¢cdo CNPCP n° 09/2011, de acordo com as necessidades de cada unidade
e conforme o espaco.
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27. Que seja realizada fiscalizacdo imediata do contrato com a Alpha Comércio e servico LTDA,
responsavel pelo fornecimento da alimentacao aos internos e que, caso ndo venha prestando
0s servi¢cos de acordo com o contrato, 0 mesmo seja rescindido, e a empresa arque com todas
as sancoes legais.

28. Que crie um organismo para fiscalizacdo de execucdo de penas alternativas, responsavel,
também, pela capacitacdo dos técnicos responsaveis pela aplicacdo das medidas cautelares e
justica restaurativa.

A Presidéncia do Tribunal de Contas do Estado do Es  pirito Santo

29. Que realize auditoria financeira, de cumprimento e operacional do termo de contrato com a
Empresa Alfa Comércio e Servicos LTDA, responsavel pelo fornecimento da alimentacdo aos
internos.

Ao Procurador Geral do Estado do Espirito Santo

30. Que acompanhe a auditoria financeira, de cumprimento e operacional do termo de contrato com
a Empresa Alfa Comércio e Servicos LTDA, responsavel pelo fornecimento da alimentacdo aos
internos.

Ao Secretéario Estadual de Saude

31. Que, em parceria com as Secretarias Estadual e Municipal de Saude, busquem realizar
campanhas de prevencéo e agdes de controle de doengas transmissiveis e ndo transmissiveis
nos estabelecimentos prisionais do estado, principalmente em unidades prisionais que o SUS
ainda ndo chegou, ou seja, em unidades que ndo possuam equipes de salde no sistema
prisional (ESP).

Ao Defensor Publico Geral do Estado do Espirito San  to

32. Que se estabeleca procedimento de informacdo regular da situacdo processual aos presos
recolhidos no sistema.

33. Que disponibilize defensores para a area de Execucdo Penal, em especial, para todos os
estabelecimentos prisionais e estabelegca procedimentos de analise da situacdo dos presos
provisérios, notadamente daqueles cujos processos tramitam em comarca distinta daquela em
que estao custodiados, a fim de se garantir que sejam julgados nos prazos legais.

34. Que realize fiscalizacdo dos estabelecimentos prisionais do estado e garanta o atendimento
juridico as pessoas presas, notadamente aquelas que se encontram cumprindo pena, a fim de
se evitar a estagnagdo da execucgéo e a protelagd dos beneficios da execucéo.

Ao Procurador Geral de Justica do Estado do Espirit o0 Santo

35. Que informe a frequéncia de visitagcdo do representante do Ministério Publico a referida unidade

e que invista no processo de formacédo dos Promotores Criminais no sentido do uso racional da

pena privativa de liberdade e da aplicacdo das medidas cautelares e das alternativas penais.

Ao Promotor de Justica da Vara de Execucdes Penais de Barra de S&o Francisco
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36. Que exercite o seu poder de fiscalizacdo dos estabelecimentos prisionais, anotando as
irregularidades apresentadas e adotando providéncias para sua corre¢ao.

A Secretaria do CNPCP

37. Encaminhar cépia do Relatorio a Justica Federal de Barra de Sdo Francisco, para ser anexado
a Acao Civil Pablica ali instaurada contra, entre outros, o CNPCP.

Remeta-se cépia deste relatério a todas instituicbes presentes na reunido, independente de serem
citados ou ndo, conforme a lista de presencas, e ao Ministério Publico.
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