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CONSELHT NACIONAL DE FOLITICA CRIMINAL K PENTTENCIARIA

RELATORIO DE INSTRCAC PRISTONAL

T- TN TRODUCAC:

No ultimo més da julho, uma equipe do CNPCP integrada pelos
conseiheiros Mario Julio Pereiva dn Silva e Padro Sergio dos Sanfes e outra do
DEPEM composta pela ouvidora geral Pra, Carla Polaine L, Fabricio e Nathali
Terrniva Vellnsce, compareceu  a cidade de Mansus AM e ali realizou a visita de
inspocdo as seguintes upidade prisionais: '

- Penitenciaiia Masculina Anisio Jobim
- Penitenciaria Feminina

- Instituto Panal Antonio Trindade

- Presidio de Puraquequara

- Carceragem da Policia Federal

A equipe foi bem recebida pela Secrefaria de Jugtica daquele
Fsiada & acompanhada por agentes da Policia Yederal e pele Capitae P Antonio Norte
Fitho,

Antea de iniciar as visitas as unidade prisichaiz 2 equipe
somparscen na sede da Arquidiocese de Manaus conde conversou com rembros da
Pastoral Carcersria, atendendo. ae documento encaminhado a0 CHPCE e devidamente
sutnade, Durante a visita 2 equipe foi informada que 2 Pastoral Carceraria tem
dificuldades em obter da Secrefaria de Justicn 2 vista de documenins  publives
referenies a administracio da unidades prisionaie, particularmente daquelas qus estdo
aob » gerencia de empresas privadas. Toi também exposto pelos membros da pastoral o
grave problema de assistdncia juridica aos  presos da Capital e principalmente do
interior, sendo que estez ultimos , em certos ¢asos, ficam a mercé das arbitrariedades
policiais, porque ate mesmo Thes é dificultada a presenca de juiz-ou promotor de justisa.

Tn tocante as unidade visitadas. acatamos pa tntegra o relatério do
DEPEM, posto que elaborado com sugestdes dos conselheiros do CNPCP. Assim

SRPOMOS!

I INSELCAQ NA PENITENCIARIA FEMININA RPE MANAUS

Acontacey na tarde do dia 13 de julho de 2006, a visitz de inspegdc na
Penitenciaria Feminina de Manaus, que ¢ dirigida pefa Diretora Suelt Borges e pela

Cierente Adminisirativa Vanda Campos, que colaboraram com o grupe em {odag a3

Fases da nspecio.



= Condicties Gerais do Estabelecimento

D estabelecimento tem capacidade para comportar 72 internas, mas
naquela data estava abaixo contendo 28 infernas. E um estabelecimento feminino, de
regime fechado, para presas condenadas. N#o hé hercério e nem creche. |

A estrutnra predial, a insolacdo, aeracdo, condicionamento térmico.
condichias de higiene 2 impeza sic regulares,

= Assisténcia Materinl

A alimentacfio ¢ feita na propria unidade pelas internas. ’\*?m distribuidos
kit higiene, uniformos, foalha € roupa de cama, os quais sdo lavados na Javanderia. Ha
cama para 1odas as presas.

E permitido que a familia leve comida as presas.

»  Assistémeia & Safide

O estabslecimento possui | enfermaria e 1 pequena farmécia. Dispde de
01 médico (clinico garal), 01 enfermeira, 01 auxiliar de enfermagem, 01 psicologo, 01
sptagidrio de psicologia & 01 dentista que atende as 3" » 5" pelo periede da manba,
realizands obluragdes e extraghes de dentes. |

Mesta nnidade o atendimento hospitalar € feito através de hospital
municipal. O trabalbio que é feito para a prevengiio de dosngas infecto-contagiosas. DST
e AIDA & realizado através de palestras e panfletos, ha também distribuigdo de
pregervalivos uma vez por semsna, & anticoncepcional. |

Na penitenciaria 530 realizados mutirdes ginecologicns para realizagic de
axames proventivos.

= Assisténcia Juridica

A penitenciaria possui local para wisita de advogado particular, ha 1
advogada que presta assistdncia judiciéria s internas e a Defensoria Pablica nio
freqiianta o estabelecimento. | |

> Assistgncia Bduncacional

A assisténcia educacional é (etta por professores' da Secretaria Estadual

de Fducacio. que ministram auias para 8 internas do ensino findamental e hd uma sala

aom eomputadores onde sdo dadas aulas de informética.



» Assisténeia Social
O estabolesimento oferece assisténcia social que & vealizada por Ol

~

profissional da Area e wm estagiario.

Assist#ncia Religiosa
A assisténcia religiosa ¢ realizada por grupos de diversas dontrinas e pela

Pastaral Carceraria, hé cultos diariamente com duragdo de uma hora

B Trabalho

Neste estabelec
na Himpeza, 01 na biblicteca, 02 na padand; 02 no corte ©

2 8erViIgo.

imento 100°° das internas trabalham, -sendo 22 no

artesanalo, 03 na cozinha, O
cosiira. 01 no salda de beleza e 03 na horta, ocorrendo uma rotatividade d

» Recursos Hnmanoes

A Diragiio informen que na seguranga interoa ha 072 agentes de segurainga
| chefe de seguranga e ta externa 2 na 25colta b4 3 policiais militaras

penitenciaria e

Foi informade que ndo ha guarda na miratha,

de 24 x 72, ha distribuiciic de uniformes o

A escala de trabalho ¢
squipamentos de seguranga para o8 agsntes, mag estes ndo possuem porie de arma Ha

08 fiwncionarios na drea adminitivativa ¢ 09 na area tAonics.
s 7

Cabe ressaliar que o estabelecimento possui ww professor Ed. Fisica e

nma tdenica agricola.

= Samgfes Disciplinares

10

A sancdo aplicada ¢ o recolbimento 2m uma osla disciplinar por

maximo 07 dias, sem o direito de visita, hanho de sol e uso de tadic e TV

# Comportamento dos presos
Foj informado que a ~onvivéncia disria é boa, que ndo ¢ possivel
ideniificar liderangas articuladas e nio ha uso de substancias toxicas pelas internas,

B Visita Conrnm € fatima

H4 locais destinados para visita intima e corpum, que 0corre uma vez por

& o.mesmo que o patio de

SEMANR. Cabe reszaliar que o patio de visita comum ndo
1 P

hanho ds 3ol



A revista em mulheres ¢ fzita por agentes femininas.
» Visita de Autoridades

A Comissio de Direitos Humanos da OAB freqiienta a unidade toda
semana, j4 o Fuiz Ade Execugdo Criminal, o Ministério Publico, o Conselho da

Comunidade e Conseiho Penitenciario ndo freqiientam.

= Diversns

A Diracfio informou que no momenin do ingressoha explicages sobre o
funcionamento do estabelecimento, bem como os dirsitos e deveres das presas & ¢
realizado um trabalho para a preparagic da interna quando se aproxima o momento da
liberdade,

H4 atividades esportivas como vélei e futebol, as iilernas fazem
caminhadas pelo perfodo da manh3 e ha um coordenador de tratamento e reeducagio
responsavel pelas festas em datas comemorativas.

0 hanho de sol & realizado diariamente. £ permitido o uso de tv, aparelhu

de sova e ventitador, bem comd entrada de jornais e revistas.

F Dbservacies
Foi observado que nfio ha local apropriade para o atendimento religioso 2

a realizacio de cultos,

Mo lacal destinado 4 visita comum ha uma parts coberta por uwa {ona
que enconira-se rasgada expondo as visitas 4 chuva e 20 excesso de sol.

No periodo da Péscoa £ montada uma linha de produgio de ovos de
chocolale, que sio feitos pelas internas. . '

Na oficing de costura as internas fazem uniformes, aventais, bones o
jaquetas para agentes.

As paredes da padaria encontram-se mofadas tornando o Jocal impréprio
para a confecgdo de pAss.

Por nfo haver creche nem bergario 23 internas com filhos ficam em celas

Ha

individuais, podende seus filhos permanecerem no estabelecimento até os 04 meses,

nma nrsocupacio por parte da direcdo em relagfo 4 falia de bergario s crechs, tendo em
} | 4 $ ;



vista que hd 16 presas provisdrias grividas prestes a serem transferidas para este
estabslecimentn.

A permissio para a visita intima sd acontece mediante entrevista com a
assisiente social & apresentagio de documento comprobatério do casamento ou Unifio
Gatavel. B permitida 2 visita intima de homossexuais, bem como 4o parceiro que

tamhém ae encontra rachuso no sistena pevitenciario.

111- INSPECAC A PENITENCIARIA MASCULINA “ANISIO JOBIM

Acontecen vs. tarde do dia 13 de julho de 2006, a visita de inspegéo na
Penitenciaria Masculina “Anisio Tobim”™, que ¢ dirigida pelo Engenheiro. Nilson Persira

Silva e pela Psicopedagoga lvonete Rogéric, que colaboraram com o grupo am todas as

tases da inspecio.

= Condiches Gerais do Estabelecimente

A Unidade tem capacidads para comportar 480 internos. mas naquela
data continha 417 internos. B um estabelecimento prisional terceirizado, masculino, de
regime fechado, para presos condenados,

H4 02 celas paF;_ o cumprimento de seguro/ custodia diferenciada com 05
preaos em cada,

A estrutura predial. insolaciio. aeragio, condicionamento  térmico,
instalacdes hidraulices, instalagdes elétricas, condigdes gerais da cozinba, condiges de

higiane ¢ limpeza séo regulares.

= Assizténcia Material
A alimentacio & confeccionada na propria unidade, por empresa
“quarterizada”. Ha disiribuigio de uniformes, roupas de cama, toalhas e artigos de
higione, 05 quais sdo tavados na lavanderia do estabelecimento. Hé cama para todon 03
NISANS,
#»  Agsist®ncia 2 Sande
0 estabelecimento possui 01 enfermaria & 01 fArmacia. Dispde de 01
miédico. 01 anfermeiro, 04 auxiliares de enfermagem, 01 psiquiatra, 02 psicologos e

o

01 dentista,



Foi informade que o trabalho de prevengdo contra doengas infecto-
sontagiosas, DST e AIDS 4 realizade através de panfletos, palestras e exibicdo de

videos, ¢ ha distribuiciio de preservativos wma vez por semana.

= Assistémcia Juridica
O estabelecimento oferece assisténcia juridica através de 04 advogades &
a Defengoria Publica ndo presta assisiéncia juridica no estabzlecimento. Ha local

sspesilico para visita de advogados.

>  Assist®ncia Rducacional
A assiaténcia educacional £ feita por professores da Secretaria Estadual
de Tidncaclo, que ministram aulas, para 130 internos, de alfabetizacdo, ensinos
fundamental & médio.
Foi informado que encerron-se recentemente um Curso de Pedreiro, onde
foram capacitades 40 internos.
= Assistémcia Social
O estabelecimento ofarece assistéucia social que € realizada por 02
profizsinnaiz da area.
»  Assisténcia Religibsn
A assistducia religiosa é prestada por grupos evangélicos e pela Pastoral
Carcerdria. F hé no estabelecimento uma Capelania Carceraria
> Trabaihe
No estabelecimento ha 02 oficinas de artesanato. HA 65 internos 1o
ariesanato, 25 na limpeza, 1 no servigo administrativo, 09 na grafica e 04 na cozinha.

» Recursos Humanos

A seguranga interna ¢ realizada por agentes de seguranga penitenciaria,
que trabatham em escala de 24 x 72, devidamente ux‘i.i'formizz.ldos, utilizan
equipamantos de seguranga e ndc possuem porte de armas. A seguranca externa 2
~scolia sfio realizadas por policiais militares.

0 Diretor. o Diretor Adjunto, os Gerentes de Seguranca intgma & externa,

o Funciondrio de BEstatistica e o Gerente de Produgdo sio funcionrios do quadm doy

Fetado, snquanto qua os demais finciondrios pertencen 2 empresa tercairizada,



Samghes Disciplinares
Quand~ o interno comet= alguma falta disciplinar a Comisafic Disciplnar
primeiro tem wina conversa com o jnterng sobre ao comportamento, s s nAo houver

smdanca 2 sancio aplicada 4 a de isolamento per no maxime 30 dias.

= Comportamento dos presos
Foi informado que a convivéncia didria 4 boa, que ndo ¢ possivel
identificar liderangas articuladas, mas que ha utilizacio de substincias tOxicas pelos

internos. Nio honve rebelides noa Gltimos seis meses.
Visita Commn e Intimea

Nz hé locais apropriados pata o recebimento de visitaz corpom ¢ intima,
A wisita comum ¢ realizada no patio de hanho de a0l ¢ no refeitdrio dag alag, 2 a3

intiman naz celas.

¥ Visita de Amtoridades

O Tz de Execusdo freqienia o estabelecimento apsnae guande ha
vinlirAo,

A Comizalio de Diueitos Fumanos da AR, o Ministérie Phblico, o
Defanaor Piblico. o Conselho Penitanciaric & o Censelhe da Comonidade o

freqiientam o estabelecimenio.
¥ Pversns

A Direciin informon que no moments dn ingraaso ha explicaches sobre 0

finrionamentn do ezizhalecimanto, bem come o direitos e deveres rloz internos. B £

2lizado um ivabalhe para a creparvacin do prese guande s apronima o momente da

ehnds,

Uin inesrnos pratienm atvidades ssportivas ¢ da lazer, tais nomo mitsicn

Ui renfagenray welonigrios), firisbol d enpgios ds fatshol, raalizacho da

N

fapian awm datas comametativaz, ber como hd nmia asin qus fol trensformada e



academia de musculagio e Jiu-Titsu (10 internog freqiientam) onde um professor de
FEdueagio Fisica coordena as atividades,
O banho de =ol £ realizado diariamente. E permitido o uso de Tv,

apareiha de som e ventilador, bem como enirada de jornais e revistas.
= Dhservaches

Todas as alas possuem mangueiras de incéndio, .mas sebbservou.x que
algnmaz mangueiras 2stavam furadas.

Foi informade que ha 02 presoz por cela,

Mo local onde se realizam as visitas comuns sfo encontradas diversas
parerdng ornamentadas pelos presos, bem como ha aparelhos de TV e DVD.

Foram realizados 32 casamentos religionos no ano de 2005 na Capelanin
arcerana, :

Para damonstrar o sentimento solidario. os internos detam de jantar vma
ez pov gzmana para doarem alimentos a p2ssoas carentes.

Foi criado pelos internos um  gmpo de mutua ajuda para o
narendapandentes. 14 um projeto para ajudar familiares de internos ¢ egressos a
moniarem pequenos negdcios; que consiste em uim smprestimo entre 5.000 e 15.000
reats com juros baixes, que £ concedido vela Agéncia de Fomento do Betado do

Amaznnag. AFEAM.

LY-INSTECAD NO INSTITUTC FENAL ANTONIC TRINDADE,

Acontacen na tarde do dia 13 de julbo de 2006, a visita de inspegfio no
Ihatitnte Penal Antdnic Trindade, que £ dirigida pelo Diretor Fabiano de Souza Fabricio

Junior, que colaborou com 6 gripe em todas as fases da inspecio.

» Condicdes Gerais do Estabelecimente

E um esfabelecimmento novo, insugurade sm maio de 2006, que iem

capacidade para comportar 496 presos, mas naquela data estaya abaiio contendo 173



Nio possui em suas dependéneias local destimado ao sumprimente de
aana wo seguro/ custodia difersuciada.

A estrutura predial, insolaglo. sereglo, condicionamento térmico,
instalacties hidraulicas e slétricas, higiens ¢ limpeza sstho em 580 boss.

> Assistémeia Material

A alimentagio devera ser feila na propria unidade por wna empresa
“quarterizada”, mas por enquanto a comida estd vinde do Complexo Penitenciario
Anisio Jobim. A cozinha industrial estd em (ase de estruturagfio, é bam arejada e bem
sauipada.

Ha distribuicio de uniformes, roupas de cama, toalha e artigos de
higicne. Os presos reschem um kit de vestuario (camiga, bermuda, cueca, meia, chinelo
¢ t8nis) & ha cama para todos 03 presos, conforme foto anexa,

B Assistencia 4 Sandde

O estabelccimento possui enfsrmaria, dispde de 01 clinico geral, 01
enfermeiro, 04 téonicns em enfermagem, 01 psiquiatra, 02 profissionais na rea de
psicologia e 02 estagidrios. Nio bha trabalho para pravengic de doencas infecto-
contagiasas, mas sdo distribuitlos preservativos nos dias de visita intima. Wio exisfem
proses soropositivos.

= Assistémein Juridics

O eatabelecimento oferece assisténcia juridica através de 04 advogados ¢
01 esiagiario. 14 local especifico para visita de advogados.

N3o ha local destinado para estdgio universitario {artigo 83, paragrafo 17
da TEM.

»  Assisténcia Tducacional

Nao ha atividades educacionais nesta Unidade.

= Agsistencia Social

O estabelecimento oferece assisténoia social que ¢ realizada por 02

profissionais da drea & 01 estagiario.



= AssistEnmcin Religinsa
A assisténcia religiosa ¢ realizada por grupos de diversas doutrinas e pelﬂ

Pastoral Carceraria,

& Trabalhe
) estabelecimento afio oferace nenlium tipo de trabalho aos internos.
# Reemrsos THnmamnos
A Direcdo informon que a esoclta e 2 seguranga externa sio realizadas
por 45 policiais militarss e 2 seguranga interna ¢ realizada por 99 agentes devidamente
anilormizados, disponde de equipamentos de seguranga, mas néo possiuem ports de
arma.
A escala de trabatho é de 12 x 36, existindo ainda-na 4rea administrativa

14 funcionarios e 15 na 4rea técnica.

o Sangdes Disciplimares
A sanglo disciplinar aplicada & 2 suspensio de visita por no méximo 30
dins.
» Comportamento dos preses
Foi constatado™ua hé wiol8ncia fisica na convivénaoia didria entre o3
preson, mas ndo ¢ poasivel identificar liderangas articuladas.
Houve rebelific sem reféns no més de Junho do corrente ano, que causou
danos so predio.
Mao ha nzo de substanciag toxicas pelos prasos.
> Visita Comum e Intima
0 local destinado para 2 visita comum ¢ bom, com Area coberia, mesas &
hancas. Ha losal especial para visita intima, limpo e arejado, com cama de casal e
colchio e banheiro com chuveiro com agua quente.
Az revistas nas mulheres s@o feitas por agentes penitencizrias femininas.
E permito que se leve comida aos internos apenas nos dias de visita, para
serem consuinidas o dia.
N

»  Visita de Antoridades

0 Juiz de Execucdo freqiienla o estabelecimento,



A Comissdo de Direitos Humznos da QAB, o Ministério Piblico, o
Defensor Piblico, o Conselhn Penitencidrio & o Conselhe fa Conumidade 1o
fragitentam,

7 Diversos
A. Direcio informoeu que no momento do ingresso ha explicagdes sobre o
funcionamento do estabelecimento, bem como os direites & deveres dos presos.

Os internos praticam atividades esportivas = de lazer, .

O banho de sol é realizado disriamente. Mo € permitida a entrada de
jornais, revistas ¢ aparelhos eletrdnicos dentre do estabslecimento. 13 preso néo tem
acesso 2 telefone publico.

= Dhservasies

0 institulo ainda estd em fase de asfruturacio sendo que a cozinha, a
Iavanderia e o setor de satde ainda ndo 2stdo em plenc funcionamento.  Constatou-se
certa falha na seguranca na Area de satde, tendo em vista que varias salas nio possuem
grades nag janelas e ainda que ha no lado externo do edificio aberturag o parede que
podam funcionar perfeitamente como “escada” para o tethado do prédio.

Observon-se que as placas informativas que indicam os locais onde se
ancontin o setor juridico e enfermaria foram feitaz de improviso com papal cattolina,
diferentemente das outras dependéncias que possuiam placas fixas, conforme f{oto
Anexn.

Cada cela acolhe 04 internos, ressaliando que ndo ha diviserias entre o

anheire & az camas, fato este que retira totalmente a privacidade antre o3 internos,
inclusive o8 proprios internos comentar.'am que 3e sentom muito constrangidos com o
faio,

Quanto A assisténcia material na parte de satde foi informade por um
fincinnario que se encontrava na enfermaria que o Mnico medicamento disponivel € a
Adipirong, |

A Diregdo relaton que o banho dos internos tem durago de 3 minutos.

Os internos informaram que o estabelecimento nfo oferece assisténcia
juridica, psicossocial & médica, contrariando assim a Lei de Execughes Penais e a3
informacdes dadas pala direciio. Reclamam ainda que constantemente falta Agua e qus

sie desrespaitadas verbalmente pelos agentes penitenciarios.



INSPECAD NA UNIDADE PRISIONAL DE PURAQUEQUARA

Acontecen na manhi do dia 14 de jnlho de 2006, visita de tnspegdc na
Unidade Prisicnal de Puraquequara, que ¢ dirigida pelo Diretor Germano A. da Silva,

que colaborou com o gripo em todas 25 fases da specfo.

A Condiches Gerais do Estabelecimente

0 estabelecimento tem capacidade para comportar 540 presos, mas

naquela data estava nontendo 546, B um estabslecumento masculino, terceirizado, ds

regime fechado, para presos provisorios. HA local especial para o cumprimento de
segure/ custddia diferenciada,
A estritura predial, a insclaciio, asracdo, condicionamento térmico,

condicies de higiene e limpeza sjo regulares.

= Assigtémcin Material

A alimentagio é feita na propria unidade por empresa “quarterizada”. Ha

distribuicio de roupas de cama, ioalha, uniformes e artigos de higiens. NAo ha cama

para todos 05 Presos.

= Aggistémcin 8 Samdae

0 estabeleciments possui 01 médico, 01 enfermeiro, 02 técnicos d
safarmagem, 01 psiquiatra, 02 nsicdlogo, 01 estagiario de psicologia. 01 dentista (0’
vezes por semana) & 01 terapeuta ocupacional.

Os trabalhos realizados para prevengin de doengas infaclo-contagiosas,
TIST » AIDS ocorrem através de palestras e distribuicio de panfletos, ¢ ha distribuigio

de preservativos.
> Asgistdncia Tnridica

O eslabalecimento possui focal especial para assisténeia juridica, qus 4

prestada por 04 advogados e nfo ha local destinado para estigio nniversitario (artigo

183, paragrafo 1° da LEP).

b

= Assistencin Educacional



A Comissdo de Direitos Humanos da OAB, o Conselho Penitenciario e 0

Consathe da Comunidadea nfio visitam,

B Diversos
A Direcin informou que o momanin do ingresse ha explicagdes sobre o
fiuncionamento do estabelecimento, bem como o3 direitos e deveres do preso.
O banho de sol é realizado diariamente com a duracao de 3 horas,
T permitido ao preso o uso de aparelho de som, tv, ven,t_iladdr, bem como
a entrada de jornais e revistas.
Mas atividades esportivas ocorrem campeonaios de futebol & nas culturais

featas naz datas comemorativas.

»  Observagics

A direciio informon que 0s presos s5o separados bm ar imn e que as celas
she revistadas diartamente.

Observou-se que ndo ha mangueira de incéndio neste estabelecimento.

Ds remédios basicos sfo de responsabilidade da empresa que administra
o astabelecimento.

As alas destinadas s visitas intimas estio sm construgio,

Em entrevista com os internos foi informado que:ﬁ |

- a assist8ucia médica s0 ¢ disponibilizada nos casos excepeionais, dianis
deste fato os presos sio obrigades a fazerem barulho nas celas, a fim de que sejam
srendidos:

- a assisténcia material 4 precaria, vez que nfio ha remédios, colches o
troca de lengdis;

a alimentacio deste estabelecimento of:‘exﬁece"‘ diarian{émfe 0 Mesmo

cardapia, ou seja, galinhada todas os dias;

- a caixa A dgua pdo € limpa a nuto tempo;



- na Tnidade niio ha assistdncia juridica, psicossocial e fambem njo
posani oficina de trabalbo: .
. - o smsranhado de arams farpado utilizado para evitar fugas pela muratha
do patio, encontra-se solto em algumas paties 0 que pProvoca nos presos constante receio
de que venha a cair sobre eles. , ,

- B informaram ainda que as visitas reclamam das humithagdes que
sofrem nas filas de espera e da demora do atendimento para entrarem na penitenciéria e

que alguns internos estio em situagdes ilegais, pois jA cumpriram 2s s1as penas.

Vi- INSPECAD NA CARCERAGENM DA TOLICIA FEDERAL

A cavceragem da Policia Federal situada na cidade de Manaus
encontra-ze  relativamente organizada, limpa, sem excesso de presos, -comportando
porém diversos presos da justiga comum, que a pedido desta aguacdam julgamento
=atdino am situacio de risco.

QO  espago para banho de sol £ limitado e possui U\Tlla. cobertura
transparente o que impede o acesso natural da luz solar. (s presos reclamam que 2
oporiunidade para benho de sol on mesmo para pratica de futebel, 8¢ acorre raraments

& por um “favor” da diregio do estabelesimento prisional.

Man hi visitas do Ministério Publico, de Juizes e de defensores piblicos.

Vil CONSIDERACOES FINAIS SOBRE O SISTEMA PENITENCIARIO DO
ESTARD DO AMAZONAS:

0 Esiado ndo possui Escola Penitencidria, mas foi informado que no més
de Tunho encaminheram um projeto 20 DEPEN zolicitando a criagfio dessa. Nic ha
plano de carreira para 08 agentes. ’

0O Estado ndo estd intogrado ac Plano MNacional de Sade do Sistema
Pepitencidric e o stendimento hospitalar quando necessdrio ¢ feito no Hospital
Municipal. _ _

A Secielaria de Justica forneceu a equipe copia de toda documentacio

referents aas contratos, convénias e contabilidade referente as empresas que gerenciam



SITUACAD DOS PRESM@@_@L&SM(MMMS

Responsavets do relatorio, presentes na videoconferéncia sobre o sistema prisional:
Deputado Luiz Castro da Comissio de Direitos Humanos da ALE/AM, Pe.
Guillermno Cardona Grisales © advogado Marcio Monteiro, do Centro dos Direitos
Humanos da Arquidiocese de Manaus, ¢ a Sta. Mana Marques da Pastoral
Carcerana.

Qs problemas gue enconiramos mos presidios da Capital Manaus sd0
varios:

L

6.

A morosidade da Justica € um problema crbpico, que no estado do Amazonas tem a ver
com a baixa produtividade do judiciario, segundo diagnostico feito pela Fundagio
Getllio Vargas a pedido do Ministério da Justica em 2004.

As torturas ocasiopadas no ato das prisGes para obter confissdes dos presos, muitos
deles inocentes.

Eaz trés anos a Secretaria de Seguranca introduz o critério de produtividade nas
delegacias como prova de que se estd fazendo algo contra a criminalidade. Isto tem
dado motivo para forjar “in flagrante” de todo tipo: uns para mostrar Servigo, outros
para titar proveito monetario de pequenos consumidores de droga, outros para fazer
trabalhos de vinganga para terceiros... Um dos resultados de todo isto ¢ a superlotagdo
das cadejas publicas. a

Em todo o sistema penitencidrio existe a revista vexatoria dos familiares do presos
(eles devem firar toda a roupa para poderem entrar). Desde 2002 fala-se da necessidade
de comprar equipamentos necessarios para fazer a revista aos visitantes da unidade
Prisional de Puraquequara € até agora nio tém sido comprados.

Os “agentes de pastoral” da Igreja Catolica em geral nfio passam por esta revista, mais
isto depende dos guardas de turno. Houve uma situagdo na Cadeia Raimundo Vidal
Pessoa em que um Padre da Jgreja Catdlica n@o pode celebrar a missa porque nio quis
se submeter 4 revista vexatoria onde deveria ficar nu. -

DNificuldade de acesso dos agentes de pastoral 2 Cadeia Piblica terceirizada do
Puraquequara para a celebracdo de missas. A CONAP, empresa encarregada da
administragio desta cadeta dificulta com freqgiiéncia este acesso. Desconhecem este
direito do preso. .

Quem administra as penitenciarias desconhece a necessidade de trabalhar o mundo
interior do preso, como parte da sua re-socializagdo. Este trabalho se faz por meio da
experiéncia religiosa, da expressdo teatral, da leitura e escrita, estudo, etc.

Falta de atividades ocupacionais na cadeia publica porque a Lei de Execugdes Penais
ndo as prevé. Mas dada a demora para julgar os presos provisorios deveriam introduzir
na lei um dispositivo que permita o trabalho e o estudo nas cadeias publica e que €ss€
tempo conte, quando julgado, para progressio de regime.

Nio ha o devido atendimento as familias que procuram 08 servigos da CONAP, para
serem atendidas ficam ao sol € sob chuva agvardando o devido atendimento. A Pastoral
Carceraria teve que disponibilizar o espago fisico para a confeccdo das carteirinhas na
sua sede po centro da cidade.



Secrciaria de Seguranca. Atendem-se prioritariamente as necessidades da capital € se
asquecem as do interior. Isto pode ver-se:

3. Na supedotaciio: quantidade excessiva de presos em instalagbes pequenas @ precarias

wn

para recebé-los, tomando a delegacia ou presidio deposito cruel de seres humanos,
Percebe-se nestes locais a falta de investimento na manutencdo predial, alimentacio,
em educacio a maioria dos presos nio concluin o anligo primario (1* 2 4" sénie do
ensino fundamental), segundo pesquisas do CDH da Arquidiocese de Manaus.
Auséncia de atividades ocupacionais para 0s detentos provisorios. Muitas vezes ha
exploracio do trabalho dos presos por parte dos policiais civis: lavagem de carros,
limpera, etc. € ndc ha contagem do tempo para. progressio de regime;

Auséncia do banho de sol: Direito negado a maioria dos presos pela falta de
policiamento para reprimir fugas, pot faita de pessoal e por falta de muro nas
delegacias. Isto traz como conseqiiéncia doengas alérgicas e infecciosas € proprias da
falta de vitamina E. ’ -

Fixcesso de presos provisoros: presos que ndc sdo julgados ou por auséncia do MFP e
do Poder Judicidrio on por falta de advogados ou de defensores publicos. Ja ¢ sabido
que os réus de crimes menos graves poderiam responder em liberdade. Juizes e
promotores ndo estdo atentos aos altos indices de presos provisorios, algo que se
complicara em 2006 em fungdio das eleigdes majoritarias, jA que assurnem as funcdes
de juizes e promotores cleitorais. Isso sem contar os dependentes quimicos que
praticam pequenos furtos ou assaltos para manterem seu vicio (doenca), ¢ nio sdo
considerados doentes, mas sim malfeitores, devendo ir para 2 cadeia. Ndo existerm
programas governamentais para o tratamento de adictos as drogas.

Abuso de autoridade por parte dos delegados (PM e Civis). Tsto se agrava pela falta de
comando dos diretores dos presidios, que ndo possuem ingeréncia sobre 08 policiais
militares que atuam nas cédeias e delegacias do interior do Amazonas. Os policiais
miljiares modificam os turnos por conta propria e ndo comunicam 2 dire¢do dos
presidios. As conseqiiéncias dests falta de comando VAo recair nos presos.

Os PM’s ndo tm preparo para tomarem conta de cadeias, delegacias e presidios
(presenca de tortura, abuso de autoridade, cmimes e corrupgdo). No inquértito
administrativo esses policiais criminosos sio transferidos de cidade e 14 continuardo
suas condutas ilegal e arbitrna. - :

Exploragdo das familias por advogados inescrupulosos — a inexisténcia de defensores
publicos no interior gera 0 Ca0s NO sistema prisional no interior. E comum, familias,
venderem suas casas, seus nicos bens para pagarem honorarios de advogados, que néo
cuidem ou ndo dao a devida atengdo para oS encarcerados, muitas vezes recebem o
dinheiro & ndo cumprem sua parie na defesa ou elaboragdo e acompanhamento dos
recursos judiciais. Tudo isso vem gerando mais problemas socials. A Defensoria
1ablica que é uma garantia constifucional, ainda esta somente no papel no interior do
Fstado do Amazonas e na capital age sobrecarregada.

. Alimentagdo (a quantidade repassada ndo € suficiente para os presos, muitos géneros

enlatados para resistirem 4 longa viajem). N#o ha verduras nem temperos. O numero de
presos aumenta e a quantidade da alimentacao baseia-se na ultima informagdo prestada
pelo delegado ou diretor do presidio, que recebe alimentagdo para trés meses. Isso da
margem para que pensemos em desvio de verbas publicas ou destocamento de valores
dessa rubrica para outros em déficit dentro do orgamento da Secretaria.

Presirias condicdes de higiene e limpeza. O Estado nio fornece camas, colchdes, ou
simplesmente redes, 0 material de limpeza e higiene pessoal quando possivel €
fornacido pela familia do preso que na maioria das vezes # paupérmima, alguns
comerciantes a pedido dos del egados, a Igreja Catolica quando possivel e outras

3



12.

4.

Tgrejag. Movamente s2 abre uma margem paré especulagdes sobre O desvio de verbas
publicas ou deslocamento de tecursos financeiros para cobrir outros gastos da
Secretaria. O Estado gasta muito dinheiro, administra mal e ndo consegue 2
ressocializacio de ninguen.

Presenca de homens € mulheres no mesmo presidio. Em Tabatinga uma rechisa £sta
gravida de outro ‘nterno... Embora ndo haja estiutura mulheres £ homens ocupam 0
mesmo prédio. B claro que em compartimentos separados. Elas em pequeno nimaro
ocupam celas improvisadas em salas na parte administrativa em muitos casos.

. Progressdo para o regime semi-aberto — 0O -nterior ndo ocotre por falta de estrutura

para tal ou por convicgdes fechadas e ilegais dos aplicadores do direito. Em Tabatinga
2 Igreja Catolica 4 cedeu O espago pard construcio de estrutura para abtigar o semi-
aberto & a SETUS até 26/05/2006 ainda ndo havia se manifestado oficialmente.

Nio existem instifuigOes socio-educativas no intertor - Criangas € adolescentes ficam
presas nas delegacias em celas comuns para o3 adultos, sdo algemadas € transferidas
emn carros policiais, A eles € dispensado o mesmo iratamento dos adultos, inclusive a
mesma violsncia e torturas. Somente 08 Ca303 mais graves (homicidios, {atrocinios) sdo
transferidos para 2 capital do Estado.

Seguira o momento das sugestdes. Por enquanto podemos adiautar a3 seguintes:

4,

6.

Uma Lei Federal que obrigue as empresas com mais de 100 funcionarios 2 admitir um
ggresso do sistema prisional, em termos semelhantes 4 lei que inchiu 08 portadores de
necessidades especials.

Criacdo de cooperativas para €gressos do sistema prisional que possam prestar servigos
ao Estado.

Gedar a findo as motivagBes dos crimes & ndio somente as informagdes dos inquéritos
noliciais, até paraincluir na re-socializagio do presos o método da justica restitutiva.
Estudar mais 2 “cultura carceraria” & a “cultura do preso”, para poder estabelecer
pautas de administracdo, de intervencdo, de monitoramento.

Inclusdo nas leis estaduais do estudo como meio de redugdo da pena, na proporcic de 3
para 1,istc €, a cada trés dias de estudo reduz-se um dia na pena.

0O que fazer se a maioria dos criminosos estdo envolvidos em problemas com drogas
(trifico, consumo)? O que fazer s& muitos policiais estdo também envolvidos com O
wrafico de drogas e de armas?



