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1. APRESENTACAO DO PLANO

A educagdo para pessoas privadas de liberdade no Estado Roraima ¢ normatizada
através do Termo de Cooperagido Técnica N° 007/2020/SEED/GAB/RR quc trata sobrc a
atuagdo conjunta entre Secretaria de Justica e da Cidadania — SEJUC ¢ Secretaria Estadual de
Educacéo e Desportos - SEED, a primeira, responsavel pela execugdo penal e pela reinsergdo
no mundo do trabalho ¢ a segunda pela oferta educativa, levando em consideragio as Diretrizes
Nacionais para o Sistema Penitencidrio. Neste sentido, ha grande movimentagdo para a
ampliagdo da oferta de atividades educacionais (formais e ndo formais), com o objetivo de se
instituir o Plano Estadual de Educagio para Pessoas Privadas de Liberdade e Egressas do
Sistema Prisional de Roraima, no quadriénio 2020-2024. Norteada pelo Plano Estratégico de
Educagdo no dmbito do Sistema Prisional (Decreto n® 7.626/2011), pela Resolu¢do CNE n”
02/2020 e pela Nota Técnica n.° 9/2020/COECE/CGCAP/DIRPP/DEPEN/MI.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo-LDB n® 9394/96, que inclui a EJA como
modalidade da Educagiio Basica e dedica especificamente dois artigos, 37 ¢ 38 respectivamente,
que reafirmam a obrigatoriedade ¢ a gratuidade da oferta da educagao para todos que nao
tiveram acesso na idade propria e define como publico aqueles que ndo tiverem acesso ou
continuidade de estudos no Ensino Fundamental e Médio na idade propria. Tal perspectiva,
amplia a oportunidade ¢ garantia da oferta educacional no sistema prisional, sobretudo a
cfetivagdo de um projeto socictario ¢ cducativo que contemple questdes ligadas aos direitos
humanos, inscr¢do social, qualifica¢io ¢ reinscr¢do para o mundo do trabalho.

As Diretrizes para a educacdo no Sistema Prisional do Estado de Roraima, configuradas
no presente plano estadual sdo:

1. Garantia da oferta da educacdo basica, na modalidade EJA, presencial, publica e
gratuito, em suas diversas fases e segmentos, para todas as pessoas privadas de liberdade em
estabelecimentos prisionais;

2. Diversificagdo curricular, para atender as especificidades de espago-tempo, o perfil
de aluno/as, marcadores de identidade (de género, raca e classc social) ¢ préticas sociais
educativas como atividades curriculares;

3. A garantia do direito a remicéo pelo estudo;

4. Fomento a atividade educacional com orientacdo pedagogica buscando o
desenvolvimento humano e a reintegragao social das pessoas privadas de liberdade e egressas

do sistema prisional;

5. Fortalecimento das agdes articuladas com diversos orgdos estaduais des Poderes
Executivo e Judicidrio; @



0. Estabelecimento de tratativas e parcerias formais com a Sociedade Civil
Organizada para agocs ¢ controle social relacionados a politica de mulheres no sistema
prisional;

7 Respeito as normas do Estatuto do 1doso;

8. Implementacao de bibliotecas equipadas com acervos didaticos e
complementares que incentivem o desenvolvimento no mundo do trabalho e perspectivas
profissionais.

O Plano Estadual de Educagdo para Pessoas Privadas de Liberdade e Egressas do
Sistema Prisional conta com a participag¢do, em sua elaboracio, de institui¢des piiblicas como
Secretaria de Estado da Justica e da Cidadania-SEJUC, Secretaria de Estado da Educagio e
Desporto-SEED, Departamento de Justiga, Direitos Humanos ¢ Cidadania -DJDHC, Conselho
da Comunidade, Consclho Estadual da Educagdo, Vara de Execugéo penal-VEP, Defensoria
Plblica do Estado-DPE, Dire¢do da Escola do Sistema Prisional, Ministério Publico, Justica
Presente/Conselho Nacional de Justi¢a, Divisdo de Educacio de Jovens e Adultos — DIEJA,
Conselho Penitenciario - COPEN/RR.

Os objetivos do presente Plano Estadual foram delineados seguindo-se as diretrizes,
bem como de acordo com as possibilidades encontradas junto as redes parceiras. Sdo eles:

L. Garantir programa de alfabetizacdo para pessoas privadas de liberdade no
sistcma prisional;

2 Ofertar educagdo basica de qualidade, assegurando a matricula de alunos/as na
rede oficial de ensino, a qualquer tempo, ¢ prevendo estratégias de classificagdo/reclassificacdo
para elevacdo de escolaridade;

3. Criar programas perenes de acesso a leitura, inclusive com a instituiciao de
clubes/grupos de leitura;

4. Realizar levantamento periodico de dados sobre o andamento/atividades/agdes
de educagdo para pessoas privadas de liberdade ¢ egressas no Estado, resguardando-se os dados
pessoais;

3, Promover a clevagio dos indices de aprendizagem de pessoas privadas de
liberdade e egressas inseridas em atividades educacionais;

6. Desenvolver estratégias para a ampliagdo da oferta de atividades educacionais
no sistema prisional do Estado;

¥ Articular juntos aos 6rglos competentes para que as agdes educacionais no

sistema prisional sejam efetivadas em todas as unidades prisionais do Estado;




8. Garantir a formagao e capacitagdo de profissionais ligados a educagdo no sistema
prisional;
9. Garantir acesso a educagio formal ¢ atividades complementares para pessoas

que cumprem pena em meio aberto (semiaberto/ aberto) e para egressas do sistema prisional;

10.  Considerar a diversidade de publicos no sistema prisional para o fomento a
educacédo formal ¢ nao-formal;

11.  Aumentar o0 niumero de espacos educacionais no sistema prisional;

12. Proporcionar participa¢do ativa de pessoas privadas de liberdade, como
monitoras ou orientadoras de atividades educacionais;

13. Ampliar a oferta de educagdo a distancia para todas as modalidades, com éntase
no cnsino superior, com diferentes metodologias, para o sistema prisional;

14, Garantir o estabelecimento dec fluxos, rotinas e procedimentos para as agoes
educacionais no sistema prisional;

15, Prover as unidades prisionais de toda a logistica necessaria para a oferta de um

ensino de qualidade.
2. GESTAO

A oferta de educagio para pessoas privadas de liberdade e egressas do Sistema Prisional
no Estado dec Roraima, ¢ normatizada de acordo com o Termo de Cooperacao Técnica N
007/2020/SEETY/RR, entre Secretaria de Justica e da Cidadania — SEJUC e a Secretaria de
Estadual de Educagdo e Desporto — SEED, o qual € renovado a cada dois anos. Nessa Parceria,
a Secretaria Estadual de Educacéo e Desporto — SEED, compromete-sc a ofertar a educacdo
Basica aos Jovens e Adultos e [dosos privados de liberdade, de acordo com as necessidades e
peculiaridades de cada Unidade Prisional, por meio da Divisdo de Educagdo de Jovens e
Adultos-DIEJA, que tem a responsabilidade de Administrar e coordenar todos 0s cursos do
ensino fundamental ¢ médio implantados nas unidades penais, prestando orientagdo tedrico-
pedagogica quanto as questoes increntes ao curriculo, fornecendo material de apoio
didatico/pedagogico e tecnologico aos alunos matriculados e aos profissionais de educagio,
bem como propiciar a matricula, avaliagdo, certificagdo e declaragdo de conclusdao de
disciplinas e/ou declaragao de carga horaria cursada para fins de remicdo de pena, por meio da
Escola que funciona em cada unidade. Cabe a Secretaria de Estado da Educacdo — SEED manter

' o

recursos humanos da area educacional como equipe gestora.



Esses profissionais que desempenham suas fun¢Oes nas unidades prisionais pertencem
ao quadro cfetivo ¢ temporario do Estado, com lotacdo na Escola que integra o Sistema
Prisional, conforme necessidade institucional da oferta curricular.

Cabe ressaltar que o quadro de docentes para atuar na Unidade Prisional - Escola, deve
ser composto por educadores especializados ¢ dotados de perfil, e que estejam inseridos em
processos continuos de formag¢do em areas ou tematicas da EJA, em suas fases ¢
particularidades.

Quanto a Secretaria de Justi¢a e Cidadania-SEJUC, através do Departamento de Justiga
Direitos Humanos e Cidadania- DJIDHC, tem a responsabilidade de garantir a infraestrutura
basica e seguranca dos profissionais da educagio para a execucdo dos trabalhos educacionais
dentro das Unidades Prisionais do Estado. A criagdo da fungdo, ndo gratificada, dentro da
estrutura organizacional da SEJUC, nomeada de Coordenagdo Educacional das Unidades
Prisionais, funcdo responsavel por articular, organizar e garantir o acesso das pessoas privadas
de liberdade e egressos ao atendimento educacional e demais programas de formacdo e
capacitacdo, além de buscar uma comunicacio linear entre as Secretarias envolvidas. A escolha
para ocupagao do cargo ocorreu em comum acordo entre as duas pastas, e sua nomeagdo ficou
a cargo da Secretaria de Justica e Cidadania — SEJUC.

O Estado de Roraima ndo possui uma legislacdo propria que referende a oferta de
cducagdo para pessoas privadas de liberdade, o Conselho Estadual de Educagio de Roraima
(CEERR), normatiza as agdcs para o referido publico, pelas Diretrizes Nacionais de Educagio
Prisional da Resolugao CNE/CEB N° 02/97 da Camara de Educacdo Basica do Conselho
Nacional de Educacao ¢ pelo Regimento Geral do Estado. O Plano Estadual de Educacéo 2015-
2024 nao ¢ silente a politica de educacdo no sistema prisional, assim torna-se um referencial
para subsidiar os alcances da politica e da garantia dos direitos.

Em Roraima, a Legislagao Escolar da SEED adota 0 mesmo procedimento de registro
escolar para todos os alunos, independente do ensino ¢ da modalidade em que estio
matriculados. Assim, todas as informagdes e registros dos alunos dos estabelecimentos de
cnsino que atendem 4s unidades penais sio resguardados nas escolas/SEED. A emissao de
documentagdo escolar pode ser realizada em qualquer momento nestes locais, através do
Sistema Estadual de Registro Escolar e da Divisdo de Educagdo de Jovens e Adultos — DIEJA.

Segundo Resolugdo CNE/CEB n° 02/10 é importante e necessario a institucionalizagao
de mecanismos de informagdo sobre a educa¢do em espagos de privagio de liberdade, com
vistas ao planejamento e controle social. Para tanto, é obrigatorio tornar piblico, por meio de

relatdrio anual, a situacio e as acOes realizadas para a oferta de Educagio de Joyensje Adultos,
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em cada estabelecimento penal sob responsabilidade do poder publico. A Lei de Execucdo
Penal orienta, também, a autoridade administrativa de que deve encaminhar ao juiz da
cxecucdo, mensalmente, art. 129 da LEP, uma copia do registro de todos os condenados que
estejam estudando, com informagéo das horas de frequéncia escolar ou de atividades de ensino
de cada um deles.

O preso autorizado a estudar fora do estabelecimento penal devera comprovar
mensalmente, por meio de declaragdo da respectiva unidade de ensino, a frequéncia ¢ o
aproveitamento escolar. Ressaltamos que constitui crime previsto no artigo 299 do Codigo
Penal declarar ou atestar falsamente prestacio de servigo para fim de instruir pedido de remigdo.

O fluxo educacional com os resultados obtidos durante o processo formativo, &
apresentado atraveés do quadro de rendimento escolar, a matricula final, ao t¢rmino de cada
semestre. Relatorios que sdo enviados periodicamente para Coordenagdo Educacional das
Unidades Prisionais/RR, que sdo partilhados com o DEPEN ¢ Secretaria Estadual de Educagio
e Desporto — SEED. Com relagdo a escrituragiio escolar, os referidos discentes sdo informados
no sistema educacenso, e os registros escolares ocorrem de acordo com a Portaria 2980 do
Regimento Geral do Estado de Roraima.

Quanto a programa de formagio e capacita¢do de profissionais que atuam com as agoes
de educacio nas prisdes, o estado de Roraima, por parte da SEED, promove cursos abertos em
areas estratégicas do desenvolvimento do ensino com vista a atender as especificidades da EJA

¢ da Educagdo Profissional.

Conforme Art.9° da Resolugiio n® 03 de 11 de mar¢o de 2009, educadores, gestores,
técnicos e policiais penais dos estabelecimentos penais devem ter acesso a programas de
formagao integrada e continuada que auxilicm na compreensao das especificidades e relevancia
das acdes de educaciio nos estabelecimentos penais, bem como da dimensdo educativa do
trabalho.

O estado de Roraima ndo possui nenhuma comissdo formada que tenha como objetivo

tratar de educagido em prisdes.

3. PRINCIPAIS FONTES DE FINANCIAMENTO

Para promover ag¢des voltadas a melhoria da qualidade do ensino no sistema prisional ¢

importante garantir transferéncia de recursos financeiros. Tais recursos asseguranya realizagédo
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de despesas necessarias @ manutengdo, conservagio ¢ pequenos reparos em suas instalagdes,
bem como aquisi¢cdo de mobiliario escolar e outras agoes de apoio com vistas a realizacdo de

atividades cducativas ¢ pedagogicas individuais ¢ coletivas, requeridas pela oferta de

atendimento

educacional

como

profissionais envolvidos.

A nota técnica 03/2018/CGPC/DIRPP/DEPEN orienta sobre a utilizacio da

também na

formagdo e

aplicabilidade financeira do recurso Fundo Penitenciario Nacional.

capacitagdo

dos

E imprescindivel que se busque meios de acompanhamento e clareza nos repasses

financeiros destinados a educacdo prisional do estado de Roraima, de modo a garantir sua

aplicabilidade em sua totalidade.

O Governo do Estado de Roraima envidara esforgos proprios as acoes de educagio.

A(;.'AO FONTE DO RECURSO UNIDADES PRISIONAIS (OU | QUANTIDADE DE
EQUIPAMENTO DE ATENCAO A | PESSOAS
EGRESSOS) EM QUE AS ACOES | ENVOLVIDAS
SAO DESENVOLVIDAS
Fundo Penitenciario | Penitenciaria Agricola de Monte Cristo | 98
Oferta de escolarizagio na | Naci -F IN
d Blacional ~ELNPR Cadeia Publica Feminina de Boa Vista | 32
modalidade Educagao de
FUNDEB
Jovens e Adultos: Nivel
Fundamental Gaverno do Estado de
Roraima
Fundo Penitenciario | Penitenciaria Agricola de Monte Cristo | 12
Oferla de escolarizacao na | Nacional - N )
’ Haciqns] - EUNER Cadeia Piblica Feminina de Boa Vista | 36
modalidade Educagio de
FUNDEB
Jovens e Adultos: Nivel
Médio Governo do Estado de
Roraima
Penitenciaria Agricola de Monte Cristo
Cadeia Publica Masculina de Boa
. . Vist
) Fundo Penitenciario e 214
Projeto de Leitura ) Lo ) . ;
Nacional - FUNPEN Cadeia Publica Feminina de Boa Vista
Governo do Estado de | Centro de Progressdo Penitencidria
Roraima.
orpime Comando de Policiamento da Capital
- /s
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Souto Maior

Casa do Albergado Prof' Aracelis

Extinguir o analfabetismo

absoluto

IFRR/SEJUC

Cadeia Masculina

4. REDE PARCEIRA

ACAO PARCEIROS | HA INSTITUICAO FORMAL DA | UNIDADES PRISIONAIS | QUANTID
PARCERIA? SE SIM, ENVIAR A | (OU EQUIPAMENTO DE | ADE  DE
DOCUMENTACAO COMO ANEXO | ATENCAO A | PESSOAS
DO PLANO EGRESSOS) EM QUE AS | ENVOLVI
ACOES) SAO | DAS POR
DESENVOLVIDAS ACAO
Educagio de Jovens ¢ | Secretaria de | SIM -Penitenciaria Agricola de | 44
Adultos Lstado da Monte Cristo — PAMC;
E cd
ducesao: @ ~Cadeia Publica Masculina
Deapiatty ) de Boa Vista;
SEED R
- Cadeia Feminina de Boa
Vista;
- Centro de Progressao
Penitenciaria — CPP.
Execucdo do Projeto | Secretaria  de | SIM -Penitenciaria Agricola de | 03
Remi¢ao pela leitura | Estado da Monte Cristo — PAMC,;
211:;'?1& i'e da -Cadeia PUblica Masculina
- J‘LZ“ : de Boa Vista— CPMBV;
Fara i -Cadeia Publica Feminina
= de Boa Vista - CPFBYV;
Execucoes
Pcenais — VEP. -Centro de  Progressdo
. Penitenciaria — CPP;
Secretaria  de
Estado de -Comando de Policiamento
Educagio ¢ da Capital — CPC.
Desportos = .
SEED. —Egressos-SEJLC‘/
A
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Qualificagio Secretaria  de | SIM -Penitenciaria Agricola de | 06

Profissional através | Estado da Monte Cristo — PAMC;

1(‘140 : | dPrr:;rama [E)ducagfm © -Cadeia Publica Masculina
acional de Acesso esportos — .

Ro: sta — CPMBYV:
ao Ensino Técnico ¢ | SEED. SRR ?
Emprego " | Secretars 4 -Cadeia Publica Feminina

Secretaria [
PRONATEC N de Boa Vista - CPFBYV;
Listado da
Justica e da - Centro de Progressao
Cidadania - Penitenciaria -~ CPP;
SEJUC 5
-Comando de Policiamento
da Capital — CPC.
- Casa do Albergado Prof*
Aracelis Souto Maior.
Aplicacio do Exame INEP SIM -Penitenciaria Agricola de 08
Nacional de Monte Cristo - PAMC,
Certificagao do i i, = ;
C e d -Cadeia Pablica Masculina
ompeténcias c
DG de Boa Vista— CPMBV;
Jovens ¢ Adultos -
ENCCEIJA -Cadeia Publica Feminina
de Boa Vista - CPFBV;
- Centro de Progressao
Penitenciaria — CPP;
-Comando de Policiamento
da Capital - CPC.
Aplicagio do Exame INEP NAO -Penitenciaria Agricola de 08
Nacional do Ensino Monte Cristo — PAMC;
Médio - ENEM . T ;
caie -Cadeia Publica Masculina
de Boa Vista— CPMBV;
-Cadeia Publica Feminina
de Boa Vista - CPFBV;
- Centro de Progressio
Penitenciaria — CPP,
-Comando de¢ Policiamento
da Capital — CPC;
-Casa do Albergado Prof*
Aracelis Souto Maior.
Realizagio do curso | SEBRAE/RR NAO -Penitencidria Agricola de | 08

Crescendo i
Empreendendo

Monte Cristo - PAMC;

.




-Cadeia Publica Masculina
de Boa Vista - CPMBY;

-Cadeia Publica Feminina
de Boa Vista - CPFBV;

Selecdo de | Universidade NAO -Penitenciaria Agricola de

candidatos para | Federal de Monte Cristo — PAMC;

: & Restit )

:;;f::;;; - 1:)3 U;:E{l;:m -Cadeia Publica Masculina

; L Rt de Boa Vista— CPMBYV;

meio de vestibular
-Cadeia Publica Feminina
de Boa Vista - CPFBV,
- Centro de Progressao
Penitenciaria — CPP;
-Comando de Policiamento
da Capital — CPC.
-Casa do Albergado Prof*
Aracelis Souto Maior.

5. INDICADORES ESTRATEGICOS
Objetivos Relacionado Indicador Finalidade do Indicador
Oferta de educagdo wvisando a| Mensurar ¢ aferir a eficiéneia da oferta de

[-Garantir programa de alfabetizagdo
para pessoas privadas de liberdade no
sistema prisional;

alfabetizagdo de pessoas privadas de
liberdade.

privadas de liberdade.

2-Ofertar  educagdo  basica de
qualidade, assegurando a matricula de
alunos egressos na rede oficial de
ensino, a qualquer tempo, prevendo
estratégias de
classiticagao/reclassiticagio para
elevagido de escolaridade;

Garantia de matricula de alunos cgressos

na rede oficial de ensino,
providenciando estratégias de
classificacio/reclassificacio para

aumento de escolaridade.

cursos de alfabetizagio para pessoas

Acompanhar a efetivagdo das matriculas
dos alunos egressos na rede estadual de
cnsino e promover a continuidade nos
cstudos dos alunos egressos de acordo
com a nceessidade.

3-Criar programas perenes de acesso i
leitura, inclusive com a institni¢do de
clubes/grupos de leitura;

Formagiio de programas duradouro de
acesso a leitura, com criagdo de clubes e
grupos de lettura,

Conferir a formacdo de programas de
acesso a leitura ¢ sua continuidade.
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4-Realizar levantamento periddico de
dados sobre 0
andamento/atividades/agdes de
cducagdo para pessoas privadas de
liberdade ¢ cgressas no  Estado,
resguardando-se 0s dados pessoais;

Concretizacdo de dados de forma
intercalada sobre o andamento das
atividades ¢ realizagio das acdes de
cducagdo para pessoas privadas de
liberdade ¢ cgressas no  Estado,
resguardando-sc os dados pessoais.

Mensurar ¢ avaliar o andamento das
atividades ¢ agdes de educacio para
pessoas privadas de liberdade e egressas
no Estado, resguardando-sc os dados
pessoais.

5-Desenvolver estratégias para a
ampliacio da oferta de atividades
educacionais no sistema prisional do
Estado.

Ofertar atividades extracurriculares no
sistema prisional do Estado por meio de
cursos de informatica basica e avancada,
curso de espanhol inicial e avangado,
pré-vestibular e preparativo para o
ENEM.

Promover ao privado de liberdade uma
formacao mais completa que possa
auxiliar no mercado de trabalho ¢ ingresso
no ensino superior.

6-Garantir a formacio e capacitagio
de profissionais ligados d educagio no
sistema prisional.

Oferecimento de cursos de formagdo e
capacitagio de profissionais das areas
de Educagio, Saiude e Seguranga sobre
Direitos Humanos.

Promover aos profissionais do sistema
prisional cursos ecm diferentes drcas para
melhoria do curriculo.

T-Garantir acesso a educacdo formal
para pessoas que cumprem pena em
regime aberto, semiaberto e egressas
do sistema prisional.

Certificacdo dos privados de liberdade
que cumprem pena no regime aberto,
semiaberto e egressas do sistema
prisional ao concluirem a educagio
formal.

Assegurar a certilicacdo aos privados de
liberdade que cumprem pena em regime
aberto, semiaberto ¢ cgressos do sistema
prisional.

8-Considerar a  diversidade de
publicos no sistema prisional para o
fomento a educagio formal e nio-
formal.

Mapear a variedade de publicos no
sistema prisional para o estimulo a
educagdo formal e ndo-formal, com
informagio da formacgdo profissional,
grau de instrugdo, idade, sexo e
nacionalidade.

Oferecer e acompanhar o alcance das
atividades que serio  desenvolvidas
estimulando a cducagdo formal e nao-
formal de acordo com a necessidade de
cada publico.

9-Aumentar o nimero de espagos
educacionais no sistema prisional.

Ampliar os espagos educacionais no
sistema prisional.

Acompanhar a ampliagio dos espagos
educacionais no sistema prisional.

10-Proporcionar participagdo ativa de
pessoas privadas de liberdade, como
monitores e orientadores de atividades
educacionais.

Ofcrecimento de  oportunidades  as
pessoas privadas de liberdade, como
monitores e orientadores de atividades
educacionais.

Oportunizar  as  pessoas privadas de
liberdade um trabalho de monitoria efou
orientagdo em atividades educacionais.

[ 1-Ampliar a oferta de educacdo a
distdncia para todas as modalidades,
com énfase no ensino superior, com
diferentes metodologias, para o
sistema prisional;

Aumento da  disponibilidade de
educa¢io na modalidade a distincia,
com énfase no ensino superior para os
privados de liberdade e egressos do
sistema prisional.

Disponibilizar educagio a distincia para
todas as modalidades aos privados de
liberdade do sistema prisional dos
difcrentes regimes dc cumprimento  dc
pena.

12-Garanlir ¢ estabelecimento  de
fluxos, rotinas ¢ procedimentos para
as acdes educacionals no sistema
prisional;

Controle das informacoes das atividades
desenvolvidas para exccugdo das acoes
educacionais no sistema prisional,

Fazer tabulagdo e andlise da quantidade de
procedimentos, rotinas  dos  processos
desenvolvidos  referente  as  acgbes
educacionais no sistema prigjonal.
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l 13- Garantir a participagao dos privados

| de

|

liberdade
| ENCCEJA,

nos exames ENEM,

¢ Vestibular.

Oferecimento de cursos preparatorios para
ENEM. ENCCEIJA ¢ Vestibular.

Oferecer e acompanhar a participagdo aos
privados de liberdades nos exames ENEM,
ENCCEJA, e Vestibular.

| 14- Descenvolver estratégias para a

.
atualizacio
atividades

das informacoes das

educacionais para fins de

pesquisas ¢ planejamento das agdes.

Manter as informacocs atualizadas das
atividades educacionais para fins de
pesquisas e planejamento das agoes.

Realizar a coleta de  informacdcs dc
atividades  educacionais no  sistema
prisional.

15- Oportunizar  aos privados de | Aumentar a oferta do Ensino Fundamental | Garantir ingresso e permanéncia a educagio
liberdade o ingresso a educacio formal. | aos privados de liberdade e egressos. formal para os privados de liberdade ¢
EETER508.
6. PLANO DE ACAO
O Plano de acao apresenta os focos de atuagéio, as estratégias, os envolvidos, o que ¢
quando se pretende alcangar as metas (considerando as estratégias apresentadas). Estas podem
ser alteradas ao longo de execugio do Plano, uma vez guc novos parceiros podem surgir ¢ a
destinacio de recursos tambem.
Quanto ao material didatico e literario também devem ser dispostas no plano de agao,
em metas para educacgio formal, alfabetizacio, educacgdo ndo formal, qualificacdo profissional,
exames nacionais, dentre outras.
6.1. Eixo Gestdo
Eixo Indicador Finalidade Meta Estratégia para alcance | Orgios/instituicies  envolvidas
Relacionad | do Cronograma da meta diretamente para o atingimento
i indicador {previsio para da meta
atingimento  da
meta)
Gestdo | Oferta  de | Mensurar e | Atender 100% até | Ampliagdo dos horarios de | SEED/SEJUC
educagio aferis a | 2024, das pessoas forma que alenda os
visando a I, ; privados de liberdade e
.. | cficiéneia da | privadas de
alfabetizaca CEressos.
o de pessoas | oferta  de | liberdade/trabalha
privadas de | cursos  de | dor do sistema | Articular a
liberdade e alfabetizaci | educacional. disponibilizagdo de mais
egressas. professores para o sistemna
0 para -
20% em 2021 prisional.
pessoas
privadas de | 457 em 2022. Articular a ampliagio de

65% em 2023

mais espagos educacionais.

NS
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liberdade e | 100% em 2024
egressas.

Gestdo | Garantia de | Acompanhar | Ofertar Articular e acompanhar as | Escritorio  Social, Escola e
matricula de | a efetivacdo | atendimento matriculas,  junto  ao | Instituigdes de ensino que ofertam
alunos dus educacional Escritdrio Social ¢ | oensino da EJA,
egressos na | matriculas regular até 2024, a | Instituigdes  de  ensino
rede oficial | dos alunos | 80% dos egressos | phblico e privado.
de ensino, | na rede | do sisterna
providencia | estadual de | prisional.
ndo cnsino C
estratégias promover a | 15% em 2021
de continuidade
classificacd | nos estudos | 30% em 2022.
o/reclassific | dos  alunos
agio  para | egressos de | 33% em 2023
aumento de | acordo com
Tar 80% cm 2024.

necessidade.
Gesta Cordificadih, | Sesepurar 2 Garantir 100% de | Criar  cronograma de | SEED/SEJUC/
0 dos certificagdo certificagdo  aos | certificagio  de  acordo
privados de | aos privados reeducandos com cada segmento.
liberdade de liberdade | matriculados na
que que cducagdo formal
cumprem cumprem até 2024,
pena no | pena em
regime regime
aberto aberto, 25% em 2021
semiabertoe | semiaberto e | 50% em 2022
egressas do | egressos do | 75% em 2023
sistema sistema 100% em 2024,
prisional, ao | prisional.
concluirem
a educagio
formal.
Gestd  |Ampliar  os | Acompanhar | Ampliar em 100% | Articular  junto aos | SEED/SEJUC
0 espagos a ampliagdo | a estrutura fisica | gestores publicos

educacional | dos espagos | da escola com | autorizagao para

s no sistema | educacionais | mais espagos | ampliagio dos cspacos

prisional. no Sistema | educacionais até¢ | educacionais no sistema

Prisional

2024,

prisional.




6.1.1. Atribui¢des ¢ competéncias

: Eixn Indicador Finalidade do | Meta Estratégia para (")rgﬁos!instituigées
' Relacionado indicador Cronograma alcance da meta etlvolvidas
(previsiio dlrctz.lmcnte para o
para atingimento da
atingimento MEes
da meta)
\Atribuicdes Oferecimento Oportunizar  as | Envolver Fazer um | SEJUC/SEED
Competéncias de pessoas privadas | 80% dos | levantamento dos
oportunidades | de liberdade um | privados de | reeducandos com
as pessoas | trabalho de | liberdade formagao na arca
privadas de | monitoria e/ou | com educacional.
liberdade, como | orientagio  em | formagio na
monitores  ou | atividades drea de
orientadores de | educacionais. educagdo em

atividades

educaclonais.

atividades de

monitoria e

orientagio
ate 2024,
20% em 2021
40% em 2022
60% em 2023
80% em
2024.
6.1.2. Fluxos e Procedimentos
Eixo Indicador Finalidade do | Meta Estratégia (:)rgﬁﬂsfinstitui(;ﬁes
Relacionado indicador Cronograma gara alcance flr.lvolwdas
(previsio para a meta ;!'cts;lmcntte par::1 0
atingimento da atingimento a
meta) meta
Fluxos e Controle das | Fazer Mapear 100% | Fazer SEEDVSEJUC/
Procedimietitas iflfOHT_l'deﬁCS lﬂt”{ﬂ!ﬂ¢50 € | dos processos ¢ | levantamento ESCOLA
das at1v1d§des anahs; da | iotinas dos processos e
deseny Olud,?' > quantl(.iade de desenvolvidos rotinas
para execugao | procedimentos, it d -
s agdes | rotinas dos | O ‘ ampito esenvo ‘.” as
T processos educacional até | no sistema
no  sistema | desenvolvidos | 2024, prisional.
prisional. referente as
acoes o 25% em 2021 Elaborar
cducacmlln_ztl‘s , instrumentos
ne SR 5000em 2022 | de coleta de
prisional. o -
informagdes
75% em 2023 por meio de
fichas c




100 em 2024

questiondrios
efon tabelas
dos processos e
rotinas
desenvolvidas
no sistema

prisional.

6.1.3. Base de dados

Eixo Indicador Finalidade Meta Estratégia para | Orgios/instituicdes
Relacionado | do indicador Cronograma alcance da | envolvidas diretamente
(previsio para meta para o atingimento da
atingimento nets
N da meta)
Base de Concretizaglo | yronsurar e Disponibilizar | Encaminhar as | SEED/SEJUC/Unidades
Dados de deduy de avaliar o | 100% das | informacoces prisionais/Escola.
forma andamento informacoes de | mensalmente de
intercalada das atividades | dados dados
sobre @ e agoes de | educacionais | educacionais
andamento educagiio para | resguardando- | aos
das atividades | o500 se os dados | Departamentos
% rcalizaqao privadas  de | pessoais  nos | dos portais.
das acdes de | jperjade e | portais:
educagao para egressas  no | Infopen, Censo
Pessaas Estado, Escolar,
privadas  de | roqoyardando- | SIGDEB,
l('g:';i‘:ic ns se o0s dados | INEP e outros,
TOressds T g
Fotado, pessoais. até 2024
resguardando-
s¢ os dados
pessoais.
Base de Mz‘mter _ 3| Realizar  a Disponibilizar | g1 ominhar  as | SEJUC/ESCOLA/SEED.
Dados mtorpzaqoes aolats de | 100% ao Portal informagdes
3”-‘3}‘7_3‘?35 informacdes do Infopen, as | educacionais
das atl\"ldadcs de atividades | informagdes de | atuais através de
educacionais educacionais | dados oficios a0
para .ﬁns de¥| wor  sibteria - Departamento
T o = educacionais,
pcsqu.l sds € prisional. do Infopen.
plangjamento coletadas
das agoes. através de
formulérios,
por meio da
Coordenacio
Educacional
do Sisterma
Prisional.

25% em 2021
50% em 2022
75% em 2023
100% em 2024
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6.1.4. Gestio de Pessoas

A Educa¢io dentro do Sistema prisional obedece a regulamentagio especifica da
Educag¢éo de Jovens e Adultos, conforme Resolugdo CNE/CEB n° 01/2000. No entanto, deve-
se considerar que no interior das Unidades Penais todo o cendario da EJA ¢ constituido de alunos
privados de liberdade e nesse espago, as praticas educacionais sio realizadas por contato direto
com os alunos. Esse cendrio torna-se bastante peculiar quanto ao envolvimento dos varios alores
necessarios para a constituicdo do espaco pedagégico. A eficdcia dessa agdo, ndo depende
apenas do corpo funcional da escola/SEED e dos alunos. Envolve, também o quadro funcional
do orgio parceiro SEJUC/DEPEN, da presenga dos Policiais Penais, do pedagogo da unidade,
da chefia da seguranca, do psicologo, do Assistente Social ¢ do Dirctor da Unidade Penal, os
quais estdo envolvidos diretamente neste processo que proporciona a educagdo no espaco
prisional.

Toda a politica de Educagdo de Jovens e Adultos, no sistema prisional deve considerar
a ousadia e coragem para tirar da invisibilidade aqueles que estdo massacrados pelos processos
de exclusdo. A heterogeneidade do publico EJA deve ser amplamente considerada em toda a
sua possibilidade. O plano educacional deve efetivar ac¢bes significativas, alinhando

conhecimento formal escolar ¢ a busca de autonomia, protagonismo, uma cducagdo que liberta.

Eixo Indicador Finalidade do | Meta Fstratégia para | Orgios/instituicics
Relacionado indicador Cronograma alcance da meta crin-'oividas
(previsio dlrct:ilmcntc para o
para atingimento da
atingimento skl
da meta)
Gestio de Oferccimento Promm.fcr ~aos Garantir Buscar parcerias SEED/SEJUC.
Pessoa de cur::‘us de [J‘I’OﬁSSI(JI"I‘d.lS do formagdo de | com instituiges
Ibrma’g:aok e | s s.'lt?mu 100% os | para acdies
capacitagdo pnslona‘] CUrsos profissionais | conjuntas  com
de o ?m‘ ‘ di fcrcnle'-‘s do  sistema | objetivo de
pmﬁt:blonalb reas  para e ofetecer
nas areas de melf}orla do p.['lblGI]d capacitagoes aos
cdfmat;au, curriculo. llgadosu E'l profissionais da
saude, cducagao atc Educacio, Saide
SeSUIAnGS. | 2024. ¢ Seguranca.
sobre Direito 25% em 2021
Hiememos. 50% em 2022
75% em 2023
100% cm
2024, ’\ /




6.2. Eixo Educacio Formal/ Alfabetizaciao
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No Sistema Prisional roraimense a oferta de escolarizagio ¢ organizada de acordo com

a Proposta Pedagogica da EJA para Ensino Fundamental e Médio, embora nio contemple todas

as necessidades especificas, tampouco atenda toda a demanda que deseja inserir-se no processo

educativo.

1.Alfabetizacao

Fixo

Indicador

Finalidade do | Meta Estratégia Orgios/instituiches
Relacionado indicador Cronograma para alcance cr.lvnlwdas
(previsio da meta diretamente para o
para atingimento da
atingimento meta
da meta)
Educagdo formal | Oferta ] de | Mensurar ¢ Dispgnibilizar Buscar SEED/SETUC/TFRR
{Alfabetizacio cqucagao aferir a | 100% de vaga | parcerias com
ws:andc.) A cficiéneia da | @ L instituigdes
alfabetizacdo de it e alfabctlzar;ao stk pare
pessoas o d ate 2024, e
privadas i (.-U{"S()b _ ¢ cu,-o<.:5
liberdade. alfabetizagdo 250, em 2021 | cOmjunta com
para  pessoas ' 0 sistema
privadas  de | 5004 oy 2022 | Prisional.
liberdade.
75% em 2023
100% em
2024
Mapear a | Oferecer e | Oportunizar a | Articular SEED/SEJUC
variedade de | acompanhar o | participagio junto as 5 v -
Educagdo Formal | piiblico no | alcance  das | g 80% dos | instituigdes 1‘n5l{t1{13f3‘f5 Publicas
sistema atividades que : ) S ¢ Privadas
Hiot - privados  de | publicas €
prisional  para | serdo Nl i
estimulo a | desenvolvidas ioalart: Sl ) PR .as
educagiio formal | estimulando a | ©UTSOS de | parcerias com
e ndo formal, | educagio educacio 0 sistema
com informagdo | formal e ndo | formal e ndo | prisional.
da formagdo | formal de | formal até
profissional, acordo com a | 9oy

grau de
instrugdo, idade,
$€X0 e
nacionalidade.

neeessidade de
cada publico.

20% em 2021

40% em 2022
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60% em 2023

80% em 2024
2 — Educacao/Ensino Fundamental
Eixo Ladicador Finalidade | Meta Estratégia Orgios/instituices
Relacionado | do Cronograma para  aleance | envolvidas diretamente
indicador (previsio da meta para o atingimento da
para meta
atingimento
da meta)
Educagdo Allmentar‘ | Garantir Elevar a 80% Ampliar os | SLED/SEJUC
formal/Ensino oferta do | ingresso e | @ oferta do | egpacos Instituigdes Piiblicas e
Fundamental Ensino pcrmanéneia | €nsino cducacionais. Biiidhe
Fundamental d cducagao | fundamental AFHCUIEF GO
aos privados tormal. f&im ate 2024. os orgaos
de liberdade | ©% Prvados envolvidos  no
de liberdade | 20% em 2021 | . .
€ BETERS0R. € CEressos Shtem
RIEOR | 40% em 2022 | prisional a
disponibiliza¢io
60% em 2023 | de mais
profissionais de
80% em 2024 | cducagdo.
Firmar parcerias
com institui¢des
publicas ¢
privadas.
3- Educaciio/Ensino Médio
Eixe Indicador | pipajidade | Meta Estratégia Orgios/instituicoes
Relacionado !:lo i Cronograma para  aleance cl.wolvidas
indicador (previsio da meta diretamente para o
para atingimento da meta
atingimento
da meta)
Bducagae/Easing | Aumcniar # Garantir Aumentar em | Articular com | SEED/SEJUC
Médio oferta do | jngresso e | 70% a oferta | os orgios Instituicdes Publicas e
Ensino permanéncia | do Ensino | envolvidos no privadas
Médio aos | a educacdo | médio: sislema '
privados de | formal para | 545, prisional a
liberdade e | 05 privados | o0 de | disponibilizagio
de liberdade 20% X, de mais
egressos. : (] e L
€ €gTessos. profissionais de
vagas. 2
educacdo.
2022 Fi .
aumento  de | ©rmar pgrc'elllas ‘
359 de | com instituigdes
publicas é !a'\

vagas.
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2023 _ | privadas.
aumento  de .
50% de Ampliar ¢
vagas. equipar o
2024 _ | espago fisico de
aumento  de | €nSino.
704% de
vagas.
4- Educacio/Ensino Superior
Eixo Indicador Finalidade do | Meta Estratégia | Orgdos/instituicbes  cnvolvidas
Relacionado indicador Cronograma para diretamente para o atingimento
(previsio alcance da | da meta
para meta
atingimento
da meta)

Educacio/Ensino

Superior

Aumento  da
disponibilidade
de educagio na
modalidade  a
distancia, com

énfase no
ensino superior
para 08

privados de
liberdade ¢
CLressos do
sistema
prisional.

Disponibilizar
educagio a
distdncia para

Ofertar  40%
de wvagas no

Ensino
todas | superior 2
modahd_ades pessoas
aos privados privadas  de

de liberdade Bhirdads =

do_ . bllﬂe(limf cgressas  do
ﬁ,r?“m“ 495 | sistema
USESRIEE prisional até

regimes  de
cumprimento
de pena.

em 2024.

10% em 2021
20% em 2022

Implementar
e buscar
novas
parcerias
entre a
Secretaria de
Estado da
Justica e da
Cidadania-
SEJUC, com
as
[nstituigdes
de  Ensino
publicas ¢
privadas para

SEJUC/Instituigdes
de Ensino Superior
Pablicas ¢ Privadas,

21r

Sistema S

30%em 2023 | ! :
40% em 2024 implantagdo
e
oferecimento
de cursos na
modalidade
de educacio
a  distidncia
no  sistema
prisional.
6.3. Eixo Educaciio Ndo Formal
Eixa Indicador Finalidade | Meta Estratégia para | Orgios/instituiaes
Relacionado do indicador | Crenograma alcance da meta envolvidas  diretamente
(previsio para para o atingimento da
atingimento meta
da meta)
Educagio Formagio de | Conferir  a | Elevar a 80% a | Articulagdio com as | MI/SEJUC/VARA DE
Niio Formal programas formagdo dc | participagio unidades prisionais | EXECUCAO PENAL/SEED
duradouro  de | programas de | dos privados dc | para que os privados de | /

®:




acesso a leitura,
com criagio de
clubes e grupos
de leitura.

acesso a
leitura ¢ sua
continuidade.

liberdade  ao
accsso 4 leitura
por meio do
Projeto Leitura
para Libertagio
at¢ 2024.

20% em 2021
40% em 2022
60% em 2023
80% em 2024

liberdade participem do
Projeto de Leitura,

24

Educagio

Nio Formal

Ofertar

atividades

extracurriculares
no sistema
prisional do
Estado por meio
de cursos de

informdtica

basica e
avangada, curso
de espanhol
inicial =
avangado, preé-
vestibular e

preparativo para
o ENEM.

Promover aos
privados de
liberdade
uma
formacio
mais
completa que
possa
auxiliar no
mercado  de
trabalho ¢
INgresso o
ensino

superior,

Oferecer
cursos de
mformatica
basica ¢
avancada,
curso de
espanhol

inicial e

avangado, pré-
vestibular &
prée-ENEM
para  atender
80% do publico
do Sistema
Prisional, entre
eles  egressos
distribuidos da
seguinte forma,
ate 2024:

15% em 2021
30% em 2022
45% em 2023
80% em 2024,

parceria
Instituicdes de Ensino
que oferegam cursos
exltracurriculares.

Firmar com

SEED
SEJUC

Unidade
Prisional
ESCOLA

TFRR
Sistema §

Universidades
publicas ¢
privadas.

A oferta de agdes de educagao nio formal e de qualificag@o profissional, no estado de

Roraima, segue as mesmas instrugdes previstas no Art. 10 da Resolugao CNE/CEB n° 2/2010.

As atividades laborais e artistico-culturais deverdo ser reconhecidas e valorizadas como

elementos formativos integrados a oferta de educagio, podendo ser contempladas no Projeto

Pedagogico como atividades curriculares, desde que devidamente fundamentadas e voltadas

aos objetivos da EJA e suas especificidades.

As acdes de educacao nao formal e de qualificagao profissional no Estado de Roraima

sa0, prioritariamente, de competéneia da Sceretaria de Estado da Justiga ¢ da Cidadania com

parcerias. A SEJUC, por meio do MEC/DEPEN/MJ, tem como objetivo oportunizar, a

H.
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educacdo ndo formal e a qualificagio profissional aos jovens e adultos privados de liberdade do
Sistema Prisional de Roraima.

E dever do Estado proporcionar educacio de qualidade aos reeducandos do regime
fechado, aberto ¢ semiaberto, bem como aos cgressos. Assim, para alender a esses direitos, a
Coordena¢do de Educagdo, Qualificagdo e Profissionalizagdo das pessoas privadas de
liberdade/DEPEN/SEJUC desenvolvera programas, projetos e agdes educacionais, com
metodologia presencial e a distdncia, para dar as pessoas privadas de liberdade oportunidade de
concluir a sua escolarizacdo bdsica, ingressar no ensino superior ¢ qualificar-se para
proporcionar ¢ seu retorno ao convivio social por meio de trabalho.

As agbes de educagdo nao formal deverdo ser contempladas, considerando-se as
especificidades de cada Unidade Penal, bem como naquelas onde ndo ha oferta de educagio
formal. Todos os projetos e programas poderdo ser ofertados na modalidade presencial, a
distancia ou ainda numa combinagdo das duas modalidades. Ha capacitagdo nas unidades pelo
Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico ¢ Emprego — PRONATEC. Além disso,

devera ser considerada na previsido orcamentaria do sistema prisional de Roraima.

6.3.1. Exames Nacionais

Elxq Indicador Finalidade do | Meta Estratégia Orgﬁosfinsﬁtuigﬁes
Relacionado indicador Cronograma para alcance el.wolvidas
(previsio da meta dlret{lmente para o
atingimento da
para
atingimento Tneia
da meta)
Exames Oferecimento | Oferecer ¢ | Alcangar Divulgar  os SEJUC/SEED/Universidades
Nadionass de cursos | acompanhar a | 100%  dos | editais piblicas e privadas.
preparatorios participagao inscritos para | publicados

para ENEM, | aos privados | participagio | com oferta de
ENCCEJA e | de liberdades | em  cursos | vagas.

Vestibular. nos  exames | preparatorios Kllcilaiac
. cularc
ENEM, nos Exames Sfores
ENCCEJA, e | Nacionais e gz Ugc'd;d s
: ; , s Uni es
Vestibular. Estaduais ate SeaE &
2024, S
participagao
25% em dos privados
2021 inscritos nos
50% em exames.
2022
75% em Articular
2023 parcerias com
100% em Instituigdes ;
2024 - '
publicas ¢ A /
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privadas para

oferta de

cursos

preparatorios

dentro  das

unidades

prisionais.

6.4. Eixo Qualificaciao Profissional
Eixo Indicador Finalidade do | Meta Estratégia para | Orgiios /instituicdes
Relacionado indicador Cronograma alcance da meta envolvidas

(previsao para diretamente para o
atingimento A4 atingimento da meta
meta)

Qualificagd | Oferecimento  de | Firmar parcerias | Atender até 2024 | Estimular a SEJUC
o cursos de formagdo | com instituigoes | 30% das pessoas | participacao  dos /SEED
¢ capacitagdo dc | cducacionais ou | privadas de liberdade | privados de

Profissional | pessoas privadas de | drgdos da | c cgressas do sistema | liberdade por meio
liberdade e egressas | seguranca prisional. de palestras de
do sistema | publica para | _ orientagido
prisional. cxccugdo  dos ?C’E'/e:"ng{z];z profissional.

cursos de S
S 5 20% em 2023 Levantamento de
¥ 0 ) i Sos . yaps
capacitagin 30% em 2024 informagdes  para
profissional para mapear as
necessidades
as pessoas o
i g profissionais  dos
privadas de ;
A . privados de
liberdade c :
) liberdade.
egressas do
sistemna Firmar  parceria
prisional. com universidades
¢ Qrgdos da
Seguranga
Pablica.

6.5. Fixo Estrutura (salas de aula, bibliotecas, espacos de leitura e espacos

implementacio de Projetos Sociocultural)

de

Eixo | Indicador Finalidade do | Meta Estratégia para | Orgios/instituicies

Relacionado indicador Cronograma alcance da meta e]:l‘*ulvidas
(previsio para d]retz.imente para o
atingimento da atingimento da
meta) meta

Ampliar os | Acompanhar a | Ampliagio dos | Articular com os

espagos ampliagdo dos | espagos fisicos | gestores estaduais a

Estrutura | educacionais no | espagos para até 2024 | ampliagao dos | SEJUC/ Empresas Privadas
sistema educacionais atender  100% | espagos
prisional. no sistema | das vagas | educacionais nas
prisional. disponibilizadas | unidades prisionais. f\ /
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a Educagio | Buscar parcerias
basica. com empresas
privadas para
aquisi¢io de
25% em 2021 materiais.
50% em 2022
75% em 2023
100% em 2024
6.6. Eixo Formacio e Capacitacio e Profissionais
i TEeadir Finalidade | Meta Estratégia  para Orgios/instituigdes envolvidag
Relacionad do Cronogram alcance da meta diretamente para o atingimento da
o indicador . (prévisa‘in meta
para
atingimento
da meta)

Formagao e | Ofereciment Efetater Disponibiliz | Criar  cronograma SEJUC/SEED/CEFOR/Instituigdes
EiE I o « s T Y ’
capacitagdo | o de cursos | oireos  aos | A ]00~u de | de ‘Cdpdcltdg‘do Piblicas ¢ privadas.
de ) de formagao profissionai form_ac;ao profissional em
profissionais | e ' s ligados 2 continuada parcerias com

zapacnaqao area de aosr .| institui¢des
© sionais educacio, {?m(ll”_“’"‘i“i publicas e privadas
ﬁf{(;zmml; saide e clg:c:?éo 4 para  oferta  de
el | CEARGE | 2024 da | €SS,
R sobre 9
Sistame Direitos Is-cgumte Criar metodologias
prisional. [Tumanos. S diferenciadas para
25% em | atender a
2021 necessidade dos
rofissionais.
50%  em | P
2022
75% em
2023
100% em
2924

E pacifico que se torna necessario, repensar o significado da educagdo no sistema

prisional. Assim, o olhar volta-se atento para a politica de formacgdo dos professores. Seus

saberes e posturas precisam ser redimensionadas & luz de uma proposta que atenda esta

especificidade, esse contexto aliado de acdes para superagdo das desigualdades, exclusdo.

O professor deve ser entusiasta do sucesso de seu aluno, de suas vitorias € conquistas.

Deve acreditar nele e trabalhar para ele se tornar um empreendedor de seus sonhos para além

dos muros das prisoes.

@
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7. MONITORAMENTO E AVALIACAQ DO PLANO

O processo de monitoramento ¢ avaliagdo do Plano Estadual de Educagio para Pessoas
Privadas de Liberdade e Egressas do Sistema Prisional de Roraima precisa deixar claro o
conjunto de procedimentos de analises a serem realizados ao longo de sua implementacio. E
de suma importincia explicitar o processo de acompanhamento, avaliagdo e monitoramento,
visto que esse processo € essencial para que os governantes, gestores e executores do sistema
educacional e penal, todos os envolvidos, conhegam a evolugdo da situagdo que enfrentam e
apreciem os resultados de suas agoes, de forma a ser possivel a tomada de decisdes que possam
resultar em modificagdes no percurso.

a) as estratégias de acompanhamento, monitoramento ¢ avaliacdo das acoes realizadas

pelo 6rgido de administragio prisional;

Neste sentido, fardo parte do sistema de acompanhamento, monitoramento e avaliagao
das agdes realizadas pela administragfo prisional, as estratégias:

. Registros sistematicos de informagdes sobre a oferta de Educagdo nas Unidades
Prisionais do estado, através do INFOPEN;

® Elaboragao de relatorio semestral das a¢des educativas realizadas nas unidades

prisionais a ser encaminhado a SEED;

. Verificagiio os registros realizados no livro controle de entrada e saida das
unidades prisionais referente a frequéncia dos profissionais envolvidos nas agdes
educacionais;

. Solicitar a Secretaria de Educagio, os rendimentos escolares dos internos a cada

finalizagdo de bimestre, para conferéncia de aproveitamento e criacido de novas estratégias para
ajustes nas linhas de intervencio;

o Analise permanente dos dados gerados, com devolutivas as unidades prisionais;

. Divulgacio dos resultados e das agles realizadas para oferta de Educagio de
Jovens ¢ Adultos, em cada estabelecimento penal por meio de relatdrio anual.

b) as estratégias de acompanhamento, monitoramento ¢ avaliagao das ac¢des realizadas
pela rede parceira e outras instituigdes;

As estratégias que fardo parte do sistema de acompanhamento, monitoramento ¢

avaliacdo das agoes realizadas pela rede parceira e outras institui¢des, sdo: V
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. A SEED solicitara da Coordenagdo de Educagdo Prisional, que rcalize
mensalmente o monitoramento in loco das atividades desenvolvidas na unidade educacional.
formalize e socialize as observagdes através de relatorios;

® A Secretaria de Estado da Justi¢a e da Cidadania - SEJUC realizard analise dos
relatorios encaminhados pela Coordenacdo de Educagao nas Prisoes, juntamente com a diregdo
da unidade escolar, para possiveis ajustes;

. Cabera ao SEBRAE/RR, acompanhar ¢ avaliar os registros de frequéncia
informados pela unidade educacional, referente aos cursos ofertados pela instituicdo para
cfetivagao da certificagio;

° O INEP analisara as informacoes dos exames ENCCEJAPPL ¢ ENEMPPL
disponibilizadas no site pelo responsavel educacional, emitindo relatorio do scu parccer;

° A UFRR, realizara levantamento dos internos: inscritos/aprovados/matriculados
nos certames ofertados pela referida instituicéo, e repassard as informagoes para Coordenagao
de Educagdo Prisional, que ira realizar tabulagdo por unidade prisional dos indicadorcs
alcancados ¢ encaminhar as Unidades Prisionais.

¢) a integragdo com o acompanhamento realizado pelos drgdos da cxecugdo penal,
inclusive pela comissdo/comité estadual de educagdo para pessoas privadas de liberdade ¢
egressas do sistema prisional;

O acompanhamento realizado pelos oOrgdos da execu¢do penal, inclusive pela
comissao/comité estadual de Educagho, deve acontecer semestralmente para verifica¢do dos
resultados das agdes executadas ¢ possivels recomendagdes.

d) as estratégias para dar publicidade as a¢des desenvolvidas;

Para dar publicidade ds agdes educacionais descnvolvidas dentro das unidades
prisionais, as Sccretarias SEED, através dos profissionais de educagiao do sistema prisional ¢
SEJUC, través da Coordenagao de Educagio nas Prisocs, organizardao Mostra Pedagogica. em
parceria com meio de Comunicagio, para ser publicado a sociedade. Registo em forma de
relatorio e ser enviado a diversos segmentos como drgdos governamentais, entidades da
sociedade civil organizada em Representantes dos privados de liberdade.

) quais indicadores sdo e serdo utilizados, considerando as metas estabelecidas nesse
Plano Estadual de Educagio:

Indicadores que serdo utilizados no processo de avaliagdo/implementagio do plano sio:

- Ampliar nimero de matriculas nas escolas das unidades prisionais;
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- Melhoria da estrutura fisica e/ou construcdo de espagos educacionais nas unidades
prisionais;

- Aparelhamento (recursos didaticos e tecnologicos, mobiliario...) nas unidades
prisionais;

- Oferta de cursos de formagdo inicial e continuada, com curriculo especifico sobre
educacéo prisional, aos professores, gestores e policiais penais;

- Amplia¢&o do nimero de alunos(as) concludentes do Ensino fundamental e médio;

f) as estratégias para acompanhar, monitorar e avaliar a implementagfo do presente
plano.

Para assegurar o acompanhamento, monitoramento e avaliar a implementagéo do Plano,
as estratégias propostas sio:

- Fazer visitas semestral/bimestral nos estabelecimentos prisionais;

- Elaborar relatorio técnico constando as etapas de execugfo das agBes do Plano,
resultados e recomendagdes e encaminhar a Secretaria de Estado da Educag#o e Desporto, Vara
de Execug@o Penal, Secretaria de Estado da Justi¢a e da Cidadania, demais parceiros envolvidos
e Unidades Prisionais;

- De acordo com os resultados, propor agdes a fim de garantir a execug¢do das metas
estabelecidas no Plano Estadual de Educagéio para Pessoas Privadas de Liberdade e Egressas
do Sistema Prisional.

- Socializa¢do semestral com o Comité Estadual dos resultados das agdes.

Boa Vista, 25 de maio de 2021.
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