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1. APRESENTACAO DO PLANO

O Sistema Penitenciario do Maranhdo desenvolve atualmente a Educacao
Basica-Modalidade EJA; o Programa de Alfabetizacédo; o Projeto Remicdo de Pena pela
Leitura; Programa Rumo Certo e Ensino Superior. Com 2.463 (dois mil quatrocentos e
sessenta e trés) reeducandos contemplados em atividades educacionais no Complexo
Penitenciario de S&o Luis e demais Unidades Prisionais, incluindo, os reeducandos de 07

(sete) Associacdo de Protecédo e Assisténcia aos Condenados(APAC’s).

A Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria do Maranhao (SEAP-
MA) por meio da Supervisdo de Educacao, da Assessoria de Modernizagao Penitenciaria e
da Secretaria de Estado de Educacdo (SEDUC-MA), por meio da Supervisdo de
Modalidades e Diversidades Educacionais, apresentam o Plano Estadual de Educacao
para as Pessoas Privadas de Liberdade e Egressas do Sistema Prisional.

A educacédo para pessoas presas no Estado do Maranhéo é estabelecida por
meio da Resolugédo n° 021/2015 — CEE/MA, da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao e
pelo Acordo de Cooperacédo n° 7/2017, que trata inclusive sobre a atuagéo conjunta entre

secretaria de administracao prisional e secretaria estadual de educagéo maranhense.

Ha grandes esforcos para a ampliacdo da oferta de atividades educacionais
(formais e nao formais) e, para esse fim, ha articulagcdes em diversos niveis para se instituir
o Plano Estadual de Educacéo para Pessoas Presas e Egressas do Maranhdo, com o

intuito de abarcar o quadriénio 2020-2024.

Assim, norteada pelo Plano Estratégico de Educag¢do no ambito do Sistema
Prisional (Decreto n°® 7.626/2011), pela Resolu¢cdo CNE n° 02/2020 e pela Nota Técnica
n.° 9/2020/COECE/CGCAP/DIRPP/DEPEN/MJ, a Secretaria de Estado da Educacgéo do
Maranh&o apresenta:

As Diretrizes para a educagao no sistema prisional do Estado do Maranhéo
figuradas no presente plano estadual:

1. Fomentar atividade educacional com orientagcdo pedagodgica buscando o
desenvolvimento humano e a reintegracdo social das pessoas presas e egressas do

sistema prisional,



2. Fortalecer as a¢fes articuladas com diversos 6rgaos estaduais dos Poderes

Executivo e Judiciario;

3. Estabelecer tratativas e parcerias formais com a Sociedade Civil Organizada

para agfes e controle social relacionados a politica de mulheres no sistema prisional,

4. Buscar a diversidade de oferta educacional, considerando atividades

culturais e esportivas;
5. Qualificar os espacos e atividades educacionais em sentido amplo;
6. Evidenciar a educacao das pessoas presas;

7. Respeitar a dignidade do custodiado e aos seus direitos assegurados na Lei de

Execucéo Penal;

8. Apoiar e articular as politicas referentes a educacao formal e informal de

acordo com a Lei de Execucao Penal.

Os objetivos do presente Plano Estadual foram delineados seguindo as diretrizes

e acordo com as possibilidades encontradas junto as redes parceiras. Sao eles:
1. Erradicar o Analfabetismo no ambito prisional maranhense;
2. Expandir a oferta de Educacéo Basica-EJA nos niveis: fundamental e médio;

3. Implementar Modalidade de Ensino a Distancia (EaD) na Educacéo Basica-

EJA nos niveis: fundamental e médio;

4. Aumentar o nivel de escolaridade por meio da oferta de cursos de

capacitacado, profissionaliacdo e cursos de nivel superior;

5. Disponibilizar a oferta de vagas da Educacado Basica-EJA em Instituicbes de
Ensino, da rede estadual e municipal, para egressos com matriculas ativas nas escolas

prisionais, para continuidade e conclusao da formacé&o escolar;

6. Disponibilizar cursos de capacitagcdo e profissionalizagdo aos egressos e

albergados;

7. Disponibilizar aos egressos e albergados educacdao nao formal de leitura,

cultura e esporte;

8. Estimular a participacdo nos Exames Nacionais (ENEM e ENCCEJA PPL);
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9. Estabelecer atribuicbes e competéncias dos Orgédos envolvidos no processo
educacional nas prisbes maranhenses (SEAP-MA e SEDUC-MA);

10. Reestabelecer fluxogramas/procedimentos para distribuicdo de atribuicdes e
competéncias, para compilacdo e arquivamento de informacdes, para analise de dados e

diagndstico da qualidade da educacao ofertada as pessoas privadas de liberdade;

11. Realizar recrutamento de Profissionais com Graduagao: Assisténcias Social,
Pedagogia, Licenciaturas, Profissionais com Especializacdes (P0s-Graduacao Latu Sensu):
Especialistas em Pedagogia, Especialista em Gestdo Educacional, Especialista em

Docéncia;
12. Garantir controle de qualidade na Gestao Educacional Prisional;

13. Verificar execucéo de Projetos e Programas inseridos no Plano Estadual de

Educacao nas Prisides no curso do quadriénio 2020-2024;
14. Ampliar espacos fisicos para atividades de educacao;

15. Oferecer formacgédo continua aos profissionais envolvidos com educacao no

sistema prisional.



2. GESTAO

A Gestdo da educacdo no sistema penitenciario, na Secretaria de Estado da
Educacdo (SEDUC-MA), € realizada por meio da Supervisdo de Modalidades e
Diversidades Educacionais/Assessoria da Educacéo de Jovens e Adultos (SUPMODE).E
na Secretaria de Estado de Administracéo Penitenciaria (SEAP-MA), € realizada por meio
da Supervisdo da Educacdo (SED). Acredita-se que a integracéo entre estes Orgdos é

condicao indispensavel para o fomento de acdes, projetos e todas as demais atividades.

As competéncias abaixo relacionadas foram retiradas do Acordo de
Cooperacdo Técnica n° 7/2017, pelo qual passara por atualizacdo, uma vez que 0

organograma das secretarias foi modificado, bem como outros quesitos.
2.1. Compete a SEDUC-MA:

a) Promover a oferta da modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos — EJA
na forma presencial e semipresencial em todos os estabelecimentos penais do Maranhéo,
atendendo ao dispositivo legal, considerando a disponibilidade de espagos e estrutura

fisica adequada para instalacdo de salas de aula;

b) Implantar turmas de educacéo profissional integradas a educacao formal,
favorecendo a formacéao integral dos alunos, possibilitando seu acesso ao mercado de
trabalho;

c) Definir o Coordenador Estadual de Educacdo nas Prisdes enquanto
representante da SEDUC-MA na organizacdo e articulagdo das acbes da educacgéo
prisional no Maranhéo;

d) Apresentar, para apreciacdo e aprovacdo da SEAP-MA, e excluindo do
processo de selecéo do Diretor da escola pela comunidade escolar, no periodo de vigéncia
do termo, os candidatos para o cargo de Diretor e Vice-Diretor das Escolas prisionais

existentes e as que vierem a ser criadas;

e) Garantir a lotagdo fixa de um Supervisor Escolar para coordenar e
supervisionar a unidade, bem como a conducdo das atividades de planejamento e

formacgao continuada dos professores, para cada estabelecimento penal,
f) Garantir a composicédo do quadro de pessoal docente, de forma a manter o
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pleno funcionamento das escolas de acordo com a legislacdo vigente, observando a
especificidade do atendimento escolar a SEAP-MA,;

g) Fornecer material bibliografico, didatico e literario necesséario ao
funcionamento da escola e para projetos especiais, mediante prévia avaliagcdo conjuntada
SEDUC-MA e SEAP-MA,;

h) Disponibilizar material de consumo para uso escolar individual e coletivo
dos reeducandos atendidos nas escolas prisionais, tais como caderno, lapis, borracha, giz,

cola, cartolina, lapis de cor, tintas, dentre outros;

i) Incluir todas as escolas prisionais no Sistema Integrado de Administracao
de Escolas Publicas (SIAEP), para armazenamento de informacfes pelos professores
(conteudo, frequéncia e notas) dos alunos matriculados, bem como o acompanhamento
de diversos setores da SEDUC-MA e SEAP-MA para acesso de relatérios gerenciais

disponiveis no sistema, visando auxiliar o controle da remicao de pena;

j) Disponibilizar material permanente, mobilidrio e equipamentos, tais como
carteiras escolares, mesas para professores, cadeiras, quadro/lousa, armarios, estantes as

escolas dos estabelecimentos;
k) Apoiar a realizacdo das capacitacoes a serem oferecidas pela SEAP-MA,;
[) Disponibilizar diarias de viagens e transporte, mediante planejamento

prévio, para que os professores, especialistas e diretores das escolas prisionais participem
de capacitacdo realizada pela SEAP-MA, em parceria com a SEDUC-MA;

m) Regulamentar a criagdo da Caixa Escolar para todas as escolas criadas e

de 2° endereco;

n) Firmar, se assim entender necessario, mediante instrumento juridico
proprio, parcerias com Associagdes de Protecéo e Assisténcia aos Condenados (APACSs)o

gue, comprovadamente, possam auxiliar na execugéo do objeto deste termo;

0) Acompanhar a elaboracéo e implementacéo do Projeto Politico Pedagodgico
PPP, bem como o processo de criagdao e reconhecimento dos cursos das escolas

existentes e das que vierem existir nas unidades prisionais de todo o Estado;

p) Promover formag&o continuada em servico de professores que atuam nas
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unidades prisionais por meio de cursos de capacitacdo, aperfeicoamento e treinamento,

seminarios entre outros;

gq) Realizar acompanhamento técnico pedagoégico as unidades prisionais com

oferta educacional;

r) Elaborar e reelaborar o Plano Estadual nas Prisbes em parceria com a
SEAP/MA, com a finalidade de ampliar as matriculas e qualificar a oferta de educacéo
prisional;

s) Zelar pelo fiel cumprimento do Termo.

2.2.Compete a SEAP-MA

a) Indicar um representante da Secretaria Adjunta de Atendimento e
Humanizacdo Penitenciaria (SAAHP), por meio da Supervisdo de Educacdo para
coordenar e responsabilizar-se pelo cumprimento do objeto deste plano junto & SEDUC-
MA;

b) Acompanhar, juntamente com Supervisdo de Educagdo de Jovens e
Adultos (SEDUC-MA), os procedimentos técnicos e operacionais necessarios a execucao
do planejamento educacional das escolas interinstitucionais, bem como 0s processos
avaliativos de aprendizagem, propondo, quando se fizerem necessarias, reformulacées

gue visem a garantia do cumprimento do Plano Estadual de Educacdo para Pessoas
Privadas de Liberdade e Egressas do Maranh&o;

c) Na selecédo do quadro de servidores da SEDUC-MA, cabe ao Supervisor de
Educacao de Jovens e Adultos, por meio da Coordenacao de Educacéo nas Prisbes, em
conjunto com o diretor da unidade prisional, entrevistar os candidatos e informa-los sobre as
normas e procedimentos de seguranca da SEAP-MA e sobre as especificidades do publico
atendido, além de proporcionar visitas in loco para os candidatos que, por sua vez, devem
passar pela investigacao social da SEAP-MA, por meio da Assessoria de Informacéo e
Inteligéncia, para que a SEDUC-MA fagca a designagdo ou convocacdo docandidato
aprovado pela SEDUC-MA;

d) Disponibilizar capacitagdo para o quadro de servidores das escolas,
preparando-os para atuagao nas Unidades Prisionais no atendimento aos jovens, adultose

idosos;



e) Garantir Pedagogo para desenvolver acdes administrativas e pedagdgicas
articuladas com a SEDUC-MA;

f) Incluir os servidores da SEDUC-MA no transporte ja disponibilizado aos

servidores da SEAP-MA, quando houver servico de transporte;

g) Disponibilizar alimentacdo para os servidores da SEDUC-MA que atuam

nos estabelecimentos penais, que trabalhem em pelo menos dois turnos consecutivos;

h) Disponibilizar espaco fisico adequado para o funcionamento da escola,
incluindo espaco para biblioteca ou sala de leitura e para Laboratério de Informéatica;

i) Indicar o gestor administrativo, responsavel em administrar as atividades

desenvolvidas no ambito dos estabelecimentos penais, pelo setor educacional;

J)  Acompanhar a estruturacdo dos pontos e rede logica para acesso a internet
nos Laboratorios de Informatica em todos os estabelecimentos penais, bem como prover e
monitorar a seguranca da rede e controle de acesso e uso da internet no que se referea
configuracdo dos links ADSL, apontamento para central de acesso, configuracdo do

servigco de Proxy e DNS e definigcao das diretrizes;

k) Responsabilizar-se pelos gastos com telefonia, agua e luz dos prédios e
salas das escolas prisionais;

[) Responsabilizar-se pela limpeza e conservacao dos prédios escolares e/ou
salas de aula prisionais, bem como dos Laboratorios de Informatica, Biblioteca ou Sala de

Leitura, quando houver;

m) Disponibilizar veiculo para uso do corpo administrativo das escolas
prisionais em visitas, reunides e entrega de documentos, mediante prévio agendamento

com a direcéo dos estabelecimentos penais;

n) Disponibilizar cépias e originais de todos os documentos dos alunos

necessarios a efetivagdo da matricula na escola de cada estabelecimento penal,

0) Estabelecer protocolos com a SEDUC-MA que contribuam para a
realizacdo e consolidacéo de acdes conjuntas (encaminhamento, acolhimento e estudo de
caso), favorecendo a inclusdo social e educacional dos individuos encaminhados pelos
programas e projetos que contribuam para a reducgéo das vulnerabilidades e contextos de

violéncia nas escolas e nas regides que as circundam;
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p) Dialogar com os profissionais da escola acerca do publico encaminhado
pelos programas e projetos da SEAP-MA, desenvolvendo em conjunto, projetos que
favorecam o retorno deste publico ao ensino regular, nas escolas externas, bem como a

reaproximacao destes com o espaco escolar;

q) Prover, quando possivel, rede logica e conectividade banda larga para
acesso a internet, ficando sob a responsabilidade da Diretoria de Recursos Tecnoldgicos
da SEAP-MA o controle do acesso, conforme acordado entre as duas Secretarias, sendo o
Laboratorio para uso de todos os alunos matriculados aptos e autorizados pela equipe da
unidade;

r Realizar manutencdo e reforma das escolas, reparos decorrentes da
depreciacao pelo uso e construcdo de novas escolas, respeitadas as normas e condicfes
estabelecidas pela SEDUC-MA quanto as obras em unidades escolares, ficando sob

responsabilidade da SEAP-MA a elaboracéo de projetos de reforma e construcao;

s) Fomentar e cooperar com a SEDUC-MA em suas ac¢fes de capacitacdo de

seus servidores, por meio da Académia de Gestao Penitenciaria;

t) Zelar pelo fiel cumprimento doTermo.

2.3.0Organograma da Gestao na Educacao Prisional Maranhense

I. Nos estabelecimentos penais — profissionais docentes, Diretor
Educacional vinculados a SEDUC/MA, Especialistas Penitenciarios Pedagogos,
Especialista Penitenciarios Assistentes Sociais e Especialistas Penitenciarios

Psicologos vinculadosa SEAP/MA;

II. Na sede da SEAP/MA — Especialistas Penitenciarios Pedagogos,
Técnicos Penitenciarios Administrativos, Assistente Administrativo, Assessor de

Educacao e Supervisor de Educacéao;

[ll. Nasede da SEDUC/MA — Supervisor de Modalidades e Diversidades
Educacionais, Assessor da Educacdo de Jovens e Adultos e Supervisor de

Educacao.

Como meta, seréa criado uma Comissao Estadual de Educacao Prisional

para tratar da pauta de educacao em prisoes.
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3. PRINCIPAIS FONTES DE FINANCIAMENTO

As acbes apoiadas/financiadas com recursos do Governo Federal sao:
Manutencao e desenvolvimento do ensino que ocorre por meio do Fundo de Manutencao
e Desenvolvimento da Educacao Basica e Valorizacdo dos Profissionais da Educacao
(FUNDEB); Manutencao de novas turmas de Educacgéo de Jovens e Adultos que ocorre
por meio do Fundo Nacional de desenvolvimento da Educacdo (FNDE) e Formacao
Continuada por meio de Recursos do Governo Federal — Plano de Ac¢des Articuladas
(PAR).

ACAO FONTE DO ESTABELECIMENTO PENAL QUANTIDADE DE
RECURSO PESSOAS
ENVOLVIDASPOR
ACAO
Manutencéo e Fundo de Complexo Penitenciario de S&o Luis 110 Professores
Desenvolvimento |Manutencéo e Unidade Prisional Feminina atuam em
do ensino Desenvolvimento da [Unidade Prisional S&o Luis 1 Estabelecimentos
Educacdo Béasica e |Unidade Prisional S&o Luis 2 Penais
Valorizag&o dos Unidade Prisional S&o Luis 3
Profissionais da Unidade Prisional S&o Luis 5
Educacéo Unidade Prisional S&o Luis 6
- FUNDEB Estabelecimentos Penais em Sao Luis

Penitenciaria Regional de S&o Luis
Unidade Prisional do Anil

Unidade Prisional do Monte Castelo
Unidade Prisional do Olho D’Agua
Estabelecimentos Penais do Interior
Penitenciaria Regional de Imperatriz
Penitenciaria Regional de Pedreiras
Penitenciaria Regional de Pinheiro
Unidade Prisional de Acailandia
Unidade Prisional de Bacabal
Unidade Prisional de Balsas
Unidade Prisional de Caxias
Unidade Prisional de Chapadinha
Unidade Prisional de Coroata
Unidade Prisional de Davindpolis
Unidade Prisional de Itapecuru-Mirim
Unidade Prisional de Imperatriz
Unidade Prisional de Roséario
Unidade Prisional de Santa Inés
Unidade Prisional de Timon
Unidade Prisional de Viana

Unidade Prisional de Zé Doca

Manutencédo de  |Resolucéo Complexo Penitenciario de S&o Luis 2.153 Estudantes
novas turmas de |n°048/2012 do Unidade Prisional Feminina matriculados nos
Educagéo de Fundo Nacional de |Unidade Prisional Sdo Luis 1 Estabelecimentos
Jovens e Adultos |desenvolvimento da [Unidade Prisional S&o Luis 2 Penais

Educacdo -FNDE  |Unidade Prisional S&0 Luis 3
Unidade Prisional Sao Luis 5
Unidade Prisional Sao Luis 6
Estabelecimentos Penais em Sé&o Luis




Penitenciaria Regional de Sao Luis
Unidade Prisional do Anil

Unidade Prisional do Monte Castelo
Unidade Prisional do Olho D’Agua
Estabelecimentos Penais do Interior
Penitenciaria Regional de Imperatriz
Penitenciaria Regional de Pedreiras
Penitenciaria Regional de Pinheiro
Unidade Prisional de Acailandia
Unidade Prisional de Bacabal
Unidade Prisional de Balsas
Unidade Prisional de Caxias
Unidade Prisional de Chapadinha
Unidade Prisional de Coroata
Unidade Prisional de Davinopolis
Unidade Prisional de Itapecuru-Mirim
Unidade Prisional de Imperatriz
Unidade Prisional de Roséario
Unidade Prisional de Santa Inés
Unidade Prisional de Timon
Unidade Prisional de Viana

Unidade Prisional de Zé Doca

Formagéo
Continuada

Recursos do
Governo federal
(Plano de A¢bes
Articuladas - PAR)

Complexo Penitenciéario de S&o Luis
Unidade Prisional Feminina

Unidade Prisional Sao Luis 1

Unidade Prisional Sao Luis 2

Unidade Prisional Sao Luis 3

Unidade Prisional Sdo Luis 5

Unidade Prisional Sao Luis 6
Estabelecimentos Penais em Sé&o Luis
Penitenciaria Regional de S&o Luis
Unidade Prisional do Anil

Unidade Prisional do Monte Castelo
Unidade Prisional do Olho D’Agua
Estabelecimentos Penais do Interior
Penitenciaria Regional de Imperatriz
Penitenciaria Regional de Pedreiras
Penitenciaria Regional de Pinheiro
Unidade Prisional de Acailandia
Unidade Prisional de Bacabal
Unidade Prisional de Balsas

Unidade Prisional de Caxias

Unidade Prisional de Chapadinha
Unidade Prisional de Coroata
Unidade Prisional de Davindpolis
Unidade Prisional de Itapecuru-Mirim
Unidade Prisional de Imperatriz
Unidade Prisional de Roséario
Unidade Prisional de Santa Inés
Unidade Prisional de Timon

Unidade Prisional de Viana

Unidade Prisional de Zé Doca

110 Professores
atuam em
Estabelecimentos
Penais
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4. REDE PARCEIRA

Para a oferta de Educacado Basica nos estabelecimentos penais as acbes com

0s parceiros do sistema prisional local para a execugéo das atividades educacionais se dao:

QUANTIDADE PESSOAS
Acéo Parceiros Instituicdes Estabelecimentos ENVOLVIDAS
Parceiras Penais
ESCOLAS Complexo
VINCULADAS Penitenciéario de Sao
-CE Dom Marcelino Luis
Bicego; 06 Unidades
-CE Profa. Isabel Prisionais
Oferta da Educacéo CastroViana; Estabelecimentos 8.600
de Jovens e Adultos SEDUC -CE José Pereira De Penais em Sao Luis
Sousa; 01 Penitenciaria
-Ul Dias Carneiro; Regional
-CE Dr Paulo Ramos; 03 Unidades
-CE Joao Lisboa; Prisionais
-CE Vinicius De Estabelecimentos
Moraes; Penais do Interior
-CE Wady Fiquene; 03 Penitenciarias
-CE Newton Bello; Regionais
-CE Odorico Mendes; 14 Unidades
-CE Prof Joaquim Prisionais
Santos;
-CE Estado De
Pernambuco;
-CE Joao Sobreira De
Lima;
-CE Anna Bernardes;
-CE Quincio Pinto
Muniz;
-CE Princesa Isabel
Cursos Convénio N° 04/2018- | Complexo
Profissionalizantes IEMA SEAP Penitenciario de Séo 1.840
Luis
02 Unidades
Prisionais
Estabelecimentos
Penais em Sao Luis
01 Penitenciaria
Regional
Estabelecimentos
Penais do Interior
04 Penitencioarias
Regionais
20 Unidades
Prisionais
Associag8es dde
Assisténcia e
Protecédo aos
Condenados
(APACs)
06 APACs
Cursos Convénio N°03/2018- | Complexo
Profissionalizantes SENAC SEAP Penitenciario de Séo 3.440
Luis
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06 Unidades
Prisionais
Estabelecimentos
Penais em Sao Luis
02 Unidades
Prisionais
Estabelecimentos
Penais do Interior
03 Penitencioarias
Regionais

05 Unidades
Prisionais
Supervisédo de
Assisténcia as
Familias —
SAAHP/SEAP-MA

Cursos de
capacitacéo

FIEMA
SENAI

Complexo
Penitenciéario de Sao
Luis

05 Unidades
Prisionais
Estabelecimentos
Penais em Sao Luis
01 Penitenciaria
Regional

03 Unidades
Prisionais

01 APAC
Estabelecimentos
Penais do Interior
04 Penitencioarias
Regionais

27 Unidades
Prisionais
Associacfes dde
Assisténcia e
Protecé&o aos
Condenados
(APACs)

06 APACs

1.200

Cursos de
capacitacédo

IMM

Termo de Cooperagéo
—-01.06.2018

Complexo
Penitenciéario de Sao
Luis

05 Unidades
Prisionais
Estabelecimentos
Penais em Sao Luis
01 Penitenciaria
Regional

02 Unidades
Prisionais

01 APAC
Estabelecimentos
Penais do Interior
04 Penitencioarias
Regionais

27 Unidades
Prisionais
Associac¢fes dde
Assisténcia e
Protecédo aos
Condenados

2.400

15




(APACs)

06 APACs
Cursos de UEMANET Complexo
capacitacéo Penitenciéario de Séo 200

Luis

05 Unidades
Prisionais
Estabelecimentos
Penais em Sao Luis
01 Penitenciéria
Regional

02 Unidades
Prisionais

01 APAC
Estabelecimentos
Penais do Interior
04 Penitencioarias
Regionais

27 Unidades
Prisionais
Associacfes dde
Assisténcia e
Protecé&o aos
Condenados
(APACs)

06 APACs
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5. INDICADORES ESTRATEGICOS

Os indicadores relacionados no Plano Estadual de Educacdo para Pessoas

Privadas de Liberdade e Egressas do Maranh&o possuem foco em resultados, para que

seja possivel avaliar o alcance dos objetivos supracitados no Item 1 deste plano, segundo

a Otica da eficacia e efetividade das acdes/metas que serao planejadas.

Assim, tem-se que o viés da eficacia devera apontar para o grau de atingimento

das metas e objetivos do plano e o viés da efetividade apontara para os pontos positivos

e negativos na realidade da politica de educacao no sistema prisional maranhense.

Objetivo relacionado

Indicador

Finalidade do Indicador

Erradicar o Analfabetismo
no dmbito prisional
maranhense

Oferta de Programa de Alfabetizacéo
para pessoasprivadas de liberdade

Aferir 0 acesso da
alfabetizacdo as pessoas
privadas de liberdade

Expandir a oferta de
Educacéo Basica-EJA nos
niveis: fundamental e médio

Expanséo da oferta de Educagéo Bésica-
EJA nos niveis: fundamental e médio

Mensurar a expenséao da EJA nos
ensinos fundamental e médio.

Implementacdo da Modalidade de
Ensino aDistancia (EaD) na Educacao
Béasica-EJA nos niveis: fundamental e
médio

Mensurar a implementagdo do
ensino a distancia nos niveis
fundamental e médio da EJA.

Aumentar o nivel de
escolaridade por meio da
oferta de cursos de
capacitagao,
profissionalizacéo e cursos
de nivel superior

Ampliacéo da oferta de cursos de
capacitagao, profissionalizantes e acesso
ao Ensino Superior.

Mensurar a ampliacéo da oferta
de cursos de capacitagad,
profissionalizantes e acesso ao
Ensino Superior.

Disponibilizar a reserva de
vagas da Educacdo Basica-EJA
em Instituicdes de Ensino, da
rede estadual e municipal,para
egressos com matriculas ativas
nas escolas prisionais, para
continuidade e

concluséo da formagéo

escolar.

Garantia de continuidade de estudo na EJA
aos egressos.

Aferir 0s egressos que
deram continuidade nos
estudos, na rede regular de
ensino.

Disponibilizar cursos de
capacitacao e profissionalizacao
aos egressos e albergados.

Oferta de cursos de capacitacdo e
profissionalizagdo aos egressos e
albergados.

Mensurar a oferta de cursos
de capacitacédo e
profissionaliza¢é@o aos
egressos e albergados

Disponibilizar educacgdo nao
formal de leitura, cultural e
esportiva por meio decursos e
oficinas aos egressos e
Albergados

Disponibilizagéo da educagéo néo formal
de leitura, cultural e esportiva por meio
decursos e oficinas aos egressos e
Albergados.

Mensurar o acesso as atividades
de leitura, cultura e esporte aos
egressos e albergados.

Estimular a participagdo nos
ExamesNacionais (ENEM e
ENCCEJA PPL).

Ampliagcdo do nimero de inscritos nos
exames nacionais de educacao (Enem
PPL e Encceja PPL).

Mensurar a ampliacdo de
inscritos nos exames nacionais
de educacgéo (Enem PPL e
Encceja PPL).
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Estabelecer atribuicdes e
competénciasdos Orgdos
envolvidos no processo
educacional maranhense
(SEAP-MA e SEDUC-MA)

Instituicdo de normativos com atribui¢cdes
e competéncias entre Seap/MA e
Seduc/MA

Organizacéo e divisdo dos
trabalhos, de modo, que os
profissionais envolvidos
possamatuar na perspectiva
colaborativa

Reestabelecer
fluxogramas/procedimento
s para distribuicdo de
atribuicbes e
competéncias, para
compilacéo e
arquivamento de
informag6es, para analise
de dados e diagnostico da
qualidade da educagéo
ofertada as

pessoas privadas de liberdade

Atualizacdo de instrumentaisde trabalho
para melhor gerenciamento educacional.

Dispor de forma mais agil e
organizada os dados de
educacao prisional.

Realizar recrutamento de
Profissionais com Graduagao:
Assisténcia Social, Pedagogia,
Licenciaturas, Profissionais
com Especializagao (P6s-
Graduagédo Lato Sensu):
Especialista em Pedagogia,
Especialista em Gestédo
Educacional, Especialista em
Docéncia

Contratacéo de profissionais para execucgao

de projetos e programas na educacéo
prisional.

Aferir o preenchimento de
vagas para cumprimento e
expansao deprojetos e
programas na educacao
prisional.

Garantir controle de qualidade
na Gestdo Educacional
Prisional

Monitoramento da execucao de projetos
e programas na educacao prisional

Aferir a execucédo dos
projetos e programas de
educacao prisional.

Oferecer formagao continua
aos profissionais envolvidos
com educacgao no sistema
prisional.

Capacitacéo continua aos
profissionais que trabalham com
educacao prisional.

Aferir a quantidade de
profissionais que sé&o
capacitados.

Ampliar espacos para
atividades de educacéo.

Ampliacdo de espagos para
atividades de educacéo.

Mensurar a criacdo e
aparelhamento de novos
espacgos para atividades de
educacao.
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6. PLANO DE ACAO

os focos de atuacao e o alcance das metas para quadriénio 2021-2024.

A partir das estratégias elencadas acima, o respectivo plano de acéo apresenta

Considerando, ainda, que as estratégias podem ser alteradas ao longo da

execucdo do plano, uma vez que novos parceiros podem surgir e a destinacdo de

recursos também.

Em relacdo aos recursos didatico-pedagdgicos e literarios, também estédo

dispostos no plano de acdo nas estratégias para alcance das metas para alfabetizacéo,

educacao formal, educacdo ndo formal, qualificagdo profissional, exames nacionais,

dentre outras.

6.1. Eixo Gestao

Eixo

Indicador relacionado

Finalidade do indicador

Meta

Estratégia (para
alcance da meta)

Orgaos Parceiros

Gestao

(Atribuicoes
Competéncias)

Instituicdo de normativos
com atribuicdes e
competéncias entre
Seap/MA e Seduc/MA..

Organizacao e divisdo dos
trabalhos, de modo, que os
profissionais envolvidos
possam atuar na perspectiva
colaborativa

Elaboracéo do Termo de
Compromisso entre Seap e
Seduc/MA até final de
abril/2021;

Publicagdo do Termo de
Compromisso entre Seap e
Seduc/MA, até final de junho de
2021.

Eleger uma Comissao
de Gestao
Educacional para
legitimar as atribuicdes
e competéncias da
SEAP- MA e SEDUC-
MA dando legitimidade
ao Termo de
Compromisso firmado
entre secretarias

Criar documento
formal que subsidie as
atividades de gestéo
entre secretarias,
destinando aos
setores responsaveis
por gerenciar a
educacéo prisional

SEAP SEDUC

Gestao

(Fluxos e
[procedimentos)

Atualizacéo de
instrumentais de
trabalho para melhor
gerenciamento
educacional.

Dispor de forma mais
agil e organizada os
dados de educacéo
prisional.

IAtualizacéo e disponibiizac&o

2021.

IVeicular

de instrumentais, até outubro delinformagtes/dados

acerca das atividades
educacionais
executadas nos
estabelecimentos
penais com maior
celeridade entre
secretarias;

Promover encontros
periddicos com a
Comisséo Estadual de
Educacéo nas Prisdes

SEAP SEDUC
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Gestao

(Gestao de
pessoas)

Contratacéo de
profissionais para
lexecucao de projetos e
programas na educacéo
prisional.

IAferir o preenchimento de
lvagas para cumprimento e
lexpanséo de projetos e
programas na educagéo
prisional.

Contratacao de profissionais do|
ensino regular:

3 profissonais, até dezembro de
2022;

5 profissionais, até dezembro
de 2023;

7 profissionais, até dezembro
de 2024.

Lancamento de Edital
para concurso publico
e selecdo de
profissionais para
atuarem na educagéo
prisional por area de
atuacéo;

Lotacéo dos
profissionais
convocados pelo
concurso publico e
seletivo nos
estabelecimentos
penais, SEAP-MA e
SEDUC-MA

SEAP/MA
SEDUC/MA
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6.2.Eixo Educacao Formal/Alfabetizacao

Eixo Indicador relacionado Finalidade do Meta Estratégia paraalcanceda | Orgaos/instituicdes
indicador meta envolvidas
Cronograma diretamente parao
(previséo para - p
L atingimento da
atingimento da meta)
meta
Educacéo Oferta Qe Pfograma de Aferiro acessoda |Ampliagdo da Criar Cronograma de SEAP-MA
Formal/Alfabetizacéo Alfabetlza(;_ao para alfabetizagéo as alfabetizacéo, em: Treinamento para
pessoas privadas de essoas privadas . reeducandos facilitadores; SEDUC-MA
liberdade pess p 1° ano-3% (dos aptos); ’
de liberdade Matricul vad
20 an0-5% (dos aptos); atricular pessoas privadas
' | de liberdade nédo-
3% ano-7% (dos aptos), | alfabetizadas que néo estéo
e matriculadas na Educagao
40 ano-15% (dos Basica-EJA
aptos) Fornecer, junto ao IBRAEMA,
recursos didatico-
pedagdgicos para 0s
treinamentos de facilitadores e
para as atividades do curso de
alfabetizagéo
Educacéo Egﬁigggg g;;gfaéi Mensurar a Expanséo do Ensino pessoaspsri(\e/geg:g gg SEAP-MA
Formal/Alfabetizagao nos niveis: fundamental | SXPENsa0 da EJA - |Fundamental: liberdade aptas a SEDUC-MA
- nos ensinos -
e médio 1° ano-5% (dos ingressarem nas etapas I,1,
fundamental e .
médio aptos); llle IV do Ens.
Implementagao da ' o o Fundamental
. . 2° ano-8% (dos .
Modalidade de Ensino . Matricular pessoas
NN aptos); . )
aDistancia (EaD) na Mensurar a privadas de liberdade com
Educagao Basica-EJA imolementacio do 3° ano-10%(dos nivel de escolaridade
nos niveis: pleme di %A . |aptos), e compativel com as etapas
fundamental e médio | SNomo 8 distancia LIl 1l e IV do Ens
nos niveis 4° ano-15%(dos F’u’ndamental )
. fundamental e aptos) )
Garantia de médio da EJA Projetar a
continuidade de ) Implementacéo da implementacao de turmas
estudo na EJA aos Modalidade EaD no nas etapas I, II, lll e IV Ens.
egressos. Aferir aos Ensino Fundamental: | Fundamental-Modalidade
egressos que 1° ano-0% (dos de
deram aptos); Educacédo a
continuidade nos 29 ano-2% (dos Distancia _(EaD)
estudos, na rede . Disponibilizar a reserva de
: aptos); ~
regular de ensino. vagas da Educagao
3° ano-3%(dos Basica-EJA em
aptos), e Instituicbes de Ensino, da
4° ano-4%(dos aptos) rede estadual e municipal,
para egressos com
matriculas ativas nas
Garantia de escqla; prisionais, para
continuidade de continuidade e
estudo aos egressos concluséo da
no Ensino formacéo escolar.
Fundamental
1° ano-0% (dos
aptos);
2° ano-2% (dos
aptos);
3° ano-3%(dos
aptos), e
4° ano-4%(dos aptos)
Educacéo Ef); F:g‘jgo da Mensurar a Expansao do Ensino 65503S Srei\l/z(éaac; C:ji
Formal/Alfabetizacao = expenséo da EJA |Médio: p p
Educacéo oS ENsinos liberdade aptas a
Basica- EJA 1° ano-2% (dos ingressarem nas etapas | ell

21




nos niveis:
fundamental e
médio

Implementagao
da Modalidade
de Ensino a
Distancia
(EaD) na
Educacao
Basica-EJA
nos niveis:
fundamental e
médio

Garantia de
continuidade
de estudo na
EJA aos
egressos.

fundamental e
médio.

Mensurar a
implementacgédo do
ensino a distancia
nos niveis
fundamental e
médio da EJA.

Aferir aos
egressos que
deram
continuidade nos
estudos, na rede
regular de ensino.

aptos);

2° ano- 4% (dos
aptos);

3° ano- 8% (dos
aptos), e

4° ano-10%(dos
aptos)
Implementagéo da
Modalidade EaD no
Ensino Médio:

1° ano-0% (dos
aptos);

2° ano-2% (dos
aptos);

3° ano-3%(dos
aptos), e

4° ano-4%(dos aptos)

Garantia de
continuidade de
estudo aos egressos
no Ensino Médio:

1° ano-0% (dos
aptos);

2° ano-2% (dos
aptos);

3° ano-3%(dos
aptos), e

4° ano-4%(dos aptos)

Ens. Médio

Matricular
pessoasprivadas de
liberdade com nivel de
escolaridade compativel
com as etapas le Il Ens.
Médio

Implementar
ProjetoPiloto com turmas
nas etapas | e Il Ens.
Médio- Modalidade de
Educagéo aDistancia (EaD)
Disponibilizar a reserva de
vagas da Educagéo
Bésica-EJA em
Instituicdes de Ensino, da
rede estadual e municipal,
para egressos com
matriculas ativas nas
escolas prisionais, para
continuidade e

concluséo da
formagao escolar.

Educacéo
Formal/Alfabetizacao

Ampliacdo da oferta de
cursos
profissionalizantes e
acesso ao Ensino
Superior.

Oferta de cursos
de capacitagdo e
profissionaliza¢éo
aos egressos e
albergados.

Mensurar a
ampliacdo da
oferta de cursos
profissionalizantes
e acesso ao
Ensino Superior
as pessoas que
cumprem pena.

Mensurar a oferta
de cursos de
capacitacao e
profissionalizagédo
aos egressos e
albergados

Ampliacdo do Ensino
Superior em:

1° ano-2% (dos
aptos);

2° ano-4% (dos
aptos);

3° ano-6% (dos
aptos), e

4° ano-8% (dos
aptos).

Oferta de cursos
de capacitacéo e
profissionalizagéo
a0S egressos e
albergados:

1° ano-0% (dos
aptos);

2° ano-2% (dos
aptos);

3° ano-3%(dos
aptos), e

4° ano-4%(dos
aptos)

Firmar parcerias com
Instituicoes de Ensino
Superior para a oferta de
bolsas de estudo em cursos
de nivel superior em EaD
para pessoas privadas de
liberdade

Incentivar a participagdo de
pessoas privadas de
liberdade no ENEM PPL
Selecionar pessoas
privadas de liberdade que
obtiveram as maiores notas
de corte no ENEM PPL
Criar banco de dados
constando de toda a
documentagéo exigida
pelas IES para
efetuacao/validacdo de
matriculas das pessoas
privadas de liberdade
contempladas com bolsas
de estudo em curos de nivel
superior em EaD

Gerenciar a qualidade de
execucgao dos cursos de
ensino superior no ambito
dos

estabelecimentos penais

SEAP-MA
CNJ
KROTON
E outras
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6.2.1.Complexo Penitenciario Sao Luis

4° ano-15% (dos
aptos)

Implementacéo da
Modalidade EaD no

etapas | e Il Ens.
Médio

Implementar Projeto
Piloto com turmas nas

Eixo Indicador relacionado Finalidade do Meta Estratégia para Orgaosfinstituicdes
indicador alcance da meta envolvidas
Cronograma diretamente parao
(previséo para L p
L atingimento da meta
atingimento da
meta)
= Oferta de . s .
Educagéo Aferir o acesso da Ampliagcdo da Criar Cronograma de SEAP/MA
Formal/Alfalbetizacdo Programa d~e alfabetizagéo as alfabetizacéo, em: Treinamento para
Alfabetizacdo para . SR SEDUC/MA
- pessoas privadas de ° reeducandos
pessoas privadas liberdade 1° ano-5% (dos facilitadores
de liberdade. aptos)
Matricular pessoas
0 -109,
g % nsc)) 10% (dos privadas de liberdade
P ndo- alfabetizadas que
3° ano-15% (dos nao estdo
aptos) matriculadas na
49 ano-20% (dos Educagéo Basica-EJA
aptos) Fornecer, junto ao
IBRAEMA, recursos
didatico- pedagégicos
para os treinamentos
de facilitadores e para
as atividades do curso
de alfabetizagdo
Educagéo Eéﬂigsgg g%soir:ear-taEfj]i !\jﬂ;gfiroz i)r(g?nnosso Expanséo do Ensino | Seleg&o de pessoas SEAP/MA
Formal/Alfalbetizagdo Acal . - Funamental, em: privadas de liberdade
nos niveis: fundamental e médio. aptas a inaressarem SEDUC/MA
fundamental e médio 1° ano-5% (dos p 9
nas etapas |, II, lll e IV
Mensurar a aptos) do Ens
Implementacéo da implementagéo do o 0 '
. N P 2° ano-8% (dos
Modalidade de Ensinoa | ensino a distancia aptos) Fundamental
Distancia (EaD) na nos niveis :
Educag&o Basica-EJA fundamental e 3°ano-10% (dos Matngulardpﬁsogs d
nos niveis: fundamental médio da EJA aptos) privaaas de lierdade
e médio ) ' com nivel de
4° ano-15% (dos escolaridade
aptos) compativel com as
Implementacio da (Et:;)as 1,1, e IV do
Modalidade EaD no :
Ensino Fundamental
Fundamental: .
Projetar a
1° ano-0% (dos implementacéo de
aptos); turmas nas etapas |, I,
20 an0-2% (dos llle IV Ens. |
aptos): Fundamenta-
’ Modalidade de
0 -30,
2ptz:1)r;c)) :ZAJ(dos Educacéo a Distancia
’ (EaD)
4° ano-4%(dos
aptos)
. Expans&o da oferta de .Mensurar a x - =
Educacdo Dz « Expansdo do Ensino | Seleg&o de pessoas SEAP/MA
Formal/Alfalbetizacio Educa’u;a_o.Basma- EJA expanséo da EJA nos Médio, em: privadas de liberdade
nos niveis: ensinos fundamental E— - SEDUC/MA
fundamental e médio e médio 1° ano-5% (dos aptas a ingressarem
' aptos) nas etapas | e Il Ens.
Implementacéo da Mensurar a o Medio
. S . ~ 2° ano-8% (dos .
Modalidade de Ensino & | implementag&o do aptos) Matricular pessoas
Distancia (EaD) na ensino a distancia P privadas de liberdade
Educacéo Basica-EJA nos niveis 3° ano-10% (dos com nivel de
nos niveis: fundamental fundamental e aptos) escolaridade
e médio médio da EJA. compativel com as
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Ensino
Fundamental:

1° ano-0% (dos
aptos);

2° ano-2% (dos
aptos);

3° ano-3%(dos

etapas | e ll Ens.
Médio- Modalidade de
Educacéo a

Distancia (EaD)

aptos), e
4° ano-4%(dos
aptos)
Educagéo Ampliagdo da oferta de Mensurar a ampliagdo | Ampliagdo do Ensino | Firmar parcerias com SEAP-MA
Formal/Alfalbetizacdo | cursos de capacitacéo, da oferta de cursos de | Superior, em: Instituicoes de Ensino CNJ
profissionalizantes e capacitaca0, 10 ano-3% (dos Superior para a oferta
acesso ao Ensino profissionalizantes e aptos) ° de bolsas de estudo KROTON
Superior. acesso ao Ensino P em cursos de nivel E outras
Superior. 2° ano-5% (dos superior em EaD para
aptos) pessoas privadas de
3° ano-7% (dos liberdade
aptos) Incentivar a
4° ano-10% (dos participagao de
aptos) pessoas privadas de
liberdade no ENEM
PPL

Selecionar pessoas
privadas de liberdade
gue obtiveram as
maiores notas de corte
no ENEM PPL

6.3 Eixo Educacao nao Formal

Eixo Indicador Finalidade Meta Estratégia para alcance | Orgéos/instituicées
relacionado do indicador Cronograma (previséo da meta envolwdgs _ dlredtamente
para atingimento da para o atingimento da meta
meta)
Educagdo n&do | Disponibilizagéo de Mensura}ro Expandir atividades de | Implementar Oficinas de SEAP
= = = acesso as f : : = SEDUC
ormal educacéo _hao atividades leitura, em: leitura e produggo textual ) .
e g | Goleiura, | 2°an0-226 s aros) | farepessosspiadasde | Secrears de - Edcacio
por meio de cursos | culturae 20 ano-4% (dos aptos) .
i esporte aos Elaborar Projeto
e oficinas  aos p .
) rivados de 3° ano-6% (dos aptos) Interventivo para
privados de I?berdade execucdo do  Clube
H 1 o -80, . .
ggféizgz’ e egressos e 4° ano-8% (dos aptos) Leitura Interativa
Albergados. albergados.
Educacdo ndo | Disponibilizagcao de la\lllczr;ssl:)rgrso Expansao das | Buscar parceria com a SEQ’?A A
Formal educacao néo tividad atividades de cultura, | Secretaria de Estado da
formal de leitura, 3'\"' .? es em: Cultura do Maranhao
cultural e esportiva € leitura, ° (SECMA) para a oferta de
; cultura e 1° ano- 2% (dos aptos) . )
por meio de cursos ° o o | atividades culturais
. esporte aos | 2°ano-4% (dos aptos) 3 L .
e oficinas aos A o | (Musica, Cinema, etc.)
privados de | Privadosde | ano-6% (dos aptos) 4 para pessoas privadas de
i liberdade ano-8% (dos aptos) X i
liberdade, ’ liberdade; Elaborar
egressos e | e€gressose Projeto Interventivo para
Ibergad x L
Albergados. albergados. execucao de Atividades
Culturais.
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Educacdo né&o
Formal

Disponibilizacéo de
educacéo néao
formal de leitura,
cultural e esportiva
por meio de cursos

e oficinas aos
privados de
liberdade,
egressos e
Albergados.

Mensurar o
acesso as
atividades
de leitura,
cultura e
esporte aos
privados de
liberdade,
egressos e
albergados.

Expansao das
atividades de esporte,
em:

1° ano-2% (dos aptos) 2°
ano-4% (dos aptos)
3°ano-6% (dos aptos) 4°
ano-8% (dos aptos)

Buscar parceria com a
Secretaria de Estado do

esporte e Lazer do
maranhao (SEDEL) para
a oferta de atividades
esportivas  (Futebol de
Saldo, Xadrez, etc.) para

pessoas privadas de
liberdade;

Elaborar Projeto
Interventivo para

execucdo de Atividades
Esportivas.

SEAP
SEDEL

6.3.1 Complexo Penitenciério Sdo Luis

Eixo Indicador Finalidade Meta Estratégia para alcance | Orgéos/instituicées
relacionado do indicador Cronograma (previso da meta er;\rlgl(;/lgt?r? imenc{ge(;g?neer;;e
para atingimento da P 9
meta)
Educagdo nédo | Disponibilizagao de gllceenssslérgrso Ampliagdo das | Implementar Oficinas de | SEAP SEDUC
Formal educacao néo - atividades de leitura, | leitura e produgao textual - =
: atividades : - Secretarias de Educagdo
formal de leitura, . em: para pessoas privadas de A
cultural e esportiva de leitura, liberdade; Municipais
. cultura e 1° ano-3% (dos aptos) ’
por meio de cursos Elaborar Projeto
e oficinas aos | ESPOMEA0S | 50 4n6.504 (dos aptos) . )
egressos e egressos e Interverltlvo para
Alberaados albergados. | 3° ano-10% (dos aptos) | execugdo do  Clube
9 ' 4° ano-15% (dos aptos) | Leitura Interativa.
Educacdo nédo | Disponibilizagcdo de gllcinssslére;rso Ampliacéo da | Disponibilizar  recursos | SEAP SEDUC
Formal educacéo _hao atividades participacdo de remicéo mldlas (audioaulas e Secretarias  de  Educagdo
formal de leitura, . de pena pela leitura | videoaulas gravadas) S
- de leitura - - Municipais
cultural e esportiva it ' (Projeto Leitura | para acompanhamento
por meio de cursos culura e Interativa), em: das pessoas privadas de
e oficinas aos esporte aos ° % (d 20 liberdade
egressos e egressos e 1° ano-5% (dos aptos)
Alberaados albergados. | ano-10% (dos aptos) 3° | Empreender Campanhas
9 ' ano-15% (dos aptos) 4° | de doacdo de Obras
ano-20% (dos aptos) Literarias: Fiosdficas,
Cientificas e Literarias
com a finalidade de
destinar para todos os
estabelecimentos penais
Encaminhar para o0s
estabelecimentos penais
0s instrumentais para
execucdo das atividades
do Projeto Leitura
Interativa (Ficha
Individual do
Reeducando, Ficha de
Acompanhamento do
Ciclo, Modelo de
Declaracéo de
Participagéo a ser
enviada a Vara de
Execucéo Penal,
etc.)
Educacdo nédo | Disponibilizagcdo de Mensurar\o Ampll_a(_;ao dos Buscar parceria com a | geappa
= = acesso as | participantes em Secretaria de Estado da
Formal educacéo néao o L | ~ s c/
formal de leitura atlwdaqes atividades de cultura, Cultura do Maranhdo EDUC/MA
cultural e esportiva{ de leitura, | em: (SECMA) para a oferta de
cultura e atividades culturais
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por meio de cursos esporte aos | 1° ano-3%  (dos (Musica, Cinema, etc.)
e oficinas aos egressos e | aptos) para pessoas privadas de
egressos e albergados. | 2° ano-5% (dos liberdade; Elaborar
Albergados. aptos) Projeto Interventivo para
3° ano-8% (dos execucdo de Atividades
aptos) Culturais.
4°  ano-10% (dos
aptos)
x x . S Mensurar o Buscar parceria com a
ngnizfao nao gésu;g;gglzagaongg acesso as | Ampliagéo dos Secretaria de Estado do SEAP/MA
formal de leitura, athldadps participantes em esporte~ e Lazer do SEDEL/MA
cultural e esportiva de leitura, | atividades de maranh&o (SEDEL) para
por meio de cursos cultura e | esporte, em: a oferta de atividades
e oficinas  aos esporte aos esportivas  (Futebol de
egressos e egressos e Saldo, Xadrez, etc.) para
Albergados. albergados. | 1°ano-3% (dos aptos) 2° | pessoas privadas de
ano-5% (dos aptos) 3° | liberdade;
ano-8% (dos aptos) 4° | Elaborar Projeto
ano-10% (dos aptos) Interventivo para

execucao de Atividades
Esportivas.

6.4 Eixo Exames Nacionais

Eixo Indicador Finalidade Meta Estratégia para alcance | Orgéos/instituicbes
relacionado do indicador o da meta envolvidas diretamente
Cronograma (previsao S
S para o atingimento da meta
para atingimento da
meta)
Exames Ampliacso do gllrﬁnﬁ;r%roa Ampliacdo de | Disponibilizar Edital SEAP SEDUC
Nacionais nun?er(;; de inscritos de ipnscc;itos participantes no Encceja | ENCCEJA PPL para os | IES parceiras
PPL, em: estabelecimentos penais;
nos exames nos exames
nacionais de nacionais Criar Cronorama de aulas
educacdo (Enem de ° 50 de revisédo e refor¢o dos
PPL e Encceja | educagio 12 ano- 2% (dos aptos) contedos  exiidos no
PPL). (Enem PPL 2° ano- 4% (dos aptos) ENCCEJA PPL;
;PEC)cceja 3° ano-6% (dos aptos)
' 4° ano-8% (dos aptos)
Exames ﬁ?n;])gﬁgao gce) glln(:nﬁ;r%roa Ampliagcdo de | Disponibilizar Edital IEgEAP SEDUC
Nacionais . it d p g't participantes no Enem | ENEM PPL para os arceiras
Inscrtos nos €nscrtos | pp) em: estabelecimentos penais; P
exames nos exames
nacionais de nacionais 1° ano - 2% (dos aptos) | Criar Cronorama de
educagéo (Ene_rn de N 2° ano- 4% (dos aptos) Auldes  de revisao €
PPL e Encceja | educagédo reforco dos contetdos
PPL). (Enem PPL 3% ano — 6% (dos aptos) | exigidos no ENEM PPL
e Encceja
4° ano-8%
PPL). ano-8% (dos aptos)
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6.4.1 Complexo Penitenciario Séao Luis

Eixo Indicador Finalidade Meta Estratégia para alcance | Orgéos/instituicdes
relacionado do indicador o da meta envolvidas diretamente
Cronograma (previsédo g
o para o atingimento da meta
para atingimento da
meta)
Exames - Mens_urelr a Ampliacdo de | Disponibilizar Edital | SEAP/MA
Nacionais ﬁ?ﬁgfgﬁg inscritg(s) zm_pllagio participantes no Encceja | ENCCEJA PPL para os SEDUC/MA
€ InScritos PPL, em: estabelecimentos penais;
nos  exames nos exames _ IES parceiras
nacionais de nacionais Criar Cronorama de aulas
educacdo (Enem de ° Y de reviséo e refor¢o dos
PPL e Encceja educacio 12 ano-2% (dos aptos) conteldos exiidos no
PPL). (Enem PPL | 2°ano-4% (dos aptos) ENCCEJA PPL;
;PEC)cceja 3° ano-6% (dos aptos)
' 4° ano-10% (dos aptos)
Mensurar a o . - . SEAP/MA
Exames A L Ampliagao de | Disponibilizar Edital
Nacionais ﬁ‘gnrﬁgfgzg inscrit?)(s) 3m_p||ag§i0 participantes no Enem | ENEM PPL para os ISEESDUa(r:(/:’\e/:'rBAS
€nscrtos | pp) em: estabelecimentos penais; P
nos exames nos exames
nacionais de nacionais Criar Cronorama de
educacdo (Enem de ° Y Auldes de revisdo e
PPL e Encceja educagdo 1°ano-2% (dos aptos) reforco dos conteldos
PPL). (Enem PPL | 2°ano-4% (dos aptos) exiidos no ENEM PPL
EPE[‘)CC‘eja 3° ano-6% (dos aptos)
' 4° ano-10% (dos aptos)

6.5 Eixo Qualificag&o Profissional

Eixo Indicador Finalidade do | Meta Estratégia para | Orgdos/instituicbes
relacionado indicador alcance da meta envolvidas  diretamente
Cronograma R
ix para o atingimento da
(previsao para meta
atingimento da meta)
Qualificagao Mensurar a | Ampliagdo de cursos | Promover a construgdo SEAP
- o s - . “em: N .
Profissional Ampliago da ggﬁl;laggg cursgi profissionalizantes, em Fa boa;lgt%r:iacl)réamento gg Instituicbes parceiras
oferta de cursos de d . ~ . P
capacitacio e  capacitagad, informatica;
- ! profissionalizantes | 1° ano-5% (dos aptos) )
profissionalizantes e  acesso  ao Estabelecer parcerias
e acesso ao Ensino 2° ano-10% (dos aptos) | com Instituicdes

Superior.

Ensino Superior.

3° ano-12%
aptos)

4° ano-15% (dos aptos)

(dos

publicas e/ou privadas;

Gerenciar a execugao
dos cursos
profissionalizantes.

Empreender ampliacéo

dos laboratérios de
informatica nos
estabelecimentos
penais

Ampliagcéo e
retomadade de
parcerias com
Instituicdes publicas

e/ou privadas;

Criar estratégias de
controle e
gerenciamento dos
cursos
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profissionalizantes

executados nos
estabelecimentos
penais.
Qualificagao Ampliacdo da | Mensurar a | Ampliacdo de cursos
Profissional oferta de cursos de | ampliagéo da | de capacitacao, em:
capacitagao, oferta de CUrSOS 1 10 ano-5% (dos aptos)
profissionalizantes | de capacitacad,
e acesso ao Ensino | profissionalizantes | 2° ano-10% (dos aptos)
Superior. € acessd a0 | 304n0-1206 (dos aptos)
Ensino Superior
4° ano-15% (dos aptos)
6.5.1 Complexo Penitenciario Séao Luis
Eixo Indicador Finalidade do | Meta Estratégia para | Orgdos/instituicbes
relacionado indicador Cronograma alcance da meta envolvidas  diretamente
(previsgéo para para o atingimento da
atingimento da meta) meta
Qualificagao Mensurar a | Ampliagdo de cursos | Promover a construgéo SEAP
Profissional Ampliagio da ampliacéo da | profissionalizantes, em: | e apqrglhamento de | Instituicbes parceiras
oferta de cursos de gferta de CUISOS | 10 ano-129% (dos aptos) !a?oratp _r|o§ de
capacitacio e capacitagad, informatica;
o . profissionalizantes | 2° ano-15%  (dos .
profissionalizantes e acesso ao | aptos) Estabelecer parcerias
e acesso ao Ensino Ensino Superior P com Instituicdes
Superior. P ) 32 ano-20% (dos aptos) | publicas e/ou privadas;
4° ano-25% (dos aptos) | Gerenciar a execucédo
dos cursos
profissionalizantes.
Empreender ampliacéo
dos laboratérios de
informatica nos
estabelecimentos
penais
Ampliagdo e
retomadade de
parcerias com
Instituicdes publicas
e/ou privadas;
Criar estratégias de
controle e
gerenciamento dos
cursos
profissionalizantes
executados nos
estabelecimentos
penais.
Qualificacao Ampliacdo da | Mensurar a | Ampliacdo de cursos | Ildem as estrategias SE'A_‘P_ . .
Profissional oferta de cursos de | ampliagdo da | de capacitacao, em: anterior. Instituicoes parceiras
capacitacao, oferta de cursos

profissionalizantes
e acesso ao Ensino
Superior.

de capacitacad,
profissionalizantes
e acesso ao
Ensino Superior.

1° ano-11% (dos aptos)
2°ano-17% (dos aptos)
3°ano-22% (dos aptos)

4°  ano-30%  (dos
aptos)
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6.6 Eixo Estrutura (salas de aula, bibliotecas, espacos de leitura etc)

Eixo Indicador Finalidade do | Meta Estratégia para | Orgéos/instituicbes
relacionado indicador Cronograma alcance da meta envolvidas  diretamente
(previso para para o atingimento da
atingimento da meta) meta
Eixo Estrutura | Ampliagao de | Mensurar a | Ampliacdo de salas de | Mapeamento das salas SEAP/MA
espagos para | criagdo e | aulas, em: de aula nos
atividades de | aparelhamento de estabelecimentos
educacéo. novos  espagos penais; Levantamento
para atividades de | 1° ano — constru¢éo de | da capacidade das
educacéo. pelo menos 1 sala de | salasde aula nos
aula estabelecimentos
2° ano — construgdo de penais
pelo menos 1 sala de
aula
3° ano — construgdo de
pelo menos 1 sala de
aula
4° ano — construgéo de
pelo menos 1
sala de aula.
Eixo Estrutura | Ampliagdo de | Mensurar a | Ampliagcdo de espacos | Mapeamento dos SEAP/MA
espagos para | criagdo e | de leitura, em: espagos de leitura nos
atividades de | aparelhamento de 10 ano _ | estabelecimentos
educagéo. novos  espacos aparelhamento de pelo per_lais consi_d_eran_do as
para atividades de Unidades Prisionaise
~ menos 1 espago de \ A
educacéo. leitura APAC'’s que ja tém
bibliotecas instaladas,
20 ano -
aparelhamento de pelo
menos 1 espago de
leitura
3° ano -
aparelhamento de pelo
menos 1 espacos de
leitura
40 ano -
aparelhamento de pelo
menos 1 espago de
leitura
Eixo Estrutura | Ampliagdo de | Mensurar a | Ampliacéo de salas de | Mapeamento SEAP/MA
espacos para | criagdo e | informatica, em: doslaboratérios de
atividades de | aparelhamento de 10 ano _ | informatica nos
educacéo. novos espacos estabelecimentos
para atividades de aparelhamento de ,p-_:-zlo penais; Levantamento
educacao menos 3, _Iaboratorlos da cyapacidade dos
' de informatica; e
laboratérios
20 ano -
aparelhamento de pelo
menos 4 laboratérios
de informatica;
3° ano -
aparelhamento de pelo
menos 4 laboratérios

de informatica;

4° ano —
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aparelhamento de pelo
menos 4

laboratérios de
informatica;

Eixo Estrutura

Ampliacdo de
espagos para
atividades de
educacéo.

Mensurar a
criacao e
aparelhamento de
novos  espagos
para atividades de
educacéo.

Ampliacdo de espacos
multiusos, em:
1° ano — construcéo de

pelo menos 2 espagos
multiuso

2° ano — construgdo de

Mapeamento dos
espacos multiusos nos
estabelecimentos
penais;

Levantamento

SEAP/MA

pelo menos 14 espacos | dacapacidade dos
multiuso espagos multiuso
3° ano — construgdo de
pelo menos 5 espagos
multiuso
4° ano — construcéo de
pelo menos 5
espacos multiuso
6.7.Eixo Formacéao e Capacitacao de Profissionais
Eixo Indicador Finalidade do | Meta Estratégia para | Orgdos/instituicbes
relacionado indicador Cronograma alcance da meta envolvidas  diretamente
(previsgéo para para o atingimento da
atingimento da meta) meta
Eixo Capacitagdo aos | Aferir a | Aos profissionais de | Proporcionar Cursos de | Seduc/MA e Seap/MA
Formacdo e | profissionais que | quantidade de | educagéo: Formacdo Continuada
. . ' dezembro de 2022; ]
Profissionais prisional. esfera prisional
40% profissionais, até Estabelecer um
dezembro de 2023;
cronograma de
60% profissionais, até Formagao e
dezembro de 2024. Capacitacao
Profissional que
contemple, pelo menos,
1 (um) evento
semestralmente.
Verificar e Orientar a
qualidade das praticas
didatico-pedagogicase
de seguranga  dos
profissionais
envolvidos na Educacgéo
Prisional.
Eixo Capacitacdo aos | Aferir a | Aos servidores penais: | Estabelecer um
Formacdo e | profissionais que | quantidade de ) . . cronogramade
S . 20% profissonais, até =
Capacitacéo trabalham com | profissionais . Formacéo e
= . dezembro de 2022; e
de educacao capacitados. Capacitacédo
Profissionais prisional. 40% profissionais, até Profissional que
dezembro de 2023; contemple, pelo menos,
60% profissionais, até iemest(r;mente' evento
dezembro de 2024. '
Veicular treinamentos

acerca de assuntos
especificos e de
diversidades, tais como:
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LGBT, idosos,
indigenas, estrangeiros,

pessoas com
deficiéncia;
Capacitacéo em

Educacgédo eSaude.

Verificar e Orientar a
qualidade das praticas
didatico-
pedagogicasdos
profissionais envolvidos
na EducacéoPrisional
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7. MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PLANO

Para o continuo andamento dos projetos e programas, 0 presente plano
compreende a importancia do monitoramento da gestdo educacional prisional e de sua
avaliacdo para efetivacdo dos objetos e metas em cumprimento ao que esta exposto na
Contituicdo Federal de 1988 e demais instrumentos legais, no tocante a assisténcia

educacional as pessoas privadas de liberdade.

A partir do supramencionado, o monitoramento busca garantir o controle de
qualidade na gestdo educacional prisional, para tanto, as estratégias de alcance de
metas serdo: a) verificar a qualidade da execucdo de atribuicbes/competéncias dos
profissionais que atuam na educacgdo prisional, b) requerer dos profissionais da
educacao prisional relatorios, dossiés, fichas de frequéncia, etc. semanais, mensais e
anuais que tratam da execucdo das atividades diarias para verificacdo, analise,
diagnostico e solucdo de problematicas, c) acompanhar os procedimentos técnicos e
operacionais necessarios a execucao do planejamento educacional das escolas
prisionais e processos avaliativos de aprendizagem, d) apresentar solucdo de
problematicas com prazos estabelecidos em curto, médio e longo prazos e e) dispor da

publicizagcédo das acdes desenvolvidas nos estabelecimentos penais.

A Avaliacdo do Plano tem por objetivo verificar execucdo de projetos e
programas inseridos no referido plano no quadriénio 2021-2024, para tanto, as
estratégias de alcance de metas serdo: a) estabelecer encontros periddicos com a
Comisséo Estadual de Educacéo nas Prisbes, com a finalidade de verificar, analisar,
diagnosticar e, caso necessario, apresentar estratégias para readequacao de projetos e
programas e b) propdr, quando necessario, readequac¢des no plano estadual de
educacao nas prisées visando cumprimento do que foi proposto para o quadriénio 2021-
2024.
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