PRESIDENCIA DA REPUBLICA
SECRETARIA-GERAL _
SECRETARIA ESPECIAL DE ADMINISTRACAO

Objeto

Pregéo, na forma Eletrdonica n° 006/2021-SA

Data de Abertura: 30/03/2021 as 09:30h
no sitio www.gov.br/compras/pt-br

Contratagdo de servicos de operagcdo, manutencao e assisténcia técnica dos equipamentos e instalagfes de
ar-condicionado, refrigeracdo, prevencéo, deteccdo e combate a incéndio, bem como de automacéo predial
com fornecimento de mao-de-obra, pecas, equipamentos, ferramentas e materiais nas diversas edificacdes
ocupadas pela Presidéncia da Republica, em Brasilia-DF.

Valor Total Estimado

R$ 5.001.263,76 (cinco milhGes, um mil duzentos e sessenta e trés reais e setenta e seis centavos)

Local da Prestacao do Servico

Brasilia/DF
Registro de Vistori Instrumento Critério de Julgamento
istoria .
Precos? Contratual das propostas:
x TERMO DE MENOR PRECO GLOBAL
NAO FACULTATIVA CONTRATO DO GRUPO
Exclusiva ME/EPP? ol REFIEEE Exige Amostra? Bl
' ME/EPP? ' 7.174/20107?
NAO NAO NAO NAO

Modo de Disputa

A disputa dar-se-4 pelo MODO ABERTO e os lances deverao respeitar o INTERVALO MINIMO de
0,01% (um centésimo por cento), nos termos do item 7 do edital.

DESTAQUES

ATENCAO. A prética das condutas previstas no art. 7° da Lei n® 10.520/2002 (deixar de entregar ou
desistir da proposta, ensejar o retardamento da licitacdo, ndo apresentar a documentacdo exigida, entre
outras), podera acarretar na aplicacdo da penalidade de IMPEDIMENTO DO DIREITO DE LICITAR
E CONTRATAR COM A UNIAO e suspensdo do SICAF, por periodo que podera chegar a até 5 anos,
em cumprimento a legislacdo vigente e a Instrucdo Normativa da Secretaria de Administracdo da
Presidéncia da Republica n® 1, de 23 de novembro de 2020, publicada no Diario Oficial da Unido de 24 de
novembro de 2020, que estabelece procedimentos para a definicdo da dosimetria na aplicacdo da
penalidade de impedimento de licitar e contratar prevista no art. 7° da Lei n° 10.520, de 17 de julho de

2002.

A Instrucdo Normativa podera ser consultada no endereco: https://www.in.gov.br/web/dou/-/instrucao-

normativa-sa/sg-pr-n-1-de-23-de-novembro-de-2020-289761145

Recomendamos a atenta leitura do instrumento convocatorio e alertamos para o acompanhamento do
andamento do certame e quanto a necessidade de cautela quando da apresentacao das propostas, cuidando
para que ndo ocorra desconexdo, nem deixem de atender as solicitagcdes do pregoeiro, a fim de evitar a
pratica de condutas que poder acarretar na aplicacdo das sanc¢des previstas.

Acompanhe as sessdes publicas dos Pregdes Eletronicos da Secretaria Especial de Administracdo da Secretaria-Geral
da Presidéncia da Republica pelo endereco www.gov.br/compras/pt-br selecionando as op¢fes Consultas > Pregfes >
Em andamento > Cod. UASG “110001”. O edital e outros anexos estdo disponiveis para download no Sistema

Comprasnet e também no endereco:

https://www.qgov.br/secretariageral/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-

contratos/secretaria-de-administracao/licitacoes
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PRESIDENCIA DA REPUBLICA
SECRETARIA-GERAL )
SECRETARIA ESPECIAL DE ADMINISTRACAO

PREGAO ELETRONICO N° 006/2021-SA
Processo Administrativo n° 00059.000332/2020-71

Torna-se publico, que a Unido, por meio da Secretaria Especial de Administracdo da Secretaria-
Geral da Presidéncia da Republica, sediada no Anexo Il do Palacio do Planalto, Ala “A”, Sala 201,
em Brasilia-DF, CEP 70.150-900, mediante o Pregoeiro designado pela Portaria n° 281, de 10 de
novembro de 2020, publicada na Secéo 2 do Diario Oficial da Unido de 11 de novembro de 2020,
realizara licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, sob a forma de execugio
indireta, no regime de empreitada por preco global, nos termos da Lei n°® 10.520, de 17 de julho de
2002, do Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de
2018, do Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012, das Instru¢des Normativas SEGES/MP n° 5, de
26 de maio de 2017 e n° 3, de 26 de abril de 2018 e da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 1, de 19 de
janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, do Decreto n° 8.538, de
06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e as
exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sesséo: 30/03/2021

Horério: 9h30

Local: Portal de Compras do Governo Federal-www.gov.br/compras/pt-br
UASG: 110001

1. DO OBJETO

1.1 O objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacdo de
servicos de operacdo, manutencdo e assisténcia técnica dos equipamentos e instalacGes de ar-
condicionado, refrigeracdo, prevencdo, deteccdo e combate a incéndio, bem como de automacao
predial com fornecimento de méo-de-obra, pecas, equipamentos, ferramentas e materiais nas diversas
edificacbes ocupadas pela Presidéncia da Republica, em Brasilia-DF, conforme condicdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitacdo sera realizada em grupo Unico, formado por 3 (trés) itens, conforme tabela constante
no Termo de Referéncia, devendo oferecer proposta para todos os itens que o compdem.

1.3 O critério de julgamento adotado sera o menor preco global do grupo, observadas as exigéncias
contidas neste edital e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1 As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotagcdo orcamentaria propria,
prevista no orcamento da Uni&o para o exercicio de 2021, na classificagdo abaixo:

Gestéo/Unidade: 110001

Fonte: 0100

Programa de Trabalho: 04.122.0032.2000.0001 — PTRes 168492
Natureza de Despesa: 3390.30, 3390.37 e 3390.39



3. DO CREDENCIAMENTO

3.1 O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participacdo
dos interessados na modalidade licitatoria Pregao, em sua forma eletronica.

3.2 O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
www.gov.br/compras/pt-br, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu
representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transagdes inerentes
a este Pregado.

3.4 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transa¢des efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgéo
ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais
de acesso, ainda que por terceiros.

3.5 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e
manté-los atualizados junto aos Orgaos responsaveis pela informagdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se
tornem desatualizados.

3.5.1 A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitacéo.

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO

4.1 Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto
desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no artigo 9° da IN SEGES/MP n° 3, de 2018.

4.1.1 Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

4.2 Nao poderdo participar desta licitagdo os interessados:

4.2.1 proibidos de participar de licitacdes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislagéo vigente;

4.2.2 que ndo atendam as condi¢des deste Edital e seus anexos;

4.2.3 estrangeiros que nao tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

4.2.4 que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de 1993;

4.2.5 que estejam sob faléncia, recuperacéo judicial ou extrajudicial, ou concurso de credores ou
insolvéncia, em processo de dissolugdo ou liquidagdo, observado o disposto no item 9.10.1.1 deste
Edital;

4.2.6 entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

4.2.7 OrganizagOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicéo
(Acordao n° 746/2014-TCU-Plenério).

4.2.8 instituicdes sem fins lucrativos (paragrafo unico do art. 12 da Instru¢cdo Normativa/SEGES
n® 05/2017)



4.2.8.1 E admissivel a participacdo de organizacdes sociais, qualificadas na forma dos arts. 5°
a 7° da Lei 9.637/1998, desde que os servicos objeto desta licitacdo se insiram entre as
atividades previstas no contrato de gestdo firmado entre o Poder Publico e a organizacéo social
(Acordao n° 1.406/2017- TCU-Plenério), mediante apresentacdo do Contrato de Gestdo e dos
respectivos atos constitutivos.

4.2.9 sociedades cooperativas, considerando a vedacdo contida no art. 10 da Instru¢cdo Normativa
SEGES/MP n° 5, de 2017, bem como o disposto no Termo de Conciliacao Judicial firmado entre
0 Ministério Publico do Trabalho e a AGU.

4.3 Nos termos do art. 5° do Decreto n° 9.507, de 2018, é vedada a contratacdo de pessoa juridica na
qual haja administrador ou s6cio com poder de direcao, familiar de:

a) detentor de cargo em comissao ou funcdo de confianca que atue na &rea responsavel pela
demanda ou contratacdo; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no &mbito do 6rgdo contratante.

4.3.1 E vedada ainda a contratacdo de empresas cujos socios ou dirigentes tenham vinculo
familiar com servidor do 6rgdo contratante que tenha poder de influéncia sobre a conducdo da
licitagdo (Acorddos TCU 702/2016-P, 2057/2014-P, 1620/2013-P e 1160/2008-P).

4.3.2 Considera-se familiar o conjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (Sumula Vinculante/STF n° 13, art. 5°,
inciso V, da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 2°, inciso 111, do Decreto n.° 7.203, de
04 de junho de 2010).

4.4 Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utilizacdo, na execucao
dos servigos contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca neste érgdo contratante.

4.5 Como condicdo para participacdo no Pregdo, o licitante assinalard “sim” ou “ndo” em campo
proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

4.5.1 que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

4.5.1.1 nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter
direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123, de 2006, mesmo que
microempresa ou empresa de pequeno porte, ou sociedade cooperativa.

4.5.2 que esté ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos;

4.5.3 que cumpre 0s requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta apresentada
esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

4.5.3 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

4.5.4 que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicéo de aprendiz, nos termos do artigo
7°, XXXIII, da Constituigéo.

4.5.5 que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instru¢cdo Normativa
SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

4.5.6 que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da
Constituicao Federal;



4.5.7 que os servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que
atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n°
8.213, de 24 de julho de 1991.

4.6 A declaracdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicéo sujeitara o licitante as san¢Ges
previstas em lei e neste Edital.

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com 0s
documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta com a descri¢do do objeto ofertado e o preco,
até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a etapa de envio dessa documentacao.

5.1.1 A proposta de precos sera apresentada em conformidade com o instrumento convocatorio,
contendo todos os elementos que influenciam no valor final da contratagéo, preenchida conforme
Modelo de Proposta de Precos — Anexo Il deste edital (Proposta Comercial), devendo conter:

5.1.1.1 Descricdo clara e completa do objeto, contendo as especifica¢des detalhadas, observada
a descricdo/especificacdo constante do Termo de Referéncia — Anexo | e seus Apéndices, sem
conter alternativas de preco ou de qualquer outra condicéo que induza o julgamento a ter mais
de um resultado.

5.1.1.2 Precos unitério, total, mensal e anual, expressos em R$ (reais), com aproximacao de até
duas casas decimais.

5.1.1.3 Os custos decorrentes da execugdo contratual deverdo ser demonstrados por meio de
Planilhas de Custos e Formacdo de Precos detalhadas, da méo-de-obra, encargos, insumos,
tributos, ferramentas/equipamentos, materiais e outras despesas relativas aos servicos a serem
executados, conforme modelo no Apéndice | do Anexo Il deste edital.

5.1.1.3.1 A Planilha de Custos e Formacdo de Precos — Apéndice VI do Termo de
Referéncia — Anexo | deste edital, servirda como referencial, devendo a licitante preencher
uma planilha para cada categoria envolvida na contratagcdo, uma vez que servirdo para
demonstrar possiveis variacdes de custo/insumos no curso da execugao contratual, e serdo
utilizadas como base em eventuais repactuacdes de precos, sendo de responsabilidade
exclusiva da licitante dimensionar e equacionar 0os componentes do preco ofertado,
inclusive encargos trabalhistas, sociais e tributos incidentes, ndo podendo alegar,
posteriormente, desconhecimento de fatos ou erros no preenchimento da planilha.

5.1.1.3.2 A licitante deve preencher o item Seguro Acidente do Trabalho das Planilhas de
Custos e Formacao de Precos, com o valor de seu FAP (RAT x FAP), a ser comprovado
no envio de sua proposta adequada ao lance vencedor, mediante apresentacdo da GFIP
ou outro documento apto a fazé-lo.

5.1.1.3.3 Juntamente com o edital, sera disponibilizada pela Presidéncia da Republica,
um modelo de planilha sem preenchimento, em formato Excel, conforme Apéndice | do
Modelo de Proposta de Precos — Anexo Il deste edital, nos sitios www.gov.br/compras/pt-
br e https://www.gov.br/secretariageral/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-
contratos/secretaria-de-administracao/licitacoes.

5.1.1.3.4 Os tributos IRPJ e CSLL, ndo devem integrar o calculo do Lucro e Despesas
Indiretas - LDI e a Planilha de Custos e Formacéo de Precos, por se constituirem em
tributos de natureza direta e personalistica, que oneram pessoalmente a licitante
vencedora, ndo devendo ser repassado a Presidéncia da Republica, nos termos do Acordéo
TCU n°950/2007-Plenério.
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5.1.1.3.5 Juntamente com a Planilha de Custos e Formacdo de Precos devera ser indicado
a Convencdo, Acordo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, Sindicatos, que regem as
categorias profissionais vinculadas a execuc¢do do servico, que foram consideradas para a
elaboracdo da Planilha de Custos e Formacao de Precos, bem como as respectivas datas
bases e vigéncias, com base no Cddigo Brasileiro de Ocupagdes — CBO.

5.1.1.3.6 Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo refletir com
fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

5.1.1.4 Prazo de validade de, no minimo, 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

5.1.1.5 Declaracao expressa de estarem incluidos no preco todos os impostos, taxas, fretes,
seguros, bem como quaisquer outras despesas, diretas e indiretas, incidentes sobre o objeto
deste pregdo, nada mais sendo licito pleitear a esse titulo.

5.1.1.6 Razdo social, endereco completo e CNPJ da licitante, referéncia ao nimero do edital do
pregdo, bem como o nome do banco, 0 nimero da conta corrente e a respectiva agéncia onde
deseja receber seus créditos.

5.1.1.7 Meios de comunicacdo disponiveis para contato, como por exemplo, telefone e endereco
eletronico.

5.1.1.8 Qualificacdo do preposto autorizado a firmar o contrato, tais como, nhome completo,
CPF, carteira de identidade.

5.1.2 Os precos deverado ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos
e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n°® 8.666/93).

5.1.2.1 Ocorrendo divergéncia entre os precos unitarios e o preco global, prevalecerdo os
primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os valores expressos por
extenso, prevalecerdo estes ultimos.

5.1.3 A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem
conter alternativas de preco ou de qualquer outra condi¢do que induza o julgamento a mais de um
resultado, sob pena de desclassificagéo.

5.1.3 A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada
aquela que ndo corresponda as especificacdes ali contidas ou que estabeleca vinculo a proposta de
outro licitante.

5.1.4 As propostas que contenham a descri¢do do objeto, o valor e os documentos complementares
estardo disponiveis na internet, ap6s a homologacao.

5.2 O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste Edital, ocorrera
por meio de chave de acesso e senha.

5.3 Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que constem do SICAF,
assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

5.4 O licitante que estiver com alguma documentacdo vencida junto ao SICAF devera encaminhar,
documento valido que comprove o atendimento das exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitacao.

5.5 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentacdo de
habilitacdo, ainda que haja alguma restricao de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43,
§ 1°da LC n° 123, de 2006.

5.6 Incumbira ao licitante acompanhar as operac6es no sistema eletronico durante a sesséo publica
do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia
de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.



5.7 Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e 0s
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema;

5.8 Néo seréd estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, 0 que somente ocorrera ap0s a realizacdo dos procedimentos de negociacdo e
julgamento da proposta.

5.9 Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado somente
serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento do
envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

6.1.1 valor mensal e anual do item;
6.1.2 descricdo do objeto.

6.1.2.1 A indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentencas
normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico e as respectivas datas
bases e vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupacdes - CBO;

6.1.2.2 Produtividade adotada e, se esta for diferente daquela utilizada pela Administracédo
como referéncia, ou nédo estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida
pelo ato convocatdrio, a respectiva comprovacao de exequibilidade;

6.1.2.3 A quantidade de pessoal que sera alocado na execucao contratual;

6.2 Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela
Administracdo como referéncia, nos termos do subitem 6.1.2.2, desde que ndo alterem o objeto da
contratacdo, ndo contrariem dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas
referenciais de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

6.3 Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacéo técnica da metodologia empregada pela
contratada, visando assegurar a execucdo do objeto, desde que mantidas as condigdes para a justa
remuneracao do servico.

6.4 Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.5 Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
prestacdo dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e
Formacao de Pregos, conforme anexo deste Edital;

6.5.1 A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos
do 81° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.5.2 Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as
necessidades da contratante, a Administracdo devera efetuar o pagamento seguindo estritamente
as regras contratuais de faturamento dos servi¢cos demandados e executados, concomitantemente
com a realizagdo, se necessario e cabivel, de adequacdo contratual do quantitativo necessario, com
base na alinea "b" do inciso | do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos termos do art. 63, §2° da IN
SEGES/MP n.5/2017.



6.5.3 A proposta apresentada devera contemplar o valor total dos custos da contratacéo, inclusive
aqueles estimados para as ocorréncias de fatos geradores.

6.6 A empresa é a Unica responsavel pela cotacdo correta dos encargos tributarios. Em caso de erro
ou cotacdo incompativel com o regime tributéario a que se submete, serdo adotadas as orientacdes a
sequir:
6.6.1 cotacdo de percentual menor que o adequado: o percentual serd mantido durante toda a
execucéo contratual,

6.6.2 cotacdo de percentual maior que o adequado: 0 excesso sera suprimido, unilateralmente,
da planilha e haveréa glosa, quando do pagamento, e/ou reduc¢do, quando da repactuacao, para
fins de total ressarcimento do débito.

6.7 Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis,
a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizacéo, a
qualquer tempo, comprovacéao da adequacao dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem
anterior.

6.8 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos servicos,
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

6.9 Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se beneficiar
do regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que 0s servigos serdo prestados com
disponibilizacdo de trabalhadores em dedicacdo exclusiva de méo de obra, 0 que configura cessao de
mao de obra para fins tributérios, conforme art. 17, inciso XII, da Lei Complementar n°® 123/2006.

6.10 A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispGe 0 Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar 0s servicos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicéo.

6.11 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracédo, sob alegacéo
de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

6.12 O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, a contar da data de abertura da sessao
publica.

6.13 Os licitantes devem respeitar 0s pre¢cos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contrata¢des publicas federais, quando participarem de licitacdes publicas

6.14.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogéo das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso 1X, da Constituicdo; ou
condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erério, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execucgao
do contrato.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS, FORMULACAO
DE LANCES

7.1 A abertura da presente licitagdo dar-se-4 em sesséo publica, por meio de sistema eletronico, na
data, horario e local indicados neste Edital.



7.2 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que nédo
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, que contenham vicios
insanaveis ou ilegalidades.

7.2.1 Seré desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2 A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento
em tempo real por todos os participantes.

7.2.3 A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contréario, levado a efeito na fase de aceitacgéo.

7.3 O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

7.4 O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

7.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

7.5.1 O lance deveré ser ofertado pelo valor anual do item.

7.6 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horéario fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas no Edital.

7.7 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao
ualtimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

7.7.1 O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta
devera ser de 0,01% (um centésimo por cento).

7.8 O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte (20)
segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de serem
automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

7.9 Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto”, em que os
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacdes.

7.10 A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e, ap0s isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos Gltimos dois minutos do periodo de
duracdo da sessdo publica.

7.11 A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, serd de dois minutos
e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao,
inclusive no caso de lances intermediarios.

7.12 Néo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-
se-a automaticamente.

7.13 Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdo automatica pelo sistema, podera o
pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessdo publica de
lances, em prol da consecucdo do melhor preco.

7.14 Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com o0s subitens anteriores deverdo ser
desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada imediatamente a ao Ministério
da Economia;

7.14.1 Na hipdtese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo préprio do
sistema.



7.15 Néo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

7.16 Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

7.17 No caso de desconex@o com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o sistema
eletrbnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢éo dos lances.

7.18 Quando a desconex&o do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a 10
(dez) minutos, a sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro
horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para
divulgacao.

7.19 O critério de julgamento adotado serd o menor prego, conforme definido neste Edital e seus
anexos.

7.20 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

7.21 Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, seré efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas
e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de
aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°® 8.538,
de 2015.

7.22 Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.23 A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma ultima oferta
para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco)
minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicacdo automatica para tanto.

7.24 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacéo,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.25 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio
entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.26 A ordem de apresentacdo pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de classificacdo, de
maneira que sO poderad haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances).

7.26.1 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate seré aquele
previsto no art. 3°, § 2°, da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente,
ao0s Servigos:

7.26.1.1 prestados por empresas brasileiras;

7.26.1.2 prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia
no Pais;

7.26.1.3 prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as
regras de acessibilidade previstas na legislagéo.



7.27 Persistindo o empate, a proposta vencedora serd sorteada pelo sistema eletrénico dentre as
propostas empatadas.

7.28 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro deverd encaminhar, pelo
sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que seja
obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condicGes diferentes das previstas neste Edital.

7.28.1 A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

7.29 Ap0s a negociacao do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

8.1 Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para
contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo Gnico do art. 7°e no §
9° do art. 26 do Decreto n° 10.024/2019.

8.2 A analise da exequibilidade da proposta de pregos deverd ser realizada com o auxilio da Planilha
de Custos e Formacéo de Precos, a ser preenchida pelo licitante em relacdo a sua proposta final,
conforme anexo deste Edital.

8.3 A Planilha de Custos e Formac&o de Precos devera ser encaminhada pelo licitante exclusivamente
via sistema, no prazo do subitem 8.11, contado da solicitacdo do pregoeiro, com os respectivos valores
readequados ao lance vencedor, e seré analisada pelo Pregoeiro no momento da aceitagdo do lance
vencedor.

8.4 Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A da
IN SEGES/MP n. 5/2017, que:

8.4.1 ndo estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;
8.4.1 contenha vicio insanavel ou ilegalidade;
8.4.2 ndo apresente as especificacdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

8.4.3 apresentar preco final superior ao preco maximo fixado (Acoérddo n° 1455/2018 -TCU -
Plenario), ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

8.4.3.1 Consideram-se precos manifestamente inexequiveis aqueles que, comprovadamente,
forem insuficientes para a cobertura dos custos decorrentes da contratacéo pretendida.

8.4.4 ndo vierem a comprovar sua exequibilidade, em especial em relacéo ao preco e produtividade
adotada.

8.4.4.1 A fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem como para a
contagem da anualidade prevista no art. 3°, 81° da Lei n. 10.192/2001, informa-se que foram
utilizadas as seguintes convencgdes coletivas de trabalho no célculo do valor estimado pela
Administracao.

8.4.4.1.1 Convencdo Coletiva de Trabalho 2021/2021 - Registro no MTE: DF000038/2021 -
SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO, TRABALHOS
TEMPORARIO E SERVICOS TERCEIRIZAVEIS DO DF;

8.4.4.1.2 Convengao Coletiva de Trabalho 2020/2021 - Registro no MTE: DF000415/2020 -
SINDICATO DOS TRABALHADORES NA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO E DO
MOBILIARIO DE BRASILIA,;

8.4.4.1.3 Convencdo Coletiva de Trabalho 2019/2021 - Registro no MTE: DF000544/2019 -
SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO DISTRITO FEDERAL,;



8.4.4.1.3.1 Termo Aditivo & Convencéo Coletiva de Trabalho 2019/2021 - Registro no MTE:
DF000485/2020 - SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO DISTRITO FEDERAL.

8.4.4.1.4 Convengdo Coletiva de Trabalho 2019/2020 - Registro no MTE: DF000390/2019 -
SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO, TRABALHOS
TEMPORARIO E SERVICOS TERCEIRIZAVEIS DO DF;

8.4.4.1.5 O(s) sindicato(s) indicado(s) nos subitens acima nédo sdo de utilizacdo obrigatoria
pelos licitantes (Acorddo TCU n° 369/2012), mas sempre se exigird 0 cumprimento das
convencoes coletivas adotadas por cada licitante/contratante.

8.5 E vedado a proponente incluir na Planilha de Custos e Formag&o de Precos:

8.5.1 item relativo a despesas decorrentes de disposi¢fes contidas em Acordos, Convencdes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista, ou que estabelecam direitos
ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de precos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade (art.
9°, paragrafo unico, incisos I a I1l, do Decreto n.° 9.507/2018, e art. 6° da IN SEGES/MP n.° 5, de
2017);

8.5.2 item relativo a despesas decorrentes de disposi¢fes contidas em Acordos, Convencdes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigaces e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administracdo Publica (art. 6°, paragrafo Gnico, da IN SEGES/MP n.° 5/2017);

8.5.3 rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e capacitacdo ou
congeéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas despesas administrativas (Acérddo TCU n°
2.746/2015 - Plenario);

8.5.4 rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta, que
indique, claramente e por meio de memaria de calculo, o que esta sendo custeado, de modo a haver
a comprovagdo da ndo cobertura do valor, direta ou indiretamente, por outra rubrica da planilha
(Actrdaos TCU n° 2.746/2015 — Plenario, n® 64/2010 - 22 Camara e n°® 953/2016 - Plenario);

8.5.5 rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da Contribuicdo Social
Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Sumula TCU n° 254/2010);

8.5.6 rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item ndo esta vinculado a
qualquer contraprestacdo mensuravel (Acorddos TCU n° 1.949/2007 — Plenéario e n° 6.439/2011 —
12 Camara).

8.6 A inclusdo na proposta de item de custo vedado ndo acarretard a desclassificacdo do licitante,
devendo o pregoeiro determinar que 0s respectivos custos sejam excluidos da Planilha, adotando, se
for o caso, as providéncias do art. 47, caput, do Decreto n.° 10.024, de 2019.

8.6.1 Na hipdtese de contratacdo com a previsdo de itens de custos vedados, tais valores serdo
glosados e os itens serdo excluidos da Planilha, garantidas ampla defesa e contraditorio.

8.7 A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formagéo de
Precos nédo caracteriza motivo suficiente para a desclassificacdo da proposta, desde que néo
contrariem exigéncias legais.

8.8 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da
Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP
N. 5, de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

8.9 Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos precos
ofertados para 0 mesmo item, e a inexequibilidade da proposta ndo for flagrante e evidente pela



andlise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacdo, serd obrigatoria a
realizacdo de diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

8.10 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e
a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

8.10.1 Na hipdtese de necessidade de suspensao da sessdo publica para a realizacéo de diligéncias,
com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante
aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia seré
registrada em ata.

8.11 O Pregoeiro convocard o licitante para o envio da proposta adequada ao ultimo lance ofertado,
apos a negociacdo, e dos documentos complementares, por meio de funcionalidade disponivel no
sistema, no prazo de 03 (trés) horas, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

8.11.1 O prazo podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitacdo escrita e justificada do
licitante, formalmente aceita pelo Pregoeiro, formulada antes de findo o prazo.

8.11.2 Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas de
custo readequadas com o valor final ofertado.

8.11.3 Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo refletir com fidelidade
0s custos especificados e a margem de lucro pretendida.

8.11.4 O Pregoeiro analisard a compatibilidade dos pregos unitarios apresentados na Planilha de
Custos e Formacdo de Precos com aqueles praticados no mercado em relacdo aos insumos e
também quanto aos salarios das categorias envolvidas na contratacéo;

8.11.5 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde
que ndo haja majoracdo do preco proposto.

8.11.5.1 Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicacdo de recolhimento de
impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, exceto para atividades de prestacdo
de servigos previstas nos 885°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de 2006.

8.11.5.2 Em nenhuma hipotese podera ser alterado o teor da proposta apresentada, seja quanto
ao preco ou quaisquer outras condi¢des que importem em modificacBes de seus termos
originais, ressalvadas apenas as alteragdes absolutamente formais, destinadas a sanar
evidentes erros materiais, sem nenhuma alteracdo do contetdo e das condicdes referidas,
desde que ndo venham a causar prejuizos aos demais licitantes;

8.11.6 Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacbes do objeto,
podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada
no objeto.

8.11.7 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacéo.

8.11.8 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data
e horério para a continuidade da sessao.

8.11.9 Nos itens ndo exclusivos para a participagcdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera
nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e
45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8.12 Encerrada a analise quanto & aceitacdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitacdo do
licitante, observado o disposto neste Edital.



9. DA HABILITACAO

9.1 Como condicao prévia ao exame da documentacéo de habilitacao do licitante detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificard o eventual descumprimento das condi¢fes de
participacao, especialmente quanto a existéncia de sancao que impeca a participacdo no certame ou a
futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

9.1.1 SICAF,;

9.1.2 Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido (https://certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br/)

9.1.3 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu s6cio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas
ao responsavel pela prética de ato de improbidade administrativa, a proibicéo de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

9.1.3.1 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.1.3.1.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

9.1.3.1.2 O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificacao.

9.1.4 Constatada a existéncia de sancdo, o0 Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de
condicdo de participacao.

9.1.4.1 No caso de inabilitacdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia
do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006, seguindo-se
a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

9.2 Caso atendidas as condicGes de participacao, a habilitacdo dos licitantes sera verificada por meio
do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relacdo a habilitacdo juridica, a regularidade
fiscal, a qualificacdo econémica financeira e habilitacdo técnica, conforme o disposto na Instrucéo
Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

9.2.1 O interessado, para efeitos de habilitacdo prevista na Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 03,
de 2018 mediante utilizagdo do sistema, devera atender as condi¢des exigidas no cadastramento
no SICAF até o terceiro dia Util anterior a data prevista para recebimento das propostas;

9.2.2 E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para que
estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto com a
apresentacao da proposta, a respectiva documentacgéo atualizada.

9.2.3 O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do licitante, exceto se a
consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certidBes feita pelo Pregoeiro lograr éxito em
encontrar a(s) certiddo(des) valida(s), conforme art. 43, 83°, do Decreto 10.024, de 2019.

9.3 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares, necessarios a
confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera convocado a
encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 03 (trés) horas, sob pena de inabilitacéo.

9.4 Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver divida em relacdo a integridade
do documento digital.

9.4.1 Na hipotese de serem solicitados pelo pregoeiro, os documentos serdo remetidos em
original, por qualquer processo de copia reprogréafica, autenticada por tabelido de notas, ou por
servidor da Administracdo, desde que conferidos com o original, ou publicacdo em ¢rgdo da


https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/
https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/

imprensa oficial, para analise, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a Coordenacdo de Licitagdes da
Presidéncia da Republica, Palacio do Planalto — Anexo Il, Ala “A”, Sala 201, em Brasilia-DF,
CEP 70.150-900, em envelope fechado e rubricado no fecho, especificando o nimero do pregdo
e 0s dados da empresa.

9.5 N&o serdo aceitos documentos com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

9.5.1 Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se 0
licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

9.6 Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribuicdes.

9.7 Ressalvado o disposto no subitem 5.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste Edital,
a documentagéo relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitac&o:

9.8 Habilitacao juridica:

9.8.1; No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELLI: ato constitutivo estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, e, no caso
de sociedades por ac¢des, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores.

9.8.2 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia

9.8.3 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores

9.8.4 decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

9.8.5 Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacao
respectiva;

9.9 Regularidade fiscal e trabalhista:
9.9.1 prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

9.9.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos & Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.9.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.9.4 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n®5.452, de 1° de maio de 1943;

9.9.5 prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.9.6 prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;



9.9.7 caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto
licitatorio, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda
Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

9.10 Qualificacdo Econdmico-Financeira:

9.10.1 certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacdo extrajudicial expedida
pelo distribuidor da sede do licitante;

9.10.1.1 no caso de certiddo positiva de recuperacgdo judicial ou extrajudicial, o licitante devera
apresentar a comprovacao de que o respectivo plano de recuperacdo foi acolhido judicialmente,
na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacdo,
devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitacéo.

9.10.2 balango patrimonial e demonstra¢6es contébeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta;

9.10.2.1 no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacao
de balanco patrimonial e demonstracdes contabeis referentes ao periodo de existéncia da
sociedade;

9.10.2.2 é admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou contrato/estatuto social.

9.10.3 comprovacdo da boa situacdo financeira da empresa mediante obtencdo de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos
pela aplicacdo das seguintes férmulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

SG = Ativo Total
- Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC = Passivo Circulante

9.10.4 As empresas, que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar
patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratacdo ou do item
pertinente.

9.10.5 As empresas deverdo ainda complementar a comprovacdo da qualificacdo econdmico-
financeira por meio de:

9.10.5.1 Comprovacdo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo
Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor estimado para a contratacdo ou item pertinente, tendo por base
0 balanco patrimonial e as demonstra¢fes contabeis ja exigiveis na forma da lei;

9.10.5.2 Comprovacéo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratagdo, por meio da apresentagdo do balanco patrimonial e demonstracfes contaveis do
ualtimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou
balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados h& mais
de 3 (trés) meses da data da apresentagédo da proposta.



9.10.5.3 Comprovacgdo, por meio de declaracdo, da relagdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do Anexo IV, de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos
contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data
da sessdo publica de abertura deste Pregdo, ndo € superior ao Patriménio Liquido do licitante,
podendo este ser atualizado na forma ja disciplinada neste Edital;

9.10.5.4 a declaracdo de que trata a subcondicdo acima devera estar acompanhada da
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao altimo exercicio social,

9.10.5.5 quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou
para menos, entre a declaracéo aqui tratada e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do
Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas, concomitantemente, as devidas
justificativas.

9.11 Qualificacéo Técnica:

9.11.1 Registro ou inscri¢do da empresa licitante na entidade profissional no Conselho Regional
de Engenharia e Agronomia- CREA, em plena validade;

9.11.2 Comprovacao de aptidao para a prestacdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta licitacdo, ou com o item pertinente, mediante a
apresentacdo de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

9.11.3 Atestados de Capacidade Técnica - Operacional, fornecidos por pessoa juridica de direito
publico ou privado, comprovando que a empresa LICITANTE tenha executado,
satisfatoriamente, servico de manutencdo preventiva e corretiva compativeis com o objeto da
presente licitacdo, ficando definidas como parcelas relevantes a serem comprovadas:

1. Manutencdo de sistema VRF, com poténcia de 300 TR;

2. Manutencédo de sistema de ar-condicionado dotado de unidades resfriadoras com
compressores alternativos tipo “chiller" parafuso, com poténcia de 285 TR;

3. Manutencéo em sistema de deteccao, prevencgéo e combate a incéndio.

9.11.4 Atestados de Capacidade Técnica, registrados no CREA, que comprovem que 0
Responsavel Técnico da Licitante - Engenheiro Mecanico, tenha experiéncia em servicos
compativeis com o0 objeto da presente licitacdo, conforme as caracteristicas basicas dos
equipamentos listados no subitem 9.11.4.1.1 abaixo, ficando definidas como parcelas relevantes
a serem comprovadas:

9.11.4.1 Comprovacdo da capacitagdo técnico-profissional, mediante apresentacdo de
Certiddo de Acervo Técnico — CAT, expedida pelo CREA ou CAU da regido pertinente, nos
termos da legislacdo aplicavel, em nome do(s) responsavel(is) técnico(s) e/ou membros da
equipe técnica que participardo da obra, que demonstre a Anotacdo de Responsabilidade
Técnica - ART ou o Registro de Responsabilidade Técnica - RRT, relativo a execucdo dos
servicos que compdem as parcelas de maior relevancia técnica e valor significativo da
contratacdo, a saber:

9.11.4.1.1 Para o Engenheiro Mecénico: Manutencdo em sistemas centrais, de ar
condicionado, por resfriadora de liquidos com compressor parafuso (285 TR), e sistemas
VRF (300 TR)

9.11.4.2 Os responsaveis técnicos e/ou membros da equipe técnica acima elencados deverao
pertencer ao quadro permanente da licitante, na data prevista para entrega da proposta,
entendendo-se como tal, para fins deste Edital, o sécio que comprove seu vinculo por
intermédio de contrato social/estatuto social; o administrador ou o diretor; o empregado
devidamente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e o prestador de
servigos com contrato escrito firmado com o licitante, ou com declaragdo de compromisso de
vinculagdo contratual futura, caso o licitante se sagre vencedor do certame.



9.11.4.3 No decorrer da execugdo do servigo, os profissionais de que trata este subitem
poderdo ser substituidos, nos termos do artigo 30, 810, da Lei n° 8.666, de 1993, por
profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que a substituicdo seja aprovada
pela Administracao.

9.11.4.4 As licitantes, quando solicitadas, deverdo disponibilizar todas as informagdes
necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre
outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratacdo e das correspondentes
Certiddes de Acervo Técnico (CAT), endereco atual da contratante e local em que foram
executadas as obras e servigos de engenharia.

9.11.5 Atestados de Capacidade Técnica, registrados no CREA, que comprovem que O
Responsavel Técnico da Licitante - Engenheiro de Controle e Automagéo ou Engenheiro desde
que habilitado a desempenhar as atividades 1 a 18 do art. 1° da Resolugéo n° 218, de 29 de junho
de 1973 do CONFEA, tenha experiéncia em servicos compativeis com o objeto da presente
licitacdo, conforme as caracteristicas basicas dos equipamentos listados no 1.1 abaixo, ficando
definidas como parcelas relevantes a serem comprovadas:

9.11.5.1 Comprovacdo da capacitacdo técnico-profissional, mediante apresentacdo de
Certiddo de Acervo Técnico — CAT, expedida pelo CREA ou CAU da regido pertinente, nos
termos da legislacdo aplicavel, em nome do(s) responsavel(is) técnico(s) e/ou membros da
equipe técnica que participardo da obra, que demonstre a Anotacdo de Responsabilidade
Técnica - ART ou o Registro de Responsabilidade Técnica - RRT, relativo a execucdo dos
servigos que compdem as parcelas de maior relevancia técnica e valor significativo da
contratacdo, a saber:

9.11.5.1.1 Para o Engenheiro Controle e Automacéo: elaboragédo, ampliagdo e manutencéo
em sistemas de automacao predial, centrais de incéndio e centrais de alarme;

9.11.5.2 Os responsaveis técnicos e/ou membros da equipe técnica acima elencados deverao
pertencer ao quadro permanente da licitante, na data prevista para entrega da proposta,
entendendo-se como tal, para fins deste Edital, o socio que comprove seu vinculo por
intermédio de contrato social/estatuto social; o administrador ou o diretor; o empregado
devidamente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e o prestador de
servigos com contrato escrito firmado com o licitante, ou com declaragdo de compromisso de
vinculagdo contratual futura, caso o licitante se sagre vencedor do certame.

9.11.5.3 No decorrer da execucdo do servico, os profissionais de que trata este subitem
poderdo ser substituidos, nos termos do artigo 30, 810, da Lei n° 8.666, de 1993, por
profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que a substituicdo seja aprovada
pela Administrag&o.

9.11.5.4 As licitantes, quando solicitadas, deverdo disponibilizar todas as informagdes
necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre
outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratacdo e das correspondentes
Certiddes de Acervo Técnico (CAT), endereco atual da contratante e local em que foram
executadas as obras e servigos de engenharia.

9.11.6 E permitida a soma dos atestados apresentados, referente a cada parcela relevante, desde
que atendam, individualmente, a uma ou mais dessas parcelas.

9.11.7 Os atestados deverao referir-se a servicos prestados no &mbito de sua atividade econdmica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

9.11.8 Somente serdo aceitos atestados expedidos apos a conclusao do contrato ou se decorrido,
pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo
inferior, conforme item 10.8 da IN SEGES/MPDG n. 5, de 2017.



9.11.9 Podera ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a
apresentacdo de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa
situacdo se equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica
contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

9.11.10 Deverda haver a comprovagdo da experiéncia minima de 2
(dois) anos na prestacédo dos servicos, sendo aceito o somatorio de  atestados de  periodos
diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os 2 (dois) anos serem ininterruptos, conforme item
10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

9.11.11 O licitante disponibilizard todas as informacfes necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da CONTRATANTE e local em que foram
prestados 0s servicos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VI1I-A da IN SEGES/MPDG
n. 5/2017.

9.11.12 Na contratacdo de servi¢os continuados com mais de 40 (quarenta) postos, o licitante
devera comprovar que tenha executado contrato com um minimo de 50% (cinquenta por cento)
do nimero de postos de trabalho a serem contratados.

9.11.13 Para a comprovacao do nimero minimo de postos exigido, serd aceito o somatorio de
atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servicos de terceirizacdo
compativeis com o objeto licitado, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

9.11.14 Declaragdo de que tem instalado ou instalara escritorio na cidade de Brasilia, ou em um
raio maximo de até 50 km da cidade de Brasilia, a ser comprovado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.6,
‘a’, do anexo VII da IN SLTI/MP n° 05/2017. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou
escritdrio no local definido, deverd declarar a instalagdo/manutencgéo do escritdrio.

9.11.15 As empresas deverdo apresentar atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel,
conforme exigido no Termo de Referéncia.

9.11.15.1 O atestado de vistoria podera ser substituido por declaracdo emitida pelo licitante em
que conste, alternativamente, que conhece as condicdes locais para execucao do objeto, ou que
tem pleno conhecimento das condi¢cBes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho,
assumindo total responsabilidade por este fato e que ndo utilizard deste para quaisquer
guestionamentos futuros que ensejem desavencas técnicas ou financeiras com a contratante.

9.12 O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado (a) da
prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentacdo do
balanco patrimonial e das demonstrac6es contabeis do Gltimo exercicio.

9.13 A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma
vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.13.1 A declaracdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de
habilitacéo.

9.14 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia de alguma restri¢cdo no que tange
a regularidade fiscal e trabalhista, a empresa sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
apos a declaracdo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual
periodo, a critério da administracdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentacéo
de justificativa.



9.15 A ndo-regularizacdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sancbes previstas neste Edital, sendo facultada a
convocagao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de classificagéo,
seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma
restricdo na documentacdo fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para regularizag&o.

9.16 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da Sessao.

9.17 Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer
dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

9.18 Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo
inabilitacdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto
nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacéo
da proposta subsequente.

9.19 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante serad
declarado vencedor.

10. DOS RECURSQOS

10.1 O Pregoeiro declarard o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizacao fiscal e
trabalhista de microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concedera o prazo de no
minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma
motivada, isto é, indicando contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais motivos, em
campo préprio do sistema.

10.2 Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de
motivacao da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

10.2.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no merito recursal, mas apenas verificara as
condicdes de admissibilidade do recurso.

10.2.2 A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intengdo de recorrer importara a
decadéncia desse direito.

10.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de trés dias para
apresentar as razoes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados
para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletrénico, em outros trés dias,
gue comegarao a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata
dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

10.3 O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.4 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no endereco
constante neste Edital.

11. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
11.1 A sessdo publica podera ser reaberta:

11.1.1 Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores a realizacéo
da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a prépria sessdo publica, situacdo em que
serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

11.1.2 Quando houver erro na aceitagdo do preco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor néo assinar o contrato, nao retirar o instrumento equivalente. Nessas hipoteses,
serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.



11.2 Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.

11.2.1 A convocagdo se dara por meio do sistema eletronico (“chat”), e-mail, ou, ainda, fac-simile,
de acordo com a fase do procedimento licitatorio.

11.2.2 A convocacdo feita por e-mail ou fac-simile dar-se-a4 de acordo com os dados contidos no
SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

12. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

12.1 O objeto da licitacdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso
ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apos a regular decisdo dos recursos
apresentados.

12.2 Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatorio.

13. DA GARANTIA DE EXECUCAO

13.1 Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras constantes do
Termo de Referéncia.

14. DO TERMO DE CONTRATO

14.1 Apds a homologagdo da licitagdo, em sendo realizada a contratagdo, sera firmado Termo de
Contrato.

14.2 O adjudicatério tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocacéo,
para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das
sancOes previstas neste Edital.

14.3 No ato da assinatura do contrato, a licitante vencedora devera apresentar:

14.3.1 O(s) documento(s) que lhe outorga(m) poderes para firmar o contrato (contrato social e/ou
procuracdao);

14.3.2 Declaracdo de que ndo se enquadra nas vedacdes previstas no subitem 4.3 deste edital,
conforme modelo - Anexo V. A constatacdo da inveracidade da declaracdo sera motivo para
rescisdo contratual, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

14.3.3 Autorizacdo complementar ao contrato para desconto em fatura, pagamento direto dos
salarios e demais verbas trabalhistas, abertura de conta vinculada, retencédo de garantia e utilizacéo
da garantia para pagamento direto, conforme modelo do Anexo VIII deste edital.

14.4 Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 6rgao para a assinatura do Termo de
Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal
com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrdnico, para que seja assinado no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, a contar da data de seu recebimento.

14.5 O prazo previsto para assinatura ou aceite podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacéo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracéo.

14.6 O prazo de vigéncia da contratagdo seré de 12 (doze) meses, contados da data da sua assinatura,
podendo ser prorrogado por interesse das partes, por iguais periodos, até o limite de 60 (sessenta)
meses, conforme disciplinado no contrato.

14.7 Previamente a contratacdo a Administracao realizara consulta ao SICAF para identificar possivel
suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo, no &mbito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de



contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no
art. 29, da Instrucdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 6°, 111, da Lei n°
10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

14.7.1 Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, e 0
fornecedor ndo estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao seu cadastramento, sem 6nus,
antes da contratacéo.

14.7.2 Na hipotese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua
situacdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, sob pena de aplicacdo das
penalidades previstas no edital e anexos.

14.8 Se o adjudicatario, no ato da assinatura do Termo de Contrato, ndo comprovar que mantém as
mesmas condicbes de habilitacdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinatura, podera ser
convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem de classificacéo, para, apos a verificacdo da
aceitabilidade da proposta, negociacdo e comprovados os requisitos de habilitacdo, celebrar a
contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital e das demais cominacdes legais.

14.9 Na assinatura do contrato, seré exigida a comprovacao das condi¢des de habilitagdo consignadas
no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato.

14.10 Na hipétese de o vencedor da licitacdo ndo comprovar as condi¢des de habilitagdo consignadas
no edital ou se recusar a assinar o contrato, a Administracao, sem prejuizo da aplicacdo das sanc¢des
das demais cominac@es legais cabiveis a esse licitante, poderd convocar outro licitante, respeitada a
ordem de classificacdo, para, apds a comprovacdo dos requisitos para habilitacdo, analisada a
proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negociacao, assinar o contrato.

15 DO REAJUSTAMENTO

15.1 As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as estabelecidas no
Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

16. DA ACEITAGAO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO
16.1 Os critérios de aceitacdo do objeto e de fiscalizacdo estdo previstos no Termo de Referéncia.

17. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
17.1 As obrigacdes da Contratante e da Contratada séo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

18. DO PAGAMENTO
18.1 As regras acerca do pagamento sao as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

19. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA — BLOQUEADA PARA MOVIMENTACAO

19.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-
Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacdo a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP
n. 5/2017 sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.



20. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

20.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, observando as
disposigdes contidas na Instrugdo Normativa da Secretaria de Administragcdo da Presidéncia da
Republica n® 1, de 23 de novembro de 2020, o licitante/adjudicatario que:

20.1.1 ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando

convocado dentro do prazo de validade da proposta;

20.1.2 apresentar documentacdo falsa;

20.1.3 deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

20.1.4 ensejar o retardamento da execugéo do objeto;

20.1.5 ndo mantiver a proposta;

20.1.6 cometer fraude fiscal;

20.1.7 comportar-se de modo inidéneo;

20.2 Considera-se retardar a execucao do objeto qualquer acdo ou omissdo do licitante que prejudique
0 bom andamento da licitacdo, que evidencie tentativa de inducao a erro no julgamento, ou que atrase
a assinatura do contrato, conforme a Instrucdo Normativa SA/PR n° 1, de 23 de novembro de 2020;

20.3 Considera-se ndo manter a proposta a auséncia de seu envio, bem como a recusa do envio de seu
detalhamento, quando exigivel, ou ainda o pedido, pelo licitante, da desclassificacédo de sua proposta,
quando encerrada a etapa competitiva, desde que nao esteja fundamentada na demonstracéo de vicio
ou falha na sua elaboracdo, que evidencie a impossibilidade de seu cumprimento, nos termos da
Instrucdo Normativa SA/PR n° 1, de 23 de novembro de 2020;

20.4 Considera-se comportar-se de modo inidéneo a pratica de atos direcionados a prejudicar o bom
andamento do certame ou do contrato, tais como a fraude ou frustracdo do carater competitivo do
procedimento licitatorio, acdo em conluio ou em desconformidade com a lei, inducdo deliberada a
erro no julgamento, prestacdo falsa de informacdes, apresentacdo de documentacdo com informacgtes
inveridicas, ou que contenha emenda ou rasura, destinados a prejudicar a veracidade de seu teor
original, de acordo com a Instrucdo Normativa SA/PR n° 1, de 23 de novembro de 2020.

20.5 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infracdes discriminadas no subitem 20.1
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢des:

20.5.1 Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do licitante;

20.5.2 Impedimento de licitar e de contratar com a Uni&o e descredenciamento no SICAF, pelo
prazo de até cinco anos.

20.6 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sanc¢do de impedimento.

20.7 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administracao
publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuracdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabiliza¢do — PAR.

20.8 A apuracéo e o julgamento das demais infragcbes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

20.9 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao de agente publico.



20.10 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir 0s prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo
Civil.

20.11 A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que

asseguraré o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento
previsto na Lei n° 8.666, de 2093, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

20.12 A autoridade competente, na aplicacdo das sances, levara em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade.

20.13 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

20.14 As sangdes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no Termo de
Referéncia.

21. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

21.1 Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer
pessoa podera impugnar este Edital.

21.2 A impugnacdao poderd ser realizada por forma eletronica, pelo e-mail cpl@presidencia.gov.br ou
por peticdo dirigida ou protocolada na Coordenacao de LicitacGes, situada no Anexo Il do Palacio do
Planalto, Ala “A”, Sala 201, de segunda a sexta-feira, das 9h as 12h e das 14h as 17h.

21.3 Caberéa ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracdo deste Edital e seus anexos,
decidir sobre a impugnacdo no prazo de até 02 (dois) dias Uteis contados da data de recebimento da
impugnacao.

21.4 Acolhida a impugnagdo, seré definida e publicada nova data para a realizacéo do certame.

21.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser enviados ao
Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco eletrénico cpl@presidencia.gov.br.

21.6 O pregoeiro responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias Uteis, contado da
data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracao
do edital e dos anexos.

21.7 As impugnac0es e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos previstos no certame.

21.7.1 A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser
motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitacdo.

21.8 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os
participantes e a administracéo.

22. DAS DISPOSICOES GERAIS
22.1 Da sessdo publica do Pregdo divulgar-se-a4 Ata no sistema eletrénico.

22.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacéo do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia til
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em
contrério, pelo Pregoeiro.

22.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observardo o horario
de Brasilia — DF.



22.4 No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitacdo e classificagéo.

22.5 A homologac&o do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacéo.

22.6 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracéo, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

22.7 Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo licitatorio.

22.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-4& o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracéo.

22.9 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

22.10 Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compBem o processo, prevalecerd as deste Edital.

22.11 O Edital esta disponibilizado, na integra, nos enderecos eletrénicos www.gov.br/compras/pt-br e
https://www.gov.br/secretariageral/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/secretaria-de-
administracao/licitacoes, e também poderad ser obtido na Coordenacdo de Licitagcbes, situada no
Anexo II, Ala “A”, Sala 201, do Palacio do Planalto, nos dias Uteis, no horario das 9h as 12h e das
14h as 17h horas, mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo
permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

22.12 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
22.12.1 ANEXO | — Termo de Referéncia;
22.12.1.1 Apéndice | — Termo de Confidencialidade;
22.12.1.2 Apéndice Il — Modelo de Declaragdo de Visita Técnica;
22.12.1.3 Apéndice Il — Modelo de Declaracdo de Dispensa de Vistoria;
22.12.1.4 Apéndice IV — Estudos Preliminares;
22.12.1.5 Apéndice V — Planilha Estimativa de Custos e Formacdo de Precos.
22.12.2 ANEXO Il — Modelo de Proposta;
22.12.2.1 Apéndice | — Planilha de Custos e Formacéo de Precos.
22.12.3 ANEXO Il — Modelo de Declaracdo de Pleno Conhecimento das Condi¢des de Vistoria;
22.12.4 ANEXO IV — Modelo de Declaracdo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e a
Administracdo Publica;
22.12.5 ANEXO V — Declaracdo que Ndo Mantém Familiar;
22.12.6 ANEXO VII — Modelo de Declaracédo de Instalagdo de Escritorio;
22.12.7 ANEXO VIII — Modelo de Autorizagdo Complementar ao Contrato;
22.12.8 ANEXO IX — Minuta de Termo de Contrato.

Brasilia, 15 de mar¢o de 2021

Guilherme Paiva Silva
Pregoeiro — Presidéncia da Republica
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ANEXO |

PREGAO ELETRONICO N° 006/2021-SA
PROCESSO N° 00059.000332/2020-71

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa especializada para prestacdo dos servigos continuados de operacao,
manutencdo e assisténcia técnica dos equipamentos e instalacbes de ar-condicionado, refrigeracao,
prevencéo, deteccdo e combate a incéndio, bem como de automacdo predial com fornecimento de
méao-de-obra, pecas, equipamentos, ferramentas e materiais nas diversas edificacdes ocupadas pela
Presidéncia da Republica, em Brasilia - DF, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento:

DESCRICAO/ PRECO MENSAL PRECO ANUAL
GRUPO|ITEM ESPECIFICACAO CATSER ESTIMADO ESTIMADO
Prestacéo de R$ 364.019,21 R$ 4.368.230,52
Servicos de (trezentos e sessenta e (quatro milhdes, trezentos
1 Manutenc&o quatro mil dezenove e sessenta e oito mil
Mecanica reais e vinte e um duzentos e trinta reais e
centavos) cinguenta e dois centavos)
Materiais e R$ 40.940,09 R$ 491.281,08
1 2 combustiveis 22454 (quarenta mil (quatrocentos e noventa e
com BDI novecentos e quarenta um mil duzentos e oitenta
reais e nove centavos) | e um reais e oito centavos)
. | RS 11.812,68 R$141.752,16
Servigos eventuais (onze mil oitocentos e (cento e quarenta e um mil
com BDI doze reais e sessenta e setecentos e cinquenta e

dois reais e dezesseis
centavos)

oito centavos)
1.2 O objeto da licitacdo tem a natureza de servico comum de que trata a Lei n°® 10.520/02, haja
vista os padrdes de desempenho, qualidade e todas as caracteristicas gerais e especificas de sua
prestacdo sdo as usuais do mercado e passiveis de descri¢bes sucintas, podendo, portanto, ser
licitado por meio da modalidade licitatoria Pregéo.

1.3 O custo estimado de forma detalhada desta contratacdo encontra-se na Planilha de Cotacéo
(2387353) e sera considerado como maximo para aceitagdo da proposta pela Presidéncia da
Republica. O critério de julgamento da licitacdo serd o menor preco global anual, observadas as
exigéncias contidas neste Termo de Referéncia.

1.4 Considerando-se o disposto no inciso "b" do item 3.8 do Anexo Il da IN SEGES/MPDG n°
5/2017 e no art. 23, § 1°, da Lei n° 8.666/93 e ainda levando-se em conta a natureza similar dos
itens do grupo ora demandados, a adjudicacdo por item comprometeria a qualidade e efetividade
dos resultados almejados pela Presidéncia da Republica. Portanto, para a pretensa contratacao, nao
havera o parcelamento do objeto, e sim o0 agrupamento de itens conforme discriminado na Tabela
do subitem 1.1, tendo como critério de julgamento o menor pre¢o por grupo, pois 0S Servigos
possuem interdependéncia em sua execugao.



1.5 Tendo em vista também a Sumula 247 do TCU em que a regra geral é realizar a adjudicacdo
por itens, cumpre ressaltar que o ndo parcelamento dos servigos, se justifica pela inviabilidade
técnica e econdmica decorrente da caracteristica indivisivel do objeto. Assim, o ndo parcelamento
ndo restringira o carater competitivo do certame, muito menos ira gerar perda de economia de
escala. Sendo assim, € necessario registrar que a natureza dos servicos, objeto da presente
contratacdo, requer a opcdo do critério de julgamento acima citado em razdo do fator de
economicidade gerado para a Administracdo, considerando-se que indubitavelmente ocorrera uma
eficiente execugdo e gestdo contratual, em razdo de ser efetuada a contratacdo de uma unica
empresa para a prestacao dos servigos similares.

1.6 O valor minimo para Materiais e Combustiveis (item 2 do grupo 1 da tabela do item 1.1)
sera R$ 35.051,45 (trinta e cinco mil cinquenta e um reais e quarenta e cinco centavos),
podendo a empresa ofertar lance apenas no BDI, até o limite maximo de 16,8% (dezesseis virgula
oito por cento), ndo ultrapassando o valor total de R$ 40.940,09 (quarenta mil novecentos e
guarenta reais e nove centavos) para esse item.

1.7 O valor minimo para Servigos Eventuais (item 3 do grupo 1 da tabela do item 1.1) serd R$
10.113,60 (dez mil cento e treze reais e sessenta centavos), podendo a empresa ofertar lance
apenas no BDI, até o limite méaximo de 16,8% (dezesseis virgula oito por cento), ndo ultrapassando
o valor total de R$ 11.812,68 (onze mil oitocentos e doze reais e sessenta e oito centavos) para
esse item.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1 A justificativa e objetivo da contratacdo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos
Estudos Preliminares (2320558), apéndice desse Termo de Referéncia.

2.2 Esta contratacdo tem por finalidade atender as necessidades das edificacdes do Complexo da
Presidéncia da Republica, na manutencao de sistemas de ar-condicionado, refrigeracéo, prevencéo,
deteccdo e combate a incéndio, bem como de automacéo predial das instalacdes das edificacdes,
que atendem tanto aos servidores da Presidéncia da Republica quanto aos visitantes.

2.3 Tais instalacfes mecanicas, internas e externas, necessitam de servicos continuos de operacao
e periodicos de manutencdo preventiva, corretiva e preditiva (Chillers e sistemas VRF), de forma
a garantir suas funcionalidades, com o propdsito de assegurar um funcionamento perfeito e
duradouro, o que influencia diretamente no desempenho e na produtividade
das atividades publicas.

2.4 A auséncia de corpo técnico especializado para execucdo direta destes servigos faz com que a
Presidéncia da RepuUblica recorra a contratacdo de servi¢os continuados de mdo de obra, 0s
quais contam com o fornecimento de profissionais especializados, materiais, componentes,
ferramentas, maquinas e equipamentos necessarios para a execugao dos Servigos.

2.5 Atualmente, os servicos de manutencao de todo sistema de condicionamento de ar, automacao
e refrigeracdo descrito anteriormente nas edificagdes do Complexo da Presidéncia da Republica
sdo desenvolvidos por meio de mao de obra terceirizada, de forma programada e por demanda.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1 A descricdo da solugdo como um todo, conforme minudenciado nos Estudos Preliminares
(2320558), abrange a prestacéo de servicos que tem por finalidade atender as demandas feitas pelos
servidores referentes as instalagdes de condicionamento de ar, automacgéo, prevencédo de incéndio
e refrigeracdo das edificagdes do Complexo da Presidéncia da Republica conforme descrito nos
itens 2.2 e 2.3 deste Termo de Referéncia. Para a obtencéo plena dos resultados pretendidos pela
Administracdo, a contratada devera:


https://sei-pr.presidencia.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2611398&id_procedimento_atual=2192082&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000745&infra_hash=d497a58e3d306d00af5fbb8cebe7840b9b4aa312fda7f111ebd99378a91894f8
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3.1.1 Realizar as operagdes de manutencdo por meio de profissionais de manutencdo
competentes, treinados e vinculados a empresa, providos de instru¢bes necessarias para
realizar de forma segura as operacdes de requeridas, e deve garantir que os profissionais
possuam todas as ferramentas e equipamentos necessarios para execucao dos servicos.

3.1.2 Manter o seu pessoal, quando em horério de trabalho, ou ainda, nas dependéncias da
Presidéncia da Republica, devidamente uniformizado. identificado por cracha e providos dos
Equipamentos de Protecdo Individual - EPI's, conforme normas, substituindo, imediatamente,
todo e qualquer empregado seu ou preposto que seja julgado inconveniente a ordem ou as
normas disciplinadoras da Presidéncia da Republica;

3.1.3 Manter os empregados sujeitos as normas disciplinares da Presidéncia da Republica,
porem, sem qualquer vinculo empregaticio com a Presidéncia da Republica, cabendo-
Ihe todos os encargos e obrigacgdes previstas na legislacdo social e trabalhista em vigor.

3.1.4 Atender as normas disciplinares e demais regulamentos em vigor nas dependéncias da
Presidéncia da Republica.

3.1.5 Ter sob vinculo empregaticio, exclusivo, os seus empregados estando em dia com seus
encargos trabalhistas, previdenciarios e securitarios, bem como o pagamento de adicional
de periculosidade.

3.1.6 Recolher em dia todos os impostos. taxas, emolumentos e encargos sociais incidentes.

3.1.7 Implementar de forma adequada a planificacdo, execucao e supervisdo permanente dos
servigos de forma a obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem e funcionamento todas as
instalacdes, equipamentos e dependéncias da Presidéncia da Republica.

3.1.8 Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugao do contrato. conforme exigéncia legal.

3.1.9 Adotar boas préaticas de otimizacdo de recursos/reducao de desperdicios/menor poluicéo,
tais como:

3.1.9.1 racionalizacdo do uso de substancias potencialmente toxico-poluentes;
3.1.9.2 substituigdo de substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

3.1.9.3 racionalizacdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica), agua e
papel;

3.1.9.4 treinamento/capacitacdo periddicos dos empregados sobre boas praticas de reducao
de desperdicios/polui¢éo;

3.1.9.5 reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades de
manutencao:

3.1.10 Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais
potencialmente poluidores, tais como pilhas e baterias dispostas para descarte que contenham
em suas composi¢Ges, chumbo, mercirio e seus compostos, remetendo-0s para 0S
estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas
respectivas industrias;

3.1.11 Cumprir com as rotinas de manutencao e cuidados recomendados por normas técnicas,
orgéos reguladores e Fabricantes dos sistemas e equipamentos;

3.1.12 Manter representagdo no Distrito Federal com estrutura de pessoal e preposto para a
administracao e logistica necessaria ao cumprimento das obrigacoes;



3.1.13 N&o utilizar, na execucao dos servicos, empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissao ou funcdo de confianca no 6rgdo Contratante, nos termos do
artigo 7° do Decreto Federal n°® 7.203, de 04/06/2010.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1 Trata-se de servico comum, com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo
exclusiva, a ser contratado mediante licitagcdo, na modalidade pregéo, em sua forma eletronica.

4.2 Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507/2018, de
21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do
aludido decreto, cuja execucdo indireta é vedada.

4.3 A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e
a Administracdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacdo direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1 Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:

5.1.1 A CONTRATADA deve iniciar a execucdo do objeto assim que estiver encerrada a
vigéncia do antigo contrato e somente apds assinatura do novo Contrato;

5.1.2 A CONTRATADA deve assinar o Contrato apds o encerramento do contrato anterior
pela CONTRATANTE;

5.1.3 A CONTRATADA deve promover juntamente com a antiga CONTRATADA
a transicdo contratual, com a transferéncia das informacdes (fisicas e digitais editaveis),
tecnologia e técnicas empregadas de forma a ndo ocorrer prejuizos a continuidade dos servicos
de manutencdo. Esta transferéncia devera ser feita em comum acordo entre a antiga
CONTRATADA e a recém CONTRATADA, sob a supervisao da Fiscalizacdo Técnica do
Contrato, devendo coincidir com o relatério de recebimento das instalacdes pela nova
CONTRATADA, sendo que esse periodo de transicdo ndo deve ser superior a 30 (trinta) dias;

5.1.4 A CONTRATADA deverd observar e implementar/melhorar, caso necessario, 0s
requisitos de seguranca e protecdo nos equipamentos e suas instalagdes em conformidade com
as normas vigentes para cada tipo de equipamento e instalacdo, em qualquer dos casos devera
apresentar os requisitos de seguranca e protecdo nos equipamentos e instalagbes mecéanicas e
elétricas afins para aprovacao técnica;

5.1.5 Para atender a demanda do Objeto da contratacdo, torna-se necessaria a contratacao de
empresa especializada com capacidade técnica comprovada por meio documental para
atender, no minimo, ao tipo de solucdo a contratar descrita além deste item 5. REQUISITOS
DA CONTRATAGAO, também os itens 7. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO e 10.
INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA e ao
quantitativo especificado no item 9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS;

5.1.6 A CONTRATADA devera assumir 0s equipamentos nos estados que se encontram.
Realizando as manutengdes corretivas necessarias para 0 restabelecimento técnico e
operacional de equipamentos e sistemas que estejam inoperantes, executando intervencdes de
maneira imediata, subcontratando os servicos eventuais necessarios e adquirindo os materiais
e componentes para o seu restabelecimento;

5.2 A existéncia e a atuacdo da Fiscalizacdo do Contrato pela Presidéncia da Republica, em nada
restringe a responsabilidade técnica Unica, integral e exclusiva da CONTRATADA, no que
concerne a geréncia e execucgédo do objeto contratado;



5.3 Os servicos deverdo ser realizados preferencialmente dentro do horario do expediente
determinado pelo CONTRATANTE e compatibilizados com as solicitacdes e necessidades da
Presidéncia da Republica, em periodos a serem acordados com a Fiscaliza¢do do Contrato, através
do Preposto ou indicado da CONTRATADA, permitindo assim que todo o efetivo, ou parte dele,
caso necessario, seja remanejado conforme a necessidade de demandas definida pela Fiscaliza¢do
do Contrato, sem 6nus adicional para CONTRATANTE;

5.4 Caso a natureza do servico a ser executado possa causar interrup¢des no funcionamento do
equipamento ou afetar o desenvolvimento das atividades da CONTRATANTE, os servicos deverao
ser previamente autorizados e programados para dias e horérios, inclusive sabados, domingos ou
feriados, sem 6nus para 0 CONTRATANTE, admitida a compensacdo de horas em momento
posterior, com a devida autorizagdo da Fiscalizacdo do Contrato, sendo a CONTRATADA
responsavel pela gestdo destas horas. Nessa eventualidade, os servigos deverdo ser acompanhados
pelo Gestor do Contrato ou por pessoa indicada por ele;

5.5 A CONTRATADA nao podera desviar o efetivo, durante os expedientes acima mencionados,
para atender outros servicos de seu interesse, bem como para outra atividade diferente daquela para
a qual foi contratada.

5.6 A execucdo dos servigos sera iniciada assim que findar-se os tramites da contratacdo na forma
que segue:

5.6.1 Para a prestacdo dos servicos, a empresa CONTRATADA devera ter em seu quadro de
funcionarios, profissionais especializados, qualificados, habilitados e devidamente
capacitados conforme exigido no Termo de Referéncia para desenvolverem as atividades
necessarias a perfeita e integral execucdo do objeto contratado;

5.6.2 A Contratada devera indicar Preposto, que ndo pode acumular ou desempenhar outra
funcdo dentro do contrato com poderes para receber e enviar - sempre por escrito
- comunicac0es, notificacOes, reclamagdes e outros documentos;

5.6.3 O Preposto do Contrato ficard responsavel por receber correspondéncias e
comunicacdes da Fiscalizacdo do Contrato, bem como seré o elo entre a CONTRATADA e a
Fiscalizacdo do Contrato;

5.6.4 A CONTRATANTE cedera espaco para ocupacao do preposto em suas dependéncias,
competindo a Contratada fornecer impressora e computador dotado dos softwares necessarios
a perfeita execucdo do objeto além de servico de internet e correio eletronico, para facilitar e
agilizar a troca de informacdes e instrucdes, além de materiais de escritério que se fizerem
necessarios;

5.6.5 Cabera ao preposto encaminhar a fiscalizacdo do contrato todas as notas fiscais ou
faturas dos servicos prestados, bem como apresentar todos os documentos solicitados neste
Termo de Referéncia ou pela gestdo / fiscalizacdo do contrato, em meio impresso e/ou
eletronico;

5.6.6 Sdo atribuicdes do preposto, entre outras descritas neste Termo de Referéncia:
5.6.6.1 Reportar-se a Gestao / Fiscalizagdo do Contrato sempre que necessario;
5.6.6.2 Debater assuntos administrativos e contratuais;

5.6.6.3 Concordar, discordar, assinar e rubricar atas, comunicacdes e outros
documentos;

5.6.6.4 Requerer informaces e providéncias;
5.6.6.5 Formular solicitag6es no que couber;



5.6.6.6 Requerer internamente a empresa a adocdo das providéncias necessarias para a
plena execucdo contratual e para a correcdo das falhas detectadas que excederem suas
competéncias;

5.6.6.7 Administrar todo e qualquer assunto relativo a seus empregados, respondendo
a CONTRATANTE por todos os atos e fatos gerados ou provocados por eles;

5.6.6.8 Cumprir e fazer cumprir todas as determinaces, instrucdes e orientaces do
Gestor do Contrato; e,

5.6.6.9 Realizar, além das atividades e tarefas que Ihe forem atribuidas, quaisquer outras
que julgar necessarias, pertinentes ou inerentes a boa prestacdo dos servicos
contratados.

5.6.7 Os engenheiros da licitante vencedora deverdo coordenar, juntamente com o0s
encarregados, 0 acompanhamento, instrucdo, fiscalizacdo e supervisdo técnica de todas as
frentes de trabalho exigindo dos empregados qualidade, empenho, esmero e solicitude nas
suas execucOes, bem como cuidar para que os locais sejam devidamente isolados e
sinalizados, com o objetivo de evitar acidentes e prejuizos as instalacdes e/ou pessoas.

5.6.8 Os engenheiros da licitante vencedora dardo suporte em processos de modernizacgdo de
sistemas, adaptacOes em equipamentos, planejamentos de atividades, desenvolvimento de
projetos e qualquer outro assunto relacionado aos servicos de manutencdo, sempre
respeitando os limites contratuais.

5.6.9 Sdo atribuicdes dos engenheiros, entre outras descritas neste Termo de Referéncia:

5.6.9.1 Acompanhar, coordenar e controlar a execugdo dos servigos contratados, nas
dependéncias da CONTRATANTE;

5.6.9.2 Promover o controle da assiduidade e pontualidade dos empregados da
Contratada;

5.6.9.3 Elaborar, acompanhar e controlar escalas de férias, evitando situacdes de
prejuizo aos servi¢os contratados;

5.6.9.4 Providenciar os livros de ocorréncias e manté-los permanentemente atualizados;

5.6.9.5 Cumprir e fazer cumprir todas as determinacdes, instrucdes e orientacdes da
fiscalizaco técnica do contrato;

5.6.9.6 Reportar-se a fiscalizacdo do contrato para dirimir quaisquer davidas a respeito
da execucéo dos servigos;

5.6.9.7 Relatar a fiscalizacdo técnica do contrato, pronta e imediatamente, toda e
qualquer irregularidade observada; e,

5.6.9.8 Encaminhar a fiscalizacdo técnica do contrato todos os relatorios dos servicos
prestados, bem como esclarecer quaisquer davidas.

5.6.9.9 Coordenar e planejar as atividades exercidas pelos empregados, bem como as
previsdes de compra de materiais de consumo (insumos).

5.6.9.10 Desenvolvimento dos projetos que envolvam instalagbes e equipamentos
inerentes ao objeto deste Termo.

5.6.10 A CONTRATADA devera observar e implementar, caso necessario, 0s requisitos de
seguranca e protecdo nos equipamentos e instalacdes de ar condicionado e de automacgao das
edificacbes do Complexo da Presidéncia da Republica em conformidade com as normas
vigentes para cada tipo de instalacéo;

5.7 Da disciplina:



5.7.1 Designar para realizacdo dos servigos, profissionais especializados, qualificados,
habilitados e devidamente capacitados conforme exigido no Termo de Referéncia,
reservando-se a Fiscalizacdo do Contrato, o direito de mandar substituir, a qualquer tempo,
aqueles que, a seu juizo, ndo preencherem os requisitos exigiveis para o desempenho dos
servigos pertinentes;

5.7.2 Substituir imediatamente, por determinacdo da Fiscalizacdo do Contrato, qualquer
empregado cuja conduta ou desempenho insatisfatorio comprometa o bom andamento dos
Servigos;

5.7.3 Responder por danos materiais ou fisicos causados, culposa ou dolosamente, por seus
empregados, ou equipamentos, quando em servico, a servidores da CONTRATANTE ou a
terceiros, nas areas cobertas pelo Contrato, devendo ser adotadas providéncias necessérias,
dentro de 48 horas, apds o comunicado da Fiscalizacdo do Contrato;

5.7.4 Manter os empregados sujeitos as normas disciplinares da CONTRATANTE, porém,
sem qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE, cabendo a CONTRATADA
todos os encargos e obrigacdes previstas na legislacdo social e trabalhista em vigor;

5.7.5 Adotar todas as providéncias e assumir todas as obrigagdes estabelecidas na legislacédo
especifica de acidente do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
funcionarios, no desempenho dos servi¢cos ou em conexao com eles;

5.7.6 Atender as normas de seguranca e demais regulamentos em vigor nas dependéncias da
CONTRATANTE;

5.7.7 Acatar e cumprir todas as regras e obrigacdes estabelecidas na Convencéo Coletiva de
Trabalho do Sindicato da classe, a que seus empregados estejam filiados, sem 6nus adicional
a CONTRATANTE;

5.7.7.1 Quando a Convencdo Coletiva de Trabalho do Sindicato da classe se referir
a folgas, feriados e qualquer outro direito que traduza na auséncia do funcionario ao
posto de trabalho, a CONTRATADA deve, neste caso, com o objetivo de manter a
continuidade da execucdo dos servi¢os, comunicar e solicitar antecipadamente a
autorizacdo da Fiscalizacdo do Contrato, para, caso necessario, substituir o empregado
por outro do Quadro Reserva. Estas horas devem ser compensadas em momento
posterior, também com a devida autorizacdo da Fiscalizacdo do Contrato, sendo a
CONTRATADA responsavel pela gestdo destas horas.

5.7.8 A CONTRATADA deve pagar em dias os salarios e demais beneficios aos seus
empregados, bem como recolher, no prazo legal, todos os encargos e tributos;

5.7.9 A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos decorrentes do
contrato, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a CONTRATANTE, nem
podera onerar o0 objeto do Termo de Referéncia, razdo pela qual a CONTRATADA renuncia
expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a
CONTRATANTE.

5.8 Do gerenciamento da execucao dos servicos:

5.8.1 Fica estabelecida como MANUTENCAO PREVENTIVA a série de procedimentos
destinados a prevenir a ocorréncia de quebras e defeitos dos equipamentos mecanicos, de
refrigeracdo, de ar condicionado, de automacao e de instalacdes detecgcdo e combate a incéndio
de todo Complexo da CONTRATANTE conservando-os em perfeito estado de
funcionamento;

5.8.2 Caracteriza-se por servicos cuja realizacdo seja programada com antecedéncia,
considerando as estimativas da durabilidade esperada dos sistemas, equipamentos, elementos



ou componentes das instalacbes mecéanicas, de refrigeracéo, de ar condicionado, de automagéo
e de instalacOes deteccdo e combate a incéndio;

5.8.3 Fica estabelecida como MANUTENCAO CORRETIVA a série de procedimentos com
0 objetivo de restaurar as condicGes iniciais e ideais de operacdo de maquinas, equipamentos
e instalagdes mecanicas, de refrigeracdo, de ar condicionado, de automacéo e de instalacfes
deteccdo e combate a incéndio, eliminando as fontes de falhas que possam existir. Podendo
ocorrer devido a uma avaria inesperada e ndo planejada ou, devido ao relato de problema
identificado;

5.8.4 Fica estabelecida como MANUTENCAO PREDITIVA a técnica de manutencio com
base no estado do equipamento. A manutencdo preditiva acompanha periodicamente 0s
sistemas, equipamentos, elementos ou componentes das instalagbes mecanicas, de
refrigeracdo, de ar condicionado, de automacdo e de instalagbes deteccdo e combate a
incéndio, baseando-se na andlise de dados coletados por meio de monitoramentos ou
inspecbes em campo. A manutencdo preditiva tem como principal objetivo a verificacdo
pontual dos equipamentos a fim de antecipar eventuais problemas que possam causar gastos
maiores com manutengdes corretivas;

5.8.5 Os SERVICOS CORRELATOS sdo 0s servi¢os necessarios a adaptacdo, adequacao,
modificacdo, instalacdo de novos e ampliacdo dos sistemas, equipamentos, elementos ou
componentes das instalacbes mecanicas, de refrigeracao, de ar condicionado, de automacao e
de instalacdes deteccdo e combate a incéndio inerentes a engenharia mecanica;

5.8.6 Iniciar e concluir os servigos, cumprindo as datas referidas nos itens anteriores e
estabelecidas na previsao de atendimento de cada Ordem de Servico;

5.8.7 Pelo ndo cumprimento dos prazos obrigacOes previstas nos itens anteriores, a
CONTRATADA ficara sujeita as multas e outras san¢6es estabelecidas neste Termo;

5.8.8 Fazer constar, em cada Ordem de Servico atendida, 0s materiais, pe¢as e componentes
aplicados e seus respectivos quantitativos e valores, as datas e horas de inicio e término, bem
como os quantitativos de horas trabalhadas pelos empregados envolvidos no servico;

5.8.9 As Ordens de Servicos s6 poderdo ser consideradas atendidas, apds o "aceite” do
Cliente, quando for o caso, e o "de acordo" da Fiscalizagdo do Contrato;

5.8.10 Cumpridas as etapas do subitem anterior, as Ordens de Servigos serdo encaminhadas,
de imediato, a Equipe de Central de Servigos, para providenciar o seu encerramento;

5.8.11 Fornecer a Fiscalizacdo do Contrato, juntamente com a fatura dos servicos prestados,
relatério mensal informando as manutencdes preventivas e corretivas identificando,
detalhadamente, os equipamentos e locais contemplados, o total das Ordens de Servicos
recebidas no més, o numero de atendidas por tipo de servico, bem como o consolidado dos
materiais aplicados com seus respectivos quantitativos e valores;

5.8.12 Agir e operar com organizacdo completa, fornecendo a mao-de-obra, ferramentas,
materiais, utensilios e equipamentos necessarios a perfeita execucdo dos servigos realizando,
também, todas as atividades inerentes a coordenagéo, administracdo e execugdo dos servicos,
utilizando-se de empregados treinados, preparados e de bom nivel educacional, moral e
mental;

5.8.13 Refazer, as suas custas, 0s servicos reprovados pela Fiscalizacdo, quer seja pela baixa
qualidade dos materiais aplicados, quanto pela impericia, imprudéncia e/ou incompeténcia de
seus empregados, arcando com o custo de todos 0s materiais necessarios;

5.8.14 Manter as oficinas da CONTRATANTE sempre organizadas promovendo,
semanalmente, uma limpeza geral, bem como ndo permitir que seus empregados deixem
objetos pessoais nos locais de trabalho;



5.8.15 Exigir de seus empregados que mantenham os lugares, onde estiverem trabalhando,
livres de entulho, desobstruidos e limpos, visando minimizar o impacto dos servi¢os nos
ambientes;

5.8.16 Remover as suas expensas e para local autorizado pelo Governo do Distrito Federal -
GDF, os entulhos, residuos e demais descartes decorrentes dos seus servi¢os, sem 6nus
adicional a CONTRATANTE;

5.8.17 Acatar todas as orientacOes da Fiscalizagcdo do Contrato, sujeitando-se a mais ampla e
irrestrita fiscalizacéo prestando, de imediato e com solicitude, os esclarecimentos solicitados
e atendimento das reclamacgdes formuladas;

5.8.18 Providenciar, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, os reparos ou
indenizacgOes de avarias em equipamentos, instalacdes e bens da CONTRATANTE, causadas
por seus empregados na execu¢do dos servigos ou por impericia, imprudéncia ou vandalismo,
inclusive a servidores e terceiros, sem 6nus adicional para a CONTRATANTE;

5.8.18.1 O prazo do estipulado no item acima podera ser alterado em ocasides especiais,
quando depender de prazos de fornecimento de terceiros, ou em acordo com a Gestao
do Contrato.

5.8.19 Executar todos os servicos deste Termo de Referéncia, necessérios a
CONTRATANTE, bem como aos 6rgédos vinculados diretamente ao seu Gabinete, mesmo
que localizados em outras edificagdes, bem como em unidades residenciais funcionais de
propriedade da Unido;

5.8.20 N&o utilizar nenhum dos empregados listados em seu Quadro de Funcionarios para
atividades diversas das quais foram contratados.

5.8.21 Entregar o Relatério de Inspecdo Inicial, trinta (30) dias ap6s a assinatura do Contrato,
contendo o Laudo Técnico sobre a situacdo dos equipamentos VRF que compdem o sistema
de climatizacéo do Palécio do Planalto, elaborado pelo Fabricante dos equipamentos VRF do
sistema, além de sugestdes de otimizacdes e melhorias. A visita do Fabricante acontecera as
expensas da CONTRATADA e o agendamento da visita devera ser confirmado junto a
CONTRATANTE;

5.8.22 Entregar o Relatério de Inspecdo Inicial, trinta (30) dias ap6s a assinatura do Contrato,
contendo o Laudo Técnico sobre a situacdo dos equipamentos que compdem a Central de
Agua Gelada dos Anexos do Palacio do Planalto, elaborado pelo Fabricante dos equipamentos
chillers do sistema de climatizacdo, além de sugestdes de otimizacdes e melhorias. A visita
do Fabricante acontecera as expensas da CONTRATADA e o agendamento da visita devera
ser confirmado junto a CONTRATANTE;

5.9 O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servico, dentro da
Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO), com disponibilizacdo de méo de obra em regime de
dedicacdo exclusiva, é o seguinte:

5.9.1 Os profissionais aplicados pela CONTRATADA na execucdo dos servigcos devem ser
especializados, qualificados, habilitados e devidamente capacitados conforme exigido no
Termo de Referéncia e estar em nimero adequado para atender a completa execucao de todas
as tarefas deste Contrato. Sugere-se 8 CONTRATADA, com base em expertise e contratacdes
passadas, 0 quantitativo de 47 (quarenta e sete) postos de trabalho. Para preenchimento destes
47 (quarenta e sete) postos de trabalho serdo necessarios 51 (cinquenta e um)
profissionais conforme exposto na Planilha de Cotacdo (2387353) aba Postos de
Trabalho e descrito na Tabela a seguir:



Item

10

11

12

13

14

15

16

17

18

Posto de
Trabalho
categoria de
trabalho

Ajudante

Almoxarife

Auxiliar
Administrativo

Bombeiro
Hidraulico

Eletricista

Encarregado
Eletroeletrdnico

Encarregado
Eletromecénico

Encarregado
Eletrotécnico

Engenheiro
Mecénico

Engenheiro de
Controle e
automacao
Técnico em
Refrigeracédo e
Ar Condicionado
Técnico em
Eletrotécnica e
Eletromecanica

Motorista

Operador de
central ar-
condicionado -
expediente
Operador de ar-
condicionado -
plantéo diurno
Operador de ar-
condicionado -
plantdo noturno
Operador de
central de
automacao
Técnico em
Eletrénica

Detalhamento dos postos de trabalho

Tipo de
Jornada de | Periodo
Trabalho
44 horas .
; Diurno
semanais
44 horas .
; Diurno
semanais
44 horas .
; Diurno
semanais
44 horas .
; Diurno
semanais
44 horas .
. Diurno
semanais
44 horas .
. Diurno
semanais
44 hora_s Diurno
semanais
44 horas .
. Diurno
semanais
44 hora_s Diurno
semanais
44 horas .
; Diurno
semanais
44 horas .
. Diurno
semanais
44 horas .
; Diurno
semanais
44 horas .
; Diurno
semanais
44 horas .
. Diurno
semanais
Escala 12 Diurno
x36
Escala 12
36 Noturno
Escala 12 Diurno
x36
44 horas .
; Diurno
semanais

QTD.
Postos

15

1

47

Ocupantes
por Posto

QTD.
Profissionais

15

1

51

Sindicato/ Acordo
Coletivo de
Referéncia

SINDISERVICOS-
DF/SEAC-DF CCT-
2021/2021
SINDISERVICOS-
DF/SEAC-DF CCT-
2021/2021
SINDISERVICOS-
DF/SEAC-DF CCT-
2021/2021
SINDISERVICOS-
DF/SEAC-DF CCT-
2021/2021
SINDISERVICOS-
DF/SEAC-DF CCT-
2021/2021
SINDISERVICOS-
DF/SEAC-DF CCT-
2021/2021
SINDISERVICOS-
DF/SEAC-DF CCT-
2021/2021
SINDISERVICOS-
DF/SEAC-DF CCT-
2021/2021
SENGE-
SINDUSCON CCT
2019-2021
SENGE-
SINDUSCON CCT
2019-2021

SINTEC-DF/SEAC-
DF 2019/2020

SINDISERVICOS-
DF/SEAC-DF CCT-
2021/2021
STICMB/DF
CCT2020/2021

STICMB/DF
CCT2020/2021

STICMB/DF
CCT2020/2021

STICMB/DF
CCT2020/2021

STICMB/DF
CCT2020/2021

SINTEC-DF/SEAC-
DF 2019/2020

CBO

9112-05

4141-05

4141-05

7241-10

9511-05

9501-05

9501-05

9501-05

2144-05

2021-05

9112-05

9541-20

7823-10

8625-15

8625-15

8625-15

8625-15

3132-05

5.9.2 Para cobrir os 6 (seis) postos de trabalho "Operador de ar-condicionado plantao diurno
e noturno” e "Operador de central de automag&o™ na escala 12 x 36 sdo necessarios 10 (dez)

funcionarios.



5.10 A CONTRATADA devera, minimamente, atender a qualificacdo/formacdo em seus
postos de trabalho, no primeiro dia do inicio da execucdo contratual, por meio de profissionais
devidamente reconhecidos por suas entidades profissionais e/ou detentores de diplomas,
conforme caso especifico, conforme descrito detalhadamente a seguir:

5.10.1 Engenheiro mecanico: curso superior em engenharia mecéanica com habilitacdo
reconhecida pelo CREA para o desempenho das atividades objeto do presente contrato,
apresentando ainda registro regular junto ao CREA, expertise de servicos em
instalacbes centrais de ar condicionado com agua gelada, sistemas VRFe
gerenciamento de equipes, comprovada através de registros da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS e mediante Certidao de Acervo Técnico (CAT) emitida pelo
CREA, com experiéncia minima de 2 (dois) anos da data de concessdo da habilitacdo
profissional;

5.10.2 Engenheiro de Controle e Automacao: curso superior em Engenharia de
Controle e Automacdo com habilitacdo reconhecida pelo CREA ou curso superior em
Engenharia desde que habilitados a desempenhar as atividades 1 a 18 do art. 1° da
Resolucdo n° 218, de 29 de junho de 1973 do CONFEA, no que se refere ao controle e
automacao de equipamentos, processos, unidades e sistemas de producao, seus servigos
afins e correlatos, também com habilitacdo reconhecida pelo CREA, para o
desempenho das atividades objeto do presente contrato, apresentando ainda registro
regular junto ao CREA, expertise em gerenciamento de equipes, elaboracdo, ampliacdo
e manutencdo em sistemas de automacdo predial, centrais de incéndio e centrais de
alarme, todas comprovadas através de registros da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS e mediante Certiddo de Acervo Técnico (CAT) emitida pelo CREA, com
experiéncia minima de 2 (dois) anos da data de concessdo da habilitacdo profissional;

5.10.3 Encarregado geral: curso de gestdo da manutencdo predial ou afins com
certificado valido em todo Brasil (minimo de 120 horas), conhecimentos basicos de
informatica (editor de texto e planilha), ou expertise de servicos no cargo de
encarregado ou supervisor em manutencdo, comprovada através de registros da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

5.10.4 Encarregado eletromecéanico: curso técnico em eletromecanica ou curso
técnico em mecéanica ou curso técnico em eletricidade ou curso técnico em eletrotécnica
com registro e regularidade junto ao CREA (antigo) ou CFT (novo), conhecimentos
béasicos de informaética (editor de texto e planilha), e expertise de servigos no cargo de
encarregado ou supervisor em manutencdo elétrica, comprovada através de registros da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

5.10.5 Encarregado eletroeletrdnico: curso técnico em eletricidade ou curso técnico
em eletrdnica ou curso técnico em eletrotécnica com registro e regularidade junto ao
CREA (antigo) ou CFT (novo), conhecimentos basicos de informética (editor de texto
e planilha), e expertise de servicos no cargo de encarregado ou supervisor em
manutencdo elétrica, comprovada através de registros da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS;

5.10.6 Eletricista: ensino médio completo, certificacdo do curso profissionalizante em
eletricidade, instalagGes elétricas, comandos elétricos ou equivalente com carga horaria
minima de 120 horas, curso de NR-10 dentro da validade, NR33 (trabalho em locais
confinados), NR35 (trabalho em altura) e expertise de servigos no cargo de eletricista,
comprovada atraves de registros da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

5.10.7 Ajudante: ensino fundamental completo, curso de NR-10 dentro da validade;

5.10.8 Técnico em eletronica: curso técnico em eletrénica ou mecatronica e registro
de regularidade junto ao CREA (antigo) ou CFT (novo), expertise de servi¢os no cargo



de técnico em eletrénica ou mecatrénica (CFT, LADER, Microcontroladores,
Supervisorio SCADA e afins);

5.10.9 Almoxarife: ensino fundamental completo, curso de qualificagcéo de almoxarife,
expertise de servicos no cargo de almoxarife, comprovada através de registros da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

5.10.10 Auxiliar administrativo: ensino meédio completo e curso de
informatica, expertise de servicos no cargo de auxiliar administrativo, comprovada
atraves de registros da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

5.10.11 Motorista: ensino médio completo, carteira de habilitacdo categoria B,
expertise de servicos no cargo de motorista, comprovada através de registros da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

5.10.12 Bombeiro Hidraulico: ensino médio completo e curso técnico
profissionalizante e experiéncia, registrada em carteira de trabalho, em manutencéo de
sistemas de deteccdo e combate a incéndio;

5.10.13 Técnico em Refrigeracdo e Ar Condicionado: ensino médio completo e
curso técnico profissionalizante e experiéncia em refrigeracdo e ar-condicionado
central, registrados em carteira. Possuir curso profissionalizante na area, comprovado
mediante a apresentacdo de certificado com carga horaria minima de 120 horas;

5.10.14 Operador de central de ar-condicionado: ensino médio completo e curso
técnico profissionalizante e experiéncia em centrais de ar-condicionado, comprovados
em carteira de trabalho;

5.10.15 Operador de central de automacéao: ensino médio completo e curso técnico
profissionalizante e conhecimento béasico de informatica;

5.10.16 Técnico em Eletrotécnica e Eletromecéanica: curso técnico em Eletrotécnica
ou Eletromecanica e registro de regularidade junto ao CREA (antigo) ou CFT (novo),
expertise de servicos no cargo de técnico em instalacbes e equipamentos de ar
condicionado;

* Caso a Contratada tenha interesse em manter a mao de obra ou parte dela, registrada
no contrato anterior, serd dado o prazo de 6 meses, a contar da assinatura do contrato,
para comprovacao da qualificacdo exigida dos itens acima.

5.11 Entende-se, para fins deste Termo de Referéncia, como pertencente ao quadro
permanente da CONTRATADA, conforme consta no item 4.2 deste Termo de Referéncia, a
partir do primeiro dia da execucdo contratual, o sécio que comprove seu vinculo por
intermédio de contrato/estatuto social; o administrador ou o diretor; o empregado
devidamente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e o prestador de
servigos com contrato escrito firmado com o LICITANTE.

5.12 No decorrer da execucdo do servico, os profissionais de que trata este subitem poderéo
ser substituidos, nos termos do artigo 30, 810, da Lei n° 8.666, de 1993, por profissionais de
experiéncia equivalente ou superior, desde que a substituicdo seja aprovada pela
Administracéo.

5.13 Sugere-se 8 CONTRATADA, com base em expertise e contratagdes passadas, a seguinte
distribuicéo de locais e horarios de seus empregados:

5.13.1 Das 07:30 as 12:00 - 13:00 as 17:30 de segunda-feira a quinta feira e das 07:30
as 12:00 - 13:00 as 16:30 na sexta-feira:



Nome do posto Quantidade de trabalhadores
Ajudante 15
Almoxarife
Auxiliar Administrativo
Bombeiro Hidraulico
Eletricista
Encarregado Eletroeletrdnico
Encarregado Eletromecéanico
Encarregado Eletrotécnico
Engenheiro Mecénico
Engenheiro de Controle e Automacao
Técnico em Refrigeracdo e Ar Condicionado
Técnico em Eletrotécnica e Eletromecéanica
Motorista
Operador de central ar-condicionado - expediente

R RrlRrINORIRPRIRPRNRP DR R PR

Técnico em Eletronica
Total

N
[uly

5.13.2 Plant&o 24 horas (escala 12 x 36):

Nome do Posto Quantidade de trabalhadores
Operador de ar-condicionado - plantdo diurno 4
Operador de ar-condicionado - plantdo noturno 4
Total 8

5.13.2.1 A modalidade de jornada de trabalho em regime de turnos 12 x 36
solicitada para os plantonistas operadores de ar condicionado, devera ter
formalizacdo mediante acordo ou convencéo coletiva de trabalho da categoria ou
mediante contrato individual entre as partes conforme descreve a Lei
13.467/2017.

5.13.2.2 Para cada posto de servico serdo necessarios 4 (quatro) empregados,
totalizando 8 (dez) plantonistas de 24 horas. Os plantonistas deverao fazer rodizio
de turnos, a cada trés meses, ou a critério da Fiscalizacdo do Contrato,
informando com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias a CONTRATADA.

5.13.3 Plantdo 12 horas diurnas (escala 12 x 36):

Nome do Posto Quantidade de trabalhadores
Operador de central de automacéo 2
Total 2

5.13.3.1 A modalidade de jornada de trabalho em regime de turnos 12 x 36 solicitada
para 0s plantonistas operadores de central de automacdo, devera ter
formalizacdo mediante acordo ou convencdo coletiva de trabalho da categoria ou
mediante contrato individual entre as partes conforme descreve a Lei 13.467/2017.



http://www.normaslegais.com.br/legislacao/Lei-13467-2017.htm
http://www.normaslegais.com.br/legislacao/Lei-13467-2017.htm
http://www.normaslegais.com.br/legislacao/Lei-13467-2017.htm

5.13.3.2 Para cada posto de servico serdo necessarios 1 (um) empregado, totalizando 2
(dois) plantonistas de 12 horas.

5.14 Todo efetivo, ou parte dele, podera ser remanejado conforme a necessidade de demandas
definida pela Fiscalizacdo do Contrato, através do Preposto da empresa, sem 6nus adicional
para CONTRATANTE.

5.14.1 Sem prejuizo as normas vigentes bem como ao quantitativo de postos de trabalho
a CONTRATADA deverd, para o cumprimento desta Norma Regulamentadora 04 do
antigo MTE, compor Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e em
Medicina do Trabalho centralizados no Distrito Federal, desde que o total de
empregados dos estabelecimentos no Distrito Federal alcance os limites previstos no
Quadro 11, anexo da NR-04, para atender as demandas dos servi¢os solicitados.

5.15 Se na execuc¢do de alguma manutencdo preventiva, corretiva ou preditiva, dentro do
escopo do contrato, a equipe da CONTRATADA ndo conseguir realiza-la,a CONTRATADA
deverd executa-la por outros meios, inclusive subcontratando profissional/empresa
especializada na forma temporaria num determinado projeto/servi¢co sem 6nus adicional para
CONTRATANTE, exceto no custeio dos materiais.

5.15.1 Caso o Servico Eventual explicitado no topico anterior trate de servicos
especificos que utilizem software, mao de obra e/ou equipamentos de propriedade
exclusiva do fabricante ou casos esporadicos autorizados pela Fiscalizacdo do Contrato
serd autorizada a emissdo de Nota Fiscal para seu pagamento através de dotacao
orcamentaria.

5.16 Todos os candidatos as vagas deverdo ser submetidos a teste de experiéncia e
conhecimento, antes de sua contratagdo, mediante avaliagdo em campo.

5.17 A CONTRATADA devera promover a certificacdo de todos os seus profissionais,
aplicados na execucdo dos servicos, de acordo com o estabelecido no Contrato. Durante a
execucdo do contrato, é obrigacdo da CONTRATADA manter os seus profissionais
atualizados conforme legislagéo pertinente.

5.18 Néo havera pagamentos adicionais, por parte da CONTRATANTE, quanto aos custos
decorrentes de treinamentos, certificacGes, capacitacdes, credenciamentos e atualizacdes
conforme legislacao pertinente, necessarios a prestacao dos servicos.

5.19 A CONTRATADA devera indicar, para fins de credenciamento, os empregados do
Quadro Reserva para as eventuais substituicdes em casos de férias, faltas, licencas ou qualquer
outro tipo de auséncia com o objetivo de manter, diariamente, todo efetivo, posto de trabalho,
contratado.

5.19.1 Para toda e qualquer execucdo de servicos fora do horario normal de expediente
a CONTRATADA deve comunicar e solicitar antecipadamente a autorizacdo da
Fiscalizacdo do Contrato. Estas horas devem ser compensadas em momento posterior,
também com a devida autorizacdo da Fiscalizacdo do Contrato, sendo a
CONTRATADA responsavel pela gestao destas horas.

5.20 A CONTRATADA devera informar, antecipadamente, a Fiscalizagdo do Contrato,
sempre que existirem servicos a serem realizados fora do expediente (sabados, domingos,
feriados e etc.), lista dos funcionarios (nome, funcdo e CPF) que fardo parte da equipe de
execucdo do servico, Ordem de Servico, local e horario de sua realizagdo (previsao).

5.21 Da carga horaria dos empregados:

5.21.1 Os empregados cumprirdo, a principio, as jornadas de trabalho especificadas nas
tabelas expressas anteriormente.



5.21.2 Todo e qualquer servico que possa impactar as atividades administrativas
normais da Presidéncia da Republica, bem como aqueles determinados pela
Fiscalizag&o do Contrato, dever&o ser executados fora do expediente normal, inclusive
nos fins de semana e feriados, sem 6nus adicional para CONTRATANTE.

5.21.2.1 A execucdo dos servigos citados em 5.21.2 devem ter prévia autorizagéo
da Fiscalizacdo do Contrato e as suas horas compensadas em momento posterior,
também com a devida autorizacdo da Fiscalizacdo do Contrato, sendo a
CONTRATADA responsavel pela gestdo destas horas.

5.22 Da assiduidade dos empregados:

5.22.1 A CONTRATADA devera substituir qualquer empregado no caso de qualquer
tipo de falta, auséncia, audiéncia legal, treinamentos, cursos, licencas, férias ou
qualquer outra situacdo, mantendo, diariamente, todo efetivo, posto de trabalho,
contratado.

5.22.2 As substituicdes de férias deverdo ser planejadas e comunicadas, por escrito e
com antecedéncia, a Fiscalizagdo do Contrato.

5.22.3 As faltas (qualquer tipo de falta, auséncia, audiéncia legal, treinamentos, cursos,
licengas, férias ou qualquer outra situagdo) que ndo ocorram substituicdes deverdo ser
deduzidas, pela CONTRATANTE, na proxima fatura da CONTRATADA,
imediatamente comunicando ao Preposto, pela Fiscalizagdo do Contrato.

5.22.4 O valor a ser glosado por horas ndo trabalhadas sera calculado sobre o custo
homem/meés dividido por 176 horas e multiplicado pelo total de horas devidas em cada
més.

5.22.4.1 Calculo dos dias de trabalho no més (44 horas semanais):

5.22.4.2 MEDIA MENSAL DE DIAS DE TRABALHO - MMDT No célculo da
média de dias de trabalho por més, devemos levar em consideragdo os dias em que
ndo havera trabalho, tais como: finais de semana e feriados. Por determinacéo legal
temos: 08 feriados nacionais, 01 feriado estadual (data magna) e 04 feriados
municipais incluindo sexta feira da paixdo. Destes 10 sdo com data fixa, que
poderdo cair em final de semana. Probabilidade de feriados com data fixa em final
de semana, semana de 05 dias de trabalho: 10x 5/7 = 7,14 Somando-se com
feriados com data mével = 7,1429 + 3 =10,1429 365 : 7 = 52,1429 semanas no
ano 52,1429 x 2 = 104,2858 dias de final de semana no ano 104,2858 + 10,1429
= 114,4287 dias ndo trabalhados no ano 365 — 114,4287 = 250,5713 dias de
trabalho no ano250,5713 : 12 =20,88 média mensal de dias de
trabalho (MMDT), porém por se tratar de Planilha de Custos e Formacao de
Precos estimada e por ser a pratica aplicada na maioria dos contratos da
Administracdo Publica, adotamos 22 dias trabalhados por més, que multiplicados
por 8 horas diérias resulta em uma carga horaria mensal de 176 horas.

5.22.5 Quando o empregado ultrapassar o teto de horas/més estabelecidas na
Convencao Coletiva de Trabalho do Sindicato da classe, as horas excedentes seréo
compensadas mediante folga observando-se os critérios da convengdo, adotando-se
o critério mais benéfico para aquelas categorias em que ndo ha previsdao de
compensacgéo de horas na CCT.

5.22.5.1 Para toda e qualquer execucdo de servigos fora do horario normal de
expediente a CONTRATADA deve comunicar e solicitar antecipadamente a
autorizacao da Fiscalizagdo do Contrato. Estas horas devem ser compensadas em
momento posterior, também com a devida autorizacdo da Fiscalizacdo do
Contrato, sendo a CONTRATADA responsavel pela gestao destas horas.



5.22.6 A CONTRATADA deverd garantir a presenca de seus empregados nas
edificacbes da CONTRATANTE, inclusive em caso de paralisacdes dos transportes
coletivos, valendo-se de meios préprios de transporte, se necessario, com o objetivo de
ndo ocorrer interrupcao na prestacdo dos servicos.

5.23 Da logistica da CONTRATADA:

5.23.1 Disponibilizar, de sua propriedade, aparelhos de telefonia celular habilitados
para ligagcOes externas para celular e fixo para o administrador, engenheiros mecanicos
e eletromecanicos, para 0s encarregados gerais, motoristas e para cada equipe de
plantonista, sem Onus adicional para a CONTRATANTE, visando suas imediatas
localizagBes e instrucdes sobre servicos.

5.23.2 A CONTRATADA deve fornecer 8 CONTRATANTE, uma lista contendo a
relacdo nominal com enderecos e telefones de todos os empregados para facilitar o
contato e agilizar o atendimento das demandas.

5.23.3 A CONTRATADA deve disponibilizar para os assistentes administrativos,
engenheiros mecanicos e eletromecanicos, bem como para outros funcionarios que
julgue necessario, impressora e computador dotado dos softwares necessarios a perfeita
execucdo do objeto além de servico de internet e correio eletrénico, para facilitar e
agilizar a troca de informacGes e instrucdes, sem ©Onus adicional para a
CONTRATANTE.

5.23.4 A CONTRATADA deve disponibilizar 1 (um) veiculo para locomocéo e seu
combustivel, ambos com em boas condi¢des gerais, com manutencdo em dia e bom
aspecto de conservacdo e aparéncia, exclusivamente, para atender ao objeto deste
Termo de Referéncia no transporte de seus empregados, materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios para as diferentes frentes de trabalho nas
edificacdes da CONTRATANTE e imoveis residenciais funcionais, bem como recolhé-
los de volta a sede da Coordenacao de Engenharia e Manutencéo ao término das tarefas.

5.23.4.1 Um veiculo do tipo utilitario (com cacamba aberta) com capacidade
minimade 5 passageiros (incluido o condutor), e capacidade de carga na cagcamba
abertade 600 kg (minimo), motorizacdo minima 1.4, com estimativa de
utilizacdo mensal de combustivel em valor (R$) equivalente a 350 litros de
gasolina comum, sendo pago o que efetivamente for utilizado. O consumo de
combustivel esta estimado em 350 litros de gasolina por més, sendo utilizado
outro tipo de combustivel deve-se o valor ser equivalente ao valor total de 350
litros de gasolina.

5.23.4.2 A CONTRATANTE ressarcird mensalmente o valor consumido de
combustivel, conforme previsto na Planilha de custos, sendo necessaria a
apresentacdo das notas fiscais de abastecimento bem como o registro do
quantitativo da quilometragem inicial e final de cada deslocamento realizado.

5.23.4.3 Os veiculos devem estar em boas condicdes gerais, com manutencdo em
dia e bom aspecto de conservacao e aparéncia, na indisponibilidade dos mesmos,
por qualquer motivo, deverdo ser substituido por outro imediatamente:

5.23.4.4 Os custos com manutencgdo, conservacao e substituicdo sdo de inteira
responsabilidade da CONTRATADA, sem 06nus adicional para a
CONTRATANTE;

5.23.4.5 O ndo cumprimento do item anterior ensejard na perda de pontos
conforme IMR e em Sangdes Administrativas previstas neste Termo de
Referéncia.



5.24 Os veiculos deverdo ser mantidos sempre em perfeitas condi¢cBes de uso, higiene e
apresentacdo, em cumprimento de todos os itens obrigatorios por lei, conforme o codigo
brasileiro de transito. Seus condutores deverdo dispor de telefonia celular (voz e dados)
institucional.

5.25 Quando o veiculo tiver que passar por manutengdes a CONTRATADA devera substitui-
lo por outro igual ou superior com o objetivo de ndo desfalcar a frota em nenhum dia, em toda
a vigéncia contratual.

5.26 O veiculo devera ser utilizado exclusivamente para o atendimento dos servicos, sendo
expressamente proibido seus desvios para as atividades administrativas ou gerenciais da
CONTRATADA, fora do objeto deste Termo.

5.27 Os engenheiros mecénico e de controle e automacéo atuardo na execugdo técnica do
contrato, comando, controle e gerenciamento dos demais empregados e serdo 0s
responsaveis técnicos do objeto, devidamente registrados no CREA-DF.

5.27.1 A CONTRATADA deve mobilizar seus empregados, a qualquer dia e hora, para
atender aos chamados de urgéncias e emergéncias da Fiscalizacdo do Contrato, sem 6nus
adicional paraa CONTRATANTE.

5.27.2 Para execugdo de servigos fora do horario normal de expediente, exceto aqueles
considerados urgentes e emergenciais,a CONTRATADA deve comunicar e solicitar
antecipadamente a autorizacdo da Fiscalizacdo do Contrato. Estas horas devem ser
compensadas em momento posterior, também com a devida autorizacdo da Fiscalizacao
do Contrato, sendo a CONTRATADA responsavel pela gestdo destas horas.

5.28 Adotar boas praticas de otimizacao de recursos/reducao de desperdicios/menor poluicéo,
tais como:
5.28.1 Racionalizacdo do uso de substancias potencialmente toxico-poluentes;
5.28.2 Substituicdo de substancias toxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade;
5.28.3 Racionalizacdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua;
5.28.4 Treinamento/capacitacdo periddicos dos empregados sobre boas praticas de
reducdo de desperdicios/poluicao; e
5.28.5 Reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades de
manutencao.

5.29 Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais
potencialmente poluidores, tais como: pilhas e baterias dispostas para descarte que
contenham, em suas composic¢6es, chumbo, mercurio e seus compostos, remetendo-0s para
0s estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas
respectivas industrias.

5.30 O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos, até o limite maximo de 60 (sessenta)
meses, mediante Termos Aditivos, de acordo com o art. 57, da Lei n° 8.666, de 1993.

5.31 Declaracao do licitante de que tem pleno conhecimento das condi¢Ges necessarias para
a prestacédo do servigo.

5.32 As obrigacdes da Contratada e Contratante estéo previstas neste Termo de Referéncia.

5.33 A CONTRATADA pagara adicional de periculosidade a todos os seus empregados,
conforme o Enunciado 361/98 do TST e Laudo de Avaliagdo Ambiental 02/13-DIGEP bem
como Laudo 01/2018 (2290804) e Despacho COSAU-ADM/COSAU/DIGEP/SA (2290806),
por se tratar de atividades executadas em instalacfes integrantes dos sistemas elétricos de
poténcia das edificagbes da Presidéncia da Republica, ainda que, para alguns, se dé de forma
intermitente.


https://sei-pr.presidencia.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2578880&id_procedimento_atual=2192082&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000745&infra_hash=dc1d22ff181c52e92dd127c7cfb711846e76a61721c73f0b4c49f904db81328e
https://sei-pr.presidencia.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2578883&id_procedimento_atual=2192082&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000745&infra_hash=0e07308374faf589915174a065afc0f675001b45fd1fca6d235cda5c93c6224c

6. VISTORIA PARA A LICITACAO

6.1 Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria nas instalacBes do local de execucdo dos servicos, acompanhado por servidor designado
para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 09 horas as 11 horas e das 15 horas as 17 horas, devendo
0 agendamento ser efetuado previamente pelo telefone (61) 3411-2607, podendo sua realizacao ser
comprovada por:

6.1.1 Declaracdo de Visita Técnica (24.1.3 Apéndice Il deste Termo de Referéncia) assinado
pelo servidor responsavel, caso exigida no Termo de Referéncia, conforme item 3.3 do Anexo
VI1I-A da IN SEGES/MP n. 5/2017; e

6.1.2 Declaragéo de Dispensa de Vistoria (24.1.4 Apéndice 111 deste Termo de Referéncia) -
Modelo emitido pelo licitante de que conhece as condic¢des locais para execucao do objeto ou
que realizou vistoria no local do evento, conforme item 3.3 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP
n. 5/2017, ou caso opte por ndo realiza-la, de que tem pleno conhecimento das condicdes e
peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que assume total responsabilidade por este
fato e que ndo utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avencas
técnicas ou financeiras com este (6rgdo ou entidade), na forma do Apéndice 11 deste Termo
de Referéncia.

6.2 O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia Util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-
se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessdo publica.

6.3 Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando
sua habilitacdo para a realizagéo da vistoria.

6.4 Por ocasido da vistoria, ao licitante, ou ao seu representante legal, podera ser disponibilizado
contetido digital contendo as informacdes relativas ao objeto da licitacdo, para que a empresa tenha
condicdes de bem elaborar sua proposta.

6.5 A ndo realizacdo da vistoria, quando facultativa, ndo poderd embasar posteriores alegacdes de
desconhecimento das instalagcfes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da
prestacdo dos servicos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servicos decorrentes.

6.6 A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informacg6es e das condi¢bes
locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitagéo.

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
7.1 A execucdo do objeto seguiré a seguinte dinamica:

7.1.1 Para todo e qualquer servico de grande relevancia, ou aquele que cause grandes
interferéncias nas rotinas de trabalho das éareas afetadas, a CONTRATADA devera elaborar
Plano de Acéo, cujo modelo a ser adotado sera definido em acordo com a fiscalizagdo técnica
do contrato, e apresenta-lo ao gestor do contrato para que este possa encaminha-lo para
conhecimento de todas as partes envolvidas.

7.1.1.1 A CONTRATADA somente podera iniciar o servico apds a concordancia com
0 Plano de Ag&o de todas as partes envolvidas, ou caso seja orientada a fazé-lo pela
CONTRATANTE.

7.1.2 A CONTRATADA devera obrigatoriamente, para todos os servicos em instalacfes
mecanicas e elétricas afins, de equipamentos de ar-condicionado, de refrigeracdo, de
automacdo e de prevencdo, deteccdo e combate a incéndio, prever e adotar, prioritariamente,
medidas de protecdo coletiva aplicaveis, mediante procedimentos, as atividades a serem



desenvolvidas, de forma a garantir a seguranga e a saude dos trabalhadores. Visando a
seguranca dos trabalhadores, os servicos em instalacGes elétricas ndo podem ser realizados
individualmente.

7.2 Das manutencdes corretivas, adequacdes e ampliacdes das instalacdes e dos equipamentos:

7.2.1 Das instalacdes e equipamentos mecanicos, de ar-condicionado, de refrigeracdo, de
automacao e de prevencdo, deteccdo e combate a incéndio, em geral:

7.2.1.1 A CONTRATADA devera atender por meio de Ordens de Servigos "OS",
registradas pela CONTRATANTE, fazendo constar o dia e hora do inicio e término do
atendimento, bem como o0s materiais, pegas, componentes e mao-de-obra aplicados;

7.2.1.2 A CONTRATANTE devera fornecer a CONTRATADA uma lista com todas
Ordens de Servigos abertas no dia util anterior. A CONTRATADA deve relacionar os
servigos por ordens de prioridades juntamente com a Fiscalizacao do Contrato e definir
prazos para execucdo, dentro do limite permitido;

7.2.1.3 A CONTRATADA devera executar, a contar do recebimento da Ordem de
Servico de forma digital via correspondéncia eletrénica ou impressa, em até trés dias
teis, 0s servicos de manutencdo em instalacGes mecanicas e elétricas afins de
equipamentos de ar-condicionado, de refrigeracdo, de automagédo e de prevencéo,
deteccdo e combate a incéndio, exceto as situacdes de urgéncia e emergéncia definidas
pela Fiscalizacdo do Contrato, para as quais a solugdo deveréa ser de imediato, ainda que
de forma provisoria, desde que aceita pela Fiscalizacgéo;

7.2.1.4 Quando as manutencdes exigirem o desligamento geral das instalacfes
mecanicas e elétricas afins de equipamentos de ar-condicionado, de refrigeracdo, de
automacdo e de prevencdo, deteccdo e combate a incéndio, de uma determinada area ou
edificacdo, as mesmas deverdo ser feitas em dia ndo Util ou ap6s o encerramento do
expediente, conforme liberacdo da Fiscalizagcdo do Contrato, sem onus adicional para
CONTRATANTE;

7.2.1.4.1 Para toda e qualquer execucgdo de servigcos fora do horario normal de
expediente a CONTRATADA deve comunicar e solicitar antecipadamente a
autorizacao da Fiscalizagdo do Contrato. Estas horas devem ser compensadas em
momento posterior, também com a devida autorizacdo da Fiscalizacdo do
Contrato, sendo a CONTRATADA responsavel pela gestdo destas horas.

7.2.1.5 Essas manutencdes deverdo ser comunicadas previamente a Fiscalizacdo do
Contrato para os devidos comunicados e informativos e definicdo de alternativas de
atendimento provisério aos usuarios, se for o caso;

7.2.1.6 Quando a solicitacdo de servico ou 0 sinistro - situacfes de urgéncia e
emergéncia - ocorrer apds as 17 (dezessete) horas, a CONTRATADA devera, no
minimo, eliminar os efeitos danosos; se, porém, o problema acarretar suspensao da
disponibilidade ou da operacionalidade de quaisquer sistemas prediais, as providéncias
de solucdo deveré&o ser iniciadas de pronto;

7.2.1.7 A CONTRATADA tera o prazo de até 03 (trés) dias uteis para a conclusao das
Ordens de Servicos a contar da data de seus recebimentos, exceto as de carater de
urgéncia e emergéncia, conforme definicdo dada pela Fiscalizacdo do Contrato, que
deverdo ter inicio imediato e concluidas dentro do prazo de 24 horas, podendo esses
prazos serem alterados a critério da Fiscalizagdo do Contrato;

7.2.1.8 Nas manutengdes corretivas, consideradas emergéncias, a CONTRATADA
deverd comparecer no local de atendimento no prazo de até 30 minutos apos o
recebimento da ordem de servico (ou por solicitagdo da Fiscalizacdo Técnica), e



providenciar imediatamente 0s reparos sempre que possuir todos 0S recursos
necessarios;

7.2.1.9 Eventuais falhas no cumprimento dos prazos estipulados nos itens 7.2.1.7 e
7.2.1.8 acima implicara na aplicacio a CONTRATADA de penalidades prevista no
item 22.2.2 deste Termo de Referéncia;

7.2.1.10 A paralisacdo de equipamento em prazo superior a 03 (trés) dias consecutivos
implicara na aplicagdo, a Contratada, da penalidade prevista no item 22.2.2 deste Termo
de Referéncia;

7.2.1.11 Essa penalidade prevista no itens 7.2.1.9 e 7.2.1.10 podera ser aplicada tantas
vezes quantas forem as paralisacBes por prazo superior a 3 (trés) dias consecutivos;

7.2.1.12 Nos casos comprovados de a CONTRATADA néo puder obter no mercado
local, em tempo habil, os componentes necessarios a realizacdo dos reparos nos
equipamentos paralisados, a CONTRATANTE poderd ndo penalizar a
CONTRATADA se comprovado que ndo houve negligéncia na prestacao dos servicos
de manutencéo.

7.2.1.13 Os servicos tecnicos de manutencdo serdo efetuados preferencialmente nos
locais onde os equipamentos se encontram instalados;

7.2.1.14 Quando se tratar de servicos de maior complexidade de execucdo, seja por
questdes técnicas ou pelo volume do servico, a CONTRATADA devera estabelecer e
registrar de comum acordo com a Fiscalizacdo do Contrato, para cada Ordem de
Servico, as datas de inicio e conclusdo dos servi¢cos nelas solicitados, que s6 poderdo
ser prorrogadas, em carater excepcional, mediante prévia concordancia da Fiscalizacdo
do Contrato ou por outro servidor por ele designado;

7.2.1.15 Os prazos ja incluem a compra e aquisicdo dos materiais necessarios;

7.2.1.16 Em se tratando de manutencdo de equipamento das instalagbes mecanicas e
elétricas afins de equipamentos de ar-condicionado, de refrigeracdo, de automacao e de
prevencdo, deteccdo e combate a incéndio, caso a CONTRATADA constate que seus
reparos serdo superiores aos 3 (trés) dias Uteis, devera a CONTRATADA propor e
aplicar solucdo técnica viavel, uma vez aceita pela Fiscalizacdo do Contrato, enquanto
durar o conserto e retorno do equipamento que apresentou problemas ou a compra de
um novo;

7.2.1.17 No caso de necessidade de deslocamento de equipamento para fora das
edificacbes da CONTRATANTE, para fins de manutencdo, a CONTRATADA,
mediante autorizacdo da Fiscalizacdo do Contrato, fara sua retirada e o transporte, sem
onus adicional para CONTRATANTE, promovendo da mesma forma, seu retorno e
reinstalagéo no local de origem;

7.2.1.18 Quando houver a necessidade de substituicdo de pecas a CONTRATADA
deverd comunicar previamente a Fiscalizacdo do Contrato as razfes técnicas de sua
substituicdo para anélise e aprovacao;

7.2.1.19 Quando da necessidade de remanejamento de algum equipamento de
climatizacdo pequeno porte (splits, fancoils, ar condicionado de janela e afins), por
necessidade da CONTRATANTE, a CONTRATADA arcarda com a total
responsabilidade da desmontagem, transporte e reinstalagdo do mesmo, incluindo as
adaptacdes necessarias, sem 0nus adicional para CONTRATANTE, salvo os casos
previstos como subcontratacdo, reaproveitando, sempre que possivel, todo material
pertencente a antiga instalacao (fios, cabos, tubos de cobre, isolantes térmicos, tubos de
PVC, bombas de dreno, suportes e afins);



7.2.1.20 Nas adaptacBes necessarias ao remanejamento constantes do item anterior,
ficam excluidos da responsabilidade da CONTRATADA, os gastos relativos aos
servicos com materiais extras (além dos que forem ser reutilizados no processo) e
com demolicdo e recomposicao de pisos, paredes e instalacfes hidro-sanitarias;

7.2.1.20.1 Caso seja identificado que na execucdo dos servicos de
remanejamentoa CONTRATADA tenha danificado algum material de
instalacdo em bom estado (fios, cabos, tubos de cobre, isolantes térmicos, tubos
de PVC, bombas de dreno, suportes e afins), por manuseio inadequado ou
impericia, esta ficara responsavel pelos custos reposi¢do de qualquer um desses
itens danificados;

7.2.2 Das adequacdes, modificacOes, reformas e ampliagcdes das instalagbes mecénicas e
elétricas afins de equipamentos de ar-condicionado, de refrigeracdo, de automacdo e de
prevencéo, deteccdo e combate a incéndio:

7.2.2.1 No atendimento das manutencGes, adequacbes, modificacdes, reformas e
ampliacBes das instalacbes mecanicas e elétricas afins de equipamentos de ar-
condicionado, de refrigeracdo, de automacdo e de prevencdo, detec¢do e combate a
incéndio, bem como de execugdo de novas instalacbes, a CONTRATADA devera
promover, sem oOnus adicional para CONTRATANTE, os estudos e projetos
necessarios, identificar os materiais a serem aplicados e submeter propostas de solugdes
a Fiscalizacdo do Contrato. A solucdo aprovada devera ser executada e/ou iniciada,
também sem 6nus adicional para CONTRATANTE, pela CONTRATADA, em até
cinco dias corridos;

7.2.2.2 Em se tratando de servicos de maior porte ou complexidade, o prazo para
execucdo devera ser estipulado em reunies com a Fiscaliza¢do do Contrato;

7.2.2.3 Os servigos deverdo ser realizados preferencialmente dentro do horéario do
expediente determinado pelo CONTRATANTE e compatibilizados com as solicitacfes
e necessidades do 6rgdo, em periodos a serem acordados com a Fiscalizacdo do
Contrato;

7.2.2.4 Em situacdes de urgéncias ou emergéncias, a CONTRATADA devera cumprir
0 prazo que a Fiscalizacdo do Contrato determinar, ainda que implique em trabalhos
noturnos, fora do expediente, fins de semana e feriados, sem 6nus adicional para
CONTRATANTE, admitida a compensacdo de horas em momento posterior, com a
devida autorizacdo da Fiscalizacdo do Contrato, sendo a CONTRATADA responsavel
pela gestdo destas horas;

7.2.2.4.1 Para toda e qualquer execucdo de servigos fora do horario normal de
expediente a CONTRATADA deve comunicar e solicitar antecipadamente a
autorizacdo da Fiscalizacdo do Contrato. Estas horas devem ser compensadas em
momento posterior, também com a devida autorizacdo da Fiscalizacdo do
Contrato, sendo a CONTRATADA responsavel pela gestdo destas horas.

7.2.3 A CONTRATADA devera dar suporte a todos e quaisquer servi¢cos de adequacdes,
modificacOes, acréscimos e reformas que envolvam as instalagbes mecanicas e elétricas
afins de equipamentos de ar-condicionado, de refrigeracdo, de automacéo e de prevencéo,
deteccdo e combate a incéndio existentes, disponibilizando seus empregados para o
acompanhamento e execucdo integral dos servicos de desligar, adaptar, modificar,
acrescentar, remanejar, instalar, ligar ou religar as fiagdes, circuitos e equipamentos elétricos,
mecanicos, de refrigeracdo, de automacéo e de prevencéo, deteccdo e combate de incéndio;

7.2.4 A execucdo dos servigos deverd obedecer rigorosamente:
7.2.4.1 As normas e especificacGes constantes neste Termo de Referéncia;



7.2.4.2 As normas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas;

7.2.4.3 As disposicdes legais da Uniao;

7.2.4.4 As disposicdes emanadas pelo Governo do Distrito Federal,

7.2.4.5 As normas do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal pertinentes ao tema;
7.2.4.6 As prescricoes e recomendacdes dos fabricantes dos equipamentos elétricos; e

7.2.4.7 As Normas Internacionais, no caso da falta de normatizacdo da Associa¢do
Brasileira de Normas Técnicas.

7.2.5 Caso a natureza do servigo a ser executado possa causar interrup¢des no funcionamento
do equipamento elétrico ou afetar o desenvolvimento das atividades da CONTRATANTE, os
servicos deverdo ser previamente autorizados e programados para dias e horarios, inclusive
sabados, domingos ou feriados, sem 6nus para a CONTRATANTE. Nessa eventualidade, os
servigos deverdo ser acompanhados pela Fiscalizagdo do Contrato ou por pessoa indicada pela
mesma;

7.2.5.1 Para toda e qualquer execucao de servigos fora do horéario normal de expediente
a CONTRATADA deve comunicar e solicitar antecipadamente a autorizacdo da
Fiscalizagcdo do Contrato. Estas horas devem ser compensadas em momento posterior,
também com a devida autorizacdo da Fiscalizacdo do Contrato, sendo a
CONTRATADA responsavel pela gestdo destas horas.

7.2.5.2 A CONTRATADA devera manter atualizado o Historico de Manutencdo de
forma detalhada, o qual devera estar disponivel a Fiscalizacdo do Contrato, em formato
acordado entre ambas as partes, no qual serdo reportados todos os fatos ou ocorréncias
no ambito da prestacdo dos servigos que constitui este Termo de Referéncia;

7.2.5.3 A CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, mediante comunicacao prévia e
fundamentada nas normas e legislacfes correspondentes, alterar as rotinas e a
periodicidade dos servicos de manutencdo dos sistemas constantes no Contrato, sem
que isso represente 6nus paraa CONTRATANTE;

7.2.5.4 Em ocasifes especiais ou eventos na CONTRATANTE, a CONTRATADA,
mediante solicitagdo da CONTRATANTE, devera disponibilizar, em carater
temporario, equipe habilitada, composta pelos postos de servi¢o contratados, durante
todo o evento, sem que isso represente dnus a CONTRATANTE;

7.2.5.4.1 As horas extras provenientes do servi¢o descrito acima, e aquelas
referentes ao atendimento de situagfes urgentes e emergenciais fora do horario
de expediente, devem ser compensadas em momento posterior com a devida
autorizacdo da Fiscalizacdo do Contrato, sendo a CONTRATADA responsavel
pela gestdo destas horas.

7.2.5.5 Eventuais falhas no cumprimento dos prazos estipulados neste Termo de
Referéncia implicardo a CONTRATADA penalidades presentes também neste Termo
de Referéncia;

7.2.6 Das manutencgdes preventivas (sem prejuizo de outras rotinas preventivas necessarias ao

bom f

uncionamento dos equipamentos e instalacdes elétricas afins da CONTRATANTE) -

Rotinas:

ITEM ROTINAS PERIODICIDADE

11

1 - Centrais de agua gelada

Verificar o funcionamento automatizado ou manual da CAG,
registrando os valores de opera¢do no Software de Gestdo e Diério
Manutenc¢édo de Ativos.



1.2

2.1

2.2

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

4.1

4.2
4.3
4.5

51

5.2

5.3

5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

6.1

Realizar lavagem da CAG, removendo todo o material estranho.
2 - Casas de maquinas

Realizar limpeza/lavagem da casa de maquinas, removendo todo o
material estranho.

Reparar danos no revestimento do piso/paredes da casa de
maquinas causados pela equipe de manutencéo de ar condicionado.

3 - Redes de agua gelada

Verificar isolamento térmico da tubulacéo hidraulica e realizar reparos
necessarios ao isolamento.

Verificar pontos de condensacédo na rede e realizar reparos
necessarios ao isolamento.

Verificar condi¢cdes de oxidag&o nos tubos e substituir a tubulacéo
caso necessario.

Verificar no forro nos gabinetes onde existe rede de agua gelada se
h& marcas no gesso. Se houver, determinar causas e realizar reparos
necessarios de forma a conter vazamentos.

Verificar fixagdes e realizar reparos necessarios.
Verificar tratamento da &gua gelada e corrigi-lo;
4 - Redes de 4gua condensada

Verificar condi¢ces de oxidacdo nos tubos e substituir a tubulagéo
€aso necessario.

Verificar pintura na tubulagdo e repintar caso necessario.

Verificar fixagdes e realizar reparos necessarios.

Verificar tratamento da 4gua de condensacéo e corrigi-lo;
5 - Dutos de ar

Verificar a operacéo de sistemas e equipamentos de controle.
Ajustar, consertar ou trocar componentes quando necessario.

Inspecionar grelhas, registros e difusores quanto a acumulacéo de
poeira e limpar quando necessario.

Lubrificar mancais e rolamentos.

Verificar a operacdo de dampers. Ajustar, consertar ou trocar quando
necessario.

Inspecionar visualmente as areas de acumulacdo de umidade para
verificar a presenca de qualquer crescimento biolégico. Se presente,
limpar e desinfetar.

Inspecionar visualmente dutos expostos, verificando a integridade do
isolamento e da barreira de vapor. Realizar reparos necessarios.

Inspecionar visualmente, até a primeira curva, o interior de dutos
forrados internamente verificando a existéncia de contaminacéo
biologica. Realizar reparos necessarios.

Limpeza robotizada de dutos
6 - Ventiladores e Exaustores

Lavar ou trocar os filtros de ar.

Mensal

Mensal

Anual

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal
Mensal

Mensal

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Anual

Anual

Anual

Anual

Mensal



6.2

6.3

6.4
6.5
6.6
6.7
6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

6.13

6.14
6.15
6.16
6.17

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

7.10
7.11
7.12

Verificar a presenca de vibragdes e ruidos anormais, determinar se a
causa séo os rolamentos ou outro componente e realizar reparos
necessarios ao bom funcionamento do sistema.

Verificar o aquecimento anormal dos mancais, determinar a causa e
realizar ajustes necessarios.

Efetuar limpeza interna.

Corrigir tampas soltas do gabinete e vedacao.

Lavar tomada de ar externo.

Lavar ou trocar os filtros de ar da tomada de ar externo.
Efetuar limpeza externa do equipamento.

Verificar tenséo, alinhamento e desgaste das correias. Realizar
ajustes ou substituicdes necessarias.

Lubrificar mancais e rolamentos.

Verificar vazamentos nas juncdes flexiveis e realizar reparos
necessarios.

Verificar o estado dos amortecedores de vibragéo e realizar reparos
ou substituicdes necessérias.

Verificar a operacéo dos controles de vaz&o e realizar ajustes
necessarios.

Limpar o sistema de drenagem.
Efetuar lavagem do(s) rotor(es) e volutas(s).
Reapertar parafusos de mancais.
Eliminar pontos de ferrugem e retocar pinturas do gabinete.
7 - Torres de Resfriamento de Agua Condensada
Efetuar limpeza externa da torre.

Verificar a presenca de vibragdes e ruidos anormais, determinar se a
causa sao os rolamentos ou outro componente e realizar reparos
necessarios ao bom funcionamento do sistema.

Testar e verificar regulagem da béia de reposicédo de agua da torre.
Realizar reparos necessarios.

Verificar e corrigir vazamentos de agua na torre, dreno, etc.

Verificar tenséo e alinhamento da(s) correia(s). Realizar reparos
necessarios.

Testar o termostato da torre e limpar contatos internos, realizando
reparos Nnecessarios.

Verificar tempo de transferéncia na partida dos motores, registrando
os valores no Software de Gestdo e Manutencéo de Ativos.

Efetuar limpeza da bacia, das hélices ou rotores e verificar
balanceamento, realizando ajustes necessarios.

Testar bdia de nivel e limpar caixas de compensacao de 4gua
gelada. Realizar reparos necessarios.

Corrigir, se existir, vazamento de agua nos registros, juntas, etc.
Lubrificar rolamentos de mancais e motores.

Alinhar polias.

Mensal

Mensal

Mensal
Mensal
Mensal
Mensal

Mensal

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Semestral

Semestral

Semestral
Semestral
Semestral

Anual

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Trimestral

Trimestral

Trimestral
Trimestral

Trimestral



7.13

7.14

7.15

7.16

7.17

7.18

7.19

8.1

8.2

8.3
8.4

8.5

8.6

8.7

8.8
8.9
8.10

8.11

8.12

8.13

8.14

8.15

8.16

8.17

Verificar condig8es e limpar rotores/hélices dos ventiladores. Realizar
reparos necessarios.

Verificar desgaste nos eixos dos rotores, determinar a causa e
realizar reparos necessarios.

Verificar condigBes dos rolamentos do motor e mancais e realizar
reparos necessarios.

Manobrar os registros, corrigir vazamentos nas gaxetas e lubrificar
hastes.

Substituir filtros.

Verificar condi¢cdes de pintura, eliminando focos de corroséo e
repintando se necessario.

Verificar condic6es de enchimento, tubulacdo de distribuicédo e
aspersores. Realizar reparos necessarios.

8 - Split System (Aparentes e Dutados)
Lavar os filtros de ar, trocar se necessario.

Medir tens&o e corrente dos compressores, registrando os valores no
Software de Gestdo e Manutencgéo de Ativos

Efetuar lavagem do(s) rotor(es) e voluta(s).
Efetuar limpeza externa do equipamento.

Verificar funcionamento do sensor termostatico e do controle remoto,
realizando reparos necessarios.

Lavar tomada de ar externo e filtros de ar. Trocar filtros se
necessario.

Inspecionar e trocar fita/pastilna bactericida da bandeja de
condensado.

Aspirar o dreno, ralo e bandeja de condensado.
Efetuar lavagem da serpentina e gabinete.
Realizar limpeza completa no condensador.

Medir temperatura na saida do difusor, registrando os valores no
Software de Gestao e Manutencgédo de Ativos.

Medir pressédo do circuito de refrigeracdo (presséo de alta e baixa),
registrando os valores no Software de Gestdo e Manuten¢éo de
Ativos.

Medir temperatura na tomada de ar externo, registrando os valores
no Software de Gestdo e Manutencao de Ativos.

Medir temperatura de insulamento na saida da serpentina,
registrando os valores no Software de Gestdo e Manuten¢éo de
Ativos.

Medir temperatura de retorno, registrando os valores no Software de
Gestédo e Manutencéo de Ativos.

Medir temperatura de insulamento no colarinho do duto, para split
system dutado, registrando os valores no Software de Gestao e
Manutengé&o de Ativos.

Regular temperatura de subresfriamento e superaquecimento,
registrando os valores no Software de Gestdo e Manutencéo de
Ativos.

Trimestral

Semestral

Semestral

Semestral
Anual

Anual

Anual

Quinzenal
Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Trimestral

Trimestral
Trimestral

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral



8.18

8.19
8.20

8.21

9.1
9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

9.8

9.9

9.10
9.11

9.12

9.13

9.14

9.15

9.16

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

Remover pontos de ferrugem e retocar pintura do gabinete do
condensador.

Retirar a serpentina do evaporador e realizar limpeza completa.
Reparar danos ao isolamento dos dutos e limpar se necessario.

Inspecionar valvula inversora no caso dos VRF's. Se houver algum
ruido anormal de ativacao, realizar reparos necessarios.

9 - Aparelho de janela
Efetuar limpeza dos filtros de ar e substituir se necessario.
Efetuar limpeza externa do painel frontal.

Corrigir, se existir, infiltracdo de ar entre o gabinete e a parede (com
espuma).

Verificar a presencga de vibragdes e ruidos anormais, determinar a
causa e realizar reparos necessarios ao bom funcionamento do
sistema.

Efetuar reaperto dos parafusos, tampas, etc.

Testar as chaves seletoras, conferindo a funcionalidade de suas
diversas posicoes.

Inspecionar e trocar fita/pastilna bactericida da bandeja de
condensado.

Aspirar o dreno, ralo e bandeja de condensado.

Verificar existéncia de vazamentos de gas nas conexdes, flanges,
serpentinas, etc., realizando reparos necessarios.

Efetuar limpeza das serpentinas e gabinetes.
Desamassar aletas do condensador com o pente.

Verificar estado das buchas do motor (condensador e evaporador) e
realizar reparos necessarios.

Verificar estado geral do aparelho de janela, eliminando pontos de
oxidacao.

Verificar elasticidade dos coxins e borracha e aperto dos parafusos
da base do compressor, realizando reparos necessarios.

Verificar o estado da pintura protetora da bandeja de agua
condensada. Pintar se necessério.

Verificar estado dos rotores dos ventiladores e efetuar limpeza e
reparos Nnecessarios.

10 - Fancolete Dutado
Limpar filtros de ar e trocar elemento filtrante se necessario.

Verificar a presenca de vibracdes e ruidos anormais, determinar
causas e realizar reparos necessarios.

Limpar tomada de ar externo.

Verificar vazamentos de ar no gabinete e junc¢ao flexivel, corrigir se
necessario.

Verificar funcionamento da valvula de 2 (duas) ou 3 (trés) vias,
realizando reparos necessarios.

Anual

Anual

Anual

Anual

Quinzenal

Quinzenal

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Trimestral
Trimestral
Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Quinzenal
Mensal
Mensal

Mensal

Mensal



10.6

10.7

10.8
10.9

10.10

10.11

10.12

10.13

10.14

10.15

10.16
10.17

111

11.2

11.3
11.4
11.5

11.6

11.7

11.8

11.9
11.10
11.11

11.12

11.13

11.14

11.15

Verificar funcionamento do sensor termostatico e do controle remoto,
realizando reparos necessarios.

Inspecionar e trocar fita/pastilha bactericida da bandeja de
condensado.

Aspirar o dreno, ralo e bandeja de condensado.
Corrigir, se existir, vazamento de agua nos registros, juntas, etc.

Verificar isolamento térmico da rede hidraulica, recompor se
necessario.

Efetuar limpeza das grelhas e difusores (retorno e insuflamento).

Medir temperatura de retorno, registrando os valores no Software de
Gestédo e Manutencéo de Ativos.

Medir temperatura de insuflamento no colarinho do duto, registrando
os valores no Software de Gestdo e Manutengdo de Ativos.

Medir temperatura de ar externo, registrando os valores no Software
de Gestdo e Manutenc¢éo de Ativos.

Medir temperatura de saida no difusor, registrando os valores no
Software de Gestao e Manutencdo de Ativos.

Retirar o equipamento e realizar limpeza geral.

Remover pontos de ferrugem e retocar pintura do gabinete em geral.
11 - Fancolete Aparente

Limpar filtros de ar e trocar elemento filtrante se necessario.

Verificar a presencga de vibragdes e ruidos anormais, determinar
causas e realizar reparos necessarios.

Limpar tomada de ar externo.
Limpar a serpentina.
Limpar gabinete externo.

Verificar funcionamento da valvula de 2 (duas) ou 3 (trés) vias,
realizando reparos necessarios.

Verificar funcionamento do sensor termostatico e do controle remoto,
realizando reparos necessarios.

Inspecionar e trocar fita/pastilha bactericida da bandeja de
condensado.

Aspirar o dreno, ralo e bandeja de condensado.
Lavar rotor(es) e voluta(s).
Corrigir, se existir, vazamento de agua nos registros, juntas, etc.

Verificar isolamento térmico da rede hidraulica, recompor se
necessario.

Efetuar limpeza das grelhas e difusores (retorno e insuflamento).

Medir temperatura ambiente a 1,5 m de altura e 3 m de distancia do
equipamento, registrando os valores no Software de Gestao e
Manutengé&o de Ativos.

Medir temperatura de insuflamento, registrando os valores no
Software de Gestao e Manutencédo de Ativos.

Mensal

Trimestral

Trimestral

Trimestral
Trimestral
Trimestral

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Anual

Anual

Quinzenal
Mensal

Mensal
Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Trimestral

Trimestral
Trimestral

Trimestral
Trimestral

Trimestral

Semestral

Semestral



11.16

11.17
11.18

121
12.2
12.3
12.4
125

12.6

12.7

12.8

12.9

12.10

12.11
12.12

12.13

12.14

12.15

12.16

12.17

131
13.2
13.3
13.4

135

13.6

13.7

Medir temperatura de ar externo, registrando os valores no Software
de Gestéo e Manutengéo de Ativos.

Retirar o equipamento e realizar limpeza geral.

Remover pontos de ferrugem e retocar pintura do gabinete em geral.
12 - Fan coil

Lavar os filtros de ar, trocar se necessario.

Corrigir tampas soltas do gabinete e vedacéo.

Limpar gabinete externo.

Lavar serpentina.

Limpar filtro de agua gelada.

Verificar a presenca de vibrac8es e ruidos anormais, determinar se a
causa sao os rolamentos ou outro componente e realizar reparos
necessarios ao bom funcionamento do sistema.

Lavar filtros da tomada de ar externo, trocar elementos filtrantes se
necessario.

Verificar funcionamento da valvula de 2 (duas) ou 3 (trés) vias,
realizando reparos necessarios.

Verificar funcionamento do termostato, realizando reparos
necessarios.

Inspecionar e trocar fita/pastilna bactericida da bandeja de
condensado.

Aspirar o dreno, ralo e bandeja de condensado.
Corrigir, se existir, vazamento de agua nos registros, juntas, etc.

Medir temperatura de retorno, registrando os valores no Software de
Gestdo e Manutencao de Ativos.

Medir temperatura de insuflamento no colarinho do duto, registrando
os valores no Software de Gestdo e Manutencéo de Ativos.

Medir temperatura de ar externo, registrando os valores no Software
de Gestdo e Manutenc¢éo de Ativos.

Medir temperatura na saida do difusor, registrando os valores no
Software de Gestdo e Manutencgéo de Ativos.

Reparar danos ao isolamento dos dutos e limpar, se necessario.
13 - Self a Ar

Lavar os filtros de ar, trocar se necessario.

Corrigir tampas soltas do gabinete e vedacéo.

Lavar serpentina do evaporador e gabinete.

Efetuar limpeza externa do equipamento.

Verificar vestigios de vazamento de gas nas valvulas, flanges e
serpentinas. Realizar ajustes necessarios.

Verificar aspecto e nivel de 6leo do compressor, completar ou trocar
se necessario.

Lavar tomada de ar externo e filtros de ar. Trocar filtros se
necessario.

Semestral

Anual

Anual

Mensal
Mensal
Mensal
Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Anual

Mensal
Mensal
Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal



13.8

13.9

13.10

13.11

13.12
13.13
13.14

13.15

13.16

13.17

13.18

13.19

13.20
13.21
13.22

13.23

13.24

13.25

13.26

13.27

13.28

13.29

13.30

13.31

Verificar funcionamento da resisténcia de carter. Realizar reparos
necessarios.

Verificar funcionamento do(s) sensor(es) termostatico(s), realizando
reparos necessarios.

Medir tens&o e corrente dos compressores, registrando os valores no

Software de Gestéo e Manutencgédo de Ativos.

Inspecionar e trocar fita/pastilha bactericida da bandeja de
condensado.

Aspirar o dreno, ralo e bandeja de condensado.
Lavar rotor(es) e voluta(s).
Lubrificar rolamentos e mancais e substituir se necessario.

Verificar alinhamento e regulagem das polias e correias, trocar se
necessario.

Verificar funcionamento das valvulas solendides, realizar reparos
necessarios.

Conferir aperto dos parafusos das polias, mancais, rotores e bases
dos motores.

Verificar funcionamento dos pressostatos de alta/baixa (desarme e
rearme). Realizar calibrag&do ou substituicdo dos pressostatos caso
necessario.

Verificar diferenga de temperatura na entrada e saida do filtro
secador. Caso exceda o méaximo (1° C), determinar causa e realizar
reparos necessarios.

Verificar isolamento da rede frigorifica, consertar se necessério.
Limpar grelhas e difusores de insuflamento e retorno.
Realizar limpeza completa no condensador.

Medir temperatura na saida do difusor, registrando os valores no
Software de Gestdo e Manutencédo de Ativos.

Medir presséo do circuito de refrigeracdo (presséo de alta e baixa),
registrando os valores no Software de Gestédo e Manutencéo de
Ativos.

Medir temperatura na tomada de ar externo, registrando os valores
no Software de Gestéo e Manutencéo de Ativos.

Medir temperatura de insuflamento na saida da serpentina,
registrando os valores no Software de Gestdo e Manutencéo de
Ativos.

Medir temperatura de retorno, registrando os valores no Software de
Gestédo e Manutencéo de Ativos.

Corrigir, se existir, vazamento de ar nos gabinetes do evaporador e
juncdes flexiveis.

Regular temperatura de subresfriamento e superaquecimento,
registrando os valores no Software de Gestdo e Manutencgéo de
Ativos.

Remover pontos de ferrugem e retocar pintura no gabinete do
condensador e evaporador.

Reparar danos ao isolamento dos dutos e limpar se necessario.

Mensal

Mensal

Mensal

Trimestral

Trimestral
Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral
Trimestral

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Anual

Anual



13.32

13.33

13.34

141

14.2

14.3
14.4

14.5

14.6

14.7

14.8

14.9

14.10

14.11

14.12

14.13
14.14
14.15
14.16

14.17

14.18

14.19

14.20

14.21

14.22

Verificar vazamentos de ar nos gabinetes, evaporadores e
condensadores. Corrigir se necessario.

Verificar funcionamento e regulagem dos dampers, realizando
reparos necessarios.

Medir resisténcia do isolamento dos compressores, registrando 0s
valores no Software de Gestdo e Manutencéo de Ativos.

14 - Self a Agua
Lavar os filtros de ar, trocar se necessario.

Verificar a presenca de vibrac8es e ruidos anormais, determinar se a
causa sao os rolamentos ou outro componente e realizar reparos
necessarios ao bom funcionamento do sistema.

Lavar serpentina do evaporador e gabinete.
Efetuar limpeza externa do equipamento.

Verificar vestigios de vazamento de gés nas valvulas, flanges e
serpentinas. Realizar ajustes necessarios.

Verificar aspecto e nivel de éleo do compressor, completar ou trocar
se hecessario.

Lavar tomada de ar externo e filtros de ar, trocar filtros se
necessario.

Verificar funcionamento da resisténcia de carter. Realizar reparos
necessarios.

Verificar funcionamento do(s) sensor(es) termostético(s), realizando
reparos necessarios.

Testar chave de fluxo de agua. Realizar reparos necessarios.

Medir tenséo e corrente dos compressores, registrando os valores no

Software de Gestdo e Manutencgéo de Ativos.

Inspecionar e trocar fita/pastilha bactericida da bandeja de
condensado.

Aspirar o dreno, ralo e bandeja de condensado.

Corrigir, se existir, vazamento de agua nos registros, juntas, etc.
Lavar serpentina do condensador, bandeja e gabinete.

Efetuar lavagem do(s) rotor(es) e voluta(s).

Lubrificar rolamentos de motores e mancais e substituir se
necessario.

Verificar alinhamento e regulagem das polias e correias, trocar se
necessario.

Verificar funcionamento das valvulas solenoides. Realizar reparos
necessarios.

Conferir aperto dos parafusos das polias, mancais, rotores e bases
dos motores.

Verificar funcionamento dos pressostatos alta/baixa (desarme e
rearme). Realizar calibrag8do ou substituicdo dos pressostatos caso
necessario.

Verificar diferenga de temperatura na entrada e saida do filtro
secador. Caso exceda o maximo (1° C), determinar causa e realizar
reparos necessarios.

Anual

Anual

Anual

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Trimestral

Trimestral
Trimestral
Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral



14.23
14.24
14.25

14.26

14.27

14.28

14.29

14.30

14.31

14.32

14.33

14.34

14.35

14.36

14.37

151

15.2

15.3

15.4

155

15.6
15.7

15.8

15.9

Verificar isolamento térmico e consertar se necessario.
Efetuar limpeza das grelhas e difusores de insuflamento e retorno.
Realizar limpeza completa no condensador, inclusive varetar.

Medir temperatura na saida de um difusor, registrando os valores no
Software de Gestao e Manutencéo de Ativos.

Medir presséo do circuito de refrigeracdo (presséo de alta e baixa) ,
registrando os valores no Software de Gestdo e Manutencgédo de
Ativos.

Medir temperatura na tomada de ar externo, registrando os valores
no Software de Gestdo e Manutencao de Ativos.

Medir temperatura de insuflamento na saida da serpentina (colarinho
do duto), registrando os valores no Software de Gestdo e
Manutencédo de Ativos.

Medir temperatura de retorno, registrando os valores no Software de
Gestédo e Manutencéo de Ativos.

Corrigir, se existir, vazamento de agua nos registros, juntas, etc.

Corrigir, se existir, vazamento de ar nos gabinetes do evaporador e
juncoes flexiveis.

Regular temperatura de subresfriamento e superaquecimento,
registrando os valores no Software de Gestdo e Manutencéo de
Ativos.

Remover pontos de ferrugem e retocar pintura no gabinete do
condensador e evaporador.

Reparar danos no isolamento dos dutos e limpar se necessario.

Verificar funcionamento e regulagem dos dampers, realizando
reparos necessarios.

Medir resisténcia do isolamento dos compressores, registrando os
valores no Software de Gestdo e Manutencéo de Ativos.

15 - Chiller a Ar

Verificar nivel de 6leo do compressor conforme recomendacgdes do
manual do fabricante, completar se necessario.

Registrar no Software de Gestdo e Manutencéo de Ativos as
temperaturas e pressdes medidas por todos os sensores da
unidade.

Efetuar limpeza geral do gabinete e dreno.

Verificar funcionamento das valvulas solenoides. Realizar reparos
necessarios.

Verificar a presenca de vibragdes e ruidos anormais, determinar a
causa e realizar reparos necessarios ao bom funcionamento do
sistema.

Efetuar limpeza da rede hidraulica e bombas.
Corrigir vazamentos de agua nos registros, juntas, etc.

Verificar funcionamento dos sensores de temperatura de saida, agua
gelada e anticongelamento, realizando reparos necessarios.

Verificar funcionamento da chave de fluxo de agua. Realizar reparos
necessarios.

Trimestral
Trimestral

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Anual

Anual

Anual

Anual

Semanal

Semanal

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal



15.10

15.11

15.12

15.13

15.14

15.15

15.16

15.17

15.18

15.19
15.20
15.21

15.22

15.23

15.24

15.25

15.26

15.27

15.28

15.29

15.30

15.31

15.32

Verificar funcionamento da resisténcia de carter. Realizar reparos
necessarios.

Medir tens&o e corrente dos compressores, registrando os valores no
Software de Gestéo e Manutencgédo de Ativos.

Registrar no Software de Gestdo e Manutengdo de Ativos as
temperaturas de subresfriamento e superaguecimento.

Verificar visor de liquido quanto a presenca de umidade, quando
aplicavel. Substituir filtro secador se necessario.

Limpar filtro(s) de agua gelada.

Verificar estado dos rolamentos dos motores e mancais, lubrificar se
necessario.

Verificar limpeza e boia de nivel da caixa de compensacao. Realizar
reparos necessarios.

Verificar funcionamento dos pressostatos de alta/baixa (desarme e
rearme). Realizar reparos necessarios.

Verificar diferenga de temperatura na entrada e saida do filtro
secador, registrando os valores no Software de Gestéo e
Manutencgédo de Ativos. Caso exceda o méaximo (1° C), determinar
causa e realizar reparos necessarios.

Efetuar reaperto de parafusos e bases dos equipamentos.
Verificar isolamento térmico, corrigir se necessério.
Efetuar limpeza do filtro na entrada de agua gelada.

Verificar funcionamento dos mandémetros de alta, baixa e 6leo,
realizando reparos necessarios.

Verificar tempo de transferéncia na partida dos motores, registrando
os valores no Software de Gestdo e Manutencéo de Ativos.

Verificar isolamento da rede hidraulica e consertar se necessario.

Regular temperaturas de subresfriamento e superaquecimento,
registrando os valores no Software de Gestdo e Manutencgéo de
Ativos.

Remover pontos de ferrugem e retocar pintura no gabinete em geral.

Limpar tubos do condensador conforme manual do fabricante,
realizando primeiramente o método quimico, seguido do método
mecanico.

Limpar tubos do evaporador conforme manual do fabricante,
realizando primeiramente o método quimico, seguido do método
mecanico.

Realizar andlise da qualidade do 6leo do compressor em laboratério
gualificado, com emisséo de laudo de profissional especializado. Se
a analise demonstrar necessidade, realizar troca de 6leo e de todos
os filtros de 6leo conforme manual do fabricante, utilizando 6leo que
atenda as recomendacdes do fabricante.

Testar o chiller quanto a vazamentos de refrigerante conforme
manual do fabricante.

Determinar o diferencial de presséo no filtro de dleo. Trocar o filtro de
Oleo se necessario.

Medir resisténcia do isolamento dos compressores, registrando 0s
valores no Software de Gestdo e Manutencao de Ativos.
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16 - Chillers a agua

Com o equipamento em funcionamento, checar o nivel de 6leo. Se o
nivel de 6leo nédo estiver visivel no visor inferior, completar o nivel.

Anotar pressao no evaporador, registrando os valores no Software de
Gestédo e Manutencéo de Ativos. Se o valor medido pelo sensor ndo
estiver na faixa de operagdo normal determinada no manual do
fabricante, realizar ajustes necessarios para o perfeito funcionamento
do sistema.

Anotar presséo no condensador, registrando os valores no Software
de Gestéo e Manutengé&o de Ativos. Se o valor medido pelo sensor
ndo estiver na faixa de operag&o normal determinada no manual do
fabricante, realizar ajustes necessarios para o perfeito funcionamento
do sistema.

Anotar temperatura do 6leo no cérter, registrando os valores no
Software de Gestéo e Manutencédo de Ativos. Se o valor medido pelo
sensor ndo estiver na faixa de opera¢do normal determinada no
manual do fabricante, realizar ajustes necessarios para o perfeito
funcionamento do sistema.

Anotar a presséo diferencial do 6leo, registrando os valores no
Software de Gestdo e Manutencgédo de Ativos. Se o valor medido pelo
sensor ndo estiver na faixa de operagdo normal determinada no
manual do fabricante, realizar ajustes necessarios para o perfeito
funcionamento do sistema.

Anotar a pressao do 6leo no tanque de 6éleo, registrando os valores
no Software de Gestédo e Manutencéo de Ativos. Se o valor medido
pelo sensor ndo estiver na faixa de operacdo normal determinada no
manual do fabricante, realizar ajustes necessarios para o perfeito
funcionamento do sistema.

Anotar a pressao de descarga do 6leo, registrando os valores no
Software de Gestdo e Manutencgéo de Ativos. Se o valor medido pelo
sensor ndo estiver na faixa de operagédo normal determinada no
manual do fabricante, realizar ajustes necessarios para o perfeito
funcionamento do sistema.

Verificar apertos das conex8es mecéanicas da unidade. Realizar
reparos necessarios.

Verificar se a chave de fluxo estd desarmando corretamente. Realizar
reparos necessarios.

Anotar e analisar os 5 (cinco) ultimos alarmes.

Verificar presenca de sinais de vazamento e realizar reparos
necessarios.

Verificar contatos dos contatores do comando de partida da unidade,
lixar ou substituir se necessario.

Verificar correntes no compressor nas trés fases com o amperimetro,
registrando os valores no Software de Gestdo e Manutencgéo de
Ativos.

Verificar terminais elétricos em geral. Efetuar reparos necessarios.
Limpar todos os filtros do sistema de tubulacao de 4gua do chiller.
Realizar reaperto nos terminais do painel de controle de partida.

Lubrificar rolamentos, juntas esféricas e pontos de articulacdo do
conjunto de ligacdo das palhetas diretrizes com 6leo SAE-20.
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16.18

16.19

16.20
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171
17.2
17.3
17.4
175
17.6
17.7

Lubrificar os o'rings do tang do operador conforme manual do
fabricante.

Lubrificar os o'rings da valvula de bloqueio do filtro de 6leo,
removendo o plugue e utilizando 6leo que atenda as recomendacdes
do fabricante. Trocar o plugue.

Drenar disco de ruptura e realizar purga da linha de ventilac&do de
descarga.

Preencher folha de leitura e analisar valores. Realizar ajuste da
maquina se necessario.

Realizar limpeza geral do painel de partida.
Limpar com pincel e aspirador de p6 todas as placas eletronicas.

Verificar a precisdo do sensor de temperatura do refrigerante no
evaporador, utilizando dgua com gelo. Se a medic&o nao estiver na
faixa de -1°C a 1°C, trocar o sensor.

Realizar andlise da qualidade do 6leo do compressor em laboratério
qualificado, com emisséo de laudo de profissional especializado. Se
a analise demonstrar necessidade, realizar troca de 6leo e de todos
os filtros de 6leo conforme manual do fabricante, utilizando éleo que
atenda as recomendacdes do fabricante.

Trocar o filtro de 6leo do compressor conforme manual do fabricante,
caso o filtro de 6leo nado tenha sido trocado nos ultimos 12 (doze)
meses.

Lubrificar o tang do operador das palhetas diretrizes conforme
manual do fabricante com graxa que atenda as recomendag¢des do
fabricante.

Limpar tubos do condensador conforme manual do fabricante,
realizando primeiramente o método quimico, seguido do método
mecanico.

Medir a resisténcia do isolamento do motor do compressor,
registrando os valores no Software de Gestdo e Manutencéo de
Ativos. Os valores devem ser interpretados pelo supervisor técnico
do ar condicionado e ajustes necessarios devem ser realizados.

Verificar a carga de refrigerante. Caso a carga esteja baixa, reparar a
causa e depois realizar a carga de refrigerante.

Limpar tubos do evaporador conforme manual do fabricante,
realizando primeiramente o método quimico, seguido do método
mecanico.

Testar o chiller quanto a vazamentos de refrigerante conforme
manual do fabricante.

17 - Torre de resfriamento
Verificar existéncia de ruidos e vibragées anormais.
Identificar e eliminar vazamentos de 4gua caso necessario.
Inspecionar uniformidade do chuveiramento.
Inspecionar integridade do eliminador de gotas.
Inspecionar integridade das vigas de sustentacdo do enchimento.
Inspecionar acoplamento e lubrificar se necessério.

Verificar temperatura de funcionamento dos mancais.
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Inspecionar mancais e lubrificar se necessario.

Inspecionar funcionamento dos dosadores de produtos quimicos.
Verificar galdes do tratamento quimico e substituir caso necessario.
Verificar funcionamento e regulagem da bdia de enchimento.
Verificar funcionamento do enchimento rapido.

Inspecionar correto posicionamento e desobstrucéo do ladréo.
Realizar limpeza da bacia e das aletas laterais.

Verificar e corrigir se necessario a atuagao do termostato de
operac¢éo do ventilador.

Testar e regular o relé térmico do motor se necessario
Limpar a bacia de agua da torre.
18 - Evaporadora VRF
Verificar existéncia de ruidos e vibra¢cdes anormais na evaporadora

Inspecionar evaporadora em busca de indicios de vazamentos de
gas refrigerante

Lavar ou trocar os filtros de ar

Lavar voluta e rotor ventiladores

Lavar bandeja da evaporadora

Lavar serpentina da evaporadora

Verificar e desentupir os drenos caso necessario
Identificar e eliminar pontos de ferrugem no evaporador
Verificar o isolamento térmico do gabinete da evaporadora

Verificar e corrigir tampas soltas do gabinete e vedacéo caso
necessario

Verificar tenséo e estado da(s) correia(s) do ventilador(es) -
Evaporadoras dutadas

Verificar fixacdo e alinhamento das polias - Evaporadoras dutadas

Reapertar parafusos dos mancais e do suporte do ventilador -
Evaporadoras dutadas

19 - Condensadoras VRF
Verificar o isolamento térmico do gabinete da condensadora
Verificar isolamento térmico das tubula¢des
Lavar voluta e rotor ventiladores

Lavar serpentina do condensador e efetuar limpeza do gabinete

Garantir a auséncia de objetos obstruindo a area de troca de calor do

condensador
Identificar e eliminar pontos de ferrugem na condensadora

Verificar e corrigir tampas soltas do gabinete e vedacéo caso
necessario

Efetuar reaperto dos terminais e parafusos do quadro elétrico
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Verificar e efetuar limpeza interna e externa do quadro elétrico do
disjuntor se necessario

Medir tensdo entre fases alimentagéo (V)
Medir corrente Compressor 01 (A)

Medir corrente Compressor 02 (A)

Medir corrente Ventiladores (A)

Medir e anotar resisténcia de isolamento dos Compressores -
Registrar menor valor

20 - Motores elétricos

Verificar a sustentagéo, a fixacdo e as conexdes. Realizar reparos
necessarios.

Medir tens&o e corrente dos motores, registrando os valores no
Software de Gestdo e Manutenc¢éo de Ativos. Interpretar os valores e
realizar ajustes necessarios.

Limpar os elementos, e eliminar focos de corroséo.
Verificar o sentido de rotagdo e realizar ajustes necessarios.

Verificar vibrag8es e ruidos anormais. Determinar causas e realizar
reparos necessarios.

Lubrificar os mancais.

Verificar a instalacdo e fixacdo dos protetores, realizando reparos
necessarios.

Verificar o aterramento elétrico. Realizar reparos necessarios.
Verificar vedagdes. Realizar reparos necessarios.

Verificar aguecimento anormal de motores e cabos, determinar causa
e realizar ajustes necessarios.

Medir resisténcia do isolamento do motor, registrando os valores no
Software de Gestdo e Manutencgéo de Ativos. Interpretar os valores e
realizar ajustes necessarios.

Verificar a presenca de desgaste nos eixos do motor, determinar a
causa e realizar ajustes necessarios.

21 - Bombas

Verificar a sustentagéo, a fixacdo e as conexdes. Realizar reparos
necessarios.

Limpar externamente, e eliminar focos de corroséao.

Verificar vibracdes e ruidos anormais. Determinar causas e realizar
reparos necessarios.

Verificar a vedacao do selo mecéanico. Realizar reparos necessarios.
Ajustar o prensa-gaxeta.

Verificar o nivel de éleo e completa-lo se necessario.

Substituir o lubrificante (6leo ou graxa).

Medir as press@es de trabalho, registrando os valores no Software de
Gestédo e Manutencéo de Ativos.

22 - Sistemas elétricos
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Verificar sinais de curto-circuito. Corrigir qualquer problema
encontrado na inspegdo, ou agendar corregdo para proxima
intervencao/desligamento.

Verificar sinais de incéndio. Corrigir qualquer problema encontrado
na inspecdo, ou agendar corregao para proxima
intervencao/desligamento.

Verificar e substituir fusiveis queimados.

Verificar disjuntores desarmados. Corrigir qualquer problema
encontrado na inspec¢édo, ou agendar correcado para proxima
intervencao/desligamento.

Realizar inspecéao visual dos condutores, aferindo condig&o da
identificacdo, fixagcdo dos condutores nos terminais/bornes e se
existem danos fisicos nos cabos (cortes/falhas no isolamento,
tensionamento mecénico excessivo, curvas fechadas), falhas de
isolamento e de protecdo contra incéndio, sinais de incéndio, de
dano por temperatura excessiva ou de dano por raios U.V. Corrigir
gualquer problema encontrado na inspecéo, ou agendar corre¢éo
para proxima intervengéo/desligamento.

Realizar inspecdao visual nos disjuntores, aferindo a fixag&o do
disjuntor no quadro, a fixagdo dos condutores/barramento no
disjuntor e se existem sinais de curto-circuito, sobreaquecimento ou
incéndio, danos fisicos (peg¢as quebradas, descoloragéo,
carbonizagéo). Corrigir qualquer problema encontrado na inspecéo,
ou agendar corregéo para proxima intervencao/desligamento.

Realizar inspecéo visual nos quadros, aferindo a fixacdo dos
barramentos, a fixagcdo e funcionamento das trancas e se existem
pecas/parafusos soltos, residuos de p0, sinais de ferrugem ou
umidade. Corrigir qualquer problema encontrado na inspec¢éo, ou
agendar corre¢do para proxima intervengéo/desligamento.

Realizar a limpeza geral no interior do quadro, limpando os
elementos e eliminando pontos de corrosdo. Eliminar focos de
corroséo, se aplicavel.

Realizar inspec¢éo visual nos barramentos, aferindo a fixagcéo de
todos os elementos e se existem pontas sem isolamento ou sinais de
corroséo. Corrigir qualquer problema encontrado na inspecéo, ou
agendar corre¢cdo para proxima intervengéo/desligamento.

Realizar a inspec¢éo visual nos contatores. Corrigir qualquer problema
encontrado na inspec¢do, ou agendar corre¢ao para préxima
intervencao/desligamento.

Realizar a inspecéo visual nos relés de prote¢do. Corrigir qualquer
problema encontrado na inspec¢éo, ou agendar correcdo para
préxima intervencéo/desligamento.

Verificar a presenca de objetos estranhos dentro dos locais elétricos,
e realizar a remoc&o se necessario.

Verificar a presenca de condutores/dispositivos desativados dentro
dos locais elétricos, e realizar a remogao se necessario.

Verificar e substituir lAmpadas queimadas.

Verificar o funcionamento das botoeiras e realizar reparos ou
substituicdes necessarios.

Realizar reaperto nos terminais elétricos, incluindo conexdes em
barramentos, em disjuntores, em bornes e conexdes dos condutores
em terminais.
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Aferir e ajustar curvas dos dispositivos de protecao, incluindo
disjuntores ajustaveis, relés de protecao e relés de temporizacao.

Medir as tens6es de entrada no quadro elétrico, registrando os
valores no Software de Gestdo e Manutencao de Ativos.

Testar disjuntores (para os disjuntores que tem funcionalidade de
teste), utilizando o botéo de teste para verificar o funcionamento.
Corrigir qualquer problema encontrado na inspec¢éo, ou agendar

corregao para préxima intervencao/desligamento.

Operar os disjuntores mecanicamente 5 vezes, aferindo o
funcionamento. Corrigir qualquer problema encontrado na inspegéo,
ou agendar corregdo para proxima intervengao/desligamento.

Operar seccionadoras mecanicamente 5 vezes, aferindo o
funcionamento. Corrigir qualquer problema encontrado na inspegéo,
ou agendar corregéo para proxima intervencao/desligamento.

Lubrificar, se necessario, os disjuntores/seccionadoras, de acordo
com o manual do fabricante.

Solicitar a andlise termografica nos quadros elétricos e elementos de
poténcia a Fiscalizag&o.

Realizar teste de resisténcia de isolamento nos disjuntores, com
tenséo de teste de 1000 V.

Realizar teste de resisténcia de isolamento nos barramentos, com
tensao de teste de 1000 V.

Realizar teste de resisténcia de isolamento nas seccionadoras, com
tensao de teste de 1000 V.

Realizar teste de resisténcia de isolamento entre condutores
adjacentes, com tenséo de teste de 1000 V.

Realizar teste de resisténcia de isolamento nos contatores, com
tensao de teste de 1000 V.

Em todos os dispositivos de seccionamento, realizar o teste de
condutancia, aferindo a qualidade da conducao elétrica.

22 - Elementos de automacéo

Verificar o funcionamento dos elementos de automacéo, aferindo
alarmes no supervisério e falhas de comunicacéao.

Ajustar os setpoints/horarios, conforme exigido pelos usuérios do
local.

Verificar, nos quadros, sinais de curto-circuito. Corrigir qualquer
problema encontrado na inspec¢éo, ou agendar correcao para
préxima intervencéo/desligamento.

Verificar, nos quadros, sinais de incéndio. Corrigir qualquer problema
encontrado na inspec¢do, ou agendar corre¢ao para préxima
intervencao/desligamento.

Verificar e substituir, nos quadros, fusiveis queimados.

Verificar, nos quadros, disjuntores desarmados. Corrigir qualquer
problema encontrado na inspec¢éo, ou agendar correcdo para
préxima intervencéo/desligamento.

Aferir o funcionamento dos elementos de automacéo, realizando
testes nos atuadores (ligar/desligar elementos digitais, mudar
posicdes em valvulas, etc.), nos sensores (forcar estado conhecido e
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verificar a mudanca no supervisoério) e no sistema de comunicagao
(utilizar rotinas internas e 0 manual do fabricante).

Testar o funcionamento dos elementos controlados em modo
manual.

Testar todos os alarmes e dispositivos de seguranca disponiveis
(desligamento automatico de bombas, etc).

Testar o funcionamento de todos os indicadores luminosos.

Realizar inspecao visual nos quadros, aferindo a fixag&o dos
barramentos, a fixacdo e funcionamento das trancas e se existem
pecas/parafusos soltos, residuos de p0, sinais de ferrugem ou
umidade. Corrigir qualquer problema encontrado na inspec¢éo, ou
agendar correcdo para proxima intervencéo/desligamento.

Realizar reaperto nos terminais elétricos, incluindo conexdes em
barramentos, em disjuntores, em bornes e conexdes dos condutores
em terminais.

Realizar a limpeza geral no interior do quadro, limpando os
elementos e eliminando pontos de corroséo. Eliminar focos de
corroséao, se aplicavel.

Realizar inspecéao visual dos condutores, aferindo condig&o da
identificacéo, fixacéo dos condutores nos terminais/bornes e se
existem danos fisicos nos cabos (cortes/falhas no isolamento,
tensionamento mecanico excessivo, curvas fechadas), falhas de
isolamento e de protecdo contra incéndio, sinais de incéndio, de
dano por temperatura excessiva ou de dano por raios U.V. Corrigir
gualquer problema encontrado na inspecédo, ou agendar corre¢do
para proxima intervengéo/desligamento.

Verificar, com voltimetro, a tensédo de alimentagéo de todas as fontes
relacionadas a elementos de automacéo.

Verificar existéncia de atualiza¢cbes de seguranca.

Solicitar a andlise termografica em todos os elementos de poténcia a
Fiscalizacéo.

23 - Qualidade do ar interior e limpeza dos dutos

Executar todas e quaisquer medidas necessarias a manutencao da
boa qualidade do ar interior, inclusive a limpeza dos dutos, quando
necessario, por meio de equipamentos apropriados, conforme
detalhamento abaixo.

Escovas de alta eficiéncia - Maquina de higienizar com escovas
autopropelidas que possam percorrer os dutos mantendo,
simultaneamente, o atrito de escovacéo em todo o perimetro interno
do duto, podendo ser ele quadrado, retangular ou redondo.

Coletor de impurezas e contaminantes que os retenha em pré e
microfiltros internos devolvendo, ao ambiente, o ar limpo, com
capacidade de provocar presséo negativa e de facil deslocamento
em qualquer ambiente.

A inspecdo visual e higienizagdo robotizada devera ser toda filmada,
simultaneamente, em midia. Ap6s edicéo, a flmagem devera ser
encaminhada, formalmente, a Engenharia da Presidéncia da
Republica acompanhada de laudo conclusivo.

Caso seja identificada, em qualquer tempo, nas analises laboratoriais
a necessidade de intervengdo com estes servigos, a Licitante
vencedora devera promové-la de imediato.

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Semestral

Semestral

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual



Todos os servicos de higienizacdo seréo supervisionados e
23.6 |instruidos por empresa especializada, contratada pela Presidéncia da | Anual
Republica.

Os servigos de higienizagdo dos dutos deverdo ser cotados pelas
licitantes, mas so serdo faturados quando executados. O valor
23.7 | cotado para este servigo, conforme modelo de proposta e planilhas Anual
anexas, compora dotagdo especifica para reembolso quando
necessario

Todas as medidas preventivas e corretivas apontadas como
necessarias pela empresa de superviséo da qualidade do ar
deverao ser executadas, de imediato, pela Licitante vencedora deste
certame.

23.8 Anual

Manter a higiene adequada dos componentes dos sistemas de
climatizacéo: fancoil, bandejas, serpentinas, ventiladores,
23.9 |umidificadores, ventiladores, condensadoras e dutos. de forma a Anual
evitar a difusdo ou multiplicacdo de agentes nocivos a saude
humana.

OBSERVACOES

OBSL1: Todas as a¢bes devem observar os parametros, rotinas, instrucdes e procedimentos
indicados nos manuais dos fabricantes. Os 6leos, refrigerantes, filtros e demais materiais
substituidos, reparados ou completados devem atender as especificacdes dos fabricantes.

OBS2: As limpezas dos componentes devem ser realizadas conforme os respectivos
manuais dos fabricantes, incluindo, quando recomendado, agua limpa e tratada,
detergentes, solventes, e a utilizacdo de ar comprimido para remocéo de particulas ou
secagem. Materiais pontiagudos ndo devem ser utilizados na limpeza, a ndo ser quando
especificamente exigido pelos manuais.

OBS3: As pinturas devem ser realizadas conforme ABNT NBR 6493, demais normas
técnicas aplicaveis e padronizacao definida pela Fiscalizacao.

7.2.7 ConsideragOes sobre as manutencdes:

7.2.8 Além das acBes mencionadas acima, executar outras que se fizerem necessarias, em
conformidade com os manuais dos fabricantes dos equipamentos e normas técnicas, bem
como segundo exigido pela Fiscalizagdo do Contrato, inclusive as manutengdes e assisténcia
técnica de portas automatizadas dos Anexos do Planalto, e ainda os sistemas automatizados
de abre/fecha de portGes de todas as edificacdes;

7.2.9 A CONTRATADA devera elaborar uma planilha de check-list para acompanhamento,
supervisdo e registro de todas atividades preventivas, elaborando e disponibilizando para
acompanhamento da CONTRATANTE a programacdo e execucao das mesmas;

7.2.10 A CONTRATADA emitira mensalmente relatorios tecnicos contemplando todos os
itens verificados de forma detalhada, informando os procedimentos utilizados, materiais
substituidos, laudos conclusivos, problemas detectados e sugestdes para melhorias. Os
relatdrios técnicos deverdo ser entregues a Fiscalizacdo do Contrato até o quinto dia util do
més subsequente. O modelo deste relatorio mensal devera ser previamente discutido e
aprovado pelo CONTRATANTE;

7.2.11 O Relatorio Técnico mensal serd, necessariamente, firmado pelos responsaveis
técnicos pela execucdo dos servigos que devera conter, no minimo, as seguintes
informacdes:



7.2.11.1 Discriminacdo dos servigos executados, incluindo a identificacdo, data,
hora de inicio e fim dos servicos;

7.2.11.2 Nome e funcéo dos profissionais alocados para execucdo dos servicos
no més de referéncia do Relatério Técnico mensal;

7.2.11.3 Resumo das anormalidades e fatos ocorridos no periodo;

7.2.11.4 Resumo dos servicos de manutencdo preventiva e corretiva executados,
com a indicagéo de pendéncias, as razOes de sua existéncia, ressaltando aquelas
cuja solucao dependam de ac¢des por parte da CONTRATANTE;

7.2.11.5 Sugestdes sobre os reparos preventivos ou modernizagfes cuja
necessidade tenha sido constatada;

7.2.11.6 Acidentes de trabalho porventura ocorridos;

7.2.11.7 Relacédo de pecas, componentes e materiais substituidos por defeito ou
desgaste;

7.2.11.8 Parecer sobre 0 estado das instalacdes e
diversos equipamentos, indicando as deficiéncias e sugerindo corregoes.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO:

8.1 A CONTRATANTE, para gerenciar e fiscalizar a execu¢do do Contrato, que registrara todas as
ocorréncias e as deficiéncias verificadas, oficiando 8 CONTRATADA para a imediata corre¢ao das
irregularidades apontadas, nomeara a seguinte equipe:

1. Gestor Titular, 1 (um);

. Gestor Substituto, 1 (um);

. Fiscal Técnico Titular, 1 (um);

. Fiscal Técnico Substituto, 2 (dois);

. Fiscal Administrativo Titular, 1 (um);

o OB~ WD

. Fiscal Administrativo Substituto, 1 (um); e
7. Fiscal Setorial, caso necessario.

8.1.1 A existéncia e a atuacdo da Fiscalizacdo do Contrato pela Presidéncia da Republica, em nada
restringe a responsabilidade técnica Unica, integral e exclusiva da CONTRATADA, no que
concerne a geréncia e execucdo do objeto contratado.

8.2 Os mecanismos de comunicacdo a serem estabelecidos entre a CONTRATANTE e
CONTRATADA dar-se-do por e-mails profissionais e demais formas de comunicagfes oficiais
além da comunicagdo verbal in-loco ou em reunides, sendo que as comunicacdes verbais precisam,
posteriormente, serem oficializadas por ATAS ou demais registros oficiais. As comunicacfes
sempre serdo através do PREPOSTO da CONTRATADA.

8.3 Para a execucdo dos servicos, devera ser exigida garantia contratual de 5% (cinco por cento)
do valor do contrato, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis a contar da assinatura do contrato e retirada
da nota de empenho, a fim de assegurar a sua execucdo, bem como a garantia das modalidades
previstas no artigo 56 da Lei n° 8.666/1993.

8.4 O Instrumento de Medicédo de Resultado exibido na Tabela seguinte ird definir, quando cabivel,
de acordo com cada servico, a produtividade de referéncia, ou seja, aquela considerada aceitavel
para a execucdo do servico, sendo expressa pelo quantitativo fisico do servico na unidade de



medida adotada. A IN SEGES/MP n° 05, de 2017 estabelece que Anexo V, item 2.6, alinea “d” a
forma de afericdo/medicao do servico para efeito de pagamento com base no resultado.

8.5 Seréo aplicadas redugdes de pagamento decorrentes do descumprimento do Instrumento de
Medicdo de Resultado, séo adequacdes pelo ndo atendimento das metas estabelecidas, em
complemento & mensuragdo dos servicos efetivamente prestados conforme indicado na tabela
abaixo e associado as tabelas seguintes:

Indicadores

Prazo na
execucgao
do servico

Prazo na
execucao
do servigo

Prazo na
execucao
do servico

Qualidade
na
execucao
do servico

Qualidade
na
execucao
do servico

Instrumento de Medic&o de Resultado - IMR

Descrigdo/Finalidade

A CONTRATADA devera executar, a contar
do recebimento da lista com todas Ordens de
Servicos, em até trés dias Uteis, 0s servigos
de manutengdo em instalacbes e/ou
equipamentos de ar-condicionado,
refrigeracdo, prevencgédo, detec¢édo e combate
a incéndio, bem como de automacéo predial,
exceto as situagdes de urgéncia e
emergéncia definidas pela Fiscalizagcao do
Contrato, para as quais a solucao devera ser
de imediato, ainda que de forma provisodria,
desde que aceita pela Fiscalizagédo

Quando a solicitagdo de servigo ou 0 sinistro
ocorrer apos as dezessete horas, a
CONTRATADA devera, no minimo, eliminar
os efeitos danosos; se, porém, o problema
acarretar suspensao da disponibilidade ou da
operacionalidade de quaisquer sistemas
prediais, as providéncias de solugdo deverdo
ser iniciadas de pronto

Em situac¢des de urgéncias ou emergéncias,
a CONTRATADA devera cumprir o prazo que
o Fiscal do Contrato determinar, ainda que
impligue em trabalhos noturnos, fora do
expediente, fins de semana e feriados, sem
despesa adicional para CONTRATANTE

Em se tratando de manutencao de
equipamento das instala¢gdes mecénicas,
caso a CONTRATADA constate que seus
reparos serdo superiores aos 3 (trés) dias
Uteis, deverd a CONTRATADA propor e
aplicar solugdo técnica viavel, uma vez aceita
pela Fiscalizacéo do Contrato, enquanto
durar o conserto e retorno do equipamento
que apresentou problemas ou a compra de
um novo

A CONTRATADA devera promover todas
medidas de protecao para a redugdo ou
neutralizacédo dos riscos ocupacionais aos
seus empregados, bem como fornecer todos
0s equipamentos de protec¢éo individuais —
EPI's necessarios, tais como 6culos, luvas,
mascaras, calgados apropriados, protetores
auriculares, dentre outros necessarios aos
servicos descritos na Planilha de Cotacao
(2387353) deste Termo de Referéncia,
fiscalizando e exigindo que os mesmos
cumpram as normas e procedimentos
destinados a preservagédo de suas
integridades fisicas.

Meta a cumprir

Executar o
servigco dentro do
prazo estipulado

Iniciar a
execucgdo dos
servigos até o

retorno da
operacionalidade
dos sistemas
prediais
envolvidos

Executar o
servi¢o dentro do
prazo estipulado

Substituir os
eguipamentos e
as instalacdes
elétricas afins em
caso de
constatacédo de
reparo for
superior aos 3
(trés) dias uteis

A Contratada
deve fornecer os
equipamentos de

protecao
individuais —
EPI's
necessarios

fiscalizando a

utilizacao por

todos os
funcionarios

Instrumento de
medicéo

Constatacgédo de
Ordens de Servigos
executadas fora do
prazo estabelecido
através de relatério

fornecido pela
Central de Servicos

Constatagdo de ndo
inicializacéo dos
servigos pela
Fiscalizacdo do
Contrato atraveés de
anotacao na Ordem
de Servico

Constatacao
de execucdo fora do
prazo pela
Fiscalizacéo do
Contrato atraveés de
anotacdo na Ordem
de Servico

Constatagéo de néo
substituicdo dos
equipamentos e das
instalagOes elétricas
afins pela
Fiscalizacéo do
Contrato através de
anotacdo na Ordem
de Servico

Constatagéo de néo
utilizacdo dos
equipamentos de
protec¢éo individuais
— EPI's pela
Fiscalizacéo do
Contrato e registro
na Ordem de
Servigo

Periodi
cidade

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Pontos
perdidos =
descumprim
ento da meta

1 ponto por
ocorréncia
limitado a 5
pontos por
més

1 ponto por
ocorréncia
limitado a 5
pontos por
més

1 ponto por
ocorréncia
limitado a 5
pontos por
més

1 ponto por
ocorréncia
limitado a 5
pontos por
més

1 ponto por
ocorréncia
limitado a 5
pontos por
més



Qualidade
na
execucgéo
do servigo

Qualidade
na
execucgao
do servigo

Procedimen
tos
administrati
VoS

Procedimen
tos
administrati
VoS

A execucdo dos servicos devera obedecer
rigorosamente: As normas e especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia; As
normas da Associagdo Brasileira de Normas
Técnicas; As disposicoes legais da Unido; As
disposi¢es emanadas pelo Governo do
Distrito Federal; As normas do Corpo de
Bombeiros Militar do Distrito Federal
pertinentes ao tema; As prescri¢des e
recomendacdes dos fabricantes dos
equipamentos elétricos; As normas
internacionais, em caso de falta de
normatizacdo da Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas

A CONTRATADA deve disponibilizar 1 (um)
veiculo para locomogéo e seu combustivel,
em boas condi¢Bes gerais, com manuten¢do
em dia e bom aspecto de conservagéo e
aparéncia, exclusivamente, para atender ao
objeto deste Termo de Referéncia no
transporte de seus empregados,

materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios para as diferentes
frentes de trabalho nas edificacdes da
CONTRATANTE e imoveis residenciais
funcionais, bem como recolhé-los de volta a
sede da Engenharia ao término das tarefas.

A CONTRATADA devera substituir qualquer
empregado no caso de qualquer tipo de falta,
auséncia, audiéncia legal, treinamentos,
cursos, licengas, férias ou qualquer outra
situacao, mantendo, diariamente, todo
efetivo, posto de trabalho, contratado

Efetuar os pagamentos em dias dos
vencimentos, auxilios-transporte e refeigéo,
seguros, encargos sociais e fiscais, bem
como arcar com quaisquer despesas diretas
ou indiretas relacionadas a execugédo do
contrato nas datas acordadas

Execucéo dos
Servigos
obedecendo
rigorosamente as
normas e
especificacdes
listadas neste
Termo de
Referéncia

A Contratada
devera manter o
veiculo,
diariamente, em
perfeitas
condi¢Bes de uso
e pronto para o
transporte de
seus
empregados
para as frentes
de trabalho

Manter todos os
postos de
trabalhos
cobertos

conforme Termo

de Referéncia

Efetuar os
pagamentos nas
datas acordadas

Constatacdo

de execucdo dos
servigos fora das

normas e
especificacdes

listadas neste Termo

de Referéncia

através de anotacéo

na Ordem de
Servigo pela
Fiscalizacdo do
Contrato

Constatacao, pela

Fiscalizacédo do
Contrato e registr
na Ordem de
Servigo, de

(0]

indisponibilidade do
veiculo impedindo
ou atrasando por

mais de uma hora o

deslocamento do

S

funcionéarios para as
frentes de trabalho

Constatagdo de ndo
cobertura os postos

de trabalhos
cobertos conform
Termo de
Referéncia pela
Fiscalizacéo do
Contrato

Constatacgédo de

e

pagamentos fora

dos prazos
acordados pela
Fiscalizacéo do
Contrato

8.6 A Nota Mensal de Avaliacdo (NMA) seréa calculada da seguinte forma:
NMA = {[45 - (somatdrio dos pontos perdidos)]/4,5}

8.6.1 A partir do resultado NMA obtido é possivel, por meio da Tabela Fator de Ajuste,
verificar qual o Fator de Ajuste (FA) sera aplicado ao Valor Mensal Previsto (VMP). O Valor
Mensal Previsto é o pagamento mensal integral pactuado neste Termo de Referéncia.

Nota Mensal de Avaliacdo (NMA)

Fator de Ajuste

9,5<NMA <10
8,0<NMA <9,5
7,0 <NMA < 8,0
6,0 <NMA < 7,0
5,0 <NMA <6,0
NMA <5,0

Pagamento devido
100% do Valor Mensal Previsto
95% do Valor Mensal Previsto
90% do Valor Mensal Previsto
85% do Valor Mensal Previsto

80% do Valor Mensal Previsto

Fator de Ajuste (FA)

70% do Valor Mensal Previsto

1,00
0,99
0,97
0,95
0,92
0,88

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

1 ponto por
ocorréncia
limitado a 5
pontos por
més

1 ponto por
ocorréncia
limitado a 5
pontos por
més

1 ponto por
ocorréncia
limitado a 5
pontos por
més

1 ponto por
ocorréncia
limitado a 5
pontos por
més



8.7 O Valor Devido (VD) a CONTRATADA seré obtido através da formula:
VD = {VMP x FA}.

8.8 A Nota Mensal de Avaliacdo abaixo de 5,0 por trés meses consecutivos ensejara a abertura de
um Processo Administrativo visando uma possivel rescisao do contratual.

8.9 A CONTRATADA devera atender por meio de Ordens de Servicos, registradas pela
CONTRATANTE, fazendo constar o dia e hora do inicio e término do atendimento, bem como os
materiais, pecas e componentes aplicados.

8.10 A CONTRATANTE devera fornecer a CONTRATADA uma lista com todas Ordens de
Servicos abertas no dia Gtil anterior. A CONTRATADA deve relacionar os servicos por ordens de
prioridades juntamente com a Fiscalizacdo do Contrato e definir prazos para execucao, dentro do
limite permitido.

8.11 A CONTRATADA devera executar, a contar do recebimento da lista com todas Ordens de
Servicos, em até trés dias Uteis, 0s servi¢os de manutencdo em instalagdes e/ou equipamentos
elétricos, eletroeletronicos e eletromecénicos, exceto as situacdes de urgéncia e emergéncia
definidas pela Fiscalizacdo do Contrato, para as quais a solucdo devera ser de imediato, ainda que
de forma provisdria, desde que aceita pela Fiscalizacdo do Contrato.

8.12 Quando a solicitacdo de servico ou o sinistro - situacdes de urgéncia e emergéncia - ocorrer
apos as 17 (dezessete) horas, a CONTRATADA devera, no minimo, eliminar os efeitos danosos;
se, porém, o problema acarretar suspensao da disponibilidade ou da operacionalidade de quaisquer
sistemas prediais, as providéncias de solugéo deverdo ser iniciadas de pronto.

8.13 Em situacgdes de urgéncias ou emergéncias, a CONTRATADA devera cumprir o prazo que a
Fiscalizagdo do Contrato determinar, ainda que implique em trabalhos noturnos, fora do
expediente, fins de semana e feriados, sem despesa adicional para CONTRATANTE.

8.14 A execucdo dos servicos devera obedecer rigorosamente:
1. As normas e especificacdes constantes neste Termo de Referéncia;
2. As normas da Associacao Brasileira de Normas Técnicas;
3. As disposicoes legais da Unido;
4. As disposi¢des emanadas pelo Governo do Distrito Federal;
5. As normas do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal pertinentes ao tema;
6. As prescrigdes e recomendacdes dos fabricantes dos equipamentos elétricos;

7. As normas internacionais, em caso de falta de normatizacdo da Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas.

8.15 Quando se tratar de servi¢os de maior complexidade de execucdo, seja por questdes técnicas
ou pelo volume do servico, a CONTRATADA devera estabelecer e registrar de comum acordo
com a Fiscalizacdo do Contrato, para cada Ordem de Servico, as datas de inicio e concluséo dos
servicos nelas solicitados, que s6 poderdo ser prorrogadas, em carater excepcional, mediante prévia
concordéncia da Fiscaliza¢do do Contrato ou por outro servidor por ele designado.

8.16 As Ordens de Servigos s6 poderdo ser consideradas atendidas, apds o "aceite” do Cliente,
quando for o caso, e 0 "de acordo” da Fiscalizacdo do Contrato.

8.17 Fornecer a Fiscalizagdo do Contrato, juntamente com a fatura dos servicos prestados, relatorio
mensal informando as manutencdes preventivas e corretivas identificando, detalhadamente, os
equipamentos e locais contemplados, o total das Ordens de Servicos recebidas no més, o nimero



de atendidas por tipo de servigo, bem como o consolidado dos materiais aplicados com seus
respectivos quantitativos e valores.

8.18 Conforme os topicos anteriores, fica evidenciado que os servicos deverdo ser executados com
base nos parametros minimos a seguir estabelecidos:

8.18.1 Cumprimento dos prazos na execucao do servico;
8.18.2 Aceitabilidade da solucéo provisdria dada aos servicos de urgéncia e emergéncia;

8.18.3 Aceitabilidade da organizacdo administrativa necesséarias para a conclusdo dos
Servigos; e

8.18.4 Qualidade na execucdo do servico concretizado.
8.19 A produtividade de referéncia é variavel e esta relacionada as demandas (Ordens de Servicos).

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1 Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios novos e necessarios, nas quantidades estimadas e
qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

9.2 Dos materiais:

9.2.1 Para a perfeita execucdo dos servicos de manutencdo, a CONTRATADA devera
disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, de uso diario
e inerente a atividade exercida, sendo estes considerados 0s insumos ou materiais de consumo
(insumos);

9.2.2 Em caso de impasse entre a CONTRATADA e a Fiscalizagdo do Contrato sobre a
reprovacdo de algum material fornecido pela CONTRATADA e considerado, pela
Fiscalizacdo, como ndo sendo de primeira qualidade a CONTRATADA devera apresentar
laudo técnico de laboratdrio credenciado pelo Instituto Nacional de Metrologia e Qualidade
Industrial - INMETRO, como contraprova da boa qualidade do produto ofertado, para a
aprovacao do material, sem énus adicional paraa CONTRATANTE.

9.2.3 A tabela a seguir lista 0s insumos essenciais para a execugdo dos servigos e seus custos
estdo previstos na composicao dos postos de trabalho, ndo sendo ressarcidos separadamente.
Conforme detalhado na Planilha de Cotacdo (2387353) aba Materiais Consumo (insumos):

ITEM DESCRICAO QUQRB‘E{_ADE UNIDADE
1 GAS R22 13,6KG EOS 14 CILINDRO
2 GAS R-141B 13,6KG 8 CILINDRO
3 GAS R407C 11,3Kg 2 CILINDRO
4 BATERIA ALCALINA 9V 4 UNIDADE
5 PILHA RAYOVAC ALCALINA PALITO AAA C/ 2 UND 100 UNIDADE
6 ADESIVO 520S ARMAFLEX LT 0,9L 4 LATA
7 NITROGENIO 10M3 15 RECARGA
8 ACETILENO 9KG 5 RECARGA
9 OXIGENIO 10M3 5 RECARGA
10 REMOVEDOR MAGICO 5LTS START 40 GALAO
11 TRINCHA 1.1/2 20 UNIDADE
12 TRINCHA 3/4 20 UNIDADE



13
14
15
16
17
18
19
20

ESTILETE PROFISSIONAL 6" 5 UNIDADE

FITA ISOLANTE 150 UNIDADE

FITA ALUMINIZADA 150 UNIDADE

OLEO CAPELA 68 1L 5 UNIDADE

Oleo de bomba de vacuo 1SO46 1l 60 UNIDADE

Refil propano 400 g para macarico 50 UNIDADE

Recarga em cilindro com oxigénio de 1m? de capacidade. 4 UNIDADE
Recarga em cilindro com acetileno de 1kg de capacidade. 4 UNIDADE

9.2.4 A CONTRATADA deve fornecer outros insumos que por ventura sejam necessarios
para uma realizacdo adequada dos servicos do Contrato. Tais casos ndo trardo 6nus a
CONTRATANTE.

9.25 Todas as pecas e componentes deequipamentos e instalagdes, que por
ventura necessitem ser substituidos em decorréncia de manutencdo preventiva ou corretiva,
deverdo ser fornecidas pela CONTRATADA, com a autorizagdo de aquisicdo pela
CONTRATANTE, ap0s a apresentacdo de trés orcamentos.

9.2.5.1 As pecas e componentes dos equipamentos e instalacdes substituidos de forma
ocasional sdo considerados materiais de uso eventual;

9.2.5.2 A substituicdo sera feita conforme procedimento descrito abaixo:

1. Apbds autorizada, a CONTRATADA solicitaraa CONTRATANTE a abertura
da Ordem de servigo (caso esta ja ndo tenha sido aberta), e devera informar a Gestao
do Contrato um prazo para o fornecimento e instalacdo das pecas/componentes a
serem utilizados nos servigos corretivos, dentro dos limites para
atendimento estabelecidos neste Termo de Referéncia;

2. Seré considerado como valor para pagamento por qualquer material de uso
eventual, 0 menor orcamento dentre 3 (trés) cotacGes, ja considerando o material
instalado no local de aplicacéo;

3. Caso o material ndo seja encontrado no mercado local, Brasilia - DF, o valor
orcado do material deve ser o valor do material entregue na praca de Brasilia - DF.
4. A CONTRATADA deve fornecer uma justificativa informando que o

material ndo é vendido no mercado local, Brasilia - DF.

5. Fiscalizacdo do Contrato deve verificar se tal material realmente ndo €
vendido no mercado local, Brasilia - DF, e em caso positivo, autorizar a compra do
material fora do Distrito Federal pagando a CONTRATADA o valor do material
entregue em Brasilia - DF.

6. Caso a Fiscalizacdo do Contrato discorde do menor preco obtido pela
CONTRATADA, realizard uma pesquisa no mercado em busca de pregos menores
para 0s mesmos itens. Encontrando, dara conhecimento a CONTRATADA para que
a mesma forneca, de imediato, e pelo menor preco encontrado pela Fiscalizagdo do
Contrato, 0s materiais, pecas, componentes e equipamentos necessarios.

7. A compra devera ser do item de menor valor de cada orgamento, na condi¢ao
de preco a vista. Caso a CONTRATADA obtenha algum desconto no orgamento de
menor preco, devera repassa-lo a CONTRATANTE.

8. A comparacgéo deve levar em conta o valor or¢cado do material no mercado
local e o valor or¢ado do material entregue em Brasilia - DF quando orcado fora do
mercado local.



9. Caso o prazo indicado de fornecimento das pecgas/componentes de reposi¢éo
supere 0s prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia, sé serdo aceitas as
justificativas relacionadas a indisponibilidade das pecas/componentes no mercado
local ou referentes a prazos de fornecimento de terceiros, devidamente comprovadas.

9.2.5.3 A CONTRATADA devera manter registro de pregos dos materiais eventuais
fornecidos, para fornecimentos futuros a CONTRATADA sem a necessidade da
apresentacdo da apresentacdo de 3 (trés) orcamentos, se comprovado que ndo houve
alteracdo nos valores e se ainda validos.

9.2.5.4 O pagamento pelas pecas e componentes dos equipamentos e instalagdes que
por ventura que forem substituidos nas rotinas de manutencéo corretiva, devera ser feito
a partir de nota fiscal em nome da CONTRATADA, pelo menor valor do item j&
entregue no local de aplicacdo, acrescidos do BDI de acordo com os limites
estabelecidos no terceiro quartil constante nas paginas n° 1 e 2 do Acordao do TCU n°
2622/2013 — Plenéario (1370423), nao podendo exceder o valor total de BDI no valor de
16,80% (dezesseis virgula oitenta por cento).

9.2.5.5 A CONTRATADA devera cotar mensalmente o valor fixo de R$ 35.051,45
(trinta e cinco mil cinquenta e um reais e quarenta e cinco centavos), que nao seréa
objeto de disputa na fase de lances, para compor a dotacdo or¢camentaria necessaria aos
custos com 0s materiais de uso eventual e combustiveis, que serdo pagos unicamente
em funcéo de suas aplicacdes. Podera ser acrescido o BDI de até 16,80% (dezesseis
virgula oitenta por cento), de acordo com os limites estabelecidos no terceiro
quartil constante nas paginas n° 1 e 2 do Acérddo do TCU n° 2622/2013 — Plenéario
(1370423), ndo podendo exceder o valor maximo de R$ 40.940,09 (quarenta mil
novecentos e quarenta reais e nove centavos).

9.25.6 Os valores mensais correspondentes aos materiais de uso eventual e
combustiveis, ja incluido o BDI licitado, € meramente estimativo, de forma que os
pagamentos devidos a CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de materiais e
combustiveis efetivamente utilizados nos servicos prestados [Item 02 da Planilha de
Custos e Formacdo de Precos, aba (I) Resumo] ndo serd um valor fixo a ser faturado
mensalmente. Sé sera faturado o gasto efetivamente ocorrido em cada més. Esse valor
variard para mais ou para menos, ficando o gasto restrito ao total da dotacdo
orcamentaria de cada periodo de vigéncia contratual.

9.2.5.7 O valor unitario do combustivel, estimado na Planilha de Custos e Formacéo de
Precos (2378446) aba (1X) combustiveis, serdo ressarcidos mediante apresentacdo de
Nota Fiscal acrescido do mesmo BDI aplicado aos materiais de uso eventual, conforme
0s precos praticados no Distrito Federal, tendo por base o levantamento de precos na
data ou préximo a data do abastecimento, publicado pela Agéncia Nacional do Petréleo
—ANP, site: https://preco.anp.gov.br/include/Resumo_Por_Estado_Municipio.asp e a
quantidade ndo deverd exceder as quantidades estimadas na Planilha de Custos e
Formacdo de Precos (2378446) aba (1)X) Combustiveis.

9.2.5.8 O pagamento do material fornecido pela empresa sofrerd a retencdo dos
impostos federais, nos termos da Instrugdo Normativa SRF n° 480, de 15/12/2004. O
DARF referente ao valor retido poderé ser solicitado a CONTRATANTE, para fins de
compensacédo de impostos pela CONTRATADA junto ao Fisco.

9.2.5.9 A CONTRATANTE devera cotar mensalmente o valor fixo de R$ 10.113,60
(dez mil cento e treze reais e sessenta centavos), que ndo sera objeto de disputa na
fase de lances, para fins de empenho de dotacdo orgamentéria destinada ao pagamento
a CONTRATADA, referente a servi¢cos subcontratados de profissional/empresa
especializada na forma temporaria num determinado projeto/servigo desde que sejam


https://sei-pr.presidencia.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=1559972&id_procedimento_atual=2192082&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000745&infra_hash=2f8478a7d06237bc2286eb975473d5024d85ef287e0eca999d202d30b64b72bf
https://sei-pr.presidencia.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=1559972&id_procedimento_atual=2192082&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000745&infra_hash=2f8478a7d06237bc2286eb975473d5024d85ef287e0eca999d202d30b64b72bf

servicos especificos que utilizem software, mdo de obra e/ou equipamentos de
propriedade exclusiva do fabricante ou casos esporadicos autorizados pela Fiscalizacéo
do Contrato [Item 03 da Planilha de Custos e Formacéo de Precos, aba (I) Resumo].
Podera ser acrescido o BDI de até 16,80% (dezesseis virgula oitenta por cento), de
acordo com os limites estabelecidos no terceiro quartil constante nas paginas n° 1 e 2
do Acordao do TCU n° 2622/2013 — Plenério (1370423), ndo podendo exceder o valor
méaximo de R$ 11.812,68 (onze mil oitocentos e doze reais e sessenta e oito
centavos).

9.2.5.10 O valor dos servigos eventuais ndo serd um valor fixo a ser faturado
mensalmente. SO sera faturado o gasto, efetivamente, ocorrido em cada més. Esse valor
variara para mais ou para menos, ficando seu gasto restrito ao total da dotacéo

orcamentaria de cada periodo de vigéncia contratual.

9.3 Das ferramentas e equipamentos:
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9.3.1 Manter, na Usina do Paldcio do Planalto, o ferramental minimo no quantitativo e
especificacdo detalhada na Planilha de Cotacdo (2387353) aba Ferramentas e abaixo
relacionado, completando-os ou acrescentando, inclusive adquirindo outros ndo listados,

sempre que se fizer necessario:

. . Quantidade
Descrigao Unidade Anual

Detector de tensdo sem contato, tecnologia voltbeat e auto teste continuo, Gamas
de detecgéo de tensdo de 90 Vca a 1000 Vca, de 45 Hz a 405 Hz; modelo de
circuito de controle de 20 V a 90 V, forma da ponta detectora de ponta laminada,
fonte de luz de LED vermelho de alta intensidade. Acordo com ¢ CSA us, CE, C- PC 14
Tick. Classificacdo de seguranga de 1000 V, CAT IV, classificacdo IP 40. Pilhas
alcalinas AAA incluidas. Referéncia comercial: Fluke 1AC Il VoltAlert™ Electrical
Tester ou equivalente.
Alicate para Anéis de Retencdo com 4 Pontas Intercambiaveis - Ref.: FORTGPRO-

- Pc 8
FG8730 ou equivalente
Martelo de Bola com Cabo Tubular 500g - Ref.: TRAMONTINA-40410020 ou = 11
equivalente &
Saca-Polia deslizante - Ref. Min. 8220-20 GEDORE P¢ 3
Martelo Anti-Retrocesso de Poliuretano 50 MM - Ref.: MTX ou equivalente P¢ 11
Bomba de Alto Vacuo
Vazdo Nominal CFM: min 24
Valvula tipo Gas Ballast, para eliminar condensados do lubrificante Pc 1
Conexdes de entrada e saida padrdo %” NPT, configuravel para NWKF 25
Ref.: Bomba de Alto Vacuo Symbol A45 ou equivalente
BOMBA VACUO 7 CFM DUPLO ESTAGIO BIVOLT Ref.: SURYHA 7CFM Duplo P 3
Estagio - 80155005 ou equivalente &
Alargador alavanca MARCA: ECOTOOLS
MODELO: 1/4" a 7/8" Pc 10
REF: ECOTOOLS ET100A ou equivalente
Escada tesoura em fibra, 6 degraus, 1,80 mt Ref.: Alulev FP606 ou equivalente. Pc 14
Megbmetro Digital Portatil CAT 3 600v Ref.: Minipa modelo MI-2552 ou equivalente. Pc
Manifold Anal6gico R22/R134/407C/410A 1/4 5/16" Mastercool ou equivalente. Pc
Manifold Analdgico 4 vias R410/R22/R407 com mangueiras de servigco e vacuo = 3
96272-ED ou equivalente - Mastercool ¢
Carro Trole Manual Capacidade 2 Ton Berg Steel ou equivalente Pc 1
Compressor de ar 2 hp, 50 litros, 220v, com kit pintura Ref.: SCHULZ-CSI85/50 ou = 1
equivalente. &
Macarico de corte com 3 tubos Pc 1

Mistura dos gases realizada no tubo do macarico


https://sei-pr.presidencia.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=1559972&id_procedimento_atual=2192082&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000745&infra_hash=2f8478a7d06237bc2286eb975473d5024d85ef287e0eca999d202d30b64b72bf
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Para bicos de corte de 2 sedes, sendo 1502 para misturas AC/OX ou 1503 para
misturas GLP/OX

Angulo Cabeca: 90°

Bico 1502 AC/1503 GLP

Ref.: BRAX Modelo CO-1500 ou equivalente

Termdmetro do tipo penta -50 a +105°C - Ref.: Penta Il Full Gauge ou equivalente.
Termo-Higrometro Digital Ref.: MTH1300 Minipa ou equivalente

Alicate Amperimetro Digital Profissional Ref.: Minipa ET-3200 ou equivalente
Bomba Manual para Graxa 4kg Ref.: HYDRONLUBZ-8487 ou equivalente.
Anemodmetro digital ar termémetro AN3090 ICEL ou equivalente

Lanterna ultra-violeta para detec¢do de vazamentos em ar condicionado. lluminagéo
UV através de 17 lampadas, vida Util da bateria de 4 horas de deteccéo continua de
vazamentos, inclui 6culos de seguranga. Corpo em aluminio com acabamento
anodizado Tipo lii, textura de aderéncia facil. Vida util da lampada de 25.000 horas.
Acompanha 3 pilhas AAA. Tamanho da lanterna de 14cm. Referéncia comercial:
Mastercool 53517 ou equivalente.

Alicate cortador de tubo capilar proprio para cortar tubulacdes de pequenos
didmetros. Corta todos os didmetros de tubos capilares sem estrangular o didmetro
interno.

Alicate de lacre de tubo de cobre. Tamanho: garganta 7”, profundidade de 1” e
espessura da garra de 1/4”.

Rojetado para remover rebarbas internas. Lamina de tungsténio e cabo metélico.

Alicate para montagem manual de juntas Lokring, para tubos de cobre de 1/4” a 1
3/8” com solda fria, comprimento de 40 cm, largura de 8 cm, peso de 1,480 kg.
Atende gases R410, R22 e outros. Referéncia comercial Vulkan Lokring MZ ou
equivalente

Flangeador Excéntrico 1/4" & 7/8" Ref.. MASTERCOOL 70059 ou equivalente.
Estacao De Solda E Retrabalho Ar Quente Ref Yaxun 881D ou equivalente
Osciloscopio Digital 2 Canais 50MHz Ref.: Minipa MVB-DSO ou equivalente

Kit extrator e instalador universal de nucleo de valvula schrader. Com mecanismo de
bloqueio e porca de seguranca, que permite acessar o nlcleo da valvula sem
presséo. Fornecido em estojo de transporte moldado, incluindo encaixes
abocardados de 1/2"-20 UNF e 1/4” para todas as aplicagdes de refrigerante.
Referéncia comercial: Mastercool 91498 ou equivalente.

Martelete perfurador rompedor de alta resisténcia, com 3 modos de operacao. 1
modo: simples Impacto. 2 modo: rotacdo com Impacto. 3 modo: simples rotagéo.
Rota¢éo e torque iguais em ambos sentidos. Encaixa SDS PLUS para troca rapida
da broca. Gatilho de facil operacéo. Para romper e furar concreto, madeira e metal.
Alimentacéo elétrica em 220V, poténcia de 800 W, tipo de encaixe Sds Plus,
velocidade de 1100 rpm, forca de impacto de 2,7 J, impacto de 4500 ipm, impacto
baixo de 0 a 1100 ipm, impacto alto de 0 a 4500 ipm, capacidade de perfuracio da
alvenaria de 24 mm, capacidade de perfuragdo da madeira 32 mm, capacidade de
perfuragdo do metal 13 mm, peso 2,6 Kg, dimensdes de 394 x 84 x 214 mm.
Fornecido com caixa, punho completo, limitador de profundidade e maleta.
Referéncia comercial: Makita HR2470 ou equivalente.

Furadeira de Impacto Velocidade Variavel e Reversivel 1/2 Pol. Min. 500W
Furadeira e Parafusadeira 1/4" 12V Ref.: Bosch GSR 1000 Smart Bivolt

Parafusadeira/Furadeira com controle de torque (24+1), embreagem de seguranca e
cabo de 4 metros. Com 2 velocidades para perfuracdes e parafusamentos,
interruptor eletrénico de velocidade e mandril sem chave. Tensdo de 220V, poténcia
de 400W, namero de rotagdes (sem carga) de 0 — 450 / 1.400 min-1, diametro
maximo do parafuso de 7mm e torque de 10,3Nm. Referéncia comercial: Bosch-
GSR7-14E ou equivalente

Parafusadeira/furadeira de impacto a Bateria, 3 velocidades, bateria de 20V

de Lition com 3.0Ah e Cg, incluindo 2 baterias, carregador rapido e maleta.
Transmissao de 3 velocidades (0-600/0-1,250/0-2,000 rpm). Caixa e engrenagens
metalicas. Mandril de 1/2” metalico com trava tipo catraca. Luz auxiliar de LED.
Empunhadura ergonémica e emborrachada. Velocidade variavel e reversivel com
trava de seguranca no gatilho. Mandril de metal com aperto rapido com catraca.
Motor robusto com escovas de carvao substituiveis. Freio elétrico. Voltagem 20V LI /
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220V. Torque de 80Nm. Bateria com 3.0Ah. Poténcia do motor de 350W. Referéncia
comercial: Dewalt DCD985L2 ou equivalente.

Extenséo elétrica de 30 metros, fios 3 x 2,50 mm, com carretel. Com cabo PP
circular com dupla isola¢éo. Comprimento do cabo de 30 metros. Capacidade para
20 amperes.

Extenséo elétrica de 30 metros, fios 3 x 1,50 mm, com carretel. Com cabo PP
circular com dupla isola¢do. Comprimento do cabo de 30 metros. Capacidade para
10 amperes.

Micro-retifica com acessorios, composta por um estojo plastico com 174 acessorios,
sendo 12 lixas cilindro, 1 roda de pano, 3 rodas de feltro, 1 ponta de feltro, 1 roda de
borracha, 2 brocas de aco rapido de 1,6 mm, 1 broca de ac¢o rapido de 2,4 mm, 1
broca de ago rapido de 3,2 mm, 2 hastes para lixa cilindro, 5 limas rotativas
diamantadas, 2 limas rotativas, 3 pontas montadas de 6xido de aluminio, 3 rebolos
de 6xido de aluminio, 2 pontas montadas de carbureto de silicio, 3 rebolos de
carbureto de silicio, 3 escovas de inox, 1 pasta para polimento, 74 discos de corte,
44 discos de lixa, 2 pingas de 3,2 mm, 1 pin¢a de 2,4 mm, 1 pin¢a de 1,6 mm, 1
haste para disco de corte, 1 haste para disco de borracha, 1 haste para disco de
feltro, 1 haste para disco de lixa, 1 chave de 9,5 mm para microrretifica, 1 bastdo
abrasivo. Tenséo de alimentagao 220V, rotacéo da microrretifica de 3.000 - 30.000
rpm, didmetro da pinga da microrretifica de 1/8" - 3,2 mm. De acordo com a
norma:ABNT NBR IEC 60745-1 e IEC 60745-2-23. Referéncia Comercial : Vonder
ARV 175 - 60.61.175 ou equivalente.

Serra marmore refrigerada. Corte inclinado em até 45 graus, pode utilizar disco
diamantado cdncavo de até 125 mm (5"). Acompanha kit de refrigeracéo, chave,
chave allen. Poténcia de 1450W, tenséo de 220V, capacidades: a 0 graus : 32,5mm
(1-1/4") a 45 graus : 21,5mm (7/8"), diametro do disco 110mm (4-3/8"), rotag8es por
minuto (rpm) de 12.000, dimensdes 238 x 211 x 169mm, cabo elétrico 2,5m 1450W
Referéncia comercial: Makita - 4100NH2 ou equivalente.

Esmerilhadeira angular, com protecéo contra partida acidental, prote¢do antirrotacao
e reducao da vibragdo. Extremamente potente com torque 50% mais elevado para
um trabalho poderoso e rapido. Tenséo de alimentagéo de 220V, n° de rotacdes em
vazio: 2.200 — 7.500 r.p.m., poténcia hominal absorvida de 1.700 W, didmetro do
disco de 125 mm, prato de apoio em borracha de didmetro 125 mm, poténcia til de
1.010 W, rosca do eixo de esmerilhamento M 14, didametro da catrabucha tipo tacho
75 mm, interruptor de dois sentidos. Referéncia comercial: Bosch GWS 17-125 —
060179MOE2-000 ou equivalente.

Serra tico-tico, com velocidade variavel e agao pendular. Suporte com rolete guia
para a lamina, sapata ajustavel sem chave, caixa de engrenagens em aluminio,
acdo pendular em 4 niveis, sistema de regulagem na base para cortes precisos em
angulo 0°, 15°, 30° e 45°, sistema de contrapeso, sapata revestida. Tensao de
alimentacao de 220V, poténcia de 701 Watts, comprimento do golpe de 500 a 3.100
com, capacidade de corte do a¢o de 10 mm, capacidade de corte de madeira de 135
mm, capacidade de corte de aluminio de 30 mm. Acompanha 02 laminas e maleta.
Referéncia comercial: Dewalt DW331K ou equivalente.

Bolsa coletora de residuos para limpeza de evaporador tipo cassete, de capacidade
entre 18.000 Btu/h e 60.000 Btu/h, de lona de alta resisténcia, com ilhés de aluminio
reforcado e dreno. Mangueira de drenagem com engate rapido de diametro de 1/2"
e comprimento de 2 metros, material da estrutura de aluminio.

Kit para limpeza e higienizacdo de equipamentos tipo split composto de : 01
Maquina de limpeza, modelo carrinho, capacidade de 16 litros, funcionamento
automatico, cabo de energia com 4 metros, mangueira do esguicho com 4 metros,
presséo de 80 a 130 PSI, algas para carregamento e alga de transporte, tenséo
bivolt; 01 Pulverizador manual, capacidade de 5 litros e acionamento manual; 01
Coletor de residuos, para split tipo high-wall com capacidade entre 7.000 Btu/h até
27.000 Btu/h, material de lona, com dreno com engate rapido e acabamento em
cordas e ilhés; 01 Pistola duplo estagio com bico metalico (jato/leque); 01 Mangueira
com 7 metros; 01 Escova para limpeza com reservatério para sabdo; 01 Bolsa
coletora de residuos para limpeza de ar condicionado tipo split piso-teto com
capacidade entre 48.000 Btu/h e 60.000 Btu/h, composi¢éo de lona e aluminio,
incluindo a mangueira de drenagem; 01 Bolsa coletora de residuos para limpeza de
ar condicionado tipo split piso-teto com capacidade entre 18.000 Btu/h e 36.000
Btu/h, composicéo de lona e aluminio, incluindo a mangueira de drenagem.

Pulverizador motorizado, com 16 litros de capacidade, fonte de alimentacgé&o bivolt,
tanque de polietileno, mangueira com 4 metros, com rodizios para movimentagao,
pistola, pressédo de 110 PSI, cabo de energia com 4 metros, al¢ca para carregamento,
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funcionamento automatico. Referéncia comercial: GBMAK CLEAN 16 litros ou
equivalente.

Maquina de limpeza de sistemas de refrigeragdo, com rodas e alga dobravel,
controles de véalvula de esfera de ago inoxidavel, conexdo SAE de %, conexdo de
contéiner externa adicional, conex&@o de garrafa de azoto externo. Bomba equipada
com selo mecénico e junta de PTFE, filtro mecénico na suc¢do. Tensao de
alimentacdo de 220v. Vazéo da Bomba de 4 g/min (16 I/min), Motor da bomba de
300 Watts, poténcia da bomba de 0,28 HP, recipiente flush com 10 litros de
capacidade, mangueiras flexiveis com 3,0 metros, transparentes enroladas.
Referéncia comercial: Mastercool 69900-220 ou equivalente.

Recolhedor/Reciclador de gas refrigerante, com 1hp de poténcia, e separador de
6leo. Compativel com todos os gases. Acompanha filtro separador de 6leo do
compressor. Sistema compressor sem 0leo, estilo pistdo. Dimensdes: 400mm x
250mm x 360mm; Peso: 14.5kg; Temperatura de operacéo: 0°c até 40°c;
Alimentacéo elétrica 110V/220V. Referéncia comercial: recolhedora recicladora de
gas 1 HP Suryha separador de 6leo ou equivalente.

Tanque recolhedor de gas refrigerante, com valvula, com 23kg de capacidade.
Cilindro revestido com p6 para acabamento com alto brilho e duravel. A abertura
NPT 3/4”. Reutilizavel e em conformidade com as especificagdes DOT-4BA400 e
com as diretrizes ARI. Valvula Y para liquido/vapor. Aprovado pela AUS e pela TC
Canadian. Véalvula e Chave-Boia aprovada pela UL. Especificacdo normativa: DOT -
4BA400. Pressdo de servigo: 400 PSI/2,7 MPa. Tara: 28,71 libras. Material do corpo:
HP325 ou HP345. Valvula de alivio de pressdo: 600 PSl/4,1 MPa Capacidade
nominal de 4gua: 47,7 libras / 21,6 L. Presséo de teste do tanque: 800 PSI /5,5
MPa. Presséo de teste de estanqueidade: 400 PSI / 2,7 MPa. Referéncia comercial:
Mastercool 63010 ou equivalente.

Bomba de Vacuo de 10cfm, com duplo estagio, com vacuémetro com escala nas
principais medidas, motor sem escovas BLDC (brushless DC), com valvula
solenoide, que em caso de queda de energia, a bomba estanca automaticamente o
vacuo efetuado dentro do sistema, sem perdas. Referéncia comercial: Bomba Digital
Suryha 10 cfm 80155015 ou equivalente.

Vacuometro para refrigeracdo Analogico (Rosca 1/8 NPT) Class 1,0 para medigdo
de vacuo relativo em milibar e livre de vibra¢@o. Sobrepressdo méaxima de 0,1 bar
Ref.: EOS

Vacudmetro Digital Com Bluetooth Testo 552 ou equivalente

Detector de vazamento gas fluido refrigerante, alta precisdo para fuidos frigogénios,
Atendimento aos requisitos da regulacéo F-gas, bem como as normas padrfes Sae
J1627 e En 14624. Identificacdo automatica do fluido refrigerante, Capacidade de
deteccdo em ambientes contaminados ou impregnados. Fornecido com cabeca de
sensor head, maleta para transporte e armazenamento, certificado de calibracdo da
fabrica, pilhas necessérias e filtro para o sensor. Fluidos detectaveis: R22 R134a
R404A R410A R507 R438A, ou seja, todos os CFCs HFCs e HCFCs. Tempo de
vida do sensor: aproximadamente 80h a 100h de uso, aproximadamente 1 ano.
Sensibilidade: 4 g/a ou 0.15 oz/a; Umidade para operagéo: 20% a 80% Ur; Padrdes
EN14624:2012; Sae J1627 Eu-/Eg-orientagcbes 2004/108/Eg; Garantia: 2 anos; Tipo
de bateria 2 x D; Autonomia da bateria: até 16 horas; Temperatura de
armazenagem: 0°C a 50°C; Peso: 500g com as pilhas; Temperatura de trabalho: -
20°C a 50°C. Referéncia comercial Testo 316-3 ou equivalente

A Lavadora de alta pressao com alta vazao, uso Intensivo, vazao nominal de 1.200
L/h de vazao e pressao de 150 bar. Com bomba de virabrequim, cabecote e bielas
de latdo e pistBes de ceramica de alta performance. Para uso diario e continuo.
Motor acoplado & bomba. Com visor frontal de nivel e qualidade de 6leo. Sistema de
sucgdo com baixa perda e conjunto de vedag@es de alta performance. Valvula
multifuncional: integra by pass, stop total, succdo de detergente, regulagem de
pressao e vazdo em um Unico componente. Fornecido com 10 metros de mangueira
de alta presséo, bico power, limitador de presséo, tubeira de alta presséo, visor de
verificagdo do 6leo e injetor de detergente por bypass. Referéncia comercial:
Karcher HD 12/15 MAXI ou equivalente.

Saca-Polia hidraulico, com estojo, de 3 garras, e capacidade de 10 toneladas.
Comprimento:700 mm; Largura: 178 mm; Altura:151 mm; Curso do pistdo: 125 mm;
Abertura da garra (min/méax): 50 mm / 200 mm; Acionamento: manual; Peso liquido:
18 kg. Acompanha: 01 Bomba hidraulica; 01 Mangueira de pressao; 02 Suporte
menor; 01 Suporte; 03 Garras; 06 Fixadores da garra; 01 Pistao hidraulico.
Referéncia comercial: Marcon MSP-10 ou equivalente.
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Balanca digital para refrigeracédo, com capacidade para 100 kg, programavel, com
véalvula solendide, e maleta de protegdo. Referéncia comercial: Suryha Programavel
sem fio

Termo-Higrémetro Digital Ref.: MTH1300 Minipa ou equivalente

Kit de solda magcarico PPU, oxigénio e acetileno, completo com: 1 cilindro de
acetileno de 1 metro cibico, 1 ilindro de oxigénio de 1 metro cubico, 1 mangueira
dupla reforgcada com 5 metros, 1 regulador de pressédo de acetileno, 1 regulador de
pressédo de oxigénio, 1 extensdes de solda, 1 carrinho para transporte, 2 valvulas
anti-retrocesso e 1 magarico para solda.

Macarico Profissional Portatil Automatico Ref.: Eos Tft-22 ou equivalente

Cilindro para nitrogénio, capacidade de 10m3 (50 litros). Dimensdes: 235x1590 mm.
Peso: 57 Kg. Pressé&o de servigo 200 bar. Norma ISSO 9809-1. Cor cinza. Fornecido
com capacete e sem carga.

Cilindro para nitrogénio, capacidade de 3m3 (20 litros). Dimensdes: 219x700 mm.
Peso: 32 Kg. Presséo de servigo 200 bar. Norma ISSO 9809-1. Cor cinza. Fornecido
com capacete e sem carga.

Indicador de rotagdo de fases com capacidade para alta tensdo, para aplicaces
industriais. Para ,edi¢do da rotacédo de fases em todos os locais em que séo
utilizadas fontes trifasicas para alimentar motores, variadores e sistemas elétricos.
Indicador de campo rotativo e pode fornecer indicagées claras sobre corrente
trifasica, através de um visor LCD, e sobre a dire¢do da rotacéo de fases, para
determinar ligagBes corretas. Permite a determinagéo rapida da sequéncia de fases
e dispbe de gamas de tensdo (até 700 V) e frequéncia adequadas para aplicagbes
comerciais e industriais. As sondas de teste fornecidas com o instrumento
apresentam diferentes possibilidades de fixagao para proporcionar um contacto
seguro, especialmente em tomadas industriais. Referéncia comercial: Fluke 9040 ou
equivalente

Instrumento de medicdo de presséo diferencial. Medi¢&do de pressao diferencial de 0
a 100 hPa, medicéo de vazdo com tubo Pitot, instrumento equipado com iméas na
parte traseira, 10 unidades de medi¢éo (Pa, hPa, mbar, mmH20, mmHg, inH20,
inHg, psi, m/s, fpm), incluindo mangueira de conexao de silicone, tampa de
protecao, protocolo de calibracdo, bolsa de cinto e baterias. Referéncia comercial:
Testo 510 Kit ou equivalente.

Decibelimetro digital para analises e monitoramentos de ruidos sonoros, controles
de qualidade, medicdes de controle de barulho. Com display de 4 digitos, uma faixa
de medicéo dindmica de 30 a 130dB, tempo de resposta Fast e Slow (rapido e
lento), registro de leitura maxima e minima e resolucéo de 0.1dB. Desenvolvido de
acordo com a norma EN 61326-1, Classe 2 para decibelimetros. Caracteristicas
principais: Display: LCD 4 Digitos (9999 Contagens); lluminagéo do display
(Backlight); Faixa de 3dB a 130dB em frequéncias entre 31.5Hz ~ 8kHz; Indicag&o
de Bateria Fraca: O sinal € mostrado no display; Tempo de Amostragem 1 segundo;
Com Fungéo Hold; Com Fungdo Maximo e Minimo MAX/MIN; Tempo de resposta
FAST/ SLOW (rapido/lento); Fungdo de Economia de Energia com Auto-
Desligamento de 5 minutos. Referéncia comercial: Minipa MSL-1301 ou equivalente

Manifold digital para refrigeragédo, com 4 pontos de conexao, 4 suportes de
mangueira e display iluminado, 2 sondas tipo alicate, software, cabo USB, maleta,
fonte de alimentacao, 2 baterias, protocolo de calibragdo. Com memdria interna para
999 horas de memdria interna. Medig&o de dados em tempo real e edi¢éo grafica.
Possibilidade de fazer ligagdes e imprimir protocolo. Com calculo de temperaturas
automatico. Trés pontos de conexdo de sensores de temperatura para calculo do
superaquecimento e do sub-resfriamento simultaneamente, medindo paralelamente
a temperatura ambiente. Medi¢Ges de vacuo integradas. Modo automético de
aquecimento de bomba, sem necessidade de substituir as mangueiras de
refrigerante. Outras caracteristicas, como a fungéo de verificagdo de estanqueidade
com compensagédo de temperatura e compensacao automatica de pressao
circundante. Alcance de medicéo de pressédo de 50 bar, exatiddo a 22°C de 0.5% fe
(+1 Digit), resolugdo de 0.01 bar / 0,1 psi. conexdes: 3 x 7/16" — UNF + 1 x — UNF,
overload rel. (LP/HP) de 52 bar/52 bar, low pressure rel. (LP) / high pressure rel.
(hP): 50 bar/50 bar. Alcance de medi¢c&o temperatura de -50 a +150 °C, exatiddo a
22°C de +0.5°C (£1 Digit), resolugéo: 0,1 °C, conexdes: 3 x plug-in (NTC). Alcance
de medicdo vacuo de 1 bar, 0 bar, exatiddo a 22°C de 1 % fs, resolucéo de 1 hPa/l
mbar/500 micron. Duragao da bateria de 40 h (sem iluminacéo). Classe de protecéo
IP42. Refrigerantes no instrumento 60 perfis: R12, R22, R123, R134a, R227, R290,
R401A, R401B, R402A, R402B, R404A, R406A, R407A, R407C, R408A, R409A,
R410A, R411A, R413A,R414B, R416A, R417A, R420A, R421A, R421B, R422A,
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R422B, R422D, R424A, R427A, R434A, R437A, R438A, R502, R503, R507, R600,
R600a, R718 (H20), R744 (apenas dentro do range de medicao até 50 bar),
R1234yf. Com atualizagdo de refrigerante possivel pelo usuario. Referéncia
comercial Testo 570-2 ou equivalente.

Medidor de distancia a laser, capacidade 100m. Possui fun¢des que substituem
calculo manual como medidas de area, volume e relagfes pitagoricas. Com
memoria para até 100 dados. Indicado para ambientes internos. Display
LCD/Contagem quédruplo com iluminacgao. Distancia maxima de 100m. Unidades de
medida m/in/ft. Tipo de medidas simples, continua, area, volume e pitagérica.
Operacéo de medidas soma e subtragéo. Precisdo béasica de +2mm. Com indicador
de bateria fraca e autodesligamento. Laser classe Il. Memdria para 100 dados.
Alimentagéo por pilhas 2 x 1,5V AAA. Dimensdes (mm)/Peso (g) 123x55x28/112.
Referéncia comercial: Minipa MD-100 a laser ou equivalente.

Escada de aluminio, tipo articulada multifuncional, com 12 degraus, sapatas
emborrachadas, travas automaticas nas catracas, capacidade de 120 kg.

Aspirador de pé e liquidos, capacidade do reservatério de 70L, poténcia de 2000
W, succdo maxima de 200 mbar, coletor de saco permanente, aspirador tipo cesto,
vazdo de 100 I/s. Reservatorio em ago inox, cabo elétrico com 4 metros. Com 2
estagios. Vacuo de 2.040 mm H20. Certificado BRA 14/04368 (Segurancga),
891/2014 (ruido). Voltagem de 220V. Peso méaximo de 21 kg, profundidade 55 cm,
altura 85 cm e largura 54 cm. Incluindo, bloco do motor, bot&o liga/desliga,
reservatorio, mangueira flexivel, tubos prolongadores, rodo para carpetes, rodas de
locomocdo, al¢a de transporte, bocal estreito, escova para estofado, rodo para piso,
mangueira de descarga. Referéncia comercial: Schulz Hidropé 2000W ou
equivalente.

Carro plataforma, base em chapa de metal, sem abas, capacidade de 800 kg. Com
rodas giratérias de 4 polegadas e freio. Pneus com cameras de ar.

Jogo de chaves combinadas, de 6 a 50 mm, com 33 pec¢as. Cabecas usinadas,
pescocos longos, acabamento cromado, abertura da boca calibrada, conforme DIN
3113 e ISO 7738. Produzidas em aco ligado com cromo vanéadio (Cr-V). Contetido
do Jogo: chave combinadas de 06 mm, 07 mm, 08 mm, 09 mm, 10 mm, 11 mm, 12
mm, 13 mm, 14 mm, 15 mm, 16 mm, 17 mm, 18 mm, 19 mm, 20 mm, 21 mm, 22
mm, 23 mm, 24 mm, 25 mm, 26 mm, 27 mm, 28 mm, 29 mm, 30 mm, 32 mm, 33
mm, 34 mm, 36 mm, 38 mm, 41 mm, 46 mm e 50 mm. Referéncia comercial:
Tramontina PRO 44660233 ou equivalente.

Jogo de Chaves Combinadas 6 a 22 mm com 12 Pecas - Ref.: MAYLE CRESCENT-
102405MY ou equivalente

Jogo de Chaves Combinadas 1/4 a 3/4 Pol. com 9 Pegas - MAYLE-102901MY

Jogo de chave catraca e soquetes estriados CR-V 1/2 pol. com 28 pecas. Com
maleta plastica para acondicionar as pecgas e manté-las organizadas. Soquetes 1/2”
estriados em: 10, 12, 13, 14, 15, 17, 19, 20, 21, 22, 24, 27, 30, 32 mm, soquetes
longos 1/2” estriados em: 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22 mm, extensdo 5”
e 10” e chave catraca reversivel de 250 mm (10"). Referéncia comercial: Mayle
Crescent 110028 ou equivalente.

Jogo de alicates com 5 pecas. Incluindo 01 alicate universal, 01 alicate diagonal, 01
alicate meia cana, 01 alicate de pressao mordente triangular e 01 chave ajustavel
para porcas. Referéncia comercial: Tramontina Pro-44980009 ou equivalente.

Alicate desencapador (descascador) de fios. Forjado em aco cromo vanadio e
temperado, cabeca e articulagéo polidas, empunhadura em PVC, com isolagéo
elétrica de 1000V CA, conformidade com a NBR9699 e NR10. Para desencapar
cabos elétricos de 0,5m2 a 6mmz2. Comprimento do alicate de 7". Referéncia
comercial: Tramontina Pro-44051107 ou equivalente.

Jogo de chaves de fenda e phillips VDE isoladas EN 60900 com 7 pegas. Jogo de
chave de fenda simples e cruzada com sete pecas isoladas até 1000 V. Chave de
fenda simples: 2,5; 4; 5,5; 6,5. Chave de fenda cruzada: PHO, PH1, PH2. Referéncia
comercial: Gedore 091813 ou equivalente.

Lanterna de cabeca, capacete, alimentacéo: tipo recarregavel, voltagem bi-volt, tipo
lampada: led, capacidade focal: 1300 ma,leds e area focal de 25 m, caracteristicas
adicionais: a prova d'agua, presilhas ajustaveis, regulador foco.

Lanterna led, 2 em 1, magnética. LED frontal e lateral, gancho para pendurar e alga
magnética com 6 niveis de ajuste. Referéncia comercial: Vonder 8075202000 ou
equivalente.
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Jogo de chaves canhao, cromo-vanadio, com 12 pegas. Jogo contém doze chaves
canhdo com haste em ago cromo-vanadio e cabo em polimero. Haste com
acabamento niquelado e cromado. Chave com perfil de encaixe para parafuso com
sextavado externo e cabo ergondmico. Composto por 12 chaves, sendo: 3, 4, 5, 6,
7,8,9,10, 11, 12, 13 e 14 mmReferéncia comercial: Gedore 027350 ou equivalente

Ferro de solda, 50W, 220V, para solda com estanho em fio, certificado conforme
normas ABNT NBR IEC 60335-1 e IEC 60335-2-45.

Martelo tipo pena, de 1 kg, com cabo de fibra. Material do cabo do martelo de fibra,
material da cabec¢a do martelo de aco forjado e acabamento da cabeca do martelo
polido. Referéncia comercial: Vonder 3589100001 ou equivalente.

Arco serra, lamina serra: standard 12 polegadas, material cabo: polipropileno,
tratamento superficial: niquelado, tamanho: 12 pol, tipo: regulavel, caracteristicas
adicionais: profundidade de corte de 90 mm

Jogo de chave, tipo Allen, tamanho curto, material em ago cromo vanadio trefilado,
constituido por 8 pecas: 3/32", 1/8", 5/32", 3/16", 7/32", 4", 5/16" e 3/8". Referéncia
comercial: Gedore 42-88PS ou equivalente.

Jogo de chave, tipo hexagonal, tamanho longo, modelo L, material em ago cromo
vanadio, acabamento superficial fosfatizado, constituido por 8 pecas: 1/16", 5/64",
3/32", 1/8", 5/32", 3/16", 7/32" e ¥4". Referéncia comercial: Gedore 012.353 42L-14P
ou equivalente

Jogo de chave, tipo torx, T10 a T40, com 8 pecas, material em ago cromo vanadio,
acabamento superficial fosfatizado, material do cabo em propileno. Referéncia
comercial: Gedore 024650 ou equivalente.

Jogo de chave, tipo relojoeiro, material em ago cromo vanadio, acabamento
fosfatizado, composto por 6 pegas: 4 chaves ponta chata (1.4, 2,2.4e3 mm) e 2
chaves ponta cruzada (nr. 0 e nr. 1). Referéncia comercial: Tramontina 41905/306
ou equivalente.

Bolsa para Ferramentas em lona reforcada. Ref.: Vonder BL 050 ou equivalente.

Lavadora de Alta Pressdo 2000 PSI com Motor de Indugéo Ref.: WAP-4100 ou
equivalente

Chave catraca para refrigeragdo, 1/4 3/8 3/16 5/16, cromada, tipo de encaixe
quadrado. Referéncia comercial: Mastercool 70082 ou equivalente.

Jogo de brocas e ponteiras com 110 pe¢as. Composicao: 13 brocas HSS: 1.5, 2,
25,3,3.2,35,4,45,4.8,5,5.5, 6 e 6.5mm; 6 brocas para madeira: 4,5,6, 7,8 e
10mm; 3 brocas para madeira ponta chata: 13, 16, 19mm; 6 brocas para concreto: 4,
5, 6, 7, 8, 10mm; 50 ponteiras de 25mm, sendo: 3 cruzadas tipo pozidrive PZ1, PZ2,
PZ3; 6 ponteiras tipo trafix T10, T15, T20, T25, T27, T30; 14 ponteiras ponta
cruzada PHO, PH1, PH2, PH3; 10 ponteiras hexagonais: 3, 4, 5, 6, 7mm; 3 ponteiras
quadradas S1, S2, S3; 14 ponteiras chatas 6, 8, 10, 12mm; 13 ponteiras de 50mm,
sendo: 3 ponteiras chatas 8, 10, 12mm; 3 ponteiras tipo trafix T10, T15, T20; 7
ponteiras tipo fenda cruzada PH1, PH2, PH3; 10 ponteiras tipo soquete 4, 5, 6, 7, 8,
9, 10, 11, 12, 13mm; 3 escareadores; 1 suporte magnético para ponteiras; 1 trena de
2 metros; 1 chave catraca para ponteiras; 2 guias para ponteiras e maleta plastica.
Referéncia comercial: Tramontina 43145110 ou equivalente.

Trena, material: aco, largura lamina: 19 mm, comprimento: 5 m, revestimento:
borracha, caracteristicas adicionais: enrolamento automéatico com trava

Nivel bolha, material corpo: aluminio, tipo bolha: torpedo, comprimento: 230 mm,
quantidade posi¢do bolha: 1 bolha transversal, 1 a 90° e 1 a 45°, caracteristicas
adicionais: base magnética

Cilindro gas, material: aco, tipo gas: nitrogénio, volume: 10 m3, peso: 75 kg
Cilindro géas, material: aco, tipo gas: oxigénio, volume: 10 m3

Cilindro gas, material: aco, capacidade armazenagem: 9 kg, tipo gas: acetileno
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9.3.2 A CONTRATANTE deve solicitar a CONTRATADA que adquira outras ferramentas
que por ventura sejam necessarias para uma realizacdo adequada dos servi¢os do Contrato. A
CONTRATADA deve prover a compra destas ferramentas adicionais em até 3 (trés) dias
uteis. Caso seja uma ferramenta muito especifica ou de pouca utilizagdo a CONTRATADA,
se preferir, deve efetuar sua locagdo. Tais casos ndo trardo 6nus 8 CONTRATANTE.



9.3.3 Todas as ferramentas/equipamentos deverao ser novos, Sem uso.
9.4 Dos equipamentos de protecdo individual e uniforme:

9.4.1 A CONTRATADA devera promover todas medidas de protecdo para a reducdo ou
neutralizacdo dos riscos ocupacionais aos seus empregados, bem como fornecer todos 0s
equipamentos de protecdo individuais — EPI’s necessarios, tais como 6culos, luvas, mascaras,
calcados apropriados, protetores auriculares e etc. descritos na Planilha de Cotacéo (2387353)
aba EPI's deste Termo de Referéncia, dentre outros necessarios aos servicos, fiscalizando e
exigindo que os mesmos cumpram as normas e procedimentos destinados a preservacdo de

suas integridades fisicas, conforme planilha abaixo:

Descrigéo

Avental de raspa de couro sem emenda e sem costuras medindo aprox 110 x 60 cm, marca
de Ref. Confort

Avental de seguranca confeccionado em plastico ou PVC,com ilhoses e tiras para ajuste do
usudario. para protecao do tronco do usuario contra risco quimico. Marca de referéncia Prot-
cap

Boné Arabe confeccionado em helanca com viés na aba, elastico interno traseiro para
ajuste de tamanho, fechamento da saia em velcro. REFERENCIA: Nexus

Bota em PVC, impermeavel, forrada internamente, cano longo. Ref. PEGA FORTE.

Capa de chuva com capuz e manga, confeccionada em PVC laminado transparente cristal
com fechamento frontal através de botdes plasticos de pressdo e costura atravées de solda
eletrénica marca de referéncia Ledan tamanhos M,G

Capacete classe A na cor azul, com carneira e jugular, com aba frontal tipo Il. marca de
referencia MSA.

Cinto de segurancga para eletricista tipo paraquedista com talabarte duplo de seguranca
(comp. Max. 1,50m), e absorvedor de impacto. Marca de referéncia Carbografite modelo
evolution 3P

Corda de segurancga semi-estatica 12 mm na cor branca, carga de ruptura 20 KN. Tran¢ado
triplo e alma central. Trancado externo em multifilamento de poliamida, tran¢ado
intermediario e alerta visual em multifilamento de polipropileno, trangado interno em multi-
filamento de poliamida e alma central torcida em multifilamento de poliamida com fita de
identificacdo interna.

Filtro para particulados ref. 3M 5N11, compativel com o respirador

Luva de malha pigmentada, tricotada em 4 fios de algodédo e poliéster, com pigmentos em
PVC antiderrapante na palma e face dos dedos, e punho com elastico, na cor preta, marca
Vonder ou similar

Luva de seguranca isolante em borracha para alta tenséo, classe 0 (testada em 5kV), para
uso em tensdo maxima de até 1.000 Volts, com luva de cobertura em vaqueta, com cinta
ajustavel em vaqueta, punho 15cm em raspa. Ref.: Orion

Luva de seguranca, confeccionada em latex natural, forrada internamente com flocos de
algodao; com acabamento antiderrapante na palma, face palmar dos dedos e ponta dos
dedos. Ref.: Mucambo ou similar

Luvas de raspa de couro em cano longo, marca de ref. Giovanni B. S. Bonatto

Luvas de seguranca confeccionada com vaqueta, com formato de cinco dedos, com reforgo
na palma e entre o polegar e o indicador, cano curto (10 cm) marca de ref. Giovanni B. S.
Bonatto

Macacéo de seguranga em Tyvek, impermedvel, com capuz, para protecéo quimica, cor
branca. Ref.: Dupont

Mascara para solda com lente de escurecimento automatico opto eletrdnico, com nivel de
protecao variavel de 9 a 13. Ref.: OPTREL

Oculos de protecédo com lente em policarbonato ou cristal 6tico com regulagem,
antiembacante e protecéo lateral (CINZA) — Ref.: pomp vision 3000 AE ou similar
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Oculos de protecdo com lente em policarbonato ou cristal 6tico com regulagem,

antiembacante e protecéo lateral (INCOLOR) — Ref.: pomp vision 3000 AE ou similar 9 unid
Oculos para solda oxi-acetileno, contra o efeito da soldagem e raios ultravioletas, produzido .
o . X L 8 unid
em armacédo Unica em PVC verde, com visor articulado, marca 3M ou similar
Protetor auricular tipo concha com protecéo de 24 dB(A) de atenuacéo, marca 3M ou 10 unid
similar
Protetor auricular tipo plug em silicone, lavavel com prote¢éo de 24 dB(A) de atenuagéo .
. P 211 unid
pelo método NRRsf, marca de referéncia 3M.
Protetor facial em policarbonato de 8" ou 20 cm, marca de referéncia 3M. 5 unid
Respirador de meia peca facial — encaixe do cartucho tipo rosca. marca de referéncia 3M. .
> 27 unid
Serie 6000
Retentor para filtro, compativel com o respirador 54 unid

9.4.2 Todos os empregados deverao exercer seus oficios devidamente uniformizados, devendo
a calca e camisa conter o logotipo da empresa, e calcados. A CONTRATADA devera exigir
dos seus empregados asseio diario de seus uniformes e 6tima apresentacdo pessoal, ndo se
admitindo, sob hipdtese nenhuma, uniformes e calgados sujos, manchados e/ou desgastados;

9.4.3 A inobservancia do item anterior ensejara na imediata dispensa do empregado, bem
como o registro de sua falta e posterior glosa na fatura da CONTRATADA. Em caso de
reincidéncia, o empregado devera ser substituido;

9.4.4 Cada empregado que faz jus ao uso de uniforme devera receber semestralmente ou antes,
se necessario, 3 (trés) camisas, 2 (dois) calgas, 2 (dois) pares de meia e 2 (dois) pares de botas
meio cano de couro macio e solado de borracha vulcanizado conforme descritos na Planilha
de Cotacdo (2387353) deste Termo de Referéncia ou outros especificos para as atividades que
exercam conforme suas respectivas CCT's.

10. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
10.1 A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

10.1.1 Servicos continuados de operacédo e periddicos de manutengéo preventiva, corretiva e
preditiva (Chillers e sistemas VRF) nos sistemas de ar condicionado e de deteccdo e combate
a incéndios, com seus respectivos sistemas de controle e automacao, bem como modificacéo,
adequacdo e ampliacdo das instalacOes elétricas internas e externas das edificagdes do
Complexo da Presidéncia da Republica, devem levar em conta todas e quaisquer despesas
incidentes na prestacdo dos servicos contratados, tais como tributos, taxas, fretes, seguros,
deslocamento de pessoal, garantias, fornecimento de todos os materiais, ferramentas,
equipamentos e pecas necessarios, mao de obra, trabalhos eventuais, em finais de semana,
feriados e durante o periodo noturno, bem como quaisquer outras despesas ndo mencionadas
que incidam ou venham a incidir sobre o objeto licitado;

10.1.2 A CONTRATADA deve fornecer profissionais especializados, materiais,
componentes, ferramentas, maquinas e equipamentos necessarios para a execucdo dos
servigos, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

10.1.3 A CONTRATADA deve manter as instalagdes, internas e externas, e equipamentos
mecanicos de forma a garantir suas funcionalidades, com o proposito de assegurar um
funcionamento perfeito e duradouro, o que influencia diretamente no desempenho e na
produtividade das atividades publicas.

10.2 O quadro abaixo mostra 0 nimero estimado dos principais equipamentos e instalaces
mecanicos diversas existentes/instalados nas principais edificacdes do Complexo da Presidéncia
da Republica. Esse numero de equipamentos deverd ser considerado para fins de elaboracéo e
dimensionamento da proposta.



Evaporadoras do Palacio do Planalto | Condensadoras do Palacio do Planalto

Pavimento Quant. Casa de Maquinas Quant.
2° subsolo - garagem 34 Leste 48
1° Subsolo - garagem 23 Oeste 50
Térreo 18 - -
2° andar 95 - -
3° andar 132 - -
4° andar 244 - -
Total 651 Total 98

Sistema de ar-condicionado central dos Anexos do Palacio do Planalto

Item Discriminagéo Quant.
1 Resfriadora de liquidos com compressor parafuso. tipo chiller marca CARRIER, 300TR 1
2 Resfriadora de liquidos com compressor parafuso. tipo chiller marca CARRIER. 310TR 1
3 Torre de arrefecimento, marca ALPINA 3
4 Condicionadora de ar tipo FAN-COIL, de 1 TR 21
5 Condicionadora de ar tipo FAN-COIL, de 2 TR 53
6 Condicionadora de ar tipo FAN-COIL, de 4 TR 41
7 Condicionadora de ar tipo FAN-COIL. de 6 TR 7
8 Condicionadora de ar tipo FAN-COIL, de 8 TR 10
9 Condicionadora de ar tipo FAN-COIL. de 10 TR 32
10 Condicionadora de ar tipo PAN-COIL, de 12 TR 2
11 Condicionadora de ar tipo FAN-COIL, de 15 TR 1
12 Ar condicionado tipo SELF-CONTAINED, de 22,5 TR 2
13 Ar condicionado tipo SELF-CONTAINED, de 10 TR 2
14 | Bomba hidraulica de dgua gelada. marca KSB, modelo ETA 100/33. com motor de 40 CV 4
15 Bomba hidraulica de condensacao, marca KSB. modelo 10123/26, com motor de 20 CV 4
16 Mesa centro de comando a distancia dos fancoil 1

Total 186

Sistema de climatizagéo da Secretaria de Seguranca Presidencial (complexo Via N2)

Sistema de ar condicionado do tipo VRF que utiliza gas refrigerante ecoldégico R410A. A instalacao é
composta por aparelhos de fabricacdo LG, modelo Multi V Plus 11.

Relacéo de Evaporadoras
Localidade Sistema Quant
Térreo COM-03 17
Térreo COM-04 16



1° Pavimento COM-01 7

1° Pavimento COM-02 8
1° Pavimento COM-05 18
Total 66

Relacdo de Condensadoras

Sistema Modelo Quant
COM-1 Multi V Plus Il 1
COM-1 Multi V Plus lI 1
COM-1 Multi V Plus Il 1
COM-2 Multi V Plus Il 1
COM-2 Multi V Plus lI 1
COM-2 Multi V Plus Il 1
COM-3 Multi V Plus I 1
COM-3 Multi V Plus Il 1
COM-4 Multi V Plus lI 1
COM-4 Multi V Plus Il 1
COM-5 Multi V Plus I 1
COM-5 Multi V Plus Il 1
Total 12

Sistema de ar-condicionado central do Palacio da Alvorada

Item
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Descricéo Quant.

Resfriadora de liquidos com compressor scrool tipo
chiller marca CARRIER, 150TR, condensacédo a 4gua

Ar condicionado tipo SELF-CONTAINED 15TR
Condicionadora de ar tipo FAN-COIL, de 25 TR
Condicionadora de ar tipo FAN-COIL, de 20 TR
Condicionadora de ar tipo FAN-COIL. de 12 TR
Condicionadora de ar tipo FAN-COIL, de 10 TR
Condicionadora de ar tipo FAN-COIL, de 8 TR
Condicionadora de ar tipo FAN-COIL, de 25.000 btu
Condicionadora de ar tipo FAN-COIL, de 24.000 btu
Condicionadora de ar tipo FAN-COIL, de 20.000 btu
Condicionadora de ar tipo FAN-COIL, de 18.000 btu
Condicionadora de ar tipo FAN-COIL, de 12.000 btu
Bomba com motor 10,0 HP - 220/380V

N

N N R R R R R



14
15

Split diversos

Item

1
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Quadro elétrico
Fancolete de ambiente

Total

Descricao
Condicionadora de ar tipo SPLIT, de 7.000
Condicionadora de ar tipo SPLIT, de 8.000
Condicionadora de ar tipo SPLIT, de 9.000
Condicionadora de ar tipo SPLIT, de 10.000
Condicionadora de ar tipo SPLIT, de 12.000
Condicionadora de ar tipo SPLIT, de 18.000
Condicionadora de ar tipo SPLIT, de 21.000
Condicionadora de ar tipo SPLIT, de 24.000
Condicionadora de ar tipo SPLIT, de 30.000
Condicionadora de ar tipo SPLIT, de 36.000
Condicionadora de ar tipo SPLIT, de 42.000

Total

Cémaras frigorificas

Item

Diversos

1

2
3
4

Item

1
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Descricdo
Palacio do Planalto
Paléacio da Alvorada

Granja do Torto
Palacio do Jaburu

Total

Descricéo
Aquecedores a gas
Ar-condicionado de parede/teto
Ar-condicionado portatil
Magquina de fabricar gelo
Balcéo frigorifico
Bebedouro de garrafao
Freezer
Refrigerador e frigobar

Rede de dutos

24
80

Quant.

15
17
62
36

85
10
28

262

Quant.

13

Quant.
15
65

13
10
200
30
201
6.500 m



10.3 As quantidades, especificacoes, tipos e modelos dos equipamentos podem sofrer alteracgdes,
novos equipamentos podem ser adquiridos, equipamentos podem ser descontinuados, de acordo
com as necessidades da CONTRATANTE.

11. UNIFORMES

11.1 Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo CONTRATANTE, compreendendo
pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado e
de acordo com a NR 6.

11.2 Todos os empregados deverdo exercer seus oficios devidamente uniformizados (calca e
camisa), inclusive cal¢ados, com logotipo da empresa. A CONTRATADA devera exigir dos seus
empregados asseio diario de seus uniformes e 6tima apresentacédo pessoal, ndo se admitindo, sob
hip6tese nenhuma, roupas e cal¢ados sujos, manchados e/ou desgastados.

11.3 A inobservancia do item anterior ensejara na imediata dispensa do empregado, bem como no
registro de sua falta e posterior glosa na fatura da CONTRATADA. Em caso de reincidéncia, o
empregado devera ser substituido.

11.4 O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

11.4.1 Cada empregado devera receber semestralmente ou antes (ou ainda a qualquer época,
ap6s comunicacdo escrita da CONTRATANTE, sempre que ndo atendam as condicGes
minimas de apresentacdo), se necessario, 3 (trés) camisas, 2 (dois) calcas, 2 (dois) pares de
meia e 2 (dois) pares de botas meio cano de couro macio e solado de borracha vulcanizado
conforme descritos na Planilha de Cotacdo (2387353) deste Termo de Referéncia ou outros
especificos para as atividades que exercam conforme suas respectivas CCT's.

11.4.2 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacao,
substituindo-0s sempre que estiverem apertados;

11.5 A CONTRATADA deve manter o seu pessoal, quando em horario de trabalho, ou ainda, nas
dependéncias da CONTRATANTE, devidamente uniformizado (camisa, calca e calcado),
identificado por cracha e providos dos Equipamentos de Protecdo Individual — EPI’s, substituindo,
imediatamente, todo e qualquer empregado seu ou preposto que seja julgado inconveniente a ordem
ou as normas disciplinadoras da CONTRATANTE.

11.6 As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes
parametros minimos:

11.6.1 Uniformes:
11.6.1.1 Camiseta gola polo em malha fria de algoddo, com serigrafia (logomarca da
empresa) no peito e costas;
11.6.1.2 Calca jeans, com dois bolsos frontais e dois bolsos traseiro;
11.6.1.3 Par de meias;
11.6.2 Equipamentos de Protecdo Individual:

11.6.2.1 Bota de Seguranca com solado antiderrapante e sem biqueira de ago solado de
poliuretano bidensidade antiderrapante. Certificado de Aprovacdo de EPI para
eletricista;

11.6.2.2 Capacete aba total, tipo | (NBR 8221), classe B (impactos e riscos elétricos),
com jugular e carneira removivel e ajustavel;

11.6.2.3 Luva latex natural para limpeza pesada;
11.6.2.4 Luva de raspa de couro cano curto;



11.6.2.5 Oculos de Seguranca de sobrepor incolor com protecdo lateral e haste
regulavel;

11.6.2.6 Protetor Auricular tipo concha;
11.6.2.7 Protetor Auricular tipo plug de Silicone, 3 estagios, com cordéo;

11.6.2.8 Luva de borracha isolante para baixa tenséo, resistente a 0zénio, tenséo de par
ensaio 2,5 KV (par);

11.6.2.9 Luva cobertura de raspa vaqueta;

11.6.2.10 Cinturdo de seguranca tipo paraquedista 4 pontos, fivela em ago, ajustes no
suspensorio, cintura e pernas;

11.6.2.11 Talabarte e cintos com absorvedor de energia com ganchos mosquetdo em
aco 55mm;

11.6.2.12 Kit protetor facial V-GARD 190 ARC ELET CL2.

11.7 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cdpia, devidamente acompanhada
do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela Fiscalizagdo do
Contrato.

11.8 A CONTRATANTE deve colocar a disposicdo dos empregados da CONTRATADA, local
para guarda de ferramentas, troca e guarda de uniformes, necessarios ao bom desenvolvimento dos
Servigos.

12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

12.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
0 nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

12.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execuc¢do dos servicos, fixando prazo para a sua correcao,
certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

12.4 Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do érgdo para o qual
o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacao trabalhista;

12.5 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo e condi¢des neste
Termo de Referéncia;

12.6 Efetuar as retencgdes tributérias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no
que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

12.7 Néo praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

12.7.1 exercer 0 poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepcdo e apoio ao
usuario;

12.7.2 direcionar a contratagéo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

12.7.3 promover ou aceitar o desvio de funcgdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagéo e em
relacdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e



12.7.4 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio
orgédo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessao de
diérias e passagens.

12.8 Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacGes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

12.8.1 A concessdo de férias remuneradas e 0 pagamento do respectivo adicional, bem como
de auxilio-transporte, auxilio-alimentacédo e auxilio-satde, quando for devido;

12.8.2 O recolhimento das contribui¢des previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucdo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

12.8.3 O pagamento de obrigaces trabalhistas e previdenciérias dos empregados dispensados
até a data da extincéo do contrato.

12.9 Analisar os termos de resciséo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestacéo
dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, ap6s a extingdo ou rescisdo
do contrato.

12.10 Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos servicos objeto
do contrato;

12.11 Realizar avaliac@es periodicas da qualidade dos servicos, apos seu recebimento;

12.12 Cientificar o 6rgédo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para ado¢édo das
medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigagdes pela Contratada;

12.13 Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacdes técnicas, orcamentos,
termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecBes técnicas apOs o
recebimento do servico e notificacdes expedidas;

12.14 Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado
da preferéncia estabelecida pelo art. 3° § 5°, da Lei n° 8.666, de 1993.

12.15 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes, apresentem
condi¢bes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranga e salde no
trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

12.16 Fornecer cracha de identificacdo aos empregados da CONTRATADA, de uso obrigatorio,
para acesso as dependéncias da CONTRATANTE, que deverdo ser devolvidos a Seguranca, ao
final do vinculo empregaticio com o Contrato.

12.17 Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA as instalacbes da
CONTRATANTE, desde que estejam devidamente credenciados, portando cracha de identificacdo
e exclusivamente para execucao dos servicos.

12.18 Prestar as informacBes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
funcionarios da CONTRATADA, mediante Preposto, relacionados com a execugdo dos Servicos.

12.19 Colocar a disposi¢do dos empregados da CONTRATADA, local para guarda de ferramentas,
troca e guarda de uniformes, necessarios ao bom desenvolvimento dos servigos.

12.20 Disponibilizar espaco fisico para a CONTRATADA montar seu escritorio e disponibilizar,
se possivel, linha telefonica restrita a chamadas internas.

12.21 A CONTRATANTE deve cobrar a CONTRATADA, as faltas de seus empregados gque nao
tenham sido substituidos.



13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1 ACONTRATADA devera submeter a apreciacdo do CONTRATANTE, no prazo maximo de
30 (trinta) dias corridos apos a data de assinatura do contrato, o plano de execucdo dos servigos
que compordo o Objeto do Termo de Referéncia, do qual deverdo constar necessariamente a
composicao das equipes de trabalho e a funcéo a ser exercida por cada um de seus membros;

13.2 O Responsavel Técnico pela CONTRATADA devera providenciar e registrar no CREA
competente, no prazo méaximo de 7 (sete) dias do inicio da vigéncia do contrato, a Anotacéo de
Responsabilidade Técnica (A.R.T.), conforme disciplina a Resolugédo n® 425/1998 - CONFEA. Os
engenheiros residentes, considerando suas atribui¢fes legais, também deverdo ser responsaveis
técnicos do contrato;

13.3 A CONTRATADA devera providenciar, tdo logo inicie sua vigéncia, os projetos "as buit" de
todas as instalacdes centrais (self contained, VRF e agua gelada) de ar condicionado, caso nao ja
ndo estejam disponiveis, mantendo em seu poder para uso e disponibilizando para arquivamento
na CONTRATANTE os arquivos impressos e digitais editaveis, atualizando-os sempre que
modificagcOes forem feitas nos mesmos. No caso das instalacdes de aparelhos do tipo "split” ou de
ar condicionado de janela,a CONTRATADA devera informar apenas o local de instalacdo ao setor
de arquitetura da Presidéncia da Republica;

13.4 A CONTRATADA devera providenciar, tdo logo inicie sua vigéncia até o prazo maximo de
180 (cento e oitenta dias) consecutivos, a identificacdo (TAG, quando couber) de todos o0s
equipamentos relacionados aos sistemas de ar condicionado e de deteccdo e combate a incéndio
mantidos pelo contrato;

13.5 A CONTRATADA devera elaborar o Plano de Manutencao Operacao e Controle - PMOC das
instalacdes de ar condicionado, em até 30 (trinta) dias do inicio da prestacdo dos servicos de
manutencao;

13.6 A CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias corridos apos a
data de assinatura do contrato, Carta de Credenciamento emitida em favor da Contratada, pelo
fabricante CARRIER, fabricante dos equipamentos chillers da Central de Agua Gelada dos
Anexos, habilitando a empresa a executar as manutencdes nos chiller deste fabricante;

13.7 A CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias corridos apos a
data de assinatura do contrato, certificado de treinamento em manutencdo de equipamentos do tipo
chiller, de fabricacdo CARRIER, de técnico comprovadamente pertencente ao seu quadro de
funcionarios;

13.8 A Contratada devera apresentar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias corridos apés a data
de assinatura do contrato, Carta de Credenciamento, emitida em favor da Contratada, pelo
fabricante LG, fabricante dos equipamentos tipo VRF do Palédcio do Planalto, habilitando a
empresa a executar as manutengfes nos equipamentos deste fabricante;

13.9 A CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias corridos apés a
data de assinatura do contrato, certificado de treinamento em manutencdo de equipamentos do tipo
VRF, de fabricacdo LG, de técnico comprovadamente pertencente ao seu quadro de funcionarios;

13.10 Executar os servigos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

13.11 Responsabilizar-se pelo cumprimento técnico na manutencdo de todos os equipamentos
contantes nesse Termo de Referéncia;

13.12 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato ou pelo gestor, caso ndo haja fiscal designado, os servigos efetuados



em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecfes resultantes da execucdo ou dos materiais
empregados;

13.13 Manter a execuc¢do do servigo nos horarios fixados pela Administrag&o;

13.14 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a
Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso
exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos
sofridos;

13.15 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos béasicos dos servi¢cos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinacfes em vigor;

13.16 Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianca no 6rgao Contratante, nos termos
do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

13.17 Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for
0 caso;

13.18 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.19 As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT)
deverdo apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de prestacdo dos servigos, conforme
alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

13.19.1 relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, salario, horario
do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos,
quando for o caso;

13.19.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicgos, quando for o caso, devidamente assinada
pela contratada; e

13.19.3 exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo 0s
Servigos;

13.19.4 declaragéo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

13.19.5 Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacao pertinente ao empregado dispensado, a
semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

13.20 Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nédo receber o
vale transporte.

13.21 Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam
regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacao do contrato, até o dia trinta
do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, 0s seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;



3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

4) Certidd@o de Regularidade do FGTS — CRF; e

5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do
Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

13.22 Substituir, no prazo de 2 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e
licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao fiscal do contrato ou ao gestor, caso ndo haja fiscal designado;

13.23 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislagcdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

13.23.1 Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formacgdo de precos as disposices
contidas em Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao
trabalhista, de obrigacbes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores
ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0s
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

13.24 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante
deposito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou
regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
disposicao, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracao analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

13.25 Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saléarios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribuicBes previdencidrias e do FGTS, quando nao
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

13.25.1 Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracao
(ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto
a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS
decorrentes.

13.26 Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos
no turno imediatamente subsequente;

13.27 Atender as solicitacGes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato ou pelo gestor, caso ndo haja fiscal designado, nos casos em
que ficar constatado descumprimento das obrigacGes relativas a execucdo do servico, conforme
descrito neste Termo de Referéncia;

13.28 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administragéo;

13.29 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
nédo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;



13.30 Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.30.1 viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

13.30.2 viabilizar a emisséo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos 0s
empregados, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servigos ou da admissao do empregado;

13.30.3 oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos
de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando
disponivel.

13.31 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacao dos
Servigos;

13.32 Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento
dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposicdo da
Contratante;

13.32.1 A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das
obrigacBes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retencdo do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicacdo, até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

13.32.2 Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunica¢do mencionada no
subitem anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administracdo podera efetuar o pagamento
das obrigacbes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execucao dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis.

13.32.2.1 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado
pela contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

13.33 Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicédo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagio do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.34 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

13.35 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

13.36 Néo beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as exce¢des previstas
no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

13.37 Comunicar formalmente & Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos
mediante cessdo de mao de obra, salvo as excecdes previstas no 8 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previséo do art.17, XII, art.30, §1°,
Il e do art. 31, I, todos da LC 123, de 2006.

13.37.1 Para efeito de comprovacdo da comunicagéo, a contratada devera apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,



comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servigos mediante cessao de méo de
obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacao.

13.38 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais
como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementé-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da
licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei
n° 8.666, de 1993.

13.39 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

13.40 Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugao do servigo.

13.41 Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

13.42 Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

13.43 Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz
e eficientemente, de acordo com os documentos e especificaces que integram este Termo de
Referéncia, no prazo determinado.

13.44 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente, cumprindo
as determinacbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servi¢os e nas
melhores condicOes de seguranca, higiene e disciplina.

13.45 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacdo, qualquer
mudanc¢a no método de execucao do servico que fuja das especificacdes constantes deste Termo
de Referéncia.

13.46 Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n° 13.146, de 2015.

13.47 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Contratante;

13.48 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacéo;

13.49 Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”e “b”,
do Anexo VII — F da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

13.49.1 O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequac0es e atualizacbes que vierem a ser realizadas, logo apos o recebimento de
cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os
mesmos sem limitacdes;

13.49.2 Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificacdes técnicas, da
documentacdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execucao
do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua



utilizacdo sem que exista autorizagdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem
prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis.

13.50 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT,
ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtencao, relativamente aos empregados
alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacéo de servicos contratados.

13.50.1 O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato
dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

13.50.2 Para fins de comprovacao da adogéo das providéncias a que se refere o presente item,
sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacéo, declaracdo de negativa
de negociacéo, ata de negociacédo, dentre outros.

13.50.3 Néao haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigacdes previstas neste item.

13.51 Comprovar, ao longo da vigéncia contratual, a regularidade fiscal das microempresas e/ou
empresas de pequeno porte subcontratadas no decorrer da execucdo do contrato, quando se tratar
da subcontratacdo prevista no artigo 48, 11, da Lei Complementar n. 123, de 2006 e artigo 7° do
Decreto n. 8.538/2015.

13.51.1 Substituir a empresa subcontratada, no prazo maximo de trinta dias, na hip6tese de
extincdo da subcontratacdo, mantendo o percentual originalmente subcontratado até a sua
execucdo total, notificando o 6rgdo ou entidade contratante, sob pena de rescisdo, sem
prejuizo das sanc¢des cabiveis, ou a demonstrar a inviabilidade da substitui¢do, hipotese em
que ficara responsavel pela execucdo da parcela originalmente subcontratada.

13.51.2 Responsabilizar-se pela padronizacdo, pela compatibilidade, pelo gerenciamento
centralizado e pela qualidade da subcontratacao.

13.52 Realizar a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, sem perda de informacdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacao dos técnicos da
contratante ou da nova empresa que continuard a execugdo dos servigos.

13.53 Manter instalacGes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizacdo do objeto da licitacao.

13.53.1 Para a realizacdo do objeto da licitacdo, a Contratada devera instalar escritorio, de
acordo com a declaragdo apresentada para fins de habilitacdo, a ser comprovado no prazo
méaximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, dispondo de capacidade
operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem como realizar
todos os procedimentos pertinentes a selecdo, treinamento, admissdo e demissdo dos
funcionarios;

13.54 Atender as normas disciplinares e demais regulamentos em vigor nas dependéncias da
CONTRATANTE, conforme Decreto 9.203, de 22 de novembro de 2017, e nas Portarias CGU
1.089/2018 e 57/2019, em especial, alinhando-se aos ditames do Programa de Integridade existente
na Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica e as normas de Seguranga da Informacdo da
Secretaria de Administragdo da Presidéncia da Republica, no que for aplicaveis, bem como
as clausulas constantes do Termo de Confidencialidade (Apéndice | deste Termo de Referéncia).

13.55 Ter sob vinculo empregaticio, exclusivo, os seus empregados, estando em dia com seus
encargos trabalhistas, previdenciarios e securitarios, bem como o pagamento de adicional de
periculosidade, ou insalubridade se o caso permitir.

13.56 Recolher em dia todos os impostos, taxas, emolumentos e encargos sociais incidentes sobre
0 objeto deste Termo.



13.57 Responsabilizar-se pelos 6nus resultantes de quaisquer a¢es, demandas, custos e despesas
decorrentes de danos as instalacdes ou bens, de propriedade da CONTRATANTE, dos servidores
ou de terceiros, causados por culpa sua ou de qualquer de seus empregados e prepostos, obrigando-
se outrossim, por quaisquer responsabilidades decorrentes de agdes judiciais movidas por terceiros,
que lhe venham a ser exigidas por forca da Lei, ligadas ao cumprimento do presente Termo e do
Contrato que vier a ser assinado.

13.58 Implementar, de forma adequada, a planificagdo, execucdo e supervisdo permanente dos
servigos, de forma a obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre, em perfeita ordem, todas as dependéncias da
CONTRATANTE, bem como nao desviar o efetivo contratado para atividades diversas das que foi
contratado.

13.59 Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-
se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da
execucdo do contrato, conforme exigéncia legal.

13.60 Adotar boas praticas de otimizacdo de recursos/reducao de desperdicios/menor poluicéo, tais
como:

1. Racionalizacéo do uso de substancias potencialmente toéxico-poluentes;

2. Substituicdo de substancias tdxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade;

3. Racionalizagdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua;

4. Treinamento/capacitacdo periodicos dos empregados sobre boas praticas de reducao de

desperdicios/poluicdo; e
5. Reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades de manutencéo.

13.61 Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente
poluidores, tais como: pilhas e baterias dispostas para descarte que contenham, em suas
composic¢des, chumbo, mercdrio e seus compostos, remetendo-0s para os estabelecimentos que as
comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias.

13.62 Assessorar a Coordenacgdo-Geral de Engenharia e Coordenagéo de Engenharia e Manutencéao
na elaboracéo e desenvolvimento dos projetos que envolvam instalacdes e equipamentos inerentes
ao objeto deste Termo.

14. DA SUBCONTRATACAO, CONSORCIO E COOPERATIVAS

14.1 E permitida a subcontratacio parcial do objeto, até o limite de 30% (trinta por cento) do valor
total do contrato, nas seguintes condicdes:

14.1.1 E vedada a sub-rogacdo completa ou da parcela principal da obrigacéo.

14.1.2 Quando na execucdo do Objeto deste Termo de Referéncia, se a mao-de-obra
necessaria ndo estiver contemplada no efetivo contrato, a CONTRATADA devera
subcontratar os servicos a profissional ou empresa especializada na atividade, sem 6nus
adicional paraa CONTRATANTE, exceto quanto ao gasto com pecas.

14.1.3 A subcontratacdo de profissional/empresa especializada na forma temporaria num
determinado projeto/servico sé sera permitida desde que sejam servigos especificos que
utilizem software, médo de obra e/ou equipamentos de propriedade exclusiva do fabricante e
casos esporadicos autorizados pela Fiscalizacdo do Contrato.

14.2 A subcontratacdo depende de autorizacao previa da Contratante, a quem incumbe avaliar se a
subcontratada cumpre os requisitos de qualificacdo técnica necessarios para a execugdo do objeto.

14.3 Em qualquer hipotese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral da Contratada
pela perfeita execugdo contratual, cabendo-lhe realizar a superviséo e coordenacéo das atividades



da subcontratada, bem como responder perante a Contratante pelo rigoroso cumprimento das
obrigacGes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagéo.

14.4 Nao sera admitida a participacéo de sociedades cooperativas, considerando a vedagdo contida
no art. 10 da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, bem como o disposto no Termo de
Conciliagdo Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a AGU.

14.5 E vedada a participaco deste certame, empresas que estejam reunidas em consorcio, qualquer
que seja sua forma de constituicdo, sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si;

15. ALTERACAO SUBJETIVA

15.1 E admissivel a fuséo, cisdo ou incorporagio da contratada com/em outra pessoa juridica, desde
que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na
licitagcdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢6es do contrato; ndo haja prejuizo a
execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do
contrato.

16. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

16.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execugdo do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n°
8.666, de 1993.

16.2 As atividades de gestéo e fiscalizacdo da execucdo contratual séo o conjunto de a¢fes que tem
por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para o0 servigo
contratado, verificar a regularidade das obrigac6es previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como
prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacdo, alteracdo, reequilibrio,
prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extingdo do contrato, dentre outras, com
vista a assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solucao de problemas relativos ao
objeto.

16.3 O conjunto de atividades de gestao e fiscalizacdo compete ao gestor da execucdo do contrato,
podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, de
acordo com as seguintes disposicdes:

| — Gestdo da Execucdo do Contrato: é a coordenacdo das atividades relacionadas a
fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos
preparatorios a instrucdo processual e ao encaminhamento da documentacdo pertinente ao
setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a
prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de san¢es, extingdo do
contrato, dentre outros;

Il — Fiscalizacdo Técnica: é 0 acompanhamento com o objetivo de avaliar a execucdo do
objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e
modo da prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de
desempenho estipulados no ato convocatorio, para efeito de pagamento conforme o
resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizacéo pelo pablico usuério;

Il — Fiscalizacdo Administrativa: € o0 acompanhamento dos aspectos administrativos da
execucao dos servicos, quanto as obrigagdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem
como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;



IV — Fiscalizagdo Setorial: € 0 acompanhamento da execucao do contrato nos aspectos
técnicos ou administrativos, quando a prestacdo dos servigos ocorrer concomitantemente em
setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgédo ou entidade; e

V — Fiscalizacéo pelo Publico Usuario: é o acompanhamento da execucdo contratual por
pesquisa de satisfagdo junto ao usuério, com o objetivo de aferir os resultados da prestacdo
dos servicos, 0s recursos materiais e 0os procedimentos utilizados pela contratada, quando for
0 caso, ou outro fator determinante para a avaliagdo dos aspectos qualitativos do objeto.

16.4 Quando a contratacdo exigir fiscalizacdo setorial, 0 6rgdo ou entidade devera designar
representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

16.5 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizacdo ou
unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicGes, fique assegurada a distin¢cdo dessas
atividades e, em razéo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as ac6es
relacionadas a Gestdo do Contrato.

16.6 A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-
se em consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

16.7 Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacGes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovacdes (0s documentos poderdo ser originais ou cOpias autenticadas
por cartério competente ou por servidor da Administracdo), no caso de empresas regidas pela
Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a
seguinte documentagéo:

a.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horério do
posto de trabalho, nUmeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢cdo no Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacao dos responsaveis técnicos pela execucao dos
servigos, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso, devidamente
assinada pela CONTRATADA; e

a.3. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao
0S Servigos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel
pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a
verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

b.1. Certiddo Negativa de Debitos relativos a Créditos Tributérios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);

b.2. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes
documentos:

c.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;



c.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos,
em que conste como tomador CONTRATANTE;

c.3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo
dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

c.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencéo ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de
qualquer empregado; e

c.5. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de copia da documentacao abaixo relacionada, quando da extingao ou rescisdo do
contrato, apos o Ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

d.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisfes contratuais;

d.3. Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado;

d.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.8 A CONTRATANTE devera analisar a documentagdo solicitada na alinea “d” acima no prazo
de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

16.9 No caso de sociedades diversas, tais como as OrganizacGes Sociais, serd exigida a
comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacbes decorrentes da legislacdo que rege as
respectivas organizagoes.

16.10 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no subitem 16.7 acima deveréo ser apresentados.

16.11 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢fes previdenciérias, 0s
fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

16.12 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo parao FGTS, os fiscais
ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

16.13 O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicdes de
habilitacdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sancoes.

16.14 A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas
obrigaces trabalhistas ou suas condic¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando
ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de correg&o.

16.15 Além das disposi¢Oes acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observard, ainda, as
seguintes diretrizes:

16.15.1 Fiscalizacdo inicial (no momento em que a prestacdo de servigos € iniciada):

a) Seré elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informac6es
sobre todos os empregados terceirizados que prestam servigos, com 0s seguintes
dados: nome completo, nimero de inscricdo no CPF, funcéo exercida, salario,
adicionais, gratificagOes, beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-



transporte, auxilio-alimentac&o), horario de trabalho, férias, licencas, faltas,
ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de
que se possa verificar se as informacdes nelas inseridas coincidem com as
informagdes fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

¢) O nimero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na
Convencao Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para a
CONTRATADA,

f) Sera verificada a existéncia de condicGes insalubres ou de periculosidade no local
de trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de
Protecdo Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestacao dos servicos, a contratada devera apresentar a
seguinte documentacao:

g.1. Relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungdo, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e inscricao no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicacao dos responsaveis técnicos pela
execucdo dos servicos, quando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinadas pela
contratada;

g.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo
0S Servicos; e

g.4. Declaracao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacao
dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

16.15.2 Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retencao da contribuicao previdenciaria no valor de 11% (onze por
cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacdo do servico;

b) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;

c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e
a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo
estejam regularizados no SICAF;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovacao de que a empresa mantém reserva
de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social,
conforme disposto no art. 66-A da Lei n° 8.666, de 1993.

16.15.3 Fiscalizacdo diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados.
As solicitacOes de servigos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma
forma, eventuais reclamacdes ou cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados
devem ser dirigidas ao preposto.



b) Toda e qualquer alterag&o na forma de prestacdo do servico, como a negociacgao de
folgas ou a compensacéo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é
exclusiva da CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados
que estdo prestando servicos e em quais funcdes, e se estdo cumprindo a jornada de
trabalho.

16.16 Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislagdo
relativa a concessédo de férias e licencas aos empregados, respeita a estabilidade provisoéria de seus
empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos
empregados no dia e percentual previstos.

16.16.1 O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuacdo do contrato,
inclusive quanto a necessidade de solicitacdo da contratada.

16.17 A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da
conta do FGTS e que verifiqguem se as contribui¢bes previdenciarias e do FGTS estdo sendo
recolhidas em seus nomes.

16.17.1 Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

16.18 A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que
conste como tomador a CONTRATANTE;

C) clpia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestagédo
dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancérios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacéo,
entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Convencéo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer
empregado.

16.19 A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execucédo do objeto e utilizara
o0 Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme Tabela deste Termo de Referéncia, ou
outro instrumento substituto para aferi¢do da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver
o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucéo do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

16.19.1 A utilizacdo do IMR néo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacdo dos servicos.

16.20 Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico ou o gestor, caso nao haja fiscal técnico
designado, deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneracéo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.



16.21 O fiscal técnico ou o gestor, caso ndo haja fiscal técnico designado, devera apresentar ao
preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

16.22 Em hipdtese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliacéo
de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

16.23 A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servigo com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico ou pelo gestor, caso ndo haja fiscal
técnico designado, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

16.24 Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar 0s niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sances a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

16.25 O fiscal técnico ou o gestor, caso ndo haja fiscal técnico designado, podera realizar avaliacéo
diéria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o
caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.

16.26 O representante da Contratante devera ter a qualificacdo necessaria para 0 acompanhamento
e controle da execucdo dos servicos e do contrato.

16.27 A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico deverd ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.

16.28 A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacgdo contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993.

16.29 A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser verificada
juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relacdo detalhada, de acordo
com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

16.30 O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais,
conforme o disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n® 8.666, de 1993.

16.31 O descumprimento total ou parcial das obrigacOes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigac@es trabalhistas, ndo recolhimento das
contribui¢des sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutencédo das condicGes de
habilitacdo, ensejaré a aplicagdo de san¢es administrativas, previstas no instrumento convocatorio
e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdao contratual, por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.32 Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciérias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

16.32.1 Nao havendo quitagdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de
quinze dias, a CONTRATANTE poderéa efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos
empregados da contratada que tenham participado da execucdo dos servigos objeto do
contrato.



16.32.2 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

16.32.3 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacGes dele decorrentes entre a contratante e 0s
empregados da contratada.

16.33 O contrato sO sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacOes trabalhistas, sociais e previdenciarias e
para com o FGTS referentes a médo de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

16.34 A fiscalizacdo de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.35 As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VI
da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacéo.

16.36 O representante da Contratante deverd comunicar a Contratada por escrito, quanto a Politica
de Seguranca da Informacdo da Secretaria Especial de Administracdo e suas normas
complementares, para ciéncia e para que se responsabilize por todas as providéncias e deveres
estabelecidos.

17. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

17.1 A emissao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos,
nos termos abaixo.

17.2 No prazo de até 10 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera
entregar toda a documentacdo comprobatéria do cumprimento da obrigacdo contratual;

17.3 O recebimento provisorio sera realizado pelos fiscais técnico e administrativo apés a entrega
da documentacdo acima, da seguinte forma:

17.3.1 A contratante realizara inspe¢do minuciosa de todos os servi¢os executados, por meio
de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo
servigo, com a finalidade de verificar a adequacdo dos servicos e constatar e relacionar os
arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.

17.3.1.1 Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e,
se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados
em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar
no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio
a ser encaminhado ao gestor do contrato.

17.3.1.2 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou unica medicéo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio.

17.3.1.3 O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusédo
de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.



17.3.1.4 Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal
administrativo devera verificar as rotinas previstas no Anexo VI1II-B da IN SEGES/MP
n® 5/2017, no que forem aplicédveis a presente contratagdo, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato;

17.3.2 No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo devera elaborar Relatorio
Circunstanciado em consonancia com suas atribuigdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

17.3.2.1 Quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o relatorio
circunstanciado deveré conter o registro, a analise e a concluséo acerca das ocorréncias
na execucao do contrato, em relacdo a fiscalizacao técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

17.3.2.2 Considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
relatorio circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do
altimo.

17.3.2.2.1 Na hipotese de a verificacdo a que se refere o paragrafo anterior ndo
ser procedida tempestivamente, reputar-se-a4 como realizada, consumando-se o
recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

17.4 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos servigos, o
Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da
execucéo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

17.4.1 Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacéo apresentada pela fiscalizacéo
e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagédo e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas
corregoes;

17.4.2 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

17.4.3 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
ou instrumento substituto.

17.5 O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato, ou, em qualquer época, das garantias
concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposi¢des legais em
vigor (Lei n.° 70.406, de 2002).

17.6 Os servigcos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacfes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada,
sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

18. DO PAGAMENTO

18.1 O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 15 (quinze) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

18.1.1 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5
(cinco) dias uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art.
5°, § 3°, da Lei n° 8.666, de 1993.



18.2 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo,
conforme este Termo de Referéncia.

18.3 A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou & documentacdo
mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666, de 1993.

18.3.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instru¢cdo Normativa n° 3, de
26 de abril de 2018.

18.4 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

18.4.1 O prazo de validade;

18.4.2 A data da emisséo;

18.4.3 Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

18.4.4 O periodo de prestacdo dos servigos;

18.4.5 O valor a pagar; e

18.4.6 Eventual destaque do valor de retences tributarias cabiveis.

18.5 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacéo
da despesa, 0 pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipotese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a comprovacao da regularizacdo da
situacdo, nao acarretando qualquer dnus para a Contratante;

18.6 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017,
sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangOes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

18.6.1 Nao produziu os resultados acordados;

18.6.2 Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida;

18.6.3 Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do
servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

18.7 Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

18.8 Antes de cada pagamento a contratada, seré realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencdo das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital.

18.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da contratante.

18.10 Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporéria de participacdo em
licitagdo, no ambito do 6rgao ou entidade, proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instru¢cdo Normativa n° 3, de
26 de abril de 2018.

18.11 Nd&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
deverd comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a



inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

18.12 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

18.13 Havendo a efetiva execucdo do objeto, 0s pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela resciséo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

18.13.1 Sera rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente no SICAF,
salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
contratante.

18.14 Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao aplicavel,
em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl da
IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

18.15 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que tenha
em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento na Lei
de Diretrizes Orcamentarias vigente.

18.16 A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado correspondera,
no primeiro ano de contratagdo, ao percentual originalmente fixado na planilha de precos.

18.16.1 Néo tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a
prorrogacdo contratual seguinte devera prever o pagamento do percentual maximo
equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servico, até o limite compativel com o prazo
total de vigéncia contratual.

18.16.2 A adequacédo de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em
termo aditivo.

18.16.3 Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio
trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de contratacao, tais rubricas deverdo ser mantidas
na planilha de forma complementar/proporcional, devendo o érgdo contratante esclarecer a
metodologia de célculo adotada.

18.17 A Contratante providenciard o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de
vale-transporte em relacdo aos empregados da Contratada que expressamente optaram por nédo
receber o beneficio previsto na Lei n° 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo
Decreto n° 95.247, de 17 de novembro de 1987.

18.18 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante
a aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) I =0,00016438

=X 1= 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%



19. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

19.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da
Conta-Depésito Vinculada a que se refere 0 Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 sdo as
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

19.2 A futura Contratada deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura
do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salérios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicGes previdenciarias e do
FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o
momento da regularizagcdo, sem prejuizo das san¢des cabivelis.

19.2.1 Quando n&o for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracéo
(ex.: por falta da documentacéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto
a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS
decorrentes.

19.3 A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes
trabalhistas, fundiérias e previdenciarias, que serdo depositados pela contratante em conta-depdsito
vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentacéo, conforme
disposto no anexo XII da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente seréo
liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condicGes estabelecidas no
item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

19.4 O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN
SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisfes a seguir discriminadas,
incidentes sobre a remuneracdo, cuja movimentacdo dependera de autorizacdo do 6rgdo ou
entidade promotora da licitacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigac0es:

19.4.1 13° (décimo terceiro) salario;

19.4.2 Férias e um terco constitucional de férias;

19.4.3 Multa sobre 0 FGTS e contribuigéo social para as rescisdes sem justa causa; e
19.4.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

19.4.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no
Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

19.5 O saldo da conta-deposito serd remunerado pelo indice de corre¢do da poupanca pro rata
die, conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta licitacdo
e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de
Cooperacao Técnica.

19.6 Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Termo de Referéncia que sejam retidos
por meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa
que vier a prestar 0s servicos.

19.7 Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagdo da conta-
depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

19.8 A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rgao ou entidade contratante para
utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos



subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagoes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

19.8.1 Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar 0s documentos
comprobatdrios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situacdo pela Administracdo, serd
expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-deposito
vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatorios pela empresa.

19.8.2 A autorizagdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para
0 pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.

19.8.3 A empresa devera apresentar ao 6rgao ou entidade contratante, no prazo maximo de 3
(trés) dias uteis, contados da movimentacdo, 0 comprovante das transferéncias bancérias
realizadas para a quitacao das obrigac@es trabalhistas.

19.9 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprovacdo da quitacdo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado, conforme item 15
da IN SEGES/MP n. 5/2017.

20. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAO)

20.1 Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada
no subitem que se seguira, o valor consignado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo
a CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoria de célculo
e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma estatuida
no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposic¢des aplicaveis da Instrucdo Normativa SEGES/MP n°
5, de 2017.

20.2 A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito
ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mé&o de obra e 0s custos decorrentes dos
insumos necessarios a execucao do servico.

20.3 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

20.3.1 Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional:
a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencao coletiva de trabalho, vigente
a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

20.3.2 Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacdo de Precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do altimo reajuste aprovado
por autoridade governamental ou realizado por determinagéo legal ou normativa;

20.3.3 Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos nao
decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentacéo das propostas constante
do Edital.

20.3.3.1 Os itens “EPI's”, “Insumos Diversos”, “Uniformes” e “Materiais de uso eventual”
serdo reajustados obedecendo o principio da anualidade, utilizando o indice IPCA.



20.4 Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da Gltima
repactuacdo correspondente & mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como ultima
repactuacéo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada.

20.5 O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencéo coletiva que fixar 0s novos custos
de mdo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da
vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.

20.6 Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuacao.

20.7 Nessas condices, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacao s6 podera
ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

20.7.1 Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencéo coletiva anterior, em relagdo aos custos
decorrentes de méo de obra;

20.7.2 Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e
formacdo de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

20.7.3 Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relacao
aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado;

20.8 Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE
ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo
de prorrogacéo para resguardar o direito futuro a repactuacédo, a ser exercido tdo logo se disponha
dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

20.9 Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagéo.

20.10 E vedada a inclusdo, por ocasifo da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forga de instrumento legal, sentenca normativa,
Acordo, Convencdo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

20.11 A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢fes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencdes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacGes e direitos que somente
se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos nao previstos
em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como
de precos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.

20.12 Quando a repactuacdo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a
comprovacao da variagao dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formacéo de
Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

20.13 Quando a repactuacdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a
variacdo dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da méo de obra), o respectivo aumento
serd apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA — indice de Precos ao
Consumidor Amplo — medido mensalmente pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica) ocorrida no periodo, com base na seguinte férmula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de
1994):



R=V (I-1°/1° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data
fixada para entrega da proposta da licitagéo;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

20.13.1 No caso de atraso ou ndo divulgacao do indice de reajustamento, a CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA aimportancia calculada pela Gltima variacdo conhecida, liquidando
a diferenca correspondente t&o logo seja divulgado o indice definitivo; ficaa CONTRATADA
obrigada a apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

20.13.2 Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

20.13.3 Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser extinto ou de
qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislacéo entdo em vigor.

20.13.4 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais,
por meio de termo aditivo.

20.13.5 Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos com insumos, a
CONTRATANTE verificarg, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que
justifique o recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducao
dos valores correspondentes da planilha contratual.

20.14 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

10.14.1 A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacéo;

10.14.2 Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuacoes futuras; ou

10.14.3 Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacao
envolver revisdo do custo de mdo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo,
dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido,
assim como para a contagem da anualidade em repactuac6es futuras.

20.15 Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

20.16 A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos.

20.17 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA néo
cumprir 0s atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovagéo da variagdo dos custos.

20.18 As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem
com a prorrogacgéo contratual, caso em que deveréo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

20.19 O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
modo que se mantenha a proporcao de 5% (cinco por cento) em relacdo ao valor contratado, como
condicdo para a repactuacédo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP
n. 5/2017.



21. GARANTIA DA EXECUCAO

21.1 A Contratada prestara garantia de execucao do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n° 8.666,
de 1993, com validade durante a execucdo do contrato e por 90 (noventa) dias ap0s o0 término da
vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

21.2 No prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
contratante, contados da data do recebimento da sua via do contrato assinada, a Contratada devera
apresentar comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos
da divida publica, seguro-garantia ou fian¢a bancaria.

21.2.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o
maximo de 2% (dois por cento).

21.2.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispdem os incisos | e 1l do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

21.3 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo
de 90 dias apds o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n° 5/2017.

21.4 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

21.4.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacOes nele previstas;

21.4.2 Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucéo do contrato;

21.4.3 Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

21.4.4 Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,
ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

21.5 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados
no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

21.6 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na
Caixa Econbmica Federal, com correcdo monetaria.

21.7 Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacao e de custédia autorizado
pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda.

21.8 No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera constar expressa renincia do
fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

21.9 No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo 0s mesmos parametros utilizados quando da
contratacao.

21.10 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢ao no prazo maximo de 10 (dez) dias
uteis, contados da data em que for notificada.

21.11 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
21.12 Sera considerada extinta a garantia:



21.12.1 Com a devolucdo da apolice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas
do contrato;

21.12.2 No prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos
termos da comunicacdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da
IN SEGES/MP n. 05/2017.

21.13 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢Ges a contratada.

21.14 A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
neste Termo de Referéncia.

21.15 A garantia da contratacdo somente seré liberada ante a comprovacao de que a empresa pagou
todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até
o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao
FGTS, conforme estabelecido no art. 8% VI do Decreto n° 9.507, de 2018, observada a legislacéo
gue rege a mateéria.

21.15.1 Também poderd haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que 0S
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a
interrupgdo do contrato de trabalho.

21.16 Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Administracao
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacédo: (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisorias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacao de servicos, nos
termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

22. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
22.1 Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n.° 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

22.1.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacGes assumidas em decorréncia da
contratacao;

22.1.2 ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto;
22.1.3 falhar ou fraudar na execucgéo do contrato;
22.1.4 comportar-se de modo inidéneo; ou

22.1.5 cometer fraude fiscal.

22.2 Pela inexecucao total ou parcial do objeto, a Administracdo pode aplicar a CONTRATADA as
seguintes san¢oes:

22.2.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacfes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para a Administrag&o;

22.2.2 Multa de:

22.2.2.1 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na
execucao dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a
critério da Administracéo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do



objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem
prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

22.2.2.2 5% (cinco por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execuc¢édo do
objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucdo parcial da
obrigacdo assumida;

22.2.2.3 7,5% (sete e meio por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucéo total
da obrigacdo assumida;

22.2.2.4 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

22.2.2.5 0,07% (sete centesimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacdo), observado o
maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a
Administragdo CONTRATANTE a promover a resciséo do contrato;

22.2.2.6 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

22.2.3 Suspensado de licitar e impedimento de contratar com o 06rgao, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até
dois anos;

22.2.4 Sangdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

22.4.1 A sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é
aplicavel em quaisquer das hipdteses previstas como infracdo administrativa no subitem 22.1
deste Termo de Referéncia.

22.2.5 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Pablica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante
a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada
ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

22.3 As sancOes previstas nos subitens 22.2.1, 22.2.3, 22.2.4 e 22.2.5 poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

22.4 Para efeito de aplicacdo de multas, as infracGes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1
e2:

Tabela 1

GRAU CORRESPONDENCIA

0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato

1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

gl bl wW|iDN| -

3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato



ITEM

10

11

Tabela 2

INFRACAO
DESCRICAO

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, leséo corporal ou
consequéncias letais, por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os
servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento;

Manter funcionario sem qualificacdo para executar os servigos contratados, por
empregado e por dia;
Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacao, por servico e por
dia;
Retirar funcionarios ou encarregados do servi¢o durante o expediente, sem a
anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal,
por funcionério e por dia;

Cumprir determinacdo formal ou instrucdo complementar do 6rgéo fiscalizador,
por ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as
necessidades do servicgo, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao previstos nesta tabela
de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgéo fiscalizador, por
item e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execucdo do contrato 0s prepostos previstos no
edital/contrato;

Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relacao de
obrigactes da CONTRATADA

GRAU
05

04

03

02

03

01

02

01

03

01

01

22.5 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, 111 e IV da Lei n® 8.666, de 1993, as empresas
ou profissionais que:

22.5.1 tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

22.5.2 tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

22.5.3 demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

22.6 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurard o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento
previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

22.7 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso,
serdo inscritos na Divida Ativa da Uni&o e cobrados judicialmente.

22.7.1 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez)
dias Uteis, a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade competente.



22.8 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419
do Cddigo Civil.

22.9 A autoridade competente, na aplicacdo das sancOes, levara em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade.

22.10 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de prética de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo puablica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigagédo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacao - PAR.

22.11 A apuragéo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

22.12 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacéo de agente publico.

22.13 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

22.14 As ocorréncias bem como as penalidades resultantes serdo formalizadas por meio de
notificagdo, via Oficio.

23. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

23.1 Como critério de aceitabilidade de precos, serdo considerados como maximos 0S precos
estimados da planilha, tanto global quanto unitérios, constante no subitem 1.1 deste Termo de
Referéncia.

23.2 O critério de julgamento da proposta € o menor pre¢o global.

23.2.1 Considerando-se o disposto no inciso "b" do item 3.8 do Anexo Il da IN
SEGES/MPDG n° 5/2017 e no art. 23, 8 1°, da Lei n° 8.666/93 e ainda levando-se em conta
a natureza similar dos itens do grupo ora demandados, a adjudicacdo por item comprometeria
a qualidade e efetividade dos resultados almejados pela Presidéncia da Republica. Portanto,
para a pretensa contratacdo, ndo havera o parcelamento do objeto, e sim o0 agrupamento de
itens conforme discriminado na Tabela do subitem 1.1, tendo como critério de julgamento o
Menor preco Por grupo, pois 0s servicos possuem interdependéncia em sua execucao.

23.2.2 Tendo em vista também a Sumula 247 do TCU em que a regra geral é realizar a
adjudicacdo por itens, cumpre ressaltar que o nao parcelamento dos servigos justifica-se pela
inviabilidade técnica e econémica decorrente da caracteristica indivisivel do objeto. Assim, o
ndo parcelamento ndo restringira o carater competitivo do certame, muito menos ird gerar
perda de economia de escala. Sendo assim, é necessario registrar que a natureza dos servicos,
objeto da presente contratacdo, requer a opg¢édo do critério de julgamento acima citado em
razdo do fator de economicidade gerado para a Administracdo, considerando-se que
indubitavelmente ocorrera uma eficiente execucdo e gestdo contratual, em razdo de ser
efetuada a contratacdo de uma Unica empresa para a prestacdo dos servigos similares.

23.3 As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.
23.4 Dos critérios de habilitacao:



23.4.1 As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista s&o as usuais
para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

23.4.2 Os critérios de qualificacdo econbmica a serem atendidos pelo fornecedor seréo:

23.4.2.1 certiddo negativa de faléncia, recuperacgdo judicial ou recuperacdo extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

23.4.2.1.1 No caso de certiddo positiva de recuperacdo judicial ou extrajudicial, o
licitante deverd apresentar a comprovacao de que o respectivo plano de
recuperacdo foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de
09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar
todos os demais requisitos de habilitagéo.

23.4.2.2 balanco patrimonial e demonstraces contbeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisorios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de
apresentacao da proposta;

23.4.2.2.1 no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se
a apresentacdo de balango patrimonial e demonstragdes contébeis referentes ao
periodo de existéncia da sociedade;

23.4.2.2.2 é admissivel o balango intermediério, se decorrer de lei ou
contrato/estatuto social.

23.4.2.3 comprovacdo da boa situacdo financeira da empresa mediante obtencdo de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:

LG = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante +
Passivo N&o Circulante)

SG = (Ativo Total) / (Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante)
LC = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante)

23.4.2.4 As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer
dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
deverdo comprovar patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor total estimado
da contratagdo ou do item pertinente.

23.4.2.5 As empresas deverdo ainda complementar a comprovacdo da qualificacdo
economico-financeira por meio de:

23.4.2.5.1 Comprovacdo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital
de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para
a contratacdo ou item pertinente, tendo por base o balango patrimonial e as
demonstragdes contabeis ja exigiveis na forma da lei;

23.4.2.5.2 Comprovacéo de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratacdo, por meio da apresentacéo do balanco patrimonial e
demonstragdes contaveis do Ultimo exercicio social, apresentados na forma da
lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da
data da apresentacdo da proposta;

23.4.2.5.3 Comprovagéo, por meio de declaracgdo, da relagdo de compromissos
assumidos, conforme modelo anexo do Edital, de que 1/12 (um doze avos) do



valor total dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a
iniciativa privada, vigentes na data da sessdo publica de abertura deste Pregdo,
ndo é superior ao Patriménio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na
forma ja disciplinada neste Termo de Referéncia;

23.4.2.5.3.1 a declaracédo de que trata a subcondi¢do acima devera estar
acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa
ao ultimo exercicio social;

23.4.2.5.3.2 quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por
cento), para mais ou para menos, entre a declaragdo aqui tratada e a receita
bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE),
deverdo ser apresentadas, concomitantemente, as devidas justificativas.

23.4.3 Os critérios de qualificacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serao:

23.4.3.1 Registro ou inscrigdo da empresa licitante na entidade profissional no
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia- CREA, em plena validade;

23.4.3.2 Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em
caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitacdo, ou
com o item pertinente, mediante a apresentacdo de atestados fornecidos por
pessoas juridicas de direito puablico ou privado.

23.4.3.3 Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os Atestados de
Capacidade Técnica - Operacional, fornecidos por pessoa juridica de direito
publico ou privado, comprovando que a empresa LICITANTE tenha executado,
satisfatoriamente, servico de manutencgdo preventiva e corretiva compativeis com
0 objeto da presente licitacdo, ficando definidas como parcelas relevantes a serem
comprovadas:

1.  Manutencdo de sistema VRF, com poténcia de 300 TR;

2.  Manutencdo de sistema de ar-condicionado dotado de unidades
resfriadoras com compressores alternativos tipo "chiller" parafuso, com
poténcia de 285 TR;

3. Manutencdo em sistema de detec¢éo, prevencgéo e combate a incéndio.

23.4.3.4 Comprovar, no momento da assinatura do contrato qu por meio de
Atestados de Capacidade Técnica, registrados no CREA, que o Responsavel
Técnico da Licitante - Engenheiro Mecanico, tenha experiéncia em servigos
compativeis com o objeto da presente licitacdo, conforme as caracteristicas
basicas dos equipamentos listados no item 1.1 abaixo, ficando definidas como
parcelas relevantes a serem comprovadas:

1. Comprovacdo da capacitacdo técnico-profissional, mediante
apresentacdo de Certiddo de Acervo Técnico — CAT, expedida pelo CREA
ou CAU da regido pertinente, nos termos da legislacéo aplicavel, em nome
do(s) responsavel(is) técnico(s) e/ou membros da equipe técnica que
participardo da obra, que demonstre a Anotacdo de Responsabilidade
Técnica - ART ou o Registro de Responsabilidade Técnica - RRT, relativo
a execucdo dos servicos que compdem as parcelas de maior relevancia
técnica e valor significativo da contratacéo, a saber:

1.1 Para o Engenheiro Mecanico: Manutencdo em sistemas centrais,
de ar condicionado, por resfriadora de liquidos com compressor parafuso
(285 TR), e sistemas VRF (300 TR)



2. Os responsaveis técnicos e/ou membros da equipe técnica acima
elencados deverdo pertencer ao quadro permanente da licitante, na data
prevista para entrega da proposta, entendendo-se como tal, para fins deste
Edital, o sécio que comprove seu vinculo por intermédio de contrato
social/estatuto social; o administrador ou o diretor; o empregado
devidamente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e 0
prestador de servicos com contrato escrito firmado com o licitante, ou com
declaracdo de compromisso de vinculacdo contratual futura, caso o licitante
se sagre vencedor do certame.

3. No decorrer da execucédo do servico, os profissionais de que trata este
subitem poderdo ser substituidos, nos termos do artigo 30, 810, da Lei n°
8.666, de 1993, por profissionais de experiéncia equivalente ou superior,
desde que a substituicdo seja aprovada pela Administracao.

4.  As licitantes, quando solicitadas, deverdo disponibilizar todas as
informacgdes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados
solicitados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que
deu suporte a contratacdo e das correspondentes Certidfes de Acervo
Técnico (CAT), endereco atual da contratante e local em que foram
executadas as obras e servigos de engenharia.

23.4.3.4 Comprovar por meio de Atestados de Capacidade Técnica, registrados
no CREA, que o Responsavel Técnico da Licitante - Engenheiro de Controle e
Automacado ou Engenheiro desde que habilitado a desempenhar as atividades 1 a
18 do art. 1° da Resolucéo n° 218, de 29 de junho de 1973 do CONFEA, tenha
experiéncia em servicos compativeis com o0 objeto da presente licitacdo,
conforme as caracteristicas basicas dos equipamentos listados no 1.1 abaixo,
ficando definidas como parcelas relevantes a serem comprovadas:

1. Comprovacdo da capacitacdo técnico-profissional, mediante
apresentacdo de Certiddo de Acervo Técnico — CAT, expedida pelo CREA
ou CAU da regido pertinente, nos termos da legislacdo aplicavel, em nome
do(s) responsavel(is) técnico(s) e/ou membros da equipe técnica que
participardo da obra, que demonstre a Anotacdo de Responsabilidade
Técnica - ART ou o Registro de Responsabilidade Técnica - RRT, relativo
a execucdo dos servicos que compdem as parcelas de maior relevancia
técnica e valor significativo da contratacdo, a saber:

1.1 Para o Engenheiro Controle e Automacao: elaboracdo, ampliacéo
e manutencdo em sistemas de automacdo predial, centrais de incéndio
e centrais de alarme;

2. Os responsaveis técnicos e/ou membros da equipe técnica acima
elencados deverdo pertencer ao quadro permanente da licitante, na data
prevista para entrega da proposta, entendendo-se como tal, para fins deste
Edital, o sécio que comprove seu vinculo por intermédio de contrato
social/estatuto social; o administrador ou o diretor; o empregado
devidamente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e 0
prestador de servicos com contrato escrito firmado com o licitante, ou com
declaragcdo de compromisso de vinculacdo contratual futura, caso o licitante
se sagre vencedor do certame.

3. No decorrer da execugéo do servigo, os profissionais de que trata este
subitem poderdo ser substituidos, nos termos do artigo 30, 810, da Lei n°



8.666, de 1993, por profissionais de experiéncia equivalente ou superior,
desde que a substituicdo seja aprovada pela Administracao.

4. As licitantes, quando solicitadas, deverdo disponibilizar todas as
informacdes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados
solicitados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que
deu suporte a contratacdo e das correspondentes Certiddes de Acervo
Técnico (CAT), endereco atual da contratante e local em que foram
executadas as obras e servicos de engenharia.

23.4.3.6 Os valores a serem comprovados no item 23.4.3.3 representam menos
de 50% do total das parcelas mais relevantes a serem contratadas, conforme
definido no Acorddo 2924/2019 Plenério do TCU.

23.4.3.7 E permitida a soma dos atestados apresentados, referente a cada parcela
relevante, desde que atendam, individualmente, a uma ou mais dessas parcelas.

23.4.3.8 Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente;

23.4.3.9 Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusao do contrato
ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado
para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 da IN SEGES/MPDG
n. 5, de 2017.

23.4.3.10 Poderé ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo
do servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servicos executados de
forma concomitante, pois essa situacao se equivale, para fins de comprovacao de
capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacdo, nos termos do item
10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

23.4.3.11 Devera haver a comprovacao da experiéncia minima de 2 (dois) anos
na prestacdo dos servicos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos
diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os 2 (dois) anos serem ininterruptos,
conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

23.4.3.12 O licitante disponibilizard todas as informacGes necessarias a
comprovacéo da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre
outros documentos, cdpia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco
atual da CONTRATANTE e local em que foram prestados os servigos, consoante
o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

23.4.3.13 Na contratacdo de servigos continuados com mais de 40 (quarenta)
postos, o licitante devera comprovar que tenha executado contrato com um
minimo de 50% (cinquenta por cento) do numero de postos de trabalho a serem
contratados.

23.4.3.14 Para a comprovacao do nimero minimo de postos exigido, seré aceito
0 somatdrio de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou
servicos de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado, nos termos do item
10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

23.4.4 Declaragdo de que tem instalado ou instalara escritorio na cidade de Brasilia, ou em
um raio maximo de até 50 km da cidade de Brasilia, a ser comprovado no prazo maximo de
60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto no
item 10.6, ‘a’, do anexo VII da IN SLTI/MP n° 05/2017. Caso a licitante ja disponha de matriz,
filial ou escritdrio no local definido, devera declarar a instalagdo/manutencdo do escritorio.



23.4.5 As exigéncias descritas nos itens anteriores, e seus subitens, relativas a capacitacéo do
profissional fazem-se necessarias uma vez que as atividades requerem a especializacdo
técnicado profissional para sua atuacdo. Desta forma, uma vez que a empresa
CONTRATADA assuma a execucdo do Contrato deve ter seus profissionais ja aptos a
executar as atividades, sendo a  experiéncia minima de dois anos,
conforme item 23.4.3.11, o tempo necessario para o profissional, e a empresa, adquirirem
a prética suficiente para o dominio dos conhecimentos técnicos requeridos. No que tange a
comprovacdo da experiéncia da CONTRATADA faz-se necessaria em funcdo da
complexidade, e criticidade, dos sistemas de climatizacdo, de detecgdo e combate a incéndio
e instalacbes elétricas afins, cujos equipamentos (descritos na Tabela Principais
equipamentos) exigem manutencdo especifica, qualificada e experiente em funcdo de suas
poténcias operacionais e especificidades, além do fato de atenderem a autoridades como, por
exemplo, o Presidente da Republica.

23.5 Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria nas instalac6es do local de execucdo dos servigos, conforme disposto no item 10.2 deste
Termo de Referéncia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira,
das 09 horas as 11 horas e das 15 horas as 17 horas, devendo o agendamento ser efetuado
previamente pelo telefone (61) 3411-2607, podendo sua realizacdo ser comprovada por:

1. Declaracéo de Visita Técnica (24.1.3 Apéndice Il deste Termo de Referéncia) assinado pelo
servidor responsavel, caso exigida no Termo de Referéncia, conforme item 3.3 do Anexo
VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017; ou

2. Declaracdo de Dispensa de Vistoria (24.1.4 Apéndice 11l deste Termo de Referéncia) -
Modelo de emitida pelo licitante de que conhece as condigdes locais para execucdo do
objeto ou que realizou vistoria no local do evento, conforme item 3.3 do Anexo VII-A da
IN SEGES/MP n. 5/2017, ou caso opte por ndo realiza-la, de que tem pleno conhecimento
das condicdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que assume total
responsabilidade por este fato e que ndo utilizara deste para quaisquer questionamentos
futuros que ensejam avencas técnicas ou financeiras com este (6rgao ou entidade), na forma
do Apéndice I11 deste Termo de Referéncia.

23.5.1 O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital,
estendendo-se até o dia Util anterior a data prevista para a abertura da sessdo publica.

23.5.2 Para a vistoria, o licitante, ou 0 seu representante, deverd estar devidamente
identificado.

24. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS

24.1 O valor global anual da proposta (mé@o de obra + material + servigos eventuais) de
contratacdo com precos definidos na Planilha de Cotacdo (2387353) foi estimado em:

R$ 5.001.263,76 (cinco milhdes, um mil duzentos e sessenta e trés reais e setenta e
seis centavos) sendo assim distribuidos:

Valor anual da  prestacio de servicos (mdo de  obra) estimado
em R$ 4.368.230,52 (quatro milhdes, trezentos e sessenta e oito mil duzentos
e trinta reais e cinquenta e dois centavos);

24.1.1.2 Valor anual dos materiais e combustiveis, ja incluso BDI maximo de
16,80% estimado em R$ 491.281,08 (quatrocentos e noventa e um mil
duzentos e oitenta e um reais e oito centavos).



24.1.1.3 Valor anual para servicos de subcontratacdo (eventual) esté estimado
em R$ 141.752,16 (cento e quarenta e um mil setecentos e cinquenta e dois
reais e dezesseis centavos), ja incluso BDI méximo de 16,80%;

24.2 Nos valores acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencirios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

25. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

25.1 As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacéo
orcamentaria prdpria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2021, na
Unidade Gestora 110001 — Secretaria de Administracao/Presidéncia da Republica.

26. TERMO DE CONTRATO

26.1 O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos, até o limite
maximo de 60 (sessenta) meses, mediante Termos Aditivos, de acordo com o art. 57,
da Lei n® 8.666, de 1993.

27. Outras Consideracoes
27.1 Integram este Termo de Referéncia os seguintes apéndices e anexos:
27.1.1 Apéndice | - Termo de Confidencialidade;
27.1.2 Apéndice Il - Modelo de Declaragéo de Visita Técnica;
27.1.3 Apéndice 11l - Modelo de Declaracao de Dispensa de Vistoria;
27.1.4 Apéndice IV - Estudos Preliminares (2320558).

Brasilia, 04 de janeiro de 2021.

(assinado eletronicamente)

(assinado eletronicamente) (assinado eletronicamente)
VICTOR OLIVEIRA
DANIEL ADRIANE DE PAULA MARCIO FERNANDO OLIVEIRA NASCIMENTO
SIAPE n° 2362719 SIAPE n° 2396305 SIAPE n° 2265870

Equipe de planejamento
PORTARIA N° 161, DE 22 DE JUNHO DE 2020

De acordo. Encaminhe-se a COENGE para conhecimento e aprovagéo.

EDUARDO ANDRADE SILVA


https://sei-pr.presidencia.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2611398&id_procedimento_atual=2192082&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000745&infra_hash=d497a58e3d306d00af5fbb8cebe7840b9b4aa312fda7f111ebd99378a91894f8

Coordenador Substituto de Engenharia e Manutengéo

De acordo. Encaminhe-se a DIENP para conhecimento e aprovacéo.

ANDERSON DIAS GODDARD
Coordenador Geral de Engenharia

Aprovo. Encaminhe-se a Diretoria de Recursos Logisticos - DILOG para prosseguimento da
instrucdo processual.

MARCELO ESCHILETTI CALDAS RODRIGUES
Diretor




APENDICE |

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

A , doravante designada simplesmente EMPRESA,
inscrita no CNPJ/MF sob o nimero , com sede em

, neste ato representada pelo Senhor (a)

, portador (a) da Carteira de Identidade n.° :
expedida pela (0) e do Cadastro da Pessoa Fisica, CPF/MF sob o n.°

, conforme documentagdo comprobatdria de vinculo anexo,
compromete-se a observar o presente TERMO DE CONFIDENCIALIDADE, em
conformidade com as clausulas que seguem:

O objetivo deste Termo de Confidencialidade € prover a necessaria e adequada protegéo as
informacBes de acesso restrito de propriedade exclusiva da PRESIDENCIA DA
REPUBLICA, reveladas a EMPRESA, em funcdo de possivel prestacdo de servigos a serem
realizados;

. A expressdo “informagdes de acesso restrito” abrangerd toda informagdo escrita, oral ou de
qualquer outro modo apresentada, tangivel ou intangivel, contendo ela ou ndo rétulo de
classificacdo quanto ao sigilo, podendo incluir, mas ndo se limitando a: técnicas, projetos,
especificacbes, desenhos, coOpias, diagramas, formulas, modelos, amostras, fluxogramas,
croquis, fotografias, plantas, programas de computador, discos, disquetes, pen drives, fitas,
contratos, planos de negdcios, processos, projetos, conceitos de produto, especificacdes,
amostras de ideia, clientes, nomes de revendedores e/ou distribuidores, precos e custos,
definicBes e informacbes mercadoldgicas, invengdes e ideias, outras informacdes técnicas,
financeiras ou comerciais, entre outros, a que, diretamente ou por meio de seus empregados,
prepostos ou prestadores de servigo, venham a EMPRESA ter acesso em razao de possivel
prestacdo de servicos a serem realizados;

. A EMPRESA compromete-se a ndo reproduzir nem dar conhecimento a terceiros, sem a
anuéncia formal e expressa da PRESIDENCIA DA REPUBLICA, das informacdes de acesso
restrito reveladas;

. A EMPRESA compromete-se a ndo utilizar de forma diversa da prevista neste Termo as
informagdes de acesso restrito reveladas;

. A EMPRESA deverd cuidar para que as informacBes reveladas fiqguem limitadas ao
conhecimento proprio;

. A EMPRESA determinara a observancia deste Termo de Confidencialidade a todos os seus

empregados, prepostos e prestadores de servico que estejam direta ou indiretamente
envolvidos com a possivel prestacdo de servico, ficando ainda responsavel pela fiscalizacéo
do cumprimento das condic¢des constantes no instrumento firmado;

Os empregados, prepostos e prestadores de servico da EMPRESA que terdo acesso as
informagdes da PRESIDENCIA DA REPUBLICA deverdo ser imputéveis perante a lei;

. A EMPRESA obriga-se a informar imediatamente 8 PRESIDENCIA DA REPUBLICA, por
escrito e no prazo maximo de 24 horas, contados a partir da data e horario da ocorréncia do
incidente, qualquer violagdo das regras de sigilo estabelecidas neste termo de que tenha
tomado conhecimento ou ocorrido por sua agdo ou omisséo, independentemente da existéncia
de dolo;



9.

10.

11.

12.

A EMPRESA devolvera imediatamente 8 PRESIDENCIA DA REPUBLICA, ao término da
possivel realizacdo dos servicos, todo e qualquer material de propriedade desta, inclusive
registro de documentos de qualquer natureza que tenham sido criados, usados ou mantidos
sob seu controle ou posse, bem como de seus empregados, prepostos ou prestadores de servico,
assumindo o compromisso de n&o utilizar qualquer informagéo considerada de acesso restrito,
nos termos do presente Termo de Confidencialidade, a que teve acesso em decorréncia de
possivel prestacio de servicos com a PRESIDENCIA DA REPUBLICA;

A EMPRESA estara sujeita, em caso de quebra do sigilo das informacGes de acesso restrito
reveladas, devidamente comprovada, sem autorizacdo expressa da PRESIDENCIA DA
REPUBLICA, por ac&o ou omisséo, de eventuais sancdes definidas em Lei aplicavel ao caso,
a0 pagamento ou recomposicao de todas as perdas e danos sofridos pela PRESIDENCIA DA
REPUBLICA, inclusive os de ordem moral, bem como as de responsabilidades civil e criminal
respectivas, as quais serdo apuradas em regular processo judicial ou administrativo;

Tendo em vista o principio da boa-fé objetiva, permanece em vigor o dever de sigilo, tratado
no presente Termo de Confidencialidade, apds o término da possivel prestacdo do servico.
Ademais, a EMPRESA ao ter pleno conhecimento das condicdes e peculiaridades inerentes a
natureza do trabalho, assume total responsabilidade por este fato e de que ndo utilizara deste
para quaisquer divulgacao futura; e

O presente Termo tem natureza irrevogavel e irretratavel, permanecendo em vigor desde a
data de acesso as informacdes de acesso restrito da PRESIDENCIA DA REPUBLICA.

Por estar de acordo, a EMPRESA, por meio de seu representante legal, firma o presente
Termo de Confidencialidade, lavrando em duas vias de igual teor e forma.

Brasilia-DF, de de

<REPRESENTANTE DA EMPRESA>
<Vinculo do representante com a EMPRESA>
RG: CPF:

DE ACORDO: (Integrantes da equipe técnica da EMPRESA)

Nome:
RG: CPF:




APENDICE 11

PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, N° 120
PROCESSO N° 00059.000332/2020-71

DECLARACAO DE VISITA TECNICA

Declaramos, em atendimento ao previsto no Edital n° / , que a
Empresa , CNPJ :
por intermédio de seu Representante Legal, Sr(a) :
RG n° e CPFnN° , compareceu perante o0

representante da Coordenacdo de Engenharia e Manutengdo (COMAN), e visitou as
dependéncias da Presidéncia da Republica descritas neste Termo de Referéncia, localizado
em Brasilia-DF, quando conheceu todas as &reas abrangidas, as condi¢des técnicas exigidas
na execucdo dos servigos, esclarecendo todas as duvidas, junto a COMAN - Coordenacao de
Engenharia e Manutencéo, sobre o0 objeto desta licitacdo, dando-se por satisfeita com as
informacdes obtidas e considerando-se plenamente capacitada a elaborar a proposta de precos.

Brasilia-DF, de de

Coordenador de Engenharia e Manutencdo — COMAN

Declaro, junto ao Pregoeiro da Presidéncia da Republica, que a empresa deu-se por satisfeita
com as informac0es obtidas, junto a COMAN, e nos consideramos plenamente capacitados
a elaborar a nossa proposta de precos.

Assinatura do Representante Legal da Empresa

Nome do Representante Legal da Empresa

Numero da identidade e CPF do Representante Legal da Empresa
CARIMBO DA EMPRESA COM CNPJ
(dispensado em caso de papel timbrado ¢/ CNPJ)

OBS: A licitante é inteiramente responsavel pelas informagdes prestadas através deste
documento.

Assinatura e carimbo
(Empresa)



APENDICE Il

DECLARACAO DE DISPENSA DE VISTORIA

A empresa , CNPJ
, por intermeédio do (a) Senhor (a)

,RGn°
e CPF n° , indicado expressamente como seu
representante, declara ter conhecimento do servico a ser prestado através do Edital e seus
Anexos, dispensando a necessidade da vistoria “in loco” prevista no Edital do Pregao
Eletrdnico n® da PRESIDENCIA DA REPUBLICA.

Declara, ainda, que se responsabiliza pela dispensa e por situacdes supervenientes. Declaro
que me foi dado acesso as dependéncias do referido Complexo, através de clausula expressa
no Edital e anexos, ao qual dispensei por ter conhecimento suficiente para prestar o servico
com as informac0es prestadas no Termo de Referéncia e no Edital.

Brasilia-DF, de de

Nome do declarante:

Cédula de identidade:

Assinatura e carimbo
(Empresa)



APENDICES IV e V
DO TERMO DE REFERENCIA

ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES (Apéndice 1V)

PLANILHA ESTIMADA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (Apéndice V)

Arquivo do edital, em formato .pdf, disponivel em:
www.gov.br/compras

www.gov.br/secretariageral/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/secretaria-de-
administracao/licitacoes



ANEXO 11

PREGAO ELETRONICO N° 006/2021-SA
PROCESSO N° 00059.000332/2020-71

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
(Proposta Comercial)

Referéncia: Pregdo, na forma eletronica, N° 006/2021

Data de Abertura: / /2021
X X PRECO PRECO
GRUPO | ITEM DESCRICAO/ ESPECIFICACAO MENSAL ANUAL
1 Prestacdo de Servicos de Manutencdo Mecénica (A)

Materiais e | Dotacdo Fixa Mensal | BDI de até 16,80%
2 combustiveis (A)
1 com BDI R$ 35.051,45 (B)

Servicos Dotacédo Fixa Mensal | BDI de até 16,80%
3 eventuais (A)
com BDI R$ 10.113,60 ©)

PRECO GLOBAL

(A) O PRECO ANUAL DO ITEM, decorrente da PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE
PRECOS (Apéndice | do Anexo Il), é o que deve ser cadastrado no Sistema Comprasnet.

(B) Conforme o subitem 9.2.5.5 do Termo de Referéncia, o Iltem 2 do Grupo 1 € destinado a compor
a dotacdo orcamentaria necessaria aos custos com 0s materiais de uso eventual e combustiveis, no
valor minimo de R$ 35.051,45 (trinta e cinco mil cinquenta e um reais e quarenta e cinco centavos)
mensais, que serdo pagos unicamente em funcéao de suas aplicacdes. Podera ser acrescido de BDI de
até 16,80% (dezesseis virgula oitenta por cento), ndo podendo exceder o valor maximo de R$
40.940,09 (quarenta mil novecentos e quarenta reais e nove centavos) mensais.

Exemplo utilizando o BDI méaximo de 16,80%:

DESCRICAOQ/ ESPECIFICACAO PRECO MENSAL | PRECO ANUAL
. Dotacao Fixa Mensal BDI de 16,80%
Materiais com BDI R$ 40.940,09 R$ 491.281,08
R$ 35.051,45 R$ 5.888,64

Exemplo utilizando o BDI minimo de 0,00%:

DESCRICAO/ ESPECIFICACAO PRECO MENSAL | PRECO ANUAL
. Dotacao Fixa Mensal BDI de 0,00%
Materiais com BDI R$ 35.051,45 R$ 420.617,40
R$ 35.051,45 R$ 0,00

(C) Conforme o subitem 9.2.5.8 do Termo de Referéncia, o Item 3 do Grupo 1 é destinado a compor
a dotagdo orgamentaria necessaria aos custos com os servicos subcontratados de profissional/empresa
especializada na forma temporaria num determinado projeto/servico desde que sejam servigos



especificos que utilizem software, méo de obra e/ou equipamentos de propriedade exclusiva do
fabricante ou casos esporadicos autorizados pela Fiscalizacdo do Contrato, no valor minimo de R$
10.113,60 (dez mil cento e treze reais e sessenta centavos), que serdo pagos unicamente em fungéo
de suas aplicacOes. Podera ser acrescido de BDI de até 16,80% (dezesseis virgula oitenta por cento),
ndo podendo exceder o valor maximo de R$ 11.812,68 (onze mil oitocentos e doze reais e sessenta e
oito centavos) mensais.

Exemplo utilizando o BDI maximo de 16,80%:

DESCRICAO/ ESPECIFICACAO PRECO MENSAL | PRECO ANUAL
Servigos eventuais Dotacdo Fixa BDI de 16,80%
com BDI R$ 10.113,60 R$ 1.699,08

R$ 11.812,68 R$ 141.752,16

Exemplo utilizando o BDI minimo de 0,00%:

DESCRICAQ/ ESPECIFICACAO PRECO MENSAL | PRECO ANUAL
Servicos eventuais Dotacao Fixa BDI de 0,00%
com BDI R$ 10.113,60 R$ 0,00

R$ 10.113,60 R$ 121.363,20

ATENCAO: A Planilha de Composicio de Precos constante do Apéndice | desse Anexo 11 deveré
ser preenchida e encaminhada ap0s negociacdo, mediante convocacédo do pregoeiro.

1 Observacdes:

1.1 Prazo de validade da proposta de ( ) dias, a contar da data de abertura da sessao
publica. (No minimo, 60 (sessenta) dias)

2 Declaracgao

2.1 Declaro expressamente estarem incluidos no preco todos os impostos, taxas, fretes, seguros,
bem como quaisquer outras despesas, diretas e indiretas, incidentes sobre o objeto deste pregao.

2.2 Declaro expressamente ter pleno conhecimento das condi¢des necessarias para a prestacao do
Servico.

3 Dados da empresa:
Empresa/Razéao Social:
Endereco:
CEP:
CNPJ:
Telefone:
Banco: Agéncia: Conta-Corrente:
E-mail:

4 Qualificacdo do preposto autorizado a firmar o Contrato:

Nome completo:
CPF:
RG:
, de de 2021.

(Nome completo do declarante (Responsavel legal) — ID — CPF



APENDICE |
DO ANEXO |1 DO EDITAL

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Arquivo do edital, em formato .xls, disponivel em:
www.gov.br/compras

www.gov.br/secretariageral/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/secretaria-de-
administracao/licitacoes



ANEXO Il

PREGAO ELETRONICO N° 006/2021-SA
PROCESSO N° 00059.000332/2020-71

DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO DAS CONDICOES DE VISTORIA

(Identificacdo completa do representante da licitante), como representante devidamente
constituido de (ldentificacdo completa da licitante), doravante denominada licitante do Pregdo, na
forma eletronica, n°® 006/2021-SA, declara, sob as penas da lei, que:

Conhece as condicOes locais para execugdo do objeto ou tem pleno conhecimento das
condicdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assumindo total responsabilidade por
este fato e que ndo utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavengas
técnicas ou financeiras com a contratante.

(Local), (UF), de de 2021.

Representante legal da licitante — ID — CPF



ANEXO IV

PREGAO ELETRONICO N.° 006/2021-SA
PROCESSO N.° 00059.000332/2020-71

MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS
COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF)
n° , Inscricdo estadual n° , estabelecida em
, possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a

Administracdo Publica:

Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato*

Valor total dos Contratos R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacdo:

Nota 1: Além dos nomes dos drgdos/empresas, o licitante devera informar também o endereco
completo dos 6rgaos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.



ANEXO V

PREGAO ELETRONICO N.° 006/2021-SA
PROCESSO N.° 00059.000332/2020-71

DECLARACAO QUE NAO MANTEM FAMILIAR

BU, e , portador da Carteira de Identidade n°............. e do CPF
N , Na qualidade de Representante Legal da empresa ........ccccoceviveveivernenenne. ,
inscrita N0 CNPJ/MF sob 0 n® ..o , COM SEAE NA ..o

declaro para todos os fins de direito que, nos termos do subitem 4.3 do edital do Pregédo, na forma
eletrbnica, n° 006/2021-SA, ndo ha administrador ou sdcio da empresa com poder de direcdo familiar
de:

a) detentor de cargo em comissao ou funcdo de confianca que atue na area responsavel pela
demanda ou contratacdo; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no &mbito do érgdo contratante.

Declaro ainda que o0s socios ou dirigentes desta empresa ndo mantém vinculo familiar com servidor
do 6rgdo contratante que tenha poder de influéncia sobre a conducéo da licitagéo.

Por ser verdade firmo a presente declaracdo para que surtam os seus juridicos e legais efeitos.
(Local), (UF), de de 2021.

Representante legal da licitante — ID — CPF



ANEXO VI

PREGAO ELETRONICO N.° 006/2021-SA
PROCESSO N.° 00059.000332/2020-71

DECLARACAO DE INSTALACAO DE ESCRITORIO

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n°
, Inscricdo estadual n° , estabelecida no endereco:
, Neste ato representada pelo seu representante legal, o Sr.
, Inscrito no CPF sob o n° , portador da cédula de
identidade n° , expedida por , em cumprimento ao disposto no item
10.6, ‘a’, do anexo VII da IN SLTI/MP n° 05/2017, COMPROMETE-SE a abrir escritorio na cidade
de em 60 (sessenta) dias a contar da assinatura do contrato e manté-

lo durante toda a vigéncia contratual.

oy
DECLARA que ja possui instalacdes e escritorio na cidade de no endereco:
, / /2021.
EMPRESA

Nome da empresa com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal(is)



ANEXO VII

PREGAO ELETRONICO N.° 006/2021-SA
PROCESSO N.° 00059.000332/2020-71

MODELO DE AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO
CONTRATO N° XX/2021

(identificacao do licitante),

inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Cédula de Identidade RG n°
e do CPF n° , AUTORIZA a Unido, representada pela

Secretaria Especial de Administracdo da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 00.394.411/0001-09, situado no Anexo Il do Palacio do Planalto, Ala “A”, Sala
201, em Brasilia-DF, para os fins do Anexo VI1I-B da Instrucdo Normativa n°® 05, de 26/05/2017, da
Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e dos dispositivos
correspondentes do Edital do Pregdo n. 006/2021-SA:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer
tempo na execucdo do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais verbas
trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigacGes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancées
cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para 0 pagamento dos trabalhadores alocados na execucao
do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentacéo, e aberta em
nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a institui¢do bancéria oficial, cuja movimentagédo
dependera de autorizacdo prévia da Secretaria Especial de Administracdo da Secretaria-Geral da
Presidéncia da Republica, que também terd permanente autorizacdo para acessar e conhecer 0s
respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer intervencéo da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto
das verbas rescisdrias aos trabalhadores alocados na execucgdo do contrato, caso a CONTRATADA
ndo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual.

4) que seja retida, a qualquer tempo, a garantia na forma prevista no subitem 3.1 do Anexo VII-
F da Instrucdo Normativa n.° 05/2017 SEGES/MP.

........................................... s e 0B, dE 2021

(assinatura do representante legal do licitante)



ANEXO V111

PREGAO ELETRONICO N.° 006/2021-SA
PROCESSO N.° 00059.000332/2020-71

TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE OPERACAO, MANUTENCAO E
ASSISTENCIA TECNICA DOS EQUIPAMENTOS
E INSTALACOES DE AR-CONDICIONADO,
REFRIGERACAO, PREVENCAO, DETECCAO E
COMBATE A INCENDIO, QUE FAZEM ENTRE
SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DA
PRESIDENCIA DA REPUBLICA E A EMPRESA

CONTRATO N° 12021

A Unido, por intermédio da Presidéncia da Republica, inscrita no CNPJ sob o n° 00.394.411/0001-
09, neste ato representada pelo Diretor de Recursos Logisticos da Secretaria Especial de

Administracdo, portador da matricula funcional Nn° ..........ccccceeviiiiieneenne. , de acordo com a
competéncia prevista N0 ...........cccceeuee.e. , publicada no Diério Oficial da Unido de .........c.cccoeu.e.. :
doravante denominada CONTRATANTE, € 0(3) ....ccccovevveiveieeinennn, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o
N0 e ,5ediado(a) Na ....cooeveriiiiiee VM e doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) ......c.cccoeevenee. , portador(a) da Carteira de
Identidade n°................. , expedida pela (0) ......ccoeveeee. yCPENO , tendo em vista o que

consta no Processo n° 00059.000332/2020-71, e em observancia as disposices da Lei n° 8.666, de
21 de junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro
de 2018 e da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo n° 006/2021-SA, mediante as clausulas e
condicdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento é a prestacdo de servigos continuados de operacdo, manutencao
e assisténcia técnica dos equipamentos e instalacfes de ar-condicionado, refrigeracdo, prevencao,
detecgdo e combate a incéndio, bem como de automac&o predial com fornecimento de méo-de-obra,
pecas, equipamentos, ferramentas e materiais nas diversas edificacdes ocupadas pela Presidéncia da
Republica, em Brasilia-DF, com disponibilizacdo de méo de obra em regime de dedicacdo exclusiva,
que serdo prestados nas condicOes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2 Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no preambulo e a proposta
vencedora, independentemente de transcricao.



CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1 O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data da sua
assinatura, podendo ser prorrogado por interesse das partes, por iguais periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses, desde que haja autorizacdo formal da autoridade competente e seja observado o
disposto no Anexo I1X da IN SEGES/MP n.° 05/2017, atentando, em especial, para 0 cumprimento

dos seguintes requisitos:

2.1.1 Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servicos tem natureza

continuada;

2.1.2 Seja juntado relatorio que discorra sobre a execucdo do contrato, com informacdes de que 0s
servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.3 Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na

realizacéo do servigo;

2.1.4 Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a

Administracéo;

2.1.5 Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;

2.1.6 Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de habilitagao.

2.2 A CONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogacgéo contratual.

2.3 A prorrogacdo de contrato deverd ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA - PRECO
3.1 O preco mensal da contratacdo é de R$ .......... (.....), perfazendo o preco total de R$ ....... (....).

CATEGORIA

QUANTIDADE DE
EMPREGADOS
(A)

CUSTO
MENSAL
UNITARIO

(B)

SUBTOTAL (R$)
CATEGORIA
(C)=(A) X (B)

SUBTOTAL (R$)
P/ ANO
(D)=(C)x12

Ajudante

[EY
ol

Almoxarife

Auxiliar Administrativo

Bombeiro Hidraulico

Eletricista

Encarregado Geral

Encarregado Eletromecénico

Encarregado Eletromecénico

Engenheiro Mecanico

Engenheiro de Controle e
Automacéo

Técnico em Refrigeracdo

Técnico em Eletrotécnica e
Eletromecanica

Motorista

Operador de ar-condicionado -
expediente

PRk N o R RN Rr|R R PR




Operador de ar-condicionado - 4
plantdo diurno 12 X 36

Operador de ar-condicionado - 4
plantdo noturno 12 X 36

Operador central de automacdo 2
12 X 36

Técnico em Eletronica 1

PRECO TOTALITEM 1

AQUISICAO DE PECAS, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E
COMPLEMENTOS

Preco estimativo
mensal

Preco estimativo
anual

MATERIAIS SEM BDI

R$ 35.051,45

R$ 420.617,40

BDI de até 16,80%

PRECO TOTAL ITEM 2
(MATERIAIS COM BDI)

SERVICOS EVENTUAIS

Preco estimativo
mensal

Preco estimativo
anual

SERVICOS EVENTUAIS SEM BDI

R$ 10.113,60

R$ 121.363,20

BDI de até 16,80%

PRECO TOTAL ITEM 3
(SERVICO COM BDI)

| PRECO GLOBAL GRUPO (ITEM 1 +2 + 3)

3.2 No preco acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao

cumprimento integral do objeto da contratacao.

3.3 O preco acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA

dependerdo dos quantitativos de servicos efetivamente prestados.

CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria prépria,

prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 2021, na classificacéo abaixo:

Gestao/Unidade: 110001
Fonte: 0100

Programa de Trabalho: 04.122.0032.2000.0001 — PTRes 168492

Natureza de Despesa: 3390.30, 3390.37 e 3390.39

4.2 No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos proprios
para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacdo sera feita no inicio de cada exercicio

financeiro.




CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1 O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 15 (quinze) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

5.1.1 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco)
dias uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°,
da Lei n°® 8.666, de 1993.

5.2 A emissd@o da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servico, conforme
previsto no Termo de Referéncia.

5.3 A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacédo
mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666, de 1993.

5.3.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do fornecedor contratado,
dever&o ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instru¢cdo Normativa n° 3, de
26 de abril de 2018.

5.4 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

5.4.1 O prazo de validade;

5.4.2 A data da emissé&o;

5.4.3 Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

5.4.4 O periodo de prestacdo dos servicos;

5.4.5 O valor a pagar; e

5.5.6 Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

5.5 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacéo
da despesa, 0 pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacao da situacao,
ndo acarretando qualquer énus para a Contratante;

5.6 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera
efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

5.6.1 N&o produziu os resultados acordados;

5.6.2 Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida;

5.6.3 Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico,
ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

5.7 Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

5.8 Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencdo das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital.

5.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera providenciada
sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da contratante.



5.10 Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracao devera realizar
consulta ao SICAF para identificar possivel suspensao temporaria de participacdo em licitacdo, no
ambito do d6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Pablico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instru¢cdo Normativa n° 3, de 26 de abril de
2018.

5.11 Né&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 6rgédos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados
0S meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.12 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

5.13 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisao do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

5.13.1 Sera rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente no SICAF,
salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
contratante.

5.14 Quando do pagamento, seré efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel, em
especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

5.15 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que tenha
em seu quadro societario servidor publico da ativa do érgdo contratante, com fundamento na Lei de
Diretrizes Orcamentarias vigente.

5.16 A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado correspondera, no
primeiro ano de contratacdo, ao percentual originalmente fixado na planilha de precos.

5.16.1 Néo tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a
prorrogacdo contratual seguinte deverd prever o pagamento do percentual maximo
equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servico, até o limite compativel com o prazo
total de vigéncia contratual.

5.16.2 A adequacdo de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em termo
aditivo.

5.16.3 Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio
trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de contratacao, tais rubricas deverdo ser mantidas
na planilha de forma complementar/proporcional, devendo o érgdo contratante esclarecer a
metodologia de célculo adotada.

5.17 A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de
vale-transporte em relacdo aos empregados da Contratada que expressamente optaram por néo
receber o beneficio previsto na Lei n® 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto
n°95.247, de 17 de novembro de 1987.

5.18 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela € calculada mediante a
aplicacdo da seguinte formula:

EM=1xN x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;



N = NUmero de dias entre a data prevista para o0 pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensagcéo financeira = 0,00016438, assim apurado:
(6/100) I =0,00016438
I =(TX) | = 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

CLAUSULA SEXTA — DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO
(REPACTUAGCAO)

6.1 Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no
subitem que se seguira, o valor consignado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo a
CONTRATADA justificar e comprovar a varia¢do dos custos, apresentando memoria de célculo e
planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no
Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposicdes aplicaveis da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de
2017,

6.2 A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e 0s custos decorrentes dos insumos
necessarios a execucao do servico.

6.3 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacédo sera contado:

6.3.1 Para os custos relativos & mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional:
a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencao coletiva de trabalho, vigente a
época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

6.3.2 Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacao de Precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do Gltimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinacgéo legal ou normativa;

6.3.3 Para 0s demais custos, sujeitos a variacao de precos do mercado (insumos ndo decorrentes
da méo de obra): a partir da data limite para apresentacao das propostas constante do Edital.

6.3.3.1 Os itens “EPI's”, “Insumos Diversos”, “Uniformes” e “Materiais de uso eventual”
serdo reajustados obedecendo o principio da anualidade, utilizando o indice IPCA.

6.4 Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da ultima
repactuacao correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitacdo. Entende-se como ultima
repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada.

6.5 O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogacgao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva que fixar 0s novos custos de
mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia
do contrato, caso ndo haja prorrogacao.

6.6 Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrera a preclusao do direito a repactuacao.

6.7 Nessas condi¢oes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacao so podera ser
pleiteada apos o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:



6.7.1 Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em relagdo aos custos
decorrentes de méo de obra;

6.7.2 Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacao
legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formacéo de precos
que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

6.7.3 Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relacao
aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado;

6.8 Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio
ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel 8 CONTRATANTE ou a
CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacéo, a ser exercido tdo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusao.

6.9 Quando a contratag@o envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas,
a repactuacdo deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou
convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagéo.

6.10 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo,
Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

6.11 A CONTRATANTE ndo se vincula as disposicGes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencdes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em
lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

6.12 Quando a repactuacdo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a
comprovacdo da variacdo dos custos dos servi¢os por meio de Planilha de Custos e Formacéao de
Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

6.13 Quando a repactuacdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variagdo
dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra), o respectivo aumento sera apurado
mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA — indice de Precos ao Consumidor Amplo —
medido mensalmente pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica) ocorrida no periodo,
com base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (I-19/1° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para
entrega da proposta da licitacdo;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

6.13.1 No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE
pagard 8 CONTRATADA a importancia calculada pela Gltima variacdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA
obrigada a apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

6.13.2 Nas afericbes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos serd,
obrigatoriamente, o definitivo.



6.13.3 Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer
forma néo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, 0 que vier a ser determinado
pela legislacdo entédo em vigor.

6.13.4 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de
termo aditivo.

6.13.5 Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos com insumos, a
CONTRATANTE verificard, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que
justifique o recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos
valores correspondentes da planilha contratual.

6.14 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

6.14.1 A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

6.14.2 Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuacdes futuras; ou

6.14.3 Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacao
envolver revisdo do custo de méo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo,
dissidio ou convencdo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como
para a contagem da anualidade em repactuac6es futuras.

6.15 Os efeitos financeiros da repactuacéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram,
e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

6.16 A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos.

6.17 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA n&o cumprir
0s atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacao da
variacgdo dos custos.

6.18 As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com
a prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

6.19 O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo
que se mantenha a proporc¢éo de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como condicao
para a repactuacdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

7.1 A Contratada prestara garantia de execu¢do do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n° 8.666, de
1993, com validade durante a execucdo do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia
contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

7.2 No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data do recebimento da sua via do contrato
assinada, prorrogaveis por igual periodo, a critério do contratante, a contratada devera apresentar
comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por cau¢do em dinheiro ou titulos da divida
publica, seguro-garantia ou fianca bancéria.

7.2.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacéo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o
méaximo de 2% (dois por cento).



7.2.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisao
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

7.3 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo
de 90 dias apds o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n° 5/2017.

7.4 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

7.4.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacgdes nele previstas;

7.4.2 Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucéo do contrato;

7.4.3 Multas moratodrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

7.4.4 Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nédo
adimplidas pela contratada, quando couber.

7.5 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item anterior, observada a legislacao que rege a matéria.

7.6 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa
Econdmica Federal, com corre¢do monetaria.

7.7 Caso a opgéo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda.

7.8 No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera constar expressa rendncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Cdédigo Civil.

7.9 No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratacao.

7.10 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacao,
a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados
da data em que for notificada.

7.11 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
7.12 Seréa considerada extinta a garantia:

7.12.1 Com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas
do contrato;

7.12.2 No prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia do contrato, caso a
Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos
termos da comunicacgdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da
IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.13 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢Ges a contratada.

7.14 A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste
Contrato.



7.15 A garantia da contratacdo somente serd liberada ante a comprovacgdo de que a empresa pagou
todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento nao ocorra até o
fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao
FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n° 9.507, de 2018, observada a legislagéo que
rege a matéria.

7.15.1 Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacao de servigos, sem que ocorra a interrup¢éo do
contrato de trabalho.

7.16 Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracdo Contratante
poderd utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao
contrato no caso da ndo comprovacdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da
realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servigos, nos termos da alinea "j do
item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

CLAUSULA OITAVA - MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1 O modelo de execucéo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que
serdo empregados e a disciplina do recebimento do objeto pela CONTRATANTE sdo aqueles
previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

8.2 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666,
de 1993.

8.3 As atividades de gestéo e fiscalizacdo da execugéo contratual sdo o conjunto de a¢bes que tem
por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para 0 Servigo
contratado, verificar a regularidade das obrigacGes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como
prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da documentacao pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacdo, alteragdo, reequilibrio,
prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sanc@es, extin¢do do contrato, dentre outras, com vista
a assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solucdo de problemas relativos ao objeto.

8.4 O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizacdo compete ao gestor da execucdo do contrato,
podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, de
acordo com as seguintes disposicdes:

| — Gestdo da Execucdo do Contrato: é a coordenacdo das atividades relacionadas a
fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos
preparatorios a instrucdo processual e ao encaminhamento da documentagdo pertinente ao
setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a
prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de san¢des, extingdo do
contrato, dentre outros;

I —Fiscalizacdo Técnica: € 0o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto
nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da
prestacdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de
desempenho estipulados no ato convocatorio, para efeito de pagamento conforme o resultado,
podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo pelo publico usuério;

Il — Fiscalizagdo Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos da
execucao dos servigos, quanto as obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como
quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;



IV — Fiscalizagdo Setorial: é o acompanhamento da execucdo do contrato nos aspectos
técnicos ou administrativos, quando a prestacao dos servigos ocorrer concomitantemente em
setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgdo ou entidade; e

V — Fiscalizacdo pelo Pablico Usuério: € o acompanhamento da execucdo contratual por
pesquisa de satisfacdo junto ao usuario, com o objetivo de aferir os resultados da prestacdo
dos servigos, 0s recursos materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando for
0 caso, ou outro fator determinante para a avaliagdo dos aspectos qualitativos do objeto.

8.5 Quando a contratacdo exigir fiscalizacdo setorial, 0 6rgdo ou entidade devera designar
representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

8.6 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou
unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a distin¢do dessas
atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as acGes
relacionadas a Gestdo do Contrato.

8.7 A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se
em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e nao apenas erros e falhas eventuais
no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

8.8 Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras,
as seguintes comprovacoes (0s documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas por cartério
competente ou por servidor da Administracdo), no caso de empresas regidas pela Consolidacdo das
Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestacdo dos servigos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte
documentacéo:

a.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcgéo, horario do posto
de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢cdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando
for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada
pela CONTRATADA; e

a.3. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo 0s
Servigos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel
pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo
da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido (CND);

b.2. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

c.l. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;



c.2. Cdpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em
que conste como tomador CONTRATANTE;

c.3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depoésitos bancarios;

c.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencéo ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de
qualquer empregado; e

c.5. Comprovantes de realizagéo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extin¢do ou rescisdo do
contrato, apos o Ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

d.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciéria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

d.3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

8.9 A CONTRATANTE deveré analisar a documentagao solicitada na alinea “d” acima no prazo de
30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

8.10 No caso de sociedades diversas, tais como as Organizac¢des Sociais, serd exigida a comprovagado
de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizacoes.

8.11 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados
no subitem 8.8 acima deverdo ser apresentados.

8.12 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cGes previdenciarias, 0s
fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

8.13 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais
ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

8.14 O descumprimento das obrigacGes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicdes de
habilitacdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sancoes.

8.15 A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas
obrigaces trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao
identificar ma-fe ou a incapacidade de correcéo.

8.16 Além das disposicOes acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observar, ainda, as seguintes
diretrizes:

8.16.1 Fiscalizag&o inicial (no momento em que a prestacdo de servicos € iniciada):

a) Seréa elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informac6es sobre
todos os empregados terceirizados que prestam servigos, com 0s seguintes dados: nome
completo, numero de inscricdo no CPF, funcdo exercida, salario, adicionais, gratificacoes,
beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacéo),
horéario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;



b) Todas as anotacOes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se
possa verificar se as informacoes nelas inseridas coincidem com as informacdes fornecidas pela
CONTRATADA e pelo empregado;

c) O numero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencao
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para a
CONTRATADA,

f) Seré verificada a existéncia de condic¢des insalubres ou de periculosidade no local de trabalho
que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecéo Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacéo:

g.1. Relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e inscri¢cdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), e indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servicos, quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;

g.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo 0s Servicos;
e

g.4. Declaragéo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagcdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

8.16.2 Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por cento)
sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacéo do servigo;

b) Deve ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF;

c) Serdo exigidos a Certidao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais
e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nao estejam regularizados no Sicaf;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovacdo de que a empresa mantém reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme
disposto no art. 66-A da Lei n° 8.666, de 1993.

8.16.3. Fiscalizacdo diéria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As
solicitacbes de servigos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamacgdes ou cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser
dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacao do servigo, como a negociacéo de folgas ou
a compensacdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta € exclusiva da
CONTRATADA.

c¢) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo
prestando servicos e em quais funcdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho

8.17 Cabe, ainda, a fiscalizagdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislacdo
relativa a concessao de férias e licencas aos empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus



empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos
empregados no dia e percentual previstos.

8.17.1 O gestor deverd verificar a necessidade de se proceder a repactuacéo do contrato, inclusive
quanto a necessidade de solicitacdo da contratada.

8.18 A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta
do FGTS e que verifiqguem se as contribui¢des previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas em
Seus nomes.

8.18.1 Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

8.19 A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critéerio da CONTRATANTE;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que
conste como tomador a CONTRATANTE;

c) cdpia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestacao
dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancérios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacéo,
entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei, Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo
de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado.

8.20 A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execucdo do objeto e utilizara o
Instrumento de Medicéo de Resultado (IMR), conforme Tabela do Item 8 do Termo de Referéncia,
ou outro instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestacéo dos servicos, devendo haver
o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

8.20.1 A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacdo dos servicos.

8.21 Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico ou o gestor, caso ndo haja fiscal técnico designado,
devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracao,
devendo intervir para requerer a CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e irregularidades
constatadas.

8.22 O fiscal técnico ou o gestor, caso ndo haja fiscal técnico designado, devera apresentar ao preposto
da CONTRATADA a avaliacdo da execuc¢éo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho
e qualidade da prestacéo dos servigos realizada.

8.23 Em hipdtese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliacéo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

8.24 A CONTRATADA poderé apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel
de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico ou pelo gestor, caso ndo haja fiscal tecnico
designado, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de
fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

8.25 Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao do servi¢o em relagéo
a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar 0s niveis minimos toleraveis previstos nos



indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢des a CONTRATADA de acordo
com as regras previstas no ato convocatorio.

8.26 O fiscal técnico ou o gestor, caso ndo haja fiscal técnico designado, podera realizar avaliacao
diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso,
aferir o desempenho e qualidade da prestagéo dos servigos.

8.27 O representante da Contratante devera ter a qualificacdo necessaria para 0 acompanhamento e
controle da execucdo dos servigos e do contrato.

8.28 A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico devera ser realizada com base nos critérios
previstos no Termo de Referéncia.

8.29 A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a autoridade responsavel
para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-
se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

8.30 A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser verificada
juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relagdo detalhada, de acordo
com o estabelecido no Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificacOes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

8.31 O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o
disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

8.32 O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribui¢des sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutencdo das condigdes de
habilitacdo, ensejara a aplicacdo de san¢Ges administrativas, previstas no instrumento convocatério e
na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

8.33 Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacGes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento,
até que a situacao seja regularizada.

8.33.1 Nao havendo quitacdo das obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze
dias, a CONTRATANTE poderéa efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados
da contratada que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do contrato.

8.33.2 O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

8.33.3 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacGes dele decorrentes entre a contratante e os empregados
da contratada.

8.34 O contrato s6 serd4 considerado integralmente cumprido apds a comprovacdo, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para
com o FGTS referentes @ mdo de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

8.35 As disposigdes previstas no Termo de Referéncia e neste Contrato ndo excluem o disposto no
Anexo VIII da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a
contratacao.



8.36 A fiscalizagdo de que trata o Termo de Referéncia e este Contrato ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda
que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou
de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE
ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

8.37 O representante da Contratante devera comunicar a Contratada por escrito, quanto a Politica de
Seguranca da Informacéo da Secretaria Especial de Administracdo e suas normas complementares,
para ciéncia e para que se responsabilize por todas as providéncias e deveres estabelecidos.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
9.1 Obrigacg0es da Contratante:

9.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigac6es assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.1.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
0 nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

9.1.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucédo dos servigos, fixando prazo para a sua correcao,
certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

9.1.4 Néo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgéo para o qual
o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

9.1.5 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢cdes no Termo
de Referéncia e neste Contrato;

9.1.6 Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no
que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.1.7 Néo praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

9.1.7.1 exercer 0 poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacédo
previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recep¢do e apoio ao usuario;

9.1.7.2 direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

9.1.7.3 promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relacdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

9.1.7.4 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio
6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concesséo de
diarias e passagens.

9.1.8 Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

9.1.8.1 A concessdo de férias remuneradas e 0 pagamento do respectivo adicional, bem como
de auxilio-transporte, auxilio-alimentacéo e auxilio-satde, quando for devido;



9.1.8.2 O recolhimento das contribui¢bes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucdo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

9.1.8.3 O pagamento de obrigaces trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados
até a data da extin¢do do contrato.

9.1.9 Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestacao
dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingao ou rescisdo
do contrato.

9.1.10 Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servicos objeto
do contrato;

9.1.11 Realizar avaliacBes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento;

9.1.12 Cientificar o 6rgdo de representacéo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocao das
medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacGes pela Contratada;

9.1.13 Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacbes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatorios de inspecbes técnicas apos
0 recebimento do servico e notificacdes expedidas;

9.1.14 Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado
da preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n° 8.666, de 1993.

9.1.15 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacOes,
apresentem condicGes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e
salde no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela
designado.

9.1.16 Fornecer cracha de identificacdo aos empregados da CONTRATADA, de uso obrigatorio,
para acesso as dependéncias da CONTRATANTE, que deverdo ser devolvidos a Seguranga, ao
final do vinculo empregaticio com o Contrato.

9.1.17 Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA as instalacbes da
CONTRATANTE, desde que estejam devidamente credenciados, portando cracha de identificacdo
e exclusivamente para execucao dos servicos.

9.1.18 Prestar as informac0es e 0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos funcionarios
da CONTRATADA, mediante Preposto, relacionados com a execucao dos servicos.

9.1.19 Colocar a disposicdo dos empregados da CONTRATADA, local para guarda de
ferramentas, troca e guarda de uniformes, necessarios ao bom desenvolvimento dos servicos.

9.1.20 Disponibilizar espaco fisico paraa CONTRATADA montar seu escritorio e disponibilizar,
se possivel, linha telefonica restrita a chamadas internas.

9.1.21 Cobrar a CONTRATADA, as faltas de seus empregados que ndo tenham sido substituidos.
9.2 Obrigag0es da Contratada:

9.2.1 Executar os servigos conforme especificacfes do Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
qualidade e quantidade minimas especificadas no Termo de Referéncia e em sua proposta;

9.2.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato ou pelo gestor, caso nao haja fiscal designado, os servigos efetuados
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecfes resultantes da execu¢do ou dos materiais
empregados;



9.2.3 Manter a execucao do servico nos horérios fixados pela Administracao;

9.2.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a
Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso
exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.2.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos béasicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

9.2.6 Vedar a utilizagdo, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissé@o ou funcéo de confianca no 6rgdo Contratante, nos termos
do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.2.7 Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecéo Individual - EPI, quando for
0 caso;

9.2.8 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo
de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.2.9 As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT)
deverdo apresentar a seguinte documentacao no primeiro més de prestacdo dos servi¢os, conforme
alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

9.2.9.1 relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, salario, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢cdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for
0 caso;

9.2.9.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada
pela contratada; e

9.2.9.3 exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo 0s servigos;

9.2.9.4 declaracéo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

9.2.9.5 Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacgdo pertinente ao empregado dispensado, a
semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

9.2.10 Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o
vale transporte.

9.2.11 Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam
regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta
do més seguinte ao da prestacéo dos servicos, 0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da
Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VI1I1I-B da
IN SEGES/MP n. 5/2017;



9.2.12 Substituir, no prazo de 2 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e
licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao fiscal do contrato ou ao gestor, caso ndo haja fiscal designado;

9.2.13 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacfes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigac0es trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade & Contratante;

9.2.13.1 N&o serdo incluidas nas planilhas de custos e formacgdo de precos as disposicdes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo
trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragéo
Pablica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0S insUmMos
relacionados ao exercicio da atividade.

9.2.14 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual
mediante depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacao dos servi¢os, de modo a possibilitar
a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento
desta disposi¢do, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracéo analise
sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

9.2.15 Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdencidrias e do FGTS, quando ndo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

9.2.15.1 Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracao
(ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a
Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS
decorrentes.

9.2.16 Nd&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servi¢cos
no turno imediatamente subsequente;

9.2.17 Atender as solicitacGes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato ou pelo gestor, caso ndo haja fiscal designado, nos casos em
que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo do servico, conforme
descrito no Termo de Referéncia;

9.2.18 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracéo;

9.2.19 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;

9.2.20 Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.2.20.1 viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas



contribui¢bes previdenciarias foram recolhidas, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado;

9.2.20.2 viabilizar a emissdo do cartdo cidadédo pela Caixa Econdmica Federal para todos 0s
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servigos ou da admissdo do empregado;

9.2.20.3 oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencédo de extratos
de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando
disponivel.

9.2.21 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo
dos servicos;

9.2.22 Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, 0s comprovantes do cumprimento das
obrigacGes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento
dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢do da
Contratante;

9.2.22.1 A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das
obrigaces trabalhistas, previdencirias e relativas ao FGTS implicara a retencdo do pagamento
da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicacdo, até
que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

9.2.22.2 Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunica¢do mencionada no
subitem anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administracdo podera efetuar o pagamento das
obrigacOes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugéo dos
servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais san¢fes cabiveis.

9.2.22.2.1 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

9.2.23 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.2.24 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigac6es
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

9.2.25 Guardar sigilo sobre todas as informac6es obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.2.26 Nao beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecbes
previstas no 8 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.2.27 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacao de servigcos
mediante cessdo de mado de obra, salvo as excecdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, XII, art.30, §1°,
Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

9.2.27.1 Para efeito de comprovacdo da comunicagdo, a contratada devera apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servigos mediante cessdo de méo de obra,
até o ultimo dia atil do més subsequente ao da ocorréncia da situagéo de vedacao.

9.2.28 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da



licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei
n° 8.666, de 1993.

9.2.29 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.2.30 Prestar todo esclarecimento ou informacgdo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucéo do servico.

9.2.31 Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

9.2.32 Promover a guarda, manutencédo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

9.2.33 Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz
e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram o Termo de
Referéncia, no prazo determinado.

9.2.34 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e
nas melhores condicBes de seguranca, higiene e disciplina.

9.2.35 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacdo, qualquer
mudanca no método de execucdo do servico que fuja das especificacdes constantes do Termo de
Referéncia.

9.2.36 Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n° 13.146, de 2015.

9.2.37 Cumprir, aléem dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Contratante;

9.2.38 Prestar 0s servi¢cos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacéo;

9.2.39 Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”e “b”,
do Anexo VII - F da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

9.2.39.1 O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequacdes e atualizacdes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de
cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os
mesmos sem limitacdes;

9.2.39.2 Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da
documentacédo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execugédo do
contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua
utilizacdo sem que exista autorizacao expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo
das sancdes civis e penais cabiveis.

9.2.40 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT,
ou comprovar a adocdo de providéncias voltadas a sua obtencéo, relativamente aos empregados
alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servicos contratados.



9.2.40.1 O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato
dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

9.2.40.2 Para fins de comprovacgéo da adocdo das providéncias a que se refere o presente
item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacéo, declaracéo de
negativa de negociacdo, ata de negociagéo, dentre outros.

9.2.40.3 Nao haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigacdes previstas neste item.

9.2.41 Comprovar, ao longo da vigéncia contratual, a regularidade fiscal das microempresas e/ou
empresas de pequeno porte subcontratadas no decorrer da execucgdo do contrato, quando se tratar
da subcontratacdo prevista no artigo 48, 11, da Lei Complementar n. 123, de 2006 e artigo 7° do
Decreto n. 8.538/2015.

9.2.42.1 Substituir a empresa subcontratada, no prazo maximo de trinta dias, na hipotese de
extincdo da subcontratacdo, mantendo o percentual originalmente subcontratado até a sua
execucdo total, notificando o 6rgdo ou entidade contratante, sob pena de rescisdo, sem
prejuizo das sanc¢des cabiveis, ou a demonstrar a inviabilidade da substitui¢do, hipotese em
que ficara responsavel pela execuc¢do da parcela originalmente subcontratada.

9.2.42.2 Responsabilizar-se pela padronizacdo, pela compatibilidade, pelo gerenciamento
centralizado e pela qualidade da subcontratacao.

9.2.42 Realizar a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, sem perda de informac6es, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos da
contratante ou da nova empresa que continuaré a execugdo dos servigos.

9.2.43 Deter instalacGes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizacdo do objeto da licitacao.

9.2.43.1 Para a realizacdo do objeto da licitacdo, a Contratada devera instalar escritorio, de
acordo com a declaracdo apresentada para fins de habilitacdo, a ser comprovado no prazo
méaximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, dispondo de capacidade
operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem como realizar
todos os procedimentos pertinentes a selecdo, treinamento, admissdo e demissdo dos
funcionérios;

9.2.44 Atender as normas disciplinares e demais regulamentos em vigor nas dependéncias da
CONTRATANTE, conforme Decreto 9.203, de 22 de novembro de 2017, e nas Portarias CGU
1.089/2018 e 57/2019, em especial, alinhando-se aos ditames do Programa de Integridade
existente na Secretaria-Geral da Presidéncia da Republicae as normas de Seguranga da
Informacdo da Secretaria de Administracdo da Presidéncia da Republica, no que for aplicaveis,
bem como as clausulas constantes do Termo de Confidencialidade (Apéndice | do Termo de
Referéncia).

9.2.45 Ter sob vinculo empregaticio, exclusivo, os seus empregados, estando em dia com seus
encargos trabalhistas, previdenciarios e securitarios, bem como o pagamento de adicional de
periculosidade, ou insalubridade se o caso permitir.

9.2.46 Recolher em dia todos os impostos, taxas, emolumentos e encargos sociais incidentes
sobre o objeto do Termo de Referéncia.

9.2.47 Responsabilizar-se pelos dnus resultantes de quaisquer agdes, demandas, custos e despesas
decorrentes de danos as instalacdes ou bens, de propriedade da CONTRATANTE, dos servidores
ou de terceiros, causados por culpa sua ou de qualquer de seus empregados e prepostos,
obrigando-se outrossim, por quaisquer responsabilidades decorrentes de ac¢des judiciais movidas
por terceiros, que Ihe venham a ser exigidas por forca da Lei, ligadas ao cumprimento do Termo
de Referéncia e do Contrato que vier a ser assinado.



9.2.48 Implementar, de forma adequada, a planificacdo, execucdo e supervisao permanente dos
servigos, de forma a obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre, em perfeita ordem, todas as dependéncias da
CONTRATANTE, bem como néo desviar o efetivo contratado para atividades diversas das que
foi contratado.

9.249 Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execuc¢do do contrato, conforme exigéncia legal.

9.2.50 Adotar boas praticas de otimizacao de recursos/reducdo de desperdicios/menor poluigéo,
tais como:

1. Racionalizacdo do uso de substancias potencialmente toéxico-poluentes;
2. Substituicdo de substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;
3. Racionalizagcdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e gua;

4. Treinamento/capacitacdo periddicos dos empregados sobre boas praticas de reducao de
desperdicios/poluicdo; e

5. Reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades de manutencéo.

9.2.51 Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente
poluidores, tais como: pilhas e baterias dispostas para descarte que contenham, em suas
composic¢des, chumbo, mercdrio e seus compostos, remetendo-o0s para 0s estabelecimentos que
as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias.

9.2.52 Assessorar a Coordenacdo-Geral de Engenharia e Coordenagdo de Engenharia e
Manutencdo na elaboracdo e desenvolvimento dos projetos que envolvam instalacdes e
equipamentos inerentes ao objeto do Termo de Referéncia.

9.2.53 Submeter a apreciacdo do CONTRATANTE, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos
apos a data de assinatura do contrato, o plano de execucéo dos servigos que compordo o Objeto
do Termo de Referéncia, do qual deverdo constar necessariamente a composi¢ao das equipes de
trabalho e a fungéo a ser exercida por cada um de seus membros;

9.2.54 O Responsavel Técnico pela CONTRATADA devera providenciar e registrar no CREA
competente, no prazo maximo de 7 (sete) dias do inicio da vigéncia do contrato, a Anotacao de
Responsabilidade Técnica (A.R.T.), conforme disciplina a Resolu¢do n® 425/1998 - CONFEA,

9.2.55 Providenciar, tdo logo inicie sua vigéncia, 0s projetos "as buit" de todas as instalagdes
centrais (self contained, VRF e agua gelada) de ar condicionado, caso ndo ja nao estejam
disponiveis, mantendo em seu poder para uso e disponibilizando para arquivamento na
CONTRATANTE os arquivos impressos e digitais editaveis, atualizando-os sempre que
modificacdes forem feitas nos mesmos. No caso das instalacdes de aparelhos do tipo "split” ou
de ar condicionado de janela, a CONTRATADA devera informar apenas o local de instalacdo ao
setor de arquitetura da Presidéncia da Republica;

9.2.56 Providenciar, tdo logo inicie sua vigéncia até o prazo maximo de 180 (cento e oitenta dias)
consecutivos, a identificacdo (TAG, quando couber) de todos os equipamentos relacionados aos
sistemas de ar condicionado e de deteccdo e combate a incéndio mantidos pelo contrato;

9.2.57 Elaborar o Plano de Manutencdo Operagdo e Controle - PMOC das instalacdes de ar
condicionado, em até 30 (trinta) dias do inicio da prestacdo dos servi¢os de manutencao;

8.2.58 Apresentar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias corridos ap0s a data de assinatura do
contrato, Carta de Credenciamento emitida em favor da Contratada, pelo fabricante CARRIER,
fabricante dos equipamentos chillers da Central de Agua Gelada dos Anexos, habilitando a
empresa a executar as manutencdes nos chiller deste fabricante;



9.2.59 Apresentar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias corridos apos a data de assinatura do
contrato, certificado de treinamento em manutencdo de equipamentos do tipo chiller, de
fabricacdo CARRIER, de técnico comprovadamente pertencente ao seu quadro de funcionérios;

9.2.60 Apresentar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias corridos apos a data de assinatura do
contrato, Carta de Credenciamento, emitida em favor da Contratada, pelo fabricante LG,
fabricante dos equipamentos tipo VRF do Palécio do Planalto, habilitando a empresa a executar
as manutengdes nos equipamentos deste fabricante;

9.2.61 Apresentar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias corridos apds a data de assinatura do
contrato, certificado de treinamento em manutencdo de equipamentos do tipo VRF, de fabricagéo
LG, de técnico comprovadamente pertencente ao seu quadro de funcionarios;

9.2.62 Responsabilizar-se pelo cumprimento técnico na manutencdo de todos os equipamentos
constantes no Termo de Referéncia;

CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS
10.1 Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n.° 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

10.1.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da
contratacao;

10.1.2 ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto;
10.1.3 falhar ou fraudar na execucdo do contrato;
10.1.4 comportar-se de modo inidéneo; ou

10.1.5 cometer fraude fiscal.

10.2 Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sancoes:

10.2.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para a Administracao;

10.2.2 Multa de:

10.2.2.1 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na
execucao dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a
critério da Administracdo, no caso de execucdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do
objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem
prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

10.2.2.2 5% (cinco por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execucdo do
objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucdo parcial da
obrigacdo assumida;

10.2.2.3 7,5% (sete e meio por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucao total da
obrigacdo assumida;

10.2.2.4 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

10.2.2.5 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacao da garantia (seja para refor¢o ou por ocasido de prorrogacéao), observado o maximo
de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administracdo
CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

10.2.2.6 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.



10.2.3 Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 06rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até
dois anos;

10.2.4 Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgédos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

10.2.4.1 A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também &
aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infragdo administrativa no subitem 10.1
deste Contrato.

10.2.5 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada
ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

10.3 As sanges previstas nos subitens 10.2.1, 10.2.3, 10.2.4 e 10.2.5 poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

10.4 Para efeito de aplicacdo de multas, as infracfes séo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1
e2:
Tabela 1

GRAU CORRESPONDENCIA

0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato

1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

gl b |lw|IDN]|BF

3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2
INFRACAO

ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesao

. . N 05
corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso

fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento; 04

Manter funcionario sem qualificacdo para executar 0s servicos 03
contratados, por empregado e por dia;

Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizag&o, por

: o 02
servico e por dia;

Retirar funcionérios ou encarregados do servico durante o expediente,

sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia; 03

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de

S T 01
seu pessoal, por funcionario e por dia;

Cumprir determinacdo formal ou instru¢cdo complementar do érgéo

S o 02
fiscalizador, por ocorréncia;




Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo

s - ) L : 01
atenda as necessidades do servigo, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos
9 nesta tabela de multas, ap6s reincidéncia formalmente notificada pelo 03
orgdo fiscalizador, por item e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execugéo do contrato 0s prepostos previstos

10 no edital/contrato;

01

Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na

1 relacdo de obrigacdes da CONTRATADA

01

10.5 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas
ou profissionais que:

10.5.1 tenham sofrido condenacgédo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

10.5.2 tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitag&o;

10.5.3 demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

10.6 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o0 procedimento
previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

10.7 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo
inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

10.7.1 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez)
dias Uteis, a contar da data do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

10.8 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419
do Cddigo Civil.

10.9 A autoridade competente, na aplicacdo das sancGes, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracéo,
observado o principio da proporcionalidade.

10.10 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de préatica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo
publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessarias a apuracdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagéo - PAR.

10.11 A apuracgéo e o julgamento das demais infragOes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

10.12 O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos & Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

10.13 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.



CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO
11.1 O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1 por ato unilateral e escrito da Administragédo, nas situac6es previstas nos incisos | a XlIl e
XVII do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma
Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sancOes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2 amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso |1, da Lei n°® 8.666, de 1993.

11.2 Os casos de resciséo contratual serdo formalmente motivados, e precedidos de autorizacdo da
autoridade competente, assegurando-se 8 CONTRATADA o direito contraditorio, bem como a prévia
e ampla defesa.

11.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666, de 1993.

11.4 O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1 Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2 Relacédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3 Indenizagdes e multas.

11.5 O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e 0 ndo recolhimento das contribuicdes
sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisdo do contrato por ato unilateral
e escrito do CONTRATANTE e a aplicacdo das penalidades cabiveis (art. 8°, inciso IV, do Decreto
n. 9.507, de 2018).

11.6 Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela CONTRATADA
das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em
outra atividade de prestacdo de servigcos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato de trabalho (art.
64 a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

11.7 Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

11.7.1 a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacOes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que sera executada
para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislacdo que rege a
mateéria; e

11.7.2 os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

11.8 Na hipo6tese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacbes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das
obrigacOes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execucao dos
servicos objeto do contrato.

11.9 O CONTRATANTE podera ainda:

11.9.1 nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia
prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

11.9.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os eventuais
créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

11.10 O contrato poderd ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedacao estabelecida no
art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.



CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES
12.1 E vedado a CONTRATADA:
12.1.1 caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira;

12.1.2 interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES

13.1 Eventuais alteracfes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993,
bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

13.2 A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressOes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

13.3 As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — CASOS OMISSOS

14.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢fes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cdodigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

15.1 Incumbira @ CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1 E eleito o Foro da Justica Federal — Secdo Judiciaria do Distrito Federal para dirimir os litigios
que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela
conciliago.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 02 (duas)
vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas
testemunhas.

Brasilia, de de 2021

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA



