PRESIDENCIA DA REPUBLICA
SECRETARIA-GERAL _
SECRETARIA ESPECIAL DE ADMINISTRACAO

Data de Abertura: 24/01/2020 as 09:30h

Pregéo, na forma Eletrdonica n° 004/2020 . .
no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br

Objeto

Contratacdo de servicos de manutencdo preventiva e corretiva nas instalagbes mecénicas e
eletromecénicas da Presidéncia da Republica, em equipamentos diversos e respectivos acessorios,
relacionados ao transporte de fluidos em geral (compressores, ventiladores, exaustores, bombas e
conjuntos moto-bomba e afins), e ao armazenamento, distribuicdo e consumo de gas GLP, além de
eletrodomésticos em geral.

Valor Total Estimado

R$ 1.260.065,84 (um milh&o, duzentos e sessenta mil sessenta e cinco reais e oitenta e quatro centavos)

Local da Prestacao do Servico

Brasilia/DF
Registro de Precos? Vistoria Instrumento Contratual Cntfjg: Sfo‘;%gzz?ento
NAO FACULTATIVA | TERMO DE CONTRATO | MENOR PRECO GLOBAL
Exclusiva ME/EPP? | Cota Reservada ME/EPP? | Exige Amostra? Dec. n°7.174/20107?
NAO NAO NAO NAO

Modo de Disputa

A disputa dar-se-4 pelo MODO ABERTO e os lances deveréo respeitar o INTERVALO MINIMO de
0,01 % (um centésimo por cento), nos termos do item 7 do edital.

DESTAQUES

ATENCAO. A prética das condutas previstas no art. 7° da Lei n° 10.520/2002 (deixar de entregar ou
desistir da proposta, ensejar o retardamento da licitacdo, ndo apresentar a documentagdo exigida, entre
outras), podera acarretar na aplicacdo da penalidade de IMPEDIMENTO DO DIREITO DE
LICITAR E CONTRATAR COM A UNIAO e suspenséo do SICAF, por periodo que podera chegar
a até 5 anos, em cumprimento a legislacdo vigente e a Instrucdo Normativa da Secretaria de
Administracdo da Presidéncia da Republica n° 1, de 13 de outubro de 2017, publicada no Diario Oficial
da Unido de 16 de outubro de 2017, que estabelece procedimentos para a definicdo da dosimetria na
aplicacdo da penalidade de impedimento de licitar e contratar prevista no art. 7° da Lei n® 10.520, de 17
de julho de 2002.

A Instrucéo Normativa podera ser consultada no enderego
http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=16/10/2017&jornal=1&pagina=5&tota
IArquivos=92.

Recomendamos a atenta leitura do instrumento convocatério e alertamos para 0 acompanhamento do
andamento do certame e quanto & necessidade de cautela quando da apresentacdo das propostas,
cuidando para que ndo ocorra desconexao, nem deixem de atender as solicitagdes do pregoeiro, a fim
de evitar a pratica de condutas que podera acarretar na aplicacdo das sancGes previstas.

Acompanhe as sessdes publicas dos Pregfes Eletronicos da Secretaria Especial de Administracdo da Secretaria-Geral
da Presidéncia da Republica pelo endereco www.comprasgovernamentais.gov.br, selecionando as opg¢des Consultas >
Pregbes > Em andamento > Cdd. UASG “110001”. O edital e outros anexos estéo disponiveis para download no
Sistema Comprasnet e também no endereco: https://www.gov.br/secretariageral/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-
e-contratos/secretaria-de-administracao/licitacoes



http://www.comprasgovernamentais.gov.br/
http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=16/10/2017&jornal=1&pagina=5&totalArquivos=92
http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=16/10/2017&jornal=1&pagina=5&totalArquivos=92
https://www.gov.br/secretariageral/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/secretaria-de-administracao/licitacoes
https://www.gov.br/secretariageral/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/secretaria-de-administracao/licitacoes

PRESIDENCIA DA REPUBLICA
SECRETARIA-GERAL )
SECRETARIA ESPECIAL DE ADMINISTRACAO

PREGAO ELETRONICO N.° 004/2020
Processo Administrativo n.° 00059.000379/2018-10

Torna-se puablico, que a Unido, por meio da Secretaria Especial de Administragdo da
Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, sediada no Anexo 1l do Palacio do Planalto, Ala “A”,
Sala 205, em Brasilia-DF, CEP 70.150-900, mediante o Pregoeiro designado pela Portaria n® 325, de
11 de novembro de 2019, publicada na Secdo 2 do Diario Oficial da Unido de 12 de novembro de
2019, realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, sob a forma de
execucdo indireta, no regime de empreitada por preco global, nos termos da Lei n® 10.520, de 17 de
julho de 2002, do Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto n° 9.507, de 21 de
setembro de 2018, do Decreto n® 7.746, de 5 de junho de 2012, das Instru¢cbes Normativas
SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017 e n° 3, de 26 de abril de 2018 e da Instrucdo Normativa
SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006, do Decreto n° 8.538, de 6 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666,
de 21 de junho de 1993 e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sesséo: 24/01/2020

Horério: 9h30

Local: Portal de Compras do Governo Federal-www.comprasgovernamentais.gov.br
UASG: 110001

1. DO OBJETO

1.1 O objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacdo de
servigos de manutencdo preventiva e corretiva nas instalagdes mecénicas e eletromecanicas da
Presidéncia da Republica, em equipamentos diversos e respectivos acessorios, relacionados ao
transporte de fluidos em geral (compressores, ventiladores, exaustores, bombas e conjuntos moto-
bomba e afins), e a0 armazenamento, distribuicdo e consumo de gas GLP, além de eletrodomésticos
em geral, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitacdo seré realizada em grupo unico, formado por trés itens, conforme tabela constante no
Termo de Referéncia, devendo oferecer proposta para todos os itens que o compdem.

1.3 O critério de julgamento adotado sera 0 menor preco global do grupo, observadas as exigéncias
contidas neste edital e seus Anexos quanto as especifica¢bes do objeto.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1 As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotagcdo orcamentaria propria,
prevista no orcamento da Uni&o para o exercicio de 2020, na classifica¢do abaixo:

Gestao/Unidade: 110001



Fonte: 0100
Programa de Trabalho: 04.122.2101.2000.0001
Natureza de Despesa: 3390.30 e 3390.39

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1 O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participacdo
dos interessados na modalidade licitatoria Pregdo, em sua forma eletronica.

3.2 O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
Www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura
de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de
seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transacGes
inerentes a este Pregao.

3.4 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
6rgdo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.5 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e
manté-los atualizados junto aos Orgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se
tornem desatualizados.

3.5.1 A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitacéo.

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO

4.1 Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no artigo 9° da IN SEGES/MP n° 3, de
2018.

4.1.1 Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

4.2 Néo poderdo participar desta licitacdo os interessados:

4.2.1 proibidos de participar de licitacbes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislacdo vigente;

4.3.2 que ndo atendam as condi¢des deste Edital e seus anexos;

4.2.3 estrangeiros que nao tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

4.2.4 que se enquadrem nas vedagOes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de 1993;

4.2.5 que estejam sob faléncia, recuperacgdo judicial ou extrajudicial, ou concurso de credores ou
insolvéncia, em processo de dissolucdo ou liquidacdo, observado o disposto no item 9.10.1.1
deste Edital;

4.2.6 entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;



4.2.7 OrganizacOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicéo
(Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario).

4.2.8 instituicdes sem fins lucrativos (parégrafo unico do art. 12 da Instrucdo Normativa/SEGES
n°® 05/2017)

4.2.8.1 E admissivel a participacdo de organizacdes sociais, qualificadas na forma dos arts. 5°
a 7° da Lei 9.637/1998, desde que os servicos objeto desta licitacdo se insiram entre as
atividades previstas no contrato de gestdo firmado entre o Poder Publico e a organizacédo
social (Acorddo n° 1.406/2017- TCU-Plenério), mediante apresentacdo do Contrato de Gestao
e dos respectivos atos constitutivos.

4.2.9 sociedades cooperativas, considerando a vedacdo contida no art. 10 da Instru¢do Normativa
SEGES/MP n° 5, de 2017, bem como o disposto no Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre
0 Ministério Publico do Trabalho e a AGU.

4.3 Nos termos do art. 5° do Decreto n° 9.507, de 2018, é vedada a contratacdo de pessoa juridica na
qual haja administrador ou s6cio com poder de direcao, familiar de:

a) detentor de cargo em comissao ou funcdo de confianca que atue na area responsavel pela
demanda ou contratacdo; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no &mbito do érgdo contratante.

4.3.1 E vedada ainda a contratacdo de empresas cujos sécios ou dirigentes tenham vinculo
familiar com servidor do 6rgdo contratante que tenha poder de influéncia sobre a conducdo da
licitagdo (Acorddos TCU 702/2016-P, 2057/2014-P, 1620/2013-P e 1160/2008-P).

4.3.2 Considera-se familiar o conjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (Sumula Vinculante/STF n° 13, art. 5°,
inciso V, da Lei n°® 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 2°, inciso 111, do Decreto n.° 7.203, de
04 de junho de 2010).

4.4 Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utilizacdo, na execugéo
dos servigos contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou funcédo de confianca neste érgdo contratante.

4.5 Como condicgdo para participacdo no Pregao, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo
préprio do sistema eletrdnico, relativo as seguintes declarages:

4.5.1 que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

4.5.2 que esté ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos;

4.5.3 que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta
apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

4.5.4 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

4.5.5 que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao.

4.5.6 que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instru¢cdo Normativa
SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.



4.5.7 que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forgado, observando o disposto nos incisos Il e 1V do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da
Constituicao Federal;

4.5.8 que os servicos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e
que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, conforme disposto no art. 93 da
Lei n®8.213, de 24 de julho de 1991.

4.6 A declaracéo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo sujeitara o licitante as sancoes
previstas em lei e neste Edital.

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com 0s
documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta com a descri¢do do objeto ofertado e o
preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-
se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentacao.

5.1.1 A proposta de precos sera apresentada em conformidade com o instrumento convocatorio,
contendo todos os elementos que influenciam no valor final da contratagéo, preenchida conforme
Modelo de Proposta de Precos — Anexo Il deste edital (Proposta Comercial), devendo conter:

5.1.1.1 Descricdo clara e completa do objeto, contendo as especificacbes detalhadas,
observada a descricao/especificacdo constante do Termo de Referéncia — Anexo | e seus
Apéndices, sem conter alternativas de prego ou de qualquer outra condi¢do que induza o
julgamento a ter mais de um resultado.

5.1.1.1.1 O item 3 do Grupo 1 refere-se ao valor estimado para servi¢os eventuais. O
licitante devera registrar para o item 3 do Grupo 1 o valor fixo de R$ 48.000,00
(quarenta e oito mil reais) para o periodo de 12 (doze) meses, que ird compor o valor
global do Grupo 1. O valor deste item é FIXO e NAO SERA objeto de disputa, sendo que
o registro de valor abaixo de R$ 48.000,00 implicara na desclassificagdo da proposta.

5.1.1.2 Precos unitario, total, mensal e anual, expressos em R$ (reais), com aproximacao de
até duas casas decimais.

5.1.1.3 Os custos decorrentes da execu¢do contratual deverdo ser demonstrados por meio de
Planilhas de Custos e Formacdo de Pregos detalhadas, da mé&o-de-obra, encargos, insumos,
tributos, ferramentas/equipamentos, materiais e outras despesas relativas aos servicos a serem
executados, conforme modelo no Apéndice | do Anexo Il deste edital.

5.1.1.3.1 A Planilha de Custos e Formacdo de Precos — Apéndice | do Termo de
Referéncia — Anexo | deste edital, servird como referencial, devendo a licitante
preencher uma planilha para cada categoria envolvida na contratacdo, uma vez que
servirdo para demonstrar possiveis variagdes de custo/insumos no curso da execucao
contratual, e serdo utilizadas como base em eventuais repactuac6es de precos, sendo de
responsabilidade exclusiva da licitante dimensionar e equacionar os componentes do
preco ofertado, inclusive encargos trabalhistas, sociais e tributos incidentes, ndo
podendo alegar, posteriormente, desconhecimento de fatos ou erros no preenchimento
da planilha.

5.1.1.3.2 A licitante deve preencher o item Seguro Acidente do Trabalho das Planilhas
de Custos e Formagdo de Precos, com o valor de seu FAP (RAT x FAP), a ser
comprovado no envio de sua proposta adequada ao lance vencedor, mediante
apresentacdo da GFIP ou outro documento apto a fazé-lo.



5.1.1.3.3 Juntamente com o edital, sera disponibilizada pela Presidéncia da Republica,
um modelo de planilha sem preenchimento, em formato Excel, conforme Apéndice | do
Modelo de Proposta de Precos — Anexo Il deste edital, nos sitios
www.comprasgovernamentais.gov.br e https://www.gov.br/secretariageral/pt-br/acesso-
a-informacao/licitacoes-e-contratos/secretaria-de-administracao/licitacoes.

5.1.1.3.4 Os tributos IRPJ e CSLL, ndo devem integrar o célculo do Lucro e Despesas
Indiretas - LDI e a Planilha de Custos e Formacéo de Precos, por se constituirem em
tributos de natureza direta e personalistica, que oneram pessoalmente a licitante
vencedora, ndo devendo ser repassado a Presidéncia da Republica, nos termos do
Acordao TCU n° 950/2007-Plenério.

5.1.1.3.5 Juntamente com a Planilha de Custos e Formacdo de Precos devera ser
indicado a Convencéo, Acordo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, Sindicatos, que regem
as categorias profissionais vinculadas a execucdo do servico, que foram consideradas
para a elaboracdo da Planilha de Custos e Formagao de Pregos, bem como as respectivas
datas bases e vigéncias, com base no Codigo Brasileiro de Ocupacdes — CBO.

5.1.1.3.6 Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo refletir com
fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

5.1.1.4 Prazo de validade de, no minimo, 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

5.1.1.5 Declaracdo expressa de estarem incluidos no prego todos 0s impostos, taxas, fretes,
seguros, bem como quaisquer outras despesas, diretas e indiretas, incidentes sobre 0 objeto
deste pregdo, nada mais sendo licito pleitear a esse titulo.

5.1.1.6 Razdo social, endereco completo e CNPJ da licitante, referéncia ao numero do edital
do pregdo, bem como o nome do banco, o nimero da conta corrente e a respectiva agéncia
onde deseja receber seus creditos.

5.1.1.7 Meios de comunicagdo disponiveis para contato, como por exemplo, telefone e
endereco eletrénico.

5.1.1.8 Qualificagdo do preposto autorizado a firmar o contrato, tais como, nome completo,
CPF, carteira de identidade.

5.1.2 Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em
algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n° 8.666/93).

5.1.2.1 Ocorrendo divergéncia entre 0s precos unitarios e o preco global, prevalecerdo 0s
primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os valores expressos por
extenso, prevalecerao estes Ultimos.

5.1.3 A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem
conter alternativas de preco ou de qualquer outra condi¢cdo que induza o julgamento a mais de
um resultado, sob pena de desclassificacéo.

5.1.4 A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada
aquela que ndo corresponda as especificacdes ali contidas ou que estabelega vinculo a proposta
de outro licitante.

5.1.5 As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os documentos
complementares estardo disponiveis na internet, apos a homologacéo.

5.2 O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste Edital,
ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.3 Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do SICAF,
assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.


https://www.gov.br/secretariageral/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/secretaria-de-administracao/licitacoes
https://www.gov.br/secretariageral/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/secretaria-de-administracao/licitacoes

5.4 O licitante que estiver com alguma documentacao vencida junto ao SICAF deverd encaminhar,
documento valido que comprove o atendimento das exigéncias deste Edital, sob pena de
inabilitacdo.

5.5 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagédo de

habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art.
43, 8 1°da LC n° 123, de 2006.

5.6 Incumbira ao licitante acompanhar as operac6es no sistema eletronico durante a sessdo publica
do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia
de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.7 Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e 0s
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema;

5.8 Ndo sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, 0 que somente ocorrera ap0s a realizacdo dos procedimentos de negociacdo e
julgamento da proposta.

5.9 Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico ap6s o
encerramento do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

6.1.1 valor mensal e anual do item;
6.1.2 descricéo do objeto.

6.1.2.1 A indicagédo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentencas
normativas que regem as categorias profissionais que executardo o Servico e as respectivas
datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupacdes - CBO;

6.1.2.2 A quantidade de pessoal que sera alocado na execuc¢do contratual,

6.2 Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.3 Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
prestacdo dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e
Formacao de Precgos, conforme anexo deste Edital;

6.3.1 A Contratada devera arcar com o O0nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de
vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do 81° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.3.2 Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as
necessidades da contratante, a Administracdo devera efetuar o pagamento seguindo estritamente
as regras contratuais de faturamento dos servigcos demandados e executados, concomitantemente
com a realizacdo, se necessario e cabivel, de adequacdo contratual do gquantitativo necessario,



com base na alinea "b" do inciso | do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos termos do art. 63, §2° da
IN SEGES/MP n.5/2017.

6.4 A empresa é a Unica responsavel pela cotacdo correta dos encargos tributarios. Em caso de erro
ou cotacdo incompativel com o regime tributario a que se submete, serdo adotadas as orientacfes a
sequir:

6.4.1 cotacdo de percentual menor que o adequado: o percentual serd mantido durante toda a
execucgdo contratual;

6.4.2 cotacdo de percentual maior que o0 adequado: O excesso serd suprimido,
unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando do pagamento, e/ou reducdo, quando da
repactuacao, para fins de total ressarcimento do débito.

6.5 Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis,
a cotacdo adequada serd a que corresponde & media dos efetivos recolhimentos da empresa nos
ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizacdo, a
qualquer tempo, comprovacéo da adequacao dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem
anterior.

6.6 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos servicos,
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

6.7 A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas
contidas, em conformidade com o que dispGe o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar 0s servicos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

6.8 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacao de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

6.9 O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, a contar da data de abertura da
sessao publica.

6.10 Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratacdes publicas federais, quando participarem de licitaces publicas

6.10.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso 1X, da Constituicdo; ou
condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na
execucdo do contrato.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS, FORMULACAO
DE LANCES

7.1 A abertura da presente licitagdo dar-se-4 em sesséo publica, por meio de sistema eletrénico, na
data, horario e local indicados neste Edital.

7.2 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que néo
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, que contenham vicios
insanaveis ou ilegalidades.

7.2.1 Seré desclassificada a proposta que identifique o licitante.



7.2.2 A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3 A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitacéo.

7.3 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

7.4 O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre 0 Pregoeiro e 0S
licitantes.

7.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado
no registro.

7.5.1 O lance deveré ser ofertado pelo valor anual do item.

7.6 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horéario fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas no Edital.

7.7 O licitante somente poderd oferecer lance de valor inferior ao dltimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

7.7.1 O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relacéo
aos lances intermediérios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de
0,01% (um centésimo por cento).

7.8 O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte (20)
segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de serem
automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

7.9 Seré adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto”, em que os
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacdes.

7.10 A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e, ap0s isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos Gltimos dois minutos do periodo
de duracdo da sessdo publica.

7.11 A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, serd de dois minutos
e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao,
inclusive no caso de lances intermediéarios.

7.12 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica
encerrar-se-4 automaticamente.

7.13 Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdo automatica pelo sistema, podera o
pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessao publica
de lances, em prol da consecucdo do melhor preco.

7.14 Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores deverao ser
desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada imediatamente a ao
Ministério da Economia;

7.14.1 Na hipdtese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo préprio do
sistema.

7.15 Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

7.16 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificagéo do licitante.



7.17 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o
sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgdo dos lances.

7.18 Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a 10
(dez) minutos, a sessdo publica seréd suspensa e reiniciada somente apos decorridas vinte e quatro
horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para
divulgacéo.

7.19 O critério de julgamento adotado sera 0 MENOR PRECO, conforme definido neste Edital e
Seus anexos.

7.20 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.21 Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna prépria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparacdo com 0S
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

7.22 Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.23 A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma dltima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados ap6s a comunicagdo automatica para tanto.

7.24 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de
classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.25 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio
entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.26 A ordem de apresentacdo pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de classificacdo, de
maneira que sO poderad haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances).

7.26.1 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate seré aquele
previsto no art. 3° § 2° da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia,
sucessivamente, aos Servicos:

7.26.1.1 prestados por empresas brasileiras;

7.26.1.2 prestados por empresas que invistam em pesquisa € no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;

7.26.1.3 prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam
as regras de acessibilidade previstas na legislacéo.

7.27 Persistindo o empate, a proposta vencedora serd sorteada pelo sistema eletronico dentre as
propostas empatadas.

7.28 Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o pregoeiro devera encaminhar, pelo
sistema eletronico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que seja
obtida melhor proposta, vedada a negociacédo em condicGes diferentes das previstas neste Edital.



7.28.1 A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

7.29 Ap0s a negociacao do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacao e julgamento da proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

8.1 Encerrada a etapa de negociacdo, 0 pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado
para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo Unico do art. 7° e
no § 9° do art. 26 do Decreto n° 10.024/2019.

8.2 A analise da exequibilidade da proposta de pregos deverd ser realizada com o auxilio da Planilha

de Custos e Formacdo de Precos, a ser preenchida pelo licitante em relacdo a sua proposta final,
conforme anexo deste Edital.

8.3 A Planilha de Custos e Formacdo de Precos deverd ser encaminhada pelo licitante
exclusivamente via sistema, conforme subitem 8.11, com os respectivos valores readequados ao
lance vencedor, e sera analisada pelo Pregoeiro no momento da aceitacdo do lance vencedor.

8.4 Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A da
IN SEGES/MP n. 5/2017, que:

8.4.1 ndo estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;
8.4.2 contenha vicio insanavel ou ilegalidade;
8.4.3 ndo apresente as especificacdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

8.4.4 apresentar preco final superior ao preco maximo fixado (Acorddo n° 1455/2018 -TCU -
Plenario), ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

8.4.4.1 Consideram-se precos manifestamente inexequiveis aqueles que, comprovadamente,
forem insuficientes para a cobertura dos custos decorrentes da contratacéo pretendida.

8.4.5 ndo vierem a comprovar sua exequibilidade, em especial em relacdo ao preco e
produtividade adotada.

8.4.5.1 A fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem como para a
contagem da anualidade prevista no art. 3°, 81° da Lei n. 10.192/2001, informa-se que foram
utilizadas as seguintes convencgdes coletivas de trabalho no célculo do valor estimado pela
Administracdo.

8.45.1.2 CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2019/2021 SENGE/DF,
NUMERO DE REGISTRO NO MTE: DF000687/2019

8.4.5.1.3 CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2019/2020 SINTEC/DF,
NUMERO DE REGISTRO NO MTE: DF000390/2019

8.45.1.4 CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2019/2019
SINDISERVICOS/DF, NUMERO DE REGISTRO NO MTE: DF000010/2019

8.4.5.1.5 CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2019/2019 SITTRATERI/DF,
NUMERO DE REGISTRO NO MTE: DF000389/2019

8.4.5.1.6 CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2018/2019 SIMEB/DF GO TO,
NUMERO DA SOLICITACAO: MR047247/2018.



8.4.5.2 O(s) sindicato(s) indicado(s) nos subitens acima ndo sdo de utilizacdo obrigatoria
pelos licitantes (Acorddo TCU n° 369/2012), mas sempre se exigird o cumprimento das
convengdes coletivas adotadas por cada licitante/contratante.

8.5 E vedado a proponente incluir na Planilha de Custos e Formag&o de Pregos:

8.5.1 item relativo a despesas decorrentes de disposi¢fes contidas em Acordos, Convencdes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam
direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de precos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade (art.
90, paragrafo unico, incisos I a I1l, do Decreto n.° 9.507/2018, e art. 6° da IN SEGES/MP n.° 5, de
2017);

8.5.2 item relativo a despesas decorrentes de disposi¢fes contidas em Acordos, Convengdes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigaces e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administracdo Publica (art. 6°, paragrafo Unico, da IN SEGES/MP n.° 5/2017);

8.5.3 rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e capacitacdo ou
congeéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas despesas administrativas (Acérddo TCU n°
2.746/2015 - Plenario);

8.5.4 rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta, que
indique, claramente e por meio de memdria de calculo, o que estd sendo custeado, de modo a
haver a comprovacgdo da ndo cobertura do valor, direta ou indiretamente, por outra rubrica da
planilha (Acérddos TCU n° 2.746/2015 — Plenério, n® 64/2010 - 2% Camara e n°® 953/2016 -
Plenario);

8.5.5 rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da Contribuicéo
Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Sumula TCU n° 254/2010);

8.5.6 rubrica denominada “verba” ou ‘“verba provisional”, pois o item ndo estd vinculado a
qualquer contraprestagdo mensuravel (Acorddos TCU n° 1.949/2007 — Plenério e n° 6.439/2011 —
12 Camara).

8.6 A inclusdo na proposta de item de custo vedado ndo acarretara a desclassificacdo do licitante,
devendo o pregoeiro determinar que 0s respectivos custos sejam excluidos da Planilha, adotando, se
for o caso, as providéncias do art. 47, caput, do Decreto n.° 10.024, de 2019.

8.6.1 Na hipotese de contratacdo com a previsdo de itens de custos vedados, tais valores seréo
glosados e os itens serdo excluidos da Planilha, garantidas ampla defesa e contraditorio.

8.7 A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formacéo de
Precos ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificagdo da proposta, desde que nao
contrariem exigéncias legais.

8.8 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43
da Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP N. 5, de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

8.9 Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos precos
ofertados para 0 mesmo item, e a inexequibilidade da proposta ndo for flagrante e evidente pela
andlise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacdo, seré obrigatoria a
realizacdo de diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

8.10 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e
a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou o0s indicios que fundamentam a
suspeita.



8.10.1 Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser
reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

8.11 O Pregoeiro convocara o licitante para o envio da proposta adequada ao ultimo lance ofertado,
apos a negociacdo, e dos documentos complementares, por meio de funcionalidade disponivel no
sistema, no prazo de 03 (trés) horas, sob pena de ndo aceitacéo da proposta.

8.11.1 O prazo podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitagdo escrita e justificada do
licitante, formalmente aceita pelo Pregoeiro, formulada antes de findo o prazo.

8.11.2 Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas de
custo readequadas com o valor final ofertado.

8.11.3 Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha dever&o refletir com fidelidade
0s custos especificados e a margem de lucro pretendida.

8.11.4 O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos precos unitarios apresentados na Planilha de
Custos e Formacdo de Precos com aqueles praticados no mercado em relacdo aos insumos e
também quanto aos salarios das categorias envolvidas na contratacao;

8.11.5 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde
gue ndo haja majoracdo do preco proposto.

8.11.5.1 Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicacdo de recolhimento de
impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, exceto para atividades de prestacdo
de servigos previstas nos 885°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de 2006.

8.11.5.2 Em nenhuma hipotese podera ser alterado o teor da proposta apresentada, seja
quanto ao preco ou quaisquer outras condi¢cdes que importem em modificagdes de seus
termos originais, ressalvadas apenas as alteracfes absolutamente formais, destinadas a sanar
evidentes erros materiais, sem nenhuma alteracdo do contetdo e das condicdes referidas,
desde que ndo venham a causar prejuizos aos demais licitantes;

8.11.6 Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificaces do objeto,
podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.

8.11.7 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.

8.11.8 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderd a sessdo, informando no “chat” a nova data
e horario para a continuidade da sesséo.

8.11.9 Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera
nova verificagédo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e
45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8.12 Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitacdo do
licitante, observado o disposto neste Edital.

9. DA HABILITACAO

9.1 Como condi¢do prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das



condicdes de participacao, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participacao
no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

9.1.1 SICAF,;

9.1.2 Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido
(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/)

9.1.3 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sanc¢des
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
majoritario.
9.1.3.1 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.1.3.1.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

9.1.3.1.2 O licitante serd convocado para manifestagcdo previamente a sua desclassificacao.

9.1.4 Constatada a existéncia de sancao, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de
condicéo de participagéo.

9.1.4.1 No caso de inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia
do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006, seguindo-se
a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

9.2 Caso atendidas as condicGes de participagdo, a habilitacdo dos licitantes serd verificada por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relacdo a habilitacdo juridica, a
regularidade fiscal, & qualificacdo econdmica financeira e habilitagéo técnica, conforme o disposto
na Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

9.2.1 O interessado, para efeitos de habilitacdo prevista na Instrucdo Normativa SEGES/MP n°
03, de 2018 mediante utilizacdo do sistema, devera atender as condi¢cdes exigidas no
cadastramento no SICAF até o terceiro dia Gtil anterior a data prevista para recebimento das
propostas;

9.2.2 E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para que
estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto com a
apresentacao da proposta, a respectiva documentacéo atualizada.

9.2.3 O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitacdo do licitante, exceto se a
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais emissores de certidGes feita pelo Pregoeiro lograr éxito em
encontrar a(s) certidao(Ges) valida(s), conforme art. 43, 83°, do Decreto 10.024, de 2019.

9.3 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares, necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera convocado a
encaminhéa-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 03 (trés) horas, sob pena de
inabilitag&o.

9.4 Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver ddvida em relacdo a integridade
do documento digital.

9.4.1 Na hipotese de serem solicitados pelo pregoeiro, os documentos serdo remetidos em
original, por qualquer processo de copia reprogréafica, autenticada por tabelido de notas, ou por
servidor da Administracdo, desde que conferidos com o original, ou publicacdo em 6rgéo da
imprensa oficial, para analise, no prazo de 2 (dois) dias uteis, a Coordenacdo de Licitagdes da


https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/

Presidéncia da Republica, Palacio do Planalto — Anexo II, Ala “A”, Sala 205, em Brasilia-DF,
CEP 70.150-900, em envelope fechado e rubricado no fecho, especificando o nimero do
pregdo e os dados da empresa.

9.5 N&ao serdo aceitos documentos com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

9.6 Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se 0
licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

9.6.1 Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuigdes.

9.7 Ressalvado o disposto no subitem 5.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste
Edital, a documentacéo relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitacio:

9.8 Habilitacao juridica:

9.8.1 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELLI: ato constitutivo estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, e, no caso
de sociedades por ac¢des, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

9.8.2 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagcdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

9.8.3 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

9.8.4 decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

9.8.,5 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacéo respectiva;

9.9 Regularidade fiscal e trabalhista:
9.9.1 prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

9.9.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos & Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretéario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.9.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.9.4 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943;

9.9.5 prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.9.6 prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;



9.9.7 caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto
licitatorio, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda
Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

9.10 Qualificagdo Econdmico-Financeira:

9.10.1 certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacdo extrajudicial expedida
pelo distribuidor da sede do licitante;

9.10.1.1 no caso de certiddo positiva de recuperacdo judicial ou extrajudicial, o licitante
devera apresentar a comprovacdo de que o respectivo plano de recuperacdo foi acolhido
judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de
inabilitagcéo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitacéo.

9.10.2 balango patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacgdo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta;

9.10.2.1 no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacédo
de balango patrimonial e demonstracdes contabeis referentes ao periodo de existéncia da
sociedade;

9.10.2.2 ¢ admissivel o balango intermediério, se decorrer de lei ou contrato/estatuto social.

9.10.3 comprovacdo da boa situacdo financeira da empresa mediante obtencdo de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um),
obtidos pela aplicacdo das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total
SG = ) ) ) .
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

9.10.4 As empresas, que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo
comprovar patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratacdo ou
do item pertinente.

9.10.5 As empresas deverdo ainda complementar a comprovacdo da qualificacdo econdmico-
financeira por meio de:

9.10.5.1 Comprovacao de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro
(Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta
e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratagcdo ou item pertinente, tendo
por base o balango patrimonial e as demonstrac@es contébeis ja exigiveis na forma da lei;

9.10.5.2 Comprovacéo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratagdo, por meio da apresentacdo do balanco patrimonial e demonstragdes contaveis do
ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou



balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais
de 3 (trés) meses da data da apresentagéo da proposta.

9.10.5.3 Comprovacdo, por meio de declaracdo, da relagdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do Anexo IV, de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos
contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na
data da sessdo publica de abertura deste Pregdo, ndo é superior ao Patriménio Liquido do
licitante, podendo este ser atualizado na forma ja disciplinada neste Edital;

9.10.5.4 a declaracdo de que trata a subcondicdo acima devera estar acompanhada da
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social,

9.10.5.5 quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou
para menos, entre a declaracdo aqui tratada e a receita bruta discriminada na Demonstracao do
Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas, concomitantemente, as devidas
justificativas.

9.11 Qualificacao Técnica:
9.11.1 Registro ou inscri¢do da empresa licitante no CREA, em plena validade;

9.11.2 Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servigos em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta licitacdo, ou com o item pertinente, mediante a
apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

9.11.2.1 Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer
respeito a servicos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

9.11.2.1.1 Séo considerados servigos de caracteristicas similares/compativeis ao objeto, a
execucdo de servigos de manutengdo preventiva e corretiva em, no minimo, 1 (uma)
caldeira em edificacdo ndo residencial, categoria B do tipo flamotubular de funcionamento
equivalente ao modelo descrito na tabela do item 10.4 do Termo de Referéncia, com
caracteristicas e prazos similares/compativeis ao objeto desta licitacao.

9.11.2.2 Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econbmica principal ou secundéaria especificadas no contrato social vigente;

9.11.2.3 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de
2017.

9.11.2.4 Podera ser admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do servico, a
apresentacdo de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa
situacdo se equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma
Unica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.2.5 Devera haver a comprovacédo da experiéncia minima de 02 (dois) anos na prestacdo
dos servicos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os 2 (dois) anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-
A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

9.11.2.6 O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias & comprovacdo da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, cépia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados 0s servicos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP
n. 5/2017.



9.11.2.7 Na contratacdo de servicos continuados com mais de 40 (quarenta) postos, o licitante
devera comprovar que tenha executado contrato com um minimo de 50% (cinquenta por
cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados.

9.11.2.8 Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40
(quarenta), o licitante deverd comprovar que tenha executado contrato (S) em ndmero de
postos equivalentes ao da contratacdo, conforme exigido na alinea c2 do item 10.6 do Anexo
VI1I-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.2.9 Para a comprovagdo do numero minimo de postos exigido, sera aceito o somatorio de
atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de terceirizacao
compativeis com o objeto licitado, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.3 Declaracéo de que instalara escritorio na cidade de Brasilia, ou no Distrito Federal, a ser
comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, em
cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo VII da IN SEGES/MP n° 05/2017,
conforme modelo do Anexo VII deste Edital. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou
escritdrio no local definido, deverd declarar a instalagdo/manutencgéo do escritorio.

9.11.4 As empresas deverdo apresentar atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel,
exigido no Termo de Referéncia.

9.11.4.1 O atestado de vistoria podera ser substituido por declaracdo emitida pelo licitante em
que conste, alternativamente, que conhece as condigdes locais para execucdo do objeto, ou
gue tem pleno conhecimento das condicdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho,
assumindo total responsabilidade por este fato e que ndo utilizara deste para quaisquer
guestionamentos futuros que ensejem desavencas técnicas ou financeiras com a contratante.

9.12 A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora,
uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.12.1 A declaracdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de
habilitacéo.

9.13 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que
tange a regularidade fiscal e trabalhista, a empresa sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, apos a declaracdo do vencedor, comprovar a regularizacao. O prazo podera ser prorrogado por
igual periodo, a critério da administracdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante
apresentacao de justificativa.

9.14 A ndo-regularizacdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sancbes previstas neste Edital, sendo facultada a
convocagdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de classificacéo,
seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma
restricdo na documentacdo fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para regularizagéo.

9.15 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da sessao.

9.16 Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

9.17 Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo
inabilitacdo, havera nova verificacédo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto
nos artigos 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para
aceitacdo da proposta subsequente.



9.18 O licitante provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro item,
ficara obrigado a comprovar os requisitos de habilitagdo cumulativamente, isto é, somando as
exigéncias do item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente,
sob pena de inabilitagdo, além da aplicacdo das sangdes cabiveis.

9.18.1 Nao havendo a comprovacdo cumulativa dos requisitos de habilitacdo, a inabilitagdo
recaird sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s) seja(m) suficiente(s) para a
habilitacdo do licitante nos remanescentes.

9.19 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o licitante serd
declarado vencedor.

10. DOS RECURSOS

10.1 O Pregoeiro declarard o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizacdo fiscal e
trabalhista de microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concederd o prazo de no
minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma
motivada, isto &, indicando contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais motivos, em
campo proprio do sistema.

10.2 Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de
motivacgéo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

10.2.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificara as
condicdes de admissibilidade do recurso.

10.2.2 A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer importara a
decadéncia desse direito.

10.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de trés dias para
apresentar as razoes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados
para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletrénico, em outros trés dias,
que comecarao a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata
dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

10.3 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.4 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no endereco
constante neste Edital.

11. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
11.1 A sessdo publica podera ser reaberta:

11.1.1 Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores a
realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessdo publica,
situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

11.1.2 Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente. Nessas
hipdteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa
de lances.

11.2 Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.

11.2.1 A convocagdo se dara por meio do sistema eletronico (“chat”), e-mail, ou, ainda, fac-
simile, de acordo com a fase do procedimento licitatorio.



11.2.2 A convocacdo feita por e-mail ou fac-simile dar-se-a4 de acordo com os dados contidos no
SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

12. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

12.1 O objeto da licitagdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, ap6s a regular decisdo dos
recursos apresentados.

12.2 Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatorio.

13. DA GARANTIA DE EXECUCAO

13.1 Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras constantes do
Termo de Referéncia.

14. DO TERMO DE CONTRATO

14.1 Ap6s a homologacdo da licitagdo, em sendo realizada a contratacdo, serd firmado Termo de
Contrato.

14.2 O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocacdo, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem
prejuizo das sangOes previstas neste Edital.

14.3 No ato da assinatura do contrato, a licitante vencedora devera apresentar:

14.3.1 O(s) documento(s) que lhe outorga(m) poderes para firmar o contrato (contrato social e/ou
procuracao);

14.3.2 Declaracdo de que ndo se enquadra nas vedacdes previstas no subitem 4.3 deste edital,
conforme modelo - Anexo V. A constatacdo da inveracidade da declaracdo sera motivo para
rescisdo contratual, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

14.3.3 Declaragdo, de acordo com o modelo constante do Anexo IV da Instrucdo Normativa n°
1.234/2012 da Receita Federal do Brasil, em 2 (duas) vias, assinada pelo seu representante legal,
caso a licitante vencedora seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicbes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, conforme modelo -
Anexo VI deste edital.

14.3.3.1 A declaragdo podera ser apresentada por meio eletrbnico, com a utilizacdo de
certificacdo digital disponibilizada pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira
(ICPBrasil), desde que no documento eletronico conste a assinatura digital do representante
legal e respectiva data da assinatura.

14.3.4 Autorizacdo complementar ao contrato para desconto em fatura, pagamento direto dos
salarios e demais verbas trabalhistas, abertura de conta vinculada, retencdo de garantia e
utilizacdo da garantia para pagamento direto, conforme modelo do Anexo V111 deste edital.

14.4 Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 0rgao para a assinatura do Termo
de Contrato, a Administragdo poderd encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia
postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinado no prazo de 5
(cinco) dias uteis, a contar da data de seu recebimento.

14.4 O prazo previsto para assinatura ou aceite podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatério e aceita pela Administracéo.



14.5 O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses, contados da data da sua
assinatura, podendo ser prorrogado por interesse das partes, por iguais periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses, conforme disciplinado no contrato.

14.6 Previamente a contratacdo a Administracdo realizard consulta ao SICAF para identificar
possivel suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo, no ambito do Orgdo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado
o0 disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 6°,
I11, da Lei n®10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

14.6.1 Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, e 0
fornecedor ndo estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao seu cadastramento, sem 6nus,
antes da contratacéo.

14.6.2 Na hipotese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua
situacdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, sob pena de aplicacdo das
penalidades previstas no edital e anexos.

14.7 Se o adjudicatario, no ato da assinatura do Termo de Contrato, ndo comprovar que mantém as
mesmas condicbes de habilitacdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinatura, podera ser
convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem de classificacdo, para, apos a verificacdo da
aceitabilidade da proposta, negociacdo e comprovados o0s requisitos de habilitacdo, celebrar a
contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.

14.8 Na assinatura do contrato, serd exigida a comprovacdo das condi¢cdes de habilitacdo
consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato.

14.9 Na hipotese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condic¢Ges de habilitacdo consignadas
no edital ou se recusar a assinar o contrato, a Administracao, sem prejuizo da aplicacdo das sanc¢des
das demais cominac@es legais cabiveis a esse licitante, poderd convocar outro licitante, respeitada a
ordem de classificacdo, para, apds a comprovacdo dos requisitos para habilitacdo, analisada a
proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negociagéao, assinar o contrato.

15 DO REAJUSTAMENTO

15.1 As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as estabelecidas no
Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

16. DA ACEITAGAO DO OBJETO E DA FISCALIZAGCAO
16.1 Os critérios de aceitacdo do objeto e de fiscalizacdo estdo previstos no Termo de Referéncia.

17. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
17.1 As obrigacdes da Contratante e da Contratada séo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

18. DO PAGAMENTO

18.1 As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este
Edital.



19. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA — BLOQUEADA PARA MOVIMENTACAO

19.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da
Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacdo a que se refere o Anexo XII da IN
SEGES/MP n. 5/2017 s&o as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

20. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

20.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, observando as
disposicdes contidas na Instrucdo Normativa da Secretaria de Administracdo da Presidéncia da
Republica n® 1, de 13 de outubro de 2017, o licitante/adjudicatario que:

20.1.1 ndo assinar o termo de contrato ou aceitar, quando convocado dentro do prazo de validade
da proposta;

20.1.2 apresentar documentacdo falsa;

20.1.3 deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
20.1.4 ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto;

20.1.5 ndo mantiver a proposta;

20.1.6 cometer fraude fiscal;

20.1.7 comportar-se de modo inidoneo;

20.2 Considera-se retardar a execucdo do objeto qualquer acdo ou omissdo do licitante que
prejudigue o bom andamento da licitacdo, que evidencie tentativa de inducéo a erro no julgamento,
ou que atrase a assinatura do contrato, conforme a Instrucdo Normativa SA/PR n° 1, de 13 de
outubro de 2017;

20.3 Considera-se ndo manter a proposta a auséncia de seu envio, bem como a recusa do envio de
seu detalhamento, quando exigivel, ou ainda o pedido, pelo licitante, da desclassificacdo de sua
proposta, quando encerrada a etapa competitiva, desde que ndo esteja fundamentada na
demonstracdo de vicio ou falha na sua elaboracdo, que evidencie a impossibilidade de seu
cumprimento, nos termos da Instrucdo Normativa SA/PR n° 1, de 13 de outubro de 2017;

20.4 Considera-se comportar-se de modo iniddneo a pratica de atos direcionados a prejudicar o bom
andamento do certame ou do contrato, tais como a fraude ou frustracdo do carater competitivo do
procedimento licitatorio, acdo em conluio ou em desconformidade com a lei, inducdo deliberada a
erro no julgamento, prestacdo falsa de informacdes, apresentacdo de documentacdo com
informacdes inveridicas, ou que contenha emenda ou rasura, destinados a prejudicar a veracidade de
seu teor original, de acordo com a Instrucdo Normativa SA/PR n° 1, de 13 de outubro de 2017.

20.5 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infracdes discriminadas no subitem 20.1
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

20.5.1 Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do licitante;

20.5.2 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo
prazo de até cinco anos.

20.6 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sanc¢ao de impedimento.

20.7 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de préatica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com



despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacao
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

20.8 A apuracédo e o julgamento das demais infragGes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

20.9 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao de agente publico.

20.10 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir 0s prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do
Cadigo Civil.

20.11 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo

que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 2093, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

20.12 A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracéo,
observado o principio da proporcionalidade.

20.13 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

20.14 As sancgdes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no Termo de
Referéncia.

21. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

21.1 Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessao publica, qualquer
pessoa poderd impugnar este Edital.

21.2 A impugnacdo podera ser realizada por forma eletronica, pelo e-mail cpl@presidencia.gov.br
ou por peticdo dirigida ou protocolada na Coordenacdo de LicitacGes, situada no Anexo Il do
Palacio do Planalto, Ala “A”, Sala 205, de segunda a sexta-feira, das 9h as 12h e das 14h as 17h.

21.3 Caberé ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracéo deste Edital e seus anexos,
decidir sobre a impugnacao no prazo de até 02 (dois) dias Uteis contados da data de recebimento da
impugnacao.

21.4 Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.

21.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser enviados ao
Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco eletrénico cpl@presidencia.gov.br.

21.6 O pregoeiro responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias Uteis, contado da
data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela
elaboracdo do edital e dos anexos.

21.7 As impugnac0es e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos previstos no certame.

21.7.1 A concessao de efeito suspensivo a impugnagdo € medida excepcional e devera ser
motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitacdo.

21.8 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os
participantes e a administragao.



22. DAS DISPOSICOES GERAIS
22.1 Da sessdo publica do Pregéo divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.

22.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacéo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em
contréario, pelo Pregoeiro.

22.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observarao o
horério de Brasilia — DF.

22.4 No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitacdo e classificagéo.

22.5 A homologacao do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacao.

22.6 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

22.7 Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo licitatério.

22.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio
e incluir-se-4 o do vencimento. SO se iniciam e vencem 0s prazos em dias de expediente na
Administracéo.

22.9 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e
do interesse publico.

22.10 Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

2211 O Edital estd disponibilizado, na integra, nos enderecos eletrdnicos
WWW.comprasgovernamentais.gov.br e https://www.gov.br/secretariageral/pt-br/acesso-a-
informacao/licitacoes-e-contratos/secretaria-de-administracao/licitacoes, e também poderdo ser
lidos e/ou obtidos na Coordenacdo de Licitacdes, situada no Anexo II, Ala “A”, Sala 205, do
Palacio do Planalto, nos dias Gteis, no horéario das 9h as 12h e das 14h as 17h horas, mesmo
endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada
aos interessados.

22.12 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

22.12.1 ANEXO | — Termo de Referéncia;
22.12.1.1 Planilha de Custos e Formacéo de Precos
22.12.1.2 Estudos Preliminares
22.12.1.3 Laudo Periculosidade

22.12.2 ANEXO Il — Modelo de Proposta
22.12.2.1 Apéndice | — Planilha de Custos e Formacéo de Precos

22.12.3 ANEXO Il — Modelo de Declaracéo de Pleno Conhecimento das CondicGes de Vistoria

22.12.4 ANEXO IV — Modelo de Declaragéo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e a
Administracdo Publica


https://www.gov.br/secretariageral/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/secretaria-de-administracao/licitacoes
https://www.gov.br/secretariageral/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/secretaria-de-administracao/licitacoes

22.12.5 ANEXO V - Declaracao que ndo mantém familiar

22.12.6 ANEXO VI - Declaracéo de Optante pelo Simples Nacional
22.12.7 ANEXO VII — Modelo de Declaracao de Instalacao de Escritorio
22.12.8 ANEXO VIII — Modelo de Autorizacdo Complementar ao Contrato
22.12.9 ANEXO IX — Minuta de Termo de Contrato

Brasilia, 09 de janeiro de 2020.

Guilherme Paiva Silva
Pregoeiro — Presidéncia da Republica



ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1 Contratacdo de servicos técnicos de manutencdo preventiva e corretiva nas instalacdes
mecanicas e eletromecanicas da Presidéncia da Republica, em equipamentos diversos e respectivos
acessorios, relacionados ao transporte de fluidos em geral (compressores, ventiladores, exaustores,
bombas e conjuntos moto-bomba e afins), e ao armazenamento, distribuicdo e consumo de gas
GLP, além de eletrodomeésticos em geral, conforme condicdes, exigéncias e quantidades minimas
estabelecidas adiante nesse instrumento:

PRECO PRECO

ITEM ES?’IE%CIEIIC?AASAO QUANTIDADE MENSAL ANUAL
ESTIMADO | ESTIMADO
Fornecimento de m&o de obra com insumos para prestacéo de
servigos de manutencéo preventiva e corretiva nas instalacoes
mecanicas e eletromecénicas da Presidéncia da Republica, em
1 equipamentos diversos e respectivos acessorios, relacionados ao 01 R$ R$
transporte de fluidos em geral (compressores, ventiladores, 93.880,10 1.126.561,23
exaustores, bombas e conjuntos moto-bomba e afins), e ao
armazenamento, distribui¢do e consumo de gas GLP, além de
eletrodomésticos em geral.
2 Fornecimento de material de uso eventual 01 R$ R$
7.125,38 85.504,61
. . R$ R$
3 Servigos eventuais 01 4.000,00 48.000,00
R$ R$

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA (MAO DE OBRA OM INSUMOS + MATERIAL
EVENTUAL + SERVICOS EVENTUAIS) 2019

*QOs precos estimados da planilha serdo os considerados como maximos para aceitacdo da proposta
pela Presidéncia da Republica.

105.005,48 1.260.065,84

1.2 A natureza do objeto se enquadra na classificacdo de servicos comuns, nos termos do
paragrafo Unico, do art. 1°, da Lei n° 10.520, de 2002.

1.3 Os quantitativos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1 Esta contratacdo tem por finalidade atender a Presidéncia da Republica no que tange aos
servigos técnicos continuos de manutencdo preventiva e corretiva em equipamentos diversos e
respectivos acessorios, relacionados ao transporte de fluidos em geral (compressores, ventiladores,
exaustores, bombas e conjuntos moto-bomba e afins), e ao armazenamento, distribuicdo e
consumo de gas GLP, além de eletrodomésticos em geral.

2.2 A Presidéncia da Republica possui diversos equipamentos mecanicos e eletromecanicos em
seus edificios, os quais necessitam de manutencdo preventiva e corretiva constante, e ndo possui
em seu quadro de empregados corpo técnico especializado especifico para esse fim. Esses
equipamentos sdo necessarios para se garantir a funcionalidade dos edificios de acordo com as
necessidades da Presidéncia da Republica, que abrangem necessidades publicas permanentes.
Assim sendo, faz-se necessaria a contratacdo de empresas especializadas para a execucdo desses
servigos de manutengé&o.



2.3 Nas instalacGes dos imdveis da Presidéncia da Republica existem equipamentos (caldeira a gas
GLP geradora de vapor de agua e centrais de gas GLP) que devem ser mantidos e operados em
acordo com a Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho NR-13, a qual estabelece
“requisitos minimos para gestdo da integridade estrutural de caldeiras a vapor, vasos de pressdo
e suas tubulacdes de interligacdo nos aspectos relacionados a instalacéo, inspecédo, operacao e
manutenc¢ao, visando a seguranca e a saude dos trabalhadores.”

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1 A descri¢do da solugdo como um todo, conforme minudenciado nos Estudos Preliminares,
abrange a prestacdo de servigos técnicos de manutencdo preventiva e corretiva nas principais
instalacGes mecanicas e eletromecanicas da Presidéncia da Republica, em equipamentos diversos e
respectivos acessorios, relacionados ao transporte de fluidos em geral (compressores, ventiladores,
exaustores, bombas e conjuntos moto-bomba e afins), e ao armazenamento, distribuicdo e
consumo de g&s GLP, além de eletrodomésticos em geral.

3.2 Para atender a demanda do Objeto da contratacdo, torna-se necessaria a contratacdo de
empresa especializada com capacidade comprovada por meio documental para atender, no
minimo, ao tipo de solucdo a contratar descrita no item 7 e ao quantitativo especificado no item 10
deste termo.

3.3 Os servicos deverdo ser prestados preferencialmente no periodo de 8 as 18 horas, e deverdo
atender totalmente as demandas dos diversos setores da Presidéncia da Republica. Caso haja
necessidade para atender demandas eventuais ou de emergéncias a empresa devera dispor de um
plantéo 24 horas.

3.4 O supervisor da CONTRATANTE cumprird normalmente uma jornada de trabalho, a priori,
em horério comercial, de 8 as 18 horas, podendo estender ou variar esse horario no caso de
demandas especiais.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR.

4.1 Trata-se de servico comum, com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacédo
exclusiva, a ser contratado mediante licitacdo, na modalidade pregdo, em sua forma eletronica.

4.2 Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507/2018, de
21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do
aludido decreto, cuja execucdo indireta é vedada.

4.3 A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacdo direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1 Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:

5.2 O contrato é para prestacdo de servicos CONTINUADOS, com vigéncia de 12 (doze) meses, a
contar de sua assinatura, podendo, no interesse da Administracdo, ser prorrogado mediante Termo
Aditivo, observado o limite de 60 (sessenta) meses, conforme disposto no inciso I, do artigo 57,
da Lei n® 8666/93.

5.2.1 Para a prestacéo dos servicos, a empresa CONTRATADA devera ter em seus
quadros profissionais qualificados, de forma residente no contrato, profissionais



pertencentes as seguintes categorias de ocupacdo, conforme o Codigo Brasileiro de
Ocupagdes:

«01 (um) Operador de Caldeira: CBO n° 8621-20;

«01 (um) Bombeiro Gasista: CBO n° 7241-30;

«03 (trés) Auxiliares de Manutencdo Mecéanica: CBO n° 5143-10;
«01 (um) Mecéanico de Manutencdo de Maquinas: CBO n° 9113-05;
«01 (um) Eletricista: CBO n° 9511-05;

«01 (um) Encarregado de Manutencdo Mecanica: CBO n° 9101-05.
«01 (um) Engenheiro Mecénico: CBO n° 2144-05;

«01 (um) Torneiro Mecénico: CBO n° 7212-15;

«01 (um) Auxiliar de Escritdrio: CBO n° 4110-05;

«01 (um) Motorista: CBO n° 7823-10.

5.2.2 A CONTRATADA devera efetuar a contratacdo dos profissionais de forma
regular, obedecendo a legislacéo trabalhista e previdenciaria vigente, bem como os
acordos, convencdes ou dissidios coletivos das categorias profissionais.

5.2.3 O engenheiro mecanico (CBO 2144-05) serd o preposto do contrato e seu
Responsavel Técnico.

5.2.4 O engenheiro mecénico deverd trabalhar coordenando as atividades de
manutencdo, buscando solucbes técnicas para as ocorréncias de manutencéo,
utilizando-se todos os recursos disponiveis, bem como buscando alternativas externas,
sempre respeitando os limites do contrato.

5.2.5 A CONTRATADA devera adotar boas préaticas de sustentabilidade, relacionadas
a otimizacdo de recursos/reducao de desperdicios/menor polui¢éo, tais como:

1. Racionalizagdo do uso de substancias potencialmente toxico-
poluentes;

2. Substituicdo de substancias tdxicas por outras atdxicas ou de
menor toxicidade;

3. Racionalizagdo/economia no consumo de  energia
(especialmente elétrica) e agua;

4.  Treinamento/capacitacdo periddicos dos empregados sobre
boas praticas de reducdo de desperdicios/poluicéo; e

5. Reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados nas
atividades de manutencéo.

52.6 A CONTRATADA devera apresentar no ato da assinatura do contrato, a
documentacdo necessaria para comprovar a capacitacdo técnica dos profissionais
relacionados no subitem 5.2.1., bem como regularidade em 6rgdos de classe e
instituigdes afins.

5.2.7 A CONTRATADA devera desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de
descarte de materiais potencialmente poluidores, tais como: pilhas e baterias dispostas
para descarte que contenham, em suas composi¢des, chumbo, mercurio e seus
compostos, remetendo-0s para 0s estabelecimentos que as comercializam ou a rede de
assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias.



5.2.8 A CONTRATADA devera providenciar e registrar no CREA competente, no
prazo maximo de 7 (sete) dias da assinatura do contrato, a Anotacdo de
Responsabilidade Técnica (A.R.T.), em nome do Responsavel Técnico do contrato,
conforme disciplina a Decisdo Normativa do CONFEA n° 45/1992.

5.2.9 Os servicos de deverdo ser realizados preferencialmente dentro do horario do
expediente determinado pelo CONTRATANTE e compatibilizados com as
solicitacbes e necessidades da Presidéncia da RepUblicaem periodos a serem
acordados com a Gestédo do Contrato;

5.2.9.1 A execucdo dos servicos devera obedecer rigorosamente:

e« As normas, e especificacbes constantes neste Termo de
Referéncia;

e Asnormas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas;
e Asdisposicdes legais da Unido;
e Asdisposicdes emanadas pelo Governo do Distrito Federal;

e As normas do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito
Federal pertinentes ao tema;

e As prescricdes e recomendacdes dos fabricantes dos
equipamentos.

5.2.9.2 Caso a natureza do servico a ser executado possa causar interrupcdes no
funcionamento do equipamento ou afetar o desenvolvimento das atividades da
CONTRATANTE, os servicos deverdo ser previamente autorizados e
programados para dias e horérios, inclusive sdbados, domingos ou feriados, sem
onus para 0 CONTRATANTE. Nessa eventualidade, os servicos deverdo ser
acompanhados pelo Gestor do Contrato ou por pessoa indicada por ele;

5.2.10 A CONTRATADA devera observar e implantar, nos casos necessarios, 0s
requisitos de seguranga nos equipamentos existentes na Presidéncia da Republica, de
acordo com a Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho NR-13.

5.2.11 A Caldeira a gas GLP durante o periodo em que estiver em funcionamento, em
hipbtese alguma devera ficar sem a supervisdo de um operador devidamente treinado.
O treinamento aceito para o operador de caldeira tem que estar de acordo com 0 anexo
| item A da NR-13. O horério de funcionamento padrdo da caldeira é de 08:00 as
18:00.

5212 A CONTRATADA devera manter atualizado e disponibilizar ao
CONTRATANTE o plano de execucdo dos servigos que compordo o Objeto deste
Termo de Referéncia, contendo necessariamente a composicdo das equipes de
trabalho e a funcdo a ser exercida por cada um de seus membros;

5.2.13 A CONTRATADA devera manter atualizado o Historico de Manutencdo de
cada equipamento, o qual devera estar disponivel a Gestdo do Contrato, em formato
acordado entre ambas as partes, no qual serdo reportados todos os fatos ou ocorréncias
no ambito da prestagdo dos servigos que constituird o Objeto deste Termo de
Referéncia;

5.2.14 O CONTRATANTE poderd, a qualquer tempo, mediante comunicagéo prévia e
fundamentada nas normas e legislacbes correspondentes, alterar as rotinas e a
periodicidade dos servi¢cos de manutencdo dos sistemas constantes no Contrato, sem
que isso represente 6nus;



5.2.15 Em ocasifes especiais ou eventos na Presidéncia da Republica - PR, a
CONTRATADA, mediante solicitacdo do CONTRATANTE, devera disponibilizar,
em carater temporario, um técnico habilitado durante todo o evento, sem que isso
represente 6nus 8 CONTRATANTE;

5.2.16 Nas manutencBes corretivas, consideradas emergéncias, a empresa devera
comparecer no local de atendimento no prazo de até 30 minutos ap6s o recebimento
da ordem de servico (ou por solicitacdo do gestor), e providenciar imediatamente 0s
reparos sempre que possuir todos 0s recursos necessarios;

5.2.17 Para manutencOes corretivas, nao consideradas emergéncias, deverdo ser
atendidas no prazo de até 72 (setenta e duas) horas ap6s o efetivo recebimento da
ordem de servico;

5.2.18 Eventuais falhas no cumprimento dos prazos estipulados nos itens 5.2.17 e
5.2.18 acima implicara na aplicacdo a CONTRATADA da penalidade prevista no
item 22.2.2 deste Termo de Referéncia;

5.2.19 A paralisacdo de equipamento em prazo 03 (trés) dias consecutivos implicara
na aplicagdo, a Contratada, da penalidade prevista no item 22.2.2 deste Termo de
Referéncia;

5.2.20 Essa penalidade prevista no item 5.1.18 podera ser aplicada tantas vezes
quantas forem as paralisa¢fes por prazo superior a 3 (trés) dias consecutivos;

5.2.21 Nos casos comprovados de a CONTRATADA néo puder obter no mercado
local, em tempo habil, os componentes necessarios a realizacdo dos reparos nos
equipamentos paralisados, a CONTRATANTE poderdA ndo penalizar a
CONTRATADA se comprovado que ndo houve negligéncia na prestacao dos servicos
de manutencéo.

5.2.22 Os servicos técnicos de manutencdo serdo efetuados preferencialmente nos
locais onde os equipamentos se encontram instalados;

5.2.23 O CONTRATANTE poderd solicitar mediante a acordo e em carater
emergencial, que a CONTRATADA realize manutencdo em equipamentos ou
instalacBes para os quais o efetivo do contrato possua habilitacdo, de acordo com o
Codigo Brasileiro de Ocupac6es (CBO) de cada profissional.

5.2.24 No caso em que seja necessaria a execucdo de servicos em outro local, no qual
0s equipamentos ndo estejam instalados, a CONTRATADA, ap6s a devida
autorizacdo por parte da CONTRATANTE, responsabilizar-se-4 pela retirada,
transporte e posterior reinstalacdo dos equipamentos, sem que isso represente 6nus
parao CONTRATANTE,;

5.2.25 A CONTRATADA devera elaborar um Relatério Técnico mensal dos servigcos
executados em cada més, cujo modelo devera ser previamente discutido e aprovado
pelo CONTRATANTE;

5.2.26 O Relatdrio Tecnico mensal serd necessariamente firmado pelos responsaveis
técnicos pela execucdo dos servigos que devera conter, no minimo, as seguintes
informacdes:

o Discriminagdo dos servicos executados, incluindo data e
identificacdo dos equipamentos;

e Nome e funcdo dos profissionais alocados para execugdo dos
servigos no més de referéncia do Relatdrio Técnico mensal;

e Resumo das anormalidades e fatos ocorridos no periodo;



e Resumo dos servicos de manutencdo preventiva e corretiva
executados, com a indicacdo de pendéncias, as raz0es de sua existéncia,
ressaltando aquelas cuja solucdo dependam de acbes por parte do
CONTRATANTE;

e Registro do tempo gasto com a execucdo dos servicos por cada
profissional envolvido;

e Sugestbes sobre 0s reparos preventivos ou modernizacgdes, cuja
necessidade tenha sido constatada;

o Acidentes de trabalho porventura ocorridos;

e Relacdo de pegas, componentes e materiais substituidos por defeito
ou desgaste;

o Parecer sobre o estado dos equipamentos (equipamentos e sistemas
associados), indicando as deficiéncias e sugerindo correcdes.

5.3 A CONTRATADA devera providenciar declaragdo de que tem pleno conhecimento das
condicdes necessarias para a prestacdo do servico.

6. VISTORIA PARA A LICITACAO

6.1 Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria nas instalaces do local de execucdo dos servigos, acompanhado por servidor designado
para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 09 horas as 18 horas.

6.2 O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia Gtil seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se
até o dia til anterior a data prevista para a abertura da sessao publica.

6.2.1 Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitacdo para a realizacdo da vistoria.

6.3 Por ocasido da vistoria, ao licitante, ou ao seu representante legal, podera ser entregue CD-
ROM, “pen-drive” ou outra forma compativel de reprodugdo, contendo as informagdes relativas ao
objeto da licitacdo, para que a empresa tenha condigcdes de bem elaborar sua proposta.

6.4 A ndo realizacdo da vistoria, quando facultativa, ndo podera embasar posteriores alegacGes de
desconhecimento das instalacdes, dividas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da
prestacdo dos servicos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servicos decorrentes.

6.5 A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informac@es e das condi¢oes
locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitagéo.

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
7.1 A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

7.1.1 Os servicos deverdo ser prestados preferencialmente em dia Util, no periodo de 8
as 18 horas, e deverdo atender totalmente as demandas dos diversos setores e
instalacOes prediais da Presidéncia da Republica (PR).

7.1.2 Os empregados cumprirdo 44 horas semanais, de segunda a sexta-feira.

7.1.3 Todos os empregados durante o expediente de trabalho deverdo transitar nas
dependéncias da Presidéncia da Republica somente estando devidamente
uniformizados, utilizando bota, capacetee todos o0s Equipamentos de



Protecdo Individual necessarios as atividades a serem exercidas (em observacdo ao
que esta estabelecido na Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho — NR6).

7.1.4 Todo e qualquer servico em atraso, bem como aqueles que possam afetar as
atividades normais da Presidéncia da Republica e, ainda, os determinados pelo Gestor,
deverdo ser executados fora do expediente normal, inclusive fins de semana e
feriados, respeitado o limite de carga horaria/més estabelecido pela convengdo da
categoria.

7.1.5 Para todo e qualquer servico de grande relevancia, ou aquele que cause grandes
interferéncias nas rotinas de trabalho das areas afetadas, a CONTRATADA
devera elaborar Plano de Acdo, cujo modelo a ser adotado serd definido em
acordo com a gestdo do contrato, e apresentd-lo ao gestor do contrato para que este
possa encaminha-lo para conhecimento de todas as partes envolvidas.

7.1.5.1 A CONTRATADA somente podera inciar o servigo ap0s a concordancia com
0 Plano de Acéo de todas as partes envolvidas, ou caso seja orientada a fazé-lo pela
CONTRATANTE.

7.1.6 Quando o empregado trabalhar além de 44 horas semanais, as horas excedentes
poderdo ser compensadas com folgas ou saida antecipada do horario do expediente,
mediante programagcao autorizada previamente pelo Gestor. As horas trabalhadas aos
sabados, domingos e feriados serdo compensadas na proporcdo estabelecida pela
convengéo coletiva de trabalho adotada pela CONTRATADA.

7.1.6.1 Caso o empregado opte pela saida antecipada para a compensacdo de horas
excedentes, se daréd o limite de até 2 horas diarias com a anuéncia apenas do preposto
ou encarregado, desde que ndo haja prejuizo na prestacdo dos servicos.

7.1.7 Caberd a Licitante vencedora providenciar acordo com o Sindicato da Categoria
para 0 enquadramento nos expedientes e compensacfes acima, caso estejam em
conflito com a Convengdo vigente. O acordo devera ser apresentado a Presidéncia da
Republica, em até 30 dias corridos, ap6s a assinatura do contrato.

7.1.8 Os empregados deverdo registrar suas presencas por meio de leitor biométrico,
de propriedade da Contratada, com relatérios enviados mensalmente a Contratante.

7.1.9 Substituir o empregado no caso de qualquer tipo de falta, audiéncia legal ou
férias, exceto no caso de folga por motivo de compensacédo por horas trabalhadas além
do limite estabelecido pela convencdo da categoria, conforme previsto no subitem
7.1.6.

7.1.10 A substituicdo devera ocorrer em até 120 minutos, ap6s o inicio do expediente.

7.1.11 O Engenheiro da licitante vencedora devera coordenar, juntamente com o seu
Encarregado Geral, o acompanhamento, instrucdo, fiscalizacdo e supervisao técnica
de todas as frentes de trabalho exigindo dos empregados qualidade, empenho, esmero
e solicitude nas suas execucdes, bem como cuidar para que 0s locais sejam
devidamente isolados e sinalizados, com o objetivo de evitar acidentes e prejuizos as
instalacOes e/ou pessoas.

7.1.12 O Engenheiro da licitante vencedora dard suporte em processos de
modernizacao de sistemas, adapta¢es em equipamentos, planejamentos de atividades,
e qualquer outro assunto relacionado aos servi¢os de manutencéo, sempre respeitando
os limites contratuais.

7.1.13 Os servigos de manutengédo deverdo ser desenvolvidos essencialmente durante
0 horario definido pelo CONTRATANTE ou, em casos de necessidades



extraordinarias de uma ou ambas as partes, em periodo acordado com a Gestdo do
Contrato;

7.1.14 Caso a natureza do servico a ser executado possa causar interrupcdes no
funcionamento do equipamento ou afetar o desenvolvimento das atividades da
CONTRATANTE, os servicos deverdo ser previamente autorizados e programados
para dias e horarios, inclusive sdbados, domingos ou feriados, sem 6nus para o
CONTRATANTE. Nessa eventualidade, os servicos deverdo ser acompanhados pelo
Gestor do Contrato ou por pessoa indicada por ele;

7.1.15 A Licitante vencedora ndo poderad desviar o efetivo, durante os expedientes
acima Mencionados, para atender outros servigcos de seu interesse, bem como para
outra atividade diferente daquela para a qual foi contratada.

7.1.16 A demanda da PR tem como base as seguintes caracteristicas:
a) Do Plano Bésico de Manutencao Preventiva

« A periodicidade e quantidade dos Servigos/Verificagdes/Inspecdes devera
ser conforme estabelecido na Norma Regulamentadora do Ministério do
Trabalho NR-13, nos casos em que esta for aplicavel, e nos demais casos
conforme demanda ou ajustado com a CONTRATANTE no Plano de
Manutencdo Preventiva.

« Segue tabela com o minimo para os Servicos/Verificagcdes/Inspecdes:

Verificar diariamente o funcionamento geral dos equipamentos a partir de testes

Geral de operacdo e informacgdes fornecidas pelos usuarios.
Verificar vazamentos nas vedacdes (juntas, gaxetas, selos, retentores, etc.);
Verificar presenga de ruidos anormais;
Verificar aguecimento excessivo dos mancais;
Bombas e moto-bombas Medir isolamento entre as bobinas dos motores elétricos.

Verificar funcionamento dos quadros elétricos;
Manter limpas todas as instalagdes relacionadas;

Verificar nivel de 6leo das redutoras.

Atender a todas as recomendacdes para a operagdo, inspecdes e manutencédo
estabelecidas na NR-13, ABNT NBR 12.177-2 e ASME Secéo VIII Diviséo I,
aplicaveis a Caldeira, seus equipamentos acessorios e suas instalacdes e
equipamentos afins;

Abertura e/ou atualizac&o e assinatura no Livro de “Registro de Seguranga”,
conforme NR 13;
Caldeira a gas (400 kg/h de

vapor), seus equipamentos  \/erificar constantemente o perfeito funcionamento de todo o sistema;
acessorios e suas instalagdes e

equipamentos afins. . _— . L.
quip Manter limpa a casa de maquinas e todos 0s equipamentos acessorios;

Verificar constantemente a qualidade e tratamento da agua;
Verificar periodicamente o estado de incrustacdo, corrosdo e sedimentacdo;

Testar regularmente as valvulas de seguranca com toda pressdo de trabalho.



Centrais de gas GLP com
reservatérios estacionarios de
2000 kg.

Atender a todas as recomendacfes de inspecdo e manutencdo estabelecidas na
NR-13, aplicaveis as Centrais e seus reservatorios estacionarios.

Observacao: Os materiais de consumo (conectores, solda, material de limpeza, tintas, vernizes, pincéis, buchas,
estopa, graxa, 6leo anti-ferrugem, etc.) e ferramentas necessarias a execucdo dos servigos de manutencdo preventiva
deverdo ser fornecidos pela CONTRATADA.

b) Da Manutencédo Corretiva

o Todas as pecas e componentes de equipamentos e instalacdes, que por
ventura necessitarem  ser  substituidas em decorréncia  de manutencdo
preventiva ou corretiva, deverdo ser fornecidas pela CONTRATADA, com a
autorizacdo de aquisicdo pela CONTRATANTE, apds a apresentacdo de trés
or¢amentos.

o As pecas e componentes dos equipamentos e instalacfes substituidos de
forma ocasional sdo considerados materiais de uso eventual.

A substituicdo sera feita conforme procedimento descrito abaixo:

1. Ap0s autorizada, a CONTRATADA solicitara a CONTRATANTE a
abertura da Ordem de servigco (caso esta ja ndo tenha sido aberta), e
deverd informar a Gestdo do Contrato um prazo para o fornecimento e
instalacdo das pecas/componentes a serem utilizados nos servicgos
corretivos, dentro dos limites para atendimento estabelecidos neste
Termo de Referéncia;

2. Caso o prazo indicado de fornecimento das pecas/componentes de
reposicao supere 0s prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia, s6
serdo aceitas as justificativas relacionadas a indisponibilidade das
pecas/componentes no mercado local.

« O pagamento pelas peca e componentes dos equipamentos e instalacdes que
por ventura que forem substituidos nas rotinas de manutencdo corretiva,
deverd ser feito a partir de nota fiscal em nome da CONTRATADA, pelo
menor valor do item j& entregue no local de aplicagdo, acrescido do BDI
médio (14,02%) para mera intermediacdo de servicos, conforme estabelecido
no Acérddo TCU/Plenéario n® 2622/2013 ou em suas atualizacdes.

o« A CONTRATADA devera cotar o valor mensalmente de R$ 7.125,38 (sete
mil cento e vinte e cinco reais e trinta e oito centavos), para compor a dotacao
orcamentaria necessaria aos custos com 0s materiais de uso eventual, que
serdo pagos unicamente em funcéo de suas aplicacdes.

o As partes dos equipamentos que estejam expostas aos usuarios devem ser
mantidas livres de corrosdo ou qualquer outro tipo de degradacéo.

« Os materiais (insumos) e ferramentas necessarios a execucao dos servicos de
manutencdo corretiva deverdo ser fornecidos pela CONTRATADA sem
nenhum 6nus a CONTRATANTE.

7.1.16.1 Quando na execucdo de manutencdo preventiva ou corretiva prevista
nos itens acima, o servico ndo puder ser realizado pela méo de obra
contemplada no efetivo contratado, a CONTRATADA, sob expressa



autorizacdo da CONTRATANTE, devera subcontratar os servigos a profissional
ou empresa especializada na atividade, como por exemplo, manutencdo ou
recuperacdo de equipamentos que dependam de recursos especificos (usinagem,
soldas especiais, jateamento por abrasivo, rebobinamento de motores elétricos,
manutencdo de compressores, etc.), ou recursos disponibilizados apenas pelo
fabricante ou autorizado do fabricante de equipamentos ou instalagdes.

7.1.16.2 A CONTRATADA devera cotar o valor mensalmente de R$ 4.000,00
(quatro mil reais), para compor a dotacdo orcamentaria necessaria aos
custos com 0s servigos eventuais, de que trata o item 4.1.16.1, que serdo pagos
unicamente em funcéo de suas ocorréncias.

7.1.16.3 O pagamento pelos servicos eventuais (item 4.1.16.1) que por ventura
que forem necessarios nas rotinas de manutencdo preventiva ou corretiva,
devera ser feito a partir de nota fiscal em nome da CONTRATADA, pelo menor
valor do servico ja entregue no local de aplicacdo, acrescido do BDI
médio (14,02%) para mera intermediacao de servicos, conforme estabelecido no
Acorddo TCU/Plenario n® 2622/2013 ou em suas atualizacdes.

8. MODELO DE GESTAO DE CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO E
PAGAMENTO

8.1 A Administracdo Publica, para gerenciar e fiscalizar a execu¢do do Contrato, que
registrard todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas, oficiando a
CONTRATADA para a imediata correcdo das irregularidades apontadas, podera nomear a
seguinte equipe:

1. Gestor Titular, 1 (um);

Gestor Substituto, 1 (um);

Fiscal Técnico Titular, 1 (um);

Fiscal Técnico Substituto, 1 (um);
Fiscal Administrativo Titular, 1 (um);
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Fiscal Administrativo Substituto, 1 (um).

8.1.1 A existéncia e a atuacdo da Fiscalizacdo do Contrato pela Presidéncia da
Republica, em nada restringe a responsabilidade técnica Unica, integral e exclusiva da
CONTRATADA, no que concerne a geréncia e execucao do objeto contratado.

8.2 Os mecanismos de comunicacdo, a serem estabelecidos entre a CONTRATANTE e
CONTRATADA, dar-se-do por e-mails profissionais e demais formas de comunicacOes
oficiais, além da comunicacdo verbal in-loco ou em reunifes, sendo que as comunicacdes
verbais precisam, posteriormente, serem oficializadas por ATAS ou demais registros
oficiais. As comunicacdes sempre serdo através do PREPOSTO da CONTRATADA.

8.3 Para a execucdo dos servigos devera ser exigida garantia contratual de 5% (cinco por
cento) do valor do contrato, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis a contar da assinatura do
contrato, a fim de assegurar a sua execucgdo, bem como a garantia das modalidades previstas
no artigo 56 da Lei n® 8.666/1993.

8.4 Serdo feitas adequacOes no pagamento mensal pelos servigos de manutencdo toda vez
que a CONTRATADA ndo atingir os niveis esperados de qualidade da prestacdao dos
servicos, através de pontuacfes calculadas a partir do Indice de Medi¢do de Resultados
(IMR).



Indicador
es

Prazo na

execucao

do servico
-1

Prazo na

execucao
do servico
-2: fora do
horario de
jornada de

trabalho

Prazo na
execucéo
do servico

3: Urgente

8.4.1 indice de Medic&o de Resultados (IMR):

Descricao/Finalida
de

A
CONTRATADA de
vera executar, a
contar do
recebimento da lista
com todas as Ordens
de Servicos, em até
trés dias Uteis, 0s
servicos de
manutenc¢do
em instala¢Ges e/ou
equipamentos
mecanicos e
eletromecénicos,
exceto as situacdes
de urgéncia e
emergéncia
definidas pela
Fiscalizagéo do
Contrato, para as
quais a solucéo
devera ser de
imediato, ainda que
de forma provisoria,
desde que aceita
pela Fiscalizag&o.

Quando a solicitagdo
de servigo ou o
sinistro ocorrer apds
as dezessete horas, a
CONTRATADA
devera, no minimo,
eliminar os efeitos
danosos; se, porém,
0 problema acarretar
suspensdo da
disponibilidade ou
da operacionalidade
de quaisquer
sistemas prediais, as
providéncias de
solucédo deverdo ser
iniciadas de pronto.

Em situacBes de
urgéncias ou
emergéncias, a
CONTRATADA
devera cumprir o

Tabela de Ocorréncias

Meta a cumprir

Executar o servico
dentro do prazo
estipulado

Iniciar a execugao
dos servigos até o
retorno da
operacionalidade
dos sistemas
prediais envolvidos

Executar o servico
dentro do prazo
estipulado

Instrumento de
medicéo

Constatacao de
Ordens de Servigos
executadas fora do
prazo estabelecido
através de relatorio

fornecido pela
Central de Servigos

Constatacdo de ndo
inicializagdo dos
servicos pela
Fiscalizagdo do
Contrato atraveés de
anotacdo na Ordem
de Servigo

Constatacdo de
execucdo fora do
prazo pela
Fiscalizagdo do
Contrato através de

Periodici
dade

Mensal

Mensal

Mensal

Pontos
perdidos =
descumpri
mento da

meta

1 ponto por
ocorréncia
limitado a 5
pontos por
més

1 ponto por
ocorréncia
limitado a 5
pontos por
més

1 ponto por
ocorréncia
limitado a 5
pontos por
meés



sou
Emergente
S

Qualidade
na
execucao
do servico
1: reparos
realizados
em prazos
superior a
3 dias

Qualidade
na
execucao
do servico
2: reducéo
ou
neutralizag
do dos
riscos
ocupacion
ais aos
seus
empregado
S

prazo que o Fiscal
do Contrato
determinar, ainda
que impliqguem em
trabalhos noturnos,
fora do expediente,
fins de semana e
feriados, sem
despesa adicional
para
CONTRATANTE.

Em se tratando de
manutencgdo de
equipamento de

instalagdes

mecanicas/eletromec

anicas, caso a
CONTRATADA
constate que seus

reparos serao
superiores aos 3

(trés) dias uteis,
devera substitui-lo,
de imediato, por
outro com
caracteristicas e
capacidades
equivalentes ao do
substituido,
enquanto durar o
conserto e retorno
do equipamento que
apresentou

problemas ou a

compra de um novo

A CONTRATADA
devera promover
medidas de protecédo
para a reducéo ou
neutralizacdo dos
riscos ocupacionais
aos seus
empregados, bem
como fornecer os
equipamentos de
protecdo individuais
— EPI’s necessarios,
tais como 6culos,
luvas, mascaras,
calcados
apropriados,
protetores
auriculares, dentre
outros necessarios
aos servicos do
Contrato,
fiscalizando e
exigindo que 0s
mesmaos cumpram as

Substituir os
equipamento das
instalagbes
mecanicas/eletrome
canicas em caso de
constatacdo de
reparo for superior
aos 3 (trés) dias
Gteis

A CONTRATADA
deve fornecer os
equipamentos de

protecdo
individuais — EPI’s
necessarios
fiscalizando a
utilizacdo por todos
os funcionarios

anotacdo na Ordem
de Servico

Constatacéo de ndo
substituicdo dos
equipamentos das
instalacdes
mecénicas/eletrome
cénicas pela
Fiscalizagdo do
Contrato através de
anotacdo na Ordem
de Servigo

Constatacéo de ndo
utilizagdo dos
equipamentos de
protecéo
individuais — EPI’s
pela Fiscalizagéo do
Contrato e registro
na Ordem de
Servico

1 ponto por
ocorréncia
limitado a 5
pontos por
més

Mensal

1 ponto por
ocorréncia
limitado a 5
pontos por
més

Mensal



Qualidade
na
execucao
do servico

3: Observa
ncia as
normas e
especificac
desdo TR

Qualidade
na
execucao
do servico
4: Promog
do de
deslocame
nto de seus
empregado
S

normas e
procedimentos
destinados a
preservacéo de suas
integridades fisicas.

A execucdo dos
servicos devera
obedecer
rigorosamente: As
normas e
especificacdes
constantes neste
Termo de
Referéncia; As
normas da
Associacao
Brasileira de
Normas Técnicas;
As disposicdes
legais da Unido; As
disposicoes
emanadas pelo
Governo do Distrito
Federal; As normas
do Corpo de
Bombeiros Militar
do Distrito Federal
pertinentes ao tema;
As prescrices e
recomendacdes dos
fabricantes dos
equipamentos
mecanicos/eletrome
canicos; As normas
internacionais, em
caso de falta de
normatizacéo da
Associacao
Brasileira de
Normas Técnicas.

Disponibilizar 1
(um)
veiculo para locomo
cao, do
tipo cagamba aberta
ou similar, para seus
empregados se
deslocarem para as
diversas edificagdes
da
CONTRATANTE e
imoveis residenciais
funcionais, com o
objetivo de atender
as frentes de
trabalho prestando o
suporte técnico
necessario a perfeita
execucao dos

Execucdo dos
Servicos
obedecendo
rigorosamente as
normas e
especificagdes
listadas neste
Termo de
Referéncia

A CONTRATADA
devera manter o
veiculo,
diariamente, em
perfeitas condi¢Bes
de uso e pronto para
o transporte de seus
empregados para as
frentes de trabalho.

Constatacdo de
execucdo dos
servicos fora das
normas e
especificagdes
listadas neste
Termo de
Referéncia através
de anotacdo na
Ordem de Servigo
pela Fiscaliza¢do do
Contrato

Mensal

Constatacdo, pela
Fiscalizagdo do
Contrato e registro
na Ordem de
Servico, de
indisponibilidade
do veiculo
impedindo ou
atrasando por mais
de uma hora o
deslocamento dos
funcionérios para as
frentes de trabalho.

Mensal

1 ponto por
ocorréncia
limitado a 5
pontos por
més

1 ponto por
ocorréncia
limitado a5
pontos por
més



Procedime
ntos
administra
tivos -

1: Substitu
icdo de
empregado

Cumprime
nto de
obrigacdes
contratuais

servicos. O veiculo
ndo podera ter mais
de um ano de uso,
na data de assinatura
do contrato e em
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8.4.1.1 No caso de haver ocorréncia superior a 5 (cinco) pontos no més, em
qualquer dos itens acima, ocorrera automaticamente desconto de 0,5% (meio
por cento), equivalente ao indice (M) de 0,99975, por cada item que exceder 0s

5 (cinco) pontos.

8.4.1.2 A Nota Mensal de Avaliacdo (NMA) serd calculada da seguinte
forma: NMA = {[50 - (somatdrio dos pontos perdidos)]/5}. Tal férmula
mostrard o Fator de Ajuste (FA) relativo ao Valor Mensal Previsto (VMP), que

é 0 pagamento mensal integral pactuado neste Termo de Referéncia.

Tabela do Fator de Ajuste (FA)

Nota Mensal de Avaliagdo (NMA) Pagamento devido Fator de Ajuste
9,5<NMA <10 100% do Valor Mensal Previsto 1,00
8,0 <NMA <9,5 95% do Valor Mensal Previsto 0,95

7,0 <NMA <8,0 90% do Valor Mensal Previsto 0,90



6,0 <NMA<7,0 85% do Valor Mensal Previsto 0,85
5,0 <NMA <6,0 80% do Valor Mensal Previsto 0,80

NMA <5,0 70% do Valor Mensal Previsto 0,70

8.4.1.3 O Valor Devido (VD) a CONTRATADA sera obtido através da
férmula: VD = {VMP x FA x [(somatério de itens que excederam o0s 5 pontos)

x M)1}.

8.4.1.4 A Nota Mensal de Avaliacdo abaixo de 5,0 por trés meses consecutivos
ensejara a abertura de um Processo Administrativo visando uma possivel
rescisdo do contratual.

8.4.1.5 As ocorréncias bem como os ajustes de pagamento resultantes seréo
formalizados por meio de notificacéo, via Oficio.

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1 Todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a perfeita execu¢do dos
servigos deverdo ser fornecidos pela a CONTRATADA. Segue a lista com 0 minimo que deve ser
disponibilizado pela CONTRATADA:

Ne° Lista de Ferramentas Qu?jr;tida
1 ALICATE DE BICO RETO 6 1/2" (Gedore ou equivalente) 6
2 ALICATE BOMBA D'AGUA 9 1/2" (Gedore ou equivalente) 6
3 ALICATE DE CORTE DIAGONAL 6" (Gedore ou equivalente) 6
4 ALICATE UNIVERSAL 8", CABO ISOLADO 1000V (Gedore ou equivalente) 4
5 CHAVE FENDA 1/4X6" (Belzer ou equivalente) 4
6 CHAVE FENDA 1/4X4" (Belzer ou equivalente) 4
7 CHAVE FENDA 1/8X5" (Belzer ou equivalente) 6
8 CHAVE FENDA 3/8X10" (Belzer ou equivalente) 4
9 CHAVE PHILIPS 1/4X5" (Belzer ou equivalente) 8
10 CHAVE PHILIPS 3/16X4 (Belzer ou equivalente) 6

11 CAIXA DE FERRAMENTAS SANFONADA 5 BAIAS, 500X200X210MM 6
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CHAVE GRIFO 14" (Gedore ou equivalente)
ALICATE DE PRESSAO 10" (Gedore ou equivalente)
ARCO DE SERRA 12" (Starret ou equivalente)
CHAVE INGLESA 12" (Gedore ou equivalente)
TRENA 5 M (Starret ou equivalente)

LIMA CHATA 10" COM CABO PLASTICO (Gedore ou equivalente)
ESQUADRO CABO DE ALUMINIO 12" (Starret ou equivalente)
FORMAO DE 1/2" COM CABO PLASTICO (Tramontina ou equivalente)
LIMA MEIA CANA 10", COM CABO PLASTICO (Tramontina ou equivalente)
TALHADEIRA FERRO 200X19MM (Tramontina ou equivalente)
ESPATULA EM ACO 6 CM (Tramontina ou equivalente)
MARRETA DE FERRO 500GR (Tramontina ou equivalente)

PE DE CABRA 60 CM (Tramontina ou equivalente)

JOGO DE CHAVE DE FENDA CURTA DE 1/4X1.1/2", (Belzer ou equivalente)
CHAVE FENDA DE 1/4X4", CABO ISOLADO 1000V, (Belzer ou equivalente)
CHAVE FENDA 1/4X6", CABO ISOLADO 1000V, (Belzer ou equivalente)
CHAVE FENDA 1/8X6", CABO ISOLADO 1000V, (Belzer ou equivalente)
CHAVE FENDA 3/16X6", CABO ISOLADO 1000V, (Belzer ou equivalente)
CHAVE PHILIPS 3/16X4", CABO ISOLADO 1000V, (Belzer ou equivalente)
JOGO DE CHAVE ALLEN 1,5MM A 24MM (Belzer ou equivalente)

JOGO DE CHAVE ALLEN 1/16" A 1/2" (Belzer ou equivalente)

JOGO DE CHAVE COMBINADA COM CATRACA DE 6 A 32MM (Belzer ou equivalente)

JOGO DE CHAVE CAXIMBO DE 6 A 32 MM (Belzer ou equivalente)
CHAVE GRIFO n° 36 (Belzer ou equivalente)
CHAVE GRIFO n° 24 (Belzer ou equivalente)
CHAVE GRIFO DE CORRENTE 18" (Tramontina PRO ou equivalente)
CHAVE INGLESA N° 12 (Belzer ou equivalente)

CHAVE INGLESA N° 15 (Belzer ou equivalente)

JOGO DE CHAVE COMBINADA BOCA/SEXTAVADO 27,32,30,1 %> E 1 %2’ (Belzer ou

N



equivalente)

41 JOGO DE CHAVE PARA TROCA DE RESISTENCIA DE BOILERS 45, 50 E 55 MM 1
42 FURADEIRA DE BANCADA 1CV (Schulz ou equivalente) 1
43 JOGO DE TARACHA MANUAL 4" A 17 1
44 ESCOVA DE ACO MANUAL COM CABO (Tramontina ou equivalente) 4
45 TESOURA PARA CORTAR CHAPA n° 4 (Tramontina ou equivalente) 2

PARAFUSADERIA/FURADEIRA DE IMPACTO PORTATIL MiN. 18V (BOSCH ou

46 equivalente) 2
47 LIXADEIRA ANGULAR 5" MIN 900W (Makita ou equivalente) 1
48 LIXADERIA ANGULAR 7" MIN 2.200W OU SIMILAR (Makita ou equivalente) 1
49 MAQUINA DE SOLDA ELETRONICA (MINIMO 200A) 1
50 FURADEIRA DE IMPACTO 3/8” MIN. 500W (Bosch ou equivalente) 1
51 FURADERIA DE ALTO IMPACTO INDUSTRIAL %” MiN. 900W (Bosch ou equivalente) 1
52 ROSQUEADEIRA DE 4" A 4” 1
53 COMPRESSOR PORTATIL MIN. 100 PSI 22L (Schulz ou equivalente) 1
54 ARREBITADEIRA (Stanley ou equivalente) 2
55 BOMBA DE GRAXA (MIN. 2KG) 1

9.2 Todos os Equipamentos de Protecdo Individual deverdo ser fornecidos pela CONTRATADA,
de acordo com a atividade a ser exercida pelos seus empregados, sempre em observacdo ao que
esta estabelecido na Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho — NR6. Segue lista com o
minimo a ser fornecido:

N° EPI’s Quantidade

Capacete de seguranca para protecao contra impactos de objetos

1 s 12
sobre o créanio.
2 Oculos de seguranca para protecdo dos olhos contra impactos de 8
particulas volantes.
3 Protetor facial de seguranca para protecdo da face contra impactos 4

de particulas volantes.

4 Mascara de solda de seguranca para protecéo dos olhos e face contra 2



impactos de particulas volantes.
5 Protetor auditivo circum-auricular. 12

Respirador purificador de ar para protecdo das vias respiratorias

. , 12
contra poeiras, névoas e fumos.

Vestimentas de seguranca que oferecam protegao ao tronco contra
7 riscos de origem térmica, mecanica, quimica, meteorolégica e 4
umidade proveniente de operagdes com uso de agua.

Luva de seguranca para protecdo das méos contra agentes abrasivos

8 e escoriantes (o par). 6
9 Luva de seguranga para prote¢do das maos contra agentes cortantes 6
e perfurantes (o par).
10 Luva de seguranca para protecdo das maos contra agentes térmicos 2
(o par).
11 Manga de seguranca para protecédo do braco e do antebrago contra 2

agentes térmicos (o par).

10. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA:

10.1 O salario mensal dos profissionais listados no item 5.2.1 devera contemplar periculosidade
(conforme NR-15 do MTE, hoje na pasta do Ministério da Economia, e laudo técnico anexo ao
presente processo de contratacdo), assim como o0s demais beneficios do auxilio alimentacao,
seguro de vida e auxilio funeral, que deverdo corresponder, no minimo, ao previsto na Convengéo
Coletiva de Trabalho pertinente.

10.2 A CONTRATADA devera instalar um Sistema de Registro Eletrénico de Ponto, disciplinado
pela Portaria n. 1.510, de 21 de agosto de 2009 do Ministério de Estado do Trabalho e Emprego,
para registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos profissionais nos postos
de trabalho, sem 6nus para 0 CONTRATANTE.

10.3 Os servicos serdo prestados, principalmente, no Palacio do Planalto e seus Anexos, no Palécio
da Alvorada, no Palacio do Jaburu, na Residéncia Oficial da Granja do Torto e nas Edificacdes da
Presidéncia da Republica do Complexo da Via N2.

10.4 Os equipamentos principais atualmente instalados nas principais localizagdes da Presidéncia
da Republica estdo na tabela a seguir:

Equipamentos de cozinha Quantidade
Caldeirdo de aquecimento direto a vapor 200 litros 2
Caldeirdo de aquecimento direto a vapor 300 litros 2
Caldeirdo de aquecimento direto a vapor 500 litros 2

Fogéo industrial 41



Fog&o semi-industrial
Fogdo doméstico
Aquecedor de agua a gas
Forno industrial a gas
Forno RATIONAL SCC WE 101G

Abastecimento de gas (GLP)

Central com trés reservatorios estacionarios de 2000 kg cada.

Central com dois reservatdrios estacionarios de 2000 kg cada.

Central com botijoes P45.
Transporte de fluidos diversos
Bomba centrifuga
Conjunto moto bomba

Aquecimento e geracdo de vapor de 4gua

Caldeira flamotubular horizontal a gas GLP (400 kg/h de vapor, M.P.T.A
120 psig, Teste Hidrostatico 180 psig, superficie de vaporizacdo 17,7
m2) com seus equipamentos e instalacdes afins. Marca: Atlas Modelo:

H3F

Local de instalagdo: Palacio da Alvorada

Sistemas Centrais de Filtragem de Agua

Filtro central com valvula multi-vias, com 3000 kg de carga filtrante de

areia de quartzo.
Equipamentos de Lavanderia Industrial
Maquina de Lavar Roupas Industrial
Secadora de Roupas a Vapor Industrial

Prensa de Passar Roupas a Vapor

14

30

Quantidade

1

10

Quantidade

01

Quantidade

02

Quantidade
02
03

01

Obs.: A quantidade dos equipamentos pode variar de acordo com as necessidades da

Presidéncia da Republica.

10.5 A CONTRATADA devera fornecer um veiculo utilitdrio (cagamba aberta) em boas
condicOes gerais (maximo dois anos de uso, documentacao de registro regular, manutencéo em dia
e bom aspecto de conservagao e aparéncia) para no minimo 4 passageiros, e capacidade de carga
extra de 500 kg (minimo), com o limite de utilizacdo mensal de combustivel em valor (R$)
equivalente a 168 litros de gasolina comum. Os custos com manuten¢do deverdo ser considerados

nos custos indiretos do contrato.



10.5.1 O veiculo ndo podera ser utilizado para outros fins que ndo seja o transporte dos
funcionarios ou dos volumes ocasionados pela prestacdo dos servicos de manutengdo
relacionados ao Objeto da presente contratacao.

10.5.2 O veiculo devera permanecer sempre em condi¢cdes mecanicas, de seguranca e de
limpeza adequadas, durante toda a duracdo do contrato.

11. UNIFORMES

11.1 A CONTRADADA devera garantir que seus empregados estejam sempre uniformizados de
forma condizente com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo CONTRATANTE, observando o
que é estabelecido na Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho — NR6, compreendendo
pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado,
observando o descrito na tabela abaixo:

Item Descrigéo Qualidade
1 Calca Jeans ou de Brim Sarja Tecido 100% Algodao
2 Camisa Polo Tecido 100% Algodéo
3 Bota de trabalho meio cano para EPI Certificado de Aprovacdo CA

11.2 O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

11.2.1 Para aquele empregado que for residente deverd ser fornecido pela
CONTRATADA, 5 (cinco ) camisas, 2 (duas) calcas e 2 (duas) botas, no inicio da
execucdo do contrato, devendo este conjunto ser substituido a cada 06 (seis) meses, ou
a qualquer época, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, apds comunicagao
escrita da CONTRATANTE, sempre que ndo atendam as condi¢cdes minimas de
apresentacdo (Ndo podem estar muito desgastados, rasgados, manchados, com a
identificacdo da empresa comprometida, remendados, etc.);

11.2.2 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situacdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

11.3 Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada
do original para conferéncia, deverad ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato.

12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

12.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
0 nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando 0s apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

12.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucéo dos servigos, fixando prazo para a sua correcao;



12.4 Né&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual
o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

12.5 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo e condi¢des
estabelecidas no Edital e seus anexos;

12.6 Efetuar as retencdes tributéarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da contratada, no
que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

12.7 Ndo praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

12.7.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepcdo e apoio ao
USUArio;

12.7.2 direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

12.7.3 promover ou aceitar o desvio de funcgdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relacdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

12.7.4 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio
6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de
diarias e passagens.

12.8 Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacOes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

12.8.1 A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como
de auxilio-transporte, auxilio-alimentacéo e auxilio-satde, quando for devido;

12.8.2 O recolhimento das contribuigdes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucdo dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

12.8.3 O pagamento de obrigacbes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extin¢do do contrato.

12.9 Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestacao
dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, ap6s a extingdo ou rescisao
do contrato.

12.10 Observar, por fim, todos os demais itens — anteriores e posteriores — deste Termo de
Referéncia onde haja a definicdo/descricdo de uma necessidade, uma responsabilidade, uma
exigéncia e/ou uma condicdo para prestacao do servico que constituam obrigacfes a Contratante.

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1 Executar os servi¢os conforme especificacfes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

13.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato ou pelo gestor, caso ndo haja fiscal designado, os servigos efetuados
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecOes resultantes da execuc¢do ou dos materiais
empregados;



13.3 Manter a execucdo do servi¢o nos horarios fixados pela Administracao;

13.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a
Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso
exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos
sofridos;

13.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos béasicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

13.6 Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissao ou funcdo de confianga no érgdo Contratante, nos termos
do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

13.7 Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for
0 caso;

13.8 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.9 As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT)
deverdo apresentar a seguinte documentag@o no primeiro més de prestacdo dos servigos, conforme
alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

13.9.1 Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcgéo, salario,
horéario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢cdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela
execucdo dos servigos, quando for o caso;

13.9.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada; e

13.9.3 exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
Servigos;

13.9.4 declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

13.9.5 Os documentos acima mencionados deverao ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servigcos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacdo pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.

13.10 Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nédo
receber o vale transporte.

13.11 Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam
regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o
dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, 0s seguintes documentos: 1) prova
de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as
Fazendas Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de
Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,
conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;



13.12 Substituir, no prazo de 2h (duas horas), em caso de eventual auséncia, tais como faltas
e licengas, 0 empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao fiscal do contrato ou ao gestor, caso ndo haja fiscal designado;

13.13 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacOes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as
demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a Contratante;

13.13.1 N&o serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as
disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convencgdes Coletivas que tratem de
pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagcdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de precos para 0s insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

13.14 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao contratual
mediante dep06sito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servigcos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a contratada deverd apresentar
justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacdo do pagamento.

13.15 Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
0 desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢bes previdenciarias e do FGTS,
quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sancOes cabiveis.

13.15.1 Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribuicOes sociais e FGTS decorrentes.

13.16 Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente;

13.17 Atender as solicitacbes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato ou pelo gestor, caso ndo haja fiscal
designado, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a
execucdo do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

13.18 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracéo;

13.19 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
0s a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

13.20 Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto & obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos 0rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:



13.20.1 viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servicos ou da admissdo do
empregado;

13.20.2 viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para
todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado;

13.20.3 oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencéo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletronico, quando disponivel.

13.21 Manter preposto nos locais de prestacdo de servico, aceito pela Administracdo, para
representa-la na execucdo do contrato;

13.22 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdo dos servicos;

13.23 Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento
das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do
pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a
disposicao da Contratante;

13.23.1 A auséncia da documentacédo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento
das obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retencéo
do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante
prévia comunicacdo, até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais
sancdes cabiveis.

13.23.2 Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicacao
mencionada no subitem anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administracdo podera
efetuar o pagamento das obrigacGes diretamente aos empregados da contratada que
tenham participado da execucdo dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das
demais sancdes cabiveis.

13.23.2.1 O sindicato representante da categoria do trabalhador deverad ser
notificado pela contratante para acompanhar o pagamento das respectivas
verbas.

13.24 Néo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.25 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagéo;

13.26 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

13.27 N&o beneficiar-se da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecOes
previstas no 8 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

13.28 Comunicar formalmente & Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servigos mediante cessdo de méo de obra, salvo as excecdes previstas no § 5°-C do art. 18 da
Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusao obrigatéria do
Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contrata¢do, conforme previsao do art.17,
XI1, art.30, 81°, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.



13.28.1 Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a contratada devera apresentar
copia do oficio enviado & Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante
cessdo de mao de obra, até o ultimo dia Gtil do més subsequente ao da ocorréncia da
situacdo de vedacéo.

13.29 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nédo seja satisfatorio
para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do 8 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

13.30 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

13.31 Prestar todo esclarecimento ou informacgéo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucéo do servico.

13.32 Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou
bens de terceiros.

13.33 Promover a guarda, manutencédo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execucdo dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

13.34 Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este
Termo de Referéncia, no prazo determinado.

13.35 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacfes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

13.36 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagdo, qualquer
mudanc¢a no método de execucdo do servico que fuja das especificacdes constantes deste
Termo de Referéncia.

13.37 Néo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.38 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

13.39 Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢édo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as
regras de acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado
da preferéncia estabelecida pela Lei n°® 13.146, de 2015.

13.40 Guardar sigilo sobre todas as informag6es obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

13.41 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nédo seja satisfatorio
para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do 8 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.



13.42 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga da Contratante;

13.43 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com
a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

13.44 Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”e
“b”, do Anexo VII - F da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

13.44.1 O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive
sobre as eventuais adequacdes e atualizacGes que vierem a ser realizadas, logo apds o
recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante
distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitacdes;

13.44.2 Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especifica¢bes técnicas, da
documentacdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na
execucdo do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados,
ficando proibida a sua utilizacdo sem que exista autorizacdo expressa da Contratante,
sob pena de multa, sem prejuizo das sanc¢des civis e penais cabiveis.

13.45 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacgdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da
CLT, ou comprovar a adocdo de providéncias voltadas a sua obtencao, relativamente aos
empregados alocados, em dedicagéo exclusiva, na prestacao de servi¢os contratados.

13.45.1 O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo
Sindicato dos Empregados e obedeceré ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da
CLT.

13.45.2 Para fins de comprovacdo da adogcdo das providéncias a que se refere o
presente item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacao,
declaragéo de negativa de negociacao, ata de negociacao, dentre outros.

13.45.3 Né&o havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigacdes previstas neste item.

13.46 Comprovar, ao longo da vigéncia contratual, a regularidade fiscal das microempresas
e/ou empresas de pequeno porte subcontratadas no decorrer da execucdo do contrato,
quando se tratar da subcontratacdo prevista no artigo 48, 11, da Lei Complementar n. 123, de
2006 e artigo 7° do Decreto n. 8.538/2015.

13.46.1 Substituir a empresa subcontratada, no prazo maximo de trinta dias, na
hip6tese de extingdo da subcontratacdo, mantendo o percentual originalmente
subcontratado até a sua execucdo total, notificando o 6rgdo ou entidade contratante,
sob pena de rescisdo, sem prejuizo das sangbes cabiveis, ou a demonstrar a
inviabilidade da substituicdo, hipotese em que ficara responsavel pela execucdo da
parcela originalmente subcontratada.

13.46.2 Responsabilizar-se pela padronizagdo, pela compatibilidade, pelo
gerenciamento centralizado e pela qualidade da subcontratacéo.

13.47 Realizar a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos da
contratante ou da nova empresa que continuara a execugdo dos servicos.

13.48 Deter instalaces, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizacdo do objeto da licitacao.



13.48.1 Para a realizacdo do objeto da licitacdo, a Contratada devera instalar escritdrio, de acordo
com a declaracdo apresentada para fins de habilitacdo, a ser comprovado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, dispondo de capacidade operacional para
receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem como realizar todos o0s
procedimentos pertinentes a selecao, treinamento, admissdo e demissédo dos funcionarios;

14. DA SUBCONTRATACAO, CONSORCIO E COOPERATIVAS

14.1 Sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio para aquelas situa¢fes que demandem
recursos muito especificos, em que os servicos ndo puderem ser realizados pela méo de obra
contemplada no efetivo contratado.

14.2 N&o serd admitida a participacdo de entidades empresariais que estejam reunidas em
consorcio.

14.3 Néo serd admitida a participacdo de Sociedades Cooperativas, considerando a vedacao
contida no Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a
Unido, anexo ao Edital.

14.4 Em qualquer hipétese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade integral da
Contratada pela perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisao e coordenacao das
atividades da subcontratada, bem como responder perante a Contratante pelo rigoroso
cumprimento das obrigacdes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagéo.

15. ALTERACAO SUBJETIVA

15.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos
na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢gdes do contrato; ndo haja
prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a
continuidade do contrato.

16. O CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

16.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n°
8.666, de 1993.

16.2 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual sdo o conjunto de acdes que
tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administragdo para o0 servigo
contratado, verificar a regularidade das obrigacbes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem
como prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da documentacdo pertinente ao
setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuagdo, alteragéo,
reequilibrio, prorrogacéo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extingdo do contrato, dentre
outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solugdo de problemas
relativos ao objeto.

16.3 O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizagdo compete ao gestor da execugdo do contrato,
podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, de
acordo com as seguintes disposicoes:



| — Gestdo da Execucdo do Contrato: € a coordenagdo das atividades
relacionadas a fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico
usuario, bem como dos atos preparatérios a instrucdo processual e ao
encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para
formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a
prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de
sancoes, extingdo do contrato, dentre outros;

Il — Fiscalizacdo Técnica:é o acompanhamento com o objetivo de avaliar
a execucdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigos estdo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatorio, para efeito de pagamento conforme o
resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizac@o pelo publico usuério;

Il — Fiscalizacdo Administrativa:é o acompanhamento dos aspectos
administrativos da execucdo dos servicos, quanto as obrigacdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias
tempestivas nos casos de inadimplemento;

IV — Fiscalizacdo Setorial: € o acompanhamento da execucao do contrato
nos aspectos técnicos ou administrativos, quando a prestacdo dos servicos
ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em unidades
desconcentradas de um mesmo 6rgéao ou entidade; e

V — Fiscalizacdo pelo Pablico Usuério: é o acompanhamento da execugdo
contratual por pesquisa de satisfacdo junto ao usuario, com o objetivo de
aferir os resultados da prestacdo dos servicos, 0S recursos materiais e 0s
procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro
fator determinante para a avaliacdo dos aspectos qualitativos do objeto.

16.4 Quando a contratacdo exigir fiscalizacdo setorial, 0 6rgdo ou entidade devera designar
representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

16.5 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizacdo ou
anico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicBes, fique assegurada a distincdo dessas
atividades e, em razéo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agoes
relacionadas a Gestdo do Contrato.

16.6 A fiscalizacdo administrativa poderd ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-
se em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

16.7 Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacGes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovacdes (0s documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas
por cartério competente ou por servidor da Administracdo), no caso de empresas regidas pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA devera
apresentar a seguinte documentacao:

a.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou
funcdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de
identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servigos, quando for o caso;



a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
empregados admitidos e dos responséveis técnicos pela execucao
dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA; e

a.3. Exames médicos admissionais dos empregados da
CONTRATADA que prestardo 0s servigos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao
setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos,
quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema
de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

b.1. Certiddo Negativa de Deébitos relativos a Créeditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

b.2. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
b.4. Certiddo Negativa de Debitos Trabalhistas (CNDT).

c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos
seguintes documentos:

c.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a
critério da CONTRATANTE;

c.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da
prestacdo dos servicos, em que conste como tomador
CONTRATANTE;

c.3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer
més da prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia
de recibos de depdsitos bancérios;

c.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada
por forca de lei ou de Convencédo ou Acordo Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer
empregado; e

c.5. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de
treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato.

d) entrega de coOpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da
extincdo ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos
servigos, no prazo definido no contrato:

d.1. Termos de rescisédo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel
pelo sindicato da categoria;

d.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do
FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

d.3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas
individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

d.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.



16.8 A CONTRATANTE devera analisar a documentagao solicitada na alinea “d” acima no prazo
de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

16.9 No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais, serd exigida a
comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacGes decorrentes da legislacdo que rege as
respectivas organizagoes.

16.10 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no subitem 16.7 acima deveréo ser apresentados.

16.11 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, 0s
fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

16.12 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, 0s
fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

16.13 O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicdes de
habilitacdo pela CONTRATADA poderéa dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais
sancoes.

16.14 A CONTRATANTE poderad conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas
obrigac@es trabalhistas ou suas condi¢Ges de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando
ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregéo.

16.15 Além das disposi¢bes acima citadas, a fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as
seguintes diretrizes:

16.15.1 Fiscalizacdo inicial (no momento em que a prestacdo de servigos € iniciada):

a) Seré elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com
informacdes sobre todos os empregados terceirizados que prestam
servigos, com o0s seguintes dados: nome completo, nimero de inscricdo
no CPF, funcdo exercida, salario, adicionais, gratificacbes, beneficios
recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-
alimentacdo), horario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e
horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotacdes contidas na CTPS dos empregados serdo
conferidas, a fim de que se possa verificar se as informacbes nelas
inseridas  coincidem com as informacGes fornecidas pela
CONTRATADA e pelo empregado;

¢) O numero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no
contrato administrativo;

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e
na Convencao Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT
paraa CONTRATADA,;

f) Sera verificada a existéncia de condi¢cdes insalubres ou de
periculosidade no local de trabalho que obriguem a empresa a fornecer
determinados Equipamentos de Protecédo Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestacdo dos servi¢os, a contratada devera
apresentar a seguinte documentacao:

g.1. Relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungéo,
horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e



inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicacdo dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinadas pela
contratada;

g.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestardo 0s servigos; e

g.4. Declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a
quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

16.15.2 Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdenciaria no valor de
11% (onze por cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes
sobre a prestacdo do servico;

b) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;

c) Serdo exigidos a Certiddao Negativa de Débito (CND) relativa a
Creditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de
Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Deébitos
Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados
no Sicaf;

d) Deveré ser exigida, quando couber, comprovacdo de que a empresa
mantém reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado
da Previdéncia Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei n° 8.666, de
1993.

16.15.3 Fiscalizacdo diéaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos
terceirizados. As solicitagdes de servicos devem ser dirigidas ao preposto
da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamacdes ou cobrancas
relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao
preposto.

b) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servi¢co, como a
negociacdo de folgas ou a compensacdo de jornada, deve ser evitada, uma
vez que essa conduta é exclusiva da CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, 0os empregados
terceirizados que estdo prestando servigos e em quais funcdes, e se estdo
cumprindo a jornada de trabalho

16.16 Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislacédo
relativa a concessao de férias e licencas aos empregados, respeita a estabilidade provisoria de seus
empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos
empregados no dia e percentual previstos.

16.16.1 O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuacdo do
contrato, inclusive quanto a necessidade de solicitacdo da contratada.

16.17 A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da
conta do FGTS e que verifiqguem se as contribui¢fes previdenciarias e do FGTS estdo sendo
recolhidas em seus nomes.

16.17.1 Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.



16.18 A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério
da CONTRATANTE;

b) cdpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao
dos servicos, em que conste como tomador a CONTRATANTE;

c) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a
qualquer més da prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario,
copia de recibos de depositos bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei,
Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a
qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado.

16.19 A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execuc¢do do objeto e utilizara
0 Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no subitem 8.4.1,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos,
sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
execucdo do servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior
a demandada.

16.19.1 A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros
mecanismos para a avaliacdo da prestagdo dos servigos.

16.20 Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico ou o gestor, caso ndo haja fiscal técnico
designado, devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

16.21 O fiscal técnico ou o gestor, caso nao haja fiscal técnico designado, devera apresentar ao
preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

16.22 Em hipotese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagdo
de desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada.

16.23 A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico ou pelo gestor, caso ndo haja fiscal
técnico designado, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

16.24 Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar 0s niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

16.25 O fiscal técnico ou o gestor, caso ndo haja fiscal técnico designado, podera realizar
avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou,
se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacao dos servicos.

16.26 O representante da Contratante devera ter a qualificacdo necessaria para 0 acompanhamento
e controle da execugéo dos servigos e do contrato.



16.27 A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico deverd ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.

16.28 A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servi¢o, deverd comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacao contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no 8 1° do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993.

16.29 A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servicos devera ser verificada
juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relacdo detalhada, de acordo
com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

16.30 O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais,
conforme o disposto nos 88 1° e 2°do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.31 O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribuigdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a hdo manutencao das condicGes de
habilitacdo, ensejara a aplicacdo de san¢des administrativas, previstas no instrumento convocatorio
e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.32 Caso nao seja apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento das obrigacfes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

16.32.1 Néo havendo quitacdo das obrigac6es por parte da CONTRATADA no prazo
de quinze dias, a CONTRATANTE poderd efetuar o pagamento das obrigagdes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execu¢do dos
servigos objeto do contrato.

16.32.2 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado
pela CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

16.32.3 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a
assuncdo de responsabilidade por quaisquer obrigacGes dele decorrentes entre a
contratante e os empregados da contratada.

16.33 O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacGes trabalhistas, sociais e previdenciarias e
para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execucéo, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

16.34 A fiscalizacdo de que trata este tdpico ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢bes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.35 As disposicOes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII
da Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacéo.

16.36 A fiscalizacdo de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade,
ainda que resultante de imperfeiches técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material



inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n°
8.666, de 1993.

16.37 O representante da Contratante deverd comunicar a Contratada por escrito, quanto a Politica
de Seguranca da Informacdo da Secretaria Especial de Administracdo e suas normas
complementares, para ciéncia e para que se responsabilize por todas as providéncias e deveres
estabelecidos.

17. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

17.1 A emisséo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servicos,
nos termos abaixo.

17.2 No prazo de até 5 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA
devera entregar toda a documentacdo comprobatoria do cumprimento da obrigacéo contratual;

17.3 O recebimento provisoério sera realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou pela
equipe de fiscalizacdo apos a entrega da documentacdo acima, da seguinte forma:

17.3.1 A contratante realizara inspecdo minuciosa de todos 0s servigos executados,
por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais
encarregados pelo servigco, com a finalidade de verificar a adequagéo dos servicos e
constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem
Necessarios.

17.3.1.1 Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal,
o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacbes da
execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos
no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor
do contrato.

17.3.1.2 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0 objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucao ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Gltima e/ou Unica medicdo de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no Recebimento Provisério.

17.3.1.3 O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a
conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes
exigiveis.

17.3.1.4 Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o
fiscal administrativo devera verificar as rotinas previstas no Anexo VIII-B da
IN SEGES/MP n° 5/2017, no que forem aplicaveis a presente contratacao,
emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato;

17.3.2 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos documentos
da CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo devera elaborar Relatério
Circunstanciado em consonancia com suas atribuicdes, e encaminha-lo ao gestor do
contrato.

17.3.2.1 Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o relatorio
circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizagcdo técnica e



administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

17.3.2.2 Considerado como ocorrido o0 recebimento provisorio com a entrega do
relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega
do ultimo.

17.3.2.2.1 Na hipotese de a verificagdo a que se refere o paragrafo
anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada,
consumando-se 0 recebimento provisorio no dia do esgotamento do
prazo.

17.4 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servicos, o
Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da
execucéo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

17.4.1 Realizar a anéalise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacéo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacéo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA,
por escrito, as respectivas correcoes;

17.4.2 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servigos prestados, com base nos relatorios e documentagdes apresentadas; e

17.4.3 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medigdo de
Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

17.5 O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias
concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposi¢des legais em
vigor (Lei n.° 70.406, de 2002).

17.6 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada,
sem prejuizo da aplicacao de penalidades.

18. DO PAGAMENTO

18.1 O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 12 (doze) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

18.1.1 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite
de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no
prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da data da apresentacdo da Nota
Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n° 8.666, de 1993.

18.2 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do servigo,
conforme este Termo de Referéncia.

18.3 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou & documentacéao
mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666, de 1993.

18.3.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor
contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrucao
Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.



18.4 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

18.4.1 O prazo de validade;

18.4.2 A data da emisséo;

18.4.3 Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

18.4.4 O periodo de prestagdo dos servigos;

18.4.5 O valor a pagar; e

18.4.6 Eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis.

18.5 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, 0 pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a comprovacdo da
regularizagéo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

18.6 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017,
sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

18.6.1 Nao produziu os resultados acordados;

18.6.2 Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;

18.6.3 Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢ao
do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

18.7 Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

18.8 Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencdo das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital.

18.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério da contratante.

18.10 Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporéria de participacdo em
licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Pablico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa n°® 3, de
26 de abril de 2018.

18.11 N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
deverd comunicar aos orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

18.12 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

18.13 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada né&o regularize sua situagdo junto ao
SICAF.



18.13.1 Seréa rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente no
SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse
publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade da contratante.

18.14 Quando do pagamento, serd efetuada a retencédo tributaria prevista na legislacdo aplicavel,
em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl da
IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

18.15 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, a empresa privada que
tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do érgéo contratante, com fundamento na
Lei de Diretrizes Orgamentérias vigente.

18.16 A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado correspondera,
no primeiro ano de contratagéo, ao percentual originalmente fixado na planilha de precos.

18.16.1 Nao tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e
indenizado, a prorrogacdo contratual seguinte devera prever o pagamento do
percentual maximo equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servico, até o limite
compativel com o prazo total de vigéncia contratual.

18.16.2 A adequacao de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista
em termo aditivo.

18.16.3 Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio
trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de contratacdo, tais rubricas deverdo ser
mantidas na planilha de forma complementar/proporcional, devendo o oérgéo
contratante esclarecer a metodologia de calculo adotada.

18.17 A Contratante providenciard o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de
vale-transporte em relacdo aos empregados da Contratada que expressamente optaram por nédo
receber o beneficio previsto na Lei n° 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo
Decreto n° 95.247, de 17 de novembro de 1987.

18.18 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida
pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada
mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice diariode compensacdo financeira = 0,00016438, assim
apurado:

| = o = Percentual da gy, | '=(6/100)/365
= Percentual da taxa anual =
(TX)/365 ° | 1=0,00016438

19. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA



19.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da
Conta-Deposito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 séo as
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

19.2 A futura Contratada deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura
do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicBes previdenciarias e do
FGTS, quando ndao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das san¢Ges cabiveis.

19.2.1 Quando néo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracéo
(ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto
a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS
decorrentes.

19.3 A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o0 pagamento das férias, 13°
salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussoes
trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela contratante em conta-depdsito
vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentagéo,
conforme disposto no anexo XII da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais
somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes
estabelecidas no item 1.5 do anexo VI1I-B da referida norma.

19.4 O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN
SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatdrio dos valores das provisdes a seguir discriminadas,
incidentes sobre a remuneracdo, cuja movimentacdo dependera de autorizacdo do 6rgdo ou
entidade promotora da licitacdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigagdes:

19.4.1 13° (décimo terceiro) salério;

19.4.2 Férias e um terco constitucional de férias;

19.4.3 Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e
19.4.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

19.4.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no
Anexo X1l da IN SEGES/MP n. 5/2017.

19.5 O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata
die, conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta licitacdo
e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de
Cooperacao Técnica.

19.6 Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da
conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a
prestar 0s servigos.

19.7 Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancéarios para operacionalizacdo da conta-
depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

19.8 A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante para
utilizar os valores da conta-depdsito para 0 pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos
subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.



19.8.1 Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatdrios da ocorréncia das obrigacOes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente apds a confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela Administracao,
sera expedida a autorizacdo para a movimentacao dos recursos creditados na conta-depdsito
vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatorios pela empresa.

19.8.2 A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente
para 0 pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.

19.8.3 A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3
(trés) dias uteis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quitagdo das obrigacOes trabalhistas.

19.9 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito sera liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servicos contratados, quando couber, e apds a comprovacdo da quitacdo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15
da IN SEGES/MP n. 5/2017.

20. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAO)

20.1 Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada
no subitem que se seguira, o valor consignado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo
a CONTRATADA justificar e comprovar a variacdo dos custos, apresentando memdria de calculo
e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma
estatuida no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposicdes aplicaveis da Instrucdo Normativa
SEGES/MP n° 5, de 2017.

20.2 A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito
ao principio da anualidade do reajustamento dos pre¢os da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, tais como 0s custos decorrentes da méo de obra e 0s custos decorrentes dos
iNSUMOS necessarios a execucao do servico.

20.3 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

20.3.1 Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengdo coletiva
de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

20.3.2 Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacdo de Precos
que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do dltimo
reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacédo legal
ou normativa;

20.3.3 Para os demais custos, sujeitos a variacao de precos do mercado (insumos nao
decorrentes da mé&o de obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas
constante do Edital.

20.4 Nas repactuacfes subsequentes a primeira, 0 interregno de um ano sera computado da ultima
repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como ultima
repactuacédo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada.



20.5 O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacédo
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva que fixar os novos custos
de méo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da
vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.

20.6 Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrera a preclusao do direito a repactuacao.

20.7 Nessas condicOes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo so
poderd ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

20.7.1 Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencéo coletiva anterior, em relacdo aos
custos decorrentes de méo de obra;

20.7.2 Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacéo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos
e formacédo de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico
(tarifa);

20.7.3 Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em
relacdo aos custos sujeitos a variacao de precos do mercado;

20.8 Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencao coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE
ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo
de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha
dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

20.9 Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratacéo.

20.10 E vedada a incluso, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca normativa,
Acordo, Convencéo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

20.11 A CONTRATANTE ndo se vincula as disposicGes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencoes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente
se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos
em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem
como de precos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.

20.12 Quando a repactuacao se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a
comprovacdo da variacdo dos custos dos servi¢os por meio de Planilha de Custos e Formacéo de
Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

20.13 Quando a repactuacdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a
variacdo dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da méo de obra), o respectivo aumento
sera apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA, com base na seguinte
formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (I1-19/1° onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser
reajustada;



I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos
correspondente a data fixada para entrega da proposta da licitacao;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

20.13.1 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima
variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o
indice definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de calculo
referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

20.13.2 Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

20.13.3 Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser extinto
ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicéo, o
que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

20.13.4 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e
materiais, por meio de termo aditivo.

20.13.5 Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos com insumaos,
a CONTRATANTE verificar4, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice
adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso
positivo, a reducéo dos valores correspondentes da planilha contratual.

20.14 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacGes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

20.14.1 A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

20.14.2 Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem
de periodicidade para concessdo das proximas repactuacdes futuras; ou

20.14.3 Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacdo envolver revisdo do custo de méo de obra em que o proprio fato gerador,
na forma de acordo, dissidio ou convencdo coletiva, ou sentenca normativa,
contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuacdes futuras.

20.15 Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

20.16 A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo méaximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

20.17 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA néo
cumprir 0s atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovacéo da variagdo dos custos.

20.18 As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem
com a prorrogacgéo contratual, caso em que deveréo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

20.19 O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
modo que se mantenha a proporg¢éo de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como
condicdo para a repactuacdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 5/2017.



21. GARANTIA DA EXECUCAO

21.1 A Contratada prestara garantia de execucdo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n°
8.666, de 1993, com validade durante a execucdo do contrato e por 90 (noventa) dias apds o
término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do
contrato.

21.2 No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogéveis por igual periodo, a critério do
contratante, contados da data do recebimento da sua via do contrato assinada, a contratada devera
apresentar comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos
da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria.

21.2.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a
aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por
dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

21.2.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover
a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispdem os incisos | e 11 do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

21.3 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um
periodo de 90 dias ap06s o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da
IN SEGES/MP n° 5/2017.

21.4 A garantia assegurara, qualguer gue seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

21.4.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigacGes nele previstas;

21.4.2 Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucdo do contrato;

21.4.3 Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

21.4.4 ObrigacOes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o
FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

21.5 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados
no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

21.6 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na
Caixa Econémica Federal, com correcdo monetéria.

21.7 Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda.

21.8 No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera constar expressa rendncia do
fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

21.9 No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratacao.

21.10 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias
Uteis, contados da data em que for notificada.

21.11 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
21.12 Sera considerada extinta a garantia:



21.12.1 Com a devolucéao da apdlice, carta fianga ou autorizacdo para o levantamento
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada
cumpriu todas as clausulas do contrato;

21.12.2 No prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando 0 prazo sera
ampliado, nos termos da comunicacdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item
3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

21.13 O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sanc¢fes a contratada.

21.14 A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
neste Termo de Referéncia.

21.15 A garantia da contratacdo somente sera liberada ante a comprovacdo de que a empresa
pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo
ocorra até o fim do segundo més apGs o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias
e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8%, VI do Decreto n°® 9.507, de 2018, observada
a legislacdo que rege a matéria.

21.15.1 Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que
ocorra a interrup¢do do contrato de trabalho.

21.16 Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Administragdo
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisorias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servicos, nos
termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

22. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

22.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n.° 8.666, de 1993, e da Lei n.° 10.520, de
2002, a CONTRATADA que:

22.1.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacGes assumidas em
decorréncia da contratacao;

22.1.2 ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto;
22.1.3 falhar ou fraudar na execucgéo do contrato;
22.1.4 comportar-se de modo inidéneo; ou

22.1.5 cometer fraude fiscal.

22.2 Pela inexecucéo total ou parcial do objeto, a Administracdo pode aplicar a CONTRATADA
as seguintes sangoes:

22.2.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das
obrigacOes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que néo
acarretam prejuizos significativos para a Administracao;

22.2.2 Multa de:

22.2.2.1 0,1% (um decimo por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso
de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias.



Ap0bs o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execucdo
com atraso, poderd ocorrer a nao-aceitacdo do objeto, de forma a configurar,
nessa hipotese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da
rescisdo unilateral da avenca;

22.2.2.2 2% (dois por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na
execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecucdo parcial da obrigacdo assumida;

22.2.2.3 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucgéo
total da obrigacdo assumida;

22.2.2.4 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

22.2.2.5 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de
atraso na apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de
prorrogacdo), observado o méximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a
25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administracdo CONTRATANTE a
promover a resciséo do contrato;

22.2.2.6 as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo
consideradas independentes entre si.

22.2.3 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo PUblica opera e atua concretamente,
pelo prazo de até dois anos;

22.2.4 Sancédo de impedimento de licitar e contratar com 6rgéos e entidades da Unido,
com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

22.2.4.1 A sangdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem
também é aplicavel em quaisquer das hipOteses previstas como infracéo
administrativa no subitem 22.1 deste Termo de Referéncia.

22.2.5 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados;

22.3 As sancles previstas nos subitens 22.2.1, 22.2.3, 22.2.4 e 22.2.5 poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

22.4 Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes séo atribuidos graus, de acordo com as tabelas

1 e 2 adiante:
Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
01 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
02 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
03 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
04 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
05 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato



ITEM

10

11

Tabela 2
INFRACAO
DESCRICAO

Permitir situacéo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias
letais, por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, os servicos contratuais
por dia e por unidade de atendimento;

Manter funcionario sem qualificacdo para executar os servicos contratados, por empregado e
por dia;

Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacdo, por servico e por dia;

Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem a anuéncia prévia do
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por
funcionario e por dig;

Cumprir determinacéo formal ou instrugcdo complementar do 6rgéo fiscalizador, por ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as necessidades do
servico, por funcionério e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apds
reincidéncia formalmente notificada pelo érgdo fiscalizador, por item e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos previstos no edital/contrato;

Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relacéo de obrigacdes da
CONTRATADA

GRAU

05

04

03

02

03

01

02

01

03

01

01

22.5 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, 11l e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:

22.5.1 tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude

fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

22.5.2 tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

22.5.3 demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em

virtude de atos ilicitos praticados.

22.6 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento
previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

22.7 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso,
serdo inscritos na Divida Ativa da Uni&o e cobrados judicialmente



22.7.1 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo
de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data do recebimento da comunicacéo enviada pela
autoridade competente.

22.8 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir 0s prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo
419 do Cadigo Civil.

22.9 A autoridade competente, na aplicacdo das sancOes, levara em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade.

22.10 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de prética de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo puablica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacao - PAR.

22.11 A apuragéo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

22.12 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.

22.13 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

23. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

23.1 Como critério de aceitabilidade de precos, serdo considerados como maximos 0S pregos
estimados da planilha, tanto global quanto unitarios, constante no subitem 1.1 deste Termo de
Referéncia.

23.2 O critério de julgamento da proposta é o menor preco global.
23.3 As regras de desempate entre propostas sao as discriminadas no edital.
23.4 Dos critérios de habilitacéo:

23.4.1 As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo
as usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

23.4.2 Os critérios de qualificacdo econémica a serem atendidos pelo fornecedor
serdo:

23.4.2.1 certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou recuperagdo
extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

23.4.2.1.1 No caso de certiddo positiva de recuperacdo judicial ou
extrajudicial, o licitante devera apresentar a comprovacdao de que O
respectivo plano de recuperagéo foi acolhido judicialmente, na forma do
art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de
inabilitagdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de
habilitacéo.

23.4.2.2 balanco patrimonial e demonstracGes contabeis do ultimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa



situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou
balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta;

23.4.2.2.1 no caso de empresa constituida no exercicio social vigente,
admite-se a apresentacdo de balanco patrimonial e demonstracGes
contébeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

23.4.2.2.2 € admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou
contrato/estatuto social.

23.4.2.3 comprovacao da boa situacao financeira da empresa mediante obtengédo
de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente
(LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo

Prazo
LG = - - .
Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante
Ativo Total
SG = Passivo Circulante + Passivo N3o
Circulante
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

23.4.2.4 As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em
qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), deverdo comprovar patriménio liquido de 10% (dez por cento)
do valor total estimado da contratacdo ou do item pertinente.

23.4.2.5 As empresas deverdo ainda complementar a comprovacdo da
qualificacdo econémico-financeira por meio de:

23.4.2.5.1 Comprovacao de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou
Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do
valor estimado para a contratacdo ou item pertinente, tendo por base o
balango patrimonial e as demonstracdes contabeis ja exigiveis na forma
da lei;

23.4.2.5.2 Comprovacdo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do
valor estimado da contratagdo, por meio da apresentacdo do balango
patrimonial e demonstracfes contaveis do Ultimo exercicio social,
apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou
balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentacdo da proposta.

23.4.2.5.3 Comprovacdo, por meio de declaracdo, da relagdo de
compromissos assumidos, conforme modelo anexo do Edital, de que 1/12
(um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a
Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da
sessdo publica de abertura deste Pregdo, ndo é superior ao Patrimonio



Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na forma ja disciplinada
neste Termo de Referéncia;

23.4.2.5.3.1 a declaracdo de que trata a subcondicdo acima devera
estar acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE) relativa ao tltimo exercicio social,

23.4.2.5.3.2 quando houver divergéncia percentual superior a 10%
(dez por cento), para mais ou para menos, entre a declaragcdo aqui
tratada e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do
Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas,
concomitantemente, as devidas justificativas.

23.4.3 Os critérios de qualificacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serao:

23.4.3.1 Registro ou inscricdio da empresa licitante no CREA, em plena
validade;

23.4.3.2 Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em
caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitacao,
ou com o item pertinente, mediante a apresentacao de atestados fornecidos por
pessoas juridicas de direito pablico ou privado.

23.4.3.2.1 Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os
atestados deverdo dizer respeito a servicos executados com as
seguintes caracteristicas minimas:

23.43.2.1.1 Sédo considerados servicos de caracteristicas
similares/compativeis ao objeto, a execucdo de servigos de
manutencdo preventiva e corretiva em,no minimo, 1 (uma)
caldeira em edificacdo ndo residencial, categoria B do tipo
flamotubular de funcionamento equivalente ao modelo descrito na
tabela do item 10.4, com caracteristicas e  prazos
similares/compativeis ao objeto desta licitacao.

23.4.3.2.2 A comprovagdo de aptiddo exigida no item23.4.3.2.1¢
seu subitem é necessaria uma vez que a CONTRATADA deve estar
totalmente apta a realizar os servigos de manutencdo imediatamente apos
a assinatura do contrato, e desta maneira deve apresentar quadro
técnico preparado para executar as atividades, uma vez que o0
equipamento em questdo ndo deve ser operado sob nenhuma hipotese em
desacordo com o que é estabelecido pela Norma Regulamentadora n°® 13
(NR 13) do antigo Ministério do Trabalho.

23.4.3.2.3 Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito
de sua atividade econémica principal ou secundaria especificadas no
contrato social vigente;

23.4.3.2.4 Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a concluséo do
contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucao,
exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item
10.8 da IN SEGES/MPDG n. 5, de 2017.

23.4.3.2.5 Poderéa ser admitida, para fins de comprovacgéo de quantitativo
minimo do servigo, a apresentacdo de diferentes atestados de servicos
executados de forma concomitante, pois essa situacdo se equivale, para
fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica
contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.



23.4.3.2.6 Deverd haver a comprovacdo da experiéncia minima de 02
(dois) anos na prestacdo dos servigos, sendo aceito o somatério de
atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os
02 (dois) anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo
VI1I-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

23.4.3.2.7 O licitante disponibilizara todas as informagdes necessérias a
comprovacdo da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando,
dentre outros documentos, cOpia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados
0s servicos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

23.4.3.2.8 Na contratacdo de servigos continuados com mais de 40
(quarenta) postos, o licitante devera comprovar que tenha executado
contrato com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do numero de
postos de trabalho a serem contratados.

23.4.3.2.9 Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for
igual ou inferior a 40 (quarenta), o licitante devera comprovar que tenha
executado contrato (s) em numero de postos equivalentes ao da
contratacdo, conforme exigido na alinea c2 do item 10.6 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

23.4.3.2.10 Para a comprovacao do numero minimo de postos exigido,
sera aceito o somatdrio de atestados que comprovem que o licitante
gerencia ou gerenciou servicos de terceirizacdo compativeis com o objeto
licitado, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG
n. 5/2017.

23.4.4 Declaragdo de que instalara escritério na cidade de Brasilia, ou no Distrito
Federal, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da
vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo VII da
IN SEGES/MP n° 05/2017, conforme modelo anexo Edital. Caso a licitante ja
disponha de matriz, filial ou escritério no local definido, deverad declarar a
instalacdo/manutencéo do escritdrio.

23.4.5 Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera
realizar vistoria nas instalagdes do local da prestacdo dos servigos, conforme disposto
no item 6 deste Termo de Referéncia.

24. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS

24.1 O valor total da contratacdo esta estimado em R$ 1.260.065,84 (um milhdo, duzentos e
sessenta mil sessenta e cinco reais e oitenta e quatro centavos), sendo:

24.1.1 Servigo - R$ 105.005,48 (cento e cinco mil cinco reais e quarenta e oito
centavos).

24.1.2 Fornecimento de Material de Uso Eventual - R$ 85.504,61 (oitenta e cinco mil
guinhentos e quatro reais e sessenta e um centavos).

24.1.3 Servicos Eventuais - R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais).

24.2 Nos valores acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.



25. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

25.1 As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria
propria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2020, na Unidade Gestora 110001 —
Secretaria de Administracdo/Presidéncia da Republica.

26. TERMO DE CONTRATO

26.1 O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos, até o limite maximo de 60 (sessenta)
meses, mediante Termos Aditivos, de acordo com o art. 57, da Lei n°® 8.666, de 1993.

APENDICES:

e Planilha de Custos e Formagdo de Precos Atualizada (1601705);
e Estudos Preliminares (1569190);
e Laudo Periculosidade (1473798);

Brasilia, 09 de dezembro de 2019

Equipe Responsavel

VICTOR OLIVEIRA NASCIMENTO ISRAEL CAMPOS DE

. MORAIS
Stape: 2265870 Siape: 1170123
MARCELO ALEXANDRE ALVES EDUARDO ANDRADE
BRANDAO SILVA
Siape: 2367232 Siape: 1266019

Ciente. Encaminhe-se a DILOG para conhecimento e aprovacéo.

HERIVELTO DE SOUZA BRONZEADO
Coordenador-Geral Substituto

Aprovo. Encaminhe-se a Coordenacéo de Licitacdo e Contratos - COLIC para conhecimento e
providéncias subsequentes.

MAURILIO DA COSTA SANTOS
Diretor


https://sei-pr.presidencia.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=1818714&id_procedimento_atual=880747&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000745&infra_hash=7058838ea6ab3329c29ae86f36b0b190b904e6e73c9f0055d6324ed5b1b5f8aa
https://sei-pr.presidencia.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=1782788&id_procedimento_atual=880747&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000745&infra_hash=95ca649e521e53cd8ce4669e6c0158152be51c0727bc7a083b37271e8496dcc0
https://sei-pr.presidencia.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=1676475&id_procedimento_atual=880747&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000745&infra_hash=008736ffd14bca0a1774775634fa4cc48971096702a024d387257a9e549f2cb8

APENDICES | A Il
DO TERMO DE REFERENCIA

PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, N° 004/2020
PROCESSO N° 00059.000379/2018-10

Arquivo do edital, em formato .pdf, disponivel em:
WWW.comprasgovernamentais.gov.br
www.gov.br/secretariageral/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos



ANEXO 11

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
(Proposta Comercial)

Referéncia: Pregdo, na forma eletronica, N° 12020
Data de Abertura: / / 2020
X PRECO PRECO
ITEM DESCRIGAO QUANTIDADE | MENSAL ANUAL

ESPECIFICAGAO ESTIMADO | ESTIMADO

Servicos de manutencdo preventiva e corretiva nas instalacfes
mecanicas e eletromecanicas da Presidéncia da Republica, em
equipamentos diversos e respectivos acessorios, relacionados ao
1 transporte de fluidos em geral (compressores, ventiladores, 01 *)
exaustores, bombas e conjuntos moto-bomba e afins), e ao
armazenamento, distribui¢do e consumo de gas GLP, além de
eletrodomeésticos em geral.

2 Fornecimento de material de uso eventual 01 (*)

3 Servicos eventuais 01 W' R$ 48.000,00

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA (MAO DE OBRA OM INSUMOS + MATERIAL
EVENTUAL + SERVICOS EVENTUAIS)

(*) O PRECO ANUAL DO ITEM, decorrente da PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO
DE PRECOS (Apéndice | do Anexo I1), é o que deve ser cadastrado no sistema Comprasnet.

(1) O item 3 do Grupo 1 refere-se ao valor estimado para servicos eventuais. O licitante devera
registrar para o item 3 do Grupo 1 o valor fixo de R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil) para o
periodo de 12 (doze) meses, que ira compor o valor global do Grupo 1. O valor deste item é
FIXO e NAO SERA objeto de disputa.

ATENCAO: A Planilha de Composicdo de Precos constante do Apéndice | do Anexo 11 devera
ser preenchida e encaminhada ap6s negociacdo, mediante convocacdo do pregoeiro.

1 Observacdes:

1.1 Prazo de validade da proposta de ( ) dias, a contar da data de abertura da sessao
publica. (No minimo, 60 (sessenta) dias)

2 Declaragéo

2.1 Declaro expressamente estarem incluidos no preco todos os impostos, taxas, fretes, seguros,
bem como quaisquer outras despesas, diretas e indiretas, incidentes sobre o objeto deste pregéo.

2.2 Declaro expressamente ter pleno conhecimento das condi¢des necessarias para a prestacdo do
Servigo.

3 Dados da empresa:
Empresa/Razéao Social:



Endereco:

CEP:

CNPJ:

Telefone:

Banco: Agéncia: Conta-Corrente:
E-mail:

4 Qualificacdo do preposto autorizado a firmar o Contrato:
Nome completo:
CPF:
RG:
, de de 2020.

(Nome completo do declarante (Responsavel legal) — ID — CPF

Apéndice | — Planilha de Custos e Formacéo de Precos



APENDICE I
DO ANEXO 11 DO EDITAL

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Arquivo do edital, em formato .xls, disponivel em:
WWW.comprasgovernamentais.gov.br

www.gov.br/secretariageral/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/secretaria-de-
administracao/licitacoes



ANEXO 111
DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO DAS CONDICOES DE VISTORIA

(Identificacdo completa do representante da licitante), como representante devidamente
constituido de (Identificacdo completa da licitante), doravante denominada licitante do Pregdo, na
forma eletrdnica, n® 0XX/2020, declara, sob as penas da lei, que:

Conhece as condicdes locais para execucdo do objeto ou tem pleno conhecimento das
condigdes e peculiaridades inerentes & natureza do trabalho, assumindo total responsabilidade por
este fato e que ndo utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavencas
técnicas ou financeiras com a contratante.

(Local), (UF), de de 2020.

Representante legal da licitante — ID — CPF



ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS
COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no
CNPJ (MF) no , inscri¢do estadual n® , estabelecida
em , possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa

privada e a Administracdo Publica:

Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato*

Valor total dos Contratos R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacdo:

Nota 1: Além dos nomes dos 6rgdos/empresas, o licitante devera informar também o endereco
completo dos 6rgaos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o0 valor remanescente do contrato, excluindo o j& executado.



ANEXO V

DECLARACAO QUE NAO MANTEM FAMILIAR

BU, e , portador da Carteira de Identidade n°............. e do CPF
N0 , na qualidade de Representante Legal da empresa .........c.cccoovveninieeiieieenn. ,
inscrita N0 CNPJ/MF s0b 0 N° ...oocveiiiiiicieeccieceieee , COM SEAE NA vvvevveeiireee e :

declaro para todos os fins de direito que, nos termos do subitem 4.3 do edital do Pregdo, na forma
eletronica, n® XXX/XXX, ndo ha administrador ou sdcio da empresa com poder de dire¢do familiar
de:

a) detentor de cargo em comissdo ou funcdo de confianca que atue na area responsavel pela

demanda ou contratacdo; ou
b) de autoridade hierarquicamente superior no &mbito do érgdo contratante.

Declaro ainda que os socios ou dirigentes desta empresa ndo mantém vinculo familiar com servidor

do drgdo contratante que tenha poder de influéncia sobre a conducéo da licitagéo.

Por ser verdade firmo a presente declaracdo para que surtam os seus juridicos e legais efeitos.

(Local), (UF), de de 2020.

Representante legal da licitante — ID — CPF



ANEXO VI

DECLARACAO DE OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

[Imo. Sr.
(pessoa juridica pagadora)

(Nome da empresa), com sede (endereco completo), inscrita no CNPJ sob o n2....
DECLARA a (nome da pessoa juridica pagadora), para fins de ndo incidéncia na fonte do IRPJ, da
Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), da Contribuicdo para o Financiamento da
Seguridade Social (Cofins), e da Contribuigcdo para o PIS/Pasep, a que se refere o art. 64 da Lei
n© 9.430, de 27 de dezembro de 1996, que é regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de
Arrecadagdo de Tributos e ContribuicGes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte - Simples Nacional, de que trata o art. 12 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de
2006.

Para esse efeito, a declarante informa que:
| - preenche os seguintes requisitos:

a) conserva em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da data da emissao, 0s
documentos que comprovam a origem de suas receitas e a efetivacdo de suas despesas, bem como a
realizacdo de quaisquer outros atos ou operacdes que venham a modificar sua situacao patrimonial;
e

b) cumpre as obrigacdes acessorias a que esta sujeita, em conformidade com a legislacédo
pertinente;

Il - o signatario é representante legal desta empresa, assumindo o compromisso de
informar a Secretaria da Receita Federal do Brasil e a pessoa juridica pagadora, imediatamente,
eventual desenquadramento da presente situacdo e esta ciente de que a falsidade na prestacao dessas
informacdes, sem prejuizo do disposto no art. 32 da Lei n°®9.430, de 1996, o sujeitard, com as
demais pessoas que para ela concorrem, as penalidades previstas na legislacdo criminal e tributaria,
relativas a falsidade ideoldgica (art. 299 do Decreto-Lei n°2.848, de 7 de dezembro de 1940 -
Cadigo Penal) e ao crime contra a ordem tributaria (art. 1° da Lei n°8.137, de 27 de dezembro de
1990).

Local e data..........ccccovevviiecieiicce e,
Assinatura do Responséavel



ANEXO VII

DECLARACAO DE INSTALACAO DE ESCRITORIO

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n°

, inscricdo estadual n° , estabelecida no endereco:

, Neste ato representada pelo seu representante legal, o Sr.

, inscrito no CPF sob o n° , portador da cédula de

identidade n° , expedida por , em cumprimento ao disposto no item
10.6, ‘a’, do anexo VII da IN SLTI/MP n° 05/2017,

COMPROMETE-SE a abrir escritério na cidade de em 60

(sessenta) dias a contar da assinatura do contrato e manté-lo durante toda a vigéncia contratual.
Ou

DECLARA que ja possui instalacGes e escritorio na cidade de no
enderego: .
: / /12020.
EMPRESA

Nome da empresa com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal(is)



ANEXO VIII

MODELO DE AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO
CONTRATO N° XX/2020

(identificacao do licitante),

inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Cédula de Identidade RG n°
e do CPF n° , AUTORIZA a Unido, representada pela

Secretaria Especial de Administracdo da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, inscrita no
CNPJ/MF sob 0 n° 00.394.411/0001-09, situado no Anexo II do Palacio do Planalto, Ala “A”, Sala
208, em Brasilia-DF, para os fins do Anexo VI1I-B da Instrucdo Normativa n°® 05, de 26/05/2017, da
Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e dos dispositivos
correspondentes do Edital do Pregdo n. XXX/2020:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer
tempo na execucdo do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais verbas
trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigacGes por parte da CONTRATADA, at¢é o momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sangdes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para 0 pagamento dos trabalhadores alocados na execucao
do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentacéo, e aberta em
nome da empresa (indicar o0 nome da empresa) junto a instituicdo bancaria oficial, cuja
movimentacdo dependerd de autorizacdo prévia da Secretaria Especial de Administracdo da
Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, que também tera permanente autorizacdo para
acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer intervencdo da
titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento
direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execucdo do contrato, caso a
CONTRATADA néo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més ap6s o encerramento da
vigéncia contratual.

4) que seja retida, a qualquer tempo, a garantia na forma prevista no subitem 3.1 do Anexo
VII-F da Instrucdo Normativa n.° 05/2017 SEGES/MP.

........................................... e B, de 2020,

(assinatura do representante legal do licitante)



ANEXO IX
TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA DE INSTALACOES MECANICAS
E ELETROMECANICAS, QUE FAZEM ENTRE
SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DA
PRESIDENCIA DA REPUBLICA E A EMPRESA

CONTRATO N° 12020

A Unido, por intermédio da Presidéncia da Republica, inscrita no CNPJ sob o n° 00.394.411/0001-
09, neste ato representada pelo Diretor de Recursos Logisticos da Secretaria Especial de

Administracdo, portador da matricula funcional Nn° ..........cccceeviiiiieieenne. , de acordo com a
competéncia prevista N0 ...........cccceeuee.e. , publicada no Diério Oficial da Unido de .........c.cccov..e..
doravante denominada CONTRATANTE, € 0(Q) .....ccccevvvevvevieieannns inscrito(a) no CNPJ/MF sob o
N0 , sediado(a) Na ..ceeeiviene M e doravante
designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr (€ I , portador(a) da
Carteira de Identidade n° ................. , expedida pela (0) .....cccovvurnenee , CPEN® L , tendo

em vista 0 que consta no Processo n° 00059.000379/2018-10, e em observancia as disposi¢des da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°
9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de
2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo n° 004/2020, mediante
as clausulas e condicdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento é a prestacdo de servicos de manutencdo preventiva e
corretiva nas instalacbes mecanicas e eletromecénicas da Presidéncia da Republica, em
equipamentos diversos e respectivos acessorios, relacionados ao transporte de fluidos em geral
(compressores, ventiladores, exaustores, bombas e conjuntos moto-bomba e afins), e ao
armazenamento, distribuicdo e consumo de gas GLP, além de eletrodomésticos em geral, com
disponibilizacdo de médo de obra em regime de dedicacdo exclusiva, que serdo prestados nas
condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2 Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no preAmbulo e a proposta
vencedora, independentemente de transcricao.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1 O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato serd de 12 (doze) meses, contados da data da sua
assinatura, podendo ser prorrogado por interesse das partes, por iguais periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses, desde que haja autorizacdo formal da autoridade competente e seja observado o
disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.° 05/2017, atentando, em especial, para 0 cumprimento
dos seguintes requisitos:



2.1.1 Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servicos tem natureza
continuada;

2.1.2 Seja juntado relatorio que discorra sobre a execu¢do do contrato, com informacGes de que
0s servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.3 Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse
na realizacdo do servigo;

2.1.4 Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a
Administracéo;
2.1.5 Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;
2.1.6 Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de habilitacéo.
2.2 A CONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogacgéo contratual.
2.3 A prorrogacéo de contrato deverd ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA - PRECO
3.1 O preco mensal da contratacdo é de R$ .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (....).

DESCRICAO/
ESPECIFICACAO

Servigos de manutencéao preventiva e corretiva nas instalagdes
mecanicas e eletromecénicas da Presidéncia da Republica, em
equipamentos diversos e respectivos acessorios, relacionados ao
1 transporte de fluidos em geral (compressores, ventiladores, 01
exaustores, bombas e conjuntos moto-bomba e afins), e ao
armazenamento, distribui¢do e consumo de gas GLP, além de
eletrodomésticos em geral.

PRECO PRECO

ITEM MENSAL ANUAL

QUANTIDADE

2 Fornecimento de material de uso eventual 01

3 Servigos eventuais 01 R$ 48.000,00

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA (MAO DE OBRA OM INSUMOS + MATERIAL
EVENTUAL + SERVICOS EVENTUAIS)

3.2 No preco acima estéo incluidas todas as despesas ordinérias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacao.

3.3 O preco acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerao dos quantitativos de servicos efetivamente prestados.

CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria propria,
prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2020, na classificagdo abaixo:

Gestao/Unidade:

Fonte:

Programa de Trabalho:

Elemento de Despesa:

4.2 No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos
proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacdo sera feita no inicio de cada
exercicio financeiro.



CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO
5.1 O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 12 (doze) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

5.1.1 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5
(cinco) dias uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art.
5°, 8 3%, da Lei n° 8.666, de 1993.

5.2 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servico, conforme
previsto no Termo de Referéncia.

5.3 A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666, de 1993.

5.3.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor
contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrucdo
Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

5.4 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

5.4.1 O prazo de validade;

5.4.2 A data da emisséo;

5.4.3 Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

5.4.4 O periodo de prestacdo dos servicos;

5.4.5 O valor a pagar; e

5.5.6 Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

5.5 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacéao
da despesa, 0 pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacdo da
situacdo, ndo acarretando qualquer dnus para a Contratante;

5.6 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017,
sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

5.6.1 N&o produziu os resultados acordados;

5.6.2 Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida;

5.6.3 Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

5.7 Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.



5.8 Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencdo das condigOes de habilitagdo exigidas no edital.

5.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera providenciada
sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da contratante.

5.10 Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporéria de participacdo em
licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n° 3, de
26 de abril de 2018.

5.11 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.12 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

5.13 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagéo junto ao SICAF.

5.13.1 Sera rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente no SICAF,
salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
contratante.

5.14 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributéria prevista na legislacdo aplicavel, em
especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN
SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

5.15 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, a empresa privada que tenha
em seu quadro societario servidor publico da ativa do érgdo contratante, com fundamento na Lei de
Diretrizes Orcamentarias vigente.

5.16 A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado correspondera, no
primeiro ano de contratacdo, ao percentual originalmente fixado na planilha de precos.

5.16.1 Né&o tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a
prorrogacdo contratual seguinte deverd prever o pagamento do percentual maximo
equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servico, até o limite compativel com o prazo
total de vigéncia contratual.

5.16.2 A adequacdo de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em
termo aditivo.

5.16.3 Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio
trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de contratagédo, tais rubricas deverdo ser



mantidas na planilha de forma complementar/proporcional, devendo o érgdo contratante
esclarecer a metodologia de calculo adotada.

5.17 A Contratante providenciard o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de
vale-transporte em relacdo aos empregados da Contratada que expressamente optaram por nao
receber o beneficio previsto na Lei n° 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo
Decreto n° 95.247, de 17 de novembro de 1987.

5.18 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nédo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a
aplicacdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:
(6/100) | =0,00016438
| =(TX) ! 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

CLAUSULA SEXTA — DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO
(REPACTUACAO)

6.1 Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no
subitem que se seguira, o valor consignado no Termo de Contrato serd repactuado, competindo a
CONTRATADA justificar e comprovar a variacao dos custos, apresentando memdria de calculo e
planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma estatuida
no Decreto n°® 9.507, de 2018, e nas disposicOes aplicaveis da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n°
5, de 2017.

6.2 A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e 0s custos decorrentes dos
iNSUMOS necessarios a execucao do servico.

6.3 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao seré contado:

6.3.1 Para os custos relativos a méo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional:
a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencdo coletiva de trabalho, vigente
a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

6.3.2 Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacao de Precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinacgéo legal ou normativa;



6.3.3 Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos néo
decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas constante
do Edital.

6.4 Nas repactuacdes subsequentes a primeira, 0 interregno de um ano sera computado da Gltima
repactuacdo correspondente & mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como ultima
repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada.

6.5 O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogacao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva que fixar os novos custos de
méo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da
vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.

6.6 Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrera a preclusao do direito a repactuacao.

6.7 Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo s6 podera
ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

6.7.1 Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relacdo aos custos
decorrentes de mao de obra;

6.7.2 Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e
formacdo de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

6.7.3 Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relacao
aos custos sujeitos a variacéo de precos do mercado;

6.8 Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio
ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel 8 CONTRATANTE ou a
CONTRATADA proceder aos célculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusao.

6.9 Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

6.10 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenca normativa,
Acordo, Convencéo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

6.11 A CONTRATANTE néo se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencodes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacfes e direitos que somente
se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos
em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como
de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

6.12 Quando a repactuacdo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a
comprovacgédo da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagéo de



Precos, acompanhada da apresenta¢do do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

6.13 Quando a repactuacdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variagcdo
dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da médo de obra), o respectivo aumento sera
apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA, com base na seguinte formula (art.
5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (I-1°/1° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada
para entrega da proposta da licitagéo;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

6.13.1 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE
pagarda a CONTRATADA a importéncia calculada pela dltima variacdo conhecida, liquidando
a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; ficaa CONTRATADA
obrigada a apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

6.13.2 Nas aferi¢cbes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

6.13.3 Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser extinto ou de
qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislacéo entdo em vigor.

6.13.4 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais,
por meio de termo aditivo.

6.13.5 Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos, a
CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que
justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducao
dos valores correspondentes da planilha contratual.

6.14 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

6.14.1 A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

6.14.2 Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessédo das proximas repactuacoes futuras; ou

6.14.3 Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacao
envolver revisdo do custo de médo de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo,
dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagéo do pagamento devido,
assim como para a contagem da anualidade em repactuaces futuras.



6.15 Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

6.16 A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos.

6.17 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA néo cumprir
0s atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacdo da
variacdo dos custos.

6.18 As repactuacOes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem
com a prorrogacgéo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

6.19 O CONTRATADO deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
modo que se mantenha a proporc¢ao de 5% (cinco por cento) em relacdo ao valor contratado, como
condicédo para a repactuacdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP
n. 5/2017.

CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1 A Contratada prestara garantia de execucdo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n° 8.666,
de 1993, com validade durante a execucdo do contrato e por 90 (noventa) dias ap6s o término da
vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

7.2 No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data do recebimento da sua via do contrato
assinada, prorrogaveis por igual periodo, a critério do contratante, a contratada devera apresentar
comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida
publica, seguro-garantia ou fianca bancéria.

7.2.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacao de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o
méaximo de 2% (dois por cento).

7.2.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispdem os incisos | e 11 do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

7.3 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo
de 90 dias apds o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n° 5/2017.

7.4 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

7.4.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacOes nele previstas;

7.4.2 Prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucdo do contrato;

7.4.3 Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

7.4.4 Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo
adimplidas pela contratada, quando couber.

7.5 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

7.6 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na
Caixa Econémica Federal, com correcdo monetéria.



7.7 Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda.

7.8 No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera constar expressa rendncia do
fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

7.9 No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo 0s mesmos pardmetros utilizados quando da
contratacao.

7.10 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacao,
a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis,
contados da data em que for notificada.

7.11 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
7.12 Sera considerada extinta a garantia:

7.12.1 Com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas
do contrato;

7.12.2 No prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos
termos da comunicacao, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da
IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.13 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sanc¢Oes a contratada.

7.14 A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
neste Contrato.

7.15 A garantia da contratacdo somente sera liberada ante a comprovacao de que a empresa pagou
todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o
fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussfes previdenciarias e relativas ao
FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n® 9.507, de 2018, observada a legislacdo
que rege a mateéria.

7.15.1 Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0S
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a
interrupcao do contrato de trabalho.

7.16 Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servi¢os contratados, a Administracao
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisorias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servicos, nos
termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

CLAUSULA OITAVA - MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1 O modelo de execucéo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que
serdo empregados e a disciplina do recebimento do objeto pela CONTRATANTE sdo aqueles
previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.



8.2 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666,
de 1993.

8.3 As atividades de gestéo e fiscalizacdo da execucgéo contratual sdo o conjunto de a¢bes que tem
por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para 0 servigo
contratado, verificar a regularidade das obrigacGes previdenciérias, fiscais e trabalhistas, bem como
prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da documentacao pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacdo, alteracdo, reequilibrio,
prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extingcdo do contrato, dentre outras, com
vista a assegurar o cumprimento das clausulas avengadas e a solugdo de problemas relativos ao
objeto.

8.4 O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizagdo compete ao gestor da execucdo do contrato,
podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo pablico usuério, de
acordo com as seguintes disposicoes:

| — Gestdo da Execucdo do Contrato: é a coordenacdo das atividades relacionadas a
fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos
preparatorios a instrucdo processual e ao encaminhamento da documentagdo pertinente ao
setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a
prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de san¢es, extincao do
contrato, dentre outros;

Il — Fiscalizacdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execuc¢do do
objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e
modo da prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de
desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito de pagamento conforme o
resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo pelo publico usuério;

Il — Fiscalizacdo Administrativa: € o acompanhamento dos aspectos administrativos da
execucdo dos servigos, quanto as obrigacGes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem
como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

IV — Fiscalizacdo Setorial: ¢ o acompanhamento da execucdo do contrato nos aspectos
técnicos ou administrativos, quando a prestacdo dos servi¢os ocorrer concomitantemente em
setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgédo ou entidade; e

V — Fiscalizacdo pelo Publico Usuério: é o acompanhamento da execucdo contratual por
pesquisa de satisfacdo junto ao usuario, com o objetivo de aferir os resultados da prestacédo
dos servicos, 0s recursos materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando for
0 caso, ou outro fator determinante para a avaliacdo dos aspectos qualitativos do objeto.

8.5 Quando a contratacdo exigir fiscalizacdo setorial, o 6rgdo ou entidade devera designar
representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

8.6 As atividades de gestéo e fiscalizagdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou
unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicfes, fique assegurada a distin¢do dessas
atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes
relacionadas a Gestdo do Contrato.

8.7 A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se
em consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.



8.8 Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras,
as seguintes comprovacdes (os documentos poderdo ser originais ou coOpias autenticadas por
cartorio competente ou por servidor da Administracdo), no caso de empresas regidas pela
Consolidacgdo das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestacdo dos servigos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte
documentacéo:

a.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto
de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢cdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos,
quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada
pela CONTRATADA; e

a.3. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo 0s
Servigos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel
pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo
da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);

b.2. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

c.l. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

c.2. Cdpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em
gue conste como tomador CONTRATANTE;

c.3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;

c.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencédo ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de
qualquer empregado; e

c.5. Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extin¢do ou rescisdo do
contrato, apos o Ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

d.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;



d.3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

8.9 A CONTRATANTE deveré analisar a documentagao solicitada na alinea “d” acima no prazo de
30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

8.10 No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais, sera exigida a
comprovacdo de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislacdo que rege as
respectivas organizacoes.

8.11 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados
no subitem 8.8 acima deverdo ser apresentados.

8.12 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢Ges previdenciérias, 0s
fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

8.13 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais
ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

8.14 O descumprimento das obrigacGes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicdes de
habilitacdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sancoes.

8.15 A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas
obrigacOes trabalhistas ou suas condi¢Oes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando
ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcdo.

8.16 Além das disposi¢cdes acima citadas, a fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as
seguintes diretrizes:

8.16.1 Fiscalizagdo inicial (no momento em que a prestacdo de servicos € iniciada):

a) Seréa elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informac6es sobre
todos os empregados terceirizados que prestam servigos, com 0s seguintes dados: nome
completo, numero de inscricdo no CPF, funcdo exercida, salario, adicionais, gratificacdes,
beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacéo),
horéario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotacfes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se
possa verificar se as informacdes nelas inseridas coincidem com as informacGes fornecidas
pela CONTRATADA e pelo empregado;

c) O numero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencao
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigacOes adicionais constantes na CCT para a
CONTRATADA;

f) Serad verificada a existéncia de condic¢Ges insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protegdo
Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacéo:



g.1. Relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcédo, horario do posto de
trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), e indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando
for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servigos, quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;

g.3. Exames medicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo 0s
Servigos; e

g.4. Declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

8.16.2 Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retencéo da contribuicdo previdenciéria no valor de 11% (onze por cento)
sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacéo do servigo;

b) Deve ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF;

c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam
regularizados no Sicaf;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovacdo de que a empresa mantém reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme
disposto no art. 66-A da Lei n° 8.666, de 1993.

8.16.3. Fiscalizacéo diéria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As
solicitaches de servigos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamacdes ou cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser
dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servico, como a negociacdo de folgas
ou a compensacao de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da
CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que
estdo prestando servigcos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho

8.17 Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislacdo
relativa a concessao de férias e licencas aos empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus
empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos
empregados no dia e percentual previstos.

8.17.1 O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuacdo do contrato,
inclusive quanto a necessidade de solicitagdo da contratada.

8.18 A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta
do FGTS e que verifiquem se as contribuicdes previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas
em seus nomes.

8.18.1 Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

8.19 A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:



a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que
conste como tomador a CONTRATANTE;

c) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestacao
dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancérios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacéo,
entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei, Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo
de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado.

8.20 A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execucdo do objeto e utilizara o
Instrumento de Medicédo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no subitem 8.4.1 do Termo
de Referéncia, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

8.20.1 A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagédo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacao dos servicos.

8.21 Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico ou o gestor, caso ndo haja fiscal técnico
designado, devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servi¢os para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

8.22 O fiscal técnico ou o gestor, caso ndo haja fiscal técnico designado, devera apresentar ao
preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada.

8.23 Em hipdtese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada.

8.24 A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor
nivel de conformidade, que poderé ser aceita pelo fiscal técnico ou pelo gestor, caso ndo haja fiscal
técnico designado, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

8.25 Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar 0s niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancOes a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

8.26 O fiscal técnico ou o gestor, caso nao haja fiscal técnico designado, podera realizar avaliagcdo
diéria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o
caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos.

8.27 O representante da Contratante deverd ter a qualificacdo necessaria para o acompanhamento e
controle da execucdo dos servicos e do contrato.

8.28 A verificacdo da adequagéo da prestacdo do servigo deverd ser realizada com base nos critérios
previstos no Termo de Referéncia.

8.29 A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a autoridade



responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993.

16.30 A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser verificada
juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relacdo detalhada, de acordo
com o estabelecido no Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

8.31 O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o
disposto nos 8§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n® 8.666, de 1993.

8.32 O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigagdes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribui¢des sociais, previdenciarias ou para com o0 FGTS ou a ndo manutencdo das condicdes de
habilitagdo, ensejara a aplicagdo de san¢des administrativas, previstas no instrumento convocatorio
e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

8.33 Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento das obrigacfes
trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a
CONTRATADA e retera 0 pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento,
até que a situacao seja regularizada.

8.33.1 Nao havendo quitacdo das obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze
dias, a CONTRATANTE poderd efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos
empregados da contratada que tenham participado da execucao dos servicos objeto do contrato.

8.33.2 O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

8.32.3 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacGes dele decorrentes entre a contratante e os empregados
da contratada.

8.34 O contrato sO sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacdo, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigac@es trabalhistas, sociais e previdenciarias e para
com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

8.35 A fiscalizacdo de que trata este tdpico ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

8.36 As disposicOes previstas no Termo de Referéncia e neste Contrato ndo excluem o disposto no
Anexo VIII da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a
contratacao.

8.37 A fiscalizagdo de que trata o Termo de Referéncia e este Contrato ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda
que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou
de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE
ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.



8.38 O representante da Contratante devera comunicar a Contratada por escrito, quanto a Politica de
Seguranca da Informacéo da Secretaria Especial de Administracdo e suas normas complementares,
para ciéncia e para que se responsabilize por todas as providéncias e deveres estabelecidos.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
9.1 Obrigag0es da Contratante:

9.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigac6es assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.1.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

9.1.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servigcos, fixando prazo para a sua
correcdo, certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

9.1.4 Néo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o
qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacéo trabalhista;

9.1.5 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢cdes no
Termo de Referéncia e neste Contrato;

9.1.6 Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada,
no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.1.7 Néo praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

9.1.7.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recep¢do e apoio ao
usuario;

9.1.7.2 direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

9.1.7.3 promover ou aceitar o desvio de funcbes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relacdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

9.1.7.4 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio
6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de
diarias e passagens.

9.1.8 Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

9.1.8.1 A concessdo de férias remuneradas e 0 pagamento do respectivo adicional, bem como
de auxilio-transporte, auxilio-alimentacédo e auxilio-satde, quando for devido;

9.1.8.2 O recolhimento das contribui¢bes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucdo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

9.1.8.3 O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados
até a data da extincéo do contrato.



9.1.9 Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extin¢éo
ou rescisdo do contrato.

9.1.10 Fornecer por escrito as informagdes necessérias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato;

9.1.11 Realizar avalia¢Bes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento;

9.1.12 Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocao
das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

9.1.13 Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built”, especificacbes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatorios de inspe¢des técnicas
apos o recebimento do servigo e notificacdes expedidas;

9.1.14 Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado
da preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n° 8.666, de 1993.

9.1.15 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacOes,
apresentem condicGes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e
salde no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela
designado.

9.1.16 Observar, por fim, todos os demais itens — anteriores e posteriores — do Termo de
Referéncia onde haja a definicdo/descricdo de uma necessidade, uma responsabilidade, uma
exigéncia e/ou uma condicdo para prestacdo do servico que constituam obrigacdes a Contratante.

9.2 Obrigacg6es da Contratada:

9.2.1 Executar os servigcos conforme especificacdes do Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
qualidade e quantidade minimas especificadas no Termo de Referéncia e em sua proposta;

9.2.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato ou pelo gestor, caso ndo haja fiscal designado, os servicos
efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucdo ou dos
materiais empregados;

9.2.3 Manter a execucao do servico nos horérios fixados pela Administracao;

9.2.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a
Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia,
caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos
danos sofridos;

9.2.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

9.2.6 Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdao ou funcdo de confianca no 6rgdo Contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.2.7 Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachg, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI, quando
for o caso;

9.2.8 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;



9.2.9 As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacédo das Leis do Trabalho (CLT)
deverdo apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de prestagdo dos servigos,
conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

9.2.9.1 relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, salario, horério
do posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos,
quando for o caso;

9.2.9.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada
pela contratada; e

9.2.9.3 exames medicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo 0s
Servigos;

9.2.9.4 declaracéo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

9.2.9.5 Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacgdo pertinente ao empregado dispensado, a
semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

9.2.10 Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o
vale transporte.

9.2.11 Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servico sejam
regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, 0s seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital
e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do
Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

9.2.12 Substituir, no prazo de 2h (duas horas), em caso de eventual auséncia, tais como faltas e
licengas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao fiscal do contrato ou ao gestor, caso ndo haja fiscal designado;

9.2.13 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacfes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacBes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

9.2.13.1 N&o serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as disposicdes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convencgdes Coletivas que tratem de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo
trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0s
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

9.2.14 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual
mediante depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de



cumprimento desta disposi¢do, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

9.2.15 Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢Ges previdenciarias e do FGTS, quando
ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacGes, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

9.2.15.1 Quando n&o for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracéo
(ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a
Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢bes sociais e FGTS
decorrentes.

9.2.16 Né&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos
no turno imediatamente subsequente;

9.2.17 Atender as solicitacfes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato ou pelo gestor, caso ndo haja fiscal designado, nos casos em
que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo do servico, conforme
descrito no Termo de Referéncia;

9.2.18 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracéo;

9.2.19 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;

9.2.20 Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigac@es a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.2.20.1 viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribui¢bes previdenciarias foram recolhidas, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado;

9.2.20.2 viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos 0s
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servigos ou da admissao do empregado;

9.2.20.3 oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos
de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrdnico, quando
disponivel.

9.2.21 Manter preposto nos locais de prestacdo de servigo, aceito pela Administracdo, para
representa-la na execucdo do contrato;

9.2.22 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacéo
dos servicos;

9.2.23 Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigacGes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento
dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposicdo da
Contratante;



9.2.23.1 A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das
obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS implicara a retencdo do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicacdo, até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

9.2.23.2 Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicacdo mencionada no
subitem anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administracdo podera efetuar o pagamento
das obrigacBes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execucao dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

9.2.23.2.1 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

9.2.24 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicéo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.2.25 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacfes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

9.2.26 Guardar sigilo sobre todas as informac6es obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.2.27 Néo beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecbes
previstas no 8 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.2.28 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servigos mediante cessao de mao de obra, salvo as excec¢des previstas no 8 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsao do art.17, XII, art.30,
§1°, Il e do art. 31, 11, todos da LC 123, de 2006.

9.2.28.1 Para efeito de comprovacao da comunicacgdo, a contratada devera apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de méo de
obra, até o ultimo dia Gtil do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacao.

9.2.29 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los,
caso 0 previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto
da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da
Lei n® 8.666, de 1993.

9.2.30 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.2.31 Prestar todo esclarecimento ou informacgdo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugao do servigo.

9.2.32 Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

9.2.33 Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugdo dos servigos, durante a vigéncia do contrato.



9.2.34 Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servi¢os, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram o Termo de
Referéncia, no prazo determinado.

9.2.35 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos
e nas melhores condicGes de seguranca, higiene e disciplina.

9.2.36 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacao, qualquer
mudanca no método de execugdo do servico que fuja das especificagcBes constantes do Termo de
Referéncia.

9.2.37 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.2.38 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacfes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

9.2.39 Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n° 13.146, de 2015.

9.2.40 Guardar sigilo sobre todas as informacgfes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.2.41 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los,
caso 0 previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto
da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da
Lei n° 8.666, de 1993.

9.2.42 Cumprir, aléem dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Contratante;

9.2.43 Prestar 0s servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacéo;

9.2.44 Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”e
“b”, do Anexo VII —F da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

9.2.44.1 O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequacdes e atualizacdes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de
cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os
mesmos sem limitacdes;

9.2.44.2 Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da
documentacédo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execu¢do do
contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua
utilizacdo sem que exista autorizacdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem
prejuizo das san¢Oes civis e penais cabiveis.

9.2.45 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT,
ou comprovar a adocdo de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados
alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servicos contratados.



9.2.45.1 O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo
Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, parégrafo unico, da CLT.

9.2.45.2 Para fins de comprovacgéo da adocdo das providéncias a que se refere o presente
item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacéo, declaracéo de
negativa de negociacdo, ata de negociacdo, dentre outros.

9.2.45.3 Nao haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigacdes previstas neste item.

9.2.46 Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, sem perda de informac6es, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos da
contratante ou da nova empresa que continuaré a execugdo dos servigos.

9.2.47 Deter instalaces, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizacdo do objeto da licitacdo.

9.2.47.1 Para a realizacdo do objeto da licitacdo, a Contratada devera instalar escritorio, de
acordo com a declaracdo apresentada para fins de habilitacdo, a ser comprovado no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, dispondo de
capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem
como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecdo, treinamento, admissdo e
demissdo dos funcionérios;

CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n.° 10.520, de 2002, a CONTRATADA
que:

10.1.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacGes assumidas em decorréncia da

contratacao;

10.1.2 ensejar o retardamento da execucdo do objeto;

10.1.3 falhar ou fraudar na execucdo do contrato;

10.1.4 comportar-se de modo inidéneo; ou

10.1.5 cometer fraude fiscal.

10.2 Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sancoes:

10.2.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacfes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para a Administracao;

10.2.2 Multa de:

10.2.2.1 0,10% (um décimo por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na
execucao dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a
critério da Administracdo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do
objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecucgdo total da obrigagdo assumida, sem
prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

10.2.2.2 2% (dois por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execugdo do
objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucdo parcial da
obrigacdo assumida;



10.2.2.3 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucdo total da
obrigacdo assumida;

10.2.2.4 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

10.2.2.5 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogacdo), observado o
maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a
Administragio CONTRATANTE a promover a resciséo do contrato;

10.2.2.6 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

10.2.3 Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até
dois anos;

10.2.4 Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

10.2.4.1 A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é
aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infracdo administrativa no subitem
10.1 deste Contrato.

10.2.5 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

10.3 As sangOes previstas nos subitens 10.2.1, 10.2.3, 10.2.4 e 10.2.5 poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

10.4 Para efeito de aplicacdo de multas, as infracGes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas
le2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2

INFRACAO

ITEM DESCRICAO GRAU




Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano
1 fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por 05
ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior
2 ou caso fortuito, os servigcos contratuais por dia e por 04
unidade de atendimento;

Manter funcionario sem qualificacdo para executar os

servigos contratados, por empregado e por dia; 03

Recusar-se a executar servi¢co determinado pela

AR ' - 02
fiscalizacéo, por servigo e por dia;

Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante
5 0 expediente, sem a anuéncia prévia do 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a

pontualidade de seu pessoal, por funcionério e por dia; 01

Cumprir determinag&o formal ou instrugéo

A . 02
complementar do érgdo fiscalizador, por ocorréncia,;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do servico, 01
por funcionério e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nédo
previstos nesta tabela de multas, ap6s reincidéncia

d formalmente notificada pelo 6rgéo fiscalizador, por item 03
e por ocorréncia;
Indicar e manter durante a execucdo do contrato 0s
10 X : _ 01
prepostos previstos no edital/contrato;
Providenciar treinamento para seus funcionarios
11 conforme previsto na relacdo de obrigacdes da 01

CONTRATADA

10.5 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:

10.5.1 tenham sofrido condenacgéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

10.5.2 tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitag&o;

10.5.3 demonstrem nédo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.



10.6 A aplicacéo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurard o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o0 procedimento
previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

10.7 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso,
serdo inscritos na Divida Ativa da Uni&o e cobrados judicialmente.

10.7.1 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez)
dias Uteis, a contar da data do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

10.8 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo
419 do Cadigo Civil.

10.9 A autoridade competente, na aplicacdo das sancGes, levard em consideragdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracéo,
observado o principio da proporcionalidade.

10.10 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infracao
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo puablica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagéo - PAR.

10.11 A apuracdo e o julgamento das demais infracbes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

10.12 O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

10.13 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO
11.1 O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1 por ato unilateral e escrito da Administracdo, nas situa¢fes previstas nos incisos I a XII e
XVII do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma
Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sancGes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2 amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso 11, da Lei n° 8.666, de 1993.

11.2 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, e precedidos de autorizacdo da
autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito contraditorio, bem como a
prévia e ampla defesa.

11.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666, de 1993.

11.4 O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1 Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2 Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3 Indenizagdes e multas.



11.5 O ndo pagamento dos salérios e das verbas trabalhistas, e 0 ndo recolhimento das contribuices
sociais, previdenciérias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisdo do contrato por ato
unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades cabiveis (art. 82, inciso 1V,
do Decreto n.° 9.507, de 2018).

11.6 Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisorias ou 0s documentos que comprovem que 0S empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupcdo do
contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

11.7 Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

11.7.1 a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacgdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que serd executada
para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislagdo que rege a
mateéria; e

11.7.2 os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

11.8 Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacOes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das
obrigacOes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execucéo
dos servicos objeto do contrato.

11.9 O CONTRATANTE podera ainda:

11.9.1 nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia
prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

11.9.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os eventuais
créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

11.10 O contrato poderéa ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedacdo estabelecida
no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDACOES
12.1 E vedado a CONTRATADA:
12.1.1 caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacao financeira;

12.1.2 interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES

13.1 Eventuais altera¢Oes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993,
bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

13.2 A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.



13.3 As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - CASOS OMISSOS

14.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposic¢des contidas na
Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n°® 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢fes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

15.1 Incumbirda a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no
Diério Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1 E eleito o Foro da Justica Federal — Secéo Judiciaria do Distrito Federal para dirimir os litigios
que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela
conciliacgéo.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 02 (duas)
vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas
testemunhas.

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA



