APENDICE I

PRESIDENCIA DA REPUBLICA
GABINETE DE SEGURANCA INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE SEGURANCA E COORDENACAO PRESIDENCIAL
DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PRESIDENCIAL

Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR)

Indicador

01 — Cumprimento da Execucio do Objeto dentro dos prazos previstos ou estipulados pelo fiscal ou gestor

do contrato

Item

Descricao

Finalidade

Garantir o cumprimento da execucao do servigo dentro dos respectivos prazos de inicio dos
servicos e entrega das CNH.

Meta a cumprir

Executar os servigos conforme previsto no Termo de Referéncia - SRP - Servigo Néo
Continuado n° 1/2020/CGLOG/DSEG/SCP

Instrumento de

Relatério do Fiscal/Gestor do Contrato.

medic¢ao
Forma de . . ..
Atesto do recebimento da Ordem de Servigos e abertura do servico junto ao DETRAN.
acompanhamento
Periodicidade Mediante demanda

Mecanismo de
Calculo

A prestacdo do servigo sera verificada e valorada individualmente.
- Prazo para inicio da execug@o da obrigagdo: N° de dias/Prazo previsto = X
- Prazo para término da execugao da obrigacdo: N° de dias/Prazo previsto = X

Inicio da Vigéncia

A partir do recebimento da solicitagdo por parte da empresa.

Faixas de ajuste no
pagamento

Dias de atraso na entrega ou corre¢@o dos servigos.
X <1=100% do valor do servigo.
X>1<1,1=90% do valor do servico.
X>1,1<1,25=280% do valor do servigo.




APENDICE II

PRESIDENCIA DA REPUBLICA
GABINETE DE SEGURANCA INSTITUCIONAL
SECRETARIA DE SEGURANCA E COORDENACAO PRESIDENCIAL
DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PRESIDENCIAL

ORDEM DE SERVICO N° 120
Fornecedor:
CNPJ n’: . . / -
Email:
Referéncia: Contrato 20 GSIPR de de de 20

Solicitamos a prestacdo dos servigos constantes do orgamento, em anexo, observadas as
especificagdes e demais condigdes estabelecidas no edital do respectivo processo de licitagdo.

Prazo de conclusao: de de 20 .

Brasilia/DF, de de 20

Nome:

Gestor do Contrato 20 /GSIPR

Recebi a presente Ordem de Servigo, ciente das condi¢des estabelecidas.
(Local),  de de 20

Nome:
Empresa

Obs: Favor datar, assinar e enviar via e-mail para (hugoalves@presidencia.gov.br).




APENDICE III

LIQUIDACAO E PAGAMENTO DE DESPESA CONTRATUAL
TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO - FISCAIS

. Contratada/razao
Numero do Contrato: )
social:
CNPJ: Vigéncia:
Valor do contrato Data de inicio da
prestacao
Numero do processo de
gestao e fiscalizagdo

Periodo de adimplemento ou més da prestacao liquidada:

Nota fiscal/fatura n° (se houver):

Ocorréncias e providéncias:

1-Fatos positivos da execugéao

2-Fatos negativos da execugao

3 — Abertura de processo de responsabilidade contratual do particular
4- Calculo e aplicagao de glosas

5 — Instrumento de Medicdo de Resultados
6 — Pesquisa com o publico usuario
7 — Outras informacgdes e analises

8 — Tl — Prazo para o recebimento definitivo

Ressaltamos que o recebimento definitivo destes servigos e/ou bens ocorrera em até dias,
desde que nao ocorram problemas técnicos ou divergéncias quanto as especificagées constantes do
Contrato acima identificado.

Conclusao e recomendagoes:




APENDICE IV

LIQUIDACAO E PAGAMENTO DE DESPESA CONTRATUAL
TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO — ATESTO DO GESTOR

Contratada/razéo
Numero do Contrato: )
social:
CNPJ: Vigéncia:
Valor do contrato: Data de~in|’cio da
prestacéo:
Numero do processo de
acomp. e fiscalizagéo:

Periodo de adimplemento ou més da prestacao liquidada/OS:

Numero da Nota fiscal/fatura (se houver):

Valor da Nota Fiscal/fatura (se houver):

[OPCAO 1 — adimplemento total]

Declaro, com base nos relatérios dos fiscais do contrato (SEl n°xxxx e xxxx) [e/ou com fundamento em outro(s)
documento], que o servico foi prestado em conformidade com as especificagbes do contrato, em razao do que realizo o
atesto com o recebimento definitivo da prestagdo e o encaminhamento do processo para o pagamento da despesa, no
montante de R$ (por extenso).

[OPCAO 2 — havendo prestagdo em quantidade/qualidade menor que a devida]

Declaro, com base nos relatérios dos fiscais do contrato (SEl n°xxxx e xxxx) [e/ou com fundamento em outro(s)
documento], que o servigo foi parcialmente prestado em conformidade com as especificagdes do contrato, em razao do
que realizo o atesto parcial com recebimento definitivo apenas da parcela adimplida, fato que recomenda o
encaminhamento do processo para o pagamento da despesa apenas na propor¢do indicada no montante de R$
(por extenso).

[OPCAO 3 — havendo redimensionamento de valores a serem pagos]

Declaro, com base nos relatérios dos fiscais do contrato (SEl n°xxxx e xxxx) [e/ou com fundamento em outro(s)
documento], que o servigo foi prestado com relativa conformidade com as especificagdes do contrato, todavia com
incidéncia de redimensionamento de valor na aplicagao do Instrumento de Medigao de Resultados-IMR, em razdo do
que realizo o atesto com recebimento definitivo da parcela adimplida, fato que recomenda o encaminhamento do processo
para o pagamento da despesa apenas na proporcdo indicada no montante de R$ (por
extenso).

[OPCAOQ 4 — inadimplemento total]

Declaro, com base nos relatérios dos fiscais do contrato (SEl n°xxxx e xxxx) [e/ou com fundamento em outro(s)
documento], que o servigo nao foi prestado conforme as especificagcbes do contrato, em razdo do que nao se podera
realizar o pagamento solicitado pela contratada.

Nota(s) Fiscal(is)

Glosa e
N° Data de emissao Valor Multa . Crédito Liquidagao
reducao
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00185.007063/2019-94

Presidéncia da Republica
Gabinete de Seguranca Institucional
Secretaria de Seguranca e Coordenacdo Presidencial
Departamento de Seguranca Presidencial
Coordenagao-Geral de Capacitagao

Estudos Preliminares - Servicos n? 1/2020/CGC/DSEG/SCP

Brasilia, 22 de abril de 2020.

ESTUDOS PRELIMINARES
SERVIGO SOB O REGIME DE EXECUGAO INDIRETA - INSTRUGAO NORMATIVA SEGES/MP N2 5/2017
INTRODUCAO E OBJETO

Este documento apresenta o estudo técnico preliminar, onde sera avaliada a viabilidade da
contratacdo pretendida, bem como apresentara os elementos essenciais que servirdo para compor o
Termo de Referéncia, de modo a melhor atender as necessidades da Secretaria de Coordenacdo e
Seguranca Presidencial (SCP), em conformidade com o disposto no artigo 24 e no Anexo lll da IN
SEGES/MP n2 5/2017.

Constitui objeto do presente estudo técnico a pretensa contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos de mudanca de categoria, da CNH B, AB ou C para a categoria D
ou AD em candidatos ja possuidores de CNH. Incluindo no contrato: quinze (15) aulas praticas; biometria
e monitoramento das quinze (15) aulas praticas; aluguel de veiculos necessdrios para as aulas e exame de
direcdo, bem como custos utilizados; exames médicos; exames oftalmolégicos; exames clinicos e
psicotécnicos; exames toxicoldgicos e taxas do DETRAN.

1. NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:

Visando o cumprimento das atividades finalisticas atribuidas legalmente a Secretaria de
Coordenagdao e Seguranca Presidencial do GSI, este érgdao necessita manter, concomitantemente,
atividades administrativas que oferegam suporte para sua realizagdo plena. Neste contexto, inclui-se o
Servico de Transporte do Setor de Logistica e Administracdo do DSEG/SCP, em que as atividades a serem
desenvolvidas por motorista sdao essenciais.

O DSEG/SCP no seu quadro de pessoal ndo dispde, atualmente, de forca de trabalho
suficiente na categoria de motorista D. Atualmente o quadro total de motoristas D sdo de 106 servidores,
sendo que a necessidade minima seria de 130 servidores, o que inviabiliza o atendimento da demanda
para cumprimento das diversas atividades inerentes aos servicos de conducdo de veiculos oficiais, bem
como o transporte de pessoal e material em variadas missdes. Esta quantidade insuficiente de motoristas
oficiais na execugdo dos servicos impde sobrecarga de trabalho aos profissionais que executam as tarefas
de conduc¢do de veiculos oficiais e administrativos do DSEG/SCP, além dos veiculos utilizados para as
atividades de escolta, na sua maioria, exigem dos condutores a habilitacdo da CNH na categoria “D”,
conforme Cdadigo de Transito Brasileiro (CTB, de 1997).

2. REFERENCIA A OUTROS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO DA PR, SE HOUVER:
2.1. Referéncia a outros instrumentos de planejamento

A contratacdo pretendida estd alinhada ao Plano Plurianual 2020/2023, da Presidéncia da
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Republica, implementado através da PL n? 21/2019-CN, onde estdo definidas as a¢des estratégicas ao
alcance dos objetivos institucionais, primando pela eficicia, eficiéncia e efetividade dos respectivos
projetos e processos.

A contratacdo dos servicos objeto deste Estudo Preliminar deverd considerar os seguintes
normativos:

- Decreto 2.271/1997, que dispGe sobre a contratacdo de servicos pela Administragdo
Publica Federal direta;

- Lei 9.632/1998, que dispOe sobre a extingdo de cargos no dmbito da Administracdo
Publica Federal direta;

- Instrucdo Normativa n2 05/2017 — SEGES/MP, que disp&e sobre as regras e diretrizes do
procedimento de contratacao de servicos sob o regime de execucao indireta no ambito da Administracao
Publica federal direta, autarquica e fundacional.

- Lei n2 8.666/93 e suas alteragdes;
- Lei n2 10.520/2002, que institui a modalidade de licitagdo pregdo;
- Decreto n2 10.024/2019, que regulamenta o pregdo na forma eletronica;

- IN n2 1/2010 - SLTI/MP, que dispGe sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na
aquisicdo de bens, contratacdo de servicos ou obras pela Administracdo Publica Federal direta.

2.2. Politica publica vinculada

Para o presente objeto, ndo se aplica este subitem.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO:

3.1. Requisitos necessarios ao atendimento da necessidade

O servico deverd ser prestado de segunda a sexta-feira. O local para apresentacdo e
permanéncia dos alunos/motoristas é o Setor de Transporte da Secretaria de Seguranca e Coordenacdo
Presidencial, localizada na Via N2, Via Palacio Presidencial, S/n2, Brasilia - DF.

a) A empresa vencedora devera possuir sede, filial ou representantes no Distrito
Federal, a fim de prestar subsidio técnico-juridico ao longo da execugao dos servigos;

b) A Administragdo publica ndo arcarda com qualquer deslocamento de servidores
candidatos para a realizacdo de qualquer evento, provas ou aulas praticas;

c) O prazo para iniciar execu¢dao dos servicos serd de, no maximo, 15 dias corridos a
contar da data de assinatura do contrato;

d) Os alunos/motoristas deverdo realizar curso de primeiros socorros, dire¢do defensiva
e relacdes humanas ou serem matriculados em tais cursos imediatamente a assinatura
do contrato, sendo obrigatdria, nesse caso, a apresentacdo dos certificados de
conclusdo no prazo estabelecido no instrumento convocatdrio (Vide art. 150 da Lei n2
9.503/97 — Cédigo de Transito Brasileiro);

e) A relacdo dos candidatos (servidores) sera encaminhada pela SCP a respectiva
empresa contratada;

f) As aulas tedricas e praticas deverdo ser ministrados por profissionais capacitados,
com certificacdo do orgao de transito competente, obedecendo as normas do
CONTRAN e DENATRAN e demais legislacGes que versam sobre o tema;

g) Os hordrios de prestacdao dos servigcos, exames, provas e aulas praticas devem ser
predeterminados, visto que é obrigatéria a realizacdo dos mesmos no horario de 08h
00min as 18h 00min, em dias Uteis;

h) O local da prestacdo do servico sera realizado nas dependéncias da contratada e nas
vias publicas do DF. Quando se tratar de aulas praticas, a instrucdo devera ser realizada
em veiculos adequados, sem prejuizos para as instru¢des dos candidatos; e

https://sei-pr.presidencia.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2087933&i...
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i) A empresa contratada devera prestar a assessoria necessaria junto ao DETRAN-DF,
para que os candidatos sejam autorizados, apds aprovacdo na avaliacdo tedrica da
egislacdo de transito, a realizarem as aulas praticas de conducdo de veiculos
legisl de t t | I ti d d d |
pertinentes a categoria “D” da CNH, inclusive o veiculo adequado para realizacdo do
teste de direcdo promovido por aquele érgdo, e por fim, pagamento de taxas para
emissao das novas CNH’s.

A entrega do servico serd acompanhada e fiscalizada por representante da contratante,
com vistas a verificacdo da conformidade as especificagdes constantes neste Instrumento.

3.2. Natureza continuada

Este servico no caso da SCP é considerado ndao continuado, pois ele visa atender a
necessidade publica de forma pré-determinada e sem necessidade de prorrogacao por mais de um
exercicio financeiro, assegurado o funcionamento das atividades finalisticas da SCP.

3.3. Critérios de sustentabilidade

a) Treinamento peridodico dos empregados sobre praticas de sustentabilidade, em
especial sobre reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de dagua e
destinacdo de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes; e

b) A contratada devera realizar treinamento relativo a eco conduc¢do com sensibilizacao
dos instrutores/condutores para a reducdo do consumo de combustivel e das emissdes
de gases poluentes e educagdao ambiental.

3.4 Duragao do contrato de natureza continuada

Para o presente objeto, ndo se aplica este subitem.

3.5 Transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas

Para o presente objeto, ndo se aplica este subitem.

3.6 Identificagao de solu¢des de mercado (produtos, fornecedores, etc)

Para o presente objeto, ndo se aplica este subitem.

4. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES, ACOMPANHADAS DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS
DOCUMENTOS QUE LHE DAO SUPORTE:

O método para estimar as quantidades foi o de levantamento de dados de pessoal cujo
resultado foi a conclusdo de que o DSEG/SCP no seu quadro de pessoal ndo dispde, atualmente, de forca
de trabalho suficiente na categoria de motorista D. Atualmente o quadro total de motoristas D sdo de
106 servidores, sendo que a necessidade minima seria de 130 servidores, o que inviabiliza o atendimento
da demanda para cumprimento das diversas atividades inerentes aos servigos de conduc¢do de veiculos
oficiais, bem como o transporte de pessoal e material em variadas missoes. Esta quantidade insuficiente
de motoristas oficiais na execuc¢do dos servicos impde sobrecarga de trabalho aos profissionais que
executam as tarefas de condugdo de veiculos oficiais e administrativos do DSEG/SCP, além dos veiculos
utilizados para as atividades de escolta, na sua maioria, exigem dos condutores a habilitacdo da CNH na
categoria “D”, conforme Cddigo de Transito Brasileiro (CTB, de 1997).

Este estudo realiza a formalizacdo da demanda que serd necessaria a formacdo de no
minimo 60 (sessenta) motoristas na categoria D, sendo 30 (trinta) no corrente ano de 2020 e 30 (trinta)
no ano de 2021, até a data limite de duracdo do contrato.

No momento da confeccdo do Termo de Referéncia, o elaborador devera atentar para o
guantitativo que ira satisfazer as necessidades do 6rgao, de forma que ndo haja sobra exagerada de
servicos e, menos ainda, a falta dos mesmos.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR:

Diversas empresas podem prestar os servicos, por se tratar de servico comum, disponiveis
no mercado.
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Foram analisadas contratagdes similares feitas por outros érgaos e entidades, por meio de
consultas ao sistema Painel de Precos do Portal de Compras do Governo Federal, com objetivo de
identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inova¢ées que melhor atendessem as
necessidades da Administracdo, e as que foram identificadas foram incorporadas na contratagdo em
analise.

Para a contratagdo de servigos de troca de CNH para categoria D, com todas as demandas
inclusas, tanto as empresas como os tomadores de servicos, e em especial os 6rgdos publicos, efetivam a
contratacdo de forma semelhante a que se pretende adotar, cumprindo as respectivas exigéncias legais e
normativas.

Na contratacdo em andlise ndo foram identificadas situacdes especificas ou casos de
complexidade técnica do objeto, que pudessem acarretar a realizacdo audiéncia publica para coleta de
contribuicdes a fim de definir a solucdo mais adequada visando preservar a relacdo custo-beneficio, em
face dos servigos serem considerados comuns.

A solugdo que atende os interesses e necessidades da Administracao é a contratagao de
pessoa juridica especializada para a prestacdo de servigos ndo continuados de autoescola, com dedicacgdo
exclusiva de mao de obra, com fornecimento de automoével e todas as demandas administrativas
inclusas.

6. ESTIMATIVAS DE PRECOS OU PRECOS REFERENCIAIS:

A pesquisa de precos realizada neste estudo técnico preliminar utilizou o parametro | e IV
do Art. 22 da IN 5/2014 - SLTI/MP.

Pesquisa realizada através de consulta ao sistema Painel de Precos, disponivel no Portal de
Compras do Governo Federal, onde, foram selecionados precos de licitagdes que possuem objetos
semelhantes ao deste estudo e que foram realizadas no ambito do Territério Nacional pela
Administracdo Publica Federal.

Também foi realizada pesquisa com fornecedores, os quais se tratam de estabelecimentos
conhecidos no mercado local e capacitados para a presta¢do do servico em andlise.

Ocorre que todos os precos obtidos na pesquisa ndo foram detalhados no modelo de
planilha de custo e formacdo de pregos da IN 05/2017 — SEGES/MP. Diante desta situacdo extraimos das
propostas pesquisadas os valores globais da unidade de servico em analise e utilizou-se como método de
estimativa de preco a média aritmética simples dos valores coletados.

Apds a extracdo e consolidacao dos valores chegamos aos valores referenciais abaixo:

Valor por unidade de servigo N° de servicos  |Valor total do Servigo
RS 1.786,25 60 RS 107.175,00

As pesquisas anteriores (Sei 1619235) foram mantidas, pois embora existam no Painel de
Precos outras licitacdes parecidas com as deste estudo, elas possuem objetos diferentes e foram
descartadas.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

A solucdo sera a contratacdo de empresa para prestar o servico de contratacdo de
empresa especializada na prestacdao de servicos de mudanc¢a de categoria, da CNH B, AB ou C para a
categoria D ou AD em candidatos ja possuidores de CNH. Incluindo no contrato: quinze (15) aulas
praticas; biometria e monitoramento das quinze (15) aulas praticas; aluguel de veiculos necessarios para
as aulas e exame de direcdo, bem como custos utilizados; exames médicos; exames oftalmoldgicos;
exames clinicos e psicotécnicos; exames toxicoldgicos e taxas do DETRAN, para a recompletamento dos
postos de trabalho cuja fungdo exige a formagdo supracitada na Secretaria de Seguranga e Coordenagao
Presidencial.

8.  JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO, QUANDO NECESSARIO PARA A
INDIVIDUALIZACAO DO OBJETO:
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N3o existe a possibilidade de parcelamento desta solugcdao, pois ela possui somente um
item. O servico de mudanca de categoria, da CNH B, AB ou C para a categoria D ou AD ocorrerd através
da contratagdo de somente uma autoescola com capacitagdo para o servigo em andlise.

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS EM TERMOS DE ECONOMICIDADE E DE
MELHOR APROVEITAMENTO DOS RECURSOS HUMANOS, MATERIAIS OU FINANCEIROS DISPONIVEIS:

Destaque-se que o quadro funcional de motorista possuidor de CNH categoria D, para a
execucao dos servicos operacionais e administrativos, atualmente, se enquadra em déficit, pois a
natureza do servico somada a demanda de missdes, estar sobrecarregando os profissionais servidores
gue ja possuem a referida formacdo, o que demonstra a necessidade desta contratacao.

Com a contratagdo, a SCP almeja alcangar os seguintes resultados:

a) Em relagdo a eficacia, atendimento de todas as demandas logisticas e
administrativas, no suporte a atividade finalistica da SCP, inerentes aos servicos de
conducao de veiculos oficiais em atividades operacionais e administrativas;

b) Quanto a eficiéncia, assegurar a continuidade da prestacdo de tais servicos, e do uso
racional dos recursos financeiros;

c) Relativo ao aproveitamento dos recursos humanos espera-se o cumprimento, por
parte da empresa contratada, de todas as obrigacGes e compromissos assumidos por
ocasides da contratacdo. Desse modo, ndo haverd a necessidade de rescisdao contratual
por motivos de descumprimento de cldusulas do contrato, permitindo ao 6rgao
contratante, em vez de envidar esforcos para a realizacdo de nova licitacdo para
contratacdo do mesmo objeto, destinar seus recursos humanos para outras atividades
finalisticas da SCP; e

d) Manter em pleno funcionamento os servicos de transporte, haja vista a necessidade
de locomocgdo de servidores em deslocamento locais e em viagens, bem como o
transporte de material, tendo em vista que a SCP, possui amplo espectro de atuacao
geografica.

10. PROVIDENCIAS PARA ADEQUAGCAO DO AMBIENTE DO ORGAO:

Identifica-se que ndo hd necessidade de adequacdo do ambiente fisico para ser
providenciada em se tratando de servigo a ser realizado em area externa de via publica e nas instalagdes
da prépria contratada.

11. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES:

Identifica-se que ndo ha contratagdo correlata e/ou interdependente ao objeto do estudo
em questao.

12. DECLARACAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATACAO:

Com base no presente estudo, especialmente no que tange a solugcdo de mercado
escolhida, que inclui critérios e praticas de sustentabilidade, a Coordenacdo Geral de Capacitacao,
considera que a contratacdo é viavel, além de ser necessdria para o atendimento das necessidades e
interesses da Administracao.

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA
CONTRATACAO

VALDIR CAMPELO JUNIOR
Coordenador-Geral de Capacitacdo
CGcC/scp
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AIJALON DA SILVA OLIVEIRA
Assistente Técnico Militar
CGLOG/SCP

JACINTO COSTA
Assistente Técnico Militar
CGC/sSCP

FABIO DE ARAUJO MELO
Assistente Técnico Militar
CGLOG/SCP

Documento assinado eletronicamente por Valdir Campélo Junior, Coordenador(a)-Geral, em
| 22/04/2020, as 15:36, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
“gf Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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