PRESIDENCIA DA REPUBLICA
CASA CIVIL
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DIRETORIA DE RECURSOS LOGISTICOS
COORDENAGAO-GERAL DE LICITAGAO E CONTRATO

EDITAL
PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, N° 047/2008
PROCESSO N° 00140.000146/2008-16

A Presidéncia da Republica, mediante o pregoeiro designado pela Portaria n°® 214 de 31
de dezembro de 2007, da Diretora de Recursos Logisticos da Secretaria de Administracdo da Casa
Civil da Presidéncia da Republica, publicada na Segéo 2 do Diario Oficial da Uniéo, de 2 de janeiro de
2008, torna publico para conhecimento dos interessados que fara realizar licitagdo na modalidade
Pregao, na forma eletrénica, conforme descrito neste Edital e Anexos, de conformidade com a Lei
n® 10.520, de 17 de julho de 2002, e os Decretos n°s. 2.271, de 7 de julho de 1997, 3.555, de 8 de
agosto de 2000, 3.693, de 20 de dezembro de 2000, 3.784, de 6 de abril de 2001, 5.450, de 31 de
maio de 2005, e 6.204, de 5 de setembro de 2007, Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de
2006, a IN N° 02, de 30 de abril de 2008 SLTI — MPOG, e a IN MARE N° 5, de 21 de julho de 1995,
republicada no Diario Oficial da Uniéo de 19 de abril de 1996, e, subsidiariamente, a Lei n° 8.666/93,
e suas alteragdes.

1. OBJETO

1.1 A presente licitagdo tem por objeto a selegcdo e contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servigos de asseio, conservagao € servigos gerais nas dependéncias da Presidéncia da
Republica, de seus Orgdos Essenciais e em Imdveis Funcionais de sua propriedade, com
fornecimento de méao-de-obra, materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, conforme
especificacdes constantes do Termo de Referéncia - Anexo | deste Edital.

2. ENDEREGO, DATA E HORARIO DO CERTAME

2.1 A sessao publica deste pregdo, na forma eletrdnica, tera inicio com a divulgagao das Propostas
de Pregos recebidas e inicio da etapa de lances, no enderego eletrénico, dia e horario abaixo
discriminados:

ENDEREGO ELETRONICO: www.comprasnet.gov.br
DATA: 09/07/2008
HORARIO: 9h

2.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagao do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Util
subsequente, nos mesmos horario e endereco eletrbnico anteriormente estabelecidos, desde que néo
haja comunicagéo do pregoeiro em contrario.

3. PARTICIPAGAO
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3.1 Poderéo participar deste Pregao, na forma eletronica, os interessados que estiverem previamente
credenciados perante o provedor do sistema eletrénico e com o registro atualizado no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, provido pela Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informagé&o do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao, por meio do sitio
www.comprasnet.gov.br.

3.2 Nao poderao participar deste pregao, na forma eletrénica, empresas:
a) em processo de recuperagao judicial ou faléncia, sob concurso de credores, em dissolugéo ou

em liquidac&o;

b) que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administragéo Publica suspenso, ou que
por esta tenham sido declaradas inidéneas;

¢) inadimplentes em obriga¢des assumidas com a Presidéncia da Republica;
d) que estejam reunidas em consorcio, qualquer que seja a sua forma de constitui¢éo;

e) cooperativas de mao-de-obra, tendo em vista o Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre a
Unido e o Ministério Publico do Trabalho em 05 de junho de 2003, homologado judicialmente
através do processo n° 1082/02 da 20? Vara do Trabalho de Brasilia/DF; e

f) estrangeiras que nao funcionem no Pais.

4. CREDENCIAMENTO

4.1 O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificagdo e de senha, pessoal e
intransferivel, para acesso ao sistema eletronico, no sitio www.comprasnet.gov.br.

4.2 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal do licitante e a
presuncao de sua capacidade técnica para realizagao das transagdes inerentes ao pregéo, na forma
eletronica.

4.3 O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer
transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou a
Presidéncia da Republica, responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da
senha, ainda que por terceiros.

5. ENVIO DA PROPOSTA DE PREGOS

5.1 O licitante sera responsavel por todas as transagbes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

5.2 Incumbira ainda ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessé@o
publica do pregéo, na forma eletronica, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de
negdcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconex&o.
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5.3 A participacdo no pregdo, na forma eletrénica, ocorrera mediante utilizacdo da chave de
identificacdo e de senha privativa do licitante e subsequente encaminhamento da proposta de preco
no valor global anual do lote Unico.

5.4 Apds a divulgagéo do edital, no enderego eletronico, os licitantes deverdo encaminhar proposta
com a descri¢ao detalhada e o preco ofertado até a data e hora marcadas para a abertura da sesséo,
as 9h do dia 09 de julho de 2008, horario de Brasilia, exclusivamente por meio do sistema eletronico
- www.comprasnet.gov.br - quando, ent&o, encerrar-se-a, automaticamente, a fase de recebimento
de propostas.

5.5 No momento da elaboragdo e envio da proposta o licitante deveréa encaminhar por meio do
sistema eletronico as seguintes declaragdes:

5.5.1 Declaragéo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitagéo, na forma do § 2° do
art. 32 da Lei n° 8.666/93, alterado pela Lei n° 9.648/98 e Instrugdo Normativa MARE n°® 5/95,
republicada no Diario Oficial da Unido de 19 de abril de 1996; e

5.5.2 Declaragéo de inexisténcia em seu quadro de pessoal de menores, na forma do disposto no
inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, de 5 de outubro de 1988.

5.6 As Declaragdes que se refere os subitens 5.5.1 e 5.5.2 deverdo ser encaminhadas no momento
do cadastramento de proposta, contudo, somente serdo visualizadas pelo pregoeiro na fase de
habilitagdo, quando poderao ser alteradas ou reenviadas pelos licitantes, por solicitagéo do pregoeiro.

5.7 Até a abertura da sessdo, o licitante podera retirar ou substituir a proposta anteriormente
apresentada.

5.8 Para participacdo no pregao, na forma eletrénica, o licitante devera manifestar, em campo préprio
do sistema eletrénico, que cumpre plenamente os requisitos de habilitagédo e que sua proposta esta
de conformidade com as exigéncias do instrumento convocatério.

5.9 O licitante, por ocasido do cadastramento de sua proposta, no sitio do Sistema Comprasnet,
devera apresentar sua proposta de forma detalhada, devendo ser utilizado o campo “descrigéo
complementar”.

5.10 A Proposta de Pregos do licitante vencedor contendo as especificagdes detalhadas do objeto
ofertado deverd ser formulada com base na Planilha de Custos e Formagao de Pregos — Anexo I
(Proposta Comercial) deste Edital e enviada por meio do fac-simile (0xx61) 3321-1530 ou 3411-
3425, apds o encerramento da etapa de lances, atualizada em conformidade com os lances
eventualmente ofertados, com posterior encaminhamento do original, no prazo méximo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da data de encerramento da sessdo publica. A proposta devera conter:

5.10.1 Especificacdo clara e completa dos servigos oferecidos, sem conter alternativas de preco,
ou de qualquer outra condig&o que induza o julgamento a ter mais de um resultado.

5.10.2 Preco do lote unico, descrito no item 3.4 do Anexo | deste Edital, fixo e irreajustavel, para o
periodo de 12 (doze) meses, expressos em R$ (reais), tanto em algarismos como por extenso,
prevalecendo este valor sobre aquele em caso de divergéncia.
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5.10.3 Planilha de Custos e de Formag&o dos Pregos, com valores em moeda corrente nacional,
expressos tanto em algarismos como por extenso, prevalecendo este ultimo em caso de
divergéncia, com detalhamento de todos os elementos que influam na sua composi¢éo, para
somente 1 (um) homem/més de cada categoria profissional, ou seja, uma planilha para servente,
encarregado e outra para o encarregado geral, conforme modelos constantes do Anexo Il a este
Edital.

5.10.4 Prazo de validade de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagao.

5.10.5 Prego por m2 (metro quadrado) pelos servicos de limpeza e conservagéo,
correspondentes as areas especificadas no Anexo Il deste Edital, sob pena de desclassificagao
da proposta.

5.10.6 Declaragéo expressa de estarem incluidos nos pregos propostos todos os impostos, taxas
e encargos devidos, bem como, quaisquer outras despesas, diretas e indiretas, incidentes na
prestacao dos servigos.

5.10.7 A razéo social, o0 CNPJ, colocando o nimero do Edital do Pregéo, dia e hora de abertura,
o enderego completo, o numero do telefone, fac-simile e e-mail, bem como, o numero de sua
conta corrente, 0 nome do Banco e a respectiva Agéncia onde deseja receber seus créditos.

5.10.8 Os meios de comunicagéo disponiveis para contato, como por exemplo telefone, fac-
simile e-mail etc.

5.10.9 O nome e a qualificagcdo do preposto autorizado a firmar o Contrato, ou seja: Nome
completo, enderego, CPF, carteira de identidade, estado civil, nacionalidade e profisséo,
informando, ainda, qual o instrumento que Ihe outorga poderes para firmar o referido Contrato
(Contrato Social ou Procuragao).

5.10.10 Em caso de utilizagdo de equipamentos de alta tecnologia que propiciam ganhos de
produtividade, e que se encontram disponiveis no mercado, os parametros adotados como
produtividade minima, constantes do Anexo Ill deste Edital, poderdo assumir valores maiores
implicando na redugéo do preco final de contratagdo desses servigos para a Administragao.

5.10.10.1 Na hipotese dessa ocorréncia devera a licitante comprovar a utilizagédo desses
equipamentos anexando material ilustrativo que justifique os ganhos de produtividade, e
discriminando ainda os custos de manutengéo e depreciacdo desses equipamentos conforme
dispde o item 33, do Item lll (insumos) da Planilha de Custos e Formagéo de Pregos constante
do Anexo Il deste Edital.

5.10.11 A licitante podera efetuar alteragdes que julgar necessarias, ja que a Planilha de Custo e
Formagéo de Pregos servira para demonstrar possiveis variagdes de custos/insumos no curso da
execugdo contratual, e sera utilizada como base em eventuais repactuagdes ou revisbes de
precos, sendo de exclusiva responsabilidade da licitante dimensionar e equacionar os
componentes do prego ofertado, inclusive encargos trabalhistas, sociais e tributos incidentes, ndo
podendo a empresa contratada alegar posteriormente desconhecimento de fatos ou erros no
preenchimento da planilha, como fundamento para solicitar reequilibrio econdémico-financeiro da
proposta/contrato.



5.10.12 A declaragéo expressa de estarem incluidos no(s) preco(s) proposto(s) todos os impostos,
taxas, fretes, seguros, tributos e demais encargos de qualquer natureza, incidentes sobre o objeto
desta licitacdo, nada mais sendo licito pleitear a esse titulo;

5.11 Nao sera permitida a subcontratagao dos servigos objeto desta licitagao.

5.12 Nao se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Edital, nem preco ou
vantagem baseada nas ofertas dos demais licitantes.

5.13 A apresentacédo da proposta implicara plena aceitagéo, por parte do proponente das condigbes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

5.14 Seréo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente Edital e seus
Anexos, sejam omissas ou apresentem irregularidades insanaveis.

5.15 O prego proposto sera de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de
pleitear qualquer alteracdo do mesmo, sob a alegacao de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.

5.16 A omiss@o de qualquer despesa necessaria ao perfeito cumprimento do objeto deste certame
sera interpretada como ndo existente ou ja incluida no prego, ndo podendo o licitante pleitear
acréscimo apos a abertura da sessao.

6. RECEPGAO E DIVULGAGAO DAS PROPOSTAS

6.1 A partir das 9h do dia 09/07/2008, data e horario previstos no subitem 2.1 deste Edital e, em
conformidade com o subitem 5.4, tera inicio a sess&o publica do Pregao, na forma eletronica, n°
047/2008, com a divulgagéo das Propostas de Pregos recebidas e inicio da etapa de lances.

7. FORMULAGAO DOS LANCES

7.1 Iniciada a fase competitiva, os licitantes (microempresas e/ou empresas de pequeno porte)
poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente
informado do seu recebimento e respectivo horério de registro e valor.

7.2 Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas neste Edital.

7.3 S6 serdo aceitos os lances cujos valores forem inferiores ao ultimo lance registrado pelo préprio
licitante, podendo este ser superior ao menor prego registrado no sistema.

7.4 Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

7.5 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado que tenha sido apresentado pelos demais licitantes, vedada a identificagéo
do detentor do lance.



7.6 No caso de desconexdo do pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema eletronico
permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos
realizados.

7.6.1 Quando a desconexdo do pregoeiro persistir por tempo superior a 10 minutos, a sesséo do
pregdo, na forma eletrbnica, sera suspensa e reiniciard somente apds comunicagdo aos
participantes, no endereco eletronico utilizado para divulgagao.

1.7 A etapa de lances da sesséo publica sera encerrada por decisé@o do pregoeiro.

7.8 O sistema eletronico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, ap6és o que
transcorrera periodo de tempo de até 30 minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera
automaticamente encerrada a recepgao de lances.

7.9 Apds o encerramento da etapa de lances da sesséo publica, o pregoeiro podera encaminhar, pelo
sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado lance mais vantajoso, para que
seja obtida melhor proposta.

7.9.1 A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

7.10 O pregoeiro anunciara o licitante vencedor imediatamente apds o encerramento da etapa de
lances da sess&o publica ou, quando for o caso, ap6s a negociagao e decisao do pregoeiro acerca da
aceitagéo do lance de menor valor.

7.11 No caso de desconexao, cada licitante devera de imediato, sob sua inteira responsabilidade,
providenciar sua conexao ao sistema.

8. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1 Na anélise da Proposta de Precos sera verificado o atendimento de todas as especificagdes e
condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

8.2 Analisada a aceitabilidade do prego obtido, o pregoeiro divulgara o resultado do julgamento das
Propostas de Pregos.

8.3 O julgamento das propostas sera pelo critério de MENOR PREGO GLOBAL ANUAL DO LOTE
UNICO e levara em consideragéo para a aceitabilidade da proposta o valor de referéncia constante
do item 9 do Termo de Referéncia — Anexo | deste Edital.

8.4 Se a proposta ndo for aceitavel ou se o licitante ndo atender as exigéncias habilitatorias, o
pregoeiro examinara a proposta subseqlente, e assim sucessivamente, na ordem de classificagéo,
até a apuragao de uma proposta que atenda ao Edital.

8.4.1 Ocorrendo a situagdo referida no subitem anterior, 0 pregoeiro podera negociar com 0
licitante para que seja obtido pre¢o melhor.

8.5 Por forca dos arts. 44 e 45, da Lei Complementar n® 123/06, sera observado:



a) como critério de desempate, serd assegurada preferéncia de contratagdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte, entendendo-se por empate aquelas situages em
que as propostas apresentadas pelas microempresas € empresas de pequeno porte sejam iguais
ou até 5% (cinco por cento) superiores a melhor proposta classificada;

b) a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada tera a oportunidade de
apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 minutos apds o encerramento dos lances, sob
pena de preclusao;

¢) a nova proposta de pregos mencionada na alinea anterior devera ser inferior aquela
considerada vencedora do certame, situagdo em que 0 objeto licitado sera adjudicado em favor da
detentora desta nova proposta (ME ou EPP);

d) ndo ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma da
alinea anterior, serdo convocadas as MEs ou EPPs remanescentes, na ordem classificatoria, para
0 exercicio do mesmo direito;

e) no caso de equivaléncia de valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem enquadradas no disposto na alinea b, sera realizado sorteio
entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar a melhor oferta;

f) na hipétese da ndo contratacdo nos termos previsto na alinea b, o objeto licitado sera
adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame; e

g) o procedimento acima somente serd aplicado quando a melhor oferta inicial néo tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

9. HABILITAGAO
9.1 Ap6s o encerramento da fase de lances e aceitagdo da proposta, o pregoeiro procedera a
verificagdo da habilitagao da licitante classificada em primeiro lugar.

9.2 A habilitagéo da licitante seré verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos,
a qual sera confirmada por meio de consulta on-line.

9.2.1 A verificagdo em sitios oficiais de 6rgaos e entidades emissoras de certiddes constitui meio legal
de prova.

9.3 Além da regularidade da documentacéo ja abrangida pelo SICAF, a licitante devera apresentar ainda:
9.3.1 Declaragao de Inexisténcia de Fato Impeditivo.

9.3.2 Declaragéo de que nao emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, e menor de 16(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz a

partir de 14 (quatorze) anos.

9.3.3 Certiddo de registro da licitante, expedido pelo Conselho Regional de Administragdo — CRA da
regido em que a mesma estiver vinculada, que comprove a atividade relacionada com o objeto
desta licitagao.



9.3.4 01 (um) atestado de capacidade técnica fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, devidamente registrados no Conselho Regional de Administragdo — CRA, para a qual a
licitante tenha prestado ou esteja prestando servigos, onde comprove a execugdo de servigos
compativeis com os desta licitagao.

9.3.4.1 A parcela de maior relevancia a ser considerada no atestado sera de area igual ou
superior a 97.650m2,

9.3.4.2 O atestado devera conter as seguintes informagdes minimas: nome e cargo da pessoa
que assina 0 mesmo, quantitativo da prestagéo de servigos e grau de satisfagdo com o servigo ja
executado ou em execugao.

9.3.5 Declaragdo de VISTORIA, fornecida pela Coordenagédo-Geral de Engenharia e Palacios da
Presidéncia da Republica, de que a empresa vistoriou 0s locais onde serdo executados 0s servigos e
de que tem pleno conhecimento dos servicos a serem executados, mediante inspecéo e coleta de
informacdes de todos os dados, peculiaridades inerentes a prestagdo dos servigos e elementos que
possam vir a influir no valor da proposta oferecida na execugao dos trabalhos pertinentes, ocasido em
que serdo sanadas as duvidas porventura existentes, ndo cabendo qualquer tipo de cobranga
posterior por desconhecimento das condigdes previstas neste Edital.

9.3.5.1 A VISTORIA devera ser agendada e realizada até o ultimo dia Util anterior a abertura da
sessdo. O agendamento sera pelos telefones 3411-2739 ou 3411-2615, de segunda a sexta-feira,
das 9h30 as 11h30 e das 15h30 as 17h30. Quando da realizagéo da vistoria sera fornecida pela
Coordenagao-Geral de Engenharia e Palécios da Presidéncia da Republica uma Declaragdo de
Vistoria a qual devera integrar a documentacao de habilitacao.

9.3.5.2 A vistoria devera ser efetuada por representante legal da empresa, cujo vinculo devera
ser comprovado.

9.3.6 Comprovagédo do Patriménio Liquido, quando for o caso, para efeito de comprovagéo da boa
situagéo financeira, quando o licitante apresentar em seu balango, resultado igual ou menor do que 1
(um) em quaisquer dos indices abaixo explicitados:

9.3.6.1 indice de Liquidez Geral (LG), onde:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG =

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

9.3.6.2 indice de Solvéncia Geral (SG), onde:

Ativo Total
SG=

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo



9.3.6.3) indice de Liquidez Corrente ( LC), onde:

Ativo Circulante
LC=

Passivo Circulante

9.3.7 O licitante que apresentar em seu Balango resultado igual ou menor do que 1 (um), em
quaisquer dos indices referidos nos subitens 9.3.6.1, 9.3.6.2 e 9.3.6.3 deste Edital, fica obrigado a
comprovar, na data de apresentagdo da documentacdo a que se refere os subitens 9.3.1. 9.3.2,
9.3.3,9.3.4 € 9.3.5, este Edital, Patriménio Liquido minimo de 10% (dez por cento) do lote unico.

9.4 Todos os documentos deverdo estar em nome do licitante. Se o licitante for matriz, os
documentos deverdo estar com o nimero do CNPJ da matriz, os documentos deverdo estar com o
numero do CNPJ da filial, salvo aqueles que, por sua natureza, comprovadamente, sdo emitidos em
nome da matriz.

9.5 Nesta fase serdo visualizadas e impressas as seguintes declaragdes, que deverdo ser enviadas
no momento do cadastramento da proposta de precos:

9.5.1 Declaragao de Inexisténcia de Fato Impeditivo.

9.5.2 Declaracéo de que ndao emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, e menor de 16(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz a
partir de 14 (quatorze) anos.

9.6 As Microempresas, Empresas de Pequeno Porte deverdo apresentar toda a documentagao exigida
para efeito de comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢ao.

9.6.1 Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de até
2 (dois) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado o
vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragao, para tal regularizagéo.

9.6.2 A ndo regularizagao da documentacéo, no prazo previsto no subitem anterior, implicaré decadéncia
do direito & contratagdo sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93, sendo
facultado @ administragéo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagéo, ou revogar a
licitagao.

9.7 Encerrada a etapa de lances da sesséo publica, o licitante detentor da melhor oferta encaminhara
a Presidéncia da Republica a documentagao exigida para habilitagédo que ndo esteja contemplada no
SICAF, juntamente com a proposta tratada no subitem 5.10 deste edital, no prazo de até 60
(sessenta) minutos, contados da solicitagdo do pregoeiro no sistema eletrénico.

9.8 Em sendo habilitada a empresa, esta devera, no prazo de até 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da data do encerramento da sesséo publica, encaminhar, em original ou por cdpia autenticada,
os documentos remetidos via fax, para o seguinte endereco:



Presidéncia da Republica, Palacio do Planalto, Anexo Il, Ala “A”, Sala 102, em Brasilia-DF, CEP
70.150-900, em envelope fechado e rubricado no fecho, com os seguintes dizeres em sua parte
externa e frontal:

PRESIDENCIA DA REPUBLICA

CASA CIVIL

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

DIRETORIA DE RECURSOS LOGISTICOS
COORDENAGAO-GERAL DE LICITACAO E CONTRATO
PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, N° 047/2008

9.9 Para fins de habilitagao, a verificagdo pela Presidéncia da Republica, através do pregoeiro, nos
sitios oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova.

9.10 No julgamento da habilitagdo, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nédo alterem a
substéncia dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em
ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de classificagéo.

911 Em caso de inabilitagdo, o pregoeiro examinard a proposta subseqiente e, assim
sucessivamente, na ordem de classificagao, até a apura¢do de uma proposta que atenda ao Edital.

9.12 Seréa declarada vencedora a licitante que apresentar o menor prego total por item e que cumpra
todos os requisitos de habilitagéo.

10. IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO
10.1 Até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessao publica, qualquer pessoa
podera impugnar o ato convocatério do pregéo, na forma eletrdnica.

10.1.1 A apresentacdo de impugnacdo contra o presente Edital devera ser protocolada, de
Segunda a Sexta-feira, das 9h as 12h ou das 14h as 17h, na Assessoria Técnica de Licitagao,
situada na sala 102, do Anexo Il, ALA “A” do Palacio do Planalto.

10.1.2 Cabera ao pregoeiro decidir sobre a impugnagao no prazo de 24 horas.
10.1.3 Acolhida a impugnacao contra o ato convocatorio, seré definida e publicada nova data para

a realizag&o do certame.

11. RECURSOS

11.1 Existindo intencdo de interpor recurso, o licitante devera manifesta-la ao pregoeiro por meio
eletronico, em campo proprio, explicitando sucintamente suas razdes, imediatamente apds a
divulgagéo do vencedor do certame de que trata este Edital.

11.2 Seréa concedido ao licitante que manifestar a intengéo de interpor recurso o prazo de 3 (irés) dias
para apresentagao das razdes de recurso.

10



11.3 Os demais licitantes ficam, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contra-razdes
em igual prazo, que comegara a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada
vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

11.4 A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importaréd na decadéncia do direito de
recurso, ficando o pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor.

11.5 O acolhimento de recurso importard na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.6 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados na Assessoria
Técnica de Licitacdo, Anexo II, Ala “A” do Palécio do Planalto, Sala 102, em Brasilia — DF, nos dias
uteis no horario das 9h as 12h e das 14h as 17h. N&o serdo reconhecidos os recursos interpostos
enviados por fac-simile ou com os respectivos prazos legais vencidos.

12. AUMENTO E SUPRESSAO DE QUANTIDADE

12.1 No interesse da Presidéncia da Republica o objeto deste ato convocatorio podera ser suprimido
ou aumentado até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado da prestagéo
dos servigos, facultada a supressao além desse limite, por acordo entre as partes.

13. DOTAGAO ORGAMENTARIA

13.1 Os recursos necessarios ao atendimento das despesas correrdo a conta do PTRES: 000947 -
Natureza de Despesa — ND: 339000.

14. VIGENCIA DO CONTRATO

14.1 O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser estendido, por mutuo acordo entre as partes, mediante termo aditivo, por iguais e
sucessivos periodos, observado o limite de 60 (sessenta) meses.

15 RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES DAS PARTES

15.1 Cabera ao licitante vencedor:
15.1.1 Dentro do prazo de até 05 (cinco) dias corridos, apds regularmente convocada para a
assinatura do contrato, apresentar a Coordenagao-Geral de Engenharia e Palacios da Presidéncia
da Republica, por escrito, para fins de andlise por parte da Seguranga/PR, relagédo nominal de
todos os empregados e dirigentes da empresa que terdo acesso aos locais onde 0s servigos serao
executados, contendo, obrigatoriamente, as seguintes informagdes: nome completo, enderego,
copia da carteira de identidade e 02 fotos 3 x 4 recentes.

15.1.1.1 Somente apos a aprovagdo da Seguranga/PR, os empregados poderao apresentar-se
ao trabalho.

15.1.2 Comunicar as placas dos veiculos que serdo utilizados e preencher o respectivo formulario

de credenciamento junto a Seguranga, dando-se conhecimento igualmente, das alteragbes por
ventura advindas com eventuais substituicoes, exclusdes ou inclusdes.
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15.1.3 Iniciar, imediatamente apds a assinatura do contrato, a execugdo dos servigos
disponibilizando a mé&o-de-obra, materiais, ferramentas, equipamentos e utensilios previstos,
conforme indicado pela Presidéncia da Republica.

15.1.3.1 Ap6s os empregados serem aprovados pela Seguranga, deverdo ser encaminhadas
as copias de suas carteiras de trabalho comprovando seus vinculos empregaticios com a
Licitante vencedora.

15.1.4 Executar fielmente o contrato, em conformidade com as clausulas vigentes e normas
estabelecidas na Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes, de forma a ndo causar transtornos e interferir
no bom andamento da rotina de funcionamento da Presidéncia da Republica.

15.1.5 Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢des de habilitacdo para contratar com a
Administracdo Publica, apresentando, sempre que exigido, os comprovantes de regularidade
fiscal.

15.1.6 Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execucdo e supervisdo permanente dos
servicos, visando obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servicos de maneira
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos
Servigos.

15.1.7 Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislagao
vigente, fornecendo a mao-de-obra qualificada necessaria e indispensavel a perfeita execugdo dos
mesmos.

15.1.8 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais (inclusive sacos plasticos para acondicionamento de detritos), equipamentos,
ferramentas e utensilios, em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com observancia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao.

15.1.9 Prestar esclarecimentos sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a envolvam,
independente de solicitagao.

15.1.10 Fornecer os comprovantes de pagamento dos empregados e recolhimento dos encargos
sociais e trabalhistas;

15.1.11 Indicar & Coordenagdo-Geral de Engenharia e Palacios da Presidéncia da Republica e aos
gestores do Contrato, 0 nome de seu preposto para manter entendimentos e receber
comunicagoes.

15.1.12 Nomear Encarregados, dentre eles, um (01) que responda como Encarregado-Geral,
responsaveis pelos servigos, com a missdo de garantr o bom andamento dos mesmos,
permanecendo no local do trabalho, em tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientagao
necessaria aos executantes dos servicos. Estes encarregados se reportardo ao Encarregado-
geral, que por sua vez, fara comunicagdo com os Gestores e, acatando suas orientagdes, tomara
as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas ou melhorias
propostas.
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15.1.13 Manter empregados capazes de tomar decisdes compativeis com 0s compromissos
assumidos.

15.1.14 Fornecer aos seus empregados vales-transportes, auxilio-alimentagéo, dois (02) pares de
uniformes completos, um (01) par de botas, efetuando troca sempre que for constatado desgaste
excessivo, e demais beneficios necessarios ao bom e completo desempenho de suas atividades,
tudo em conformidade com a legislagdo, bem como convengdes do sindicato da classe.

15.1.15 Fornecer e exigir dos empregados, asseio diario de seus uniformes, e 6tima apresentagéo
pessoal, ndo se admitindo sob hipdtese nenhuma, roupas e calgados sujos e/ou desgastados.

15.1.15.1 A inobservancia do item anterior ensejara na imediata dispensa do empregado, bem
como no registro de sua falta e posterior glosa na fatura da Licitante vencedora. Em caso de
reincidéncia, 0 empregado devera ser substituido.

15.1.16 Garantir a presenca de seus empregados nas edificagdes da Presidéncia da Republica,
inclusive em caso de paralisagdes dos transportes coletivos, valendo-se de meios proprios de
transporte, se necessario, com o objetivo de nao ocorrer interrup¢do na prestagao dos servigos.

15.1.17 Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os salarios e demais
beneficios aos seus empregados, bem como recolher, no prazo legal, todos os encargos e
tributos.

15.1.17.1 A inadimpléncia, com referéncia aos encargos decorrentes do contrato, nao transfere
a responsabilidade por seu pagamento a Presidéncia da Republica, nem poderd onerar o
objeto do Contrato, razao pela qual a Licitante vencedora renuncia expressamente a qualquer
vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a Presidéncia da Republica.

15.1.18 Responsabilizar-se pelo fornecimento e conservagdo dos uniformes e calgados
confortaveis, luvas de PVC, botas de borracha e dos Equipamentos de Protecédo Individual — EPI’s,
de acordo com os servigos a eles designados - que deverdo ser adequados ao tipo de servigo da
categoria profissional, substituindo sempre que se fizer necessario de acordo com o disposto no
respectivo acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho, ou ainda em casos fortuitos,
devendo os modelos dos mesmos ser submetidos a prévia aprovacdo da Presidéncia da
Republica.

15.1.19 Manter seu pessoal, quando em horario de trabalho, ou ainda, nas dependéncias da
Presidéncia da Republica e seus Orgdos essenciais, devidamente uniformizados, bem
apresentaveis e exigir o uso do cracha de identificagcdo fornecido pela Seguranca e provendo-os
dos Equipamentos de Prote¢éo Individuais — EPI's e das condi¢bes de higiene adequados ao tipo
de trabalho.

15.1.20 Nao repassar aos seus empregados os custos de qualquer um dos itens de uniforme e
Equipamentos de Protecao Individual.

15.1.21 Empregar, na execugdo dos servigos, pessoal devidamente qualificado, de bom nivel
moral e intelectual.
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15.1.22 Substituir, de imediato, sempre que for exigido pelo Gestor, qualquer empregado cuja
atuagdo, permanéncia elou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes,
insatisfatérios ou incompativeis com o exercicio das fungdes que Ihe foi atribuida.

15.1.23 Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata substituicdo dos
empregados ausentes, para execugado dos servigos, e nos casos de afastamento por falta, férias,
descanso semanal, licengas, demisséo e outros da espécie, obedecidas as disposicdes da
legislacao trabalhista vigente.

15.1.24 Instalar, por conta propria, linhas telefénicas para execugéo do servigo, nos locais que
serdo disponibilizados pela Presidéncia da Republica;

15.1.25 Providenciar a reposicdo da méo-de-obra, em carater imediato, em no maximo, 2 (duas)
horas do inicio do turno, no caso de falta de empregado;

15.1.26 Apresentar, também, uma lista com nomes, correspondente a 10% do contingente
disponibilizado, que, depois de aprovada pela Seguranca/PR, constara do Quadro de Reserva
para as eventuais substituicdes por motivo de férias, licengas médicas, ou qualquer outro tipo de
falta, admitindo-se alteragao no referido Quadro, desde que submetida para credenciamento em
tempo habil;

15.1.27 Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de incéndio nas areas cobertas pelo
Contrato;

15.1.28 Fazer seguro de seus empregados contra risco de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e
outros decorrentes de sua condigdo de empregador, resultantes da execugdo do contrato,
conforme exigéncia legal;

15.1.29 Implantar junto a todos os empregados em exercicio na prestagéo dos servigos, objeto do
presente Edital, Comisséo Interna de Prevengdo de Acidentes, orientada pela Norma Reguladora
—NR 05, do Ministério do Trabalho;

15.1.30 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados, acidentados ou acometidos de mal subito, quando em servigo, por intermédio
de seus encarregados, assegurando-lhes o cumprimento a todas as determinagdes trabalhistas e
previdenciarias cabiveis e assumindo, ainda, as responsabilidades civis, penais, criminais e
demais sangdes legais decorrentes do eventual descumprimento destas;

15.1.31 Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar 0s servigos.
15.1.32 Cumprir, além dos postulados legais vigentes no &mbito federal, estadual, distrital e/ou
municipal, as normas de seguranca da PRESIDENCIA DA REPUBLICA, inclusive quanto a

prevencao de incéndios e as de Seguranga e Medicina do Trabalho;

15.1.33 Apresentar Programa de Prevencgéo a Riscos Ambientais (PPRA) e Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional (PCMSO);
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15.1.34 Emitir Comunicado de Acidente de Trabalho — CAT, em formulario proprio do INSS, em
caso de eventual ocorréncia de acidente com seus empregados nas dependéncias cobertas pelo
Contrato;

15.1.35 Observar a utilizacdo adequada dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta execugao dos servigos;

15.1.36 Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma
a nao serem confundidos com similares de propriedade da Presidéncia da Republica;

15.1.37 Manter todos os equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a execugado dos
servigos, em perfeitas condigdes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24
(vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de protecéo, de
modo a evitar danos a rede elétrica;

15.1.38 Relatar & Presidéncia da Republica toda e qualquer irregularidade observada nas
instalacdes e/ou equipamentos objeto da prestacdo dos servicos;

15.1.39 Executar, quando solicitado, os servicos em horarios que nado interfiram com o bom
andamento da rotina de funcionamento da Presidéncia da Republica;

15.1.40 Responder por danos materiais ou fisicos, causados por seus empregados, diretamente a
Presidéncia da Republica ou a terceiros, nas areas cobertas pelo Contrato, decorrentes de sua
culpa ou dolo, devendo ser adotadas providéncias necessarias dentro de 48 (quarenta e oito)
horas, apds comunicagao do Gestor;

15.1.41 Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares da Presidéncia da Republica, porém sem qualquer vinculo empregaticio, cabendo a
licitante vencedora todos 0s encargos e obrigagdes previstas na legislagéo social e trabalhista em
vigor,

15.1.42 Responsabilizar-se pelos 6nus resultantes de quaisquer agdes, demandas, custos e
despesas decorrentes de danos, ocorridos por culpa sua ou de qualquer de seus empregados e
prepostos, obrigando-se, outrossim, por quaisquer responsabilidades decorrentes de agdes
judiciais movidas por terceiros, que lhe venham a ser exigida por forca da Lei, ligadas ao
cumprimento deste Edital;

15.1.43 Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informagédo acerca das atividades
objeto deste Edital, sem prévia autoriza¢do da Presidéncia da Republica;

15.1.44 Nomear um ou mais empregados para controlar os equipamentos e materiais, durante
todo o periodo de trabalho, do depésito da Licitante vencedora, bem como efetuar a limpeza do
deposito e area cedida pela Presidéncia da Republica para servir de alojamento, que néo seja um
dos serventes ou encarregados disponibilizados para atender ao contrato.

15.1.45 Disponibilizar a todos os Encarregados, aparelhos de telefonia celular com sistema
"trunking" habilitados para ligagdes externas para celular e fixo, para suas imediatas localizagdes e
repasse de instrucdes, sem dnus adicional para a Presidéncia da Republica. Nao serdo aceitas
alegacdes de indisponibilidades dos aparelhos por falta de bateria, ou por manutengdes.
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15.1.46 Realizar os servigos de limpeza nos imdveis funcionais apés o término das obras de
reforma executadas pela Presidéncia da Republica.

15.1.47 Disponibilizar para a limpeza dos vidros, face externa e colunas do Palacio do Planalto,
trimestralmente, uma plataforma tesoura com alcance para 16 m de altura e capacidade de 400
kg, durante todo o tempo necessério a execugao dos servigos.

15.1.48 Responder por danos materiais, ou fisicos, causados por seus empregados, diretamente a
Presidéncia da Republica ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo.

15.1.49 Manter, durante toda a execugédo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes a
serem assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificagao exigidas no contrato.

15.1.50 Prestar esclarecimentos a Presidéncia da Republica sobre eventuais atos ou fatos
noticiados que a envolvam, independentemente de solicitagéo.

15.2 Cabera a Presidéncia da Republica:

15.2.1 Exercer a fiscalizagdo dos servigos através de servidores especialmente designados para
esse fim, na forma prevista na Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, procedendo ao atesto das
respectivas faturas, com as ressalvas e/ou glosas que se fizerem necessarias.

15.2.2 Indicar as areas onde os servigos serdo executados, observando o limite fixado em m2 no
texto deste Edital.

15.2.3 Proporcionar todas as facilidades para que a Licitante vencedora possa cumprir com suas
obrigagdes dentro dos prazos e condigbes estabelecidas no Contrato.

15.2.4 Assegurar-se de que o numero de empregados alocados ao servico pela Licitante
vencedora, é suficiente para o bom desempenho dos servigos, confrontando o efetivo declarado
na Proposta com aquele declarado na GRPS / Guia de Recolhimento da Previdéncia Social e
FGTS / Fundo de Garantia por Tempo de Servigo.

15.2.5 Efetuar o pagamento mediante a comprovagédo da quitagdo dos correspondentes salarios e
respectivos encargos trabalhistas, previdenciarios e sociais devidos a méao-de-obra disponibilizada
por parte da licitante vencedora, pelos servigos prestados dentro das condigdes e precos
pactuados no Contrato.

15.2.5.1 O referido pagamento se dara em até 05 (cinco) dias uteis ap6s o cumprimento do
item anterior e mediante atesto do Gestor do Contrato.

15.2.6 Glosar na fatura da Licitante vencedora as faltas de seus empregados que porventura nao
tenham sido substituidos.

15.2.6.1 As faltas serdo calculadas da seguinte forma: salario + total de encargos + vale-
alimentagdo + vale-transporte + BDI proporcional ao quantitativo de mao-de-obra
disponibilizada para atender ao contrato.

15.2.7 Exigir a Licitante vencedora e seus prepostos todas as providéncias necessarias ao bom
andamento dos servigos.
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15.2.8 Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servigos executados em desacordo com as respectivas
especificagdes.

15.2.9 Solicitar a substituicdo do empregado que néo estiver desempenhando suas atividades a
contento, de acordo com o estabelecido neste Edital.

15.2.10 Relacionar as dependéncias das instalagbes fisicas, bem como os bens de sua
propriedade que serdo disponibilizados para a execugao dos servigos, quando for o caso, com a
indicacdo do estado de conservacao.

15.2.11 Fornecer cracha de identificacdo aos empregados da licitante vencedora, de uso
obrigatério, para acesso as dependéncias da Presidéncia da Republica.

15.2.12 Permitir o livre acesso dos empregados da licitante vencedora as instalagdes da
Presidéncia da Republica, sempre que se fizer necessario, independentemente de permissao
prévia, desde que estejam devidamente credenciados, portando cracha de identificacdo e
exclusivamente para execugédo dos servigos.

15.2.13 Prestar as informages e 0s esclarecimentos que possam ser solicitados pelos
empregados da licitante vencedora com relagéo a execugéo dos servigos;

15.2.14 Colocar a disposi¢do dos empregados da licitante vencedora, vestidrios com armarios
guarda-roupas, para guarda de uniforme e outros pertences necessarios ao bom desenvolvimento
dos servigos.

15.2.15 Ceder espaco para deposito dos materiais e equipamentos.

16. CONDIGOES CONTRATUAIS

16.1 Findo o processo licitatorio, o licitante vencedor e a Presidéncia da Republica celebrardo
contrato, nos moldes da minuta de contrato constante do Anexo VIl deste edital.

16.2 Se o licitante vencedor, ndo comparecer dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, podendo se
prorrogado por igual periodo, mediante solicitagdo do licitante vencedor devidamente justificada, apos
regularmente convocado, para receber a Nota de Empenho e assinar o Contrato, ensejar-se-a a
aplicagao da multa prevista no subitem 21.1.1 deste Edital.

16.2.1 Em caso do licitante vencedor ndo assinar o Contrato, ndo retirar a Nota de Empenho no
prazo estabelecido, sera aplicado o disposto no art. 4°, inciso XXIII, da Lei n® 10.520, de 17 de
julho de 2002, independentemente das sangdes previstas neste Edital.

16.3 Até a assinatura do Contrato, a proposta do licitante vencedor podera ser desclassificada se a
Presidéncia da Republica tiver conhecimento de fato desabonador a sua habilitagdo, conhecido apds
o julgamento.

16.4 Ocorrendo a desclassificagdo da proposta do licitante vencedor por fatos referidos no subitem

anterior, a Presidéncia da Republica poderé convocar os licitantes remanescentes observando o
disposto no subitem 16.2.1 deste Edital.
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16.5 O Contrato a ser firmado em decorréncia deste pregdo, na forma eletrénica, podera ser
rescindido a qualquer tempo independentemente de notificagbes ou interpelagbes judiciais ou
extrajudiciais, com base nos motivos previstos nos arts. 77 e 78, na forma do art. 79 da Lei n°
8.666/93.

16.6 Por descumprimento de quaisquer obrigacdes assumidas pela participagdo no processo
licitatério, poderéo ser aplicadas ao licitante vencedor as penalidades previstas na Lei n° 8.666/93, na
Lei n® 10.520/02, e no Contrato a ser firmado entre as partes.

16.7 A associacao do licitante vencedor com outrem, a cesséo ou transferéncia, total ou parcial, bem
como a fusdo, ciséo ou incorporagdo s6 serdo admitidas quando apresentada a documentagéo
comprobatoria que justifique quaisquer das ocorréncias, com o consentimento prévio e por escrito da
Presidéncia da Republica, e desde que néo afetem a boa execugdo do Contrato.

17. FISCALIZAGAO E CONTROLE

17.1 A Presidéncia da Republica nomeara um Gestor titular e um substituto, para executar a
fiscalizacdo do Contrato, que registrarad todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas em
relatério, cuja copia serd encaminhada ao licitante vencedor, objetivando a imediata corre¢do das
irregularidades apontadas.

17.2 As exigéncias e a atuagéo da fiscalizacdo pela Presidéncia da Republica em nada restringe a
responsabilidade, unica, integral e exclusiva do licitante vencedor no que concerne @ execugéo do
objeto contratado.

17.3 N&o obstante a LICITANTE VENCEDORA seja a unica e exclusiva responsavel pela execugao
de todos os servigos, a Presidéncia da Republica reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma
restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os
servigos, diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:

17.3.1 Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da
LICITANTE VENCEDORA que estiver sem uniforme ou cracha, que embaragar ou dificultar a sua
fiscalizagdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

17.3.2 Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a servigo da Presidéncia
da Republica, para comprovar o registro da fungéo profissional.

17.3.3 Solicitar a LICITANTE VENCEDORA a substituicdo de qualquer produto ou equipamento
cujo uso seja considerado prejudicial a boa conservagao de seus bens e/ou instalagdes, ou ainda,
que néo atendam as necessidades dos servigos contratados.

17.3.4 Documentar e firmar em registro proprio, juntamente com o preposto da LICITANTE
VENCEDORA, a frequéncia dos empregados e as ocorréncias havidas, determinando o que for
necessario a regularizagéo das falhas ou incorregdes observadas.

17.3.5 Fiscalizar o cumprimento, pela LICITANTE VENCEDORA, das obrigagbes e encargos
sociais e trabalhistas, no que se refere a execugado do contrato.
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18. GARANTIA CONTRATUAL

18.1 No prazo de até 10 (dez) dias Uteis da assinatura do Contrato e retirada da Nota de Empenho, o
licitante vencedor deverd apresentar garantia correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total
estimado do contrato, a fim de assegurar a sua execugao, em uma das seguintes modalidades:

a) Caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo
Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda;

b) Seguro-garantia; e
¢) Fianga bancaria.

18.2 Em se tratando de garantia prestada através de caucdo em dinheiro o deposito devera ser feito
obrigatoriamente na Caixa Econdémica Federal - CEF, conforme determina o art. 82 do Decreto n°
93.872, de 23 de dezembro de 1986, sendo devolvida atualizada monetariamente, nos termos do § 4°
art. 56 da Lei n° 8.666/93.

18.3 Se a opcédo de garantia for em seguro-garantia ou fianga bancéria devera conter expressamente
clausula de atualizacéo financeira, de imprescritibilidade, de inalienabilidade e de irrevogabilidade.

18.4 A garantia prestada pelo licitante vencedor sera liberada no prazo de 10 (dez) dias Uteis, apds o
término da vigéncia do contrato, mediante a certificacdo pelo Gestor de que trata o item 15 deste Edital
de que os servigos foram realizados a contento.

18.5 Sem prejuizo das sangdes previstas na Lei e neste Edital, a ndo prestagdo da garantia exigida sera
considerada como recusa injustificada em assinar o contrato, implicando na imediata anulagdo da Nota
de Empenho emitida.

18.6 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente, em pagamento de qualquer obrigagéo,
inclusive indenizagéo a terceiros, ou reduzido em termos reais por desvalorizagdo da moeda de forma
que ndo mais represente 5% (cinco por cento) do valor total estimado do Contrato, o licitante vencedor
se obriga a fazer a respectiva reposigao, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, a contar da data
em que for notificada pela Presidéncia da Republica.

19. CONDIGOES DE PAGAMENTO

19.1 Os pagamentos serdo creditados mensalmente em nome do licitante vencedor, mediante ordem
bancaria em conta corrente por ele indicada ou por meio de ordem bancaria para pagamento de
faturas com codigo de barras, uma vez cumpridas as condi¢des estabelecidas neste Edital, até o 5°
dia util do més subsequiente ao da prestacdo dos servigos, a partir da data final do periodo de
adimplemento de cada parcela, mediante apresentagao, aceitagdo e atesto do Gestor do Contrato
nos documentos habeis de cobranca.

19.1.1 O pagamento mediante a emissdo de qualquer modalidade de ordem bancaria, sera

realizado desde que o licitante vencedor efetue cobranga de forma a permitir o cumprimento das
exigéncias legais, principalmente no que se refere as retengdes tributarias.
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19.1.2 Para execugao do pagamento de que trata os subitens 19.1 e 19.1.1, o licitante vencedor
deverd fazer constar da Nota Fiscal correspondente, emitida, sem rasura, em letra legivel em
nome da Secretaria de Administragdo da Presidéncia da Republica, CNPJ n° 00.394.411/0001-09,
o nome do Banco, o numero de sua Conta Bancaria e a respectiva Agéncia.

19.1.3 Caso o licitante vencedor seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera apresentar,
juntamente com a Nota Fiscal, a devida comprovagéo, a fim de evitar a reten¢éo na fonte dos
tributos e contribuigdes, conforme legislagdo em vigor.

19.1.4 A Nota Fiscal correspondente devera ser entregue, pelo licitante vencedor, diretamente ao
Gestor do Contrato, que somente atestara o recebimento e liberara a referida Nota Fiscal para
pagamento, quando cumpridas, pelo mesmo, todas as condi¢des pactuadas.

19.2 Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancia que impeca a liquidagéo da despesa, aquela sera
devolvida ao licitante vencedor e o pagamento ficara pendente até que o mesmo providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a regularizacdo da
situacdo ou reapresentagdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para a Presidéncia
da Republica.

19.3 No caso de eventual atraso de pagamento, desde que a empresa ndo tenha concorrido de
alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice de compensacéo financeira devido sera
calculado mediante a aplicagao da seguinte formula:

EM=1xNxVP

Onde:
EM = Encargos Moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;
I= indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TXI) I=(6/100 1=0,00016438
365 365

TX = Percentual da Taxa anual = 6%

19.4 A compensacao financeira, no caso de atraso considerado, sera incluida na Nota Fiscal/Fatura
seguinte ao da ocorréncia.

19.5 No caso de incorre¢do nos documentos apresentados, inclusive nas Notas Fiscais/Fatura, serao
estes restituidos ao licitante vencedor, para as corre¢des solicitadas, ndo respondendo a Presidéncia da
Republica por quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidagdo dos pagamentos
correspondentes.

19.6 O pagamento s6 sera realizado ap6s a comprovacao de regularidade do licitante vencedor junto
ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, por meio de consulta “on-line”
feita pela Presidéncia da Republica, ou mediante a apresentacdo da documentacdo obrigatoria
(RECEITA FEDERAL DO BRASIL (CONJUNTA), FGTS e INSS), devidamente atualizada.
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19.7 Qualquer alteracdo nos dados bancarios devera ser comunicada a Presidéncia da Republica, por
meio de Carta, ficando sob inteira responsabilidade do licitante vencedor os prejuizos decorrentes de
pagamentos incorretos devido a falta de informagao.

19.8 O pagamento efetuado pela Presidéncia da Republica ndo isenta o licitante vencedor de suas
obrigagdes e responsabilidades assumidas.

20. REPACTUAGAO

20.1 Sera admitida a repactuagé@o dos pregos dos servigos continuados contratados com o prazo de
vigéncia igual ou superior a doze meses, desde que seja observado o interregno minimo de 01 (um)
ano, a contar da data do orgamento a que a proposta se referir, ou da data da Ultima repactuagéo.

20.2 Sera adotada como data do orgamento a que a proposta se referir, a data do acordo, convencéo,
dissidio coletivo de trabalho, ou equivalente, que estipular o salario vigente a época da apresentacédo
da proposta, vedada a incluséo, por ocasido da repactuagao, de antecipacdes e de beneficios ndo
previstos originariamente.

20.3 A repactuagéo sera procedida de demonstragéo analitica do aumento dos custos, de acordo com
a Planilha de Custos, apresentada pela empresa.

20.4 Para o reajuste dos materiais de limpeza, sera usado o indice da Fundagdo Getulio Vargas,
Custos Setoriais -ILAC - DF.

21. SANCOES

21.1 O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pelo licitante vencedor, sem
justificativa aceita pela Presidéncia da Republica, resguardados os procedimentos legais pertinentes,
podera acarretar as seguintes sangdes:

21.1.1 Multa compensatoria de 20% (vinte por cento), calculada sobre o valor total da contratagao,
devidamente atualizado, na hipétese de recusa injustificada do licitante vencedor em assinar o
Contrato e retirar a Nota de Empenho, no prazo de 5 (cinco) dias, ap6s regularmente convocado.

21.1.2 Multa moratoria no percentual de 0,5 (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso pela
ndo entrega da garantia contratual, além do prazo estabelecido no subitem 18.1 deste Edital,
limitado a 10 (dez) uteis, sob pena de rescisao contratual.

21.1.3 Pela inexecugao total ou parcial dos servigos previstos no contrato, pela execugdo desses
servicos em desacordo com o estabelecido no contrato, ou pelo descumprimento das obrigacoes
contratuais, a Presidéncia da Republica pode, garantida a prévia defesa, e observada a gravidade
da ocorréncia, aplicar a contratada as seguintes sangdes:

21.1.3.1 Adverténcia.

21.1.3.2 Multa compensatoria no percentual de até 20% (vinte por cento) calculada sobre o valor
total do contrato, conforme item 21.1.3.3, recolhida no prazo de 10 (dez) dias, contados da
comunicagao oficial.

21.1.3.3 Especificamente para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes sao atribuidos graus,
conforme as tabelas 1 e 2 a seguir:
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GRAU CORRESPONDENCIA
01 0,2% por dia sobre o valor mensal do contrato
02 0,4% por dia sobre o valor mensal do contrato
03 0,8% por dia sobre o valor mensal do contrato
04 1,6% por dia sobre o valor mensal do contrato
05 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato
INFR@«(}AO
ITEM DESCRICAO GRAU
01 Permitir sit'g?gélo que grie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal 05
ou consequéncias letais.
02 Suspender ou intgrrompgr, salvo mptivo de forga' maior ou caso fortuito, 0s 04
servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento.
03 Permitir a presenga de empregado sem uniforme, com _uniforme sujo, 01
manchado ou mau apresentado, por empregado e por ocorréncia.
04 (I?ecusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por 02
ia;
Para os itens seguintes, deixar de:
05 | Zelar pelas instalagdes da PR utilizadas, por item e por dia. 03
06 | Cumprir determinagao formal ou instrugéo do fiscalizador, por ocorréncia. 02
07 Substituir gmpregado que se gonduza dg modo inconveniente ou ndo atenda 01
as necessidades, por funcionario e por dia;
08 Forneﬁcer. os uniformes nas quantidades requeridas, por funcionario e por 02
ocorréncia;
09 Indicar e manter durante a execug&o do contrato o preposto. 02
10 | Cumprir quaisquer das obrigagdes da Contratada previstas no Contrato. 01

21.2 O valor da multa poderéa ser descontado da Nota Fiscal ou crédito existente na Presidéncia da
Republica, em favor do licitante vencedor, sendo que, caso o valor da multa seja superior ao crédito
existente, a diferenca sera cobrada na forma da lei.

21.3 As multas e outras sangbes aplicadas sO poderdo ser relevadas, motivadamente e por
conveniéncia administrativa, mediante ato da Diretora de Recursos Logisticos/Interina da Presidéncia
da Republica, devidamente justificado.

21.4 O licitante que convocado no prazo de validade da sua proposta, deixar de entregar a
documentagao exigida para o certame, apresentar documentacéo falsa, ensejar o retardamento da
execucdo do objeto desta licitagdo, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na prestacdo dos
servigos licitados, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e
contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, e sera descredenciado no SICAF, ou
nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4° da Lei n°
10.520/2002, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste edital e das
demais cominagdes legais.

21.5 A declaragéo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e proposta sujeitara o
licitante as sangdes previstas no Decreto n® 5.450, de 31 de maio de 2005.
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21.6 As sangdes previstas neste Edital séo independentes entre si, podendo ser aplicadas de forma
isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

21.7 Em qualquer hipotese de aplicagdo de sangdes serdo assegurados ao licitante vencedor o
contraditério e a ampla defesa.

22. DISPOSIGOES FINAIS

22.1 O adicional de insalubridade a ser considerado para os empregados que atuarem na area
Médico-Hospitalar, serd de grau médio. Desta forma, seré assegurado a esses servidores, adicional
de 20% sobre o salario minimo, de acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 do Ministério do
Trabalho. Ainda em conformidade com o TST (Sumula n® 126) e (AIRR 868/2003-018-04.40.1), sera
pago adicional de insalubridade de grau maximo, 40% sobre o salario minimo, para todos os
servidores que atuarem na limpeza de instalagbes sanitarias, inclusive os que efetuarem
recolhimento de papel higiénico utilizado.

22.2 A Presidéncia da Republica podera rescindir de pleno direito o contrato que vier a ser assinado
em decorréncia desta licitagdo, independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, desde
que motivado o ato e assegurados ao licitante vencedor o contraditorio e a ampla defesa quando
este:

a) vier a ser atingido por protesto de titulo, execugéo fiscal ou outros fatos que comprometam a
sua capacidade econdmico-financeira;

b) for envolvido em escéndalo publico e notério;
¢) quebrar o sigilo profissional;

d) utilizar, em beneficio préprio ou de terceiros, informagdes nédo divulgadas ao publico e as quais
tenha acesso por forga de suas atribuicbes e que contrariem as condi¢des estabelecidas pela
Presidéncia da Republica; e

e) na hipétese de ser anulada a adjudicacdo em virtude de qualquer dispositivo legal que a
autorize.

22.3 A licitacdo podera ser revogada por razdes de interesse publico decorrentes de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, ou anulada
por ilegalidade de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito devidamente
fundamentado.

22.3.1 A nulidade do procedimento licitatério induz a do Contrato, sem prejuizo do disposto no
paragrafo unico do art. 59 da Lei n° 8.666/93.

22.4 A Presidéncia da Republica providenciara a publicagdo resumida do contrato a ser firmado, em
decorréncia desta licitagao, no Diario Oficial da Uni&o, no prazo estipulado no paragrafo unico do art.
61 da Lei n° 8.666/93.

22.5 Havendo indicios de conluio entre os licitantes ou de qualquer outro ato de ma-fé, a Presidéncia
da Republica comunicara os fatos verificados a Secretaria de Direito Econdémico do Ministério da
Justica e ao Ministério Publico Federal, para as providéncias devidas.
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22.6 E facultada ao pregoeiro ou & Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagdo, a promogéo de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a incluséo
posterior de documento ou informagdo que deveria constar dos enviados via fac-simile, na forma do
subitem 9.7 deste Edital.

22.7 Fica assegurado a Presidéncia da Republica o direito, de no interesse da Administracdo, anular
ou revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, a presente licitagdo, dando ciéncia aos
participantes, na forma da legislagao vigente.

22.8 Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas e a
Presidéncia da Republica ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condug&o ou do resultado do processo licitatério.

22.9 Os licitantes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitagéo.

22.10 Apos a apresentacao da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.

22.11 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento. So6 se iniciam e vencem o0s prazos em dias de expediente na Casa
Civil da Presidéncia da Republica.

22.12 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importara no afastamento do
licitante, desde que sejam possiveis a aferigdo da sua qualificagdo e a exata compreensédo da sua
proposta, durante a realizagao da sesséo publica deste pregdo, na forma eletronica.

22.13 As normas que disciplinam este pregdo, na forma eletronica, serdo sempre interpretadas em
favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da segurancga da futura
contratagao.

2214 As questdes decorrentes da execucdo deste Edital, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da cidade de
Brasilia/DF, Secdo Judicidria do Distrito Federal, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

22.15 Este Edital sera fornecido pela Presidéncia da Republica a qualquer interessado, no Protocolo
da Presidéncia da Republica, situado na Portaria Principal dos Anexos ao Palacio do Planalto, nesta
Capital, devendo para isso 0 mesmo recolher junto ao Banco do Brasil, o valor de R$ 9,40 (nove
reais e quarenta centavos), por meio de Guia de Recolhimento da Unido — GRU, em nome da
Secretaria de Administragdo/PR, a ser emitida através do site, www.stn.fazenda.gov.br Unidade
Favorecida: 110001 — Gestao: 00001, Cadigo de Recolhimento n® 18837-9 e gratuito na internet
através dos sites www.comprasnet.gov.br e www.presidencia.gov.br/licitacoes.

22.16 Integram este Edital os seguintes Anexos:

a) Anexo | - Termo de Referéncia.
b) Anexo Il - Planilha de Custos e Formagéo de Precos.
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¢) Anexo lll - Prego Mensal Unitario por Metro Quadrado (m2)
d) Anexo IV - Valor Mensal dos Servigos.

e) Anexo V - Planilha Orgamentaria

f) Anexo VI - Relagdo dos Materiais e Equipamentos.

g) Anexo VIl - Minuta de Contrato.

22.17 Qualquer pedido de esclarecimento em relagdo a eventuais duvidas na interpretacdo do
presente Edital e seus Anexos, devera ser enviado ao pregoeiro, até 3 (irés) dias Uteis anteriores a
data fixada para a abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio eletrénico via Internet, no
endereco eletronico cpl@planalto.gov.br., ndo sendo aceito 0 encaminhamento de outra forma.

22.18 A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicaré direito a contratagdo do objeto
licitado.

22.19 Aos casos omissos aplicar-se-ao as demais disposigdes constantes da Lei n® 10.520, de 17 de

julho de 2002, e dos Decretos n°. 2.2271, de 7 de julho de 1997, 3.555, de 08 de agosto de 2000,

3.693, de 20 de dezembro de 2000, 3.784, de 06 de abril de 2001, 5.450, de 31 de maio de 2005, e

6.204, de 5 de setembro de 2007, e, subsidiariamente, a Lei n° 8.666/93, e suas alteragdes.
Brasilia-DF, 27 de junho de 2008.

ANTONIO CARLOS NOVAES
Pregoeiro — Casa Civil/PR
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ANEXO |
PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, N° 047/2008

PROCESSO N° 00140.000146/2008-16

Termo de Referéncia

1. OBJETO

Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servicos de asseio, conservacgao e
servicos gerais nas dependéncias da Presidéncia da Republica, de seus Orgdos Essenciais e em
Imoveis Funcionais de sua propriedade, com fornecimento de m&o-de-obra, materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO
2.1 Executar o asseio, conservacao e outras atividades continuas necessarias ao bom desempenho
das atividades afins dos Orgéos que compdem a estrutura da Presidéncia da Republica.

2.2 O Decreto n° 2.271/97 e a Instru¢do Normativa que o direciona, estabelecem que as atividades
materiais acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem area de
competéncia legal do érgéo ou entidade poderdo ser objeto de execugao indireta, dentre as quais
aquelas relacionadas a conservagéo e limpeza.

2.3 O governo federal ndo esta realizando concurso publico para contratar servidores nessas
atividades, o que impossibilita esta Casa de requisitar a mao-de-obra necessaria, bem como a
proximidade do término da vigéncia do contrato em vigor, motivaram a elabora¢ao deste Termo de
Referéncia.

3. ESPECIFICAGAO DOS SERVICOS

3.1 Servigos de asseio, conservagado e servigos gerais, nas edificagdes da Presidéncia da Republica,
de seus Orgdos Essenciais e de seus iméveis funcionais, bem como deslocamento de mobiliério,
materiais e equipamentos nas dependéncias dos referidos locais.

3.2 Na execugao dos servicos deverdo ser empregados Serventes e Encarregados, com a misséo de
garantir o bom andamento dos mesmos, permanecendo no local do trabalho, em tempo integral. Os
Encarregados supervisionaréo e orientardo os demais empregados no exercicio de suas atribui¢oes.

3.2.1 Na execugdo da limpeza das fachadas envidragadas (face externa), deverdo ser utilizados
profissionais habilitados e devidamente equipados, dentro da periodicidade definida no item 3.5, sem
onus adicional.

3.3 - Os Encarregados, deverdo comprovar experiéncia minima de 06 meses no exercicio da fungao,
bem como o 2° grau completo. Sera dentre eles escolhido um (01), para responder como
Encarregado-Geral e estes receberdo orientagdes dos Gestores do Contrato de como realizar a
devida fiscalizagdo dos servicos em andamento, a quem se reportardo com presteza, relatando a
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perfeita execugdo de todas as solicitagdes de rotina efetuadas, devendo se solicitados, refazer ou

aprimorar o trabalho, a critério dos Gestores.

3.4 A area fisica, objeto dos servigos é de, aproximadamente, 217.000 m?, conforme quadro abaixo:

IDENTIFICAGAO DAS AREAS AReEA/M?

, Palacio do Planalto (exceto 3° andar). 19.676,31
Areainterna | pesidancia Oficial do Torto 4.795,00
Area interna do Anexo | (Palécio do Planalto) 3.968,88
Areq interpa do Anexo Il (Palacio do Planalto), com excegao das instalagdes da vice- 3.468.05
presidéncia. ’
Area interna do Anexo |Il (Palécio do Planalto) 3.468,05
Area interna do Anexo IV (Palacio do Planalto) 3.598,73
Almoxarifado Central 5.710,13
Coordenagao-Geral de Transporte 9.984,00
Coordenagao-Geral de Engenharia 2.521,00
Guarda Militar e Guarda Civil 839,72
Area interna da Biblioteca (Anexo |) 574,53
Area interna do Auditorio (Anexo I) 729,40
Area interna Médico-Hospitalar (Anexo Ill) 1.750,00
Area interna Médico-Hospitalar (2° andar do Palacio do Planalto) 54,80
{\r?a internaldo NAE (Nucleo de Assuntos Estratégicos) em funcionamento no Bloco 5.121.33
0", nos pavimentos 7,8 € 9.
Corpo da Guarda (Palacio da Alvorada) 126,50
Area interna da Secretaria das Mulheres em funcionamento no Bloco “L” 632,06
Area interna da Secretaria das Mulheres em funcionamento no Ed. OAB, 10° andar. 594.00

Palécio do Planalto (Area pavimentada) 17.489,00
Area externa | Anexos (Area pavimentada) 75.359,19

Residéncia Oficial do Torto (Area pavimentada) 3.793,00
Esquadrias internas (face interna e externa) diversas 13.938,40
Esquadrias internas (face interna e externa) do Palacio do Planalto 4.107,60
Fachadas envidragadas diversas 17.796,40
Fachadas envidragadas (Palacio do Planalto) 4.107,60
Area interna dos Iméveis Funcionais 12.711,03

3.5 Fator de Produtividade
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As produtividades apresentadas, abaixo, foram definidas com base em medicdes realizadas
pela Zeladoria da Presidéncia da Republica e refletem sua vivéncia com esses servigos, bem como
expressam as reais necessidades desta Casa, no que concerne aos servicos de limpeza e
conservagao das edificagbes da Presidéncia da Republica. Desta forma, as produtividades
estabelecidas constituem-se em partes integrantes da especifica¢éo dos servicos:

indice de o
Local Area(m?  |produtividad Per:;(f;cld Mao-de-obra
e
Area interna 64.503,76 800 m? Diaria Servente
Area interna Médico- 180480  400m? Digria | . SeTvente
Hospitalar (*) Especializado
Area interna Biblioteca 574,53 600 m?| Diaria Servente
Area interna Auditorio 729,40 750 m?|  Diaria Servente
area interna imovel 12711,03| 2.542,2 m?| Bimestral | Servente
Area externa 96.641,19 2.000 m?| Diaria Servente
Esquadrias internas Quinzenal
(faces) interna e externa) 18.046,00{ 3.609,02 m? mente Servente
e externas (face interna)
Fachadas envidracadas 21.904,00| 4.380,08 m? | Trimestral | . SeTvente
Especializado

Fiscalizagao emplé?é(; dos Diaria Encarregado

(*)O adicional de insalubridade a ser considerado para os empregados que atuarem na area Médico-
Hospitalar, seré de grau médio. Desta forma, sera assegurado a esses servidores, adicional de 20%
sobre o salario minimo, de acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 do Ministério do Trabalho.
Ainda em conformidade com o TST (Sumula n°® 126) e (AIRR 868/2003-018-04.40.1), sera pago
adicional de insalubridade de grau maximo, 40% sobre o salario minimo, para todos os servidores
que atuarem na limpeza de instalagdes sanitarias, inclusive os que efetuarem recolhimento de papel
higiénico utilizado.

3.5.1 O quantitativo de pessoas a ser atendido pela Licitante vencedora é de aproximadamente 3.800
(Trés mil e oitocentos) servidores, incluindo os prestadores de servigos terceirizados, abrangendo
assim, toda a area citada no item 3.4 deste Termo de Referéncia.

4. LOCALIZAGAO DAS AREAS

Os servigos de asseio e conservagao, bem como os deslocamentos de materiais e bens
diversos e ainda outros servigos gerais, serdo prestados na totalidade das areas identificadas no item
3.5 do presente termo de referéncia, pertencentes a Presidéncia da Republica, ou em quaisquer
instalagbes ocupadas por esta Instituigdo, que estejam em pleno funcionamento na cidade de
Brasilia-DF, respeitando a metragem total citada no mesmo item.

5. CONCEITUAGAO DAS AREAS
5.1 Considera-se area interna a area edificada do imovel;

5.2 Considera-se area interna Médico-hospitalar a area edificada destinada a Coordenacgéo de Saude.
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5.3 Considera-se area interna da Biblioteca a area edificada destinada para atender a Biblioteca da
Presidéncia da Republica.

5.4 Considera-se area interna do Auditdrio, a érea edificada destinada para realizagdo de Eventos
promovidos pela Presidéncia da Republica.

5.5 Considera-se area externa, aquelas nao edificadas integrantes do imovel, tais como: calgadas e
estacionamentos, e todas as demais areas pavimentadas.

5.6 Considera-se esquadria interna (face externa e interna) e esquadria externa (face interna) aquela
cuja limpeza ndo demanda a utilizagdo de equipamentos especiais.

5.7 Considera-se fachada envidragada aquela cujo acesso para limpeza exija equipamentos
especiais, como andaimes, jau, cintos de seguranca, etc.

6. DETALHAMENTO DOS SERVICOS

6.1 Areas internas - 0s servigos serdo executados pela Licitante vencedora na seguinte freqliéncia:

6.1.1 Diariamente:

6.1.1.1 Remover, com flanelas, pano e produtos apropriados, 0 p6 das mesas, armarios, arquivos,
prateleiras, balcdes, equipamentos elétricos eletronicos, extintores de incéndio, etc...;

6.1.1.2 Retirar o pé dos telefones com flanela umedecida em produto adequado;
6.1.1.3 Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspiragao do po;
6.1.1.4 Aspirar o0 p6 em todo 0 piso acarpetado;

6.1.1.5 Lavar mictdrios, bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario
desinfetante, sempre que se fizer necessario, com o objetivo de manté-los, permanentemente limpos;

6.1.1.6 Limpar com saneantes domissanitarios 0s pisos e portas dos sanitarios, sempre que se fizer
necessario com o objetivo de manté-los sempre limpos;

6.1.1.7 Limpar, com produto apropriado, os espelhos;

6.1.1.8 Manter abastecidos os sanitarios com papel toalha, papel higiénico branco e sabonete liquido
neutro;

6.1.1.9 Retirar o lixo e substituir sacos de lixo das lixeiras dos sanitarios, sempre que for necessario;

6.1.1.10 Varrer e remover manchas e passar pano com produtos apropriados nas escadas e pisos
vinilicos, granitos, ceramicos, marmores, emborrachados, etc, mantendo-os sempre limpos;

6.1.1.11 Varrer os pisos de cimento;

6.1.1.12 Limpar os elevadores com produtos adequados;
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6.1.1.13 Retirar o lixo duas vezes ao dia, no minimo, acondicionando-o0 em sacos plasticos de cem ou
duzentos litros, removendo-os para local indicado pelo Gestor e substituir os sacos de lixo das
lixeiras, sempre que necessario.

6.1.1.14 Proceder a Coleta Seletiva de material para reciclagem nos termos da legislagao vigente;
6.1.1.15 A Presidéncia da Republica adota, para fins de reciclagem, o Programa de Coleta Seletiva,
quando na oportunidade, os materiais reciclaveis sdo recolhidos para doagdo, conforme Decreto
5.940/06. Esse recolhimento é efetuado duas vezes por semana, e conduzido ao local reservado para
armazenamento, bem como devidamente pesado, em balanga de propriedade da Licitante vencedora.
O resultado da pesagem é informado a pessoa designada para esse controle.

6.1.1.16 Limpar os corrimaos;

6.1.1.17 Limpar as paredes e divisorias onde houver manchas de sujeira; e

6.1.1.18 Executar demais servigos considerados necessarios a freqliéncia diaria, conforme orientagédo
do Gestor.

6.1.2 Semanalmente:
6.1.2.1 Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;

6.1.2.2 Limpar, com produtos adequados, divisorias, portas e balcoes;

6.1.2.3 Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveis
encerados;

6.1.2.4 Limpar e hidratar, com produto apropriado, as forragbes de couro, plastico, courvim e
assemelhados, em assentos e poltronas;

6.1.2.5 Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc..., por meio da
aplicagéo de solucao de limpeza apropriada;

6.1.2.6 Limpar os quadros decorativos e aderegos, em geral;
6.1.2.7 Lavar os cestos de lixo;
6.1.2.8 Vasculhar, com material apropriado, paredes e tetos para a retirada de teias de aranha, etc; e

6.1.2.9 Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal, conforme
orientagéo do Gestor.

6.1.3 Quinzenalmente:
6.1.3.1 Limpar cortinas e persianas, com equipamentos, acessorios e produtos adequados;

6.1.3.2 Proceder a limpeza dos sifées das pias e ralos;

6.1.2.3 Lavar, encerar e lustrar mecanicamente, com solu¢do de limpeza apropriada, 0s pisos
vinilicos (passar impermeabilizante metalizado), ceramicos e emborrachados das areas de circulagéo;
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6.1.4.4 Efetuar lavagem dos carpetes das areas de circulagao;

6.1.3.5 Executar demais servicos considerados necessarios a freqiéncia quinzenal, conforme
orientacdo do Gestor.

6.1.4 Mensalmente:
6.1.4.1 Limpar forros, paredes e rodapés;

6.1.4.2 Limpar persianas com produtos adequados;
6.1.4.3 Limpar depésitos de materiais do Setor de Patriménio;

6.1.2.4 Lavar, encerar e lustrar mecanicamente, com solugdo de limpeza apropriada, 0s pisos
vinilicos, (passar impermeabilizante metalizado), cerdmicos e emborrachados das salas;

6.1.4.5 Proceder a revisdo minuciosa de todos o0s servigos prestados durante o0 més;
6.1.4.6 Efetuar lavagem das salas acarpetadas;

6.1.4.7 Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia mensal, conforme
orientagéo do Gestor.

6.2 Areas internas Médico-hospitalares

Nas areas internas Médico-hospitalares o servigo de limpeza torna-se bastante diferenciado pelo
fato da dindmica do servigo ser bem especifico. O método de limpeza varia conforme a area a ser limpa
e a freqliéncia é de livre demanda, embora sejam estabelecidos horarios de rotina. Este tipo de limpeza
devera seguir o procedimento padrdo preconizado pelo Ministério da Saude segundo os riscos em
potencial de transmisso e aquisicdo de doencas que classifica as Areas Hospitalares em Areas Criticas
(CME, Centro Cirurgico, Laboratério, Emergéncia, Sala de Curativo, Posto de Enfermagem e
Odontologia); Areas Semi-criticas (Ambulatério, Radiologia,Cozinha e Fisioterapia); Area n&o-Critica
(Secretaria e Recepcdo Administrativa). Faz-se necessario o acompanhamento didrio de um
Encarregado técnico, que tenha nogdes de controle de infecgdo hospitalar a fim de evitar, reduzir e
controlar o risco de adquirir e propagar infecgdo hospitalar para as areas administrativas do Palacio.
Dentro das varias atribui¢des de um servigo de higiene, espera-se que ele seja capaz de ndo so reduzir a
sujidade aparente das superficies e ambiente, mas ser capaz de perceber a importancia do seu trabalho
para prevengdo de doengas. Os servigos serdo executados pela Licitante vencedora na seguinte
freqiéncia:

6.2.1 Diariamente (limpeza corrente) — Usando os seguintes métodos:
6.2.1.2 Recolher, sempre que necessario, o lixo e repor nas lixeiras saco branco;

6.2.1.3 Fazer a limpeza Umida das saboneteiras e toalheiros com pano e é&lcool a 70%. E o
reabastecimento com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido neutro.

6.2.1.4 Limpar os espelhos de tomadas com desinfetante;
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6.2.1.5 Fazer a limpeza Umida com pano e alcool a 70% nos mobiliarios e demais utensilios (telefone,
porta-retrato, quadros, mesas, armarios, balcdes, prateleiras, bebedouros, arquivos etc.). Proceder de
cima para baixo, dentro para fora no sentido reto e unico. Se houver presenca de matéria organica
(sangue ou outras secregdes corporais) seguir o procedimento padrdo para limpeza de material
organico.

6.2.2. Rotina para remoc¢ao de matéria organica

a) Aplicar o germicida na area a ser descontaminada;
b) Remover o excesso com papel ou pano especifico;
Aplicar o desinfetante;
Apos o tempo da agdo, remover o desinfetante da area;
Limpar o restante da area com &gua e detergente;
Secar as superficies.

> D QO O
—_—— ==

6.2.2.1 Proceder a limpeza umida com pano e rodo com detergente e agua fazendo a varredura desta
forma (sem uso de vassouras). Passar novo pano com agua ou hipoclorito, se necessario e secar.

6.2.3 Limpeza terminal (geral)

6.2.3.1 E o procedimento de limpeza efou desinfecgdo de todas as areas hospitalares, com a
finalidade de reduzir a sujidade e os microrganismos patogénicos. Ela esta associada ao paciente da
seguinte forma: quando existe alta, transferéncia ou dbito. Deve-se proceder a limpeza terminal
lavando teto, parede, piso, limpando mobiliarios e demais equipamentos que estiveram em contato
com o paciente.

6.2.3.2 Recolher o lixo das lixeiras e repor saco branco. O lixo retirado devera ser acondicionado em
sacos plasticos de 100(cem) ou 200 (duzentos) litros e remové-los para o local indicado pelo Gestor
(lixo hospitalar).

6.2.3.3 Fazer a limpeza umida de paredes e portais com pano e detergente de cima para baixo, no
sentido reto e unico.

6.2.3.4 Fazer a limpeza Umida de balcdes, de mesas arquivos, armarios, prateleiras e bebedouros
com pano embebido em alcool a 70% de cima para baixo, dentro para fora no sentido reto e tnico.

6.2.3.5 Fazer a limpeza Umida das saboneteiras e toalheiros com pano embebido em alcool a 70%.
Realizar o reabastecimento com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido.

6.2.3.6 Proceder a lavagem das bacias, assentos e pias dos sanitarios com desinfetante. Em seguida
aplicar o hipoclorito de sodio a 1% em toda superficie e enxaguar.

6.2.3.7 Fazer a lavagem do piso com detergente e enceradeira, do final do ambiente para a porta de
saida.

6.2.3.8 Enxaguar o piso com agua e secar com aspirador de agua.
6.2.3.9 Fazer acabamento com pano e rodo

6.2.3.10 Fazer a checagem geral de todo ambiente. Recolher o material de limpeza e colocar no carro
funcional.
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6.2.4 Semanalmente

6.2.4.1 Executar o programa semanal de limpeza definido pela SAUDE quanto aos dias, locais e
procedimentos.

6.2.5 Mensalmente

6.2.5.1 Lavar, encerar e lustrar mecanicamente, com solu¢do de limpeza apropriada, 0s pisos
vinilicos (passar impermeabilizante metalizado).

6.2.5.2 Fazer uma reviséo geral das condigdes de limpeza de toda area hospitalar interna e externa
bem como dos materiais administrados por esse servigo.

6.2.5.3 As duvidas ser@o sanadas com equipe de enfermagem.
6.3 Area interna da Biblioteca - os servigos serdo executados pela Licitante vencedora na
seguinte frequiéncia:

6.3.1 Diariamente:

6.3.1.1 Remover, com pano Umido, o pd das mesas, armarios, arquivos, balcdes, bem como demais
moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

6.3.1.2 Varrer, remover manchas com produtos de acordo com as especificagdes do fabricante (serd
repassado pela contratante as recomendagdes do fabricante) e passar pano Umido no piso vinilico
Tapiflex;

6.3.1.3 Retirar o0 pé dos telefones com flanela umedecida em produto adequado;

6.3.1.4 Limpeza da porta de vidro e vidros das divisorias; e

6.3.1.5 Substituir sacos de lixo das lixeiras das salas;

6.3.1.6 Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria, conforme orientagéo
do Gestor.

6.3.2 Semanalmente:
6.3.2.1 Aspirar e se necessario lavar a seco a diviséria do balcéo e cadeiras;

6.3.2.2 Aplicar produto para revigorar o piso com produtos de acordo com as especificagdes do
fabricante;

6.3.2.3 Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;
6.3.2.4 Vasculhar, com material apropriado, paredes e tetos para a retirada de teias de aranha, etc.;

6.3.2.5 Executar demais servigos considerados necessarios a freqiiéncia semanal, conforme
orientacdo do Gestor.

6.3.3 Bimestralmente:
6.3.3.1 Aspirar e limpar com pano umido as estantes de livros;
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6.3.3.2 Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia bimestral, conforme
orientagé@o do Gestor.

6.4. Areas internas do Auditorio: os servigos serdo executados pela Licitante vencedora na
seguinte frequiéncia:
6.4.1 Diariamente:

6.4.1.1 Remover, com pano umido, o pd das mesas, armarios, arquivos, balcdes, bem como demais
moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

6.4.1.2 Retirar o0 pé dos telefones com flanela umedecida em produto adequado;
6.4.1.3 Limpeza da porta de vidro e vidros das divisorias; e
6.4.1.4 Substituir sacos de lixo das lixeiras das salas;

6.4.1.5 Executar demais servigos considerados necessarios a frequiéncia diaria, conforme orientacéo
do Gestor.

6.4.2 Semanalmente:
6.4.2.1 Aspirar toda area acarpetada do interior do ambiente;

6.4.2.2 Passar pano umedecido em todos os assentos;
6.4.2.3 Limpar atras dos moveis e demais utensilios pertencentes ao recinto;

6.4.2.4 Executar demais servigos considerados necessarios a freqiiéncia semanal, conforme
orientacdo do Gestor.

6.4.3 Bimestralmente:
6.4.3.1 Vasculhar, com material apropriado, paredes e tetos para a retirada de teias de aranha, efc...;

6.4.3.2 Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia bimestral, conforme

orientagéo do Gestor.

6.5. Areas Externas - os servicos serdo executados pela Licitante vencedora na seguinte
frequiéncia:

6.5.1 - Diariamente:

6.5.1.1 Varrer as areas pavimentadas; estacionamentos e calgadas;

6.5.1.2 Varrer, passar pano umido ou lavar quando necessario, polir 0s pisos em marmore, ceramica,
granito, pedras portuguesas, e emborrachados;

6.5.1.3 Remover capachos, procedendo a sua limpeza;

6.5.1.4 Recolher papéis, lixo e folhas das passarelas, acondicionando-0os em sacos plasticos de cem
ou duzentos litros e removendo-os para local indicado pela Fiscalizagao;
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6.5.1.5 Retirar papéis e detritos das areas verdes;
6.5.1.6 Executar a lavagem da érea de containeres e desinfeta-la; e

6.5.1.7 Executar demais servigos considerados necessarios a frequiéncia diaria, conforme orientagéo
da Fiscalizagao.

6.5.2 Semanalmente:

6.5.2.2 Lavar as calgadas e pisos de cimento;

6.5.2.3 Lavar os contéineres;

6.5.2.4 Lavar as grelhas e ralos de escoamento de agua;

6.5.2.6 Executar demais servigos considerados necessarios a freqiiéncia semanal, conforme
orientagéo do Gestor.

6.5.3 Quinzenalmente:
6.5.3.1 Limpar as calhas de escoamento das aguas da chuva;

6.5.3.2 Limpeza das bocas de lobo, caixas de esgoto e gordura;

6.5.3.3 Executar demais servicos considerados necessarios a freqUéncia quinzenal, conforme
orientagéo do Gestor.

6.5.4 Mensalmente:
6.5.4.1 - Limpar placas de sinalizag¢éo e informac&o;

6.5.4.2 Proceder a retirada de plantas e ervas daninhas de toda area externa pavimentada;

6.5.4.3 Executar demais servicos considerados necessarios a freqiéncia mensal, conforme
orientagéo do Gestor.

6.5.5 Semestralmente
6.5.6.1 Lavagem das caixas de agua dos prédios, remover a lama depositada e desinfeta-las;

6.5.6.2 Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia Semestral, conforme
orientagao da Fiscalizag&o.

6.6 Esquadrias internas (face interna e externa) e externas (face interna) - os servigos serao
executados pela Licitante vencedora na seguinte freqiiéncia:

6.6.1 Semanalmente:

6.6.1.1 Limpar todos os vidros internos (face interna e externa) e externos (face interna) e aplicar

produtos anti-embagantes;

6.6.1.2 Limpar peitoris das janelas baixas;
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6.6.1.3 Limpar esquadrias;

6.6.1.4 Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal, conforme
orientagéo do Gestor.

6.6.2 Bimestralmente:
6.6.2.1 - Limpar todas as calhas e luminarias internas e externas; e

6.6.2.2 - Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia bimestral, conforme
orientagdo da Fiscalizag&o.

6.7 - Fachadas envidragadas:
6.7.1 Trimestralmente:

6.7.1.1 Lavar as “brises soleil”
6.7.1.2 Lavar os vidros, paredes externas revestidas em concreto, granito, marmore e pintura; e

6.7.1.3 Executar demais servigos considerados necessarios a freqiéncia trimestral, conforme
orientagéo do Gestor.

6.8 Deslocamentos de bens e materiais
Serédo executados sempre que determinados pela Fiscalizagdo, cabendo a Presidéncia da
Republica, providenciar veiculos de transporte, quando necessario.

6.9 Servigos gerais
Outros servigos, tais como: Limpeza e arrumagdo de Saldes, Limpeza e organizagdo de
Depédsitos, mudangas de ambientes, etc, serdo executados sempre que determinados pelo Gestor.

7.HORARIO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1 Manter Quadro Nominativo de Pessoal, contendo sua distribuicao por servigos e fungdes, inicio e
término da jornada de trabalho, aprovado pelo Gestor, inclusive por ocasido de alteragdo que se fizer
necessaria ao servigo, levando-se em consideragao 2 (dois) turnos, a saber:

7.2 O primeiro turno tera jornada de trabalho de 09 (nove) horas diarias, iniciando-se as 07:00 horas e
encerrando-se as 17:00 horas, de terca a sexta-feira, € na segunda-feira de 07:00 horas as 16:00
horas, com intervalo de 01(uma) hora para almogo; o segundo turno tera jornada de trabalho de 09
(nove) horas diarias, iniciando-se as 09:00 horas e encerrando-se as 19:00 horas, de terca a sexta-
feira, e na segunda-feira das 10:00 horas as 19:00 horas, com intervalo de 01(uma) hora para o
almogo; e aos sabados, domingos e ou feriados, quando houver convocagao, para limpeza de areas
que ficam impossibilitadas de realizagéo de servigos devido ao excesso de movimentagédo de pessoas
durante os dias Uteis. Cabe ressaltar, que empregados que fizerem tal prestagdo de servigos,
receberdo todos os direitos que lhe s&o devidos, observando a rigor, as disposi¢des da Legislagéo
existente;
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7.3 Quando a mencionada necessidade de servico for solicitada pelo Gestor, deverd ser
disponibilizada equipe fora do expediente normal, e para ratificar a redagéo ja citada no item acima,
as partes, em comum acordo, e sempre direcionadas pela Legislagdo em vigor, ressarcirdo com folga
semanal (banco de horas), devidamente programada, sem prejuizo do servico normal, aqueles a
quem fizer jus esse direito.

7.4 Para o bom andamento dos servigos, conforme definido pelo Gestor, a composicdo de elementos
de cada turno podera ser aumentada ou diminuida, bem como a periodicidade do servigo, se
necessaria, podera ser alterada de acordo com as necessidades.

8. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS A SEREM EMPREGADOS NA EXECUGAO DOS SERVIGOS:
8.1 Abaixo, seguem relacionados 0os materiais basicos e respectivos consumos medios mensais,
necessarios a execugao dos servigos:

N° MATERIAL QTD Unid
1. |Agua Sanitéria. 180 L
2. Alcool para limpeza liquido 120 L
3. Luvas de raspa de couro 12 pares
4 Balde plastico com alga capacidade p/ 10 litros. 12 Un

Base seladora acrilica para todos os tipos de piso. Selador de pisos
5 porosos, tais como granilite, granito, concreto, ceramica, marmorite, 10 Bb

' etc., servido como base p/os impermeabilizantes. Composicao:
emulsdo de polimeros acrilicos, cera de carnauba umulsificante.
Incolor(vero ou similar) 15
6. Ceras p/ assoalho cores diversas. vermelha 15
Preta 15

Caixa de papelao ou de plastico para recolher material perfuro-cortante
7. « . 5 Un

da Coordenagéo de Saude.

Detergente gel neutro superconcentrado para limpeza geral. Produto

linha profissional. Composicéo: dodecil benzeno sulfonato de sodio,
8. . " o . . 30 Bb

agua, uréia, tolueno sulfonato de sodio, dietanolamina de acido graxo

de coco, corante e perfume — Bombona ¢/5 Its.

Detergente removedor de sujeiras, ceras velhas e impermeabilizantes.

Removedor de répida agao especialmente formulado p/trabalhos

dificeis e arduos, onde haja grande acumulo de impermeabilizantes,
9. bases seladoras e sujeiras. Linha profissional. Composi¢éo: butiglicol, 17 Bb

hidréxido de sodio, tensoativo ndo-idnico, sequestrantes hidrétopos,

alcalinizantes e perfume. Nao contém amoniaco. Produto alcalino.

Bombona c/5 litros.
10.  |Detergente neutro concentrado para limpeza geral 20 Bb
11.  |Desinfetante lavanda concentrada 60 Bb
12.  |Papel erosol folha dupla macio. 170 Fd
13.  |Desodorizador Spray p/equipamento eletrénico. 24 Un
14.  |Desentupidor de vaso sanitario e de pia. 10 Un de cada
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N° MATERIAL QTD Unid
15.  |Detergente liquido concentrado com erosol . 10 Bb
o / deira industria 300mm 15 Un
16. pcl)s"((:jc;f enceradeira industria 400mm 20 Un
500mm 10 Un
o / deira industria 300mm 25 Un
17 : e|rsncc§)vgde0nrcera eira industria 2400mm 30 Un
500mm 10 Un
18.  |Eliminador de odores ( erosol) 5 Un
19.  |Esponja dupla. 30 Un
20.  |Espuma multi-limpadora para equipamentos eletronicos 20 Un
21.  |Estopa branca de 1° qualidade. 5 Pc
22. |Escova de nylon p/lavagem de roupas. 10 Un
23.  |Escova de nylon oval p/limpeza de vaso sanitario 20 Un
c de nvion o/ " 300mm 3 Un
o4, infj?gﬁale nylon p/ enceradeira 400mm 25 Un
500mm S Un
25.  |Espanador de pena com cabo de madeira. 20 Un
macia 40 Un
26. |Fibra Scoth Brite.ou similar Uso geral 40 Un
Servigo pesado 40 Un
fibrago 20 Un
27.  |Flanela branca 60 Un
28. |Flanela amarela 30 Un
29. |Impermeabilizante metalizado auto brilhante p/ paviflex c/5lts. 35 Bb
30. |Inseticida em aerosol. 12 Un
31. |L& de ago n°00. 6 Fd
32. |Limpa carpetes. 25 Bb
33.  |Limpa limo 500ml 48 Un
34. |Limpa vidros 500ml. 84 Un
35.  |Limpador Multiuso 500ml. 108 Un

36. |Luvas de borracha tam. médio 40 un e grande 60 un 100 pares
37.  |Lustrador p/limpeza de méveis. 96 Un
38.  |Mascara facial para uso em ambiente com poeira. 50 Un
39. |Oleo de peroba. 52 Fr
40. |Desinfetante a base de creolina 24 L
41.  |Pa de metal, com cabo de madeira. 10 Un
42. |Paem plastico, cabo de madeira, p/coleta de lixo. 10 Un
43.  |Papel toalha p/toalheiro americano. Caixa ¢/20 pcts. 240 Cx
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N° MATERIAL QTD Unid
44,  |Pasta de limpeza. 48 Un
45.  |Palha de aco. 2 Fd
46.  |Pedra sanitaria aromatizante 400 Un
47.  |Pedrex (Limpa pedras) 15 Bb
48.  |Polidor de metal. 10 Un
49.  |Polidor de chapa inox (aerosol). 6 Tb
50.  |Purificador de ar (aerosol) 88 Un
51.  |Sapdlio em p6 12 Kg 15 Sc
52. |Sabao de coco em barra 200g 15 Un
53. |Sabado em barra 200g. 30 Un
54.  |Sabonete em tablete. 12 Un
55.  |Sabonete liquido concentrado 20 Bb
56. |Sabonete liquido em refil, 800ml . 160 Un
57 Saco p/lixﬂo tam. 100 Its, na cor bran’ca,.conforme NBR-9190,da 10 ct

Associagao Brasileira de Normas Técnicas.
58.  |Saco p/lixo tam. 100 It, cor azul, idem NBR acima. 30 Ct
59.  |Saco pllixo tam. 60 It, cor branca, idem NBR acima. 10 Ct
60. |Saco p/lixo tam. 60 It, cor azul, idem NBR acima. 35 Ct
61.  |Saco p/lixo tam. 200 It reforgado, cor branca, idem NBR acima. 5 Ct
62. |Saco p/lixo tam. 200 It reforgado, cor azul idem NBR acima 40 Ct
63. |Saco p/lixo tam. 40 It, na cor branca, idem NBR acima. 15 Ct
64. |Saco p/lixo tam. 40 It, na cor azul, idem NBR acima 50 Ct
65. |Saco de limpeza de algodao tamanho grande. 150 Un
66. [Vaselina liquida. 1 L
67. |Vassoura de pelo 40cm com cabo. 12 Un
68. [Vassoura de pelo 60cm com cabo. 12 Un
69. |Vassoura de piagava em nylon com cabo. 20 Un
70.  |Vassoura tipo gari 60cm com cabo. 20 Un
71.  |Rodo em madeira, com borracha dupla, medindo 40 e 60 cm 15 Un de cada
72. |Vassoura p/ retirada de teias de aranha do teto 3 Un
73, Produtos especificoslpgra manutengéo do piso \(inilicoﬂtapiflex- CQM 5 Bb
PUR da Tarkett, ou similar, de acordo com as orientagdes do fabricante.

Legenda:

Ct = cento Un = Unidade Tb = Tubo Bb =Bombona5L L = Litro

Kg = Quilo Pc = Pacote Fr = Frasco Sc = Saco Cx = Caixa

Fd = Fardo

8.1.1 Todos os itens deverdo ser novos, de primeira qualidade e aprovados pelo Gestor.

8.1.1.1 Em caso de impasse entre a Licitante vencedora e 0 Gestor sobre a reprovagdo de algum item
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ofertado e considerado pelo Gestor como nédo sendo de primeira qualidade, a Licitante vencedora
devera apresentar laudo técnico de laboratério credenciado ou reconhecido pelo INMETRO, a ser
escolhido pelo Gestor, como contraprova da boa qualidade do produto ofertado, sem énus adicional
para a Presidéncia da Republica.

8.1.2 Os itens relacionados sao os de uso frequente. Outros poderdo se fazer necessarios e deverdo
ser fornecidos, sem 6nus adicional.

8.1.3 Os quantitativos dos itens séo baseados no uso médio, podendo variar para mais ou para
menos. Em hip6tese alguma a Licitante vencedora podera deixar de acrescentar itens ou aumenta-
los, em conformidade com a demanda, sob a alegagao de uso acima da média relacionada.

8.2 Abaixo, os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios de uso diario. Deverdo ser
apresentados ao Gestor no inicio da vigéncia contratual e mantidos em perfeitas condigdes de uso.
Deverdo, também, ser imediatamente substituidos na medida em que apresentarem defeitos e/ou
desgaste:

N° ESPECIFICAGAO QTD
1. | Aparelho para lavagem de cortinas, a vapor 03 Un
2. | Aspirador de po, tipo industrial 18 Un
3. | Aspirador de agua. 04 Un
4. |Balanga até 100 Kg 01Un
5. | Bomba Manual de 10 litros para pulverizagdo 03 Un
6. | Esguicho 1/2 e 3/4 p/mangueira. 08 Un de cada
7. | Bota PVC forrada de cano médio tam.41, 42, 43 e 44 05 pares de cada
8. | Bracadeira para mangueira % 20 Un
Carrinho para corredor de area Administrativa, acoplado dos seguintes
9. |componentes: vassoura, mop-agua, rodo, dois baldes, cesto de lixo e 08 Un
placas identificadoras para piso molhado.
Carrinho com rodas de borrachas macicas, fechado e com tampa,
10. | confeccionado em Polietileno de Alta Densidade (PEAD), para a coleta 30 Un
seletiva de papel, com capacidade para 120 litros.
11. | Carrinho de gari 10 Un
19 Carrjnho tipo prancha, para transportes diversos, com rodas de borracha 09 Un
macica.
13. | Carrinho de trés eixos 03 Un
14. | Extenséo para fios elétricos (com 30m de comprimento cada) 05 Un
15. | Colete de sinalizagdo para servente da area de varrecéo externa 15 Un
300mm - 03 Un
16. | Enceradeira industrial. 400mm - 15 Un
500mm - 03 Un
17 Equipamento de protegéo individual para o manuseio de lixo hospitalar, 05 Un
"| conforme 0 especificado na NBR-12810.
18. | Escada em aluminio com 6 e 4 degraus. 05 Un de cada
19. | Escada em aluminio de correr com 16 degraus. 03 Un
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N° ESPECIFICACAO QTD
20. | Escada em aluminio para alcance de até 4 m de altura. 02 Un
21. | Espatula para limpeza. 10 Un
Lava-a-jato de alta presséo = 01 com mais de 3.200 psi/lbs, e 2 com

22. . . 03 Un
aproximadamente 2.700 psi/lbs..

23. | Suporte stalock para enceradeira (300mm, 400mm e 500mm) 03 Un de cada

24. | Saco para aspirador de pd 24 Un

25. | Mangueira emborrachada, ¢/50 metros 3/4. 08 Un

26. | Mop pd 05 Un

27. | Mop liquidos 03 Un
Porta papel higiénico com chave, cap. 2 rolos. Manter 5% de reserva para

28. . L 300 Un
eventuais substituigoes.

29. | Placas de sinalizagéo para piso molhado 10 pares

30. | Regador de plastico. 08 Un
Saboneteira p/sabonete em refil. Manter 5% de reserva para eventuais

31. e 300 Un
substituices.

32. | Saboneteira com dispensador fotoelétrico p/ COSAU 04 Un

33. | Suporte para fibra Scoth Brite, com cabo 1,5 e 2,0 mt. 15 Un de cada

34. | Suporte para fibra Scoth Brite para mao 10 Un

35. | Aparelho eletrénico com temporizado para Spray (banheiros). 20 Un
Toalheiro americano p/papel 3 dobras, Manter 5% de reserva para

36. . L 300 Un
eventuais substituicdes.

8.2.1 Todos os itens deverdo ser novos, de primeira qualidade e aprovados pelo Gestor.

8.2.1.1 Em caso de impasse entre a Licitante vencedora e o Gestor sobre a reprovacao de algum item
ofertado e considerado pelo Gestor como né&o sendo de primeira qualidade, a Licitante vencedora
devera apresentar laudo técnico de laboratério credenciado ou reconhecido pelo INMETRO, a ser
escolhido pelo Gestor, como contraprova da boa qualidade do produto ofertado, sem 6nus adicional
para a Presidéncia da Republica.

8.2.2 Os itens relacionados sao os de uso frequente. Outros poderdo se fazer necessarios e deverdo
ser fornecidos, sem 6nus adicional.

8.2.3 Os quantitativos dos itens sdo baseados no uso médio, podendo variar para mais ou para
menos. Em hipétese alguma a Licitante vencedora podera deixar de acrescentar itens ou aumenta-
los, em conformidade com a demanda, sob a alegagao de uso acima da média relacionada.

8.3. OBSERVACOES

8.3.1 Os materiais, equipamentos e utensilios, a serem empregados na execugdo dos servigos,
deverdo ser de primeira qualidade e compativeis com os locais onde serao utilizados, devendo, ainda,
serem submetidos a prévia aprovagdo do Gestor, que se reserva o direito de rejeita-los, caso néo
satisfagam aos padrbes exigidos neste Termo de Referéncia, ficando, ainda, sujeitos as mesmas
exigéncias e condi¢des no concernente ao registro, industrializagdo, entrega ao consumo e
fiscalizag@o por parte das entidades governamentais fiscalizadoras.

8.3.2 O lixo hospitalar devera ser manuseado, conforme a legislagéo especifica (NBR 1281, 12807 e
9190), por funcionarios treinados e utilizando equipamentos de protegdo necessarios para o servigo.
Este residuo devera ser recolhido em saco de lixo, na cor branca, e depositado em container, também
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na cor branca, em uma area apropriada e indicada pela Presidéncia da Republica. O meio de
transporte utilizado para conduzir o residuo hospitalar, até a area acima mencionada, ndo podera
levar nenhum outro tipo de lixo. A coleta final deste residuo sera realizada por veiculo apropriado do
servigo de limpeza urbana do Distrito Federal. A Presidéncia da Republica devera ser notificada
oficialmente sobre a execugéo deste servico, por meio de uma planilha de controle didrio da pesagem
dos residuos, a qual devera ser entregue ao final da semana ao Gestor. Apds a coleta do lixo o
container devera ser higienizado e desinfetado com produto apropriado.

8.3.3 Os outros tipos de lixos da Coordenacéo de Saude terdo o mesmo tratamento que recebem os
lixos das demais areas da Presidéncia da Republica. Deve-se tomar especial cuidado com o
acondicionamento de material perfuro-cortante, que utilizardo caixas apropriadas de papeldo ou
plasticas.

8.3.4 A Licitante vencedora sera responsavel pelo controle e distribuigdo do estoque de material de
limpeza e equipamentos.

8.3.5 Os dispensers para sabonete liquido, papel toalha e papel higiénico deverao ser instalados, pela
Licitante vencedora, nos banheiros e demais locais determinados pelo Gestor, devendo ser
imediatamente substituidos quando apresentarem defeitos ou desgastes.

9. CUSTO ESTIMADO
O custo mensal estimado é de R$ 308.750,15. (trezentos e oito mil, setecentos e cinglienta
reais e quinze centavos), sendo este o valor maximo que esta Casa se dispde a pagar.

O custo anual é estimado em R$ 3.705.001,80 (trés milhdes, setecentos e cinco mil, um real
e oitenta centavos).

Brasilia, 13 de junho de 2008.

VARLINDO NOBREGA CARNEIRO DANILO DOS SANTOS KIRSTEN
Supervisor Assessor/DILOG

EDUARDO LEITE MAGALHAES
Coordenador-Geral de Engenharia e Palacios
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ANEXO Il
PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, N° 047/2008
PROCESSO N° 00140.000146/2008-16
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
(Proposta Comercial)

Referéncia: Pregao, na forma eletronica, n° 047/2008
Data de Abertura: / 2008

| - DISCRIMINAGAO DAS AREAS:

- AREAS INTERNAS: m2

- AREAS EXTERNAS: m?
- ESQUADRIAS EXTERNAS: m?
- FACHADAS ENVIDRACADAS m?

A proposta foi elaborada com base no Salario Normativo de R$ ,
( ), pertinente a categoria de , homologado em Acordo,
Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho em |

Servente

| MAO-DE-OBRA
VALOR | VALOR

ITEM EFETIVO QUANT UNITARIO | TOTAL

Servente

Subtotal da mao-de-obra

Adicional de insalubridade (Serventes = 3 grau médio + 17 grau maximo) Sl
min: R$415,00

Reserva Técnica 10%

1
2
3
4
5

SOMA (remuneragao total)

I ENCARGOS SOCIAIS ]
GRUPO "A" (Encargos sociais) iNDICE| VALORES

INSS

SESI - SESC
SENAI - SENAC

9 |[INCRA

10 |SALARIO-EDUCACAO
11 |FGTS

12 |SAT/INSS

13 |SEBRAE

14 [Total do Grupo

(N
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GRUPO "B" (Obrigagoes trabalhistas)

iNDICE

VALORES

15

FERIAS (com substituicéo)

16

AUXILIO ENFERMIDADE

17

LICENGA PATERNIDADE/MATERNIDADE

18

FALTAS LEGAIS

19

ACIDENTE DE TRABALHO

20

AVISO PREVIO (trabalhado)

21

13° SALARIO

22

Total do Grupo

GRUPO "C" (Verbas indenizatérias)

INDICE

VALORES

23

AVISO PREVIO INDENIZADO

24

INDENIZAGAO ADICIONAL

25

FGTS (rescisdo sem justa causa)

26

FGTS (Lei complementar 110/01)

27

Total do Grupo

GRUPO "D"

VALORES

28

INCIDENCIA CUMULATIVA DO GRUPO "A" SOBRE O "B"

29

Valor total dos encargos sociais

30

Total da Mao-de-Obra (Remuneragao+Reserva

Técnica+Encargos Sociais).

Il INSUMOS

31

UNIFORMES

32

MATERIAIS DE CONSUMO (item 8.1 do Termo)

33

EQUIPAMENTOS+FERRAMENTAS+UTENSILIOS (item 8.2 do
Termo)

34

AUXILIO - ALIMENTACAO

35

AUXILIO - TRANSPORTE

36

TOTAL DOS INSUMOS

IV DEMAIS COMPONENTES

37

DESPESAS OPERACIONAIS/ADMINISTRATIVAS

38

LUCRO

39

TOTAL DOS COMPONENTES

40

SUBTOTAL (Mé&o-de-obrat+Encargos+Insumos+Componentes)

V TRIBUTOS

38

Tributos Federais (exceto IRPJ e CSLL)

(especificar)

39

Tributos Estaduais/Municipais

(especificar)

40

Outros tributos

(especificar)

4

TOTAL COM TRIBUTOS

| VI

TOTAL FIXO MENSAL




Encarregado
| MAO-DE-OBRA

VALOR | VALOR

ITEM EFETIVO QUANT UNITARIO|  TOTAL

Encarregado de Limpeza

Subtotal da mao-de-obra

Reserva Técnica 10%

O~

SOMA (remuneragao total)

I ENCARGOS SOCIAIS ]
GRUPO "A" (Encargos sociais) INDICEVALORES

5 [INSS

6 SESI-SESC

7 ISENAI - SENAC
8

9

INCRA
SALARIO-EDUCACAO
10 [FGTS

11 |SAT/INSS

12 |SEBRAE

13 [Total do Grupo

GRUPO "B" (Obrigagoes trabalhistas) INDICE/VALORES
14 |FERIAS (com substituicao)

15 |AUXILIO ENFERMIDADE

16 |LICENCA PATERNIDADE/MATERNIDADE
17 |[FALTAS LEGAIS

18 ACIDENTE DE TRABALHO

19 |AVISO PREVIO (trabalhado)

20 [13° SALARIO

21 [Total do Grupo

GRUPO "C" (Verbas indenizatérias) INDICE\VALORES
22 JAVISO PREVIO INDENIZADO
23 INDENIZAGAO ADICIONAL

24 [FGTS (rescisdo sem justa causa)
25 [FGTS (Lei complementar 110/01)
26 [Total do Grupo

GRUPO "D" VALORES
INCIDENCIA CUMULATIVA DO GRUPO "A" SOBRE O
llBll

27

28 |Valor total dos encargos sociais
29 Total da Mao-de-Obra (Remuneragao+Reserva
TécnicatEncargos Sociais).
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[ INSUMOS

30

UNIFORMES

31

AUXILIO - ALIMENTACAO

32

AUXILIO - TRANSPORTE

33

TOTAL DOS INSUMOS

IV DEMAIS COMPONENTES

34

DESPESAS OPERACIONAIS/ADMINISTRATIVAS

35

LUCRO

36

TOTAL DOS COMPONENTES

37

SUBTOTAL (Mé&o-de-
obra+Encargos+Insumos+Componentes)

V TRIBUTOS

38

Tributos Federais (exceto IRPJ e CSLL)

(especificar)

39

Tributos Estaduais/Municipais

(especificar)

40

Outros tributos

(especificar)

41

TOTAL COM TRIBUTOS

Y

TOTAL FIXO MENSAL
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Encarregado-Geral

| MAO-DE-OBRA

ITEM

EFETIVO

QUANT

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

1

Encarregado-Geral de Limpeza

Subtotal da mao-de-obra

Reserva Técnica

10%

2
3
4

SOMA (remuneracgao total)

Il ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO "A" (Encargos sociais)

iNDICE [VALORES

INSS

SESI - SESC

SENAI - SENAC

INCRA

SALARIO-EDUCACAO

FGTS

SAT/INSS

SEBRAE

Total do Grupo

GRUPO "B" (Obrigacodes trabalhistas)

iNDICE [VALORES

14

FERIAS (com substituicdo)

15

AUXILIO ENFERMIDADE

16

LICENCA PATERNIDADE/MATERNIDADE

17

FALTAS LEGAIS

18

ACIDENTE DE TRABALHO

19

AVISO PREVIO (trabalhado)

20

13° SALARIO

21

Total do Grupo

GRUPO "C" (Verbas indenizatérias)

iNDICE

VALORES

22

AVISO PREVIO INDENIZADO

23

INDENIZACAO ADICIONAL

24

FGTS (rescisdo sem justa causa)

25

FGTS (Lei complementar 110/01)

26

Total do Grupo

GRUPO "D"

VALORES

27

INCIDENCIA CUMULATIVA DO GRUPO "A" SOBRE O

IIBII

28

Valor total dos encargos sociais

29

Total da Mao-de-Obra (Remuneragao+Reserva

TécnicatEncargos Sociais).

Il INSUMOS

30

UNIFORMES

31

AUXILIO - ALIMENTAGAO

32

AUXILIO - TRANSPORTE

33

TOTAL DOS INSUMOS
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IV DEMAIS COMPONENTES

34

DESPESAS OPERACIONAIS/ADMINISTRATIVAS

35

LUCRO

36

TOTAL DOS COMPONENTES

37

SUBTOTAL (Mé&o-de-
obra+Encargos+Insumos+Componentes)

V TRI

BUTOS

38

Tributos Federais (exceto IRPJ e CSLL)

(especificar)

39

Tributos Estaduais/Municipais

(especificar)

40

Outros tributos

(especificar)

41

TOTAL COM TRIBUTOS

VI

TOTAL FIXO MENSAL

Quadro-resumo da Remuneragao da Mao de Obra

| | Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado/
categoria)

Valor unit. (R$)

A | Remuneragéo

B | Encargos sociais

%

C | Insumos de m&o-de-obra

D || Subtotal

E || Reserva técnica

%

Total de Mao-de-obra

Nota: (1)D=A+B+C
(2) O valor da Reserva técnica é obtido multiplicando-se o percentual sobre o subtotal da
mao-de-obra principal.
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Quadro-resumo do Valor Mensal do Servigo

Valor Mensal Total ref. Mao-de-obra vinculada a execugao contratual
Unid / Elementos Valor
A Mé&o-de-obra (vinculada a execugao dos servigos)
B | Insumos diversos (mat./magq./equip.)
C  Demais componentes.
D  Tributos
E | Valor mensal do servigo
F | Valor por unidade de medida

Valor global da proposta (valor mensal do servigo. X 12 meses (vigéncia do
contrato).

1 Observacgoes:

1.1 O prazo de validade da proposta de ..... (ceeeereseeaens ) dias, a contar da data de sua apresentacéo.

2 Declaragao

2.1 Declaro expressamente estarem incluidos no prego cotado todos os impostos, taxas, fretes,
seguros, bem como quaisquer outras despesas, diretas e indiretas, incidentes sobre o objeto deste
Pregao, nada mais sendo licito pleitear a esse titulo.

2.2 Declaro de que tenho pleno conhecimento das condigdes da licitagdo, bem como das normas e
legislacdo que tratam do assunto.

3 Dados da empresa:
Empresa/Razéao Social:
Endereco:
Cep:
CNPJ:
Inscrigéo Estadual:
Telefone: Fax:
Banco: Agéncia: Conta-Corrente:
E-mail
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4 Qualificagao do preposto autorizado a firmar o Contrato:
Nome completo
CPF:
RG:
Cargo:
Nacionalidade:
de de 2008

(Nome completo do declarante)

(N° da Cl do declarante)

(Assinatura do declarante)
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ANEXO Il

PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, N° 047/2008

AREA INTERNA

PROCESSO N° 00140.000146/2008-16

PREGO MENSAL UNITARIO POR m?

) (1) (2) . (1)x(2)
MAO-DE-OBRA PRODUTIVIDADE PRECO HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/M?) (R$) (R$ / M?)
ENCARREGADO 1
(30** x 600*)
SERVENTE 1
600*
TOTAL
AREA EXTERNA
) (1) (2) . (1)x(2)
MAO-DE-OBRA PRODUTIVIDADE PRECO HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/M?) (R$) (R$ / M?)
ENCARREGADO 1
30** x 1200*
SERVENTE 1
1200*
TOTAL
ESQUADRIA EXTERNA - FACES INTERNA/EXTERNA
) (1) 2) (3) (4) (5) (4x5)
MAO-DE- | PRODUTIVI- | FREQUEN- | JORNADA DE PRECO
OBRA DADE CIANO | TRABALHO | =(1x2x3) | HOMEM- | SUBTOTAL
(1/M?) MES NO MES MES
(HORAS) | (HORAS) Ki **** (R$) (R$ / M?)
ENCARRE- 1 16 1 0,0000127
GADO 30** x 220* 191,40
SERVENTE 1 16 1 0,000380
220* 191,40
TOTAL
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FACHADA ENVIDRACADA - FACE EXERNA

. (1) (2) (3) (4) () (4x5)
MAO-DE- | PRODUTIVI- | FREQUEN- | JORNADA PRECO
OBRA DADE CIANO MES DE = (1x2x3) | HOMEM-MES | SUBTOTAL
(1/M?) (HORAS) | TRABALHO (R$)
NO MES Ke**** (R$ / M?)
(HORAS)
ENCARRE- 1 g 1 0,0000158
GADO 4** x 100* 1.148 4
SERVENTE 1 g 1 0,0000633
100* 1.148,4
TOTAL
AREA MEDICO-HOSPITALAR
MAO DE OBRA (1) (2) (1X2)
PRODUTIVIDADE PRECO HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/M2) (RS) (R$/M?)
SERVENTE 1
330
TOTAL

* Caso as produtividades minimas adotadas seja diferentes, estes valores das planilhas deverdo ser
adequados & nova situagao, bem como os coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke).

*(@ A area Médico-Hospitalar devera ter produtividade igual as demais areas internas, isto €, 1/330mz.

** Caso a relagéo entre serventes e encarregados seja diferente, estes valores das planilhas deverao
ser adequados a nova situagdo, bem como os coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke).

*** Caso a frequiéncia adotada, em horas, por més ou por semente, seja diferente, estes valores das
planilhas deveréo ser adequados a nova situagdo, bem como os coeficientes delas decorrentes (Ki e

Ke).

“*** Estes coeficientes sdo resultado da produtividade pela freqiiéncia e jornada dos servigos e devem
ser multiplicados diretamente pelo Preco Homem-més, para a obten¢éo do subtotal Anexo IV.
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ANEXO IV

PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, N° 047/2008

PROCESSO N° 00140.000146/2008-16

VALOR MENSAL DOS SERVICOS

TIPO DE AREA

PRECO MENSAL
UNITARIO
(RS / M?)

AREA
(M?)

SUBTOTAL
(R$)

Area Interna

Area Externa

Esquadria Externa —
face interna/externa

Fachada Envidragada —
Face externa

Area Médico-Hospitalar

TOTAL

VALOR TOTAL DA PROPOSTA R$
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PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, N° 047/2008

ANEXO V

PROCESSO N° 00140.000146/2008-16

PLANILHA ORGAMENTARIA
Pre¢o Mensal Area Subtotal
Tipo de Area Unitario (M2) (R$)
(R$/M2)

Area interna 3,30 80.323,52 265.067,62
Area externa 1,60 96.641,19 154.625,90
Esquadria externa (face interna e 0,74 18.046,00 13.354,04
externas)
Fachada envidragada da — face externa 0,20 21.904,00 4.380,80

Total mensal 437.428,36

Os valores acima informados foram extraidos do Anexo Il da Portaria n ° 4 de 31 de agosto de
2006, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gest@o, e poderéo sofrer alteragbes caso a legislagdo em vigor, que disciplina a
contratagéo dos servigos a serem executados de forma indireta e continua, celebrados por 6rgaos ou
entidades integrantes do Sistema de Servigos Gerais- SISG da Administragdo Publica Federal, venha a

ser alterada.
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ANEXO VI
PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, N° 047/2008

PROCESSO N° 00140.000146/2008-16

MATERIAIS E EQUIPAMENTOS A SEREM EMPREGADOS NA EXECUGAO DOS SERVIGOS:
Abaixo, seguem relacionados os materiais basicos e respectivos consumos médios mensais,
necessarios a execugao dos servigos:

N° MATERIAL QTD Unid
1. |Agua Sanitéria. 180 L
2. Alcool para limpeza liquido 120 L
3. Luvas de raspa de couro 12 pares
4 Balde plastico com alga capacidade p/ 10 litros. 12 Un

Base seladora acrilica para todos os tipos de piso. Selador de pisos
5 porosos, tais como granilite, granito, concreto, ceramica, marmorite, 10 Bb

' etc., servido como base p/os impermeabilizantes. Composicao:
emulsdo de polimeros acrilicos, cera de carnauba umulsificante.
Incolor(vero ou similar) 15
6. Ceras p/ assoalho cores diversas. vermelha 15
Preta 15

Caixa de papelao ou de plastico para recolher material perfuro-cortante
7. ~ . S Un

da Coordenagéo de Saude.

Detergente gel neutro superconcentrado para limpeza geral. Produto

linha profissional. Composic&o: dodecil benzeno sulfonato de sodio,
8. . " A . L 30 Bb

agua, uréia, tolueno sulfonato de sodio, dietanolamina de acido graxo

de coco, corante e perfume — Bombona ¢/5 Its.

Detergente removedor de sujeiras, ceras velhas e impermeabilizantes.

Removedor de rapida agao especialmente formulado p/trabalhos

dificeis e arduos, onde haja grande acumulo de impermeabilizantes,
9. bases seladoras e sujeiras. Linha profissional. Composi¢&o: butiglicol, 17 Bb

hidréxido de sodio, tensoativo ndo-idnico, sequestrantes hidrétopos,

alcalinizantes e perfume. Nao contém amoniaco. Produto alcalino.

Bombona c/5 litros.
10.  |Detergente neutro concentrado para limpeza geral 20 Bb
11.  |Desinfetante lavanda concentrada 60 Bb
12.  |Papel erosol folha dupla macio. 170 Fd
13.  |Desodorizador Spray p/equipamento eletrénico. 24 Un
14.  |Desentupidor de vaso sanitario e de pia. 10 Un de cada
15.  |Detergente liquido concentrado com erosol . 10 Bb
16.  |Disco p/ enceradeira industrial = [300mm 15 Un

polidor. 400mm 20 Un
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N° MATERIAL QTD Unid
500mm 10 Un
o / deira industria 300mm 25 Un
17 : e|rsncc§>vgde0nrcera eira industria 2400mm 30 Un
500mm 10 Un
18.  |Eliminador de odores ( erosol) 5 Un
19.  |Esponja dupla. 30 Un
20.  |Espuma multi-limpadora para equipamentos eletronicos 20 Un
21.  |Estopa branca de 1° qualidade. 5 Pc
22.  |Escova de nylon p/lavagem de roupas. 10 Un
23.  |Escova de nylon oval p/limpeza de vaso sanitario 20 Un
c 4 nvion o/ " 300mm 3 Un
o4, inzclzjc;\;gale nylon p/ enceradeira 200mm 25 Un
500mm S Un
25.  |Espanador de pena com cabo de madeira. 20 Un
macia 40 Un
26. |Fibra Scoth Brite.ou similar Uso geral 40 Un
Servigo pesado 40 Un
fibrago 20 Un
27.  |Flanela branca 60 Un
28. |Flanela amarela 30 Un
29. |Impermeabilizante metalizado auto brilhante p/ paviflex c/5lts. 35 Bb
30. |Inseticida em aerosol. 12 Un
31. |L& de ago n°00. 6 Fd
32. |Limpa carpetes. 25 Bb
33.  |Limpa limo 500ml 48 Un
34.  |Limpa vidros 500ml. 84 Un
35.  |Limpador Multiuso 500ml. 108 Un

36. |Luvas de borracha tam. médio 40 un e grande 60 un 100 pares
37.  |Lustrador p/limpeza de moveis. 96 Un
38.  |Mascara facial para uso em ambiente com poeira. 50 Un
39. |Oleo de peroba. 52 Fr
40. |Desinfetante a base de creolina 24 L
41.  |P& de metal, com cabo de madeira. 10 Un
42. |Paem plastico, cabo de madeira, p/coleta de lixo. 10 Un
43.  |Papel toalha p/toalheiro americano. Caixa ¢/20 pcts. 240 Cx
44,  |Pasta de limpeza. 48 Un
45.  |Palha de aco. 2 Fd
46. |Pedra sanitaria aromatizante 400 Un
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N° MATERIAL QTD Unid
47.  |Pedrex (Limpa pedras) 15 Bb
48.  |Polidor de metal. 10 Un
49.  |Polidor de chapa inox (aerosol). 6 Tb
50.  |Purificador de ar (aerosol) 88 Un
51.  |Sapodlio em p6 12 Kg 15 Sc
52.  |Sab&o de coco em barra 200g 15 Un
53. |Sabdo em barra 200g. 30 Un
54.  |Sabonete em tablete. 12 Un
55.  |Sabonete liquido concentrado 20 Bb
96. |Sabonete liquido em refil, 800ml . 160 Un
57 Saco p/lix~o tam. 100 Its, na cor branlca,.conforme NBR-9190,da 10 ct

Associagao Brasileira de Normas Técnicas.
58.  |Saco p/lixo tam. 100 It, cor azul, idem NBR acima. 30 Ct
59.  |Saco pllixo tam. 60 It, cor branca, idem NBR acima. 10 Ct
60. [Saco p/lixo tam. 60 It, cor azul, idem NBR acima. 35 Ct
61. |Saco p/lixo tam. 200 It reforgado, cor branca, idem NBR acima. 5 Ct
62. |Saco p/lixo tam. 200 It reforgado, cor azul idem NBR acima 40 Ct
63. |Saco p/lixo tam. 40 It, na cor branca, idem NBR acima. 15 Ct
64. |Saco p/lixo tam. 40 It, na cor azul, idem NBR acima 50 Ct
65. |Saco de limpeza de algodao tamanho grande. 150 Un
66. [Vaselina liquida. 1 L
67. |Vassoura de pelo 40cm com cabo. 12 Un
68. [Vassoura de pelo 60cm com cabo. 12 Un
69. |Vassoura de piagava em nylon com cabo. 20 Un
70.  |Vassoura tipo gari 60cm com cabo. 20 Un
71.  |Rodo em madeira, com borracha dupla, medindo 40 e 60 cm 15 Un de cada
72. |Vassoura p/ retirada de teias de aranha do teto 3 Un
73, Produtos especificoslpgra manutengéo do piso \{inilico~tapiflex- CQM 5 Bb
PUR da Tarkett, ou similar, de acordo com as orientagdes do fabricante.

Legenda:

Ct = cento Un = Unidade Tb = Tubo Bb =Bombona5L L = Litro

Kg = Quilo Pc = Pacote Fr = Frasco Sc = Saco Cx = Caixa

Fd = Fardo

- Todos os itens deverdo ser novos, de primeira qualidade e aprovados pelo Gestor.

- Em caso de impasse entre a Licitante vencedora e o Gestor sobre a reprovagéo de algum item
ofertado e considerado pelo Gestor como ndo sendo de primeira qualidade, a Licitante vencedora
devera apresentar laudo técnico de laboratério credenciado ou reconhecido pelo INMETRO, a ser
escolhido pelo Gestor, como contraprova da boa qualidade do produto ofertado, sem énus adicional
para a Presidéncia da Republica.
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- Os itens relacionados s&o os de uso freqlente. Outros poderdo se fazer necessarios e deverao ser
fornecidos, sem 6nus adicional.

- Os quantitativos dos itens sdo baseados no uso médio, podendo variar para mais ou para menos. -
- Em hipdtese alguma a Licitante vencedora poderé deixar de acrescentar itens ou aumenta-los, em

conformidade com a demanda, sob a alegagao de uso acima da média relacionada.

Abaixo, os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios de uso diario. Deverdo ser
apresentados ao Gestor no inicio da vigéncia contratual e mantidos em perfeitas condigdes de uso.
Deverdo, também, ser imediatamente substituidos na medida em que apresentarem defeitos e/ou

desgaste:

N° ESPECIFICAGCAO QTD

01 | Aparelho para lavagem de cortinas, a vapor 03 Un

02 | Aspirador de pd, tipo industrial 18 Un

03 | Aspirador de agua. 04 Un

04 |Balanca até 100 Kg 01 Un

05 | Bomba Manual de 10 litros para pulverizacdo 03 Un

06 | Esguicho 1/2 e 3/4 p/mangueira. 08 Un de cada

07 | Bota PVC forrada de cano médio tam.41, 42, 43 e 44 05 pares de cada

08 | Bragadeira para mangueira % 20 Un
Carrinho para corredor de area Administrativa, acoplado dos seguintes

09 |componentes: vassoura, mop-agua, rodo, dois baldes, cesto de lixo e 08 Un
placas identificadoras para piso molhado.
Carrinho com rodas de borrachas macigas, fechado e com tampa,

10 | confeccionado em Polietileno de Alta Densidade (PEAD), para a coleta 30 Un
seletiva de papel, com capacidade para 120 litros.

11 | Carrinho de gari 10 Un

12 Carrﬁnho tipo prancha, para transportes diversos, com rodas de borracha 09 Un
maciga.

13 | Carrinho de trés eixos 03 Un

14 | Extenséo para fios elétricos (com 30m de comprimento cada) 05 Un

15 | Colete de sinalizagdo para servente da area de varregéo externa 15 Un

300mm-03 Un
16 | Enceradeira industrial. 400mm - 15 Un
500mm - 03 Un

17 Equipamento de prote¢éo individual para o manuseio de lixo hospitalar, 05 Un
conforme o especificado na NBR-12810.

18 | Escada em aluminio com 6 e 4 degraus. 05 Un de cada

19 | Escada em aluminio de correr com 16 degraus. 03 Un

20 | Escada em aluminio para alcance de até 4 m de altura. 02 Un

21 | Espatula para limpeza. 10 Un

29 Lava-a-jato de alta presséo = 01 com mais de 3.200 psi/lbs, e 2 com 03 Un

aproximadamente 2.700 psi/lbs..
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N° ESPECIFICACAO QTD

23 | Suporte stalock para enceradeira (300mm, 400mm e 500mm) 03 Un de cada
24 | Saco para aspirador de pd 24 Un
25 | Mangueira emborrachada, ¢/50 metros 3/4. 08 Un
26 | Mop pd 05 Un
27 | Mop liquidos 03 Un
08 Porta papel higiénico com chave, cap. 2 rolos. Manter 5% de reserva para 300 U
: L n
eventuais substituigoes.
29 | Placas de sinalizagéo para piso molhado 10 pares
30 | Regador de plastico. 08 Un
31 Saboneteira p/sabonete em refil. Manter 5% de reserva para eventuais 300 U
e n
substituicdes.
32 | Saboneteira com dispensador fotoelétrico p/ COSAU 04 Un
33 | Suporte para fibra Scoth Brite, com cabo 1,5 e 2,0 mt. 15 Un de cada
34 | Suporte para fibra Scoth Brite para méo 10 Un
35 | Aparelho eletronico com temporizado para Spray (banheiros). 20 Un
36 Toalheiro americano p/papel 3 dobras, Manter 5% de reserva para 300 Un

eventuais substituicoes.

- Todos os itens deverdo ser novos, de primeira qualidade e aprovados pelo Gestor.

- Em caso de impasse entre a Licitante vencedora e o Gestor sobre a reprovagéo de algum item
ofertado e considerado pelo Gestor como ndo sendo de primeira qualidade, a Licitante vencedora
devera apresentar laudo técnico de laboratério credenciado ou reconhecido pelo INMETRO, a ser
escolhido pelo Gestor, como contraprova da boa qualidade do produto ofertado, sem énus adicional
para a Presidéncia da Republica.

- Os itens relacionados s&do os de uso freqlente. Outros poderdo se fazer necessarios e deverao ser
fornecidos, sem dnus adicional.

- Os quantitativos dos itens sdo baseados no uso médio, podendo variar para mais ou para menos.
Em hipdtese alguma a Licitante vencedora podera deixar de acrescentar itens ou aumenta-los, em
conformidade com a demanda, sob a alegagao de uso acima da média relacionada.

OBSERVAGOES

- Os materiais, equipamentos e utensilios, a serem empregados na execugéo dos servigos, deverdo
ser de primeira qualidade e compativeis com os locais onde seréo utilizados, devendo, ainda, serem
submetidos a prévia aprovacgao do Gestor, que se reserva o direito de rejeita-los, caso nao satisfagam
aos padrdes exigidos neste Termo de Referéncia, ficando, ainda, sujeitos as mesmas exigéncias e
condigdes no concernente ao registro, industrializagao, entrega ao consumo e fiscalizagéo por parte
das entidades governamentais fiscalizadoras.

- O lixo hospitalar devera ser manuseado, conforme a legislagéo especifica (NBR 1281, 12807 e
9190), por funcionarios treinados e utilizando equipamentos de protegdo necessarios para o servigo.
Este residuo devera ser recolhido em saco de lixo, na cor branca, e depositado em container, também
na cor branca, em uma area apropriada e indicada pela Presidéncia da Republica. O meio de
transporte utilizado para conduzir o residuo hospitalar, até a area acima mencionada, ndo podera
levar nenhum outro tipo de lixo. A coleta final deste residuo sera realizada por veiculo apropriado do
servico de limpeza urbana do Distrito Federal. A Presidéncia da Republica devera ser notificada
oficialmente sobre a execugéo deste servico, por meio de uma planilha de controle didrio da pesagem
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dos residuos, a qual devera ser entregue ao final da semana ao Gestor. Apds a coleta do lixo o
container devera ser higienizado e desinfetado com produto apropriado.

- Os outros tipos de lixos da Coordenagao de Saude terdo o mesmo tratamento que recebem os lixos
das demais areas da Presidéncia da Republica. Deve-se tomar especial cuidado com o
acondicionamento de material perfuro-cortante, que utilizardo caixas apropriadas de papeldo ou
plasticas.

- A Licitante vencedora sera responsavel pelo controle e distribuicdo do estoque de material de
limpeza e equipamentos.

- Os dispensers para sabonete liquido, papel toalha e papel higiénico deverao ser instalados, pela

Licitante vencedora, nos banheiros e demais locais determinados pelo Gestor, devendo ser
imediatamente substituidos quando apresentarem defeitos ou desgastes.
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ANEXO Vi
PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, N° 047/2008
PROCESSO N° 00140.000146/2008-16

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE ASSEIO,
CONSERVAGAO E SERVICOS GERAIS NAS DEPENDENCIAS
DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA, DE SEUS ORGAOS
ESSENCIAIS E EM IMOVEIS FUNCIONAIS DE SUA
PROPRIEDADE, COM FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA,
MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E UTENSILIOS,
QUE, ENTRE SI, FAZEM A UNIAO, POR INTERMEDIO DA
PRESIDENCIA DA REPUBLICA, E A EMPRESA

PROCESSO N° 00140.000146/2008-16
CONTRATO N° 12008

A UNIAO, por intermédio da Presidéncia da Republica, CNPJ n° 00.394.411/0001-09,
neste ato representada pela Diretora de Recursos Logisticos da Secretaria de Administra¢do, Senhora
MARIA DE LA SOLEDAD BAJO CASTRILLO, brasileira, residente e domiciliada nesta cidade, CPF
n® 314.755.821-53, de acordo com a competéncia prevista no art. 1° da Portaria n° 7, de 08/01/2008,
publicada no Diario Oficial da Unido de 09/01/2008, doravante designada simplesmente

CONTRATANTE, € @ EMPreSa ..ccoeeererrsrssesesereressssssssssesessssnns L, CNPI N e , com sede a
....................... , telefone n®(....) .........../fax n® (....) .oovoereneneeeeeeeen, NEStE ato representada pelo Senhor
............................................ ) erererernneeen s, portador da - Carteira de Identidade n°
................. - SSPI......., e do CPF n° ........cccececevevevnnenn, doravante designada simplesmente

CONTRATADA, tém, entre si, acordado os termos deste Contrato, objeto do Pregao n® 47/2008,
consoante consta do Processo n° 00140.000146/2008-16, sujeitando-se as partes integralmente a Lei
n®10.520, de 17 de julho de 2002, ao Decreto n® 2.271, de 7 de julho de 1997, ao Decreto n° 3.555, de
8 de agosto de 2000, ao Decreto n°® 3.693, de 20 de dezembro de 2000, ao Decreto n° 3.784, de 6 de
abril de 2001, ao Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005, ao Decreto n°® 6.204, de 5 de setembro de
2007, Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, a IN n° 02, de 30 de abril de 2008, STLI
- MPOG, e a IN MARE n° 5, de 21 de julho de 1995, republicada no Diario Oficial da Unido, de 19 de
abril de 1996, e, subsidiariamente, a Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteragles,
mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este Contrato tem por objeto a prestacdo de servicos de asseio, conservagao e Servigos gerais nas
dependéncias da CONTRATANTE, de seus Orgdos Essenciais e em Imoveis Funcionais de sua
propriedade, com fornecimento de mé&o-de-obra, materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
conforme especificacdes constantes de seu Anexo | (Termo de Referéncia).
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Subclausula Unica - Integram-se ao presente Contrato o Edital do Pregéo n° 47/2008 e seus
anexos, bem como a proposta da CONTRATADA, independentemente de sua transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
| - Sao obrigacdes da CONTRATADA, além de outras assumidas neste Contrato:

1) Comprometer-se dentro do prazo de até 05 (cinco) dias corridos, apds regularmente convocada
para a assinatura do contrato, apresentar a Coordenagdo-Geral de Engenharia e Palacios da
CONTRATANTE, por escrito, para fins de analise por parte da Seguranga/PR, relagdo nominal de
todos os empregados e dirigentes da empresa que terdo acesso aos locais onde 0s servigos serao
executados, contendo, obrigatoriamente, as seguintes informag6es: nome completo, enderego, cdpia
da carteira de identidade e 02 fotos 3 x 4 recentes.

1.1) Somente ap6s a aprovagédo da Seguranca/PR, os empregados poderdo apresentar-se ao
trabalho.

1.1.1) Apés os empregados serem aprovados pela Seguranca/pr, deverdo ser
encaminhadas as copias de suas carteiras de trabalho comprovando seus vinculos
empregaticios com a CONTRATADA.

2) Comunicar as placas dos veiculos que serdo utilizados e preencher o respectivo formulario de
credenciamento junto a Seguranca/PR, dando-se conhecimento igualmente, das alterages por
ventura advindas com eventuais substituicdes, exclusdes ou inclusdes.

3) Iniciar, imediatamente ap6s a assinatura deste Contrato, a execugao dos servigos disponibilizando a
mao-de-obra, materiais, ferramentas, equipamentos e utensilios previstos, conforme indicado pela
CONTRATANTE.

4) Executar fielmente este Contrato, em conformidade com as clausulas vigentes e normas
estabelecidas na Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes, de forma a ndo causar transtornos e interferir no
bom andamento da rotina de funcionamento da CONTRATANTE.

5) Manter, durante a vigéncia deste Contrato, as condigdes de habilitagdo para contratar com a
Administragéo Publica, apresentando, sempre que exigido, os comprovantes de regularidade fiscal.

6) Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugédo e supervisdo permanente dos servigos,
visando obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de maneira meticulosa e
constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos.

7) Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislagéo vigente,
fornecendo a mao-de-obra qualificada necessaria e indispensavel a sua perfeita execugao.

8) Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais
(inclusive sacos plasticos para acondicionamento de detritos), equipamentos, ferramentas e utensilios,
em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com observancia as recomendagdes aceitas pela
boa técnica, normas e legislacao.
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9) Prestar esclarecimentos a CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a
envolvam, independente de solicitagéo.

10) Fornecer comprovantes de pagamento dos empregados e recolhimento dos encargos sociais e
trabalhistas;

11) Indicar a Coordenagao-Geral de Engenharia e Palacios da CONTRATANTE e aos gestores deste
Contrato, 0 nome de seu preposto para manter entendimentos e receber comunicagdes.

12) Nomear encarregados, dentre eles, um (01) que responda como Encarregado-Geral, responsavel
pelos servigos, com a missé@o de garantir seu bom andamento, permanecendo no local do trabalho, em
tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientagao necessaria aos executantes dos servicos.

12.1) Os encarregados se reportardo ao Encarregado-geral, que por sua vez, fard comunicagao
com os gestores e, acatando suas orientagdes, tomara as providéncias pertinentes para que
sejam corrigidas todas as falhas detectadas ou melhorias propostas.

130 Manter empregados capazes de tomar decisdes compativeis com 0s compromissos assumidos.

14) Fornecer aos seus empregados vales-transportes, auxilio-alimentagdo, dois (02) pares de
uniformes completos, um (01) par de botas, efetuando troca sempre que for constatado desgaste
excessivo, e demais beneficios necessarios ao bom e completo desempenho de suas atividades, tudo
em conformidade com a legislacdo, bem como convengdes do sindicato da classe.

15) Fornecer e exigir dos empregados, asseio diario de seus uniformes, e 6tima apresentacdo pessoal,
n&o se admitindo sob hipétese nenhuma, roupas e calgados sujos e/ou desgastados.

15.1) A inobservancia do item anterior ensejara na imediata dispensa do empregado, bem como
no registro de sua falta e posterior glosa na fatura da CONTRATADA.

15.2) Em caso de reincidéncia, o empregado devera ser substituido.

16) Garantir a presenca de seus empregados nas edificagdes da CONTRATANTE, inclusive em caso
de paralisagOes dos transportes coletivos, valendo-se de meios prdprios de transporte, se necessario,
com o objetivo de ndo ocorrer interrupcao na prestagao dos servigos.

17) Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subsequiente ao vencido, os salérios e demais beneficios
aos seus empregados, bem como recolher, no prazo legal, todos os encargos e tributos.

17.1) A inadimpléncia, com referéncia aos encargos decorrentes deste Contrato, néo transfere a
responsabilidade por seu pagamento a CONTRATANTE, nem podera onerar seu objeto, razéo
pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa
ou passiva, com a CONTRATANTE.

18) Responsabilizar-se pelo fornecimento e conservagao dos uniformes e calgados confortaveis, luvas
de PVC, botas de borracha e dos Equipamentos de Protegao Individual (EPI's), de acordo com os
servicos a eles designados, que deverdo ser adequados ao tipo de servigo da categoria profissional,
substituindo sempre que se fizer necessario de acordo com o disposto no respectivo acordo,
convengado ou dissidio coletivo de trabalho, ou ainda em casos fortuitos, devendo os modelos dos
mesmos ser submetidos a prévia aprovacdo da CONTRATANTE.
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19) Manter seu pessoal, quando em horario de trabalho, ou ainda, nas dependéncias da
CONTRATANTE e seus Orgdos essenciais, devidamente uniformizados, bem apresentaveis e exigir o
uso do crachd de identificagdo fornecido pela Seguranga e provendo-os dos Equipamentos de
Protecao Individuais (EPI's) e das condicdes de higiene adequados ao tipo de trabalho.

20) Comprometer-se a ndo repassar aos seus empregados os custos de qualquer um dos itens de
uniforme e Equipamentos de Protecao Individual.

21) Empregar, na execucdo dos servigos, pessoal devidamente qualificado, de bom nivel moral e
intelectual.

22) Substituir, de imediato, sempre que for exigido pelo gestor, qualquer empregado cuja atuagao,
permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes, insatisfatorios ou
incompativeis com o exercicio das fungdes que lhe foi atribuida.

23) Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata substituicdo dos empregados
ausentes, para execugdo dos servicos, e nos casos de afastamento por falta, férias, descanso
semanal, licengas, demiss&o e outros da espécie, obedecidas as disposigdes da legislagao trabalhista
vigente.

24) Instalar, por conta prépria, linhas telefénicas para execugédo dos servigos, nos locais que seréo
disponibilizados pela CONTRATANTE.

25) Providenciar reposicdo da méo-de-obra, em carater imediato, em no maximo, 2 (duas) horas do
inicio do turno, no caso de falta de empregado.

26) Apresentar, também, uma lista com nomes, correspondente a 10% do contingente disponibilizado,
que, depois de aprovada pela Seguranga/PR, constara do Quadro de Reserva para as eventuais
substituicdes por motivo de férias, licengas médicas, ou qualquer outro tipo de falta, admitindo-se
alteragéo no referido quadro, desde que submetida para credenciamento em tempo habil;

27) Instruir seus empregados, quanto a prevencao de incéndio nas areas cobertas por este Contrato.

28) Fazer seguro de seus empregados contra risco de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,
também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e outros decorrentes de sua
condigé@o de empregador, resultantes da execugao deste Contrato, conforme exigéncia legal.

29) Implantar junto a todos os empregados em exercicio na prestagéo dos servigos, objeto do presente
Contrato, Comisséo Interna de Prevencdo de Acidentes, orientada pela Norma Reguladora — NR 05,
do Ministério do Trabalho.

30) Assumir todas responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou acometidos de mal subito, quando em servico, por intermédio de seus
encarregados, assegurando-lhes o cumprimento a todas as determinagdes trabalhistas e
previdenciarias cabiveis e assumindo, ainda, as responsabilidades civis, penais, criminais e demais
sancoes legais decorrentes do eventual descumprimento.

31) Selecionar e preparar rigorosamente 0s empregados que irdo prestar os servigos.
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32) Cumprir, além dos postulados legais vigentes no ambito federal, estadual, distrital e/ou municipal,
as normas de seguranca da CONTRATANTE, inclusive quanto a prevengdo de incéndios e as de
Seguranca e Medicina do Trabalho.

33) Apresentar Programa de Prevencao a Riscos Ambientais (PPRA) e Programa de Controle Médico
de Saude Ocupacional (PCMSO).

34) Emitir Comunicado de Acidente de Trabalho — CAT, em formulério préprio do INSS, em caso de
eventual ocorréncia de acidente com seus empregados nas dependéncias cobertas por este Contrato.

35) Observar a utilizagéo adequada dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando
a correta execugao dos servicos.

36) Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma a néo
serem confundidos com similares de propriedade da CONTRATANTE.

37) Manter todos equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a execugdo dos servigos, em
perfeitas condi¢des de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro)
horas.

37.1) Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de protec¢do, de modo a evitar
danos a rede elétrica.

38) Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada nas instalagdes e/ou
equipamentos objeto da prestagdo dos servigos.

39) Executar, quando solicitado, os servigos em horarios que n&o interfiram com o bom andamento da
rotina de funcionamento da CONTRATANTE.

40) Responder por danos materiais ou fisicos, causados por seus empregados, diretamente a
CONTRATANTE ou a terceiros, nas areas cobertas por este Contrato, decorrentes de sua culpa ou
dolo, devendo ser adotadas providéncias necessarias dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ap6s
comunicagao do gestor.

41) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares da
CONTRATANTE, porém sem qualquer vinculo empregaticio, cabendo a CONTRATADA todos
encargos e obrigacdes previstas na legislagéo social e trabalhista em vigor.

42) Responsabilizar-se pelos 6nus resultantes de quaisquer agdes, demandas, custos e despesas
decorrentes de danos, ocorridos por culpa sua ou de qualquer de seus empregados e prepostos,
obrigando-se, outrossim, por quaisquer responsabilidades decorrentes de agdes judiciais movidas por
terceiros, que lhe venham a ser exigida por forga de lei, ligadas ao cumprimento deste Contrato.

43) Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informagao acerca das atividades objeto deste
Contrato, sem prévia autorizagdo da CONTRATANTE.

44) Nomear um ou mais empregados para controlar 0s equipamentos e materiais, durante todo o
periodo de trabalho, do depdsito da CONTRATADA, bem como efetuar a limpeza do deposito e area
cedida pela CONTRATANTE para servir de alojamento, que ndo seja um dos serventes ou
encarregados disponibilizados para atender este Contrato.
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45) Disponibilizar a todos os Encarregados, aparelhos de telefonia celular com sistema "trunking"
habilitados para ligagbes externas para celular e fixo, para suas imediatas localizag6es e repasse de
instrucdes, sem dnus adicional para a CONTRATANTE.

45.1) Nao seréo aceitas alegagdes de indisponibilidades dos aparelhos por falta de bateria, ou
por manutencgoes.

46) Realizar servigos de limpeza nos imdveis funcionais apds o término das obras de reforma
executadas pela CONTRATANTE.

47) Disponibilizar para limpeza dos vidros, face externa e colunas do Palacio do Planalto,
trimestralmente, uma plataforma tesoura com alcance para 16 m de altura e capacidade de 400 kg,
durante todo o tempo necessario a execugdo dos servigos.

48) Responder por danos materiais, ou fisicos, causados por seus empregados, diretamente a
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo.

49) Manter, durante toda a execugao deste Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes a serem
assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas no Pregdo n° 47/2008.

Subclausula Unica - A associagdo da CONTRATADA com outrem, a cessdo ou
transferéncia, total ou parcial, bem como a fusao, cisdo ou incorporacdo sé seréo admitidas quando
apresentada documentagcdo comprobatéria que justifique quaisquer das ocorréncias, € com o
consentimento prévio e por escrito da CONTRATANTE e desde que ndo afetem a boa execugao do
Contrato.

I - Sdo obrigacdes da CONTRATANTE, além de outras assumidas neste contrato:

1) Exercer fiscalizagao dos servigos por intermédio de servidores especialmente designados para esse
fim, na forma prevista na Lei n° 8.666/93 e alteragbes posteriores, procedendo ao atesto das
respectivas faturas, com as ressalvas e/ou glosas que se fizerem necessarias.

2) Indicar as areas onde o0s servicos serdo executados, observando o limite fixado em m?2 no texto
deste Contrato.

3) Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir com suas obrigacoes
dentro dos prazos e condigdes estabelecidas neste Contrato.

4) Assegurar-se de que o numero de empregados alocados ao servico pela CONTRATADA, é
suficiente para o bom desempenho dos servigos, confrontando o efetivo declarado na proposta com
aquele declarado na GRPS - Guia de Recolhimento da Previdéncia Social e FGTS - Fundo de
Garantia por Tempo de Servico.

5) Efetuar o pagamento mediante a comprovagdo da quitagdo dos correspondentes salarios e
respectivos encargos trabalhistas, previdenciarios e sociais devidos a méo-de-obra disponibilizada por
parte da CONTRATADA, pelos servigos prestados dentro das condi¢des e pregos pactuados neste
Contrato.
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5.1) O referido pagamento se dara em até 05 (cinco) dias uteis ap6s o cumprimento do item
anterior e mediante atesto do gestor deste Contrato.

6) Glosar na fatura da CONTRATADA as faltas de seus empregados que porventura ndo tenham sido
substituidos.

6.1) As faltas serdo calculadas da seguinte forma: salario + total de encargos + vale-alimentagéo
+ vale-transporte + BDI proporcional ao quantitativo de mé&o-de-obra disponibilizada para
atender este Contrato.

7) Exigir da CONTRATADA e seus prepostos todas as providéncias necessarias ao bom andamento
dos servicos.

8) Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as respectivas
especificagdes.

9) Solicitar a substituicdo do empregado que néo estiver desempenhando suas atividades a contento,
de acordo com o estabelecido neste Contrato.

10) Relacionar as dependéncias das instalagdes fisicas, bem como os bens de sua propriedade que
serao disponibilizados para a execugao dos servigos, quando for o caso, com a indicagéo do estado de
conservagao.

11) Fornecer cracha de identificagdo aos empregados da CONTRATADA, de uso obrigatério, para
acesso as dependéncias da CONTRATANTE.

12) Permitir livre acesso dos empregados da CONTRATADA as instalacdes da CONTRATANTE,
sempre que se fizer necessario, independentemente de permissdo prévia, desde que estejam
devidamente credenciados, portando cracha de identificacdo e exclusivamente para execugdo dos
Servigos.

13) Prestar informagdes e esclarecimentos que possam ser solicitados pelos empregados da
CONTRATADA com relagdo a execugao dos servigos.

14) Colocar a disposic¢do dos empregados da CONTRATADA, vestiarios com armarios guarda-roupas,
para guarda de uniforme e outros pertences necessarios ao bom desenvolvimento dos servigos.

15) Ceder espaco para depdsito dos materiais e equipamentos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FISCALIZAGAO

A CONTRATANTE nomeara um gestor titular e um substituto, para executar a fiscalizacdo deste
Contrato, que registrara todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas em relatorio, cuja cdpia sera
encaminhada a CONTRATADA, objetivando a imediata corre¢éo das irregularidades apontadas.

Subclausula Primeira - As exigéncias e a atuagdo da fiscalizagédo pela CONTRATANTE em

nada restringe a responsabilidade, unica, integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne a
execugao do objeto ora contratado.
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Subclausula Segunda - Nao obstante a CONTRATADA seja a Uunica e exclusiva
responsavel pela execugéo de todos 0s servigos, a Presidéncia da Republica reserva-se o direito de,
sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e
completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente ou por prepostos designados, podendo para
iSSO:

| - Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicio de empregado da
CONTRATADA que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a sua
fiscalizagdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

Il - Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a servico da
CONTRATANTE, para comprovar o registro da fungéo profissional.

Il - Solicitar a CONTRATADA a substitui¢do de qualquer produto ou equipamento cujo uso
seja considerado prejudicial & boa conservagao de seus bens e/ou instalagdes, ou ainda,
que ndo atendam as necessidades dos servigos contratados.

IV - Documentar e firmar em registro proprio, juntamente com o preposto da
CONTRATADA, a freqUéncia dos empregados e as ocorréncias havidas, determinando o
que for necessario a regularizagdo das falhas ou incorregdes observadas.

V - Fiscalizar o cumprimento, pela CONTRATADA, das obrigagles e encargos sociais e
trabalhistas, no que se refere a execugéo do contrato.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGO E DO PAGAMENTO

A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, mensalmente, o valor de R$ .....cccverenee , mediante
ordem bancaria em conta corrente por ela indicada ou por meio de ordem bancaria para pagamento de
faturas com codigo de barras, uma vez satisfeitas as condicdes estabelecidas neste Contrato, até o 5°
dia util do més subseqiiente ao da prestagdo dos servigos, a partir da data final do periodo de
adimplemento de cada parcela, mediante apresentacéo, aceitagdo e atesto do gestor deste Contrato,
nos documentos habeis de cobranga, conforme proposta apresentada.

Subclausula Primeira - O pagamento, mediante a emissdo de qualquer modalidade de
ordem bancaria, sera realizado desde que a CONTRATADA efetue cobranga de forma a permitir o
cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retengdes tributarias.

Subclausula Segunda - Para execugdo do pagamento de que trata esta Clausula, a
CONTRATADA devera fazer constar da nota fiscal correspondente, emitida, sem rasura, em letra bem
legivel, em nome da Secretaria de Administragdo da CONTRATANTE, CNPJ n° 00.394.411/0001-09,
0 numero de sua conta bancéria, o nome do Banco e da Agéncia.

Subclausula Terceira - Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de
Pagamento de Impostos e Contribuigdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte —
SIMPLES devera apresentar a nota fiscal, com a devida comprovagao, a fim de evitar a retengao na
fonte dos tributos e contribuigdes, conforme legislagdo em vigor.
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Subclausula Quarta - A nota fiscal correspondente devera ser entregue, pela
CONTRATADA, diretamente ao gestor deste Contrato, que a atestara e liberard para pagamento,
quando cumpridas todas as condigdes pactuadas.

Subclausula Quinta - Havendo erro na nota fiscal ou circunsténcia que impega a liquidagao
da despesa, ela sera devolvidla 8 CONTRATADA, e o pagamento ficard pendente até que sejam
providenciadas as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a
regularizacdo da situagéo ou reapresentagdo do documento fiscal ndo acarretando qualquer 6nus para
a CONTRATANTE.

Subclausula Sexta — No caso de eventual atraso de pagamento, mediante pedido da
CONTRATADA, desde que ela ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado
que o indice de compensagéo financeira devido sera calculado mediante a aplicagdo da seguinte
formula:

EM = Ix N x VP, onde:

EM = Encargos Moratorios;
N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;

I = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

(TX) | =(6/100) 1=0,00016438
365 365

X Percentual da taxa anual = 6%

Subclausula Sétima - A compensacao financeira, no caso de atraso considerado, sera
incluida na nota fiscal/fatura seguinte ao da ocorréncia.

Subclausula Oitava - No caso de incorregdo nos documentos apresentados, inclusive na
notas fiscais/fatura, serdo estes restituidos a CONTRATADA, para as correcdes solicitadas, ndo
respondendo a CONTRATANTE por quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidagéo dos
pagamentos correspondentes.

Subclausula Nona — O pagamento sé sera realizado apds a comprovagéo da regularidade da
CONTRATADA junto ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, por meio
de consulta “on-line” feita pela CONTRATANTE ou mediante a apresentacdo da documentagéo
obrigatoria RECEITA FEDERAL DO BRASIL (CONJUNTA), FGTS e INSS, devidamente atualizada.

Subclausula Décima - Quaisquer alteragdes nos dados bancarios deveréo ser comunicadas a
CONTRATANTE, por meio de carta, ficando sob inteira responsabilidade da CONTRATADA os
prejuizos decorrentes de pagamentos incorretos devido a falta de informacao.

Subclausula Nona - O pagamento efetuado pela CONTRATANTE n&o isenta a
CONTRATADA de suas obrigagOes e responsabilidades assumidas.
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CLAUSULA QUINTA - DA REPACTUACAO

1) Sera admitida a repactuacdo dos pregos dos servigos continuados contratados com o prazo de
vigéncia igual ou superior a doze meses, desde que seja observado o interregno minimo de 1 (um)
ano, a contar da data do orgamento a que a proposta se referir, ou da data da Ultima repactuagéo.

2) Sera adotada como data do orgamento a que a proposta se referir, a data do acordo, convengao,
dissidio coletivo de trabalho, ou equivalente, que estipular o salario vigente a época da apresentagéao
da proposta, vedada a incluséo, por ocasido da repactuagao, de antecipagdes e de beneficios ndo
previstos originariamente.

3) A repactuacgéo sera procedida de demonstragéo analitica do aumento dos custos, de acordo com a
Planilha de Custos, apresentada pela CONTRATDADA.

4) Para o reajuste dos materiais de limpeza, sera usado o indice da Fundacao Getulio Vargas, Custos
Setoriais -ILAC - DF.

CLAUSULA SEXTA - DO ACRESCIMO E DA SUPRESSAQ

No interesse da CONTRATANTE o objeto deste Contrato podera ser suprimido ou aumentado até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado da prestagédo dos servigos, facultada a
supressao além desse limite, por acordo entre as partes, conforme disposto no artigo 65, paragrafos
primeiro e segundo, inciso Il, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

Este Contrato tera duragdo de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, nos termos do inciso |l do art. 57 da Lei n® 8.666/93,
mediante a celebragdo do competente Termo Aditivo, até um total de 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

Os recursos necessarios ao atendimento das despesas no valor de RS .............. (reermnnrrenenas ), correrdo
a conta do PTRES: 000947; Natureza da Despesa: 339000.

CLAUSULA NONA - DA GARANTIA CONTRATUAL

No prazo de até 10 (dez) dias da assinatura deste Contrato e retirada da nota de empenho, a
CONTRATADA devera apresentar garantia no valor de R$ ................. (R ), correspondente
a 5% (cinco por cento) do valor total deste Contrato, a fim de assegurar a sua execugdo, na
modalidade de ............ccc......

Subclausula Primeira — A garantia prestada pela CONTRATADA sera liberada no prazo de

10 (dez) dias Uteis, apo6s o término da vigéncia deste Contrato, mediante a certificagdo pelo gestor de
que trata a Clausula Terceira deste Contrato de que os servigos foram realizados a contento.
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Subclausula Segunda — Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente, em
pagamento de qualquer obrigagao, inclusive indenizagéo a terceiros, ou reduzido em termos reais por
desvalorizagdo da moeda de forma que ndo mais represente 5% (cinco por cento) do valor estimado
deste Contrato, a CONTRATADA se obriga a fazer a respectiva reposi¢do, no prazo maximo de 72
(setenta e duas) horas, a contar da data em que for notificada pela CONTRATANTE.

CLASUSLA DECIMA - DAS SANGOES

O descumprimento total ou parcial das obrigages assumidas pela CONTRATADA, sem justificativa
aceita pela CONTRATANTE, resguardados os preceitos legais pertinentes, podera acarretar as
seguintes sangodes:

1) Multa compensatoria de 20% (vinte por cento), calculada sobre o valor total da contratacéo,
devidamente atualizado, na hipotese de recusa injustificada da CONTRATADA em assinar o Contrato
e retirar a nota de empenho, no prazo de 5 (cinco) dias, apos regularmente convocado.

2) Multa moratoria no percentual de 0,5% por dia de atraso pela néo entrega da garantia contratual,
além do prazo estabelecido na clausula nona deste Contrato, limitado a 10 (dez) dias Uteis, sob pena
de resciséo contratual.

3) Pela inexecucdo total ou parcial dos servicos previstos neste Contrato, pela execucdo desses
servicos em desacordo com o estabelecido neste Contrato, ou pelo descumprimento das obrigacbes
contratuais, a CONTRATANTE pode, garantida a prévia defesa, e observada a gravidade da
ocorréncia, aplicar 8 CONTRATADA as seguintes sangdes:

3.1 Adverténcia.
3.2) Multa compensatoria no percentual de até 20% (vinte por cento) calculada sobre o valor
total do contrato, conforme item 3.3, recolhida no prazo de 10 (dez) dias, contados da

comunicagao oficial.

3.3) Especificamente para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes séo atribuidos graus, conforme
as tabelas 1 e 2 a seguir:

GRAU CORRESPONDENCIA
01 0,2% por dia sobre o valor mensal do contrato
02 0,4% por dia sobre o valor mensal do contrato
03 0,8% por dia sobre o valor mensal do contrato
04 1,6% por dia sobre o valor mensal do contrato
05 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato
INFRAGAO
ITEM DESCRICAO GRAU
01 Permitir Si’[.l.JAaQélO que grie a possibilidade de causar dano fisico, lesao corporal 05
ou consequiéncias letais.
02 Suspender ou intgrrompgr, salvo mptivo de forga. maior ou caso fortuito, os 04
servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento.
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03 Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com uniforme sujo, 01
manchado ou mau apresentado, por empregado e por ocorréncia.

04 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagao, por servigo e por 02
dia;

PARA OS ITENS SEGUINTES, DEIXAR DE:

05 Zelar pelas instalagbes da PR utilizadas, por item e por dia. 03

06 Cumprir determinagado formal ou instrugéo do fiscalizador, por ocorréncia. 02

07 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda 01
as necessidades, por funcionario e por dia;

08 Fornecer os uniformes nas quantidades requeridas, por funcionario e por 02
ocorréncia;

09 Indicar e manter durante a execugao do contrato o preposto. 02

10 Cumprir quaisquer das obrigacdes da Contratada previstas no Contrato. 01

Subclausula Primeira — O valor da multa podera ser descontado da nota fiscal ou crédito
existente na CONTRATANTE, em favor da CONTRATADA, sendo que, caso o valor da multa seja
superior ao crédito existente, a diferenga sera cobrada na forma da lei.

Subclausula Segunda - As multas e outras sangdes aplicadas sé poderéo ser relevadas,
motivadamente e por conveniéncia administrativa, mediante ato do Diretor de Recursos Logisticos da
CONTRATANTE, devidamente justificado.

Subclausula Terceira— A CONTRATADA que falhar ou fraudar na execugéo deste Contrato,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a
Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, e sera descredenciada no SICAF, ou nos sistemas de
cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4° da Lei n® 10.520/2002, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Contrato e das demais
cominagdes legais.

Subclausula Quarta — A declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de
habilitagao e proposta sujeitara a CONTRATADA as sangdes previstas no Decreto n° 5.450, de 31 de
maio de 2005.

Subclausula Quinta — As sangdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser
aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

Subclausula Sexta — Em qualquer hipotese de aplicagdo de sangbes serdo assegurados a
CONTRATADA o contraditorio e ampla defesa.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO
Este Contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, independentemente de notificagdes ou
interpelagdes judiciais ou extrajudiciais, com base nos motivos previstos nos arts. 77 e 78, na forma do

art. 79, da Lei n.® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICAGAO
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A CONTRATANTE providenciara a publicacdo resumida do presente instrumento, nos termos do
paragrafo unico do art.61 da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

As questdes decorrentes da execucdo deste Contrato, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da cidade de
Brasilia/DF, Secao Judicidria do Distrito Federal, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado e contratado, é lavrado este
Contrato que, depois de lido e achado de acordo, sera assinado pelas partes contratantes abaixo, dele
sendo extraidas as necessarias copias que terdo 0 mesmo valor do original.

Brasilia/DF, de de 2008.

MARIA DE LA SOLEDAD B. CASTRILLO
Diretora de Recursos Logisticos da Presidéncia da Republica

P/ CONTRATADA
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ANEXO |
CONTRATO N° 12008
PREGAO N° 047/2008
PROCESSO N° 00140.000146/2008-16

TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

1.1) Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servigos de asseio, conservagao e
servicos gerais nas dependéncias da Presidéncia da Republica, de seus Orgdos Essenciais € em
Iméveis Funcionais de sua propriedade, com fornecimento de mao-de-obra, materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1) Executar o asseio, conservagéo e outras atividades continuas necessarias ao bom desempenho
das atividades afins dos Orgéos que compdem a estrutura da Presidéncia da Republica.

2.2) O Decreto n° 2.271/97 e a Instrugdo Normativa que o direciona, estabelecem que as atividades
materiais acessoérias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem area de
competéncia legal do 6rgéo ou entidade poderdo ser objeto de execucado indireta, dentre as quais
aquelas relacionadas a conservagao e limpeza.

2.3) O governo federal ndo estd realizando concurso publico para contratar servidores nessas
atividades, o que impossibilita esta Casa de requisitar a méo-de-obra necessaria, bem como a
proximidade do término da vigéncia do contrato em vigor, motivaram a elaboracdo deste Termo de
Referéncia.

3. ESPECIFICAGAO DOS SERVIGOS

3.1) Servicos de asseio, conservagao, e servicos gerais nas edificagdes da Presidéncia da Republica,
de seus Orgdos Essenciais e de seus imoveis funcionais, bem como deslocamento de mobiliario,
materiais € equipamentos nas dependéncias dos referidos locais.

3.2) Na execugao dos servigos deverdo ser empregados Serventes e Encarregados, com a misséo de
garantir o bom andamento dos mesmos, permanecendo no local do trabalho, em tempo integral. Os
Encarregados supervisionaréo e orientardo os demais empregados no exercicio de suas atribui¢oes.

3.2.1) Na execugdo da limpeza das fachadas envidragadas (face externa), deverdo ser
utilizados profissionais habilitados e devidamente equipados, dentro da periodicidade definida
no item 3.5, sem onus adicional.

3.3) Os Encarregados, deverdo comprovar experiéncia minima de 06 meses no exercicio da fungao,
bem como o 2° grau completo. Serd dentre eles escolhido um (01), para responder como
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Encarregado-Geral e estes receberdo orientacdes dos Gestores do Contrato de como realizar a devida
fiscalizacdo dos servicos em andamento, a quem se reportardo com presteza, relatando a perfeita
execucao de todas as solicitagdes de rotina efetuadas, devendo se solicitados, refazer ou aprimorar o

trabalho, a critério dos Gestores.

3.4) A érea fisica, objeto dos servigos é de, aproximadamente, 217.000 m?, conforme quadro abaixo:

IDENTIFICAGAO DAS AREAS AREA/M?
Area interna Palacio do Planalto (exceto 3° andar). 19.676,31
Residéncia Oficial do Torto 4.795,00
Area interna do Anexo | (Palacio do Planalto) 3.968,88
Area interna do Anexo Il (Palacio do Planalto), com excecao das instalagdes da vice- 3.468.05

presidéncia. T
Area interna do Anexo Il (Palacio do Planalto) 3.468,05
Area interna do Anexo |V (Palécio do Planalto) 3.598,73
Almoxarifado Central 5.710,13
Coordenacao-Geral de Transporte 9.984,00
Coordenagao-Geral de Engenharia 2.521,00
Guarda Militar e Guarda Civil 839,72
Area interna da Biblioteca (Anexo |) 574,53
Area interna do Auditério (Anexo |) 729,40
Area interna Médico-Hospitalar (Anexo Ill) 1.750,00
Area interna Médico-Hospitalar (2° andar do Palacio do Planalto) 54,80
Area intema do NAE (Nucleo de Assuntos Estratégicos) em funcionamento no Bloco 512133

“0”, nos pavimentos 7,8 € 9. Y
Corpo da Guarda (Palacio da Alvorada) 126,50
Area intea da Secretaria das Mulheres em funcionamento no Bloco “L” 632,06
Area interna da Secretaria das Mulheres em funcionamento no Ed. OAB, 10° andar. 594,00
Palacio do Planalto (Area pavimentada) 17.489,00
Areaextema | Anexos (Area pavimentada) 75.359,19
Residéncia Oficial do Torto (Area pavimentada) 3.793,00
Esquadrias internas (face interna e externa) diversas 13.938,40
Esquadrias internas (face interna e externa) do Palacio do Planalto 4.107,60
Fachadas envidragadas diversas 17.796,40
Fachadas envidragadas (Palacio do Planalto) 4.107,60
Area interna dos Iméveis Funcionais 12.711,03

3.5) Fator de Produtividade

As produtividades apresentadas, abaixo, foram definidas com base em medicOes realizadas pela
Zeladoria da Presidéncia da Republica e refletem sua vivéncia com esses servigos, bem como
expressam as reais necessidades desta Casa, no que concerne aos servigos de limpeza, asseio e
conservagdo das edificacbes da Presidéncia da Republica. Desta forma, as produtividades

estabelecidas constituem-se em partes integrantes da especificagéo dos servicos:
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Local Area (m? Indlc_:e.de Periodicidade | Mao-de-obra
produtividade
Area interna 64.503,76 800 m? Diéria Servente
Area interna Médico- 1.804,80 400m?  Diaria Servente
Hospﬁalar( ) Especializado
Area interna Biblioteca 574,53 600 m? Diéria Servente
Area interna Auditério 729,40 750 m? Diéria Servente
Area interna Imovel 12.711,03 254227 Bimestral Servente
Funcional
Area externa 96.641,19 2.000 m? Diaria Servente
Esquadrias internas
(faces) interna e externa) 18.046,00 3.609,02 m?| Quinzenalmente |  Servente
e externas (face interna)
Fachadas envidracadas 21.904,00  4.380,08 m? Trimestral Servente
Especializado

Fiscalizagao 1/30 empregados Diaria Encarregado

(*) O adicional de insalubridade a ser considerado para os empregados que atuarem na area Médico-
Hospitalar, serd de grau médio. Desta forma, sera assegurado a esses servidores, adicional de 20%
sobre o salario minimo, de acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 do Ministério do Trabalho.
Ainda em conformidade com o TST (Sumula n° 126) e (AIRR 868/2003-018-04.40.1), sera pago
adicional de insalubridade de grau maximo, 40% sobre o salario minimo, para todos os servidores
que atuarem na limpeza de instalagdes sanitarias, inclusive os que efetuarem recolhimento de papel
higiénico utilizado.

3.5.1) O quantitativo de pessoas a ser atendido pela Licitante vencedora é de
aproximadamente 3.800 (Trés mil e oitocentos) servidores, incluindo os prestadores de
servigos terceirizados, abrangendo assim, toda a area citada no item 3.4 deste Termo de
Referéncia.

4. LOCALIZAGAO DAS AREAS

Os servigos de asseio e conservagdo, bem como os deslocamentos de materiais e bens
diversos e ainda outros servigos gerais, seréo prestados na totalidade das areas identificadas no item
3.5 do presente termo de referéncia, pertencentes a Presidéncia da Republica, ou em quaisquer
instalagdes ocupadas por esta Instituicdo, que estejam em pleno funcionamento na cidade de Brasilia-
DF, respeitando a metragem total citada no mesmo item.

5. CONCEITUA(}AO DAS AREAS
5.1 Considera-se area interna a area edificada do imovel;

5.2 Considera-se area interna Médico-hospitalar a area edificada destinada a Coordenagao de Saude.

5.3 Considera-se area interna da Biblioteca a area edificada destinada para atender a Biblioteca da
Presidéncia da Republica.

5.4 Considera-se area interna do Auditério, a area edificada destinada para realizagdo de Eventos
promovidos pela Presidéncia da Republica.
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5.5 Considera-se area externa, aquelas néo edificadas integrantes do imdvel, tais como: calgadas e
estacionamentos, e todas as demais areas pavimentadas.

5.6 Considera-se esquadria interna (face externa e interna) e esquadria externa (face interna) aquela
cuja limpeza ndo demanda a utilizag&o de equipamentos especiais.

5.7 Considera-se fachada envidragada aquela cujo acesso para limpeza exija equipamentos especiais,
como andaimes, jau, cintos de seguranga, etc.

6. DETALHAMENTO DOS SERVICOS

6.1 Areas internas - 0s servigos serdo executados pela Licitante vencedora na seguinte freqliéncia:

6.1.1 Diariamente:

6.1.1.1 Remover, com flanelas, pano e produtos apropriados, 0 p6 das mesas, armarios, arquivos,
prateleiras, balcdes, equipamentos elétricos eletronicos, extintores de incéndio, etc...;

6.1.1.2 Retirar o pé dos telefones com flanela umedecida em produto adequado;
6.1.1.3 Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspira¢ao do po;
6.1.1.4 Aspirar o0 p6 em todo 0 piso acarpetado;

6.1.1.5 Lavar mictdrios, bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario
desinfetante, sempre que se fizer necessario, com o objetivo de manté-los, permanentemente limpos;

6.1.1.6 Limpar com saneantes domissanitarios 0s pisos e portas dos sanitarios, sempre que se fizer
necessario com o objetivo de manté-los sempre limpos;

6.1.1.7 Limpar, com produto apropriado, os espelhos;

6.1.1.8 Manter abastecidos os sanitarios com papel toalha, papel higiénico branco e sabonete liquido
neutro;

6.1.1.9 Retirar o lixo e substituir sacos de lixo das lixeiras dos sanitarios, sempre que for necessario;

6.1.1.10 Varrer e remover manchas e passar pano com produtos apropriados nas escadas e pisos
vinilicos, granitos, ceramicos, marmores, emborrachados, etc, mantendo-os sempre limpos;

6.1.1.11 Varrer os pisos de cimento;

6.1.1.12 Limpar os elevadores com produtos adequados;

6.1.1.13 Retirar o lixo duas vezes ao dia, no minimo, acondicionando-0 em sacos plasticos de cem ou
duzentos litros, removendo-os para local indicado pelo Gestor e substituir os sacos de lixo das

lixeiras, sempre que necessario.

6.1.1.14 Proceder a Coleta Seletiva de material para reciclagem nos termos da legislagao vigente;
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6.1.1.15 A Presidéncia da Republica adota, para fins de reciclagem, o Programa de Coleta Seletiva,
quando na oportunidade, os materiais reciclaveis s@o recolhidos para doagao, conforme Decreto
5.940/06. Esse recolhimento é efetuado duas vezes por semana, e conduzido ao local reservado para
armazenamento, bem como devidamente pesado, em balanga de propriedade da Licitante vencedora.
O resultado da pesagem ¢ informado a pessoa designada para esse controle.

6.1.1.16 Limpar os corrimaos;

6.1.1.17 Limpar as paredes e divisorias onde houver manchas de sujeira; e

6.1.1.18 Executar demais servigos considerados necessarios a freqiiéncia diaria, conforme orientagéo
do Gestor.

6.1.2 Semanalmente:
6.1.2.1 Limpar atrds dos moveis, armarios e arquivos;

6.1.2.2 Limpar, com produtos adequados, divisorias, portas e balcoes;

6.1.2.3 Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveis
encerados;

6.1.2.4 Limpar e hidratar, com produto apropriado, as forragdes de couro, plastico, courvim e
assemelhados, em assentos e poltronas;

6.1.2.5 Limpar e polir todos os metais, como vélvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc..., por meio da
aplicagao de solugéo de limpeza apropriada;

6.1.2.6 Limpar os quadros decorativos e adere¢os, em geral;
6.1.2.7 Lavar os cestos de lixo;
6.1.2.8 Vasculhar, com material apropriado, paredes e tetos para a retirada de teias de aranha, etc; e

6.1.2.9 Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal, conforme
orientagéo do Gestor.

6.1.3 Quinzenalmente:
6.1.3.1 Limpar cortinas e persianas, com equipamentos, acessorios e produtos adequados;
6.1.3.2 Proceder a limpeza dos sifdes das pias e ralos;

6.1.2.3 Lavar, encerar e lustrar mecanicamente, com solu¢ao de limpeza apropriada, 0s pisos vinilicos
(passar impermeabilizante metalizado), cerémicos e emborrachados das areas de circulagéo;

6.1.4.4 Efetuar lavagem dos carpetes das areas de circulagao;

6.1.3.5 Executar demais servigos considerados necessarios a freqiéncia quinzenal, conforme
orientagéo do Gestor.
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6.1.4 Mensalmente:
6.1.4.1 Limpar forros, paredes e rodapés;

6.1.4.2 Limpar persianas com produtos adequados;
6.1.4.3 Limpar dep6sitos de materiais do Setor de Patriménio;

6.1.2.4 Lavar, encerar e lustrar mecanicamente, com solugédo de limpeza apropriada, 0s pisos vinilicos,
(passar impermeabilizante metalizado), ceramicos e emborrachados das salas;

6.1.4.5 Proceder a reviséo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més;
6.1.4.6 Efetuar lavagem das salas acarpetadas;

6.1.4.7 Executar demais servigos considerados necessarios a freqiiéncia mensal, conforme orientagéo
do Gestor.

6.2 Areas internas Médico-hospitalares

Nas areas internas Médico-hospitalares o servi¢o de limpeza torna-se bastante diferenciado
pelo fato da dindmica do servigo ser bem especifico. O método de limpeza varia conforme a area a ser
limpa e a freqUéncia é de livre demanda, embora sejam estabelecidos horarios de rotina. Este tipo de
limpeza devera seguir o procedimento padrdo preconizado pelo Ministério da Saude segundo os riscos
em potencial de transmissdo e aquisicdo de doencas que classifica as Areas Hospitalares em Areas
Criticas (CME, Centro Cirurgico, Laboratério, Emergéncia, Sala de Curativo, Posto de Enfermagem e
Odontologia); Areas Semi-criticas (Ambulatério, Radiologia,Cozinha e Fisioterapia); Area ndo-Critica
(Secretaria e Recepgdo Administrativa). Faz-se necessario o acompanhamento diario de um
Encarregado técnico, que tenha nogdes de controle de infecg@o hospitalar a fim de evitar, reduzir e
controlar o risco de adquirir e propagar infec¢do hospitalar para as areas administrativas do Palacio.
Dentro das varias atribuicbes de um servico de higiene, espera-se que ele seja capaz de néo s6
reduzir a sujidade aparente das superficies e ambiente, mas ser capaz de perceber a importancia do
seu trabalho para prevencdo de doengas. Os servicos serdo executados pela Licitante vencedora na
seguinte frequéncia:

6.2.1 Diariamente (limpeza corrente) — Usando os seguintes métodos:
6.2.1.2 Recolher, sempre que necessario, 0 lixo e repor nas lixeiras saco branco;

6.2.1.3 Fazer a limpeza Umida das saboneteiras e toalheiros com pano e éalcool a 70%. E o
reabastecimento com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido neutro.

6.2.1.4 Limpar os espelhos de tomadas com desinfetante;

6.2.1.5 Fazer a limpeza umida com pano e alcool a 70% nos mobilidrios e demais utensilios (telefone,
porta-retrato, quadros, mesas, armarios, balcdes, prateleiras, bebedouros, arquivos etc.). Proceder de
cima para baixo, dentro para fora no sentido reto e Unico. Se houver presenga de matéria organica
(sangue ou outras secregdes corporais) seguir o procedimento padréo para limpeza de material
organico.
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6.2.2. Rotina para remogao de matéria organica
g) Aplicar o germicida na area a ser descontaminada;
h)  Remover 0 excesso com papel ou pano especifico;
i) Aplicar o desinfetante;
i) Ap6s o tempo da agdo, remover o desinfetante da area;
k)  Limpar o restante da &rea com &gua e detergente;
)  Secar as superficies.

6.2.2.1 Proceder a limpeza umida com pano e rodo com detergente e agua fazendo a varredura desta
forma (sem uso de vassouras). Passar novo pano com agua ou hipoclorito, se necessario e secar.

6.2.4 Limpeza terminal (geral)

6.2.3.1 E o procedimento de limpeza elou desinfeccdo de todas as areas hospitalares, com a
finalidade de reduzir a sujidade e os microrganismos patogénicos. Ela esta associada ao paciente da
seguinte forma: quando existe alta, transferéncia ou Obito. Deve-se proceder a limpeza terminal
lavando teto, parede, piso, limpando mobiliarios € demais equipamentos que estiveram em contato
com o paciente.

6.2.3.2 Recolher o lixo das lixeiras e repor saco branco. O lixo retirado devera ser acondicionado em
sacos plasticos de 100(cem) ou 200 (duzentos) litros e remové-los para o local indicado pelo Gestor
(lixo hospitalar).

6.2.3.3 Fazer a limpeza Umida de paredes e portais com pano e detergente de cima para baixo, no
sentido reto e unico.

6.2.3.4 Fazer a limpeza Umida de balcdes, de mesas arquivos, armarios, prateleiras e bebedouros com
pano embebido em alcool a 70% de cima para baixo, dentro para fora no sentido reto e Unico.

6.2.3.5 Fazer a limpeza Umida das saboneteiras e toalheiros com pano embebido em &lcool a 70%.
Realizar o reabastecimento com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido.

6.2.3.6 Proceder a lavagem das bacias, assentos e pias dos sanitarios com desinfetante. Em seguida
aplicar o hipoclorito de sodio a 1% em toda superficie e enxaguar.

6.2.3.7 Fazer a lavagem do piso com detergente e enceradeira, do final do ambiente para a porta de
saida.

6.2.3.8 Enxaguar o piso com agua e secar com aspirador de agua.
6.2.3.9 Fazer acabamento com pano e rodo

6.2.3.10 Fazer a checagem geral de todo ambiente. Recolher o material de limpeza e colocar no carro
funcional.

6.2.4 Semanalmente

6.2.4.1 Executar o programa semanal de limpeza definido pela SAUDE quanto aos dias, locais e
procedimentos.

80



6.2.5 Mensalmente
6.2.5.1 Lavar, encerar e lustrar mecanicamente, com solugédo de limpeza apropriada, 0s pisos vinilicos
(passar impermeabilizante metalizado).

6.2.5.2 Fazer uma reviséo geral das condi¢des de limpeza de toda area hospitalar interna e externa
bem como dos materiais administrados por esse servigo.

6.2.5.3 As duvidas serdo sanadas com equipe de enfermagem.
6.3 Area interna da Biblioteca - os servicos serdo executados pela Licitante vencedora na
seguinte freqiiéncia:

6.3.1 Diariamente:

6.3.1.1 Remover, com pano Umido, o pd das mesas, armarios, arquivos, balcdes, bem como demais
moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

6.3.1.2 Varrer, remover manchas com produtos de acordo com as especificagdes do fabricante (sera
repassado pela contratante as recomendagdes do fabricante) e passar pano umido no piso vinilico
Tapiflex;

6.3.1.3 Retirar o0 pé dos telefones com flanela umedecida em produto adequado;

6.3.1.4 Limpeza da porta de vidro e vidros das divisorias; e

6.3.1.5 Substituir sacos de lixo das lixeiras das salas;

6.3.1.6 Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria, conforme orientagéo
do Gestor.

6.3.2 Semanalmente:
6.3.2.1 Aspirar e se necessario lavar a seco a diviséria do balcéo e cadeiras;

6.3.2.2 Aplicar produto para revigorar o piso com produtos de acordo com as especificagdes do
fabricante;

6.3.2.3 Limpar atrés dos moveis, armarios e arquivos;
6.3.2.4 Vasculhar, com material apropriado, paredes e tetos para a retirada de teias de aranha, etc.;

6.3.2.5 Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal, conforme
orientagéo do Gestor.

6.3.3 Bimestralmente:
6.3.3.1 Aspirar e limpar com pano umido as estantes de livros;

6.3.3.2 Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia bimestral, conforme
orientagéo do Gestor.

6.4. Areas internas do Auditorio: os servicos serdo executados pela Licitante vencedora na
seguinte freqliéncia:
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6.4.1 Diariamente:

6.4.1.1 Remover, com pano Umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, balcées, bem como
demais moéveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

6.4.1.2 Retirar o pé dos telefones com flanela umedecida em produto adequado;

6.4.1.3 Limpeza da porta de vidro e vidros das divisorias; e

6.4.1.4 Substituir sacos de lixo das lixeiras das salas;

6.4.1.5 Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria, conforme orientagéo
do Gestor.

6.4.2 Semanalmente:
6.4.2.1 Aspirar toda area acarpetada do interior do ambiente;

6.4.2.2 Passar pano umedecido em todos os assentos;
6.4.2.3 Limpar atras dos moveis e demais utensilios pertencentes ao recinto;

6.4.2.4 Executar demais servicos considerados necessarios a freqiéncia semanal, conforme
orientagé@o do Gestor.

6.4.3 Bimestralmente:
6.4.3.1 Vasculhar, com material apropriado, paredes e tetos para a retirada de teias de aranha, efc...;

6.4.3.2 Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia bimestral, conforme
orientacdo do Gestor.

6.5. Areas Externas - os servicos serdo executados pela Licitante vencedora na seguinte freqiiéncia:

6.5.1 - Diariamente:
6.5.1.1 Varrer as areas pavimentadas; estacionamentos e calgadas;

6.5.1.2 Varrer, passar pano umido ou lavar quando necessario, polir os pisos em marmore, ceramica,
granito, pedras portuguesas, e emborrachados;

6.5.1.3 Remover capachos, procedendo a sua limpeza;

6.5.1.4 Recolher papéis, lixo e folhas das passarelas, acondicionando-0os em sacos plasticos de cem
ou duzentos litros e removendo-os para local indicado pela Fiscalizacao;

6.5.1.5 Retirar papéis e detritos das areas verdes;
6.5.1.6 Executar a lavagem da area de containeres e desinfeta-la; e

6.5.1.7 Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria, conforme orientagéo
da Fiscalizagao.
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6.5.2 Semanalmente:
6.5.2.2 Lavar as calcadas e pisos de cimento;

6.5.2.3 Lavar os contéineres;
6.5.2.4 Lavar as grelhas e ralos de escoamento de agua;

6.5.2.6 Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal, conforme
orientagéo do Gestor.

6.5.3 Quinzenalmente:
6.5.3.1 Limpar as calhas de escoamento das aguas da chuva;

6.5.3.2 Limpeza das bocas de lobo, caixas de esgoto e gordura;

6.5.3.3 Executar demais servigos considerados necessarios a freqiéncia quinzenal, conforme
orientacéo do Gestor.

6.5.4 Mensalmente:
6.5.4.1 - Limpar placas de sinaliza¢éo e informacéo;

6.5.4.2 Proceder a retirada de plantas e ervas daninhas de toda area externa pavimentada;

6.5.4.3 Executar demais servicos considerados necessarios a freqiiéncia mensal, conforme
orientacdo do Gestor.

6.5.5 Semestralmente
6.5.6.1 Lavagem das caixas de agua dos prédios, remover a lama depositada e desinfeta-las;

6.5.6.2 Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia Semestral, conforme
orientagdo da Fiscalizagao.

6.6 Esquadrias internas (face interna e externa) e externas (face interna) - os servigos seréo
executados pela Licitante vencedora na seguinte freqiiéncia:

6.6.1 Semanalmente:

6.6.1.1 Limpar todos os vidros internos (face interna e externa) e externos (face interna) e aplicar
produtos anti-embagantes;

6.6.1.2 Limpar peitoris das janelas baixas;

6.6.1.3 Limpar esquadrias;

6.6.1.4 Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal, conforme
orientagéo do Gestor.

6.6.2 Bimestralmente:
6.6.2.1 - Limpar todas as calhas e luminarias internas e externas e
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6.6.2.2 - Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia bimestral, conforme
orientagdo da Fiscalizagéo.

6.7 - Fachadas envidragadas:

6.7.1 Trimestralmente:
6.7.1.1 Lavar as “brises soleil”

6.7.1.2 Lavar os vidros, paredes externas revestidas em concreto, granito, marmore e pintura; e

6.7.1.3 Executar demais servicos considerados necessarios a freqiiéncia trimestral, conforme
orientagédo do Gestor.

6.8 Deslocamentos de bens e materiais
Serdo executados sempre que determinados pela Fiscalizagdo, cabendo a Presidéncia da
Republica, providenciar veiculos de transporte, quando necessario.

6.9 Servigos gerais
Outros servigos, tais como: Limpeza e arrumagdo de Saldes, Limpeza e organizagdo de
Depositos, mudangas de ambientes, etc, serdo executados sempre que determinados pelo Gestor.

7. HORARIO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

7.1 Manter Quadro Nominativo de Pessoal, contendo sua distribuicdo por servigos e fungdes, inicio e
término da jornada de trabalho, aprovado pelo Gestor, inclusive por ocasido de alteragéo que se fizer
necessaria ao servico, levando-se em consideragao 2 (dois) turnos, a saber:

7.2 O primeiro turno tera jornada de trabalho de 09 (nove) horas diarias, iniciando-se as 07:00 horas e
encerrando-se as 17:00 horas, de terga a sexta-feira, e na segunda-feira de 07:00 horas as 16:00
horas, com intervalo de 01(uma) hora para almogo; o segundo turno tera jornada de trabalho de 09
(nove) horas diérias, iniciando-se as 09:00 horas e encerrando-se as 19:00 horas, de terca a sexta-
feira, e na segunda-feira das 10:00 horas as 19:00 horas, com intervalo de 01(uma) hora para o
almogo; e aos sabados, domingos e ou feriados, quando houver convocagéo, para limpeza de areas
que ficam impossibilitadas de realizacdo de servigos devido ao excesso de movimentacdo de pessoas
durante os dias uteis. Cabe ressaltar, que empregados que fizerem tal prestacdo de servigos,
receberao todos os direitos que lhe séo devidos, observando a rigor, as disposi¢ces da Legislacdo
existente;

7.3 Quando a mencionada necessidade de servico for solicitada pelo Gestor, devera ser
disponibilizada equipe fora do expediente normal, e para ratificar a redagéo ja citada no item acima,
as partes, em comum acordo, e sempre direcionadas pela Legislagdo em vigor, ressarcirdo com folga
semanal (banco de horas), devidamente programada, sem prejuizo do servigo normal, aqueles a
quem fizer jus esse direito.

7.4 Para o0 bom andamento dos servigos, conforme definido pelo Gestor, a composicdo de elementos

de cada turno podera ser aumentada ou diminuida, bem como a periodicidade do servigo, se
necessaria, podera ser alterada de acordo com as necessidades.

84



8. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS A SEREM EMPREGADOS NA EXECUGAO DOS SERVIGOS:
8.1 Abaixo, seguem relacionados 0s materiais basicos e respectivos consumos medios mensais,
necessarios a execugao dos servigos:

N° MATERIAL QTD Unid
1. |Agua Sanitaria. 180 L
2. Alcool para limpeza liquido 120 L
3. Luvas de raspa de couro 12 pares
4 Balde plastico com alga capacidade p/ 10 litros. 12 Un

Base seladora acrilica para todos os tipos de piso. Selador de pisos
5 porosos, tais como granilite, granito, concreto, cerdmica, marmorite, 10 Bb
' etc., servido como base p/os impermeabilizantes. Composicao:
emulsdo de polimeros acrilicos, cera de carnauba umulsificante.
Incolor(vero ou similar) 15
6. Ceras p/ assoalho cores diversas. vermelha 15
Preta 15
Caixa de papelao ou de plastico para recolher material perfuro-cortante
7. « . S Un
da Coordenagéo de Saude.
Detergente gel neutro superconcentrado para limpeza geral. Produto
linha profissional. Composicéo: dodecil benzeno sulfonato de sodio,
8. . " o . L 30 Bb
agua, uréia, tolueno sulfonato de sodio, dietanolamina de acido graxo
de coco, corante e perfume — Bombona ¢/5 Its.
Detergente removedor de sujeiras, ceras velhas e impermeabilizantes.
Removedor de rapida agao especialmente formulado p/trabalhos
dificeis e arduos, onde haja grande acumulo de impermeabilizantes,
9. bases seladoras e sujeiras. Linha profissional. Composigéo: butiglicol, 17 Bb
hidréxido de s6dio, tensoativo ndo-idnico, sequestrantes hidrétopos,
alcalinizantes e perfume. Nao contém amoniaco. Produto alcalino.
Bombona c/5 litros.
10.  |Detergente neutro concentrado para limpeza geral 20 Bb
11.  |Desinfetante lavanda concentrada 60 Bb
12.  |Papel erosol folha dupla macio. 170 Fd
13.  |Desodorizador Spray p/equipamento eletrdnico. 24 Un
14.  |Desentupidor de vaso sanitario e de pia. 10 Un de cada
15.  |Detergente liquido concentrado com erosol . 10 Bb
. o . 300mm 15 Un
16. D|s.co p/ enceradeira industrial - 400mm 20 Un
polidor.
500mm 10 Un
_ o . 300mm 25 Un
17 Disco p/enceradeira industrial — 400mm 20 Un
removedor
500mm 10 Un
18.  |Eliminador de odores ( erosol) 5 Un
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N° MATERIAL QTD Unid
19.  |Esponja dupla. 30 Un
20.  |Espuma multi-limpadora para equipamentos eletronicos 20 Un
21.  |Estopa branca de 1° qualidade. 5 Pc
22. |Escova de nylon p/lavagem de roupas. 10 Un
23.  |Escova de nylon oval p/limpeza de vaso sanitario 20 Un

c de vion o/ " 300mm 3 Un
oa. infj%os\:ﬁale nylon p/ enceradeira 2400mm 25 Un
500mm 5 Un
25.  |Espanador de pena com cabo de madeira. 20 Un
macia 40 Un
26. |Fibra Scoth Brite.ou similar Uso geral 40 un
Servigo pesado 40 Un
fibrago 20 Un
27.  |Flanela branca 60 Un
28. |Flanela amarela 30 Un
29. |Impermeabilizante metalizado auto brilhante p/ paviflex c/5lts. 35 Bb
30. |Inseticida em aerosol. 12 Un
31.  |La de ago n°00. 6 Fd
32. |Limpa carpetes. 25 Bb
33. |Limpa limo 500ml 48 Un
34.  |Limpa vidros 500ml. 84 Un
35.  |Limpador Multiuso 500ml. 108 Un
36. |Luvas de borracha tam. médio 40 un e grande 60 un 100 pares
37.  |Lustrador p/limpeza de méveis. 96 Un
38.  |Mascara facial para uso em ambiente com poeira. 50 Un
39. |Oleo de peroba. 52 Fr
40. |Desinfetante a base de creolina 24 L
41. |Pa de metal, com cabo de madeira. 10 Un
42. |Paem plastico, cabo de madeira, p/coleta de lixo. 10 Un
43.  |Papel toalha p/toalheiro americano. Caixa c/20 pcts. 240 Cx
44,  |Pasta de limpeza. 48 Un
45.  |Palha de aco. 2 Fd
46. |Pedra sanitaria aromatizante 400 Un
47.  |Pedrex (Limpa pedras) 15 Bb
48.  |Polidor de metal. 10 Un
49.  |Polidor de chapa inox (aerosol). 6 Tb
50.  |Purificador de ar (aerosol) 88 Un
51.  |Sapolio em p6 12 Kg 15 Sc
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N° MATERIAL QTD Unid
52. |Sabao de coco em barra 200g 15 Un
53. |Sabdo em barra 200g. 30 Un
54.  |Sabonete em tablete. 12 Un
55.  |Sabonete liquido concentrado 20 Bb
56.  |Sabonete liquido em refil, 800ml . 160 Un
57, Saco p/lix~o tam. 100 Its, na cor bran,ca,.conforme NBR-9190,da 10 ct

Associagao Brasileira de Normas Técnicas.
58.  |Saco p/lixo tam. 100 It, cor azul, idem NBR acima. 30 Ct
59.  |Saco pllixo tam. 60 It, cor branca, idem NBR acima. 10 Ct
60. [Saco p/lixo tam. 60 It, cor azul, idem NBR acima. 35 Ct
61. |Saco p/lixo tam. 200 It reforgado, cor branca, idem NBR acima. 5 Ct
62. |Saco p/lixo tam. 200 It reforgcado, cor azul idem NBR acima 40 Ct
63. |Saco p/lixo tam. 40 It, na cor branca, idem NBR acima. 15 Ct
64. |Saco p/lixo tam. 40 It, na cor azul, idem NBR acima 50 Ct
65. |Saco de limpeza de algodao tamanho grande. 150 Un
66. [Vaselina liquida. 1 L
67. [Vassoura de pelo 40cm com cabo. 12 Un
68. [Vassoura de pelo 60cm com cabo. 12 Un
69. |Vassoura de piagava em nylon com cabo. 20 Un
70.  |Vassoura tipo gari 60cm com cabo. 20 Un
71.  |Rodo em madeira, com borracha dupla, medindo 40 e 60 cm 15 Un de cada
72. |Vassoura p/ retirada de teias de aranha do teto 3 Un
73 Produtos especificoslpara manutengéo do piso \{inilico~tapiflex- CQM 5 Bb
PUR da Tarkett, ou similar, de acordo com as orientagdes do fabricante.

Legenda:

Ct = cento Un = Unidade Tb = Tubo Bb =Bombona5L L =Litro

Kg = Quilo Pc = Pacote Fr = Frasco Sc = Saco Cx = Caixa

Fd = Fardo

8.1.1 Todos os itens deverdo ser novos, de primeira qualidade e aprovados pelo Gestor.

8.1.1.1 Em caso de impasse entre a Licitante vencedora e 0 Gestor sobre a reprovacdo de algum item
ofertado e considerado pelo Gestor como ndo sendo de primeira qualidade, a Licitante vencedora
devera apresentar laudo técnico de laboratério credenciado ou reconhecido pelo INMETRO, a ser
escolhido pelo Gestor, como contraprova da boa qualidade do produto ofertado, sem 6nus adicional
para a Presidéncia da Republica.

8.1.2 Os itens relacionados séo os de uso frequente. Outros poderdo se fazer necessarios e deverdo
ser fornecidos, sem dnus adicional.

8.1.3 Os quantitativos dos itens sdo baseados no uso médio, podendo variar para mais ou para
menos. Em hipdtese alguma a Licitante vencedora podera deixar de acrescentar itens ou aumenta-
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los, em conformidade com a demanda, sob a alegagao de uso acima da média relacionada.

8.2 Abaixo, os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios de uso diario. Deverdo ser
apresentados ao Gestor no inicio da vigéncia contratual e mantidos em perfeitas condigdes de uso.
Deverdo, também, ser imediatamente substituidos na medida em que apresentarem defeitos e/ou

desgaste:
N° ESPECIFICACAO QTD
01 | Aparelho para lavagem de cortinas, a vapor 03 Un
02 | Aspirador de po, tipo industrial 18 Un
03 | Aspirador de agua. 04 Un
04 |Balanga até 100 Kg 01 Un
05 |Bomba Manual de 10 litros para pulverizagao 03 Un
06 |Esguicho 1/2 e 3/4 p/mangueira. 08 Un de cada
07 |Bota PVC forrada de cano médio tam.41, 42, 43 e 44 05 pares de cada
08 |Bragadeira para mangueira % 20 Un
Carrinho para corredor de area Administrativa, acoplado dos seguintes
09 | componentes: vassoura, mop-agua, rodo, dois baldes, cesto de lixo e 08 Un
placas identificadoras para piso molhado.
Carrinho com rodas de borrachas macigas, fechado e com tampa,
10 | confeccionado em Polietileno de Alta Densidade (PEAD), para a coleta 30 Un
seletiva de papel, com capacidade para 120 litros.
11 | Carrinho de gari 10 Un
19 Carrﬁnho tipo prancha, para transportes diversos, com rodas de borracha 09 Un
macica.
13 | Carrinho de trés eixos 03 Un
14 | Extens&o para fios elétricos (com 30m de comprimento cada) 05 Un
15 | Colete de sinalizagéo para servente da area de varregao externa 15 Un
300mm - 03 Un
16 | Enceradeira industrial. 400mm - 15 Un
500mm - 03 Un
17 Equipamento de protegéo individual para o manuseio de lixo hospitalar, 05 Un
conforme 0 especificado na NBR-12810.
18 | Escada em aluminio com 6 e 4 degraus. 05 Un de cada
19 | Escada em aluminio de correr com 16 degraus. 03 Un
20 | Escada em aluminio para alcance de até 4 m de altura. 02 Un
21 | Espatula para limpeza. 10 Un
29 Lava-a-jato de alta pressédo = 01 com mais de 3.200 psi/lbs, e 2 com 03U
. : n
aproximadamente 2.700 psi/lbs..
23 | Suporte stalock para enceradeira (300mm, 400mm e 500mm) 03 Un de cada
24 | Saco para aspirador de po 24 Un
25 | Mangueira emborrachada, ¢/50 metros 3/4. 08 Un
26 | Mop po 05 Un
27 | Mop liquidos 03 Un
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N° ESPECIFICACAO QTD
Porta papel higiénico com chave, cap. 2 rolos. Manter 5% de reserva para

28 : o 300 Un
eventuais substituigoes.

29 | Placas de sinalizagao para piso molhado 10 pares

30 | Regador de plastico. 08 Un
Saboneteira p/sabonete em refil. Manter 5% de reserva para eventuais

31 L 300 Un
substituigdes.

32 | Saboneteira com dispensador fotoelétrico p/ COSAU 04 Un

33 | Suporte para fibra Scoth Brite, com cabo 1,5 e 2,0 mt. 15 Un de cada

34 | Suporte para fibra Scoth Brite para mao 10 Un

35 | Aparelho eletronico com temporizado para Spray (banheiros). 20 Un
Toalheiro americano p/papel 3 dobras, Manter 5% de reserva para

36 . L 300 Un
eventuais substituicoes.

8.2.1 Todos os itens deverdo ser novos, de primeira qualidade e aprovados pelo Gestor.

8.2.1.1 Em caso de impasse entre a Licitante vencedora e 0 Gestor sobre a reprovagdo de algum item
ofertado e considerado pelo Gestor como ndo sendo de primeira qualidade, a Licitante vencedora
devera apresentar laudo técnico de laboratério credenciado ou reconhecido pelo INMETRO, a ser
escolhido pelo Gestor, como contraprova da boa qualidade do produto ofertado, sem 6nus adicional
para a Presidéncia da Republica.

8.2.2 Os itens relacionados sao os de uso frequente. Outros poderdo se fazer necessarios e deverdo
ser fornecidos, sem 6nus adicional.

8.2.3 Os quantitativos dos itens séo baseados no uso médio, podendo variar para mais ou para
menos. Em hipdtese alguma a Licitante vencedora podera deixar de acrescentar itens ou aumenta-
los, em conformidade com a demanda, sob a alegagao de uso acima da média relacionada.

8.3. OBSERVAGOES

8.3.1 Os materiais, equipamentos e utensilios, a serem empregados na execu¢do dos Servicos,
deverao ser de primeira qualidade e compativeis com os locais onde serdo utilizados, devendo, ainda,
serem submetidos a prévia aprovagdo do Gestor, que se reserva o direito de rejeita-los, caso néo
satisfagam aos padrbes exigidos neste Termo de Referéncia, ficando, ainda, sujeitos as mesmas
exigéncias e condi¢des no concernente ao registro, industrializagdo, entrega ao consumo e
fiscalizagdo por parte das entidades governamentais fiscalizadoras.

8.3.2 O lixo hospitalar devera ser manuseado, conforme a legislagéo especifica (NBR 1281, 12807 e
9190), por funcionarios treinados e utilizando equipamentos de protegdo necessarios para o servigo.
Este residuo devera ser recolhido em saco de lixo, na cor branca, e depositado em container, também
na cor branca, em uma area apropriada e indicada pela Presidéncia da Republica. O meio de
transporte utilizado para conduzir o residuo hospitalar, até a area acima mencionada, ndo podera
levar nenhum outro tipo de lixo. A coleta final deste residuo sera realizada por veiculo apropriado do
servico de limpeza urbana do Distrito Federal. A Presidéncia da Republica devera ser notificada
oficialmente sobre a execucdo deste servigo, por meio de uma planilha de controle diario da pesagem
dos residuos, a qual devera ser entregue ao final da semana ao Gestor. Apds a coleta do lixo o
container devera ser higienizado e desinfetado com produto apropriado.
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8.3.3 Os outros tipos de lixos da Coordenacéo de Saude terdo o mesmo tratamento que recebem os
lixos das demais areas da Presidéncia da Republica. Deve-se tomar especial cuidado com o
acondicionamento de material perfuro-cortante, que utilizardo caixas apropriadas de papeldo ou
plasticas.

8.3.4 A Licitante vencedora sera responsavel pelo controle e distribuigdo do estoque de material de
limpeza e equipamentos.

8.3.5 Os dispensers para sabonete liquido, papel toalha e papel higiénico deverdo ser instalados, pela

Licitante vencedora, nos banheiros e demais locais determinados pelo Gestor, devendo ser
imediatamente substituidos quando apresentarem defeitos ou desgastes.

Brasilia, 13 de junho de 2008.

VARLINDO NOBREGA CARNEIRO DANILO DOS SANTOS KIRSTEN
Supervisor Assessor/DILOG
EDUARDO LEITE MAGALHAES

Coordenador-Geral de Engenharia e Palacios
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ANEXO Il
CONTRATON® /2008
PREGAO N° 047/2008

PROCESSO N° 00140.000146/2008-16

1. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS A SEREM EMPREGADOS NA EXECUGAO DOS SERVIGOS:

1.1 Abaixo, seguem relacionados os materiais basicos e respectivos consumos médios mensais,
necessarios a execugao dos servigos:

N° MATERIAL QTD Unid
1. |Agua Sanitéria. 180 L
2. Alcool para limpeza liquido 120 L
3. Luvas de raspa de couro 12 pares
4 Balde plastico com alga capacidade p/ 10 litros. 12 Un

Base seladora acrilica para todos os tipos de piso. Selador de pisos
5 porosos, tais como granilite, granito, concreto, ceramica, marmorite, 10 Bb

' etc., servido como base p/os impermeabilizantes. Composicao:
emulsdo de polimeros acrilicos, cera de carnauba umulsificante.
Incolor(vero ou similar) 15
6. Ceras p/ assoalho cores diversas. vermelha 15
Preta 15

Caixa de papelao ou de plastico para recolher material perfuro-cortante
7. « . 5 Un

da Coordenagéo de Saude.

Detergente gel neutro superconcentrado para limpeza geral. Produto

linha profissional. Composic&o: dodecil benzeno sulfonato de sodio,
8. . " A : L 30 Bb

agua, uréia, tolueno sulfonato de sodio, dietanolamina de acido graxo

de coco, corante e perfume — Bombona ¢/5 Its.

Detergente removedor de sujeiras, ceras velhas e impermeabilizantes.

Removedor de répida agao especialmente formulado p/trabalhos

dificeis e arduos, onde haja grande acumulo de impermeabilizantes,
9. bases seladoras e sujeiras. Linha profissional. Composi¢éo: butiglicol, 17 Bb

hidréxido de sodio, tensoativo ndo-idnico, sequestrantes hidrétopos,

alcalinizantes e perfume. Nao contém amoniaco. Produto alcalino.

Bombona c/5 litros.
10.  |Detergente neutro concentrado para limpeza geral 20 Bb
11.  |Desinfetante lavanda concentrada 60 Bb
12.  |Papel erosol folha dupla macio. 170 Fd
13.  |Desodorizador Spray p/equipamento eletrénico. 24 Un
14.  |Desentupidor de vaso sanitario e de pia. 10 Un de cada
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N° MATERIAL QTD Unid
15.  |Detergente liquido concentrado com erosol . 10 Bb
o / deira industria 300mm 15 Un
16. pcl)s"((:jc;f enceradeira industria 400mm 20 Un
500mm 10 Un
o / deira industria 300mm 25 Un
17 : e|rsncc§)vgde0nrcera eira industria 2400mm 30 Un
500mm 10 Un
18.  |Eliminador de odores ( erosol) 5 Un
19.  |Esponja dupla. 30 Un
20.  |Espuma multi-limpadora para equipamentos eletronicos 20 Un
21.  |Estopa branca de 1° qualidade. 5 Pc
22. |Escova de nylon p/lavagem de roupas. 10 Un
23.  |Escova de nylon oval p/limpeza de vaso sanitario 20 Un
c de nvion o/ " 300mm 3 Un
o4, infj?gﬁale nylon p/ enceradeira 400mm 25 Un
500mm S Un
25.  |Espanador de pena com cabo de madeira. 20 Un
macia 40 Un
26. |Fibra Scoth Brite.ou similar Uso geral 40 Un
Servigo pesado 40 Un
fibrago 20 Un
27.  |Flanela branca 60 Un
28. |Flanela amarela 30 Un
29. |Impermeabilizante metalizado auto brilhante p/ paviflex c/5lts. 35 Bb
30. |Inseticida em aerosol. 12 Un
31. |L& de ago n°00. 6 Fd
32. |Limpa carpetes. 25 Bb
33.  |Limpa limo 500ml 48 Un
34. |Limpa vidros 500ml. 84 Un
35.  |Limpador Multiuso 500ml. 108 Un

36. |Luvas de borracha tam. médio 40 un e grande 60 un 100 pares
37.  |Lustrador p/limpeza de méveis. 96 Un
38.  |Mascara facial para uso em ambiente com poeira. 50 Un
39. |Oleo de peroba. 52 Fr
40. |Desinfetante a base de creolina 24 L
41.  |Pa de metal, com cabo de madeira. 10 Un
42. |Paem plastico, cabo de madeira, p/coleta de lixo. 10 Un
43.  |Papel toalha p/toalheiro americano. Caixa ¢/20 pcts. 240 Cx
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N° MATERIAL QTD Unid
44,  |Pasta de limpeza. 48 Un
45.  |Palha de aco. 2 Fd
46.  |Pedra sanitaria aromatizante 400 Un
47.  |Pedrex (Limpa pedras) 15 Bb
48.  |Polidor de metal. 10 Un
49.  |Polidor de chapa inox (aerosol). 6 Tb
50.  |Purificador de ar (aerosol) 88 Un
51.  |Sapdlio em p6 12 Kg 15 Sc
52. |Sabao de coco em barra 200g 15 Un
53. |Sabado em barra 200g. 30 Un
54.  |Sabonete em tablete. 12 Un
55.  |Sabonete liquido concentrado 20 Bb
56. |Sabonete liquido em refil, 800ml . 160 Un
57 Saco p/lixﬂo tam. 100 Its, na cor bran’ca,.conforme NBR-9190,da 10 ct

Associagao Brasileira de Normas Técnicas.
58.  |Saco p/lixo tam. 100 It, cor azul, idem NBR acima. 30 Ct
59.  |Saco pllixo tam. 60 It, cor branca, idem NBR acima. 10 Ct
60. |Saco p/lixo tam. 60 It, cor azul, idem NBR acima. 35 Ct
61.  |Saco p/lixo tam. 200 It reforgado, cor branca, idem NBR acima. 5 Ct
62. |Saco p/lixo tam. 200 It reforgado, cor azul idem NBR acima 40 Ct
63. |Saco p/lixo tam. 40 It, na cor branca, idem NBR acima. 15 Ct
64. |Saco p/lixo tam. 40 It, na cor azul, idem NBR acima 50 Ct
65. |Saco de limpeza de algodao tamanho grande. 150 Un
66. [Vaselina liquida. 1 L
67. |Vassoura de pelo 40cm com cabo. 12 Un
68. [Vassoura de pelo 60cm com cabo. 12 Un
69. |Vassoura de piagava em nylon com cabo. 20 Un
70.  |Vassoura tipo gari 60cm com cabo. 20 Un
71.  |Rodo em madeira, com borracha dupla, medindo 40 e 60 cm 15 Un de cada
72. |Vassoura p/ retirada de teias de aranha do teto 3 Un
73, Produtos especificoslpqra manutengéo do piso \(inilicoﬂtapiflex- CQM 5 Bb
PUR da Tarkett, ou similar, de acordo com as orientagdes do fabricante.

Legenda:

Ct = cento Un = Unidade Tb = Tubo Bb =Bombona5L L = Litro

Kg = Quilo Pc = Pacote Fr = Frasco Sc = Saco Cx = Caixa

Fd = Fardo

1.1.1 Todos os itens deverao ser novos, de primeira qualidade e aprovados pelo Gestor.

1.1.1.1 Em caso de impasse entre a Licitante vencedora e o Gestor sobre a reprovacao de algum item
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ofertado e considerado pelo Gestor como nédo sendo de primeira qualidade, a Licitante vencedora
devera apresentar laudo técnico de laboratério credenciado ou reconhecido pelo INMETRO, a ser
escolhido pelo Gestor, como contraprova da boa qualidade do produto ofertado, sem énus adicional
para a Presidéncia da Republica.

1.1.2 Os itens relacionados sdo os de uso frequente. Outros poderao se fazer necessarios e deverao
ser fornecidos, sem 6nus adicional.

1.1.3 Os quantitativos dos itens sdo baseados no uso médio, podendo variar para mais ou para
menos. Em hip6tese alguma a Licitante vencedora podera deixar de acrescentar itens ou aumenta-
los, em conformidade com a demanda, sob a alegagao de uso acima da média relacionada.

1.2 Abaixo, os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios de uso diario. Deverdo ser
apresentados ao Gestor no inicio da vigéncia contratual e mantidos em perfeitas condigdes de uso.
Deverdo, também, ser imediatamente substituidos na medida em que apresentarem defeitos e/ou
desgaste:

N° ESPECIFICACAO QTD

01 | Aparelho para lavagem de cortinas, a vapor 03 Un

02 | Aspirador de po, tipo industrial 18 Un

03 | Aspirador de agua. 04 Un

04 |Balanga até 100 Kg 01 Un

05 |Bomba Manual de 10 litros para pulverizagao 03 Un

06 |Esguicho 1/2 e 3/4 p/mangueira. 08 Un de cada
07 |Bota PVC forrada de cano médio tam.41, 42, 43 e 44 05 pares de cada
08 |Bragadeira para mangueira % 20 Un

Carrinho para corredor de area Administrativa, acoplado dos seguintes
09 | componentes: vassoura, mop-agua, rodo, dois baldes, cesto de lixo e 08 Un

placas identificadoras para piso molhado.

Carrinho com rodas de borrachas macigas, fechado e com tampa,

10 | confeccionado em Polietileno de Alta Densidade (PEAD), para a coleta 30 Un
seletiva de papel, com capacidade para 120 litros.
11 | Carrinho de gari 10 Un
19 Carrinho tipo prancha, para transportes diversos, com rodas de borracha 09 Un
macica.
13 | Carrinho de trés eixos 03 Un
14 | Extens&o para fios elétricos (com 30m de comprimento cada) 05 Un
15 | Colete de sinalizagéo para servente da area de varregao externa 15 Un
300mm - 03 Un
16 | Enceradeira industrial. 400mm - 15 Un
500mm - 03 Un
17 Equipamento de protegéo individual para o manuseio de lixo hospitalar, 05 Un
conforme o especificado na NBR-12810.
18 | Escada em aluminio com 6 e 4 degraus. 05 Un de cada

94




N° ESPECIFICACAO QTD

19 | Escada em aluminio de correr com 16 degraus. 03 Un

20 | Escada em aluminio para alcance de até 4 m de altura. 02 Un

21 | Espétula para limpeza. 10 Un
Lava-a-jato de alta presséo = 01 com mais de 3.200 psi/lbs, e 2 com

22 . : 03 Un
aproximadamente 2.700 psi/lbs..

23 | Suporte stalock para enceradeira (300mm, 400mm e 500mm) 03 Un de cada

24 | Saco para aspirador de p6 24 Un

25 | Mangueira emborrachada, ¢/50 metros 3/4. 08 Un

26 | Mop po 05 Un

27 | Mop liquidos 03 Un
Porta papel higiénico com chave, cap. 2 rolos. Manter 5% de reserva para

28 . L 300 Un
eventuais substituicoes.

29 | Placas de sinalizagao para piso molhado 10 pares

30 | Regador de plastico. 08 Un
Saboneteira p/sabonete em refil. Manter 5% de reserva para eventuais

31 L 300 Un
substituicdes.

32 | Saboneteira com dispensador fotoelétrico p/ COSAU 04 Un

33 | Suporte para fibra Scoth Brite, com cabo 1,5 e 2,0 mt. 15 Un de cada

34 | Suporte para fibra Scoth Brite para médo 10 Un

35 | Aparelho eletronico com temporizado para Spray (banheiros). 20 Un
Toalheiro americano p/papel 3 dobras, Manter 5% de reserva para

36 . L 300 Un
eventuais substituigdes.

1.2.1 Todos os itens deverao ser novos, de primeira qualidade e aprovados pelo Gestor.

1.2.1.1 Em caso de impasse entre a Licitante vencedora e o Gestor sobre a reprovagéo de algum item
ofertado e considerado pelo Gestor como nédo sendo de primeira qualidade, a Licitante vencedora
devera apresentar laudo técnico de laboratdrio credenciado ou reconhecido pelo INMETRO, a ser
escolhido pelo Gestor, como contraprova da boa qualidade do produto ofertado, sem 6nus adicional
para a Presidéncia da Republica.

1.2.2 Os itens relacionados séo os de uso freqliente. Outros poderao se fazer necessarios e deverao
ser fornecidos, sem 6nus adicional.

1.2.3 Os quantitativos dos itens sdo baseados no uso médio, podendo variar para mais ou para
menos. Em hipotese alguma a Licitante vencedora podera deixar de acrescentar itens ou aumenta-
los, em conformidade com a demanda, sob a alegagao de uso acima da média relacionada.

2.3. OBSERVAGOES

2.3.1 Os materiais, equipamentos e utensilios, a serem empregados na execu¢do dos Servigos,
deveréo ser de primeira qualidade e compativeis com os locais onde serao utilizados, devendo, ainda,
serem submetidos a prévia aprovagdo do Gestor, que se reserva o direito de rejeita-los, caso néo
satisfagam aos padrbes exigidos neste Termo de Referéncia, ficando, ainda, sujeitos as mesmas
exigéncias e condi¢des no concermnente ao registro, industrializacdo, entrega ao consumo e
fiscalizagdo por parte das entidades governamentais fiscalizadoras.
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2.3.2 O lixo hospitalar devera ser manuseado, conforme a legislagéo especifica (NBR 1281, 12807 e
9190), por funcionarios treinados e utilizando equipamentos de protegdo necessarios para o servigo.
Este residuo devera ser recolhido em saco de lixo, na cor branca, e depositado em container, também
na cor branca, em uma area apropriada e indicada pela Presidéncia da Republica. O meio de
transporte utilizado para conduzir o residuo hospitalar, até a area acima mencionada, ndo podera
levar nenhum outro tipo de lixo. A coleta final deste residuo sera realizada por veiculo apropriado do
servigo de limpeza urbana do Distrito Federal. A Presidéncia da Republica devera ser notificada
oficialmente sobre a execucéo deste servico, por meio de uma planilha de controle didrio da pesagem
dos residuos, a qual devera ser entregue ao final da semana ao Gestor. Apds a coleta do lixo o
container devera ser higienizado e desinfetado com produto apropriado.

2.3.3 Os outros tipos de lixos da Coordenacéo de Saude terdo o mesmo tratamento que recebem os
lixos das demais areas da Presidéncia da Republica. Deve-se tomar especial cuidado com o
acondicionamento de material perfuro-cortante, que utilizardo caixas apropriadas de papeldo ou
plasticas.

2.3.4 A Licitante vencedora sera responsavel pelo controle e distribuicdo do estoque de material de
limpeza e equipamentos.

2.3.5 Os dispensers para sabonete liquido, papel toalha e papel higiénico deverdo ser instalados, pela

Licitante vencedora, nos banheiros e demais locais determinados pelo Gestor, devendo ser
imediatamente substituidos quando apresentarem defeitos ou desgastes.
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