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Presidéncia da Republica

SECRETARIA-GERAL
SECRETARIA ESPECIAL DE ADMINISTRAGCAO

EXTRATO DE CONTRATO N2 22/2021 - UASG 110001 - SEC.ESP.ADM/PR

N2 Processo: 00059.000559/2021-05.

Dispensa N2 29/2021. Contratante: SECRETARIA ESPECIAL DE ADMINISTRACAO/PR.
Contratado: 00.056.958/0001-02 - IDEALLE EDITORA E PUBLICIDADE LTDA. Objeto:
Prestagdao de servigos técnicos especializados de revisdo e de diagramagao de texto, sob
demanda.

Fundamento Legal: LEl 8.666 / 1993 - Artigo: 24 - Inciso: Il. Vigéncia: 07/07/2021 a
07/07/2022. Valor Total: RS 17.500,00. Data de Assinatura: 07/07/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 09/07/2021).

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N2 16/2021

Sagraram-se vencedoras do certame as empresas: SUELI DE PAULA
DAMASCENO SILVA, CNPJ n2 41.750.432/0001-05, itens 5,55 e 57, no valor total unitario de
RS 2,39; RAPHAELA RODRIGUES DA SILVA LTDA, CNPJ n2 35.289.161/0001-21, itens 8,9 e
20, no valor total unitdrio de RS 21,16; I. S. COSTA CENTRAL TELEMEDICINA EIRELI CNPJ ne
18.031.325/0001-05, itens 16,17,18,19,41 e 43, no valor total unitdrio de RS 109,83;
PROMEDI DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ n2 27.806.274/0001-
29, item 35, no valor unitdrio de RS 13,50.

CLAUDEMBERQUE MONTEIRO FERREIRA
Pregoeiro

(SIDEC - 09/07/2021) 110001-00001-2021NE110001

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 20/2021 - UASG 110001

N2 Processo: 00023000004520211. Objeto: Registro de Prego para aquisicdo de material
médico hospitalar. Total de Itens Licitados: 51. Edital: 12/07/2021 das 09h00 as 12h00 e
das 14h00 as 17h00. Enderego: Paldcio do Planalto Anexo li,ala a Sala 201 - Colit, Praga Dos
Trés Poderes - BRASILIA/DF ou https://www.gov.br/compras/edital/110001-5-00020-2021.
Entrega das Propostas: a partir de 12/07/2021 as 09h00 no site www.gov.br/compras.
Abertura das Propostas: 22/07/2021 as 09h30 no site www.gov.br/compras. Informag&es
Gerais: 0 Edital esta disponivel também na pagina eletronica:
https://www.gov.br/secretariageral/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-
contratos/secretaria-de-administracao/licitacoes.

DIEGO FERNANDES DO NASCIMENTO
Pregoeiro

(SIASGnet - 09/07/2021) 110001-00001-2021NE110001

ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
ESCOLA DA ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO VICTOR NUNES LEAL

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2021 - UASG 110156 - ESCOLA DA AGU

Numero do Contrato: 30/2017.

N2 Processo: 00590.000080/2017-57.

Inexigibilidade. N2 26/2017. Contratante: ESCOLA DA ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO.
Contratado: 12.422.562/0001-02 - V3 SERVICES INFORMACAO E CONSULTORIA LTDA.
Objeto: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do contrato n2 030/2017-AGU por mais 12 (doze)
meses, tendo por termo inicial o dia 04 de julho de 2021 e final o dia 03 de julho de 2022,
de acordo com o que dispde o inciso Il, do art. 57, da Lei n? 8.666/93 e reajustar o valor
contratado, conforme clausula sexta do termo de contrato. Vigéncia: 04/07/2021 a
03/07/2022. Valor Total do Aditivo: RS 64.031,66. Data de Assinatura: 01/07/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 01/07/2021).

Brasilia - DF, segunda-feira, 12 de julho de 2021 SECAO 0

SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL DGEP/SGA/AGU N¢ 48, DE 9 DE JULHO DE 2021

A DIRETORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA ADVOCACIA-
GERAL DA UNIAO, no uso das atribuigdes que lhe conferem o Decreto n? 10.608, de 25 de
janeiro de 2021, considerando o disposto na Medida Provisdria n? 1.039, de 18 margo de
2021, na Lei n2 8.745, de 9 de dezembro de 1993 e na Lei n°® 12.990, de 09 de junho de
2014, o Edital DGEP/SGA/AGU n2 6, de 13 de abril de 2021, publicado no Diério Oficial da
Unido em 16 de abril de 2021, a decisdo judicial proferida nos autos do Mandado de
Seguranga n? 5064570-03.2021.4.02.5101, bem como o que consta no processo
administrativo NUP 00405.008323/2021-21, torna publica a retificagdo da habilitagdo final
para homologagdo da lista de candidatos as vagas de ampla concorréncia, constante do
Edital n? 40, de 21 de junho de 2021.

1. RETIFICACAO DA HABILITACAO FINAL PARA HOMOLOGACAO DA AMPLA
CONCORRENCIA

1.1 Retifico a relagdo da habilitagdo final no Processo Seletivo Simplificado, em
cumprimento a decisdo proferida nos autos do Mandados de Seguranca n2 5064570-
03.2021.4.02.5101, conforme a nota final e classificagdo obtida em cardter sub judice:

1.1.1 Cargo: Atividades Técnicas de Suporte (profissional de apoio)

1.1.2 Localidade: Procuradoria-Regional da Unido da 22 Regido - Rio de
Janeiro/RJ

T2AUOK2356; SAMUEL GUILHERME MARTINS; 62

1.2. Ficam inalteradas as demais disposi¢des do Edital de habilitagdo final para
homologacgdo da lista de candidatos as vagas de ampla concorréncia, na forma do Edital n?
40, de 21 de junho de 2021.

2. DA CONVOCACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS

2.1 A convocagado oficial do candidato aprovado para o processo de contratagdo
serd realizada pela Coordenagdo-Geral de Gestdo de Pessoas através de mensagem
eletrénica (e-mail), enviado ao endereco eletrénico declarado pelo candidato no momento
da inscricdo no processo seletivo

2.2 Ap6s o ato de convocagdo, o candidato classificado e convocado tera o
prazo de 2 (dois) dias Uteis para enviar toda a documentagdo pertinente para o enderego
eletrénico pss2021@agu.gov.br, considerando os procedimentos para assinatura,
presencial, do contrato temporario em uma unidade da Advocacia-Geral da Unido, na
forma e prazo estabelecidos no e-mail ao candidato aprovado.

2.2.1 A mensagem eletrénica devera conter como assunto "DOCUMENTOS
PARA CONTRATACAO - PSS 2021".

2.3 A ndo comprovagdo ou nao atendimento a qualquer requisito contido neste
Edital eliminard o candidato do Processo Seletivo Simplificado.

2.4 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a lista de
chamados e manter atualizado o seu endereco eletrénico.

2.5 O candidato convocado para preenchimento de vaga por contrato
tempordrio, que ndao comparecer no prazo estipulado, passara automaticamente, uma
Unica vez, para o final de cadastro do respectivo cargo para o qual estd sendo convocado,
e ocorrendo segunda chamada, se ndo houver comparecimento, serda excluido da
selegdo.

2.6 No ato da convocagdo, até a data-limite de comprovagdo, todos os
requisitos especificados neste Edital deverdo ser comprovados mediante apresentagdo de
documento original.

2.7 O candidato listado no item 1 acima, classificado dentro do nimero de
vagas previstas no Anexo | do EDITAL DGEP/SGA/AGU n2 06, de 13 de abril de 2021, fica
convocado para apresentacdo de documentos na forma do item 11 do referido Edital.

2.7.1 A apresentagdo dos documentos originais ocorrerd no ato da assinatura
do contrato tempordrio, presencialmente, em uma unidade da Advocacia-Geral da Unido,
na forma e prazo estabelecido por mensagem eletronica (e-mail).

2.7.2 O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 2 do Edital
DGEP/SGA/AGU n? 06, de 13 de abril de 2021, devera apresentar, necessariamente, até a
data da efetiva contratagdo, os seguintes documentos originais:

a) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

b) Cédula de Identidade;

c) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;

d) Certiddo de Casamento ou, se vilvo, apresentar a Certiddo de Obito, se
divorciado, apresentar a Averbagdo ou, no caso de unido estavel, Escritura Publica de
Unido Estavel;

e) Formulario de autorizagdo de acesso aos dados de bens e rendas das
declaragbes de ajuste anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica;

f) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone emitida nos
ultimos trés meses);

g) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagdo Eleitoral emitida pelo érgdo
competente;

h) Certificado de Reservista e/ou Carta-patente para candidatos com idade até
45 anos;

i) Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel exigido para
a fungdo, fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério de Educagao, comprovado
por meio de apresentagdo de seu original e de copia;

j) Certiddo da Justica Estadual - a¢des civeis e criminais; e

k) Certiddo da Justica Federal - agOes civeis e criminais.

2.8 Caso haja necessidade, a Administragdo Publica podera solicitar outros
documentos complementares.

2.9 N3do serd contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer
documento, declaragdo falsa ou inexata para fins de habilitagdo e que ndo possuir, na data
da contratagdo, os requisitos minimos exigidos neste Edital.

2.10 O candidato que ndo atender, no ato da contratagdo, aos requisitos dos
subitens 3.5, 3.6 e 3.7 deste Edital serd considerado desistente, sendo excluido
automaticamente do Processo Seletivo Simplificado, perdendo seu direito a vaga e
ensejando a convocagdo do proximo candidato na lista de classificagdo.

2.11 Os candidatos classificados serdo convocados para contratagdo por meio
do veiculo de comunicagdo dos atos oficiais e por correio eletrénico, sendo de total
responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apds a
homologagdo do Processo Seletivo Simplificado.

2.12 A convocagdo obedecera a ordem rigorosa de classificagio e sera
publicada na pagina do Processo Seletivo Simplificado.

NELEIDE ABILA

7N

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302021071200001

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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