Presidéncia da Republica
Secretaria de Governo
Secretaria de Administracao
Diretoria de Recursos Logisticos

CONTRATO N° 582016 DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, QUE
ENTRE SI, FAZEM A UNIAO, POR INTERMEDIO
DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA, E A
EMPRESA HD MONTAGENS ELETRONICAS
EIRELI-ME.

PROCESSO N° 00140.000252/2016-18
CONTRATO N" 5872016

A UNIAO, por intermédio da Presidéncia da Republica, CNPJ n° 00.394.411/0001-09,
neste ato representada pelo Diretor de Recursos Logisticos Substituto da Secretaria de
Adminisiracio, Senhor LUCTANO BUARQUE BARBOSA, brasileiro, residente ¢ domiciliado
nesta cidade, portador da Carteira de Identidade n° 1.193.685 - SSP/DE, e do CPF n°
192.238.203-59, de acordo com a compeiéncia prevista na Portariz n® 192, de 19/08/2015,
publicada no Didrio Oficial da Uniio em 20/08/2015, doravante designada simplesmente
CONTRATANTE, ¢ a empresa HD MONTAGENS ELETRONICAS EIRELI-ME. CNPJ 1
07.129.258/0001-31, com sede na Rua José Ernesto dos Santos, 218, Cenatro, Lauro de Freitas-BA
CEFP: 42.700-000. telefone n® (71) 3045-4700/ 3045-4710, neste ato representada pelo Senhor
Aesio Ferreira Lima, portador da Carteira de Identidade n® (17.2009.469-99-SSP/BA, ¢ do CPF n°
382.256.385-49, daqui por diante denominada simplesmente CONTRATADA, tém, entre si,
acordado os termos deste contrato, objeto da Dispensa de Licitagio n® 46/2016, com fundamento
no art, 24, inciso XI, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, consoante consta do Processo n®
00140.000525/2016-18, remanescente do Pregio n® 002/2014, consoante consta do Processo n”
(00095.000957/2013-77, sujeitando-se as partes integralmente & Lei n°® 10.520, de 17 de julho de
2002, a Lei Complementar n” 123, de 14 de dezembro de 2006, os Decretos ns. 2.271. de 7 de
jutho de 1997, 5.450, de 31 de maio de 2005, 6.204, de 5 de setembro de 2007 e 7.203, de 4 de
junho de 2010, a IN n® 02 SLTI/MP, de 30 de abril de 2008 ¢ suas alteracoes a IN n° 02 SLTI/MP,
de 11 de outubro de 2010, e, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de jultho de 1993, e suas
alteragoes, mediante as cldusulas ¢ condigdes seguintes:

| CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a Prestacio de servigos de Apoio Administrativo para atender
a Secretaria Especial da Micro ¢ Pequena Empresa — SEMPE/PR. conforme especificagdes
constantes neste Conlrato,

| APOIO ADMINISTRATIVQ NIVEL | 20

2 APOIO ADMINISTRATIVO NIVEL 11 4110-10 | 45

3 APOIO ADMINISTRATIVO NIVEL 111 6

4 CARREGADOR 7832-10 | 2

5 ENCARREGADO -GERAL 4101-05 | 1
TOTAL 74 |
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Subeldusula Unica - Vinculam-se a0 presente Contrato do Pregio n® 002/2014, ¢ seus
anexos, bem como a proposta da CONTRATADA. independentemente de sua transcricio,

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

I - Sio obrigagoes da CONTRATANTE, além de outras assumidas neste Contrato:

1) Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA is dependéncias da
CONTRATANTE, para execugio dos servicos;

2) Promover a localizagio inicial e os devidos reajustes de lotacdo, bem como o
remanejamento dos empregados;

3) Prestar as informagdes e os esclarecimentos, necessirios i prestacio dos servicos, gue
venham a ser solicitados pela CONTRATADA ou por seus prepostos;

4) Efetuar o pagamento mensal devido pela execucao dos servigos, no prazo estabelecido,
desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias do contrato;

3) Acompanhar e fiscalizar a execucio do contrato, por meio de servidores especialmente
designados, nos termos do Art. 67 da Lei 8.666/93:

6) Comunicar oficialmente 3 CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no curso da
execucao do contralo, determinando o que for necessdrio a sua regularizacao;

7) Aplicar i CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis:

8) Verificar o cumprimento dos requisilos minimos de qualificacio profissional exigidos neste
contrato, exigindo i CONTRATADA a substituigio, se for o caso:

9) Exigir o imedialo afastamento e/ou substituicio de gualquer empregado ou preposto da
CONTRATADA cuja conduta, atuacio, permanéncia ¢/ou comportamento sejam qualificados
ou entendidos como prejudiciais, inconvenientes, inadequados ou insatisfatdrios a disciplina da
CONTRATANTE ou ao interesse do servico piiblico:

10)  Comunicar oficialmente 3 CONTRATADA questoes telativas & substituicio de
profissional nas ocorréncias de auséncia temporiria, como falta, gozo de férias ou afastamentos
legais de qualquer natureza;

11) Exigir, mensalmente, 3 CONTRATADA os documentos comprobatdrios do pagamento de
pessoal, do recolhimento dos encargos sociais, beneficios, ou qualquer outro documento gue
julgar necessdrio

IT - Sao obrigagbes d2 CONTRATADA, além de outras assumidas neste Contrato:
1) Cumprir todas as exigéncias constantes no do Pregao n” 002/2014 e seus Anexos:

2) Recrutar, selecionar e encaminhar 2 CONTRATANTE. no prazo de 5 (cinco) dias dteis
apos-a solicitagdo, os profissionais necessirios 3 realizacio dos servicos, de acordo com as
qualificagdes minimas definidas neste Contrato;

3) Fornecer ¢ manter atualizada junto & Fiscalizacio do Contrato relagdo nomin
empregados e preposto, indicando nome completo, fungido, mimeros de identidad
endereco e telefone residenciais, nimero de celular, hordrio e local de trabalho:
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4) Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada metodelogia de otimizagio dos
servi¢os, dando énfase & economis no emprego de materiais e a racionalizacao de energia
eléirica no uso dos equipamentos;

5) Manter seus empregados sempre atualizados, por meio de promogao de treinamentos e
reciclagens, cursos de relagoes interpessoais ¢ seguranca no trabalho e participaciio em eventos
de cariler técnico, de acordo com a necessidade dos servicos e sempre gue a
CONTRATANTE entender conveniente;

6) Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislagao
vigente;

7) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos,
encaminhando pessoas portadoras de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo
fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de irabalho;

8) Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo de 24 (vinte e quatro) horas
apos notificagio, qualguer empregada(o) considerado com conduta inconveniente pela
CONTRATANTE;

9) Apresentar, quando solicitado pela CONTRATANTE, atestado de antecedentes eriminais e
distribuicao civel de todos profissionais disponibilizados para atusr nas instalacdes do drgao;

10) Apresentar & Fiscalizagao do Contrato, sempre que solicitado, os diplomas, certificados,
controles de frequéncia, atestados, comprovantes e carteiras profissionais, bem como quaisquer
outros documentos que digam respeito s seus empregados ou que, de alguma forma, tenham
relagiio com o objeto do contrato e/ou com a prestacio dos servigos contratados:

L1) Apresentar, no primeiro més da prestacio dos SEIVICOS, a seguinte documentagao:

a) Relagio dos empregados, conténdo nome completo, cargo ou funcio, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigio no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicago dos responséveis técnicos pela execucio dos servigos, quando
for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos ¢ dos
responsdveis fécnicos pela execugdo dos servicos. quando for o caso, devidamente assinada
pela contratada; e

¢) Exames médicos admissionais dos empregados da contratada quE Prestarao o0s Servigos;

I2) Fornecer, no prazo de 15 dias corridos a contar da data de contratacio dos empregados,
crachis de identificagio com fotografia recente, sujeito & aprovagdo da CONTRATANTE,
vedado o repasse dos respectivos custos psla CONTRATADA:

13) Responder, em relacio aos seus empregados, por todas as despesas decorrenles dos
SETVigos, tais como: saldrios, seguros de acidentes, tributos, indenizagtes, vale-refeicio, vale-
transporte € oulras que porventura venham u ser criadas e exigidas por legislacdo:

14) Efetuar o pagamento até o 5" (guinto) dia til do més subsequente ao ve
salirios dos seus empregados utilizados nos servicos contratados, via depésito
conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por
CONTRATANTE, bem come recolher no prazo legal, os encargos decorrentes da co
dos mesmos, exibindo sempre que solicitado, as comprovacoes respectivas;
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14.1) O pagamento dos salérios dos empregados pela empresa contratada deverd ser feito
por deposito bancirio, na conta dos empregados, em agéncias situadas em Brasilia.

15) Observar os prazos legais e regulamentares na entrega de vale-transporte e vale-refeicio;

16) Fazer cumprir e assumir inteira responsabilidade pelo cumprimento, por parte de seus
empregados ¢ prepostos, de todas as normas e procedimentos internos e disciplinares da
CONTRATANTE:

17) Providenciar a imediata substituicao de qualquer empregado ou preposto cuja conduta,
dtuagao, permanéncia ¢/ou comporfamento sejam qualificados ou entendidos como
prejudiciais, inconvenientes, inadequados ou insatisfatérios 3 disciplina da CONTRATANTE
ou ao inleresse do Servigo Piiblico;

18) Responder por quaisquer danos causados dirctamente aos bens ou instalacdes da
CONTRATANTE e de terceiros, quando tenham sido causados por seus empregados duranie
a execucio dos servigos, e desde que fique comprovada sua responsabilidade:

19) Arcar com despesas decorrentes de qualquer falia ou infracio praticada por seus
empregados quando relacionados com a execugio dos servicos ou quando nas dependéncias da
CONTRATANTE:

20) Administrar todo e qualquer assunto relativo a seus empregados;

21) Comunicar por escrito & Fiscalizagio do Contrato, por meio do representante indicado
como preposto qualquer anormalidade ou irregularidade observada ao longo da execucio do
conlrito e prestar os esclarecimentos que julgarem necessirios:

22) Manter todos os postos preenchidos, providenciando a imediata substituigio dos
empregados designados para a execucao dos servigos, nos casos de afastamento por falta,
térias, descanso semanal, licenca, demissio e outros da espécie, obedecidas as disposicoes da
legislacio trabalhista vigente;

23) Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia até as dependéncias da
CONTRATANTE, e vice versa, por meios proprios ou mediante vale-transporte, inclusive em
caso de paralisacio dos transportes coletivos;

24) Fornecer ao Fiscal do Contralo relagdes nominais de licencas, auséncia justificada ou
injustificada, bem como escala de férias dos empregados e seus respectivos substitutos,
inclusive por motivo de greve da calegoria;

25) Encaminhar & Fiscalizacdo do Contrato, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
relagio dos empregados que [ruirio férias no periodo subsequente, assim como informar os
dados daqueles que irdo substitui-los, inclusive com a apresentacio dos documenios que
comprovam a qualificacao técnica dos substitutos (escolaridade ¢ experiéncia) exigida neste
Contrato;

26) Controlar a frequéncia, a assiduidade e a pontualidade de seus empregados e apresentar
relatorios mensais de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasiio da elaboracio da fatura;

27) Efetivar a reposicao dos profissionais. sempre que solicitado pela fiscalizacdo,
miximo de 1(uma) hora, quando ocorrer auséncia do profissional titular, seja por
fénias, licenga, falta a0 servico, demissio e outros aniloges, obedecidas as dis

28) Nao vincular o pagamento dos saldrios ¢ demais vantagens de seus emprega
pagamentos das faturas pela CONTRATANTE:
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29) O atraso no pagamento de fatura por parie da CONTRATANTE. decorrente de
circunstincias diversas, nio exime a CONTRATADA de promover o pagamento dos
empregados nas dalas regulamentares;

30) Disponibilizar niimero de telefone movel que permita contato imediato entre o Fiscal da
CONTRATANTE ¢ o preposto da CONTRATADA de forma permanente, incluindo dias ndo
dieis:

31) Obrnigar-se a4 manter rigorosamente em dia o pagamento das obrigagies trabalhistas,
devidas aos seus empregados;

32) Realizar, semesiralmente, treinamento especifico para cada profissional dentro da sua drea
de aluacio, sem dnus para a CONTRATANTE:

33) Orientar os empregados para que se comportem sempre de forma cordial, e se apresentem
sempre dentro dos padroes de apresentacio e higicne compativeis com o local de prestacio dos
SEIVicos;

34) Observar o horirio de trabalho estabelecido pela CONTRATANTE, ¢m conformidade
com as leis trabalhistas;

33) Entregar até o dia trinta do més seguinte ao da prestacio dos SETVigos 4o setor responsivel
pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacio
da regularidade dos mesmos no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF:

a) Prova de regularidade relativa a4 Seguridade Social:
b) Certidao conjunta relativa aos tributos federais e 4 Divida Ativa da Unido;

¢) Certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Esiadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado:

d) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF: e
¢) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT:

35.1) Sempre que houver admissio de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados deverdo ser apresentados.

36) Entregar, quando solicitado pela Administracdo, de quaisquer dos seguintes documentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragio
comtTatante;

b) Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacio dos serviges, em
Que conste como lomador o Grgiao ou entidade contratante:

¢) Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacio dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancérios;

d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentacao,
entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei on de convengio ou acordo coletivo de
trabalho, relativos a qualquer més da prestagio dos servigos e de qualquer empregado:

¢) Comprovantes de realizagao de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
exigidos por lei ou pelo contrato:

37) Entregar a documentacio abaixo relacionada, quando da extingio ou rescisio do
apos o iltimo més de prestacio dos servigos:
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#) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregades prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

) Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisées
confratuais;

¢) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado; e

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
38) Cabe ainda & CONTRATADA, assumir a responsabilidade por:

a) Todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislagio social e
trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que os seus empregados
ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

b) Todas as providéncias e obrigacoes estabelecidas na legislagio especifica de acidentes de
trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus empregados durante a
execucao do contrato, ainda que acontecido em dependéncia da CONTRATANTE:

¢) Todos os encargos de possivel demanda irabalhista, civil ou penal, relacionada 2a
execucdo do contrato, originariamente ou vinculada por prevenciio, conexio ou continéncia;

d) Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratacio.

39) Autorizar 8 Adminisiracio coniratante, no momenio da assinatura do conirato, a fazer o
desconto nas faturas ¢ realizar os pagamentos dos saldrios ¢ demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes previdencidrias e do FGTS, guando
estes nio forem adimplidos;

40) Prestar todos os esclarecimenles solicitados pela Fiscalizagio do Contrato, atendendo
prontamente ds reclamacoes/solicitagbes formuladas e relatando toda ¢ qualquer irregularidade
observada;

41) Nao veicular publicidade ou qualquer outra informagio acerca das atividades objeto deste
Confrato sem o prévia aulorizacio da CONTRATANTE:

42) Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades ou subcontratacoes
nao autorizadas pela CONTRATANTE;

43) Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condigdes de habilitagao, qualificacio e regularidade exigidas no Edital objeto
deste Contrato,

44) Apresentar declaracdo expedida pela Delegacia Regional do Trabalho comprovando que a
licitante encontra-se com sua CIPA (Comissio Interna de Prevencio de Acidente) devidamente
regisirada na Segido de Seguranca e Saide do Trabalhador, de acordo com a NR n°. 05-TEM da
Portaria n° 3.2114/78. Caso a empresa nao esieja obrigada a constituir CIPA, por forca de lei, a
mesma devera apresentar declaracio expedida pela DRT, constando tal informacgio;

43) Apresentar declaracio firmada por cada um dos empregados disponibilizados pe
alestando que estd ciente do teor da Simula Vinculante n° 13, do Supremo Tribunal Fede
Ni0 possul parentesco com servidor ativo da CONTRATANTE, que configure a ingi
vedacao prescrita na referida Sumula, & luz da sus inteligéncia. Relatar 3 CONTRATAN
e qualgquer irregularidade verificada no decorrer da prestacio dos servicos,
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45.1) Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacio dos servigos, 4
emissdo do Cartao Cidadao expedido pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados;

45.2) Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos, o
acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da
Previdéncia Social ¢ da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuices
previdenciarios foram recolhidas;

45.3) Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtencao de extrato de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizacio;

46) Apresentar declaragio expedida pelo Sindicato Laboral representativo da Classe,
comprovando gue a licitante encontra-se regular quanio & entrega das guias do INSS, na forma do
artigo 225, Inciso V, do decreto n®, 3.048/99;

47) Apresentar Certidao Negativa de Multas e Débitos Salariais, em plena validade, expedida pela
Secao de Fiscalizacao do Trabalho da DRT, conforme disposto § 1° do artigo 459 da CLT, no
artigo 4° da Lei n“. 7.855/89 € na IN n". 01 de 7 de novembro de 1989;

48) Comprovar que estd regularmente inscrita na PAT (Programa de Alimentacio do
Trabalhador), conforme Lei n® 6.321/76, regulamentada pelo Decreto n® (M5/91 e Portaria
Interministerial n® 003, de 11 de novembro de 19498,

49) Nao permitir a utilizacio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagio do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

50) Guardar sigilo sobre todas as informacOes obtidas em decormréncia do cumprimento do
contrato;

47) Nao se beneficiar da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, exceto para atividades de
prestacao de servigos previstas nos §85°-B a 5°-E, do artign 18, da LC 123, de 2006;

48) Comunicar formalmente & Receita Federal a assinatura do contrato de prestagio de servigos
mediante cessdo de mio de obra, exceto para atividades previsias nos §8§5°-B a 5°-E, do artigo 18,
da LC 123, de 2006, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratacio, conforme previsio do art.17, X11, art.30, §1° U e do art. 31, 11, todos
da LC 123, de 2006:

48.1) Apresentar 3 CONTRATANTE comprovante de entrega ¢ recebimento do refendo
cemunicado & Receita Federal, no prazo de 30 (trinla) dias.

49) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais
como os valores providos com o guantitativo de vale-transporte. devendo complementa-los, caso
o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da
licitagao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 19 do art. 57 da Lei
i 8.666, de 1993,

50) Fornecer sempre que solicitado pela CONTRATANTE, todos os comproyan
pagamento dos empregados e recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas,

51) Autorizar 4 CONTRATANTE. no momento da assinatura do Conlralo,
cautelarmente, o desconto na Nota fiscal/Fatura e o pagamento direto dos saldrios e demay
trabalhistas aos empregados da contratada, extrajudicialmente e/ou por meio do Judicid
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Trabalhista, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagGes por parte da contratada, até o
momento da regularizacio, sem prejuizo das sancoes cabiveis.

52) Aceitar nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizer
necessario, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

53) Em consenincia com as prescriches insertas no inciso XVII, do art. 19, da IN SLTUMP n®
02/2008, a execucdo completa do contrato somente se caracterizard guando a CONTRATADA
comprovar o pagamento de todas as obrigacoes trabalhistas referentes 3 mao de obra utilizada:

53.1) O descumprimento das obrigacoes trabalhistas ou a ndo manutencao das condigdes de
habilitacao pela CONTRATADA deveri dar ensejo  rescisdo contratual, sem prejuizo das
demais sangoes.

54) Caso seja optante pelo Simples Nacional, apresentar, no prazo de M (noventa) dias 2 contar
da assinatura do contrato, copia dos oficios, com comprovantes de entrega e recebimento,
coemunicando a assinatura do contrato de prestagio de servicos mediante cessio de mio de obra
(situagio que gera vedagdo 4 opgio por tal regime tributirio) as respectivas Secretarias Federal,
Estadual, Distrital e /ou Municipal, no prazo previsto no inciso 1l do § 1° do artigo 30 da Lei
Complementar n” 123, de 14 de dezembro de 2006 e alterages.

25) No momento da assinatura do contrato, a CONTRATADA, caso seja de outra Unidade da
Federagio, deverd apresentar declaracio, sob assinatura do Representante da empresa, que
mantera, em Brasilia — DF, sede, filial ou representacio dotada de infraestrutura administrativa e
técnica adequadas, com recursos humanos qualificados, necessirios e suficientes para a prestacio
das servigos contratados, no prazo de 60 dias a contar da data de assinatura do contrato.

56) A Contratada deverd fornecer plano de assisténcia médica integral aos empregados que
exercem atividades nas dependéncias da CONTRATANTE.

57) E de responsabilidade da CONTRATADA us Boas Préticas Ambientais:

1) O Encarregado deve atuar como facilitador das mudancas de comportamento dos
empregados da CONTRATADA;

2) Repassar a seus empregados todas as orientagoes referentes 3 reducio do consumo de
energia e agua;

3) Orientar seus empregados para colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das
atividades do programa interno de separacio de residuos solidos, em recipientes para coleta
seletiva nas cores iniernacionalmente identificadas, disponibilizades pela CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS PREPOSTOS E SUAS ATRIBUICOES

1) A CONTRATADA devera, durante todo o periodo de vigéneia do Contrato, manter um
preposto, com fins de representi-la administrativamente, Sempre que necessdrio, e gerenciar
operacionalmente os empregados, devendo ser indicados mediante declaracio, na qual deverio
constar todos os seus dados necessérios, tais como nome completo niimero de identidade ¢ CPF,
endereco ¢ iclefone residenciais e nimero de celular, além dos dados relaciona §\ sua
qualificagdo profissional, entre outros,

2) Na designacio do preposto ¢ vedada a indicacio dos proprios empregados (responsdv
prestacao dos servigos junto 8 CONTRATANTE) para o desempenho de tal funcio.
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3) A CONTRATADA deverd instruir sey preposto quanto a necessidade de atender prontamente
a quaisquer solicitacoes da CONTRATANTE do Fiscal do Contralo ou de seu substituto,
acatando imediatamente as delerminacdes, instrucdes ¢ orientacoes destes, inclusive gquanto ao
cumprimento das Normas Internas, devendo, ainda, tomar todas as providéncias pertinentes para
que sejam corrigidas quaisquer falhas detectadas na execugio dos servicos contratados.

4) Sao atribuides dos prepostos, dentre outras:

4.1 Comandar, coordenar e controlar a execucio dos servigos contratados, nas dependéncias da
CONTRATANTE;

4.2 Acompanhar e fiscalizar os trabalhos realizadas pelos empregados da CONTRATADA:

4.3 Promover o controle da assiduidade e pontualidade dos empregados da licitante vencedora,
de acordo com as normas da CONTRATANTE:

4.4 Zelar pela seguranca, limpeza e conservacio dos equipamentos € instalagoes da
CONTRATANTE 4 disposicao dos empregados du CONTRATADA;

4.5 Cumprir e fazer cumprir todas as determinaghes, instrugdes ¢ orienlacdes emanadas das
autoridades da CONTRATANTE e da Fiscalizacao do Contrato;

4.6 Elaborar, acompanhar e controlar escalas de férias, evitando situagdes de prejuizo aos
Servicos contratados;

4.7 Reportar-se i Fiscalizacio do Contrato para dirimir quaisquer dividas a respeito da
execugao dos servicos;

4.8 Relatar & Fiscalizacio do Contrato, pronta € imediatamente, toda e qualquer irregularidade
observada;

4.9 Realizar, além das atividades ¢ tarefas que The forem atribuidas, quaisquer outras que julgar
necessdrias, pertinentes ou inerentes i boa prestacio dos servigos contratados,

4.10. Encaminhar 4 Fiscalizacio do Contrato todas as Notas Fiscais/Faturas dos SETVIgOS
prestados, bem como eselarecer quaisquer dividas sobre a questao;

4.11 Administrar todo e qualquer assunto relativo aos empregados da licitante vencedora,
respondendo 8 CONTRATANTE por todos os atos e fatos gerados ou provocados por eles.

4.12 Comprovar que o licitante instalard eseritério em Brasilia — DF no prazo méximo de 60
(sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato.

4.13 Indicar por escrito o nome do responsivel para contato (preposto) ndo se admitindo
funciondrio dos postos de servicos contratados ou do quadro de pessoal da CONTRATANTE
para gerenciar operacionalmente os empregados, conr as seguintes responsabilidades.

4.14 O preposto deverd cumprir 4 jornada de trabalho de 8h 4s 12h e das 14h 3s 18h,
totalizando 40 (quarenta) horas semanais.

4.15 Atuar o encarregado como facilitador das mudangas de comportamento dos empregados
da licitante vencedora:

4.16 Repassar aos empregados todas as orientagbes referentes A redugio do consumé de
Energia ¢ gua;

4.17 Orientar os empregados pars colaborar de forma efetiva no desenvolvimien
atividades do programa interno de separacdo de residuos solidos, em recipientes p
seletiva nas cores internacionalmente identificadas, disponibilizados pela CONTRATA
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CLAUSULA QUARTA - INICIO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

A execucao dos servigos devera ser iniciada apds a celebragio do contrato, mediante Ordem de
Servigo emitida pela CONTRATANTE.

Subclausula Unica - Os servigos serdo inicialmente prestados nas dependéncias da
Secretaria da Micro ¢ Pequena Empresa da Presidéncia da Republica, localizada na Esplanada dos
Ministérios, Bloco 0", 7° andar, - CEP: 70052-900 — Brasilia — DF, ou em outros imoveis que
venham a ser ocupados pelo 6rgio, bem como nas instalacoes fisicas do Departamento de
Registro Empresanial e Integracio - DREI ¢ da Junta Comercial do DF - JCDF, situados no
SAUS, Quadra 2, Lote 1/A - Subsolo - 70.070-020 - Brasilia-DF.

CLAUSULA QUINTA - DA FISCALIZACAO

A CONTRATANTE nomeard um gestor titular € um substituto, para executar a fiscalizagio do
Contrato, que acompanhard os servigos prestados ¢ registrara todas as ocorréncias ¢ as
deficiéncias verificadas em relatério, cuja copia serda encaminhada a CONTRATADA,
objetivando & imediata correcdo das irregularidades apontadas.

Subcliusla Primeira - O representante da CONTRATANTE anotard em registro proprio
todas as ocorréncias relacionadas com a prestacan dos servigos, objeto deste Contmito,
determinando o que for necessario d regularizacio das falhas ou impropriedades observadas.

Subcliusula Segunda - As exigéncias e atuacio da fiscalizacio pela CONTRATANTE
em nada restringe a responsabilidade dnica, integral e exclusiva da CONTRATADA, no que
concerne a execugio do objeto ora contratado.

Subclausla Terceira - As decisoes ¢ providéncias que ullrapassarem a compsténcia do
representante da CONTRATANTE deverao ser solicitadas ao seu superior, em tempo habil, para
adocio das medidas convenientes.

Subcliusla Quarta - A execucao do Contrato e a respectiva prestacio dos servigos serdo
acompanhadas e fiscalizadas por servidores (fiscal e substituto) a serem designados pela
CONTRATANTE.

Subelausla Quinta - Ao representante da CONTRATANTE compete acompanhar,
fiscabizar, conferir e avaliar a execugae do Contrato ¢ dos respectivos servigos, bem como dirimir
¢ desembaracar guaisquer dividas e pendéncias que surgirem no curso de sua execugdo,
determinando o que for necessdrio a regularizacio das faltas, falhas, ou problemas observados,
conforme preve o art. 67, da Lei n” 8.666/1993 e suas alteragoes,

Subcliusla Sexta - Nao obstante a CONTRATADA seja a tnica ¢ exclusiva responsivel
pela execucio de todos os servigos, @ CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que ‘de
qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e dompleta
fiscalizaciio sobre 0s servigos, diretamente por fiscal designado.

Subcliusta Sétima - Durante a vigéncia do contrato, o servidor designado para lizar
o Contrato deverd manter continuo confaio com o preposto da CONTRATADA,
prioritariamente, 4 solugao de eventuais problemas e/ou esclarecimentos.

o
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Subcliusla Oitava - O servidor responsavel pelo acompanhamenio e fiscalizacao do
contrato deverd apurar ¢ assentar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com o
contrato, dentre elas:

a) Os comprovantes exigidos neste Contrato deverdo ser acolhidos pelo Gestor do Contrato
antes ¢ durante a execucio do conirato;

b) As glosas realizadas nas faturas, relatando os fundamentos, as razdes e as justificativas,
sem prejuizo de detalhar a meméria do cileulo adotado.

Subclausla Nona - A CONTRATANTE o dircito de rejeitar no todo ou em parie os
servigos contratados, se em desacordo com o Contrato,

Subeldusia Décima - Sao Atribuicées do Fiscal do Contrato, entre outras:

1) Receber a Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA, bem como os demais
documentos exigidos na Subcliusula Sétima da CLAUSULA QUINTA. deste Contrato
além de conferir a compatibilidade desses documentos, antes, do devido e competente
atesto, para fins de liquidagao e pagamento;

2) Ordenar a imediata retirada do local, seguida, quando for o caso, da substituigao, pela
licitante vencedora, no prazo maximo de 24 (vinte ¢ quatro) horas, independentemente de
justificativa por parte ds CONTRATANTE, de qualquer de seus empregados que estiver
sem crachd, que embaragar ou dificultar a atuacio da Fiscalizagio ou cuja conduta, atuacio,
permanéncia e¢/ou comportamento sejam  julgados prejudiciais, inconvenientes ou
insatisfatorios i disciplina da CONTRATANTE ou interesse do Servico Piiblico;

3) Emitir pareceres a respeito de todos os atos da CONTRATADA relativos i execucio do
contrato, em especial quanto & aplicacio de sangoes, alteracaes, prorrogagoes e rescisao do
contrato;

4) Comunicar oficialmente, por escrito, ao preposto da licitante vencedora quando ndo
houver necessidade de substituicio de profissional nas ocorréncias de auséncia temporiria,
como falta, gozo de férias ou afastamentos legais de qualquer natureza,

Subcliusla Décima Primeira - Cabe 3 CONTRATADA atender prontamenie a quaisguer
exigéncias da Fiscalizagio inerentes ao objeto do Contrato, sem que disso decorra qualguer dnus
para a CONTRATANTE, nio implicando a atividade de acompanhamento e fiscalizacio em
qualquer exclusio ou reducdo da responsabilidade da empresa contratada, inclusive perante
lerceiros, por ualquer irregularidade e, na ocorréncia desta, tampouco a co-responsabilidade da
CONTRATANTE ou de seus agentes:

Subcldusla Décima Segunda - As falas ao servigo, a serem apontadas pelo Fiscal do
Contrato, desde que a CONTRATADA ndo tenha promovido as devidas substituigbes, serdo
descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicacio da sangao prevista na alinea “a”, da
CLAUSULA DECMA PRIMEIRA deste Contrato;

Subcliusta Décima Terceira - E direito da fiscalizagio rejeitar quaisquer servigos quando
entender que a sua execucio estd forn dos padrdes técnicos e de qualidade definidas
Contrato; \

Subclausla Décima Quarta - As decisdes e providéncias que oltrapassarem a co
dos servidores designados para o acompanhamento ¢ a fiscalizacio dos servicos deve
encaminhadas oficialmente pelas dreas de atuacio dos empregados da CONTRA
CONTRATANTE, ¢m tempo habil para a adocao das medidas convenientes:
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Subcliusla Décima Quinta - Quaisquer exigéncias da fiscalizacio, inerentes ao objeto do
Contrato, deverdo ser prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem Onus para a
CONTRATANTE:

Subcliusla Décima Sexta - Adotar procedimentos formais. devidamente ancorados nos
dispositivos do Contrato ¢ demais anexos, desde que legitimos e legais, com a finalidade de
proteger a CONTRATANTE, sem prejuirzo de avaliar as reclamacOes e sugestdes dos usudrios
diretos dos servicos;

Subcliusla Décima Sétima - Assentar, todos os eventos contratuais em registro proprio; e,
nos casos em (ue se exigir apuracio de responsabilidades, adotar, primeiramente, agdes de
controle visando cessar os efeitos da ocorréncia; apés, as providéncias de ordem processual,
tempestivamente;

Subcliusla Décima Oitava - Além das disposicies elencadas anteriormente, a fiscalizacio

contrutual afeta & prestacio dos servigos seguird o disposto no anexo IV da IN SLTI/MP n°
02/2008.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO E DO PAGAMENTO

O pagamento serd creditado em nome da empresa contratada, mediante ordem banciria em conta
corrente por ¢le indicada ou por meio de erdem banciria para pagamento de faturas com codigo
de barras, uma vez satisfeitas as condicbes estabelecidas neste Contrato ¢ seus Anexos, no prazo
de até o 5° (quinte) dia dtil do més subsequente a0 vencido, contado a partir da data final do
pericdo de adimplemento, mediante apresentacio, aceitagio e atesto do gestor do contralo nos
documentos hibeis de cobran

y | ApoioaAdm. |, 206876 | se37520 | 1290240
Nivel |
i ) “N 2
2 Apoio Adm. | .. 540778 | 24335010 | *920-201.20
Nivel 11
3 Apoig Adm, 6 744435 | 4466600 | 199320
Nivel 1T
4 Carregador 2 2.918,90 5.837.80 70.053,60
5 |-Feummade | 4 617378 | 6a7378 | /08536
Geral
TOTAL 74 350.402,98 | 4.312.835,76 |

ordem bancaria sera realizado desde que o licitante vencedor efetue cobranga de forma a
o cumprimento das cxigéncias legais, principalmente no que se refere s retengbes fribu

Subcliusula Sepunda - Para execucdo do pagamento de gue trata a Su
Primeira 8 CONTRATADA devera fazer constar da nota fiscal correspondente, emit
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rasura, em letra legivel em nome da CONTRATANTE, CNPJ n®° 00.394.411/0001-09, o nome
do banco, 0 nimero de sua conta banciria e a respectiva agéncia.

Subcliusula Terceira - A Nota Fiscal correspondente deveri ser entregue diretamente ao
Gestor do Contrato, que somente atestard o recebimento e liberard a referida Nota Fiscal para
pagamento, quando cumpridas, pela CONTRATADA. todas as condigGes pactuadas.

Subcliusula Quarta — A CONTRATANTE poderd deduzir do montante a pagar os
valores correspondentes a multas ou indenizages devidas pela licitante vencedora, bem como das
faturas mensais o valor proporcional aos diss nao trabalhados pelos funciondrios do licitante
vencedor calculado sobre o valor total do respectivo efetivo.

Subclausula Quinta - Exccutados os servigos, 18 CONTRATADA deverd apresentar,
mensalmente, para liquidaciio e pagamenio da despesa nofa fiscal/fatura discriminada, em 2
(duas) vias, scompanhada dos documentos comprobatorios do cumprimento das obrigacdes
decorrentes do Contrato.

Subcliusula Sexta - A comprovagio de que trata o esta subcldusula serd demonstrada
mediante apresentacio de documentos oficiais, correspondentes ao més do adimplemento da
obrigacao ou, excepcionalmente, do més anterior. quando ainda nao-vencidas as referidas
contribuigoes,

Subecldusula Setima - Para efeito de cada pagamento mensal, a CONTRATADA devera
apresentar, obrigatoriamente, junto com as notas fiscais/faturas:

a) Relacio nominal dos profissionais alocados, com os comprovanies de pagamento salarial
relativo ao més de referéncia do faturamento cobrado (copia da folha de pagamento do més
anterior i execucdo do servico) devidamente recebidos pelos funciondrios ou comprovantes de
depésitos em suas contas correntes: bem como de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte ¢ vale-alimentagio);

b) Quadro demonstrativo de férias e licencas concedidas, indicando se houve ou ndo a
ocupacio do posto de trabalho, referente ac més anterior & prestacao dos servigos;

¢) Planilha de calculo do valor a ser deduzido na nota fiscal pela ndo ocupacio do quantitativo
de trabalhadores, em caso de faltas, férias e posto Vago;

d) GFIP correspendente s guins de recolhimento do INSS e do FGTS, relativas ao més de
referéncia do faturamento, discriminando o nome de cads um dos empregados beneficiados;

¢) Guia de recolhimento autenticado do INSS ¢ do FGTS, relativas ao més de referéncia do
[aturamento, discriminando o nome de cada um dos empregados beneficiados;

f) Certidao Negativa de Débito Salarial e Certidio Negativa de Infracies Trabalhistas, emitidas
pela Delegacia Regional do Trabalho:

g) Certidao Negativa de Débito — CND (Previdéncia Social ):
h) Certificado de Regularidade do FGTS:
i) Certidao Negativa de Débitos de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido;

Subcldusula Oitava - A documentagio trabathista deverd estar devidamente au
peli CONTRATADA.

Subcliusula Nona - A Not Fiscal correspondente deverd ser entregue diretame
Gestor do Contrato, que somente aléstard o recebimento e liberard a referida Notwa Fi
pagamento, quando cumpridas, pela CONTRATADA. todas as condigoes pactuadas,
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Subcliusula Décima - A CONTRATANTE poderd deduzir do montanie a pagar os
valores correspondentes a multas ou indenizagtes devidas pelo CONTRATADA, bem como das
faturas mensais o valor proporcional aos dias nfo trabalhados pelos funciondrios do licitante
vencedor calculado sobre o valor total do respectivo efetivo.

Subcliusula Décima Primeira - A CONTRATANTE reserva-se, ainda, o direito de
somente efetuar o pagamento dos servigos presiados apds a comprovagio do pagamento dos
correspondentes saldrios dos profissionais da CONTRATADA, alocados no contrato de trabalho
e dos respectivos encargos sociais, enfim o cumprimento integral das obrigacies decorrentes da
relagdo de emprego mantida entre o empregado ¢ a prestadora dos servigos,

Subcliusula Décima Segunda - A fatura referente ao dltimo més do contrato, bem como
4 garantia contratual s serdo, respectivamente, pagas e liberadas, apos apresentacio dos
comprovantes de quitacdo de todas as obrigagoes trabalhistas da mio-de-obra envolvida nos
Servigos.

Subcliusula Décima Terceira - Junto com a Nola Fiscal mensal deverio ser
apresentados: comprovanles de gquitaciio de todos os Encargos. Relacio SEFIP, Folha de
pagamento ¢ Comprovanies de pagamento dos auxilios transporte e alimentacio, devidamente
assinados pelos empregados, tudo referente ao més faturado e especificamente do objeto
contratado, bem como outros comprovantes exigiveis para o alesto da fatura e liberacio do seu
pagamento.

Subcléusula Décima Quarta - Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancia que impega
& liquidacio da despesu, aquels serd devolvida 2 licilante vencedora e o pagamento ficars
pendente até que o mesmo providencie as medidas saneadoras, Nesta hipotese, o prazo para
pagamento iniciar-se-4 apds a regularizacio da situagao ou reapresentagio do documento fiscal,
nao acarretando qualquer onus para 2 CONTRATANTE.

Subcliusula Décima Quinta - No caso de eventual atraso de pagamento, desde que a
empresa nio tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice de
compensacio financeira devido serd calculado mediante a aplicacio da seguinte formula:

Em=1xNxVP
Onde:
Em = Encargos Monetirios;
N = Nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e & do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;
I = Indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado;

I={TX) I = (6/100) I= 000016438
365 365

TX = Percentual da taxs anual = 6%

Subcldusula Décima Sexta - A compensacio financeira, no caso de atraso ¢ ;Tidamdn
serd incluida na Nota Fiscal/Fatura seguinte so da ocorréncia. '

Subcliusula Décima Sétima - No caso de incorrecio nos documentos
mclusive nas Notas Fiscais/Fatura, serio estes restituidos @ licitante vencedora, para
solicitadas, nao respondendo a CONTRATANTE por quaisquer encargos resultantes de
liguidacao dos pagamentos correspondentes.
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Subcliusula Décima Oitava - Para o pagamento a CONTRATANTE realizara consulta
prévia ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, quanto: Habilitacio
Juridica, Regularidade Fiscal Federal (Receita Federal do Brasil (certidao conjunta — FGTS e
INSS) e Certidio Negativa de Débito Trabalhista): Regularidade Fiscal Estadual/Municipal
(Receita Estadual/Distrital ¢ Receita Municipal); e Qualificacio econémico-financeira (Indices
Calculades: SG, LG e LC) para verificar a manutencio das condicdes de habilitacio,

Subcliusula Décima Noma - Constatada a siluacio de imegularidade da empresa
contratada no SICAF, a CONTRATADA seri notificada, por escrito, para que no prazo de 30
(trinta) dias regularize sua situaco ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa, sob pena de
rescisio conlratual,

Subclausula Vigésima - O prazo estipulado poderd ser prorrogado # critério da
Adminmistracio.

Subeldusula Vigésima Primeira - Qualquer alteracio nos dados bancirios deverd ser
comunicada 3 CONTRATANTE, por meio de Carna, ficando sob inteira responsabilidade da
licitante vencedora os prejuizos decorrentes de pagamentos incorretos devido 3 falta de
informacao.

Subclausula Vigésima Segunda - O pagamento efetuado pela CONTRATANTE, nio
isenta 8 CONTRATADA de suas obrigacdes e responsabilidades assumidas.

CLAUSULA SETIMA - DO ACRESCIMO E DA SUPRESSAO

No interesse da CONTRATANTE o objeto deste Contrato poderd ser suprimido ou aumentado
até o limite de 25% (vinte e cinco por cenlo) do valor inicial atualizado da contrataciio, facultada a
supressdo alem dessc limite, por acordo enire as partes, conforme disposto no artign 65,
paragrafos primeiro e segundo, incise 11, da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos necessdrios ao atendimenio das despesas no valor de RS 4.312.835,76 {Quatro
milhdes, trezentos e doze mil, oitocentos e trinta e cinco reais e setenta e seis centavos)
correrao i conta do Programa de Trabatho: 04.122.2101.2000.0001 - PTRES: 085454; Natureza
da Despesa: 3390.37 e Natureza da Despesa: 2016NES02210, de 11 de agosto de 2016.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

Por se tratar de contratagio remanescente, o presente Contrato ferd vigéncia de 12 (doze) meses, a
contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos, nos
termos do inciso 11, do art. 57, da Lei n® 8.666/93 e suas alteraches, limitada a 24 (vinte ¢ quatro)
meses, ou até a conclusio de eventual processo para nova coniratagao, prevalecendg)o que
primeiro ocorrer,

PROCESSO N° 00140, 0002597201 6- 18"

N




Presidéncia da Repdblica
Secretaria de Governo
Secretaria de Administragao
Diretoria de Recursos Logisticos

CLAUSULA DECIMA - DA REPACTUACAO

Serd admitida a repaciuacio dos pregos dos servigos contratados, desde gue seja observado o
interregno minimo de 01 (um) ano, a contar da data do orcamento a que a proposta se referir, ou
da ultima repactuacao.

Subcliusula Primeira - Serd adotada como data do orcamento a que a proposta se referir,
a data do acordo, convencdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que estipular o saldrio
vigente & época da apresentagdo da proposta, vedada a inclusio, por ocasifio da repactuacio, de
antecipagdes e de beneficios nao previstos originariamente,

Subcliusula Segunda - A repactuagio serd procedida de demonstracio analitica do
aumento dos custos, de acordo com a Planilha estimativa de Custos, conforme modelo do Edital,

Subcliusuls Terceira - A repactuacio que ocorrer a partir do segundo ano de contrato
terda o percentual do item “aviso prévio trabalhado™ zerado, visto que esse cusio é pago
integralmente no primeiro ano de contrafo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA GARANTIA CONTRATUAL

A CONTRATADA devera apresentar # CONTRATANTE, no prazo de 10 (dez) dias iteis,
contado a partir da daia da assinstura do contralo, comprovante de garantia, no valor
correspondente @ 5% (cinco por cento) do valor do contrato, cabendo-lhe optar por uma das
modalidades de garantia prevista no § 19, do art. 56, da Lei n° 8.666/93;

Subclausula Primeira - Deverd constar expressamente da garantia apresentada pela
CONTRATADA, gue a referida garantia cobrird, também, as verbas trabalhistas nio liquidadas
pela CONTRATADA, por ocasido das hipdieses de rescisio contratual dos empregados que
aluam no contrato mantido com a CONTRATANTE;

Subclausula Segunda - O descumprimento do prazo estipulado no Caput desta cliusula
mmplicari em multa nos fermos da alinea “d™ da Cliusula Décima Segunda deste Contrato .

Subcliusula Terceira - O atraso superior a 235 (vinte e cinco) dias autoriza a
Administracdo a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular
de suas clausulas, conforme dispdem os incisos [ e 11 do art, 78 da Lei n° 8,666, de 1993,

Subcliusula Quarta - Em se fratando de garantia através de seguro-garantia ou fianca
bancaria deverd conter expressamente cliusula de atualizacdo financeira, de imprescritibilidade,
de inalienabilidade e de irrevogabilidade.

Subeliusula Quinta - A garantia em dinheiro deverd ser efetuada na Caixa Econfimica
Federal em conta especifica com corregao moneliria, em favor do contratante.

Subcléusula Sexta - A garantia deverd ter validade durante a execucio do contrato e 3
(lrés) meses apds o termino da vigéncia contratual e ser renovada a cada prorrogacio efetivada no
contrato observados os seguintes requisitos:

Subcldusula Sétima - A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, a
pagamento de:

a) prejuizos advindos do nidlo cumprimento do objeto do contrato
adimplemento das demais obrigacoes nele previstas:
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b) prejuizos causados a Administracio ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execugao do contrato;

¢) multas moratdrias ¢ punitivas aplicadas pela Adminisiragio & contratada; e

d) obrigacGes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, nao
adimplidas pela contratada;

Subcldusula Oitava - A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar
todos os eventos indicados na Subelihusula Sétima;

Subcléusula Nona - O garantidor nao € parle interessada para figurar em processo
administrativo instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangoes
i contratada;

Subcliusula Décima - A garantis serd considerada extinta:

a) com a devolugio da apolice. carta fianga ou autorizagao para o levantamento de
importincias depositadas em dinheiro a llulo de garantia, acompanhada de
declaracio da Administracio, mediante termo circunstanciado, de que a contratada
cumpriu todas as clivsulas do contralo; e

b) apds o términc da vigéncia do contrato, devendo o instrumento CONVOCAIONO
estabelecer o prazo de extingdo da garantia, que podera ser estendido em caso de
ocorréncia de sinistro;

Subeliusula Décima Primeira - O contratante ndo executard a garantis nas seguintes
hipoteses:
&) caso fortuito ou forca maior;

b) alteragio, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fador, das obrigagoes
contratuais;

¢) descumprimento das obrigagoes pela contratada decorrente de atos ou fatos da
Administracio; ou

d) pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administragao;

Subeliusula Décima Segunda - Nao serfio admitidas outras hipoieses de nio execugao da
garantia, que ndo as previstas na Subeldusola Décima Primeira.

Subcldusula Décima Terceira - A garantia somente sera liberada ante a comprovagio de
gue a empresa pagou todas as verbas rescisirias trabalhistas decorrentes da contratacao, e, caso
esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo meés apos o encerramento da vigéncia contratual,
a garantia seri utilizada para o pagamento dessas verbas (rabalhistas diretamente pela
Administragio, conforme estabelecido no art, 19-A, inciso TV, da Instru¢io Normativa n®
02/2008. (retificado em 9 de janeiro de 2014 — publicado no DOU n” 6, Secao 1, pg.58/39).

Subcldusula Décima Quarta - A garantia prestada pelo licilante vencedor somente sera
liberada, ou restituida, no prazo miiximo de 90 (noventa) dias, depois de expirado o ;m!x' de
vigéncia do Contrato, mediante a certificagio pelo gestor de que os servigos foram reali
contento, bem como a garantia prestada.

Subcldusula Décima Quinta - Aditado o Contrato, prorrogado o prazo de sua vig
alterado o seu valor, ou reduzido o valor da garantia em razdo de aplicacio de g
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Subcliusula Décima Sexta - Em caso de prorrogagio do prazo contratual, a garantia serd
liberada apds a apresentacio da nova garantia e da assinalura de termao aditivo ao Contrato.

Subcliusula Décima Sétima - Se o valor da garantia for utilizado tolal ou parcialmente,
em pagamento de qualquer obrigaciio, ou reduzido em termos reais por desvalorizacao da moeda
de forma que nio mais represente 5% (cinco por eento) do valor total deste Termo de referéncia,
o licitante vencedor se obriga a fazer a respectiva reposicio, no prazo maximo de 72 (setenta e
duas) horas, a contar da data em que for notificada pela SMPE/PR.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES

O descumprimento total ou parcial das obrigaghes assumidas pela licitante vencedora, sem
justificativa aceita pela CONTRATANTE, resguardados os procedimentos legais pertinentes,
poderd acarretar:

4) multa de 0,2% (dois décimos por cento) sobre o vulor mensal do contralo, por dia de
alraso, no cumprimento dos prazos estabelecidos no Contralo, referentes ao pagamento de
salarios, encargos ou beneficios e demais obrigacdes trabalhistas;

b) multa de 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor mensal do contrato, por dia de atraso,
no cumprimento de quaisquer dos prazos estabelecidos no Contrato, ressalvadas aquelas
obrigacdes para as quais tenham sido fixadas penalidades especificas;

¢) multa de 10% (dez por cento), sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura, dobrivel na
reincidéncia, referente so més em gue for constatado o descumprimente de qualgquer
obrigacio prevista no edital ou no termo contratual, ressalvadas aquelas obrigacoes para as
guais fenham sido fixadas penalidades especificas;

d) multa de 0,07% (sete centésimos por cento) calculada sobre o valor total atualizado do
contrato, por dia de atraso, em caso de inobservincia do prazo fixado para apresentagao da
garaniia, observado o mdximo de 2% (dois por cento);

d.1) o atraso superior & 25 (vinte e cince) dias autoriza a Administracio a promover a
rescisio do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispdem os incisos 1 e 11 do art. 78 da Lei n” 8.666, de 1993;

¢) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente a0 més em for
consiatada a auséncia de di:&pnnihilimgﬂu das informacoes ¢/ou documentos exigidos na
Subcldusula Sétima da CLAUSULA SEXTA deste Contrato:

f) multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao més em
que for contatada a reincidéncia quanto a nio disponibilizacio das informacoes e/ou
documentos exigidos no Subeliusula Sétima da CLAUSULA SEXTA deste Contralo;

g) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratagdo, nos casos de rescisao
contratual por culpa da CONTRATADA: ¢ '

h) Adveriéncia.

Subcldusula Primeira - A sangiio previsia na alinea “i” poderd ser aplicada jun
com as demais penalidades, assegurados 2 licitante vencedora o confraditonio e 2 ampla de
respectivo processo, no prazo de § (cinco) dias Gteis.

PROCESSO N 001400002522
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Subeldusula Segunda - As sancdes previstas neste Contrato sio independentes entre si,
podendo ser aplicadas de forma isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas
cabiveis,

Subclausula Terceira - A multa aplicada apés regular processo administrativo, podera ser
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administracio.

Subclausula Quarta - Se a multa for de valor superior ao do pagamento devido, a
CONTRATANTE continuara efetivando os descontos nos meses subsequentes, até que seja
atingido o montante atribuido & penalidade, ou, se entender mais conveniente, podera descontar o
valor remanescenfe da garantia prestada, ou ainda, guando for o caso, realizar a cobranca
judicialmente.

Subcliusula Quinta - Nio serd aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na
prestacan do servigo advier de easo fortuito ou motivo de forga maior.

Subcldusula Sexta - Para efeito de aplicacio de multas as infracdes sdo atribuidas em
graus, conforme tabelas | e 2 a seguir:

Tabela 1 — Gradacio da Infracio Contratual

GRAU CORRESPONDENCIA
01 (),2% por dia sobre o valor mensal do contrato
02 0,4% por dia sebre o valor mensal do contrato
03 0,8% por dia sobre o valor mensal do contrato
(4 1,6% por dia sobre o valor mensal do contrato
05 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato
06 4,0% por dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2 - Descrigio do Descumprimento de obrigagiio

INFRACAQ
ITEM DESCRICAQ GRAU

o) | Permitir si_n.mg?n que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal 06
ou consegiiencias letais.

0 Suq;?endcr ou inltiﬂﬂmpc.l'. salvo mlmivu de furt;a_ maior ou caso fortuito, os 05
Servicos contratuais por dia e por unidade de atendimento.

p3 | Manter empregado sem a qualificagiio exigida para executar os Servigos 04

i contratados, por empregado e por dia; A\ *
04 ::_t:cusar-se a executar servigo deferminado pela fiscalizacio, por servico e por \\1’3
ia

05 Descumprir determinagio formal ou instrugio complementar do orgio
fiscalizador, por ocorréncia,

1] Deixar de apresentar copia da rescisao de conlrato de trabalho de qualguer \
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empregado que seja desligado durante a vigéncia do confrato e por ocasido do
término no mesmo prazo de 15 (quinze) dias.

Para os itens seguintes, deixar de:

07 | Cumprir determinagio formal ou instrugio do fiscalizador, por ocorréncia. 02

Substituir empregado que se conduza de modo inconvenienie ou nao atenda as

W necessidades, por funciondrio ¢ por dia; vl
10 | Indicar e manter durante a execucido do contrato o preposto. 02
1 Cumprir quaisquer dos itens do edital ¢ de seus anexos ndo previstos nesta o1

tabela de multas, por item e por ocorréncia;

Cumprir quaisquer dos itens do edital ¢ seus anexos nio previstos nesta labela
12 | de mulias, apos reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgio fiscalizador, 0z
pOT item e por ocorméncia.

Recolher FGTS dos empregados e das contribuigbes sociais previdenciarias,
13 |bem como ndo pagamento do saldrio, de vale transporte e do auxilio (6
alimentacio,

Subclausula Sétima - As infracoes cometidas em consondncia ao disposto na Tabela 2,
sujeitar-se-ao a aplicacio de demais penalidades conforme agui estabelecidas:

Subcliusula Qitava - As infragcdes cometidas com grau de multa nos niveis 1 e 2, sio
passiveis de adverténcia.

Subclausula Nona - As infragdes cometidas com grau de multa nos niveis 3 ¢ 4, sio
passiveis de Suspensao Temporiria de Participar em Licitacio e Impedimento de contratar com a
CONTRATANTE;

Subclausula Décima - As infraghes cometidas com grau de multa nos niveis 5 e 6, so
passiveis de Declaracio de Inidoneidade para Licitar ou Contratar com a Unido;

Subclausula Décima Primeira - As sangoes aplicadas @ CONTRATANTE serdo
obrigaloriamente registradas no SICAF,

Subcliusuls Décima Segunda - A aplicacio das sangbes previstas neste Contrito ndo
exclui a possibilidade de aplicacio de oulras de responsabilidade da CONTRATADA por
eventuais perdas e danos causados a CONTRATANTE.

Subcliusula Décima Terceira - O valor da multa poderd ser descontado da nota fiscal ou
crédito existente na CONTRATANTE ou de qualguer outro crédito porventura existente no
ambito da CONTRATANTE em favor de a CONTRATADA, sendo que, caso o valor da multa
seja superior ao crédilo existente, a diferenga serd cobrada na forma da lei.

Subcliusula Décima Quarta - As mullas ¢ outras sangSes aplicadas s6 poderio ser
relevadas motivadamente ¢ por conveniéncia administrativa, mediante ato da autoridade
competente, devidamente justificado.

Subcliusula Décima Quinta - A CONTRATADA que, convocada no prazo de vali
da sua proposta, deixar de entregar a documentacio exigida para o cerlame, aprese
documentacio falsa, ensejar o retardamento da execucio do objeto deste edital, falhar ou fra
na prestacio do servigo licitado, comportir-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, i
impedido de licitar ¢ contratar com a Unido, e serd descredenciado no SICAF, siste
cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4° da Lei n° 10.520/2002,
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prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste edital das demais cominacoes
legais.

Subeldusula Décima Sexta - A declaracio falsa relativa so cumprimento dos requisitos de
habilitagio ¢ proposta sujeitari o licitante as sangoces previstas no Decreto n® 5.450, de 31 de maio
de 2005.

Subcliusula Décima Sétima - As sangoes previsias neste edital sio independentes entre si,
podendo ser aplicadas de forma isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas
cabiveis.

Subcldusula Décima Oitava - Em qualquer hipétese de aplicacio de sangles serfio
assegurados a licitante vencedora o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — CONTA VINCULADA

O provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro) saldrio e
verbas rescisdrias aos trabalhadores da contratada, serio depositados pela Administracio em conta
vinculada especifica, conforme o disposio no Anexo VIT da IN 6/2013.

Subcliusula primeira - Os valores provisionados somente serdo liberados para o
pagamento das verbas de que trala e nas seguintes condiges:

) parcial e anualmente, pelo valor correspondenlte ao 13° (décimo terceiro) salirio dos
empregados vinculados ao contrato, quando devido:

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias & a um lerco de férias previsto na
Constituigio, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato:

€) parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salfrio proparcional,
férias proporcionais e a indenizacio compensatéria porventura devida sobre o FGTS,
quando da dispensa de empregado vinculado ao conirato: e

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisénias.
Subcliusula segunda - O saldo existente na conta vinculada apenas sera liberado com a

execucao completa do contrato, apés a comprovagio, por parie da empresa, da quitacao de todos
0s encargos trabalhistas e previdencidrios relativos go servigo contratado,

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISA0O

Este Contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, independentemente de notificacées ou
interpelacoes judiciais ou extrajudiciais, com base nos motivos previsios nos Arts. 77 ¢ 78,/na
forma do art. 79 da Lei n° 8.666/93,

1
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IEMUSHLA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO

A CONTRATANTE providenciari a publicacio
do art, 61, pardgrafo dnico, da Lei n® 8,666/93.

resumida do presente instrumento, nos termos

‘CLAUSULA DECIMA SEXTA- DO FORO

As questbes decorrentes da execucd
administrativamente,
Brasilia/DF, Secio J
privilegiado gue seja.

o deste Contralo, que ndo possam ser dirimidas
serao processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da cidade de
udictiria do Distrito Federal, com exclusio de qualquer outro, por mais

E assim, por estarem de pleno acorde com o que neste instrumento € pactuado, assinam o
presente Contrato em 2 (d

decorrente.

uas) vias de igual forma e teor, para que produzam os efeitos dele

Brasilia/DF, 11 de agosto de 2016.
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