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Secretaria-Geral
Secretaria de Administragao

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE
ASSEIO, CONSERVAGCAO, SERVICOS GERAIS E
CARREGADORES, QUE, ENTRE S|, FAZEM A UNIAO,
POR INTERMEDIO DA PRESID'ENCIA DA REPUBLICA,
E A EMPRESA PHOENIX COMERCIO E SERVICOS DE
LIMPEZA LTDA - ME.

PROCESSO N° 00088.003001/2014-05
CONTRATO N*® 230/2014

A UNIAO, por intermédio da Secretaria de Administracéo da Presidéncia da Republica,
CNPJ n® 00.394.411/0001-09, neste ato representada pelo Secretario de Administragéo, Senhor
VALDOMIRO LUIS DE SOUSA, portador da Carteira de Identidade n® 288.225 - SSP/DF, e do
CPF n® 163.328.061-68, de acordo com a competéncia prevista na Portaria n®* 312, de
06/09/2012, publicada no Diario Oficial da Unido em 10/09/2012, doravante designada
simplesmente CONTRATANTE, e a empresa PHOENIX COMERCIO E SERVICOS DE
LIMPEZA LTDA - ME, CNPJ n® 12.978.051/0001-71, com sede na ADE Conjunto 10, Lotes
10/11, Sala 01, Aguas Claras, Brasilia/DF, CEP: 71.986-180, telefax n® (61) 3028-6812, neste
ato representado pelo Sécio Gerente, Senhor RONALDO MARINHO DE ARAUJO, portador da
Carteira de Identidade n® 1.749.982 — SSP/DF, CPF n® 809.383.961-53, daqui por diante
denominada simplesmente CONTRATADA tém, entre si, acordado os termos deste Contrato,
objeto do Pregdo, na forma eletrénica, n® 67/2014 consoante consta do Processo n°
00088.003001/2014-05, sujeitando-se as partes integralmente a Lei n® 10.520, de 17 de julho de
2002, a Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006, e os Decretos n’s. 5.450, de 31
de maio de 2005, 6.204, de 5 de setembro de 2007, e 7.203, de 4 de junho de 2010, e 2.271, de
7 de julho de 1997, a IN n® 02 SLTI/MP, de 30 de abril de 2008 e suas alteragdes, e a IN
SLTI/MP n® 02, de 11 de outubro de 2010, e a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas
alteragbes, mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto prestagéo de servigos de asseio, conservagéo, servigos
gerais e carregadores, visando a atender os 6rgdos da Presidéncia da Republica em Brasilia,
com fornecimento de mao de obra, materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, conforme
especificagdes constantes neste instrumento.

Subclausula Unica — Vinculam-se ao presente contrato o Edital do Pregéo, na forma
eletrénica, n® 67/2014, bem como a proposta da CONTRATADA, os quais constituem parte
integrante deste instrumento, independentemente de sua transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
| - Sa0 obrigagdes da CONTRATADA, além de outras assumidas neste Contrato:

1) Atender a todas as exigéncias constantes no Edital do Pregéo n® 67/2014 e seus anexos.Tx

2) Indicar formalmente um preposto para representa-la na execugéo do contrato. N
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3) Fornecer méo de obra, saneantes domissanitarios, materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios para a perfeita execugdo do servigo.

4) Assumir a responsabilidade integral pelos servicos contratados, nos termos da legislagéo
vigente.

5) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo
fungbes profissionais legalmente registradas em suas CTPS.

6) Manter a disciplina nos locais dos servigos, retirando, no prazo méximo de vinte e quatro
horas apos a notificagéo, qualquer empregado cuja conduta seja tida como inconveniente pela
CONTRATANTE.

7) Manter seu pessoal uniformizado, identificado por intermédio de cracha, com fotografia
recente, e fornecer a todos os Equipamentos de Protegéo Individual — EPIs.

8) Manter no local do servigo, durante os turnos de trabalho, elementos capazes de tomar
decisdes compativeis com os compromissos assumidos.

9) Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servicos em perfeitas
condigbes de uso e substituir os danificados em até vinte e quatro horas. Os equipamentos
elétricos devem ser dotados de sistemas de prote¢do, de modo a evitar danos ao operador e a
rede elétrica.

10) Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como
aspiradores de p6, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas,
entre outros, de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da
CONTRATANTE ou de outras empresas.

11) Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugdo e supervisido permanente dos
servigos, de forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias objeto dos
Servicos.

12) Nomear encarregados responsaveis pelos servicos, com a missdo de garantir o bom
andamento das atividades, os quais devem permanecer no local do trabalho, em tempo integral,
fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos servigos. Estes
encarregados terdo a obrigacédo de se reportarem, quando houver necessidade, ao responsavel
pela fiscalizagdo do contrato e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas
todas as falhas detectadas.

13) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela CONTRATANTE.

14) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados, acidentados ou com mal subito, por intermédio de seus encarregados e/ou
prepostos.

15) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual, distrital ou
municipal, as normas de seguranga da CONTRATANTE.
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16) Instruir seus empregados quanto a prevengao de incéndio nas areas da CONTRATANTE.

17) Registrar e controlar, juntamente com o representante da CONTRATANTE, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas.

18) Fazer seguro de seus empregados contra risco de acidentes de trabalho, responsabilizando-
se também pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da
execugio do contrato, conforme exigéncia legal que rege a materia.

19) Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, inclusive sacos plasticos para acondicionamento de detritos, equipamentos,
ferramentas, e utensilios em quantidade, em qualidade e com tecnologia adequadas, com a
observancia das recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao.

20) Adotar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execugao dos servigos.

21) Executar os servigos em horarios que néo interfiram com o bom andamento da rotina de
funcionamento da CONTRATANTE.

22) Adotar boas praticas de sustentabilidade baseadas na otimizacéo e economia de recursos e
na reducéo da poluigdo ambiental, tais como:

a) Racionalizagdo do uso de substancias potencialmente toxicas e/ou poluentes;

b) Substituigdo, sempre que possivel, de substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor
toxicidade;

¢) Uso de produtos de limpeza e conservagao que obedegam as classificacdes e especificagbes
determinadas pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA;

d) Racionalizagdo do consumo de energia elétrica e de agua;
e) Destinagéo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza, asseio e conservagao;

f) Utilizagdo, na lavagem de pisos, sempre que possivel, de 4gua de reuso ou outras fontes
(aguas de chuva e pogos), desde que certificada de ndo contaminagao por metais pesados ou
agentes bacteriologicos, minas e outros;

g) Treinamento periddico dos empregados sobre praticas de sustentabilidade, em especial sobre
redugdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e destinagéo de residuos solidos,
observadas as normas ambientais vigentes;

h) Observagio da Resolugdo CONAMA (Conselho Nacional de Meio Ambiente) n® 20/1994,
quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento.

23) Conferir o0 tratamento previsto no item anterior a ldmpadas fluorescentes e frascos de
aerossbis em geral. Estes produtos, quando descartados, deverao ser separados e
acondicionados em recipientes adequados para destinagéo especifica.

24) Encaminhar aos fabricantes os pneumaticos inserviveis abandonados ou dispostes

inadequadamente, para destinacéo final e ambientalmente adequada. 3>\
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25) Observar, quando da execugdo dos servigos, as praticas de sustentabilidade previstas na
Instrucdo Normativa n® 01/2010, no que couber.

26) Responder administrativa e judicialmente por prejuizos causados a Administragdo em
decorréncia de comprovada mé qualidade dos produtos fornecidos, atrasos no fornecimento,
fornecimento incompleto ou néo fornecimento dos produtos dos quais apresentou na proposta.

27) Aceitar nas mesmas condigdes o acréscimo ou supressdo até o limite de 25%, podendo
ocorrer supressao acima desse limite, desde que aceito pelas partes.

28) Prestar as informagbes e esclarecimentos solicitados pela Administragdo, no prazo
determinado na solicitagéo, que poderé ser feita por e-mail ou outro meio oficial.

29) Apresentar, no primeiro més da prestagéo dos servigos, a documentacéo relacionada abaixo,
em conformidade com a alinea “a” inciso | do art. 34 — IN/SLTI/MPOG n® 06/2013:

a) Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto de
trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigao no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicag&o dos responsaveis técnicos pela execugéo dos servigos, quando for o caso:

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada
pela CONTRATADA;

c) Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os
servigos.

30) Manter preposto aceito pela CONTRATANTE, para representa-la na execugéo do contrato.

31) Manter sede, filial ou escritério em Brasilia, com capacidade operacional para receber e
solucionar qualquer demanda da Administragdo, bem como realizar todos os procedimentos
pertinentes & selegao, treinamento, admissdo e demissdo dos funcionarios. A CONTRATADA
devera comprovar essa situagdo no prazo de sessenta dias, apos a assinatura do contrato.

32) Responsabilizar-se pelo fornecimento, controle de estoque e distribuicdo dos materiais e/ou
equipamentos.

33) Responsabilizar-se pelo fornecimento e conservagéo dos uniformes e calgados confortaveis,
luvas de PVC, botas de borracha e dos Equipamentos de Protecdo Individual — EPI's aos
empregados vinculados & contratagdo, de acordo com os servigos a eles designados - que
deverédo ser adequados ao tipo de servigo da categoria profissional, substituindo sempre que se
fizer necessario de acordo com o disposto no respectivo acordo, convengéo ou dissidio coletivo
de trabalho, ou ainda em casos fortuitos, devendo os modelos dos mesmos ser submetidos a
prévia aprovagdo da CONTRATANTE.

34) Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata substituicdo dos
empregados ausentes, para execugéo dos servigos e nos casos de afastamento por falta, férias,
descanso semanal, licencas, demissdo e outros da espécie, obedecidas as disposi¢des da
legislagéo trabalhista vigente.

35) Providenciar a reposigédo da méo de obra, em carater imediato, em no maximo, 1h30 dq-,
A\

inicio do turno, no caso de falta de empregado. g 7]_)\
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36) Instalar, por conta propria, mobiliario, computador, impressora e linhas telefénicas
necessarios para a execugdo do servigo, nos locais que serao disponibilizados pela
CONTRATANTE. Devera fornecer também todo e qualquer tipo de material de expediente
necessario para o uso dos empregados nesse escritorio.

37) Disponibilizar aos encarregados aparelhos de telefonia celular com sistema "trunking"
habilitados para ligagdes externas para celular e fixo, para suas imediatas localizagbes e
repasse de instrugdes, sem Onus adicional para a CONTRATANTE. Nao serdo aceitas
alegagdes de indisponibilidades dos aparelhos por falta de bateria, ou por manutengoes.

38) Entregar ao setor responsavel pela fiscalizagéo do contrato, até o dia trinta do més seguinte
ao da prestagédo dos servigos, os seguintes documentos, quando nao for possivel a verificagéo
da regularidade dos mesmos no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF:

a) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) Certid4o conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

c) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital € Municipal
do domicilio ou sede da CONTRATADA;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF;
e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

39) Sempre que houver admisséo de novos empregados pela CONTRATADA, os documentos
elencados deverdo ser imediatamente apresentados.

40) Entregar, quando solicitado pela CONTRATANTE e no prazo previsto na solicitagao,
quaisquer dos seguintes documentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragéo
CONTRATANTE;

b) Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em gue
conste como tomador o érgdo ou entidade CONTRATANTE;

c) Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentagéo,
entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengéo ou acordo coletivo de
trabalho, relativos a qualquer més da prestagéo dos servigos e de qualquer empregado;

e) Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

41) Entregar a documentagao abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato,
ap6s o Ultimo més de prestagéo dos servigos:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados vinculados a prestagéo JQ
servigo, devidamente homologados pelo sindicato da categoria, quando exigivel;

s
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b) Guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

c) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados;
e) Quando for o caso, comprovante de alocagio do empregado em outra frente de servigo.

42) Viabilizar, no prazo de sessenta dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos, a
emissdo do Cartdo Cidadéo expedido pela Caixa Econdémica Federal para todos os empregados.

43) Viabilizar, no prazo de sessenta dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos, o acesso
de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia
Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes previdenciarios
foram recolhidas.

44) Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para obtengdo de extrato de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagao.

45) Realizar o pagamento dos salarios dos empregados por meio de depdsito bancério, na conta
dos trabalhadores, em agéncias situadas na localidade ou regiao metropolitana em que ocorre a
prestagao dos servigos.

46) Comprovar mensalmente a entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentagéo, plano/seguro de auxilio morte/funeral, assisténcia odontolégica, plano de saude,
etc.), a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengao ou acordo coletivo de trabalho,
relativos a qualquer més da prestacéo dos servigos e de qualquer empregado.

47) Responder por danos materiais ou fisicos, causados por seus empregados, diretamente a
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo.

48) Responsabilizar-se pelos 6nus resultantes de quaisquer agdes, demandas, custos e
despesas decorrentes de danos, ocorridos por culpa sua ou de qualquer de seus empregados e
prepostos, obrigando-se por quaisquer responsabilidades decorrentes de agbes judiciais
movidas por terceiros, que venham a ser exigidas por forga de lei, ligadas ao cumprimento deste
Contrato.

49) Responder integralmente por perdas e danos que vier a causar 8 CONTRATANTE ou a
terceiros em razéo de agdo ou omissdo dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

50) Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informagéo acerca das atividades objeto
deste contrato, sem prévia autorizagdo da CONTRATANTE.

51) Acatar orientagdes da CONTRATANTE, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagéo,
prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagées formuladas.

52) viabilizar para o fiscal do Contrato, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestagéo dos servigos:
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a) A emissdo do Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa Econémica Federal para todos os
empregados;

b) O acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes
previdenciarios foram recolhidas.

53) Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais nas contratagdes
continuadas com dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da CONTRATADA, serdo exigidas,
dentre outras, as seguintes comprovagoes:

| - Para empresas regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho —CLT: (Redagéo dada pela
Instrugdo Normativa n® 6, de 23 de dezembro de 201 3)

a) No primeiro més da prestagéo dos servigos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte
documentagao: (Redagao dada pela Instrugdo Normativa n® 6, de 23 de dezembro de 2013)

a.1) Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do
posto de trabalho, nimerosda carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicagido dos responsaveis técnicos pela execugdo dos
servigos, quando for o caso; (Incluido pela Instrugdo Normativa n® 6, de 23 de dezembro de
2013).

a.2) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso, devidamente
assinada pela CONTRATADA; e (Incluido pela Instrugao Normativa n® 6, de 23 de
dezembro de 2013)

a.3) Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao os
servigos. (Incluido pela Instrugédo Normativa n® 6, de 23 de dezembro de 2013)

b) Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servigos ao setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificagao
da regularidade dos mesmos no Sistema de Cadastro de Fornecedores —SICAF: (Redagéo dada
pela Instrugdo Normativa n® 6, de 23 de dezembro de 2013)

b.1). Prova de regularidade relativa a Seguridade Social; (Incluido pela Instrugéo
Normativa n® 8, de 23 de dezembro de 2013)

b.2) Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; (Incluido
pela Instrugdo Normativa n® 6, de 23 de dezembro de 2013)

b.3) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado; (Incluido pela Instrugdo Normativa n® 6, de
23 de dezembro de 2013)

b.4) Certidao de Regularidade do FGTS —CRF; e (Incluido pela Instrugdo Normativa n® 6,
de 23 de dezembro de 2013)

b.5). Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —CNDT. (Incluido pela Instrugdo Normativa n° 6,

de 23 de dezembro de 2013) (\
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c) Entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:
(Redagéo dada pela Instrugdo Normativa n® 6, de 23 de dezembro de 201 3)

c.1) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administragdo CONTRATANTE;(Incluido pela Instrugdo Normativa n® 6, de 23 de
dezembro de 2013)

c.2) Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos,
eém que conste como fomador o 6rgdo ou entidade CONTRATANTE;(Incluido pela
Instrugdo Normativa n® 6, de 23 de dezembro de 2013)

c.3) Cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagédo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depésitos bancarios: (Incluido
pela Instrugao Normativa n® 6, de 23 de dezembro de 2013)

c.4) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale
alimentagéo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengao ou
acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestagédo dos servigos e de
qualquer empregado; e (Incluido pela Instrugdo Normativa n® 6, de 23 de dezembro de
2013)

c.5) Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato. (Incluido pela Instrugdo Normativa n° 6, de 23 de
dezembro de 2013)

d) Entrega da documentagio abaixo relacionada, no prazo de 30 (trinta) dias da extingdo ou
rescisdo do contrato, apés o Ultimo més de prestagdo dos servicos: (Redagdo dada pela
Instrugdo Normativa n® 6, de 23 de dezembro de 2013)

d.1) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria; (Incluido
pela Instrugdo Normativa n® 6, de 23 de dezembro de 2013)

d.2) Guias de recolhimento da contribuigio previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais; (Incluido pela Instrugdo Normativa n® 6, de 23 de dezembro de 2013)

d.3) Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado; e (Incluido pela Instrugdo Normativa n® 6, de 23 de dezembro de
2013)

d.4) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados. (Incluido pela Instrucéao
Normativa n® 6, de 23 de dezembro de 2013)

54) Oferecer todos os meios necesséarios aos seus empregados para obtencdo de extrato de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagao.

55) Manter, durante toda a execugio do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagéo exigidas no Edital do Pregéo, na
forma eletrénica, n® 67/2014.
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Il - Sao obrigagdes da CONTRATANTE, além de outras assumidas neste Contrato:

1) Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA as dependéncias da
CONTRATANTE para a execugao dos servigos.

2) Promover a localizagéo inicial e os devidos reajustes de lotagcdo, bem como 0 remanejamento
dos empregados de acordo com a necessidade do servigo.

3) Prestar as informagbes e os esclarecimentos necessarios a prestagao dos servigos que
venham a ser solicitados pela CONTRATADA ou por seus prepostos.

4) Efetuar o pagamento mensal devido pela execugéo dos servicos, no prazo e condigdes
estabelecidas, desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias do contrato.

5) Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato, por meio de servidores especialmente
designados, nos termos do art. 67 da Lei n* 8.666/93.

6) Comunicar oficialmente 8 CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no curso da execugao
do contrato, determinando o que for necessario para a sua regularizagao.

7) Aplicar 28 CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis. Em todas as
situagdes sera dado &8 CONTRATADA o direito do exercicio da ampla defesa e do contraditorio.

8) Verificar o cumprimento dos requisitos minimos de qualificagao profissional exigidos no Termo
de Referéncia — anexo | do Edital do Pregdo n® 067/2014, exigindo a CONTRATADA a
substituicéo, se for o caso.

9) Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou preposto da
CONTRATADA cuja conduta, atuagéo, permanéncia e/ou comportamento sejam qualificados ou
entendidos como prejudiciais, inconvenientes, inadequados ou insatisfatérios a disciplina da
CONTRATANTE ou ao interesse do servigo publico.

10) Comunicar oficialmente 8 CONTRATADA questoes relativas a substituigdo de profissional
nas situagdes de auséncia temporaria, como falta, gozo de férias ou afastamentos legais de
qualquer natureza.

11) Exigir mensalmente a CONTRATADA os documentos comprobatérios do pagamento de
pessoal, do recolhimento dos encargos sociais, beneficios, ou qualquer outro documento que
julgar necessario.

12) Fiscalizar o recebimento e acompanhar a distribui¢ao do material, a fim de manter o controle
do estoque de todos os materiais previstos no item 07 do Termo de Referéncia — anexo | do
Edital do Pregao n® 067/2014.

CLAUSULA TERCEIRA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

A CONTRATANTE designara um gestor titular @ um substituto para exercer a fiscalizagdo do
contrato resultante da licitagdo que registrara todas as ocorréncias, deficiéncias em relatorio,
cuja copia sera encaminhada a CONTRATADA, objetivando a imediata corregdo das
irregularidades apontadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento d
clausulas contratuais, conforme o disposto nos §8§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666/93.

~ 0\
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Subclausula Primeira — O acompanhamento e a fiscalizagio da execugio do contrato
consistem na verificagéo da conformidade da prestagéo dos servigos e da alocagéo dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato.

Subclausula Segunda - A existéncia e a atuagéo da fiscalizagéo pela CONTRATANTE
em nada restringe a responsabilidade, Unica, integral e exclusiva da CONTRATADA no que
concerne a execugao do objeto contratado.

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES DE EXECUGAO

Os servicos serdo realizados nas dependéncias dos 6rgédos vinculados a Presidéncia da
Republica situados no Setor de Radio e Televisdo Sul — SRTVS, Quadra 701, Bloco “M”, Edificio
Dario Macedo, em Brasilia.

Subclausula Primeira — A execugéo de servicos de asseio, conservagio, servigos
gerais e carregadores de materiais na edificagdo onde se encontram instalados orgédo da
Presidéncia da Republica, bem como o deslocamento de mobiliario, materiais e equipamentos
serao realizados nas dependéncias do local ou fora do prédio, conforme necessidades
especificadas no Termo de Referéncia — anexo | do Edital do Pregédo n® 67/2014.

Subclausula Segunda — A Administracdo rejeitara, no todo ou em parte, 0 servigo
executado em desacordo com o contrato.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO E DO PAGAMENTO

O pagamento sera creditado mensalmente em nome da CONTRATADA, mediante ordem
bancaria em conta corrente por ele indicada ou por meio de ordem bancaria para pagamento de
faturas com cédigo de barras, uma vez satisfeitas as condigbes estabelecidas neste edital, em
até 10 (dez) dias Uteis, contados da apresentagéo da nota fiscal/fatura, no més subsequente ao
da prestacdo dos servigos, mediante apresentagéo, aceitagéo e atesto do gestor do contrato nos
documentos habeis de cobranga.

| PRESTAGAO DE SERVICOS DE ASSEIO, CONSERVAGAO, | " ' N
1 |SERVICOS GERAIS E CARREGADORES, COM 59.451,29 713.415,48

FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA

MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E
UTENSILIOS.

264.003,60

Subclausula Primeira — Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, em moeda
corrente nacional, de acordo com as condigbes previstas no caput desta Clausula, sendo
efetuada a retengéo na fonte dos tributos e contribuigdes elencados na legislagéo aplicavel.

Subclausula Segunda — O pagamento, mediante a emissdo de qualquer modalidade de

ordem bancaria, seré realizado desde que a CONTRATADA efetue cobranga de forma a permitir
0 cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retengoes tributarias.

\
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Subclausula Terceira - Para execugdo do pagamento de que trata esta Clausula, a
CONTRATADA devera fazer constar da nota fiscal correspondente, emitida, sem rasura, em
letra bem legivel, em nome da Secretaria de Administracéo da Presidéncia da Republica, CNPJ
n® 00.394.411/0001-09, o nome do banco, o numero da sua conta bancéria e da respectiva
agéncia.

Subclausula Quarta — O pagamento dos salarios dos empregados nao esta
condicionado ao pagamento da Nota Fiscal/Fatura e devera ser efetivado até o 5° (quinto) dia
atil, em horéario bancério, do més posterior ao da prestagéo dos servigos.

Subclausula Quinta — Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de
Pagamento de Impostos e Contribuigdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte -
SIMPLES devera apresentar a nota fiscal, com a devida comprovacéo, a fim de evitar a reten¢ao
na fonte dos tributos e contribuigdes, conforme legislagdo em vigor.

Subclausula Sexta — Para efeito de cada pagamento mensal, a CONTRATADA devera
apresentar, obrigatoriamente, junto com as notas fiscais/faturas:

a) Relagdo nominal dos profissionais alocados, com os comprovantes de pagamento
salarial, relativo ao més de referéncia do faturamento cobrado (copia da folha de
pagamento do més anterior & execugdo do servigo), devidamente recebidos pelos
funcionarios ou comprovantes de depdsitos em suas contas correntes; bem como de
entrega de beneficios suplementares (vale-transporte e vale-alimentagéo) devidamente
assinados pelos empregados;

b) Quadro demonstrativo de férias e licengas concedidas, indicando se houve ou nao a
ocupagéo do posto de trabalho, referente ao més anterior a prestagao dos servigos;

¢) Planilha de calculo do valor a ser deduzido na nota fiscal pela ndo ocupagao do
quantitativo de trabalhadores, em caso de faltas, férias e posto vago;

d) GFIP correspondente as guias de recolhimento do INSS e do FGTS, relativas ao més de
referéncia do faturamento, discriminando o nome de cada um dos empregados
beneficiados, por tomador de servigo;

e) Guia de recolhimento autenticado do INSS e do FGTS, relativas ao més de referéncia do
faturamento, discriminando o nome de cada um dos empregados beneficiados;

f) Certiddo Negativa de Débito Salarial e Certiddo Negativa de Infragdes Trabalhistas,
emitidas pela Delegacia Regional do Trabalho;

g) Certidao Negativa de Débito — CND (Previdéncia Social);
h) Certificado de Regularidade do FGTS;
i) Certidao Negativa de Débitos de Tributos Federais e Divida Ativa da Uniao;

j) Declaragdo de Optante do Simples (Declaragdo IN SRF n? 480/2004 — Anexo V) —
somente para as empresas optantes por este regime de tributacéo;

k) RAIS (no més de ocorréncia);
) CAGED (no més de ocorréncia); e

m) Comprovar mensalmente o repasse dos beneficios a que estiver a CONTRATADA
obrigada, na forma do subitem 9.44 do Termo de Referéncia — anexo | do Edital do
Pregéo n® 67/2014.

Subclausula Sétima — A documentagao trabalhista apresentada pela empresa devera
estar devidamente autenticada. .

. W
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Subclausula Oitava — A nota fiscal/fatura correspondente devera ser entregue pela
CONTRATADA diretamente ao gestor deste Contrato, que somente atestara e liberara para
pagamento, quando cumpridas todas as condigdes pactuadas.

Subclausula Nona - Havendo erro na nota fiscal ou circunstancia gue impega a
liquidagdo da despesa, ela sera devolvida 4 CONTRATADA e o pagamento ficara pendente até
que sejam providenciadas as medidas saneadoras. Nessa hipétese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a ap6s a regularizagdo da situagdo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo
acarretando qualquer énus para a CONTRATANTE.

Subclausula Décima - No caso de eventual atraso de pagamento, mediante pedido da
CONTRATADA, desde que ela ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido
sera atualizado financeiramente, ficando convencionado que o indice de compensagao
financeira devido ser4 calculado mediante a aplicagéo da seguinte formula:

EM = Ix N x VP, onde:

EM = Encargos Moratérios;

N = Nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga;

I = indice de compensagéao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX) I=(6/100) |1=0,00016438
365 365

X = Percentual da taxa anual = 6%

Subclausula Décima Primeira — A compensagdo financeira, no caso de atraso
considerado, sera incluida na nota fiscal/fatura seguinte ao da ocorréncia.

Subclausula Décima Segunda — Para o pagamento a CONTRATANTE realizara
consulta prévia ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, quanto a
Habilitagdo Juridica, Regularidade Fiscal Federal (Receita Federal do Brasil (certidiao
conjunta), FGTS e INSS) e Trabalhista (Certiddo Negativa de Débito Trabalhista),
Regularidade Fiscal Estadual/Municipal (Receita Estadual/Distrital e Receita Municipal) e
Qualificagdo econdmico-Financeira (indices Calculados: SG, LG e LC), para verificar a
manutencdo das condigdes de habilitagdo da licitagdo, podendo ser consultados nos sitios
oficiais de 6rgéos e entidades emissores de certiddes, constituindo meio legal de prova.

Subclausula Décima Terceira — Constatada a situagdo de irregularidade junto ao
SICAF, a CONTRATADA sera notificada, por escrito, para que no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis regularize sua situagéo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa, sob pena de rescisio
contratual.

Subclausula Décima Quarta — O prazo estipulado podera ser prorrogado a critério da
Administragéo.
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Subclausula Décima Quinta — Qualquer alteragdo nos dados bancarios devera ser
comunicada 2 CONTRATANTE, por meio de carta, ficando sob inteira responsabilidade da
CONTRATADA os prejuizos decorrentes de pagamentos incorretos devido a falta de
informagao.

Subclausula Décima Sexta — O pagamento efetuado pela CONTRATANTE nao isenta a
CONTRATADA de suas obrigacdes e responsabilidades assumidas.

Subclausula Décima Sétima — A CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar
os valores correspondentes a multas ou indenizagdes devidas pela CONTRATADA, nos termos
deste contrato.

Subclausula Décima Oitava — Em caso de rescisdo contratual, até que a
CONTRATADA comprove o pagamento das verbas rescisérias ou a comprovagao de que 0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a
interrupgdo do contrato de trabalho, a Presidéncia da Republica ira reter a garantia prestada e os
valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de servigos, podendo utiliza-los para o
pagamento direto aos trabalhadores no caso de a empresa n&o efetuar os pagamentos em ate 2
(dois) meses do encerramento da vigéncia contratual. (Redagéo dada pela Instrugao Normativa
n® 6, de 23 de dezembro de 2013).

CLAUSULA SEXTA — DA CONTA VINCULADA

Para a garantia do cumprimento das obrigagbes trabalhistas, a CONTRATANTE depositara,
mensalmente, em conta vinculada especifica, os valores provisionados para 0 pagamento das
férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da CONTRATADA envolvidos na
execugéo do contrato, em consonancia com os dispostos no art. 19-A, e no anexo VI, ambos da
Instrugdo Normativa SLTI/MP n? 02, de 30 de abril de 2008, com as alteragdes introduzidas pela
Instrugdo Normativa SLTI/MP n® 03, de 15 de outubro de 2009, os quais somente serao
liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas seguintes condigdes:

a) Parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios, quando devidos;

b) Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 de férias, quando dos gozos de
férias dos empregados vinculados ao contrato;

¢) Parcialmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios proporcionais, férias proporcionais
e & indenizagdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando da demisséo de
empregado vinculado ao contrato;
d) Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias; e
e) O saldo restante, com a execugdo completa do Contrato, apos a comprovagao, por parte da
CONTRATADA, da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao
servigo contratado.

Subclausula Primeira - As provisdes para o pagamento dos encargos trabalhistas de

que tratam este item, poderdo ser destacadas do valor mensal do Contrato e depositados na
mencionada conta vinculada, aberta em nome da CONTRATADA, em instituicdo bancéria oficial,

blogueada para movimentagao.
\
Q- Q

R
\



14

Presidéncia da Republica
Secretaria-Geral
Secretaria de Administragéo

Subclausula Segunda - A movimentagdo da conta vinculada sera mediante autorizagéo
da CONTRATANTE, exclusivamente para o pagamento dessas obrigagdes.

Subclausula Terceira - O montante do depésito vinculado sera igual ao somatério dos
valores das seguintes previsdes:

a) 13° salario;

b) Férias e Abono de Férias;

¢) Adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa; e
d) Impacto sobre férias e 13? salario.

Subclausula Quarta - Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas
mencionados na Subclausula anterior, depositados em conta vinculada deixario de compor o
valor mensal a ser pago diretamente 8 CONTRATADA.

Subclausula Quinta - O montante de que trata o aviso prévio trabalhado, 23,33% da

remuneragdo mensal, devera ser integralmente depositado durante a primeira vigéncia do
contrato.

Subclausula Sexta - A CONTRATADA poder4d solicitar a autorizagdo da

CONTRATANTE para utilizar os valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais
indenizagoes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato.

Subclausula Sétima - Para a liberagdo dos recursos da conta vinculada, para o
pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia
do contrato, a CONTRATADA devera apresentar a2 CONTRATANTE os documentos
comprobatorios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento.

Subclausula Oitava - A CONTRATANTE expedira, ap6s a confirmagéo da ocorréncia da
indenizagdo trabalhista e a conferéncia dos céalculos, a autorizagdo para a movimentagao,
encaminhada a referida autorizagéo a instituigdo financeira oficial no prazo méaximo de cinco dias
Uteis, a contar da data da apresentagéo dos documentos comprobatérios da CONTRATADA.

Subclausula Nona - A autorizacdo de que trata a Subclausula anterior devera
especificar que a movimentagdo sera exclusiva para a transferéncia bancaria para a conta
corrente dos trabalhadores favorecidos.

Subclausula Décima - A CONTRATADA devera apresentar & CONTRATANTE, no
prazo maximo de trés dias, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a
quitagcdo das obrigagdes trabalhistas.

Subclausula Décima Primeira - O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado
a CONTRATADA, no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, apos a comprovagdo da quitagdo de todos
os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

.
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CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, nos termos do inciso Il da
art. 57 da Lei n® 8.666/93, mediante celebragéo de termo aditivo, até um total de 60 (sessenta)
meses.

CLAUSULA OITAVA — DA REPACTUAGAO

Sera permitida a repactuagdo, desde que seja observado o interregno minimo de 12 (doze)
meses, a contar da data do orgamento a que a proposta se referir.

Subclausula Primeira — Sera adotada como data do orgamento a que a proposta se
referir, a data do acordo, convengao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que estipular o
salario vigente a época da apresentagdo da proposta, vedada a inclusdo, por ocasidao da
repactuagéo, de antecipagdes e de beneficios nao previstos originariamente.

Subclausula Segunda — Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera
contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a Gltima repactuagao.

Subclausula Terceira — A repactuagdo sera precedida de solicitagao da
CONTRATADA, acompanhada de demonstracéo analitica da alteragdo de custos, por meio de
apresentagéo de planilha(s) de custo e formagéo de pregos e do novo acordo convengao ou
dissidio coletivo que fundamenta a repactuagéo, conforme for a variagdo de custos objeto da
repactuagao.

Subclausula Quarta — A CONTRATANTE podera realizar diligéncia para conferir a
variagao de custos alegada pela CONTRATADA.

Subclausula Quinta — As repactuagdes a que o contratado fizer jus e nao forem
solicitadas durante a vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da
prorrogagéo contratual ou com o encerramento do contrato.

Subclausula Sexta — E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacéo, de beneficios
nio previstos na proposta inicial, exceto quando se ftronarem obrigatérios por forga de
instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convencgao coletiva.

Subclausula Sétima — Sera realizada negociagdo contratual para a redugdo e/ou
eliminagdo dos custos fixos ou variaveis nao renovaveis que ja tenham sido amortizados ou
pagos no primeiro ano de contratagao.

Subclausula Oitava — A repactuagéo podera ser divida em tantas parcelas quanto forem
necessarias em respeito ao principio da anualidade do reajuste dos pregos da contratagao,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagéo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra
e 0s custos decorrentes dos insumos necessarios a execugéo do servigo.

Subclausula Nona — Quando a contragdo envolver mais de uma categoria profissional,

com datas-base diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas quanto forem os
acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

o
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Subclausula Décima — Os itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigages
decorrentes de acordo ou convengao coletiva de trabalho e de lei) e materiais poderdo ser
reajustados, desde que precedidos da solicitagdo da CONTRATADA, de acordo com a variagédo
do indice indicado no subitem abaixo, tomando-se por base o indice vigente no més de
apresentagao da proposta ou do orgamento a que essa se referir.

Subclausula Décima Primeira — O reajuste se dara de acordo com a legislagdo em
vigor ou em conformidade com outra norma que vier a ser editada pelo Poder Plblico, com base
na variagéo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), publicado pela Revista
Conjuntura Econdémica da Fundagio Gettilio Vargas, ocorrida no periodo, ou por outro indice
que o venha a substituir, utilizando-se da seguinte férmula:

R= Vx|l-lo, onde:
lo

R = Valor do reajuste procurado:;

=<
]}

Valor contratual do servigo a ser reajustado;
I - Indice relativo a data do reajuste:

lo = indice inicial — refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data
fixada para entrega da proposta na licitagdo.

Subclausula Décima Segunda - A CONTRATADA devera apresentar planilha de
composicéo de custos unitarios com a descricdo dos componentes e do valor detalhado de cada
item de servigo, tendo em vista que o reajustamento pressupde a demonstragdo analitica de
aumento dos custos contratuais para justificar o aumento nos pregos.

Subclausula Décima Terceira — Os equipamentos nédo sofrerdo reajustes, por nio
serem cotados na planilha pelo seu valor de aquisigao integral, mas apenas o valor equivalente a
taxa de depreciagdo anual ou prazo de vida (til.

CLAUSULA NONA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

Os recursos necesséarios ao atendimento das despesas estimadas para a contratagdo, no valor
de R$ 977.419,08 (novecentos e setenta e sete mil, quatrocentos e dezenove reais e oito
centavos), correrdo a conta dos PTRES: 060138, 064316 e 074689 e Notas de Empenho:
803463, 803466, 803467, 803468, 803469 e 803470, de 18/1 2/2014, sendo:

Servico — Natureza da Despesa: 339039 - R$ 713.415,48 (setecentos e treze mil,
quatrocentos e quinze reais e quarenta e oito centavos);

Material — Natureza da Despesa: 339030 - R$ 264.003,60 (duzentos e sessenta e quatro mil,
trés reais e sessenta centavos).

Subclausula Unica — A despesa para os exercicios subsequentes, quando for o caso,
sera alocada a dotagdo orgamentaria prevista para atendimento dessa finalidade, a ser
consignada pela Lei Orgamentaria Anual.
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CLAUSULA DECIMA — DA GARANTIA CONTRATUAL

No prazo de até 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
CONTRATANTE, contado da assinatura do contrato, a CONTRATADA devera apresentar
comprovante de prestagdo de garantia no valor de R$ 48.870,95 (quarenta e oito mil,
oitocentos e setenta reais e noventa e cinco centavos), correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor total do contrato, a fim de assegurar a sua execugao, cabendo-lhe optar por uma
das modalidades de garantia prevista no art. 56, § 1° da Lei n* 8.666/93.

Subclausula Primeira — A garantia devera ter validade durante a execugao do contrato e
3 (trés) meses ap6s o término da vigéncia contratual e ser renovada a cada prorrogagao
efetivada no contrato.

Subclausula Segunda — A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera
assegurar o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do n&o cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;

b) Prejuizos causados & Administragcéo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugao do contrato;

¢) Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragao a CONTRATADA; e

obrigagbes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nao adimplidas pela
CONTRATADA.

Subclausula Terceira — A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se
contemplar todos os eventos indicados nos subitens da subclausula anterior.

Subclausula Quarta — A CONTRATADA obriga-se a repor, no prazo de até 10 (dez)
dias uteis, contado da notificagao, prorrogaveis por igual periodo, a critério da CONTRATANTE,
o valor da garantia prestada quando vier a ser utilizado pela CONTRATANTE e por qualquer
outro motivo que venha alterar o valor da contratacao, de forma que nao mais represente 5%
(cinco por cento) do valor total do contrato, bem como nos casos de prorrogagao contratual.

Subclausula Quinta — A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia
acarretard a aplicagdo da sangdo prevista no item 2 da Clausula Décima Primeira deste
contrato.

Subclausula Sexta — O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo
administrativo instaurado pelo CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sangbes 8 CONTRATADA.

Subclausula Sétima — A garantia sera considerada extinta:

a) Com a devolugéo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragao da Administracao,
mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do
contrato; e

b) Apés o término da vigéncia do contrato, observado o prazo previsto na Subclausula Primei
desta clausula, que podera ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro.
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Subclausula Oitava — O CONTRATANTE ndo executarid a garantia nas seguintes
hipbteses:

a) Caso fortuito ou forga maior;
b) Alteragéo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigagdes contratuais;

¢) Descumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA decorrente de atos ou fatos da
Administragao; ou

d) Prética de atos ilicitos dolosos por servidores da Administragéo.

Subclausula Nona — Nao serdo admitidas outras hipoteses de nao execugao da
garantia, que ndo as previstas na subclausula anterior.

Subclausula Décima — A garantia somente ser4 liberada ante a comprovagao de que a
empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacgado, e, caso
esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apés o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente
pela Administragdo, conforme estabelecido no art. 19-A, inciso IV, da Instrugdo Normativa n®
02/2008.

Subclausula Décima Primeira — A CONTRATANTE podera reter a garantia prestada,
podendo utiliza-la para assegurar o pagamento dos prejuizos e multas de que tratam a
Subclausula Segunda desta clausula, inclusive nos casos de rescisdo contratual por culpa da
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO ACRESCIMO E SUPRESSAO

No interesse da CONTRATANTE o objeto deste Contrato podera ser acrescido ou suprimido até
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado da contratagéo, facultada a
supressdo além desse limite, por acordo entre as partes, conforme disposto no art. 65, §§ 1° e
2% inciso |l, da Lei n? 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANGOES

Se no decorrer da na execugéo do objeto do presente contrato, ficar comprovada a existéncia
de qualquer irregularidade ou ocorrer inadimplemento pelo qual possa ser responsabilizada a
CONTRATADA, esta, sem prejuizo das demais sangbes previstas na legislagdo vigente,
resguardados os procedimentos legais pertinentes, podera sofrer as seguintes penalidades:

1) Adverténcia.

2) Multa de 0,07% (sete centésimos por cento) calculada sobre o valor total atualizado do
contrato, por dia de atraso, em caso de inobservancia do prazo fixado para apresentagéo e
reposi¢ao da garantia, observado o maximo de 2% (dois por cento).

2.1) O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a CONTRATANTE a promover a
rescisdao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n® 8.666, de 1993.

R
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3) Multa de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento), ao dia sobre a parcela que der causa em
caso de atraso na prestagio dos servigos, limitada a incidéncia a 30(trinta) dias.

4) Multa de 10% (dez por cento), sobre o valor da contratagéo, em caso de atraso na execugao
do objeto, por periodo superior ao previsto no item anterior ou de inexecugédo parcial da
obrigagao assumida.

5) Multa de 20% (vinte por cento), calculada sobre o valor total do contrato, em caso de
inexecugao total da obrigagéo assumida.

6) Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento), calculada sobre o valor da contratagao, quando
for constatado o descumprimento de qualquer obrigagdo prevista neste contrato e termo de
referéncia, ressalvadas aquelas obrigacdes para as quais tenham sido fixadas penalidades
especificas.

Subclausula Primeira - Como critério de afericdo de resultados, serdo adotados os
Acordos de Nivel de Servigos e os correspondentes critérios de mensuragéo e adequagao de
pagamento, conforme tabelas abaixo:

Tabela 01
01 0,2% SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
02 0,4% SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
03 0,8% SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
04 1,6% SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
05 2,0% SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
06 3,0% SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO

Tabela 02

POR EMPREGADO E POR
OCORRENCIA

1 POR EMPREGADO E POR DIA

PERMITIR A PRESENGA DE EMPREGADO NAO UNIFORMIZADO OU COM
UNIEORME MANCHADO, SUJO, MAL APRESENTADO E/OU SEM CRACHA
MANTER FUNCIONARIO SEM QUALIFICAGAO PARA A EXECUGAO DOS
SERVICOS

EXECUTAR SERVICO INCOMPLETO, PALIATIVO SUBSTITUTIVO COMO
3 |POR CARATER PERMANENTE, OU DEIXAR DE PROVIDENCIAR| 2 | POROCORRENCIA
RECOMPOSICAO COMPLEMENTAR

FORNECER INFORMAGAO PERFIDA DE SERVIGO OU SUBSTITUIGAO DE
MATERIAL

EXECUTAR SERVICO SEM A UTILIZAGAO DE EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL (EPI), QUANDO NECESSARIOS

SUSPENDER OU INTERROMPER A EXECUGAO DOS SERVIGOS
06 | CONTRATUAIS, SALVO MOTIVO DE FORGA MAIOR OU CASO FORTUITO,| 068 | PORDIA

2 POR OCORRENCIA

POR EMPREGADO E POR
OCORRENCIA

05 03

ACEITO PELA ADMINISTRACAO
DESTRUIR OU DANIFICAR DOCUMENTOS POR CULPA OU DOLO DE

07 SEUS AGENTES 03 POR OCORRENCIA
UTILIZAR AS DEPENDENCIAS DA CONTRATANTE PARA FINS DIVERSOS -

08 | DO OBJETO DO CONTRATO 96.0¢] BPR.CCORBENCIA

RECUSAR-SE A EXECUTAR SERVICO DETERMINADO PELA
09 FISCALIZAGAO DO CONTRATO, SEM MOTIVO JUSTIFICADO, ACEITO 05 POR OCORRENCIA
PELA CONTRATANTE

PERMITIR SITUAGAO QUE CAUSE OU CRIE A POSSIBILIDADE DE
10 CAUSAR DANO FiSICO, LESAC CORPORAL OU CONSEQUENCIAS 06 POR OCORRENCIA
LETAIS
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11

RETIRAR DO LOCAL DA PRESTAGAC DO SERVICO QUAISQUER
EQUIPAMENTOS OU FERRAMENTAS PREVISTOS EM CONTRATO, SEM
AUTORIZACAO PREVIA DO RESPONSAVEL

POR ITEM E
OCORRENCIA

POR

RETIRAR FUNCIONARIOS E/OU ENCARREGADOS DO LOCAL DA

REFERENCIA

12 | PRESTAGAO DO SERVIGO, DURANTE O EXPEDIENTE, SEM A ANUENCIA| 04 | POR EMPREGADO E POR DIA
PREVIA DA CONTRATANTE
REUTILIZAR MATERIAL, PECA OU EQUIPAMENTO SEM ANUENGIA
1.3 PREVIA DA FISCALIZACAO DO CONTRATO 0 oo Jt Poﬁ ? c GRRENGHA
: ARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXARDE:
14 |REGISTRAR E CONTROLAR, DIARIAMENTE, A ASSIDUIDADE E A| o, |POR FUNCIONARIO E POR
PONTUALIDADE DE SEU PESSOAL DIA
APRESENTAR NOTAS FISCAIS DISCRIMINANDO PRECO E QUANTIDADE
DE TODOS OS MATERIAIS UTILIZADOS NA PRESTAGAO DO SERVICO,
'S | INDICANDO MARCA, QUANTIDADE TOTAL E QUANTIDADE UNITAGIA| ©1 | POR OCORRENCIA
(VOLUME, PESO ETG.)
SUBSTITUIR EMPREGADO QUE TENHA CONDUTA TNCONVENIENTE OU
6 | INCOMPATIVEL COM SUAS ATRIBUICOES 01 | POR EMPREGADO E POR DIA
» POR __MEM E _ POR
17 | MANTER A Docur:sNTAcAo DE HABILITAGAO ATUALIZADA Of FRaiealiE
CUMPRIR _HORARIO ESTABELECIDO PELO CONTRATO —OU
'8 | DETERMINADO PELA FISCALIZAGAO DO CONTRATO 01 | POR OCORRENCIA
CUMPRIR DETERMINAGAO DA FISCALIZAGAO DO GONTRATO PARA
9 | CONTROLE DE ACESSO DE SEUS EMPREGADOS 01 | POR OCORRENCIA
20 | FORNECER EPIS, QUANDO EXIGIDOS, AOS SEUS EMPREGADOS E DE| o, | POR _EMPREGADO E POR
IMPOR PENALIDADES AQUELES QUE SE NEGAREM A USA-LOS OCORRENCIA
CUMPRIR DETERMINAGAO FORMAL OU INSTRUCAO COMPLEMENTAR
21 | DA FISCALIZACAQ DO GONTRATO 02 | POR OCORRENCIA
SUBSTITUIR OS EQUIPAMENTOS QUE APRESENTAREM DEFEITOS EIOU
22 | APRESENTAREM RENDIMENTO INSATISFATORIO EM ATE QUARENTAE| 02 | PORDIA
OITO HORAS DA COMUNICACGAO DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO
23 | EFETUAR A COBERTURA DE EMPREGADOS FALTOSOS 02 | POR OCORRENCIA
SUBSTITUR EMPREGADO QUE SE CONDUZA DE  MODO
) WL 03 | POR OCORRENCIA
- gEAFr;I\'}'I%Fé EW ESTOQUE O MATERIAL SUFICIENTE PARA EXECUGRODOB | 65| pom 0GORRENGIA
EFETUAR O PAGAMENTO DE SALARIO, VALE-TRANSPORTE, VALE:
REFEICAO, SEGURO, ENCARGOS FISCAIS E SOCIAIS, DEMAIS
26 |BENEFICIOS, BEM COMO ARCAR COM QUAISQUER DESPESAS| 02 |POR DIA E POR OCORRENCIA
DIRETAS E/OU INDIRETAS RELACIONADAS A EXECUGCAO DO
CONTRATO NAS DATAS PELA LEGISLACAO QUE REGE A MATERIA
27 | ENTREGAR O UNIFORME AOS FUNCIONARIOS A CADA SEIS MESES 01 Eﬁf‘ FUNCIONARIO E POR
PROVIDENCIAR A MANUTENGAO PARA SOLUGAO DE PROBLEMA QUE
28 |ACARRETE SUSPENSAO DE  DISPONIBILIDADE OU DE| 04 |POROCORRENCIA
OPERACIONALIDADE DE SISTEMA PREDIAL
CUMPRIR A PROGRAMAGAO PERIODICA DE _ MANUTENGAO e e
29 | PREVENTIVA E/OU CORRETIVA DETERMINADO PELA FISCALIZAGAGDO | 03 |POR . ITEM
CONTRATO
APRESENTAR, QUANDO SOLICITADO, DOCUMENTAGAO FISCAL.
30 | TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA 02 | POR OCORRENCIA E POR DIA
MANTER SEDE, FILIAL OU ESCRITORIO DE ATENDIMENTO NO DISTRITO
31 | FEDERAL, CONFORME PREVISTO NO TERMO DE REFERENCIA 01 | POR OCORRENCIA E POR DIA
ENTREGAR COM ATRASO OU ENTREGAR COM ATRASO A
32 | DOCUMENTACAO EXIGIDA NO TERMO DE REFERENCIA 01 | POR OCORRENCIA E POR DIA
ENTREGAR COM ATRASO OS ESCLARECIVENTOS “FORWATS
SOLICITADOS PARA SANAR AS INCONSISTENGIAS OU DUVIDAS
33 | SUSCITADAS DURANTE A ANALISE DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA No| ©1 | POR OCORRENCIA E POR DIA
TERMO DE REFERENCIA
COMPROVAR MENSALMENTE O REPASSE DE VALORES NAS
34 |SITUACOES DESCRITAS NO SUBITEM 044 DESTE TERMO DE| o2 |POR OCORRENCIA E POR

EMPREGADO

Subclausula Segunda - A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a
prestagdo do servigo com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo 6rgdo ou
entidade, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente
de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador. (§12, art. 33 da IN n® 02/2008).

Subclausula Terceira - Também sera considerada inexecugao parcial do contrato se a
CONTRATADA se enquadrar em pelo menos uma das situagdes descritas na tabela abaixo:
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Tabela 03
SITUAGAO | GRAUDAINFRAGAO | QDE. DE INFRAGOES
01 01 07 OU MAIS
02 02 06 OU MAIS
03 03 05 OU MAIS
04 04 04 OU MAIS
05 05 03 OU MAIS
06 06 02 OU MAIS

Subclausula Quarta - Com fundamento no artigo 7° da Lei n.* 10.520/2002 e no art. 28
do Decreto n.® 5.450/2005, ficara impedida de licitar e contratar com a Unido e sera
descredenciada do SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem
prejuizo das demais cominagdes legais e de multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor
para a contratagdo, a CONTRATADA que:

a) Deixar de entregar documentagéo exigida no edital;
b) Apresentar documentacéo falsa;

c) Ensejar o retardamento da execugéo do objeto;

d) N&o mantiver a proposta;

e) Falhar na execugao do contrato;

f) Fraudar na execugao do contrato;

g) Comportar-se de modo inidoneo;

h) Fizer declaragao falsa;

i) Cometer fraude fiscal.

j) Nao recolher o FGTS dos empregados e das contribuigoes sociais previdenciarias, bem
como n&o pagar o salario, vale-transporte e auxilio-alimentagao dos empregados. (Incluido
pela Instrugdo Normativa n° 6, de 23 de dezembro de 2013 e retificado em 9 de janeiro de
2014 — publicado no DOU n® 6, Segéo 1, pg. 58/59).

Subclausula Quinta — O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a nao
manutengdo das condigdes de habilitagédo pelo contratado podera dar ensejo a rescisao
contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

Subclausula Sexta - A CONTRATANTE podera conceder um prazo para que a
CONTRATADA regulariza suas obrigagdes trabalhistas ou suas condigoes de habilitagdo, sob
pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fe ou a incapacidade da empresa de
corrigir a situagao.

Subclausula Sétima - Quando da rescisdo contratual, o gestor devera verificar o
pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisorias ou a comprovacdo de que os
empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigcos, sem gue ocorra a
interrupgéo do contrato de trabalho.

Subclausula Oitava — A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato nao exclui @~

possibilidade de aplicagéo de outras previstas na legislagéo vigente, inclusive responsabilizagéa\;\\
da CONTRATADA por eventuais perdas e danos causados & Administragao.

JJ
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Subclausula Nona — A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias
corridos, a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada pela CONTRATANTE.

Subclausula Décima — O valor da multa podera ser descontado da nota fiscal ou crédito
existente na CONTRATANTE, em favor da CONTRATADA, sendo que, caso o valor da multa
seja superior ao crédito existente, a diferenca sera cobrada na forma da lei.

Subclausula Décima Primeira — Se o valor do pagamento for insuficiente, fica a
CONTRATADA obrigada a recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contado
da comunicagao oficial.

Subclausula Décima Segunda — Esgotados os meios administrativos para cobranga do
valor devido pela CONTRATADA & CONTRATANTE, este sera encaminhado para inscrigao em
divida ativa.

Subclausula Décima Terceira — As sangdes aqui previstas sao independentes entre si,
podendo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

Subclausula Décima Quarta — Em qualquer hipétese de aplicagio de sangées seréo
assegurados a CONTRATADA o contraditério e ampla defesa.

Subclausula Décima Quinta — A multa, aplicada ap6s regular processo administrativo,
podera ser descontada da garantia do respectivo contratado.

Subclausula Décima Sexta — Se a multa for de valor superior ao valor da garantia
prestada, além da perda desta, responderd o contratado pela sua diferenga, a qual sera
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administragdo ou ainda, quando for o
caso, cobrada judicialmente.

Subclausula Décima Sétima - As sangbes aplicadas serdo obrigatoriamente
registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

Este Contrato poderé ser rescindido a qualquer tempo, independentemente de notificagdes ou
interpelagdes judiciais ou extrajudiciais, com base nos motivos previstos nos arts. 77 e 78, na
forma do art. 79 da Lei n® 8.666/93.

Subclausula Primeira — O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacéo
da garantia contratual autoriza a CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e I
do art. 78 da Lei n® 8.666, de 1993.

Subclausula Segunda - O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a nao
manutengdo das condigbes de habilitacdo pela CONTRATADA podera dar ensejo & rescisdo
contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

Subclausula Terceira — A CONTRATANTE podera conceder um prazo para que a
CONTRATADA regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob
pena de rescisdo contratual, quando néo identificar ma-fe ou a incapacidade da empresa de
corrigir a situagao.
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Subclausula Quarta — Quando da rescisdo contratual, o gestor devera verificar o
pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisérias ou a comprovagdo de que O0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a
interrupgao do contrato de trabalho.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICAGAO

A CONTRATANTE providenciara a publicagéo resumida do presente instrumento, nos termos do
art. 61, paragrafo anico, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

As questdes decorrentes da execugdo deste Contrato que ndo possam ser dirimidas
administrativamente serdo processadas e julgadas no Foro da Justica Federal, Se¢ao Judiciaria
do Distrito Federal, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E assim, por estarem de pleno acordo com o que neste instrumento é pactuado, assinam
o presente Contrato em 2 (duas) vias de igual forma e teor, para que produzam os efeitos dele
decorrente.

BrasiiaDF, 79 de b ZINERD 4o 2014,

L b
Uo«iﬂ Ol /N Q@”—Q _
VALDOMIRO LUIS DE SOUSA
Secretario ge Administracéo
Presidéngia da Republica

RONALDO MARI Hgﬁlmo
Phoenix Corq rcio e SeivigoS de Limpeza Ltda — ME
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AUTORIZAGAO PARA SOLICITAGCAO DE
ABERTURA DA CONTA VINCULADA

PHOENIX COMERCIO E SERVICOS DE LIMPEZA LTDA - ME, CNPJ n® 12.978.051/0001-71,
por intermédio de seu representante legal o Senhor RONALDO MARINHO DE ARAUJO,
portador da Carteira de Identidade n® 1.749.982 — SSP/DF, CPF n°® 809.383.961-53, sediada na
ADE Conjunto 10, Lotes 10/11, Sala 01, Aguas Claras, Brasilia/DF, CEP: 71.986-180, em
cumprimento ao disposto no art. 19-A da Instrugdo Normativa SLTI/MP n® 02, de 30 de abril de
2008, com as alteragdes introduzidas pela Instrugdo Normativa SLTI/MP n® 03, de 15 de
outubro de 2009, AUTORIZA a Unido, representada pela Secretaria de Administragdo da
Secretaria-Geral da  Presidéncia da  Republica, inscrita no CNPJMF sob o n®
00.394.411/0001-09, situado no Anexo Il do Palacio do Planalto, Ala “A”, Sala 208, em
Brasilia/DF, a solicitar junto a Instituigdo Bancéria Oficial, a abertura de conta corrente vinculada,
bloqueada para movimentagdo, exceto quando autorizada pelo Ministério do Planejamento
Orgamento e Gestdo, em nome desta empresa, com a finalidade de depositar mensalmente os
valores correspondentes as provisdes previstas no anexo VIl das mencionadas Instrugdes
Normativas e no Edital do Pregéo Eletrénico n® 67/2014.

Brasilia/DF, / 9 ezembro de 2014.

AUJO
impeza Ltda - ME
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AUTORIZAGAO DA RETENGAO DA GARANTIA

Autorizamos a Presidéncia de Republica a reter, a qualquer tempo, a garantia na
forma prevista na alinea “k” do inciso XIX do art. 19 da IN/SLTI/MPOG n® 02/2008, atualizada
pela IN/SLTI/MPOG N° 06/2013, em razéo da prestagao dos servigos objeto do Contrato n®

230/2014.

\

RONAI)UOWP%
Phoenix Coméjscio e Servigo% de ki tda - ME

(* Obs.: Esta autorizagdo esta prevista no inciso IV do Art. 19-A da IN/SLTVMPOG n®
02/2008, atualizada pela IN/SLTI/MPOG n*® 06/2013.)

BrasilaDF, 77 de ‘@eFembro de 2014



26

Presidéncia da Republica
Secretaria-Geral
Secretaria de Administragéo

AUTORIZACAO DE DESCONTO NA FATURA

Autorizamos a Presidéncia de Republica a fazer o desconto nas faturas e realizar
0s pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores
vinculados a contratagéo, bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando estes
n&o forem adimplidos, em raz&o da prestagdo dos servigos objeto do Contrato n® 230/2014.

Brasilia/DF, r i 9 ezembro de 2014.

Roﬁ[b
Phoenix Comeércio e Seryig

(* Esta autorizagdo esta prevista no inciso V do Art. 19-A da IN/SLT/MPOG n® 02/2008,
atualizada pela IN/'SLT/MPOG n® 06/2013.)

X /
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DECLARAGAO

RONALDO MARINHO DE ARAUJO, portador da Carteira de Identidade n® 1.749.982 — SSP/DF,
CPF n? 809.383.961-53, na qualidade de Representante Legal da empresa PHOENIX
COMERCIO E SERVIGOS DE LIMPEZA LTDA - ME, CNPJ n® 12.978.051/0001-71, com sede
na ADE Conjunto 10, Lotes 10/11, Sala 01, Aguas Claras, Brasilia/DF, CEP: 71.986-180, Declaro
para todos os fins de direito que os socios da referida empresa ndo mantém parentesco com
servidores do 6rgdo contratante até o segundo grau civil, nos termos do subitem 15.2.2 do item
15 do Edital do Pregéo Eletrénico n® 67/2014. Por ser verdade firmo a presente declaragdo para
que surtam os seus juridicos e legais efeitos.
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