Ministério da Saude
Secretaria de Vigilancia em Saude
Departamento de Saude Ambiental, do Trabalhador e Vigilancia das Emergéncias em Saude

Publica

TERMO DE REFERENCIA — SELECAO DE CANDIDATOS PARA O CURSO DE INTEGRAGCAO DAS
ACOES DE SAUDE DO TRABALHADOR NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

O Ministério da Saude, por meio da Secretaria de Vigilancia em Saude, do Departamento de
Salde Ambiental, do Trabalhador e Vigilancia das Emergéncias em Saude Publica, torna publico,
a selecdo para preenchimento das vagas do Curso de Integracdo das Ac¢des de Saude do
Trabalhador na Atencdo Primaria a Saude versdo adaptada do Caderno de Atengdo Primaria a
Salde n2 41. O Curso Livre de qualificacao profissional, serd ofertado em formato de Ensino a
Distancia, autoinstrucional (sem tutoria), através do Ambiente Virtual de Aprendizagem —

Colabora DSASTE.

1. DISPOSICOES GERAIS
Este Termo de Referéncia visa selecionar profissionais que atuam na Vigilancia em Saude,
servicos de saude, e Controle Social, nas trés esperas de gestdo do Sistema Unico de Saude
(municipio, Distrito Federal, estado e federal) para participacdo no Curso de Integragdo das
Acdes de Saude do Trabalhador na Atengdo Primaria a Saude, com o objetivo apoiar na
identificagcdo das relagdes trabalho-salide-doenga e ambiente no seu territdrio de atuagao com
capacidade para compreender e intervir sobre as condi¢Oes de vida e trabalho, considerando o

perfil de adoecimento e morte e de vulnerabilidades da populagdo adscrita.

2. PERFIL DO (A) CANDIDATO (A) E PRE-REQUISITOS

2.1. PERFIL DO (A) CANDIDATO (A)
O curso sera destinado aos profissionais:

e que atuam na Rede Nacional de Atencdo Integral a Saude do Trabalhador (Renast),
especialmente nos Centros de Referéncia em Saude do Trabalhador (Cerest) estadual,
regional, municipal e Distrito Federal;

e que atuam na Vigilancia em saude em ambito nacional, estadual, municipal e do

Distrito Federal;



e representantes do controle social, especialmente componentes das Comissao
Intersetorial de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora (CISTT), nacional, estadual,
municipal e Distrito Federal;

e que atuam nas equipes de saude nos trés de ateng¢do a saude, em ambito nacional,

estadual e municipal.

2.2. PRE-REQUISITOS:

e Ser profissional de ensino médio/técnico/superior com formacgdo concluida e vinculados
aos servicos de saude, gestdo e controle social do SUS, no nivel federal, estadual,
municipal ou Distrito Federal;

o Apresentar CARTA DE LIBERACAO do (a) gestor (a)/ chefe imediato (a), com
liberacdo do (a) candidato (a) para realizar o curso, conforme modelo disponivel
no ANEXO ;

e Dispor de pelo menos 6 (seis) horas semanais para as atividades do curso em horario,
preferencialmente, de trabalho ou conforme definido pelo préprio profissional e/ou em
comum acordo com gestor/chefe imediato;

e Possuir habilidade para utilizar equipamentos de informatica (computador, notebook
ou similares) e dispor de recursos de conectividade que suportem acesso a internet, uso
on-line da plataforma Colabora DSASTE, dudio e video, arquivos em PDF, e-mail, entre

outros.

3. DESCRICAO DO CURSO:

A publicagdo do Caderno de Atengdo Basica — CAB n2 41 — Saldde do Trabalhador e da
Trabalhadora (BRASIL, 2018) compreende um produto da experiéncia acumulada por um
conjunto de atores envolvidos historicamente com a implantagdo e a consolidagdo das a¢des de
Saude do(a) Trabalhador(a) no ambito do Sistema Unico de Sautde - SUS, por meio da Rede
Nacional de Atengdo Integral a Saude do Trabalhador (Renast), enquanto uma das redes de
servicos de satide do SUS (BRASIL, 2017). E fruto do empenho multiprofissional com participagdo
de representantes da area da Saude do Trabalhador e da Atengdo Basica, que participaram e
contribuiram para sua finalizacdo.

Apesar dos esforcos, ainda permanecem multiplos desafios para apropriacdo do contetdo nas
rotinas de trabalho das equipes de Atencdo Basica - eAB e para o reconhecimento do(a)
usudrio(a)-trabalhador(a) e sua imersdo nos ambientes e processos de trabalho, como previsto

na Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora - PNSTT (BRASIL, 2017).



O conteludo do CAB n? 41 foi adequado para o formato deste curso a distancia, no Moodle -
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), autoinstrucional, além de incluidos e/ou atualizados
elementos cruciais para a qualificacdo profissional e aperfeicoamento das praticas das equipes
dos servigos de saude, dos componentes do Controle Social e do Sistema de Vigilancia em Saudde,
principalmente da Vigilancia em Saude do Trabalhador - Visat.
3.1. ESTRUTURA DO CURSO:
O curso foi dividido em mddulos disciplinares, denominados de “Trilhas de Aprendizagem” —sao
caminhos alternativos e flexiveis para o desenvolvimento pessoal e profissional. Constituem
uma estratégia educativa para a realizacdao da exceléncia profissional e da exceléncia humana
das pessoas que constituem a organizacdo (FREITAS & BRANDAO, 2005, pg. 1) e orientadas de
acordo com os conteudos do CAB n2 41, com trés trilhas:
e Trilha da Clinica a Visat - Potencializando o encontro clinico do(a) usudrio(a)-
trabalhador(a) com profissionais da eAB/eSF.
e Trilha Vigilancia a Clinica - Trajetdria da Visat na Rede de Assisténcia a Saude:
integralidade das a¢des na APS.
e Trilha Participagao e Controle Social - Participacao e Controle Social em Saude do
Trabalhador e da Trabalhadora no SUS: organizacao popular e territérios.
Modalidade: Curso Livre de qualificacdo profissional;
Formato: Ensino a Distancia, autoinstrucional (sem tutoria);
Nivel: Educacdo Profissional e Tecnoldgica;
Carga horaria total: 70 horas;

Duragao: 4 meses.

O Curso sera ofertado via plataforma Colabora DSASTE e serdo disponibilizados aos educandos
matriculados, na sessdo da Coordenacdo-Geral de Saude do Trabalhador (CGSAT).

A iniciativa considerara diferentes abordagens e densidades para ensino aprendizagem,
permitindo formar profissionais e componentes do controle social, com conhecimentos (saber),
habilidades (saber fazer) e atitudes (saber ser) para atuagdo em Saude do Trabalhador nos
territérios, além de promover reflexdes para ofertar a sociedade profissionais e representantes

habilitados em participar das respostas as necessidades da populagdo trabalhadora.

Os recursos utilizados nas iniciativas permeardo metodologias ativas de ensino aprendizagem e
a Educacdao On-line, demandando do educando atitude proativa e autonomia sobre o seu
processo de construcao de conhecimento, com responsabilidade e disponibilidade para leituras,

no acesso aos recursos educacionais disponibilizados e na realizacdo das tarefas propostas em



cada nivel de formacgdo. Esse processo devera ser concebido como pratica social, utilizando
métodos que constituem uma educacdo problematizadora e libertadora, a qual impulsiona
aproximacdo entre o educador-educando-conhecimento, oportunizando aprendizagem com
autonomia, e estimulo ao pensamento critico (MATTOS, 2019).

4. VAGAS:

Serdo ofertadas 1.000 (mil) vagas para a primeira edi¢do do curso, distribuidas da seguinte
forma:

e 40% (400 vagas) destinadas aos profissionais que atuam na Renast, em ambito nacional,
estadual, municipal ou Distrito Federal;

e 10% (100 vagas) destinadas ao Controle Social, em dmbito nacional, estadual, municipal
e Distrito Federal;

e 50% (500 vagas) para livre concorréncia de profissionais que atuam nos servigos de
saude do SUS, sistema de vigilancia, em ambito federal, estadual, municipal ou Distrito
Federal.

De forma a assegurar que a totalidade das vagas seja preenchida, serdo selecionados 20% (200
vagas) dos (as) candidatos (as) a mais que o numero de vagas definidas, na condicdo de
SUPLENTES. Assim, os (as) candidatos (as) selecionados (as) como suplentes, desde ja, tém
ciéncia de que somente serdo convocados de acordo com a respectiva ordem de classificacdo e
diante da desisténcia dos candidatos TITULARES.

OBSERVACAO: a Coordenacdo-Geral do Curso poderd, em caso de ndo preenchimento das
vagas, remaneja-las entre os perfis acima citados, as quais poderdo ser ocupadas pelos suplentes

dos demais grupos, considerando a seguinte ordem de prioridade: municipio, estado e unido.

5. INSCRICAO:
e O (A)candidato (a) interessado no curso, devera efetuar sua inscri¢do conforme
o cronograma disponivel no Anexo Ill, através do link:

https://forms.gle/JRjKkx4XJKke6grN9;

e Ao participar deste processo seletivo o (a) candidato (a) estara reconhecendo
sua aceitagdo as normas estabelecidas para o mesmo. Por isso, antes de
encaminhar seus documentos e efetuar sua inscri¢do, o (a) candidato (a) devera
conhecer e concordar com todas as regras previstas e certificar-se de que
preenchera todos os requisitos exigidos;

e O envio dos documentos devera ser efetuado impreterivelmente até as
23h59min (horédrio de Brasilia) do ultimo dia da inscricdo, conforme o

cronograma disponivel no Anexo lll;


https://forms.gle/JRjKkx4XJKke6grN9

e Antes de iniciar o envio dos documentos, o (a) candidato (a) devera ficar atento
ao prazo de encerramento (dia e hora) estabelecido neste Termo de Referéncia;
e N3ao serdo cobradas taxas em nenhum momento deste processo seletivo;
e Na3ao serdo aceitas inscrigdes e documentagdes via e-mail.
ATENCAO!
Ao preencher o formuldrio de inscricdo, o candidato deverd ANEXAR os documentos

DIGITALIZADOS, em formato PDF, num Unico arquivo.

6. DOCUMENTACOES NECESSARIAS:

6.1. COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE:

e Para profissionais de nivel médio/técnico: CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO ENSINO
MEDIO/TECNICO (frente e verso na mesma folha);

e Para profissionais de nivel superior: DIPLOMA DE GRADUACAO (frente e verso na
mesma folha). Os (as) candidatos (as) que ainda ndo possuem diploma de graduacdo
deverdo apresentar declaracdao de conclusao de curso, informando a data da colacdo de
grau prevista, em papel timbrado, devidamente carimbada e assinada. A data desta
declaragdo ndo poderd ultrapassar o periodo de 02 (dois) anos anteriores. No caso do
(a) candidato (a) que tenha obtido sua graduac¢do no exterior, este devera apresentar
copia autenticada de seu diploma devidamente revalidado por universidade brasileira;

e CARTA DE LIBERACAO da Chefia Imediata conforme o modelo no Anexo |, liberando o
candidato para dedicar-se aos estudos e atividades demandadas pelo curso;

e Paraos (as) candidatos (as) do Controle social, estes deverdo apresentar uma declaragado
de membro do Conselho de Saude ou a Comissao Intersetorial de Saude do Trabalhador
e da Trabalhadora, Anexo Il, devidamente assinado (a) pelo (a) presidente (a) da
instituicao;

e S3o de exclusiva responsabilidade do (a) candidato (a) o preenchimento e a veracidade

das informacGes cadastrais no ato do pedido de inscricdo.

7. CRITERIOS DE SELECAO E RESULTADO:

e Serdo selecionados (as) os (as) candidatos (as) que enviarem devidamente a
documentacdo solicitada, de acordo com os critérios das vagas e por ordem inscricdo;

e Candidatos que enviarem documentos ilegiveis serdo desclassificados;

e Avrelagdo dos (as) candidatos (as) selecionados (as), em ordem alfabética, bem como a

dos (as) suplentes, estes em ordem de classificagdo, esta previsto para ser divulgado



conforme o cronograma disponivel no Anexo lll, no item documentos técnicos da pdagina

do Colabora DSASTE: https://colaboradsaste.saude.gov.br/;

Os (as) candidatos (as) selecionados (as) receberdo um e-mail com o resultado da

selecdo e informacdes adicionais para efetuarem sua matricula;

OBSERVACAO: Este processo seletivo ndo dispde de recursos, caso tenham dudvidas durante

as etapas, por favor, entrem em contato através do e-mail: cgsat.pepstt@gmail.com.

10.

MATRICULA:

Os (as) candidatos (as), seja titular, devera realizar a matricula exclusivamente via
internet, por meio do acesso ao Curso no periodo previsto no cronograma disponivel no
Anexo lll;

O e-mail com o link para cadastramento serd enviado no periodo apds a divulgacdo do
resultado, conforme Anexo llI;

O curso tera inicio no dia 16/05/2022 para os (as) educandos (as) titulares e no dia
17/05/2022 para os educandos suplentes que substituirdo os titulares, conforme as
etapas dispostas no Anexo lll;

Casos os (as) candidatos (as) titulares ndo acessem o curso no periodo informado acima,
este serdo substituidos pelos (as) suplentes, conforme a ordem de inscricdo,

independentemente do perfil, conforme as etapas dispostas no Anexo Il

CERTIFICACAO:

Serdo certificados os educandos que acessarem no minimo 75% dos conteldos e que
tenham alcangado no minimo 70% de acertos, com trés tentativas disponiveis.

O certificado de conclusdo do curso sé serd emitido de acordo com os critérios acima,
apo6s a conclusdo das atividades avaliativas e por meio do link disponibilizado no AVA

Colabora DSASTE — Moodle.

CONSIDERACOES FINAIS:

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo de todos os atos e
Comunicados referentes a este processo seletivo no site do colabora DSASTE no item
documentos técnicos, da Coordena¢do-Geral de Saude do Trabalhador

(https://colaboradsaste.saude.gov.br/) e ficar atento aos prazos nele estabelecidos,

mesmo apds a publicacdo do resultado, pois poderdo haver retificagdes;


https://colaboradsaste.saude.gov.br/
mailto:cgsat.pepstt@gmail.com
https://colaboradsaste.saude.gov.br/

O cronograma, desde o lancamento do Termo de Referéncia até o inicio do curso, esta
disponivel no Anexo lll;

Este processo seletivo é vdlido somente para esta oferta do curso;

A Comissdao de Selecdao tem total autonomia na andlise documental no periodo de
selecdo;

O DSASTE ndo se responsabilizard por inscricdo e matricula via internet nao recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicag¢ao, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados;

O (A) candidato (a) sera responsdvel por qualquer erro ou omissdo no preenchimento
do Formulario Eletronico de Inscricdo ou por prestacao de declaracao falsa;

Os casos omissos e as situagdes ndo previstas serao resolvidos pela Coordenacgdo-Geral
do curso;

O DSASTE poderd emitir retificacdes, em caso de eventuais erros descritos neste Termo
de Referéncia e qualquer publicacdo relacionada a este processo seletivo;

Caso tenha duvidas durante as etapas, por favor, entrem em contato através do e-mail:

cgsat.pepstt@gmail.com.

ANEXOS

I CARTA DE LIBERACAO;

Il DECLARAGAO DE MEMBRO;
II. CRONOGRAMA.


mailto:cgsat.pepstt@gmail.com

ANEXO | — CARTA DE LIBERAGAO

Eu , autorizo
CPF ne® , que atua , ho
municipio/estado/unido , participar do Curso de Integracdo das

Acbes de Saude do Trabalhador na Atencdo Primdria a Salde, no formato de educacdo a
distancia, com carga hordria total de 70 horas, dedicando-se aos estudos e atividades
demandadas pelo curso pelo o menos 5 (cinco) horas semanais.

Informo ainda estar ciente de que se trata de um curso de carater formativo cujo processo de
certificacdo dependera de aproveitamento académico demonstrado.

Sinalizar a local de atuacao do profissional:

() profissionais que atuam na Renast, em ambito nacional, estadual, municipal ou Distrito
Federal;

() membro do Controle Social/CISTT, em ambito nacional, estadual, municipal ou Distrito
Federal;

() profissionais que atuam nos servicos de saude do SUS, sistema de vigilancia, em ambito

nacional, estadual, municipal ou Distrito Federal.

Local, data e assinatura

(Constatando o nome e matricula, CPF ou carimbo do responsavel pela liberagao).

OBSERVACAO: este documento devera ser redigido em papel timbrado da institui¢do.



ANEXO Il - DECLARACAO DE MEMBRO

Eu , confirmo que ,
Portador do CPF , compde a equipe do Conselho de Saude
ou CISTT (municipal/estadual ou nacional).

Descrever aqui as atividades que executa como membro do controle social:

Local, data e assinatura
(Constatando o nome e matricula, CPF ou carimbo do responsavel pela liberagdo).

OBSERVACAO: este documento deverd ser redigido em papel timbrado da instituicdo.



ANEXO Il - CRONOGRAMA

O cronograma podera sofrer alteracdes no decorrer do processo seletivo, as quais serdo

publicadas no site do colabora DSASTE no item documentos técnicos, da Coordenacdao-Geral de

Saude do Trabalhador (https://colaboradsaste.saude.gov.br/).

PERIODO DE INSCRIGAO

01/04/2022 —29/04/2022

LANCAMENTO DO CURSO

28/04/2022

ANALISE DOCUMENTAL

02 —06/05/2022

DIVULGAGAO DO RESULTADO DA SELEGAO

09/05/2022

PERIODO DE MATRICULA

09/05 —13/05

INICIO DO CURSO 16/05/2022
DIVULGACAO DA RELACAO DOS CANDIDATOS QUE NAO SE

17/05/2022
MATRICULARAM E CHAMADA DOS CANDIDATOS SUPLENTES
INICIO DO CURSO PARA OS SUPLENTES 17/05/2022
DATA DE FINALIZAGAO DO CURSO 23/09/2022



https://colaboradsaste.saude.gov.br/

