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‘Bom Dia’ (Paulo Freire/Swami Jr.)

https://youtu.be/-Zb5sLxuHBc
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nao ha quem goste
de ser numero
gente merece existir
em prosa




< apodrece d nu..
cdpacidade de integrida..
e d nossa fé ativa nas
obras. Esperanca é a
capacidade de olhar e reagir
aquilo que parece ndo ter
saida. Por isso, € muito
diferente de esperar;
temos mesmo € de
esperancar!”

- Paulo Freire






















IntegraCao Ensino,
Cervico e Comunidade




SISTEMA
UNICO DE
SAUDE (SUS):
projeto ético-
societario



uma hoVa concepCao de saude agora ampliada, pois
considera também outros fatores gue, direta ou
indiretamente, estao assoCiados qo se pensar a Saude
e qualidade de vida como aspectos econdmicos,
SOCiais, Culturais e biotecnolégicos. Somado 3 isso, ha
tambeém uma Visao integrada das acdes e dos serVicos
de saude. [,0g0, O Carater inovador estaria ha CriaCao
de condicoes para a SuperaCao de uma Visao de saude
publiCa que se concentra ha doenca.



mversall gao saude
e um direito
Cidadanhia

. §§wd3d9 tratar
esigualmente desiguais

- Integralidade:
entendimento da pessoa
COomo um todo



Art. 200. A0 sistema Unico de saude compete, alem de outras atribuicoes, hos termos da lei:

1 - controlar e fisCalizar procedimentos, produtos e substancias de interesse para a Saude e
partiCipar da produCqo de mediCamentos, equipamentos, imuhobiologicos, hemoderivados e
Outros inSumos;

11 - executar as acoes de VigilanCia sanitaria e epidemiologica, bem como as de satide do
trabalhador;

I
11 - ORDENAR A FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS NA AREA DE SAUDE:

IV - partiCipar da formulaCao da politiCa e da execucao das acoes de saheamento basiCo;
V - inCrementar em sua area de atuaCao O desenvolvimento Cientifico e techologico;

V1 - fisCalizar e inspeCionar alimentos, Compreendido o Ccontrole de seu teor nutriCional, bem
COmo bebidas e aguas para Consumo humano;

V11 - partiCipar do controle e fisCalizaCao da producao, transporte, Suarda e utilizacao de
substancCias e produtos pSiCOativos, tOXiCOS e radioativos;

V111 - colaborar ha proteCcao do meio ambiente, hele compreendido o do trabalho.
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Integrar

= Novas interaCdes no trabalho em
equipe docente

= TroCa de experiéncCias e saberes
= postura de respeito 3 diversidade

= CooperaCao para efetivar praticas
trahsformadoras

= ParcCerias ha construcao de
projetos

= Exercicio permanente do dijlogo



Mudanca do paradigma
da assisténcia as doencas

para o paradigma do cuidado
humano



» Cuidado como um encontro

saberes tecnocnentlflcos

Paciente(s

Profissional(is)
Objeto

saberes praticos _
Concepc¢éo tradicional

saberes tecnocientificos

Sujeitos “ et
Profissionais Objeto
Cuidadores || < gy “

saberes praticos AFETOS

Sujeitos
Cuidados

CONTEXTOS DE INTERSUBJETIVIDADE

Concepgao hermenéutica

José Ricardo de Carvalho Mesquita Ayres



r

Cuidar € mais que um ato. E uma
atntude que abrange I1mals que um
momento de atencao, de zelo e desvelo.

Representa uma atitude de ocupacao,
preocupacao, € responsabiliacao e de
envolvimento afetivo com o outro (BOFF, 1999).




Se feliz € para

conseguir o que?

Clarice Lispector

NECESSIDADE

S DAS
— PESSOAS

COMUNIDADE

SERVICO

NECESSIDADES
DAS PESSOAS




impliCa reconhecer a que projeto
societdrio disponho meu estar ho
mundo: e um permanente indagar-se,
Educacao como Clarice Lispector , “ser feliz é

como para conseguir o Gué?” Talvez seja
PratiCa de uma fugaz felicidade clandesting
[iberdade (prinCipalmente et tempos t30
nublados), mas que se mahifesta e se
refaz na educagao, que Causa
desloCamento, gue move g todos,
t0das e todes.
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= Educar implica escolhas, intengdes e tensoes
entre diferentes e até mesmo antagonicas
visoes de sociedade. Educar expressa sua
_ natureza politica e ética ao concretizar
formas humanas culturalmente condicionadas
e historicamente construidas. (Freire, 1996)

= Experienciar e educar ... Educar e
experienciar ... verbos que mobilizam
saberes, relagodes, culturas, aprendizagens em
tempos historicos e sociais, politicamente
condicionados, eticamente impregnados.




PLANO EPISTEMOLOGICO

= gprender artiCula COghiCao, afeto e Cultura em uma
perspecCtiva histdrico-soCial, trazendo a guestao da
mediaCao e da intersubjetividade

Processo - dire¢des multiplas, contradiCao, COnflitos -
produzindo as possibilidades de hegoCiaCao e
atribuiCao de significados

PLANO EXPERENCIAL

= 3 aprendizagem VinCula-se 3 pratiCa e a0 cotidigho

= fOormaCao Como projeto: Construir NOVOS sentidos para
a formaCao em salde - , espaCos de aprendizagem
Coaduhados Com as hecessidades e demanhdas SOCiaqis -
desafios contemporaneos da étiCa, da integralidade, do
Cuidado e da intersetorialidade




= processos complexos, multiplos,
provisorios, permahentes,
interdisCiplinar e interprofissionais

= Nlativos e estrahgeiros

= Mesticos

= Reflexao

= Trabalho coletivo

= Interprofissionalismo

= Cubjetividades e intersubjetividades



AS propostas de formaCao em saude tém
se comprometido Com O desenvolvimento
de profissionais para trabalho em equipe?

COomo preparar OS profissionais da area
da saude para 0O trabalho ha perspectiva
da integralidade do cuidado?

Como propiCiar melhor conhecCimento
das especCifiCidades de diferentes
profissoes que integram uma equipe de
saude?



Thcompatibilidade entre O perfil profissional e
as hecessidades socCiais e de saude

e

Dificuldades para 0O trabalho em equipe

FormaCao excessivamente techica

TRestrita atuacao dos sistema de saude na
regulacao/orientaCao da formacao
profissional em saude
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InterdisCiplinaridade ExperiéncCia Ihterprofissionalidade




= FormaGCao como experiéncia resignificada
= A experiéncCia e 0 saber que dela deriva
$30 O que hos permite apropriar-nos de
nossa propria Vida. (p.27)

Formagao
como

= 3 experiéncia hdo é o caminho até um
objetiVo preVvisto, até uma meta gue se o« A o
conhece de antemao, mas é uma abertura expe”enC'a
para o desconhecido, para 0 gue h3ao se
pode antecCi- par hem “pré-ver” hem “pre-
dizer”. (p.28)

(Bondia, 2002)




"§ experiencio e o gue
nos passa, O Gue hos
gcontece, o gue nos

toCca. NGO o gue se
pPassa, hao o que
gcontece, ou 0 que

BONDIA, Jorge Lar

e q experiénc
ll
'C'O C a (Laroma 2022: 27)

a. Rev. Bras. Eauc. [online]. 2002, h.

19.



é preciso que algo nos
aconteca, e 1Sso requer:
“interrup¢do, parar para

pensar, olhar, sentir,

suspender a opinido, o

automatismo da acdo, cultivar
a delicadeza, a atencao [...]
dar-se tempo e espago”.
(Larossa, 2022:2¢4)

BONDIA, Jorge [Larrosa. NOtas sobre a experiéncia e 0 saber de experiéncCia. ReV. Bras. Eauc. (online]. 2002, n.19 .



Carta de Paulo Freire aos professores
Estudos Avancados, vol.15, n°42, Sao Paulo £
May/Aug. 2001 :

digdes
Anteriores



Ensinar inexiste sem aprender e
vice-versa, e

foi aprendendo socialmente que,
historicamente, mulheres e homens
descobriram que era possivel
ensinar. Foi assim, socialmente
aprendendo, que ao longo dos
tempos mulheres e homens
perceberam que era possivel -
depois, preciso - trabalhar
maneiras, caminhos, métodos de
ensinar.

(PAULOQO FREIRE, Pedagogia da Autohomia, 2021, p.24)



Compromigso SoCial
EXxperienCias
Aprendizagens

Intencionhalidades




O esSpaCo “inter” exige a
existéncCia de Campos
especCificos que, em
movimentos de trocCa,
pOsSam estabeleCer nOVos
conhecimentos.



ABERTURA E
CRIACAO

QUESTIONAMENTO

INTERACAO

DISCIPLINARIDAL

PROBLEMAS DO
COTIDIANO

(POMBO, 2006; FAZENDA, 2010; FURLANETTO, 2011)



A ) 2

APRENDER
- JUNTO

(BARR, 2005 ; WILCOCK e HEADRICK ,2000; ROSSIT, BATISTA E BATISTA, 2014)



Inversao da |0giCa tradicional da
formacao em saude - Cada pratiCa
profissional pensada e discutida em

Si - abrindo espaCos para a disCussao
do interprofissionhalismo

Barr, 1998



A educaCao interprofissional ocorre
Guando profissionais/estudantes de

duas ou mais profissoes aprendem
Juhtos uns sobre oS outros, Com OS
Outros e entre Si para possibilitar a
ColaboraCao efiCaz e melhorar oS
resurtados ha salide.

REEVES et al, 2016



PratiCa Ihterprofissional

Colaborativa
















PNAB
Ampliacao e sustentabilidade das

DesaﬁOS na Politicas Publicas de Saude e Educacao

Dimensao

Macro entre Ministério da Satide e Ministério
da Educacgao

Consolidag¢ao das agdes compartilhadas




Desafios na
Dimensao Meso

Articulacao organica entre instituicées - COAPES

Planejamento das propostas de EIP, envolvendo
gestores, professores, estudantes, profissionais de
saude e usuarios

Aprofundamento conceitual e tedrico: contribuicoes

de Paulo Freire e da Educacao Popular em Saude

Planejamento coletivo, Intervencdes e Avaliacao

Participacdo e envolvimentos dos e das usuarias



DESAFIOS NA

DIMENSAQO
MICRO

Vinculo - escuta — producgao
do cuidado em equipe
interprofissional

Espacgos de aprendizagem
colaborativa — diversidade
de saberes

Insercao organica nos
espagos dos servicos -
ensino-aprendizagem



CULTURAS

POLITICAS INSTITUCIONAIS

PUBLICAS

REDES DE AFETO E
SUSTENTABILIDADE DE SABERES



Formagao pelo Trabalho




INEDITO

VIAVEL

INTEGRAR

INTERPROFISSIONALMENTE

* CONSTRUIR / AMPLIAR /
SUSTENTAR A FORMACAO
COM O§ SERVICOS, COM AS
PESSOAS E SUAS
NECESSIDADES

COLABORAR
INTERPROFISSIONALMENTE

* APRENDIZAGENS COLABORATIVAS ,
COMPARTILHADAS

= APRENDIZAGENS INVENTIVAS




FORMACAQO E EDUCACAO
PERMANENTE

= DIALOGO
= CO-AUTORIA
» SABERES MULTIPLOS

TRABALHO EM EQUIPE

* COLABORACAO
= NEGOCIACAO

= LIDERANCA

* LIDAR COM OS§ CONFLITOS

COMPETENCIAS
COLABORATIVAS



INEDITO
VIAVEL

PARTICIPACAO SOCIAL

* DIFERENTES VOZES
* INCLUSAO
* DIVERSIDADE

TRANSFORMACAQO SOCIAL

* PROJETO ETICO-SOCIETARIO
= JUSTICA SOCIAL
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https://youtu.be/j1bhBLHO81U



