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DIARIO DA

CARAVANA

“PISO

DA ENFERMAGEM

FALA |
SECRETARIA

Alem de responder duvidas do pu-
blico presente, a Caravana do Piso
Nacional da Enfermagem tem viabi-
lizado o debate sobre o repasse fi-
nanceiro da Uniao e o ganho da ca-
tegoria com esse investimento.

Esse movimento evidencia o reco-
nhecimento do Governo Federal
sobre a importancia dessas(es) pro-
fissionais € o compromisso com a(o)
trabalhadora/trabalhador que luta
diariamente em prol da populacao e
pelo fortalecimento do Sistema
Unico de Saude (SUS).

CE

Desde a implementacao da
assisténcia financeira

.~ - . - trabalhadoras(es)
complementar da Uniao, iniciada DA ENFERMAGEM
em maio de 2023, o repasse do no InvestSUS
Ministério da Saude foi de

Levantamento realizado pelo Fundo Nacional de Saude, segundo

dados do repasse do més de fevereiro de 2024.

Caravana participa da
reuniao da Comissao
Intergestores
Bipartite do Ceara.
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PRINCIPAIS
PERGUNTAS

Profissionais em licenca-maternidade ou licenca-paternidade
fazem jus ao repasse da AFC?

Como os dados devem ser submetidos no sistema do InvestSUS?
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ASSISTENCIA

FORTALEZA TRATA DE REPASSE DA
UNIAO PARA PROFISSIONAIS EM
LICENCA-MATERNIDADE OU
PATERNIDADE

No dia 22 de marco, a Caravana do Piso da Enfermagem passou por
Fortaleza (CE), durante a reuniao da Comissao Intergestores Bipartite (CIB),
realizada na Escola de Saude Publica do Ceara (ESP/CE), com cerca de 300
gestoras(es) e trabalhadoras(es) da saude vindas(os) de todo o estado. Na
ocasiao, uma das duvidas frequentes, dirimida pela equipe da Secretaria de
Gestao do Trabalho e da Educacao na Saude do Ministerio da Saude
(SGTES/MS), foi se ofa) profissional de enfermagem em
licenca-maternidade ou licenca-paternidade faz jus a Assisténcia
Financeira Complementar da (AFC) da Uniao.

‘A legislacao determina que ofa) pro-
fissional em licenca-maternidade/pa-
ternidade, seja celetista ou estatuta-
rio(a), iIndependentemente de recolhi-
mento previo da cota previdenciaria,
Nnao apenas deve manter a integralida-
de da remuneracao que ja vinha rece-
bendo, como esta incluidalo) em rea-
justes salariais de qualquer natureza

que por ventura possam vir a benefi-

clar a sua categoria’, afirmou Fabio
Maia, do Departamento de Gestao e
Regulacao do Trabalho em Saude (DE-
GERTS/SGTES/MS).

" O diretor do DEGERTS/SGTES/MS, Bruno Guimaraes,
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pautas da gestao do trabalho na saude. "O Cenits € uma das
'Q ferramentas que utilizamos para acompanhar informacoes
de profissionais da enfermagem, bem como das outras

categorias do SUS’, disse.

GESTAO ESTADUAL E MUNICIPAL
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abordou o0s avancos conquistados pela categoria e
mencionou o Centro Nacional de Informacoes do Trabalho na
Saude (Cenits), no qual sao reunidos dados que compoem as
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A secretaria executiva de Planejamento e Gestao Interna da Secretaria da

Saude do Ceara (Sesa), Paita Facanha, observou que a Caravana desperta

grande motivacao para a gestao estadual. “E importante o MS sair de Brasilia, vir

aos estados, articular as acoes, ouvir quais sao 0s entraves e conhecer 0s

pontos de sucesso nos territorios em relacao as(aos) trabalhadoras(es) da

enfermagem. Essa iniciativa do governo federal € necessaria para a categoria’,

afirmou.

O presidente do Conselho das Secretarias Municipais de Saude do Ceara

(Cosems-CE), Rilson Andrade, contou que vem acompanhando o desempenho

da Caravana pelas redes sociais e que a iniciativa traz relevante ajuda as(aos)

gestoras(es) municipais. “Tambem vale lembrar que existe uma rotatividade

grande de gestoras(es) em todos os estados, muitos nao estavam atuando

desde o inicio do movimento do piso e € necessario auxilia-los nas duvidas

recorrentes.”
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