
O Ministério da 

Saúde, por meio da 

Secretaria de Gestão 

do Trabalho e 

Educação na Saúde 

(SGTES), instituiu o 

programa para 

promover a equidade 

de gênero, raça, etnia 

e valorização das 

trabalhadoras no 

âmbito do SUS. 

���������
�������

�����������#

������������������������
�����������������������
�����
������������
�����������


��	�	��
������������������������������
����������
������
� ��
��­���­��

���­���­�����
�����	�����
����������
�

As desigualdades de gênero e étnico-racial 
ocupam espaço histórico na sociedade. 
Segundo pesquisa do IBGE, em 2022, das 
48,8 milhões de mulheres negras em idade 
para trabalhar, somente 51,5% estavam no 
mercado de trabalho, além de receberem 
menos da metade dos rendimentos que 
homens brancos e cerca de 60% do 
rendimento médio das mulheres 
brancas/amarelas. 

Considerando que a força de trabalho 
feminina na saúde corresponde a mais de 
70%, o desafio institucional é evitar as 
diversas violências no trabalho no SUS, 
estabelecendo ambientes seguros, relações 
que favoreçam diálogo, 
participação, transparência, 
ética, valorização da 
trabalhadora e respeito à 
diversidade humana (gênero, 
identidade de gênero, raça 
e etnia, sexualidade, 
geração e deficiências). 
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�Criação e ampliação das condições necessárias ao exercício da equidade 

de gênero, raça, etnia e valorização das trabalhadoras no âmbito do SUS. 

Modificar as estruturas machista e racista que operam na divisão social 

do trabalho.  

Enfrentar as diversas formas de violência relacionadas ao trabalho. 

Acolher as trabalhadoras da saúde no processo de maternagem. 

Promover o acolhimento das mulheres considerando seu ciclo de vida. 

Garantir ações de promoção e reabilitação relacionadas à saúde mental. 

Promover processos educativos na área da 

equidade de gênero e raça no SUS. 

Oferta do aplicativo EquidadeSUS para 100% dos estados e municípios 

brasileiros.  

Lançamento de Edital do Programa de Educação pelo Trabalho para a 

Saúde - PET-Equidade. 

Lançamento do Edital de Chamada Pública para seleção e execução de 

projetos por entes governamentais e organizações da sociedade civil. 

Realização de oficinas nacionais e regionais para mapeamento de rede 

e fomento de ações estratégicas para promoção da equidade. 

Oferta virtual de módulos educativos com a temática do programa 

para trabalhadoras(es), gestoras(es), usuárias(os) e estudantes da área 

da saúde. 


