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1 ACESSO AO SISTEMA

O Sistema de Reconhecimento de Exceléncia foi desenvolvido em um ambiente de rede virtual (WEB). O
acesso ao sistema é realizado por meio de um navegador (browser) compativel com a rede mundial de
computadores (Internet). Para ingressar no sistema, a Entidade de Salude deve acessar o seguinte endereco

eletrénico: http://proadisusexcelencia.saude.gov.br

Na pagina de login, o responsavel por inserir as informag¢des da Entidade de Saude deve inserir suas

credenciais (CPF e senha) nos campos indicados, conforme ilustrado na figura abaixo:

T — o
/_ Reconhecimento de Exceléncia
\ Proadi-SUS
’

O sistema ficara aberto até o dia 31/12/2024 as
23:59 horas

Esqueceu a senha

~
)
ey

N e e

TELA DE ACESSO

A Entidade de Saude devera preencher o campo de login com as credenciais fornecidas pelo administrador

do sistema.

Digite o CPF

A Entidade de Saude deverda preencher o campo com a senha temporaria, fornecida pelo gestor.

€\ senha

Senha de acesso
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A Entidade de Saude devera pressionar o botdo “ para que o sistema valide os

dados preenchidos e permita o acesso.

Esqueceu a senha )
Caso a Entidade de Saude tenha esquecido a senha, devera clicar no botao ( ", Esse

botdo fornecera a opcao de recuperar o acesso. Ao clicar, uma mensagem serd exibida com as instrucdes para

contato com a equipe de tecnologia, conforme ilustrado abaixo:

AN

Caso tenha esquecido sua senha, por favor, entre em
contato com a equipe de tecnologia pelo email:
proadi-sus@saude.gov.br

1.1 Alteragao de senha

Apds a validagdo das credenciais no primeiro acesso, o sistema redirecionara a Entidade de Salde para a

pagina de alteragdo de senha.

Na tela de Alterar Senha, a Entidade de Saude deverd preencher os campos:

Nova senha
Confirmar nova senha

Alterar senha

Nome

HOSPITAL DO MANUAL

Login

327.642.630-74

Confirmar nova senha

Alterar Senha

TELA PARA ALTERAGCAO DA SENHA




J PROADI

- SUS

Em seguida, clicar no botdo Alterar Senha para efetuar a mudanca. Apds a alteragdo da senha, a Entidade de

Saude receberd a seguinte mensagem de confirmacgdo de sucesso:

& Senhatrocada com sucesso!

Apds a redefinicdo da senha, o sistema direcionara a Entidade de Salde para a interface "Dados do

Estabelecimento".

Nesta tela, a Entidade de Saude deverda completar, obrigatoriamente, todos os campos para garantir a

conformidade com os requisitos de preenchimento. O sistema ndo permitird o avanco para outras etapas sem
o preenchimento completo e correto dos dados exigidos, garantindo a integridade das informacdes

cadastradas.

@ Senha trocada com sucessol X

Inicio Dados do Estabelecimento

Cadastro

Requisitos para o

Reconhecimenio de

i
Exceléncia .
Ci

Verificar Pendéncias Enderego

Bairmo
Perfil uF
Ciaane
Relatorio de quem

Complemento
preencheu cada critério

Engereco e e-mail

) Telefone.

Relatorio de quem
Representante Instituiga
encaminhou para a spreseniante da Insituigao
avaliacio CEF do represeniante

a0 Escritério o Projetos

Nome do respans:

Telefone 00 ESCritdrio de Projetos

E-mail do Escritdrio de Projetos

Clique aqui para editar informacdes do hospital

DADOS DO ESTABELECIMENTO

2 PAGINA INICIAL DA ENTIDADE DE SAUDE

Na tela inicial, a pagina exibira os seguintes modulos/bot&es disponiveis para a Entidade de Saude:

e |Inicio;
e (Cadastro;
e Requisitos para o Reconhecimento do Exceléncia;

e Verificar Pendéncias;




e Perfil;
e Relatdrio de preenchimento dos critérios; e
e Relatério de encaminhamento para a avaliagao.

(> Install App  Q 327.642.630-74 v

RECONHECIMENTO DE EXCELENCIA PROADI-SUS

Requisitos para o Reconhecimento de

Exceléncia Verificar Pendéncias Perfil

Cadastro

Relatério de quem preencheu cada critério Relatério de quem encaminhou para a avaliagdo

TELA DE INicIO

2.1 Inicio

O bot3o inicio direciona para a pagina inicial do sistema com a indicagdo de todos os botdes.

2.2 Cadastro

Cadastro

O botdo direciona para a pdagina de dados do estabelecimento, permitindo edigdo

nos dados cadastrais.
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Dados do Estabelecimento

Razdo Social

CNPJ

SIGLA:

HOSPITAL DO MANUAL

25.984.469/0001-33

HOSPMANUAL

Cnes

Endereco

Bairro:

UF

Cidade:

Complemento

Endereco de e-mail

Telefone

Representante da Instituicso:

CPF do representante 327.642630-74
Nome do responsavel do Escritorio de Projetos:
Telefone do Escritorio de Projetos:

E-mail do Escritdrio de Projetos

- Clique aqui para editar informacoes do hospital

DADOS DO ESTABELECIMENTO

0 botao MR R e Sl abre uma tela para cadastrar todas as informacdes

da Entidade de Saude.

Cadastrar hospital x

HOSPITAL DO MANUAL

Razdo Social ‘

CcNRy SIGLA N'CNES
02.213.639/0001-80 HOSPMANUAL

JE—— ‘

i | I
Complemento \

Ciaade

Emai ‘

Tetetone ‘

327.642.630-74

Nom Representante ‘

CPF Reprasentante ‘

ESCRITORIO DE PROJETO DO HOSPITAL

Nome ‘

Cancelar Aplicar alteragbes

Depois de todos os campos preenchidos, clique em Il
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Dados do Estabelecimento

Razdo Social
CNPJ
SIGLA:

Cnes

Endereco

Baimo LANUAL
UF A
Cigade AANUA
Complemento JANUAL
Endereco oe &-mall
Telefone:

Representante da Instituicio
CPF do representants

Mome 80 responsdvel do Escritdrio de Projetos

Telefone do Escritdrio de Projetos:

E-mail do Escritdrio de Projetos:

11}
Caso a Entidade de Saude queira fazer alguma alteracgdo, basta clicar no botao
Clique aqui para editar informagoes do hospital
2.3 Requisitos para o Reconhecimento de Exceléncia
Requisitos para o Reconhecimento de
Exceléncia
O botdo direciona para a pagina de envio da documentagdo

comprobatdria de cada critério. Apds a abertura da nova tela, a Entidade de Saude encontrarad todos os

campos de atuagao ja selecionados para envio.

> nstallApp 2, 701.190.060-81

DE RECURSOS HUMANOS

GESTAQ EM SERVIGOS DE SAUDE

(<IN <]
=1
m
o
@
Zz

VOLVIMENTO DE TECNICAS E OPERAGAO DE

<]

ESTUDOS DE AVALIAGAO E INCORPORACAD DE TECNOLOGIA

a

PESQUISAS DE INTERESSE PUBLICO EM SAUDE

2.3.1 Retirada da Area de Atuagdo
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Se a Entidade de Saude optar por ndo continuar em uma das dreas de atuacao ja definidas, devera clicar no

icone de selecdao correspondente a drea desejada,. Ao desmarcar a area, serd exibida a seguinte

mensagem:

Excluir area de atuacio X

CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS

Cancelar

Clicando no botao o sistema abrira uma nova mensagem para confirmacao da exclusao.

Mensagem de Confirmagdo:

Excluir area de atug ~ X

Vocé tem certeza que ndo vai fazer
as 4 (quatro) areas de atuacdo?
CAPACITAGAO DE RE!

Cancelar

. ~ . . . - Limpar ; .
Ao confirmar o ndo preenchimento do cadastro selecionado, clicando no botdo -, a area de atuacao

serd removida, e o campo excluido sera refletido imediatamente no lado direito da tela.

& install App R 701.190.060-81 v

de atuagao

EM SERVIGOS DE SAUDE CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS

. . = . Cancelar .
Caso a Entidade de Saude opte por cancelar a operagao, basta clicar em , para interromper o

processo e manter a drea de atuagao selecionada.

2.3.2  Inclusdo de Area de Atuagdo
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Caso a Entidade de Saude decida fazer a inclusdo uma area de atuagao que foi previamente removida, basta

selecionar novamente a area desejada e clicar no b@ m, para confirmar a inclusdo.

Escolha a area de atuagie

CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS

1. Sele¢ao: Marque a area de atuacdo que deseja incluir novamente na lista apresentada.

2. Confirmagao: Clique no botdo Salvar para concluir a operagao.

Apos salvar, a drea de atuagdo selecionada serd automaticamente incluida novamente e exibida junto as

outras areas ja relacionadas.

Area de atuacao /
CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANQS
DESENVOLVIMENTO DE TECNICAS E OPERACAQ DE GESTAO EM SERVICOS DE SAUDE
ESTUDOS DE AVALIACAO E INCORPORAGAO DE TECNOLOGIA
PESQUISAS DE INTERESSE PUBLICO EM SAUDE

Visualizagdo das abas relacionadas: Apds a selegdo das dareas de atuagdo, o sistema exibe abas
correspondentes as areas escolhidas. Cada aba contém informagbes e requisitos especificos da area

associada.

Nota importante:
e Se uma area de atuacgdo ndo for selecionada, ela ndo sera exibida nas abas subsequentes.

Por exemplo, se a area "Capacitacdo de Recursos Humanos" nao for selecionada, esta aba ndo serd gerada,

conforme ilustrado na imagem abaixo.

REQUISITOS COMUNS ESTUDOS DE AVALIAGAO E INCORPORAGAO DE TECNOLOGIA PESQUISAS DE INTERESSE PUBLICO EM SAUDE

DESENVOLVIMENTO DE TECNICAS E OPERAGAO DE GESTAO EM SERVICOS DE SAUDE
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REQUISITOS COMUNS

A aba

, € 0 Unico campo que as Entidades de Saude ndo podem selecionar, pois é
OBRIGATORIO o seu preenchimento e, as Entidades de Satde ndo podem deixa-lo sem preenchimento. Para

enviar a documentagdo necessaria, a Entidade de Saude deve seguir os passos abaixo:

1. Selecione o requisito que deseja enviar. Isso abrird o formuldrio para preenchimento e envio do
arquivo correspondente.

2. Observe que o icone o indica que o envio da documentacdo ainda esta pendente. Este icone sé
desaparecera apds o envio do documento que comprove o critério selecionado, sendo substituido

pelo icone
2.3.3  Para preencher os critérios, a Entidade de Saude deverd

1. Clicar no icone de seta ao lado do requisito correspondente.
2. Isso expandird o critério, exibindo os campos necessarios para preenchimento.
3. A Entidade de Saude também pode optar por expandir todos os requisitos de uma vez, clicando no

Expandir

~ tudo . . . ..
botdo , localizado no canto inferior direito da tela.

=] & Install App R, 701.190.060-81

a

(<IN <]

a

REQUISITOS COMUNS ESTUDOS DE AVALIAGAO E INCORPORAGAO DE TECNOLOGIA PESQUISAS DE INTERESSE PUBLICO EM SAUDE CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS

DESENVOLVIMENTO DE TECNICAS E OPERAGAO DE GESTAO EM SERVICOS DE SAUDE

- |

» [3 Requisito: RC 2-Possuir plano de avaliagdo interna de qualidade atualizado e implementado (art. 38, inc. | - b)

L] RC 3-Possuir de com gestor local do SUS (art. 38, inc. | - ¢)

» [3 Requisito: RC 4-Possuir escritorio de projetos com estrutura fisica e tecnologica e equipe técnica qualificada (art. 38, inc. | - d)

» [ Requisito: RC 5-Dispor de portfélio de iniciati eem is com as areas de atuagao propostas (art. 38, inc. | - &)
] RC e avaliar indi para a melhoria de processos e resultados relacionados com as suas areas de prestagio de servigos de saude (art. 38, inc. 1-1)
' B isito: RC 7-Possuir inst as comi obrigatorias previstas na legislagao (art. 38, inc. | - )

Recemartise _
Enviar para avaliagio
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&y InstallApp  Q, 701.190.060-81 v

Area de atuagao

CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANGS

DESENVOLVIMENTO DE TECNICAS E OPERAGAQ DE GESTAQ EM SERVICOS DE SAUDE
ESTUDOS DE AVALIACAO E INCORPORACAO DE TECNOLOGIA

PESQUISAS DE INTERESSE PUBLICO EM SAUDE

REQUISITOS COMUNS ESTUDOS DE AVALIACAQ E INCORPORACAOQ DE TECNOLOGIA PESQUISAS DE INTERESSE PUBLICO EM SAUDE CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS DESENVOLVIMENTO DE TECNICAS E OPERACAO DE GESTAO EM SERVICOS DE SAUDE

I

N

Critério: C1 - O hospital possui projeto institucional para contribuir com o desenvolvimento da Salide publica do pais, em especial nas quatro dreas de atuagio do Proadi-SUS, quais sejam: pesquisas de interesse plblico, avaliagdo e incorporagio

de tecnologia, capacitagio de recursos humanos e desenvolvimento de técnicas e operagio de gestio em servigos de saiide?
1 Critério: €2 - O hospital tem definido sua maturidade em gerenciamento de projetos e busca melhorar a qualidade dos processos para alcangar ou manter o nivel maximeo de maturidade em projetos?
@ Critério: C3 - O hospital possui a estrutura de governanga dos projetos documentada?
© Critério: C4 - O hospital identifica 0s seus processos?

@ Critério: C5 - O hospital pessui estrutura, setor ou equipe dedicada a gestio e a melhoria continua de forma que contemple o mapeamento e analise de processo?

@ Critério: C6 - O hospital possui cédigo de ética e conduta i e disponivel a todos os tr e ?

© Critério: C7 - O hospital dispée de agdes afirmativas no sentido de gerir a diversidade de pesseas que atuam na instituigio?

Ao clicar no critério desejado para anexar a documentacdo, uma nova tela sera exibida. Nesta tela, vocé

poderad selecionar e fazer upload dos documentos pertinentes ao critério escolhido. Siga os passos abaixo:

1. Selecione o Critério: Clique no critério para o qual deseja anexar a documentacao.
2. Tela de Anexo: A tela de anexos serd aberta, permitindo que visualize e gerencie os documentos
relacionados.

3. Upload de Documentos: Use o botdo "Adicionar Documento" para selecionar os arquivos que deseja

anexar. Pode escolher arquivos do seu computador. Atencio para o tamanho maximo do documento

de 100 MB.
4. Confirme o Upload: Apds selecionar os arquivos, clique em "Salvar" para concluir o processo de

upload. Os documentos serdo associados ao critério selecionado.

Certifique-se de que todos os documentos necessarios estdao corretamente anexados antes de finalizar o

processo.




Resposta

C01 - O hospital possui projeto institucional para contribuir com o desenvolvimento da salde publica do pais, em especial nas
quatro areas de atuacéo do PROADI-SUS, quais sejam: pesguisas de interesse publico, avaliacéo e incorporacéo de
tecnologia, capacitacéo de recursos humanos e desenvolvimento de técnicas e operacéo de gestao em servicos de salde?

Premizsa Comum
O hospital deve dispor de projeto institucional para o desenvolvimento de atividades regulares nas areas de atuacéo do
PROADI-SUS nos dois dltimos anos.

Descrigdo do arquivo anexo

Enviode arquivoparaavalacio———— . | Campo obrigatdrio para preenchimento

g

Se necessario enviar multiplos arquivos para atender a este critério, por favor, compacte-os em um anico arquive no format

.zip,.rar,.7z antes de enviar.

&

Enviar arquivo
Tamanho maximo para upload & 100 MB.

Escolher Arquivo

Campo obrigatorio
— —

TELA DE PREENCHIMENTO

, . ~ . o Salvar . , . .
Apds o envio das documentagdes e ao clicar no botdo -, o sistema marcard o envio com um sinal

positivo o

@ Requisito: RC 1-Possuir mecanismos de governanca para gestao de projetos, de processos, de pessoas e de riscos e para responsabilidade socioambiental. (art. 38, inc. | - a)

Criterio: CO1 - O hospital possui projeto institucional para contribuir com o desenvelvimento da sadde publica do pais, em especial nas quatro areas de atuacao do PROADI-5US, quals sejam: pesquisas

de interesse publico, avaliacao e incorporacaa de tecnologia, capacitacao de recursos humanos e desenvolvimento de técnicas e operacéo de gestao em servicos de satide?

N Requisito: RC 2-Possuir plano de avaliacao interna de qualidade atualizado e implementado (art. 38, inc. | - b)

° Criterio: CO1 - A entidade de saude possui acreditacao com exceléncia pela Organizagao Nacional de Acreditacdo - ONA?

Esse procedimento devera ser repetido para os demais campos de atuagao.

REQUISITOS COMUNS ESTUDOS DE AVALIACAO E INCORPORAGAO DE TECNOLOGIA PESQUISAS DE INTERESSE PUBLICO EM SAUDE

CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS DESENVOLVIMENTO DE TECNICAS E OPERAGCAO DE GESTAO EM SERVIGOS DE SAUDE




2.3.4  Envio para Avalia¢Go

Apds a anexagdo de toda a documentacdo, o sistema habilitard o botao
Entidade de Saude devera clicar para enviar a documentagdo ao avaliador.

e Acdo: Habilitar botdo de envio para avaliacao.

Enviar para avaliagiao

, onde a

e Condigao: Anexacdo de toda a documentacdo necessdria e ndo constando nenhuma pendéncia.

Observagdo: O botdo Enviar para Avaliacdo estara sempre visivel na tela, mas s6 permitird o envio quando

todas as documentacgGes forem anexadas e o cadastro da Entidade de Salde estiver devidamente preenchido.

Caso contrario, ao tentar enviar sem completar essas etapas, a seguinte mensagem de atencdo sera exibida:

Atengdo!

N&o foi possivel enviar, pois existem
pendéncias. Favor verificar no menu ao lade
‘Verificar Pendéncias’.

Caso todas as informacGes estejam corretas e ndo haja pendéncias, a Entidade de Saude poderd prosseguir

normalmente com o envio.

G nstailApy 9, 0119006081 v

CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS
B DESENVOLVIMENTO DE TECNICAS E OPERAGAO DE GESTAO EM SERVICOS DE SAUDE
B ESTUDOS DE AVAAGAC E INCORPORAGAO DE TECNOLOGA
B PESQUISAS DE INTERESSE PUBLICO EM SAUDE
REQUISITOS COMUNS ESTUDOS DE AVALIAGAO E INCORPORAGAG DE TECNOLOGIA PESQUISAS DE INTERE SE PUBLICO EM SAUDE CAPACTAGAO DE RECURSOS HUMANOS DESENVOLVIMENTO DE TECNICAS £ OPERAGAO DE GESTAO EM SERVIGOS DE SAUDE

12 Requisito: REAT 1 - Possuir politica institucional para o desenvolvimento de atividades de avaliagdo de tecnologias em dreas da saiide (art. 38, inc. Il - a1}

© Critério: C1 - A politica institucional do hospital tem dedicado capitulo ou texto proprio para o desenvolvimento de atividades de avaliagéo de tecnologias em saiide (ATS)? Se sim, quais?

© Critério: C2 - O hospital faz uso do t tif de gestéo de em saude?

© Critério: C3 - O hospital envolve outros atores para contribuir com o processo de avaliagéo de tecnologias em saude?

19 Requisito: REAT 2 - Possuir infraestrutura, propria ou por meio de parceria com outras instituigdes de ensino e pesquisa, que viabilize o tividades regulares de estudos de avaliagéo e incorporagéo de tecnologias em saiide (art. 38, inc. Il - a2)
© Critério: C1 - O hospital possui um Niicleo de Avaliagéo de Tecnologias em Saide (NATS) vinculado & Rede Brasileira de Avaliagio de Tecnologias em Saiide (REBRATS)? Caso nio tenha, existe alguma parceria com outra instituigio que possua?

[2 Requisito: REAT 3 - Monitorar  avaliar indicadores para a melhoria de processos e resultados de estudos de avaliagio e incorporagao de tecnologias em satde fart. 38, inc. Il - a3)

© Critério: C1 - O hospital monil processos ltados dos estudos de avaliagéo de em dreas de saide?

[ Requisito: REAT 4 . Dar transparéncia as agdes e aos resultados dos estudos de avaliagéo e dode ias em saiide (art. 38, inc. Il - ad)

© Critério: C1 - O hospital possui mecanismo de publicidade e transparéncia sobre as agdes dos Estudos de avaliagdo e incorporagéo de tecnologias em saide?

[ Requisito: REAT 5 - Dispor, em seu quadro funcional, de profissionais com titulagéo de doutor, ida na forma prevista na legi icavel, que se izem pelos projetos de avaliagdo e incorporagdo de tecnologias em satide (art. 38, inc. Il - a5)

Critério: C1 - O hospital dispde no seu quadro funcional, de i com titulagéo de doutor pela C: 30 de. Pessoal de Nivel Superior - CAPESIMEC, experiéncia em avaliagdo de tecnologias em saiide (ATS) e que se responsabilize pelos projetos de

avaliagdo e incorporagéo de tecnologias em satide?
© Critério: C2 - O hospital dispde no seu quadro funcional, de equipe de profissionais com carga horéria para dedicacdo & avaliagéo de tecnologias em dreas de saiide?

[ Requisito: REAT 6 - Possuir produgo cientifica de profissionais de seu quadro funcional publicada em periédicos cientificos de alto impacto, na érea de avaliagéo e incorporagio de tecnologias em saiide (art. 38, inc. Il - a6)

@ Critério: C1 - O hospital possui produgao cientifica de profissionais de seu corpo funcional publicada em periédicos cientificos de alto impacto e participagéo em eventos académicos e cientificos nacionais e intemacionais, na drea de avaliaio e incorporagao de tecnologias em satide?

@ Critério: C2 - O hospital estimula a participagéo de seus funcionarios, como ou em éncias, e seminarios a 40 de tecnologias em saiide?

@ Critério: C3 - O hospital possui atuagio e equipe para atualizagio e desenvolvimento de Diretrizes Clinicas baseadas em evidéncias?

- T

Ao clicar no botdo “Enviar para avaliacdo”, a seguinte mensagem serd exibida:

ATEN ;ﬁ\O : "De acordo com o artigo
44-0; artigo 44-J da portania oo,
confira 52 seu preenchimento ests
corredo & ndo precisa de revisdo
antes da finalizagde. porque 2pds o
anvio pars avaliagdo, ndo zard
pemnitido nenhuma ateragdo ou
nclusdo de novos arquivos

[GLRP1]  -.

7 .

Cancelar: Retorna a pagina anterior sem enviar.

Recolher tudo
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e Enviar para Avaliador: Confirma o envio das informacgées para o avaliador.

Ao confirmar o envio, a seguinte mensagem sera exibida:

o

Successo!

Operacdo realizada com sucesso

2.4 Verificar Pendéncias

Verificar Pendéncias

O botdo , direciona para uma nova pagina, a de verificagdo de pendéncias.

= b nstall App R, 327.642.630-74 ~

{"‘ Reconhecimento de Exceléncia Proadi-SUS

Verificar Pendéncias (Critérios comum) Verificar Pendéncias (Critérios Especifico)

Verificar Pendéncias (Critérios comum)

Ao clicar no botdo , 0 sistema redirecionara a Entidade

de Saude para a pdagina onde todas as pendéncias relacionadas aos Critérios Comuns serdo exibidas.

= 6 nsullApp 2 327.642.630-74 v

Q- Ir Agbes

sigla

Status .
Requisito

Critério Comum

0 o G1 - O hospital possui projeto institucional para contribuir com o desenvolvimento da Sadde piblica do pals, em especial nas quatro areas de aluagdo do Proadi-SUS, quais sejam: pesquisas de interesse pblico, avaliagdo e
incorporagdo de fecnologia, capacitagio de recursos humanos e desenvolvimento de técnicas e operagio de gestdo em servigos de saide?

(] RC 1 C2 - O hospital tem definido sua maturidade em gerenciamento de projetos e busca melhorar a qualidade dos processos para alcancar ou manter o nivel maximo de maturidade em projetos?

© Rot 3 - O hospital possui a estrutura de govemanga dos projetos documentada?

(%] RC1 C4 - O hospital identifica os seus processos?

(] RC 1 C5 - O hospital possui estrutura, setor ou equipe dedicada & gestao e & melhoria continua de forma que contemple o mapeamento e analise de processa?

© kot C6 - O hospital possui cadigo de ética e conduta institucionalizado e disponivel a todos os trabalhadores e colaboradores?

(] RC 1 CT7 - O hospital dispde de agbes afirmativas no sentido de gerir a diversidade de pessoas que atuam na instituicio?

(] RC1 C8 - O hospital detém processos de gestdo das relagdes de pessoal?

(] RC 1 C9 - O hospital implementa a¢Bes de promogio da seguranga e sa(de dos trabalhadores?

0O kot 10 - O hospital possui protocolos e procedimentos voltados para implementagio da Politica de Protegao de Dades Pessoais conforme a Lei Geral de Prolegdo de Dados (LGPD)?

(%] RC 1 C11 - O hospital possui planos de contingéncia para situages nio habituais?




Nesta pagina, a Entidade de Saude terd acesso a uma lista detalhada com os critérios e suas respectivas
pendéncias. Cada item é apresentado com a sua Sigla de Requisito e a descri¢cdo do Critério Comum, além de

um icone indicativo de status que mostra se ha pendéncias ou se o requisito foi atendido.

° 0 : Indica que ha pendéncias que precisam ser resolvidas.

Verificar Pendéncias (Critérios Especifico)

Ao clicar no botdo , 0 sistema redirecionard a Entidade de

Saude para a pdagina onde todas as pendéncias relacionadas aos Critérios especificos serao exibidas.

& InstaliApp Q) 327.642.630-74 v

E OBRIGATORIO O PREENCHIMENTO DE
TODOS OS CRITERIOS!

G1- O hospital possui politica institucional que inclua capitulo ou texto propric para o desenvolvimntd

. j » Caso a entidade de saude nao tenha documentacao
o PIP  C1-Q hospital possui estrutura propria adequada ao desenvolvimento de atividades regulares de for

2 pesquisa que possua estrutura adequada ao desenvolvimento de atividades regulares de formagso, e CompFObatC’)ria, DEVE inCluir um ar uivo com essa
Qo . C2 - A entidade de salde, além da estrutura adequada, possui parcerias com outras instituies de en informa 50!

REPIP .
[x] . €A - Alinstituico dispde de locais adequados para arquivo dos estudos dlinicos?
REPIP ;
[x] s C4 - Alinstituicio garante locais adequados para o armazenamento dos produtos utilizados em estudos clinicos?
REPIP N 5
o 3 C1 - Q hospital realiza o monitoramento e avaliagdo de indicadores para melhoria de processos e resultados de pesquisas de interesse piblica em saide?
REPIP . .
o 1 - O hospital possul mecanismos ¢ acbes que viabiizem a ransparéncia de suzs atividades € resuhados de pesquisas conduzidas pela instiuigBo?
REPIP i .
[x] C2 - Os Pacientes e familiares s30 informados sobre forma de acessar pesquisas clinicas ou ensaios clinicos relevantes para seu tratamento?

Nesta pagina, a Entidade de Saude terd acesso a uma lista detalhada com os critérios e suas respectivas
pendéncias. Cada item é apresentado com a sua Sigla de Requisito e a descri¢ao do Critério Comum, além de

um icone indicativo de status que mostra se ha pendéncias ou se o requisito foi atendido.

. o : Indica que ha pendéncias que precisam ser resolvidas.

2.4.1 Mensagem de Confirmacdo - Sem Pendéncias

Quando todos os critérios forem atendidos e ndao houver mais pendéncias, o sistema exibird a seguinte

mensagem de confirmagao:

)

Sem Pendéncias

Néo foram identificadas pendéncias

Essa mensagem indica que todos os requisitos foram completamente preenchidos e validados, permitindo a

Entidade de Saude prosseguir com os proximos passos do processo.
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2.5 Perfil da Entidade de Saude

Perfil

Ao clicar no botao , redireciona a Entidade de Saude para uma nova pagina onde é possivel
visualizar o perfil da Entidade de Salde. Esta pagina também permite a alteracdo da senha da Entidade de

Saude.

Perfil de usuario

HOSPITAL DO MANUAL

Nome ‘

327.642.630-74

Login ‘

Privilégio = Hospital

HOSPITAL  HOSPITAL DO MANUAL

= Deseja alterar a senha?

Nao havera envio de e-mail. A alteracao de senha é realizada

exclusivamente dentro do sistema. E, em caso de duvidas,

Clicando no botao , 0 sistema retornard a pagina inicial, sem efetuar nenhuma alteracdo. Ao

. - Deseja alterar a senha? , L. . .
selecionar o botdo _, uma nova tela serd exibida para que a Entidade de Saude possa

realizar alteragdo da senha.

Alterar senha

N
HOSPITAL DO MANUAL ‘

Login
327.642.630-74

» l Nova senha

[ |

Alterar Senha

Nesta tela, a Entidade de Saude deverd preencher os seguintes campos:

¢ Nova senha: Insira a nova senha desejada.
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e Confirmar nova senha: Reinsira a nova senha para confirmacao.

Apds preencher os campos corretamente, clique no botdo Alterar Senha para concluir o processo.
Mensagem de Sucesso: Apds a troca de senha, o sistema exibira a mensagem de confirmacao:

Senha trocada com sucesso!

@© Senhatrocada com sucesso! X

2.6. Relatdrio de Preenchimento dos Critérios

Relatorio de quem preencheu cada critério

Ao clicar no botdo , 0 sistema exibirda uma lista detalhada,
localizada no canto direito da tela, que mostra quem preencheu cada critério. Esse relatdrio contém

informacdes tanto para os Critérios Comuns quanto para os Critérios Especificos.

= G Install App  Q 327.642.630-74

HOSPITAL DO
MANUAL

HOSPITAL DO
MANUAL

HOSPITAL DO

MANUAL

imento do exceléncia?

HOSPITAL DO
MANUAL

ospital px

° eas da atuacio do Proadi-SUS, quais sejam: pesquisas de intaressa publico, avakagdo e incorporagio de HOSPITAL DO
tecnologla, capac

MANUAL

HOSPITAL DO
MANUAL

Essa funcionalidade permite a Entidade de Saude visualizar de forma clara e objetiva o responsavel pelo

preenchimento de cada critério, garantindo transparéncia e rastreabilidade no processo de avaliac¢ao.

2.7 Relatdrio de Encaminhamento para Avaliagao

Relatério de quem encaminhou para a avaliagdo

Ao clicar no botdo , 0 sistema redirecionara a Entidade de

Saude para uma nova pagina, onde sera possivel visualizar guem encaminhou os critérios para avalia¢ado.
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v Ir Agdes

No Nome Usuario Login Data Hora Hospita

HOSPITAL DO MANUAL 327.642.630-74 2024-10-24 09:49:24

A pagina exibira as seguintes informagoes:
e Nome do Usuario: Identificacdo de quem realizou o encaminhamento.
e Login: O login utilizado pelo usuario no sistema.

¢ Data/Hora: O registro da data e hora em que o encaminhamento foi feito.

Essa funcionalidade permite rastrear com precisao quem submeteu os critérios para avaliagdo, garantindo

a transparéncia e o acompanhamento adequado do processo.

3 VERIFICAR DILIGENCIA

Requisitos para o Reconhecimento de
Exceléncia

Caso existam diligéncias, o botdo na pagina inicial sera alterado de ,

Verificar Diligéncias

para

Quando houver diligéncias pendentes, ao acessar o sistema novamente, a Entidade de Saude visualizara a
seguinte mensagem de alerta na tela:
Alerta

"Diligéncia foi adicionada ao seu processo. Favor, verificar!"




1 PROADI

SUS

A Diligéncia (s) foi (foram) adicionada (s) em seu processo.
Favor, verificar!

Verificar Diligéncias
Ao clicar no botdo , a Entidade de Saude sera redirecionada para uma pagina onde

todas as diligéncias pendentes serdo exibidas.

Acdo: Redirecionar para a verificagdo de diligéncias pendentes.

G installApp R 327.64263074 v

REQUISITOS COMUNS PESQUISAS DE INTERESSE PUBLICO EM SAUDE
e
A Critério: C1 - O hospital possui projeto para como da Saude publica do pais, em especial nas quatro areas de atuagao do Proadi-SUS, quais sejam: pesquisas de interesse publico,
e de de recursos humanos e desenvolvimento de técnicas e operagao de gestio em servicos de saude?

A Critério: C2 - O hospital tem definido sua maturidade em gerenciamento de projetos e busca melhorar a qualidade dos processos para alcancar ou manter o nivel maximo de maturidade em projetos?

A Entidade de Saude devera selecionar a diligéncia pendente na lista e enviar um documento respondendo-

A Critério: C3 - O hospital possui a estrutura de dos projetos

- |

a. Caso sejam solicitadas evidéncias estas deverdo ser anexadas junto ao documento de resposta.

Observacio: O botdo Mkl sakaakums sudll estara sempre visivel na tela, mas sé permitiré o envio quando

todas as diligéncias forem respondidas. Caso contrdrio, ao tentar enviar sem completar essas etapas, a

seguinte mensagem de atenc¢do serd exibida:

Atengdo!

M&o foi possivel enviar, pois existem
pendéncias. Favor verificar no menu ao lado
Verificar Pendéncias’.
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Apds selecionar a diligéncia que sera respondida, o sistema exibird a seguinte tela, onde a Entidade de Saude

podera inserir as informacdes e enviar a documentagao necessaria para avaliagao.

Resposta *

Requisito comum
RC 1 - Possuir mecanismos de governanca para gestio de projetos, de processos, de pessoas e de riscos e para
responsabilidade socicambiental. (art. 38, inc. | - a)

Critério Comum

C01 - O hospital possui projeto institucional para contribuir com o desenvolvimento da salde puablica do pais, em especial nas
quatro dreas de atuacdo do PROADI-SUS, quais sejam: pesquisas de interesse plblico, avaliacio e incorporacéo de
tecnologia, capacitacio de recursos humanos & desenvolvimento de técnicas e operacio de gestdo em servicos de salde?

Premissz Comum
O hospital deve dispor de projeto institucional para o desenvolvimento de atividades regulares nas dreas de atuacio do
PROADI-SUS nos dois dltimos anos.

Mativagdo para a Diligéneia
Documentos insufucientes.

Descrigdo do arquive anexo
Seque documentacBo para uma nova avaliacdo,

4

Se necessario enviar multiplos arquivos para atender a este critério, por favor, compacte-os em um anico arquivo no formato
.zip,.rar,.7Tz antes de enviar.

&
PROGRAMA DE GESTAO POR DESEMPENHO NO TRABALHO (1).pdf

560.05 KB

Remove

TELA DE PREENCHIMENTO DE DILIGENCIAS PENDENTES

Agao: Apds preencher todas as informagdes e anexar o arquivo necessario, a Entidade de Saude deve clicar

no botao m, para enviar a resposta.

Ap0ds responder todas as diligéncias, a Entidade de Saude deverd enviar novamente para uma nova avaliacdo,

condono ot
clicando no botao .
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REQUISITOS COMUNS

Critério: GO1 - O hospital possui projeto institucional para contribuir com o desenvolvimento da salide publica do pais, em especial nas quatro &reas de atuacéio do PROADI-SUS, quais sejam: pesquisas de

interesse publico, avaliac#o e incorporacéo de tecnologia &o de recursos humanos e desenvolvimento de técnicas e operacdo de gestdo em servicos de salide?

Recolher tude Expandir tudo
Enviar para avaliagéo

TELA DE ENVIO PARA AVALIAGAO

. . Enviar para avaliagiao . R
Ao clicar no botdo , @ seguinte mensagem sera exibida:

ATEN “.S.a-iO: “De acordo com o artigo
44 arfigo 44-J da portania oo,
confira se seu presnchimento esia
cormeto e ndo precisa de revisao
antes da finalizagdo. porque apds o
envio para avaliagdo, ndo serd
permitido nenhuma alterag3o ou
nclusdo de nowos arquivos .~

Cancelar Enviar para avaliagio

[GLRP2],.

e Cancelar: Retorna a pagina anterior sem enviar.
e Enviar para Avaliador: Confirma o envio das informag&es para o avaliador.

E a mensagem de conclusdo de envio sera exibida.

Successo!

Operacao realizada com sucesso

A Entidade de Saude terd até 3 (trés) oportunidades para enviar as documentagdes em resposta as diligéncias.

Apds o terceiro envio, a seguinte mensagem sera exibida:

Atencgao!

Informamos que o limite de trés diligéncias foi atingido, conforme estabelecido pela Portaria
n° xxx/2024.
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4 BARRA DE MENUS

O SISTEMA DE AVALIAGAO DE RECONHECIMENTO DE EXCELENCIA, possui uma barra de ferramentas no

canto superior esquerdo da pagina.

Inicio

Cadastro

Verificar Diligéncias

Verificar Pendéncias

Perfil

Relatdrio de quem

O Install App 9, 327.642.630-74 ~

RECONHECIMENTO DE EXCELENCIA PROADI-SUS

Cadastro Verificar Diligéncias Verificar Pendéncias Perfil

Relatério de quem preencheu cada critério Relatério de quem encaminhou para a avaliacao

preencheu cada critério

Relatério de quem

encaminhou para a

avaliagio

e Para abrir a barra de menus, basta clicar no icone =, gue esta posicionado no canto superior

esquerdo da pagina.

Inicio

v

Cadastro

Verificar Diligéncias

Verificar Pendéncias

Perfil

Relatorio de quem

preencheu cada critério

Relatério de quem
encaminhou para a

avaliacao

MENU LATERAL

e Aoclicar noicone, a barra de menus sera exibida, permitindo acesso as seguintes opc¢oes:

o

o

Inicio

Cadastro

Verificar Diligéncias
Verificar Pendéncias
Perfil

Relatério de quem preencheu cada critério
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o Relatdrio de quem encaminhou para a avaliagdo

e Parafechar a barra de menus, basta clicar novamente no icone.
Essa barra de navegacdo oferece acesso rdpido e facil a todas as funcionalidades principais do sistema,

melhorando a experiéncia da Entidade de Saude ao utilizar o sistema.
O botdo , redireciona a Entidade de Saude para a pagina inicial do sistema.
e Acdo: Redirecionar para a pagina inicial

O botdo , localizado na barra de menu, direciona para a pagina "Dados do Hospital", onde é possivel
consultar os dados das Entidades de Saude cadastradas.

e Acdo: Acessar Dados do Hospital

e Verificar Diligéncias . ., . . . N P e oA
O botdo , 0 sistema abrird uma nova pagina dedicada a verificacdo das diligéncias

relacionadas aos requisitos da Entidade de Saude.

e Acao: Verificar Diligéncias.

Se houver diligéncias pendentes, elas serdo exibidas no formato abaixo:

= G nstaliapp O (D v Q 478.317.82087 v

REQUISITOS COMUNS PESQUISAS DE INTERESSE PUBLICO EM SAUDE

A\ Critério- CO1 - A entidade de salide possui acreditacdo com exceléncia pela Organizacio Nacional de Acreditacdo - ONA? -

Recolher tudo Expandir tudo

Cada diligéncia sera identificada por um icone de alerta e um texto descritivo explicando o critério que requer

atencao.

~ Verificar Pendéncias ~
O botao _, na barra de menu, expande uma sub-aba com 3 opc¢des de escolha:

Verificar Pendéncias

(Critérios comum)

Verificar Pendéncias

(Critérios Especifico)

Verificar Pendéncias

(Cadastro Hospital)
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Verificar Pendéncias

(Critérios comum)

O botao , 0 sistema redirecionara a Entidade de Salude para a pagina onde todas as

pendéncias relacionadas aos Critérios Comuns serdo exibidas.

e A pagina exibird uma lista detalhada dos critérios pendentes de resposta, permitindo uma andlise
precisa das atividades necessarias para atender aos critérios comuns.
= O @ v K 423128300419 v
Inicio

Cadastro

. v Ir Agoes
Requisitos para o a

Reconhecimento de .

Exceléncia Status quw. o Critério Comum

€01 - O hespital possui projeto institucional para contribuir com o desenvolvimento da satde piblica do pais, em especial nas quatro areas de atuagic do PROADI-SUS,
Verificar Pendéncias . o RC1 quais sejam: pesquisas de interesse publico, avaliagao e incorporacao de tecnologia, capacitagio de recursos humanos e desenvolvimento de técnicas e operagdo de
gestao em servigos de salde?

Verificar Pendéndias o RC2 C01- A entidade de salide possui acreditagio com exceléncia pela Organizago Nacional de Acreditagao - ONA?
(Critérios comum) 1.2
Verificar Pendéncias t

(Critérios Especifico)

Perfil

TELA DE PENDENCIAS IDENTIFICADAS

Verificar Pendéncias

(Critérios Especifico)

O botdo , 0 sistema redirecionara a Entidade de Saude para a pagina onde todas as

pendéncias relacionadas aos Critérios especificos serdo exibidas.

e A pagina exibird uma lista detalhada dos critérios pendentes de resposta, permitindo uma analise
precisa das atividades necessarias para atender aos critérios especificos.

= Gy Installapp (O (3) v Q 423.128.300419

Inicio
Cadastro
) Qv Ir Agdes
Requisitos para o -
Reconhecimento de
o Status  Campo Atuacao Requisito  Critério Especifico
Exceléncia
° ;JETSE%UE\:;\: EuEELICO REPIP 1 C01l-f;n~evru::de de sauc:e possui politica institucional que inclua capitulo ou texto prépric para o desenvolvimento de atividades de pesquisa
Verificar Pendéncias EM SAUDE clentifica? Se sim, quals
PESQUISAS DE CO1 - Aentidade de salide possui estrutura propria adequada ao desenvolvimento de atividades regulares de formagao, estudos ou qualificagao
Verificar Pendéncias [x] INTERESSE PUBLICO REPIP2 em pesquisa de interesse publico? Caso nfo tenha, existe parceria com outra instituigio de ensino e pesquisa que possua estrutura adequada
(Critérios comumy) EM SAUDE ao desenvolvimento de atividades regulares de formago, estudos e qualificagdo em pesquisas de interesse publico em salde?

1-2
l Verificar Pendéncias
(Critérios Especifico)

TELA DE PENDENCIAS IDENTIFICADAS




\erificar Pendéncias

(Cadastro Hospital)

O botao , 0 sistema redirecionara a Entidade de Saude para uma pagina onde todas as
pendéncias relacionadas ao preenchimento do cadastro do hospital serdo exibidas.
e Essa pagina permitird a Entidade de Saude revisar e resolver as pendéncias identificadas, garantindo

gue o cadastro esteja completo e em conformidade com os requisitos necessarios.
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Inicio

—

O~ I l Ir Agbes

Cadastro
Pendéncia (s)

Requisitos para o Informar o ENDERECO

Reconhecimento de Informar o TELEFOME

Exceléncia
Informar o EMAIL

. o Informar o BAIRRO
Verificar Pendéncias

Informar o CIDADE

Verificar Pendéncias Informar o UF
(Critérios comum) -
Informar o NOME REPRESENTANTE
Informar o EMAIL
Verificar Pendéncias
(Critérios Especifico) DS_TELEFONE_EP
DS_MOME_RESPONSAVEL_EP

Verificar Pendéncias NU_CNES

(Cadastro Hospital)

DS_COMPLEMENTO

Perfil

Relatdrio de quem

preencheu cada critério

Relatdrio de quem
encaminhou para a

avaliacdo

Perfil
O botao -, redireciona a Entidade de Saude para uma nova pagina onde é possivel visualizar seu
perfil. Esta pagina também permite a alteragdo da senha do(a) responsavel pelo preenchimento da Entidade

de Saude.




Perfil de usuario

HOSPITAL DO MANUAL

Home ‘

Login
327.642.630-74

Privilégio T= Hospital

HOSPITAL ~ HOSPITAL DO MANUAL

= Deseja alterar a senha?

TELA PARA ALTERAGCAO DA SENHA

. ~ Cancelar . Cox e ~
Clicando no botdo -, o sistema retornara a pagina inicial, sem efetuar nenhuma alteragdo. Ao

. - Deseja alterar a senha? , o . ,
selecionar o botdo _, uma nova tela serd exibida para que a Entidade de Saude possa

realizar alteragdo da senha.

Alterar senha

HOSPITAL DO MANUAL

Nome I

Login
327.642.630-74

Nesta tela, a Entidade de Saude devera preencher os seguintes campos:
¢ Nova senha: Insira a nova senha desejada.

e Confirmar nova senha: Reinsira a nova senha para confirmagao.
Apds preencher os campos corretamente, clique no botdo Alterar Senha para concluir o processo.

Mensagem de Sucesso: Apds a troca de senha, o sistema exibira a mensagem de confirmacao:

Senha trocada com sucesso!

@© Senhatrocada com sucesso! X









