MINISTERIO DA SAUDE
DESPESAS MENSAIS COM AGOES DE DESENVOLVIMENTO
Referéncia: Margo/2023

Nome N idade de Desenvolvimento no PDP Datade Inicio |Datade Término|Despesa (R$) [Tipo da Contratagdo |Tipo da Despesal CNPJ do Fornecedor |Razdo Social do Fornecedor
TATIANE FERNANDES PORTAL DE LIMA ALVES | Afast: t did 2020, ndo havi brigatoriedade d
1 astamento concedido em ndo haviaaobrigatoriedadede | 43109020  30/03/2024|  12.225,24|No se aplica Remuneracio  |No se aplica N3o se aplica
DASILVA constar no PDP
Afast: t did 2020, ndo havi brigatoriedade d
2| MARTA ROBERTA SANTANA COELHO C;SS::::Z g;‘;nce 'do em ndo haviaaobrigatoriedadede | o9 11020  01/12/2023|  12.863,50| N0 se aplica Remuneracio  |No se aplica N3o se aplica
Afast: t did 2020, ndo havi brigatoriedade d
3| ANDRE PERES BARBOSA DE CASTRO C;SS::::Z g;‘;nce 'do em ndo haviaaobrigatoriedade de | 53115020  30/03/2024|  12.959,18 | N0 se aplica Remuneracio  |Nio se aplica N3o se aplica
Afast: t did 2020, ndo havi brigatoriedade d
4| SEILA TOLENTINO OLIVEIRA astamento concedido em ndo haviaaobrigatoriedadede | 59100020  30/03/2024|  12.757,18| N0 se aplica Remuneracio  |No se aplica N3o se aplica
constar no PDP
Afast: t did 2020, ndo havi brigatoriedade d
5| CELMARIO CASTRO BRANDAO C;SS::::Z g;‘;nce 'do em ndo haviaaobrigatoriedadede | 59 10020  02/01/2024|  11.259,68 | N0 se aplica Remuneracio  |Nio se aplica N3o se aplica
Afast: t did 2020, ndo havi brigatoriedade d
6| GABRIELA BARDELINI TAVARES MELO C;SS::::Z g;‘;nce 'do em ndo haviaaobrigatoriedadede | ;150020  06/12/2023|  11.423,87|No se aplica Remuneracio  |No se aplica N3o se aplica
Afast: t did 2020, ndo havi brigatoriedade d
7| LEANDRO MANASSI PANITZ astamento concedido em ndohaviaaobrigatoriedadede | 45150020  01/12/2024|  12.218,18| N0 se aplica Remuneracio  |No se aplica N3o se aplica
constar no PDP
Afast: t did 2020, ndo havi brigatoriedade d
8| RUI LEANDRO DA SILVA SANTOS C;SS::::Z g;‘;nce 'do em ndo haviaaobrigatoriedadede | 44150020  10/06/2024|  11.259,68 | N0 se aplica Remuneracio  |No se aplica N3o se aplica
D | ténci lacionadas a Saude Publica,
9| ROBERTA AGUIAR CERRI esenvolver competencias refaclonadas a saude Fublica 20/05/2021|  07/10/2024|  11.906,68 | N3o se aplica Remuneracio  |No se aplica N3o se aplica
Epidemiologia e Ciéncias da Saude
D | ténci lacionadas a Model
10| MARA LUCIA DOS SANTOS COSTA esenvolver competencias re‘aclonadas a Vodelagem B 16/08/2021|  15/11/2024|  11.377,10|NZo se aplica Remuneracio  |Nio se aplica N3o se aplica
Computacional de Sistemas: Gestdo Publica e Governanca Digital
D | ténci lacionadas a Saude Publica,
11| DANIELE MARIA PELISSARI esenvolver competencias refaclonadas a saude Fublica 15/09/2021|  15/11/2024|  34.876,68 | N3o se aplica Remuneracio  |No se aplica N3o se aplica
Epidemiologia e Ciéncias da Satde
D | ténci lacionadas a Model
12 | ELISANGELA CESAR DOS SANTOS ANJOS esenvolver competencias re‘aclonadas a Vodelagem B 20/09/2021|  03/08/2024|  13.060,40 | N3o se aplica Remuneracio  |No se aplica N3o se aplica
Computacional de Sistemas: Gestdo Publica e Governanca Digital
Desenvolver competéncias relacionadas a elaboragdo de desenhos
de monitoramento e avaliagdo de politicas, programas e agdes de
13 | DANIELLE KEYLLA ALENCAR CRUZ satide com métodos avangados de construgdo e aplicagdo de 01/10/2021 28/02/2025 11.259,68 | N&do se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
indicadores e indices,
estudos de avaliabilidade e anélise de equidade
Desenvolver competéncias relacionadas a Saude Publica, N . B . i . i
14 | FLAVIA KELLI ALVARENGA PINTO © N . . , 03/12/2021 05/07/2024 12.758,22 | N3o se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
Epidemiologia e Ciéncias da Satde
Desenvolver competéncias relacionadas a Modelagem ~ . ~ ~ . « .
15 | MARIANE MACHADO MORAES ) ) L - 06/12/2021 31/07/2024 12.640,80 | N3o se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
Computacional de Sistemas: Gestdo Publica e Governanga Digital
Desenvolver competéncias relacionadas a bioestatistica,
16 | ALINE LEAL GONCALVES CREDER LOPES epidemiologia, formulagdo, acompanhamento e avaliagdo de 31/12/2021 31/07/2023 11.972,27 |N&o se aplica Remuneragdo Ndo se aplica Ndo se aplica
politicas publicas na area da vigilancia em saude
17 | MONICA GUIMARAES MACAU LOPES Desenvolver competéncias relacionadas a Saude Coletiva 31/12/2021 01/08/2023 11.684,79 |Ndo se aplica Remuneragdo Ndo se aplica Ndo se aplica
18 | CARLOS CEZAR FLORES VIDOTTI Desenvolver competéncias relacionadas ao(a) satde publica 05/09/2022 11/07/2023 14.143,56 |N3do se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
D [ eténci lacionadas a saud leti f
19| CARLA SIMONE GIROTTO DE ALMEIDA PINA |~ c>cr VO 'Ver competencias relacionadas a saude coletiva comioco |55 55 h022 | 27/06/2025|  12.344,52 [N3o se aplica Remuneracio  |Nio se aplica N3o se aplica
em Ciéncias e Tecnologias em Saude
D [ eténci lacionadas a saud leti f
20 | FRANCISCA LIDIANE SAMPAIO FREITAS esenvolver competencias relaclonadas @ sadde coletivacomioco | 34/065022|  31/01/2024|  12.147,39 | N3o se aplica Remuneracio  |Nio se aplica N3o se aplica
em Ciéncias e Tecnologias em Saude
21 |JUREMA GUERRIERI BRANDAO Desenvolver competéncias relacionadas ao(a) Salde coletiva 30/06/2022 29/05/2025 12.758,22 | N3o se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
D | ténci lacionadas a sadde coleti li
22 | LUCIANA OLIVEIRA BARBOSA DE SANTANA esenvolver competencias relacionadas a sadde coletiva comioco | o4 e n022|  31/05/2024 9.343,37 |N3o se aplica Remuneracio | N3o se aplica N3o se aplica
em Ciéncias e Tecnologias em Satde
D | ténci lacionadas a ipulaga ali
23|JOAO GERALDO DE OLIVEIRA JUNIOR esenvolver competencias relacionadas a manipulacdo e analise 04/07/2022|  04/07/2023|  11.717,65 |N3o se aplica Remuneracio  |N3o se aplica N3o se aplica
de banco de dados
24 | LEIDIANE BELLO FERREIRA DE JESUS Desenvolver competéncias relacionadas ao(a) Satide coletiva 01/08/2022 31/07/2023 9.842,89 | N&o se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
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Desenvolver competéncias relacionadas a auditoria do SUS com
enfoque no uso de tecnologias, na gestdo do SUS, na Auditoria em . . B N i N i
25 |RAQUEL DE NAZARE NUNES E SOUZA , q . % 8 e i 06/06/2022 05/11/2023 10.585,35 | Ndo se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
Satde e Qualidade da Gestdo e da Assisténcia Hospitalar e na
Satde Suplementar
26 | TALITA CORDEIRO GALHARDO Desenvolver competéncias relacionadas a Governanga publica 12/09/2022 08/11/2023 11.986,47 | N3o se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
Desenvolver competéncias relacionadas a elaboragdo, analise e N . N N . N .
27 | ADRIANA FORTALEZA ROCHA DA SILVA N L Lo 08/10/2022 31/08/2023 11.875,74 |N&do se aplica Remuneragdo Ndo se aplica Ndo se aplica
execucdo de politicas publicas
28 | DAIANA RANGEL DE OLIVEIRA Desenvolver competéncias relacionadas ao(a) epidemiologia 09/11/2022 31/10/2025 13.414,68 |Ndo se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
29| ROSALYND VINICIOS DA ROCHA MOREIRA Desenvolver competéncias relacionadas ao(a) epidemiologia 11/11/2022 12/09/2026 12.640,80 | Ndo se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
Desenvolver competéncias relacionadas a ciéncias aplicadas em
30| RENATA VELOSO DE SOUZA Vo P i ! ! lenclas aptl 31/08/2021 31/08/2023 8.154,18 | N3o se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
produtos para a saude
31|ISIS FERRAZ DE MOURA Desenvolver competéncias relacionadas ao servigo social 09/05/2022 11/04/2025 8.711,52 | N&o se aplica Remuneragdo Ndo se aplica Ndo se aplica
32| MARA DEISY QUEIROZ CORTAZIO Desenvolver competéncias relacionadas ao(a) Satde coletiva 06/06/2022 30/03/2023 8.795,61 | N&o se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
33 | CRISTIANE MAGALHAES DA COSTA Desenvolver competéncias relacionadas a Satde coletiva 01/09/2021 31/12/2024 10.153,74 | N3o se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
34 | LUCIANA DANTAS MULLER DA PONTE Desenvolver competéncias relacionadas a Saude coletiva 08/11/2021 31/03/2024 7.900,67 | N3o se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
Preparar profissionais a partir de uma concepgdo interdisciplinar
para produzir conhecimentos que perpassem por diferentes ~ . ~ = . = .
35| ANA CRISTINA CARNEIRO MENEZES GUEDES . A A . 01/12/2021 31/03/2024 7.991,92 | N&o se aplica Remuneragao N&o se aplica Ndo se aplica
saberes e que sejam capazes de agir e produzir conhecimentos nas
areas de Enfermagem e Biociéncias
Desenvolver competéncias relacionadas a gestdo de projetos nas . . " . . . .
36 | CLAUDIA REGINA FERREIRA SANTOS . L R . . 22/02/2021 22/02/2025 10.475,36 | Ndo se aplica Remuneragdao Ndo se aplica Ndo se aplica
dreas de memoria institucional e patrimdénio das ciéncias da saude
Desenvolver competéncias relacionadas ao(a) Elaboragdo de B . B N i N i
37 | NELSON DUARTE FARO JUNIOR - - " . ) 25/02/2022 31/07/2023 11.237,06 | N&do se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
politicas publicas socioambientais
38| SUSI ASTOLFO Desenvolver competéncias relacionadas a Salde coletiva 10/06/2021 08/03/2024 4.831,86 | Ndo se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
Desenvolver competéncias relacionadas a aprendizagem sobre
39 |STELLA LEMKE N N p ~ , P e 05/07/2021 01/08/2023 11.370,41|N&o se aplica Remuneragdo N&o seaplica N&o seaplica
Alimentagdo, Nutricdo e Saude
Desenvolver competéncias para desenvolver, gerir e analisar
oliticas publicas relacionadas a Sociologia e Ciéncia Politica, de . . .
40 [ MARIANA DA COSTA SCHORN p P . ) g . 09/07/2021 06/08/2023 9.825,59 | N&do se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
modo aformar pesquisadores inovadores, resolutivos e geradores
de conhecimento em uma area interdisciplinar
Desenvolver competéncias relacionadas a avaliagdo das
41 [LUCIANA DIAS DA ROSA informag8es em salde necessdrias ao processo de regulagdo de 31/12/2021 30/05/2025 8.020,40 | N&o se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
acesso a procedimentos cirurgicos eletivos no dmbito do SUS
D | ténci lacionadas a Bioética, éti licad . ) )
42 | CAROLINA ROCHA AQUINO GONZALEZ s:jzzg;’:t:v?mpe enclas relaclonadas a Bloctica, €ticaaplicadae | 5 ¢ 12021|  31/07/2023 5.841,49 | N3o se aplica Remuneracio  |Nio se aplica N3o se aplica
Desenvolver competéncias relacionadas a Saude coletiva, com . . .
43 |HUGO BRAZ MARQUES . X _p ) L 01/08/2022 31/03/2023 10.787,40 | Ndo se aplica Remuneragdo N&o seaplica N&o seaplica
énfase em nutri¢do e saide publica
Desenvolver competéncias relacionadas ao (a) elaboragio, . . .
44 | REGINA VIANNA BRIZOLARA L ~p . Lo @ < 01/12/2022 04/07/2023 15.791,08 | Ndo se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
andlise e execugdo de politicas publicas
45 [JOILMA FARIAS DE SOUZA Desenvolver competéncias relacionadas a Governanga publica 05/12/2022 08/11/2023 8.218,20 | N&o se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
46 [ MARA MORELO ROCHA FELIX Desenvolver competéncias relacionadas a Ciéncias Médicas 12/12/2022 11/12/2023 6.902,21 | N&o se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
47 | RENATA SZUNDY BERARDO Desenvolver competéncias relacionadas a Ciéncias Médicas 15/12/2022 05/01/2026 6.869,96 | Ndo se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
Desenvolver competéncias relacionadas a comunicagdo verbal e N . B N X N X
48 | MARIANGELA SOARES NOGUEIRA ) A 26/12/2022 31/03/2023 16.344,20 | Ndo se aplica Remuneragao Ndo se aplica N&o se aplica
escrita em inglés
49 | MARIA CECILIA MOUTINHO CAMARGO Desenvolver competéncias relacionadas ao Sistema Unico de Satide| 30/12/2022 11/08/2026 11.580,68 | Ndo se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
Desenvolver competéncias relacionadas ao(a) Epidemiologia com N . B N X N X
50 | LIBIA ROBERTA DE OLIVEIRA SOUZA . . . 30/12/2022 11/08/2026 12.758,22 | Ndo se aplica Remuneragao Ndo se aplica Ndo se aplica
foco em Epidemiologia molecular
Educagdo em Satide: Processo de formagdo e Ensino em servigo de N . B N X N X
51|ANA PAULA KELLY DE ALMEIDA TOMAZ . 09/01/2023 08/04/2023 4.537,84|Ndo se aplica Remuneragao Ndo se aplica Ndo se aplica
residentes de Enfermagem
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Assisténci ient l6gi lizada, utilizand
52 | VANESSA MARINHO GONCALVES DESOuza |/ 55!9tencia aos pacientes oncologicos realizada, utilizando 13/03/2023|  11/04/2023|  13.590,65 |N3o se aplica Remuneracio  |Nzo seaplica N3o se aplica
conhecimentos do campo da saude coletiva
53| MARIA LUCIA DE SIQUEIRA FERREIRA GOMES |Governanga e Gestdo de Riscos 20/03/2023 18/06/2023 10.046,22 | N3o se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
54 | MAIRA TAQUES DOS SANTOS CHRIST Governo e Transformagdo Digital 15/03/2023 12/06/2023 12.302,48 |Ndo se aplica Remuneragdo Ndo se aplica Ndo se aplica
55| ANTONIA DE LIMA SANTOS Governanga e Gestdo de Riscos 27/03/2023 25/04/2023 10.057,39 | Ndo se aplica Remuneragdo N&o se aplica Ndo se aplica
Auditoria interna governamental com foco no SUS com base em
56 | ALMISIA SANTOS DE OLIVEIRA padrdes (inter)nacionais; fases da auditoria; gestdo de risco e 24/03/2023 21/06/2023 10.617,20 | N3o se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
controle interno de gestdo
57 | VINICIUS LUCIO FERREIRA Satde Publica 27/03/2023 25/06/2023 12.297,47 | N3o se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
Realizar pesquisas cientificas relacionadas as ciéncias dos
58 | LIVIA GOMES DA SILVA cuidados em saude, utilizando as metodologias e estudos do 29/03/2023 26/06/2023 14.701,01 | N&o se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
campo da enfermagem
59 | ELSIE STORCH BORGES Salude Publica 16/03/2023 15/04/2023 13.365,73 |Ndo se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
GRASIELA DE ARAUJO COSTA MOURA DE . . g « . ~ = . = .
60 SOUSA Gestdo publica e politicas publicas 13/03/2023 10/06/2023 4.923,49|Ndo se aplica Remuneragdo Ndo se aplica Ndo se aplica
61 | CAROLINA ROCHA AQUINO GONZALEZ Satide Publica 08/03/2023 06/04/2023 9.680,78 | N&do se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
62 | MARIA LUCIANA PACHECO DA SILVA ARAUJO |Gestdo publica e politicas publicas 06/03/2023 02/06/2023 8.701,13 | N3o se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
63 | GABRIELA FURTADO NEVES Andlise e Ciéncia de Dados 22/03/2023 20/04/2023 9.405,33 | N&o se aplica Remuneragdo Ndo se aplica Ndo se aplica
64 | LUCIANA DA SILVA ALCANTARA Saude Publica 01/03/2023 30/04/202 16.601,06 | Ndo se aplica Remuneragdo Ndo se aplica Ndo se aplica
Estratégia, Projet P ; Gestdo da Inf doed
65 | LAIS MARTINS DE AQUINO Strategla, Projetos € Frocessos; Gestdo da nformagdo e ¢o 31/01/2023|  31/03/2023|  11.906,68 | N0 seaplica Remuneracio  |No se aplica N3o se aplica
Conhecimento; Tecnologia da Informagdo; Inovagdo
66 | GISELE ANE BORTOLINI Gestdo publica e politicas publicas 11/02/2023 03/03/2023 11.782,68 |N3do se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
67 | JULIANA REZENDE MELO DA SILVA Gestdo publica e politicas publicas 22/02/2023 22/03/2023 15.372,22 | N3o se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
Médicos lotados do HFB, e no Ministério da Aeronautica, que
68 | MARIANA COELHO necessitam de licenga capacitagdo para participagdo de curso de 13/02/2023 12/05/2023 6.591,67 | Ndo se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
formagdo obrigatério
Médicos lotados do HFB, e no Ministério da Aeronautica, que
69 | TIAGO FRANZOTTI MOREIRA necessitam de licenga capacitagdo para participagdo de curso de 13/02/2023 12/05/2023 7.832,14 | N&o se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
formag&o obrigatério
70 | TATIANE NUNES PEREIRA Gestdo publica e politicas publicas 06/02/2023 05/05/2023 11.981,48 | Ndo se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
71|JAQUELINE SILVA MISAEL Gestdo publica e politicas publicas 22/02/2023 23/03/2023 16.884,04 | Ndo se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
72 | EVERTON MACEDO SILVA Saude Publica 01/02/2023 02/02/2025 7.430,39 | N&o se aplica Remuneragdo Ndo se aplica Ndo se aplica
Atualizagdo em normativos relacionados a objetos de auditoria,
como aLei 14.133/21 —licitagdes e contratos administrativos e
73 | RENALDO VASCONCELOS DA PONTE outras correlatas; Auditoria interna governamental com foco no 30/01/2023 29/04/2023 9.775,20 | N&o se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
sus com base em padrdes internacionais; fases da auditoria;
gestdo derisco e controle interno de gestdo
74 | MARIANA JORGE DE QUEIROZ Satde Publica 06/03/2023 31/01/2027 14.263,41|N3o se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
75| IVINA FLORES MELO Gestdo publica e politicas publicas 25/03/2023 01/04/2023 28.297,71|N&o se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o se aplica
76 | GALBA FREIRE MOITA Saude Publica 20/03/2023 19/03/2024 15.500,67 |Ndo se aplica Remuneragdo N3o se aplica N3o seaplica
77 | TATYELLEN NATASHA DA COSTA OLIVEIRA Saude Publica 06/03/2023 31/08/2026 8.311,08 | Ndo se aplica Remuneragdo Ndo se aplica Ndo se aplica
78 | RAYONE MOREIRA COSTA VELOSO SOUTO Saude Publica 01/03/2023 31/05/2025 11.420,66 | Ndo se aplica Remuneragdo Ndo se aplica Ndo se aplica
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79| GILSA LIMA LOBAO Logistica e Compras Publicas 05/04/2023 06/04/2023 1.428,99 | Contratagdo Diarias 22'942'423/0001_ STF;Z: CURSOS EEVENTOS
80| GILSA LIMA LOBAO Logistica e Compras Publicas 05/04/2023 06/04/2023 1.853,80 | Contratagdo Passagens 22'942'423/0001_ STF;Z: CURSOS EEVENTOS
81| HAYDEE DE FATIMA CARVALHO MORAES Logistica e Compras Publicas 05/04/2023 06/04/2023 1.428,99 | Contratagdo Diarias 22'942'423/0001_ STF;Z: CURSOS EEVENTOS
82 | HAYDEE DE FATIMA CARVALHO MORAES Logistica e Compras Publicas 05/04/2023 06/04/2023 1.853,80 | Contratagdo Passagens 22'942'423/0001_ STF;Z: CURSOS EEVENTOS
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