
 

 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

BRASILIA 

 

Mês de 

referência 

Setembro de 2022 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 

para participação em ação de desenvolvimento 

 

 

 

 

 

 

 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido no período de 13/10/2020 

a 30/03/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Tatiane Fernandes Portal de Lima Alves da 

Silva, lotada na Coordenação-Geral de 

Desenvolvimento da Epidemiologia em 

Serviços (CGDEP/DAEVS/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 12.225,24 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.056626/2020-53 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020, não havia 

a obrigatoriedade de constar no PDP 

 

 

 

 

 

 

 

Descrição 

Objeto:   Licença para capacitação concedida 

no período de 14/09/2022 a 14/10/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Isabela Ornelas Pereira, lotada na 

Coordenação-Geral de Vigilância das 

Infecções Sexualmente Transmissíveis, do 

Departamento de Doenças de Condições 

Crônicas e Infecções Sexualmente 

Transmissíveis (CGIST/DCCI/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s):  R$ 11.489,19 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo 

Número do processo SEI: 25000.072981/2022-31 



 

 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Escola Nacional de Administração Pública - 

ENAP 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

monitoramento e avaliação de políticas 

públicas 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido no período 19/10/2020 a 

19/10/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Renan Neves da Mata, lotado na 

Coordenação-Geral de Vigilância em Saúde 

Ambiental (CGVAM/DSASTE/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.742,70 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.115384/2020-47 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia 

a obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu no período de 09/11/2020 a 

01/12/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Marta Roberta Santana Coêlho, lotada na 

Coordenação-Geral de Informações e 

Análises Epidemiológicas 

(CGIAE/DASNT/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 12.447,94 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.174991/2019-13 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade de Nova Lisboa 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia 

a obrigatoriedade de constar no PDP 



 

 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido no período 23 de 

novembro de 2020 a 30 de março de 2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

André Peres Barbosa de Castro, lotado no 

Departamento de Articulação Estratégica de 

Vigilância em Saúde (DAEVS/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 13.334,53 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.132190/2020-14 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Tocantins 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia 

a obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido no período 29/10/2020 a 

30/03/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Seila Tolentino Oliveira, lotada na 

Coordenação-Geral do Complexo Industrial 

da Saúde (CGCIS/SCTIE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 13.016,15 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.111697/2020-26 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia 

a obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido no período 21/10/2020 a 

02/01/2024 



 

 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Celmário Castro Brandão, lotado na 

Coordenação-Geral de Monitoramento das 

Políticas Nacionais de Assistência 

Farmacêutica e de Medicamentos 

(CGMPAF/DAF/SCTIE) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.484,14 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.107964/2020-61 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia 

a obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido no período 07/12/2020 a 

06/12/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Gabriela Bardelini Tavares Melo, lotada na   

Coordenação-Geral de Fomento à Pesquisa 

em Saúde (CGFPS/DECIT/SCTIE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.067,71 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.107900/2020-60 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia 

a obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido no período 15/12/2020 a 

01/12/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Leandro Manassi Panitz, lotado na 

Coordenação-Geral de Gestão de Sistemas 

de Informação em Saúde 

(CGSI/DRAC/SAES/MS) 



 

 

Despesa(s) custeada(s): R$  11.570,68 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo 

Número do processo SEI: 25000.143153/2020-23 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Tocantins 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia 

a obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido no período de 10/12/2020 

a 10/06/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Rui Leandro da Silva Santos, lotado na 

Coordenação-Geral de Sangue e 

Hemoderivados (CGSH/DAET/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.507,76 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo 

Número do processo SEI: 25000.136299/2020-12 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Tocantins 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia 

a obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido no período de 20/05/2021 

a 07/10/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Roberta Aguiar Cerri, lotada na Assessoria 

de Assuntos Internacionais em Saúde 

(AISA/GM/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.378,46 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo 

Número do processo SEI: 25000.027891/2021-13 



 

 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Instituto Leônidas & Maria Deane 

(ILMD/FIOCRUZ Amazônia) 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Saúde Pública, Epidemiologia e Ciências da 

Saúde 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido no período de 16/08/2021 

a 15/11/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Mara Lúcia dos Santos Costa, 

lotada na Coordenação-Geral de Inovação 

em Sistemas Digitais, do Ministério da 

Saúde (CGISD/DATASUS/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.672,44  para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo 

Número do processo SEI: 25000.038266/2021-99 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

 Universidade Federal de Tocantins - UFT 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Modelagem Computacional de Sistemas: 

Gestão Pública e Governança Digital 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido no período de 

15/09/2021 a 15/11/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Daniele Maria Pelissari, lotada na 

Coordenação-Geral de Vigilância das 

Doenças de Transmissão Respiratória de 

Condições Crônicas, do Departamento de 

Doenças de Condições Crônicas e Infecções 

Sexualmente Transmissíveis, da Secretaria 

de Vigilância em Saúde 

(CGDR/DCCI/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 16.611,41 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo 



 

 

Número do processo SEI: 25000.100706/2021-34 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

 Universidade de São Paulo - USP 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Saúde Pública, Epidemiologia e Ciências da 

Saúde 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido no período de 20/09/2021 

a 03/08/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): Elisângela César dos Santos Anjos, 

lotada na Coordenação-Geral do Sistema 

Nacional de Transplantes 

(CGSNT/DAET/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 12.532,18 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo 

Número do processo SEI: 25000.104922/2021-59 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Tocantins  

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Modelagem Computacional de Sistemas: 

Gestão Pública e Governança Digital 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido no período de 

01/10/2021 a 28/02/2025 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Danielle Keylla Alencar Cruz, lotada 

Coordenação Geral de Doenças e Agravos 

não Transmissíveis (SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 10.893,46 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo 

Número do processo SEI: 25000.101916/2021-40 



 

 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade Federal da Bahia 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a 

elaboração de desenhos de monitoramento 

e avaliação de políticas, programas e ações 

de saúde com métodos avançados de 

construção e aplicação de indicadores e 

índices, estudos de avaliabilidade e análise 

de equidade e impactos na saúde 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido  no período de 31/12/2021 

a 30/06/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Gilmara Lucia dos Santos, lotada na 

Coordenação-Geral de Emergências em 

Saúde Pública (CGEMSP/DSASTE/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.271,49 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo 

Número do processo SEI: 25000.147688/2021-54 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Rio de Janeiro 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Saúde Pública, Epidemiologia e Ciências da 

Saúde 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido no período 

de  03/12/2021 a 05/07/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Flávia Kelli Alvarenga Pinto, lotada na 

Coordenação-Geral de Vigilância das 

Infecções Sexualmente 

Transmissíveis (CGIST/DCCI/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 12.341,62 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo. 



 

 

Número do processo SEI: 25000.148434/2021-53 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade de São Paulo 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Saúde Pública, Epidemiologia e Ciências da 

Saúde 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido  no período de 31/12/2021 

a 30/03/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Francisco José Ribeiro Facchinetti, lotado 

na Coordenação de Gestão de 

Riscos (COGER/CGCIN/DINTEG/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 10.610,49 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo 

Número do processo SEI: 25000.151316/2021-22 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Tocantins 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Modelagem Computacional de Sistemas: 

Gestão Pública e Governança Digital 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido  no período 

de  06/12/2021 a 31/07/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Mariane Machado Moraes, lotada na  

Coordenação-Geral de Planejamento e 

Orçamento (CGPO/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 12.225,24 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.150815/2021-01 



 

 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Tocantins 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Modelagem Computacional de Sistemas: 

Gestão Pública e Governança Digital 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido  no período de 31/12/2021 

a 31/07/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Aline Leal Gonçalves Creder Lopes, lotada 

na Coordenação-Geral de Atenção 

Especializada (CGAE/DAET/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.972,27 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo 

Número do processo SEI: 25000.153604/2021-11 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

bioestatística, epidemiologia, formulação, 

acompanhamento e avaliação de políticas 

públicas na área da vigilância em saúde 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido  no período 

de  31/12/2021 a 31/12/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Mônica Guimarães Macau Lopes, lotada na 

Coordenação de Saúde do Homem 

(COSAH/CGCIVI/DAPES/SAPS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.670,32 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.172804/2021-73 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília 



 

 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Saúde Coletiva 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido  no período de 01/05/2022 

a 01/12/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Adauto Martins Soares Filho, 

lotado na Coordenação Geral de 

Informações e Análises Epidemiológicas- 

CGIAE/DASNT/SVS/MS 

Despesa(s) custeada(s): R$ 16.389,82 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.021476/2022-29 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Minas Gerais - 

UFMG 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas 

ao(à) epidemiologia 

Descrição 

Objeto: Licença para capacitação concedida 

no período de 08/09/2022 a 07/10/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Lais Martins De Aquino, lotada na 

Coordenação-Geral de Vigilância das 

Infecções Sexualmente Transmissíveis 

(CGIST/DCCI/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.378,46 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.094568/2022-28 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Escola Nacional de Administração Pública - 

ENAP 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Manipulação e análise de bancos de dados, 

com foco em visualização de dados, 



 

 

modelagem estatística, análise de dados, 

relatórios, dashboards. 

Descrição 

Objeto: Licença para capacitação concedida 

no período de 05/09/2022 a 11/07/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Carlos Cezar Flores Vidotti, lotado na 

Coordenação-Geral de Desenvolvimento da 

Epidemiologia em Serviços, do 

Departamento de Articulação Estratégica de 

Vigilância em Saúde, da Secretaria de 

Vigilância em Saúde 

(CGDEP/DAEVS/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 14.445,61 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.089789/2022-84 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Escola Nacional de Saúde Pública da 

Fundação Oswaldo Cruz- ENSP/FIOCRUZ 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas 

ao(à) saúde pública 

Descrição 

Objeto: Licença para capacitação concedida 

no período de 12/09/2022 a 04/11/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Mariana Vilela Vieira, lotada no 

Departamento de Promoção da Saúde, da 

Secretaria de Atenção Primária à 

Saúde (DEPROS/SAPS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 12.626,23 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.099841/2022-19 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Centro de Ensino em Gestão Pública - 

CEGESP 



 

 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

liderança, abordando aspectos como: 

relacionamento interpessoal, inteligência 

emocional, comunicação. 

Descrição 

Objeto: Licença para capacitação concedida 

no período de 17/06/2022 a 14/09/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Mateus Magon Rodolpho, lotado no 

Departamento de Monitoramento e 

Avaliação do SUS, da Secretaria 

Executiva, do Ministério da Saúde 

(DEMAS/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 13.511,69 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.069410/2022-10 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Escola Nacional da Administração Pública – 

ENAP 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Manipulação e análise de bancos de dados, 

com foco em visualização de dados, 

modelagem estatística, análise de dados, 

relatórios, dashboards. 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 27 de Junho de 2022 a 27 de 

Junho  de 2025 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Carla Simone Girotto De Almeida Pina, 

lotada na Coordenação-Geral de Atenção 

Hospitalar e Domiciliar - 

CGAHD/DAHU/SAES/MS 

Despesa(s) custeada(s): R$ 12.344,52 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.038417/2022-90 



 

 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade do Estado do Mato Grosso – 

UNEMAT 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

saúde coletiva com foco em Ciências e 

Tecnologias em Saúde)  

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 30 de junho de 2022 a 31 de 

janeiro de 2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Francisca Lidiane Sampaio Freitas, 

lotada na Coordenação-Geral de Vigilância 

das Infecções Sexualmente Transmissíveis - 

CGIST/DCCI/SVS/MS 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.940,17 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.070488/2022-87 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília (PPGSC-UnB) 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

saúde coletiva com foco em Ciências e 

Tecnologias em Saúde 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 30 de Junho de 2022 a 29 de 

Maio de 2025 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Jurema Guerrieri Brandão, 

lotada na Coordenação Geral de Vigilância 

das Doenças em Eliminação do 

Departamento de Doenças de Condições 

Crônicas e infecções Sexualmente 

Transmissíveis, da Secretaria de Vigilância 

em Saúde do Ministério da Saúde - 

CGDE/DCCI/SVS/MS 

Despesa(s) custeada(s): R$ 13.120,16 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo. 



 

 

Número do processo SEI: 25000.030573/2022-11 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília (UnB) 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas 

ao(à) Saúde coletiva 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 01 de Junho de 2022 a 31 de 

Maio  de 2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Luciana Oliveira Barbosa de Santana, 

lotada na Coordenação-Geral do Programa 

Nacional de Imunizações - 

CGPNI/DEIDT/SVS/MS 

Despesa(s) custeada(s): R$ 9.343,37 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.023329/2022-93 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade Federal da Bahia (UFBA) 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

saúde coletiva com foco em Ciências e 

Tecnologias em Saúde  

Descrição 

Objeto: Licença para capacitação concedida 

no período de 01/07/2022 a 30/09/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Paloma Abelin Saldanha Marinho, 

lotada na Coordenação-Geral de 

Alimentação e Nutrição, do Departamento 

de Promoção da Saúde, do Ministério da 

Saúde (CGAN/DEPROS/SAPS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.378,46 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.066373/2022-98 



 

 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Escola Nacional de Administração Pública – 

ENAP 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

liderança 

Descrição 

Objeto: Licença para capacitação concedida 

no período de 11/07/2022 a 08/10/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Rafaella da Costa Santin de Andrade, 

lotada na Coordenação-Geral de 

Alimentação e Nutrição, do Departamento 

de Promoção da Saúde, do Ministério da 

Saúde (CGAN/DEPROS/SAPS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.664,84 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.069923/2022-21 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Centro de Ensino em Gestão Pública – 

CEGESP 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

0 Desenvolver competências relacionadas à 

liderança 

Descrição 

Objeto: Licença para capacitação concedida 

no período de 11/07/2022 a 08/10/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Renata Sakai de Barros Correia, lotada no 

Serviço de Estágio da Coordenação de 

Desenvolvimento de Pessoas 

(SEVEST/CODEP/COGEP/SAA/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 12.033,78 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.072932/2022-07 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Grancursos 



 

 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas 

ao(à) Direito Público 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período de  04 de julho de 2022 a 04 de 

julho de 2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

João Geraldo de Oliveira Junior, 

lotado na Coordenação-Geral de 

Informação da Atenção Primária 

(CGIAP/DESF/SAPS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.361,49 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.027279/2022-13 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Fundação Oswaldo Cruz (Fiocruz) 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Manipulação e análise de bancos de dados 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 01 de julho de 2022 a 31 de 

março de 2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Livia Carla Vinhal Frutuoso, 

lotada na Coordenação-Geral de Fomento à 

Pesquisa em Saúde 

(CGFPS/DECIT/SCTIE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 16.588,78 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.058783/2022-65 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Minas Gerais - 

UFMG 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a 

temas orçamentário 



 

 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida 
no período de 19/09/2022 a 07/10/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Camila Vicente Bonfim, lotada na Diretoria 
de Integridade (DINTEG/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 14.067,16 para manutenção das 
despesas remuneratórias de seu cargo 
efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.103432/2022-16 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 
monitoramento e avaliação de políticas 
públicas 

Dados da Instituição Promotora da ação 
de desenvolvimento: 

Universidade Federal da Bahia - UFBA 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida 
no período de 29/08/2022 a 28/10/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Iracema Ferreira de Moura, lotada na 
Secretaria Executiva do Conselho Nacional 
de Saúde (CNS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.378,46 para manutenção das 
despesas remuneratórias de seu cargo 
efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.083542/2022-54 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 
liderança 

Dados da Instituição Promotora da ação 
de desenvolvimento: 

Centro de Ensino em Gestão pública - 
CEGESP 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida 
no período de 08/08/2022 a 06/09/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Thiago Fernandes da Costa, lotado na 
Coordenação-Geral do Programa Nacional 
de Imunizações (CGPNI/DEIDT/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 9.635,09 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.085866/2022-27 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao 
Controle de Gestão Pública 

Dados da Instituição Promotora da ação 
de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Santa Catarina - 
UFSC 



 

 

Descrição Objeto:  Afastamento para participação em 
programa de pós-graduação stricto sensu 
concedido no período de 01/08/2022 a 
31/07/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Leidiane Bello Ferreira de Jesus, lotada na 
Seção de Auditoria do Rio Grande do Sul, 
do Departamento Nacional de Auditoria do 
SUS, do Ministério da Saúde 
(SEAUD/RS/DENASUS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 9.607,03 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.031783/2022-18 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao 
Saúde coletiva 

Dados da Instituição Promotora da ação 
de desenvolvimento: 

Universidade Federal da Bahia - UFBA 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 06 de Junho de 2022 a 05 de 

Novembro  de 2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Raquel de Nazaré Nunes e Souza, lotada 

na Coordenação-Geral de Promoção do 

Sistema Nacional de Auditoria - CGSNA no 

Departamento Nacional de Auditoria do 

SUS – DENASUS/MS 

Despesa(s) custeada(s): R$ 10.585,35 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.018623/2022-83 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade Federal da Bahia - UFBA 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

auditoria do SUS com enfoque no uso de 

tecnologias, na gestão do SUS, na Auditoria 

em Saúde e Qualidade da Gestão e da 

Assistência Hospitalar e na Saúde 

Suplementar 



 

 

Descrição 

Objeto: Licença para capacitação concedida 

no período de 01/09/2022 a 30/11/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Regina Celia de Rezende, lotada 

na Coordenação-Geral de Urgência e 

Emergência, do Departamento de Atenção 

Hospitalar e de Urgência 

(CGURG/DAHU/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 10.823,77 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.112144/2022-52 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Faculdade PROCESSUS 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas 

ao(à) Direito Público 

Descrição 

Objeto: Licença para capacitação concedida 

no período de 19/09/2022 a 16/12/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Fernando Canto Michelotti, lotado na 

Coordenação-Geral de Regulação e 

Certificação de Competências Profissionais 

em Saúde, do Departamento de Gestão de 

Recursos Humanos em Saúde, da Secretaria 

de Gestão do Trabalho e da Educação na 

Saúde (CGRC/DGRHUS/SGTES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 9.040,84 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.116961/2022-80 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Escola Nacional de Administração Pública – 

Enap 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Elaboração de indicadores 

Descrição 
Objeto: Licença para capacitação concedida 

no período de 12/09/2022 a 08/11/2023 



 

 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Talita Cordeiro Galhardo, lotada na 

Coordenação de Saúde das Populações 

Específicas, da Coordenação-Geral de 

Estratégia da Saúde da Família, do 

Departamento de Saúde da Família, da 

Secretaria de Atenção Primária à Saúde 

(COPES/CGESF/DESF/SAPS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.448,25 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.106317/2022-01 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade Tecnológica Federal do 

Paraná - UTFPR 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Governança pública 

 

 

Setembro 

Mês de referência Contratação de serviços educacionais por Inexigibilidade de licitação 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

Contratação de 10 (dez) vagas para servidores do 
Ministério da Saúde no evento “RE-ENCONTRARH - 32ª 
edição do ENCONTRARH” 

Nomes e unidade de 
lotação do(s) 
servidor(es) 
participante(s): 

Cristiane Borges Alves  
Roney George Fraga Da Silva 
Danielle De Oliveira Magalhães Santos 
Priscila Lopes De Oliveira Couto 
Thaís De Souza Andrade Pansani 
Raquel Lopes Siqueira 
 Luciana Tolentino Ribeiro Bona 
Juliana Louza Leão 
Maíra Albuquerque Da Costa 
Thiago Mares Castellan, lotados na COGEP/SAA/SE/MS 

Tipo de despesa: Contratação 

Despesa(s) 
custeada(s):: 

R$ 15.300,00 

Dados do contratado: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS - 
ABRH-DF 
CNPJ:  03.659.059/0001-84 



 

 

Necessidade de 
desenvolvimento 
descrita no PDP: 

"Desenvolver competências, habilidades e atitudes 
capazes de promover um ambiente laboral saudável e 
sustentável, a partir de atitudes assertivas e, em 
consonância com os objetivos estratégicos do Ministério 
da Saúde.". 

Período de realização: 01 de setembro de 2022 

Mês de referência Contratação de serviços educacionais por Inexigibilidade de licitação 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

Contratação de 3 (três) vagas para servidores do 
Ministério da Saúde no evento “Retenções de Tributos 
na Administração Pública e as novas declarações 
obrigatórias a partir de 2022: SPED; e-Social; EFD-Reinf e 
DCTFWeb”. 

Nomes e unidade de 
lotação do(s) 
servidor(es) 
participante(s): 

Vinícius Camargo Vieira 
Igor Barcelos Saback 
Leandro Jaime Dias Mendes, lotados na DIFIR/CGOF/SAA 

Tipo de despesa: Contratação 

Despesa(s) 
custeada(s):: 

R$ 8.073,00 

Dados do contratado: CONSULTRE – CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA 
CNPJ:  36.003.671/0001-53 

Necessidade de 
desenvolvimento 
descrita no PDP: 

"Desenvolver competências relacionadas ao(à) 
Contabilidade e custos aplicados ao setor público" 

Período de realização: 22 a 24 de agosto de 2022 

Mês de referência Contratação de serviços educacionais por Inexigibilidade de licitação 

 
 

Objeto:  
  

Contratação do Curso e das Mentorias "Liderando 
Pessoas Estrategicamente com People Analytics" 



 

 

 
 
 
 

Descrição 

Nomes e unidade de 
lotação do(s) 
servidor(es) 
participante(s): 

Priscila Carvalho - COSAJ/CGCIVI/DAPES/SAPS 
Alessandra Duarte Lopes - COAC/CGAC/FNS/SE/MS 
Paulo Khoury Freire - SECON/SEMS-SC/SE/MS 
Guilherme Reckziegel - COGAE/CGESP/AUDSUS/MS 
Vanessa Barbosa de Paulo - CORC/CGEOFC/FNS/SE 
Onesio Lucena Neto - EDITORA MS/CGDI/SAA/SE/MS 
Samantha Lemos Turte Cavadinha - 
CGFPS/Decit/SCTIE/MS 
Daniel Simões Coelho - COBIES/DASI/SESAI 
Thais Araújo Cavendish - CGVAM/DSASTE/SVS/MS 
Giselle Gaudard - COMOP/DGATES/DEGES/SGTES 
Luciana Cordeiro da Silva Cavalcante - 
SEAUD/PE/AUDSUS/MS 
Agripino Celso Guerreiro Barbosa Filho - SEAUD/SE 
Martanair Silva - CODEP/COGEP/SAA/SE 
Camila Pereira Folco - CASS HFA 
Priscila Lopes de Oliveira Couto - CODEP/COGEP/SAA 
Milene Lima de Queiroz - SEFIN/CGGM/GM/MS  
Ewerthon Marques - Corc/CGEOFC/FNS/SE 
Patrícia Leal - CPROM/CGSNA/AUDSUS 
Wellington D'Arc Ferreira - SEGEP/DIGAD/SEMS/MG 

Tipo de despesa: Contratação 

Despesa(s) 
custeada(s):: 

R$ 65.000,00 

Dados do contratado: Minder People Analytics LTDA 
CNPJ: 41.038.492/0001-91 

Necessidade de 
desenvolvimento 
descrita no PDP: 

"Desenvolver competências relacionadas à Gestão 
estratégica de pessoas" 

Período de realização: 26 de agosto a 08 de setembro de 2022 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

INTO 

 

 

Mês de 

referência 

Setembro de 2022 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do 
afastamento para participação em ação de desenvolvimento 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

Afastamento stricto sensu concedido no 
período de 01/12/2020 a 01/12/2022 

Nomes e unidade de lotação 
do(s) servidor(es) 
participante(s): 

Kênia Rocha Leite Zaccaro, lotada na Divisão 
de Enfermagem, da Coordenação de 
Assistência, do Instituto Nacional de 
Traumatologia e Ortopedia Jamil Haddad 
(DIMEA/COAS/INTO/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 8.760,41 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25057.016164/2020-86 

Dados da Instituição 
Promotora da ação de 
desenvolvimento: 

Universidade Federal do Rio de Janeiro 

Necessidade de 
desenvolvimento descrita no 
PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 
obrigatoriedade de constar no PDP 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

Afastamento stricto sensu concedido no 
período de 08/12/2020 a 02/11/2022 

Nomes e unidade de lotação 
do(s) servidor(es) 
participante(s): 

Maria Ciete dos Reis Amora Ramos, lotada na 
Divisão de Ensino e Pesquisa, da Coordenação 
Assistencial, do Instituto Nacional de 
Traumatologia e Ortopedia Jamil Haddad 
(DIENP/COASS/INTO/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 5.936,03 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25057.016936/2020-80 

Dados da Instituição 
Promotora da ação de 
desenvolvimento: 

Universidade Estadual do Rio de Janeiro 

Necessidade de 
desenvolvimento descrita no 
PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 
obrigatoriedade de constar no PDP 



 

 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

Afastamento stricto sensu concedido no 
período de 08/09/2021 a 30/01/2023 

Nomes e unidade de lotação 
do(s) servidor(es) 
participante(s): 

Leonardo Rosa da Rocha, lotado na Divisão 
de Ensino e Pesquisa, da Coordenação de 
Assistência, do Instituto Nacional de 
Traumatologia e Ortopedia Jamil Haddad 
(DIENP/COAS/INTO/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 6.869,96 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25057.009171/2021-11 

Dados da Instituição 
Promotora da ação de 
desenvolvimento: 

Universidade de São Paulo - USP 

Necessidade de 
desenvolvimento descrita no 
PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a 
ciências aplicadas ao aparelho locomotor 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

Afastamento stricto sensu concedido no 
período 31/08/2021 a 31/08/2023 

Nomes e unidade de lotação 
do(s) servidor(es) 
participante(s): 

Renata Veloso de Souza, ocupante do cargo de 
Farmacêutico, SIAPE nº 1772077, lotada na 
Área de Patologia Clínica da Coordenação de 
Assistência, do Instituto Nacional de 
Traumatologia e Ortopedia Jamil Haddad 
(DISTA/COASS/INTO/SAES/MS 

Despesa(s) custeada(s): R$ 8.154,18 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25057.004827/2021-09 

Dados da Instituição 
Promotora da ação de 
desenvolvimento: 

Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ 

Necessidade de 
desenvolvimento descrita no 
PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a 
ciências aplicadas em produtos para a saúde 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

Afastamento stricto sensu concedido no 
período de 09/05/2022 a 11/04/2025 

Nomes e unidade de lotação 
do(s) servidor(es) 
participante(s): 

Isis Ferraz de Moura, lotada no Instituto 
Nacional de Traumatologia e Ortopedia Jamil 
Haddad (INTO/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 8.544,10 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25057.002966/2022-71 



 

 

Dados da Instituição 
Promotora da ação de 
desenvolvimento: 

Universidade do Estado do Rio de Janeiro 

Necessidade de 
desenvolvimento descrita no 
PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao 
serviço social 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

Afastamento stricto sensu concedido no 
período de 06 de junho de 2022 a 30 de 
março de 2023 

Nomes e unidade de lotação 
do(s) servidor(es) 
participante(s): 

Mara Deisy Queiroz Cortazio, lotada no 
Instituto Nacional de Traumatologia e 
Ortopedia Jamil Haddad (INTO/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 8.795,61 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25057.003074/2022-97 

Dados da Instituição 
Promotora da ação de 
desenvolvimento: 

Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ 

Necessidade de 
desenvolvimento descrita no 
PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) 
Saúde coletiva 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 



 

 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 
INCA 

 

Mês de 
referência 

Setembro de 2022 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 
para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida 
no período de 08/08/2022 a 06/09/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Renata de Figueiredo de Lamare, 
lotada no Instituto Nacional de Câncer José 
Alencar Gomes da Silva (INCA/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 12.683,89 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25410.016747/2021-11 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) 
Saúde coletiva 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Instituto Nacional de Câncer José Alencar 
Gomes da Silva 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida 
no período de 01/09/2022 a 30/09/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Arissa Ikeda Suzuki, lotada no Instituto 
Nacional de Câncer José Alencar Gomes da 
Silva (INCA/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 13.187,95 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25410.000521/2022-80 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 
Oncologia 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Instituto Nacional de Câncer José Alencar 
Gomes da Silva - INCA 

Descrição 
Objeto:  Licença para capacitação concedida 

no período de 16 de agosto de 2022 a 14 de 
setembro de 2022 



 

 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Fabiana Verdan Simões, lotada na Divisão de 
Enfermagem do Hospital do Câncer I do 
Instituto Nacional de Câncer José Alencar 
Gomes da Silva - INCA 

Despesa(s) custeada(s): R$ 16.213,26 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25410.000643/2022-76 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) 
Enfermagem 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Escola de Enfermagem Anna Nery da 
Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida 
no período de 10/08/2022 a 07/11/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Endi Evelin Ferraz Kirby, lotada no Instituto 
Nacional de Câncer José Alencar Gomes da 
Silva (INCA/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 13.072,53 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25410.006970/2022-31 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 
saúde coletiva com ênfase em bioética 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal Fluminense - UFF 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida 
no período de 01/08/2022 a 29/10/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Aline Honorato de Freitas, lotada no Instituto 
Nacional de Câncer José Alencar Gomes da 
Silva (INCA/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.430,02 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25410.009637/2022-84 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 
Enfermagem 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Estado do Rio de 
Janeiro - UNIRIO 

Descrição 
Objeto:  Licença para capacitação concedida 

no período de 22/08/2022 a 23/09/2022 



 

 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Thais Falcão Pereira Frias, lotada no Instituto 
Nacional de Câncer José Alencar Gomes da 
Silva (INCA/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 13.628,76 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25410.009975/2022-16 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a 
práticas de educação permanente com 
enfoque na área da saúde 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Católica de Petrópolis, localizada 
na cidade de Petrópolis – RJ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Hospital Federal dos Servidores do Estados 

 

Mês de referência Setembro de 2022 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 
para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto:  Afastamento stricto sensu concedido no período 
de 01/09/2021 a 31/12/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Cristiane Magalhães da Costa, lotada no Hospital 
Federal dos Servidores do Estado 
(HFSE/SEMS/RJ/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 9.074,52 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 33.433.097502/2021-47 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Saúde 
Coletiva 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Estácio de Sá 

Descrição 

Objeto:  Afastamento stricto sensu concedido no período 
de 8/11/2021 a 31/03/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Luciana Dantas Müller da Ponte, lotada no 
Hospital Federal dos Servidores do Estado 
(HFSE/SEMS/RJ/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 7.900,67 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 33433.134392/2021-10 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Saúde 
Coletiva 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Instituto de Medicina Social Hesio Cordeiro 
(IMS/UER)  

Descrição 

Objeto:  Afastamento stricto sensu concedido no período 
de 01/12/2021 a 31/03/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Ana Cristina Carneiro Menezes Guedes, lotada no 
Hospital Federal dos Servidores do Estado 
(HFSE/SEMS/RJ/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 7.841,58 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 33433.092264/2021-83 



 

 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Preparar profissionais a partir de uma concepção 
interdisciplinar para produzir conhecimentos que 
perpassem por diferentes saberes e que sejam 
capazes de agir e produzir conhecimentos nas 
áreas de Enfermagem e Biociências 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro 
CNPJ: 34.023.077/0001-07 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida no período de 
14/06/2022 a 12/09/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Cláudia Tavares Regadas, lotada no Hospital 
Federal dos Servidores do Estado 
(HFSE/RJ/SEMS/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 6.610,49 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 33433.059347/2022-41 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas á Saúde 
Coletiva 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Instituto de Estudos em Saúde Coletiva da 
Universidade Federal do Rio de Janeiro 
(IESC/UFRJ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Instituto Evandro Chagas 

 

Mês de 

referência 

Setembro de 2022 

Tí
t
ul
o 

Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do 

afastamento para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto:   Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 22/02/2021 a 22/02/2025 

Nomes e unidade de lotação 

do(s) servidor(es) 

participante(s): 

Cláudia Regina Ferreira Santos, lotada no 

Instituto Evandro Chagas 

Despesa(s) custeada(s): R$ 10.475,36 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo 

Número do processo SEI: 25209.005761/2020-02 

Necessidade de 

desenvolvimento descrita no 

PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

gestão de projetos nas áreas de memória 

institucional e patrimônio das ciências da 

saúde 

Dados da Instituição 

Promotora da ação de 

desenvolvimento: 

Fundação Oswaldo Cruz  

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 03/05/2021 a 30/12/2022 

Nomes e unidade de lotação 

do(s) servidor(es) 

participante(s): 

Luanna Ematné de Matos, lotada no 

Instituto Evandro Chagas 

Despesa(s) custeada(s): R$ 10.110,49 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo 



 

 

Número do processo SEI: 25209.005817/2020-11 

Necessidade de 

desenvolvimento descrita no 

PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Epidemiologia e Vigilância 

Dados da Instituição 

Promotora da ação de 

desenvolvimento: 

Instituto Evandro Chagas 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 25/02/2022 a 31/07/2023 

Nomes e unidade de lotação 

do(s) servidor(es) 

participante(s): 

Nelson Duarte Faro Junior, lotado no 

Instituto Evandro Chagas 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.237,06 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo 

Número do processo SEI: 25209.005576/2021-91 

Necessidade de 

desenvolvimento descrita no 

PDP: 

Desenvolver competências relacionadas 

ao(à) Elaboração de políticas públicas 

socioambientais 

Dados da Instituição 

Promotora da ação de 

desenvolvimento: 

Universidade Federal do Pará - UFPA 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 07/03/2022 a 31/01/2023 

Nomes e unidade de lotação 

do(s) servidor(es) 

participante(s): 

Ana Lídia Coutinho dos Santos, lotada no 

Instituto Evandro Chagas 

Despesa(s) custeada(s): R$ 8.187,81 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo 

Número do processo SEI: 25209.005719/2021-64 



 

 

Necessidade de 

desenvolvimento descrita no 

PDP: 

Desenvolver competências relacionadas 

à Epidemiologia com foco  em Medicina 

Tropical 

Dados da Instituição 

Promotora da ação de 

desenvolvimento: 

Instituto Evandro Chagas 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 01/04/2022 a 31/12/2022 

Nomes e unidade de lotação 

do(s) servidor(es) 

participante(s): 

Olga dos Santos Pereira Neta, lotada no 

Instituto Evandro Chagas 

Despesa(s) custeada(s): R$ 7.930,99 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo 

Número do processo SEI: 25209.000085/2022-34 

Necessidade de 

desenvolvimento descrita no 

PDP: 

Desenvolver competências relacionadas 

ao(à) Epidemiologia com foco em 

Medicina Tr 

Dados da Instituição 

Promotora da ação de 

desenvolvimento: 

Instituto Evandro Chagas - IEC/SVS/MS 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 1 de julho de 2022 a 28 de 

fevereiro de 2023 

Nomes e unidade de lotação 

do(s) servidor(es) 

participante(s): 

Fábio Augusto Silva Bastos, 

lotado no Instituto Evandro Chagas 

(IEC/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 9.973,38 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo. 

Número do processo SEI: 25209.002450/2022-45 



 

 

Necessidade de 

desenvolvimento descrita no 

PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Assessoria de comunicação na 

administração pública 

Dados da Instituição 

Promotora da ação de 

desenvolvimento: 

Universidade Federal do Pará - UFPA 

 

 

 

 

 

 

 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Superintendência Estadual do Ministério da Saúde no Mato Grosso 

 

 

Mês de referência Setembro de 2022 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 
para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto:   Afastamento stricto sensu concedido no 
período  de 10 de junho de 2021 a 8 de março de 
2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Susi Astolfo, lotada na  Seção de Apoio 
Institucional e Articulação Federativa 
(SEINSF/SEMS/MT) 

Despesa(s) custeada(s): R$  4.797,82 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25007.000280/2021-50 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Saúde 
Coletiva 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Mato Grosso 
CNPJ: 33.004.540/0001-00 

 

 



 

 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Superintendência Estadual do Ministério da Saúde em Santa Catarina 

 

Mês de 

referência 
Setembro de 2022 

T
í
t
u
l
o 

Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do 

afastamento para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido 

no período de 05/07/2021 a 

01/08/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Stella Lemke, lotada na 
Superintendência Estadual do MS 
em Santa Catarina (SEMS/SC/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.004,19 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu 

cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25024.000392/2021-01 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Santa 

Catarina 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências 

relacionadas a aprendizagem sobre 

Alimentação, Nutrição e Saúde 

Descrição 

Objeto:  Afastamento stricto sensu concedido 

no período de 09/07/2021 a 

07/02/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Mariana da Costa Schorn, lotada na 

Seção de Apoio Institucional e 

Articulação Federativa 

(SEINSF/SEMS/SC) 



 

 

Despesa(s) custeada(s): R$ 10.930,60 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu 

cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25024.000401/2021-55 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências para 

desenvolver, gerir e analisar políticas 

públicas relacionadas a Sociologia e 

Ciência Política, de modo a formar 

pesquisadores inovadores, 

resolutivos e geradores de 

conhecimento em uma área 

interdisciplinar 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Santa 

Catarina 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido 

no período de 31/12/2021 a 

30/05/2025 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Luciana Dias da Rosa, lotada na 

Coordenação de Marcação de 

Cirurgias da Secretaria Municipal de 

Saúde de Blumenau 

Despesa(s) custeada(s): R$ 7.856,85 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu 

cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25024.001004/2021-09 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Santa 

Catarina 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências 

relacionadas à avaliação das 

informações em saúde necessárias 

ao processo de regulação de acesso a 

procedimentos cirúrgicos eletivos no 

âmbito do SUS 



 

 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida 

no período de 20 de junho de 2022 a 

18 de setembro de 2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Letícia Janaína Machado, lotada na 

Superintendência Estadual do 

Ministério da Saúde em Santa 

Catarina (SEMS/SC) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 9.469,46 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu 

cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25024.000515/2022-86 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências 

relacionadas ao(à) Controle de 

Gestão Pública 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Santa 

Catarina (UFSC) 

Descrição 

Objeto: Licença para capacitação concedida 

no período de 26/09/2022 

a 22/10/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Liliane Kelen Miguel, lotada na 

SEMS/SC 

Despesa(s) custeada(s): R$ 13.179,86 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu 

cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25024.000811/2022-87 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Escola Virtual de Governo (EVG) 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências 

relacionadas à Gestão pública 

 

 

 

 



 

 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Hospital Federal Cardoso Fontes 

 

 

Mês de referência Setembro de 2022 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do 

afastamento para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no período 

de 26/12/2021 a 31/07/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Carolina Rocha Aquino Gonzalez, lotada no 

Hospital Federal Cardoso Fontes  

Despesa(s) custeada(s): R$ 5.841,49 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 33374.158241/2021-91 

Dados da Instituição Promotora 

da ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Rio de Janeiro 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Bioética, ética aplicada e saúde coletiva 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Seção de Apoio Institucional e Articulação Federativa desta SEMS/RJ 

 

 

Mês de 

referência 
Setembro de 2022 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do 
afastamento para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida 
no período de 22/08/2022 a 20/09/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Ana Cássia Cople Ferreira, lotada na Seção 
de Apoio Institucional e Articulação 
Federativa desta SEMS/RJ 

Despesa(s) custeada(s): R$ 13.513,55 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25001.016439/2021-16 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao 
Sistema Único de Saúde 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Fundação Osvaldo Cruz - FIOCRUZ/RJ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Secretaria de Estado de Saúde do Rio Grande do Sul 

 

Mês de 

referência 
Setembro de 2022 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 

para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto:  Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 25/07/2022 a 31/01/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

 Roberto Eduardo Schneiders, lotado na 

Secretaria de Estado de Saúde do Rio Grande do 

Sul - SES/RS 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.570,28 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI:  25025.001421/2022-14 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

 Universidade Federal do Rio Grande do Sul – 

UFRGS 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) 

epidemiologia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

SEMS/RS 

 

 

Mês de 

referência 
Setembro de 2022 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 

para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida no período 

de 08/09/2022 a 07/10/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

 Jaqueline Siqueira Do Sacramento, lotada na 

Superintendência Estadual do Ministério da 

Saúde no Rio Grande do Sul (SEMS/RS/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 6.506,56 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI:  25025.001780/2022-71 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

 Faculdade de Educação em Ciências da Saúde 

do Hospital Alemão Oswaldo Cruz 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Gestão de projetos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Hospital Federal de Ipanema 

 

Mês de 

referência 
Setembro de 2022 

Título 
Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 

para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto:  Afastamento stricto sensu concedido no 
período de 01 de agosto de 2022 a 31 de 
março de 2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Hugo Braz Marques, lotado no Hospital Federal 
de Ipanema (HFI/SEMS/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 8.266,60 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 33401.050030/2022-17 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 
saúde coletiva, com ênfase em nutrição e saúde 
pública 

Dados da Instituição Promotora da ação 
de desenvolvimento: 

Escola Nacional de Saúde Pública Sérgio Arouca, 
da Fundação Oswaldo Cruz 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Superintendência Estadual do Ministério da Saúde em Minas Gerais 

 

Mês de 

referência 
Setembro de 2022 

Título 
Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 

para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida 
no período de  29/08/2022 a 12/09/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Kênia Cristina Rosa e Silva, lotada na 
Superintendência Estadual do Ministério da 
Saúde em Minas Gerais (SEMS/MG/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 10.476,02 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25003.000047/2021-15 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas 
àgestão de riscos e controles internos 

Dados da Instituição Promotora da ação 
de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas  

Superintendência Estadual do Ministério da Saúde no Rio Grande do Norte 

 

Mês de 

referência 
Setembro de 2022 

Título 
Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 

para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida no período 
de 26/09/2022 a 18/12/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Alinne Patricia de Andrade Carvalho e Silva, 
lotada na Superintendência Estadual do 
Ministério da Saúde no Rio Grande do Norte 
(SEMS/RN/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 8.918,57 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25017.002438/2022-98 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) 
Direito Sanitário e Judicialização 

Dados da Instituição Promotora da ação 
de desenvolvimento: 

Faculdade Integrada Instituto de Souza - 
FaSouza 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas  

SEMS RJ 

 

 

Maio 

Mês de referência Contratação de serviços educacionais por Inexigibilidade de licitação 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

Curso: Gestão e Fiscalização de Contratos 

Nomes e unidade de 
lotação do(s) 
servidor(es) 
participante(s): 

Aline Araujo Ramos  
Andre Ferreira Monteiro  
Antonio Henrique Rabelo de Souza  
Carlos Eduardo Chita Rodrigues da Costa  
Cátia da Conceição de Castro  
Dinelcio Carvalho Borges  
Felipe Pereira da Rocha  
Francisco Jose Santos de Almeida  
Gabriel Alves Martins  
Gracyele Sousa do Carmo  
Hugo Santos de Lima  
Ilca Maria do Nascimento  
Jose Eduardo Serpa Alves  
Joseni da Conceição Gomes Machado Lopes  
Julio Cesar Ribeiro da Silva  
Kariny de Lima  
Luma Gonçlaves Ximenes  
Marcio de Souza Sergio Dantas  
Nathália Cristina da Silva Ponte Leão  
Paula Lopes Cavalcanti  
Paulo Roberto Siqueira de Andrade  
Rafael Santos Claudino  
Renata Helena Rodrigues Rosa  
Ricardo Souza da Silva  
Ronilson Vieira Muniz  
Soraia Couto Viana  
Rafael Santos Claudino  
Raphael Affonso  
Renata Helena Rodrigues Rosa  
Ricardo Souza da Silva  
Ronilson Vieira Muniz  
Soraya Couto Viana  
Tadeu Guiherne Gomes Cardozo  
Vagner Luiz da Silva Rangel, lotados na SEMS RJ  

Tipo de despesa: Custo com inscrição 



 

 

Despesa(s) 
custeada(s):: 

R$ 76.713,00 

Dados do contratado: UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA – UFSC 
CNPJ: 83.899.526/0001-82 

Necessidade de 
desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Fiscalização de 
contratos 

Período de realização: 16/05/2022 a 18/05/2022 
 

 

 

Junho 

Mês de referência Contratação de serviços educacionais por Inexigibilidade de licitação 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

Curso: Utilização da ferramenta para mapeamento das 
competências 

Nomes e unidade de 
lotação do(s) 
servidor(es) 
participante(s): 

Andreza Lima Abreu  
Camila de Vasconcelos Cruz de Moura  
Dayana Rabelo  
Marina da Silva Santos  
Paula Cristina da Costa Perez Tavares Dias  
Tamara Pinheiro da Silva  
Tatiane Rodrigues Dias, lotados no SEMS/RJ   

Tipo de despesa: Custo com inscrição 

Despesa(s) 
custeada(s):: 

R$ 18.994,50 

Dados do contratado: UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA – UFSC 
CNPJ: 83.899.526/0001-82 

Necessidade de 
desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) 
Mapeamento, análise e melhoria de processos 

Período de realização: 01/06/2022 a 06/06/2022 
 

 

 

 

 

 



 

 

Julho 

Mês de referência Contratação de serviços educacionais por Inexigibilidade de licitação 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

Curso: Formação de Pregoeiros e Equipe de Apoio 

Nomes e unidade de 
lotação do(s) 
servidor(es) 
participante(s): 

Antonio Henrique Rabelo De Souza  
Camila Silva Chedid  
Camila Silva Chedid  
Carla Ferreira Cardoso   
Carlos Martins Caro  
Claudia Regina Siqueira  
Daniel De Morais Poubel  
Elaine Do Espirito Santo Cabral  
Fabiana Souza Regnaud   
Fabio Oliveira Silva  
Fabio Silva Dos Santos  
Geraldo Magalhaes Porto   
Gracyele Sousa Do Carmo  
Janaina Leovirgilia Da Silva Rosa  
Janaina Leovirgilia Da Silva Rosa  
Jefferson Antonio Carneiro De Oliveira  
Jose Carlos Alves  
Luiz Alberto Rocha Da Silva  
Luiz Carlos Costa De Souza  
Luiz Felipe Carvalho Matos  
Marcus Vinicius E Silva Borba  
Michelle Ferro Calomino  
Paula Dias  
Renata Barbosa Gomes Carneiro  
Robson Cunha Dos Santos   
Rodrigo Dos Santos Rabello  
Sara De Vasconcelos Pimentel  
Selma Cristina De Jesus Mesquita   
Sérgio Freitas Barros  
Tatiane Prado Pires De Souza, lotados na SEMS RJ  

Tipo de despesa: Custo com inscrição 

Despesa(s) 
custeada(s):: 

R$ 38.356,50 

Dados do contratado: UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA – UFSC 
CNPJ: 83.899.526/0001-82 

Necessidade de 
desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Licitações 

Período de realização: 19/07/2022 a 25/07/2022 
 



 

 

 

 

Agosto 

Mês de referência Contratação de serviços educacionais por Inexigibilidade de licitação 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

Curso: Aquisições Públicas: Fundamentos e aspectos 
práticos 

Nomes e unidade de 
lotação do(s) 
servidor(es) 
participante(s): 

Alex Vander Ferreira De Souza  
André Luiz Santos De Moraes  
Camila Silva Chedid  
Carlos Antonio Ouverney Do Nascimento  
Carlos Martins Caro  
Cátia Da Conceição De Castro  
Dr. Robson Cunha Dos Santos  
Érica Cyriaco Dos Santos   
Fabiano Soares Porto  
Gracyele Sousa Do Carmo  
Lauricleide Galdino Da Silva  
Luciana Alonso Da Rocha  
Lucymara De Lima Novaes  
Luis Felipe Carvalho Matos  
Luiz Carlos Costa  
Marcelo Alexandre Do Nascimento  
Marcelo Gonçalves Adilão  
Márcia Reis Da Silva   
Marcus Vinicius E Silva Borba  
Michelle Ferro Calomino  
Nathelie Caroline Machado Sampaio Miguel  
Roberto Barroso Da Silva  
Sara De Vasconcelos Pimentel  
Janaina Rosa Dos Santos, lotados no SEMS/RJ   

Tipo de despesa: Custo com inscrição 

Despesa(s) 
custeada(s):: 

R$ 35.406,00 

Dados do contratado: UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA – UFSC 
CNPJ: 83.899.526/0001-82 

Necessidade de 
desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Fiscalização de 
contratos 

Período de realização: 25/07/2022 a 26/08/2022 
 

 


