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Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período de 13/10/2020 a 

30/03/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Tatiane Fernandes Portal de Lima Alves da 

Silva, lotada na Coordenação-Geral de 

Desenvolvimento da Epidemiologia em 

Serviços (CGDEP/DAEVS/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 23.992,48 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.056626/2020-53 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020, não havia a 

obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

no período de 09/11/2020 a 01/12/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Marta Roberta Santana Coêlho, lotada na 

Coordenação-Geral de Informações e Análises 

Epidemiológicas (CGIAE/DASNT/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 25.046,30 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.174991/2019-13 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Nova Lisboa 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 

obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período 23 de novembro de 

2020 a 30 de março de 2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) André Peres Barbosa de Castro, lotado no 

Departamento de Articulação Estratégica de 



servidor(es) participante(s): Vigilância em Saúde (DAEVS/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 25.141,98 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.132190/2020-14 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Tocantins 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 

obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período 29/10/2020 a 

30/03/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Seila Tolentino Oliveira, lotada na 

Coordenação-Geral do Complexo Industrial da 

Saúde (CGCIS/SCTIE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 24.939,98 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.111697/2020-26 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 

obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período 21/10/2020 a 

02/01/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Celmário Castro Brandão, lotado na 

Coordenação-Geral de Monitoramento das 

Políticas Nacionais de Assistência 

Farmacêutica e de Medicamentos 

(CGMPAF/DAF/SCTIE) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 22.061,36 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.107964/2020-61 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 

obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período 07/12/2020 a 



06/12/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Gabriela Bardelini Tavares Melo, lotada na   

Coordenação-Geral de Fomento à Pesquisa 

em Saúde (CGFPS/DECIT/SCTIE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 25.826,11 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.107900/2020-60 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 

obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período 15/12/2020 a 

01/12/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Leandro Manassi Panitz, lotado na 

Coordenação-Geral de Gestão de Sistemas de 

Informação em Saúde (CGSI/DRAC/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$  26.076,70 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.143153/2020-23 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Tocantins 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 

obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período de 10/12/2020 a 

10/06/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Rui Leandro da Silva Santos, lotado na 

Coordenação-Geral de Sangue e 

Hemoderivados (CGSH/DAET/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 22.061,36 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.136299/2020-12 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Tocantins 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 

obrigatoriedade de constar no PDP 



Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período de 20/05/2021 a 

07/10/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Roberta Aguiar Cerri, lotada na Assessoria de 

Assuntos Internacionais em Saúde 

(AISA/GM/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 25.884,48 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.027891/2021-13 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Instituto Leônidas & Maria Deane 

(ILMD/FIOCRUZ Amazônia) 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Saúde Pública, Epidemiologia e Ciências da 

Saúde 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período de 16/08/2021 a 

15/11/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Mara Lúcia dos Santos Costa, 

lotada na Coordenação-Geral de Inovação em 

Sistemas Digitais, do Ministério da Saúde 

(CGISD/DATASUS/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 25.779,34  para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.038266/2021-99 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

 Universidade Federal de Tocantins - UFT 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Modelagem Computacional de Sistemas: 

Gestão Pública e Governança Digital 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período de 15/09/2021 a 

15/11/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Daniele Maria Pelissari, lotada na 

Coordenação-Geral de Vigilância das Doenças 

de Transmissão Respiratória de Condições 

Crônicas, do Departamento de Doenças de 

Condições Crônicas e Infecções Sexualmente 

Transmissíveis, da Secretaria de Vigilância em 

Saúde (CGDR/DCCI/SVS/MS) 



Despesa(s) custeada(s): R$ 31.124,16 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.100706/2021-34 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

 Universidade de São Paulo - USP 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Saúde Pública, Epidemiologia e Ciências da 

Saúde 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período de 20/09/2021 a 

03/08/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): Elisângela César dos Santos Anjos, lotada na 

Coordenação-Geral do Sistema Nacional de 

Transplantes (CGSNT/DAET/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 27.038,20 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.104922/2021-59 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Tocantins  

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Modelagem Computacional de Sistemas: 

Gestão Pública e Governança Digital 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período de 01/10/2021 a 

28/02/2025 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Danielle Keylla Alencar Cruz, lotada 

Coordenação Geral de Doenças e Agravos não 

Transmissíveis (SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 25.661,92 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.101916/2021-40 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal da Bahia 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a 

elaboração de desenhos de monitoramento e 

avaliação de políticas, programas e ações de 

saúde com métodos avançados de construção 

e aplicação de indicadores e índices, estudos 



de avaliabilidade e análise de equidade e 

impactos na saúde 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido  no período de 31/12/2021 a 

30/06/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Gilmara Lucia dos Santos, lotada na 

Coordenação-Geral de Emergências em Saúde 

Pública (CGEMSP/DSASTE/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 25.661,92 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.147688/2021-54 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Rio de Janeiro 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Saúde Pública, Epidemiologia e Ciências da 

Saúde 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período de  03/12/2021 a 

05/07/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Flávia Kelli Alvarenga Pinto, lotada na 

Coordenação-Geral de Vigilância das Infecções 

Sexualmente 

Transmissíveis (CGIST/DCCI/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 24.939,98 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.148434/2021-53 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de São Paulo 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Saúde Pública, Epidemiologia e Ciências da 

Saúde 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido  no período de  06/12/2021 a 

31/07/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Mariane Machado Moraes, lotada na  

Coordenação-Geral de Planejamento e 

Orçamento (CGPO/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 25.239,16 para manutenção das despesas 



remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.150815/2021-01 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Tocantins 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Modelagem Computacional de Sistemas: 

Gestão Pública e Governança Digital 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido  no período de 31/12/2021 a 

31/07/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Aline Leal Gonçalves Creder Lopes, lotada na 

Coordenação-Geral de Atenção Especializada 

(CGAE/DAET/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 26.877,48 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.153604/2021-11 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

bioestatística, epidemiologia, formulação, 

acompanhamento e avaliação de políticas 

públicas na área da vigilância em saúde 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido  no período de  31/12/2021 a 

31/12/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Mônica Guimarães Macau Lopes, lotada na 

Coordenação de Saúde do Homem 

(COSAH/CGCIVI/DAPES/SAPS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 22.141,22 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.172804/2021-73 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Saúde Coletiva 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido  no período de 01/05/2022 a 

01/12/2022 



Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Adauto Martins Soares Filho, 

lotado na Coordenação Geral de Informações 

e Análises Epidemiológicas- 

CGIAE/DASNT/SVS/MS 

Despesa(s) custeada(s): R$ 36.354,46 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.021476/2022-29 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) 

epidemiologia 

Descrição 

Objeto: Licença para capacitação concedida 

no período de 05/09/2022 a 11/07/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Carlos Cezar Flores Vidotti, lotado na 

Coordenação-Geral de Desenvolvimento da 

Epidemiologia em Serviços, do Departamento 

de Articulação Estratégica de Vigilância em 

Saúde, da Secretaria de Vigilância em Saúde 

(CGDEP/DAEVS/SVS/MS) 

 

Despesa(s) custeada(s): R$ 27.586,84 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.089789/2022-84 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Escola Nacional de Saúde Pública da Fundação 

Oswaldo Cruz- ENSP/FIOCRUZ 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) 

saúde pública 

Descrição 

Objeto: Licença para capacitação concedida 

no período de 12/09/2022 a 04/11/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Mariana Vilela Vieira, lotada no 

Departamento de Promoção da Saúde, da 

Secretaria de Atenção Primária à 

Saúde (DEPROS/SAPS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 22.257,98 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.099841/2022-19 

Dados da Instituição Promotora da Centro de Ensino em Gestão Pública - CEGESP 



ação de desenvolvimento: 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

liderança, abordando aspectos como: 

relacionamento interpessoal, inteligência 

emocional, comunicação. 

Descrição 

Objeto: Licença para Capacitação concedido no 

período de 25/10/2022 a 23/11/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Letícia Mara De Lima Meira, lotada na Divisão 

de Estratégias de Desenvolvimento de 

Pessoas, da Coordenação de Desenvolvimento 

de Pessoas, da Coordenação-Geral de Gestão 

de Pessoas, da Secretaria Executiva, do 

Ministério da Saúde 

(DIEDEP/CODEP/COGEP/SAA/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 25.576,22 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.049557/2022-93 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília - UnB 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) 

Gestão estratégica de pessoas 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 27 de Junho de 2022 a 27 de 

Junho  de 2025 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Carla Simone Girotto De Almeida Pina, lotada 

na Coordenação-Geral de Atenção Hospitalar 

e Domiciliar - CGAHD/DAHU/SAES/MS 

Despesa(s) custeada(s): R$ 24.111,76 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.038417/2022-90 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade do Estado do Mato Grosso – 

UNEMAT 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

saúde coletiva com foco em Ciências e 

Tecnologias em Saúde)  

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 30 de junho de 2022 a 31 de 

janeiro de 2024 



Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Francisca Lidiane Sampaio Freitas, lotada na 

Coordenação-Geral de Vigilância das Infecções 

Sexualmente Transmissíveis - 

CGIST/DCCI/SVS/MS 

Despesa(s) custeada(s): R$ 22.819,69 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.070488/2022-87 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília (PPGSC-UnB) 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

saúde coletiva com foco em Ciências e 

Tecnologias em Saúde 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 30 de Junho de 2022 a 29 de 

Maio de 2025 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Jurema Guerrieri Brandão, 

lotada na Coordenação Geral de Vigilância das 

Doenças em Eliminação do Departamento de 

Doenças de Condições Crônicas e infecções 

Sexualmente Transmissíveis, da Secretaria de 

Vigilância em Saúde do Ministério da Saúde - 

CGDE/DCCI/SVS/MS 

Despesa(s) custeada(s): R$ 24.941,02 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.030573/2022-11 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília (UnB) 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) 

Saúde coletiva 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 01 de Junho de 2022 a 31 de 

Maio  de 2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Luciana Oliveira Barbosa De Santana, lotada 

na Coordenação-Geral do Programa Nacional 

de Imunizações - CGPNI/DEIDT/SVS/MS 

Despesa(s) custeada(s): R$ 18.199,40 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.023329/2022-93 



Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal da Bahia (UFBA) 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

saúde coletiva com foco em Ciências e 

Tecnologias em Saúde  

Descrição 

Objeto: Licença para Capacitação concedido no 

período de 17/10/2022 a 13/01/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Thais Fonseca Veloso De Oliveira, 

lotada na Coordenação-Geral de Alimentação 

e Nutrição, do Departamento de Promoção da 

Saúde, do Ministério da Saúde 

(CGAN/DEPROS/SAPS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 22.333,42 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.102209/2022-51 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Escola Nacional de Administração Pública – 

ENAP 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao (a) 

elaboração, análise e execução de políticas 

públicas 

Desenvolver competências relacionadas à 

monitoramento e avaliação de políticas 

públicas 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) 

gestão e análise de políticas públicas 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) 

Gestão pública 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período de  04 de julho de 2022 a 04 de julho 

de 2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

João Geraldo De Oliveira Junior, 

lotado na Coordenação-Geral de Informação 

da Atenção Primária (CGIAP/DESF/SAPS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 22.840,33 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.027279/2022-13 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Fundação Oswaldo Cruz (Fiocruz) 



Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Manipulação e análise de bancos de dados 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 01 de julho de 2022 a 31 de março 

de 2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Livia Carla Vinhal Frutuoso, 

lotada na Coordenação-Geral de Fomento à 

Pesquisa em Saúde (CGFPS/DECIT/SCTIE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 36.964,72 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.058783/2022-65 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a 

temas orçamentário 

Descrição Objeto:  Afastamento para participação em 
programa de pós-graduação stricto sensu 
concedido no período de 01/08/2022 a 
31/07/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Leidiane Bello Ferreira De Jesus, lotada na 
Seção de Auditoria do Rio Grande do Sul, 
do Departamento Nacional de Auditoria do 
SUS, do Ministério da Saúde 
(SEAUD/RS/DENASUS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 18.756,06 para manutenção das 
despesas remuneratórias de seu cargo 
efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.031783/2022-18 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao 
Saúde coletiva 

Dados da Instituição Promotora da ação 
de desenvolvimento: 

Universidade Federal da Bahia - UFBA 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 06 de Junho de 2022 a 05 de 

Novembro  de 2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Raquel De Nazaré Nunes E Souza, lotada 

na Coordenação-Geral de Promoção do 

Sistema Nacional de Auditoria - CGSNA no 

Departamento Nacional de Auditoria do SUS – 

DENASUS/MS 

Despesa(s) custeada(s): R$ 20.443,20 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 



Número do processo SEI: 25000.018623/2022-83 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade Federal da Bahia - UFBA 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

auditoria do SUS com enfoque no uso de 

tecnologias, na gestão do SUS, na Auditoria em 

Saúde e Qualidade da Gestão e da Assistência 

Hospitalar e na Saúde Suplementar 

Descrição 

Objeto: Licença para capacitação concedida no período 

de 01/09/2022 a 30/11/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Regina Celia De Rezende, lotada 

na Coordenação-Geral de Urgência e 

Emergência, do Departamento de Atenção 

Hospitalar e de Urgência 

(CGURG/DAHU/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 23.121,66 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.112144/2022-52 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Faculdade PROCESSUS 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) 

Direito Público 

Descrição 

Objeto: Licença para capacitação concedida no período 

de 19/09/2022 a 16/12/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Fernando Canto Michelotti, lotado na 

Coordenação-Geral de Regulação e Certificação 

de Competências Profissionais em Saúde, do 

Departamento de Gestão de Recursos 

Humanos em Saúde, da Secretaria de Gestão 

do Trabalho e da Educação na 

Saúde (CGRC/DGRHUS/SGTES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 17.200,48 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.116961/2022-80 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

                                         – 

Enap 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Elaboração de indicadores 



Descrição 

Objeto: Licença para capacitação concedida no período 

de 12/09/2022 a 08/11/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Talita Cordeiro Galhardo, lotada na 

Coordenação de Saúde das Populações 

Específicas, da Coordenação-Geral de 

Estratégia da Saúde da Família, do 

Departamento de Saúde da Família, da 

Secretaria de Atenção Primária à Saúde 

(COPES/CGESF/DESF/SAPS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 22.327,77 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.106317/2022-01 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade Tecnológica Federal do Paraná – 

UTFPR 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Governança pública 

 

 

 

 

 

 

 

Descrição 

Objeto:   Licença para Capacitação concedido no período 

de 10/10/2022 a 09/11/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Gisele Ane Bortolini, lotada na Coordenação-

Geral de Alimentação e Nutrição, do 

Departamento de Promoção da Saúde, do 

Ministério da Saúde (CGAN/DEPROS/SAPS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 34.998,68 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.115789/2022-47 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Escola Nacional de Administração Pública - 

ENAP 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

liderança, abordando aspectos como: 

relacionamento interpessoal, inteligência 

emocional, comunicação. 

 

 

 

 

 

Objeto:   Licença para Capacitação concedido no período 

de 13/10/2022 a 11/11/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Jaqueline Silva Misael, lotada no 

Departamento de Promoção da Saúde 

(DEPROS/SAPS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 29.781,48 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 



 

 

Descrição 

Número do processo SEI: 25000.123231/2022-35 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Escola Nacional de Administração Pública – 

ENAP 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Gestão Pública em Saúde 

 

 

 

 

 

 

 

Descrição 

Objeto:   Licença para Capacitação concedido no período 

de 17/10/2022 a 15/01/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Ana Carolina De Freitas Lopes, lotada na 

Coordenação  de Monitoramento de 

Tecnologias em Saúde do  Departamento de 

Gestão e Incorporação de Tecnologias em 

Saúde (DGITS/SCTIE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 20.112,58 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.127039/2022-18 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade de São Paulo (USP) 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

saúde coletiva com foco em Ciências e 

Tecnologias em Saúde 

 

 

 

 

 

 

 

Descrição 

Objeto:   Licença para Capacitação concedido no período 

de 10/10/2022 a 08/11/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Maria Resende Caetano, lotada na 

Coordenação-Geral de Documentação e 

Informação (CGDI/SAA/SE) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 34.226,73 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.133856/2022-13 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao 

Controle de Gestão Pública 

 

 

 

 

Objeto:   Licença para Capacitação concedido no período 

de 17/10/2022 a 17/12/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Paula Bittencourt Gomes            

                                     

                       -                       

         (COGEA/AUDSUS/MS) 



 

 

 

Descrição 

Despesa(s) custeada(s): R$ 20.437,55 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.137572/2022-98 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Escola Nacional de Administração Pública - 

ENAP 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Manipulação e análise de bancos de dados 

 

 

 

 

 

 

 

Descrição 

Objeto:   Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 08 de Outubro de 2022 a 31 de 

Agosto de 2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Adriana Fortaleza Rocha Da Silva, 

lotada na Coordenação-Geral de Ações 

Educacionais (CGAED/DEGES/SGTES) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 31.864,21 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.110997/2022-50 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Goiás  (UFG) 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

elaboração, análise e execução de políticas 

públicas 

Descrição 

Objeto:   Licença para capacitação concedido no período 

01/11/2022 a 31/01/2023   

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Natalia Vargas Patrocinio De Campos, lotada 

na Coordenação de Atenção à Saúde do 

Servidor (COASS/COGEP/SAA/SE) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 22.791,27 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.113208/2022-32 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

 Escola Nacional de Administração Pública - 

ENAP 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) 

Gestão de Equipes em Teletrabalho 

Descrição 

Objeto:   Licença para capacitação concedido no período 

21/11/2022 a 16/12/2022. 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Michelle Ribeiro Cortes De Souza, lotada na 

Coordenação-Geral de Documentação e 

Informação, da Subsecretaria de Assuntos 



Administrativos, da Secretaria Executiva, do 

Ministério da Saúde (CGDI/SAA/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 22.156,51 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.146275/2022-33 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Controle de Gestão Pública 

Descrição 

Objeto:   Afastamento  concedido no período 

09/11/2022 a 31/10/2025 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Daiana Rangel De Oliveira, lotada 

na Coordenação-Geral do Programa Nacional 

de Imunizações  do Departamento de 

Imunização e Doenças Transmissíveis, da 

Secretaria de Vigilância em Saúde -

CGPNI/DEIDT/SVS 

Despesa(s) custeada(s): R$ 24.094,17 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.120899/2022-21 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Escola Nacional de Saúde Pública Sergio 

Arouca(ENSP/FIOCRUZ) 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) 

Epidemiologia com foco em Epidemiologia 

molecular 

Descrição 

Objeto:   Afastamento  concedido no período 

21/11/2022 a 31/08/2025 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Andrey Roosewelt Chagas Lemos, lotado na 

Secretaria-Executiva do Conselho Nacional de 

Saúde (SECNS/DGIP/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$23.328,00 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.121551/2022-51 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade do  Estado do  Rio de Janeiro – 

UERJ 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) 

Saúde coletiva 



Descrição 

Objeto:   Afastamento  concedido no período 

11/11/2022 a 12/09/2026 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Rosalynd Vinicios Da Rocha Moreira, lotada na 

Coordenação-Geral de Vigilância de Zoonoses e 

Doenças de Transmissão Vetorial 

(CGZV/DEIDT/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 24.823,60 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.118131/2022-97 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

VigiLabSaúde - Fiocruz 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) 

Epidemiologia com foco em Epidemiologia 

molecular 

Descrição 

Objeto:   Licença para Capacitação  concedido no 

período 07/11/2022 a 25/11/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Shirlei Correa Rodrigues, lotada na 

Coordenação-Geral de Documentação e 

Informação (CGDI/SAA/SE) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 29.836,57 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.066413/2022-00 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Gestão Pública 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

INTO 

 

 

Mês de 
referência 

Novembro de 2022 



Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento para 
participação em ação de desenvolvimento 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

Afastamento stricto sensu concedido no período de 
01/12/2020 a 01/12/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Kênia Rocha Leite Zaccaro, lotada na Divisão de 
Enfermagem, da Coordenação de Assistência, do 
Instituto Nacional de Traumatologia e Ortopedia 
Jamil Haddad (DIMEA/COAS/INTO/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 17.017,37 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25057.016164/2020-86 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Rio de Janeiro 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 
obrigatoriedade de constar no PDP 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

Afastamento stricto sensu concedido no período de 
08/12/2020 a 02/11/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Maria Ciete dos Reis Amora Ramos, lotada na 
Divisão de Ensino e Pesquisa, da Coordenação 
Assistencial, do Instituto Nacional de Traumatologia 
e Ortopedia Jamil Haddad 
(DIENP/COASS/INTO/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.414,06 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25057.016936/2020-80 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Estadual do Rio de Janeiro 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 
obrigatoriedade de constar no PDP 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

Afastamento stricto sensu concedido no período de 
08/09/2021 a 30/01/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Leonardo Rosa da Rocha, lotado na Divisão de 
Ensino e Pesquisa, da Coordenação de 
Assistência, do Instituto Nacional de Traumatologia 
e Ortopedia Jamil Haddad 
(DIENP/COAS/INTO/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 13.281,92 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25057.009171/2021-11 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade de São Paulo - USP 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a ciências 
aplicadas ao aparelho locomotor 

 
 
 
 
 
 

Objeto:  
  

Afastamento stricto sensu concedido no 
período 31/08/2021 a 31/08/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Renata Veloso de Souza, ocupante do cargo de 
Farmacêutico, SIAPE nº 1772077, lotada na Área de 
Patologia Clínica da Coordenação de Assistência, do 
Instituto Nacional de Traumatologia e Ortopedia 



Descrição Jamil Haddad (DISTA/COASS/INTO/SAES/MS 

Despesa(s) custeada(s): R$ 15.716,58 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25057.004827/2021-09 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a ciências 
aplicadas em produtos para a saúde 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

Afastamento stricto sensu concedido no período de 
09/05/2022 a 11/04/2025 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Isis Ferraz De Moura, lotada no Instituto Nacional de 
Traumatologia e Ortopedia Jamil Haddad 
(INTO/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 16.273,42 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25057.002966/2022-71 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade do Estado do Rio de Janeiro 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao serviço 
social 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

Afastamento stricto sensu concedido no período de 
06 de junho de 2022 a 30 de março de 2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Mara Deisy Queiroz Cortazio, lotada no Instituto 
Nacional de Traumatologia e Ortopedia Jamil 
Haddad (INTO/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 17.052,57 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25057.003074/2022-97 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) Saúde 
coletiva 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 
INCA 



 
 
 
 

Mês de 
referência 

Novembro de 2022 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do 
afastamento para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto:  Licença para Capacitação concedido no período 
de 03/10/2022 a 16/11/2022 

Nomes e unidade de lotação 
do(s) servidor(es) 
participante(s): 

Patricia Almeida Chelles, lotada no Instituto 
Nacional de Câncer José Alencar Gomes da Silva 
(INCA/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 17.247,32 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25410.010296/2022-90 

Necessidade de 
desenvolvimento descrita no 
PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) 
Saúde coletiva 

Dados da Instituição Promotora 
da ação de desenvolvimento: 

Instituto Nacional de Câncer José Alencar 
Gomes da Silva - INCA 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida 
no período de 10/08/2022 a 07/11/2022 

Nomes e unidade de lotação 
do(s) servidor(es) 
participante(s): 

Endi Evelin Ferraz Kirby, lotada no Instituto 
Nacional de Câncer José Alencar Gomes da Silva 
(INCA/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 26.256,14 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25410.006970/2022-31 

Necessidade de 
desenvolvimento descrita no 
PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à saúde 
coletiva com ênfase em bioética 

Dados da Instituição Promotora 
da ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal Fluminense - UFF 

 

 

 

 

 

 

 

Descrição 

Objeto:   Licença para Capacitação concedido no período de 

18/10/2022 a 30/11/2022 

Nomes e unidade de lotação 

do(s) servidor(es) 

participante(s): 

Helen Balthazar De Lima, lotada no Instituto 

Nacional de Câncer José Alencar Gomes da Silva 

(INCA/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 22.657,63  para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25410.012443/2022-66 

Dados da Instituição Promotora 

da ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal Fluminense - UFF 

Necessidade de Desenvolver competências relacionadas à práticas 



desenvolvimento descrita no 

PDP: 

de educação permanente com enfoque na área da 

saúde   

 

 

 

 

 

 

 

Descrição 

Objeto:   Licença para Capacitação concedido no período de 

17/10/2022 a 02/12/2022 

Nomes e unidade de lotação 

do(s) servidor(es) 

participante(s): 

Andre Couto Saldanha, lotado no Instituto 

Nacional de Câncer José Alencar Gomes da Silva 

(INCA/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 17.712,26  para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25410.013097/2022-33 

Dados da Instituição Promotora 

da ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ 

Necessidade de 

desenvolvimento descrita no 

PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) 

Contabilidade e custos aplicados ao setor público 

Descrição 

Objeto:   Licença para capacitação concedido no período 

07/11/2022 a 02/02/2023 

Nomes e unidade de lotação 

do(s) servidor(es) 

participante(s): 

Renata Oliveira Maciel Dos Santos, 

lotada no Instituto Nacional de Câncer José 

Alencar Gomes da Silva (INCA/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 31.234,89 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25410.009863/2022-65 

Dados da Instituição Promotora 

da ação de desenvolvimento: 

Instituto Líbano em parceria com o Centro 

Universitário Celso Lisboa 

Necessidade de 

desenvolvimento descrita no 

PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao 

Desenho 

instrucional de ações de desenvolvimento na 

modalidade a distância 

Descrição 

Objeto:   Licença para capacitação concedido no período 

16/11/2022 a 19/12/2022. 

Nomes e unidade de lotação 

do(s) servidor(es) 

participante(s): 

Livia Costa De Oliveira, lotada no Instituto 

Nacional de Câncer José Alencar Gomes da Silva 

(INCA/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 33.056,94 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25410.011041/2022-44 



Dados da Instituição Promotora 

da ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) 

Necessidade de 

desenvolvimento descrita no 

PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à nutrição 

clínica e ambulatorial 

Descrição 

Objeto:   Licença para capacitação concedido no período 

17/11/2022 a 30/12/2022  

Nomes e unidade de lotação 

do(s) servidor(es) 

participante(s): 

Vanessa Gomes da Silva, lotada no Instituto 

Nacional de Câncer José Alencar Gomes da Silva 

(INCA/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 29.150,94 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25410.011502/2022-89 

Dados da Instituição Promotora 

da ação de desenvolvimento: 

 Fundação Oswaldo Cruz - FIOCRUZ 

Necessidade de 

desenvolvimento descrita no 

PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) 

Saúde coletiva 

Descrição 

Objeto:   Licença para capacitação concedido no período 

09/11/2022 a 08/12/2022 

Nomes e unidade de lotação 

do(s) servidor(es) participante(s): 

Rafaela Costa Braga, lotada no Instituto Nacional 

de Câncer José Alencar Gomes da Silva 

(INCA/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 26.273,46 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25410.012900/2022-12 

Dados da Instituição Promotora 

da ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) 

Necessidade de 

desenvolvimento descrita no 

PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a 

Psicologia 

Descrição 

Objeto:   Licença para capacitação concedido no período 

10/11/2022 a 07/02/2023. 

Nomes e unidade de lotação 

do(s) servidor(es) participante(s): 

Erica Alves Nogueira Fabro, lotada no Instituto 

Nacional de Câncer José Alencar Gomes da Silva 

(INCA/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 27.625,15 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 



Número do processo SEI: 25410.012924/2022-71 

Dados da Instituição Promotora 

da ação de desenvolvimento: 

Instituto Nacional de Câncer José Alencar Gomes 

da Silva - INCA 

Necessidade de 

desenvolvimento descrita no 

PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Oncologia 

Descrição 

Objeto:   Licença para capacitação concedido no período 

07/11/2022 a 03/02/2023 

Nomes e unidade de lotação 

do(s) servidor(es) participante(s): 

Telma De Almeida Souza, lotada no Instituto 

Nacional de Câncer José Alencar Gomes da Silva 

(INCA/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 25.799,44 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25410.012880/2022-80 

Dados da Instituição Promotora 

da ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ 

Necessidade de 

desenvolvimento descrita no 

PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à práticas 

de educação permanente com enfoque na área da 

saúde 

Descrição 

Objeto:   Licença para capacitação concedido no período 

11/11/2022 a 25/11/2022. 

Nomes e unidade de lotação 

do(s) servidor(es) participante(s): 

Luciana Velasco Bizzo, lotada no Instituto Nacional 

de Câncer José Alencar Gomes da Silva 

(INCA/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 31.042,35 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25410.013231/2022-04 

Dados da Instituição Promotora 

da ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC 

Necessidade de 

desenvolvimento descrita no 

PDP: 

Desenvolver competências relacionadas 

ao Planejamento em Saúde 

Descrição 

Objeto:   Licença para capacitação concedido no período 

28/11/2022 a 09/01/2023 

Nomes e unidade de lotação 

do(s) servidor(es) participante(s): 

Fabio Fortunato Brasil De Carvalho, lotado no 

Instituto Nacional de Câncer José Alencar Gomes 

da Silva (INCA/SAES/MS) 



Despesa(s) custeada(s): R$ 27.703,22 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25410.013386/2022-32 

Dados da Instituição Promotora 

da ação de desenvolvimento: 

Escola Virtual de Governo da Escola Nacional de 

Administração Pública - ENAP 

Necessidade de 

desenvolvimento descrita no 

PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Gestão 

Pública em Saúde 

Descrição 

Objeto:   Licença para capacitação concedido no período 

17/11/2022 a 16/12/2022 

Nomes e unidade de lotação 

do(s) servidor(es) participante(s): 

Daianny Arrais de Oliveira Da Cunha, 

lotada no Instituto Nacional de Câncer José 

Alencar Gomes da Silva (INCA/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 27.520,90 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25410.014372/2022-36 

Dados da Instituição Promotora 

da ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal Fluminense - UFF 

Necessidade de 

desenvolvimento descrita no 

PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Ciências 

do Cuidado em Saúde 

Descrição 

Objeto:   Licença para capacitação concedido no período 

01/11/2022 a 29/01/2023. 

Nomes e unidade de lotação 

do(s) servidor(es) participante(s): 

Rosenice Perkins Dias Da Silva Clemente, 

lotada no Instituto Nacional de Câncer José 

Alencar Gomes da Silva (INCA/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 21.347,26 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25410.014661/2022-35 

Dados da Instituição Promotora 

da ação de desenvolvimento: 

Instituto Nacional de Câncer José Alencar Gomes 

da Silva – INCA 

Necessidade de 

desenvolvimento descrita no 

PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Saúde 

coletiva. 

Descrição 

Objeto:   Licença para capacitação concedido no período 

16/11/2022 a 13/02/2023. 

Nomes e unidade de lotação Aline De Mesquita Carvalho, lotada no Instituto 

Nacional de Câncer José Alencar Gomes da Silva 



do(s) servidor(es) participante(s): (INCA/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 24.823,60 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25410.014945/2022-21 

Dados da Instituição Promotora 

da ação de desenvolvimento: 

Fundação Oswaldo Cruz – FIOCRUZ 

Necessidade de 

desenvolvimento descrita no 

PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à saúde 

coletiva com foco em Ciências e Tecnologias em 

Saúde 

Descrição 

Objeto:   Licença para capacitação concedido no período 

28/11/2022 a 12/12/2022. 

Nomes e unidade de lotação 

do(s) servidor(es) participante(s): 

Barbara Menezes Couto De Oliveira Santi Rossi, 

lotada no Instituto Nacional de Câncer José 

Alencar Gomes da Silva (INCA/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 22.535,62 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25410.015527/2022-51 

Dados da Instituição Promotora 

da ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - 

UNIRIO 

Necessidade de 

desenvolvimento descrita no 

PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Enfermagem 

Descrição 

Objeto:   Licença para capacitação concedido no período 

18/11/2022 a 02/12/2022 

Nomes e unidade de lotação 

do(s) servidor(es) participante(s): 

Renata De Figueiredo De Lamare, lotada no 

Instituto Nacional de Câncer José Alencar Gomes 

da Silva (INCA/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 24.954,36 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25410.006541/2022-64 

Dados da Instituição Promotora 

da ação de desenvolvimento: 

 Instituto Nacional de Câncer José Alencar Gomes 

da Silva - INCA 

Necessidade de 

desenvolvimento descrita no 

PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Saúde 

Coletiva 

 

 



 

 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Hospital Federal dos Servidores do Estados 

 

Mês de referência Novembro de 2022 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 
para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto:  Afastamento stricto sensu concedido no período 
de 01/09/2021 a 31/12/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Cristiane Magalhães da Costa, lotada no 
Hospital Federal dos Servidores do Estado 
(HFSE/SEMS/RJ/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 17.151,06 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 33.433.097502/2021-47 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Saúde 
Coletiva 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Estácio de Sá 

Descrição 

Objeto:  Afastamento stricto sensu concedido no período 
de 8/11/2021 a 31/03/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Luciana Dantas Müller da Ponte, lotada no 
Hospital Federal dos Servidores do Estado 
(HFSE/SEMS/RJ/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 15.801,34 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 33433.134392/2021-10 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Saúde 
Coletiva 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Instituto de Medicina Social Hesio Cordeiro 
(IMS/UER)  

Descrição 

Objeto:  Afastamento stricto sensu concedido no período 
de 01/12/2021 a 31/03/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Ana Cristina Carneiro Menezes Guedes, lotada 
no Hospital Federal dos Servidores do Estado 
(HFSE/SEMS/RJ/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 14.853,61 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 33433.092264/2021-83 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Preparar profissionais a partir de uma concepção 
interdisciplinar para produzir conhecimentos 
que perpassem por diferentes saberes e que 
sejam capazes de agir e produzir conhecimentos 
nas áreas de Enfermagem e Biociências 



Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Estado do Rio de 
Janeiro 
CNPJ: 34.023.077/0001-07 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Instituto Evandro Chagas 

 

Mês de referência Novembro de 2022 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do 

afastamento para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto:   Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 22/02/2021 a 22/02/2025 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Cláudia Regina Ferreira Santos, lotada no 

Instituto Evandro Chagas 

Despesa(s) custeada(s): R$ 20.373,44 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25209.005761/2020-02 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à gestão 

de projetos nas áreas de memória institucional e 

patrimônio das ciências da saúde 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Fundação Oswaldo Cruz  

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 03/05/2021 a 30/12/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) Luanna Ematné de Matos, lotada no Instituto 



servidor(es) participante(s): Evandro Chagas 

Despesa(s) custeada(s): R$ 19.327,10 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25209.005817/2020-11 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Epidemiologia e Vigilância 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Instituto Evandro Chagas 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 25/02/2022 a 31/07/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Nelson Duarte Faro Junior, lotado no Instituto 

Evandro Chagas 

Despesa(s) custeada(s): R$ 22.016,12 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25209.005576/2021-91 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) 

Elaboração de políticas públicas socioambientais 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Pará - UFPA 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 07/03/2022 a 31/01/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Ana Lídia Coutinho Dos Santos, lotada no 

Instituto Evandro Chagas 

Despesa(s) custeada(s): R$ 15.380,80 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25209.005719/2021-64 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Epidemiologia com foco  em Medicina Tropical 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Instituto Evandro Chagas 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 01/04/2022 a 31/12/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Olga dos Santos Pereira Neta, lotada no Instituto 

Evandro Chagas 



Despesa(s) custeada(s): R$ 17.521,64 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25209.000085/2022-34 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) 

Epidemiologia com foco em Medicina Tr 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Instituto Evandro Chagas - IEC/SVS/MS 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 1 de julho de 2022 a 28 de fevereiro 

de 2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Fábio Augusto Silva Bastos, lotado no Instituto 

Evandro Chagas (IEC/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 19.270,82 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25209.002450/2022-45 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Assessoria de comunicação na administração 

pública 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Pará - UFPA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

SEMS/RJ 

 

 



 

 

 

 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Superintendência Estadual do Ministério da Saúde no Mato Grosso 

 

 

Mês de referência Novembro de 2022 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 
para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto:   Licença para capacitação concedido no período 
21/11/2022 a 20/12/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Ana Cássia Cople Ferreira, lotada na Seção de 
Apoio Institucional e Articulação 
Federativa desta SEMS/RJ 

Despesa(s) custeada(s): R$ 26.020,82  para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25001.016439/2021-16 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao 
Sistema Único de Saúde. 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Fundação Osvaldo Cruz - FIOCRUZ/RJ 

Mês de referência Novembro de 2022 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 
para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto:   Afastamento stricto sensu concedido no 
período  de 10 de junho de 2021 a 8 de março de 
2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Susi Astolfo, lotada na  Seção de Apoio 
Institucional e Articulação Federativa 
(SEINSF/SEMS/MT) 

Despesa(s) custeada(s): R$  9.044,85 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25007.000280/2021-50 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Saúde 
Coletiva 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Superintendência Estadual do Ministério da Saúde em Santa Catarina 

 

Mês de referência Novembro de 2022 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 

para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 05/07/2021 a 01/08/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Stella Lemke, lotada na Superintendência 
Estadual do MS em Santa Catarina 
(SEMS/SC/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 22.172,09 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo 

Número do processo SEI: 25024.000392/2021-01 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Santa Catarina 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a 

aprendizagem sobre Alimentação, Nutrição 

e Saúde 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Mato Grosso 
CNPJ: 33.004.540/0001-00 



Descrição 

Objeto:  Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 09/07/2021 a 07/02/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Mariana da Costa Schorn, lotada na Seção 

de Apoio Institucional e Articulação 

Federativa (SEINSF/SEMS/SC) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 17.348,32 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo 

Número do processo SEI: 25024.000401/2021-55 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências para 

desenvolver, gerir e analisar políticas 

públicas relacionadas a Sociologia e Ciência 

Política, de modo a formar pesquisadores 

inovadores, resolutivos e geradores de 

conhecimento em uma área interdisciplinar 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Santa Catarina 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 31/12/2021 a 30/05/2025 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Luciana Dias da Rosa, lotada na 

Coordenação de Marcação de Cirurgias da 

Secretaria Municipal de Saúde de Blumenau 

Despesa(s) custeada(s): R$ 15.255,70 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo 

Número do processo SEI: 25024.001004/2021-09 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Santa Catarina 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

avaliação das informações em saúde 

necessárias ao processo de regulação de 

acesso a procedimentos cirúrgicos eletivos 

no âmbito do SUS 

 

 

 

Objeto:   Licença para Capacitação concedido no 

período de 13/10/2022 a 11/11/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Silvia Reis, lotada na Superintendência 

Estadual do Ministério da Saúde em Santa 

Catarina (SEMS/SC/SE/MS) 



 

 

 

 

Descrição 

Despesa(s) custeada(s): R$ 17.310,57 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo. 

Número do processo SEI: 25024.000813/2022-76 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

                                         – 

Enap 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Governança pública 

Descrição 

Objeto:   Licença para capacitação concedido no 

período 07/11/2022 a 02/12/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Daiane Ellwanger Araujo, lotada na 

Superintendência Estadual do Ministério da 

Saúde em Santa Catarina 

(SEMS/SC/DGIP/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 24.727,29 para manutenção das 

despesas remuneratórias de seu cargo 

efetivo. 

Número do processo SEI: 25024.000828/2022-34 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Escola Virtual de Governo – EVG 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Manipulação de análise de bancos de dados 

com foco em visualização de dados, 

estatística, analise de dados, relatórios, 

dashboards. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Hospital Federal Cardoso Fontes 

 

 

Mês de referência Novembro de 2022 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do 

afastamento para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no período 

de 26/12/2021 a 31/07/2023 

Nomes e unidade de lotação 

do(s) servidor(es) 

participante(s): 

Carolina Rocha Aquino Gonzalez, lotada no 

Hospital Federal Cardoso Fontes  

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.108,60 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 33374.158241/2021-91 

Dados da Instituição Promotora 

da ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Rio de Janeiro 

Necessidade de 

desenvolvimento descrita no 

PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Bioética, ética aplicada e saúde coletiva 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Secretaria de Estado de Saúde do Rio Grande do Sul 

 

Mês de referência Novembro de 2022 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 

para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto:  Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 25/07/2022 a 31/01/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

 Roberto Eduardo Schneiders, lotado na 

Secretaria de Estado de Saúde do Rio Grande do 

Sul - SES/RS 

Despesa(s) custeada(s): R$ 22.217,04 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI:  25025.001421/2022-14 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

 Universidade Federal do Rio Grande do Sul – 

UFRGS 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) 

epidemiologia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

SEMS/RS 

 

 

Novembro 

Mês de referência Contratação de serviços educacionais por Inexigibilidade de licitação 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

Avaliação Psicológica pra registro e/ou porte de arma de 
fogo 

Nomes e unidade de 
lotação do(s) 
servidor(es) 
participante(s): 

Marcela Haupt Bessil, lotada no SEMS/RS 

Tipo de despesa: Inscrição 

Despesa(s) 
custeada(s):: 

R$2.590,00 

Dados do 
contratado: 

PROJECTO ESTUDOS AVANCADOS EM EDUCACAO E SAUDE 

Necessidade de 
desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) Psicologia 

 Período de 
realização: 

01/07/2022 a 04/11/2022 

 

 

 

 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Hospital Federal de Ipanema 

 

Mês de 
referência 

Novembro de 2022 

Título 
Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 

para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto:  Afastamento stricto sensu concedido no 
período de 01 de agosto de 2022 a 31 de 
março de 2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Hugo Braz Marques, lotado no Hospital 
Federal de Ipanema (HFI/SEMS/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 15.829,00 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 33401.050030/2022-17 



Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

                                        
                                         
              

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Escola Nacional de Saúde Pública Sérgio 
Arouca, da Fundação Oswaldo Cruz 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

SEMS/MG 

 

 

Julho 

Mês de referência Contratação de serviços educacionais por Inexigibilidade de licitação 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

SIAPE/SIAPECAD na prática 

Nomes e unidade de 
lotação do(s) 
servidor(es) 
participante(s): 

Ana Carolina Vilar de Oliveira Laignier 
Clotilde Matheus de Moura Magalhães 
Márcia Cristina de Oliveira 
Priscila Vilela Moreira Hartl 
Wellington Darc ferreira, lotados(as) no SEMS/MG 



Tipo de despesa: Custo com contratação 

Despesa(s) 
custeada(s):: 

R$ 6.950,00 

Dados do 
contratado: 

Supreme Capacitação e Treinamento 
CNPJ: 34.370.234/0001-42 

Necessidade de 
desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) Sistema 
Integrado de Administração de Pessoal - SIAPE 

 Período de 
realização: 

27/06/2022 a 01/07/2022 
 

 

Julho 

Mês de referência Contratação de serviços educacionais por Inexigibilidade de licitação 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

Plataforma+Brasil - Módulo Pleno (fases de Captação de 
Recursos, Celebração, Execução, Fiscalização, Prestação de 
Contas e Tomada de Contas Especial) 

Nomes e unidade de 
lotação do(s) 
servidor(es) 
participante(s): 

Marcos Simão de Souza 
Daniela Roscoe Teixeira Lima, lotados no SEMS/MG 

Tipo de despesa: Contratação 

Despesa(s) 
custeada(s):: 

R$ 7.498,00 

Dados do 
contratado: 

Nova Visão Gestão Pública Consultoria e Concursos Ltda 
CNPJ: 07.312.843/0001-72 

Necessidade de 
desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao Sistema de 
Convênios - Siconv, abordando os módulos para 
convenentes e Plataforma +Brasil 

 Período de 
realização: 

12/07/2022 a 14/07/2022 

 

Setembro 

Mês de referência Contratação de serviços educacionais por Inexigibilidade de licitação 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

Prático De Legislação De Pessoal, Previdências E Pensões 
No Serviço Público Atualizado Pela Ec N°103/2019 

Nomes e unidade de 
lotação do(s) 
servidor(es) 
participante(s): 

Marina Martins Souza 
Ana Carolina Vilar de Oliveira Laignier,  
lotados(as) no SEMS/MG 

Tipo de despesa: Custo com contratação 

Despesa(s) 
custeada(s):: 

R$ 3.140,00 

Dados do 
contratado: 

Supreme Capacitação e Treinamento 
CNPJ: 34.370.234/0001-42 

Necessidade de Desenvolver competências relacionadas ao(à) legislação de 



desenvolvimento 
descrita no PDP: 

pessoal 

 Período de 
realização: 

29/08/2022 a 02/09/2022 
 

 

Novembro 

Mês de referência Contratação de serviços educacionais por Inexigibilidade de licitação 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

Planejando e Contratando com a Nova Lei de Licitações 
14.133/2021 com Formação de Agente de Contratação e 
Oficina Prática de Planejamento. 

Nomes e unidade de 
lotação do(s) 
servidor(es) 
participante(s): 

Rimena Glaucia Dias de Araújo 
Ricardo Ribeiro Martins da Silva 
Patrick dos Santos Sodré 
Narcísio Machado de Oliveira 
Maria Eliane de Almeida Barbosa 
Lilinquiel Fagundes dos Santos Souza, lotados no SEMS/MG 

Tipo de despesa: Contratação 

Despesa(s) 
custeada(s):: 

R$ 15.950,00 
 

Dados do 
contratado: 

Nova Licita Treinamentos 
CNPJ: 35.167.767/0001-94 

Necessidade de 
desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Licitações com 
base na Lei 14.133/21: pregão; concorrência; concurso; 
leilão; diálogo competitivo 

 Período de 
realização: 

25/10/2022 a 28/10/2022 
 

 

Novembro 

Mês de referência Contratação de serviços educacionais por Inexigibilidade de licitação 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

CONTRATAÇÃO DIRETA, DISPENSA E INEXIBILIDADE NO 
REGIME ATUAL E NA NOVA LEI DE LICITAÇÕES. 

Nomes e unidade de 
lotação do(s) 
servidor(es) 
participante(s): 

Priscila Vilela Moreira Hartl, lotada no SEMS/MG 

Tipo de despesa: Contratação 

Despesa(s) 
custeada(s):: 

R$ 1.590,00 

Dados do 
contratado: 

INOVE SOLUCOES EM CAPACITACAO E EVENTOS 
CNPJ: 23.880.650/0001-74 

Necessidade de 
desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Fiscalização de 
contratos 

 Período de 
realização: 

03/11/2022 a 04/11/2022 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas  

Superintendência Estadual do Ministério da Saúde no Rio Grande do Norte 

 

Mês de 
referência 

Novembro de 2022 

Título 
Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 

para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida 
no período de 26/09/2022 a 18/12/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Alinne Patricia De Andrade Carvalho E Silva, 
lotada na Superintendência Estadual do 
Ministério da Saúde no Rio Grande do Norte 
(SEMS/RN/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 17.078,21 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25017.002438/2022-98 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) 
Direito Sanitário e Judicialização 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Faculdade Integrada Instituto de Souza - 
FaSouza 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas  

SEMS/TO 

 

Março 

Mês de referência Contratação de serviços educacionais por Inexigibilidade de licitação 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

DESFAZIMENTO DE BENS  MÓVEIS À LUZ  DO DECRETO 
FEDERAL  Nº 10.936 DE 12 DE JANEIRO DE 2022 

Nomes e unidade de 
lotação do(s) 
servidor(es) 
participante(s): 

Elzilene Pereira Da Silva Marinho De Sousa, lotados no 
SEMS/TO 

Tipo de despesa: Mensalidade 

Despesa(s) 
custeada(s):: 

R$ 1.390,00 

Dados do 
contratado: 

Supreme Capacitação e Treinamento 
CNPJ: 34.370.234/0001-42 

Necessidade de 
desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Gestão e 
fiscalização patrimonial com foco em desfazimento de 
bens móveis à luz do Decreto Federal nº 10.936 de 12 de 
Janeiro de 2022. 

 Período de 
realização: 

28/03/2022 a 01/04/2022 

 

Maio 

Mês de referência Contratação de serviços educacionais por Inexigibilidade de licitação 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

COMO ELABORAR E JULGAR A PLANILHA DE CUSTOS E 
FORMAÇÕES DE PREÇOS 

Nomes e unidade de 
lotação do(s) 
servidor(es) 
participante(s): 

Flávio Sponholz Oliveira 
Loiane  Melo De Almeida Camargos, lotados no SEMS/TO 

Tipo de despesa: Mensalidade 

Despesa(s) 
custeada(s):: 

R$ 2.998,00 

Dados do 
contratado: 

SETTA CONTABILIDADE, TREINAMENTOS, CAPACITAÇÃO E 
CONSULTORIA LTDA 
CNPJ: 19.627.436/0001-33 

Necessidade de 
desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Planilha de custo 
formação de preços 

 Período de 
realização: 

30/05/2022 a 03/06/2022 
 

 



Junho 

Mês de referência Contratação de serviços educacionais por Inexigibilidade de licitação 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

GESTÃO TRIBUTÁRIA DE CONTRATOS E CONVÊNIOS 

Nomes e unidade de 
lotação do(s) 
servidor(es) 
participante(s): 

Maria de Fátima Rodrigues da Silva, lotados no SEMS/TO 

Tipo de despesa: Mensalidade 

Despesa(s) 
custeada(s):: 

R$2.197,00 

Dados do 
contratado: 

OPEN TREINAMENTOS EMPRESARIAIS E EDITORA LTDA 

Necessidade de 
desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Fiscalização de 
contratos com foco em Contratos Administrativos na 
Receita Federal do Brasil 

 Período de 
realização: 

25/07/2022 a 29/07/2022 

 

 

 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

SEMS/PE 

 

 

Maio 

Mês de referência Contratação de serviços educacionais por Inexigibilidade de licitação 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

XII CONGRESSO DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAÚDE 
DE PERNAMBUCO 

Nomes e unidade de 
lotação do(s) 
servidor(es) 
participante(s): 

Keren-Hapuque Costa Xavier  
Roberta Corrêa de Araújo Amorim (foi como convidada 
para realizar uma palestra, e, assim, não pagou inscrição), 
lotadas no SEMS/PE 

Tipo de despesa: Inscrição 

Despesa(s) 
custeada(s):: 

R$250,00 

Dados do 
contratado: 

COSEMS/PE 
CNPJ: 35.618.958/0001-25 

Necessidade de 
desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências em relação à Gestão Pública 

 Período de 
realização: 

10/05/2022 a 12/05/2022 

 

 


