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Mês de 

referência 

Abril de 2022 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do 

afastamento para participação em ação de desenvolvimento 

 

 

 

 

 

 

 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido no período de 13/10/2020 a 

30/03/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Tatiane Fernandes Portal de Lima Alves da 

Silva, lotada na Coordenação-Geral de 

Desenvolvimento da Epidemiologia em 

Serviços (CGDEP/DAEVS/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 12.687,03 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.056626/2020-53 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020, não havia a 

obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto:    Licença para capacitação concedida no 

período de 02/03/2022 a 30/04/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Priscila Fernandes do Prado Neto, lotada 

no Departamento de Promoção da Saúde 

Despesa(s) custeada(s): R$ 12.020,46  para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.133895/2021-21 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Centro de Ensino em Gestão Pública 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

liderança 

 Objeto:   Licença para capacitação concedida no 

período de 01/04/2022 a 30/06/2022 



 

 

 

 

 

 

Descrição 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 
 Luciléia Aguiar da Silva, lotada Coordenação 

de Avaliação de Auditoria , do Departamento 

Nacional de Auditoria do SUS, do Ministério 

da Saúde (COAUD/CGAUD/DENASUS/MS) 

Despesa(s) custeada(s):  R$ 9.672,34  para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.022728/2022-37 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) 

Controle de Gestão Pública 

Descrição 

Objeto:    Licença para capacitação concedida no 

período de 18/04/2022 a 16/07/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Maria de Fátima Cruz Correia de Carvalho, 

lotada na Coordenação-Geral de Alimentação 

e Nutrição, do Departamento de Promoção 

da Saúde, da Secretaria de Atenção Primária à 

Saúde, do Ministério da Saúde 

(CGAN/DEPROS/SAPS/MS) 

Despesa(s) custeada(s):  R$ 11.017,79  para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.003639/2021-19 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Centro de Ensino em Gestão Pública - CEGESP 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

liderança, abordando aspectos como: 

relacionamento interpessoal, inteligência 

emocional, comunicação. 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período 19/10/2020 a 

19/10/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Renan Neves da Mata, lotado na 

Coordenação-Geral de Vigilância em Saúde 

Ambiental (CGVAM/DSASTE/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.742,70 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.115384/2020-47 



Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 

obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

no período de 09/11/2020 a 01/12/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Marta Roberta Santana Coêlho, lotada na 

Coordenação-Geral de Informações e Análises 

Epidemiológicas (CGIAE/DASNT/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 12.447,94 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.174991/2019-13 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Nova Lisboa 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 

obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período 23 de novembro de 

2020 a 30 de março de 2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

André Peres Barbosa de Castro, lotado no 

Departamento de Articulação Estratégica de 

Vigilância em Saúde (DAEVS/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 12.555,08 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.132190/2020-14 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Tocantins 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 

obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período 29/10/2020 a 

30/03/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Seila Tolentino Oliveira, lotada na 

Coordenação-Geral do Complexo Industrial da 

Saúde (CGCIS/SCTIE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 12.341,62 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 



Número do processo SEI: 25000.111697/2020-26 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 

obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período 21/10/2020 a 

02/01/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Celmário Castro Brandão, lotado na 

Coordenação-Geral de Monitoramento das 

Políticas Nacionais de Assistência 

Farmacêutica e de Medicamentos 

(CGMPAF/DAF/SCTIE) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 10.893,46 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.107964/2020-61 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 

obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período 07/12/2020 a 

06/12/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Gabriela Bardelini Tavares Melo, lotada na   

Coordenação-Geral de Fomento à Pesquisa em 

Saúde (CGFPS/DECIT/SCTIE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.067,71 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.107900/2020-60 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 

obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 
Objeto:   Licença para capacitação concedida no 

período de 14/02/2022 a 15/04/2022 



Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Marina Rios Amorim, 
lotada na Coordenação-Geral de Prevenção 
de Doenças Crônicas e Controle do Tabagismo 
(CGCTAB/DEPROS/SAPS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 10.733,62 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.155154/2021-00 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Centro de Ensino em Gestão Pública - CEGESP 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Governança pública 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido no período 15/12/2020 a 

01/12/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Leandro Manassi Panitz, lotado na 

Coordenação-Geral de Gestão de Sistemas de 

Informação em Saúde (CGSI/DRAC/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$  15.197,18 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.143153/2020-23 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Tocantins 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 

obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período de 10/12/2020 a 

10/06/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Rui Leandro da Silva Santos, lotado na 

Coordenação-Geral de Sangue e 

Hemoderivados (CGSH/DAET/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 10.893,46 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.136299/2020-12 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Tocantins 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 

obrigatoriedade de constar no PDP 



Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido no período de 20/05/2021 a 

07/10/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Roberta Aguiar Cerri, lotada na Assessoria de 

Assuntos Internacionais em Saúde 

(AISA/GM/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.378,46 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.027891/2021-13 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Instituto Leônidas & Maria Deane 

(ILMD/FIOCRUZ Amazônia) 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Saúde Pública, Epidemiologia e Ciências da 

Saúde 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido no período de 02/08/2021 a 

29/04/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Evandro de Oliveira Lupatini, lotado na 

Coordenação-Geral de Ações Estratégicas em 

Pesquisa Clínica, do Ministério da Saúde. 

(CGPCLIN/DECIT/SCTIE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 12.335,97 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.072671/2021-36 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília  

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Saúde Coletiva 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido no período de 16/08/2021 a 

15/11/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Mara Lúcia dos Santos Costa, 

lotada na Coordenação-Geral de Inovação em 

Sistemas Digitais, do Ministério da Saúde 

(CGISD/DATASUS/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.010,88  para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.038266/2021-99 



Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

 Universidade Federal de Tocantins - UFT 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Modelagem Computacional de Sistemas: 

Gestão Pública e Governança Digital 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido no período de 15/09/2021 a 

15/11/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Daniele Maria Pelissari, lotada na 

Coordenação-Geral de Vigilância das Doenças 

de Transmissão Respiratória de Condições 

Crônicas, do Departamento de Doenças de 

Condições Crônicas e Infecções Sexualmente 

Transmissíveis, da Secretaria de Vigilância em 

Saúde (CGDR/DCCI/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 15.581,25 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.100706/2021-34 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

 Universidade de São Paulo - USP 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Saúde Pública, Epidemiologia e Ciências da 

Saúde 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido no período de 20/09/2021 a 

03/08/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): Elisângela César dos Santos Anjos, lotada na 

Coordenação-Geral do Sistema Nacional de 

Transplantes (CGSNT/DAET/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 12.532,18 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.104922/2021-59 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Tocantins  

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Modelagem Computacional de Sistemas: 

Gestão Pública e Governança Digital 



Descrição 

Objeto: Afastamento do País concedido no período de 

14/03/2022 a 12/04/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Fernanda Duarte Moreira, lotada no Instituto 

de Saúde Mental da Secretaria de Estado de 

Saúde do Distrito Federal 

Despesa(s) custeada(s): R$ 13.989,10  para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.017662/2022-63 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília  

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

nutrição e saúde pública 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido no período de 01/10/2021 a 

28/02/2025 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Danielle Keylla Alencar Cruz, lotada 

Coordenação Geral de Doenças e Agravos não 

Transmissíveis (SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 10.893,46 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.101916/2021-40 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal da Bahia 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a 

elaboração de desenhos de monitoramento e 

avaliação de políticas, programas e ações de 

saúde com métodos avançados de construção 

e aplicação de indicadores e índices, estudos 

de avaliabilidade e análise de equidade e 

impactos na saúde 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido no período de  31/12/2021 a 

30/12/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Andréa Borghi Moreira Jacinto, lotada na 

Assessoria de Assuntos Internacionais em 

Saúde, do Gabinete do Ministro 

(AISA/GM/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.675,78 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 



Número do processo SEI: 25000.126724/2021-46 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Santa Catarina 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a 

temas de atuação multilateral da agenda 

internacional de saúde e/ou áreas correlatas 

ao funcionamento da Assessoria 

Internacional. 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido  no período de 31/12/2021 a 

30/06/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Gilmara Lucia dos Santos, lotada na 

Coordenação-Geral de Emergências em Saúde 

Pública (CGEMSP/DSASTE/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 10.893,46 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.147688/2021-54 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Rio de Janeiro 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Saúde Pública, Epidemiologia e Ciências da 

Saúde 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido no período de  03/12/2021 a 

05/07/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Flávia Kelli Alvarenga Pinto, lotada na 

Coordenação-Geral de Vigilância das 

Infecções Sexualmente 

Transmissíveis (CGIST/DCCI/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 12.341,62 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.148434/2021-53 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de São Paulo 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Saúde Pública, Epidemiologia e Ciências da 

Saúde 



Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido  no período de 31/12/2021 a 

30/03/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Francisco José Ribeiro Facchinetti, lotado na 

Coordenação de Gestão de 

Riscos (COGER/CGCIN/DINTEG/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 10.608,63 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.151316/2021-22 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Tocantins 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Modelagem Computacional de Sistemas: 

Gestão Pública e Governança Digital 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido  no período de  06/12/2021 

a 31/07/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Mariane Machado Moraes, lotada na  

Coordenação-Geral de Planejamento e 

Orçamento (CGPO/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 12.225,24 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.150815/2021-01 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Tocantins 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Modelagem Computacional de Sistemas: 

Gestão Pública e Governança Digital 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido  no período de 31/12/2021 a 

31/07/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Aline Leal Gonçalves Creder Lopes, lotada na 

Coordenação-Geral de Atenção Especializada 

(CGAE/DAET/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.972,27 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.153604/2021-11 



Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

bioestatística, epidemiologia, formulação, 

acompanhamento e avaliação de políticas 

públicas na área da vigilância em saúde 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto 

sensu concedido  no período de  31/12/2021 

a 31/12/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Mônica Guimarães Macau Lopes, lotada na 

Coordenação de Saúde do Homem 

(COSAH/CGCIVI/DAPES/SAPS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 10.983,38 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.172804/2021-73 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Saúde Coletiva 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

INTO 

 

Mês de 
referência 

Abril de 2022 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento para 
participação em ação de desenvolvimento 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

Afastamento stricto sensu concedido no período de 
01/12/2020 a 01/12/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Kênia Rocha Leite Zaccaro, lotada na Divisão de 
Enfermagem, da Coordenação de Assistência, do 
Instituto Nacional de Traumatologia e Ortopedia 
Jamil Haddad (DIMEA/COAS/INTO/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 8.584,14 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25057.016164/2020-86 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Rio de Janeiro 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 
obrigatoriedade de constar no PDP 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

Afastamento stricto sensu concedido no período de 
08/12/2020 a 02/11/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Maria Ciete dos Reis Amora Ramos, lotada na 
Divisão de Ensino e Pesquisa, da Coordenação 
Assistencial, do Instituto Nacional de Traumatologia 
e Ortopedia Jamil Haddad 
(DIENP/COASS/INTO/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 5.936,03 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25057.016936/2020-80 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Estadual do Rio de Janeiro 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 
obrigatoriedade de constar no PDP 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

Afastamento stricto sensu concedido no período de 
08/09/2021 a 30/01/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Leonardo Rosa da Rocha, lotado na Divisão de 
Ensino e Pesquisa, da Coordenação de 
Assistência, do Instituto Nacional de Traumatologia 
e Ortopedia Jamil Haddad 
(DIENP/COAS/INTO/SAES/MS) 



 

Despesa(s) custeada(s): R$ 6.728,54 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25057.009171/2021-11 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade de São Paulo - USP 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a ciências 
aplicadas ao aparelho locomotor 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

Afastamento stricto sensu concedido no 
período 31/08/2021 a 31/08/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Renata Veloso de Souza, ocupante do cargo de 
Farmacêutico, SIAPE nº 1772077, lotada na Área de 
Patologia Clínica da Coordenação de Assistência, do 
Instituto Nacional de Traumatologia e Ortopedia 
Jamil Haddad (DISTA/COASS/INTO/SAES/MS 

Despesa(s) custeada(s): R$ 7.999,99 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25057.004827/2021-09 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a ciências 
aplicadas em produtos para a saúde 



 
 
 
 
 
 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 
INCA 

 
 
 

Mês de 
referência 

Abril de 2022 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 
para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida 
no período de 01/04/2022 a 30/04/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Cristineide dos Anjos,  lotada no Instituto 
Nacional de Câncer José Alencar Gomes da Silva 

Despesa(s) custeada(s): R$ 17.880,04  para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25410.010445/2021-30 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências técnicas científicas 
relacionadas à enfermagem 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Escola de Enfermagem Aurora Afonso Costa da 
Universidade Federal Fluminense - UFF 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida 
no período de 03/03/2022 a 01/04/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Monica Marchese Swinerd, lotada no Instituto 
Nacional de Câncer José Alencar Gomes da Silva 

Despesa(s) custeada(s): R$ 13.683,54 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25410.017791/2021-49 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 
Psicologia 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade do Estado do Rio de Janeiro - UERJ 
CNPJ: 33.540.014/0001-57  

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida 
no período de 01/04/2022 a 17/06/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Andre Luis de Coimbra, lotado no Instituto 
Nacional de Câncer José Alencar Gomes da Silva 

Despesa(s) custeada(s): R$ 7.278,52  para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25410.001185/2022-92 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 
Gestão Pública em Saúde 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Estácio de Sá 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida no período 
de  03/03/2022 a 01/04/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Vivian Gomes Mazzoni, lotada no Instituto 
Nacional de Câncer José Alencar Gomes da Silva 

Despesa(s) custeada(s): R$ 14.923,18  para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25410.008179/2021-85 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências técnicas científicas 
relacionadas à enfermagem 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Estado do Rio de 
Janeiro - UNIRIO 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida no período 
de 03/02/2022 a 01/04/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Juliana Miranda Dutra de Resende, 
lotada no Instituto Nacional de Câncer José 
Alencar Gomes da Silva 

Despesa(s) custeada(s): R$ 12.764,11 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25410.018248/2021-69 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) 
Saúde coletiva 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Instituto Nacional de Câncer José Alencar 
Gomes da Silva - INCA 



Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Hospital Federal dos Servidores do Estados 

 

 

 

Mês de referência Abril de 2022 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 
para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto:  Afastamento stricto sensu concedido no período 
de 02/08/2021 a 12/07/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Ingrid Vianna Espinosa, lotada no Hospital 
Federal dos Servidores do Estado 
(HFSE/SEMS/RJ/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 8.021,04 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 33433.093813/2021-37 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a 
Informação e Comunicação em Saúde 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Instituto de Comunicação e Informação Científica 
e Tecnológica em Saúde 

Descrição 

Objeto:  Afastamento stricto sensu concedido no período 
de 23/08/2021 a 31/07/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Eugênia Figueiredo Costa, lotada no Hospital 
Federal dos Servidores do Estado 
(HFSE/SEMS/RJ/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 6.591,67 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 33433.059829/2021-11 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências para realizar 
pesquisas básicas e aplicadas na área das 
doenças infecciosas e parasitárias, 
proporcionando formação para a identificação e 
o manejo de questões associadas aos aspectos 
clínicos, epidemiológicos e laboratoriais 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Instituto Oswaldo Cruz 

Descrição 

Objeto:  Afastamento stricto sensu concedido no período 
de 01/09/2021 a 31/12/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Cristiane Magalhães da Costa, lotada no Hospital 
Federal dos Servidores do Estado 
(HFSE/SEMS/RJ/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 8.855,54 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 33.433.097502/2021-47 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Saúde 
Coletiva 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Estácio de Sá 

Descrição 

Objeto:  Afastamento stricto sensu concedido no período 
de 8/11/2021 a 31/03/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Luciana Dantas Müller da Ponte, lotada no 
Hospital Federal dos Servidores do Estado 
(HFSE/SEMS/RJ/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 18.208,29 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 33433.134392/2021-10 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Saúde 
Coletiva 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Instituto de Medicina Social Hesio Cordeiro 
(IMS/UER)  

Descrição 

Objeto:  Afastamento stricto sensu concedido no período 
de 01/12/2021 a 31/03/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Ana Cristina Carneiro Menezes Guedes, lotada 
no Hospital Federal dos Servidores do Estado 
(HFSE/SEMS/RJ/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 7.839,62 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 33433.092264/2021-83 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Preparar profissionais a partir de uma concepção 
interdisciplinar para produzir conhecimentos que 
perpassem por diferentes saberes e que sejam 
capazes de agir e produzir conhecimentos nas 
áreas de Enfermagem e Biociências 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro 
CNPJ: 34.023.077/0001-07 



Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Instituto Evandro Chagas 

 

 

 

Mês de referência Abril de 2022 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 

para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto:   Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 22/02/2021 a 22/02/2025 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Cláudia Regina Ferreira Santos, lotada no 

Instituto Evandro Chagas 

Despesa(s) custeada(s): R$ 10.475,36 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25209.005761/2020-02 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à gestão 

de projetos nas áreas de memória institucional e 

patrimônio das ciências da saúde 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Fundação Oswaldo Cruz  

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 03/05/2021 a 30/12/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Luanna Ematné de Matos, lotada no Instituto 

Evandro Chagas 

Despesa(s) custeada(s): R$ 9.797,56 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25209.005817/2020-11 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Epidemiologia e Vigilância 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Instituto Evandro Chagas 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 25/02/2022 a 31/07/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Nelson Duarte Faro Junior, lotado no Instituto 

Evandro Chagas 



Despesa(s) custeada(s): R$ 10.872,54 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25209.005576/2021-91 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) 

Elaboração de políticas públicas socioambientais 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Pará - UFPA 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 07/03/2022 a 31/01/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Ana Lídia Coutinho Dos Santos, lotada no 

Instituto Evandro Chagas 

Despesa(s) custeada(s): R$ 8.187,81 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25209.005719/2021-64 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Epidemiologia com foco  em Medicina Tropical 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Instituto Evandro Chagas 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 01/04/2022 a 31/12/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Olga dos Santos Pereira Neta, lotada no Instituto 

Evandro Chagas 

Despesa(s) custeada(s): R$ 7.930,99 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

 

Número do processo SEI: 25209.000085/2022-34 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) 

Epidemiologia com foco em Medicina Tr 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Instituto Evandro Chagas - IEC/SVS/MS 

 



Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Superintendência Estadual do Ministério da Saúde no Mato Grosso 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mês de referência Abril de 2022 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 
para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto:   Afastamento stricto sensu concedido no 
período  de 10 de junho de 2021 a 8 de março de 
2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Susi Astolfo, lotada na  Seção de Apoio 
Institucional e Articulação Federativa 
(SEINSF/SEMS/MT) 

Despesa(s) custeada(s): R$  4.797,82 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25007.000280/2021-50 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Saúde 
Coletiva 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Mato Grosso 
CNPJ: 33.004.540/0001-00 



Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Superintendência Estadual do Ministério da Saúde em Santa Catarina 

 

Mês de referência Abril de 2022 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 

para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no período 

de 05/07/2021 a 01/08/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Stella Lemke, lotada na Superintendência 
Estadual do MS em Santa Catarina 
(SEMS/SC/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.004,19 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25024.000392/2021-01 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Santa Catarina 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a 

aprendizagem sobre Alimentação, Nutrição e 

Saúde 

Descrição 

Objeto:  Afastamento stricto sensu concedido no período 

de 09/07/2021 a 07/02/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Mariana da Costa Schorn, lotada na Seção de 

Apoio Institucional e Articulação Federativa 

(SEINSF/SEMS/SC) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 8.970,74 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25024.000401/2021-55 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências para desenvolver, 

gerir e analisar políticas públicas relacionadas a 

Sociologia e Ciência Política, de modo a formar 

pesquisadores inovadores, resolutivos e 

geradores de conhecimento em uma área 

interdisciplinar 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Santa Catarina 

Descrição 
Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no período 

de 31/12/2021 a 30/05/2025 



Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Luciana Dias da Rosa, lotada na Coordenação de 

Marcação de Cirurgias da Secretaria Municipal de 

Saúde de Blumenau 

Despesa(s) custeada(s): R$ 7.856,85 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25024.001004/2021-09 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Santa Catarina 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

avaliação das informações em saúde necessárias 

ao processo de regulação de acesso a 

procedimentos cirúrgicos eletivos no âmbito do 

SUS 

 Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida no período 

de 07/03/2022 a 03/06/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Roberta Marins de Sá, lotada na 

Superintendência Estadual do Ministério da 

Saúde em Santa Catarina 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.541,74 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25024.001393/2021-64 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Gestão Pública 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Escola Nacional de Administração Pública -ENAP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Hospital Federal Cardoso Fontes 

 

 

Mês de referência Abril de 2022 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 

para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no período 

de 26/12/2021 a 31/07/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Carolina Rocha Aquino Gonzalez, lotada no 

Hospital Federal Cardoso Fontes  

Despesa(s) custeada(s): R$ 15.076,80 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 33374.158241/2021-91 

Dados da Instituição Promotora 

da ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Rio de Janeiro 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Bioética, 

ética aplicada e saúde coletiva 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida no período de 

10/03/2022 a 07/06/2022 

Nomes e unidade de lotação 

do(s) servidor(es) participante(s): 

Ana Paula Daltro Leal de Paiva, lotada na 

Educação Permanente/Centro de Estudos do 

Hospital Federal Cardoso Fontes 

Despesa(s) custeada(s): R$ 8.302,05 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 33407.176583/2021-68 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Enfermagem 

Dados da Instituição Promotora 

da ação de desenvolvimento: 

Fundação Osvaldo Cruz - FIOCRUZ/RJ 

 

 

 

 



Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Superintendência Estadual do Ministério da Saúde na Paraíba 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mês de referência Abril de 2022 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 

para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto: Licença para capacitação concedida   

no período de  14/03/2022 a 11/06/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Luciani Martins Ricardi, lotada na      

Superintendência Estadual do Ministério da Saúde     

na Paraíba 

Despesa(s) custeada(s): R$ 10.566,66  para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25018.002659/2021-75 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Goiás - UFG 

 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Economia da Saúde 



Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Superintendência Estadual do Ministério da Saúde no Rio Grande do Sul 

 

 

Mês de referência Abril de 2022 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 

para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida   

no período de  04/04/2022 a 31/05/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

 Bárbara Elisa Zwetsch,  lotada na Seção de Apoio 

Institucional e Articulação Federativa 

Despesa(s) custeada(s): R$ 5.668,76  para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI:  25025.000066/2022-66 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

 Universidade Federal da Bahia (UFBA) 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Saúde   

Coletiva 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida no período de 

25/04/2022 a 09/05/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Débora Spalding Verdi, lotada na Seção de Apoio 

Institucional e Articulação Federativa 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.875,07  para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25025.000253/2022-40 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

monitoramento e avaliação de políticas públicas 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Escola Nacional de Administração Pública (ENAP) 

 

 

 

 

 



Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Superintendência Estadual do Ministério da Saúde em Pernambuco 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mês de referência Abril de 2022 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 

para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto: Licença para capacitação concedida no período de  

14/02/2022 a 16/05/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Viviane da Silva Pereira, lotada na 

Superintendência Estadual do Ministério da Saúde 

em Pernambuco 

Despesa(s) custeada(s): R$ 5.936,03 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25019.002388/2021-48 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Escola de Aperfeiçoamento de Oficiais da 

Aeronáutica - EAOAR 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências para atuação como 

oficial da aeronáutica 



Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Hospital Federal de Bonsucesso 

 

 

 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida no período 

de 25/04/2022 a 25/05/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Sandra de Morais Pereira, lotada no Hospital 

Federal de Bonsucesso 

Despesa(s) custeada(s):  R$ 13.077,45  para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 33374.033186/2022-16 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

inovação no serviço público com enfoque em 

Gestão da informação, modernização, 

desburocratização e metodologias de gestão 

Dados da Instituição Promotora da ação 

de desenvolvimento: 

Associação Beneficente Síria - HCor 

 

 

 

 

 

Mês de 
referência 

Abril de 2022 

Título 
Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 

para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida 
no período de  04/04/2022 a 04/07/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Verônica Wermelinger Costa Nonato, lotada 
no Hospital Federal de Bonsucesso 

Despesa(s) custeada(s): R$ 8.303,59  para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 33374.016570/2022-46 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao(à) 
educação profissional em saúde 

Dados da Instituição Promotora da ação 
de desenvolvimento: 

Fundação Oswaldo Cruz/Escola Politécnica de 
Saúde Joaquim Venâncio 



Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Superintendência Estadual do Ministério da Saúde no Rio de Janeiro 

 

 

 

 

Título  Contratação de serviços educacionais  

Descrição  Objeto:    Curso de Logística no Setor da Saúde 

Nomes e unidade de lotação 
do(s) servidor(es) 
participante(s):  

Aline Araujo Ramos – SEMS/RJ; 
Andre Ferreira Monteiro – SEMS/RJ; 
Carlos Eduardo Chita Rodrigues da Costa 
– SEMS/RJ; 
Cátia da Conceição de Castro – SEMS/RJ; 
Christiane Ciafrino – SEMS/RJ; 
Claudio Almeida da Costa – SEMS/RJ; 
Fabio Ramiro Bernardelli – SEMS/RJ; 
Fernanda Pereira Thiapó de Lima – 
SEMS/RJ; 
Neli da Paschoa Oliveira – SEMS/RJ; 
Regina Helena Alves de Siqueira – 
SEMS/RJ; 
Roberto Barroso da Silva – SEMS/RJ. 
 

Tipo de despesa: Contratação, prorrogação ou 
substituição contratual 

Despesa(s) custeada(s):  R$ 17.385,50 

Dados do contratado:  UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 
CATARINA - UFSC     
CNPJ: 83.899.526/0001-82 

Necessidade de 
desenvolvimento descrita no 
PDP 

Desenvolver competências relacionadas 
à Gestão da logística pública 

Período de realização:  07/04/2022 a 14/04/2022 

 


