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Ministério da Saude
Secretaria de Saude Indigena

MINUTA DE EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2023
* MINUTA DE DOCUMENTO

Processo n2 25000.089612/2023-69

A UNIAO, por meio do Ministério da Saude, com observancia das disposi¢des do art. 116 da Lei n2 8.666,
de 21 de junho de 1993, da Lei n? 14.436, de 9 de agosto de 2022, da Lei n2 13.971, de 27 de dezembro
de 2019, do Decreto n? 6.170, de 25 de julho de 2007, da Portaria Interministerial n? 424, de 30 de
dezembro de 2016, bem como da Lei n2 9.836, de 23 de setembro de 1999, do Decreto n2 3.156, de 27
de agosto de 1999 e da Portaria de Consolidacdo n2 2, de 28 de setembro de 2017, que aprova a Politica
Nacional de Atencdo a Saude dos Povos Indigenas (PNASPI), divulga Chamamento Publico para selecdo de
entidades beneficentes de assisténcia social na drea de saude para a execucao de a¢ées complementares
na atencdo a saude dos povos indigenas, conforme termos definidos neste instrumento.

1. DO OBIJETO

1.1. O objeto deste Chamamento Publico constitui-se na selecdo de entidades privadas sem
fins lucrativos com capacidade gerencial, operacional e técnica para a prestacdo de servicos
complementares na drea de atencdo a saude e determinantes ambientais nos 34 (trinta e quatro)
Distritos Sanitarios Especiais Indigenas (DSEI) e nas 02 (duas) Casas de Saude Indigena (CASAl)
Nacionais, por meio da formalizacdo de Termo de Convénio, visando ao alcance dos objetivos especificos
pactuados na Politica Nacional de Atencdo a Saude dos Povos Indigenas (PNASPI), em consonancia com
as especificidades socioculturais dos povos indigenas, no ambito do Subsistema de Atencdo a Saude
Indigena — SasiSUS, conforme condicGes estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecao reger-se-a com esteio nas disposices do Art. 116 da Lei
Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteracdes posteriores; da Lei de Diretrizes
Orcamentarias de 2023 (Lei n2 14.436, de 9 de agosto de 2022); do Plano Plurianual da Unido 2020-
2023 (Lei n? 13.971, de 27 de dezembro de 2019); do Decreto Federal n? 93.872, de dezembro de 1986;
na Lei n2 9.836, de 23 de setembro de 1999 (Lei Arouca); na Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de
2000; no Decreto Federal n2 6.170, de 25 de julho de 2007, regulamentado pela Portaria Interministerial
MP/MF/CGU n2 424, de 30 de dezembro de 2016; na Lei n? 9.637, de 15 de maio de 1998, no Decreto n2
3.156, de 27 de agosto de 1999; Decreto n2 10.035, de 12 de outubro de 2019; na Portaria de
Consolidacdo n? 2, de 28 de setembro de 2017, que aprova a Politica Nacional de Atencao a Saude dos
Povos Indigenas (PNASPI), bem como na Portaria n? 69, de 25 de outubro de 2018, do Ministério da
Saude/Secretaria de Saude Indigena.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Objeto da parceria insere-se no Plano Plurianual 2020-2023, “Programa 5022 — Protecdo,
Promocdo e Recuperacdao da Saude Indigena”, que se refere ao atendimento da populacdo indigena,
indicando a necessidade fortalecimento politicas publicas de saide em consonancia com a A¢do “20YP
- Desenvolvimento de A¢bes de Atencao Integral a Saude dos Povos Indigenas", incorporando as praticas
de salde e as medicinas tradicionais, que impactem na situacdo de saude, autonomia das pessoas, nos
determinantes e condicionantes de saude das coletividades e que contribuam para a sustentabilidade das
comunidades indigenas no ambito dos Distritos Sanitdrios Especiais Indigenas (DSEI).
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2.2. Uma parcela significativa das comunidades indigenas brasileiras ainda tem enfrentado
dificuldades histéricas em relacdo ao acesso aos servicos de saude, incluindose os oferecidos por
municipios e estados, em média e alta complexidades. Dentre essas dificuldades, destaca-se ainda a
necessidade de se executar uma politica diferenciada para a contratacdo de pessoal, aquisicdo de
insumos e equipamentos. As questdes territoriais, logisticas e culturais também sdo desafios a serem
superados para que se disponibilize a assisténcia a saude no interior das terras indigenas. Atualmente, o
SasiSUS encontra-se em pleno funcionamento e vem buscando aprimorar processos de planejamento
estratégico, organiza¢do institucional, articulagdao intersetorial, estruturacdo da rede de servigos,
saneamento ambiental, vigilancia e promoc¢do a saude para a melhoria da qualidade de vida e
desenvolvimento sustentavel dos povos indigenas.

2.3. Nesse sentido, para que se cumpram os objetivos da politica publica em questdo, faz-se
necessario realizar selecdo de entidades privadas sem fins lucrativos, na drea de saude, para a execugdo
de a¢des complementares na aten¢do a saude dos povos indigenas e determinantes ambientais nos
Distritos Sanitarios Especiais Indigenas e nas CASAI Nacionais.

2.4, As entidades privadas sem fins lucrativos desempenham relevante papel na consecucdo de
finalidades e execucdao de ag¢des de interesse publico e reciproco ao Estado. O regime de mutua
cooperacdo entre os atores sociais imprime efetividade na promocao e defesa de direitos sociais em
diferentes campos de atuac¢do, o que alarga os valores democraticos no planejamento e execugao de
politicas publicas.

2.5. As parcerias entre a Administracdo Publica Federal e as entidades privadas sem fins
lucrativos qualificam as politicas publicas na medida em que as aproxima das pessoas e das realidades
locais, além de possibilitar a solu¢cdo de problemas sociais especificos de forma criativa e inovadora.
Busca-se, com a parceria pretendida, uma integra¢do efetiva entre as a¢des do Estado e das entidades
privadas sem fins lucrativos para atendimento das demandas da populacdo indigena.

2.6. Desta forma, o objetivo deste edital de chamamento publico é selecionar entidades
privadas sem fins lucrativos para atuarem, em carater complementar, no desenvolvimento das a¢des de
vigilancia e assisténcia a saude aos povos indigenas, em parceria com o Ministério da Saude/Secretaria de
Saude Indigena, visando resguardar o direito fundamental a sadde, a garantia da continuidade das a¢des
basicas de salde, o fortalecimento do SasiSUS e a melhoria dos processos de trabalho para aprimorar o
atendimento diferenciado a populacdo indigena, considerando as complexidades culturais e
epidemioldgicas, a organizacdo territorial e social, bem como as praticas tradicionais e medicinais
alternativas a medicina ocidental.

3. DAS ACOES DE ATENGCAO A SAUDE INTERMEDIARIAS
3.1. As acOes de atencdo a saude intermediarias compreendidas no OBJETO sao:

a) Atencdo integral a saude da mulher indigena, com énfase no diagndstico, na
prevencdo e no tratamento do cancer de colo de Utero e de mama em mulheres em
idade fértil, bem como na atencdo ao pré-natal e prevencao do ébito materno;

b) Atencdo integral a saude da crianca e do adolescente indigenas, com énfase nas
acdes dos programas de imunizacdo, conforme calendario vacinal indigena aprovado
pelo Ministério da Saude, crescimento e desenvolvimento, vigilancia alimentar e
nutricional e das doencas prevalentes da infancia, com vistas a reducao da morbidade e
mortalidade infantil;

c) Atencdo psicossocial e abordagem dos determinantes sociais e ambientais dos povos
indigenas, com enfoque na promocdo da saude mental e na qualidade de vida para a
reducdo do uso prejudicial do alcool, preven¢ao do suicidio e outras violéncias sociais;

d) Atencdo integral a saude bucal indigena, por meio da execucdo de a¢des coletivas e
individuais e em consonancia com a Politica Nacional de Atencdo a Saude Bucal; e
Vigilancia a saude indigena;

e) Apoio ao funcionamento das Casas de Saude Indigena (CASAI), com mecanismos de
garantia da atencdo integral a saude dos indigenas referenciados pelas unidades do
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SasiSUS para atendimento no ambito do SUS junto aos Estados e Municipios;

f) Desenvolvimento de estratégias para a promocdo do uso racional de medicamentos
no SasiSUs;

g) Apoio as acbes de saneamento e educacdo ambiental, visando garantir as condi¢cGes
sanitarias adequadas para prevencdao de doencas evitaveis e o desenvolvimento
sustentdvel dos povos indigenas, por meio da implementacdo de infraestrutura e
acompanhamento dos programas de monitoramento da qualidade da dgua e da Politica
de residuos sélidos nas aldeias;

h) AcBes de apoio a estruturacdo da rede de equipamentos de saude do SasiSUS e a
melhoria do acesso as a¢Ges de saude;

i) Apoio ao fortalecimento do controle social na saude indigena;
j) Promover o processo a educacao permanente para os trabalhadores do SasiSUS;

k) Apoio ao desenvolvimento e valorizagdo das praticas e saberes tradicionais
relacionados a saude e sustentabilidade dos povos indigenas;

I) AcGes de apoio ao planejamento e gestdo dos servicos e insumos necessarios para a
qualificacdo da assisténcia basica prestada no ambito SasiSUS.

3.2 O Plano de Trabalho contendo o detalhamento das acbes complementares de atencdo a
salde dos povos indigenas a serem desenvolvidas no ambito do convénio deverd ser apresentado pela
Convenente a partir das informagdes constantes nos Relatérios Técnicos da Saude Indigena (Anexos IV a
XXXIX), em consondncia com a Politica Nacional de Atencdo a Saude dos Povos Indigenas/PNASPI, as
caracteristicas socioculturais do territério, da estrutura organizacional da SESAl e da organizacao dos
servicos de saude discriminadas na Lei n2 8.080/90 e seus normativos.

3.2.1. O Plano de Trabalho apresentado pela Convenente devera relatar as estratégias claras e
objetivas de atuacdo para cada uma das acbes discriminadas no item 3.1. deste Edital, indicando,
especificamente, como pretende viabilizar a sua implementacdo nos territérios indigenas.

3.3. Para a consecucao das atividades previstas no item 3.1. deste Edital, a Convenente deverd
prover:

a) profissionais para compor as Equipes Multidisciplinares de Saude Indigena (EMSI), as
equipes das Casas de Saude Indigena (CASAI) dos DSEIl e Nacionais, as equipes técnicas
da Divisdo de Atencdo a Saude Indigena (DIASI) e para as equipes técnicas do Servico de
Edificacdo e Saneamento Ambiental Indigena (SESANI);

b) apoio logistico e de material pedagodgico para a realizacdo das atividades de
educacdo permanente para os trabalhadores e conselheiros de saude indigena;

c) suporte logistico e de infraestrutura fisica/tecnoldgica para a realizacdo das reunides
dos Conselhos Distritais de Saude Indigena;

d) infraestrutura logistica e material de apoio para a conducdo das acles integrativas de
saude voltadas a valorizacdo de praticas e saberes tradicionais.

3.3.1. Os perfis dos profissionais que irdo compor as equipes de trabalho contratadas pela
Conveniada para atuar diretamente na execucdo das atividades do Convénio deverdo obeceder ao
preconizado no Anexo Il - Nota Orientativa para Composi¢ao dos Custos da Mao-de-Obra.

3.3.2. Com 45 dias de antecedéncia ao inicio das atividades pela Conveniada, a Secretaria de
Saude Indigena encaminhara o quantitativo de profissionais a serem contratados em cada perfil,
considerando as prioridades pactuadas nas reunides dos Conselhos Distritais de Salude Indigena.

3.3.3. A selecdo e contratacdo, pela entidade privada sem fins lucrativos, de equipe envolvida na
execucdao do objeto observardao a realizagdo de processo seletivo prévio, observadas a publicidade, a
impessoalidade e a moralidade das atividades desenvolvidas para esse mister, nos termos do Termo de
Referéncia, Anexo | deste Edital.
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3.3.4. O modelo de apresentacdo do Plano de Trabalho esta discriminado no Anexo |l.
4. DA LOCALIDADE DE EXECUGAO DOS SERVICOS
4.1. As agBes complementares a serem desenvolvidas, conforme os termos desse Edital de

Chamamento Publico, abrangerdo os 34 (trinta e quatro) Distritos Sanitarios Especiais Indigenas e as
02 (duas) Casas de Saude Indigena Nacionais.

4.2. Os Distritos Sanitarios Especiais Indigenas (DSEI) a que se refere esse chamamento publico
sdo: Alagoas e Sergipe, Altamira, Alto Rio Jurua, Alto Rio Negro, Alto Rio Purus, Alto Rio Solimdes, Amapa
e Norte do Pard, Araguaia, Bahia, Ceard, Cuiaba, Guama Tocantins, Interior Sul, Kaiapé do Mato Grosso,
Kaiapd do Para, Leste de Roraima, Litoral Sul, Manaus, Maranhao, Mato Grosso do Sul, Médio Rio Purus,
Médio Rio Solimdes e Afluentes, Minas Gerais e Espirito Santo, Parintins, Pernambuco, Porto Velho,
Potiguara, Rio Tapajos, Tocantins, Vale Javari, Vilhena, Xavante, Xingu, Yanomami.

4.3. As Casas de Saude Indigena Nacionais (CASAI) a que se refere esse Edital sdo: CASAI
Brasilia e CASAI S3o Paulo.

4.4, A caracterizacdo dos DSEl de que trata este Edital esta indicada na relacdo publicada no
site. do Ministério da Saude e da Secretaria de Saude Indigena, disponivel em
https://www.gov.br/saude/pt-br e https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/sesai, conforme Decreto
n? 11.358/2023 e Apostila SAA, de 23 de janeiro de 2023.

5. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

5.1. Poderdo participar deste Chamamento Publico as entidades privadas sem fins lucrativos
gue atenderem aos critérios de elegibilidade e aos requisitos legais necessarios para a celebracdo de
instrumento de convénio, quais sejam:

a) ter entre seus objetivos estatutarios ou regimentais a realizacdo de atividades e/ou
projetos sociais;

b) ter Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na Area de Saude
(CEBAS) valido, emitido pelo Ministério da Saude, nos termos da Subsecdo |, Secdo |l
do Capitulo Il da Lei Complementar n2 187, de 16 de dezembro de 2021;

c) comprovar a regularidade do mandato de sua diretoria, inscricdo no CNPJ e
apresentar declaracdo de funcionamento regular nos ultimos trés anos, emitida no
exercicio de 2021, nos termos do inciso VIl do artigo 87. da Lei n2 14.436, de 9 de agosto
de 2022;

d) demonstrar a capacidade gerencial, operacional e técnica para desenvolver as
atividades, informando a quantidade e a qualificacdo profissional de seu pessoal, nos
termos do inciso XI do artigo 87. da Lei n2 14.436, de 9 de agosto de 2022;

e) demonstrar capacidade financeira através de Certificado de Capacidade Financeira
relativo a Organizagdo Social Licitante nos termos da Legislacgdo competente, emitida
pela Controladoria e Auditoria Geral do Estado (CAGE), onde possui sua sede
administrativa;

f) estar habilitada na Plataforma TransfereGov, no endereco eletronico
https://www.gov.br/transferegov/pt-br;

g) possui Conselho de Administra¢do estruturado nos termos da Lei n2 9.637/98 e com
base no Art. 32, a qualificagao dos membros integrantes, com ata registrada em cartorio
competente.

5.2. Para fins de cadastramento das entidades privadas sem fins lucrativos na Plataforma
Transferegov.br, deverd ser apresentada a documentacao exigida a seguir:

a) razao social, nimero de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ,
endereco, telefone e endereco eletrénico; e
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b) relagdo nominal dos dirigentes, com endereco, telefone, endereco eletrdnico,
nlimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF.

5.2.1. As entidades privadas sem fins lucrativos sdao responsaveis pelas informacgdes inseridas no
cadastramento e deverao atualizd-las sempre que houver modificacdo ou solicitacdo do préprio Sistema.

5.2.2. O cadastro na Plataforma Transferegov.br dos érgdos ou entidades publicas ou privadas
sem fins lucrativos que ndo atualizarem ou confirmarem as informacg&es, na forma do item 5.2., alinea a),
ficara com status de pendente e impossibilitard a celebracdo de novos instrumentos até a regularizacao
do cadastro.

6. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO INSTRUMENTO

6.1. Para celebracdo do Termo de Convénio a entidade privadas sem fins lucrativos devera
atender aos seguintes requisitos:

a) apresentacdo de Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na Area de
Saude (CEBAS) vdlido, emitido pelo Ministério da Saude, nos termos da Subsecdo
I, Secdo Il do Capitulo Il da Lei Complementar n? 187, de 16 de dezembro de 2021;

b) cépia do estatuto ou contrato social registrado no cartdrio competente e suas
alteracgdes;

c) copia da Ata do Conselho Administrativo da entidade sem fins lucrativos que elegeu o
corpo dirigente da entidade, devidamente registada no cartdério competente, atestando
a disponibilidade de estrutura fisica, institucional e administrativa para a sua existéncia
autonoma independente dos objetivos conveniais, acompanhada de instrumento de
procuracao conferindo poderes especificos ao seu representante, com firma
reconhecida no caso de particular, assinada pelo dirigente maximo, quando for o caso,
devidamente registrada no cartério competente;

d) cépia do regimento interno da entidade sem fins lucrativos para afericdo das
atribuicGes, estrutura e organizacao institucional existente para a realizacdo de
atividades e/ou projetos sociais;

e) ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados a promocdo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser firmado;

f) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em
caso de dissolucao da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza;

g) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

h) possuir, no momento da apresentacdo da Proposta na Plataforma Transferegov.br no
minimo 5 (cinco) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacao emitida pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, com base
no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

i) possuir experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de natureza
semelhante pelo prazo minimo de 3 (trés) anos, a ser comprovada no momento da
apresentacdo do Plano de Trabalho;

j) deter capacidade gerencial, operacional e técnica para o desenvolvimento do objeto
da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas:

I. Apresentar relatério contendo o dimensionamento da equipe necessdria para
execucao do Convénio, constando a relacdo dos profissionais competentes
(pessoa fisica e juridica) para coordenar, gerenciar, executar, elaborar e
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acompanhar o objeto, tais como: contabilidade, assessoria juridica, recursos
humanos, atividades de prestacao de contas, etc;

II. Apresentar documentagdo que comprove a estrutura fisica compativel com as
atividades que serdao desenvolvidas, devendo possuir equipamentos necessarios
para a execuc¢ao do convénio;

III. Apresentar sistema de gestao de ativos, ou plano de implanta¢do, que permita
gerenciar, monitorar e controlar os ativos de forma eficiente;

IV. Apresentar politica de promogao de ética e integridade no ambito institucional
da entidade.

k) declaracdo da autoridade maxima da entidade informando que nenhuma das
pessoas relacionadas no seu quadro de dirigentes é agente politico dos Poderes
Executivo, Legislativo e Judicidrio ou do Ministério Publico ou Defensores Publicos da
Unido, tanto quanto dirigente de 6rgao ou entidade da administracdo publica, de
qualquer esfera governamental, ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, conforme
disposto nos termos do inciso Xlll, § 42 do artigo 87. da Lei n2 14.436, de 9 de agosto de
2022, e Relagdo nominal dos dirigentes, com endereco, telefone, endereco eletrénico,
numero e orgdo expedidor da carteira de identidade e Cadastro de Pessoas Fisicas —
CPF;

I) possuir instalagGes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento do objeto
da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a
sua contratagdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante
declara¢do do representante legal da entidade privada sem fins lucrativos, conforme
Anexo XL;

m)apresentar copia de comprovante de endereco habil onde estd localizada a
entidade, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacao;

n) apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributdria, de
contribuicdes, de divida ativa e trabalhista;

o) declaracdo do dirigente maximo da entidade informando que ndo possui, em seu
quadro de dirigentes, pessoas que tiveram, nos ultimos cinco anos, atos julgados
irregulares por decisao definitiva do Tribunal de Contas da Unido, em decorréncia das
situacOes previstas no art. 16, inciso lll, da Lei n? 8.443, de 16 de julho de 1992,
conforme Anexo XLI;

p) declaracdo do dirigente maximo da entidade de que ndo emprega menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou ndo emprega menor de dezesseis
anos, conforme Anexo XLI;

g) declaracdo do dirigente maximo da entidade de Ciéncia e Concordancia, conforme
Anexo XLII;

r) declaracdo do dirigente maximo da entidade quanto ao percentual para Gestdo
Administrativa, conforme Anexo XLV;

s) possuir Conselho de Administragdo estruturado nos termos da Lei n2 9.637/98 e com
base no Art. 32, a qualificacdo dos membros integrantes, com ata registrada em cartorio
competente.

6.2. Ficard impedida de celebrar o Termo de Convénio, a entidade privada sem fins
lucrativos que incidir em alguma das condig¢des identificadas a seguir:

a) esteja irregularmente constituida, ou se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territdrio nacional;
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b) Tenha em suas relagdes anteriores com a Unido incorrido em, pelo menos, uma das
seguintes condutas:

I. Omissdo no dever de prestar contas de parceria celebrada anteriormente;

II. Descumprimento injustificado na execugao do objeto dos instrumentos ou
termos de parceria anteriormente pactuados;

III. Desvio de finalidade na aplicagao dos recursos transferidos;
IV. Ocorréncia de danos ao Erdrio; ou

V. Outros atos ilicitos na execu¢do dos instrumentos ou termos de parceria
pactuados (art. 9, inciso VII, da Portaria Interministerial n2 424, de 2016).

¢) Tenha em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de drgao ou entidade da Administracdo Publica Federal, estendida a vedacao
aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdao as entidades que, por sua prépria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao s3ao considerados
membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas;

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e forem quitados os
débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela
rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso
com efeito suspensivo);

e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo publica, com
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica;

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagcdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;

g) Esteja inserida, a entidade ou seus dirigentes ou conselheiros, nmp cadastro de
empregadores que exploram trabalho em situagdo andloga a de escravidao;

h) Esteja condenada, a entidade ou seus dirigentes ou conselheiros, em crimes
derivados de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente;

i) Conste no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF como
impedidas ou suspensas; ou

j) Tenha entre seus dirigentes pessoa:
I. cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas

por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da federa¢ao, em decisao
irrecorrivel nos ultimos oito anos;

II. que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comissdo ou fun¢ao de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou

III. que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade.

7. DA COMISSAO DE SELECAO

7.1. A Comissdo de Selecdo é colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento
publico, a ser designada em ato prdprio, previamente a etapa de avaliagcdo das propostas.

7.2 Devera declarar-se impedido membro da Comissao de Selecao que tenha participado, nos
ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado de qualquer entidade privada sem fins lucrativos participante do chamamento
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publico, ou cuja atuagdo no processo de selegao configure conflito de interesse, nos termos do art. 27. da
Lei n®12.813, de 16 de maio de 2013.

7.3. A declaragdao de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a
continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser
imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem
necessidade de divulgacao de novo Edital.

7.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo poderd solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndao seja membro do colegiado.

7.5. A Comissao de Selegao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacGes e os documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissdes, observados, em qualquer situacdo, os principios da isonomia, da
impessoalidade e da transparéncia.

8. DA SELECAO
8.1. O processo de selecdo observara as etapas constantes da Tabela 1:
TABELA 1 - Etapas do processo seletivo
Etapa Descri¢ao Data
Publicagdo do Edital no Didrio Oficial da Unido e Disponibilizagdo do Edital
1 no portal do Ministério da Saude e da SESAI XX/ XX/XXXX
) Disponibilizacdao do programa para cadastramento de propostas na XX/XX/XXXX
plataforma TransfereGov
XX/XX/XXXX
4 Envio das propostas pelas entidades privadas sem fins lucrativos por meio / a/
da plataforma TransfereGov XX/ XK /XXX
XX/XX/XXXX
5 Avalicdo das propostas pela Comissado de Selegdo a
XX/XX/XXXX
6 Divulgacdo do resultado preliminar XX/ XX/ XXXX
XX/XX/XXXX
7 Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar a
XX/XX/XXXX
XX/XX/XXXX
8 Andlise dos recursos pela Comissdo de Selecao a
XX/XX/XXXX
9 Homo!ogagéoNe publicagéf) do result:?\do deﬁrlmitivo do processo de sele¢do, XX/ XX/ XXXX
com divulgacdo das decisdes recursais proferidas (se houver)
8.2. Conforme exposto adiante, a ultima verificagdo do cumprimento dos requisitos para a

celebracdo da parceria e da ndo ocorréncia de impedimento para a celebracdo da parceria é posterior a
etapa competitiva de julgamento das propostas, e é, portanto, exigivel apenas da (s) entidades (s) privada
(s) sem fins lucrativos selecionada (s) mais bem classificada (s).

8.3. O presente Edital serd divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial do Ministério da
Saude na internet (https://www.gov.br/saude/pt-br) e na Plataforma TransfereGov, com prazo de 30 dias
para a apresentacdo das propostas, contado da data de publicacdo do edital (art. 11 do Decreto n°® 8.726,
de 2016).

8.4. As propostas serdo apresentadas pelas entidades privadas sem fins lucrativos por meio da
plataforma eletronica TransfereGov e deverdo ser cadastradas e enviadas para analise até as 18h00
(dezoito horas) do dia XX/XX/XXXX.
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8.5. Caso nao exista plataforma eletrénica disponivel para apresentacdo das propostas (o que
deve ser antecipadamente informado pela Administracdo Publica Federal), as propostas deverdo ser
encaminhadas em envelope fechado e com identificacdo da instituicdo proponente e meios de contato,
com a inscricdo “Proposta — Edital de Chamamento Publico/SESAI”, e entregues via postal (Sedex ou carta
registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente para a Comissdo de Selecdo, no seguinte
endereco: na Secretaria Especial de Saude Indigena (SESAI/MS), situada no SRTVN 701, Bloco D, Via W5
Norte, Edificio PO 700, 42 andar, Asa Norte, CEP 70.719- 040, Brasilia-DF.

8.6. No caso de ndo ser possivel encaminhar as propostas via plataforma eletrénica a
apresentacao das propostas devera ser confeccionada em uma via, apresentado dentro de um envelope
opaco e lacrado, contendo na parte externa os seguintes dizeres:

CHAMAMENTO PUBLICO N. 2 0001/2023/SESAI
ENVELOPE N. 2 YY
<RAZAO SOCIAL DA ENTIDADE E CNPJ>
A SECRETARIA DE SAUDE INDIGENA (SESAI/MS)
DOCUMENTOS REFERENTES APRESENTACAO DE PROPOSTA

8.7. Na hipdtese do subitem anterior, a proposta, em uma Unica via impressa, devera ter todas
as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da
entidade privada sem fins lucrativos proponente. Também deve ser entregue uma cépia em versao digital
(pen drive) da proposta.

8.8. Apds o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim
como nado serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente solicitados
pela Administracdo Publica Federal.

8.9. Cada entidade privada sem fins lucrativos poderd apresentar apenas uma proposta por
Lote. Caso venha a apresentar mais de uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a ultima
proposta enviada para analise na plataforma TransfereGov.

8.10. Observado o disposto no item 8.4. deste Edital, as propostas deverdo ser cadastradas e
enviadas para analise na plataforma TransfereGov e deverdo conter no minimo as seguintes informacdes,
conforme Anexo Il:

8.10.1. descricdo do objeto a ser executado;

8.10.2. justificativa contendo a caracteriza¢do dos interesses reciprocos, a relagdo entre a proposta
apresentada e os objetivos, diretrizes do programa federal, e a indicacdo do publico alvo, do problema a
ser resolvido e dos resultados esperados;

8.10.3. estimativa dos recursos financeiros, discriminando o repasse a ser realizado pela
concedente ou mandatdria, especificando o valor de cada parcela e do montante de todos os recursos, na
forma estabelecida em lei;

8.10.4. previsdo de prazo para a execucao; e

8.10.5. informacgGes relativas a capacidade técnica e gerencial do proponente para execuc¢do do
objeto.

8.11. Somente serdo avaliadas as propostas que, além de cadastradas, estiverem com status da

proposta "enviada para andlise" na plataforma TransfereGov, até o prazo limite de envio das propostas
pelas entidades privadas sem fins lucrativos constante do item 8.4.

8.12. A falta de quaisquer das informacgGes elencadas nas alineas do subitem 8.10. ensejara a
eliminacdo da proposta.

8.13. Na Etapa 5, de carater eliminatdrio e classificatorio, a Comissdo de Selecdo analisara as
propostas apresentadas pelas entidades privadas sem fins lucrativos concorrentes. A analise e julgamento
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de cada proposta sera realizada pela Comissdo de Selecao que terd total independéncia técnica para
exercer seu julgamento, a salvo de quaisquer interferéncias politico-administrativas.

8.14.

A Comissao de Selegao terd o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do julgamento

das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecdo. O prazo poderd ser
prorrogado, de forma devidamente justificada, por no maximo mais 10 (dez) dias.

8.15.
julgamento apresentados na Tabela 2, abaixo:

TABELA 2 - Critérios de Julgamento

A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de

Critério de Julgamento

Metodologia de Pontuagao

1. Caracterizacao dos interesses reciprocos: a proposta
evidencia a compatibilidade entre as suas atribui¢cdes
institucionais e o objeto proposto.

- Grau pleno de adequacdo (1,0)

- Grau satisfatério de adequacdo (0,5 a 0,9)

- Grau mediano de adequagdo (0,1 a 0,4)

- Nao atendimento ou atendimento insatisfatério do
requisito de adequacdo (0,0)

2. Adequagao do objeto da proposta aos objetivos
especificos listados no item 2 deste Edital: a proposta
revela adequacdo aos objetivos especificos previstos no
item 2 deste Edital.

- Grau pleno de adequacdo (2,0)

- Grau satisfatério de adequacdo (1,0 a 1,9)

- Grau mediano de adequacgdo (0,1 a 0,9)

- Nao atendimento ou atendimento insatisfatério do
requisito de adequacdo (0,0)

3. Descrigdo do publico alvo: conhecimento técnico,
politico, étnico e cultural sobre a populagdo assistida

- Grau pleno de atendimento (0,5)

- Grau satisfatério de atendimento (0,25 a 0,49)

- Grau mediano de atendimento (0,05 a 0,25)

- Ndo atendimento ou atendimento insatisfatorio (0,0)

4. Descri¢ao do problema a ser resolvido: a proposta
apresenta descricao acurada do contexto, destaca
objetivamente o cendrio e demonstra entendimento do
problema a ser resolvido.

- Grau pleno de atendimento (1,0)

- Grau satisfatério de atendimento (0,5 a 0,9)

- Grau mediano de atendimento (0,1 a 0,4)

- Ndo atendimento ou atendimento insatisfatorio (0,0)

5. Descrigao dos resultados esperados: demonstra os
produtos que se espera obter com a proposta, bem
como seus efeitos e impactos.

- Grau pleno de atendimento (1,0)

- Grau satisfatorio de atendimento (0,5 a 0,9)

- Grau mediano de atendimento (0,1 a 0,4)

- Ndo atendimento ou atendimento insatisfatério (0,0)

6. Capacidade gerencial, operacional e técnica da
instituicdo proponente: a entidade privada sem fins
lucrativos proponente possui capacidade
técnicooperacional demonstrada por meio de
experiéncia prévia comprovada em servicos de saude.

- Capacidade gerencial, operacional e técnica
demonstrada por experiéncia prévia superior a 5 (cinco)
anos (1,0).

- Capacidade gerencial, operacional e técnica
demonstrada por experiéncia prévia de 3 (trés)a 5
(cinco) anos (0,5).

- Ndo demonstracdo da capacidade gerencial,
operacional e técnica ou experiéncia prévia inferior a

3 (trés) anos (0,0).

7. Equipe Institucional compativel com o objeto: Este
critério leva em consideragao a equipe institucional
instalada prévia ou que sera contratada para o
convénio

- Equipe composta por 30% acima da composicdo da
Equipe Institucional minima (1,0);

- Equipe Institucional minima (0,5).

Obs.: A comprovacao do atendimento deste critério
devera ser feita mediante a apresentacdo de lista
nominal dos colaboradores pertencentes a equipe
institucional, conforme Declaracdo de Capacidade
técnica e operacional (Anexo XL)

8. Atividades voltadas a qualidade de atendimento ao
usudrio, acompanhantes e

aos profissionais: Detalhamento das caracteristicas e
estratégias de implementacdo das acGes da

- Apresentacdo dos Instrumentos de Pesquisa de
Satisfacdo do Usuario (0,25);

- Apresentacado de Critérios de Aplicacdo e Avaliacdo da
Satisfacdo (0,25).
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9. Percentual para as despesas indiretas: Este critério
tem influéncia determinante para que a Administracdo
obtenha a proposta mais vantajosa, conforme as
concorrentes venham a escolher os percentuais inteiros
de 3% a 6%, sendo mais pontuada a entidade que
proporcionar menores custos para a Administracao.

- Correspondente a 2,0% do valor total do convénio (2,0)
- Correspondente a 3,0% do valor total do convénio (1,5)
- Correspondente a 4,0% do valor total do convénio (1,0)
- Correspondente a 5,0% do valor total do convénio (0,5)

10. Promogao da Etica e da Integridade: Entidade

- Ter instituido na entidade Programa de Integridade

(Compliance) (0,25)

- Ter setor responsdvel por apurar denuncias relativas a
infragOes éticas e de conduta (0,25)

- Apresentar Cédigo de Conduta Etica (0,25)

privada sem fins lucrativos possui uma cultura de
principios éticos e normas de conduta adequadas e
coerentes com a missao organizacional.
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8.15.1. O nivel de adequacdo a proposta aos interesses reciprocos diz respeito a vinculacdo das
competéncias estatutdrias da instituicdo sem fins lucrativos com o objeto do certame.

8.15.2. O nivel de adequacdo da proposta aos objetivos especificos da cooperacdo estd
diretamente relacionada as estratégias empregadas pela instituicdo sem fins lucrativos para o seu
alcance. Quanto mais detalhadas forem as estratégias, maiores subsidios a Comissdao de Avaliagdo tera
para julgar e pontua-las.

8.15.3. O nivel de atendimento a descricdo do publico alvo, diz respeito ao conhecimento técnico,
politico, étnico e cultural sobre a populacdo indigena, apresentando problemas, desafios e conquistas
obtidas pelos povos indigenas ao longo de sua histéria.

8.15.4. Entende-se por Equipe Institucional minima profissionais de nivel superior habilitados nas
areas de: Administracdo, Direito, Contabilidade, além de, equipe técnica de medicina do trabalho
(minimo de quatro pessoas), conforme NR 4 e 7 do Ministério do Trabalho, e ainda, 05 (cinco) agentes
administrativos de nivel técnico, profissionais relacionados com a gestdao do convénio. Total profissionais
da equipe minima 12.

8.15.5. Os critérios 1. a 8. da Tabela 2, acima, sao eliminatdrios, de modo que as propostas que
obtiverem valor 0,0 em qualquer um deles serdo eliminadas.

8.16. A falsidade de informacbes nas propostas poderd acarretar a eliminacdo da proposta, a
aplicacdo de sang¢dao administrativa contra a instituicdo proponente e a comunica¢do do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuracdao do cometimento de eventual crime.

8.17. As descri¢Oes deverao ser realizadas de forma concisa, se possivel padronizada, conforme
Anexo I, e deverd estar em conformidade com os objetivos e diretrizes do programa da plataforma
TransfereGov, uma vez que o detalhamento analitico estara disposto no Plano de Trabalho.

9. DOS LOTES E CLASSIFICACAO FINAL

9.1. Para cada DSEl e CASAl que a entidade concorrente desejar prestar os servicos
complementares de saude deverdo ser elaborados na plataforma TransfereGov uma Proposta e o
respectivo Plano de Trabalho de acordo com o Termo de Referéncia (Anexo 1), nos exatos termos
estabelecidos por este Edital, conforme distribuidos na relagdo de lotes constantes da Tabela 3.

TABELA 3 - Lotes de Atuacdo

N2 do Lote Area de Atuacido
DSEI Ceara
1 DSEI Maranhao
DSEI Potiguara
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DSEI Alagoas e Sergipe
2 DSEI Bahia
DSEI Pernambuco
CASAI Sao Paulo
CASAI Brasilia
3 DSEl Interior Sul
DSEI Litoral Sul
DSEl Minas Gerais e Espirito Santo
DSEI Araguaia
DSEI Tocantins
DSEI Xavante
DSEI Xingu
DSElI Amapa e Norte do Pard
DSEI Altamira
DSEI Parintins
DSEl Guama-Tocantins
DSEI Rio Tapajés
DSEI Kaiapd do Mato Grosso
6 DSEI Kaiapd do Pard
DSEI Médio Rio Solimdes
DSEl Manaus
DSEI Alto Rio Negro
DSEI Alto Rio Solimdes

DSEI Yanomami

DSEI Leste Roraima

DSEI Alto Rio Jurua

DSEI Alto Rio Purus

DSEI Médio Rio Purus

DSEI Vale do Javari

DSEI Cuiaba
DSEI Mato Grosso do Sul
DSEI Porto Velho

DSEI Vilhena

9.2. A organizagao por lotes foi definida com base nos aspectos territoriais, geograficos e
orcamentarios, de modo haver compatibilidade e proporcionalidade entre os mesmos.

9.3. Cada entidade participante do processo de selecdo disciplinado por este Edital de
Chamamento Publico podera apresentar proposta para um ou mais lotes, sem restricdo de quantidade.
Entretanto, a entidade melhor classificada podera escolher apenas um lote, salvo os casos contidos nos
itens 9.11 e seguintes.

9.4. Para cada lote deverdo ser apresentadas uma proposta individualizada cada Distritos ou
CASAIl que compdem o lote.

9.5. Para cada lote, as entidades que apresentarem propostas serdo classificadas em ordem
decrescente, de acordo com a pontuacao final obtida a partir dos critérios contidos na tabela Tabela 2.
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9.6. A proposta das entidades privadas sem fins lucrativos deverd conter os valores
estabelecidos por Distrito, onde serdo acrescidas as despesas administrativas de acordo com a percentual
de gestdo escolhida pela entidade, para o periodo de 24 meses, correspondentes a vigéncia do termo de
convénio e execugdo das atividades, computando TODAS as despesas e custos operacionais, especificadas
para os servicos complementares de saude objeto do chamamento, de acordo com as necessidades
verificadas pela proponente e com as especificagdes constantes neste Edital e seus anexos.

9.7. Havendo empate entre as entidades participantes, terd preferéncia a entidade que
apresentar melhor pontuac¢do nos quesitos abaixo enumerados, observada, ainda, a seguinte ordem de
prioridade:

a) Ter atribuido menor percentual do valor total do termo de convénio para despesas
indiretas, conforme Tabela 2;

b) Comprovar maior tempo de experiéncia na prestacdo de servicos no ambito da
saude, conforme Tabela 2;

c) Ter maior pontuacdo no item 8. da Tabela 2.
9.8. Persistindo o empate sera promovido um sorteio entre as concorrentes empatadas.

9.9. Todas as entidades que tiverem suas propostas classificadas estardo aptas a celebrar a
parceria com a Administracao, observada a ordem de classificacdo e a quantidade de lotes disponiveis.

9.10. As entidades habilitadas e classificadas nos termos deste Edital que ndo firmarem parceria
com a Administracdo, em decorréncia do limite de lotes, poderdo ser convocadas, dentro dos prazos das
vigéncias do termo de convénio e por ordem de classificacdo, para substituirem as entidades sem fins
lucrativos nos casos de denuncia, rescisdo ou problemas legais que impecam a continuidade da prestacao
pela titular do termo de convénio, desde que mantidas as condicdes estabelecidas neste instrumento de
publicidade e seja do interesse da concorrente.

9.11. Caso ocorra de um ou mais Lotes restarem desertos, por ndo ter havido apresentacdo de
propostas pelas entidades habilitadas, a Comissdo de Selecdo, apds finalizado o processo de classificagdo,
ird ofertar o (s) respectivo (s) lote (s) para as entidades que ndo conseguiram vencer nos lotes para os
guais apresentaram propostas, observada a ordem de classificacao.

9.12. Caso ainda restem lotes sem proposta, a Comissdao de Selecao oferecerd os mesmos as
entidades privadas sem fins lucrativos vencedoras de algum lote que tiverem obtido melhor pontuacao
nos quesitos utilizados para desempate das propostas, observada a mesma ordem de prioridade.

9.13. Nesses casos, a Comissdo de Selecdo abrird prazo de 15 (quinze) dias Uteis para que a
proponente apresente a Proposta e os Planos de Trabalho correspondentes ao novo lote.

9.14. A Comissdao de Selecdo desclassificara as propostas que ndo atenderem as exigéncias
contidas neste edital ou imponham condi¢cdes ndo previstas neste mesmo ato convocatério, bem como
aquelas que apresentarem preco manifestamente inexequivel, assim considerado aquele que ndo venha
a ter demonstrado sua viabilidade, através de documentacdo que comprove que os custos que o
compdem sao coerentes com os de mercado.

9.15. A Proposta ndo devera conter alternativas de ofertas com vantagens nao previstas neste
Edital, nem preco ou vantagem baseada nas ofertas das demais organizacdes da sociedade civil, inclusive
com oferecimento de reduc¢do sobre a de menor valor, situagdes estas passiveis de desclassificagdo da
concorrente.

9.16. Para todos os efeitos legais, a aceitabilidade dos precos verificar-se-a com o cumprimento
de todas as formalidades e critérios previamente estabelecidos neste Edital e cujo valor seja compativel
com o valor de mercado da regido onde atua a entidade privada sem fins lucrativos, a remuneracdo dos
profissionais da saude indigena levard em considera¢do o piso salarial da categoria, as especificidades da
saude indigena, as convengdes coletivas e outros regramentos do tema, conforme preconizado na
legislacdo trabalhista.

9.17. Considerando que a entidade podera contratar parte do pessoal para complementar as
equipes necessdrias ao atendimento do termo de convénio a ser formalizado, entende-se como
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pertinentes e compativeis com o objeto do Chamamento Publico o aumento no efetivo da equipe
institucional minima informada pela parceira na Declaracdo de Capacidade Técnica, conforme Critério 9.
da Tabela 2, considerando o nimero de termos de convénios celebrados pela convenente.

9.18. A contratacdo de profissionais para complementar a equipe institucional deverd ser
justificada e mensurada no Plano de Trabalho, estando sujeita a analise da Comissdo de Selecao.

9.19. Os resultados finais serdo divulgados no Diario Oficial da Unido, na primeira pdgina do sitio
oficial do Ministério da Saude - http://www.gov.br/saude/pt-br.

9.20. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdao apresentar
recurso administrativo, no prazo estabelecido na Tabela 1, sob pena de preclusdo (art. 18 do Decreto n?
8.726, de 2016). N3o sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

9.21. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo
estabelecido na Tabela 1, contado do recebimento do recurso. A motivacdao deve ser explicita, clara e
congruente, e pode consistir em declara¢do de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres,
informacdes, decisGes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisério. Nao cabera
novo recurso contra esta decisdo.

9.22. O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

9.23. Recebido o recurso, a Comissdao de Selecdo podera reconsiderar sua decisdo no prazo
estabelecido na Tabela 1, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Secretario de Saude
Indigena para decisdo final, com as informacGes necessarias a tomada de decisdo.

9.24. O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

9.25. Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢cdo de recurso, o
Ministério da Saude, por meio da Secretaria de Saude Indigena, devera homologar e divulgar, no seu sitio
eletronico oficial e na plataforma TransfereGov, as decisGes recursais proferidas e o resultado definitivo
do processo de sele¢do (art. 19 do Decreto n° 8.726, de 2016).

9.26. A homologacdo ndo gera direito, para a entidades privadas sem fins lucrativos, a
celebrag¢ao da parceria.

9.27. Apds o recebimento e julgamento das propostas, caso haja uma Unica entidade com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a Administracdo
Publica Federal podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-la para iniciar o processo
de celebracao.

10. DA CELEBRACAO

10.1. O processo de celebracdo observara as seguintes etapas, constantes da Tabela 4, até a
assinatura do instrumento de parceria:

TABELA 4 - Etapas da Celebracdo

Etapa Descrigao Data
P ¢ Prevista

Apresentacao pflas entldades,p.rlvadas sen? fins lucrativos s'eI'eC|onadas XX/XX/XXXX

1 da documentagao comprobatdria do atendimento dos requisitos para
celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos XX XXa XXXX
(vedagGes) legais e do Plano de Agdo Detalhado. XX/
Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e || XX/XX/XXXX

2 de que nao incorre nos impedimentos (vedac¢des) legais. Andlise do Plano a
de Trabalho. XX/XX/XXXX

3 Realizagdo de ajustes no Plano de Trabalho, no Plano de Agdo Detalhado e || XX/XX/XXXX
regularizacdo de documentacdo, se necessario. a
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XX/XX/XXXX
_— - L a . XX/XX/XXXX

4 Emissdo de pareceres de mérito, técnico e econdmicos pela equipe 3

técni

ecnica XX/XX/XXXX
XX/XX/XXXX

5 Instrugao processual pelo Ministério da Saude a
XX/XX/XXXX
Assinatura do Termo de Convénio XX/XX/XXXX
Publica¢do do extrato do Termo de Convénio no Diario Oficial da Unido XX/ XX/ XXXX

10.2. Para a celebracdo da parceria, a Administracdo Publica Federal convocard a entidade
privada sem fins lucrativos selecionada para, no prazo estabelecido na Tabela 4, apresentar a
documentacdo exigida para comprovacao dos requisitos para a celebracdo da parceria e de que nao
incorre nos impedimentos legais.

10.2.1. Por meio do Plano de Trabalho, cada entidade privada sem fins lucrativos selecionada
devera apresentar o detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos
os pormenores exigidos pela legislacao, em especial no art. 19 da Portaria Interministerial n? 424, de 30
de dezembro de 2016, e no Cap. V, art. 22 da Portaria Interministerial n2 424, de 30 de dezembro de
2016, observado o Modelo de Plano de Trabalho deste Edital (Anexo I1).

10.2.2. O Plano de Trabalho e os documentos comprobatdrios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta Etapa serdo apresentados pela entidade privada sem fins lucrativos selecionada, por meio
da plataforma eletrénica plataforma TransfereGov. Caso ndo exista plataforma eletronica disponivel para
tanto (o que deve ser antecipadamente informado pela Administracao Publica Federal), tais documentos
deverdo ser entregues via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente
no endereco informado no item 8.5. deste Edital.

10.2.3. Os Planos de Trabalho a que se destina o objeto deste Chamamento Publico, deverdo ser
elaborados de acordo com as bases técnicas apresentadas no Termo de Referéncia e as disposicoes
constantes deste Edital.

10.2.4. A entidade privada sem fins lucrativos que tiver o Plano de Trabalho aprovado e Termo de
Convénio celebrado deverd elaborar o Plano de Ac¢do Detalhado de acordo com o Termo de Referéncia e
com informacgdes da prépria entidade, de seus representantes legais, da descricdo do projeto e dos
indicadores que serao utilizados para afericdo do cumprimento das metas do convénio.

10.2.5. O Plano de Acdo Detalhado é um documento com elementos capazes de propiciar a
avaliacdo do custo pela Administracdao, diante do orcamento detalhado, considerando os precos
praticados no mercado da regido onde serd executado o objeto, a definicdo dos métodos e o prazo de
execucdo do objeto. Além disso, 0 mesmo tem o objetivo de verificar a mensuracdo e avaliacdo da
produtividade das equipes de atencdo a salde, dos indicadores de avaliacdo da execu¢dao do convénio e
do alcance dos resultados das acdOes complementares de saude, tendo por base os indicadores
epidemioldgicos programados.

10.2.6. A previsdo de receitas e despesas apresentadas no Plano de Acdo Detalhado e no Plano de
Trabalho devera incluir os elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos
apresentados com os precos praticados no mercado, para cada item, para os quais poderao ser utilizadas
cotacOes, tabelas de precos de associacbes profissionais, publicacdes especializadas, atas de registro de
precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informacao disponiveis ao publico. No caso de cotacdes, a
entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar a cotacdo de precos de no minimo 3 (trés)
fornecedores, e sendo admitidas cotagbes de sitios eletronicos, desde que se identifiqguem a data da
cotacao e o fornecedor especifico. Para comprovar a compatibilidade de custos de determinados itens, a
entidade poderd, se desejar, utilizar-se de ata de registro de precos vigente, por meio de consulta e
encaminhamento de atas disponiveis no Portal de Compras do Governo Federal
(http://www.comprasgovernamentais.gov.br/).
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10.2.7. Além da apresentacdo do Plano de Trabalho, a entidade privada sem fins lucrativos
selecionada, no mesmo prazo de 20 (vinte) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos
requisitos previstos art. 19 da Portaria Interministerial n2 424, de 30 de dezembro de 2016 e a ndo
ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedacdes de que trata art. 22 da Portaria Interministerial n2
424, de 30 de dezembro de 2016, que serdo verificados por meio da apresentacdo de toda documentacao
listada no item 6.1. deste Edital.

10.2.8. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das
certidoes referidas na alinea “n” previstas no item 6.1. deste Edital.

o _n

10.2.9. A critério da entidade privada sem fins lucrativos, os documentos referidos na alinea “n
previstos no item 6.1 deste Edital poderdo ser substituidos pelo extrato emitido pelo Servico Auxiliar de
Informacgbes para Transferéncias Voluntarias (Cauc), quando disponibilizados pela Secretaria do Tesouro
Nacional da Secretaria Especial da Fazenda do Ministério da Fazenda.

10.2.10. O Plano de Trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta Etapa serao apresentados pela entidade privada sem fins lucrativos selecionada, por meio
da plataforma eletronica da plataforma TransfereGov. Caso ndo exista plataforma eletrénica disponivel
para tanto (o que deve ser antecipadamente informado pela Administracdo Publica Federal), tais
documentos deverdo ser entregues via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento) ou
pessoalmente no endereco informado no item 8.5. deste Edital.

10.3. A Etapa 2 consiste no exame formal, a ser realizado pela Administracdo Publica Federal, do
atendimento, pela entidade privada sem fins lucrativos selecionada, dos requisitos para a celebracdo da
parceria, de que nao incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na
Etapa anterior.

10.3.1. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracao de parcerias,
a Administragdo Publica Federal devera consultar o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos
Impedidas (CEPIM), a Plataforma +Brasil, o Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo
Federal (SIAFI), o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF), o Cadastro Informativo
de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal (CADIN), o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (CEIS), o Cadastro Integrado de Condenacdes por llicitos Administrativos (CADICON) e o
Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade do
Conselho Nacional de Justica (CNJ), para verificar se hd informacdo sobre ocorréncia impeditiva a referida
celebracao.

10.3.2. A Administracdo Publica Federal examinara o Plano de Trabalho apresentado pela entidade
privada sem fins lucrativos selecionada ou, se for o caso, pela entidade privada sem fins lucrativos
imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada.

10.3.3. Somente sera aprovado o Plano de Trabalho que estiver de acordo com as informacdes ja
apresentadas na proposta apresentada pela entidade privada sem fins lucrativos, observados os termos e
as condicOes constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a Administracdo Publica Federal
poderd solicitar a realiza¢cdo de ajustes no Plano de Trabalho.

10.3.4. Na hipdtese de a entidade privada sem fins lucrativos na Etapa 1 da fase de celebracdo,
aquela imediatamente mais bem classificada poderd ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos
termos da proposta por ela apresentada.

10.3.5. Caso a entidade privada sem fins lucrativos convidada aceite celebrar a parceria, ela serd
convocada na forma da Etapa 1 da fase de Celebracdo e, em seguida, proceder-se-a a verificacdo dos
documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida
a ordem de classificagao.

10.3.6. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, proceder-se-a de acordo com o disposto
no subitem 9.7.

10.4. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impeca a celebracdo, a entidade privada sem fins lucrativos serd comunicada do fato e
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instada a regularizar sua situa¢ao, no prazo estipulado pela concedente, sob pena de nao celebragdo da
parceria (§ 19, 22 e 39, art. 20 da Portaria Interministerial n2 424, de 30/12/2016).

10.5. A celebragdo do instrumento de parceria dependera da adogao das providéncias impostas
pela legislacdo regente, inclusive a aprovacao do Plano de Trabalho, a emissdao do parecer técnico pelo
6rgdo ou entidade publica federal, as designacdes do gestor da parceria e da Comissao de Selecdo, e de
prévia dotacdo orcamentdria para execucdo da parceria.

10.6. A aprovacdo do Plano de Trabalho ndo gerard direito a celebracdo da parceria.

10.7. No periodo entre a apresentacdo da documentagdo prevista na Etapa 1 da fase de
celebragdo e a assinatura do instrumento de parceria, a entidade privada sem fins lucrativos fica obrigada
a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria,
sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragao.

10.8. A entidade privada sem fins lucrativos devera comunicar alteragbes em seus atos
societdrios e no quadro de dirigentes, quando houver.

10.9. O Termo de Convénio tera a publicacdo do respectivo extrato no meio oficial de
publicidade da Administracdo Publica Federal, que serd providenciada pela Concedente no prazo
estabelecido na Tabela 4, considerando o preconizado no art. 32, Portaria Interministerial n2 424, de
30/12/2016).

10.10. O Termo de Convénio somente produzird efeitos juridicos e tera eficacia condicionada a
apresentacao tempestiva do Projeto Basico pela Convenente e a respectiva aprovacao pelo setor técnico
da Concedente.

11. DA PREVISA ORCAMENTARIA

11.1. Os créditos necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sdo
classificados na "Funcional 10.423.5022.20YP Politica de Prote¢do, Promogdao e Recuperacdo da Saude
Indigena".

11.2. Os recursos destinados a execucdo das parcerias de que tratam este Edital sdo
provenientes do orcamento da "Unidade Gestora Executora UG 257001 — Fundo Nacional de
Saude", pevistas no Projeto de Lei Orcamentaria Anual de 2024 e no Projeto de Plano Plurianual 2025-
2028.

Orgdo 36000 Ministério da Saude

Unidade Orgcamentdria 36901 Ministério da Saude - Administracdo Direta
Unidade Gestora Executora 257001 Dir. Exec. do Fundo Nacional de Saude
Programa 10.423.5022.20YP.0000

Acgdo 20YP

Plano Orgcamentario 0000

11.3. O valor total de recursos disponibilizados serd de até RS XXX.XXX.XXX,XX, sendo RS
XXX XXX XXX, XX no exercicio de 2024 e RS XXX.XXX.XXX,XX no exercicio de 2025.

11.4. O valor do teto para a realizacdao do objeto de cada Termo de Convénio estd indicado na
Tabela 5, abaixo, que devera ser previsto no Plano de Trabalho de cada DSEI ou CASAI apresentado pela
entidade:

Tabela 5 - Valores limites para cada Convénio

N2 do Lote Area de Atuacdo Valor Limite (RS)
DSEI Ceard XXX XXX, XX
DSEI Maranhao XXX XXX, XX
! DSEI Potiguara XXX XXX, XX
Subtotal XXX XXX, XX
2 DSEI Alagoas e Sergipe XXX XXX, XX
DSEI Bahia XXX XXX, XX
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DSEl Pernambuco XXX XXX, XX
Subtotal XXX XXX, XX
CASAI Sao Paulo XXX XXX, XX
CASAI Brasilia XXX XXX, XX
DSEI Interior Sul XXX XXX, XX
3 DSEI Litoral Sul XXX XXX, XX
DSEI Minas Gerais e Espirito Santo XXX XXX, XX
Subtotal XXX XXX, XX
DSEI Araguaia XXX XXX, XX
DSEI Tocantins XXX XXX, XX
4 DSEI Xavante XXX XXX, XX
DSEI Xingu XXX XXX, XX
Subtotal XXX XXX, XX
DSEI Amapa e Norte do Para XXX XXX, XX
DSEI Altamira XXX XXX, XX
5 DSEI Parintins XXX XXX, XX
DSEI Guama-Tocantins XXX XXX, XX
Subtotal XXX XXX, XX
DSEI Rio Tapajos XXX XXX, XX
DSEI Kaiapdé do Mato Grosso XXX XXX, XX
DSEI Kaiapo do Para XXX XXX, XX
® DSEI Médio Rio Solimdes XXX XXX, XX
DSEl Manaus XXX XXX, XX
Subtotal XXX XXX, XX
DSEI Alto Rio Negro XXX XXX, XX
DSEI Alto Rio Solimdes XXX XXX, XX
7 DSEl Yanomami XXX XXX, XX
DSEIl Leste Roraima XXX XXX, XX
Subtotal XXX XXX, XX
DSEI Alto Rio Jurua XXX XXX, XX
DSEI Alto Rio Purus XXX XXX, XX
8 DSEI Médio Rio Purus XXX XXX, XX
DSEIl Vale do Javari XXX XXX, XX
Subtotal XXX XXX, XX
DSEI Cuiaba XXX XXX, XX
DSEI Mato Grosso do Sul XXX XXX, XX
9 DSEI Porto Velho XXX XXX, XX
DSEI Vilhena XXX XXX, XX
Subtotal XXX XXX, XX
Total do Eixo XXX XXX, XX
11.5. A liberacdo dos recursos previstos ocorrerd de acordo com o cronograma de desembolso

aprovado pela concedente.
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11.6. Nas contratacdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos de parceria, a entidade privada sem fins lucrativos deverd observar o instrumento de parceria e
a legislacdo regente, em especial o disposto na Portaria n2 69, de 25 de outubro de 2018. E recomendavel
a leitura integral da legislacdo exposta neste Edital, e ndo pode a entidade privada sem fins lucrativos ou
seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as
sancoes cabiveis.

11.7. Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfacdo de seu objeto. Sao
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no Plano de Trabalho (art. 19 da Portaria
Interministerial n2 424, de 30/12/2016):

| - Remuneracdo da equipe encarregada da execucdao do Plano de Trabalho,
inclusive de pessoal préprio da entidade privada sem fins lucrativos, durante a vigéncia
da parceria, que compreendem as despesas com pagamentos de impostos,
contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), férias, décimo-
terceiro salario, saldrios proporcionais, verbas rescisdrias e demais encargos sociais e
trabalhistas;

Il - Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em
gue a execucdo do objeto da parceria assim o exija; e

i - Custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, proporcional ao valor total
da parceria, limitado ao percentual de gestdo apresentado na proposta e que poderao
cobrir despesas, tais como, aluguel, telefone, assessoria juridica, contadoria, agua,
energia.

11.8. Nas parcerias firmadas com fundamento neste Edital, é permitida a remuneracdo da
equipe de apoio, desde que: tais valores correspondam as atividades previstas e aprovadas no Plano de
Trabalho; correspondam a qualificacdo técnica para a execucdo da funcdo a ser desempenhada; sejam
compativeis com o valor de mercado da regido onde atua a entidade privada sem fins lucrativos, a
remuneracao dos profissionais da saude indigena levard em considera¢do o piso salarial da categoria, as
especificidades da saude indigena, as convencOes coletivas e outros regramentos do tema, conforme
preconizado na legislagao trabalhista; Observem, em seu valor bruto e individual, 70% do limite
estabelecido para a remuneracdo de servidores do Poder Executivo Federal; e sejam proporcionais ao
tempo de trabalho efetivamente dedicado ao objeto deste edital.

11.9. Quando a despesa administrativa for paga com recursos do convénio, a entidade privada
sem fins lucrativos deverd apresentar a memédria de calculo do rateio da despesa, vedada a duplicidade
ou a sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

11.10. A selecdo e contratacdo, pela entidade privada sem fins lucrativos, de equipe envolvida na
execucdo do objeto observardo a realizacdo de processo seletivo prévio, observadas a publicidade, a
impessoalidade e a moralidade das atividades desenvolvidas para esse mister.

11.11. No que se refere aos Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina
do Trabalho e ao Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, a entidade privada sem fins
lucrativos devera atender ao estabelecido nas Normas Regulamentadoras NR-04 e 07, do Ministério do
Trabalho.

11.12. A entidade privada sem fins lucrativos devera dar ampla transparéncia aos valores pagos,
de maneira individualizada, a titulo de remuneracdo de sua equipe de trabalho vinculada a execucdo do
objeto.

11.12.1. A relacdo dos valores gastos com despesas em geral que tenha relacdo com a execucdo do
convénio deve ser disponibilizado em sitio oficial da instituicdao de forma individualizada.

11.13. Ao elaborar a Proposta, a entidade privada sem fins lucrativos levara em conta que o preco
para os servicos do objeto deste chamamento deverd incluir todos os componentes de custos e despesas
incidentes na prestacao, tais como remuneragdo, encargos sociais, beneficios diretos e indiretos (vale-
transporte, auxilio alimentacdo, despesas com treinamento e reciclagem etc.), os tributos, taxas, seguros,
bem como quaisquer outras despesas incidentes para a efetiva implementacao.
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11.14. O valor proposto sera de exclusiva responsabilidade da proponente, ndo lhe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteracdo do mesmo, sob a alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro
pretexto.

11.15. O Plano de Trabalho da entidade devera conter os valores estabelecidos por DSEI ou CASAI
para o periodo de 24 meses, correspondentes a vigéncia do Termo de Convénio e execucdao das
atividades, computando TODAS as despesas e custos operacionais, especificadas para os servigos
complementares de saude objeto do Chamamento, de acordo com as necessidades verificadas pela
proponente e com as especificagdes constantes neste Edital e seus anexos

11.16. Somente serdo considerados as Propostas que abranjam a totalidade do lote, nos exatos
termos deste Edital. Nesses termos, a Proposta que ndo contemplar algum DSEIl ou CASAI integrante do
lote serd desclassificada.

11.17. Os Anexos IV a XXXVIII sdo documentos informativos e norteadores para dar insumos as
entidades privadas sem fins lucrativos para elaboragdo das propostas. Neles, estardo contidas
informagdes relativas a cada um dos Distritos Sanitarios Especiais Indigenas e Casais Nacionais de que
trata o objeto deste Edital, com o objetivo principal de dar as entidades ciéncia de onde sera realizada a
execucao do convénio, bem como a populagao a ser atendida.

11.18. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras realizadas, serdao devolvidos a Administracao
Publica Federal por ocasido da conclusao, denuncia, rescisdo ou extin¢gdo da parceria.

11.19. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentaria e
financeira, respeitado o principio do interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a Administracdo Publica Federal a firmar
o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse
financeiro.

12. DA VIGENCIA

12.1. As parcerias formalizadas em decorréncia deste Chamamento Publico terdo como prazo de
vigéncia o periodo de 24 (vinte e quatro) meses, sé podendo ser prorrogados em situacdes excepcionais,
devidamente justificadas pela Administragao.

12.2. Para formalizar o Termo de Convénio, uma vez que a duracdo ultrapassa um Exercicio
Financeiro, serd indicado, no corpo do termo, o crédito e respectivo empenho para atender a despesa no
Exercicio em curso, bem como cada parcela da despesa relativa a parte a ser executada em exercicio
futuro, mediante apostilamento.

12.3. O registro a que se refere o item 11.2 acarretard a obrigatoriedade de ser consignado
crédito nos orcamentos seguintes para garantir a execucdo do Termo de Convénio.

13. DA CONTRAPARTIDA

13.1. N3o serd exigida qualquer contrapartida da entidade privada sem fins lucrativos
selecionada.

14. DA EXECUGAO FiSICA E FINANCEIRA

14.1. Todos os pagamentos no ambito do Convénio devem ser realizados por Ordem Bancaria de

Transferéncias Voluntdrias (OBTV) na plataforma Transferegov.br, de forma individualizada em conta
bancaria de titularidade do beneficiario.

14.2. Nos termos do art. 41. da Portaria Interministerial n2 424/2016, a liberagdo de recursos a
Convenente ocorrera da seguinte forma:

| - o valor do desembolso a ser realizado pelo Ministério da Saude referente a
primeira parcela, ndo excederd a 20% (vinte por cento) do valor global do instrumento;
e

Il - a liberacdo das demais parcelas, esta condicionada a execucdo de, no minimo,
70% (setenta por cento) das parcelas liberadas anteriormente.
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14.2.1. O cronograma de desembolso previsto no plano de trabalho deverd estar em consonancia
com as metas e fases ou etapas de execucdo do objeto do instrumento.

14.2.2. Os recursos dos convénios serdao depositados e geridos na conta bancdria especifica do
instrumento, exclusivamente em institui¢cdes financeiras oficiais federais;

14.2.3. Os recursos, enquanto ndo utilizados, serao aplicados conforme disposto no art. 116, § 49,
da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993.

14.2.4. A conta corrente especifica serda nomeada fazendo-se mencdo ao instrumento de
celebragdao do instrumento e estarad registrada com o numero de inscricdo no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ) da entidade convenente.

14.2.5. O Ministério da Saude solicitara junto a instituicdo financeira albergante da conta corrente
especifica, a transferéncia dos recursos financeiros por ele repassados, bem como os seus rendimentos,
para a conta Unica da Unido, caso os recursos ndo sejam utilizados no objeto da transferéncia pelo prazo
de 180 (cento e oitenta) dias.

14.2.6. Na hipdtese de inexisténcia de execucdo financeira apdés 180 (cento e oitenta) dias da
liberacdo da primeira parcela o instrumento sera rescindido, nos termos do art. 41. da Portaria
Interministerial n2 424/2016.

14.2.7. A execucdo financeira mencionada no caput poderd comprovada pelo ateste da realizacao
parcial dos servigos pelo respectivo fiscal ou gestor do Convénio.

14.2.8. Na transferéncia a conta Unica da Unido, observar-se-4& o montante efetivamente
transferido pela Unido e ndo utilizado na execug¢do do objeto, acrescido dos rendimentos de sua aplicacdo
financeira.

14.2.9. Quando da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo do instrumento, os rendimentos das
aplica¢Oes financeiras deverao ser devolvidos a Unido, observada a proporcionalidade.

14.2.10. E vedado o aproveitamento de rendimentos para ampliagdo ou acréscimo de metas ao
plano de trabalho pactuado.

14.2.11. As receitas oriundas dos rendimentos de aplicacdo no mercado financeiro nao poderao ser
computadas como contrapartida devida pelo convenente.

14.2.12. E vedado o inicio de execucdo de novos instrumentos e a liberacdo de recursos para o
convenente que tiver instrumentos apoiados com recursos do Governo Federal sem execucdo financeira
por prazo superior a 180 (cento e oitenta) dias, nos termos do art. 41. da Portaria Interministerial n2
424/2016.

14.2.13. Os recursos dos convénios de receita serdo depositados e geridos na Conta Unica do
Tesouro Nacional, e enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo remunerados pela taxa aplicavel
a essa conta.

15. DA PRESTAGAO DE CONTAS

15.1. A instituicdo que receber recursos na forma estabelecida neste Edital estara sujeito a
prestar contas da sua boa e regular aplicacdo, observando-se o seguinte:

|- a prestacgao de contas inicia-se concomitantemente com a liberag¢ao da primeira
parcela dos recursos financeiros que devera ser registrada pelo concedente na
plataforma Transferegov.br;

Il - o registro e a verificacdo da conformidade financeira, partes integrantes do
processo de prestacdo de contas, deverdo ser realizados durante todo o periodo de
execucao do instrumento, conforme disposto no art. 56 da Portaria Interministerial n2
424, de 30 de dezembro de 2016; e

I - 0 prazo para apresentacdo da prestacdo de contas final serd de até 60
(sessenta) dias apds o encerramento da vigéncia ou a conclusdo da execucdo do objeto,
0 que ocorrer primeiro.
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15.1.1. O prazo para a a prestacdo de contas estabelecido no item 15.1 podera ser prorrogado por,
no maximo, 45 (quarenta e cinco) dias, mediante apresentacdo de justificativa formal pela Convenente e
autorizagdo do(a) Secretdrio (a) de Saude Indigena, nos termos do §12 do art. 59 da Portaria
Interministerial n2 424/2016.

15.1.2. Caso ndo tenha havido qualquer execucdo fisica, nem utilizacdo dos recursos, o
recolhimento a conta Unica do Tesouro devera ocorrer sem a incidéncia dos juros de mora, sem prejuizo
da restituicdo das receitas obtidas nas aplicacdes financeiras realizadas.

15.1.3. Se, ao término do prazo estabelecido, o convenente ndo apresentar a prestacdo de contas
nem devolver os recursos, nos termos do item 15.1.2. deste Edital, a Secretaria de Saude
Indigena registrard a inadimpléncia na plataforma Transferegov.br por omissdo do dever de prestar
contas e comunicard o fato ao Fundo Nacional de Saude, para fins de instauracdo de tomada de contas
especial sob aguele argumento e a do¢ao de outras medidas para reparacdo do dano ao erario, sob pena
de responsabilizacao solidaria.

15.1.4. Cabe ao representante legal da entidade sem fins lucrativos sucessor prestar contas dos
recursos provenientes de instrumentos firmados pelos seus antecessores.

15.1.5. Na impossibilidade de atender ao disposto no item 15.1.4, deverd ser apresentado ao
concedente justificativas que demonstrem o impedimento de prestar contas e as medidas adotadas para
o resguardo do patriménio publico.

15.1.6. Quando a impossibilidade de prestar contas decorrer de acdo ou omissao do antecessor, o
novo administrador solicitard ao concedente a instauracdo de tomada de contas especial.

15.1.7. Os documentos que contenham as justificativas e medidas adotadas serdao inseridos na
plataforma Transferegov.br.

15.2. Os saldos financeiros de recursos de repasse remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas nas aplicacdes financeiras realizadas, nado utilizadas no objeto pactuado, serdo devolvidos
a Conta Unica do Tesouro, no prazo improrrogéavel de 30 (trinta) dias da conclusdo, dentncia, rescisdo ou
extingdo do instrumento, sob pena da imediata instauracdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente do Ministério da Saude.

15.2.1. A devolucdo prevista no item 15.2. serd realizada observando-se a proporcionalidade dos
recursos transferidos previstos na celebracdo, independentemente da época em que foram aportados
pelo Ministério da Saude.

15.2.2. Nos casos de descumprimento do prazo previsto no item 15.2, o Ministério da Saude
solicitard a instituicdo financeira albergante da conta corrente especifica da transferéncia, a devolucao
imediata, para a conta Unica do Tesouro Nacional, dos saldos remanescentes da conta corrente especifica
do instrumento.

15.2.3. Nos casos em que a devolugdo de recursos se der em funcdo da ndo execucdo do objeto
pactuado ou devido a extingdo ou rescisdo do instrumento, é obrigatdria a divulgacdo em sitio eletrénico
institucional do Ministério da Saude e da instituicdo convenente, das informacdes referentes aos valores
devolvidos e dos motivos que deram causa a referida devolucao.

15.3. A prestacdo de contas final tem por objetivo a demonstracdo e a verificacdo de
resultados, devendo conter elementos que permitam avaliar a execu¢ao do objeto e o alcance das metas
previstas.

15.4. A prestacdo de contas sera composta, além dos documentos e informacGes registradas
pelo convenente na plataforma Transferegov.br, pelo seguinte:

| - Relatdrio de Cumprimento do Objeto;
Il - declaracao de realizagdo dos objetivos a que se propunha o instrumento;
I - comprovante de recolhimento do saldo de recursos, quando houver; e

IV - termo de compromisso por meio do qual o convenente sera obrigado a manter
os documentos relacionados ao instrumento, nos termos do § 32 do art. 42 da Portaria
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Interministerial n2 424/2016.

15.4.1. O concedente ou a mandataria devera registrar na plataforma Transferegov.br o
recebimento da prestacao de contas.

15.4.2. A analise da prestacdo de contas para avaliacdo do cumprimento do objeto, sera feita a
cada 6 (seis) meses de execucdo e no encerramento do Convénio, cabendo este procedimento ao
Ministério da Saude, com base nas informag¢Ges contidas nos documentos relacionados no item 15.4.
deste Edital.

15.4.3. A conformidade financeira deverd ser realizada durante o periodo de vigéncia do
instrumento, devendo constar do parecer final de andlise da prestagcdo de contas somente
impropriedades ou irregularidades ndo sanadas até a finalizacdo do documento conclusivo, nos termos
do art. 62 da Portaria Interministerial n? 424/2016.

15.4.4. O Relatério de Cumprimento do Objeto devera conter os subsidios necessarios para a
avaliacao e manifesta¢do do gestor quanto a efetiva conclusdo do objeto pactuado.

15.4.5. A andlise da prestacdo de contas, além do ateste da conclusdo da execucdo fisica do
objeto, conterd os apontamentos relativos a execucdo financeira ndo sanados durante o periodo de
vigéncia do instrumento.

15.5. Nos termos do Decreto n2 11.531, de 16 de maio de 2023, o Ministério da Saude tera o
prazo de sessenta dias, na hipétese de procedimento informatizado, cento e oitenta dias, na hipdtese de
analise convencional, contado da data do recebimento, para analisar a prestacdo de contas do
instrumento, com fundamento no parecer técnico expedido pelas dreas competentes.

15.5.1. Os prazos previstos no item 15.5. deste Edital poderdo ser prorrogados uma vez, por igual
periodo, desde que devidamente justificado.

15.5.2. A contagem do prazo para analisar a presta¢do de contas do instrumento, na hipdtese de
procedimento informatizado, terd inicio a partir da data de atribuicdo da nota de risco ao instrumento no
Transferegov.br.

15.5.3. Constatadas impropriedades ou indicios de irregularidade, a Convenente terda o prazo
maximo de 45 (quarenta e cinco) dias para sanar as impropriedades ou apresentar as
devidas justificativas.

15.6. A Convente deverd anexar a plataforma Transferegov.br, até o ultimo dia util do més
subsequente a execugdo financeira, os seguintes documentos:

15.6.1. Lista de profissionais ativos no més de referéncia com dados basicos e de remuneracao;
15.6.2. Lista de profissionais licenciados no més de referéncia com dados basicos e de
remuneragao;

15.6.3. Lista de profissionais desligados no més de referéncia com dados basicos e de
remuneragao;

15.6.4. Resumo de folha de pagamento

15.6.5. Contracheques

15.6.6. Arquivo de exportacdao do sistema de contabilidade contendo dados dos profissionais,

contendo, minimamente, as seguintes informacdes:
| - Nome do colaborador

Il - Data de admissao

I - Fungdo/cargo

IV - CPF

V- PIS

VI - Quantidade de dependentes para saldrio familia
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VIl - Quantidade de dependentes para IRRF
VIIl - Base de calculo INSS

IX - 12 e 22 Parcelas do 132 salario

X- Adiantamento de 132 salario

Xl - Valor INSS do 132 salario

Xl - Valor IRRF do 132 salario

Xl - FGTS do 132 salario

XIV- 132 Salario maternidade

XV - Valor do 139 salario

XVI-  Valor para pensdo alimenticia referente a 132 saldrio
XVII - Valor FGTS

XVIIl - Valores de FGTS rescisorio

XIX-  Valor de verbas rescisorias

XX - Recebimento liquido de rescisdao

XXI - Remuneracdo total

XXII-  Remuneracao liquida

XXIIl - Valor de adicional noturno

XXIV - Valor de adicional de insalubridade
XXV - Estorno de descontos indevidos
XXVI - Valor de saldrio maternidade

XXVII - Valor de adiantamento de férias
XXVIII - Valor de ajudas de custo

XXIX - Valor referente a acidente de trabalho
XXX - Valor do adicional de férias

XXXI - Adiantamentos salariais

XXXIl - Outros vencimentos

XXXIIl - Valor INSS descontado

XXXIV - Valor IRRF sobre remuneracao
XXXV - Valor IRRF sobre férias

XXXVI - Valor de pensao alimenticia

XXXVII - Outros descontos

XXXVIII - Desconto auxilio doenga

XXXIX - Descontos por faltas ou atrasos

XL - Valor de contribuicGes sindicais

XLI - Descontos advindos de cobrancas judiciais

XLII - Valor de estorno sobre adicional de insalubridade
XLIII - Valor de desconto referente a acidentes de trabalho

XLIV -  Descontos por pagamentos indevidos

XLV -  Valor de estorno sobre ajuda de custo
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XLVI - Valor para pensdo alimenticia referente a férias
XLVII -  Desconto de adiantamento de férias
XLVIII - Descontos advindos de cobrangas judiciais sobre férias

XLIX -  Valor de estorno sobre adicional de noturno

15.6.7. Todos os dados devem ser disponibilizados em PDF e possuir tecnologia Optical Character
Recognition (OCR).

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. Este Edital e seus Anexos serdo divulgados no Didrio Oficial da Unido e na primeira pagina

do sitio oficial do Ministério da Saude: https://www.gov.br/saude/pt-br e na Plataforma TransfereGov.

16.2. O presente Edital de Chamamento Publico atende a previsdo contida no artigo 62 da
Convencdo n? 169 da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT), considerando que o Presidente do
Forum dos Conselhos Distritais de Saude Indigena (FPCONDISI) podera analisar a documentacdao das
entidades privadas sem fins lucrativos participantes, bem como o Presidente de cada Conselho Distrital
de Saude Indigena (CONDISI) devera participar de todo o processo de execucdo do Plano de Trabalho e
demais prioridades em saude, inclusive do processo de fiscalizacdo de todas as metas e etapas a serem
realizadas no ambito do convénio, como membro do controle social.

16.3. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10
(dias) dias da data-limite para envio das propostas, de forma eletronica, pelo correio eletronico
sesai@saude.gov.br ou por peticdo dirigida ou protocolada no seguinte endereco: na Secretaria de Saude
Indigena (SESAI/MS), situada no SRTVN 701, Bloco D, Via W5 Norte, Edificio PO 700, 42 andar, Asa Norte,
CEP 70.719- 040, Brasilia-DF. A resposta as impugnac¢des cabera ao Secretario de Saude Indigena ou
instancias superiores, conforme o caso.

16.4. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacao deste Edital e de
seus Anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para
envio da proposta, exclusivamente de forma eletronica, pelo endereco eletrénico sesai@saude.gov.br
com indicacdo do seguinte assunto: “Edital de Chamamento Publico - Servicos Complementares de
Saude”. Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo de Selecdo.

16.5. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndao suspendem os prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serdo entranhados nos autos do
processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

16.6. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original, com alteracdo dos
prazos inicialmente estabelecidos somente quando a alteragdao afetar a formulagdo das propostas ou o
principio da isonomia.

16.7. A celebragdo da parceria serd precedida de analise e manifestacdo conclusiva pelos setores
técnico e juridico da concedente, segundo suas respectivas competéncias, quanto ao atendimento das
exigéncias formais e legais constantes da legislacdo que regula essa matéria.

16.8. A SESAI e seus Distritos Sanitarios poderao expedir normas complementares relativas aos
procedimentos operacionais a serem observados na execucdo do objeto, no ambito de suas
competéncias, desde que observadas as disposi¢des deste Edital.

16.9. A avaliagdo do desempenho e o monitoramento das metas contidas no Plano de Trabalho
elaborado pelas entidades sem fins lucrativos e da gestdo do DSEl e CASAI na prestacdo das agoes e
servicos de saude executados, no ambito das parcerias celebradas com lastro neste Chamamento
Publico, poderdo ser realizados mediante celebracdo, pelo Ministério da Saude, de instrumento de
cooperacgdo e/ou parceria com Instituicdo Publica de Ensino e Pesquisa, preferencialmente da regido de
atuacdo do DSEI, com a participagdao do controle social.

16.10. As controvérsias decorrentes da execucdo dos objetos formalizados que ndo puderem ser
solucionadas diretamente por mutuo acordo entre os participes deverdo ser encaminhadas ao érgao de
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consultoria e assessoramento juridico da SESAI, 6rgdo ou entidade publica federal, sob a coordenacado e
supervisdo da Camara de Conciliacdo e Arbitragem da Administracdo Federal — CCAF, érgdo da Advocacia-
Geral da Unido, para prévia tentativa de conciliacdo e solucdo administrativa de duvidas de natureza
eminentemente juridica relacionadas a execucdo da parceria, assegurada a prerrogativa da entidade
privada sem fins lucrativas se fazer representar por advogado.

16.11. Ndo logrando éxito a tentativa de conciliacdo e solu¢do administrativa, serd competente
para dirimir as questdes decorrentes do termo de convénio o foro da Justica Federal, nos termos do
inciso | do art. 109 da Constitui¢ao Federal.

16.12. Os casos omissos e as situacdes ndo previstas no presente Edital serdo avaliados e
resolvidos pelo Secretario de Saude Indigena.

16.13. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer etapa do processo de selecdo. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas podera acarretar a eliminagdo da
proposta apresentada, a aplicacdo das sancdes administrativas cabiveis e a comunicacdao do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime.

16.14. A qualquer tempo, o presente Edital de Chamada Publica podera ser revogado, por
interesse publico, ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insandvel, sem que isso implique direito a
indenizacao ou reclamacao de qualquer natureza.

16.15. A Administracdo Publica Federal ndo cobrard, das entidades concorrentes, taxa para
participar deste Edital.

Brasilia, 26 de junho de 2023.

WEIBE TAPEBA

Secretario de Saude Indigena

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Weibe Nascimento Costa, Secretario(a) de Satide
Indigena, em 26/06/2023, as 16:14, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3¢, do
art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020; e art. 82, da Portaria n2 900 de 31 de
Marco de 2017.
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