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Ministério da Saude
Secretaria de Saude Indigena

ORIENTACAO TECNICA N2 13/2023

ANEXO Il
ORIENTAGOES PARA APRESENTAGAO DE PROPOSTA E DO PLANO DE ACAO

1. ASSUNTO

Esta Nota fornece orientagdes gerais de como a instituicdo sem fins lucrativos deve
apresentar suas propostas para participar do Edital de Chamamento Publico n2 05/2023-SESAL.

2. DO CADASTRAMENTO DA PROPOSTA NA PLATAFORMA TRANSFEREGOV.BR

Ao acessar o sistema Transferegov.br, a instituicdo proponente deverd no campo
"Propostas > Incluir Proposta", selecionar o CNPJ do 6rgdo ou organizacdo que sera o proponente e
preencher os dados do Programa de acordo com o Lote desejado.

Identificado o Programa, a instituicdo devera selecionar o item de Investimento "Execucao
de Custeio" e preencher o "Valor global dos itens de investimento" de acordo com a Tabela 5 do Edital.
Nesse campo, deve ser preenchido o valor total do Lote escolhido, mesmo que seja proposto um
percentual de taxa de administracdo menor que 5%.

A proponente deverd preencher as informacdoes de "Caracterizacdo do Interesse
Reciproco", "Relacdo entre a proposta e os objetivos e diretrizes do Programa", "Publico alvo", "Problema
a ser resolvido" e "Resultados esperados". Orienta¢cdes de como preencher tais campos podem ser
verificados no item 3. desta Orientagdo.

No campo Objeto do Convénio informar o seguinte texto: Prestacdo de servicos
complementares na 4rea de atengdo a saude e determinantes ambientais nos DSEI/CASAI constantes do
Lote n2 <n? do Lote que deseja concorrer>, visando ao alcance dos objetivos especificos pactuados na
Politica Nacional de Atencdo a Saude dos Povos Indigenas (PNASPI), em consonancia com as
especificidades socioculturais dos povos indigenas, no ambito do Subsistema de Atencdo a Saude
Indigena — SasiSUS.

No campo "Capacidade Técnica e Operacional", devera descrever, de forma resumida, a
experiéncia técnica, operacional e gerencial da instituicdo, levando-se em consideracdo a Tabela 2 do
Edital. O texto é livre, mas deve representar a experiéncia da organizacao.

No campo "Anexo Capacidade Técnica" devem ser anexados a documentacdo
comprobatéria, conforme relatado nos itens 6.3.2.1 a 6.3.2.8.

No Campo "Dados bancarios", o proponente devera indicar os dados da agéncia bancaria
na qual pretende-se que seja aberta a conta do instrumento. Aqui, ndo se trata de abertura da conta, a
qual somente serd aberta caso a proposta seja formalizada e celebrada.

As datas de inicio e término da vigéncia deverdo ser cadastradas como 31/12/2023 a
30/12/2024.

Uma vez que ndo ha contrapartida, ndo é necessario anexar "Declaragdo/comprovacio da
contrapartida".

Em "ano do repasse", preencher com 2023 e o "Valor do Repasse", informar o valor total
do Lote.
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Por fim, clicar em "Cadastrar Proposta". Observar o n? da Proposta gerado, pois ele serd o
n? informado no Resultado Parcial do Chamamento Publico.

Apébs cadastrada, a instituicdo devera editar o Plano de Trabalho da Proposta. No
Cronograma fisico, incluir uma Meta para cada DSEI/CASAI Nacional constante do Lote.

No campo "Especificagao" devera ser inserido o objeto: Prestacdo de servigos
complementares na area de atencdo a saude e determinantes ambientais no <informar o nome do DSEI
ou CASAI que constantes no Lote que deseja concorrer>.

No campo unidade de fornecimento escolher a opcdo percentual e na quantidade 100%.

No campo "Valor Total", informar o valor do DSEI/CASAI, de acordo com a Tabela 2 do

Edital.

Apés a insercdo dos dados da Meta, clique em “Incluir”.

No campo "Anexos", incluir os Planos de A¢do e a documentacdo solicitada no item 6.2.3.
do Edital.
3. DO PLANO DE ACAO

Deve ser apresentado um Plano de Acdo para cada DSEI/CASAI Nacional que compuser o
Lote ao desejar concorrer, no modelo abaixo:

Plano de Agao
2024

< NOME DO DSEI/CASAI >
<N2 DO LOTE >

< Nome da Conveniada >

< Municipio da Sede da Conveniada, UF >, 2023

SUMARIO
1. Identificagdo ...ccvvveeeeeceee e XX
2. Descrigao do Projeto ....cuuveeeeieciiieeeeieiiiieee e XX
3. Elementos do Plano de AGE0 .....cccecevvvvrvreeeeeieieeeeeeeeeeen, XX
4, Informagdes Complementares .......cccccvvvvvveeeeeeeeeeeeeeeeenn, XX
1. IDENTIFICAGCAO

1.1 Identificacdo do Projeto:

¢ Nome do Programa: Protecdo, Promocdo e Recuperacdo da Saude Indigena
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e Lote Escolhido: <Informar n? do lote que deseja apresentar proposta>

¢ Nome do Projeto: Acdes Complementares de Saude aos Povos Indigenas

e Abrangéncia territorial: <Informar a drea de atuacdo do projeto>

e Grupo populacional atendido: <Informar os beneficiarios finais do projeto>

¢ Valor total: <Informar o custo total do projeto>

e Duracdo: <Informar o niUmero de meses necessarios para a execuc¢ao do projeto>

e Resumo do Projeto: <Apresentar, em um paragrafo, uma sintese do projeto>
1.2 Identificacdo da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) Proponente:

e Nome;

e CNPIL:

e Data da Fundacdo:

e Data de registro do CNPJ:
¢ Endereco completo:

e Telefone:

e E-mail institucional:

e Pagina nainternet:
1.3 Identificacdo do Representante legal da OSC:

e Nome:
e CPF:

¢ Documento de Identidade:

e Profissao:
e (Cargo:
e Estado Civil:

e Telefone/Ramal:

e Correio eletronico:

2. DESCRICAO DA PROPOSTA

2.1 Objeto: Prestacdo de servicos complementares na area de atencdo a salde e determinantes
ambientais no <informar o nome do DSEI ou CASAI ao qual o Plano de Acdo se refere>, visando ao
alcance dos objetivos especificos pactuados na Politica Nacional de Atencdo a Saude dos Povos
Indigenas (PNASPI), em consonancia com as especificidades socioculturais dos povos indigenas, no
ambito do Subsistema de Atencdo a Saude Indigena — SasiSUS.

2.2 Justificativa: <Descrever a realidade objeto da parceria e demonstrar o nexo com o projeto e
com as metas a serem atingidas. Expor as razdes determinantes para implantacdo do projeto, a
situacdo atual a partir de um diagndstico do problema que a proposta se prop&e a solucionar, bem
como os elementos de necessidade e urgéncia para seu desenvolvimento. A justificativa deve
delinear a situacdo atual da populacdo de interesse do projeto, em termos de inclusdo social,
laboral, produtiva ou cultural, bem como as solugdes que pretende avangar nesses pontos.
Ademais, a justificativa deve demonstrar a importancia da execu¢dao da proposta para o alcance
dos resultados previstos, e quais os impactos ou mudancas qualitativas que podera produzir na
populacdo indigena>
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2.3  Objetivo Geral: <Informar o que se pretende mudar na realidade alvo da intervencdo
planejada. O objetivo estabelece, de forma geral e abrangente, as intengdes e os efeitos esperados
do programa, orientando o seu desenvolvimento. Declara qual a transformacdo social para a qual
se pretende contribuir com a realizacdo do projeto. Idealmente, o objetivo geral deve buscar
responder as seguintes perguntas: o que fazer? Para quem fazer? Onde fazer? Por que fazer?>

2.4 Objetivos Especificos: <Traduzem situacdes que contribuem para a consecucdo do objetivo
geral e sdo caracterizadas por a¢des efetivas. Caracterizam-se, portanto, por traduzir as etapas ou
fases do projeto, detalhando a forma de execucdo do objetivo geral. Assim, podem ser definidos
como produtos intermedidrios para atingir o objetivo geral>

2.5 Caracterizacao do Interesse Reciproco: <Demonstrar o interesse reciproco entre o Ministério
da Salde e a instituicdo proponente na consecucao do objeto do convénio. Sugere-se relacionar as
atribuicdes regimentais da Secretaria de Saude Indigena estabelecidas no Decreto n°® 11.358, de 1¢
de janeiro de 2023, e a missao institucional da organizagao social proponente>

2.6  Relagdo entre a proposta e os objetivos e diretrizes do Programa: <Demonstrar de que modo
e em que nivel a proposta apresentada contribui para o alcance dos objetivos e diretrizes do
Programa>

2.7 Problema a ser resolvido: <Descrever qual a transformacdo social que serd realizada a partir
da execucdo das agdes pela instituicdo proponente. Descrever qual a situacdo observada e
compara-la com a situacdo que espera-se ser observada ao final da parceria>

2.8 Metodologia: <Descrever como sera executado o projeto, informando os procedimentos,
processos e/ou técnicas para o alcance dos objetivos, o perfil e a composicio da equipe
responsdvel, modelo de gestdo do projeto, etc. A metodologia deve abordar ainda as diretrizes
para a atuacdo territorial e compatibilidade entre o publico beneficidrio e a metodologia adotada>

3. ELEMENTOS DO PLANO DE ACAO

3.1 Metas: <Informar as metas a serem atingidas. Metas sdo os objetivos expressos em termos
guantitativos, mensuraveis e, portanto, verificaveis por meio de métodos de monitoramento e
avaliacao>

3.2 Etapas, acOes, atividades e fases: <Informar todas as etapas (aquisicdes de itens ou servicos) a
serem desenvolvidas no projeto, indicando suas subdivisdes em agdes, atividades e fases. Explicar
o tipo de trabalho e justificativa para tal etapa, o instrumental a ser utilizado, o tempo previsto, a
abrangéncia territorial, o grupo populacional atendido, a equipe de trabalho e a divisdao do
trabalho, enfim, tudo aquilo que serd utilizado para a execugao do projeto>

3.2.1 Eixo 1 - Composicdo e Gestdo das Equipes Multidisciplinares que executardao as acoes
complementares de saude <Detalhar as estratégias a serem empregadas pela instituicdo sem
fins lucrativos para viabilizar o recrutamento, sele¢do e contratacdo de toda a forca de
trabalho, considerando as orientacdes constantes no Anexo |>

3.2.2 Eixo 2 - Educagao Permanente <Detalhar cada uma das a¢des de educagdo permanente
a serem desenvolvidas pela OSC, considerando as orientagdes constantes no Anexo |. Os
eventualmente apresentados pela Proponente nesse momento ndo sao fixos e poderdo ser
alterados futuramente, mantendo-se os limites estabelecidos no Anexo | e no instrumento
convocatorio; a sua apresentacao nesse momento serd utilizado pela Comissdo para avaliar a
viabilidade econ6bmica das acdes. Dar maior énfase nas competéncias a serem desenvolvidas,
indicando as temadticas a serem trabalhadas. Utilizar o modelo apresentado no item 3. do
Anexo I>

3.2.3 Eixo 3 - Controle Social <Detalhar cada uma das a¢des de apoio as reuniées do controle
social a serem desenvolvidas pela OSC, considerando as orientagdes constantes no Anexo |. Os
eventualmente apresentados pela Proponente nesse momento ndo sdo fixos e poderdo ser
alterados futuramente, mantendo-se os limites estabelecidos no Anexo | e no instrumento
convocatorio; a sua apresentacao nesse momento serd utilizado pela Comissdo para avaliar a
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viabilidade econdbmica das acOes. Atentar para a quantidade de conselheiros e de reunifes
executadas>

3.2.4 Eixo 4 - Acbes integrativas de salde voltadas a valorizacdo de saberes
tradicionais <Detalhar as estratégias a serem empregadas pela instituicdo sem fins lucrativos
no planejamento, execucdo e avaliacdo de acbes e programas de fomento e na implantacao
de atividades voltadas ao fortalecimento e valorizacdo dos saberes indigenas relacionados a
salde e seus determinantes, considerando as orienta¢des constantes no Anexo |. Os
eventualmente apresentados pela Proponente nesse momento ndo sdo fixos e poderdo ser
alterados futuramente, mantendo-se os limites estabelecidos no Anexo | e no instrumento
convocatorio; a sua apresentacao nesse momento serd utilizado pela Comissdo para avaliar a
viabilidade econdmica das acbes. Dar maior énfase nas acles inovadoras de resgato e
valorizagdo dos saberes tradicionais>

3.3 Eixo 5 - Apoio as atividades de supervisdao e organizacdo dos processos de trabalho em darea
<Estabelecer uma proposta de cronograma de supervisGes a serem executadas pela OSC. Detalhar
as estratégias de controle e supervisdao das acdes em area, com foco na eficiéncia e efetividade>

3.4 Quadro com consolidado da Despesa por Meta/Etapa: <Definicdo dos parametros que serdo
utilizados para a afericdo do cumprimento das metas. Indica¢do dos critérios, documentos e outros
meios que serdo utilizados para afericdo do cumprimento dos objetivos mensuraveis da parceria>

3.4.1 Para cada DSEIl serd apresentado um quadro como abaixo:

Sl Descricao Inicio || Término Vel
Etapa § (RS)

Meta 1 - Recrutar, selecionar, contratar e manter as equipes multidisciplinares

Equipe Multidisciplinar de Saude Indigena composta e

1.1
recomposta
12 Equipe do Nucleo Ampliado de Saude
’ Indigena composta e recomposta
13 Equipe de Atencdo a Saude Indigena na CASAI composta e
) recomposta
14 Equipe Multidisciplinar de EdificacGes e Saneamento
) composta e recomposta
15 Equipe Multidisciplinar de Apoio a Gestdo em Saude

Indigena composta e recomposta

Meta 2 - Desenvolver acGes de educacdo permanente aos profissionais da saude indigena

Profissionais de saude indigena capacitados

21 em saneamento basico e praticas de higiene

29 Profissionais de saude indigena capacitados em
’ conhecimentos de satude, no ambito do SasiSUS

23 Profissionais de saude indigena capacitados em saberes
’ tradicionais relacionados a medicina indigena

24 Profissionais de saude indigena capacitados em

participacdo e controle social da saude indigena

Meta 3 - Desenvolver a¢des para fomento as atividades de controle social na sadde indigena

3.1 Reunides do Conselho Local de Saude Indigena realizadas

Reunides do Conselho Distrital de Saude Indigena

3.2 realizadas

Meta 4 - Desenvolver ac¢oes integrativas de saude voltadas a valorizacdo de saberes tradicionais
da medicina indigena

Oficinas para a troca de saberes tradicionais da medicina

4.1 indigena realizadas
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4.2

Acoes de registro das narrativas orais e transmissdo de
saberes dos povos indigenas realizadas

Meta 5 - Desenvolver a¢des de apoio in loco aos processos de trabalho em

area

Apoio as Equipes Multidisciplinares de Saude Indigena

>.1 realizadas

52 Apoio as Equipes dos Nucleos Ampliados de Saude
’ Indigena realizadas

53 Apoio as Equipes de Atencdo a Saude Indigena
’ das CASAl realizadas

54 Apoio as Equipe Multidisciplinar de Edificacdes e

Saneamento realizadas

3.4.2 Para cada CASAI Nacional serd apresentado um quadro como abaixold! ;

1]

Meta/
Etapa

Descri¢ao

Inicio

Valor

(R$)

Término

Meta 1 - Recrutar, selecionar, contratar e manter as equipes multidisciplinares

Equipe Multidisciplinar de Saude Indigena composta e

1.1
recomposta

12 Equipe do Nucleo Ampliado de Saude Indigena composta e
’ recomposta

13 Equipe de Atencdo a Salude Indigena na CASAI composta e
) recomposta

14 Equipe Multidisciplinar de Edificacdes e Saneamento
’ composta e recomposta

15 Equipe Multidisciplinar de Apoio a Gestdo em Saude

Indigena composta e recomposta

Meta 2 - Desenvolver acdes de educacdo permanente aos profissionais da saude indigena

2.1

Profissionais de saude indigena capacitados em
conhecimentos de satude, no ambito do SasiSUS

2.2

Profissionais de saude indigena capacitados em saberes
tradicionais relacionados a medicina indigena

Meta 3 - Desenvolver agGes integrativas de saude voltadas a valorizacdo de saberes tradicionais

da medicina indigena
Oficinas para a troca de saberes tradicionais da medicina
3.1 || indigena ou ag¢des de registro das narrativas orais e

transmissdo de saberes dos povos indigenas realizadas

Meta 4 - Desenvolver a¢des de apoio in loco aos processos de traba

lho em area

4.1

Apoio as Equipes Multidisciplinares de Saude Indigena
realizadas

4.2

Apoio as Equipes dos Nucleos Ampliados de Saude

Indigena realizadas
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ORCAMENTO CONSOLIDADO

4.1 Quadro com orcamento consolidado da Proposta em relagdo aos Eixos 1 a 5 (em RS): <Ndo
incluir no quadro valor destinado ao custeio de despesas administrativas e/ou indiretas>

Eixo 1 Eixo 2 Eixo 3 Eixo 4

Eixo 5

Total
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4.2 Percentual destinado a despesas indiretas e/ou administrativas (escolher apenas uma op¢do):

() 2,0% do valor do Convénio
() 3,0% do valor do Convénio
() 4,0% do valor do Convénio
( )5,0% do valor do Convénio

4.3 Cronograma de desembolso da parceria: <Informar os valores dos aportes financeiros e a
previsdao do periodo de desembolso de cada parcela. O cronograma de desembolso deve guardar
consonancia com as metas, fases e etapas de execucdo do objeto. Incluir no valor do desembolso o
percentual destinado a despesas administrativas e/ou indiretas>

Parcela Més/Ano Valor (RS)
1
2
3
Total
5. INFORMAGOES COMPLEMENTARES

<Escrever informa¢des que o proponente julgar necessdrias para a melhor
compreensdo no plano de acao e que nao foram mencionadas anteriormente>

<Municipio sede da OCS>, 2023.

<REPRESENTANTE DA CONVENIADA>

<Conveniada>

[1] Apenas para aqueles que submeterem propostas para o Lote 2

sel! o

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Weibe Nascimento Costa, Secretario(a) de Saude
Indigena, em 17/10/2023, as 15:51, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 39, do
art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020; e art. 82, da Portaria n2 900 de 31 de
Marco de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

“ http://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?

* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
1} 0036711589 e o c4digo CRC D6547785.

Referéncia: Processo n? 25000.142744/2023-26 SEI n2 0036711589
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