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Estudo Teécnico Preliminar 18/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 25036.000196/2024-31

2. Descricao da necessidade

2.1. Considerando que o Distrito Sanitario Especial Indigena - DSEI/ARS, dispde do Contrato administrativo n°® 15
/2022 (SEI 0027062539), bem como do 2° Termo Aditivo (0035277520), cujo o objeto é a contratagcdo de empresa
especializada em servicos de Analista de Suprimento, NUP 25036.000894/2021-94, o qual tem sua vigéncia até o
dia 01/06/2024, mas os servigos da contratada foram interrompidos por ela em 16/04/2024, quando demitiu seus
funcionarios, dessa forma, deixando o DSEI/ARS sem o servico.

2.2. Considerando que a Contratada ja ndo vinha cumprindo suas obrigagcdes com o DSEI/ARS e com seus proprios
funcionarios, principalmente em referencia a legislagdo trabalhista, pois de forma recorrente atrasava o0s
pagamentos de salario, cestas béasicas e vales alimentacdo dos profissionais envolvidos na prestagédo do servigo,
efetivando-os tdo somente apds o pagamento da Nota fiscal, sendo assim o Distrito j& ndo tinha o interesse em
renovar o contrato com a empresa.

2.3. Pelo exposto, além dos atrasos dos salarios, a contratada ndo realizou os pagamentos dos profissionais, nos
meses de janeiro, fevereiro e mar¢o e durante esse periodo a empresa ndo respondia as tentativas de comunicacéo,
via oficios, e-mails e telefonemas, enviados por parte do Distrito.

2.4. Por esses motivos, a Administragdo aplicou Adverténcia (0039151540) & empresa por descumprimento das
obrigacdes contratuais, conforme prevé o Termo de Referéncia, anexo | do Edital, vinculado ao Contrato n°® 15/2022.

2.5. Considerando o exposto, faz-se necessaria a instrucdo de novo um novo processo, a fim de substituir a
contratacdo atual.

2.6. De acordo com o Decreto 9.795/2019 compete aos DSEl's o desenvolvimento das atividades de execugéo
orgcamentaria, financeira e contdbil relativas aos créditos sob a gestao especifica de cada Distrito Sanitario Especial
Indigena.

2.7. Compete ao Servigo de Recursos Logisticos de acordo com a Portaria n® 1.419, de 8 de junho de 2017, que
aprova o Regimento Interno do Ministério da Salde

2.7.1. elaborar o planejamento logistico do DSEI,
2.7.2. acompanhar as atividades relativas aos recursos logisticos e de insumos estratégicos;
2.7.3. subsidiar a Comissao de Licitag6es do DSEI nos assuntos referentes as suas competéncias;

2.7.4. executar as atividades relacionadas a distribuicdo, a armazenagem e ao controle de equipamentos,
medicamentos e demais insumos adquiridos pelo DSEI;

2.7.5. proceder ao cadastramento dos fornecedores e prestadores de servicos no Sistema de Cadastro de
Fornecedores - SICAF;

2.7.6 executar e controlar atividades relativas a administracdo de material, patriménio, transporte,
comunicacgao e manutengdo de iméveis de uso do DSEI,

2.7.7. acompanhar a execucao de contratos e acordos firmados pelo DSEI.
2.8. A presente contratagdo ndo comtempla o quadro de servidores do DSEI/ARS, isto €, ndo disp8e de cargo de

Técnico de Suprimento |, dessa forma, a contratagdo ndo é inerente as categorias funcionais abrangidas pelo plano
de cargos do érgdo, conforme em anexo |I.
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2.9. A prestacdo dos servigos ocorrera de forma indireta, compreendendo servicos acessorios, vedada a
transferéncia de responsabilidade para a realizacdo de atos administrativos ou a tomada de decisdo para o
contratado.

2.10. Busca-se com a contratagdo em lide, suprir a necessidade do Servico de Recursos Logisticos, de forma
acessoria, na conducdo dos processos licitatdrios, objetivando a melhoria na qualidade das contratagfes realizadas
e da execucdo e gestdo contratual das mesmas, prestando assisténcia e subsidio de informa¢des, no ambito do
DSEI Alto Rio Solimdes, alcangando, desta forma, um aproveitamento dos recursos humanos e orgamentarios.

2.11. Considerando que o DSEI néo dispde em seu quadro de servidores suficientes, que possam atuar na instrucao
dos processos de licitagdo, bem como das dispensas e inexigibilidades de licitagdo, e que a contratacdo néo
abrange as categorias funcionais do plano de cargos do DSEI, a contratacéo de servicos de Técnico de Suprimento
| mostra-se como alternativa a suprir a demanda do SELOG.

2.12. A atividade, embora nédo esteja prevista no rol da Portaria MPDG n° 443/2018, podera ser objeto de execucgéo
indireta por ndo se enquadrar nas vedagdes constantes no Decreto n° 9.507, de 2018, vejamos:

" Art. 1° No ambito da administracéo publica federal direta, autarquica e fundacional, serdo preferencialmente objeto de
execucdo indireta, dentre outros, 0s seguintes servigos:

()

Paragrafo Unico. Outras atividades que ndo estejam contempladas na presente lista poderdo ser passiveis de execugéo
indireta, desde que atendidas as vedacdes constantes no Decreto n° 9.507, de 2018."

2.13. E em ainda em consonancia com o Decreto n® 9.507, de 2018, a futura contratacdo nédo esta contida dentro
das proibi¢Bes do artigo 3°, do referido decreto, como segue:

| - que envolvam a tomada de decisdo ou posicionamento institucional nas areas de planejamento, coordenacao,
supervisdo e controle;

Il - que sejam considerados estratégicos para o 6rgéo ou a entidade, cuja terceirizagdo possa colocar em risco o controle
de processos e de conhecimentos e tecnologias;

Il - que estejam relacionados ao poder de policia, de regulacdo, de outorga de servigos publicos e de aplicacdo de
sancao; e

IV - que sejam inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos do 6rgédo ou da entidade, exceto
disposicéo legal em contréario ou quando se tratar de cargo extinto, total ou parcialmente, no Ambito do quadro geral de
pessoal.

§ 1° Os servicos auxiliares, instrumentais ou acessoérios de que tratam os incisos do caput poderdo ser executados de
forma indireta, vedada a transferéncia de responsabilidade para a realizagdo de atos administrativos ou a tomada de
deciséo para o contratado.

2.14. Portanto, conforme o exposto, o pretendido servigo constitui atividade acessorio, que podera ser objeto de
execucdo indireta, pois ndo envolve tomada de decisdo, ndo pde em risco o controle de processos e de
conhecimentos tecnolégicos, ndo esta relacionado a poder de policia, de regulagdo, de outorga de servigos publicos
e de aplicacdo de sancao e ndo é inerente as categorias funcionais do plano de cargos do DSEI/ARS.

2.15. Visto a necessidade dos servicos, materializando-se na contratacdo de servigo continuado com o fornecimento
de méao de obra, mediante postos de trabalho, auxiliando na realizagdo de levantamento de informacgfes precisas,
que auxiliem os servidores publicos formalmente designados, quanto as reais necessidades das contratacfes
pretendidas pelas diversas areas do Distrito, bem como para o suporte e auxilio na elaboracdo e andlise de Termos
de Referéncia, Projetos Basicos, Editais e no acompanhamento a execucao contratual, que fornegam subsidios, na
forma de relatorios e planilhas de fiscalizagBes administrativas.

2.16. Atendendo as necessidades do DSEI Alto Rio Solim@es em planejar de forma adequada a utilizagdo de seus
recursos humanos e orgamentarios, bem como fiscalizar de forma eficiente e eficazmente, utilizando de todos os
recursos autorizados pela legislacdo vigente, justifico a necessidade da contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servigos de analista de suprimentos | para atender as necessidades do DSEI Alto Rio Solimdes.
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2.17. Os servigos se enquadram como comuns, pois os critérios de desempenho e qualidade serdo objetivamente
definidos no processo licitatorio, consolidados no edital, de acordo com as especificacdes usuais do mercado,
conforme Lei n® 10.520/2012.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

DISTRITO SANITARIO ESPECIAL INDIGENA ALTO RIO

SOLIMOES SILDONEI MENDES DA SILVA

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

4.1. Os requisitos necessarios para contratagdo abrangem o seguinte:

4.2. A contratada devera possuir escritério no estado do Amazonas.

4.3. Comprovacéo de aptidao para a prestacéo dos servicos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis
com o objeto desta licitagdo ou com o item pertinente, mediante a apresentagéo de atestado(s) fornecido(s) por

pessoas juridicas de direito publico ou privado.

4.3.1. Para fins da comprovagédo de que trata este subitem, os atestados deverao dizer a respeito de servigcos
executados com as seguintes caracteristicas minimas:

4.3.2. Gestdo de méo de obra para a prestagdo de servicos de apoio administrativo em nivel médio
Ou superior.

4.4. A necessidade dos servigos pretendidos para este tipo de procedimento licitatério na contratacéo de postos com
mao de obra alocada é de 08 (cinco) postos, sob a denominag¢do de Técnico em Suprimento |, enquadrado na
Classificagdo Brasileira de Ocupac¢des CBO 1424.

4.5. Os empregados da contratada ficardo a disposi¢éo nas dependéncias do DSEI para a prestacéo dos servigos;

4.6. A contratada ndo compartilhara os recursos humanos disponiveis para execucao simultdnea de outros contratos;

4.7. A contratada devera possibilitar a fiscalizagéo pela contratante quanto a distribui¢cdo, controle e supervisao dos
recursos humanos alocados aos seus contratos;

4.8. Para o desenvolvimento das atividades, os profissionais deverdo preencher, no minimo, os seguintes requisitos:
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4.8.1. Possuir nacionalidade brasileira e/ou portuguesa, sendo esta legalmente amparada pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do
Decreto n°® 70.436, de 18 de abril de 1972;

4.8.2. Idade minima de 18 anos;
4.8.3. Ensino médio completo, com diploma ou certificado fornecido por instituicdo de Educacao;

4.8.4. Comprovar experiéncia minima de 01 (um) ano no exercicio de atividade administrativo ou area afim,
devidamente comprovada na CTPS;

4.8.5. Quitac@o com as obrigacdes do servico militar, se do sexo masculino;
4.8.6. Quitagdo com as obrigacdes eleitorais;

4.9. Possuir algum tipo de capacitagdo em ao menos 01 (um) dos seguintes temas:
4.9.1. Licitagdes e Contratos;
4.9.2. Gestao de contratos administrativos;
4.9.3. Analise de planilhas de formacao de pregos;
4.9.4. Legislagdo Trabalhista.

4.10. Possuir conhecimento, no minimo, em:
4.10.1. Conhecimento basico em redagao oficial;
4.10.2. Conhecimento basico de aplicativos de formatagdo de textos, Sistema Operacional Windows;
4.10.3. Conhecimento basico de Internet e Intranet;

4.11. Conhecer a legislacéo que rege a administracdo publica, especialmente:
4.11.1. Gestao da despesa publica;
4.11.2. LicitagBes e contratos administrativos;
4.11.3. Processo administrativo, e;
4.11.4. Finangas Publicas.

4.12. DA NATUREZA CONTINUADA DO SERVICO

4.12.1. Uma vez que a Instrugdo Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017 (e sua atualiza¢édo), do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo - MP, em seu Art. 15, estabelece:

Os servicos prestados de forma continua séo aqueles que, pela sua essencialidade, visam atender & necessidade publica
de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patrimdnio publico
ou o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgéo ou entidade, de modo que sua interrupgdo possa comprometer a
prestacéo de um servigo publico ou o cumprimento da missao institucional.

4.13. ATIVIDADE DE CUSTEIO

4.13.1. O presente processo se enquadra em atividade de custeio e 0 mesmo sera realizado na modalidade pregao
eletrénico, cujo objeto é a contratagdo de empresa especializada na prestacao de servigos de técnico de suprimento
| para atender as necessidades do DSEI Alto Rio Solimdes, vejamos:

Ao mencionar o Decreto n° 10.193, de 27 de dezembro de 2019 que estabelece limites e instédncias de governanca para a
contratacéo de bens e servicos e para a realizagdo de gastos com diarias e passagens no ambito do Poder Executivo Federal.

Art. 3° A celebracdo de novos contratos administrativos e a prorrogacdo dos contratos administrativos em vigor relativos a
atividades de custeio serdo autorizadas em ato do Ministro de Estado ou do titular de érgdo diretamente subordinado ao
Presidente da Republica.
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§ 3° Para os contratos com valor igual ou inferior a R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais), a competéncia de que trata o caput
podera ser delegada ou subdelegada aos coordenadores ou aos chefes das unidades administrativas dos 6rgdos ou das
entidades, vedada a subdelegagao.

4.13.2. Portanto, certifica-se que o referido processo se enquadra como atividade de custeio e atende ao limite de
governanca.

4.12.3. Ressalto ainda que, a atividade, embora ndo esteja prevista no rol da Portaria MPDG n° 443/2018, podera
ser objeto de execucdo indireta por ndo se enquadrar nas vedag¢des constantes no Decreto n® 9.507, de 2018,
vejamos:

" Art. 1° No ambito da administragcdo publica federal direta, autarquica e fundacional, serdo preferencialmente objeto de execucédo
indireta, dentre outros, os seguintes servigos:

()

Parégrafo tnico. Outras atividades que ndo estejam contempladas na presente lista poderéo ser passiveis de execugéo indireta,
desde que atendidas as vedacdes constantes no Decreto n° 9.507, de 2018."

4.13.4. De acordo com o Decreto n° 9.507, de 2018, em seu art. 3°, ndo poderdo ser objeto de execucao indireta os
Servicos:

que envolvam a tomada de decisdo ou posicionamento institucional nas areas de planejamento, coordenagéo, supervisédo e
controle;

que sejam considerados estratégicos para o 6rgdo ou a entidade, cuja terceirizagdo possa colocar em risco o controle de
processos e de conhecimentos e tecnologias;

gue estejam relacionados ao poder de policia, de regulagéo, de outorga de servigos publicos e de aplicagéo de sangéo; e

que sejam inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos do 6rgdo ou da entidade, exceto disposicéo legal
em contrario ou quando se tratar de cargo extinto, total ou parcialmente, no &mbito do quadro geral de pessoal.

4.14. Sendo assim, conclui-se que a contratagdo pretendida € servigo acessario, que podera ser objeto de execucao
indireta, pois ndo envolve tomada de decisdo, ndo pde em risco o controle de processos e de conhecimentos e
tecnologias, ndo esta relacionado a poder de policia, de regulagdo, de outorga de servigos publicos e de aplicagao
de sancdo e nao é inerente as categorias funcionais do plano de cargos do DSEI.

5. Levantamento de Mercado
5.1. Foram analisados contratacfes similares realizadas por outros 6rgdos e entidades da Administracdo

Pudblica, com objetivo de identificar a existéncia novas metodologias, tecnologias ou inovag¢des existentes no
mercado que melhor atendessem as necessidades da Administracéo, tais como:
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Objeto

INST.FED.DE EDUC., CIENCE
TEC.DO AMAZQOMAS -
Compras.gov.br

Eletrdnico - Contratacdo de servigos terceirizados de apoio administrativo que visa atender
demandas administrativas e operacionais fauxiliares de natureza complementar e acessdrias
do Instituto Federal do Amazonas IFAM estando compreendido a Reitoria, Campus Manaus
Distrito Industrial, Polo de Inovagdo, Campus Itacoatiara, Campus Tefé, Campus Coari e campi
Avancados de Manacapuru, Iranduba, Boca do Acre, pelo periodo de 12 (doze) meses

MINISTERIO DA SAUDE -
Compras.gov.br

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos continuados de Auxiliar
Administrativo, Servigos Diversos, Técnico de Suprimento | e Il, para atender as necessidades
do Distrito Sanitdrio Especial Indigena DSEI /Manaus, CASAI/Manaus e Polos Base.

MIMISTERIO DEFESA -
Compras.gov.br

Contratagdo de servigos de alocagdo de m3o-de-obra para ocupagdes de pedagogia e
intérpretes de espanhol e tuaranoko, diurna, de segunda-feira a sdbado, envolvendo 01 {umy}
profissional por posto em jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, e fornecimento
de uniformes adequados, nas drea se instalagtes sob gestdo da Operagdo Acolhida no Estado
de Roraima, nas cidades de Pacaraima/RR e Boa Vista/RR, a serem executados com regime de
dedicacdo exclusiva de mio de obra.

MINISTERIO DA
CIENCIA, TECNOLOGIA

Contratacdo de empresa especializada na prestacio de servigos de auxiliar administrativo e
motorista, realizados de forma continuada nas diversas unidades administrativas e de pesquisa
do Instituto Nacional de Pesquisa da Amazénia INPA, em regime de horas definido pelo
Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, em regime de 40 (quarenta) horas
semanais.

MINISTERIO DA CIENCIA,
TECNOLOGIA EINOVA(;E.O -
Compras.
gov.br

Contratagdo de empresa especializada para prestagio de servigos de Portaria, para atender a
demanda do Instituto Nacional de Pesquisas da Amazdnia

INST.FED.DE EDUC., CIENCE
TEC.DO
AMAZOMNAS - Compras.gov.br

Contratagdo de servigos de forma continua de agente de portaria e recepcionista, com
fornecimento de insumos e materiais, conforme condicdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Edital e seus anexos

INST.FED.DE EDUC., CIENCE
TEC.DO

0 objeto da presente licitagio é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagio de
servigos terceirizados de apoio administrativo para os postos de Auxiliar de Manutencgio,
Jardineiro, Cozinheiro e Auxiliar de Cozinha, para o Campus Maués do IFAM, incluindo o
fornecimento de insumos e equipamentos necessdrios para boa execugdo dos servigos

FUNDACAQ UNIVERSIDADE
DO

Contratagio de servigos de empresa especializada para a prestagdo de servigos, de natureza
continua, com dedicagdo exclusiva de mdo de obra de Agente de Portaria, Artifice, Condutor de
Veiculo Categoria "D, Operdrio Rural, Copeiro, Rogador /Podador, Auxiliar de almoxarifado,
Técnico em Secretariado e Encarregado, com fornecimento de insumos e equipamentos,
necessdrios e adequados & execugdo dos servigos para atendimento das demandas de
manutengio e conservagio.

JUSTICA DO TRABALHO -
Compras.

Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos continuos nas atividades de
designer gréfico para a produgdo e edigio de material informativo e campanhas institucionais,
justificado pela busca no fortalecimento do didlogo social e comunicagio institucional,
contribuindo no acesso da sociedade s informagdes do Tribunal Regional do Trabalho da 112
Regido, conforme condigtes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.

MINISTERIO PUBLICO DA
UNIAO -

Contratacdo de empresa especializada em servigo de Programador Visual, destinado a atender
as necessidades da Procuradoria da Republica no Estado do Amazonas.

FUNDACAO UNIVERSIDADE
DO

Contratagdo de empresa especializada na prestacio de servigos continuos de apoio
administrativo, com dedicagio de méo de obra exclusiva, de Operario Rural, Operador de
Maquinas Agricolas, Cozinheiro Geral, Auxiliar de Cozinha, Artifice, Agente de Portaria,
Jardineiro/Rocador /Podador e Encarregado, para atendimento das demandas da Fazenda
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Experimental da Universidade Federal do Amazonas.

5.2. Conforme o quadro acima, foram encontradas 44 amostras para o estado do Amazonas, as quais se
repetiam por ser tratar de sistema de Registro de prego. Somente o MINISTERIO DA SAUDE (DSEl/Manaus) tem a
descri¢cdo do servico que o DSEI/ARS necessita.

5.3. Apés verificagdo do quadro acima, foi constatado que a categoria que se enquadra as atividades a serem
desenvolvidas no SELOG/ARS é de técnico de suprimento |, visto que os profissionais irdo realizar atividade tais
como: instrugdo processual na qualidade de érgdo participante e ndo participante das Atas de Registro de
Precos, realizar pesquisa de mercado, operacionalizar os sistemas SIADS, Almoxarifado Virtual, PGC e Comprasnet
Contratos e a na elaboragéo de instrugdo processual das licitagfes, dispensas e inexigibilidades.

5.4. Devido a pesquisa realizada no site do governo ter informac¢des muito sucintas, ndo sendo possivel extrair com
precisdo os custos que envolvem o valor unitario do servico de técnico de suprimento |. Sendo assim, nao foi
utilizado a pesquisa de pregcos do compras.

5.5. Por esse motivo, realizou-se pesquisa com contrata¢des similares feitas pela Administracdo Publica, conforme
parametros da IN 65/2021, inciso Il, bem como justificativa apresentado no anexo Il

6. Descricao da solucao como um todo

6.1. Para a prestacéo do servico, a Contratada devera fornecer mao-de-obra de analista de suprimentos I, conforme
codigo 1424 do Cédigo Brasileiro de Ocupagado, com vigéncia de 1 (ano) ano podendo ser prorrogado até o limite de
10 (dez) anos, a fim de atender as necessidades precipuas da area administrativa.

6.2. Os postos de servicos serdo alocados conforme quadro a seguir:

Item Descricao Municipio Lotacao Postos

Na Sede Administrativa do
DSEI Alto Rio Solimdes, no
setor de Servigco de Recursos
Logisticos.

Prestacéo de servicos de técnico
01 [[de suprimento | - Carga Horaria||Tabatinga
44 h (quarenta) horas

6.3. Os servigcos deverdo ser executados em conformidade com o horéario de expediente do DSEI Alto Rio Solimdes,
de segunda-feira a sexta-feira, com a possibilidade de banco de horas ou a "semana inglesa" (sistema de
compensacado em que as 44 horas semanais séo divididas por 5 dias da semana), com seguinte dindmica:

6.3.1 Seré trabalhado 1 hora a mais de segunda a quinta - feira para compensar (4 horas), visto que o DSEI
/ARS nao funciona aos sabado.
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6.4. As atividades serdo executados conforme discriminado abaixo:
6.4.1. Auxiliar na fiscalizagdo dos contratos administrativos nos aspectos inerentes ao seu campo de atuacgao;

6.4.2. Apoio ao planejamento das contratagdes e a fiscalizagdo administrativa dos contratos, especialmente
aqueles com méo-de-obra alocada;

6.4.3. Apoio a conferéncia de planilhas de custo e formacdo de precos, para fins de contratagéo,
repactuacao, reajustes e /ou possiveis supressdes de custos fixos/varidveis ndo renovaveis;

6.5.4. Planejamentos, incluindo o suporte e elaboragéo de Estudos Preliminares, Mapas de Risco e Termos
de Referéncia quanto aos aspectos quantitativos, qualitativos e técnicos, servindo de além disso, de
documento relatério técnico;

6.4.5. Apoio aos gestores e fiscais de contratos na conferéncia da documentagdo necesséria as
prorrogagfes contratuais, acréscimos e supressdes de objetos e suporte ao exame da documentacdo
trabalhista;

6.4.7. Redigir, digitar e conferir expedientes voltados a éarea de atuacdo, bem como manifestar-se
tecnicamente em forma de relatorios;

6.4.8. Desenvolver pesquisas doutrinarias, jurisprudenciais e legislativas;

6.4.9. Digitalizar documentos diversos;

6.4.10. Apoio/suporte no acompanhamento do andamento de processos administrativos e judiciais;
6.4.11. Apoio ao atendimento as solicitagBes e questionamentos de 6rgaos de controle, interno e externo;

6.4.12. Acompanhar e divulgar a publicacdo de Atos normativos, bem como sua validade, relacionados a
area de atuacéo;

6.4.13. Auxiliar a elaboragdo de minutas de relatérios e de documentos de processos administrativos;

6.4.14. Auxiliar trabalhos de pesquisas em normativos e publicagdes especializadas, bem como o
acompanhamento de validade de documentos legais, com vistas ao fornecimento de subsidios aos
servidores nos assuntos relacionados a area de atuacgéo;

6.4.15. Auxiliar em pesquisas de produtos e servigos existentes no mercado, como dados estatisticos para
subsidio dos servidores, relacionados a sua area de atuacgéo;

6.4.16. Realizar pesquisa de pregos junto ao mercado;

6.4.17.Operar o SEI - Sistema Eletrénico de Informac¢des, em todas as suas funcionalidades;
6.4.18. Acessar e utilizar os programas em sistemas corporativas, quando necessario;
6.4.19. Auxiliar na elaboracao e operacionalizagcdo de mecanismos de controle;

6.4.20. Preparar e organizar documentos e planilhas para o acompanhamento de trabalhos relacionados a
area de atuacao;

6.4.21. Utilizar as ferramentas de edi¢do de textos e planilhas em sistemas informatizados, preferencialmente
em
ambiente Windows, Word, Excel e nos correspondentes do BR Office;

6.4.22. Executar as demais atividades inerentes a funcdo e necessérias ao bom desempenho do trabalho;

6.4.23. Elaborar, transcrever, conferir e/ou formatar relatérios, planilhas, minutas de oficios e demais
correspondéncias;

6.4.24. Prestar auxilio em reunides internas;

6.4.25. Elaboragdo de minutas de contratos, aditivos e apostilamentos;
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6.4.26. Elaboragdo de minutas de Editais de Licitagdo, bem como apoio as demais formas de contratacéo;
6.4.27. Apoio ao acompanhamento e controle das participagfes e adesdes as atas de registro de precos;
6.4.28. Apoio a conferéncia de documentagfes em geral.

6.5. Ressalta-se que as atividades desempenhadas possuem carater acessorio, ndo envolvendo a tomada de
decisdo nem as demais vedag¢des constantes no art. 9° da IN n° 05/2019, sendo estas privativas das categorias
funcionais abrangidas pelo plano de cargos do érgao.

6.6. O art. 8° da IN n® 05/2017 admite a contratacdo de servico de apoio administrativo com a descricdo no contrato
de prestacao de servigos para cada fungdo especifica das tarefas principais e essenciais a serem executadas.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7. Metodologia

7.1. A metodologia utilizada para estimar os quantitativos de Técnico de Suprimento I, foi o Contrato o n° 15/2022
(0027062539) 0 2° Termo de Aditivo (0035277520) que o DSEI /ARS tem atualmente com a empresa R R DA C
RODRIGUES COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
17.284.229/0001-06.

7.2. Sera mantido o mesmo quantitativo do contrato supracitado, ou seja, 8 postos de trabalho, conforme descrito
abaixo:

7.2.1. 01 posto que ficard responsavel pela instru¢do processual na qualidade de 6rgéo participante e ndo
participante das Atas de Registro de Precos;

7.2.2. 01 posto que ficara responsavel por realizar pesquisa de mercado;

7.2.3. 02 posto que ficara responsavel por operacionalizar os sistemas SIADS, Almoxarifado Virtual, PGC e
Comprasnet Contratos;

7.2.4. 04 postos que ficardo responsavel pela instrugdo processual das licitagfes, dispensas e
inexigibilidades.

7.3. Ressalte-se que conforme pontuado acima, as atividades desempenhadas possuem carater acessorio.
7.4. Local de execucdo do Servigo

7.4.1. O servigo sera prestado na sede do DSEI/ARS, no Servigo de Contratagcdo de Recursos Logisticos, com carga
hora de 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

7.5. Justificativa para troca do objeto
7.5.1. Informo que teve a necessidade em trocar o objeto da futura contratagdo pelos seguintes motivos:

7.5.1.1. O Distrito abriu processo administrativa, NUP 25036.000063/2024-65, referente a analista de
suprimento, porém, ndo foram encontrados resultados para o objeto nos parametros da IN 65/2021.

7.6. Pelo motivos acima, houve necessidade de trocar o objeto de Analista de Suprimento para Técnico de
Suprimento |, no entanto, foi mantido o mesmo quantitativo de 8 posto e mantido a mesma convengao coletiva do
contrato vigente (CCT AM000563/2023).

7.6. Definicao do Quantitativo

Item|| Descricaol/Especificacdo Local Unidade | Quantidade
o1 Prestagédo de servico de Servigo de Recursos Posto de 8
técnico de suprimentos | Logisticos/Sede do DSEI-ARS || Servicos
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8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 931.245,12

8.1. O valor estimado para a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos técnico de analista |
para atender as necessidades do DSEI Alto Rio Solimdes é de aproximadamente R$ 931.245,12 (novecentos e
trinta e um mil e duzentos e quarenta e cinco reais e doze centavos).

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1. A licitagdo sera composta por um Unico grupo contendo um Unico item, sendo inviavel tecnicamente o seu
parcelamento, pois ndo pode ser dividido em outras parcelas, tendo em vista o que dispbe o Acorddo 1214/2013.

" 22. No caso dos servigos terceirizados, a partir da experiéncia relatada pelos agentes publicos que participaram do
grupo de estudos, como regra, ndo se revela benéfico o parcelamento para a execugdo de servicos com menor nivel de
especializacdo, como aqueles prestados por gargcom, mensageiro, motorista, recepcionista etc. Isso porque as empresas
que atuam no mercado prestam todos esses tipos de servico, sendo especializadas ndo em algum deles especificamente,
mas na administragdo de mao - de- obra. Assim, um eventual parcelamento ndo ampliaria a competitividade das licitacdes
e potencialmente aumentaria o custo da contratagdo, uma vez que se empresas diversas ganharem a prestacéo de
diferentes servigos dessa natureza, o custo por posto de trabalho sera maior. Além disso, aumentaria a dificuldade de
gerenciamento dos contratos por parte da administracéo, que teria de se relacionar com um maior nimero de empresas."

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1. N&o hé contratagdo que guarda relagao/afinidade com o objeto da contratagdo pretendida.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1. O alinhamento entre a contratagdo e o planejamento esta de acordo com a Planilha de Cadastro de Servigcos no
Relatério do Planejamento e Gerenciamento das Contrata¢des do Ministério da Economia (2023).

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12.1. Melhoria na qualidade das contrata¢cBes realizadas e da execucdo e gestdo contratual das mesmas,
alcancando, desta forma, um melhor aproveitamento dos recursos humanos e orgcamentarios do DSEI e,
consequentemente, a melhoria das condi¢ées de trabalho dos servidores diretamente envolvidos no planejamento,
execucdo e fiscalizacéo das contratages.

13. Providencias a serem Adotadas

13.1. Organizacgédo do Servigos de Recursos Logisticos, com a disponibilizacao de equipamentos e local apropriados
ao
desenvolvimento das atividades.

13.2. O controle e acompanhamento dos servicos ficar4 a cargo de servidor devidamente designado para atuar
como Gestor do Contrato, auxiliado pelo chefe da unidade onde os profissionais serdo lotados.

13.3. Para a perfeita fiscalizagdo dos servigos, o DSEI buscard, realizar a capacitagdo dos servidores que atuaréo
como fiscais do contrato.
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14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1. Destaca-se inicialmente que foram observadas as orienta¢cdes do Guia Nacional de Licitagcdes Sustentaveis
(http://www.agu. gov.br /page/download/index/id/33924880). Contudo, ndo foram encontradas orientacdes incidentes
sobre o objeto da contratagdo. Ademais, a atividade ndo esta enquadrada no Anexo | da Instrugdo Normativa IBAMA
n. 6, de 2013, que dispde sobre as atividades potencialmente poluidoras ou utilizadoras de recursos ambientais.
Dispensando-se a exigéncia de Cadastro Técnico Federal.

14.2. A Contratada devera atender aos seguintes critérios de sustentabilidade

14.2.1. Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associac&o Brasileira de Normas Técnicas
sobre residuos solidos.

14.2.2. A CONTRATADA devera obedecer as normas técnicas, de salde, de higiene, conforto e de
seguranca do
trabalho, de acordo com as normas do Ministério do Trabalho e Emprego.

14.2.3. Devera prever solugdes inovadoras na prestagdo de servigos de exceléncia, que resultem em
sustentabilidade e eficiéncia.

14.3. Comprovar e manter durante toda a vigéncia do contrato, sob pena de rescisdo contratual, as seguintes
condigdes:

14.3.1. N&o possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em
condicdes anadlogas as de escravo, instituido pelo Ministério do Trabalho e Emprego, por meio da
Portaria n° 540/2004.

14.3.2. Nao ter sido condenada, a CONTRATADA ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate
a

discriminagéo de raca ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previséo
aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988; do artigo 149 do Cddigo Penal Brasileiro; do
Decreto n° 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas
pela Associacéo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos solidosalermo) e das Convengfes da
OIT ndmeros 29 e 105.

14.4. Adotar boas praticas de otimizacéo de recursos/reducéo de desperdicios/menor polui¢do, como:
14.4.1. Racionalizacao do uso de substancia potencialmente tdxicas/poluentes;
14.4.2. Substituicdo de substancias toxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade.
14.4.3. Racionalizagcdo/economia no consumo de energia, especialmente elétrica, agua e papel.

14.4.4. Treinamento/capacitacdo periédicos dos empregados sobre boas praticas de redugédo de
desperdicios /poluicéo.

14.4.5. Reciclagem/destinagdo adequada de residuos gerados na prestacéo de servigos.

14.4.6. Priorizar o emprego de méo de obra local, nos termo do inciso 1V, art. 4° do Decreto n°® 7.746
12012.

15. . Lei de Acesso a Informacao

5.1. Todas as informagfes, com excec¢do de dados pessoais presente no processo, serdo classificados com acesso
publico, podendo ser acessadas através do sistema SEI (usuario externo), haja vista, que os servigcos demandados
sé@o comuns ao DSEI Alto Rio Solimdes.

5.2. A integra do Termo de Referéncia e Edital serdo publicados em midia digital (Portal Nacional de ContratacGes
Pdblica) e www.gov.br/compras (antigo comprasnet), para acesso de interessado, visto que trata-se de informagées
/contratagdo comum, podendo ser classificado como néo sigiloso o procedimento.
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16. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.
16.1. Justificativa da Viabilidade

A viabilidade da contratagdo restou devidamente comprovada com os estudos aqui abordados, conforme exposicédo a
seguir:

As especificacdes foram feitas com base nas usuais de mercado, com nivel de complexidade/especializagdo menor.
O setor demandante justificou a necessidade da contratagdo.

A solucdo de mercado adotada, demonstra-se ser a mais adequada a realidade a atender as demandas do DSEI.

O preco que sera adotado como referencial na licitacdo foi definido com base em pesquisa de precos, observado o
mercado do ramo da contratagdo e acordos de categoria.

17. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: PORTARIA DE PESSOAL GM/MS N° 1.709, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023

MARIA GERALDA CORREIA OZORIO

Equipe da Equipe - Integrante Requisitante/Técnico

1Y
tf Assinou eletronicamente em 18/06/2024 as 12:01:44.

LEANDRO SOUZA DOS SANTOS

Membro da Equipe de Planejamento - Integrante Administrativo
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RELACAO DOS SERVIDORES DO DSEI ALTO RIO SOLIMOES

NOME CARGO LOCACAO SIAPE:
ADELSON PEREIRA BRAZ AUX. TRANSP.FLUVIAL SELOG-ARS 445218
ALBERTO PARCIA FELIX AUX. DE SANEAMENTO P.B. FEIJOAL 476747
CLAUDIA MARQUES OBANDO AUX. ENFERMAGEM CASAI-TBT-DSEI-ARS 1261319
EDIR RAMOS FIDELIS ATEND. ENFERMAGEM P.B. UMARIACU II 446124
ELIAS FERREIRA DO CARMO MESTRE DE OBRA CAPAI B.CONSTANT 0476715
ERIC MATHEUS BISPO PEREIRA ADMINISTRADOR SESANI-ARS 1930639
ELISOMAR LAZARO JOSE LABORATORISTA CASAI-TBT-DSEI-ARS 0446376
FRANCISCO PEDROSA VULCAO AUX. DE SANEAMENTO P.B. BETANIA 1039030
GALDINO RAMOS COELHO MONITOR DE SAUDE P.B. VENDAVAL 443436
GONCALO FERREIRA DA SILVA ATEND. ENFERMAGEM SEAD-DSEI-ARS 0443439
IDELFONSO DACIO GARCIA AUX. DE SANEAMENTO P.B. BETANIA 480916
JANETE BARBOSA EUFRAZIO AUX. DE ENFERMAGEM AMATURA 1225440
JOEL DE SOUZA MUNHOZ MESTRE DE LANCHA SEAD-DSEI-ARS 0519068
JORGE COOPER DA ROCHA AUX. DE SANEAMENTO P.B. TONANTINS 480923
LEONARDO GOMES MANDUCA FILHO AUX.SERV.G.CH.CASAI-TBT CASAI-DSEI-ARS 445307
LEANDRO SOUZA DOS SANTOS AUX. DE ENFERMAGEM CASAI-DSEI-ARS 1225444
LUCIMAR RODRIGUES FILHO ATEND. DE ENFERMAGEM SEAD-DSEI-ARS 446123
LEILANE DE LOURDES AND. DE PAIVA | CONTADORA CH.SEOFI-ARS | SEOFI-DSEI-ARS 3000256
MARCELO CARVALHO MARQUES AG. DE SAUDE PUBLICA SESANI DSEI-ARS 518721
MARIA AUXILIADORA R. PEREIRA VISITADORA SANITARIO P.B. TONANTINS 480924
MARFIZIA DE TORRES GOMES VISITADORA SANITARIO CASA APOIO BC 476815
MOISES AUGUSTO E. MANDUCA AGENTE DE SAUDE PUBLICA | CASAI TBT DSEI-ARS 443502
OLINDO DO CARMO FARIAS AUX.T. MARITIMO FLUVIAL | SELOG-DSEI-ARS 445212
ONDINO FLORES FELIPE AUX. SANEAMENTO P.B. BETANIA 480925
PAULO DE SOUZA BARBOSA AUX. DE SANEAMENTO AMATURA 480932
PLINIO SOUZA CRUZ AG. DE SAUDE PUBLICA PREFEITURA -
PEDRO LUCAS DE MORAES AJUD. T. MARITIMO FLUVIAL | SESANI-DSEI-ARS 480824
RAIMUNDO ALFREDO DA SILVA AUX. SERVICOS GERAIS SEOFI- DSEI-ARS 480825
RAIMUNDO ALVES HILARIO ATEND. ENFERMAGEM CASAI-TBT-DSEI-ARS 480826
ROBERTINO ALEXANDRE RAMOS MOTORISTA TERRESTRE SEDE DSEI-ARS 446367
RAINAN R. FERREIRA DA SILVA ADMINISTRADOR CASAI-TBT-DSEI-ARS 1295759
ROOSEVELT DOS SANTOS FERREIRA AGENTE ADMINISTRATIVO SEAD-DSEI-ARS 1225451
SEBASTIAO FABA DE SOUZA AUX.T. MARITIMO FLUVIAL | SELOG-DSEI-ARS 446333
THIAGO ASSUNCAO LACERDA ANALISTA TEC. CH. SELOG SELOG-DSEI-ARS 2999981
VERONICA M. VASC. DE ALMEIDA ENFERMEIRA DIASI-DSEI-ARS 0447671
ZORANEIDE RAMOS DOS SANTOS AGENTE ADMINISTRATIVO P.B. SPO- SEDE 480839
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Ministério da Salde
Secretaria de Saude Indigena
Distrito Sanitario Especial Indigena - Alto Rio Solimdes
Servigo de Contratagdo de Recursos Logisticos

ANALISE N© 18/2024-ARS/SELOG/ARS/DSEI/SESAI/MS

Tabatinga, 30 de abril de 2024.
Processo N° 25036.000196/2024-31
Assunto: Analise Critico dos Pregos Coletados
il ASSUNTO

1.1. Trata-se da andlise critica dos resultados obtidos na pesquisa de
precos em virtude da contratagdo de servigo de impressdo e distribuicdo da
Caderneta da Crianga - Passaporte da Cidadania, via pregdo eletrdnico, da
Coordenagdo de Atengdo a Salde da Crianca e do Adolescente, da Coordenagdo-
Geral de Articulagdo do Cuidado Integral, do Departamento de Gestdo do
Cuidado Integral, da Secretaria de Atencdo Primaria a Saude, do Ministério da
Sadde (MS).

1.2 A andlise critica foi realizada considerando a compatibilidade entre
os objetos dos pregos coletados e o objeto da contratagdo em questdo, para
posteriormente, proceder com a analise da variacdo dos valores unitarios em
relagdo aos demais, de modo a tomar vidvel a exclusdo daqueles
inconsistentes, inexequiveis ou excessivamente elevados, conforme

apresentado no documento Mapa de Pregos (0033755978).

Destaca-se que foi tida como referéncia a Instrugdo Normativa
SEGES/ME no 65, de 7 de julho de 2021.

DESCRIGAO DO OBJETO A SER CONTRATADO
Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos

2.
2.1.

continuados de servigos de técnico de suprimentos I,

por posto de trabalho,

para atender as demandas da sede administrativas do DSEI/ARS.

- Und
Item | CATSET Descrigdo Medida Qtd
Prestacdo de servigos de
técnico de suprimentos I Posto
1 5380 | - carga horaria de de 8
44 (quarenta e quatro) |trabalho
horas semanais

3.1.

3.2,

4.
4.1,

4.2,

compras.gov.br

IDENTIFICACAO DO(S) AGENTE(S) RESPONSAVEL(IS) PELA
PESQUISA 0U, SE FOR O CASO, DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO

Os colaboradores elencados abaixo foram os responsaveis pela
coleta de pregos:

a)Servidores (Equipe de Planejamento):

b)Maria Geralda Correia Ozério - SIAPE: 33655058

c)Joel de Souza Munhoz - SIAPE: 0519068

d)Colaboradores (Apoio):

e)Maria das Dores de Souza Puelles - CPF 016.610.842-14

f) Alfeu Paulo Machado Rojas - CPF 035.641.972-06
As atividades da equipe de apoio se restringiu ao auxilio no contato
com os fornecedores, bem como na coleta e registros da série de pregos.
CARACTERIZAGCAO DAS FONTES CONSULTADAS
No intuito de obter valor estimado para a referida contratagdo,
realizou-se ampla pesquisa de pregos, seguindo os critérios estabelecidos no
art. 59, inc. I, II, III e IV da IN 65/2021.

COMPRASNET -
no

Inicialmente

foi realizada

sitio

pesquisa no
eletrdnico

http:https://cnetmobile.estaleiro.serpro.gov.br/comprasnet-area-trabalho-

web/seguro/govermno/area-trabalho.

4.2.1.

A pesquisa realizada

no comprasnet, observou o critério

de regionalizagdo e a atualizagdo do indice de pregos, conforme previsto no

art. 59, inciso I.

Foram encontrados

44 (quarenta e quatro) amostras,

porém, foram disponibilizado no quadro abaixo, apenas 11 (onze) dessas
amostras, uma vez que se tratava de Sistema de Registro de Prego, ou seja,
eram repetidas com o mesmo objeto.

Amostras
encontrado no
Compasnet
Resultado Orgéo Publico Objeto
Eletrdnico - Contratagdo de servigos terceirizados de apoio administrativo que visa
INST.FED.DE EDUC., | atender demandas administrativas e operacionais /auxiliares de natureza
1 CIENC E TEC.DO complementar e acessérias do Instituto Federal do Amazonas IFAM estando
AMAZONAS - compreendido a Reitoria, Campus Manaus Distrito Industrial, Polo de Inovagdo,
Compras.gov.br Campus Itacoatiara, Campus Tefé, Campus Coari e campi Avangados de Manacapuru,
Iranduba, Boca do Acre, pelo periodo de 12 (doze) meses.
MINISTERIO DA Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servicos continuados de
P SAUDE - Auxiliar Administrativo, Servicos Diversos, Técnico de Suprlmento I e II, para
Compras.gov.br atender as necessidades do Distrito Sanitario DSEI / A
e CASAI/Manaus e Polos Base.
Contratagdo de servigos de alocagdo de mao-de-obra para ocupagdes de pedagogia e
intérpretes de espanhol e tuaranoko, diuma, de segunda-feira a sabado, envolvendo
3 MINISTERIO DEFESA -| 01 (um) profissional por posto em jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais,
Compras.gov.br e fomecimento de uniformes adequados, nas area se instalagdes sob gestdo da
Operagdo Acolhida no Estado de Roraima, nas cidades de Pacaraima/RR e Boa
Vista/RR, a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra.
MINISTERIO DA Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de auxiliar
CIENCIA TECNOLOGIA administrativo e motorista, realizados de forma continuada nas diversash unidades
4 E IN(’)VA(,‘AO - administrativas e de pesquisa do Instituto Nacional de NPesquisa da' Amazonia INPA,
Compras.gov.br em regime de horas definido pelo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de
B : Trabalho, em regime de 40 (quarenta) horas semanais.
MINISTERIO DA
CIENCIA,
5 TECNOLOGIA E Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de Portaria, para
INOVACAO - atender a demanda do Instituto Nacional de Pesquisas da Amazodnia.
Compras.
gov.br
IN&EEDéDTEEEDSJOC" Contratagdo de servigos de forma continua de agente dg portaria e recepclonlstaA, com
6 AMAZONAé» formecimento de insumos e materiais, conforme condigdes, quantidades e exigéncias
Compras.gov.br estabelecidas no Edital e seus anexos.
INST.FED.DE EDUC o objeto~da presente licitagdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a
CIENCETEC DO.' contratagdo de servigos terceirizados de apoio administrativo para os postos de
7 AMAZONAS-— Auxilriar de Manutengdo, Jardineiro, Cozinheiro e Auxiliar de Cozinha, para o Carppus
Compras.gov.br Maués do IFAM, incluindo o fornecimento de insumos e equipamentos necessarios
B : para boa execugdo dos servigos
Contratagdo de servigos de empresa especializada para a prestagdo de servigos, de
FUNDACAO natureza continua, com dedicagdo exclusiva de mdo de obra de Agente de Portaria,
8 UNIVERSIDADE DO | Artifice, Condutor de Veiculo Categoria "D", Operdrio Rural, Copeiro, Rogador
AMAZONAS - /Podador, Auxiliar de almoxarifado, Técnico em Secretariado e Encarregado, com
Compras.gov.br fornecimento de insumos e equipamentos, necessérios e adequados a execugdo dos
servigos para atendimento das demandas de manutengdo e conservagao.
Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos continuos nas
JUSTICA DO atividades de designer gréfico para a produgdo e edigdo de material informativo e
9 TRABALHO - campanhas institucionais, justificado pela busca no fortalecimento do dialogo social e
Compras. comunicagdo institucional, contribuindo no acesso da sociedade as informagbes do
gov.br Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido, conforme condigdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.
10 MINI%ZEEINC;;g?LICO Contratagéo de empresa especializada em servigg de Programador Visual, destinado a
Compras.gov.br atender as necessidades da Procuradoria da Republica no Estado do Amazonas.
FUNDACAO Contratagdo de empresa esgecializafja na prestagdo de servigos lcontinuos de apoio
UNIVERSIDADE DO admiqistmtivo, com dedicagdo de mdo de obra exclusiva, de Operariq Rural, Operador
11 AMAZONAS - de Méquinas Agricolas, Cozinheiro Geral, Auxiliar de Cozinha, Artifice, Agente de
Compras.gov.br Portaria, Jardineiro/Rogador /Podador e Encarregado, para atendimento das demandas
B : da Fazenda Experimental da Universidade Federal do Amazonas.




4.3. Ao analisar o quadro acima, verificou-se que
somente o MINISTERIO DA SAUDE (DSEI/Manaus) tem a descrigdo do objeto
do futuro servigo pretendido pelo DSEI/ARS, como exposto na coluna do
Resultado, linha 2.

4.4, Segue o quadro com o resultado
objeto pretendido.

encontrado no compras como

Amostras com a descrigdo encontrado no Portal do Governo (C

), IN 65/2021, Art. 3°, I inciso

Aras oy N Valor Valor
Resultado | Orgdo Publico Objeto Unitario Mensal
MINISTERIO Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos
P DA SAUDE - continuados de Auxiliar Administrativo, Servigos Diversos, Técnico de - R$
Compras.gov.br Suprimento I e II, para atender as necessidades do Distrito Sanitério 58.669,80
: : Especial Indigena DSEI /Manaus, CASAI/Manaus e Polos Base.
4.5. Todavia, a pesquisa realizada no site do governo (comprasnet) ndo
foi utilizado para estimar o prego de referencia, porque o resultado
encontrado no compras sé continha informagbes sucintas, ndo sendo possivel
extrair com precisdo os custos que envolvam o valor unitario do servigo.
4.6. Foi realizada cotagdo no banco de Precos em Salde, disponivel no
site:
https://bps.saude.gov.br/visao/consultaPublica/relatorios/geral/index.jsf(0040387074),
todavia, ndo foi encontrado nenhum registro com o objeto pretendido pelo DSEI.
4.7. Realizou-se pesquisa no banco de prego do SEFAZ/AM (0040390280)
- 0 Unico resultado encontrado no referido banco foi de SERVICO DE ANALISTA
ADMINISTRATIVO, porém, ndo foi encontrado o prego dos servigos, por isso,
né&o foi utilizado para estimar o prego dos servigos em tela.
4.8. II - Contratagbes similares feitas pela Administragdo Publica, em
execucdo ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da
pesquisa de precos, inclusive mediante sistema de registro de precos,
observado o indice de izagdo de pregos corr
4.9. Devido a pesquisa realizada nos sites do governo néo terem sidos
satisfatérias, foi realizado pesquisa com contratagdes similares feitas pela
Administragéo PUblica e foram encontrados os seguintes resultados:
Pesquisa similares feitas pela Administragido Publica, IN 65/2021, Art. 59, II inciso
Aras s N Valor
Resultado Orgéo Pablico UASG SEI Objeto Unitario
DSEL/ M’\fg‘g7;0(:2?"\fTRATO Contratacgo de empresa R$
0039826221 especializada na prestacdo de | 7.333,72
( ) servigos continuados de Auxiliar
~ .| Administrativo, Servigos Diversos,
1 DSZESIZI*l]/éZ\aus ((%%iggizzizgé%y Técnico de Suprimento I e II, para
T de A i atender as necessidades do Distrito R$
ermo de Apostilamento Sanitdrio Especial Indigena DSEI | 7.885,33
/Manaus, CASAI/Manaus e Polos
Base.
DSEl/Vale do Javari Contratagéo de empresa
PRIMEIRQ TERMO 267026 - especializada na prestagdo de R$
2 ADITIVO AO CONTRATO |DSEI/Vale do| 0038991783 senvicos de Técnico de suprimentos | 8.187,91
ADMINISTRATIVO No Javari e P 187
01/2022
4.10. Foram encontrado dois resultados na pesquisa com outros 6rgdos

publicos, ressalto que foram priorizados o quesito regionalizagdo.

4.11. N&o foi possivel utilizar os pardmetros estabelecidos nos incisos I e
II do Artigo 5° da IN 65/2021. Afinal, a pesquisa no Painel de Pregos do
Ministério da Economia ndo resultou em registros de composi¢do de custos
unitarios similares, bem como a pesquisa realizadas com a Administragdo
Publica ndo foi totalmente exequivel devido a insuficiéncia de descricdo do
objeto.

4.12.

Nao foi realizada cotacdo com o site especializado - por se tratar

de um objeto muito especifico.
4.13.

formal de

IV - pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores,
icit &0, por meio de oficio ou e-mail.

4.14.
motivos:

A pesquisa direta com fornecedores foi realizada pelos seguintes

a)- Painel de Pregos: ndo foram encontrados resultados suficientes
para a formagdo do valor de referéncia, uma vez que a IN 65/2021
estabelece o minino de 3 pregos e sé foi encontrado apenas um
dnico prego que ndo se mostrou alguma coisa, pois ndo foi
possivel verificar sua formagdo;
b)- SEI: Foram encontrados dois resultados no DSEI/MAO e
DSEI/VAJ, mas apenas o resultado encontrado no DSEI/MAO foi
utilizado pelos seguintes motivos:
c)o DSEI/MAO possui o mesmo objeto que o DSEI/ARS almeja
licitar.
d)o DSEI/VAJ ndo tem a mesma descrigdo do objeto.
4.15. Diante do exposto, justifica-se a necessidade de realizar pesquisa
direta com fomnecedor, segue abaixo a lista das empresas que foram
solicitadas cotagdes mediante oficio, por meio de e-mail.

Pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores
IN 65/2021, Art. 39, inciso VI
Item Empresa CNPJ SEI Resposta
Whezelo Santos
1 Chaves 21.860.768/0001-05 0040153887 Respondeu
2 | Maria Erminda da Silva | 14 755 157/0001-43 | 0040154494 | N&o respondeu
Chavez
Israel Soluges ~ .
3 Empresariais 11.182.142/0001-33 0040165165 N&o respondeu
SARAM - Servigo
4 Especializados  LTDA | 11.056.054/0001-95 0040165245 N&o respondeu
ME
Ouro Preto Servigos de N 5
5 Conservacdo LTDA 07.025.586/0001-98 0040165422 N&o respondeu
Moraes &  Santos =
6 Servigos LTDA 013.912.590/0001-70 0040165422 N&o respondeu
7 AGS DIS Santos LTDA 36.582.081/0001-22 0040165807 Respondeu

4.16. Das empresas descritas acima, apenas as empresas Whezelo Santos
Chaves (0040336344) e AGS DIS Santos LTDA (0040362845) responderam
os oficios enviados pedindo cotagdo.

5. SERIE DE PREGOS COLETADOS

5.1. A série de pregos coletados, conforme IN n°® 65/2021 , art. 5°, IV
s&o:
PROPOSTAS (IN n©65/2021 , art. 59, IV - pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés)
fornecedores, mediante solicitagdo formal de cotagdo, por meio de oficio ou e-mail, desde
que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que ndo tenham sido
obtidos os orgamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de
divulgagéo.
Conformidade
EMPRESA CNPJ Quantidade Ur‘d’ll}l‘l-i‘\)lgo ¥gl.'|.c:\': Coma IN 65
(Art. 5°)
Termo de RS
Apostilamento UASG 257027 R$ 7.885,33 63.082,64 SIM
DSEI/MAO . !
DSEI/Vale do
Javari R$ x
PRIMEIRO UASG 257026 R$ 8.187,91 65.503,28 NAO
TERMO 8
Whezelo
21.860.768/0001- R$
Santos 05 R$ 11.030,25 88.242,00 SIM
Chaves
AGS DIS 36.582.081/0001- R$
Santos LTDA 22 R$ 7.862,18 | 65 897,44 SIM




5.2. As cotagdes estdo nos anexos: DSEI/Manaus CONTRATO N° 9/2024
- (0039826221) E Termo de Apostilamento (0040424937) do CONTRATO N°
9/2024 (0039826221), PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO DSEI/VALE DO
JAVARI (0038991783), Whezelo Santos Chaves (0040153887) e AGS DIS Santos
LTDA (0040165807).

6. METODO ESTATISTICO APLICADO PARA A DEFINICAO DO
VALOR ESTIMADO

6.1. Importante destacar que a Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 65, de

7 de julho de 2021, indica expressamente a utilizagdo da média, mediana ou

menor preco como método para obtengdo do prego estimado.
Metodologia
Art. 69 Serdo utilizados, como métodos para obtengdo do preo estimado, a
média, a mediana ou o menor dos valores obtidos na pesquisa de pregos,
desde que o calculo incida sobre um conjunto de trés ou mais pregos, oriundos
de um ou mais dos parametros de que trata o art. 59, desconsiderados os
valores e os e e elevados. (...) § 2°
Para desconsideragio dos valores inexequiveis, inconsistentes e os
excessivamente elevados, deverdo ser adotados critérios fundamentados e
descritos no processo administrativo. § 3° Os pregos coletados devem ser
analisados de forma critica, em especial, quando houver grande variagdo entre
os valores apresentados.

6.2. No caso concreto, observada a discrepancia entre as cotagdes/pregos
obtidos, optou-se pela aplicacdo do saneamento de médias, conforme descrito a
baixo:

6.3. Calcula-se a média, mediana e desvio padrdo. Caso o desvio padrdo

seja alto, serdo estabelecidos valores limites de aceitabilidade para as cotagbes
que serdo utilizadas. Assim, soma-se a média ao desvio padrdo para
estabelecer o limite maximo e subtrai-se o desvio padrdo da média para
estabelecer o limite minimo. Desta forma, é estabelecido um intervalo dentro
do universo da amostra com maior homogeneidade. Uma vez feito isto, calcula-
se novamente a média aritmética considerando apenas os valores dentro dos
limites maximos e minimos estabelecidos anteriormente, esta é chamada de
Média Saneada.

JUSTIFICATIVAS PARA A METODOLOGIA UTILIZADA, EM
ESPECIAL PARA A DESCONSIDERAGAO DE VALORES INCONSISTENTES,
INEXEQUIVEIS OU EXCESSIVAMENTE ELEVADOS

7.1. A definigdo do método para estabelecer o prego de referéncia para a
aquisigdo/contratagdo é tarefa discriciondria do gestor publico, conforme o
entendimento do Tribunal de Contas da Unido - TCU no Acérddo n° 4952/2012 -
Plenario, que diz:

A definigéo da metodologia a ser empregada no processo de elaboragdo de
pesquisa de precos se encontra nitidamente dentro do espaco de escolha
discricionéria da administragdo. Existem outras técnicas (média ponderada,
média saneada e outras) que podem ser utlhzadas desde que devidamente

pela ressaltar que o
emprego de qualquer que seja a matudu\cg\a ndo pode suceder em equivoco
ou levar a resultado diverso do fim almejado em lei.

O Tribunal de Contas da Unido nos Acérddos n°. 2.943/2013-P e
2 637/2015 P recomenda que a pesquisa de pregos deve desconsiderar as
informagdes cujos pregos revelem-se evidentemente fora da média de mercado,
de modo a evitar distorgdes no custo médio apurado e, consequentemente, no
valor maximo a ser aceito para cada item licitado.

7.3. Seguindo essa recomendagdo, alguns o6rgdos da Administragdo
Plblica normatizam internamente os procedimentos a serem seguidos sobre a
realizagdo da pesquisa de pregos. Abaixo estd algumas relagdes destes 6rgdos
e seus respectivos critérios de avaliagdo das amostras a serem aplicados a
pesquisa de mercado:

a)A Dataprev, por meio da norma interna NI/SU/008/004, de
25/7/2011, adotou o Coeficiente de Variagdo (CV) como elemento
homogeneizador de amostras, sendo que um CV menor ou igual a
25% indica uma amostra aceitavel e a média, nesse caso, passa a
valer como valor esmado para a contratagdo, sempre levando em
conta conjunto de trés ou mais elementos

b)O Tribunal Regional Federal da 4° Regido, por meio da Norma de
Servico n° 01, de 28/06/2013, também adotou o Coeficiente de
Variagdo (CV), onde um CV menor ou igual a 25%, caracteriza uma
amostra razoavelmente homogénea, sendo o valor esmado
apurado pela média aritmética dos valores obtidos; excluindo-se
os valores acima de de 25%

c)O Superior Tribunal de Justica, por meio do seu Manual de
Orientagdo de Pesquisa de Pregos, também adora critério
semelhante. Para o STJ quando as amostras da pesquisa de pregos
apresentarem coeficiente de variagdo (CV) igual ou inferior a 25%,
devera ser adotada a média como critério de defini¢do do valor de
mercado; se for superior a 25% o coeficiente indica a presenca de
valores extremos afetando a média, situagdo em que se
recomenda o uso da mediana como critério de definigdo do prego
médio

d)A Portaria n° 804, de 13 de novembro de 2018, da Secretaria
Executiva do Ministério da Justica, estabelece que para a definigdo
do prego de referéncia, deverdo ser desconsiderados os precos
inexequiveis e os excessivamente elevados, por meio do método
desvio padrdo, que expressa o grau de dispersdo de um conjunto
de dados. Quanto mais proximo de "0" for o desvio padrdo, mais
homogéneo s&o os dados. Prego maior que o resultado da média
das propostas somado ao desvio padrdo serdo considerados
excessivamente elevados e serdo excluidos das amostras; prego
menor que o resultado da média das propostas subtraida do
desvio padréo serd caracterizado como inexequivel, também serad
excluido da amostra

e)Portaria GPR n° 2.749, de 7 de dezembro de 2017, do Tribunal
de Justica do Distrito Federal e dos Territérios, estabelece que
devera ser utilizado como coeficiente de variagdo o percentual de
25%, para dispensar valores exorbitantes e/ou irrisérios dos
pregos que compordo a média esmava ou comparava;
7.4. Portanto, entende-se que a utilizagdo da média saneada para retirar
da série de pregos coletados os valores que destoaram se mostra, no caso
concreto, a melhor opgdo para a mensuragdo do prego aceitavel
8. MEMORIA DE CALCULO DO VALOR ESTIMADO
8.1. O suporte documental que serviu como base legal para estimar os
precos de referencia do pretendido servigo, foram os documentos o quadro do
subitem 5.1 do item 5 do presente documento.

ESTIMATIVA DE LUCRO E CUSTO INDIRETO - MODULO 6
Empresa W SANTOS Empresa AGS DOS
DSEI/MANAUS UASG LICITACOES SANTOS CNPJ Média
- 257027 CNPJ 21.860.768/0001- | 36.582.081/0001-
Categoria 22
 Custos Lucro | Custos indiretos | Lucro |  CUStoS Lucro |, €UStos |y,
indiretos indiretos indiretos
Técnico de
Suprimento 4,12% 3,00% 10,00% 9,50% 8,00% 11,00%| 7,37% |7,83%
I
8.2. Para estimar o mddulo 6, conforme indica o quadro acima, foi
retirado os pregos do DSEI/Vale do Javari por estar muito baixos.
Empresa W SANTOS Empresa AGS DOS
DSEI/MAO UASG LICITACOES SANTOS CNPJ Média
- 257027 CNPJ CNPJ 21.860.768/0001- | 36.582.081/0001-

Categoria 05

Tributos| Tributos " ;< | Tributos |Tributos Tributos| Tributos

" - . .| Tributos Federais PP N P N P

Federais | Municipais Municipais | Federais | Municipais | Federais | Municipais
Técnico de
Suprimento 8,15 5 4,65 5 4,65 5 5,81 5

I

8.3. MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
Empresa W SANTOS LICITAGOES Empresa AGS DOS SANTOS CNPJ L
DSEL/MAO UASG 257027 CNP3J CNPJ 21.860.768/0001-05 36.582.081/0001-22 Média
Categoria Pro%rama Programa Pro%rama Assisténcia e Pro%rama
Odontologlco/Auxﬂm “f_e - Odontologmo/Auxnllo Iif'e = Odontologmo/Auxﬂlo “f_e = | Familiar/ Auxilio Odontologlco/Auxmo Iif'e = |Fi
Sadade qualificagao Morte/ Funeral Sadade Qua_ icagao Morte/ Funeral Sadade Qual ificaao Morte/ Funeral Sadade qualificagao Morte/ Funeral
Profissional Profissional Profissional Profissional
Técnico de
Suprimento 15 10 15 15 10 6,5 15 10 15 15 10 12,16
I

8.4. Para estimar os valores de referencias dos beneficios, conforme
previsto na CCT AM000563/2023 (0038991825), foi utilizado a média dos
valores que constam na tabela acima.




9. CONCLUSAO

9.1. Apods fazer o levantamento do lucro, custo indireto e beneficios foi
feito o preenchimento da planilha de custo e formagdo de prego (0040436229),
chegando os valores estabelecidos abaixo, por categoria e horas trabalhadas

QTD V.
s 2 alor Valor
Descricao Unidade Prle Unitario Mensal Valor Anual
osto
Prestagdo de servigos de técnico de suprimentos I - carga | Posto de 8 R$ R R$
horaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais Servigos 9.700,47 77.603,76 931.245,12
9.2. Vale lembrar que ganhard a empresa que ofertar o menor valor dos

servigos, atendidos todos os demais requisitos do Edital e Termo de Referéncia

Documento assinado eletronicamente por Sildonei Mendes da Silva,

,eil Coordenador(a) Distrital de Saiade Indigena, em 02/05/2024, as 14:24,
gm conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no § 39, do art. 4°, do
ll"'“’”‘“ Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020; e art. 8°, da Portaria n®

900 de 31 de Marco de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http: i, X | i rol ?

i = ment nferir&i I xterno=0, informando o
{; codigo verificador 0040435885 e o cédigo CRC 316FBFE1.

Referéncia: Processo n® 25036.000196/2024-31 SEI n® 0040435885

Servigo de Contratagdo de Recursos Logisticos - SELOG/ARS
Rua S&o Joo Batista, n® 22 - Bairro Santa Rosa, Tabatinga/AM, CEP 69640-000
Site - www.saude.gov.br
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