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EDITAL N© 28/2023

Processo n° 25041.000149/2022-57
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22/2023

CONTRATANTE (UASG)
(257026)

OBJETO
PREGAO TRADICIONAL

VALOR TOTAL DA CONTRATAGCAO
R$ 683.435,64

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 08/12/2023 as 09:00h (horario de Brasilia)

Critério de Julgamento:
menor preco global

Modo de disputa:
aberto e fechado

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
NAO

PREGAO ELETRONICO N° 16/2023
(Processo Administrativo n® 25041.000149/2022-57)

Torna-se publico que o DSITRITO SANITARIO ESPECIAL INDIGENA,
por meio do Servico de Contratacdo de Recursos Logisticos, sediado na sede
administrativa do DSEI VAJ, localizado na rua Raimundo Gimaque, n° 770,



Centro, CEP: 69.650-000 Atalaia do Norte - AM, realizard licitagdo, na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n°® 14.133, de

2021, e demais legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condigdes
estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a prestacao do servico de Limpeza,
Conservacao e Higienizacao com fornecimento de materiais e equipamentos,
conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

1.2. A licitacdo sera realizada em Unico item, conforme tabela constante
no Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para todos os
itens que o compdem.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderao participar deste Pregao os interessados que estiverem
previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras), por meio de Certificado Digital conferido pela
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.

2.1.1. Os interessados deverao atender as condi¢cdes exigidas no
cadastramento no SICAF até o terceiro dia util anterior a data prevista para
recebimento das propostas

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas
transacO0es efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas
propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgao
ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus
dados cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los
atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacao, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteracao dos registros tao logo identifique
incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4, Nao poderao disputar esta licitagao:
2.4.1. aquele que ndao atenda as condicdoes deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.4.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo,

pessoa fisica ou juridica, quando a licitacdo versar sobre servicos ou
fornecimento de bens a ele relacionados;

2.4.3. empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela
elaboracdo do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o
autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de
mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico
ou subcontratado, quando a licitagcao versar sobre servigos ou fornecimento de
bens a ela necessarios;

2.4.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo,
impossibilitada de participar da licitacdo em decorréncia de sancao que lhe foi
imposta;



2.4.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe funcao na licitagdo ou atue
na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau;

2.4.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei
n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.4.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a
divulgacdo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em
julgado, por exploracao de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a
condicdoes analogas as de escravo ou por contratacdao de adolescentes nos casos
vedados pela legislacao trabalhista;

2.4.8. agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;
2.4.9. pessoas juridicas reunidas em consodrcio;

2.4.10. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP,
atuando nessa condicao;

2.4.11. N3o podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da
execucdo do contrato agente publico do 6rgao ou entidade contratante, devendo
ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no
exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagao que
disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 92 da Lei n® 14.133, de 2021

2.5. O impedimento de que trata o item 2.4.4 serd também aplicado ao
licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o
intuito de burlar a efetividade da sancao a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizacao fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.6. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, o autor
dos projetos e a empresa a que se referem os itens 2.4.2 e 2.4.3 poderao
participar no apoio das atividades de planejamento da contratacao, de execugao
da licitacao ou de gestao do contrato, desde que sob supervisao exclusiva de
agentes publicos do érgao ou entidade.

2.7. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do
mesmo grupo econdmico.

2.8. O disposto nos itens 2.4.2 e 2.4.3 nao impede a licitacdao ou a
contratacao de servico que inclua como encargo do contratado a elaboracao do
projeto basico e do projeto executivo, nas contratacdes integradas, e do projeto
executivo, nos demais regimes de execugao

2.9. Em licitacdes e contratacOes realizadas no ambito de projetos e
programas parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperacao
estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do
financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica
ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou
que seja declarada inidonea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

2.10. A vedacao de que trata o item 2.4.8 estende-se a terceiro que
auxilie a conducao da contratacao na qualidade de integrante de equipe de
apoio, profissional especializado ou funciondrio ou representante de empresa
que preste assessoria técnica



3. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

3.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de
apresentacao de propostas e lances e de julgamento;

3.2. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema
eletronico, a proposta com o preco, conforme o critério de julgamento adotado
neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo
publica.

3.3. Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentacao de
propostas e lances, os licitantes encaminharao, na forma e no prazo
estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de habilitacao
e a proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o disposto
nos itens 7.1.1 e 7.12.1 deste Edital.

3.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em
campo proprio do sistema, que:

3.4.1. estd ciente e concorda com as condicOes contidas no edital e seus
anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os
requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatoério;

3.4.2. nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos,
na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

3.4.3. nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos III e IV do art. 19 e no inciso III do art. 59
da Constituicao Federal;

3.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas

3.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa deverd declarar, ainda, em campo préprio do
sistema eletrbnico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1°
ao 39 do art. 49, da Lei n.© 14.133, de 2021.

3.5.1. no item exclusivo para participagcao de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalacdo do campo “ndao” impedird o prosseguimento no
certame, para aquele item;

3.5.2. nos itens em que a participagdao nao for exclusiva para
microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagao do campo “nao”
apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido
previsto na Lei Complementar n°® 123, de 2006, mesmo que microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa

3.6. A falsidade da declaracao de que trata os itens 3.4 ou 3.6 sujeitara
o licitante as sancoes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.




3.7. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipdtese
de a fase de habilitagcdo anteceder as fases de apresentacao de propostas e
lances e de julgamento, os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos
no sistema, até a abertura da sessao publica.

3.8. N3ao haverd ordem de classificacdo na etapa de apresentacgdo da
proposta e dos documentos de habilitacdo pelo licitante, o que ocorrera
somente apods os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de
envio de lances.

3.9. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que
compoem a proposta dos licitantes convocados para apresentacao de propostas,
apods a fase de envio de lances.

3.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante
podera parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto
maximo quando do cadastramento da proposta e obedecerd as seguintes
regras:

3.10.1. a aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de
percentuais entre os lances, que incidirda tanto em relacdo aos lances
intermedidrios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.10.2. os lances serdao de envio automatico pelo sistema, respeitado o
valor final minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem
acima.

3.11. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo
parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de
disputa, sendo vedado:

3.12. valor superior ao lance ja registrado pelo fornecedor no sistema,
quando adotado o critério de julgamento por menor preco; e

3.12.1. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor
no sistema, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo
parametrizado na forma do item 3.11 possuira carater sigiloso para os demais
fornecedores e para o 6rgao ou entidade promotora da licitacdo, podendo ser
disponibilizado estrita e permanentemente aos 6érgdos de controle externo e
interno.

3.14. Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo
acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante o processo licitatério e
se responsabilizar pelo Onus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua
desconexao.

3.15. O licitante deverd comunicar imediatamente ao provedor do sistema
qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para
imediato bloqueio de acesso

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no
sistema eletrénico, dos seguintes campos:

4.1.1. valor unitario, mensal e anual de cada item;
4.1.2. Descricdo do servico, contendo as informacdes similares a



especificacdo do Termo de Referéncia;

4.2. Todas as especificacdoes do objeto contidas na proposta vinculam o
licitante.
4.3. Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais,

encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros
que incidam direta ou indiretamente na execugao do objeto.

4.4, Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de
lances, serao de exclusiva responsabilidade do licitante, ndao lhe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteracao, sob alegacao de erro, omissao ou
qualquer outro pretexto.

4.5. Se o0 regime tributario da empresa implicar o recolhimento de
tributos em percentuais varidveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a
média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacao
vigente.

4.7. Na presente licitacao, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte
nao poderao se beneficiar do regime de tributacao pelo Simples Nacional, visto
gue o0s servicos serao prestados com disponibilizacao de trabalhadores em
dedicacao exclusiva de mao de obra, o que configura cessao de mao de obra
para fins tributarios, conforme art. 17, inciso XII, da Lei Complementar no
123/2006.

4.8. A apresentacdao das propostas implica obrigatoriedade do
cumprimento das disposi¢cdes nelas contidas, em conformidade com o que
dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de
executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e
qualidades adequadas a perfeita execugcao contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

4.8.1. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta)
dias, a contar da data de sua apresentacao.

4.8.2. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas
normas de regéncia de contratacdes publicas federais, quando participarem de
licitagOes publicas.

4.8.3. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja
decorrente da aplicacdo do desconto ofertado devera respeitar os precos
maximos previstos no item 4.8

4.9, O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracao
por parte dos contratados pode ensejar a responsabilizacao pelo Tribunal de
Contas da Unido e, apdés o devido processo legal, gerar as seguintes
conseguéncias: assinatura de prazo para a adocao das medidas necessarias ao
exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdao; ou
condenacdo dos agentes publicos responsdveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepreco na execugao do contrato.

4.10. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em
regime de dedicacao exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos
coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que regem as



categorias profissionais que executarao o servico e as respectivas datas bases e
vigéncias, com base na Classificacao Brasileira de Ocupagdes - CBO.

4.11. Em todo caso, deverd ser garantido o pagamento do salario
normativo previsto no instrumento coletivo aplicavel ou do salario-minimo
vigente, o que for maior

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES
5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-&a automaticamente em

sessdo publica, por meio de sistema eletrbnico, na data, horario e local
indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os
documentos de habilitacdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no
sistema, até a abertura da sessao publica

5.3. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens
entre o Pregoeiro e os licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar
lances exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente
informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor total do grupo (valor anual)

5.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o
horario fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo
por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os
lances, que incidird tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em
relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 10,00 (dez
reais).

5.9. O licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado,
no intervalo de quinze segundos apds o registro no sistema, na hipdétese de
lance inconsistente ou inexequivel.

5.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o
modo de disputa “aberto”, os licitantes apresentardao lances publicos e
sucessivos, com prorrogacoes.

5.11.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e,
apods isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance
ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duracao da sessdo publica.

5.11.2. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o
subitem anterior, sera de dois minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que
houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso de
lances intermediarios.

5.11.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens
anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema
ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificacao.

5.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta



classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o
pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa
aberta, para a definicao das demais colocacoes.

5.11.5. Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serao
convocados para apresentar lances intermediarios

5.12. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o
modo de disputa “aberto e fechado”, os licitantes apresentarao lances publicos
e sucessivos, com lance final e fechado.

5.12.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo inicial de quinze
minutos. Apds esse prazo, o sistema encaminhard aviso de fechamento
iminente dos lances, apds o que transcorrera o periodo de até dez minutos,
aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a
recepcao de lances.

5.12.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird
oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas
com precos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance
final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento
deste prazo.

5.12.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera
optar por manter o seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor
lance.

5.12.4. N3o havendo pelo menos trés ofertas nas condicdes definidas neste
item, poderao os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de
classificacao, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até
cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.12.5. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o
sistema ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores

5.13. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdao eletrbnico o
modo de disputa “fechado e aberto”, poderao participar da etapa aberta
somente os licitantes que apresentarem a proposta de menor preco e os das
propostas até 10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela, em que os
licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, até o encerramento da
sessao e eventuais prorrogacoes

5.13.1. Nao havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢des definidas
no item 5.14, poderdo os licitantes que apresentaram as trés melhores
propostas, consideradas as empatadas, oferecer novos lances sucessivos.

5.13.2. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e,
apods isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance
ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duracao da sessdo publica.

5.13.3. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o
subitem anterior, sera de dois minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que
houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso de
lances intermediarios.

5.13.4. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens
anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema
ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificacao.

5.13.5. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta
classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o



pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa
aberta, para a definicao das demais colocacoes.

5.13.6. Apds o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serao
convocados para apresentar lances intermediarios

5.14. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o
sistema ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.15. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo
aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

5.16. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serao
informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a
identificacao do licitante.

5.17. No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa
competitiva do Pregdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos
licitantes para a recepcao dos lances.

5.18. Quando a desconexao do sistema eletrbnico para o pregoeiro
persistir por tempo superior a dez minutos, a sessao publica serd suspensa e
reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicacao do fato
pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

5.19. Caso o licitante ndao apresente lances, concorrerd com o valor de sua
proposta.
5.20. Em relacao a itens nao exclusivos para participagdao de

microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de
lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do
porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a
comparagao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior
porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto
nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006, regulamentada pelo
Decreto n© 8.538, de 2015.

5.20.1. Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima
da melhor proposta ou melhor lance serao consideradas empatadas com a
primeira colocada.

5.20.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito
de encaminhar uma Ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor
inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo
sistema, contados apds a comunicacao automatica para tanto.

5.20.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor
classificada desista ou nao se manifeste no prazo estabelecido, serao
convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que
se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de
classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no
subitem anterior.

5.20.4. No «caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas
microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos
estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para
que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.21. Sé podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de



lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e
fechado.

5.21.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de
desempate sera aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta
ordem:

5.21.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderao
apresentar nova proposta em ato continuo a classificacao;

5.21.1.2. avaliacdao do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a
qual deverao preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de
atesto de cumprimento de obrigagdes previstos nesta Lei;

5.21.1.3. desenvolvimento pelo licitante de acdoes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.21.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientacdes dos 6rgaos de controle

5.21.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente,
aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

5.21.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito
Federal do 6rgao ou entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital
licitante ou, no caso de licitacdao realizada por 6érgao ou entidade de Municipio,
no territério do Estado em que este se localize;

5.21.2.2. empresas brasileiras;

5.21.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;

5.21.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei
no 12.187, de 29 de dezembro de 2009

5.22. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipdétese
da proposta do primeiro colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior
ao desconto definido para a contratacdo, o pregoeiro poderd negociar condicoes
mais vantajosas, apds definido o resultado do julgamento

5.22.1. A negociacao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a
ordem de classificacao inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado,
mesmo apds a negociacao, for desclassificado em razdo de sua proposta
permanecer acima do preco maximo definido pela Administracdo.

5.22.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

5.22.3. O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e
anexado aos autos do processo licitatorio.

5.22.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no
prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado
apdés a negociacdao realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste
Edital e ja apresentados.

5.22.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitacao fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo
5.23. Apds a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitagao
e julgamento da proposta.



6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro verificara se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condicoes de
participacao no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021,
legislacdo correlata e no item 2.7 do edital, especialmente quanto a existéncia
de sancao que impega a participagdao no certame ou a futura contratacao,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. SICAF;

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS,
mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao

(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa
licitante e também de seu sécio majoritario, por forca da vedacao de que trata o
artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situacao do licitante a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciard para verificar se
houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatdrio de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas. (IN n® 3/2018, art. 29, caput)

6.3.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos
societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros. (IN n® 3/2018, art.

29, §19).

6.3.2. O licitante serd convocado para manifestacdao previamente a uma
eventual desclassificacao. (IN n° 3/2018, art. 29, §29).
6.3.3. Constatada a existéncia de sancao, o licitante serd reputado

inabilitado, por falta de condicao de participacgao.

6.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha
se utilizado de algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara
se faz jus ao beneficio, em conformidade com os itens 2.5.1 e 3.6 deste edital.

6.6. Verificadas as condicdes de participacao e de utilizagcdao do
tratamento favorecido, o pregoeiro examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do preco em
relacdo ao maximo estipulado para contratacao neste Edital e em seus anexos,
observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n© 73, de 30 de setembro
de 2022.

6.7. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em
regime de dedicacdo exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isondmico entre
as licitantes, informa-se que foram utilizados os seguintes acordos, dissidios ou
convencoes coletivas de trabalho no cdlculo do valor estimado pela
Administracao:

6.7.1. CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2023/2024 (NUMERO DE




REGISTRO NO MTE: AMO000007/2023) - SINDICATO DAS EMPRESAS DE
ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DO AMAZONAS, CNPJ n. 34.501.213/0001-
19.

6.7.2. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima nao é (sao) de
utilizacdo obrigatdria pelos licitantes, mas, ao longo da execucdo contratual,
sempre se exigira o cumprimento dos acordos, dissidios ou convengdes coletivas
adotados por cada licitante/contratado.

6.8. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.8.1. contiver vicios insanaveis;
6.8.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de

Referéncia;

6.8.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco
maximo definido para a contratacao;

6.8.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administragao;

6.8.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste
Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

6.9. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade
das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgcado
pela Administragao.

6.9.1. A inexequibilidade, na hipotese de que trata o caput, so serd
considerada apods diligéncia do pregoeiro, que comprove:

6.9.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

6.9.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da
oferta
6.10. Em contratacdo de servicos de engenharia, além das disposicoes

acima, a analise de exequibilidade e sobrepreco considerara o seguinte:

6.10.1. Nos regimes de execucgao por tarefa, empreitada por preco global ou
empreitada integral, semi-integrada ou integrada, a caracterizacao do
sobrepreco se dara pela superacao do valor global estimado;

6.10.2. No regime de empreitada por preco unitario, a caracterizacdao do
sobrepreco se dara pela superacdo do valor global estimado e pela superacdo
de custo unitario tido como relevante, conforme planilha anexa ao edital;

6.10.3. No caso de servicos de engenharia, serao consideradas inexequiveis
as propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento)
do valor orgado pela Administracao, independentemente do regime de execucao.

6.10.4. Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta
for inferior a 85% (oitenta e cinco por cento) do valor orcado pela
Administracdo, equivalente a diferenca entre este ultimo e o valor da proposta,
sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo com a Lei

6.11. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em
caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser
efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da
proposta.

6.12. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido
decomposto em seus respectivos custos unitarios por meio de Planilha de



Custos e Formacao de Precos elaborada pela Administracao, o licitante
classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele
elaborada, com o0s respectivos valores adequados ao valor final da sua
proposta, sob pena de ndo aceitacao da proposta.

6.12.2. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em
regime de dedicacdo exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada
pela Administracdo, o licitante devera indicar a produtividade adotada e a
quantidade de pessoal que sera alocado na execucao contratual.

6.12.3. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela
Administracdo como referéncia, ou ndo estiver contida na faixa referencial de
produtividade, mas admitida pelo ato convocatdério, o licitante devera
apresentar a respectiva comprovacao de exequibilidade;

6.12.4. Os licitantes poderao apresentar produtividades diferenciadas
daquela estabelecida pela Administracdo como referéncia, desde que nao
alterem o objeto da contratacao, nao contrariem dispositivos legais vigentes e,
caso nao estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade, comprovem
a exequibilidade da proposta.

6.12.5. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacdo técnica da
metodologia empregada pela contratada, visando assegurar a execugao do
objeto, desde que mantidas as condigdes para a justa remuneragao do servico

6.13. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no
prazo indicado pelo sistema, desde que nao haja majoracao do preco e que se
comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da contratacdo.

6.13.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substéncia das propostas;

6.13.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo
a indicacao de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples
Nacional, quando ndo cabivel esse regime

6.14. Para fins de anadlise da proposta quanto ao cumprimento das
especificacoes do objeto, podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor
requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

6.15. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario
de realizacao do procedimento para a avaliacdo das amostras, cuja presenca
sera facultada a todos os interessados, incluindo os demais licitantes.

6.16. Os resultados das avaliagdbes serao divulgados por meio de
mensagem no sistema

6.17. No caso de ndao haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na



entrega, sem justificativa aceita pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra
fora das especificacOes previstas neste Edital, a proposta do licitante serd
recusada.

7. DA FASE DE HABILITAGAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e
suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da
licitacao, serao exigidos para fins de habilitacao, nos termos dos arts. 62 a 70
da Lei n® 14.133, de 2021.

7.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal,
social e trabalhista e econémico-financeira, podera ser substituida pelo registro
cadastral no SICAF

7.2. Quando permitida a participacao de empresas estrangeiras que nao
funcionem no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante
documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducao livre.

7.3. Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao
funcione no Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de
precos, os documentos exigidos para a habilitagao serao traduzidos por tradutor
juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660,
de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas

7.4. Os documentos exigidos para fins de habilitacgdo poderao ser
apresentados em original, por cépia ou por e-mail (dseijav.sesai@saude.gov.br).

7.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacao poderao ser
substituidos por registro cadastral emitido por drgdo ou entidade publica, desde
gque o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n°
14.133/2021.

7.6. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdao de que atende
aos requisitos de habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das
informagOes prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n® 14.133/2021).[A1]

7.7. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de
inabilitacdo, a declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos
para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas
em lei e em outras normas especificas.

7.8. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo,
declaracdao de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

7.9. Considerando que na presente contratacdao a avaliagcdo prévia do
local de execugdo é importante (no entanto nao sendo obrigatério) para o
conhecimento pleno das condicdes e peculiaridades do objeto a ser contratado,
o licitante deve atestar, sob pena de inabilitacdao, que conhece o local e as
condicoes de realizacao do servico, assegurado a ele o direito de realizacao de
vistoria prévia;

7.9.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado
pela Administracdo data e horario exclusivos, a ser agendado pelo e-mail:



dseijav.sesai@saude.gov.br, de modo que seu agendamento nao coincida com o
agendamento de outros licitantes.

7.9.2. Caso o licitante opte por ndo realizar vistoria, podera substituir a
declaracao exigida no presente item por declaracao formal assinada pelo seu
responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condicdes e
peculiaridades da contratacao

7.10. A habilitacdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por
ele abrangidos;

7.10.1. Somente havera a necessidade de comprovacdao do preenchimento de
requisitos mediante apresentacao dos documentos originais nao-digitais quando
houver duvida em relacao a integridade do documento digital ou quando a lei
expressamente o exigir. (IN n° 3/2018, art. 49, §19, e art. 69, §49)

7.11. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais no Sicaf e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela
informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdao dos
registros tao logo identifique incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.
(IN n© 3/2018, art. 79, caput)

7.11.1. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar
desclassificacdo no momento da habilitacdo. (IN n® 3/2018, art. 7°, paragrafo
unico)

7.12. A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgaos
e entidades emissores de certidoes constitui meio legal de prova, para fins de
habilitacao.

7.12.1. Os documentos exigidos para habilitacado que ndo estejam
contemplados no Sicaf serao enviados por meio do sistema, em formato digital,
no prazo de 02 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da
solicitacao do pregoeiro.

7.12.2. Na hipotese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de
apresentacao de propostas e lances, os licitantes encaminharao, por meio do
sistema, simultaneamente os documentos de habilitacdao e a proposta com o
preco ou o percentual de desconto, observado o disposto no § 1° do art. 36 e ho
§ 10 do art. 39 da Instrucdo Normativa SEGES n° 73, de 30 de setembro de
2022.

7.13. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele nao
contidos somente sera feita em relagao ao licitante vencedor;

7.13.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo
de Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento
posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem
classificado.

7.13.2. Respeitada a excecao do subitem anterior, relativa a regularidade
fiscal, quando a fase de habilitacdo anteceder as fases de apresentacao de
propostas e lances e de julgamento, a verificacdo ou exigéncia do presente
subitem ocorrerd em relacdo a todos os licitantes

7.14. Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida
a substituicdo ou a apresentacao de novos documentos, salvo em sede de
diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §49):

7.14.1. complementacdao de informagdes acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos




existentes a época da abertura do certame; e

7.14.2. atualizacao de documentos cuja validade tenha expirado apds a data
de recebimento das propostas

7.15. Na analise dos documentos de habilitacgdo, a comissao de
contratacdo podera sanar erros ou falhas, que nao alterem a substancia dos
documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada
em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e
classificagao.

7.16. Na hipétese de o licitante ndao atender as exigéncias para
habilitacdo, o pregoeiro examinard a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracao de uma proposta
que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 7.13.1.

7.17. Somente serdao disponibilizados para acesso publico os documentos
de habilitagdo do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, apds
concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

7.18. A comprovagao de regularidade fiscal e trabalhista das
microempresas e das empresas de pequeno porte somente sera exigida para
efeito de contratacdo, e ndo como condicao para participacao na licitagao (art.
40 do Decreto n° 8.538/2015).

7.19. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver
sido encerrada, ndo cabera exclusao de licitante por motivo relacionado a
habilitacdo, salvo em razao de fatos supervenientes ou sé conhecidos apds o
julgamento.

8. DOS RECURSOS

8.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a
habilitacdo ou inabilitacdo de licitantes, a anulacao ou revogacao da licitacao,
observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uuteis, contados da data de
intimacao ou de lavratura da ata.

8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas
ou o ato de habilitagao ou inabilitagao do licitante

8.3.1. a intencao de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob
pena de preclusao;

8.3.2. 0 prazo para a manifestacdo da intencao de recorrer ndo sera inferior
a 10 (dez) minutos;

8.3.3. 0 prazo para apresentacdo das razoes recursais sera iniciado na data
de intimacao ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitacao

8.3.4. na hipotese de adocao da inversdo de fases prevista no § 1° do art.
17 da Lei n° 14.133, de 2021, o prazo para apresentacao das razdes recursais
serd iniciado na data de intimagdo da ata de julgamento

8.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do
sistema.
8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou

proferido a decisdo recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo
de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a
autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez)



dias uteis, contado do recebimento dos autos.
8.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

8.7. O prazo para apresentacao de contrarrazdes ao recurso pelos demais
licitantes sera de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da intimagdo pessoal ou
da divulgacao da interposicao do recurso, assegurada a vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terao efeito suspensivo do
ato ou da decisao recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade
competente

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis
de aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos
interessados no sitio eletronico www.gov.br/compras.

9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

9.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que,
com dolo ou culpa:

9.1.1. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou nao
entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a
durante o certame;

9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado,
nao mantiver a proposta em especial quando.

9.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apods a
negociagao;

9.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

9.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;
ou

9.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

9.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacoes
do edital
9.1.3. nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida

para a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

9.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de
registro de preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administracao

9.1.4. apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame
ou prestar declaracao falsa durante a licitacao;

9.1.5. fraudar a licitacao;

9.1.6. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer
natureza, em especial quando

9.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

9.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

9.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada



9.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao
9.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 59 da Lei n.%9 12.846, de 2013

9.2. Com fulcro nalei n® 14.133, de 2021, a Administracdao poder3a,
garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as
seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

9.2.1. adverténcia;

9.2.2. multa;

9.2.3. impedimento de licitar e contratar e

9.2.4. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto

perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida
sua reabilitacdao perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade

9.3. Na aplicacao das sancoes serao considerados:

9.3.1. a natureza e a gravidade da infracao cometida.

9.3.2. as peculiaridades do caso concreto

9.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

9.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica

9.3.5. a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade,

conforme normas e orientagdes dos drgdos de controle

9.4. A multa serd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre
o valor do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 05 (cinco) dias
uteis, a contar da comunicagdo oficial

9.4.1. Para as infracdes previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, a multa
sera de 0,5% a 15% do valor do contrato licitado.

9.4.2. Para as infracdes previstas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e
9.1.8, a multa serd de 15% a 30% do valor do contrato licitado

9.5. As sancoes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e
declaracdao de inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas,
cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

9.6. Na aplicagdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uuteis, contado da data de sua
intimacao.

9.7. A sancao de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao
responsavel em decorréncia das infracdes administrativas relacionadas nos itens
9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais
grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no &ambito da
Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o
orgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

9.8. Poderd ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infracOes
dispostas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, bem como pelas infracdes
administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3 que justifiguem a
imposicao de penalidade mais grave que a sancao de impedimento de licitar e
contratar, cuja duracao observard o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.°
14.133/2021

9.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a




ata de registro de preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no
prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item 9.1.3, caracterizara o
descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta em favor do d6rgao ou entidade
promotora da licitacao, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de
2022.

9.10. A apuracao de responsabilidade relacionadas as sangdes de
impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar
ou contratar demandara a instauracao de processo de responsabilizacdo a ser
conduzido por comissdao composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliarda fatos e circunstadncias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua
intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir.

9.10.1. quando o drgdo ou entidade ndo dispuser em seu quadro
funcional de servidores estatutarios, a comissdo sera composta por 2 (dois)
ou mais empregados publicos pertencentes aos seus quadros permanentes,
preferencialmente com, no minimo, 3 (trés) anos de tempo de servico no
0rgédo ou entidade

9.11. Caberd recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das
sancdes de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da
data da intimacdo, o qual serda dirigido a autoridade que tiver proferido a
decisao recorrida, que, se nao a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
encaminhard o recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que devera
proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uuteis, contado do
recebimento dos autos.

9.12. Caberad a apresentacdo de pedido de reconsideracao da aplicacdo da
sancao de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data da intimacdo, e decidido no prazo maximo
de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

9.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terao efeito suspensivo do
ato ou da decisao recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade
competente.

9.14. A aplicagao das sangoes previstas neste edital nao exclui, em
hipdtese alguma, a obrigacdo de reparacao integral dos danos causados.

10. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE
ESCLARECIMENTO
10.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por

irregularidade na aplicacao da Lei n° 14.133, de 2021, devendo protocolar o
pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

10.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera
divulgado em sitio eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado
ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

10.3. A impugnacgao e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados
por forma eletrbnica, pelos seguintes meios: e-mail:
dseijav.sesai@saude.gov.br

10.4. As impugnagdOes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os
prazos previstos no certame



10.4.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo ¢é medida
excepcional e deverd ser motivada pelo agente de contratacdo, nos autos do
processo de licitacao

10.5. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a
realizacao do certame

11. DAS DISPOSICOES GERAIS
11.1. Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.
11.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente

que impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdao sera
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo
horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em
contrario, pelo Pregoeiro.

11.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a
sessdo publica observarao o horario de Brasilia - DF.

11.4. A homologacao do resultado desta licitacdo nao implicara direito a
contratacao.

11.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdao sempre interpretadas
em favor da ampliacao da disputa entre os interessados, desde que nao
comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranca da contratacao.

11.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagao e
apresentacdo de suas propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso,
responsavel por esses custos, independentemente da conducao ou do resultado
do processo licitatério.

11.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos,
excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e
vencem os prazos em dias de expediente na Administracao

11.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao
importara o afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento
do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

11.9. Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus
anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

11.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal
Nacional de Contratacbes Publicas (PNCP) e endereco eletronico
WwWw.gov.br/compras

11.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

11.11.1. ANEXO I - Termo de Referéncia;
11.11.2. Apéndice do Anexo I - Estudo Técnico Preliminar
11.11.3. ANEXO II - Minuta de Termo de Contrato

11.11.4. ANEXO III - Modelo de Planilha de Custos e Formacao de Pregos -
Preenchida;

11.11.5. ANEXO IV - Modelo de autorizacao para a utilizacdo da garantia e de
pagamento direto (conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo



VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017)

11.11.6. ANEXO V - Modelo de declaragcao de contratos firmados com a
iniciativa privada e a Administracao Publica;

11.11.7. ANEXO VI - Modelo de Instrumento de Medicao de Resultado - IMR
Anexo V-B da IN SEGES/MP N.5/2017

Atalaia do Norte - AM, 23 de Novembro de 2023.

ADELSON DA SILVA SALDANHA
Coord. Distrital de Saude Indigena do DSEI/VA]
Portaria GM/MS n© 480, de 12/04/2023
SIAPE n© 1953092

Documento assinado eletronicamente por Adelson da Silva Saldanha,
Coordenador(a) Distrital de Salude Indigena, em 23/11/2023, as 13:21,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 39, do art. 49, do

Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020; e art. 89, da Portaria n°
900 de 31 de Marco de 2017.

1

seil o
assinatura .
eletrénica

i 3 E! A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
3"':"“?- http://sei.saude.gov.br/sei/controlador externo.php?
i Tes acao=documento conferir8id orgao acesso_externo=0, informando o
TReAAIL codigo verificador 0037463175 e o codigo CRC 8D13BD24.

Referéncia: Processo n® 25041.000149/2022-57 SEI n° 0037463175

Servigo de Contratacdo de Recursos Logisticos - SELOG/VAJ
Rua Raimundo Gimaque do Nascimento, n® 770 - Bairro Santa Luzia, Atalaia do Norte/AM, CEP 69650-000
Site - www.saude.gov.br
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Termo de Referéncia 6/2023

Informacoées Basicas

N d
umero do UASG Editado por Atualizado em
artefato
6/2023 257026-DIST. SANIT. ESP. INDIGENA ANDERSON GERALDO GONDIM DOS 23/11/2023 12:52 (v
JAVARI SANTOS 15.1)
Status
PUBLICADO

Outras informacoes

Categoria Numero da Contratacdo Processo Administrativo
Locacao de Iméveis 90024/2023 25041.000149/2022-57

1. Definicao do objeto

Camara Nacional de Modelos de Licitacoes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Atualizacdo: maio/2023

Termo de Referéncia contratacdo de servicos mao de obra - Licitacdo - Modelo para Pregao Eletrénico
Aprovado pela Secretaria de Gestao e Inovacao

Identidade visual pela Secretaria de Gestao e Inovacao

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagdo de servigos de limpeza, higienizacdo e conservacdo com fornecimento de materiais e equipamentos a serem
executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

VALOR ESTIMADO SERVICOSDE LIMPEZA - DSEI VALE DO JAVARI
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE | UNIDADE VALOR UNITARIO SUBTOTAL

1 |Arealnterna 2.445,80 m2 R$ 626 |R$ 15.310,71
2  |AreaExterna 15.216,23 m? R$ 249 |R$ 37.888,41

3 |Esguadria Externa 25,72 m? R$ 1,14 |R$ 29,32

4 [AreaMédico-Hospilar 266,80 m? R$ 1396 |[R$ 3.724,53
VALOR MENSAL LIMPEZA R$ 56.952,97|

VALOR ANUAL LIMPEZA R$ 683.435,64

1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante do Estudo
Técnico Preliminar.
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1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados a partir da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10
anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°14.133, de 2021.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 1.de 29
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagao



UASG 257026 Termo de Referéncia 6/2023

1.5. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que se trata de servicos de limpeza, higienizacdo e conservacdo
sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar;

1.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratacdo.

1.7 O objeto do contrato enquadram-se como atividade de custeio (conforme Decreto 7689/2012), visto que substituira o
Contrato n° 05/2017 (que possui o mesmo objeto) que findara no dia 26/11/2023, encerrando cerca de 72 (setenta e dois meses)
de execucdo e conforme justificativa, o objeto é de execugdo continua.

2. Fundamentacao da contratacao
2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 A Fundamentacdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2 O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2023, conforme detalhamento a seguir:

I. 1. ID PCA no PNCP: 00394544000185-0-000043/2023,;
II. 2. Data de publicacdo no PNCP: 14/02/2023;

III. 3. 1d do item no PCA: 634;

IV. 4. Classe/Grupo: 853 - SERVICOS DE LIMPEZA;

V. 5. Identificador da Futura Contratacdo: 257026-24/2023;

3. Descricao da solucao

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. 3.1 A descricao da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada no item 06 dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 2de 29
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Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis

4.1.1. A contratada observara a Resolugdo RDC ANVISA 216, de 2004, alterada pela RDC 52/2014, bem como legislacdo e/ou
normas de 6rgdos de vigilancia sanitaria estaduais, distrital e municipais e demais instrumentos normativos aplicaveis.

Subcontratacao

4.5 Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.8 Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, no
percentual e condi¢Bes descritas nas clausulas do contrato.

4.9 Em caso opcao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de um més, contado da data de
homologacéao da licitacéo, para sua apresentagdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.10 A garantia, nas modalidades caucdo e fianca bancaria, devera ser prestada em até 10 dias Uteis apos a
assinatura do contrato.

4.11 O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagéo a garantia da contratagao.

Vistoria

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 3 de 29
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4.13 A avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos é imprescindivel para o conhecimento pleno das
condicbes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagc&o de
vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08:00 horas as 17:
00 horas.

4.14 Seré&o disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia. [A2]

14.15 Para a vistoria, 0 representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua
habilitacdo para a realiza¢cdo da vistoria.

14.16 Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaracdo formal assinada pelo responsavel
técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢ées e peculiaridades da contratagéo.

14.17 A ndo realizacado da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacées de desconhecimento das
instalacbes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servigos,
devendo o contratado assumir os énus dos servigos decorrentes.

5. Modelo de execucao do objeto
5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condicdes de execucao

5.1 A execugdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.1.1 Inicio da execugdo do objeto: 01 dia apds assinatura do contrato Stdaemissdodaordemde-servicot;

5.1.2 Descricao detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade
de execucao do trabalho:

SERVENTE DE LIMPEZA:

a) Ser pontual, apresentando-se com boa aparéncia pessoal e devidamente uniformizada(o) e com os
EPI’s adequados conforme atividade;

b) Ser cordial, proativo, dinamico, observador, agil, interessado e ter visio no ambiente de trabalho;

¢) Demonstrar competéncias pessoais: versatilidade; criatividade, capacidade de iniciativa e ética
profissional;

d) Manter relacionamento cooperativo e comunicativo com a equipe e com superior hierarquico no
ambiente de trabalho;

e) Preparar as refeicées, seguindo o Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servicos de
Alimentac¢do, RDC n° 216, de 15 de setembro de 2004 da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria —
ANVISA e demais legislacoes vigentes sobre manipulacao de alimentos;

f) Zelar pela higiene dos trabalhos de cozinha, aplicando métodos corretos de manipulacao, higienizacao
e conservacdo de alimentos, bem como providenciando a limpeza de equipamentos, instalacdes e
utensilios;

g) Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecao individual
adequados, quando da execucdo dos servicos;

h) Participar de cursos ou programas de qualificacdo e requalificacao profissional quando solicitado;

i) Comunicar qualquer atraso ou falta de alimentos;

j) Seguir as normas estabelecidas pela Instituicdo.

5.2. Local e horario da prestacao dos servicos

Quantidade de

D icdo do Objet Local d i
€esCri¢ao ao jeto oca! 0 Servico Postos

Carga Horaria
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Sede administrativa e almoxarifado do
Servico de limpeza, higienizacdo e |[[DSEI VAJ. Endereco: Rua Raimundo

02 44 h
conserva. Gimaque do Nascimento, s/n - Centro oras
- Atalaia do Norte/AM
Casa de Apoio a Satide Indigena no
Servico de limpeza, higienizacdo e |[municipio de Atalaia do Norte. 08 12 x 36 Diumo

conserva. Endereco: Estrada Pedro Teixeira, s/n
- Centro, Atalaia do Norte/AM

Casa de Apoio a Satide Indigena no
Servigo de limpeza, higienizagdo e ||municipio de Tabatinga. Enderego:
conserva. Rua Izaias Costa, s/n - Santa Rosa,
Tabatinga/AM

02 posto 12 x 36
03
01 posto 44 horas

5.3 Rotinas a serem cumpridas:
5.3.1. A execucao contratual observara as rotinas abaixo:

AREAS INTERNAS;

DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO ESPECIFICADO;

a) Remover, com pano umido, o p6 das mesas, armdrios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das
janelas, bem como dos demais moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

b) Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;

¢) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o pé;

d) Aspirar o p6 em todo o piso acarpetado;

e) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario desinfetante, duas
vezes ao dia;

f) Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

g) Varrer, passar pano timido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e
emborrachados;

h) Varrer os pisos de cimento;

i) Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas, duas vezes ao
dia;

j) Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario;

k) Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

1) Limpar os elevadores com produtos adequados;

m) Passar pano timido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitorios antes e apés as refeigoes;

n) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para
local indicado pela Administracao;

0) Deverd ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN'MARE n°
6 de 3 de novembro de 1995;

p) Limpar os corrimaos;

q) Suprir os bebedouros com garrafoes de 4gua mineral, adquiridos pela Administracdo;

1) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO ESPECIFICADO

a) Limpar atrds dos moveis, armarios e arquivos;

b) Limpar, com produtos adequados, divisdrias e portas revestidas de férmica;

¢) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

d) Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveis encerados;

e) Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;

f) Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.;

g) Lavar os balcOes e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e emborrachados com
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detergente, encerar e lustrar;

h) Passar pano timido com saneantes domissanitarios nos telefones;

i) Limpar os espelhos com pano umedecido em 4lcool, duas vezes por semana;
j) Retirar o po e residuos, com pano timido, dos quadros em geral,;

k) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

QUINZENAL, UMA VEZ, QUANDO NAO ESPECIFICADO

a) Limpar todas as paredes, divisorias, portas, macanetas e a face interna de todas as esquadrias, basculantes,
peitoris e rodapés;

b) Limpar os espelhos com pano umedecido em é&lcool;

¢) Polir todos os moveis e utensilios de madeira; todos os metais das lumindrias, mesas e cadeiras; todos os
utensilios de metais, bem como valvulas, registros, sifdes, fechaduras e afins;

d) Encerar todos os painéis de paredes divisérias de madeira e de lambris.

e) Proceder a revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante a semana.

f) A periodicidade dos servigos supra descritos podera ser alterada, justificada sua necessidade.

MENSALMENTE, UMA VEZ.

a) Limpar todas as luminérias por dentro e por fora;

b) Limpar forros, paredes e rodapés;

¢) Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;

d) Limpar persianas com produtos adequados;

e) Remover manchas de paredes;

f) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar,
pantografica, correr, etc.);

g) Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante o més.

ANUALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.

a) Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato;

b) Aspirar o p6 e limpar calhas e lumindrias;

¢) Lavar pelo menos duas vezes por ano, as caixas d’agua dos prédios, remover a lama depositada e desinfeta-
las.

SEMPRE QUE NECESSARIO

a) Efetuar lavagem das areas utilizadas pelas, CASAI’S;

b) Limpar manchas de qualquer natureza que eventualmente se verifiquem nas paredes, rodapés, divisorias,
portas e demais areas revestidas de férmica ou pintadas;

¢) Limpar os balcdes, as pias, o mobilirio e o piso de modo a manter o ambiente higienizado;

d) Recolher os lixos, limpar os recipientes onde estdo acondicionados e depois repor os sacos plasticos novos.

AREAS EXTERNAS

Consideram-se areas externas a aquelas dreas nao edificadas, mas integrante do imével.

Compreendem as éreas internas os pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificacOes, as areas de
passeios e arruamentos, patios e areas verdes classificados de acordo com a frequéncia.

Os servigos serdo executados pela contratada na seguinte frequéncia:

DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.

a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

b) Varrer, passar pano imido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados;
¢) Varrer as areas pavimentadas;

d) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 6 de 29
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagao



UASG 257026 Termo de Referéncia 6/2023

local indicado pela Administracao;

e) Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN MARE n°
6 de 3 de novembro de 1995;

f) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia didria.

SEMANALMENTE, UMA VEZ.

a) Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.)

b) Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados, com detergente, encerar e
lustrar;

¢) Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

d) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

MENSALMENTE, UMA VEZ.

a) Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/ao estacionamento;

b) Proceder a capina e a rogada, retirar de toda drea externa, plantas desnecessérias, cortar grama e podar
arvores que estejam impedindo a passagem de pessoas.

b1) Os servicos de paisagismo como jardinagem, adubacdo, aplicacao de defensivos agricolas ndo integram a
composicdo de pregos contemplados por esta Instrucdo Normativa, devendo receber tratamento diferenciado.

SEMPRE QUE NECESSARIO

a) Efetuar lavagem das areas utilizadas pelas CASAI’S.

b) Recolher os lixos, limpar os recipientes onde estdo acondicionados e depois repor os sacos plasticos novos.
Observacdes e orientagOes gerais sobre a limpeza:

a) A limpeza de areas internas ou externas, durante o horario de expediente, serd feita com isolamento da
respectiva area ou colocacgdo de avisos/placas de alertas;

b) E vedada a utilizacdo de 4cido ou soda c4ustica em qualquer tipo de revestimento de pisos, tetos e paredes;

¢) Nunca jogar dgua quando existir tomadas de eletricidade na area de piso a ser limpa;

d) Antes de ligar os equipamentos de limpeza, deverdo ser certificadas as voltagens das tomadas;

e) Revestimentos em azulejos e cerdmica: utilizar d4gua sanitdria ou escova com saponaceo, para limpeza de
rejuntamento.

f) A limpeza de paredes e divisorias, pisos e rodapés; lajes e forros; janelas, vidros e persianas, portas e
visores, mobilidrio e equipamento deve ser realizada com agua e detergente, a menos que haja revestimentos
porosos como gesso, madeira, compensados, laminados de madeira, feltros ou tecidos. Nesses casos, devem
ser adotados procedimentos especificos em func¢do dos diferentes tipos de acabamento.

g) Para limpeza do mobiliario nunca utilizar produtos abrasivos, como sapolios, esponjas de limpeza com face
aspera ou palha de aco.

h) Para limpeza e eliminacdo de manchas, utilizar técnica e produto aprovados para cada tipo de material.

PRINCIPIOS BASICOS DE LIMPEZA: os procedimentos de limpeza a serem adotados deverdo observar a
pratica da boa técnica e normas estabelecidas pela legislagao vigente, dessa forma a contratada devera:

a) habilitar os profissionais de limpeza para o uso de equipamentos especificos destinados a limpeza das éreas;
b) identificar e/ou sinalizar corredores e areas de grande circulacdo, durante o processo de limpeza, dividindo a
area em local de livre transito e local impedido;

¢) observar os procedimentos que devem ser realizados com a utilizacao de luvas;

d) realizar a coleta do lixo nas frequéncias indicadas, ou quando o contetido ocupar 2/3 do volume total.

e) usar técnica de dois baldes, sendo um com &gua e solucdo detergente/ desinfetante, e outro com 4gua para o
enxague;

f) lavar os utensilios utilizados na prestacdo de servigos (mops, esfregdes, panos de limpeza, escovas, baldes,
etc.) nas areas de utilidades indicadas pela CONTRATANTE, diariamente, ou sempre que necessario;
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g) utilizar na prestacdo dos servicos somente produtos que possuam garantia de qualidade, conforme ABNT
NBR ISO 9001, ou substitutivo, bem como atender aos requisitos basicos estabelecidos pela legislacdo vigente

e submetidos a previa apreciacdo e provacdo da CONTRATANTE.

Materiais a serem disponibilizados

5.5. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando

necessario:

5.1.1 Materiais de entrega mensal

Item [Produto Unid. [caTmaT] Quant | Quant.
Mensal Anual

Agua sanitaria, composicdo quimica hipoclorito de sédio,

o1 hldl‘O)fldO de sodio, cloreto, For 111c.010rT aplicacdo lavagem wnid. | 310507 1 144
e alvejante de roupas, banheiras, pias, tipo comum, garrafa
com 5 litros.
|Alcool, etilico absoluto, liquido, limpido, isento de .

02 Unid. | 481012 12 144
particulas, 99,90%, embalagem de 1 litro. m

03 [Desodorizador de ambiental, aspecto fisico spray, 360 ml Unid. | 457804 12 144

04 De.S{nfetant.e 11qu1do: aplicacéo funglcllda, caracteristica Unid. | 612086 24 288
adicional biodegradavel, aroma eucalipto. Frasco: 2L.

05 Detergente liquido para limpeza de pisos de banheiros. Unid. | 285860 24 288
Frasco: 500ml.

06 Esponja de fibra com dupla face (V_er(Aie g arnarelo)_ Qu Unid. | 232372 20 240
produto semelhante com maior resisténcia e durabilidade.

07 Flanela, material flanela, comprimento 40, largura 30, cor Unid. | 230233 24 288
amarela

08 |La de ago, pacote com 8 unidades e 60g. Pac. 225907 04 48
Pano de chdo, 100% algodao, comprimento 60 cm, largura

09 33 c'm, alto grau dfa ébsorga.o,. SEII.I desprendimento de Unid. | 338106 20 240
particula, caracteristicas adicionais com agente
bacteriostatico, aplicacdo limpeza fina.

10 [Pano de limpeza multiuso, pacote com 5 unidades. Pac. 228366 04 48

11 |Sabédo em p6. Embalagem com 1 kg. Unid. | 324827 10 120

12 |Sabdo em barra de 1 kg. Unid. | 226630 24 288
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13 [Saco pléstico de Lixo cap. 100 litros, preto ou azul ¢/ 05. Pac. 345595 10 120
14 |Saco plastico de Lixo cap. 50 litros, preto ou azul ¢/ 10. Pac. 394459 10 120
15 [Saco plastico de Lixo cap. 20 litros, preto ou azul ¢/ 30. Pac. 345594 10 120
16  [Saco de Lixo hospitalar cap. 100 litros, branco. Pac. 424512 8 96
17 |Luva PVC (tipo mucambo). Par 244191 18 216
18 [Luva de algoddo. Par 342080 13 156
19 [Lustra méveis. Frasco de 200ml. Unid. | 226950 02 24
20 [Soda caustica. Embalagem com 500g Unid. | 472191 02 24
[Vassoura, material cerdas piacava, material cabo de
21 [madeira, material cepa madeira, comprimento cepa 7,5cm, Unid. | 226144 09 108
altura cepa 05cm, aplicacdo limpeza em geral.
2 Vassm.lra de nylon cabo de madglra, material cep’a madelra, Unid. | 300323 09 108
comprimento cepa 40cm, comprimento cerdas minimo 05cm
[Escova limpeza geral, material corpo madeira, material
23 |cerdas nylon, caracteristicas adicionais com suporte, Unid. | 448501 05 60
comprimento 7,50m
5.1.2 Materiais de entrega semestral
Quant. Quant.
Item Descri¢ao do Produto Unid. |[CATMAT
Semestral Anual
01 Rodo com duas borrachas para limpeza geral Unid. ||288874 17 34
02 Escovao de chdao 30CM + CABO CRU 1,5M Unid. (/609106 17 34
03 Escova para vaso sanitario com suporte Unid. (/331870 20 40
04 Baldo .151, material plastico, tamanho grande, alca de arame Unid. |b160ss 06 18
galvanizado, cor natural.
05 Carrinho de Mao Unid. ||313777 05 10
06 Tercado Unid. [|215167 05 10
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L Il Il Il Il Il I
07 Ciscador/rastelo de metal com cabo Unid. (|213882 04 08
08 Pé de limpeza (plastica) para coleta de lixo com cabo de madeira Unid. ||477057 06 12
29 Lamina para rogadeira Unid. (|474466 10 20
11 Lima chata para afiar facdo Unid. [|322685 06 12
12 Lima para amolar rocadeira Unid. [|322660 05 10
13 Vassoura de cipé com cabo de madeira Unid. [/151014 12 24
5.1.3 Equipamentos de entrega tinica
Quant.
Item Descricao dos Equipamentos CATMAT|| Unid.
Anual
01 Escada de ferro com 05 degraus. 371920 Unid. 04
02 Extensdo elétrica 30 metros 407481 Unid. 04
03 Kit de balde e pano com cabo acoplado (mops umidos) 338281 Unid. 10
04 Rocadeira costal 220, a gasolina. 263169 Unid. 03
05 Lava jato de alta pressdo, com mangueira e pistola. 439370 Unid. 04
06 Pa de metal para coleta de lixo grande, c/cabo longo 283504 Unid. 04

5.1.4 Do quantitativo de Materiais

5.1.4.1 A quantidade de materiais e equipamentos foram realizados de acordo com os quantitativos do Contrato n° 05/2017

firmado entre o DSEI Vale do Javari e a Empresa Compliance Servicos de Locacdo e Gestdo de Mo de Obra conforme o

Processo administrativo n° 25041.000275/2016-63.

5.2 INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

a) Escolaridade minima exigida: Ensino Fundamental incompleto;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
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¢) A contratada devera dispor de profissionais com aptiddo fisica, boas maneiras, pontualidade, relacionamento interpessoal e
iniciativa para execucdo das atividades de Limpeza, considerando todas as especificagdes das atividades que serdo realizadas e o
perfil profissional requerido conforme estabelecido neste Termo de referéncia.

d) Os servigos de Limpeza e Conservagao prestados pelos Serventes de limpeza serdo cotados por metragem de acordo com a
area fisica a ser limpa conforme informagdes constante nas tabelas abaixo deste instrumento e as produtividades adotadas pela
empresa, ja para os demais cargos sera adotado o pagamento por posto de trabalho.

e) Os servigcos serdo prestados nas dependéncias do DSEI/VAJ conforme endereco constante do item 5.2 deste termo, por
profissionais pertencentes ao quadro funcional da CONTRATADA.

f) A fim de assegurar o tratamento isonomico entre as licitantes, informa-se que foi utilizada a Convencéo Coletiva de Trabalho -
AMO000007/2023.

A metodologia utilizada para preenchimento da planilha de custos foi a constante no documento Estudo sobre a Composicao dos
Custos dos Valores Limites Servicos de Limpeza e Conservacdo para o estado do Amazonas no ano de 2019 com algumas
adaptacOes, constante no seguinte endereco eletronico: https://www.gov.br/compras/pt-br/agente-publico/cadernos-tecnicos-e-
valores-limites/cts-2019/ct_lim_am_2019.pdf

A empresa devera fornecer os materiais conforme as quantidades estabelecidas no item 5.1 deste Termo de Referéncia.

Nos valores propostos para a execucdo do servigo objeto deste termo de referéncia deverdo estar inclusos todos os custos
operacionais, encargos previdencidrios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacdo dos servigos.

5.2.1 Medicao da sede administrativa e demais unidades do Distrito Sanitario especial Indigena Vale do Javari:

AREAS INTERNAS:

AREA INTERNA SEDE E ALMOXARIFADO DSEI VAJ - Pisos Frios (salas, corredores e interior das salas)

Metragem de Referéncia(m?)| MaodeObra | (1) Produtividade (1/m2)| @ Pre@o(':;;’)“em"v'% (1x2) Subtotal (RS
800 Agente de Limpeza 0,00125000 4039,59301192 5,04949126
Total m2 Aeralnterna 5,04949126

AREA INTERNA CAPAI E CASAI - Pisos Frios (salas, corredores einterior das salas)

M etragem de Referéncia
M&odeObra |[(1) Produtividade (1/m?)|(2) Preco Homem-Més (R$)| (1x2) Subtotal (RS/m2)
(m?)

800 Agente de Limpeza 0,00125000 4479,80246458 5,59975308
Total m2 AeralInterna 5,59975308

AREA INTERNA - Banheiro

Metragem deReferéncia| M#odeObra | (1) Produtividade (Um?) | @ P (':g)“em"\"&‘ (1x2) Subtotal (RYm?)
200 Agente de Limpeza 0,00500000 4606,43375069 23,03219375
Total m2 Aeralnterna 23,03219375

AREAS EXTERNAS:
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AREA EXTERNA - Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificacdes

(2) Preco Homem-M és

M etragem de Referéncia M&o de Obra (1) Produtividade (1/m?) (R9) (1x2) Subtotal (RS/m?)
1800 Agente de Limpeza 0,00055556 4479,80246458 2,48877915
Total m2 Aera Externa 2,48877915

AREA EXTERNA - &reasverdes

Metragem deReferéncia| MaodeObra | (1) Produtividade (Um?) | @ Pre< (:;’)“em"v' & |(1x2) subtotal (RS/M?)
1800 Agente de Limpeza 0,00055556 4479,80246458 2,48877915
Total m2 Aera Externa 2,48877915
ESQUADRINHAS EXTERNAS
ESQUADRIA EXTERNA/INTERNA SEM EXPOSI (;AO DE RISCO
©)
2 Jornada
M etragem de (€N} Freq(ut)‘encia de (5) Prego (
M&o deObra |Produtividade noMés | Trabalho (4 (Ix2x3) Quoeficientel Homem-Més | SL
Referéncia (m? 2
(m?) (1) (Horas) noMés (RS) (F
(Horas)
300 Agente de Limpeza| 0,00333333 16 0,00529773(0,00028255 4039,59301192|1,1¢
Total m2 Esquadria Externa 1,1¢
Notal Freguéncia no més (Horas): 16 horas***
Jornada de trabalho no més (Horas): Nimero de dias de
trabalho por ano: 365 dias por ano.
NUmero de meses no ano: 12 meses
Numero de dia por més: 30 dias
Nota 2 , . I
NUmero de dias nasemana: 7 dias
NuUmero de semanas no més: 30 + 7 = 4,29 semanas
NuUmeros de horas semanais — jornada: 44 horas semanais
Numero de horano més 4,29 x 44 = 188,76
AREA HOSPITALAR

AREA MEDICO-HOSPITALAR E ASSEMELHADOS

Metragem de Refer éncia (m?) M0 de Obra (1) Produtividade (1 | (2) Preco Homem-Més | (1x2) Subtotal (RS
/m2) (R$) /m2)
330 Agente de Limpeza 0,00303030 4805,02182875 14,56067221
Total m2 Aeralnterna 14,56067221
5.2.2 Medicao por area:
VALOR MENSAL DOS SERVICOS
. o Preco Mensal < ; P
TipodeArea Unitério (R§/m?) Area (m?) Subtotal (R$) | Valor médiom
Pisos Frios (salas, corredores e interior das salas) 5,04949126 446,03 | R$ 2.252,22
i Pisos Frios (salas, corredores e interior das salas) comrisco|  5,59975308 189339 |R$ 10.602,52]
I - Area
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Interna |Banheiro 23,03219375 106,38 R$ 2.450,16| 6,26
Total Arealnternas 244580 |R$ 15.304,91
Pisos pavimentados adjacentes/contiguos és edificacbes 2,48877915 1214148 |R$ 30.217,46
- Area |4 e verdes 248877915 | 307475 |R$ 7.652,37 249
Externa -
Total Area Externa 1521623 |R$  37.869,84
I - Esquadria Externa/lnterna - Sem Exposi¢éo de risco 1,141369785 25,72 R$ 29,36
Esquadria . 1,14
Externa Total Esquadria Externa 2572 | R$ 29,36
IV - Area |1V - AreaMédico-Hospitalar 13,95890531 266,80 |R$ 3.724,24
Médico- , . . 13,96
Hospitalar Total Area Médico-Hospitalar 266,80 R$ 3.724,24
5.2.3 Descricdo e valor unitario do M2
DESCRIGAO M2 UNITARIO TOTAL
| - AREASINTERNAS 2.445,80 R$ 6,26 R$ 15.310,71
11l - AREASEXTERNAS 15.216,23 R$ 2,49 R$ 37.888,41
1V - ESQUADRIAS EXTERNAS 25,72 R$ 1,14 R$ 29,32
VI- AREA MEDICO-HOSPITALAR 266,80 R$ 13,96 R$ 3.724,53
VALOR MENSAL R$ 56.952,97
VALOR ANUAL R$ 683.435,63
5.2.4 Quantidade de mao de obra:
MEDIDASDSEI VALE DO JAVARI
M etragem Produtividade Total de Serventes
Areainterna 2339,42 800 2,92
Area Hospitalar 266,80 330 0,81
Area Banheiro 106,38 200 0,53
Area Externa 12141,48 1800 6,75
Area Externa - area verde 3074,75 1800 1,71
Esquadinhas exter nas 25,72 300 0,09
Total de Serventes 13,00
5.3 Lotacao da forca de trabalho sera conforme quadro abaixo relacionado:
Grupo Quadro demonstrativo das vagas de cozinheira e auxiliar de cozi
01 Item Descricao do Item CATSER Lotacdo Posto
o1 Sg;:ieiz :gegl :)i'mpeza, higienizacao e 24023 j(e)d; SeE?l\I/nX}(arifado 02 - 44 horas semanais
02 Servico de limpeza, higienizacdo e CASALI Atalaia do 08 Posto 12 x 36 Diurno
conservagao. Norte 02 Posto 12 x 36 Diurno
03 ||Servico de limpeza, higienizacdo e CAPAI Tabatinga 01 Posto 44 horas
conservagao.

5.3.1. Os valores devem considerar o Adicional de Insalubridade, contudo, apés a assinatura do Contrato, a contratada
devera providenciar no prazo de até 30 (trinta) dias corridos apés a assinatura do contrato, um laudo técnico (feito por
profissional qualificado) acerca das condicées dos servicos, sendo que caso seja afastado essa classificacdo, esse adicional
devera ser suprimido da planilha de formacao de precos, inclusive devolvido os valores caso ja tenha sido pago na NF da
prestacdo dos servicos.
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5.4. Especificacdo da garantia do servigo (Art. 40, § 1°, inciso III da Lei n°m 14.133, de 2021) o prazo de garantia contratual. O
prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do
Consumidor).

5.5. E obrigatério, a descricio da marca e fabricante do produto (materiais e EPI's) na planilha de formacio de precos,
sob pena de desclassificacao da licitacao.

5.7. Para fim de pradonizacdo, a empresa deve utilizar os percentuais estabelecidos no modelo da planilha de formacao de
custo e formacdo de precos (anexo do edital), com excecdo dos custos variaveis (SAT/RAT ajustado, custos indiretos,
lucro, valores dos uniformes, materiais e EPI’s), cabendo a empresa defini-los.

5.6 Dos Uniformes

5.6.1 Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverao ser condizentes com a atividade
a ser desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo pecas para todas as esta¢Ges climaticas do ano, sem
qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.6.2 O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestudrio:

5.6.2.1. 02 (duas) camisas manga curta em malha de algoddo com logotipo da empresa bordado;

5.6.2.2. 02 (duas) calgas Compridas em tecido brim;

5.6.2.3. 02 (trés) pares de meias de algodao;

5.6.2.4. 01 (um) par de calgado: ténis, sapato ou botina em couro; e

5.6.2.5. 01 (um) Cracha.

5.6.3. 02 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto
completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 72 (setenta duas) horas, apés
comunicacgdo escrita do contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de apresentacao.

5.6.4. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes pardmetros minimos:

5.6.4.1. Blusa 100% algodao, de manga curta;

5.6.4.2. Calca comprida, brim (algodao e linho);

5.6.4.3. Meia de algodao;

5.6.4.4. Sapato ou bota de couro.

5.6.5. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que
estiverem apertados;

5.6.6. Cor do fardamento a definir no momento da contratacao.

5.6.7. Os uniformes deverdo ser entregues no Distrito Sanitario Especial Indigena Vale do Javari na Rua Raimundo Gimaque do
Nascimento, s/n° — Centro, Cep: 69.650-000 Atalaia do Norte/AM mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

6. Modelo de gestao do contrato
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
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6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relacdo a execugdo do objeto contratado.

6.7. A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto durante o periodo da vigéncia contratual.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa, hipétese em
que a Contratada designard outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (
Lein® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
VD;

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucao
do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de
2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagdes para a correcdo da
execucdo do contrato, determinando prazo para a corre¢do. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, I1I);

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adocéo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacdo contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.16. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo VI para afericdo da qualidade da prestacao dos servicos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.17. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera monitorar constantemente
o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcao das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

6.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execugdo do objeto ou, se for o
caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

6.19. O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

6.20. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.
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6.21. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem
como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sanges a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

6.22. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacio de desempenho e qualidade da prestacio dos servicos por ela realizada.

6.23. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.

6.24. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade
na execucdo do servigo, deverd comunicar a autoridade responsdvel para que esta promova a adequacdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133

/2021. (IN05/17 - art. 62)

6.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada juntamente
com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma
de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.26. A fiscalizacdo da execucdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
6.26.1 vistorias quanto ao uso de uniforme;
6.26.2 da qualidade dos materiais enviados.

6.27. A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢Oes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.28. As disposicOes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa SEGES
/MP 1n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao, por forca da Instru¢cdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.29. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato deverd apurar o
resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato convocatério, que poderd resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa
6.30. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, acompanharé o

empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.31. Caso ocorra descumprimento das obrigacOes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.32. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracgdo falhas que
impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

6.33. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagoes:
6.33.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):
6.33.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada deveré apresentar a seguinte documentagao:

6.33.1.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao, hordrio do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso;
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6.33.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

6.33.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

6.33.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro
de Fornecedores (Sicaf):

6.33.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND);

6.33.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

6.33.1.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.33.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.33.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.33.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracdo contratante;

6.33.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que conste
como tomador a parte contratante;

6.33.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou,
ainda, quando necessério, copia de recibos de depésitos bancarios;

6.33.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a
qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

6.33.1.3.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por
lei ou pelo contrato.

6.33.1.4. entrega de cdpia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apos o
ultimo més de prestagdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

6.33.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.33.1.6. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

6.33.1.7. extratos dos depoésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

6.33.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.33.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.33.1.1 acima
deverdo ser apresentados.

6.33.3. A Administragdo deverd analisar a documentagdo solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.33.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de quitacdo anual
das obrigacoes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adocdo de providéncias voltadas a sua obtencdo,
relativamente aos empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestacdo de servicos contratados.

6.33.5. O termo de quitac@o anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao
disposto no art. 507-B, paragrafo tinico, da CLT.

6.33.6. Para fins de comprovacdo da adocao das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de prova,
tais como: recibo de convocagdo, declaragdo de negativa de negociacao, ata de negociagdo, dentre outros.
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6.33.7. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes previstas neste
item..

6.33.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse Ptiblico (Oscip’s) e as Organizagoes
Sociais, sera exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas
organizacdes.

6.33.9. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigacGes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados
em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragao.

6.33.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.33.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos
de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.33.12. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencao das condigdes de habilitacdo pelo contratado podera
dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.33.13. A Administragdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacoes trabalhistas ou
suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de
corrigir.

6.33.14. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obriga¢des trabalhistas, previdenciarias e
para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

6.33.15. Nao havendo quitagdo das obrigagdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o
pagamento das obriga¢Ges diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servicos objeto do
contrato.

6.33.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Contratante para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

6.33.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por quaisquer
obrigac0es dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.33.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacdo, pela Contratada, do pagamento de todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execucdo,
inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.33.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do
contrato.

6.33.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administragdo Ptiblica a responsabilidade por seu pagamento.

6.33.21. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrucao
Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.33.22. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva
realizagdo dos dispéndios concernentes aos salérios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.34. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizag¢do do contrato contendo todos
os registros formais da execuc¢do no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacoes contratuais,

elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).
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6.35. O gestor do contrato acompanharé os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.36. O gestor do contrato acompanhard a manutengdo das condigoes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.37. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu desempenho na execugdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.38. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacdo de sancoes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.39. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.40. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos
de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizard o Instrumento de Medigdo de Resulta

do (IMR), conforme previsto no Anexo VI,

7.2. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das san¢des cabiveis,
caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou utiliza-los com qualidade
ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos servigos.
7.4. A afericdo da execucgdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
7.4.1. de 0 a 5 ocorréncias = 100% da meta = recebimento de 100% da fatura;
7.4.2. de 6 a 8 ocorréncias = 95% da meta = recebimento de 95% da fatura;
7.4.3. de 9 a 12 ocorréncias = 90% da meta = recebimento de 90% da fatura; e
7.4.4. de 13 a 20 ocorréncias = 85% da meta = recebimento de 85% da fatura.
Do recebimento
7.5. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 02 (dois) dias tteis pelos fiscais técnico e administrativo, mediante

termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a , da Lei n°
14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranga oriunda do contratado com a
comprovacao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.
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7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.
7.10. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagcdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no
ato convocatoério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a
ser feito, com a entrega do tltimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou tinica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.13. A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da tultima e/ou tnica medigdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.14. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusédo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.15. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacOes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizagdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados do recebimento provisério, por
servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, ap6s a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com meng¢do ao seu desempenho na execucdo
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de
2022).

7.17.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

7.17.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagao.

7.17.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacéo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacado e gestdo.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o
teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.
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7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execugdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidacao

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias titeis para fins de liquidagdo, na
forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de
contrata¢Oes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de
2021.

7.23. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1. o prazo de validade;

7.23.2. a data da emissdo;

7.23.3. os dados do contrato e do érgdo contratante;

7.23.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.23.5. o valor a pagar; e

7.23.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.
7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovacdo da regularizagao

da situacdo, sem Onus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentag¢do mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.26. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das condi¢des de habilitagdo exigidas
no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRU(;AO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE
ABRIL DE 2018).

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias tteis, contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa,
conforme se¢do anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 21 de 29
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagao



UASG 257026 Termo de Referéncia 6/2023

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacao, mediante aplicacdo da seguinte férmula de correcdo monetaria.

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratoérios;

N = Namero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

1=xD [ = |
Forma de pagamento (6/100) 1 =0,00016438

7.33. O pagamento serd|realizado por meio de dfdem bancijq,-pPe réditeaingkanakacaengid e @ip corrente ihdicados pelo
contratado. 365

7.34. Seré considerada data-do-pagamentoo-diaem que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributéria prevista na legislagdo aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando
da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a
retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard
condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.37. £ admitida a cessdo fiducidria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste presente
tépico.

7.38. As cessoes de crédito ndo fiduciarias dependerdo de prévia aprovacao do contratante.

7.39. A eficdcia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administragdo, esta condicionada a celebracédo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condi¢des de habilitacdo por
parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também
se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que o cessionario ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JI.-01, de
18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execugdo do objeto
contratual, restando absolutamente inc6lumes todas as defesas e excecdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes
ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e
o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragao.

7.42. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral responsabilidade do
contratado.

Conta-Depésito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador

Conta-Depésito Vinculada
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7.43. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacOes trabalhistas, previdencidrias e com FGTS por parte do
contratado, as regras acerca da Conta-Dep6sito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel
por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.45. Na presente contratacdo, a conta-depdésito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.46. O futuro contratado deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangoes cabiveis.

7.47. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta da documentagéo
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente
serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢Ges sociais e FGTS decorrentes.

7.48. O contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salério e rescisdo contratual dos
trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiérias e previdenciarias, que
serdo depositados pelo contratante em conta-depésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentacao, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes
estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.49. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 serd igual ao
somatorio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentacdo dependera de
autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratacdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigacoes:

7.49.1 13° (décimo terceiro) saldrio;

7.49.2 Férias e um terco constitucional de férias;

7.49.3 Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisoes sem justa causa; e
7.49.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) saldrio.

7.49.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP
n. 5/2017.

7.50. O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de corre¢do da poupanga pro rata die, conforme definido em
Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratagdo e institui¢do financeira. Eventual alteragdo da forma
de correcdo implicard a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

7.51. Os valores referentes as provisées mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-
depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente d empresa que vier a prestar os servicos.

7.52. O contratado poderd solicitar a autorizag¢do do érgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depdsito
para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situagcdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.53. Na situagdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigagées
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmag¢do da ocorréncia da situacdo pela
Administragdo, serd expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que
serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo mdximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentagdo dos
documentos comprobatdrios pela empresa.

7.54. A autorizagdo de movimentagdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.
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7.55. O contratado deverd apresentar ao contratante, no prazo mdximo de 3 (trés) dias tteis, contados da movimentagdo, o
comprovante das transferéncias bancdrias realizadas para a quitacdo das obrigagdes trabalhistas.

7.56. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e
apos a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigo contratado, conforme
item 15 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

573 petovatorcorrespordernte o3 (decimotercetro)satartodosempregadosvincutadosao-comntrato;,qrando
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8. Critérios de selecao do fornecedor

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a
forma ELETRONICA, com adogéo do critério de julgamento pelo MENOR PREGO.
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Regime de Execucao
8.2. O regime de execucdo do contrato serd da seguinte forma:

8.2.1 A carga horéria dos trabalhadores envolvidos na prestacdo do servico objeto desta licitagdo serd de 44 horas semanais e
escala 12x36 diurno (segunda a domingo e feriados), conforme prevé a Consolidagdo das Leis Trabalhistas.

8.2.2 Os horarios de entrada e saida serdo definidos posteriormente junto ao ato de elaboragdo das escalas por unidades e reserva
das equipes, onde devera observar:

8.2.3 Horério de funcionamento da Sede do DSEI Vale do Javari e Almoxarifado, de segunda a sexta-feira, das 08h00min as
12h00min e das 14h00min as 18h00min, devendo ser adotada a carga horaria de 44hs semanais.

8.2.4 Horério de funcionamento da Casa de Atencdo a Saude Indigena e Casa de Apoio ao Indigena sera de segunda a domingo,
inclusive feriado, devendo ser adotada a escala de plantdo de 12x36h diurnos, com intervalo de 01 (uma) hora para almoco.

8.2.5 O colaboradore que desempenhar suas atividades profissionais nas Casas de Apoio de Saide Indigena (CASAI’s) fardo jus
ao adicional de insalubridade de 20%, visto se tratar de setor insalubre.

8.4 O horario de trabalho é determinado de acordo com a conveniéncia e necessidade da Contratante, observando-se os limites
diérios estabelecidos pelos sindicatos e pela legislacdo em vigor.

8.5 A Contratada deverd controlar os horarios de entrada e saida através de folha de frequéncia, exclusivamente, de seus
empregados vinculados ao contrato.

8.6 Havera tolerdncia de 15 minutos na chegada dos funciondrios que prestardo o servico na sede da Contratante. Apds esse
interregno, sera lancada “falta” ao funciondrio e providenciada, pela Contratada, a sua imediata substitui¢do no dia da ocorréncia,
sob pena de desconto do valor correspondente ao dia ndo trabalhado, e reflexos, no pagamento mensal devido a Contratada.

Exigéncias de habilitacao
8.3. Para fins de habilitacdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacao juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territdrio nacional;

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www-.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Ptiblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

izacao),

8.12. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.
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Habilitacao fiscal, social e trabalhista
8.13. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.15. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lein® 5.452, de 1° de maio de 1943,

8.17. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.18. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou CONcCorre;

8.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.20. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Economico-Financeira

8.21. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa
fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitagdo (art. 5°, inciso II, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116,
de 2021), ou de sociedade simples;

8.22. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput,
inciso II);

8.23. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais, comprovando;

8.23.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.23.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagao;

8.23.3. patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacéo;

8.23.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e
poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

8.23.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida
ha menos de 2 (dois) anos.

8.24. Declaracdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo V
deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa
privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do licitante, observados os seguintes
requisitos:

8.24.1. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo
exercicio social; e

8.24.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante deverd apresentar
justificativas.
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8.25. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo
substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.26. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante declaracdo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacdo Técnica

8.27. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagées e das condigées locais para o cumprimento das
obrigagébes objeto da licitagdo;

8.27.1. A declaragdo acima poderd ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsdvel técnico do licitante
acerca do conhecimento pleno das condi¢ées e peculiaridades da contratagdo.

FatliaYo MR LY : : (S | b 1] L e ] ) 1
O0.20. NCYLUU UU ITISLTIICUU Ul Cimpresu CUNMratduad 71U CUTISEITTU PTUTISSTUTIUTL ..., (eoLrever puUr cALCTiSU, S€ U CUSU/, Il [J ena
vatraaae,
fatiiaYe NE M) K | L) : T ) (I : : oz ~ d
0.20. L. OULICUUUCS CIIPresurtus estrurgeirds  utcriuciuvu U CATYCTCia por Ticiv ud  upresceritdguy, 1o luOI’YlCTI[O a

. ] ] 1o ] - o] e ] R 3]
usstratdra du LUrrdtu, ud SUTNILIIHCUU Uuc reyictrU perdine U Critidauc profisstoundr CUTTIIPCLETite 71U DIUSIL.

[

A0 D. 1 1 e . L
O.2J. I'TUVU UC ULCTTUTIIICTIIIU UUS TEYUISTIUS ........ sy PIEVISTUS TIU ICT ceveveenennes

Qualificacdo Técnico-Operacional

8.30. Comprovacdo de aptidao para execucdo de servico de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior com
o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacao de certidoes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.31. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as
seguintes caracteristicas minimas:

8.31.1. Devera haver a comprovagao da experiéncia minima de 03 (trés) anes na prestacdo dos servicos, sendo aceito o
somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.31.2. Comprovacdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do niimero de postos de
trabalho a serem contratados;

8.31.3. Comprovacdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do niimero de postos de
trabalho a serem contratados;

8.32. Serd admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentagdo e o somatdrio de diferentes
atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situag¢do equivale, para fins de comprovagdo de capacidade
técnico-operacional, a uma tnica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicdvel
por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.33. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

8.34. O licitante disponibilizard todas as informagdes necessdrias a comprovagdo da legitimidade dos atestados, apresentando,
quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local
em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

8.35. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no dmbito de sua atividade econémica principal ou secunddria
especificadas no contrato social vigente;
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8.37. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hdbeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de
tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.38. A apresentagdo de certidbes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consorcio do qual tenha feito parte
serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Qualificacdo Técnico-Profissional
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8.39. Apresentar profissional(is), abaixo indicado(s), devidamente registrado(s) no conselho profissional competente, detentor
de atestado de responsabilidade técnica por execugdo de servigo de caracteristicas semelhantes, também abaixo indicado(s):

8.39.1. Escolaridade minima exigida: Ensino Fundamental incompleto;
8.39.2 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
8.39.3 A contratada devera dispor de profissionais com aptidao fisica, boas maneiras, pontualidade, relacionamento
interpessoal e iniciativa para execucdo das atividades de Limpeza, considerando todas as especificagdes das atividades
que serdo realizadas e o perfil profissional requerido conforme estabelecido neste Termo de referéncia.

8.40. O(s) profissional(is) indicado(s) na forma supra deverd(do) participar do servigo objeto do contrato, e serd admitida a sua

substitui¢do por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela Administracdo (§ 6° do art. 67 da
Lei n° 14.133, de 2021)

8.41

8.42. Ndo serdo admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que, na forma de regulamento, tenham dado
causa a aplicagdo das sangdes previstas nos incisos III e IV do caput do art. 156 desta Lei em decorréncia de orientagdo
proposta, de prescrigdo técnica ou de qualquer ato profissional de sua responsabilidade.

8.43. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

9. Estimativas do Valor da Contratacao

Valor (R$): 683.435,63
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 683.435,63, conforme custos unitarios apostos na tabela abaixo:

VALOR ESTIMADO SERVICOSDE LIMPEZA - DSEI VALE DO JAVARI
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE | UNIDADE |VALOR UNITARIO SUBTOTAL
1 |Arealnterna 2.445,80 m? R$ 6,26| R$ 15.310,71
2  |AreaExterna 15.216,23 m?2 R$ 2,49| R$ 37.888,41
3  |Esguadria Externa 25,72 nm? R$ 1,14| R$ 29,32
4 |AreaMédico-Hospilar 266,80 m? R$ 13,96 | R$ 3.724,53
VALOR MENSAL LIMPEZA R$ 56.952,97
VALOR ANUAL LIMPEZA R$ 683.435,63
ot
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9.3. A estimativa de custo levou em consideragdo o risco envolvido na contratagdo e sua alocagdo entre contratante e
contratado, conforme especificado na matriz de risco constante do Contrato.
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10. Adequacao orcamentaria

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral
da Unido.

10.2. A contratagao serd atendida pela seguinte dotagdo:
I) Gestdo/Unidade: 00001/257026;

IT) Fonte de Recursos: 1002000000;

IIT) Programa de Trabalho: 173241;

IV) Elemento de Despesa: 339037;

10.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagdo da Lei Orcamentdria respectiva e
liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Atalaia do Norte, 23 de Novembro de 2023.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

ANDERSON GERALDO GONDIM DOS SANTOS

Equipe de Planejamento

1Y
tf Assinou eletronicamente em 18/09/2023 as 15:35:33.
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Lista de Anexos

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg", ".jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados
diretamente a este documento.

® Anexo | - ETP CORRIGIDO 04-2023.pdf (132.97 KB)
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Estudo Técnico Preliminar 4/2023

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 25041.000149/2022-57

2. Descricao da necessidade

A Unido, representada pelo Ministério da Satide, por intermédio da Secretéria Especial de Satide Indigena — SESAI, tem por
funcdo fundamental promover a assisténcia a saide dos povos indigenas através dos Distritos Sanitarios Especiais Indigenas —
DSEI Criada em 2010 e regulamentada pelo Decreto n° 7.530/2011, a Secretaria Especial de Saude Indigena - SESAI coordena e
executa o processo de gestdo do Subsistema de Atencdo a Saide Indigena em todo Territério Nacional.

A portaria do Ministério da Satide N° 254, de 31 de janeiro de 2002, que aprova a Politica Nacional de Atencdo a Saude dos
Povos Indigenas deixa clara a necessidade de adogdo de um modelo complementar e diferenciado de organizacédo dos servicos de
satude, devido as especificidades desse povo, assim se faz para garantir-lhe o exercicio da cidadania. Além do mais, nos termos
dessa politica, a eficacia dos principios e diretrizes da descentralizacdo, universalidade, equidade, participacdo comunitéria e
controle social , ndo pode ser possivel sem o aperfeicoamento do funcionamento e a adequacdo da capacidade do Sistema.

Em consondncia com a Politica Nacional de Atencdo a Satide dos Povos Indigenas, foi aprovada e regulamentada a Secretaria
Especial de Satde indigena -SESAI, a qual os Distritos Especiais Indigenas - DSEI's passaram a se vincular.

Nesse Contexto o Territério Indigena (TI) Vale do Javari é o segundo maior territério indigena do Brasil, onde seu processo de
regularizacdo fundiaria foi homologada em 02 de maio de 2001, possui uma extensdo territorial de 8,5 milhdes de hectares que
incide sobre quatro municipios do Estado do Amazonas: Atalaia do Norte (maior parte do territério), Benjamin Constant, Sao
Paulo de Olivenga e Jutai.

O territério indigena é compartilhada por sete povos indigenas: Korubo, Kulina-Pano, Marubo, Matis, Matsés, Kanamari e
Tsohom-Dyapa, sendo os Korubo e os Tsohom-Dyapa povos indigenas de “recente contato”. Das diversas peculiares e
especificidades que agrega, a TI Vale do Javari se destaca no cendrio nacional e internacional por abrigar um dos maiores
contingentes populacionais de povos indigenas “isolados™.

Os Distritos Sanitarios Especiais Indigenas (DSEI) se define como um modelo de organizacdo de servigos orientado para um
espaco etno-cultural dindmico, geografico, populacional e administrativo delimitado, que assume a responsabilidade de gerir e
executar um conjunto de atividades técnicas, medidas racionalizadas e qualificadas de atencdo voltadas para a satide dos povos
indigenas. Compete aos DSEI's a reordenacdo da rede de satde e das praticas sanitarias necessdrias a prestacdo de uma
assisténcia integral e diferenciada, com ampla participagdo do controle social pela garantia aos indios do exercicio de sua
cidadania.

Cabe a SESAI coordenar, promover e avaliar as agdes de atencdo a saiide no ambito do Subsistema de Satide Indigena, bem
como articular-se e integrar-se com os setores governamentais e ndo governamentais que possuam interface com a atengdo a
satide. E responsabilidade também desta Secretaria identificar, organizar e disseminar conhecimento referente a satide indigena
estabelecer diretrizes e critérios para o planejamento, execu¢do, monitoramento e avaliagdo das a¢oes de saneamento ambiental e
de edificacdes nos Distritos Sanitarios Especiais Indigenas.

O DSEI Vale do Javari esta localizado na cidade de Atalaia do Norte, extremo Oeste do Estado do Amazonas, possuindo quatro
calhas de rio os quais sdo navegéaveis em sua totalidade somente cinco meses do ano, o que dificulta as agoes de satide de modo
geral, uma vez que nos periodos compreendidos entre junho a dezembro levam-se até 15 (quinze) dias para chegar a
determinadas aldeias, como é o caso da aldeia Maronal. Atualmente o DSEI Vale do Javari atende mais de 6.008 (seis mil e oito)
indigenas das etnias Marubo, Mayuruna, Matis, Kanamary, Kulina e Korubo distribuidos em 08 (oito) Polos Base e 65 (sessenta
e cinco) aldeias localizadas nas calhas dos rios Javari, Itacoai, Itui, Jaquirana e Curuga. O DSEI VAJ é um dos dsei's com maior
extensdo territorial do Brasil, cerca de 8.500.000Hec (oito milhdes e quinhentos mil hectares), contudo seu indice de densidade
demografica é um dos mais baixos de todos os DSEI's, haja vista que a populagdo indigena possui suas moradias e/ou aldeias
muito dispersas uma das outras. Essa imensa area geogréfica e as dificuldades de acesso tornam a logistica necesséria para a
prética do atendimento de satide indigena ainda mais complexa nessa regido.

1.de 20
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A contratacdo de empresa especializada para prestacdo dos servigos de limpeza, higienizacdo e conservacdo com fornecimento de
materiais decorre da necessidade de manter a continuidade das atividades de apoio logistico a Aten¢do Bésica de Satde Indigena
dos indigenas pertencentes a esta instituicdo e unidades essenciais ao desempenho eficaz das competéncias institucionais do
DSEI JAVARI.

A estrutura do DSEI Vale do Javari é assim composta: Coordenagdo; Servico de Contratacdo de Recursos Logisticos (SELOG);
Servico de Orcamento e Finangas (SEOFI); Servicos de Edificagdes e Saneamento Ambiental (SESANI); Divisdo de Atencéo a
Satide Indigena (DIASI); Casa de Satide do Indio (CASAI), Casa de Apoio ao Indigena de Tabatinga e 08 (oito) Polos Base. A
execucdo do servico em tela atenderd as necessidades de limpeza, conservagdo e higienizacdo do ambiente de trabalho, dos
equipamentos e utensilios utilizados nestes locais.

O DSEI desenvolve uma organizagdo de servigos voltada para um espaco etno-cultural geogréfico, populacional, administrativo e
dindmico, que contempla um conjunto de atividades técnicas, visando medidas racionalizadas e qualificadas de atencdo a saude,
promovendo a reordenacdo da rede de saude e das praticas sanitarias de desenvolvimento das atividades administrativo-
gerenciais necessarias a prestacdo da assisténcia e do controle social.

A necessidade de mao de obra especializada para realizacdo dos servigos de limpeza, higienizacdo e conservacdo tem por
objetivo assegurar a limpeza da CASAI de Atalaia do Norte, Casa de Apoio de Tabatinga e sede administrativa do DSEI Vale do
Javari, de modo que estas unidades estejam continuamente em condi¢cdes de uso pelo publico externo e interno, livre da
proliferacdo de doengas, animais sinantrépicos entre outros agentes patogénicos e prejudiciais a satide individual e coletiva.

A realizagdo dos servicos relacionados a limpeza, higienizacdo e conservacdo com fornecimento de materiais e equipamentos por
pessoal qualificado é imprescindivel, tendo em vista a necessidade de garantir instalagdes adequadas para pacientes
/acompanhantes, servidores e colaboradores na execugdo das atividades da Autarquia e a todo o publico usudrio das dependéncias
fisicas desta instituicdo, uma vez que as Casas de Apoio sdo locais de acolhimento de pacientes indigenas e acompanhantes
advindos das aldeias e polos base de origem para realizacdo de consulta, exames, tratamento médico, acompanhamento, remocao
entre outros com distintas fisiopatologias.

Ha de se considerar ainda que apds o ascensdo da pandemia de coronavirus, COVID19, aumentou ainda mais a necessidade de
intensificagdo das rotinas de higienizacdo nas dependéncias das unidades pertencentes ao DSEI Vale do Javari, em especial os
locais onde ficam hospedados os pacientes e acompanhantes realizando tratamento médico e nas areas com maior fluxo de
pessoas e superficies mais tocadas e o servico de limpeza passou a ter papel ainda mais importante, visando o enfrentamento da
doenca e a reducdo do risco de contagio.

Desta forma a interrupc¢do deste servico pode comprometer a satide das pessoas e a higienizagdo das instala¢des fisicas do DSEI
/VAJ, implicando em sérios transtornos e no comprometimento de seu funcionamento regular.

A Satide da Populagdo Indigena exige um modelo complementar e diferenciado de servico, voltado para prote¢do, promocao e
recuperac¢do da saide. Sua efetivacdo se dé4 através de uma rede de servigos nas terras indigenas.

A TInstrucdo Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, da SLTI/MPOG, e suas alteragdes, autoriza a Administracdo a terceirizar
alguns tipos de servicos:

Art.7° As atividades de conservacao, limpeza, seguranca, vigilancia, transportes, informatica, copeiragem,
recepcao, reprografia, telecomunicacoes e manutencao de prédios, equipamentos e instalacées serdao, de
preferéncia, objeto de execucao indireta.

Em regra, sdo passiveis de terceirizacdo as atividades materiais acessdrias, instrumentais ou complementares aos assuntos que
constituem area de competéncia legal do 6rgdo ou entidade, nos termos balizados pelo mencionado Decreto. O Tribunal de
Contas da Unido ja pacificou a sua jurisprudéncia no sentido da observancia do inciso Tido art. 57, da Lei n°® 8.666, de 1993, de
que ao firmar e prorrogar contratos, de forma a somente se enquadrar como servigos continuos contratos cujos objetos
correspondam a obrigacGes de fazer e a necessidades permanentes (Decisdo n° 0382/2003 Plenario). Também tem entendido que
o enquadramento dos servigos de natureza continua passa pelo crivo da Administragdo, conforme in verbis:

"A doutrina qualifica como servigo continuado todo aquele destinado a atender necessidades publicas permanentes e cuja
paralisacdo acarrete prejuizos ao andamento das atividades do 6rgdo. A relacdo constante do § 1° do art. 1° do Decreto n°® 2.271
/97 ndo é exaustiva cabendo ao administrador, diante do caso concreto, enquadrar o servi¢o como continuado ou ndo"
(Ac6rdao1382/2003, Primeira Camara).

Em razdo do atendimento aos indios que estdo na CASAI e CAPAI em tratamento de saide nos hospitais localizados em Atalaia
do Norte e Tabatinga, seria impossivel executar tais atividades sem o servico de limpeza. Sendo assim, contratar uma empresa
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para terceirizacdo das atividades de servicos gerais constitui-se condi¢do sem a qual ndo é possivel produzir os servicos de satide
prestados a populacdo indigena. A descontinuidade na prestacdo destes servigos, dificulta ou até mesmo impossibilita o bom
desempenho das atribui¢des deste DSEI.

Insta salientar a necessidade de manter os servicos gerais da CASAI de Atalaia do Norte e Casa de Apoio de Tabatinga é de
suma importancia para garantir a boa higienizagdo dos locais onde ficam hospedados os pacientes de alta e em fase de
tratamento. O Almoxarifado deve ser mantido limpo, sem actimulo ou formagdo de pd, sob pena de ocorrer dano do bem ou
material de consumo ter o seu estado natural alterado, tornando-se inativo ou nocivo a satide e, o que é pior, vir a ser inutilizavel,
acarretando, prejuizo ao erario publico.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
SELOG Anderson Geraldo Gondim dos Santos

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

4.1. Os servicos ofertado pela contratada abrangem os seguintes aspectos:

4.1.1 - Executar os servicos terceirizados de forma satisfatéria, seguindo todas as normas que regulamentam estes servicos;

4.1.2. Fornecer para o DSEI Vale do Javari, mdo de obra devidamente treinada e qualificada para prestacdo dos servicos,
assumindo a responsabilidade pelos pagamentos dos salarios, encargos, adicionais, férias, 13°salarios e qualquer outra obrigacao

trabalhista ou de direito dos funcionarios;

4.1.3. Manter no local de realizacdo do servico, pessoal devidamente uniformizado e portando todos os Equipamentos de
Protecdo Individuais (EPI’s) necessdrios para a execucao dos seus trabalhos;

4.1.4. Fornecer uniforme completo aos funcionérios, sem repasse de custos aos mesmos, tais como: camisa, calcas, meia,
calgados e crachd nas quantidades, especificagdes e prazos relacionados neste documento;

4.1.5. Providenciar o registro de frequéncia (folha-ponto) dos funcionarios, para fins de facilitar o controle e acompanhamento da
efetiva prestacdo dos servigos;

4.1.6. Manter boa relacdo com os fiscais técnicos da Contratante, respondendo com presteza e cordialidade as solicitagdes e
duvidas que surgirem durante a execucdo dos servicos, bem como proporcionando todas as facilidades para comprovacgdo dos
servigos prestados;

4.1.7. Os servicos deverdo ser executados diariamente, de segunda a sexta-feira e nos fins de semana;
4.1.8. A Contratante deverd comprovar, por meio de atestado(s) de capacidade técnica emitido por pessoa juridica de direito
ptiblico ou privado, que tenha executado contrato(s) de servigos continuados em quantidades compativeis com o pleiteado neste

certame;

4.1.8.1. Nos termos do Acérdao 1.214/2013, somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do contrato ou
se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior;

4.1.8.2. A apresentacao de atestado comprovando que a contratada tenha executado servigos de terceirizagdo compativeis
em quantidade com o objeto licitado deve referir-se a periodo néo inferior a 3 (trés) anos.

4.1.9. A empresa deverd nomear, manter e apresentar a Administragdo preposto responsavel pela execucdo dos servicos, que
devera responder por todo contato entre a Contratada e Contratante, pelos funcionérios alocados nos postos de trabalho, além de

estar apto a esclarecer todas as questdes relacionadas aos servigos prestados;

4.1.10. O preposto deverd acompanhar a realizacdo dos servicos de maneira proxima e ativa, devendo realizar visitas com
periodicidade minima mensal, agendadas previamente e comprovadas através de relatério de visita contendo no minimo:

4.1.10.1. Data e hora;
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4.1.10.2. Descrigdo dos temas abordados na visita, e;

4.1.10.3. Assinatura de um fiscal ou responséavel da Contratante.
4.1.11. A empresa contratada devera prestar servicos de limpeza, higienizacdo, organizacdo e conservagdo das instalagdes fisicas,
em todos ambientes do Setor (Interno e externo) e seus equipamentos, moéveis, utensilios e outros acessoérios) mediante a

disponibilizacdo de mdo de obra qualificada de servente;

4.1.12. Providenciar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a correcdo de falhas ou irregularidades apontadas pela
CONTRATANTE na execucado do Contrato, prestando os devidos esclarecimentos ao setor de fiscalizagdo da CONTRATANTE.

4.1.13. O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servico, dentro da Classificacdo Brasileira de
Ocupagdes (CBO), caso haja disponibilizacdo de méo de obra em regime de dedicagdo exclusiva, é o seguinte:

4.1.13.1. Servente de Limpeza (CBO 5142-05).
4.1.14. A remuneracdo deve ser aquela definida em convencdo coletiva celebrada pelo sindicato que represente a atividade
preponderante da licitante (Art. 511, 513, a e b, 581, combinado com Art. 611, CLT), conforme objeto ou finalidade principal

definido em contrato social ou comprovacéo idénea;

4.1.15. Ou em acordo coletivo celebrado com o sindicato representativo da categoria profissional laboral que represente o
trabalhador, desde que celebrado diretamente com a licitante.

4.2 Requisitos do Trabalhador a ser Contratado:

4.2.1. Ser pontual, apresentando-se com boa aparéncia pessoal e devidamente uniformizada(o) e com os EPI’s adequados
conforme atividade;

4.2.2. Ser cordial, proativo, dindmico, observador, agil, interessado e ter visdo no ambiente de trabalho;

4.2.3. Demonstrar competéncias pessoais: versatilidade; criatividade, capacidade de iniciativa e ética profissional;

4.2.4. Manter relacionamento cooperativo e comunicativo com a equipe e com superior hierdrquico no ambiente de trabalho;
4.2.5. Preparar as refei¢des, seguindo o Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servicos de Alimentacdo, RDC n°216, de 15
de setembro de 2004 da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA e demais legislagdes vigentes sobre manipulacédo

de alimentos;

4.2.6. Zelar pela higiene dos trabalhos de cozinha, aplicando métodos corretos de manipulacdo, higienizacdo e conservacdo de
alimentos, bem como providenciando a limpeza de equipamentos, instalacdes e utensilios;

4.2.7. Zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo individual adequados, quando da execucao
dos servigos;

4.2.8. Participar de cursos ou programas de qualificacdo e requalificacdo profissional quando solicitado;
4.2.9. Comunicar qualquer atraso ou falta de alimentos;

4.2.10. Seguir as normas estabelecidas pela Instituicao.

4.3 Descricdo dos Postos de Trabalho - Servente de Limpeza

AREAS INTERNAS;

DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO ESPECIFICADO;

a) Remover, com pano umido, o p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem
como dos demais moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

b) Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;
¢) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po6;
d) Aspirar o p6 em todo o piso acarpetado;

e) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario desinfetante, duas vezes ao dia;
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f) Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

g) Varrer, passar pano imido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de mdrmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados;
h) Varrer os pisos de cimento;

i) Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas, duas vezes ao dia;

j) Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitéarios, quando necessério;

k) Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

1) Limpar os elevadores com produtos adequados;

m) Passar pano timido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitdrios antes e ap6s as refeicoes;

n) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local indicado pela
Administracdo;

0) Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN'MARE n° 6 de 3 de
novembro de 1995;

p) Limpar os corrimaos;

q) Suprir os bebedouros com garrafdes de 4gua mineral, adquiridos pela Administracéo;

1) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO ESPECIFICADO

a) Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos;

b) Limpar, com produtos adequados, divisrias e portas revestidas de férmica;

¢) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

d) Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveis encerados;

e) Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;

f) Limpar e polir todos os metais, como vélvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.;

g) Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados com detergente, encerar e lustrar;
h) Passar pano timido com saneantes domissanitarios nos telefones;

i) Limpar os espelhos com pano umedecido em élcool, duas vezes por semana;

j) Retirar o pé e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;

k) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

QUINZENAL, UMA VEZ, QUANDO NAO ESPECIFICADO

a) Limpar todas as paredes, divisérias, portas, macanetas e a face interna de todas as esquadrias, basculantes, peitoris e rodapés;
b) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool;

¢) Polir todos os méveis e utensilios de madeira; todos os metais das lumindrias, mesas e cadeiras; todos os utensilios de metais,
bem como vélvulas, registros, sifoes, fechaduras e afins;

d) Encerar todos os painéis de paredes divisérias de madeira e de lambris.
e) Proceder a revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante a semana.

f) A periodicidade dos servicos supra descritos podera ser alterada, justificada sua necessidade.
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MENSALMENTE, UMA VEZ.

a) Limpar todas as lumindrias por dentro e por fora;

b) Limpar forros, paredes e rodapés;

¢) Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;
d) Limpar persianas com produtos adequados;

e) Remover manchas de paredes;

f) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar, pantogréfica, correr,
etc.);

g) Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante o més.

ANUALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.

a) Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato;

b) Aspirar o pé e limpar calhas e luminérias;

¢) Lavar pelo menos duas vezes por ano, as caixas d’dgua dos prédios, remover a lama depositada e desinfeta-las.
SEMPRE QUE NECESSARIO

a) Efetuar lavagem das areas utilizadas pelas, CASAT’S;

b) Limpar manchas de qualquer natureza que eventualmente se verifiquem nas paredes, rodapés, divisérias, portas e demais areas
revestidas de férmica ou pintadas;

c) Limpar os balcdes, as pias, o mobilidrio e o piso de modo a manter o ambiente higienizado;

d) Recolher os lixos, limpar os recipientes onde estdo acondicionados e depois repor os sacos plasticos novos.
AREAS EXTERNAS

Consideram-se areas externas a aquelas areas ndo edificadas, mas integrante do imével.

Compreendem as areas internas os pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificacdes, as areas de passeios e arruamentos,
pétios e areas verdes classificados de acordo com a frequéncia.

Os servigos serdo executados pela contratada na seguinte frequéncia:

DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.

a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

b) Varrer, passar pano imido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados;
) Varrer as areas pavimentadas;

d) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local indicado pela
Administragdo;

e) Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN MARE n° 6 de 3 de
novembro de 1995;

f) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia didria.
SEMANALMENTE, UMA VEZ.
Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.)

Lavar os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e emborrachados, com detergente, encerar e lustrar;
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Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.
MENSALMENTE, UMA VEZ.

a) Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/ao estacionamento;

b) Proceder a capina e a rocada, retirar de toda area externa, plantas desnecessarias, cortar grama e podar arvores que estejam
impedindo a passagem de pessoas.

b1) Os servicos de paisagismo como jardinagem, adubacdo, aplicagdo de defensivos agricolas ndo integram a composicdo de
precos contemplados por esta Instrucdo Normativa, devendo receber tratamento diferenciado.

SEMPRE QUE NECESSARIO

a) Efetuar lavagem das 4reas utilizadas pelas CASAI’S e POLOS BASE.

b) Recolher os lixos, limpar os recipientes onde estdo acondicionados e depois repor os sacos plasticos novos.
Observacoes e orientacdes gerais sobre a limpeza:

a) A limpeza de areas internas ou externas, durante o horario de expediente, sera feita com isolamento da respectiva area ou
colocacdo de avisos/placas de alertas;

b) E vedada a utilizacdo de 4cido ou soda ciustica em qualquer tipo de revestimento de pisos, tetos e paredes;

¢) Nunca jogar 4gua quando existir tomadas de eletricidade na area de piso a ser limpa;

d) Antes de ligar os equipamentos de limpeza, deverdo ser certificadas as voltagens das tomadas;

e) Revestimentos em azulejos e ceramica: utilizar 4gua sanitria ou escova com saponaceo, para limpeza de rejuntamento.
f) A limpeza de paredes e divisdrias, pisos e rodapés; lajes e forros; janelas, vidros e persianas, portas e visores, mobiliario e
equipamento deve ser realizada com agua e detergente, a menos que haja revestimentos porosos como gesso, madeira,

compensados, laminados de madeira, feltros ou tecidos. Nesses casos, devem ser adotados procedimentos especificos em fungado
dos diferentes tipos de acabamento.

g) Para limpeza do mobilidrio nunca utilizar produtos abrasivos, como sapélios, esponjas de limpeza com face aspera ou palha de
aco.

h) Para limpeza e eliminacdo de manchas, utilizar técnica e produto aprovados para cada tipo de material.

PRINCIPIOS BASICOS DE LIMPEZA: os procedimentos de limpeza a serem adotados deverdo observar a prética da boa
técnica e normas estabelecidas pela legislagdo vigente, dessa forma a contratada devera:

a) habilitar os profissionais de limpeza para o uso de equipamentos especificos destinados a limpeza das areas;

b) identificar e/ou sinalizar corredores e areas de grande circulacdo, durante o processo de limpeza, dividindo a drea em local de
livre transito e local impedido;

¢) observar os procedimentos que devem ser realizados com a utilizagdo de luvas;
d) realizar a coleta do lixo nas frequéncias indicadas, ou quando o conteddo ocupar 2/3 do volume total.
e) usar técnica de dois baldes, sendo um com agua e solucdo detergente/ desinfetante, e outro com dgua para o enxague;

f) lavar os utensilios utilizados na prestacao de servicos (mops, esfregdes, panos de limpeza, escovas, baldes, etc.) nas areas de
utilidades indicadas pela CONTRATANTE, diariamente, ou sempre que necessario;

g) utilizar na prestacdo dos servigos somente produtos que possuam garantia de qualidade, conforme ABNT NBR ISO 9001, ou
substitutivo, bem como atender aos requisitos basicos estabelecidos pela legislacdo vigente e submetidos a previa apreciagdo e
provacdo da CONTRATANTE.

LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS
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Os servigos serdo prestados nos seguintes endereco:

Sede administrativa do Distrito Sanitario Especial Indigena Vale do Javari

Estudo Técnico Preliminar 4/2023

Endereco: Rua Raimundo Gimagque, s/n - Centro, Cep: 69.650-000 Atalaia do Norte/AM

Casa de Atencao a Saude Indigena - CASAI

Endereco: Avenida Pedro Teixeira, s/n - Centro, Cep: 69.650-000 Atalaia do Norte/AM

Casa de Apoio ao Indigena - CAPAI

Endereco: Estrada Perimetral Norte I, Incra, Cep: 69.640-000 Tabatinga/AM

4.3 - Uniformes e Materiais

a) Uniformes entrega anual

Item Descri¢do do Item Unidade de Quantidade
Medida
01 Camisa manga curta, em malha, decote redondo com acabamento em ribana, Unidade 02
com logo da empresa, sem abotoamento e sem bolso. Cor branco
02 Calga compridaem brim Unidade 02
03 Meia de algodao sem estampa Par 03
04 Sapato de PVC Par 02
05 Crach&a Unidade 01

b) Materiais de Limpeza - Entrega Mensal

Item

01

02

03

04

Produto Unid.

Agua sanitéria, composigio quimica hipoclorito de sédio,
hidréxido de sédio, cloreto, cor incolor, aplicacdo lavagem e

unid.
alvejante de roupas, banheiras, pias, tipo comum, garrafa com
5 litros.
Alcool, etilico absoluto, liquido, limpido, isento de particulas, Unid
99,90%, embalagem de 1 litro. ’
Desodorizador de ambiental, aspecto fisico spray, 360 ml Unid.
Desinfetante liquido, aplicagdo fungicida, caracteristica Unid
nid.

adicional biodegradavel, aroma eucalipto. Frasco: 2L.

CATMAT Quant. Mensal

310507

481012

457804

612086

12

12

24

Quant.
Anual

144

144

144

288
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05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

Detergente liquido para limpeza de pisos de banheiros. Frasco:
500ml.

Esponja de fibra com dupla face (verde e amarelo) ou produto
semelhante com maior resisténcia e durabilidade.

Flanela, material flanela, comprimento 40, largura 30, cor
amarela

La de ago, pacote com 8 unidades e 60g.

Pano de chao, 100% algoddo, comprimento 60 cm, largura 33
cm, alto grau de absorcdo, sem desprendimento de particula,
caracteristicas adicionais com agente bacteriostatico, aplicacdo
limpeza fina.

Pano de limpeza multiuso, pacote com 5 unidades.

Sabdo em p6. Embalagem com 1 kg.

Sabdo em barra de 1 kg.

Saco plastico de Lixo cap. 100 litros, preto ou azul c/ 05.

Saco pléstico de Lixo cap. 50 litros, preto ou azul ¢/ 10.

Saco pléstico de Lixo cap. 20 litros, preto ou azul c/ 30.

Saco de Lixo hospitalar cap. 100 litros, branco.

Luva PVC (tipo mucambo).

Luva de algoddo.

Lustra moveis. Frasco de 200ml.

Soda caustica. Embalagem com 500g

Vassoura, material cerdas piagava, material cabo de madeira,
material cepa madeira, comprimento cepa 7,5cm, altura cepa
05cm, aplicacdo limpeza em geral.

Vassoura de nylon cabo de madeira, material cepa madeira,
comprimento cepa 40cm, comprimento cerdas minimo 05cm

Unid.

Unid.

Unid.

Pac.

Unid.

Pac.

Unid.

Unid.

Pac.

Pac.

Pac.

Pac.

Par

Par

Unid.

Unid.

Unid.

Unid.
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285860

232372

230233

225907

338106

228366

324827

226630

345595

394459

345594

424512

244191

342080

226950

472191

226144

300323

24

20

24

04

20

04

10

24

10

10

10

18

13

02

02

09

09

288

240

288

48

240

48

120

288

120

120

120

96

216

156

24

24

108

108
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Escova limpeza geral, material corpo madeira, material cerdas

23 nylon, caracteristicas adicionais com suporte, comprimento

7,50m

¢) Utensilios para CASAIs e sede administrativa do DSEI Vale do Javari - Entrega Semestral

Item

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

Produto

Rodo com duas borrachas para limpeza geral

Escovdo de chdo 30CM + CABO CRU 1,5M

Escova para vaso sanitario com suporte

Baldo 151, material pléstico, tamanho grande, alca de arame

galvanizado, cor natural.

Carrinho de Mao

Tercado

Ciscador/rastelo de metal com cabo

P& de limpeza (plastica) para coleta de lixo com cabo de

madeira

Lamina para rocadeira

Lima chata para afiar facdo

Lima para amolar rocadeira

Vassoura de cip6 com cabo de madeira

Estudo Técnico Preliminar 4/2023

d) Equipamentos para as CASAISs e sede administrativa do DSEI Vale do Javari - Entrega Unica

Item

01

02

Descricdo dos Equipamentos

Escada de ferro com 05 degraus.

Extensdo elétrica 30 metros

Unid. 448501 05
nid. CATMAT (0L
Unid. 288874 17
Unid. 609106 17
Unid. 331870 20
Unid. 216085 06
Unid. 313777 05
Unid. 215167 05
Unid. 213882 04
Unid. 477057 06
Unid. 474466 10
Unid. 322685 06
Unid. 322660 05
Unid. 151014 12

CATMAT  Unid. Quant.
371920 Unid. 04
407481  Unid. 04

Quant
Anual

34

34

40

18

10

10

08

12

20

12

10

24

60
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03 Kit de balde e pano com cabo acoplado (mops imidos) 338281 Unid. 10
04 Rocadeira costal 220, a gasolina. 263169 Unid. 03
05 Lava jato de alta pressdo, com mangueira e pistola. 439370 Unid. 04
06 Pé de metal para coleta de lixo grande, c/cabo longo 283504 Unid. 04

4.3.1 Do quantitativo de Materiais

4.3.1.1 A quantidade de materiais e equipamentos foram realizados de acordo com os quantitativos do Contrato n° 05/2017
firmado entre o DSEI Vale do Javari e a Empresa Compliance Servicos de Locacdo e Gestdo de Mao de Obra conforme o
Processo administrativo n° 25041.000275/2016-63.

4.4 - CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contrata¢des Sustentaveis:

a) Os servigos deverdo prever que as empresas contratadas adotem as seguintes préaticas de sustentabilidade na execucdo dos
servicos, quando couber

I- use produtos de limpeza e conservacao de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificacGes e especificacoes
determinadas pela ANVISA;

II - adote medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada. Recomenda-se observar se hé legislacdo estadual ou municipal neste
tema.

III - observe a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7/12/1994, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu
funcionamento;

IV - forneca aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a execucao de servicos;

V -realize um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execucdo contratual, para
reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de producdo de residuos sé6lidos, observadas as normas
ambientais vigentes;

VI - realize a separacdo dos residuos reutilizaveis e reciclaveis descartados pelos érgaos e entidades da Administragdo Ptiblica
Federal direta e indireta, e a sua destinagdo prioritaria as associa¢Ges e cooperativas de catadores de materiais reciclaveis, que
serd precedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN MARE n° 6, de 3 de novembro de
1995 e do Decreto n° 10.936, de 2022;

VII - respeite as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos;
VIII - preveja a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto na Resolucédo do
CONAMA vigente.

b) Para fins de coleta seletiva ou logistica reversa, os consumidores sdo obrigados a acondicionar adequadamente e de forma

diferenciada os residuos sélidos reutilizaveis e reciclaveis (art. 35 da Lei n° 12.305, de 2010, c/c art. 9° do Decreto n° 10.936, de
2022.

5. Levantamento de Mercado
5.1.Verifica-se no mercado ampla gama de empresas que prestam servigos continuos de servente de limpeza nos casos analisados

para compor este estudo, identificou- se a adogdo da execucdo indireta, no regime de empreitada por preco global, com a empresa
disponibilizando funcionarios para atendimento das demandas do 6rgdo solicitante, nas dependéncias deste.
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5.2. Assim, opta-se pela prestacdo do servi¢o no qual a contratada realizard a alocacdo de funcionarios para prestacdo dos
servigos nas dependéncias da institui¢do, com pagamento mensal, o que nao exige alta complexidade técnica, e/ou contratacdo de
profissionais de alta qualificagdo.

5.3. Tal escolha vai ao encontro com as necessidades do DSEI Vale do Javari, que é uma unidade com uma demanda especifica e
exige a sistematizagdo de modo a garantir uma efetiva prestacdo de servigos para clientela indigena a serem atendidos pela
contratacdo, ou seja, providenciar de maneira agil, segura, eficiente, econémica e eficaz todos os meios necesséarios para
realizagdo da limpeza, higienizagdo e conservagdo das CASAIs e sede do DSEI VAJ.

5.4. Temos no mercado outros 6rgaos que contratam servicos limpeza, Higienizacdo e Conservacdo, conforme abaixo descrito:
5.4.1 UASG: 257025 Distrito Sanitério Especial Indigena Alto Rio Solimdes - Contrato n° 08/2019;

5.4.2 UASG: 158142 Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas - IFAM

5.4.3 UASG 200072 Procuradoria Regional do Trabalho da 11* Regido

5.4.4 UASG 194007 Coordenacdo Regional Vale do Javari - CR-VJ/FUNAI

5.5. Quanto a sistematizac¢do da contratacdo, a melhor solucdo serd a contratacdo de empresa prestadora de servico por meio do
Pregdo Eletronico na modalidade licitagdo Tradicional.

6. Descricao da solucao como um todo

6.1 Os servigos serdo executados conforme discriminado abaixo:

Os servicos gerais sob o regime de 12 x 36, periodo diurno, concorrerao as escalas de servico da CASAI/Atalaia do Norte e Casa
de Apoio localizada no municipio de Tabatinga;

A prestacdo de servicos gerais sob o regime de 44 horas semanais, periodo diurno, serd prestado na sede do DSEI Vale do Javari
e Casa de Apoio de Tabatinga;

Os postos dos servigos objeto desta contratacdo deverdo ser compostos por 01(um) profissional.
Servente de Limpeza (CBO 5142-05).

AREAS INTERNAS;

DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO ESPECIFICADO;

a) Proceder a limpeza geral e completa removendo, sem disseminar particulas, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras e
demais moveis existentes, bem como os aparelhos elétricos, equipamentos, extintores de incéndio, telefones, entre outros.

b) Higienizar e manter higienizado, procedendo sempre que necessério a lavagem, a limpeza ou a desinfeccdo de todos os
gabinetes sanitérios (bacias, assentos, pias e pisos).

¢) Manter abastecido, com material apropriado, os acessérios dos banheiros, quais sejam: papel toalha, papel higiénico e sabonete
liquido neutro.

d) No minimo duas vezes por semana limpar e desinfetar aparelhos telefonicos.

e) Executar os demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

f) Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario;

g) Realiza todos servigos necessarios para ter uma higiene bem adequada e assim evitarmos doengas
h) A periodicidade dos servicos supra descritos podera ser alterada, justificada sua necessidade.

SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO ESPECIFICADO

a) Limpar atras dos moveis, armdrios e arquivos, prateleiras e estantes dos dep6sitos dos materiais, divisérias, portas e batentes
com produtos adequados aos diferentes revestimentos;
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b) Limpar os pisos com pano umedecido numa solugdo de d4gua com detergente neutro; retirar as manchas de qualquer natureza e
utilizar produtos préprios para tratamento especial de impermeabilizacéo;

¢) Lavar, utilizando produtos especificos, todos os revestimentos de azulejos e/ou revestimentos cerdmicos dos banheiros e
demais dependéncias;

d) Lavar as lixeiras;

e) Executar os demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal;

f) Encerar e lustrar os pisos ceramicos, vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite;

g) Aspirar o p6 em todo o piso acarpetado e cortinas;

h) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

i) Lavar com lava jato os pisos de cimento e paredes.

j) A periodicidade dos servicos supra descritos podera ser alterada, justificada sua necessidade.

PRIORIDADE QUINZENAL

a) Limpar todas as paredes, divisdrias, portas, macanetas e a face interna de todas as esquadrias, basculantes, peitoris e rodapés;
b) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool;

¢) Polir todos os méveis e utensilios de madeira; todos os metais das lumindrias, mesas e cadeiras; todos os utensilios de metais,
bem como vélvulas, registros, sifdes, fechaduras e afins;

d) Encerar todos os painéis de paredes divisérias de madeira e de lambris.
e) Proceder a revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante a semana.
f) A periodicidade dos servicos supra descritos podera ser alterada, justificada sua necessidade.

PRIORIDADE MENSAL

a) Limpar todas as persianas, forros, tubulacdes expostas, canos de instala¢Ges, cantos de paredes e demais locais idénticos; todas
as placas, quadros e pinturas de painéis e todas as lumindrias.

b) Limpar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, pantogréfica, de correr, etc.).
¢) Limpar as portas e paredes, retirar as manchas de qualquer natureza que surjam nas paredes, portas e areas pintadas.
d) Limpar utilizando produtos especificos para cadeiras e estofados de couro, plastico, napa e courvin.

e) Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

f) Limpar esquadrias (face externa), em conformidade com as normas de seguranca do trabalho (rodo limpa vidro c/ vara
telescopica de 4,5 metros), aplicando-lhes produtos anti-embagantes.

g) A periodicidade dos servigos supra descritos podera ser alterada, justificada sua necessidade.

PRIORIDADE ANUAL

a) Efetuar lavagem das areas pavimentadas previstas em contrato;
b) Aspirar o p6 e limpar calhas e lumindrias;
¢) Lavar pelo menos duas vezes por ano, as caixas d'agua dos prédios, remover a lama depositada e desinfeté-las.

SEMPRE QUE NECESSARIO

a) Efetuar lavagem das areas utilizadas pelas, CASAI’S
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b) Limpar manchas de qualquer natureza que eventualmente se verifiquem nas paredes, rodapés, divisérias, portas e demais areas
revestidas de férmica ou pintadas.

¢) Limpar os balcoes, as pias, o mobiliario e o piso de modo a manter o ambiente higienizado.
d) Recolher os lixos, limpar os recipientes onde estdo acondicionados e depois repor os sacos plasticos novos.

AREAS EXTERNAS

PRIORIDADES DIARIA

a) Proceder a limpeza geral e completa, varrendo e recolhendo o lixo existente;

b) Executar os demais servigos considerados necessérios a frequéncia diéria.

PRIORIDADE SEMANAL

a) Retirar papéis, detritos e folhagens das éreas verdes;

b) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

PRIORIDADE MENSAL

a) Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento, caso seja necessario;

b) Proceder a retirada, de toda a rea externa, de plantas desnecessarias e demais detritos em geral;
c) Lavar com lava jato pisos de cimento;

d) Proceder a capina e rogada, retirar de toda area externa, plantas desnecessérias, cortar grama e podar arvores que esteja
impedindo a passagem de pessoas. Acondicionar em saco plastico.

e) Executar os demais servicos considerados necessarios a frequéncia mensal;

f) A periodicidade dos servicos supra descritos podera ser alterada, justificada sua necessidade.

a) Efetuar lavagem das 4reas utilizadas pelas CASAI’S e POLOS BASE.

b) Recolher os lixos, limpar os recipientes onde estdo acondicionados e depois repor os sacos plasticos novos.
Observacoes e orientacdes gerais sobre a limpeza:

a) A limpeza de éreas internas ou externas, durante o horario de expediente, sera feita com isolamento da respectiva area ou
colocagdo de avisos/placas de alertas;

b) E vedada a utilizacdo de acido ou soda caustica em qualquer tipo de revestimento de pisos, tetos e paredes;

¢) Nunca jogar 4gua quando existir tomadas de eletricidade na &rea de piso a ser limpa;

d) Antes de ligar os equipamentos de limpeza, deverdo ser certificadas as voltagens das tomadas;

e) Revestimentos em azulejos e ceramica: utilizar 4gua sanitaria ou escova com saponaceo, para limpeza de rejuntamento.

f) A limpeza de paredes e divisdrias, pisos e rodapés; lajes e forros; janelas, vidros e persianas, portas e visores, mobiliario e
equipamento deve ser realizada com &agua e detergente, a menos que haja revestimentos porosos como gesso, madeira,
compensados, laminados de madeira, feltros ou tecidos. Nesses casos, devem ser adotados procedimentos especificos em funcao
dos diferentes tipos de acabamento.

g) Para limpeza do mobilidrio nunca utilizar produtos abrasivos, como sapdlios, esponjas de limpeza com face aspera ou palha de
aco.

h) Para limpeza e elimina¢do de manchas, utilizar técnica e produto aprovados para cada tipo de material.

PRINCIiPIOS BASICOS DE LIMPEZA: os procedimentos de limpeza a serem adotados deverdo observar a pratica da boa
técnica e normas estabelecidas pela legislagdo vigente, dessa forma a contratada devera:
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a) habilitar os profissionais de limpeza para o uso de equipamentos especificos destinados a limpeza das areas;

b) identificar e/ou sinalizar corredores e areas de grande circulacdo, durante o processo de limpeza, dividindo a 4rea em local de
livre transito e local impedido;

c) observar os procedimentos que devem ser realizados com a utilizagdo de luvas;
d) realizar a coleta do lixo nas frequéncias indicadas, ou quando o conteddo ocupar 2/3 do volume total.
e) usar técnica de dois baldes, sendo um com agua e solucdo detergente/ desinfetante, e outro com dgua para o enxague;

f) lavar os utensilios utilizados na prestacdo de servicos (mops, esfregdes, panos de limpeza, escovas, baldes, etc.) nas areas de
utilidades indicadas pela CONTRATANTE, diariamente, ou sempre que necessario;

g) utilizar na prestacdo dos servicos somente produtos que possuam garantia de qualidade, conforme ABNT NBR ISO 9001, ou
substitutivo, bem como atender aos requisitos basicos estabelecidos pela legislacdo vigente e submetidos a previa apreciagdo e
provacdo da CONTRATANTE.

h) Os servigos supramencionados deverao ser lotados conforme quantitativo do quadro abaixo relacionado:

FUNCAO LOCAL DE EXECUCAO QUANT. DE VAGAS CARGA HORARIA
Sede do DSEI Vale do Javari 02 44 Horas Semanais
CASAI - Atalaia do Norte 08 12 x 36 Diurno

Servicos Gerais
02 12 x 36 Diurno

Casa de Apoio de Tabatinga

01 44 Horas Semanais

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas
Da Jornada de Trabalho

A carga horéria dos trabalhadores envolvidos na prestacdo do servi¢o objeto desta licitacdo serd de 44 horas semanais e escala
12x36 diurno (segunda a domingo e feriados), conforme prevé a Consolidacéo das Leis Trabalhistas.

Os horérios de entrada e saida serdo definidos posteriormente junto ao ato de elaboracdo das escalas por unidades e reserva das
equipes, onde devera observar:

Hordério de funcionamento da Sede do DSEI Vale do Javari e Almoxarifado, de segunda a sexta-feira, das 07h30min as 12h00min
e das 14h00min as
17h30min, devendo ser adotada a carga horéaria de 44hs semanais.

Horério de funcionamento da Casa de Apoio a Satide do indio de Atalaia do Norte/AM e Casa de Apoio de Tabatinga/AM: de
segunda a domingo, inclusive feriado, devendo ser adotada a escala de plantdo de 12 x 36 horas diurnos.

Os colaboradores que desempenhar suas atividades profissionais na Casa de Apoio de Saude Indigena (CASAI) e Casa de Apoio
de Tabatinga fardo jus ao adicional de insalubridade de 20%, visto se tratar de setor insalubre.

O hordrio de trabalho é determinado de acordo com a conveniéncia e necessidade da Contratante, observando-se os limites
diérios estabelecidos pelos sindicatos e pela legislagdo em vigor.

A Contratada devera controlar os horarios de entrada e saida através de folha de frequéncia, exclusivamente, de seus empregados
vinculados ao contrato.
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Havera tolerdncia de 15 minutos na chegada dos funcionéarios que prestardo o servico na sede da Contratante. Ap6s esse
interregno, sera lancada “falta” ao funciondrio e providenciada, pela Contratada, a sua imediata substitui¢do no dia da ocorréncia,
sob pena de desconto do valor correspondente ao dia ndo trabalhado, e reflexos, no pagamento mensal devido a Contratada.

FUNCAO LOCAL DE EXECUCAO QUANT. DE VAGAS || CARGA HORARIA
Sede do DSEI Vale do Javari e almoxarifado 02 44 Horas Semanais
CASAI - Atalaia do Norte 08 12 x 36 Diurno

Servicos Gerais
02 12 x 36 Diurno

Casa de Apoio de Tabatinga

01 44 Horas Semanais

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 683.435,64

A estimativa do valor da contratacdo foi obtida por meio de pesquisa de precos ser realizada por setor técnico competente do
DSEI, de acordo com a Instru¢ao Normativa SEGES/ME n° 65, de 7 de julho de 2021:

8.1 O valor estimado da contratacdo é de R$ 683.435,64
8.2 A pesquisa de precos foi realizada a fim de identificar os custos com materiais, insumos, equipamentos, uniformes e pregos
praticados em outros 6rgdo publicos, além dos itens que compde a planilha de custos e formagdo de precos da administracdo

ptiblica, de acordo com o modelo disponibilizado na IN SEGES 05/2017, de forma a definir o valor estimado por posto a ser
contratado;

8.3 A contratada devera arcar com os custos dos itens ndo previstos em sua proposta, mas que forem essenciais para a execugao
das atividades;

8.4 A periodicidade da entrega dos materiais, ferramentas, equipamentos, uniformes e de EPI’s sera calculada sobre os produtos
fabricados com materiais de primeira linha, de alta durabilidade;

8.5 Na ocorréncia dos mesmos apresentarem-se improprios ao uso, deverdo ser substituidos, sem 6nus para a Administragao;

8.6 O valor a ser utilizado na Planilha de custos e formagdo de pregos devera corresponder a depreciagdo e manutengao das
ferramentas e equipamentos, tomando por base o valor dos mesmos, sua vida 1itil e valor residual.

8.7. Os valores obtidos na pesquisa de precos sdo os seguintes:

8.8 Os valores detalhados poder ser verificados no processo no documentos: Planilha de Formacdo de Precos Consolidada - DSEI
VAJ 0035237217.

8.9 Valor das areas por m?

VALOR ESTIMADO SERVICOSDE LIMPEZA - DSEI VALE DO JAVARI
ITEM DESCRIQAO QUANTIDADE UNIDADE VALOR UNITARIO SUBTOTAL
1 |Arealnterna 2.445,80 m?2 R$ 6,26 |R$ 15.310,7
2 |AreaExterna 15.216,23 m? R$ 249 |R$ 37.888,4
3  [Esguadria Externa 25,72 m? R$ 1,14 [R$ 29,3
4 |AreaMédico-Hospilar 266,80 m2 R$ 1396 |R$ 3.7245
VALOR MENSAL LIMPEZA R$ 56.952,¢
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| R$

683.435,6:

8.10 Valor geral do m?

| VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO - QUADRO TERMO DE REFERENCIA

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE | UNIDADE | VALOR UNITARIO VALOR MENSAL
1 |Servigos de Limpeza e Conservagdo 17.954,55 m?2 R$ 317 |R$ 56.9¢
VALOR MENSAL ESTIMADO R$ 56.9¢

VALOR ANUAL ESTIMADO R$ 683.4¢

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1 Optou-se pela jungdo dos itens em um dnico grupo, para atendimento da demanda, tendo em vista as diferengas de formagdo
de preco, e ainda a compatibilidade dos itens da licitacdo, ficando invidvel administrar um contrato para cada item, neste caso
devido a falta de servidores lotado no DSEI VAJ;

9.2 Tal agrupamento facilitard a gestdo do contrato e a fiscalizagdo dos servicos prestados;

9.3 O agrupamento objetiva ainda uma maior participacdo de empresas interessadas, alcangando maior competitividade no
certame, que proporcionara um ganho de escala uma vez que a prestacdo dos servigos que contemplam apenas um item poderia
ndo despertar interesse por parte das empresas;

9.4 Dessa forma, os itens agrupados permitem ao fornecedor, detentor do melhor lance, ofertar precos bem vantajosos para a
Administracdo Publica na presente contratacdo. Na presente licitacdo os materiais de limpeza necessarios para a prestacdo dos
servicos de limpeza, conservacdo e higienizagdo, foram incluidos na planilha de formacdo de precos no médulo 5 - Insumos
diversos, visto que, sdo materiais de utilizacdo obrigatdria para a execucdo completa dos servigos de limpeza dos locais. Neste
seu agrupamento nos encargos da mao de obra, visa economia de escala, pois sdo produtos e materiais de utilizacdo coletiva e
obrigatdria;

9.5 Os servigos supracitados, com cessdo de mao-de-obra, visa suprir o atendimento as necessidades da CASAI de Atalaia do
Norte, Casa de Apoio de Tabatinga, almoxarifado e sede administrativa do DSEI/VAJ, bem como garantir a limpeza e
higienizagdo dos locais citados acima, em que se fazem presentes pacientes advindos das aldeias e polos base para realizacao
consultas, exames e acompanhamento médico, todos dentro da jurisdi¢do do DSEI Vale do Javari.

9.6 Desta forma, a economia a ser obtida pela Administragdo em relacdo a contratagdo conjunta dos servicos em tela, podera ser
pelo recurso da competitividade entre empresas do ramo mediante regular e adequado certame licitatério. Cabe ressaltar que o
contrato reduzira o tempo de contratacdo dos servicos com mao-de-obra o que otimizara os custos operacionais, contribuindo
assim para uma melhoria dos mecanismos de controle orcamentario e financeiro.

9.7 O ndo parcelamento do objeto, neste caso, se demonstra técnica e economicamente vidvel e ndo tem finalidade de reduzir o
carater competitivo da licitacdo, visa somente, assegurar a geréncia segura da contratacdo e, principalmente, assegurar, nao s
amais ampla competi¢do necessaria em um processo licitatério, mas também atingir a sua finalidade e efetividade, de atender a
contento as necessidades da Administragdo Publica.

9.8. Diante do exposto, conclui-se que o agrupamento dos itens da prestacdo dos servicos é vantajosa, tendo melhor
aproveitamento do mercado e, consequentemente, menores valores quando realizada a compra conjunta da solucdo, em

consonancia a Stimula 247 do TCU: "E imprescindivel que a divisdo do objeto seja técnica e economicamente viavel e nido
represente perda de economia de escala"

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Para o objeto da contratacdo em tela, atualmente temos vigente o Contrato 05/2017 e sua vigéncia encerra em 26/11/2023.
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11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1 Decreto 10.947, de 25 de janeiro de 2022, que regulamenta o inciso VII do caput do art. 12 da Lei 14.133/2021, para dispor
sobre o plano de contratagdes anual de bens, servicos, obras e solu¢des de tecnologia da informagdo e comunicagdes e instituir o
Sistema de Planejamento e Gerenciamento de Contrata¢des no ambito da administragdo publica federal direta, autarquica e
fundacional, onde cada Unidade de Administracdo de Servigos Gerais - UASG deveria elaborar anualmente o respectivo PAC,
contendo todos os itens que pretende contratar no exercicio subsequente.

11.2 O Sistema PGC constitui a ferramenta informatizada, integrante da plataforma do Sistema Integrado de Administragdo de
Servigos Gerais - SIASG, disponibilizada pela Secretaria de Gestdo, para elaboracdo do DFD pelas UASG dos 6rgdo se
entidades, que fundamenta o plano de contratag¢des.

11.3 Por se tratar de servigos continuos e essenciais a administragdo, a contratacdo em tela encontra-se alinhada no Planejamento
e Gerenciamento de Contratagdes 2023/2024.

11.4 Ntumero da contratacdo: 257026/000024/2023

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Com a adogdo da solugdo de contratacdo de mao de obra especializada na prestacdo de servigos de servente de limpeza para
atender o DSEI VAJ espera-se atender com eficacia as demandas de limpeza, higienizagdo e conservagdo na CASAI, CAPA],
almoxarifado e sede administrativa do DSEI Vale do Javari;

Os beneficios alcangados com a contratagdo sdo de assegurar a limpeza da CASAI de Atalaia do Norte, Casa de Apoio de
Tabatinga e sede administrativa do DSEI Vale do Javari, de modo que estas unidades estejam continuamente em condigdes de
uso pelo ptiblico externo e interno, livre da proliferacdo de doengas, animais sinantrépicos entre outros agentes patogénicos e
prejudiciais a sadde individual e coletiva.

A realizacdo dos servicos relacionados a limpeza, higienizacdo e conservagdo com fornecimento de materiais e equipamentos por
pessoal qualificado é imprescindivel, é necessario para garantir instalacdes adequadas para pacientes/acompanhantes, servidores
e colaboradores na execucado das atividades da Autarquia e a todo o publico usuério das dependéncias fisicas desta instituicdo,
uma vez que as Casas de Apoio sdo locais de acolhimento de pacientes indigenas e acompanhantes advindos das aldeias e polos
base de origem para realizacdo de consulta, exames, tratamento médico, acompanhamento, remogao entre outros com distintas
fisiopatologias.

13. Providencias a serem Adotadas

13.1 Sera necessario a designacdo formal pelas autoridades competentes do gestor da execugdo contratual e fiscais responsaveis
pela fiscalizacdo técnica, administrativa e setorial, se for o caso, e seus substitutos;

13.2 O contrato serd administrado pelo setor competente da unidade contratante;

13.3 Quanto ao ambiente fisico, ndo hd nenhuma necessidade de adequacdes para inicio das atividades. Contudo, faz-se
necessario criar um cronograma de atividades, para especificar cada tarefa que se faz necessaria antes de dar inicio ao
desempenho das atividades pela contratada, com o objetivo de regularizar a situacdo da empresa vencedora do certame, e
apresenta-la para a equipe com a qual ela trabalhara durante a vigéncia contratual.

13.4 Sera necessario que a contratada promova a transicdo contratual com o recebimento e entrega do posto, tendo em vista o
servico pleiteado e por tratar-se de atividades rotineiras e conhecidas pelas empresas do ramo, no inicio e fim o contrato.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Reciclagem e destinagdo adequada dos residuos gerados;

Otimizagdo na utilizacdo de recursos e na redugdo de desperdicios e de polui¢cdo, notadamente quanto ao uso de substancias
téxicas ou poluentes e ao consumo de energia elétrica e dgua;
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Descarte adequado de materiais potencialmente poluidores, tais como pilhas e baterias, lampadas fluorescentes e frascos de
aerossois e pneumaticos inserviveis.

Os editais para a contratacdo de servicos deverdo prever que as empresas contratadas adotem as seguintes praticas de
sustentabilidade na execucdo dos servigos, quando couber:

I - use produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificacdes e especificacdes
determinadas pela ANVISA;

IT - adote medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada, conforme pardmetros do Decreto estadual n° 48.138, de 8/10/2003,
do Estado de Sao Paulo;

IIT - observe a Resolugdo CONAMA no 20, de 7/12/94, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu
funcionamento;

IV - forneca aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a execugao de servicos;
V - realize um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execucdo contratual, para
reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de producdo de residuos sé6lidos, observadas as normas

ambientais vigentes;

VI - realize a separagdo dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgdos e entidades da Administracao Publica Federal direta,
autérquica e fundacional, na fonte geradora, e a sua destinagdo as associacdes e cooperativas dos catadores de materiais
reciclaveis, que sera precedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN MARE no 6, de 3
de novembro de 1995 e do Decreto no 5.940, de 25 de outubro de 2006;

VII - respeite as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos;

VIII - preveja a destinagdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto na Resolugdo do
CONAMA vigente.

Para fins de coleta seletiva, os consumidores sdo obrigados a acondicionar adequadamente e de forma diferenciada os residuos
solidos reutilizéveis e reciclaveis.

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacdo.

15.1. Justificativa da Viabilidade

A presente contratacdo é viavel a este 6rgdo tendo em vista a necessidade de garantir a continuidade na prestagdo dos servicos de

limpeza, higienizacédo e conservacdo para proporcionar a clientela indigena, colaboradores, servidores e visitantes um ambiente
saudavel e livre de impurezas

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

ANDERSON GERALDO GONDIM DOS SANTOS
Chefe do SELOG/VAJ

1Y
tf Assinou eletronicamente em 23/11/2023 as 11:59:57.
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DIANA DA SILVA NOGUEIRA

Assistente Administrativo
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Ministério da Saude
Secretaria de Saude Indigena
Distrito Sanitario Especial Indigena - Vale do Javari
Servigo de Contratacdo de Recursos Logisticos

ANEXO II
MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

MODELO DE TERMO DE CONTRATO
_ Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021 .
SERVICOS CONTINUOS COM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO
DE OBRA - LICITACAO

DISTRITO SANITARIO ESPECIAL INDIGENA VALE DO JAVARI

(Processo Administrativo n® 25041.000149/2022-57)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N©
........ /...., QUE FAZEM ENTRE SI
A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
(A) DISTRITO SANITARIO
ESPECIAL INDIGENA VALE DO
JAVARI E EMPRESA

A Unido, por intermédio do Distrito Sanitario Especial Indigena -
DSEI/VAJ, localizado na Rua Raimundo Gimaque do Nascimento, n® 770 -Centro,
Atalaia do Norte/AM, CEP 69.650-000 inscrito no CNP] sob o n©
00.394.544/0066-20, neste ato representado pelo Coordenador Distrital de
Saude Indigena, o Sr. Adelson da Silva Saldanha, nomeado pela Portaria n°
GM/MS n° 480, de 12 de Abril de 2023, publicada no DOU n© 72-A de 14 de Abril
de2023, portador da matricula funcional n® 1953092, doravante denominado

CONTRATANTE, € 0(8) +tvvvviiiiiiiiininnnnniiinnnns , inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n©
............................ , sediado(a) na e rsrasaaraaaaaaaaaaaay em
............................. doravante desighado CONTRATADO, neste ato
representado(@) POr ..ovvviiiiiiiiiiiensiiiiiiinneens (nome e fungdao no contratado),
conforme atos constitutivos da empresa OU procuracdao apresentada nos autos,
tendo em vista o que consta nNO Processo nNO .....cciiiiiiiiiiiiiiiieen, e em

observancia as disposicoes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do Pregdo Eletronico n. .../..., mediante as cldusulas e condicbes a
seguir enunciadas

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (ART. 92, I E II)

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servigos
continuos de Limpeza, Higienizacdo e Conservacao com fomecimento de
materiais e equipamentos, a serem executados com regime de dedicagao
exclusiva de mdo de obra, nas condicoes estabelecidas no Termo de Referéncia;

1.2. Objeto da contratagao:




Item | Especificacao | CATSER | Unidade | QTD Uni\t/ério Me\r/{sal V. Total
01
02
03
1.3. Vinculam esta contratacdao, independentemente de transcrigao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitagao;
1.3.3. A Proposta do contratado;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacao é de 12 (doze) meses contados
da assinatura do contrato, prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na
forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela
autoridade competente, de que as condicdes e 0S precos permanecem
vantajosos para a Administracdao, permitida a negociagdo com o contratado,
atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a)Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de
prestacdo dos servigos tem natureza continuada;

b)Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do
contrato, com informacbes de que o0s servicos tenham sido
prestados regularmente;

c)Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a
Administracdo mantém interesse na realizacao do servigo;

d)Haja manifestacdao expressa do contratado informando o
interesse na prorrogacao;

e)Seja comprovado que o contratado mantém as condicOes iniciais
de habilitacao
2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.

2.4. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracao
de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos nao renovaveis ja
pagos ou amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacao
deverao ser reduzidos ou eliminados como condicdao para a renovagao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido
penalizado nas sangb0es de declaragao de inidoneidade ou impedimento de
licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO
CONTRATUAIS (ART. 92, 1V, VII E XVIII)
3.1. O regime de execucao contratual, os modelos de gestao e de

execucao, assim como os prazos e condigdes de conclusao, entrega, observagao
e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este



Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. Nao serd admitida a subcontratacao do objeto contratual

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor mensal da contratacdo é de R$ .......... (.....), perfazendo o
valor total de R$ ....... (...).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas

e indiretas decorrentes da execugao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes,
taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacao.
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6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (ART. 92, V E VI)
6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele

referentes, inclusive quanto a utilizacdo da Conta-Depdsito Vinculada -
blogueada para movimentagdao ou do pagamento pelo fato gerador, encontram-
se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato

7. CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO DOS PRECOS
CONTRATADOS (ART. 92, VE X)
7.1. Os pregos contratados serdao repactuados para manutencao do

equilibrio econdmico-financeiro, apds o interregno de um ano, mediante
solicitagao do contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera
contado

a)Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base
da categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos
financeiros do acordo, convencgao ou dissidio coletivo de trabalho
ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

b)Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacao
da proposta

7.3. Nas repactuacOes subsequentes a primeira, o interregno minimo 1
(um) ano sera contado a partir da data da ultima repactuacao correspondente a
mesma parcela objeto da nova solicitagao;

7.3.1. Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus
efeitos financeiros, independentemente daquela em que apostilada

7.4. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste de precos da
contratacao, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variagao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos
insumos necessarios a execucdo dos servicos. (art. 135, § 49, da Lei n.°
14.133/2021).

7.5. Quando a contratacao envolver mais de uma categoria profissional, a
repactuacdo dos custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser
dividida em tantos quantos forem os acordos, convencdes ou dissidios coletivos



de trabalho das resp'ectivas categorias. (art. i35, 8 50‘, da Lei n.%9 14.133/2021)

7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forga
de lei, acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

7.7. Na repactuacdo, o contratante ndo se vincularda as disposicoes
contidas em acordos, convencoes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem
de obrigacoes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de
participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios
de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§ 1° e 29, da Lei n.°
14.133/2021)

7.8. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da mao de
obra, o contratado efetuard a comprovacdo da variacdao dos custos por meio de
Planilha de Custos e Formacao de Precos, acompanhada da apresentagao do
novo acordo, convengao ou sentenca normativa da categoria profissional
abrangida pelo contrato.

7.8.1. A repactuagao para reajustamento do contrato em razao de novo
Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar
integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses
instrumentos

7.9. Quando a repactuacdo solicitada pelo contratado se referir aos
custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento serd apurado mediante a
aplicacao do indice de reajustamento IPCA/IBGE, com base na seguinte formula:

R=V(I-1I°)/1I9, onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos
decorrentes do mercado a ser reajustada;

I°© = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos
correspondente a data de apresentacao da proposta;

I = Indice relativo ao més do reajustamento

7.10. No caso de atraso ou ndo divulgacao do indice de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagao
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja divulgado o
indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar memoria de calculo
referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

7.11. Nas afericGes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos
decorrentes do mercado serd, obrigatoriamente, o definitivo.

7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma
nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislagao entao em vigor.

7.13. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerao novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente
dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo

7.14. Independentemente do requerimento de repactuagao dos custos
decorrentes do mercado, o contratante verificara, a cada anualidade, se houve
deflacdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor
menor, promovendo, em caso positivo, a reducdao dos valores correspondentes
da planilha contratual.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuacao decorrente da variacao dos



custos contratuais de mdo de obra vinculados aos acordos, as convencbes ou
aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do
inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencao ou sentenca normativa
gue fundamenta a repactuacao.

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderao
se iniciar em data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem
prejuizo da contagem da anualidade para concessao das repactuacoes futuras.

7.17. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardao restritos
exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relacao a diferenca
porventura existente.

7.18. O pedido de repactuacao devera ser formulado durante a vigéncia do
contrato e antes de eventual prorrogagao ou encerramento contratual, sob pena
de preclusao.

7.19. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido
celebrado o novo acordo, convencao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda
nao tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder aos céalculos
devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacdo para
resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido tao logo se disponha
dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.20. A extincao do contrato ndo configurard dbice para o deferimento da
repactuacdo solicitada tempestivamente, hipétese em que sera concedida por
meio de termo indenizatoério

7.21. O contratante decidird sobre o pedido de repactuacdao de precos em
até 1 (um) més, contado da data do fornecimento, pelo contratado, da
documentagdo comprobatéria da variacdo dos custos a serem repactuados. (art.
92, § 69, c/c o art. 135, § 69)

7.22. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o
contratado nao cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pelo
contratante para a comprovacdo da variagdao dos custos.

7.23. A repactuacao de precos sera formalizada por apostilamento.

7.24. As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a
qualquer momento, a manutencdo do equilibrio econ6mico dos contratos com
base no disposto no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.25. O contratado deverd complementar a garantia contratual
anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporcao inicial em
relacao ao valor contratado.

7.26. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de
revisao do item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante
da Planilha de Custos e Formacao de Precos do presente Contrato, desde que
comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussao sobre os precos
contratados.

7.27. A revisao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada
por apostilamento
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8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (ART. 92,
X, XI E XIV)

8.1. Sao obrigacdoes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo
Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;



8.3. Receber o objeto no prazo e condigOes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou
incorrecdes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido,
reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das
obrigacdes pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissdao de Nota Fiscal relativa a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidagcdo e pagamento,
gquando houver controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n© 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a
execucao do objeto, no prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente
Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e neste Contrato;
8.9. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, tais
como (art. 48 da Lei n.% 14.133/2021)

8.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou
indiretamente o objeto contratado;

8.9.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser
pago pelo contratado;

8.9.3. estabelecer vinculo de subordinacao com funcionario do contratado;
8.9.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos

salarios pagos;

8.9.5. demandar a funcionario do contratado a execucao de tarefas fora do
escopo do objeto da contratagao;

8.9.6. prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da
Administracao na gestao interna do contratado

8.10. Cientificar o 6rgao de representacdo judicial da Advocacia-Geral da
Unido para adocao das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigagdes pelo Contratado;

8.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e
reclamacOes relacionadas a execucao do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de
nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste

8.11.1. A Administracdao terd o prazo de 10 dias, a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogacdao motivada,
por igual periodo
8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
econémico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 40 dias.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuracao de descumprimento de cladusulas contratuais (§49°,
do art. 137, da Lei n® 14.133, de 2021).

8.14. Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteragcdo do
projeto pelo Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021.
8.15. A Administracdo nao responderd por quaisquer compromissos

assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do
contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGCOES DO CONTRATADO (ART. 92,
XIV, XVI E XVII)
9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste

Contrato e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto, observando, ainda,
as obrigacoes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administracdao no local da obra ou do
servico para representa-lo na execucdao do contrato.

9.2.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser
recusada pelo 6rgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a
empresa designar outro para o exercicio da atividade

9.3. Atender as determinacgdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato
ou autoridade superior (art. 137, II);

9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas deste contrato, com habilitagido e conhecimento adequados,
fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados,
cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendacoes de
boa técnica e a legislacao de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os
servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execucao ou dos materiais empregados;[Al]

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do
objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de
1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou
terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no
edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, coOnjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do contratante ou de agente publico que tenha desempenhado funcao
na licitacdo ou que atue na fiscalizacao ou gestdao do contrato, nos termos do
artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.8. Vedar a utilizagdao, na execucao dos servicos, de empregado que seja
familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou funcao de
confianca no 6rgao contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n°® 7.203,
de 2010;

9.9. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores - SICAF, o contratado devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao
da prestacao dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certidao conjunta relativa aos tributos federais
e a Divida Ativa da Unido; 3) certidoes que comprovem a regularidade perante a
Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao
de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas
- CNDT; [A2]

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em
Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas,
sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;




9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos
Servigos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo
Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer
tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucao
do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinagcao do Contratante, qualquer atividade que
nao esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco
a segurancga de pessoas ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutencdao e vigildancia de materiais,
ferramentas, e tudo o que for necessario a execucao do objeto, durante a
vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da
legislacdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos,
mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condicboes de
seguranca, higiene e disciplina

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e
aprovacao, quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as
especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.17. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de
dezesseis anos, exceto na condigao de aprendiz para os maiores de quatorze
anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obrigagcdes assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitacdo na
licitacao;

9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas
na legislagao (art. 116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacao dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informacbes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.22. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos
custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatdorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n° 14.133, de
2021;

9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranca do Contratante

9.24. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive
equipamentos e instalagdes, em condicdes adequadas ao cumprimento das
normas de salde, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.25. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucao do empreendimento;

9.26. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servigos, de
modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e
especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;



9.27. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas
pela boa técnica, normas e legislacdo

9.28. Disponibilizar ao contratante o0s empregados devidamente
uniformizados e identificados por meio de crachd, além de prové-los com os
Equipamentos de Protegao Individual - EPI, quando for o caso;

9.29. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados,
conforme disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a
estes;

9.30. Apresentar relacao mensal dos empregados que expressamente
optarem por ndo receber o vale-transporte;

9.31. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na
execucao contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do
trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que
ocorre a prestacao dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de
cumprimento desta disposicao, a contratado devera apresentar justificativa, a
fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacdo do pagamento.

9.32. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes
previdencidrias e do FGTS, quando ndao demonstrado o cumprimento tempestivo
e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdao, sem prejuizo das
sancoes cabiveis;

9.33. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno
preste seus servicos no turno imediatamente subsequente;

9.34. Atender as solicitacdes do contratante quanto a substituicdo dos
empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que
ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execucao do
servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia

9.35. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas
internas da Administracao;

9.36. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a nao executar atividades nao abrangidas pelo
contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcdo;

9.37. Instruir seus empregados, no inicio da execucao contratual, quanto a
obtencao das informacdes de seus interesses junto aos O&rgdos publicos,
relativas ao contrato de trabalho e obrigacOes a ele inerentes, adotando, entre
outras, as seguintes medidas:

9.38. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de
senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o
objetivo de verificar se as suas contribuicbes previdenciarias foram recolhidas,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos
servicos ou da admissao do empregado

9.39. Viabilizar a emissdo do cartdo cidadao pela Caixa Econémica Federal
para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestacdao dos servicos ou da admissdo do empregado;

9.40. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a
obtencdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.



9.41. Nao se beneficiar da condicao de optante pelo Simples Nacional,
salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 59-C do art. 18 da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006

9.41.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato
de prestacao de servicos mediante cessao de mdo de obra, para fins de
exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da
contratacao, conforme previsao do art.17, XII, art. 30, §1°, II, e do art. 31, II,
todos da Lei Complementar n°® 123/2006, salvo quando se tratar das excegoes
previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.41.2. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a contratado devera
apresentar cépia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante
de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacao
de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia atil do més
subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacao

9.47. Real . ! : ~ ctipeia_toen )




9.46. A contratado devera apresentar, quando solicitado pela
Administracao, sob pena de multa, comprovacao do cumprimento das obrigacoes
trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) em relacao
aos empregados diretamente envolvidos na execugao do contrato, em especial
quanto ao:

I- registro de ponto;

IT - recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras,
repouso semanal remunerado e décimo terceiro salario;

IIT - comprovante de depodsito do FGTS;

IV - recibo de concessao e pagamento de férias e do respectivo
adicional;
V- recibo de quitagcao de obrigagdes trabalhistas e

previdenciarias dos empregados dispensados até a data da
extingao do contrato;

VI - recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentacao,
na forma prevista em norma coletiva

9.47. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do contrato:

9.47.1. inadimpléncia do contratado em relagcdo aos encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais ndo transferird a Administracao a responsabilidade pelo seu
pagamento e nao poderad onerar o objeto do contrato.
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10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018
(LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do
certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado,
a partir da apresentacao da proposta no procedimento de contratagao,
independentemente de declaracdao ou de aceitagdao expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades
que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do
art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora
das hipéteses permitidas em Lei.

10.4. A Administracao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis sobre todos os contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser
celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é
dever do contratado elimina-los, com excecao das hipoteses do art. 16 da LGPD,
incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagao para
fins de comprovacao do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e
somente enquanto nao prescritas essas obrigagdes

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os
deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD. [Al]

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o
cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente
responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento
dessa clausula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos



de comprovacao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante,
prorrogavel justificadamente, quaisquer informacbes acerca dos dados pessoais
para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos,
notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem
ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel
de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e
registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais
omissoes, desvios ou abusos

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em
formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela
Administracao nas hipdteses previstas na LGPD

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes
ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente,
em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas
na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD
deverdao ser comunicados a autoridade nacional

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCI\O (ART.
92, XII E XIII)
11.1. O contratado apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,

prorrogaveis por igual periodo, a critério do contratante, contado da assinatura
do contrato, comprovante de prestacao de garantia, podendo optar por caugao
em dinheiro ou titulos da divida publica ou, ainda, pela fianca bancaria, em
valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato,
limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos
empregados da contratada que venham a participar da execucao dos servigos
contratados

11.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, tera validade
durante a vigéncia do contrato e por mais 90 (noventa) dias apds término deste
prazo de vigéncia.

11.3. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice
permanecera em vigor mesmo que o contratado ndao pague o prémio nas datas
convencionadas.

11.4. A apdlice do seguro garantia deverd acompanhar as modificacoes
referentes a vigéncia do contrato principal mediante a emissdao do respectivo
endosso pela seguradora.

11.5. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data
de renovacao ou de aniversario, desde que mantidas as condicdes e coberturas
da apdlice vigente e nenhum periodo figue descoberto, ressalvado o disposto no
item 11.6 deste contrato.

11.6. Na hipotese de suspensdao do contrato por ordem ou inadimplemento
da Administracao, o contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de
endossar a apodlice de seguro até a ordem de reinicio da execucdo ou o
adimplemento pela Administragao.

11.7. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de

11.7.1. prejuizos advindos do ndao cumprimento do objeto do contrato e
do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

11.7.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragcdo ao



contratado; e

11.7.3. obrigacbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e
para com o FGTS, nao adimplidas pelo contratado, quando couber

11.8. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar
todos os eventos indicados no item 11.7, observada a legislagao que rege a
matéria.

11.9. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante,
em conta especifica na Caixa EconOmica Federal, com correcdo monetaria.[Al]

11.10. Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem
ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidacdo e de custdédia autorizado pelo Banco Central do
Brasil, e avaliados pelos seus valores econOmicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda.

11.11. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser
emitida por banco ou instituicao financeira devidamente autorizada a operar no
Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

11.12. No caso de alteracao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua
vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos
parametros utilizados quando da contratacao.

11.13. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em
pagamento de qualquer obrigagao, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva
reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for
notificada

11.14. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacao
que rege a matéria

11.14.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser
notificado pelo contratante quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, § 49, da Lei
n.%2 14.133, de 2021).

11.14.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro
durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizacdo e comunicacao poderao
ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a
negativa do sinistro, desde que respeitados o0s prazos prescricionais
aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n°
662, de 11 de abril de 2022

11.15. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianga
ou autorizacdo para a liberagdo de importancias depositadas em dinheiro a
titulo de garantia, acompanhada de declaracdao do contratante, mediante termo
circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as cldusulas do contrato;

11.16. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execucao
do contrato ou apds a sua extingdo por culpa exclusiva da Administracao e,
guando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

11.17. A garantia somente sera liberada ante a comprovacdo de que o
contratado pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, sendo
que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussoes
previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislacao que rege a matéria;

11.18. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar
que os empregados serao realocados em outra atividade de prestacao de
servigos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho;

11.19. Por ocasiao do encerramento da prestacao dos servigos contratados,



a Administracao Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o
pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nao
comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da
realocacao dos trabalhadores em outra atividade de prestacao de servigos.

11.20. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo
instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sangdes ao contratado.

11.21. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a
garantia, na forma prevista no Edital e neste Contrato.

11.22. Além da garantia de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n®
14.133/21, a presente contratacao[Al] possui previsao de garantia contratual
do bem a ser fornecido, incluindo manutencao e assisténcia técnica, conforme
condicOes estabelecidas no Termo de Referéncia

11.23. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do
produto ou servico prevista especificamente no Termo de Referéncia
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12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS (ART. 92, XIV)
12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de

2021, o contratado que:
a)der causa a inexecucao parcial do contrato;

b)der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano
a Administracdo ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao
interesse coletivo;

c)der causa a inexecucao total do contrato;

d)ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da
contratacao sem motivo justificado;

e)apresentar documentacao falsa ou prestar declaragdo falsa
durante a execucao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g)comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

h)praticar ato lesivo previsto no art. 59 da Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013.

12.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima
descritas as seguintes sangoes:

I- Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao
parcial do contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

II - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “b”, “c¢” e “d” do subitem acima
deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave (art. 156, § 49, da Lei n® 14.133, de 2021);

III - Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar,
quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e
“h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”,
“c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave
(art. 156, §59, da Lei n® 14.133, de 2021).




IV - Muha:

1. moratéria de 0,5% (cinco décimo por cento) por
dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias

2. Moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento)
por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato,
até o maximo de 2 % (dois por cento), pela inobservancia do
prazo fixado para apresentacao, suplementacao ou reposicao
da garantia

2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias
autoriza a Administracdo a promover a extingao do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular
de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137
da Lei n. 14.133, de 2021

3. Compensatoria, para as infragdes descritas nas
alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 1% a 5% do valor do
Contrato;

4, Compensatoéria, para a inexecucao total do

contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de 5% a
10% do valor do Contrato

5. Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem
12.1, a multa serd de 5% a 10% do valor do Contrato

6. Para infracdes descritas na alinea “d” do subitem
12.1, a multa serd de 2% a 4% do valor do Contrato

7. Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem
12.1, a multa serda de 3% a 6% do valor do Contratos

ressalvadasasseguintesinfracées:
12.3. A aplicagao das sangdes previstas neste Contrato nao exclui, em

hipotese alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado ao
Contratante (art. 156, §99, da Lei n© 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sancgodes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n© 14.133, de 2021)

12.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uuteis, contado da data de sua
intimagao (art. 157, da Lei n° 14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores
ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao
Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n©
14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa
podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze)
dias, a contar da data do recebimento da comunicacdao enviada pela
autoridade competente

12.5. A aplicacdo das sancOes realizar-se-a em processo administrativo
que assegure o contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de
2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao
de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicacdo das sangdes serao considerados (art. 156, §1°, da Lei
n% 14.133, de 2021):

a)a natureza e a gravidade da infracao cometida;




b)as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d)os danos que dela provierem para o Contratante;

e)a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de
integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de
controle

12.7. Os atos previstos como infracbes administrativas na Lei n° 14.133,
de 2021, ou em outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica
gue também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013,
serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada
sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular
a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancbes aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacao de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.9. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os
dados relativos as sancgdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo
Federal. (Art. 161, da Lei n© 14.133, de 2021)

12.10. As sangbOes de impedimento de licitar e contratar e declaragdao de
inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdao na forma do
art. 163 da Lei n© 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante,
resultantes de multa administrativa e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida
ativa, poderao ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o mesmo érgao ora contratante,
na forma da Instrucao Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINcI\O CONTRATUAL
(ART. 92, XIX)
13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado,

independentemente de terem sido cumpridas ou nao as obrigacdes de ambas as
partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus
para o contratante, quando esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para
sua continuidade ou quando entender que o contrato nao mais |he oferece
vantagem

13.2.1. A extincdo nesta hipotese ocorrerda na proxima data de
aniversario do contrato, desde que haja a notificacdo do contratado pelo
contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia
desse dia.

13.2.2. Caso a notificacdo da nao-continuidade do contrato de que trata
este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a
extincdo contratual ocorrerd apds 2 (dois) meses da data da comunicacao

13.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele



estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no
artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

13.3.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da
mesma Lei.
13.3.2. A alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura

da empresa nao ensejara a extincdo se nao restringir sua capacidade de
concluir o contrato

13.3.2.1. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica
contratada, deverd ser formalizado termo aditivo para alteragdo
subjetiva

13.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

13.4.2. Relacdao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.4.3. Indenizagdes e multas

13.5. A extincdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do
desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagao
por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.6. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o nédo
recolhimento das contribuicbes sociais, previdenciarias e para com o FGTS
poderd dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do
contratante e a aplicacao das penalidades cabiveis[A1] .

13.7. O contratante poderd conceder prazo para que o contratado
regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitagao, sob
pena de extingao contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade de
corregao.

13.8. Quando da extincdo, o fiscal administrativo devera verificar o
pagamento pelo contratado das verbas rescisorias ou os documentos que
comprovem que o0s empregados serao realocados em outra atividade de
prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho.

13.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o
contratante retera

13.9.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de
descumprimento das obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria,
incluidas as verbas rescisodrias -, a qual serd executada para reembolso dos
prejuizos sofridos pela Administracao, nos termos da legislacdo que rege a
matéria (art. 121, § 39, I, e art. 139, III, b, da Lei n.° 14.133/2021); e

13.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacao seja regularizada

13.10. Na hipétese do subitem anterior, ndao havendo quitacdo das
obrigagdes por parte do contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante
podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados que
tenham participado da execucao dos servigos objeto do contrato, deduzindo o
respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, 8§39, inciso II, da
Lei n° 14.133/2021).

13.11. O contratante podera ainda

13.11.1. nos casos de obrigacao de pagamento de multa pelo contratado,
reter a garantia prestada a ser executada (art. 139, III, “c¢”, da Lei n.°
14.133/2021), conforme legislacdo que rege a matéria; e

13.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de
prejuizos causados a Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da



Lei n.o 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do
contratado decorrentes do contrato

13.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado
mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econbmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou atue na
fiscalizagcdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14,
inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021)
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14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts.
124 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

14.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigbes

contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As alteragdes contratuais deverao ser promovidas mediante
celebracdo de termo aditivo, submetido a prévia aprovacao da consultoria
juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacao de seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

14.4, Registros que nao caracterizam alteracdao do contrato podem ser
realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na
forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA (ART.
92, VIII)
15.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdao a conta

de recursos especificos consignados no Orcamento Geral da Unido deste
exercicio, na dotacao abaixo discriminada:

I- Gestao/Unidade:

IT - Fonte de Recursos:

IIT - Programa de Trabalho:
IV - Elemento de Despesa:
V - Plano Interno:

VI - Nota de Empenho

15.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera
indicada apds aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS (ART. 92, III)

16.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as
disposicOoes contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicoes contidas na Lei n©
8.078, de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios
gerais dos contratos;

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO



17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei
14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao
ao art. 91, caput, da Lei n.9 14,133, de 2021, e ao art. 89, §29, da Lei n.
12.527, de 2011, c/c art. 7°, 8§39, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012..
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18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (ART. 92, §19°)
18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em ...... , Secao Judicidaria de

...... para dirimir os litigios que decorrerem da execucdao deste Termo de
Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92,
8§19, da Lei n® 14.133/21..

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
1
2

Documento assinado eletronicamente por Anderson Geraldo Gondim dos
Santos, Chefe do Servico de Contratacdao de Recursos Logisticos, em
23/11/2023, as 12:21, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no § 39, do art. 49, do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020; e
art. 89, da Portaria n® 900 de 31 de Marco de 2017.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

Y http://sei.saude.gov.br/sei/controlador externo.php?

F* acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o
u_ codigo verificador 0037465495 e o cddigo CRC B5710346.

Referéncia: Processo n® 25041.000149/2022-57 SEI n© 0037465495

Servico de Contratagdo de Recursos Logisticos - SELOG/VAJ
Rua Raimundo Gimaque do Nascimento, n® 770 - Bairro Santa Luzia, Atalaia do Norte/AM, CEP 69650-000
Site - www.saude.gov.br



DISTRITO SANITARIO ESPECIAL INDIGENA VALE DO JAVARI
Enderecgo: Rua Raimundo Gimaque do Nascimento, s/n - Centro
Cep: 69.650-000 Atalaia do Norte/AM

RESUMO DA PROPOSTA

VALOR ESTIMADO SERVICOS DE LIMPEZA - DSEI VALE DO JAVARI
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNIDADE VALOR UNITARIO SUBTOTAL

1 Area Interna 2,445.80 m> RS 6.26 | R$ 15,310.71

2 Area Externa 15,216.23 m> R$ 2.49 | R$ 37,888.41

3 Esquadria Externa 25.72 m? RS 1.14 | R$ 29.32

4 Area Médico-Hospilar 266.80 m> R$ 13.96 | R$ 3,724.53
VALOR MENSAL LIMPEZA RS 56,952.97

VALOR ANUAL LIMPEZA RS 683,435.63

VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO - QUADRO TERMO DE REFERENCIA

GRUPO | ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNIDADE VALOR UNITARIO VALOR MENSAL
Servigos de Limpeza e )
I ! Conservacio 17.954.55 m R$ 3.17 | R§ 56,952.97
VALOR MENSAL ESTIMADO RS 56,952.97

VALOR ANUAL ESTIMADO R$ 683,435.63




MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PREGOS

N° Processo: [25041.000149/2022-57
Licitagao n°: |
Data:
DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)
A |Data de ap! do da proposta (dia/més/ano):
B [Municipio/UF: Atalaia do Norte
C |Ano acordo, convengao ou dissidio coletivo: AMO000007/2023
D |Numero de meses de execugao contratual: 12 MESES
IDENTIFICAGAO DO SERVICO
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar
SERVICO GERAIS 44H FUNCIONARIOS 2
Nota 1: Esta tabela poderéa ser adaptada as caracteristicas do servico contratado, inclusive no que concerne as rubricas e suas

respectivas provisées e/ou estimativas, desde que haja justificativa.
Nota 2: As pmvrsoes constantes desta planilha poderao ser desnecessérias quando se tratar de determinados servi

igos que prescindam

da iva dos res da contratada para com a Administragao.
1.MODULOS
MAO DE OBRA
Dados para posicdo dos custos a mao-de-obi
1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) SERVICO GERAIS 44H
2 _|Salario normativo da categoria profissional R$ 1,358.00
3 _|Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) 'AM000007/2023
4 _[Data base da categoria (dia/més/ano) 1/1/2023
Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
Nota 2: A planilha ser calculada considerando o valor mensal do empregado.
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGCAO
Composigéo da G Valor (R$)
A Salario base R$ 1,358.00
B Hora extra intrajornada
(8] Adicional de insalubridade (20% sobre salario minimo nacional)
D Adicional noturno
E Adicional de hora noturna reduzida
F Adicional de hora extra no feriado trabalhado
G Outros (especificar):
Total R$ 1,358.00

Nota 2: Para o empregado que labora a jornada 12x36, em caso da ndo concessdo ou concessao parcial do interval

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Nota 1: O Médulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagao do servigo no periodo de 12 meses.

lo intrajornada (§ 4°

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias Valor (R$) Percentual (%)
A |13°Sa|a’ri0 RS 113.12 8.33%
B |Fe’rias e Adicional de Férias R$ 164.32 12.10%
Total R$ 277.44 20.43%

Nota 1: Como a planilha de custos e formagdo de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalment

Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragéo que por sua vez é divido por 12

fe 1/12 (um doze

Submédulo 2.2 - gos P arios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Valor (R$) Percentual (%)

A INSS RS 327.09 20.00%
B Salario educagéo R$ 40.89 2.50%
C SAT (RAT AJUSTADO) R$ 43.01 2.63%
D SESC ou SESI RS 2453 1.50%
E SENAI - SENAC R$ 16.35 1.00%
F SEBRAE R$ 9.81 0.60%
G INCRA R$ 3.27 0.20%
H FGTS RS 130.84 8.00%

Total R$ 595.79 36.43%

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislagao vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo iré variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio,
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submédulo 2.1, o Médulo 3, Médulo 4 e o Médulo 6.

e de 3% de risco

Submédulo 2.3 - e diarios Valor (R$)

A Transporte:
B Auxilio Alimentagdo: (R$ 17 x 21 - 10% Clausula 72 da CCT) R 357.00
C Cesta basica: (R$ 110 Clausula 82 da CCT) R 110.00
D Plano Odontoldgico (Clausula 10° da CCT) R 5.00
E Seguro de vida, invalidez e auxilio funeral (clausula 14° da CCT) R 5.00
F Outros: (especificar)

R$ 497.00

Nota 2: Observar a previsao dos beneficios contidos em Acordos, Convengées e Dissidios Coletivos de Trabalho e

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).

atentar-se ao

Quadro-resumo do médulo 2 - Encargos e anuais, is e diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias R 277.44
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes R 595.79
23 Beneficios Mensais e Didrios R 497.00
Total R 1,370.23




MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Nota: Quando houver a necessidade de reposi¢cdo de um empregado durante sua auséncia nos casos de intervalo para repouso ou

Quadro-resumo do médulo 4 - Custo de reposigéo do p! Valor (R$)
4.1 [Auséncias legais R 20.91
4.2 |Intrajornada R -
Total R 20.91
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
i Valor (R$)
A Uniformes R 44.08
B materiais de limpeza uso comum R 276.41
C Utensilios de uso comum R 13.75
D Equipamentos de entrega anual R 73.91
E Outros (especificar):
Total R$ 408.15
Nota: Valores mensais por empregado.
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
A _[Custos indiretos 512% R$ 166.59
B [Tributos 8.65% R$ 349.42
C |Lucro 7.89% R 269.86
C.1_|Tributos federais (especificar): PIS/ICOFINS 3.65% R 147.45
C.2 |Tributos estaduais (especificar): 0.00% R -
C.3 |Tributos municipais (especificar): 5.00% R 201.98
Total R 785.88
Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
|_ Mao de obra vi a do contratual (valor por empregado)
Mao-de-obra vi a a Valor por empreg: Valor (R$)
A |Médulo 1 — Composigdo da Remuneragéo R 1,358.00
B |Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios R 1,370.23
C__|Médulo 3 — Provisdo para Resciséo R! 96.42
D [Mddulo 4 — Custo de Reposicdo do Profissional Ausente R! 20.91
E_[Mddulo 5 — Insumos Diversos R 408.15
(A+B+C+D) R 3,253.72
F__[Mddulo 6 — Custos indiretos, fributos e lucro R 785.88
Valor total por empregado R 4,039.59
Valor ANUAL POR EMPREGADO [ R$ 44,435.52 |
QTD 2
posto 4,039.59
mensal 8,079.19
anual 96,950.23

Percentual
Provisao para rescisao Valor (R$) N
aplicado
A Aviso prévio indenizado R$ 5.70 0.42%
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado R$ 0.46 0.03%
[o] Multa do FGTS e contribuigéo social sobre o aviso prévio indenizado R$ 27.160 2.00%
D Aviso prévio trabalhado R$ 26.35 1.94%
E Incidéncia dos encargos do submaodulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado R$ 9.60 0.71%
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o aviso prévio trabalhado R$ 27.16 2.00%
Total R$ 96.42 7.10%
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias pelo reposit b. 0 que por ventura venha
Nota 2: Havera a incidéncia do Submédulo 2.2 sobre esse médulo.
Percentual
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais Valor (R$) .
aplicado
A Férias RS 12.49 0.92%
B Auséncia legais R$ 6.79 0.50%
[o] Licenga-paternidade R$ 0.27 0.02%
D Auséncia por acidente de trabalho R$ 0.54 0.04%
E Afastamento maternidade R$ 0.81 0.06%
F Auxilio Doenca R$ - 0.00%
Total R$ 20.91 1.54%
Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias quando da de
Submédulo 4.2 - Intrajornada Valor (R$)
A ||n|en/a|o para repouso ou alimentagdo R$ N
Total R$ -




MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PREGOS

N° Processo: [25041.000149/2022-57

Licitag&o n°: |
Data:
DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)
A |Data de ap! ao da proposta (dia/més/ano):
B [Municipio/UF: Atalaia do Norte
C |Ano acordo, convengao ou dissidio coletivo: AMO000007/2023
D |Numero de meses de execugao contratual: 12 MESES

IDENTIFICAGAO DO SERVICO
Unidade de Medida

Tipo de Servigo Quantidade Total a Contratar

SERVICO GERAIS 44H CAPAI FUNCIONARIOS 1

Nota 1: Esta tabela poderéa ser adaptada as caracteristicas do servi¢o contratado, inclusive no que concerne as rubricas e suas
respectivas provisées e/ou estimativas, desde que haja justificativa.
Nota 2: As pmvrsoes constantes desta planilha poderado ser desnecessérias quando se tratar de determinados servigos que prescindam

da iva dos res da contratada para com a Administragao.
1.MODULOS
MAO DE OBRA
Dados para posicdo dos custos a mao-de-obi
1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) SERVICO GERAIS 44H CAPAI
2 _|Salario normativo da categoria profissional R$ 1,358.00
3 _|Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) 'AM000007/2023
4 [Data base da categoria (dia/més/ano) 1/1/2023
Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
Nota 2: A planilha seré calculada considerando o valor mensal do empregado.
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGCAO
Composigéo da G Valor (R$)
A Salario base R$ 1,358.00
B Hora extra intrajornada
(8] Adicional de insalubridade (20% sobre salério minimo nacional) R$ 264.00
D Adicional noturno
E Adicional de hora noturna reduzida
F Adicional de hora extra no feriado trabalhado
G Outros (especificar):
Total R$ 1,622.00

Nota 1: O Médulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagao do servigo no periodo de 12 meses.
Nota 2: Para o empregado que labora a jornada 12x36, em caso da ndo concessdo ou concessao parcial do intervalo intrajornada (§ 4°

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias Valor (R$) Percentual (%)
A |13°Sa|a’ri0 RS 135.11 8.33%
B |Fe’rias e Adicional de Férias R$ 196.26 12.10%
Total R$ 331.37 20.43%

Nota 1: Como a planilha de custos e formagdo de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze
Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragéo que por sua vez é divido por 12

Submédulo 2.2 - gos P arios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Valor (R$) Percentual (%)

A INSS RS 390.67 20.00%
B Salario educagéo R$ 48.83 2.50%
C SAT (RAT AJUSTADO) R$ 51.37 2.63%
D SESC ou SESI RS 29.30 1.50%
E SENAI - SENAC R$ 19.53 1.00%
F SEBRAE RS 11.72 0.60%
G INCRA R$ 3.91 0.20%
H FGTS RS 156.27 8.00%

Total R$ 711.61 36.43%

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislagao vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo iré variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submédulo 2.1, o Médulo 3, Médulo 4 e o Médulo 6.

Submédulo 2.3 - is e diarios Valor (R$)

A Transporte:
B Auxilio Alimentagao: (R$ 17 x21 - 10% Clausula 72 da CCT) RS 357.00
(&) Cesta basica: (R$ 110 Clausula 8 da CCT) R 110.00
D Plano Odontolégico (Clausula 10° da CCT) R 15.00
E Seguro de vida, invalidez e auxilio funeral (clausula 14° da CCT) R 15.00
F Outros

R$ 497.00

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengées e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao

Quadro-resumo do médulo 2 - Encargos e anuais, is e diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias R 331.37
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes R 711.61
23 Beneficios Mensais e Diarios R 497.00
Total R 1,539.99




MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Nota: Quando houver a necessidade de reposi¢cdo de um empregado durante sua auséncia nos casos de intervalo para repouso ou

Percentual
Provisao para rescisao Valor (R$) N
aplicado
A Aviso prévio indenizado R$ 6.81 0.42%
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado R$ 0.54 0.03%
[o] Multa do FGTS e contribuigéo social sobre o aviso prévio indenizado R$ 32.440 2.00%
D Aviso prévio trabalhado R$ 31.47 1.94%
E Incidéncia dos encargos do submaodulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado R$ 11.46 0.71%
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o aviso prévio trabalhado R$ 32.44 2.00%
Total R$ 115.17 7.10%
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias pelo reposit b. 0 que por ventura venha
Nota 2: Havera a incidéncia do Submédulo 2.2 sobre esse médulo.
Percentual
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais Valor (R$) .
aplicado
A Férias RS 14.92 0.92%
B Auséncia legais R$ 8.11 0.50%
[o] Licenga-paternidade R$ 0.32 0.02%
D Auséncia por acidente de trabalho R$ 0.65 0.04%
E Afastamento maternidade R$ 0.97 0.06%
F Auxilio Doenca R$ - 0.00%
Total R$ 24.98 1.54%
Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias quando da de
Submédulo 4.2 - Intrajornada Valor (R$)
A ||n|en/a|o para repouso ou alimentagdo R$ N
Total R$ -

Quadro-resumo do médulo 4 - Custo de reposigéo do p! Valor (R$)
4.1 [Auséncias legais R 24.98
4.2 |Intrajornada R -
Total R 24.98
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
i Valor (R$)
A Uniformes R 44.08
B materiais de limpeza uso comum R 276.41
C Utensilios de uso comum R 13.75
D Equipamentos de entrega anual R 73.91
E Outros (especificar):
Total R$ 408.15
Nota: Valores mensais por empregado.
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
A _[Custos indiretos 512% R$ 189.97
B [Tributos 8.65% R$ 398.46
C [Lucro 7.89% R 307.73
C.1_|[Tributos federais (especificar): PIS/ICOFINS 3.65% R 168.14
C.2 |Tributos estaduais (especificar): 0.00% R -
C.3 |Tributos municipais (especificar): 5.00% R 230.32
Total R 896.15
Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
|_ Mao de obra vi a do contratual (valor por empregado)
Mao-de-obra vi a a Valor por empreg: Valor (R$)
A |Médulo 1 — Composigdo da Remuneragéo R 1,622.00
B |Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios R 1,539.99
C__|Médulo 3 — Provisdo para Resciséo R! 115.17
D [Mddulo 4 — Custo de Reposicdo do Profissional Ausente R! 24.98
E_[Mddulo 5 — Insumos Diversos R 408.15
(A+B+C+D) R 3,710.29
F__[Mddulo 6 — Custos indiretos, fributos e lucro R 896.15
Valor total por empregado R 4,606.44
Valor ANUAL POR EMPREGADO [ R$ 50,670.83 |
QTD 1
posto 4,606.44
mensal 4,606.44
anual 55,277.27




MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PREGOS

N° Processo: [25041.000149/2022-57

Licitagdo n°:

Data: |

DISCRIMINAGCAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGCAO)

A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano):

B [Municipio/UF: Atalaia do Norte

C |Ano acordo, convengao ou dissidio coletivo: AMO000007/2023

D |Numero de meses de execugao contratual: 12 MESES

IDENTIFICAGAO DO SERVICO
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar
SERVICOS GERAIS 12x36 diurno FUNCIONARIOS 10
Nota 1: Esta tabela poderéa ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive no que concerne as rubricas e suas

respectivas provisées e/ou estimativas, desde que haja justificativa.

Nota 2: As provisdes constantes desta planilha poderdo ser desnecessarias quando se tratar de inados servigos que pr
da icagar lusiva dos es da contratada para com a Administragao.
1.MODULOS
MAO DE OBRA
Dados para posigcdo dos custos a mao-de-obi
1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) SERVICO GERAIS 12 X 36
2 _|Salario normativo da categoria profissional R$ 1,358.00
3 |Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) 'AM000007/2023
4 [Data base da categoria (dia/més/ano) 1/1/2023

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
Nota 2: A planilha ser calculada considerando o valor mensal do empregado.

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

Composicédo da c Valor (R$)
A Salario base R$ 1,358.00
B Hora extra intrajornada
(8] Adicional de insalubridade (20% sobre salério minimo nacional) R$ 264.00
D Adicional noturno
E Adicional de hora noturna reduzida
F Adicional de hora extra no feriado trabalhado
G Outros (especificar):
Total R$ 1,622.00

Nota 1: O Médulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagado do servigo no periodo de 12 m

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Nota 2: Para o empregado que labora a jornada 12x36, em caso da ndo concessdo ou concesséo parcial do intervalo intrajornada (§ 4°

eses.

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias Valor (R$) Percentual (%)
A |13°Sa|a’rio R$ 135.11 8.33%
B |Fe’rias e Adicional de Férias R$ 196.26 12.10%
Total R$ 331.37 20.43%

Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragdo que por sua

Nota 1: Como a planilha de custos e formag4o de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze

vez é divido por 12

Submédulo 2.2 - gos P i iarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Valor !RS Percentual (%I

A INSS R$ 390.67 20.00%

B Salario educagéo R$ 48.83 2.50%

C SAT (RAT AJUSTADO) R$ 51.37 2.63%

D SESC ou SESI R$ 29.30 1.50%

E SENAI - SENAC R$ 19.53 1.00%

F SEBRAE R$ 11.72 0.60%

G INCRA RS 391 0.20%

H FGTS R$ 156.27 8.00%
Total R$ 711.61 36.43%

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislagao vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo iré variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submédulo 2.1, o Médulo 3, Médulo 4 e o Médulo 6.

Submédulo 2.3 - ici is e diarios Valor (R$
A Transporte:
B Auxilio Alimentagao: (R$ 17 x 15 - 10% Clausula 72 da CCT) RS 255.00
C Cesta basica - (R$ 110,00 Clausula 10° CCT) R 110.00
D Plano odontoldgico (Clausula 10° da CCT) R 15.00
E Seguro de vida, invalidez e auxilio funeral (clausula 14° da CCT) R 15.00
F Outros
Total R$ 395.00
Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do io (¢ do o valor tuall te pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao

Quadro-resumo do médulo 2 - Encargos e icios anuais, is e diarios Valor (R$) |
2.1 13° (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias R 331.37
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes R! 711.61
23 Beneficios Mensais e Diarios R 395.00
Total R 1,437.99

3.50




MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Percentual
Provisao para rescisao Valor (R$) .
aplicado
A Aviso prévio indenizado R$ 6.81 0.42%
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado R$ 0.54 0.03%
[o] Multa do FGTS e contribuigéo social sobre o aviso prévio indenizado R$ 32.440 2.00%
D Aviso prévio trabalhado R$ 31.47 1.94%
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado R$ 11.46 0.71%
F Multa do FGTS e contribuigo social sobre o aviso prévio trabalhado R$ 32.44 2.00%
Total R$ 115.17 7.10%
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias pelo repositc bstituto que por ventura venha
Nota 2: Havera a incidéncia do Submédulo 2.2 sobre esse médulo.
Percentual
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais Valor (R$) .
aplicado
A Férias R$ 14.92 0.92%
B Auséncia legais R$ 8.11 0.50%
[o] Licenga-paternidade R$ 0.32 0.02%
D Auséncia por acidente de trabalho R$ 0.65 0.04%
E Afastamento maternidade RS 0.97 0.06%
F Auxilio Doenga R$ - 0.00%
Total R$ 24.98 1.54%
Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias trabalhados quando da i de
Submédulo 4.2 - Intrajornada Valor (R$)
A ||n|en/a|o para repouso ou alimentagéo R$ -
Total R$ -
Nota: Quando houver a necessidade de reposi¢do de um empregado durante sua auséncia nos casos de intervalo para repouso ou
Quadro-resumo do médulo 4 - Custo de reposigao do p! Valor (R$)
4.1 [Auséncias legais 24.98
4.2 [Intrajornada R -
Total R 24.98
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
i Valor (R$)
A Uniformes R 44.08
B materiais de limpeza uso comum R 276.41
C Utensilios de uso comum R 13.75
D Equipamentos de entrega anual R 73.91
E Outros (especificar):
Total R$ 408.15
Nota: Valores mensais por empregado.
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
A [Custos indiretos 5.12% R$ 184.74
B |Tributos 8.65% R 387.50
C |Lucro 7.89% R 299.27
C.1_|Tributos federais (especificar): PIS/ICOFINS 3.65% R 163.51
C.2 |Tributos estaduais (especificar): 0.00% R -
C.3 |Tributos municipais (especificar): 5.00% R 223.99
Total R 871.52
Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
|_ Mao de obra vi a do contratual (valor por empregado)
Mao-de-obra vi a a Valor por empregado) Valor (R$)
A |Médulo 1 — Composigdo da Remuneragéo R! 1,622.00
B |Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios R! 1,437.99
C__|Médulo 3 — Provisdo para Resciséo R 115.17
D [Mddulo 4 — Custo de Reposicdo do Profissional Ausente R 24.98
E_[Mddulo 5 — Insumos Diversos R 408.15
(A+B+C+D) R 3,608.29
F__[Mddulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro R 871.52
Valor total por empregado R 4,479.80
Valor ANUAL POR EMPREGADO [ R$ 44,798.02 |
Posto 4,479.80
QTD 10
Mensal 44,798.00
Anual 537,576.00




Materiais - consumo mensal estimado por CASAIs e sede DSEI VAJ

Item Entrega Mensal UND QTD Meédia Empresa DSEI ARS | Média preco Total
Compras.gov
Agua sanitaria, composi¢do quimica
hipoclorito de sédio, hidréxido de
1 [s¢dio cloreto, corincolor, aplicacio |\, Ly | 15 | R 1573 RS 1075| RS  3.00| RS  9.83| RS 117.92
lavagem e alvejante de roupas,
banheiras, pias, tipo comum, garrafa
com 5 litros.
Alcool, etilico absoluto, liquido,
2 limpido, isento de particulas, 99,90%, Unid 12 RS 6.95 | RS 5.79| RS 1.20| RS 4.65| RS 55.76
embalagem de 1 litro
4 |Pesodorizador de ar, aplicagdo em unid | 12 | RS  10.86| RS 600/ RS 360| RS  6.82| RS 81.84
sanitarios e ambientes em geral
Desinfetante liquido, aplicagdo
s |funsicida, caracteristica adicional Unid | 24 | RS 4.09| RS 350 RS 1.48| RS  3.02| RS 72.56
biodegradavel, aroma eucalipto.
Frasco: 2 L
g |Petergente liquido paralimpeza de Unid | 24 |RS 448| RS  35.88| RS  1.36| RS  13.91| RS 333.76
pisos de banheiros. Frasco: 500ml
Esponja de fibra com dupla face
7 |(verdeeamarelo) ou produto Unid | 20 |R$ 0.76 | RS 250 R$  1.58| RS 1.61| RS 3227
semelhante com maior resisténcia e
durabilidade.
Flanela, material flanela,
8 comprimento 40, largura 30, cor Unid 24 RS 3.16 | RS 45.00| RS 1.57 | RS 16.58 | RS 397.84
amarela pacote 12 unid.
P -
9 eggde ago, pacote com 8 unidades e pct 4 |Rs 2.49| RS 400/ RS  049| RS  2.33| RS 9.31
10 Luva PVC (tipo mucambo). par 18 RS 4.25| RS 20.00| RS 0.59| RS 8.28 | RS 149.04
11 Luva de algod3o. par 18 RS 3.13 | RS 16.00 RS 9.57 | RS 172.17
12 Lustra mdveis. Frasco de 200ml Unid 5 RS 5.12 | RS 67.20| RS 1.14| RS 24.49 | RS 122.43
Pano de chdo, 100% algodao,
comprimento 60 cm, largura 33 cm,
| «
13 |2'tograu de absorgso, sem Unid | 20 | RS 2.21| RS 500/ RS 1.70| RS  2.97| RS 59.40
desprendimento de particula,
caracteristicas adicionais com agente
bacteriostético, aplicagdo limpeza fina.
14 |Pano delimpeza multiuso, pacote pct 4 | RS 6.60 | RS 500/ RS 030| RS  3.97| RS 15.87
com 5 unidades
15 Pedra sanitdria Unid 50 RS 2.09
16 Sab3o em pd. Embalagem com 1kg Unid 10 RS 8.78 | RS 11.00 RS 9.89 | RS 98.90
17 Sab3o em barra 1kg. Unid 24 RS 12.30| RS 60.00 RS 36.15| RS 867.60
18 Saco plastico de Lixo cap. 100 litros, nct 10 RS 3.25| RS 6.50 RS 4.88| RS 48.75
preto ou azul ¢/ 05
19 Saco plastico de Lixo cap. 50 litros, et 10 RS 2.71| RS 6.00 RS 436 RS 43.55
preto ou azul ¢/ 10
20 Saco plastico de Lixo cap. 20 litros, nct 10 RS 13.00| RS 5.00 RS 9.00 | RS 90.00
preto ou azul ¢/ 30
Saco de Lixo hospital . 100 litros,
21 [|P2c0detixonospitalarcap. FEUAOS, | | 10 | RS 210| RS 11.00 RS 6.55| RS 65.50
branco
22 Soda caustica. Embalagem com 500g Unid 24 RS 2.91| RS 67.20| RS 1.03| RS 23.71| RS 569.12
Vassoura, material cerdas piagava,
material cabo de madeira, material
23 cepa madeira, comprimento cepa Unid 9 RS 11.19| RS 12.50| RS 5.60 | RS 9.76 | RS 87.87
7,5cm, altura cepa 05cm, aplicagdo
limpeza em geral.
Vassoura de nylon cabo de madeira,
jq  |material cepamadeira, comprimento |\, L\ | g | ge  1217|RS 1550 R$  630| RS  11.32| RS 101.91

cepa 40cm, comprimento cerdas
minimo 05 cm




Total mensal| RS 3,593.36
Total mensal por funcionario (total mensal/n2 de terceirizados)| RS 276.41
Utensilios - consumo semestral estimado por CASAIs e sede DSEI VAJ
. Médi -
Item Descri¢do do Item UND QTD cdia Empresa DSEI ARS | Média preco Total
Compras.gov
Baldo 15I, material plastico, tamanho
1 grande, alga de arame galvanizado, unid 6 RS 13.19| RS 15.00 | RS 7.10| RS 11.76 | RS 70.58
cor natural.
2 Carrinho de Mao unid 5 RS 163.82 | RS 89.50 RS 126.66 | RS 633.30
3 Ciscador/rastelo de metal com cabo unid 4 RS 30.41| RS 25.00( RS 12.00| RS 22.47 | RS 89.88
E do de chdo 30CM + CABO CRU
4 155c:\)/|"a° € chao * unid | 17 |RS  12.03|RS  22.00 RS 17.02| RS -
E itari
5 scova para vaso sanitario com und | 20 |R$ 797| R$  25.00| R$ 520 R$  12.72| RS 254.47
suporte
6 Lamina para rogadeira und 10 RS 33.47 | RS 18.50 RS 25.99 | RS 259.85
7 Lima chata para afiar facdo und 6 RS 18.45| RS 12.00 RS 15.23 | RS 91.35
8 Lima para amolar rogadeira und 5 RS 18.45| RS 18.00 RS 18.23 | RS 91.13
Padeli lasti letad
g  [|Pddelimpeza (plastica) paracoletade | - 6 |RS  10.65|R$ 850| RS 530 R$ 815 RS 48.90
lixo com cabo de madeira
Rod duas b h
10 |h0c0 com duasborrachas para und | 17 | RS  1643|R$ 1150/ RS  5.30| RS  11.08| RS 188.30
limpeza geral
11 Tergado und 5 RS 28.66 | RS 35.00| RS 19.30| RS 27.65| RS 138.27
12 Vassoura de cip6 com cabo de madeira| und 12 RS 23.55| RS 7.30 RS 15.43 | RS -
Total para 6 meses| RS 1,072.26
total para 12 meses| R$ 2,144.52
Total mensal por funcionario| RS 13.75
Equipamento de entrega Unica a serem utilizados nas CASAI’s e Sede
Médi
Item Descrigdo do Item UND QTD cdia Empresa DSEI ARS | Média prego Total
Compras.gov
1 Escada de ferro com 05 degraus Unid RS 573.71| RS 105.00| RS 75.00 RS 251.24| RS 1,004.95
2 Extensdo elétrica 30 metros Unid RS 10.45 | RS 72.00( RS 26.00| RS 36.15 | RS 144.60
Kit de balde e pano com cabo
3 ! P L, Unid 10 RS 474.06 | RS 429.50| RS 188.00| RS 363.85| RS 3,638.53
acoplado (mops Umidos)
4 Rogadeira costal 220, a gasolina Unid 3 RS 978.01| RS 1,700.00 | RS 520.00| RS 1,066.00 | RS 3,198.01
L jato de alt a
5 ava Jato ce alta pressdo, com Unid | 4 |R$ 670.33| R$ 1,050.00 RS 860.17| RS  3,440.66
mangueira e pistola.
Pad tal leta de li
6 a de metal para coleta de fixo unid | 4 |RS  43.3 RS 820| RS 2567 RS 102.66
grande, c/cabo longo
Valor Anual | R$  11,529.41
Valor Mensal| RS 960.78
Valor mensal por empregado| R$ 73.91
Uniforme dos Profissionais
. Média -~
Item |uniformes UND QTD Empresa DSEI ARS | Média preco Total
Compras.gov
1 camisa Unid. 4 RS 19.81 RS  42.94| RS 31.38 | RS 125.50
2 Calga comprida Unid. 4 RS 74.56 RS 43.62| RS 59.09 | RS 236.36
3 Meia Unid. 4 RS 11.42 RS 11.42 | RS 45.68
4 Sapato de seguranca Unid. 2 RS 48.65 RS 52.58| RS 50.62 | RS 101.23
5 Crachd Unid. 1 RS 4.53 RS 35.80| RS 20.17 | RS 20.17
Valor Anual | RS 528.94
Valor mensal por empregado| RS 44,08




AREA INTERNA SEDE E ALMOXARIFADO DSEI VAJ - Pisos Frios (salas, corredores e interior das salas)

@
Metragem de Referéncia(m?) Maode Obra | Produtividade | Frese Homem-|  (1x2) Subtotal
(Unr) Més (RS) (RS/m?)
800 Agente de Limpeza 0.00125000 4039.59301192 5.04949126
Total m? Aera Interna 5.04949126
AREA INTERNA CAPAI E CASALI - Pisos Frios (salas, corredores e interior das salas)
@
Metragem de Referéncia(m?) Mo de Obra | Produtividade | P Frese Homem-|  (1x2) Subtotal
U/nr) Més (RS) (RS/m?)
800 Agente de Limpeza 0.00125000 4479.80246458 5.59975308
Total m* Aera Interna 5.59975308
AREA INTERNA - Banheiro
@
Metragem de Referéncia Mio de Obra Produtividade @ Pref;o Homem (1x2) Subtzotal
(Unr) Més (RS) (RS/m?)
200 Agente de Limpeza 0.00500000 4606.43875069 23.03219375
Total m? Aera Interna 23.03219375
AREA EXTERNA - Pisos i ds dj: 4s edificacd
@
Metragem de Referéncia Mo de Obra | Produtividade | @) Prese Homem- | (1x2) Subtotal
Unr) Més (RS) (RS/m?)
1800 Agente de Limpeza 0.00055556 4479.80246458 2.48877915
Total m? Aera Externa 2.48877915
AREA EXTERNA - dreas verdes
@
Metragem de Referéncia Mio de Obra Produtividade @ Pref;o Homem- (1x2) Subtzotal
(Unr) Més (RS) (RS/m?)
1800 Agente de Limpeza 0.00055556 4479.80246458 2.48877915
Total m? Aera Externa 2.48877915

ESQUADRIA EXTERNA/INTERNA SEM EXPOSICAO DE RISCO

[¢)) (2) Frequéncia no (3) Jornada de [O)) (5) Preco (4x5)
Metragem de Referéncia (m?) Maio de Obra Produtividade Mésq(Horas) Trabalho no Més (1x2x3) Homem-Més Subtotal
(1/m?) (Horas) Quoeficiente (R$) (RS/m?)
300 Agente de Limy peza 0.00333333 16 0.00529773 0.00028255| 4039.59301192 1.14136979]
Total m* Esquadria Externa 1.14136979)

|Freguéncia no més (Horas): 16 horas***

[
[Jornada de trabalho no més (Horas): Nimero de dias de trabalho por ano: 365 dias por

AREA MEDICO-HOSPITALAR E ASSEMELHADOS

@
Metragem de Referéncia (m?) Mo de Obra | Produtividade | P Frese Homem- | (1x2) Subtotal
(/m?) Més (RS) (RS/m?)
330 Agente de Limpeza 0.00303030 4606.43875069 13.95890531
Total m* Aera Interna 13.95890531
VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo de Area U‘:;f::i:d;';zz) Area (m?) Subtotal (R$) Valor médio m*
Pisos Frios (salas, corredores e interior das salas) 5.04949126 446.03| R 2,252.22
- Pisos Frios (salas, corredores e interior das salas) com risco 5.59975308 1,893.39 R 10,602.52 6.26
3 £ [Banheiro 23.03219375 106.38| R 2,450.16 )
- Total Area Internas 2,445.80| R! 15,304.91
. = |Pisos pavi dos adj i as edificagdes | 2.48877915 12,141.48| R 30,217.46
3 é Areas verdes 2.48877915 3,074.75] R 7,652.37 2.49
- Total Area Externa 15,216.23| R$ 37,869.84
. v; |Esquadria Externa/Interna - Sem Exposi¢do de risco 1.141369785 25.72| R$ 29.36 114
g Total Esquadria Externa 25.72| R$ 29.36 )
Eg % IV - Area Médico-Hospital 13.95890531 266.80| R$ 3.724.24 13.96
B ;31 Total Area Médico-Hospitalar 266.80| RS 3,724.24 )
DESCRICAO M UNITARIO TOTAL
I - AREAS INTERNAS 2,445.80 RS 6.26 | R$ 15,310.71
111 - AREAS EXTERNAS 15,216.23 RS 249 | R$ 37.888.41
IV - ESQUADRIAS EXTERNAS 25.72 RS 1.14 | R$ 29.32
VI- AREA MEDICO-HOSPITALAR 266.80 RS 13.96 | R$ 3,724.53
VALOR MENSAL RS 56,952.97
VALOR ANUAL RS 683,435.63
MEDIDAS DSEI VALE DO JAVARI
Metragem Produtividade | total de serventes
Area interna 2339.42 800 2.92
Area Hospital. 266.8 330 0.81
Area Banheiro 106.38 200 0.53
Area Externa 12141.48 1800 6.75
Area Externa - drea verde 3074.75 1800 1.71
E dinhas externas 25.72 300 0.09
Total de Serventes 13.00




CUSTOS INDIRETOS E LUCRO - MODULO 6

Procuradoria Regional do

Coordenagao Geral Vale do

Média do Percentual

Devido a discrepancia entre
os pregos percetuais
coletado na pesquisa de

DSEI Alto Rio Solimdes Trabalho 11° Regido Javari MEDIA utilizado pelo STJ (2020 | = utilizado a
Custos Custos Custos Custos Custos média utilizada pela STJ
indiretos Lucro indiretos Lucro Indiretos Lucro Indiretos Lucro Indiretos Lucro (2020 - (Manual de
Servente de Limpeza 44 Horas 0.20% 0.28% 1.00% 1.00% 045 0.50 0.15 017 5.12 7.89 preenchimento do Modelo
de Planilha de custos e de
Servente de Limpeza 12 x 36 0.20% 0.28% 1.00% 1.00% 0.45 0.50 0.15 0.17 5.12 7.89 Formagio de Pregos)
RAT (submédulo 2.2) CUSTOS MENSAIS E DIARIA (submédulo 2.3)
. A Procuradoria Regional do Trabalho 11?2 ~ . . .
DSEI Alto Rio Solimoes Regido Coordenagao Regional Vale do Javari MEDIA
Seguro de Seguro de Seguro de
vida, vida, vida, Seguro de vida,
RAT Plano de saude | invalidez e RAT Plan? de invalidez e RAT Planfn de invalidez e RAT Plan? de invalidez e
o saude o saude e Saude -
auxilio auxilio auxilio auxilio funeral
funeral funeral funeral
Servente de Limpeza 44 horas 3% R$ 15.00 | R$ 15.00 3.00% R$ 15.00 | R$  15.00 1.00% R$ 15.00 | R$ 15.00 2% R$ 15.00 [ R$ 15.00
Servente de Limpeza 12 x 36 3% R$ 15.00 | R$ 15.00 3.00% R$ 15.00 | R$ 15.00 1.00% R$ 15.00 | R$ 15.00 2% R$ 15.00 | R$ 15.00




Ministério da Saude
Secretaria de Saude Indigena
Distrito Sanitario Especial Indigena - Vale do Javari
Servico de Contratacao de Recursos Logisticos

ANEXO 1V
MODELO DE AUTORIZAGCAO PARA A UTILIZAGAO DA GARANTIA E DE

PAGAMENTO DIRETO (CONFORME ESTABELECIDO NA ALINEA "D" DO ITEM
1.2 DO ANEXO VII-B DA IN SEGES/MP N. 5/2017)

(identificacao do licitante), inscrita no CNPJ] n©

por intermédio de seu representante legal, 0 Sr.
(nome do representante), portador da
Cédula de identidade RG no° e do CPF no

, AUTORIZA, a CONTRATANTE:

1. que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos
trabalhadores alocados a qualquer tempo na execucao do contrato acima
mencionado os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas,
previdenciarias e fundidrias devidas, quando houver falha no cumprimento
dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagao,
sem prejuizo das sancdes cabiveis.

2. gque sejam prOV|S|onados valores para o0 pagamento dos
trabalhadores alocados na execucao do contrato e depositados em conta
corrente vinculada, bloqueada para movimentacdao, e aberta em nome da
empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituicdo bancaria oficial, cuja
movimentacdao dependerd de autorizacdo prévia da(o) (Nome do Orgao ou
entidade promotora da licitacdo), que também terd permanente autorizagdo
para acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente
de qualquer intervencao da titular da conta.

3. que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para
realizar o pagamento direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados
na execucao do contrato, caso a CONTRATADA nao efetue tais pagamentos até
o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual.

Local de Data

(Assinatura do responsavel)

... Documento assinado eletronicamente por Anderson Geraldo Gondim dos



_ ei| _. | Santos, Chefe do Servico de Contratacdao de Recursos Logisticos, em
=l (9] 23/11/2023, as 12:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
eletrbnica no § 39, do art. 49, do Decreto n© 10.543, de 13 de novembro de 2020; e
art. 89, da Portaria n°® 900 de 31 de Marco de 2017.

(i)

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

% http://sei.saude.gov.br/sei/controlador _externo.php?

1 acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o
cédigo verificador 0037465677 e o codigo CRC 5D758EB6.

Referéncia: Processo n® 25041.000149/2022-57 SEI n° 0037465677

Servigo de Contratacdo de Recursos Logisticos - SELOG/VAJ
Rua Raimundo Gimaque do Nascimento, n® 770 - Bairro Santa Luzia, Atalaia do Norte/AM, CEP 69650-000
Site - www.saude.gov.br



Ministério da Saude
Secretaria de Saude Indigena
Distrito Sanitario Especial Indigena - Vale do Javari
Servico de Contratacao de Recursos Logisticos

ANEXO V
MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA

PRIVADA E A ADMINISTRAGCAO PUBLICA ( ANEXO VII-E da da IN
SEGES/MP N.5/2017)

Declaro que a empresa
, inscrita no CNPJ]
(MF) no , inscricao estadual no

, estabelecida em ,
possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a
Administragdo Publica:

Nome do Orgdo/Empresa | Vigéncia do Contrato | Valor total do Contrato*

Valor total dos Contratos R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacgao:

Nota 1: Além dos nomes dos dérgdos/empresas, o licitante devera informar
também o endereco completo dos drgaos/empresas, com os quais tem contratos
vigentes

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja
executado

Local e data



Assinatura e carimbo do emissor

FORMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NOS

ITENS "D.1" E "D.2" DA ALINEA "D" DO SUBITEM 11.1. DO ITEM 11 DO ANEXO
VII-A, DESTA INSTRUCAO NORMATIVA

a) A Declaragao de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze

avos) dos contratos firmados pela licitante ndo € superior ao Patrimonio Liquido
da licitante.

Formula de calculo:

Valor do Patrimonio Liquido x 12 >1
Valor total dos contratos *

Observacgao:
Nota 1: Esse resultado devera ser superiora 1 (um).

Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja
executado*.

b) Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstracao do
Resultado do Exercicio (DRE) e a declaracao apresentada seja maior que 10%

(dez por cento) positivo ou negativo em relacdo a receita bruta, o licitante
devera apresentar justificativas.

Formula de calculo:

(Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 =
Valor da Receita Bruta

—

Documento assinado eletronicamente por Anderson Geraldo Gondim dos
eil _. | Santos, Chefe do Servico de Contratacao de Recursos Logisticos, em
i L‘;;—_'y 23/11/2023, as 12:28, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
eletrénica no § 39, do art. 49, do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020; e

art. 89, da Portaria n® 900 de 31 de Marco de 2017.

=]

T A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
ﬂiﬁ http://sei.saude.gov.br/sei/controlador externo.php?
&"iﬁ.{ﬂ:‘ acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o
[&]F =AY codigo verificador 0037465762 e o cddigo CRC E341DD9C.

Referéncia: Processo n® 25041.000149/2022-57 SEI n° 0037465762

Servico de Contratacdao de Recursos Logisticos - SELOG/VAJ
Rua Raimundo Gimaque do Nascimento, n® 770 - Bairro Santa Luzia, Atalaia do Norte/AM, CEP 69650-000
Site - www.saude.gov.br



Ministério da Saude
Secretaria de Saude Indigena

Distrito Sanitario Especial Indigena - Vale do Javari
Servico de Contratacao de Recursos Logisticos

ANEXO VI

MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDIGCAO DE RESULTADO (IMR)
(Avaliacao da qualidade dos servigos)

| Indicador |
| N© + Titulo do Indicador que sera utilizado |
| Item | Descrigio |
Garantir um atendimento célere as demandas do 6rgao € a
Finalidade correta execucao dos servigcos contratados sem

interrupgao.

Meta a cumprir

Atendimento com prestacao de informacoes,
esclarecimentos e registro de reclamagdes na prestagao
dos servicos de forma continua conforme Termo de
Referéncia.

| Instrumento de medicao

|| Solicitagdo de servigos através de e-mail.

Forma de
acompanhamento

Relatdorio mensal do fiscal do contrato.

| Periodicidade

|| Mensal

Mecanismo de Calculo

As faturas separadas serdo verificadas através do
detalhamento dos servicos prestados.

| Inicio de Vigéncia

|| Data de assinatura do contrato.

Faixas de ajuste no

100% da meta = recebimento de

0 a 5 ocorréncias
100% da fatura;
e 6 a 8 ocorréncias
95% da fatura;

959% da meta = recebimento de

pagamento e 9 a 12 ocorréncias = 90% da meta = recebimento de
90% da fatura;
e 13 a 20 ocorréncias = 85% da meta = recebimento
de 85% da fatura.
O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e
responsabilidades assumidas pela contratada
Sancées ensejara a aplicacdo de sangdes administrativas,

previstas no Termo de Referéncia e na legislacao
vigente Arts. 137 e 155, I, II e III da Lei
14.133/2021.




e Estd assegurado o direito de defesa da
CONTRATADA nas hipéteses que ensejam a
aplicacdo as sangdes indicados acima. Serao
excluidas das valoragbes de atendimento as
solicitacobes de atendimento que nao tiverem

Observacdes sido cumpridas dentro do prazo estabelecido
por influéncia de motivos fortuitos ou forca
maior.

e As aplicacbes das glosas poderao ser
cumulativas com as sangdes contratuais, apds o
resultado de processo administrativo.

| Exemplo de Indicador
| N° 01 Prazo de atendimento de demandas (0OS).

| Item || Descrigao
| Finalidade | Garantir um atendimento célere as demandas do érgdo.
| Meta a cumprir || 24h

Sistema informatizado de solicitacao de servigos - Ordem

Instrumento de medicao de Servico (0OS) eletrdnica.

Forma de Pelo sistema
acompanhamento '
| Periodicidade | Mensal |

Cada OS sera verificada e valorada individualmente. N° de
horas no atendimento/24h = X

| Inicio de Vigéncia | Data da assinatura do contrato. |

X até 1 - 100% do valor da OS
Delal,5-90% do valorda OS

Mecanismo de Calculo

Faixas de ajuste no

pagamento De 1,5a 2 - 80% do valor da OS
20% das OS acima de 2 - multa de XX
Sancgoes 30% das OS acima de 2 - multa de XX + rescisao
contratual
| Observacoes | |

- Documento assinado eletronicamente por Anderson Geraldo Gondim dos
eil Santos, Chefe do Servico de Contratacao de Recursos Logisticos, em
et (59 123/11/2023, as 11:33, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento

eletrénica no § 39, do art. 49, do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020; e
art. 89, da Portaria n® 900 de 31 de Marco de 2017.

'.'ﬁ'.,g._l.,.ﬁ,:__ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

;;*;'F_q'_ http://sei.saude.gov.br/sei/controlador externo.php?
‘;:?;,,ﬁ.‘.g‘ acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o

1Y codigo verificador 0037460504 e o codigo CRC CEB8BB39.

Referéncia: Processo n° 25041.000149/2022-57 SEI n° 0037460504

Servico de Contratacdao de Recursos Logisticos - SELOG/VAJ
Rua Raimundo Gimaque do Nascimento, n® 770 - Bairro Santa Luzia, Atalaia do Norte/AM, CEP 69650-000
Site - www.saude.gov.br



Anexo SELOG/VAJ 0037460504 SEI 25041.000149/2022-57 / pg. 108



36000 - MINISTERIO DA SAUDE
257026 - DIST. SANIT. ESP. INDIGENA JAVARI

RELAGAO DE ITENS - PREGAO ELETRONICO N° 00022/2023-000

1 - Itens da Licitacao

|1 - Prestacao de Servigo de Limpeza e Conservagao - Outras  Necessidades

Descrigao Detalhada: Prestagdo de Servigo de Limpeza e Conservagdo - Outras  Necessidades
Tratamento Diferenciado: Nao
Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Né&o

Quantidade Total: 12

Critério de Julgamento: Menor Preco Critério de Valor: Valor Estimado
Valor Total (R$): 683.435,64

Unidade de Fornecimento: METRO QUADRADO

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 10,00

Local de Entrega (Quantidade): Atalaia do Norte/AM (12)

PREGAO ELETRONICO N° 00022/2023-000 UASG 257026 23/11/2023 12:15 (1/1)



