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Ministério da Saude
Secretaria Executiva
Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude no Rio de Janeiro
Divisdo de Gestdo Administrativa

EDITAL N2 20/2022

Processo n2 25001.014138/2020-69

PREGAO ELETRONICO N2 06/2022
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 25001.014138/2020-69)

PRESTAGCAO DE SERVICO CONTINUADO DE BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL, PARA PREVENGAO E COMBATE A PRINCIPIO DE INCENDIO, CONTROLE DE PANICO E
PRIMEIROS SOCORROS, TREINAMENTO E SIMULAGAO COM EVACUAGAO DO PREDIO, FORMANDO BRIGADISTAS VOLUNTARIOS DE INCENDIO, RECARGA DE
EXTINTORES, NA SEDE DA SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO MINISTERIO DA SAUDE NO RIO DE JANEIRO - SEMS/RJ

UASG SEMS/RJ: 250031

Data da Sesséio: dia 29/09/2022

Abertura da Sessdo: 11:00 (horario de Brasilia-DF).

Envio das Propostas: a partir da divulgac@o do Edital até a abertura da Sesséo.

Local: site do Sistema Compras.gov.br - https:/www.gov.br/compras/pt-br/

Modalidade: PREGAO

Forma: ELETRONICA

Tipo de licitacio: MENOR PRECO GLOBAL
Pre¢o Maximo fixado: R$ 397.257,11 (trezentos e noventa e sete mil duzentos e cinquenta e sete reais e onze centavos)

a) Grupo 01 —R$ 377.694,00 (trezentos e setenta e sete mil seiscentos e noventa e quatro reais)

b) Grupo 02 - R$ 19.563,11 (dezenove mil quinhentos e sessenta e trés reais e onze centavos)

Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigo continuado de Bombeiro Profissional Civil, credenciada junto ao Corpo de Bombeiros Militar
do Estado do Rio de Janeiro - CBMERJ, para prevencdo e combate a principio de Incéndio, controle de panico e primeiros socorros, Treinamento e Simulado com
evacuagao do prédio e recarga de extintores, na sede da Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude no Rio de Janeiro - SEMS/RJ - Rua México, 128 - centro
- Rio de Janeiro/RJ.

Edital: esta disponibilizado, na integra, no site do Sistema Compras.gov.br https://www.gov.br/compras/pt-br/, e também podera ser lido e/ou obtido no
Ministério da Saude — Superintendéncia Estadual no Rio de Janeiro, na Superintendéncia Estadual a Rua México, n° 128 - 1* Sobreloja — Sala 11 — Centro — Rio de
Janeiro/RJ — CEP: 20.031-142, nos dias tteis, no horario de 09:00 as 12:00 e de 14:00 as 16:00 horas, mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo
administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, mediante prévio agendamento. Nao serdo aceitas alega¢des de desconhecimento e discordancia
de seus termos.

Pedidos de Impugnacio ao Edital: o pedido podera ser realizado pela forma eletronica, através do e-mail: cpl.semsrj@saude.gov.br ou por peti¢o dirigida ou
protocolada na Superintendéncia Estadual/ SEMS-RJ.

Pedidos de Esclarecimentos ao Edital: os pedidos de esclarecimento deverdo ser enviados exclusivamente para o e-mail cpl.semsrj@saude.gov.br.

Sistema Compras.gov.br: duvidas e questdes sobre o funcionamento e suporte ao Sistema Compras.gov.br devem ser sanadas por meio do
site https://portaldeservicos.planejamento.gov.br/citsmart ou ainda pela Central de Atendimento ao Usuério — Sistema SIASG, telefone: 0800 978 9001.

Informacdes Gerais: na Comissdo de Licitagdo/SEMS-RJ, e-mail: cpl.semsrj@saude.gov.br, ou pelos telefones (21) 3985-7577 / (21) 3985-7246 / (21) 3985-
7270.
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Edital modelo para Pregdo Eletrénico: Servigos continuados com dedicagdo exclusiva de mao de obra
Atualizagdo: Julho/2020

PREGAO ELETRONICO
SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO MINISTERIO DA SAUDE NO RIO DE JANEIRO - SEMS/RJ
PREGAO ELETRONICO N° 06/2022

(Processo Administrativo n.° 25001.014138/2020-69)

Torna-se publico que a Superintendéncia Estadual do Ministério da Satide no Rio de Janeiro — SEMS/RJ, por meio do Pregoeiro designado pela Portaria N° 24, DE
24 DE JUNHO DE 2022, publicada no DOU de 29 DE JUNHO DE 2022, sediada na Rua México n° 128 — Centro — Rio de janeiro/RJ, realizara licitagdo na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com critério de julgamento menor prego por Grupo, sob a forma de execugdo indireta, no regime de empreitada
por prego global, nos termos da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°® 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto 9.507, de 21 de setembro de
2018, do Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012, das Instrugdes Normativas SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de 2017 e n° 03, de 26 de abril de 2018 ¢ da
Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, do Decreto n® 8.538, de 06 de outubro de
2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sessdo: 29/09/2022
Horario: 11:00

Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servigo continuado de Bombeiro Profissional Civil, credenciada junto ao Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro — CBMERJ, para prevengdo e
combate a principio de Incéndio, controle de panico e primeiros socorros, Treinamento e Simulado com evacuagdo do prédio e recarga de extintores, na sede da
Superintendéncia Estadual do Ministério da Satide no Rio de Janeiro - SEMS/RJ - Rua México, 128 - centro - Rio de Janeiro/RJ, conforme condigBes, quantidades
e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos;

1.2. A licitagdo sera dividida em 02 (dois) Grupos, formados por um ou mais itens, conforme tabela constante do Termo de Referéncia, facultando-se
ao licitante a participagdo em quantos grupos forem de seu interesse, devendo oferecer proposta para todos os itens que os compdem;

1.3. O critério de julgamento adotado sera o menor prego/maior desconto GLOBAL do grupo, observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus
Anexos quanto as especificagdes do objeto.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1 As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotagdo orcamentdria propria, prevista no orgamento da Unido para o exercicio

de 2021, na classificagdo abaixo:
Gestdo/Unidade: 250031/00001

Fonte: 6151000000

Programa de Trabalho: 10122003220000001
Elemento de Despesa: 339037

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participacdo dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo,
em sua forma eletrénica.

3.2. O cadastro no SICAF deverd ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br/, por meio de

certificado digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presungdo de sua
capacidade técnica para realizagdo das transagdes inerentes a este Pregdo.

3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas
e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade
promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos érgdos responsaveis
pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem
desatualizados.

3.5.1. A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagio no momento da habilitagdo.
4, DA PARTICIPAGAO NO PREGAO.
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4.1, Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagdo, e que estejam com
Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 92 da IN SEGES/MP n2 3, de 2018;

4.1.1. Os licitantes deverdo utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema;

4.2. N3o poderdo participar desta licitagdo os interessados:

4.2.1. proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislagdo vigente;

4.2.2. que ndo atendam as condig¢Bes deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.2.3. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e responder administrativa ou
judicialmente;

4.2.4. que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 92 da Lei n2 8.666, de 1993;

4.2.5. que estejam sob faléncia, recuperagdo judicial ou extrajudicial, ou concurso de credores ou insolvéncia, em processo de dissolugdo ou liquidagao,
observado o disposto no item 9.10.1.1 deste Edital;

4.2.6. entidades empresariais que estejam reunidas em consércio;

4.2.7. organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢do (Acorddo n2 746/2014-TCU-Plenario);

4.2.8. instituicdes sem fins lucrativos (pardgrafo Unico do art. 12 da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 05/2017);

4.2.9. sociedades cooperativas, considerando a vedacdo contida no art. 10 da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 5, de 2017, bem como o disposto no

Termo de Conciliagdo firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a AGU.

4.3. Nos termos do art. 52 do Decreto n2 9.507, de 2018, é vedada a contratagdo de pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de
diregdo, familiar de:

a) detentor de cargo em comissdo ou fungdo de confianga que atue na drea responsdvel pela demanda ou contratagdo; ou
b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do 6rgdo contratante.

4.3.1. Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o cdnjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade
ou afinidade, até o terceiro grau (Simula Vinculante/STF n2 13, art. 59, inciso V, da Lei n2 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 29, inciso lll, do Decreto n.2 7.203,
de 04 de junho de 2010);

4.4, Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utilizagdo, na execuc¢do dos servigos contratados, de empregado da futura
Contratada que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga neste 6rgdo contratante;

4.5, Como condigdo para participagdo no Pregdo, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes
declaragdes:

4.5.1. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49.

4.5.1.1. nos itens exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedird o
prosseguimento no certame;

4.5.1.2. nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas

produzird o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n2 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa.

45.2. gue estd ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos;

4.5.3. gue cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias;
4.5.4. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.5.5. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14

anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

4.5.6. que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do
art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da Constituicdo Federal;

4.5.7. que os servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou
para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n2 8.213, de 24 de
julho de 1991.

4.6. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo sujeitara o licitante as sang¢des previstas em lei e neste Edital.
5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
5.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os documentos de habilitagdo exigidos no edital,

proposta com a descrigdo do objeto ofertado e o prego, até a data e o hordrio estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a etapa de envio dessa documentagdo.

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste Edital, ocorrerd por meio de chave de acesso e senha.

5.3. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de
acesso aos dados constantes dos sistemas.

5.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagdo de habilitagdo, ainda que haja alguma restricdo de
regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 12 da LC n2 123, de 2006.

5.5. Incumbirad ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessdo publica do Pregdo, ficando responséavel pelo 6nus
decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexdo.

5.6. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no
sistema.

5.7. Ndo sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas apresentadas, o que somente ocorrerd apos a
realizagdo dos procedimentos de negociagdo e julgamento da proposta.

5.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do
pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes campos:

6.1.1. valor global anual do Grupo;
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6.1.2. Descrigdo do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de Referéncia, incluindo-se, dentre outras, as seguintes
informacgdes:

6.1.2.1. A indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias profissionais que executardo
0 servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificagdo Brasileira de Ocupagdes - CBO;

6.1.2.2. A quantidade de pessoal que sera alocado na execugdo contratual;

6.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer

outros que incidam direta ou indiretamente na prestagdo dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formagdo de
Pregos, conforme anexo deste Edital;

6.3.1. A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto
aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.3.2. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as necessidades da contratante, a Administracdo devera
efetuar o pagamento seguindo estritamente as regras contratuais de faturamento dos servicos demandados e executados, concomitantemente com a realizacdo,
se necessario e cabivel, de adequagdo contratual do quantitativo necessario, com base na alinea "b" do inciso | do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos termos do art.
63, §2° da IN SEGES/MP n.5/2017.

6.4. A empresa é a Unica responsavel pela cotagdo correta dos encargos tributarios. Em caso de erro ou cotagao incompativel com o regime tributario
a que se submete, serdo adotadas as orientagdes a seguir:

6.4.1. cotagdo de percentual menor que o adequado: o percentual serd mantido durante toda a execugdo contratual;

6.4.2. cotagdo de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido, unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando do pagamento, e/ou

redugdo, quando da repactuagdo, para fins de total ressarcimento do débito.

6.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais varidveis, a cotagdo adequada serd a que corresponde a
média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizagdo, a qualquer
tempo, comprovagdo da adequagdo dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

6.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos servicos, serdo retidos na fonte os percentuais
estabelecidos na legislagdo vigente.

6.7. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se beneficiar do regime de tributacdo pelo Simples Nacional,
visto que os servigos serdo prestados com disponibilizagdo de trabalhadores em dedicagdo exclusiva de mdo de obra, o que configura cessdo de mao de obra
para fins tributarios, conforme art. 17, inciso XllI, da Lei Complementar no 123/2006.

6.8. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispde o
Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢do.

6.9. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegagdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

6.10. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagdo.

6.11. Os licitantes devem respeitar os pregcos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes publicas federais, quando participarem de

licitagdes publicas;

6.11.1. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos contratados pode ensejar a responsabilizagao pelo Tribunal de
Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessdrias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constitui¢cdo; ou condenagdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento
dos prejuizos ao erdrio, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobreprego na execugdo do contrato.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

7.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema eletrdnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos
estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificagdes exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1. Também serd desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2. A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3. A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagdo.

7.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da fase de lances.

7.4. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente
informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor global anual por Grupo.

7.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

7.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao uUltimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

7.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em

relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de RS 10,00 (dez reais).

7.9. Serd adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos, com prorrogagoes.

7.10. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver
lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragdo da sessao publica.

7.11. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver
lances enviados nesse periodo de prorrogagdo, inclusive no caso de lances intermediarios.

7.12. Ndo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a automaticamente.
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7.13. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagdo automatica pelo sistema, podera o pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio,
justificadamente, admitir o reinicio da sessdo publica de lances, em prol da consecugdo do melhor prego.

7.14. N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

7.15. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo
do licitante.

7.16. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos
licitantes para a recepgdo dos lances.

7.17. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e
reiniciada somente ap6s decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgagao.
7.18. O critério de julgamento adotado serd o menor prego por Grupo, conforme definido neste Edital e seus anexos.

7.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.20. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera

efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prdpria as microempresas e
empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das
demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n2 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n? 8.538, de 2015.

7.21. Nessas condigBes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima
da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.22. A melhor classificada nos termos do item anterior terad o direito de encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor
inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

7.23. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as
demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o
exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.24. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos
estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.25. Sé podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e
fechado.

7.25.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 32, § 29, da Lei n? 8.666, de 1993,
assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos servigos:

7.25.1.1. prestados por empresas brasileiras;

7.25.1.2. prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.25.1.3. prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagdo.

7.26. Persistindo o empate, a proposta vencedora serd sorteada pelo sistema eletronico dentre as propostas ou os lances empatados.

7.27. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro deverd encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta ao licitante que
tenha apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condigdes diferentes das previstas neste Edital.

7.27.1. A negociagdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

7.27.2. O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 03 (trés) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a

negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados.

7.28. Apds a negociagdo do prego, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.
8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.
8.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a

compatibilidade do prego em relagdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo unico do art. 72
e no § 92 do art. 26 do Decreto n.2 10.024/2019.

8.2. A andlise da exequibilidade da proposta de precos devera ser realizada com o auxilio da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, a ser
preenchida pelo licitante em relagdo a sua proposta final, conforme anexo deste Edital.

8.3. A Planilha de Custos e Formacgdo de Precos devera ser encaminhada pelo licitante exclusivamente via sistema, no prazo de 03 (trés) horas,
contado da solicitagdo do pregoeiro, com os respectivos valores readequados ao lance vencedor, e sera analisada pelo Pregoeiro no momento da aceitagdo do
lance vencedor.

8.4. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, que:

8.4.1. ndo estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;

8.4.2. contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

8.4.3. ndo apresente as especificages técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

8.4.4. apresentar preco final superior ao preco maximo fixado (Acérddo n? 1455/2018 -TCU - Plendrio), percentual de desconto inferior ao minimo

exigido ou que apresentar prego manifestamente inexequivel.

8.4.4.1. Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui ou possuird recursos suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada
inexequivel a proposta de pregos ou menor lance que:

8.4.4.1.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente precos global ou unitarios simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis
com os pregos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da licitagdo ndo tenha estabelecido limites
minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneragao.

8.4.4.1.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais
como leis, medidas provisdrias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

8.4.4.2. A fim de assegurar o tratamento isonémico entre as licitantes, bem como para a contagem da anualidade prevista no art. 32, §12 da Lei n.
10.192/2001, informa-se que foi utilizada a Convengio Coletiva de Trabalho 2020/2021, Sindicato dos Bombeiros Civis do Rio de Janeiro
(https://www.sindbombeirocivil.org.br) para o célculo do valor de mao de obra.
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8.4.4.3. O(s) sindicato(s) indicado(s) nos subitens acima ndo sdo de utilizagdo obrigatéria pelos licitantes (Acérddo TCU n2 369/2012), mas sempre se
exigira o cumprimento das convengdes coletivas adotadas por cada licitante/contratante.
8.5. E vedado & proponente incluir na Planilha de Custos e Formagdo de Precos:
8.5.1. item relativo a despesas decorrentes de disposi¢cbes contidas em Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de

pagamento de participa¢do dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade (art. 99, paragrafo Unico, incisos | a lll, do Decreto n.2 9.507/2018, e art. 62 da IN SEGES/MP n.2 5, de 2017);

8.5.2. item relativo a despesas decorrentes de disposigdes contidas em Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de
obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragao Publica (art. 62, paragrafo tnico, da IN SEGES/MP n.2 5/2017);

8.5.3. rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e capacitagdo ou congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas
despesas administrativas (Acérddo TCU n2 2.746/2015 - Plenério);

8.5.4. rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta, que indique, claramente e por meio de meméaria de calculo, o
que esta sendo custeado, de modo a haver a comprovagdo da ndo cobertura do valor, direta ou indiretamente, por outra rubrica da planilha (Acdrddos TCU n?
2.746/2015 — Plendrio, n2 64/2010 - 22 Camara e n2 953/2016 - Plenario);

8.5.5. rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRP) e da Contribuicdo Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Simula TCU n2
254/2010);
8.5.6. rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item ndo estd vinculado a qualquer contraprestagdo mensuravel (Acérddos TCU n2

1.949/2007 — Plenario e n2 6.439/2011 — 12 Camara).

8.6. A inclusdo na proposta de item de custo vedado ndo acarretard a desclassificagdo do licitante, devendo o pregoeiro determinar que os respectivos
custos sejam excluidos da Planilha, adotando, se for o caso, as providéncias do art. 47, caput, do Decreto n.2 10.024, de 2019.

8.6.1. Na hipdtese de contratagdo com a previsdo de itens de custos vedados, tais valores serdo glosados e os itens serdo excluidos da Planilha,
garantidas ampla defesa e contraditério.

8.7. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos ndo caracteriza motivo suficiente para a
desclassificagdo da proposta, desde que ndo contrariem exigéncias legais.

8.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser
efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP N. 5, de
2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

8.9. Quando o licitante apresentar prego final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos pregos ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade
da proposta ndo for flagrante e evidente pela andlise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificagdo, sera obrigatdria a realizagdo de
diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

8.9.1. As propostas com pregos proximos ou inferiores ao minimo estabelecido pelo Ministério da Economia, disponibilizado em meio eletrdnico, no
Portal de Compras do Governo Federal (http://www.comprasgovernamentais.gov.br), deverdo comprovar sua exequibilidade, de forma inequivoca, sob pena de
desclassificagdo, sem prejuizo do disposto nos itens 9.2 a 9.6 do Anexo VII-A, da Instrugdo Normativa/SEGES/MP n.2 5/2017 (Portaria SEGES/MP n. 213, de 25 de
setembro de 2017).

8.10. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar
as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

8.10.1. Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo
publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada
em ata.

8.11. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo
de 03 (trés) horas, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

8.11.1. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.
8.11.2. Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

8.12. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo refletir com fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.
8.13. O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos precos unitarios apresentados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos com aqueles praticados no
mercado em relagdo aos insumos e também quanto aos saldrios das categorias envolvidas na contratagdo;

8.14. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no
prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que ndo haja majoragdo do prego.

8.14.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas;

8.14.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicagdo de recolhimento de impostos e contribui¢cdes na forma do
Simples Nacional, quando n3o cabivel esse regime.

8.15. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagbes do objeto, podera ser colhida a manifestagdo escrita do setor
requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

8.16. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem
de classificagdo.

8.17. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e hordrio para a continuidade da mesma.

8.18. Nos itens ndo exclusivos para a participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, sempre que a proposta nio for aceita, e antes de o

Pregoeiro passar a subsequente, haverd nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n? 123, de
2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8.19. Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitagdo do licitante, observado o disposto neste Edital.
9. DA HABILITACAO
9.1. Como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro

verificara o eventual descumprimento das condi¢des de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impeca a participagdo no certame ou a
futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
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c) Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidéneos e o Cadastro Integrado de Condenagdes por llicitos Administrativos - CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da
Unido - TCU;
9.1.1. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituigdo das consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada

de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

9.1.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429,
de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsdvel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

9.1.2.1. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.1.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

9.1.2.1.2. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a sua desclassificagdo.

9.1.3. Constatada a existéncia de sangdo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de condigdo de participagdo.

9.1.4. No caso de inabilitagdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei

Complementar n2 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceita¢do da proposta subsequente.

9.2. Caso atendidas as condig¢Ges de participagdo, a habilitagdo do licitantes sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em
relacdo a habilitagdo juridica, a regularidade fiscal, a qualificagdo econémica financeira e habilitagdo técnica, conforme o disposto na Instrugdo Normativa
SEGES/MP n2 03, de 2018.

9.2.1. O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista na Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 03, de 2018 mediante utilizagdo do sistema, deverd
atender as condigGes exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia Util anterior a data prevista para recebimento das propostas;

9.2.2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sesso publica,
ou encaminhar, em conjunto com a apresentagdo da proposta, a respectiva documentagao atualizada.

9.2.3. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do licitante, exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de
certiddes feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(&es) valida(s), conforme art. 43, §32, do Decreto 10.024, de 2019.

9.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados, o licitante serd convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 3 (trés) horas, sob pena de inabilitagdo.

9.4. Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais ndo-digitais
quando houver duvida em relagdo a integridade do documento digital.

9.5. N3o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.6. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar

em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.6.1. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando
for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

9.7. Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste Edital, a documentagdo relacionada nos itens a seguir, para
fins de habilitagdo:

9.8. Habilitagdo juridica:

9.8.1. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

9.8.2. Inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o
participante sucursal, filial ou agéncia;

9.8.3. No caso de sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da
indicagdo dos seus administradores;

9.8.4. Decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresdria estrangeira em funcionamento no Pais;

9.8.5. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

9.9. Regularidade fiscal e trabalhista:

9.9.1. prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

9.9.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita

Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretédrio da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.9.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.9.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito
de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

9.9.5. prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

9.9.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
9.9.7. caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto licitatério, deverd comprovar tal condigdo mediante a

apresentagdo de declaragdo da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

9.9.8. prova de regularidade obtida junto ao Sistema Integrado de Administracdo de Servigcos Gerais — SIASG e/ou ao Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF ou outra declaragdo equivalente, dando conta de que o contratado ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o
Poder Publico.

9.9.9. prova de regularidade junto a Justiga Laboral
9.10. Qualificagdo Econdmico-Financeira:
9.10.1. Certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou recuperagdo extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede do licitante;
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9.10.1.1. No caso de certiddo positiva de recuperagdo judicial ou extrajudicial, o licitante devera apresentar a comprovagdo de que o respectivo plano de
recuperagdo foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.2 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitagdo, devendo, ainda, comprovar
todos os demais requisitos de habilitagdo.

9.10.2. Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrado hd mais de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta;

9.10.2.1. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentagdo de balango patrimonial e demonstragdes contabeis
referentes ao periodo de existéncia da sociedade;
9.10.2.2. E admissivel o balanco intermediério, se decorrer de lei ou contrato/estatuto social.
9.10.3. comprovagdo da boa situagdo financeira da empresa mediante obtengdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagdo das seguintes formulas:
LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
" | Passivo Circulante + Passivo No Circulante
G = Ativo Total
" | Passivo Circulante + Passivo N3o Circulante
L= Ativo Circulante
" | Passivo Circulante
9.10.4. As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), deverdo comprovar patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratagdo ou do item pertinente.
9.10.5. As empresas deverdo ainda complementar a comprovagdo da qualificagdo econémico-financeira por meio de:
9.10.5.1. Comprovagdo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%

(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratagdo ou item pertinente, tendo por base o balango patrimonial e as
demonstragbes contdbeis ja exigiveis na forma da lei;

9.10.5.2. Comprovagdo de patrimodnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, por meio da apresentagdo do balango patrimonial
e demonstragBes contaveis do Ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentag¢do da proposta.

9.10.5.3. Comprovagdo, por meio de declaragdo, da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo V, de que 1/12 (um doze
avos) do valor total dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da sessdo publica de abertura deste
Pregdo, ndo é superior ao Patriménio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na forma ja disciplinada neste Edital;

9.10.5.4. A declaragdo de que trata a subcondi¢do acima devera estar acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo
exercicio social,

9.10.5.5. Quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, entre a declaragdo aqui tratada e a receita bruta
discriminada na Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas, concomitantemente, as devidas justificativas.

9.11. Qualificagdo Técnica:

9.11.1. Registro ou inscricdo da empresa licitante na entidade profissional CBMERJ - Corpo de Bombeiro Militar do Estado do Rio de Janeiro, em plena
validade;

9.11.2. Comprovagdo de aptiddo para a prestagdo dos servigos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com
o item pertinente, mediante a apresentagdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

9.11.2.1. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a servigos executados com as seguintes caracteristicas
minimas:

9.11.1.1.1. Em virtude de se tratar de contratagao de servigos continuados com 03 (trés) postos, totalizando 06 (seis) profissionais, conforme exigido na alinea c1
do item 10.6 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

9.11.1.1.2. Para a comprovagdo do niimero minimo de postos exigido, sera aceito o somatorio de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou
servigos de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado por periodo néo inferior a 3 (trés) anos, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

9.11.2.2. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato
social vigente;

9.11.2.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto
se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

9.11.2.4. Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentagdo de diferentes atestados de servigos executados
de forma concomitante, pois essa situagdo se equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacdo, nos termos do
item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.2.5. Devera haver a comprovagdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestagdo dos servigos, sendo aceito o somatdrio de atestados de
periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os 3 (trés) anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

9.11.2.6. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre
outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, consoante o
disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.2.7. Na contratagdo de servigos continuados com mais de 40 (quarenta) postos, o licitante deverd comprovar que tenha executado contrato com um
minimo de 50% (cinquenta por cento) do niumero de postos de trabalho a serem contratados.

9.11.2.8. Quando o nimero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40 (quarenta), o licitante devera comprovar que tenha executado
contrato(s) em nimero de postos equivalentes ao da contratagio, conforme exigido na alinea c2 do item 10.6 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.2.9. Para a comprovacdo do niumero minimo de postos exigido, sera aceito o somatério de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou
gerenciou servigos de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.2.10. Prova de cumprimento das normas regulamentadoras relativas ao SESMET — Servico Especializado em Medicina do Trabalho — NR n2 04, portaria
n2 3.214, de 08/06/78 da Delegacia Regional do Trabalho — DRT (Lei n2 6.514 de 22/12/77 — Art. 200).

9.11.2.11. Comprovacdo de possuir Programa de Riscos Ambientais (PPRA — NR 7), conforme portaria n® 25/94 (Lei n2 6.514 de 22/12/77).
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9.11.2.12. Comprovagdo de possuir Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO — NR 7), conforme portaria n2 08/96 (Lei n2 6.514 de
22/12/77).

9.11.3. Declaragdo de que instalara escritdrio na Regido Metropolitana do Rio de Janeiro/RJ, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
contado a partir da vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo VIl da IN SEGES/MP n2 05/2017, conforme modelo do Anexo IX
deste Edital. Caso a licitante j& disponha de matriz, filial ou escritério no local definido, devera declarar a instalagdo/manutengdo do escritério.

9.11.4. As empresas deverdo apresentar atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel, caso exigida no Termo de Referéncia.

9.11.4.1. O atestado de vistoria podera ser substituido por declaragdo emitida pelo licitante em que conste, alternativamente, que conhece as condigdes
locais para execug¢do do objeto; ou que tem pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assumindo total
responsabilidade por este fato e que ndo utilizard deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavencas técnicas ou financeiras com a
contratante.

9.11.5. Os documentos exigidos para habilitagdo relacionados nos subitens acima, deverdo ser apresentados em meio digital pelos licitantes, por meio de
funcionalidade presente no sistema (upload), no prazo de 3 horas, apds solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletrénico. Somente mediante autorizagdo do
Pregoeiro e em caso de indisponibilidade do sistema, sera aceito o envio da documentagdo por meio do e-mail cpl.semsrj@saude.gov.br.

9.12. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado (a) da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentagdo do
balango patrimonial e das demonstragdes contabeis do ultimo exercicio.

9.13. A existéncia de restri¢do relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a licitante qualificada como microempresa ou empresa
de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.13.1. A declaragdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de habilitagdo.

9.14. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez

constatada a existéncia de alguma restrigdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds
a declaragdo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo publica, quando requerida
pelo licitante, mediante apresentagdo de justificativa.

9.15. A ndo-regularizagdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a inabilitagdo do licitante, sem prejuizo das sangdes
previstas neste Edital, sendo facultada a convocagdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de classificagdo, seguir-se outra
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restrigdo na documentagao fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo prazo
para regularizagdo.

9.16. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e
horério para a continuidade da mesma.

9.17. Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentd-los em
desacordo com o estabelecido neste Edital.

9.18. Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo inabilitagdo, haverd nova verificagdo, pelo sistema, da
eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n2 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta
subsequente.

9.19. O licitante provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro item, ficard obrigado a comprovar os requisitos de
habilitagdo cumulativamente, isto é, somando as exigéncias do item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sob pena
de inabilitagdo, além da aplicagdo das sangdes cabiveis.

9.19.1. Ndo havendo a comprovagdo cumulativa dos requisitos de habilitagdo, a inabilitagdo recaird sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es), cuja
retirada(s) seja(m) suficiente(s) para a habilitagdo do licitante nos remanescentes.

9.20. A empresa vencedora do certame deve comprovar sua habilitagdo, na forma dos arts. 28 a 31 da Lei n.2 8.666/1993 cumulados com o art. 4.2 do
Decreto n.2 8.538/2015.

9.21. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o licitante sera declarado vencedor.

10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 03 (trés) horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no
sistema eletronico e devera:

10.1.1. Ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha
ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

10.1.2. apresentar a planilha de custos e formagdo de pregos, devidamente ajustada ao lance vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este
instrumento convocatdrio.

10.1.3. conter a indicagdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de pagamento.

10.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideragdo no decorrer da execugdo do contrato e aplicagdo de eventual
sangdo a Contratada, se for o caso.

10.2.1. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

10.3. Os pregos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 52
da Lei n2 8.666/93).

10.3.1. Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitdrios e o preco global, prevalecerdo os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e
os valores expressos por extenso, prevalecerdo estes ultimos.

10.4. A oferta deverd ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter alternativas de prego ou de qualquer outra
condigdo que induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena de desclassificagdo.

10.5. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada aquela que ndo corresponda as especificagdes ali
contidas ou que estabelega vinculo a proposta de outro licitante.

10.6. As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os documentos complementares estardo disponiveis na internet, apds a
homologagdo.

11. DOS RECURSOS

11.1. O Pregoeiro declarard o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizagdo fiscal e trabalhista de microempresa ou empresa de pequeno

porte, se for o caso, concedera o prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivada, isto é,
indicando contra qual(is) decisdo(&es) pretende recorrer e por quais motivos, em campo proprio do sistema.

11.2. Havendo quem se manifeste, caberad ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de motivagdo da intengdo de recorrer, para decidir se
admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.
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11.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificara as condi¢des de admissibilidade do recurso.
11.2.2. A falta de manifestagdao motivada do licitante quanto a intengdo de recorrer importard a decadéncia desse direito.
11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de trés dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletrdnico, ficando

os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazées também pelo sistema eletronico, em outros trés dias, que comegardo a
contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no Ministério da Saude — Superintendéncia Estadual do Ministério
da Saudde no Rio de Janeiro, Rua México n2 128 - 12 Sobreloja — Sala 11 — Centro — Rio de Janeiro/RJ — CEP: 20.031-142, nos dias Uteis no horério de 9:00 as
12:00 e das 14:00 as 16:00 horas.

12. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
12.1. A sessdo publica podera ser reaberta:
12.1.1. Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a realizagdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada

a propria sessdo publica, situagdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

12.1.2. Quando houver erro na aceitagdo do prego melhor classificado ou quando o licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o
instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizagdo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §12 da LC n2 123/2006, serio adotados os procedimentos
imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

12.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessdo reaberta.

12.2.1. A convocagdo se dard por meio do sistema eletrénico (“chat”) ou e-mail, de acordo com a fase do procedimento licitatério.

12.2.2. A convocagdo feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados
cadastrais atualizados.

13. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

13.1. O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso ndo haja interposi¢do de recurso, ou pela
autoridade competente, apds a regular decisdo dos recursos apresentados.

13.2. Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homologara o procedimento licitatério.

14. DA GARANTIA DE EXECUCAO

14.1. Serd exigida a prestagdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do Termo de Referéncia.

15. DO TERMO DE CONTRATO

15.1. Apds a homologacdo da licitagdo, em sendo realizada a contratagdo, sera firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

15.2. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar

instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagdo), sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das
sangdes previstas neste Edital.

15.2.1. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o érgdo ou entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo poderd
encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletronico, para que seja assinado e devolvido no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data de seu recebimento.

15.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatério e aceita pela
Administragdo.

15.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que:

15.3.1. a referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali estabelecida as disposi¢des da Lei n? 8.666, de 1993;

15.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus anexos;

15.3.3. a contratada reconhece que as hip6teses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 77 e 78 da Lei n2 8.666/93 e reconhece os direitos da
Administragdo previstos nos artigos 79 e 80 da mesma Lei.

15.4. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses prorrogavel conforme previsdo no instrumento contratual.

15.5. Previamente a contratagdo a Administragdo realizard consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em

licitagdo, no dmbito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no
art. 29, da Instrugdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 62, IlI, da Lei n2 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

15.5.1. Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, e o fornecedor ndo estiver inscrito no SICAF, este devera
proceder ao seu cadastramento, sem 6nus, antes da contratagao.

15.5.2. Na hipotese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado deverd regularizar a sua situacdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco)
dias uteis, sob pena de aplicagdo das penalidades previstas no edital e anexos.

15.6. Na assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, sera exigida a comprovagdo das condigdes de habilitagdo consignadas no edital, que
deverdo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato ou da ata de registro de pregos.

15.7. Na hipétese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condi¢Ges de habilitagdo consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato ou a
ata de registro de pregos, a Administragdo, sem prejuizo da aplicagdo das san¢des das demais cominagdes legais cabiveis a esse licitante, podera convocar outro
licitante, respeitada a ordem de classificagdo, para, apds a comprovagdo dos requisitos para habilitagdo, analisada a proposta e eventuais documentos
complementares e, feita a negociacdo, assinar o contrato ou a ata de registro de pregos.

16. DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

16.1. As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

17. DA ACEITACAO DO OBJETO E DA FISCALIZAGAO

17.1. Os critérios de aceitagdo do objeto e de fiscalizagdo estdo previstos no Termo de Referéncia.

18. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

18.1. As obrigagbes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

19. DO PAGAMENTO

19.1. As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

19.1.1. E admitida a cessdo de crédito decorrente da contratagdo de que trata este Instrumento Convocatdrio, nos termos do previsto na minuta

contratual anexa a este Edital.
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20. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA— BLOQUEADA PARA MOVIMENTACAO

20.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para
movimentacdo a que se refere o Anexo XlI da IN SEGES/MP n. 5/2017 sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

21. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS.

21.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatério que:

21.1.1. ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

21.1.2. ndo assinar a ata de registro de pregos, quando cabivel;

21.1.3. apresentar documentagdo falsa;

21.1.4. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

21.1.5. ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

21.1.6. ndo mantiver a proposta;

21.1.7. cometer fraude fiscal;

21.1.8. comportar-se de modo inidoneo;

21.2. As sangBes do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva, em pregdo para registro de pregos, que, convocados, ndo
honrarem o compromisso assumido injustificadamente.

21.3. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condigbes de participagdo, quanto ao enquadramento como
ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo ap6s o encerramento da fase de lances.

21.4. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

21.4.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratagdo;

21.4.2. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do licitante;

21.4.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o érgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

21.4.4. Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

21.4.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou

até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados;

21.5. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

21.6. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de
agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade
da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

21.7. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou
estrangeira nos termos da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

21.8. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e
prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

21.9. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade poderd cobrar o valor
remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cdédigo Civil.

21.10. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-d4 em processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao
licitante/adjudicatério, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n2 9.784, de 1999.

21.11. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem
como o dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

21.12. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

21.13. As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas no Termo de Referéncia.

22. DA IMPUGNAGCAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

22.1. Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer pessoa poderd impugnar este Edital.

22.2. A impugnagdo podera ser realizada por forma eletrnica, pelo e-mail cpl.semsrj@saude.gov.br, ou por peticdo dirigida ou protocolada

na Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude no Rio de Janeiro/SEMS, situada na Rua México, n2 128 — 12 Sobreloja — Sala 11 — Centro — Rio de
Janeiro/RJ — CEP: 20031-142.

22.3. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragdo deste Edital e seus anexos, decidir sobre a impugnagdo no prazo de até 2 (dois)
dias uteis contados da data de recebimento da impugnacdo.

22.4. Acolhida a impugnagao, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

22.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis anteriores a data
designada para abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no enderego indicado no Edital.

22.6. O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias tteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera
requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboragdo do Edital e dos anexos.

22.7. As impugnacoes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

22.7.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e deverd ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagdo.
22.8. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os participantes e a Administragao.

23. DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1. Da sessdo publica do Pregdo divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

23.2. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera

automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em
contrdrio, pelo Pregoeiro.
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23.3.

23.4. No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro poderd sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitagdo e classificagdo.

23.5.

23.6. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo
comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagdo.

23.7. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas e a Administragdo ndo sera, em nenhum caso,
responsdvel por esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo licitatério.

23.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-d o do vencimento. S6 se iniciam e
vencem os prazos em dias de expediente na Administragdo.

23.9. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do
ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

23.10.

23.11. O Edital estd disponibilizado, na integra, no enderego eletronico https://www.gov.br/compras/pt-br/, e também podera ser lido e/ou obtido
na Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude no Rio de Janeiro, Rua México, n2 128 - 12 Sobreloja — Sala 11 — Centro — Rio de Janeiro/RJ — CEP:
20.031-142, nos dias uteis, no horario de 9:00 as 12:00 e de 14:00 as 16:00 horas, mesmo enderego e periodo no qual os autos do processo administrativo
permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

SEI/MS - 0028182200 - Edital

Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de Brasilia — DF.

A homologagdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagdo.

Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.

23.12. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
23.12.1. Anexo | = Termo de Referéncia;
23.12.2. Anexo Il - Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido;
23.12.3. Anexo lll - Modelo de Certiddo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e a Administragdo Publica;
23.12.4. Anexo IV - A Termo de Contrato Grupo 01
23.12.5. Anexo IV - B Termo de Contrato Grupo 02
23.12.6. Anexo V - Autorizagdo Complementar ao Contrato;
23.12.7. Anexo VI - Declaragdo de instalagdo de escritério da empresa na regido metropolitana do Rio de Janeiro;
23.12.8. Anexo VIl - Termo de Cooperagdo Técnica;
23.12.9. Anexo VIII - Declaragdo de conhecimento das condigGes locais para a execugdo do objeto.
23.12.10. Anexo IX - Atestado de Vistoria.

Esse documento foi elaborado pela equipe de planejamento:

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
PREGAO ELETRONICO ne 06/2022
PRESTAGAO DE SERVICO CONTINUO

1. DO OBIJETO
1.1. A licitagdo esta composta por 02 grupos, o Grupo 01 é referente a prestagdo de mdo de obra e treinamento, e o Grupo 02 compreende servigo de

recarga de extintores de incéndio de responsabilidade da SEMS/RJ.

1.2 Grupo 01: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigo continuado de Bombeiro Profissional Civil, credenciada junto ao Corpo
de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro — CBMERJ, para prevengdo e combate a principio de Incéndio, controle de panico e primeiros
socorros, Treinamento e Simulado com evacuacdo do prédio na sede da Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude no Rio de Janeiro - SEMS/RJ - Rua
México, 128 - centro - Rio de Janeiro/RJ;

1.3. Treinamento e simulado com evacuagdo do prédio e primeiros socorros, por meio dos Bombeiros Civis, credenciados junto ao Corpo de
Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro — CBMERJ, bem como a implementagdo de Brigada Voluntaria de Incéndio;
1.4. Inicio das atividades em até 10 (dez) dias ap0s a assinatura do Termo de Contrato.
GRUPO | ITEM | CATSER | DESCRICAO - MAO DE OBRA HORARIO QTDE. POSTOS | QTDE. PROFISSIONAIS | VALOR MENSAL/POSTO [VALOR TOTAL
: : MENSAL/POSTO
1 Bombeiro Civil Diurno escala 12h x 36h 07:00h as 19:00h |1 2 RS 5.435,80 RS 10.871,60
2 25550 | Bombeiro Civil Noturno escala 12h x 36h 19:00h as 07:00h |1 2 RS 4.663,37 R$9.326,74
3 Bombeiro Civil Lider Diurno escala 12h x 36h | 07:00h as 19:00h |1 2 RS$ 5.113,28 R$ 10.226,56
TOTAL MENSAL - MAO DE OBRA

TREINAMENTO E SIMULAGCAO COM EVACUACAO DO PREDIO, FORMANDO BRIGADISTAS VOLUNTARIOS DE INCENDIO

ITEM | CATSER | DESCRICAO SERVICO (Turmas) QUANTIDADE DE BVIS/TURMA VALOR UNITARIO
4 13404 | Treinamento - Tedrico 6 50 R$ 550,00
5 13404 |Treinamento - Pratica 4 25 RS 2.323,80

TOTAL ANUAL - TREINAMENTOS

TOTAL ANUAL - GRUPO 1
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1.5. Grupo 02: O inicio do servigo de recarga dos extintores de incéndio de responsabilidade da SEMS/RJ, decorrera conforme a necessidade desta
SEMS/RJ, por meio da demanda.
1.6. Quantitativo anual de 295 extintores com tipos e capacidade conforme relacionado abaixo.
CATSER ITENS SERVICO QUANTIDADE | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL ANUAL

6 Recarga de Extintores 4 Kg CO? 9 RS 54,80 RS 493,20

7 Recarga de Extintores 6 Kg CO? 141 RS 61,16 RS 8.623,84

8 Recarga de Extintores 10 Kg CO? 1 RS 104,80 RS 104,80

9 Recarga de Extintores Carreta 6 Kg 2 RS 88,33 RS 176,67

10 Recarga de Extintores Carreta 8 Kg 3 RS 94,43 RS 283,30

3662 11 Recarga de Extintores Carreta 25 Kg 4 RS 563,33 RS 2.253,33

GRUPO 02 12 Recarga de Extintores Agua Potavel 10 L 104 RS 35,40 RS 3.682,02

13 Recarga de Extintores P6 Quimico Seco 4 Kg 1 RS$ 39,18 RS 39,18

14 Recarga de Extintores P6 Quimico Seco 6 Kg 14 RS 44,28 RS 619,92

15 Recarga de Extintores P6 Quimico Seco 8 Kg 8 RS 64,11 R$ 512,91

16 Recarga de Extintores P6 Quimico Seco Carreta 25 KG 7 RS 334,50 RS 2.341,50

17 Recarga de Extintores P6 Quimico Seco Carreta 50 KG 1 RS 432,43 RS 432,43

TOTAL ANUAL - GRUPO 2 R$ 19.563,11

1.7. Grupo 1 - O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum de com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, a ser
contratado mediante licitacdo na modalidade pregdo em sua forma eletrénica.
1.8. Grupo 2 - O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum de sem fornecimento de mdo de obra mediante licitagdo na modalidade pregao
em sua forma eletrénica.
1.9. Os quantitativos e respectivos cddigos dos itens sdo os discriminados nas tabelas acima.
1.10. A presente contratagdo adotara como regime de execu¢do a Empreitada por Prego Global, por grupo.
1.11. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses a contar da assinatura, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de
60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, Il, da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993.
2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATA(;[\O
2.1. A Justificativa e objetivo da contratagdo encontram-se pormenorizados em Tdpico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste
Termo de Referéncia.
3. 2. DESCRICAO DA SOLUCAO
3.1. A descrigdo da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em Topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste
Termo de Referéncia.
4, DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELE(;AO DO FORNECEDOR
4.1. Grupo 1 - Trata-se de servico comum, de carater continuado e com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, a ser
contratado mediante licitagdo, na modalidade pregdo, em sua forma eletronica.
4.2, Grupo 2 - Trata-se de servigo comum, de carater continuado e sem fornecimento de mdo de obra, a ser contratado mediante licitagdo, na
modalidade pregdo, em sua forma eletronica.
4.3. A natureza do objeto a ser contratado é comum nos termos do paragrafo Unico, do art. 1°, da Lei 10.520, de 2002, c/c art. 39, Il do Decreto n2
10.024/2019. Vide arts. 14 a 17 da IN SEGES/MP n2 5/2017.
4.4, Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em
quaisquer das atividades, previstas no art. 32 do aludido decreto, cuja execugdo indireta é vedada.
4.5. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer
relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.
5. REQUISITOS DA CONTRATA(;AO
5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:
5.1.1. Servigo continuado, com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva;
5.1.2. Requisitos necessarios para o atendimento da necessidade de prestagdo dos servigos definidos no item 1. deste Termo de Referéncia, segue o que

determina a Instrugdo Normativa MPDG/SG n2 5, de 26 de maio de 2017, bem como em seu Anexo VI, e o Cddigo Brasileiro de Ocupag¢des do Ministério do
Trabalho e Emprego - CBO - n° 5103-05 (Bombeiro Civil Lider ou Chefe da Brigada) e n°® 5171-10 (Bombeiro Civil).

5.2. Estes dispositivos envolvem a alocagdo de méo de obra capacitada por meio dos postos fixados pela SEMS/RJ;

5.3. Declaragdo do licitante de que tem pleno conhecimento das condigdes necessarias para a prestagdo do servico;

5.4. A Contratada devera estar cadastrada no CBMERJ;

5.5. Para a adequada prestagdo dos servigos, a Contratada deverd cumprir todos os requisitos previstos no Anexo C da Nota Técnica 02-11/2019 do
CBMERJ, com a qualificagdo e as caracteristicas a seguir descritas:

5.5.1. O Bombeiro Civil Lider deve possuir certificado de conclusdo de ensino médio e formagdo técnica em prevengdo e combate a incéndio,
conforme previsto nos termos na Nota Técnica 02-11/2019 do CBMERJ;

5.5.2. Estar com a reciclagem em dia, apresentando o certificado atualizado;

5.5.3. Podem exercer a fungdo de Bombeiro Civil os profissionais com certificado de conclusdo de ensino fundamental, formagdo técnica em prevengdo

e combate a incéndio, possuir homologac&o e habilitagio registradas no CBMERJ, na forma prevista na Nota Técnica 02-11/2019;

5.6. Das Competéncias:
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5.6.1. Incumbird ao Bombeiro Civil Lider a revis@o, atualizagdo e manutengdo do estoque de materiais e equipamentos de uso da Brigada de Incéndio, de
acordo com o minimo estabelecido pela Administragdo, acrescentando o quantitativo que for necessdrio a execugdo dos servigos;

5.6.2. O Bombeiro Civil lider atuard na prevengdo e no combate a incéndios, e exercerd a autoridade de comandar, orientar e fiscalizar a atuagdo dos
demais Bombeiros Civis;

5.6.3. Os servigos a serem executados pela Brigada de Incéndio envolvem agées de planejamento e acompanhamento, de prevengdo e de emergéncia,
devendo ser observadas as atribuigbes de seus membros, que deverdo exercer, no minimo, as atividades abaixo elencadas e outras estabelecidas na Nota Técnica
n202-11/2019 do CBMERJ.

5.7. Para o cargo de Bombeiro Civil Lider (CBO - 5103-05) a qualificagéo minima serd:

. Deve possuir certificado de conclusdo de ensino médio;
formagao técnica em prevengdo e combate a incéndio;
Deve possuir o credenciamento de Bombeiro civil;

Nao ter antecedente civil ou criminal registrado;
Lideranga;

Autodominio; e

Iniciativa.

NovA LN -

5.8. Atribuigées do Bombeiro Civil Lider (CBO 5103-05):

Executar agdes de prevencao, emergéncia nas edificagées e agées de emergéncia em eventos que estimulem a concentragdo de publico;

. Monitorar toda a equipe quanto a existéncia de problemas médicos que possam ser perigosos durante as atividades de combate ao fogo;

Apresentar, mensalmente, até o 5° dia util, relatorio técnico das atividades prestadas, que deverd conter:

os sistemas de protegdo contra incéndio e pdnico inspecionados, as irregularidades encontradas e as manutengoes requeridas e realizadas nos sistemas, os

riscos identificados, as emergéncias atendidas, os exercicios simulados, os treinamentos, as palestras e outras atividades que julgar pertinentes, conforme

Nota Técnica 02-11/2019 do CBMERJ;

. Agir de maneira rdapida e enérgica, atendendo, prontamente, os chamados de emergéncia dentro das dependéncias da SEMS/RJ;

. Estar sempre em condi¢oes de auxiliar o CBMERJ, no sentido de fornecer dados gerais sobre o sinistro bem como promover o rdpido e ficil acesso a todas as

partes da edificagcdo;

. Treinar a populagdo do Edificio Sede da SEMS/RJ quanto aos procedimentos a serem adotados em casos de emergéncia, por meio de exercicios simulados,

palestras, estdgios, CUrsos ou outros,

. Acionar o Corpo de Bombeiros Militar do Rio de Janeiro - CBMERJ em caso de sinistro;

. Receber e passar o servigo quando da rendi¢do, informando todas as situagées encontradas, assim como as ordens e orientagdes recebidas;

10. Comunicar a empresa a necessidade de faltar ao servi¢o em decorréncia de problemas de saiide ou for¢ca maior, sendo sua substitui¢do feita por uma
cobertura habilitada;

11. Coordenar e auxiliar nas atividades de preven¢do e combate a incéndios ou outros sinistros, segundo orientagoes especificas, visando a seguranga fisica de
pessoal, instalagoes fisicas e patriménio;

12. Investigar a origem de qualquer anormalidade na edifica¢do da SEMS/RJ e informd-las ao fiscal do contrato;

13. Conhecer as missoes de cada posto ocupado por empregados da empresa, de acordo com as orientagdes da fiscalizagdo do contrato;

14. Coordenar e orientar os empregados sob sua lideranga, recomendando-lhes o pleno conhecimento de suas atribuigdes, deveres e responsabilidades, previstas
no Termo de Referéncia, bem como na Nota Técnica 02-11/2019 do CBMERJ, com foco, sempre, na qualidade do atendimento dos bombeiros civis;

15. Manter a ordem, a disciplina, o respeito, junto aos empregados da empresa;

16. Fiscalizar a limpeza e organizagdo dos vestiarios disponibilizados aos empregados da empresa lotados no Edificio Sede da SEMS/RJ, criando normas para
utilizagdo e aplicando, se necessario, penalidades cabiveis aos profissionais que ndo cumprirem os regulamentos;

17. Orientar os empregados da empresa no sentido de evitar que se dirijam a membros, servidores, prestadores de servigos/terceirizados, estagiarios ou visitantes
da SEMS/RJ para tratarem de assuntos relacionados a equipe de bombeiro profissional civil de Incéndio, assim como formar grupos a fim de conversar sobre
assuntos que ndo sejam da competéncia dos Brigadistas;

18. Providenciar, junto a empresa, que todos os materiais e equipamentos, previstos no Termo de Referéncia, estejam sempre disponiveis aos bombeiros civis no
Edificio Sede da SEMS/RJ;

19. Controlar estoque de materiais e equipamentos de uso do bombeiro profissional civil previstos no Termo de Referéncia, acrescentando o que for necessario a
execugdo dos servigos;

20. Inspecionar, com frequéncia, materiais e equipamentos disponiveis aos bombeiros civis no Edificio Sede da SEMS/RJ;

21. Fiscalizar o uso correto de mdquinas e equipamentos necessdrios a correta execugdo do servi¢o de bombeiro profissional civil, promovendo, junto a empresa,
sempre que necessdrio, o reparo ou a substituicdo da mdaquina ou equipamento que ndo apresentem condigoes favordveis de uso, bem como sua reposigdo, de
acordo com os prazos estabelecidos;

22. Manter atualizada toda documentagdo sob sua responsabilidade, como por exemplo legislagdo sobre bombeiro profissional civil, ficha cadastral dos
empregados, com respectivos certificados de cursos exigidos para exercerem atividades de brigada, relatorios, dentre outros;

23. Verificar se o efetivo de empregados da empresa assumiu os postos, de acordo com as orientagdes da darea de fiscalizagdo do contrato;

24. Orientar os demais profissionais para que entrem ou saiam do Edificio Sede da SEMS/RJ apenas por locais previamente estabelecidos pela darea responsavel
pela vigilancia patrimonial;

25. Fiscalizar a apresentagdo e o preenchimento dos livros e formularios utilizados pelos bombeiros civis;

26. Comunicar a Contratada imediatamente que seja feita a substitui¢do do funciondrio, no prazo de 02 (duas) horas, em casos excepcionais, tais
como falecimento de familiar, acidente em servigo, ou caso fortuito ou for¢a maior, devendo o Fiscal do Contrato ser comunicado imediatamente;

27. Orientar e observar os bombeiros civis quanto ao correto uso de uniforme, materiais e equipamentos descritos no Termo de Referéncia;

28. Em caso de gestante, adequar o uniforme, sem qualquer custo ao funciondario;

29. Fiscalizar o correto uso dos uniformes, promovendo, junto a Contratada, sempre que necessario, a substitui¢do de pegas desgastadas ou que ja ndo
apresentem condigdes favoraveis de uso, bem como sua reposi¢do, de acordo com os prazos estabelecidos;

30. Execugdo de Ronda em todos os andares do Edificio Sede da SEMS/RJ, por trés vezes, em cada turno de trabalho, quando o risco ndo solicitar um nimero
maior e ilimitado de rondas;

31. O Bombeiro Civil Lider deverad elaborar e apresentar ao fiscal de contrato e a Coordenagdo de Administragdo, Relatorios Mensais de Servigos Prestados;

32. Garantir as condigées basicas para a realizag¢do de um exercicio simulado de abandono, que incluem a determinagdo de datas e horarios ndo esperados, sob

condigées variadas que simulem situagoes que possam ocorrer em caso de incéndio, com a participagdo de todos os ocupantes do Edificio, onde diferentes

saidas de emergéncia deverado ser utilizadas;

B =

N W

~

Nelies]

5.9. Para o cargo de Bombeiro Civil (CBO - 5103-05) a qualificagdo minima sera:

1. Certificado de conclusdo de nivel fundamental;

2. formagdo técnica em prevengdo e combate a incéndio;

3. possuir homologagdo e habilita¢do registradas no CBMERJ, na forma prevista na Nota Técnica 02-11/2019 - CBMERJ;
4. deve possuir o credenciamento de Bombeiro Civil;

5. ndo ter antecedente civil ou criminal registrado;

6. autodominio, e

7. iniciativa.

5.10. Atribui¢ées do Bombeiro Civil (CBO 5103-05):
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—

maior e ilimitado de rondas;

. Execugdo de Ronda em todos os andares do Edificio Sede da SEMS/RJ, por trés vezes, em cada turno de trabalho, quando o risco ndo solicitar um nimero

2. Inspecionar periodicamente e a qualquer hora o Edificio Sede da SEMS/RJ com a finalidade de detectar e avaliar possiveis riscos que possam comprometer

a integridade fisica de pessoas e do patriménio publico;

w2

saidas de emergéncias, os preventivos fixos, equipamentos de combate a incéndio e as rotas de fuga, mantendo-as liberadas e sinalizadas;
4. Verificar as condigdes de operacionalidade dos equipamentos de combate a incéndio e de prote¢ao individual;

(%

teste de alarmes, motores e bombas;

[=2)

incéndio e panico, relatando a situagdo, por escrito, ao fiscal de contrato e a Coordenagdo de Administragao,

~J

a atividade do bombeiro profissional civil;

oo

designadas;
9. Acionar, imediatamente, o Corpo de Bombeiros, em situagdes de alerta de incéndio, informando sobre o sinistro e prestando os primeiros socorros as
possiveis vitimas;
10. Implementar e propor alteragées, quando necessario, ao plano de seguranga contra incéndio e pdanico;

11. Executar rondas em todos os andares do Edificio Sede da SEMS/RJ, na primeira ronda vistoriar todos os pavimentos, bem como os moveis dos andares e

rondas visuais, em cada turno de trabalho, quando o risco ndo solicitar um nimero maior e ilimitado de rondas;

. Inspecionar periodicamente os sistemas de detecgdo, alarme, equipamentos preventivos, de controle e prote¢do contra incéndio e pdnico, em especial as

. Manter-se atento, vistoriando o local designado para o exercicio de suas fungdes, afastando-se caso seja necessario visando dar suporte a ocorréncias

. Inspe¢ao periodica dos equipamentos de combate a incéndio, incluindo seus testes e manutengdo bdsica como acondicionamento de mangueiras e acessorios,
. Informar a necessidade de recarga e substitui¢do de componentes dos sistemas de detec¢do, alarme, equipamentos preventivos e de controle e protecdo contra

. Participar dos exercicios simulados de abandono, combate a incéndio, primeiros socorros, testes dos equipamentos de combate a incéndio e outros atinentes

12. Nas rondas didarias em todas as instalagées da SEMS/RJ, verificar a existéncia de problemas que representem eventuais riscos de incéndio e detectar possiveis
situagdes que possam por em risco a integridade fisica dos servidores, membros, colaboradores, prestadores de servigos, visitantes e do patriménio publico;
13. Realizar rondas diarias fora do horadrio de funcionamento do Orgdo, objetivando o desligamento preventivo das luzes, aparelhos de ar condicionado e outros

equipamentos que possam apresentar riscos as pessoas e ao patrimonio publico;
14. Realizar as rotinas didarias, mensais, anuais ou quando necessdrias, de inspeg¢do e acompanhamento;
15. Inspecionar periodicamente as rotas de fuga, incluindo a manutengdo de sua liberagdo e sinalizagdo,

16. Comunicar a chefia imediata, para a tomada das providéncias cabiveis, quaisquer ocorréncias de incéndio, rompimento de tubulag¢do de dgua ou falta de

energia elétrica e outros sinistros na SEMS/RJ;

17. Permitir preferéncia de transito e acesso nas dependéncias da SEMS/RJ aos portadores de necessidades especiais, procurando ajuda-los, quando for o caso;

18. Atuar no controle de pdnico;

19. Auxiliar no abandono do local de atuagado,

20. Interromper o fornecimento de energia elétrica e gds liquefeito de petroleo quando da ocorréncia de sinistro;

21. Combater os incéndios em sua fase inicial, utilizando extintores e mangueiras de incéndio da propria edifica¢do,
22. Prestar os primeiros socorros aos feridos;

23. Realizar a retirada de materiais para reduzir ou evitar perdas patrimoniais decorrentes de sinistros;

24. Apresentar-se sempre em condigoes de auxiliar o CBMERJ, no sendo de fornecer dados gerais sobre o sinistro, bem como promover o rdpido e facil acesso

dos bombeiros militares a todas as partes da edificacdo;
25. Uso do capacete sera obrigatorio quando houver a necessidade na ocorréncia;
26. Brigadista mulher deverd, impreterivelmente, usar cabelos presos no desempenho de suas atribuicées;
27. Brigadista homem deverad, impreterivelmente, usar barba feita e cabelos cortados no desempenho de suas atribuigoes.
28. Promover as medidas preventivas determinadas pela fiscaliza¢do da Administragéo e pelos Orgdos de seguran¢a e medicina do trabalho;

5.11. Das atribuiges DIARIAS:

—

a integridade fisica dos usuarios e funcional do patrimonio publico;

. Rondas periédicas, a intervalos curtos de tempo, nos ambientes e locais de trabalho, visando detectar possiveis situagées inseguras que possam por em risco

2. Inspecionar e verificar os equipamentos e instalagdes de incéndio;

3. Verificar se as saidas de emergéncia encontram-se desobstruidas,;

4. Verificar se os Extintores de incéndio, de responsabilidade da SEMS/RJ, estdo posicionados corretamente;

5. Verificar se as caixas externas de hidrantes estdo em perfeitas condigdes (fecho, vidro, tampa e abertura);

6. Verificar a vazdo dos esguichos, mangueiras, derivantes, machado, uniées, redugées, suportes, adaptadores, tampdo e chave tipo storz em perfeitas condi¢oes
de uso;

7. Verificar as vilvulas e registros abertos da rede de hidrantes;
8. Verificar se as mangueiras estdo armazenadas na forma preconizada em norma;
9. Manuteng¢do / Protegdo da reserva técnica de incéndio;
10. Verificar nivel de dgua dos reservatorios (elevado e subterrdaneo).
11. Inspegdo visual das instalagdes de sistemas elétricos:
12. As perfeitas condigdes de isolamento dos condutores e do ambiente, no campo meramente visual, sem conceituagdo técnica especializada;

13. A existéncia de fios e cabos soltos e liga¢des aparentemente improvisadas, temporarias, alternativos, adaptadas, com paliativos, provisorios, remendos ou

gambiarras;
14. As tomadas e equipamentos instalados de forma aparentemente inadequados;
15. Se existe ruido excessivo em reatores, quadros gerais e de distribuicdo, ar condicionado, e outros equipamentos; e;
16. Outros itens que oferecem perigo quanto a possibilidade de incéndio.
17. Inspecionar e verificar os sistemas de prevengdo e combate a incéndio.

5.12. Das atribuicées MENSAIS e/ou por PERIODO DEFINIDO:

—

. Elaborar relatorio técnico de vistoria de cada edificagao do prédio SEMS/RJ, apresentando anomalias, irregularidades, ndo conformidades, danos, ou falhas

encontradas nos sistemas preventivos, juntamente com eventuais sugestoes técnicas e normatizagoes para melhoria e adequagdo das condigoes de seguranga,

e encaminhar ao fiscal de contrato;
2. Acompanhamento dos equipamentos e instalagdes de incéndio:
3. Acionamento de bombas e seus meios auxiliares de alimentagdo elétrica para o combate a incéndio;

4. Verificag¢do da vazdo de dgua das mangueiras do sistema de hidrantes e mangotinhos, a fim de obter aceita¢do formal da utilizagdo nas condigoes especificas

da instalagdo;

5. Inspegdo/verificagdo dos sistemas de prevengdo e combate a incéndio;

6. Integridade dos lacres e vencimento das cargas extintoras;

7. A sinalizagdo de seguranga e de emergéncia;

8. A sinalizagdo visual de extintores , hidrantes e detectores;

9. As pinturas de identificagdo total de tubulagdes, dispositivos e caixas de hidrantes;
10. Estanqueidade ou infiltragdo de dgua nas superficies e revestimento dos reservatorios.
11. Acompanhar a limpeza de extintores e caixas de hidrantes e a pesagem de extintores;
12. Realizagdo de testes e reaperto geral das conexdes do equipamento,
13. Acompanhamento de testes e medigées nos sistemas de instalagées elétricas;
14. Medigées de tensdo e corrente dos circuitos dos quadros parciais de energia;
15. Inspecionar os elevadores regularmente, elaborando relatorio de inspegdo a ser entregue ao fiscal de contrato;

5.13. Das atribuicoes ANUAL:
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1. Acompanhamento dos equipamentos e instalagdes de incéndio;

2. Ensaios hidrostaticos em todas as mangueiras, conforme ABNT NBR 12.779:2009;
Inspegdo/verificagdo dos sistemas de prevencdo e combate a incéndio;
Realizar teste em todos os componentes dos sistemas: hidrantes, valvulas, etc.;
Efetuar teste em todas as mangueiras de incéndio;

5.13.1. Verificar equipamentos e instalagdes Elétricas;

Efetuar reaperto geral (acompanhar);

Acompanhar a limpeza dos reservatorios de agua;

Efetuar os testes hidrostaticos em todo o sistema de hidrantes e mangotinhos;

A verificagdo de extintores de incéndio de responsabilidade da SEMS/RJ, com apresentagdo de relatorio ao fiscal do contrato apontando aqueles que devem

ser recarregados, assim como aqueles que apresentam vazamentos, e que tenham sido usados, violados, ou que ndo estejam em conformidade com a ABNT

NBR 12693:2021 e ABNT NBR 12962:2016, complementando a inspegdo/verificagdo didria;

12. Acompanhamento dos equipamentos e instalagées elétricas:

13. Limpeza geral no QGBT (subsolo);

14. Reaperto nos bornes e barramentos no QGBT;

15. A limpeza geral nos QDBypass (subsolo);

16. Reaperto nos bornes e barramentos no QDBypass;

17. Reaperto geral dos parafusos de contato, dos botoes de comando, dos disjuntores, dos bornes, dos terminais e conexoes dos cabos e de todos os quadros
elétricos;

18. Acompanhar o retoque ou refazimento a pintura dos abrigos de combate a incéndio e demais componentes visiveis;

19. Se ndo houver previsdo normativa para programas de reciclagem, ficara a cargo da CONTRATADA a realizagcdo de EVENTOS DE RECICLAGEM de todos
os seus funciondarios, a qual deverd ser comprovada mediante a apresentagdo de certificados;

20. Os eventos de reciclagem devem permitir a atualizagdo dos funciondrios e o aprimoramento das técnicas porventura necessarias pera melhor desempenhar
suas atribuigoes;

3.
4.
5.
6.
7. Realizar testes no sistema para desligamento do disjuntor geral;
8.
9.
0.
1.

21. Caso a CONTRATANTE verifique que funciondrios alocados estejam desempenhando suas atribui¢ées de maneira inadequada, a qualquer momento podera
ser solicitada a reciclagem dos mesmos; o que devera ser atendido pela CONTRATADA;

5.14. CAPACITACAO DOS BOMBEIROS CIVIS E LIDERES
5.14.1. Os bombeiros profissionais civis deverdo apresentar certificado de conclusdo de curso, bem como comprovante de curso de reciclagem vigente;
5.14.2. Os eventos de reciclagem devem permitir a atualizagdo dos funcionarios e o aprimoramento das técnicas porventura necessarias pera melhor
desempenhar suas atribuigdes;
5.14.3. Caso a CONTRATANTE verifique que funcionarios alocados estejam desempenhando suas atribuicGes de maneira inadequada, a qualquer
momento poderad ser solicitada a devolugdo dos mesmos; o que deverd ser atendido pela CONTRATADA;
5.15. TREINAMENTO E SIMULACAO COM EVACUACAO DO PREDIO COM A FORMAGAO DOS BRIGADISTAS VOLUNTARIOS DE INCENDIO (BVI):
5.15.1. Treinar o quantitativo exigido pela NT 2-11 de 2019 do CBMERJ (10% da populagdo fixa do prédio), que corresponde a aproximadamente

300 pessoas, que auxiliardo no abandono da edificagdo quanto aos procedimentos a serem adotados em caso de emergéncia, por meio de exercicios simulados,
palestras, cursos e apresentar no inicio da prestagdo dos servigos, o cronograma desses treinamentos para a execugdo nos primeiros 06 (seis) meses do inicio do
contrato e nas renovagoes;

5.15.2. 0 treinamento acontecerd considerando a escala de horario do Edificio sede SEMS/RJ.

5.15.3. A Contratante pagara por quantidades de turmas, sendo formadas:

DESCRICAO QTDE. TURMA | QTDE. BVI | CARGA HORARIA/AULA | OBSERVACOES

TREINAMENTO TEORICO |6 50 4 palestras e formagdo/aperfeigoamento dos BVI’s.

TREINAMENTO PRATICO |4 25 6 Instrutores, local do treinamento, o fornecimento de transporte e alimentagdo para os BVI’s.
5.15.4. Promover o treinamento dos funciondrios que trabalham no local, para o abandono da edificagdo, realizando o Plano de

Abandono 01 (uma) vez durante o ano, conforme execugdo dos treinamentos elencados no subitem 7.15.3, ficando a cargo da Contratada todas as tratativas
necessdrias junto ao Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro;

5.15.5. A empresa devera se responsabilizar pelo treinamento tedrico com palestra e formagdo/aperfeicoamento da Brigada Voluntéria de Incéndio, a ser
realizado, anualmente, nas dependéncias da SEMS/RJ.

5.15.6. A empresa deverd se responsabilizar pelo treinamento prético, o (s) instrutor (es), disponibilizagdo do local do treinamento, o fornecimento de
transporte e alimentagdo para os Brigadistas Voluntérios de Incéndio, sendo custeado pela Contratada;

5.15.7. Ressaltando que o transporte dos BVI's devera ter o ponto de origem e retorno no prédio SEMS/RJ;

5.15.8. Fornecer aos funcionarios que participarem com aproveitamento adequado do treinamento em pauta todas as certificagdes atestatorias
condizentes, devendo para isso a Contratada estar devidamente registrada junto as autoridades pertinentes para a concessdo dos referidos documentos;

5.15.9. Elaborar relatério contendo, no minimo, as informagdes exigidas pelo CBMERJ;

5.15.10. O calendario de execugdo dos treinamentos deverd ser de comum acordo entre as partes;

5.15.11. A Brigada devera ser estabelecida de acordo com o expresso na NT 2-11 de 2019, incluindo a propor¢do adequada entre o nimero de

funcionarios de cada setor e o nimero de bombeiros profissionais civis voluntarios necessarios para os mesmos, cabendo a Contratada definir o enquadramento
das edificagdes da Contratante dentro das categorias estabelecidas no anexo C da referida norma;

5.15.12. Os montantes a serem remunerados como contrapartida pelo treinamento serdo disponibilizados a Contratada apenas mediante a devida
apresentagdo das documentagdes comprobatdrias aludidas ao subitem 7.15.7.

5.15.13. A execugdo dos treinamentos fica condicionada a liberagdo da Administragdo Publica, mediante orientagdo dos érgdos sanitérios;

5.16. PROCEDIMENTO ANUAL - EQUIPAMENTOS E INSTALAGOES DE INCENDIO - RECARGA DE EXTINTORES DE RESPONSABILIDADE DA SEMS/RJ:
5.16.1. Os servigos serdo executados, apds solicitagdo formal da Administragdo, que devera ser atendido no prazo maximo de 72 (setenta e duas)
horas conforme cronograma (quantidades/dias);

5.16.2. Recarregar 295 (duzentos e noventa e cinco) extintores de incéndio existentes, de responsabilidade da SEMS/RJ, acompanhando seus prazos de
validade;

5.16.3. Havendo necessidade de substituicdo de pegas e acessorios, ficara a cargo da empresa contratada tais atribuices, devendo manter os extintores

em perfeito estado de uso;

5.16.4. Toda vez que os extintores forem utilizados no combate a incéndio, deverdo ser recarregados, de imediato, no sentido de manté-los em totais
condigdes de uso, atendendo as devidas especificagdes da legislagdo pertinente;

5.16.5. Na retirada e devolugdo dos extintores para recarga, a cargo da contratada, deverd ser sempre acompanhado de servidor designado;
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5.16.6. Os extintores deverdo ser pesados, que por sua vez deverdo ser anotados em relatdrios proprios e apresentados a Contratante, através do fiscal
do contrato;

5.16.7. A balanga que deverd ser digital, ficard a cargo da contratada em fornecé-la durante a execugdo dos servicos, devendo retorna-la a sede da
empresa, quando da sua conclusdo;

5.16.8. A duragdo inicial para o contrato do grupo 1 serd em até 10 (dias) apds a assinatura do Termo de Contrato.

5.16.9. A duracio inicial para o contrato do grupo e decorrerd por meio da demanda desta SEMS/RJ, apds a assinatura do mesmo, serd por demanda.
5.16.10. O servigo ndo possui especificidades que impliquem na necessidade de transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas.

5.17. Solugdes de mercado do Grupo 1 - A descrigdo da solugdo como um todo, abrange a prestagdo de servigos continuos de seguranga contra

incéndio, treinamento pratico e tedrico dos Bombeiros Brigadistas Voluntarios, simulagdo de evacuagdo, abandono de edificagdo e primeiros socorros, mediante
equipe especializada - Bombeiro Civil Particular, em todas as dependéncias do edificio sede da SEMS/RJ, e recarga de extintores de responsabilidade da SEMS/RJ;

5.18. Ao realizar um levantamento das solugdes de mercado para a contratagdo do servigo de brigada, constatou-se que a demanda exige a contratagao
de empresa especializada com mao de obra exclusiva de acordo com a normatizagdo do Corpo de Bombeiro Militar do Rio de Janeiro - CBMERJ.

5.19. Com isso, entende-se que o tipo de contratagdo ndo pode ser modificada por outra(s) possivel(is) pratica(s) de mercado;

5.20. Qualquer desvinculagdo ou ndo atendimento as determinagBes acarretaria no descumprimento as normas, o que pode implicar na interdigdo do

CBMERIJ no edificio sede da SEMS/RJ;

5.21. A melhor solugdo para o objeto descrito acima é a solugdo por Posto de Trabalho, porém com defini¢des de produtividade, objetivos, de maneira a
estabelecer uma contratagdo por resultado, pelo Indicador de Aferigdo de Resultado - IMR. Os servigos deverdo obedecer aos horarios e postos estabelecidos,
podendo a Contratante altera-los a qualquer tempo, de acordo com suas necessidades, na forma da legislagdo vigente.

5.22. Solugdes de mercado do Grupo 2 Quando da necessidade de recarga dos extintores a empresa sera informada e dentro do prazo estabelecido
pela administragdo deverd efetuar os servigos necessarios.

5.23. Além dos pontos acima, o adjudicatario deverd apresentar declaragdo de que tem pleno conhecimento das condi¢des necessarias para a
prestagdo do servico como requisito para celebragdo do contrato.

6. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

6.1. A contratacio devera observar o GUIA NACIONAL DE CONTRATACOES SUSTENTAVEIS - 42 EDICAO de AGO/2021, revisada, atualizada,

ampliada, aplicando o que se referir ao objeto da contratacdo e, em especial os seguintes critérios, nos termos do decreto n? 7.746, de 2012: Art. 42 Para os fins
do disposto no art. 29, sdo considerados critérios e praticas sustentdveis, entre outras:

. baixo impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua;

. preferéncia para materiais, tecnologias e matérias primas de origem local;

maior eficiéncia na utilizagdo de recursos naturais como agua e energia;

. maior geragdo de empregos, preferencialmente com mao de obra local;

maior vida util e menor custo de manuteng¢do do bem e da obra;

uso de inovagdes que reduzam a pressdo sobre recursos naturais;

. origem sustentavel dos recursos naturais utilizados nos bens, nos servigos e nas obras;

. Utilizar bens e recursos preferencialmente que sejam construidos por material renovavel, reciclado, atoxico ou biodegradavel, entre outros critérios de
sustentabilidade;

PN A WN—

6.2. Otimizar a utilizagdo de recursos e a redugdo de desperdicios e de poluigdo, através das seguintes medidas dentre outras:
1. Realizar a separagdo de residuos reciclaveis descartados pela Administragéo, na fonte geradora, e a coleta seletiva do papel para reciclagem;
2. Substituir substancias toxicas ou outras atdxicas ou de menor toxicidade;
3. A contratada devera declarar que tem pleno conhecimento das condi¢des necessarias para a prestagao do servigo.

6.3. Levando—-se em conta as diretrizes de sustentabilidade constantes dos dispositivos legais que direcionam a Administragdo Publica para critérios
sustentdveis nas aquisigdes publicas deverdo ser especificados equipamentos com maior vida Util e baixa manutencao.

6.4. Devera ser especificado o uso de lampadas fluorescentes compactas de alta eficiéncia energética, com Selo Procel de economia de energia ou
tubulares de alto rendimento, com o menor teor de mercurio dentre as disponiveis no mercado, e lumindrias eficientes, bem como a substituicdo progressiva do
parque instalado de ldmpadas fluorescentes por lampadas LED (sempre baseada em analises técnico - econdmicas), além do rebaixamento de lumindrias nos
ambientes que o permitam.

6.5. A contratada deverd utilizar pilhas e baterias recarregaveis para o uso de equipamentos necessarios a execu¢do da prestacdo do servigo,
introduzindo a correta politica de descarte para materiais corrosivos, de acordo com a Resolugdo do CONAMA 401, de 4 de novembro de 2008.

6.6. Devera ser especificado o uso de cabos e fios de alta eficiéncia elétrica.

6.7. Orientar os empregados as boas praticas de redugdo de desperdicios e poluigdo;

6.8. A Contratada devera observar as condigdes estabelecidas na Resolugdo CONAMA n2 340/2003 e Lei 12.305/2010.

7. VISTORIA PARA A LICITACAO

7.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante poderd realizar vistoria nas instalagdes do local de execugdo dos

servi¢os, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 09:00horas as 16:00 horas, na Rua México, 128, centro/RJ, sobreloja
1,sala 11;

7.2. Para o agendamento da vistoria, disponibilizamos os telefones (21)3985-7641 e (21)3985-7146, Srs. Clécio e Jefferson;

7.3. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagdo do Edital, estendendo-se até o dia Gtil anterior a data prevista para a
abertura da sessdo publica.

7.4. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e
documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagdo da vistoria.

7.5. A ndo realizagdo da vistoria, quando facultativa, ndo poderd embasar posteriores alegagdes de desconhecimento das instalagBes, duvidas ou
esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servigos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

7.6. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condig¢bes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto
da licitagdo.

7.7. Por ocasido da vistoria, ao licitante, ou ao seu representante legal, podera ser copiado para um “pen-drive” ou outra forma compativel de

reprodugdo, conteido com as informagdes relativas ao objeto da licitagdo, para que a empresa tenha condigdes de bem elaborar sua proposta.
8. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

https://sei.saude.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=30524454&infra... 17/46



15/09/2022 17:35

SEI/MS - 0028182200 - Edital

8.1. Execucdo do objeto do Grupo 01:
8.1.1. Os servigos de prevengdo e combate a incéndio e panico, por meio da Brigada de Incéndio, serdo executados 24 horas por dia, 07 dias por
semana, de forma que cada um dos funciondrios cumprird a seguinte jornada de trabalho:
8.1.2. 01 (um) posto, escala 12h x 36h, diurno, por 02 (dois) bombeiros civis lider;
8.1.3. 01 (um) posto diurno e 01 (um) posto noturno, escala 12h x 36h, por 04 (quatro) bombeiros civis;
8.1.4. Reiterando ainda, que a empresa que ganhar o certame ird fornecer a mdo de obra especializada e todos os uniformes e equipamentos e
materiais necessarios para execugdo do contrato;
8.1.5. N&o ha previsdo de pagamento de horas extras;
8.1.6. O manejo ou gerenciamento dos postos serda de responsabilidade da CONTRATADA, utilizando-se o efetivo contratado, sem prejuizo do
cumprimento integral da legislagdo que trata da jornada de trabalho e das escalas;
8.1.7. Os treinamentos tedricos e praticos, simulado de evacuagdo do prédio deverdo seguir as orientagBes elencadas no item 5.15.
8.2. Execucgdo do objeto do Grupo 02:
8.2.1. Os servigos serdo executados por demanda, conforme necessidade da SEMS/RJ.
9. MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E INSUMOS DIVERSOS A SEREM DISPONIBILIZADOS
9.1. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas
quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituigdo quando necessario:
TABELA 01
MATERIAIS DE SALVAMENTO
~ Qtde. Unidade de
ITEM DESCRICAO DO ITEM Anual Medida
Fita zebrada plastica utilizada para isolamento em dareas de acidente nas cores amarela e preta, rolo com dimens&es de .
1 10 Unidade
7cm x200m
2 Cadeira de rodas com largura minima de 80cm, capaz de atender pessoas acima de 110kg. 1 Unidade
3 Capacete jugular 2 Unidade
4 Lanterna de mdo tipo farolete, com capacidade de luminosidade de 500.000 velas, com recarregador e transformador 2 Unidade
bivolt automatico
5 Luvas profissionais para rapel. 2 Par
6 Oculos de protegdo individual para operagGes de trabalho sujeitas a particulas e poeiras 2 Par
7 Radio de comunicagdo tipo ptt (push to talk) com carregador de base 2 Unidade
8 Roupa de aproximagdo completa 2 Unidade
9 Bota de combate a incéndio 1 Unidade
TABELA 2
MATERIAIS DE PRIMEIROS SOCORROS
ITEM | DESCRIGAO DO ITEM Qtde. Anual Unid:
1 Alcool em gel 70% Vol. 1 litro 4 Unida
2 Algoddo hidréfilo ndo estéril 500g 2 Unida
3 Ataduras de crepe (15cm de largura) 6 Unida
4 Compressas de gaze 8 dobras (7,50cm x 7,50cm) 40 Unida
5 Compressas de gaze esterilizadas (10cm x 15cm) 20 Unida
6 Fita adesiva (crepe) 4 Unida
7 Fita adesiva (microporo) 10mm x 10m 4 Unida
8 Fita Esparadrapo 10mm x 4,5m 6 Unida
9 Frasco de soro fisiolégico de 250ml 8 Unida
10 Luvas de procedimento (caixa com 100 unidades) 4 Caixa
11 Tala moldavel grande (86cm x 10cm x 2cm) 3 Unida
12 Tala moldavel média (63cm x 9cm x 2cm) 3 Unida
13 Tala moldavel pequena (30cm x 8cm x 2cm) 3 Unida
14 TermOmetro Digital (axila) 1 Unida
15 Aferidor de Pressdo Arterial 1 Unida
16 Colar cervical REGULAVEL - ADULTO 1 Unida
17 Colar cervical REGULAVEL - INFANTIL 1 Unida
18 Mochila de Primeiros Socorros tamanho M 1 Unida
19 Oximetro digital de dedo, medidor portétil de saturagdo de oxigénio no sangue 1 Unida
20 Prancha longa de polietileno (190cm x 45cm), com cinto e com imobilizador de cabeca 1 Unida
21 Ressuscitador manual (ambu) INFANTIL 1 Unida
22 Ressuscitador manual (ambu) ou mascara de ressuscitagdo 1 Unida
23 Tesoura de ponta romba 1 Unida
TABELA 3
MATERIAIS DE ARROMBAMENTO
ITEM DESCRICAO DO ITEM Qtde. Anual Unid:
1 Corda para isolamento de 30 m de comprimento 1 Unida
2 Alavanca para arrombamento, tipo pé-de-cabra, oitavado 1 Unida
3 Alicate para cortar cadeados 1 Unida
4 Alicate universal de 9” com cabo isolado 1 Unida
5 Caixa para ferramentas de ferro 1 Unida
6 Gancho crock 1 Unida
7 Jogo de chaves de boca, 6 a 22mm 1 Unida
8 Jogo de chaves de fenda, 1/8 x4”,3/16 x4” e 1,4 x 5” 1 Unida
9 Jogo de chaves philips 1/4 x 4”, 1/4 x 6”, 1/8 x 3” 1 Unida
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10 Marreta de 2kg 1 Unida
11 Martelo 1 Unida
12 Tesourdo para cortar metal 1 Unida
13 Trena de 15m 1 Unida
9.2. A empresa ndo podera repassar o custo de qualquer um dos itens de EPI e ronda, materiais de primeiros socorros, ferramentas e material de
seguranga e salvamento aos empregados;

9.3. Todos os produtos relacionados no item 17 devem ser de boa qualidade e em bom estado de uso, sendo que todo o material da Contratada
deverd ser identificado, facilitando o controle de material no &mbito da SEMS/RJ;

9.4. Os EPI's deverdo ter comprovacido de qualidade através de laudos laborais e/ou certificagdo pelo INMETRO, quando exigiveis;

9.5. Excetuando os EPIs, os demais materiais serdo de uso comum pelos postos da Bombeiros Civis e Lideres, devendo ser mantidos em
funcionamento e em perfeito estado de conservagdo.

10. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

10.1. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

10.1.1. Edificio Sede da Superintendéncia Estadual do Ministério da Salide no Rio de Janeiro (SEMS/RJ) possui 25.634,20m? de drea construida e 16

pavimentos. Trata-se de uma construcdo da década de 1940, ou seja, de uma época na qual a legislacdo referente a sistema de Seguranca contra incéndio e
panico era menos restritiva;

10.1.2. Trabalham cerca de 2.900 servidores e o acesso diario do publico externo que recebe atendimentos diversos no prédio.
10.1.3. O prédio é composto de duas sobrelojas, doze andares, térreo e e um pavimento estacionamento (subsolo);
10.1.4. O prédio abriga a creche Albert Sabin em seu 22 pavimento com 150 criangas, de 06 meses a 6 anos;
10.1.5. O Edificio é dotado de 08 (oito) elevadores, sendo 02 (dois) privativos e 06 (seis) sociais;
10.1.6. A escada do Edificio ndo é enclausurada e ndo possui portas corta-fogo;
10.1.7. O Edificio possui biblioteca na Sobreloja 01;
10.1.8. O Edificio possui sala cofre no 72 andar;
10.1.9. O Edificio possui saidas de emergéncia para edificios vizinhos no 72, 112 e 122 pavimentos.
10.1.10. A area de estacionamento de 1.782,78 m?, totalizando 84 vagas, distribuidas no subsolo e patios externos;
10.1.11. Possui também no 102 andar, laboratdrios de treinamentos aos servidores;
10.1.12. Dispde de 02 (dois) auditérios no 102 andar, com capacidade de 250 (duzentos e cinquenta) pessoas no auditério principal e 60 (sessenta) no
auditdrio anexo;
10.1.13. Dispde de 01 (um) auditdrio no 112 andar, com capacidade de 60 (sessenta) lugares;
10.1.14. A 4rea envidracada externa da SEMS/RJ é de 2.548,57 m?, distribuida em 922 janelas, em sua maioria feitas em madeira e ferro.
10.1.15. A area envidragada interna, composta de vidro nas paredes divisdrias, é de 3.296,90 m?;
10.1.16. Os pisos e pavimentagGes: marmore, vinilico, ceramica, carpete, taco de madeira, pedra portuguesa, tabua corrida, cimentado e emborrachado;
10.1.17. Cobertura composta de telhas de amianto com estruturas de madeira;
10.1.18. Reservatorios de agua potavel em concreto armado:
1. 01 (um) de 54.000 litros, acesso subsolo.
2. 01 (um) de 54.000 litros, acesso subsolo.
3. 01 (um) de 66.000 litros, acesso subsolo (reserva técnica incéndio).
4. 01 (um) de 40.000 litros, acesso 1? sobreloja.
5. 01 (um) de 22.000 litros, acesso telhado.
6. 01 (um) de 22.000 litros, acesso telhado
7. 01 (um) de 4.000 litros, acesso telhado.

10.1.19. Reservatodrios de agua potavel em fibra:

1. 01 (um) de 1.000 litros, 2° andar (Creche)
2. 01 (um) de 2.000 litros, 2° andar (Creche)

10.1.20. O Edificio Sede da SEMS/RJ é dotado de extintores de incéndio e sistema isométrico de hidrantes, além de rede de sprinklers no subsolo; existem
quadros de distribuigdo (armarios) de baixa tensdo no subsolo.

11. UNIFORMES E EPI'S /EPC'S

11.1. Os uniformes a serem utilizados pela equipe de bombeiro profissional civil devera ter a autorizagdo e a certificagdo do CBMERJ;

11.2. Os membros da equipe de bombeiro profissional civil desenvolverdo suas atividades uniformizados, a fim de serem facilmente identificados;

11.3. Os uniformes serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo

Contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos
itens seguintes;

11.4. O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuario:
PLANILHA 01

UNIFORMES E EPI's /EPC's - REPOSICAQ ANUAL

ITENS | UNIFORMES E EPIs/ EPCs Unid. Medida | QTD
1 Calga comprida padrdo da empresa unidade 2

2 Camisa de malha padrdo, aprovado com logotipo da prestadora de servigo e nome fantasia | unidade 2

3 Capa de chuva unidade 2

4 Luvas anti-chamas par 2

5 Luvas de raspa (vaqueta) par 2

6 Protetor auricular tipo plug em trés estagios par 10
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PLANILHA 02

UNIFORMES E EPI's /EPC's - REPOSICAO BIANUAL

ITENS | UNIFORMES E EPIs/ EPCs - Reposi¢do Bianual | Unid. Medida | QTD

1 Bornal de perna unidade 1

2 Cinto fivela unidade 1

3 Cinto padrdo, conforme aprovagdo da NA unidade 1

4 Cobertura unidade 1

5 Coturno par 1

6 Gandola unidade 1

11.5. Os itens contidos na planilha 01 terdo sua substituigdo ANUAL, e o itens contidos na planilha 02 terdo sua substituicdo BIANUAL;

11.6. Quanto ao uniforme da equipe de Bombeiro Civil e Lider devera ser observado, precipuamente, o disposto na Nota Técnica 02-11/2019 do
CBMERIJ e no(a) respectivo(a) Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho;

11.7. Os uniformes se aplicam para os bombeiros profissionais civis (masculino e feminino);

11.8. O uniforme devera ser confeccionado com material de boa qualidade, seguindo a especificagdo minima constante em regulamento ou convengdo
coletiva (ou outra que vier a altera-la);

11.9. A descrigdo contida na tabela acima, é minima, podendo a qualidade ser superior aquela abaixo indicada, em razdo de as empresas que atuam no
seguimento de Brigada de Incéndio terem o seu uniforme aprovado;

11.10. A empresa Contratada sera responsavel para que o uniforme seja confeccionado com material de boa qualidade, devendo efetuar a troca quando
apresentarem sinais de desgaste ou defeito de confecgdo, sem custo adicional ao Contratante ou repasse de custo para o empregado;

11.11. Todos os uniformes deverdo possuir logotipo da empresa Contratada (Respeitando as insignias e logotipos estipulados pelo CBMERJ, caso houver);
11.12. A Contratada devera fornecerd 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser

substituido por novos a cada 12 (doze) meses ou 24 (vinte e quatro) meses, nos quantitativos discriminados neste Termo de Referéncia, ou a qualquer época, no
primeiro dia de vigéncia do contrato;

11.13. No caso de empregado(a) obeso(a) ou gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagcdo, substituindo-os sempre que estiverem
apertados;

11.14. A Contratada devera substituir o uniforme nas eventualidades de avarias/danos (rasgar, furar, queimar, manchar, soltar solado e etc), sem 6nus
para a Contratante e ao empregado;

11.15. O uniforme do Bombeiro Profissional Civil é de uso exclusivo no local de servigo, sendo vedado o uso para deslocamentos em vias publicas ou em
atividade privada;

11.16. A higienizagdo do uniforme é de responsabilidade do profissional alocado ao posto de trabalho;

11.17. A Contratada entregara o uniforme do bombeiro profissional civil no local de trabalho (posto de servigo) do profissional, acompanhado da
fiscalizagdo do Contrato;

11.18. Os funcionarios deverdo portar continuamente em local visivel, crachd de identificagdo com fotografia, fornecido pela Contratada, sem énus ao
funcionario, ndo sendo admitida a permanéncia nos postos de servigo de funcionarios sem o Cracha;

11.19. Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados da contratada, mediante recibo em relagdo nominal, cuja cdpia, devidamente acompanhada
do original para conferéncia, devera ser enviada ao responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

11.20. A CONTRATADA devera fornecer 01 (um) roupeiro de ago (em bom estado e de boa qualidade) com capacidade compativel com o quantitativo de
bombeiros civis particulares que irdo prestar servigco no prédio SEMS/RJ;

11.21. A CONTRATADA deverd fornecer 01 (um) equipamento de ponto biométrico para registro de frequéncia dos profissionais que irdo prestar servigo
no prédio SEMS/RJ;

11.22. O sistema de controle de frequéncia deverd ser implantado, a expensas da Contratada, a contar da publicagdo do contrato, em até 30 (trinta) dias
do inicio da execugdo do contrato;

11.23. No mesmo prazo, a Contratada devera substituir o equipamento em caso de defeito;

11.24. O sistema de controle de frequéncia deverd registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos empregados dos postos de
trabalho, bem como as demais ocorréncias;

11.25. Os empregados da Contratada deverdo registrar no sistema eletrénico indicado no item anterior, os hordrios de inicio e término de sua jornada de
trabalho, bem assim os intervalos para repouso e alimentagao;

11.26. Além disso, o mencionado sistema devera aferir o quantitativo mensal de horas de funcionamento de cada posto de trabalho;

11.27. O local de instalagdo sera indicado pela SEMS/RJ, sendo de facil acesso;

11.28. A instalagdo do sistema eletronico de controle de frequéncia ndo exime a Contratada da responsabilidade pelo acompanhamento e pelo controle
dos profissionais alocados na prestagdo dos servigos;

11.29. O Bombeiro Civil Lider devera registrar e controlar a frequéncia e a pontualidade do seu pessoal, em caso de eventuais falhas no sistema
eletrénico, bem como as ocorréncias dos postos de servigo a fim de prestar esclarecimentos ao Fiscal do contrato;

11.30. Em caso de eventual problema de ordem técnica que impeca o registro biométrico de frequéncia, admitir-se-a o controle de frequéncia por folha
de ponto, provisoriamente, ndo sendo aceitos formuldrios preenchidos de forma britanica;

11.31. A fiscalizagdo da Contratante tera acesso, diariamente, ao sistema de controle de frequéncia;

11.32. A Contratada fornecerd, por meio eletrénico (via e-mail, pen-drive ou midia digital), ao Fiscal do Contrato, o relatério de frequéncia mensal de
seus empregados, até o 52 dia util de cada més;

11.33. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cdpia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao
servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

12. OBRIGACGES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;
12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas

detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;
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12.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugdo dos
servigos, fixando prazo para a sua corregdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

12.4. N&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente
justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista;

12.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condi¢Ges estabelecidas neste Termo de Referéncia;

12.6. Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do
Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017;

12.7. N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

12.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados,
exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo e apoio ao usuario;

12.7.2. direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

12.7.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas
no objeto da contratagdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

12.7.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratagdo,
especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.

12.8. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;

12.9. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

12.10. Cientificar o drgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento das
obrigacGes pela Contratada;

12.11. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagcdes técnicas, orgamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos,
relatérios de inspegdes técnicas apds o recebimento do servigo e notificagdes expedidas;

12.12. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 32, § 59, da Lei n?
8.666, de 1993;

12.13. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagGes, apresentem condi¢des adequadas ao cumprimento, pela
contratada, das normas de seguranga e saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

12.14. Fiscalizar mensalmente, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

12.15. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-satde,
quando for devido;

12.16. O recolhimento das contribui¢des previdenciarias e do FGTS dos empregados que efetivamente participem da execugdo dos servigos contratados,
a fim de verificar qualquer irregularidade;

12.17. O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extingdo do contrato.

12.18. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel
por igual periodo, apds a extingdo ou rescisdo do contrato.

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao

perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
guantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

13.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade
federal, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no
edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

13.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e
determinagdes em vigor;

13.5. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga no érgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

13.6. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa contratada deverd entregar ao
setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a
Fazenda Municipal/Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

13.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

13.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos
Servigos;

13.9. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao
local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento;

13.10. Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em
risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

13.11. Promover a guarda, manutencgao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo dos servigos, durante a vigéncia do
contrato;

13.12. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e

especificagdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado;

13.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagées dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina;

13.14. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificagdes do memorial descritivo.
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13.15. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos;
nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo
exigidas na licitagdo;

13.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei
ne 13.146, de 2015.

13.18. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

13.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do
§ 12 do art. 57 da Lei n? 8.666, de 1993.

13.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranc¢a da Contratante;

13.21. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

13.22. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”e “b”, do Anexo VII — F da Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 5,
de 25/05/2017:

13.22.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais adequagdes e atualizagbes que vierem a ser
realizadas, logo apds o recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagdes;

13.22.2. Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da documentagdo produzida e congéneres, e de todos os demais
produtos gerados na execugdo do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista
autorizagdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

13.23. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além de prové-los com os
Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for o caso;

13.24. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a
estes;

13.25. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale transporte.

13.26. N&o serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de pregos as disposigdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que

tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria n3o trabalhista, de obrigagGes e direitos
gue somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios
de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

13.27. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito na conta bancéria de titularidade do
trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, a contratada deverd apresentar justificativa, a fim de que a
Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

13.28. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

13.29. Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;

13.30. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que
ficar constatado descumprimento das obrigacGes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

13.31. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragdo;

13.32. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo

contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo;

13.33. Instruir seus empregados, no inicio da execu¢do contratual, quanto a obtengdo das informagBes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos,
relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.34. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o
objetivo de verificar se as suas contribuigdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos
servicos ou da admissdo do empregado;

13.35. viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econ6mica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestacdo dos servi¢os ou da admissdo do empregado;

13.36. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

13.37. N&o se beneficiar da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegbes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de
14 de dezembro de 2006;

13.38. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de m&o de obra, salvo as excegdes
previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XlI, art.30, §12, Il e do art. 31, |l, todos da LC 123, de 2006.

13.39. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a contratada deverd apresentar cépia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagao de servigos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia util
do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagdo.

13.40. Apresentar, formalmente, preposto que possa representar a empresa no atendimento de quaisquer demandas solicitadas e previstas em Termo
de Referéncia e/ou Administragdo;

13.41. O preposto deve ser um profissional que esteja ciente de todas as obrigagGes e prestacdo de servigo da contratada, realizando visitas periddicas
ao Edificio Sede da SEMS/RJ e auxiliando/orientando o efetivo de bombeiros alocados no prédio;

13.42. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos;

13.43. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigagdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do

Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢do da Contratante;

13.44. Manter a execugdo do servigo nos horarios fixados pela Administragdo.
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13.45. Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em casos excepcionais, tais como falecimento de familiar, acidente em servigo, ou caso fortuito ou forca
maior, devendo o Fiscal do Contrato ser comunicado imediatamente;

13.46. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte documentagdo no
primeiro més de prestagdo dos servigos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da Instrugdo Normativa MPDG/SG n2 5, de 26 de maio de 2017:
13.46.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, salario, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade
(RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

13.46.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigcos, quando for o
caso, devidamente assinada pela contratada; e

13.46.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos;

13.46.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

13.47. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a prestagdao do contrato administrativo.

De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagdo
pertinente ao empregado dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

13.48. A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS
implicard a retengdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicagdo, até que a situagdo seja
regularizada, sem prejuizo das demais sang¢Ges cabiveis.

13.49. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no subitem anterior, sem a regularizagdo da falta, a
Administragdo podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto
do contrato, sem prejuizo das demais sang¢des cabiveis.

13.50. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela contratante para acompanhar o pagamento das respectivas
verbas.
13.51. Quando nao for possivel a realizagdo dos pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta da documentacgdo pertinente, tais como folha de

pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do Trabalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

14. DA SUBCONTRATAGAO

14.1. N&o serd admitida a subcontratagdo do objeto licitatério.
15. DA ALTERACAO SUBIJETIVA
15.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica

todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execug¢do do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

16. DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

16.1. 0O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestagdo dos servigos, dos materiais,
técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da
Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993.

16.2. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual sdo o conjunto de agdes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados
previstos pela Administragdo para o servigo contratado, verificar a regularidade das obrigagcdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a
instrucdo processual e o encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativos ao reajuste,
repactuacdo, alteragdo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicagdo de sangles, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o
cumprimento das clausulas avengadas e a solugdo de problemas relativos ao objeto.

16.3. O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizagdo compete ao gestor da execugdo do contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, de acordo com as seguintes disposicGes:

¢ Gestao da Execugdo do Contrato: ¢ a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo piblico usuario, bem como
dos atos preparatorios a instrugdo processual e ao encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos
quanto aos aspectos que envolvam a prorrogagao, alteragao, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sangdes, extingdo do contrato, dentre outros;

¢ Fiscalizagéio Técnica: ¢ o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execug@o do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade,
qualidade, tempo e modo da prestagdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatorio,
para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo pelo publico usudrio;

¢ Fiscalizagdo Administrativa: ¢ o acompanhamento dos aspectos administrativos da execugdo dos servigos, quanto as obrigagdes previdenciarias, fiscais e
trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

 Fiscalizagdo Setorial: ¢ o acompanhamento da execugio do contrato nos aspectos técnicos ou administrativos, quando a prestagdo dos servigos ocorrer
concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgéo ou entidade; e

 Fiscalizagdo pelo Piblico Usuario: ¢ o acompanhamento da execugdo contratual por pesquisa de satisfagdo junto ao usuario, com o objetivo de aferir os
resultados da prestacao dos servigos, os recursos materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro fator determinante para a
avaliac@o dos aspectos qualitativos do objeto.

16.4. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e
deveres em relagdo a execugdo do objeto contratado.

16.5. A Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada
designara outro para o exercicio da atividade.

16.6. As comunicagbes entre a Contratante e a Contratada serdo realizadas por escrito, através de carta, e-mail, fax.

16.7. O representante da Contratante deverd ter a qualificagdo necessaria para o acompanhamento e controle da execugdo dos servigos e do contrato.
16.8. A verificagdo da adequagdo da prestacdo do servigo devera ser realizada com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

16.9. A Contratante podera convocar o preposto para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

16.10. A Contratada ndo estd obrigada a manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto.

16.11. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o contrato

como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

16.12. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagdes (os documentos
poderdo ser originais ou copias autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administragdo), no caso de empresas regidas pela Consolidagdo das
Leis do Trabalho (CLT):

16.12.1. no primeiro més da prestagdo dos servigos, a CONTRATADA deverd apresentar a seguinte documentagdo:
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1. relag@o dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicag@o dos responsaveis técnicos pela execugéo dos servigos, quando for o caso;

2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pela CONTRATADA;

3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servigos; e

4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

16.12.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes
documentos, quando néo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;
3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

16.12.3. entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador CONTRATANTE;

3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos
bancarios;

4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagao, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de
Convengéo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado; e

5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

16.12.4. entrega de cdpia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestagdo dos servigos,
no prazo definido no contrato:

1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
2. guias de recolhimento da contribuigio previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.12.5. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagBes
trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados alocados, em
dedicagdo exclusiva, na prestagdo de servigos contratados.

1. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo tinico,
da CLT.

2. Para fins de comprovagao da adogao das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagao,
declarag@o de negativa de negociagdo, ata de negociagdo, dentre outros.

3. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razao do cumprimento das obriga¢des previstas neste item.

16.13. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos ja elencados deverdo ser apresentados.

16.14. A Contratante deverd analisar a documentagdo solicitada nos subitens acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos,
prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

16.15. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a
Receita Federal do Brasil (RFB).

16.16. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a
Superintendéncia Regional do Trabalho.

16.17. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obriga¢des
trabalhistas, ndo recolhimento das contribuigdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutengdo das condi¢des de habilitagdo, ensejara a
aplicagdo de sang¢Bes administrativas, previstas no instrumento convocatdrio e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral
e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.18. A Contratante podera conceder prazo para que a Contratada regularize suas obrigagGes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de
rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregdo.

16.19. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatdria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a
CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja
regularizada.

16.19.1. N&o havendo quitagdo das obrigagGes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante poderd efetuar o pagamento das obrigacées
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

16.19.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento das verbas
mencionadas.

16.19.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de responsabilidade por quaisquer obrigaces dele decorrentes
entre a contratante e os empregados da Contratada.

16.20. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela Contratada, do pagamento de todas as obrigagSes trabalhistas,
sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisdrias.

16.21. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato.

16.22. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administragdo Publica a
responsabilidade por seu pagamento.

16.23. A fiscalizagdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instru¢do Normativa n2 5, de 26 de maio de
2017.

16.24. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e
qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

16.25. Em hipdtese alguma, serd admitido que a prépria Contratada materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos
realizada.

16.26. A Contratada poderd apresentar justificativa para a prestagdo do servigo com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal

técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.
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16.27. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta
ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sanges a CONTRATADA de acordo com as
regras previstas neste Termo de Referéncia.

16.28. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso,
aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

16.29. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do
servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os
limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 12 do artigo 65 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.30. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execuc¢io dos servigos devera ser verificada juntamente com o documento da
Contratada que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
guantidades e especificagBes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

16.31. O representante da Contratante deverda promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel
cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.32. A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n? 8.666, de 1993.

16.33. As disposicBes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que
for pertinente a contratagdo descumprimento total ou parcial

17. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDIGCAO PARA FATURAMENTO

17.1. Instrumento de Medi¢do de Resultado ou Acordo de Nivel de Servigos — ANS é o mecanismo que define, em bases compreensiveis, tangiveis,
objetivamente observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestagdo dos servigos e respectivas adequagdes de pagamento;

17.2. Objetivo a atingir: prestagdo do servigo em elevados niveis de qualidade, para fins de eficiéncia e economicidade;

17.3. Forma de avaliagdo: defini¢do de situagdes (indicadores) que caracterizem o ndo atingimento do objetivo, e atribui¢do de grau de correspondéncia

de 1 a7, de acordo com os Indicativos de metas a cumprir, compreendendo descontos de 0,1% a 2,0% do valor mensal contratado;

17.4. Adequagdo de pagamento x sangdes administravas: embora a aplicagdo de indices aos indicativos seja instrumento de gestdo contratual, ndo
configurando sangdo, a Administracdo da Contratante podera, pelo nivel critico de qualidade insuficiente em qualquer dos indicativos, aplicar as penalidades
previstas em contrato, ficando desde ja estabelecido que, quando o percentual de descontos no més for superior a 10% (dez por cento), poderd restar
caracterizada inexecugdo parcial do contrato, o que implicara na abertura de procedimento de aplicagdo de sangdo administrava, nos termos da Lei e do
Contrato, observada o contraditério e ampla defesa;

17.5. Em qualquer caso, o desconto pela aplicagdo do IMR fica limitado a 10% (dez por cento) do valor mensal do contrato;

17.6. Para a presente contratagdo, a Administragdo, adotara o critério de remuneragdo da contratada:

1. Grupo 1: por postos de trabalho e pelo IMR;
2. Grupo 2: pelo IMR.

17.7. Na execugdo dos servigos contratados, a contratada, além da observancia do IMR, devera seguir os seguintes elementos de qualidade na
prestagdo dos servigos:

Prestar o servigo com confiabilidade ao cliente/contratante, exemplificando quanto um prazo de entrega for contratado/estabelecido, esse

(CONFIABILIDADE devera ser atendido para que o servigo seja considerado confiavel.

Ser gentil, paciente e cortés com o publico em geral procurando compreender entender as demandas a seu cargo e soluciona-las nos limites de

CORTESIA .
sua competéncia.

COMUNICACAO |Utilizar-se de linguagem formal, clara e acessivel, simplificando a prestacio do servico entre os agentes envolvidos.

COMPETENCIA  |Apresentar competéncia mostrando ser conhecedor do servigo prestado.

SEGURANCA Transmitir seguranga quando da execugdo das atividades exigidas na prestagdo do servigo.

TECNICIDADE Grau de profissionalismo na prestagéo do servigo.

17.8. Especificagdo da falha e do respectivo grau em que se enquadra:
TABELA 01:
ITEM | DESCRICAO GRAU | PENALIZAGAO
. . . . . . Por dia de
1 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais. 7 ocorréncia
5 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais aos administrados ou a seus empregados, 6 Por
bem como servidores e frequentadores do prédio SEMS, em face do contrato ou em razdo dele. ocorréncia
. - R - . Por
3 Manter ou designar trabalhador sem a qualificagdo/habilitagdo exigida para executar os servigos contratados 3 ocorréncia
4 Efetuar com atraso o pagamento de saldarios, seguros, encargos fiscais e sociais (INSS, FGTS, auxilio alimentagao, auxilio transporte etc). 7
5 Deixar de apresentar documentos contratuais exigidos quando solicitado ou recusar/retardar a prestagdo de informagdo que foi solicitada, 4 Por
inclusive nos casos de respostas as notificagdes do fiscal do contrato. ocorréncia
. . N . ~ X Por
6 Deixar de cumprir determinagdo formal ou instrugdo do fiscal do contrato. 3 .
ocorréncia
. . . . . = . . P e s Por
7 Deixar de cumprir quaisquer dos itens do edital e seus anexos ndo previstos nesta tabela, apds notificagdo pelo érgdo fiscalizador. 1 ocorréncia
. - . . « . Por
8 Deixar de substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo preste os servigos a contento 3 ocorréncia
. . . " . N ~ Por
9 Deixar de arcar com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execucdo do contrato. 3 ocorréncia
. . . - - Por
10 Atrasar na entrega de uniformes, materiais e equipamentos exigidos no Termo de Referéncia 1 L
ocorréncia
" . s . s . - Por
11 Permitir que o empregado deixe de utilizar o uniforme ou utilizar em desconformidade com o exigido. 1 ocorréncia
. - . Por
12 Deixar o posto descoberto, exceto nas condi¢des do subitem 21.13. 6 -
ocorréncia
13 N&o utilizagdo ou utilizagdo irregular do ponto eletrénico pelos empregados, salvo em caso de pane, desde que em caso isolado e mediante 1 Por
comunicagdo a fiscalizagdo do contrato; ou, quando ndo exigivel, assinatura fraudulenta ou irregular da folha de ponto (assinatura em data ocorréncia
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pretérita, futura ou mediante registro de horario britanico) L
14 Permitir atraso reincidente dos empregados no inicio da prestagdo de servigos, apds notificagdo a contratada para corregdo. 1 z(c);rréncia
Por
15 N3o Fornecer EPI’s (Equipamentos de Protegdo Individual), ou fornecé-los em desacordo com as normas regulamentares vigentes aos seus 3 ocorréncia e
empregados. por
empregado
TABELA 02:
GRAU | CORRESPONDENCIA
1 0,1% SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
2 0,2% SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
3 0,4% SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
4 0,6% SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
5 1,0% SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
6 1,5% SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
7 2,0% SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
18. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO
18.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo do objeto contratual, nos termos abaixo:
18.1.1. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA deverd entregar toda a documentagdo comprobatéria do

cumprimento da obrigagdo contratual;

18.1.2. O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico, fiscal administrativo, fiscal setorial ou equipe de fiscalizagdo, através da elaboragdo de
relatério circunstanciado, em consonancia com as suas atribuigdes, contendo o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato
e demais documentos que julgarem necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

18.1.3. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o relatério circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execugao do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhd-los ao
gestor do contrato para recebimento definitivo.

18.2. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

18.2.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade
da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

18.2.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e
com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

18.3. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medigdo de
servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

18.4. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes
exigiveis.
18.5. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera elaborar

Relatério Circunstanciado em consonancia com suas atribui¢Ges, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

18.6. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatdrio circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito,
com a entrega do ultimo.

18.6.1. Na hipétese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-
se o recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

18.7. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servigos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento
definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

18.7.1. realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o
pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

18.7.2. emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e documentagdes
apresentadas; e

18.7.3. comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de
Medigdo de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

18.8. O recebimento provisoério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo
do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposi¢bes legais em vigor (Lei n°
10.406, de 2002).

18.9. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicagdo de
penalidades.

19. DO PAGAMENTO

19.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este Termo de Referéncia.

19.2. Quando houver glosa parcial dos servigos, a contratante devera comunicar a empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato
dimensionado.

19.3. 0 pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

19.4. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso |l do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo

ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 52, § 32, da Lei n2 8.666, de 1993.

19.5. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:
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. 0 prazo de validade;

. a data da emissdo;

. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

. 0 periodo de prestagdo dos servigos;

. 0 valor a pagar; e

. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

AN AW —

19.6. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até
que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagdo da regularizagdo da situagdo,
ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

19.7. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengdo das condi¢des de habilitagdo exigidas no
edital.
19.8. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de

5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
Contratante.

19.9. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela
fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados
0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

19.10. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

19.11. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a
contratada ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

19.12. Serd rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou
outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

19.13. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel
suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo, no ambito do érgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instru¢do Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

19.14. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, a empresa privada que tenha em seu quadro societdrio servidor publico da ativa
do érgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentdrias vigente.

19.15. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de
1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

19.16. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

19.17. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera

ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuragdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo
calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes férmulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=0,00016438

I = (TX)|I=( 6 /100 )/100|TX = Percentual da taxa anual = 6%

20. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

20.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo XIl da
IN SEGES/MP n. 5/2017 sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

20.2. A futura Contratada deve autorizar a Administragdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar
os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

20.2.1. Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administragdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha
de pagamento, rescisbes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo
de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢Ges sociais e FGTS decorrentes.

20.3. A CONTRATADA autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da
contratada, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdencidrias, que serdo depositados pela Contratante em conta-depdsito vinculada
especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagdo, conforme disposto no anexo XIl da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 5, de
2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da
referida norma.

20.4. A Contratante provisionard os valores para o pagamento das férias, 132 (décimo terceiro) saldrio e verbas rescisérias aos trabalhadores da
Contratada, que serdo depositados pela em Conta-Depdsito Vinculada, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagdo e utilizada
exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

20.4.1. Os valores provisionados somente serdo liberados nas seguintes condigdes:
1. parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;
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2. parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de férias previsto na Constitui¢do, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados
ao contrato;

3. parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, as férias proporcionais e a indenizagdo compensatoria porventura
devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

4. ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

20.5. 0O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XIl da IN SEGES/MP n. 5/2017 serd igual ao somatério dos valores das
provisGes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagdo dependera de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo e
sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacles:

1. 13° (décimo terceiro) salario;

2. Férias e um tergo constitucional de férias;

3. Multa sobre o FGTS e contribuigao social para as rescisdes sem justa causa; e
4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

20.6. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no item 14 do Anexo XlII da IN SEGES/MP n. 5/2017.

20.7. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdo
Técnica firmado entre o promotor desta licitagdo e instituigdo financeira.

20.8. Eventual alteragdo da forma de corregdo implicara a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

20.9. Os valores referentes as provisGes mencionadas neste termo de referéncia que sejam retidos por meio da conta-depdsito, deixardo de compor o

valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.

20.10. Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancérios para operacionalizagdo da conta-depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo
debitados dos valores depositados.

20.11. A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade Contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para o
pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagGes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

20.11.1. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigages trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento.

20.11.2. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela Administragdo, serd expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos
creditados na conta-depdsito vinculada, que serda encaminhada a Instituigdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da
apresentag¢do dos documentos comprobatdrios pela empresa.

20.11.3. A autorizagdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizacdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

20.11.4. A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentagdo, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

20.12. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato,
na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e ap6s a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

21. DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUAGAO)

21.1. Grupo 1 — Repactuagdo para a mdo de obra e reajuste para os demais itens, pelo IPCA, caso comprovem a necessidade de repor o
material/uniforme ou equipamento.

21.2. Grupo 2 - A recarga dos extintores sera reajustada pelo IPCA desde que solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um)
ano.

21.3. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentagdo das propostas.

21.4. Apds o interregno de um ano, mediante solicitagdo da Contratada, os precos iniciais poderdo ser repactuados.

21.5. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessdrias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos

precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do servigo.

21.6. A repactuagdo para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convencgdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o
aumento de custos da mdo de obra decorrente desses instrumentos.

21.7. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacgdo sera contado:

21.7.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou
convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

21.7.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa):
data do reajuste do prego publico vigente a época da apresentagdo da proposta;

21.7.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado (insumos ndo decorrentes da mdo de obra): a partir da data limite para
apresentagdo das propostas constante do Edital.

21.8. Nas repactuagBes subsequentes a primeira, a anualidade serad contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuagdo,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

21.9. As repactuagdes a que a Contratada fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato serdo objeto de preclusdo com a
assinatura da prorrogagdo contratual ou com o encerramento do contrato.

21.10. Nessas condigBes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo sé poderd ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno
minimo de 1 (um) ano, contado:

21.10.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mao de obra;

21.10.2. da data do ultimo reajuste do prego publico vigente, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de pregos que estejam
diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

21.10.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado;
21.11. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo

tenha sido possivel a Contratante ou a Contratada proceder aos calculos devidos, deverad ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o
direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.
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21.12. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas
parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

21.13. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por
forga de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convengdo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

21.14. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposigdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo
dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagGes e direitos que somente se aplicam aos contratos
com a Administragdo Publica, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios,
bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

21.15. Quando a repactuacao se referir aos custos da mdo de obra, a CONTRATADA efetuara a comprovagdo da variagdo dos custos dos servigos por meio
de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria profissional abrangida
pelo contrato.

21.16. Quando a repactuagdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variagdo dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da
mao de obra), o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA, com base na seguinte formula (art. 52 do Decreto n.2
1.054, de 1994):

R=V{I-19/I° onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

1° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada para entrega da proposta da licitagdo;
I = Indice relativo ao més do reajustamento;

21.16.1. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos sera, obrigatoriamente, o definitivo.

21.16.2. Caso o indice estabelecido para a repactuagdo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado,
em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

21.16.3. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor
remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

21.16.4. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos, a Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do
indice adotado que justifique o recdlculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores correspondentes da planilha
contratual.

21.17. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagées terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

21.17.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacgdo;

21.17.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes
futuras; ou

21.17.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mdo de obra em que o préprio

fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

21.18. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura
existente.
21.19. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos

comprovantes de variagdo dos custos.

21.20. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os atos ou apresentar a documentacgdo solicitada pela
Contratante para a comprovagao da variagdo dos custos.

21.21. As repactuacGes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogacdo contratual, caso em que deverdo
ser formalizadas por aditamento ao contrato.

21.22. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a propor¢do de 5% (cinco por
cento) em relagdo ao valor contratado, como condi¢3o para a repactuacio, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

22. DA GARANTIA DA EXECUCAO

22.1. A Contratada apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura
do contrato, comprovante de prestagdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancéria, em
valor correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor total do contrato, com validade durante a execugdo do contrato e 90 (noventa) dias apds término da
vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacdo.

22.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor
total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

22.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas cldusulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

22.2. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

2. prejuizos diretos causados & Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execug@o do contrato;

3. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administrag@o a contratada; e

4. obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

22.3. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege a
matéria.

22.4. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢do monetaria.
22.5. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema

centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério
da Economia.

22.6. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, deverd constar expressa rentncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cdédigo Civil.
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22.7. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo
0s mesmos parametros utilizados quando da contratagdo.

22.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva
reposigdo no prazo maximo de dez (10) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

22.9. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

22.10. Serd considerada extinta a garantia:

22.10.1. com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importadncias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

22.10.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o
prazo sera ampliado, nos termos da comunicagdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

22.11. O garantidor n3o é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sangdes a contratada.

22.12. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no neste Edital e no Contrato.

22.13. A garantia da contratagdo somente serd liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da

contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 82, VI do Decreto n2 9.507,
de 2018, observada a legislagdo que rege a matéria.

22.14. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de
servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho

22.15. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a Administragdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para
o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo:(1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da
realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

23. DAS SAN(;GES ADMINISTRATIVAS
23.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n2 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

1. falhar na execugéo do contrato, pela inexecugdo, total ou parcial, de quaisquer das obrigagdes assumidas na contratagéo;
2. ensejar o retardamento da execucdo do objeto;

3. fraudar na execugdo do contrato;

4. comportar-se de modo inidoneo; ou

5. cometer fraude fiscal.

23.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:

23.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagcSes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas
aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

23.2.2. Multa de:

1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugao dos servigos, limitada a
incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitagdo do
objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecucao total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisido unilateral da avenga;

2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no

subitem acima, ou de inexecucdo parcial da obrigacdo assumida;

. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugao total da obrigagdo assumida;

. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagdo da garantia (seja para refor¢o ou por ocasido de prorrogagao),

observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administragdo CONTRATANTE a promover a rescisdo
do contrato;

6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

oW

23.2.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o érgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

23.2.4. Sangdo de impedimento de licitar e contratar com érgdos e entidades da Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de
até cinco anos.

23.2.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punic¢do ou
até que seja promovida a reabilitagdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados;

23.3. A Sancgdo de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem 23.2.4 também ¢é aplicavel em quaisquer das hipdteses previstas como
infragdo administrativa neste Termo de Referéncia.

23.4. As sangbes previstas nos subitens 23.2.1; 23.2.3.; 23.2.4 e 23.2.5 poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa,
descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.
23.5. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU | CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

winN

0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

IS

wv

3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2

INFRAGAO

ITEM | DESCRICAO GRAU
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia; 05

2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento; 04
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3 Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por empregado e por dia; 03

4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia; 02

5 Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia; 03

Para os itens a seguir, deixar de:

6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por funciondrio e por dia; 01

7 Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do érgdo fiscalizador, por ocorréncia; 02

8 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as necessidades do servigo, por funcionario e por dia; 01

9 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo érgao fiscalizador, por 03
item e por ocorréncia;

10 Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos previstos no edital/contrato; 01

11 Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme previsto na relagdo de obrigagdes da CONTRATADA 01

23.6. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n2 8.666, de 1993, as empresas ou profissionais que:

23.6.1. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

23.6.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

23.6.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos praticados.

23.7. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa a

CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n2 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

23.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou

deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

23.8.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez), dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo

enviada pela autoridade competente.

23.9. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor

remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cddigo Civil.

23.10. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levard em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem

como o dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

23.11. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de

agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade
da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.

23.12. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou
estrangeira nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

23.13. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e
prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

23.14. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

24. DOS CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.

24.1. A Contratada devera estar cadastrada no CBMERJ;

24.2. As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no
edital.

24.3. Os critérios de qualificagdo econémico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no edital.

24.4., Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo:

24.4.1. Comprovagdo que ja executou objeto compativel, em prazo, com o que estd sendo licitado, mediante a comprovagdo de experiéncia minima de

trés anos na execugdo de objeto semelhante ao da contratagdo, podendo ser aceito o somatdrio de atestados, referentes a periodos sucessivos ndo continuos,
ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

24.4.2. Comprovagdo que ja executou contrato(s) em nimero de postos equivalentes ao da contratagdo.

24.4.2.1. Sera aceito o somatdrio de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de terceirizagdo compativeis com o objeto
licitado por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos, referentes a periodos sucessivos ndo continuos, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem
ininterruptos.

24.4.2.2. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no dmbito de sua atividade econémica principal ou secundaria especificadas no contrato
social vigente;

24.4.2.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto
se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

24.4.2.4. Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servico, a apresentagdo de diferentes atestados de servigos executados
de forma concomitante, pois essa situagdo se equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagdo, nos termos do
item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

24.4.2.5. O licitante disponibilizara todas as informagBes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre
outros documentos, cdpia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigcos, consoante o
disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

24.4.3. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo apresentar atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel.

24.4.3.1. O atestado de vistoria podera ser substituido por declaragdo emitida pelo licitante em que conste, alternativamente, ou que conhece as condigdes
locais para execugdo do objeto; ou que tem pleno conhecimento das condi¢Ses e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assume total responsabilidade
por este fato e ndo utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavengas técnicas ou financeiras com a contratante.

24.5. LICITANTE do Grupo 02 deverd apresentar atestado(s) de capacidade técnica que comprove(m) a execugdo de servigos compativeis com o objeto
da contratagdo previsto no Termo de Referéncia.

24.6. Sera(do) considerado(s) compativel(eis) o(s) atestado(s) que comprove(m) que a empresa licitante executou servigos de recarga de extintores de
responsabilidade da SEMS/RJ, conforme descri¢gdo no Termo de Referéncia.

24.7. A LICITANTE do Grupo 02 poderd ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentagdo de diferentes
atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma
Unica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.
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24.8. O critério de julgamento da proposta é o menor preco global, por grupo.

24.9. As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

25. DA ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

25.1. Os valores médios estimados da prestacdo dos servigos ora definidos serdo compostos através das pesquisas de pregos realizadas no mercado, por
empresas cadastradas no CBMERJ, IN ME/SEDGG/SG N2 73 de 05 de agosto de 2020.

25.2. Fonte de pesquisa: http://www.cbmerj.rj.gov.br/para-o-cidadao/regularizacao/empresas-e-profisisonais-cadastrados
25.3. 0 valor maximo aceitavel para esta contratacdo é de RS 504.942,51.

26. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

Programa de Trabalho | Natureza da Despesa

10122003220000001 |339037

TABELA 1

INDICE DE MEDIGAO DE RESULTADOS - IMR

Indicador 01

Qualidade no Gerenciamento dos Servigos

Indicativo Descri¢do

Finalidade Garantir a eficiéncia dos servigos prestagdes

Meta a cumprir

100% do atendimento dos itens no presente indicador

Forma de aferigdo

Fiscalizagdo e verificagdo do cumprimento dos itens selecionados

Critérios de . ~ . . .

Avaliacio Pontuagdo conforme apuragdo na tabela de itens descritos abaixo

Itens | Descri¢do Pontos

1 N3o realizar a cobertura em até 1 hs de funciondrios faltantes, por ocorréncia. 2

2 Manter funcionario sem qualificagdo para execugdo dos servigos; por ocorréncia. 6

3 Destruir ou danificar equipamentos por culpa ou dolo de seus agentes; por ocorréncia. 3

4 Deixar de cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar da fiscalizagdo, sem justificativa; por ocorréncia. |7

5 Deixar de substituir empregado, de forma imediata, que tenha conduta inconveniente ou incompativel com suas 6
atribuicBes; por empregado e por dia.

6 Deixar de realizar controle de ponto e presenca de seus funciondrios; por ocorréncia.

7 Deixar de apresentar carteira de trabalho assinada, bem como os demais documentos constantes do Contrato, por 10
dia.

8 Deixar de cumprir as obrigagdes trabalhistas no periodo previsto no Contrato. 10

9 Manter funcionario sem o devido uniforme e/ou crachd para execug¢do dos servigos; por ocorréncia. 3

Indicador 02

Entrega de Uniformes/EPIs — Pontualidade na entrega dos uniformes e EPIs necessarios a execugdo do servigco

Indicativo Descri¢do

Finalidade Garantir a entrega dos Uniformes conforme descrito nesse Termo de Referéncia

Meta a cumprir

Menor ou igual do que 5 dias Uteis da data acordada para entrega.

Instrumento de
Medicagdo

Verificagdo do atendimento do prazo de entrega

Forma de

Acompanhamento

Controle por parte do fiscais acerca do cumprimento do prazo de entrega acordado

Periodicidade

Mensal e Semestral

Mecanismo de
Calculo

Contagem de prazo (dias de atraso)

Inicio da Vigéncia

Data da assinatura do contrato

Faixa de Ajuste do

Até 5 dias Uteis de atraso = 100% do valor mensal do contrato;

De 6 a 10 dias Uteis de atraso = 90% do valor mensal do contrato;

soliddria

Pagamento
Acima de 10 dias Uteis de atraso = 80% do valor mensal do contrato.

Sancgdes Conforme Termo de Referéncia
- Todas as ocorréncias registradas no livro, deverdo ser notificadas a contratada, através de seu preposto, estipulando prazo para solugdo das falhas
apontadas.

Observagdes - Todos os registros deverdo ser datados e tomados ciéncia pelo preposto.
- Todas as ocorréncias deverdo ser descritas no Relatério Mensal a ser enviado a FISCALIZAGAO, juntamente com a Fatura atestada para liberagdo de
pagamento, quando for pertinente aplicacdo da penalizagdo.

Indicador 03

Cumprimento das obrigacdes trabalhistas/previdenciarias

Indicativo Descri¢do

Finalidade Garantir o cumprimento das obrigagdes trabalhistas/previdencidrias dos empregados e resguardar o Ministério da Satde de eventual condenagdo

Meta a cumprir

Menor do que 2 ocorréncias (atrasos no pagamento dos direitos trabalhistas ou previdenciarios) por més.

Instrumento de

Contagem do numero de apontamentos realizados pelo fiscal

Calculo

Medicagdo
Forma de )
Controle por parte do fiscal acerca dos apontamentos
Acompanhamento
Periodicidade Mensal
Mecanismo de -
Somatério

Inicio da Vigéncia

Data da assinatura do contrato

Pagamento

Faixa de Ajuste do

Até 2 ocorréncias = 100% do valor mensal do contrato;

De 3 a 5 ocorréncias = 90% do valor mensal do contrato;

Acima de 5 ocorréncias = 80% do valor mensal do contrato.
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- Todas as ocorréncias registradas no livro, deverdo ser notificadas a contratada, através de seu preposto, estipulando prazo para solugdo das falhas
apontadas.

Observagdes

- Todos os registros deverdo ser datados e tomados ciéncia pelo preposto.

- Todas as ocorréncias deverdo ser descritas no Relatério Mensal a ser enviado & FISCALIZAGAO, juntamente com a Fatura atestada para liberagdo de
pagamento, quando for pertinente aplicagdo da penalizacdo.

Indicador 04

Atendimento as necessidades relativas a execugao do servigo

Indicativo Descri¢ao

Finalidade Garantir a disponibilidade da prestagdo dos servigos nos hordrios programados

Meta a cumprir

Disponibilizagdo do servigo pela Contratada nos horarios predeterminados pela Contratada, evitando prejuizos decorrentes de problemas

Instrumento de Medicagdo

A cada diaria solicitada

Forma de Acompanhamento

Acompanhamento e registro formal, pela fiscalizagdo do contrato, dos eventos sujeitos a glosa no pagamento

Periodicidade

Mensal e Semestral

Mecanismo de Célculo

Cada ocorréncia detalhada nos itens abaixo sera acompanhada individualmente, para verificar sua existéncia e o periodo total de duragéac

Inicio da Vigéncia

Data de inicio da prestagdo do servigo

Faixa de Ajuste do Pagamento

GRAU - (Item 17 do Termo de Referéncia)

N|jOojn|B|WIN|F

Sangdes

Aplicagdo de:

- multa de 0,2% (zero virgula dois por cento) até o maximo de 3,2% (trés virgula dois por cento) sobre o valor mensal do contrato, de acor
recebida, apds o término do prazo da resposta da infragdo, sem prejuizo das demais sangdes previstas no edital.

-As infragdes ndo previstas na tabela 1, serdo automaticamente condicionadas as puni¢des previstas no edital.

- Apds a aplicacdo de 3 (trés) multas previstas acima com base no grau 5, a 42 multa sera de acordo com a previsdo das san¢bes do edital.

-Em caso de reincidéncia das falhas, serdo aplicadas as san¢des administrativas previstas na condi¢do 14 do Termo de Referéncia, bem coi
1, abaixo.

Observagdes

- Todas as ocorréncias registradas no livro, deverdo ser notificadas a contratada, através de seu preposto, estipulando prazo para solugdo

- Todos os registros deverdo ser datados e tomados ciéncia pelo preposto.

- Todas as ocorréncias deverio ser descritas no Relatério Mensal a ser enviado a FISCALIZAGAO, juntamente com a Fatura atestada para li
penalizagdo.

TABELA 2
RELATORIOS DE IMPERFEICOES
RELATORIO MENSAL DE GERENCIAMENTO DOS SERVICOS

RELATORIOS DE IMPERFEICOES OCORRIDAS NO PERIODO - INDICATIVO XXX

IN° do item IData da Ocorréncia

Descri¢do e Observacio Pontuacgio

Total

Neste relatorio deverdo ser anotados os numeros dos itens definido para a ocorréncia, a data da ocorréncia da imperfeigdo, sua descri¢do, observacdo se houver e a
pontuagdo correspondente, conforme definidos no Quadro de Indicativo no Indicador XXXX.

EFEITOS REMUNERATORIOS

TABELA DE AJUSTE DE PONTOS E EFEITOS REMUNERATORIOS

TOTAL FINAL DE PONTOS OBTIDOS[FAIXA DE AJUSTE |[EFEITOS REMUNERATORIOS

de 00 a 40 pontos

TOLERANCIA Remuneragdo de 100% do valor da fatura

de 41 a 50 pontos

IAJUSTE 1 IRemuneragdo de 99% do valor da fatura
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de 51 a 60 pontos IAJUSTE 2 IRemuneragdo de 98% do valor da fatura
de 61 a 70 pontos IAJUSTE 3 Remuneragdo de 96% do valor da fatura
de 71 a 80 pontos IAJUSTE 4 Remuneragdo de 94% do valor da fatura
de 81 a 90 pontos AJUSTE 5 Remuneragdo de 91% do valor da fatura
de 91 a 100 pontos IAJUSTE 6 Remuneragdo de 88% do valor da fatura
IAcima de 100 pontos IAJUSTE 7 Remuneragdo de 85% do valor da fatura

A ocorréncia do “ajuste 07” por 3 (trés) vezes seguidas ou 4 (quatro) vezes intercaladas em 12 meses, podera ensejar rescisdo contratual.

ANEXO 11 DO EDITAL
TERMO DE CONCILIAGAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO E A UNIAO

(ACORDO ENTRE O MPU - MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO E A AGU - ADVOCACIA GERAL DA UNIAO)

Acordo entre MPT e AGU impede Unido de contratar trabalhadores por meio de cooperativas de mao de obra.

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral
do Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 102 Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal
Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unido - 12
Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relagdo juridica de trabalho cuja prestagdo laboral ndo eventual seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinagdo
e mediante contraprestagdo pecuniaria, serd regida obrigatoriamente pela Consolidacdo das Leis do Trabalho ou por estatuto préprio, quando se tratar de
relagdo de trabalho de natureza estatutdria, com a Administragdo Publica;

CONSIDERANDO que a legislagdo consolidada em seu art. 92, comina de nulidade absoluta todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou
fraudar a aplicagdo da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de 16.12.1971, art. 49, "(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica
préprias, de natureza civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servigos aos associados".

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servigos a ndo associados somente em carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos
sociais previstos na sua norma estatutaria, (art. 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente impossibilidade juridica das cooperativas
funcionarem como agéncias de loca¢do de mao de obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administragdo publica esta inexoravelmente jungida ao principio da legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 39, da
CLT e repelida pela jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de m3o de obra, que prestam servicos de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em
situagdo fatica idéntica a dos empregados das empresas prestadoras de servigos terceirizaveis, encontram-se a margem de qualquer protecdo juridico-laboral,
sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a seguranga e higidez do trabalho subordinado,
o que afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho (arts. 59, caput e 19, lll e IV da Constitui¢do Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizagdo o tomador dos servigos (no caso a administragdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais
débitos trabalhistas do fornecedor de mao de obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erario, na hipdtese
de se apurar a presenca dos requisitos do art. 32, da CLT na atividade de intermediacdo de mdo de obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacgdo Para a Promogdo das Cooperativas aprovada na 902 sessdo, da OIT — Organizagdo Internacional do Trabalho, em junho
de 2002, dispondo que os Estados devem implementar politicas nos sentido de:

"8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, o ndo cumprimento da lei do trabalho ou usadas para estabelecer relagdes de
emprego disfar¢ados, e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as
empresas”.

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitagdo perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os
seguintes termos:

Cldusula Primeira - A UNIAO abster-se-4 de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de m3o de obra, para a prestacdo de servicos ligados as suas
atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua prépria natureza, demandar execugdo em estado de subordinagdo, quer em relagdo ao tomador, ou em relagdo
ao fornecedor dos servigos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestagdo dos servigos terceirizados, sendo eles:

a) Servigos de limpeza;

b) Servigos de conservagdo;

c) Servigos de seguranga, de vigilancia e de portaria;
d) Servicos de recepgao;

e) Servigos de copeiragem;

f) Servigos de reprografia;

g) Servigos de telefonia;

h) Servigos de manutengdo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagdes;
i) Servigos de secretariado e secretariado executivo;
j) Servigos de auxiliar de escritério;

k) Servigos de auxiliar administrativo;

1) Servigos de office boy (continuo);
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m) Servicos de digitacdo;

n) Servigos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

o) Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio érgdo licitante;
p) Servigos de ascensorista;

q) Servigos de enfermagem; e

r) Servigos de agentes comunitarios de satde.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizagdo sem previsdo legal.
Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicag¢do e acordos prévios, ampliar o rol de servigcos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mado de obra, aquela associagdo cuja atividade precipua seja a mera intermediagdo individual de trabalhadores
de uma ou varias profissdes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que ndo detenham qualquer meio de produgdo, e cujos servicos
sejam prestados a terceiros, de forma individual (e ndo coletiva), pelos seus associados.

Cldusula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitacdo, a fim de esclarecer a natureza dos servigos licitados, determinando, por
conseguinte, se os mesmos podem ser prestados por empresas prestadoras de servigos (trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores
auténomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratagdo de genuinas sociedades cooperativas desde que os servicos licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas

a" a "r" da Clausula Primeira e sejam prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relagdo as cooperativas, seja em
relagdo ao tomador dos servigos, devendo ser juntada, na fase de habilitagdo, listagem contendo o nome de todos os associados.

Esclarecem as partes que somente os servigos podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento (intermediagdo de m&o de obra) de
trabalhadores a 6rgdos publicos por cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitagdo que se destinem a contratar os servigos disciplinados pela Cldusula Primeira deverdo fazer expressa mengdo ao
presente termo de conciliagdo e sua homologacdo, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestagdo de servigos em sua forma subordinada, a licitante vencedora do certame devera comprovar a condigdo de empregadora dos
prestadores de servigos para as quais se objetiva a contratagdo, constituindo-se esse requisito, condi¢do obrigatdria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANGCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clusula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a R$ 1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo
com as condi¢des estabelecidas no presente Termo de Conciliagdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administragdo, firmar o contrato de prestagdo de servigos nas atividades relacionadas nas alineas "a" a
"r" da Cldusula Primeira, sera responsavel solidario por qualquer contratagdo irregular, respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais
cominagdes legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste, a UNIAO, depois de intimada, terd prazo de 20 (vinte) dias para
apresentar sua justificativa perante o Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRAGAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas diretrizes ora pactuadas em relagdo as autarquias, fundagdes publicas,
empresas publicas e sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os érgdos integrantes da administragdo publica indireta ao cumprimento do presente
termo de conciliagdo, sendo que em relagdo as empresas publicas e sociedades de economia mista deverd ser dado conhecimento ao Departamento de
Coordenagdo e Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, ou 6rgdo equivalente, para que discipline a matéria
no ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Cldusula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a homologagdo do Juiz da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os
seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenga gerardo seus efeitos juridicos a partir da data de sua homologacao judicial.
Paragrafo Unico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o presente acordo, ndo serdo renovados ou prorrogados.
Cldusula Oitava - A presente conciliagdo extingue o processo com exame do mérito apenas em relacdo a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliagdo em cinco vias, a qual terdo eficacia de titulo judicial, nos termos dos
artigos 831, paragrafo Unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho
BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102 Regido Procurador do Trabalho
MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Unido
HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora Regional da Unido—12 Regido Advogado da Unido
Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associagdo Nacional dos Magistrados
da Justica do Trabalho — ANAMATRA
PAULO SERGIO DOMINGUES
Presidente da Associagdo dos Juizes Federais
do Brasil — AJUFE
REGINA BUTRUS
Presidente da Associagdo Nacional dos Procuradores

do Trabalho — ANPT
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ANEXO IIl DO EDITAL

MODELO DE CERTIDAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n.° , inscri¢@o estadual n® , estabelecida
em , possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a administragdo publica:

Nome do Orgéo/Empresa  Vigéncia do Contrato ~ Valor do Contrato

Valor total dos Contratos: R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observagdo:
1. Além dos nomes dos orgaos/empresas, o licitante devera informar também o enderego completo dos 6rgdos/empresas, com os quais tem contratos vigentes.

2. Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

ANEXO IV - A DO EDITAL

TERMO DE CONTRATO GRUPO 01

CONTRATO N¢ / .
PROCESSO N2 25001.014138/2020-69
PREGAO ELETRONICO N2 06/2022

Contrato que entre si celebram a Unido Federal, por intermédio da Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude no Rio de Janeiro e a empresa

Aos | ) dias do més de de ( ), presentes, de um lado, a Unido Federal, por intermédio
da Superintendéncia Estadual do Ministério da Saldde no Rio de Janeiro, CNPJ/MF sob o n? 00.394.544/0192-85, neste ato representado pelo seu
Superintendente, , brasileiro, Servidor Publico Federal, com domicilio especial a Rua México, 128, 92 andar, Gabinete, — Centro — Rio
de Janeiro/RJ, portador do RG n° , emitido pelo(a) e CPF(MF) n° , nomeado pela Portaria N2 2.315, de 31 de
agosto de 2020, publicada no DOU n2 171, de 04 de setembro de 2020, doravante designado SEMS/RJ e de outro lado a empresa ,
inscrita no CNPJ/MF sob n2 com sede na , neste ato representada pelo Sr. , portador do RG n?

expedido pelo , CPF(MF) n¢ , conforme instrumento procuratério apresentado, doravante

denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no Processo n2 25001.014138/2020-69 e em observancia as disposi¢des da Lei n2 8.666, de 21 de junho
de 1993, da Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n2 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n2 5, de 26 de maio
de 2017 e suas alteragdes, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo Eletrénico n2 XX/2021, mediante as clausulas e condi¢des a
seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigo continuado de Bombeiro Profissional Civil, credenciada
junto ao Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro —- CBMERJ, para prevengdo e combate a principio de Incéndio, controle de panico e primeiros
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socorros, Treinamento e Simulado com evacuagio do prédio, na sede da Superintendéncia Estadual do Ministério da Satide no Rio de Janeiro - SEMS/RJ - Rua
México, 128 - Centro - Rio de Janeiro/RJ, com disponibilizagdo de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, que serdo prestados nas condi¢des estabelecidas
no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Treinamento e simulado com evacuagdo do prédio e primeiros socorros, por meio dos Bombeiros Civis, credenciados junto ao Corpo de Bombeiros Militar do
Estado do Rio de Janeiro — CBMERJ, bem como a implementagao de Brigada Voluntaria de Incéndio;

~ ~ < QTDE. QTDE. VALOR VALOR TOTAL
GRUPO | ITEM | CATSER | DESCRICAO - MAO DE OBRA HORARIO POSTOS PROFISSIONAIS MENSAL/POSTO MENSAL/POSTO
. S 07:00h as
1 Bombeiro Civil Diurno escala 12h x 36h 19:00h 1 2
2 |25550 |Bombeiro Civil Noturno escala 12h x 36h | -2:001 3 1 2
07:00h
3 Bombeiro Civil Lider Diurno escala 12h x | 07:00h as 1 )
36h 19:00h
TOTAL MENSAL - MAO DE OBRA
1 TOTAL ANUAL - MAO DE OBRA
TREINAMENTOS
ITEM | CATSER | DESCRICAO SERVICO VALOR UNITARIO VALOR TOTAL ANUAL
4 13404 | Treinamento - Tedrico 6
5 13404 |Treinamento - Pratica 4
TOTAL ANUAL - TREINAMENTOS
TOTAL ANUAL - GRUPO 1
CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1 O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicionadatade  / / / e encerramento em ___/ / , podendo ser

prorrogado por interesse das partes ate o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e observado o disposto no
Anexo IX da IN SEGES/MP n.° 05/2017, atentando, em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.1.1 Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagao dos servigos tem natureza continuada;

2.1.2 Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;
2.1.3 Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do servigo;

2.1.4 Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragio;

2.1.5 Haja manifestag@o expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;

2.1.6 Seja comprovado que a contratada mantém as condigdes iniciais de habilitaco;

2.2 A CONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogacgdo contratual.

2.3 A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante a celebragéo de termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA — PRECO

3.1 O valor mensal da contratagdo ¢ de R$ ( ), perfazendo o valor total de R$ ( ).

3.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.

CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 As despesas decorrentes desta contratagio estdo programadas em dotagdo orgamentaria propria, prevista no orgamento da Unido para o exercicio de 2022, na
classificagdo abaixo:

UG/Gestdo: 250031/00001

Fonte de Recursos: 6151000000

Programa de Trabalho: 10122003220000001
Natureza da Despesa: 339037

4.2 No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagao
sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1 O prazo para pagamento 8 CONTRATADA e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo XI da IN
SEGES/MP n.5/2017.

CLAUSULA SEXTA — REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO

6.1 As regras acerca do reajustamento de precos em sentido amplo do valor contratual (reajuste em sentido estrito e/ou repactuagio) sio as estabelecidas no Termo
de Referéncia, anexo deste Contrato.

CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO
7.1 Sera exigida a prestagdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do Termo de Referéncia, anexo do Edital.

CLAUSULA OITAVA —- MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO
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8.1 O modelo de execugdo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que serdo empregados, a disciplina do recebimento do objetoea e a
fiscalizagdo pela CONTRATANTE sao aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1 As obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 As sangdes relacionadas a execugdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO

11.1 O presente Termo de Contrato podera ser:

11.1.1 por ato unilateral e escrito da Administragdo, nas situagdes previstas nos incisos I a XII e XVII do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias
indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicag@o das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2 amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso II, da Lei n°® 8.666, de 1993.

11.2 Os casos de rescis@o contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizagdo da autoridade competente, assegurando-se 8 CONTRATADA o
direito ao contraditorio, bem como a prévia e ampla defesa.

11.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.
11.4 O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

11.4.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.4.2 Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3 Indenizagdes e multas.

11.5 O nao pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuigdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a
rescisdo do contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicacdo das penalidades cabiveis (art. 8°, inciso IV, do Decreto n.° 9.507, de 2018).

11.6 Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que 0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.°
05/2017).

11.7 Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

11.7.1 a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA,
que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislagdo que rege a matéria; e

11.7.2 os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

11.8 Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitagao das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE poderé efetuar
o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execucdo dos servigos objeto do contrato.

11.9 O CONTRATANTE podera ainda:
11.9.1 nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

11.9.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993,
reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

11.10 O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagdo estabelecida no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDACOES E PERMISSOES

12.1. E vedado 8 CONTRATADA interromper a execugio dos servigos sob alegagio de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos
em lei.

12.2. E permitido # CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos
previstos na Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020.

12.2.1. A cessdo de crédito, a ser feita mediante celebragdo de termo aditivo, dependera de comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem
como da certificagdo de que a cessionaria ndo se encontra impedida de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, nos termos do
Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

12.2.2. A crédito a ser pago a cessiondria ¢ exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratada) pela execugdo do objeto contratual, com o desconto de
eventuais multas, glosas e prejuizos causados a Administragdo, sem prejuizo da utilizagdo de institutos tais como os da conta vinculada e do pagamento direto
previstos na IN SEGES/ME n° 5, de 2017, caso aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES

13.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do artigo 65 da Lei n°® 8.666, de 1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

13.2 A CONTRATADA fica obrigada a aceitar nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3 As supressdes resultantes de acordos celebrados entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS
14.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas

federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢oes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

15.1 Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste Contrato, por extrato, no Didrio Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n°® 8.666, de 1993.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO
16.1 O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execug@o deste Termo de Contrato sera o da Sec¢do Judiciaria do Rio de Janeiro - da Justica Federal.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 02(duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado
pelos contraentes.

SEMS/RJ CONTRATADA

Testemunhas:

Nome Completo e CPF Nome Completo e CPF

ANEXO IV - B DO EDITAL

TERMO DE CONTRATO GRUPO 02

CONTRATO Ne¢ / .
PROCESSO N2 25001.014138/2020-69
PREGAO ELETRONICO N2 06/2022

Contrato que entre si celebram a Unido Federal, por intermédio da Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude no Rio de Janeiro e a empresa

Aos _ | ) dias do més de de ( ), presentes, de um lado, a Unido Federal, por intermédio
da Superintendéncia Estadual do Ministério da Saldde no Rio de Janeiro, CNPJ/MF sob o n? 00.394.544/0192-85, neste ato representado pelo seu
Superintendente, , brasileiro, Servidor Publico Federal, com domicilio especial a Rua México, 128, 92 andar, Gabinete, — Centro — Rio
de Janeiro/RJ, portador do RG n° , emitido pelo(a) e CPF(MF) n°® , homeado pela Portaria N2 2.315, de 31 de
agosto de 2020, publicada no DOU n2 171, de 04 de setembro de 2020, doravante designado SEMS/RJ e de outro lado a empresa ,
inscrita no CNPJ/MF sob n2 com sede na , neste ato representada pelo Sr. , portador do RG n?

, expedido pelo , CPF(MF) n¢ , conforme instrumento procuratério apresentado, doravante

denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no Processo n2 25001.014138/2020-69 e em observancia as disposi¢des da Lei n2 8.666, de 21 de junho
de 1993, da Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n2 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n2 5, de 26 de maio
de 2017 e suas altera¢des, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo Eletrénico n2 XX/2021, mediante as clausulas e condi¢des a
seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigo continuado de recarga de extintores de responsabilidade da
Superintendéncia Estadual do Ministério da Satide no Rio de Janeiro - SEMS/RJ - Rua México, 128 - Centro - Rio de Janeiro/RJ, conforme quantidades e exigéncias
que serdo prestados nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital, visando manter a qualidade dos servigos prestados pelo periodo de 12
(doze) meses.

GRUPO 02 | CATSER |ITENS |SERVICO QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL ANUAL

13404 |6 Recarga de Extintores 4 Kg CO? 9
7 Recarga de Extintores 6 Kg CO? 141
8 Recarga de Extintores 10 Kg CO? 1
9 Recarga de Extintores Carreta 6 Kg
10 Recarga de Extintores Carreta 8 Kg 3
11 Recarga de Extintores Carreta 25 Kg
12 Recarga de Extintores Agua Potavel 10 L 104
13 Recarga de Extintores P6 Quimico Seco 4 Kg 1
14 Recarga de Extintores P6 Quimico Seco 6 Kg 14
15 Recarga de Extintores P6 Quimico Seco 8 Kg 8
16 Recarga de Extintores P6 Quimico Seco Carreta 25 KG 7
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| 17 | Recarga de Extintores P6 Quimico Seco Carreta 50 KG | 1 |
TOTAL ANUAL - GRUPO 2

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1 O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato ¢ aquele fixado no Edital, com inicionadatade _ / / / e encerramento em ___/ / , podendo ser

prorrogado por interesse das partes ate o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e observado o disposto no
Anexo IX da IN SEGES/MP n.° 05/2017, atentando, em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.1.1 Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagéo dos servigos tem natureza continuada;

2.1.2 Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;
2.1.3 Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do servigo;

2.1.4 Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragéo;

2.1.5 Haja manifestag@o expressa da contratada informando o interesse na prorrogagao;

2.1.6 Seja comprovado que a contratada mantém as condigdes iniciais de habilitagao;

2.2 A CONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

2.3 A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante a celebragdo de termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA — PRECO

3.1 O valor mensal da contratagdo ¢ de R$ ( ), perfazendo o valor total de R$ ( ).

3.2 No valor acima esto incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.

CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 As despesas decorrentes desta contratagdio estdo programadas em dotagdo orgamentaria propria, prevista no orgamento da Unido para o exercicio de 2022, na
classificagdo abaixo:

UG/Gestdo: 250031/00001

Fonte de Recursos: 6151000000

Programa de Trabalho: 10122003220000001
Natureza da Despesa: 339037

4.2 No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagao
sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1 O prazo para pagamento 8 CONTRATADA e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo XI da IN
SEGES/MP n.5/2017.

CLAUSULA SEXTA — REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO

6.1 As regras acerca do reajustamento de precos em sentido amplo do valor contratual (reajuste em sentido estrito e/ou repactuagio) sdo as estabelecidas no Termo
de Referéncia, anexo deste Contrato.

CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO
7.1 Sera exigida a prestagdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do Termo de Referéncia, anexo do Edital.
CLAUSULA OITAVA —- MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1 O modelo de execugdo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que serdo empregados, a disciplina do recebimento do objetoeae a
fiscalizagdo pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1 As obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA s3o aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 As sangdes relacionadas a execugdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO

11.1 O presente Termo de Contrato podera ser:

11.1.1 por ato unilateral e escrito da Administragdo, nas situagdes previstas nos incisos I a XII e XVII do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias
indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicac@o das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2 amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso II, da Lei n® 8.666, de 1993.

11.2 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizagdo da autoridade competente, assegurando-se 8 CONTRATADA o
direito ao contraditorio, bem como a prévia e ampla defesa.

11.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.

11.4 O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
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11.4.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3 Indenizagdes e multas.

11.5 O nao pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, ¢ 0 ndo recolhimento das contribui¢des sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a
rescisdo do contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades cabiveis (art. 8°, inciso IV, do Decreto n.° 9.507, de 2018).

11.6 Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que 0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.°
05/2017).

11.7 Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

11.7.1 a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA,
que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislagdo que rege a matéria; e

11.7.2 os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

11.8 Na hipoétese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar
o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

11.9 O CONTRATANTE poderé ainda:
11.9.1 nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

11.9.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragéo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993,
reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

11.10 O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagao estabelecida no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES E PERMISSOES

12.1. E vedado 8 CONTRATADA interromper a execugdo dos servigos sob alegago de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos
em lei.

12.2. E permitido 8 CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagio financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos
previstos na Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020.

12.2.1. A cessdo de crédito, a ser feita mediante celebragdo de termo aditivo, dependera de comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem
como da certificagdo de que a cessionaria ndo se encontra impedida de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, nos termos do
Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

12.2.2. A crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratada) pela execugdo do objeto contratual, com o desconto de
eventuais multas, glosas e prejuizos causados & Administragdo, sem prejuizo da utilizagdo de institutos tais como os da conta vinculada e do pagamento direto
previstos na IN SEGES/ME n° 5, de 2017, caso aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES

13.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

13.2 A CONTRATADA fica obrigada a aceitar nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3 As supressdes resultantes de acordos celebrados entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas
federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO

15.1 Incumbirda 8 CONTRATANTE providenciar a publica¢do deste Contrato, por extrato, no Didrio Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n°® 8.666, de 1993.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato sera o da Se¢do Judiciaria do Rio de Janeiro - da Justica Federal.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 02(duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado
pelos contraentes.

SEMS/RJ CONTRATADA

Testemunhas:

Nome Completo e CPF Nome Completo e CPF
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ANEXO V DO EDITAL

AUTORIZAGAO COMPLEMENTAR AQ CONTRATO

(identificagdo do licitante), inscrita no CNPJ n°® , por Intermédio de seu representante legal, o

Sr. (nome do representante), portador da Cédula de Identidade RG n°® edo CPFn° , AUTORIZA o(a) (Nome do
Orgdo ou Entidade promotora da licitagdo), para os fins da Instru¢do Normativa n° 05, de 25/05/2017, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacéo do
Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo, e dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregdo n. XXX/2022:

1. Que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer tempo na execugio do contrato acima mencionado os valores
relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da
CONTRATADA, até o momento da regulariza¢do, sem prejuizo das sangdes cabiveis, conforme a Instrugdo Normativa MPOG n°05, 25 de maio de 2017,
art(s). 64, 65 e 66 e seus incisos;

2. Que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execugdo do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada
para movimentagdo, e aberta em nome da empresa (indicar 0 nome da empresa) junto a instituicdo bancaria oficial, conforme a Instrugdo Normativa MPOG
n°05, 25 de maio de 2017, Anexo XII, cuja movimentagdo depender4 de autorizagdo prévia da(o) (Nome do Orgéio ou Entidade promotora da licitacdo), que
também tera permanente autorizagdo para acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer intervengao da titular da conta.

3. Que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execugio do
contrato, caso a CONTRATADA ndo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia contratual, conforme a Instru¢ao
Normativa MPOG n°05, 25 de maio de 2017, art(s). 64, 65 ¢ 66 e seus incisos.

.............................. s eeveninee Q€ D€
(assinatura do representante legal do licitante)
ANEXO VI DO EDITAL
DECLARAGAO DE INSTALAGAQ DE ESCRITORIO DA EMPRESA NA REGIAQ METROPOLITANA DO RIO DE JANEIRO
Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n.° , inscri¢@o estadual n® , estabelecida
em , possui ou instalara escritorio na Regido Metropolitana do Rio de Janeiro a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado

a partir da vigéncia do contrato, afim de cumprir o disposto no item 10.6, alinea a, do anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n° 05/2017.

ANEXO VII DO EDITAL

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N2 /
TERMO DE COOPERACAO TECNICA QUE, ENTRE SI, CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO (ORGAO /ENTIDADE) E A
INSTITUICAO FINANCEIRA ,VISANDO A OPERACIONALIZACAO DA RETENCAO DE PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS,
PREVIDENCIARIOS E OUTROS A SEREM PAGOS, NOS TERMOS DA INSTRUCAO NORMATIVA XXXX, E ALTERACOES POSTERIORES.
A UNIAO, por intermédio do, , (informar o o6rgdo) estabelecido(a) (enderego completo), inscrito(a) no
CNPJ/MF sobon® / - ,por meio da Coordenagao , consoante delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n® ,de / / ,(data) publicada no
D.O.U.de /_/ ,(data) neste ato, representado(a) pelo(a) (cargo), Senhor(a) portador(a) da Carteira de
Identidade n°® expedida pela, , ¢ inscrito no CPF sob n° nomeado(a) pela Portarian®__, de /
/_(data), publicada no D.0.U. de _//_(data), doravante denominado(a) ADMINISTRACAO, e, de outro lado, a INSTITUICAO FINANCEIRA,_

, estabelecido(a)__, inscrito(a) no CNPJ/MF sobo n° daqui por diante

denominado(a) INSTITUICAO FINANCEIRA, neste ato, representado(a) pelo seu (cargo), Senhor(a) portador(a) da
Carteira de Identidade n° expedida pela__, e inscrito no CPF sob n° tém justo e acordado o

presente TERMO DE COOPERACAO TECNICA, para o estabelecimento de critérios e procedimentos para abertura automatizada de contas bancarias
especificas destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formagdo de pregos de contratos firmados pelo 6rgio ou entidade
ora mencionado, mediante as condi¢des previstas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS DEFINIC()ES
Para efeito deste Termo de Cooperagdo Técnica entende-se por:
1. CLT - Consolidagao das Leis do Trabalho.

2. Prestador de Servigos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado com a ADMINISTRACAO. B
3. Rubricas - itens que compdem a planilha de custos e de formagao de pregos de contratos firmados pela ADMINISTRACAO.
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4. Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacio - cadastro em nome do Prestador dos Servicos de cada contrato firmado
pela ADMINISTRACAO, a ser utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

5. Usuario(s) - servidor(es) da ADMINISTRACAO e por ela formalmente indicado(s), com conhecimento das chaves e senhas para acesso aos aplicativos
instalados nos sistemas de autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

6. Participes - referéncia ao 6rgdo da Administragdo Publica Federal e a Institui¢@o Financeira.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento, pela INSTITUICAO FINANCEIRA, dos critérios para abertura de contas-
depdsitos especificas destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formagdo de pregos dos contratos firmados
pela ADMINISTRACAO, bem como viabilizar o acesso da ADMINISTRACAO aos saldos e extratos das contas abertas.

1. Para cada Contrato sera aberta uma Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimenta¢io em nome do Prestador de Servi¢os do Contrato.

2. A conta seré exclusivamente aberta para recebimento de depésitos dos recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e de formagdo de pregos
dos contratos firmados pela ADMINISTRACAO, pagos ao Prestador de Servigos dos Contratos ¢ sera denominada Conta-Depésito Vinculada —
bloqueada para movimentacio.

3. A movimentag&o dos recursos na Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacio serd providenciada exclusivamente a ordem
da ADMINISTRACAO.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FLUXO OPERACIONAL

O cadastramento, captagdo e movimentagao dos recursos dar-se-do conforme o fluxo operacional a seguir:

—

. AADMINISTRACAO firma o Contrato com o Prestador dos Servigos.

2. A ADMINISTRACAO envia 4 INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo em meio magnético, em modelo especifico previamente acordado entre
a ADMINISTRACAO e a INSTITUICAO FINANCEIRA, para abertura de Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagio - em nome do
Prestador de Servicos que tiver contrato firmado ou envia Oficio a INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a abertura de Conta-Depdsito Vinculada —
bloqueada para movimentagdo em nome do Prestador de Servigos.

w

. AINSTITUICAO FINANCEIRA recebe arquivo transmitido pela ADMINISTRACAO e abre Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagéo,
em nome do Prestador dos Servigos para todos os registros dos arquivos validos, nas agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA no territério nacional ou
a INSTITUICAO FINANCEIRA recebe Oficio da ADMINISTRACAO e, apos a entrega, pelo Prestador de Servigos, dos documentos necessérios, procede
a abertura da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo em nome do Prestador de Servigos.

4. AINSTITUICAO FINANCEIRA envia 8 ADMINISTRACAO arquivo retorno em modelo especifico previamente acordado entre os Participes, contendo o
cadastramento da Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentagdo aberta em nome do Prestador dos Servigos, bem como as eventuais rejeigdes,
indicando seus motivos ou envia Oficio 8 ADMINISTRACAO, contendo o nimero da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagdo em nome do
Prestador de Servigos.

W

. AINSTITUICAO FINANCEIRA recebe o oficio da ADMINISTRACAO e efetua cadastro no seu sistema eletronico.

. A ADMINISTRACAO credita mensalmente recursos retidos da planilha de custos e de formagio de pregos do contrato firmado pela ADMINISTRACAO na
Conta-Depbsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo, mantida exclusivamente nas agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA, mediante emissdo de
Ordem Bancaria, na forma estabelecida pela ADMINISTRACAO e pela INSTITUICAO FINANCEIRA.

N

. A ADMINISTRACAO solicita 8 INSTITUICAO FINANCEIRA a movimentagio dos recursos, na forma do Anexo IV do presente Instrumento.

=

oo

. AINSTITUICAO FINANCEIRA acata solicitagio de movimentagio financeira na Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacio efetuada
pela ADMINISTRACAO, confirmando, por meio de Oficio, nos moldes indicados no Anexo V deste Instrumento, caso a movimentagao ndo tenha sido
efetuada pela Administragdo via meio eletronico.

Nl

. AINSTITUICAO FINANCEIRA disponibiliza 8 ADMINISTRACAO aplicativo, via internet, para consulta de saldos e extratos e para movimentagio, se
for o caso, da Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentacio, apés autorizagio expressa da ADMINISTRACAO, para recebimento de chave e
senhas de acesso a sistema eletronico.

9. 1 O fluxo operacional se dara nos seguintes termos:

9. 1.1 O acesso da ADMINISTRACAO as contas-depésitos vinculadas — bloqueadas para movimentagio fica condicionado 4 expressa autorizago,
formalizada em carater irrevogavel e irretratavel, nos termos do Anexo VI deste Instrumento, pelos Proponentes, titulares das contas, quando do
processo de entrega da documentagio junto a agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA;

9. 1.2 Os recursos depositados nas contas-depositos vinculadas - bloqueadas para movimentagio serdo remunerados conforme indice de correcdo da
poupanga pro rata die; e

9. 1.3 Eventual alteragdo da forma de correcdo da poupanca prevista no subitem 9.1.2 deste Instrumento implicaré a revisdo deste Termo de Cooperagdo
Técnica.

CLAUSULA QUARTA - DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES

A ADMINISTRACAO compete:

—

. Assinar o Termo de Adesdo ao Regulamento da INSTITUICAO FINANCEIRA, onde esta estabelecido o vinculo juridico com a INSTITUICAO
FINANCEIRA, para amparar a utilizagdo de qualquer aplicativo;

2. Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo VII do presente Instrumento, até, no maximo, 4 (quatro) servidores para os quais a INSTITUICAO
FINANCEIRA disponibilizara chaves e senhas de acesso ao autoatendimento a Administragdo, com poderes somente para consultas aos saldos e aos extratos
das contas-depésitos vinculadas - bloqueadas para movimentacéo;

. Remeter 4 INSTITUICAO FINANCEIRA arquivos em modelo especifico, acordado entre os Participes, solicitando o cadastramento das contas-depésitos
vinculadas - bloqueadas para movimentacio ou remeter 2 INSTITUICAO FINANCEIRA Oficio, solicitando a abertura das contas-depésitos vinculadas
- bloqueadas para movimentacio;

W

4. Remeter Oficios a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a movimentagio de recursos das contas-depésitos vinculadas - bloqueadas
para movimentagio ou movimenta-los por meio eletronico;
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5. Comunicar ao Prestador de Servigos, na forma do Anexo VIII do presente Instrumento, o cadastramento das contas-depésitos vinculadas - bloqueadas
para movimentacio, orientando-os a comparecer & Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, para providenciar a regularizagdo, entrega de documentos e
assinatura da autorizacfio, em carater irrevogavel e irretratavel, nos termos do Anexo VI deste instrumento, para que a ADMINISTRACAO possa ter acesso
aos saldos e aos extratos da Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentagéo, bem como solicitar movimentagdes financeiras;

N

. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informagao para possibilitar o acesso aos sistemas de autoatendimento, por intermédio do qual sera viabilizado o
acesso aos saldos e aos extratos das contas-depositos vinculadas-bloqueadas para movimentagio;

~J

. Adequar-se a eventuais alteragdes nos servigos oferecidos pela INSTITUICAO FINANCEIRA;

o0

. Instruir os usudrios sobre forma de acesso as transa¢des dos sistemas de autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA;

o

. Manter rigido controle de seguranca das senhas de acesso aos sistemas de autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA;;
Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau uso ou da quebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente
cadastrados nos sistemas de autoatendimento, conforme item 2 desta clausula, cuidando de substitui-las, imediatamente, caso suspeite de que tenham se
tornado de conhecimento de terceiros ndo autorizados;

10. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transagdes ndo concluidas em razio de falha de seu equipamento e/ou erros de processamento devido da
inexisténcia de informagdo ou de fornecimento incompleto de informagdes;

11. Comunicar tempestivamente & INSTITUICAO FINANCEIRA qualquer anormalidade detectada que possa comprometer o perfeito funcionamento da
conexao aos sistemas de autoatendimento, em especial, no que concerne a seguranga das informagoes;

12. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUICAO FINANCEIRA possam vistoriar o hardware e sofiware utilizados para conexo aos sistemas de
autoatendimento; e

13. Nao divulgar quaisquer informagdes contidas nas transagdes efetuadas nos sistemas de autoatendimento colocados a sua disposi¢do, de modo a manter o sigilo

bancario, a privacidade em fgce de servidores, e outras pessoas integrantes da ADMINISTRACAO que néio sejam usuérios, ¢ as normas de seguranga da
informagdo da INSTITUICAO FINANCEIRA.

CLAUSULA QUINTA - DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO FINANCEIRA

A INSTITUICAO FINANCEIRA compete:

—

. Disponibilizar os sistemas de autoatendimento 8 ADMINISTRACAO;

2. Gerar e fornecer até 4 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizagdo na primeira conexao aos sistemas de autoatendimento, oportunidade na qual
as senhas serdo obrigatoriamente substituidas pelos respectivos detentores das chaves, por outra de conhecimento exclusivo do usuario;

. Informar 8 ADMINISTRACAO quaisquer alteragdes nos servigos oferecidos pela INSTITUICAO FINANCEIRA, por intermédio dos sistemas de
autoatendimento ou via Oficio;

w

4. Prestar o apoio técnico que se fizer necessario a manutengao do servigo, objeto deste Instrumento, e ao cadastramento de contas-depdsitos vinculadas —
bloqueadas para movimentagao;

(%

. Gerar e encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arquivos retorno do resultado do cadastramento das contas-depositos vinculadas-bloqueadas para
movimentagao ou encaminhar Oficio, contendo o nimero da conta aberta em nome do Prestador dos Servigos;

N

. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos objeto deste Instrumento; e

=

. Informar 8 ADMINISTRACAO os procedimentos adotados, em atengdo aos Oficios recebidos.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Este Termo de Cooperagdo Técnica ndo implica desembolso, a qualquer titulo, presente ou futuro, sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os
Participes.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA
* Observar a Orienta¢do Normativa/AGU n° 44, de 26 de fevereiro de 2014.

O presente Termo de Cooperagdo Técnica podera ter sua vigéncia limitada a até 60 (sessenta) meses, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO

A publicacdo de extrato do presente Instrumento no Diério Oficial da Unido sera providenciada pela ADMINISTRACAO até o 5° (quinto) dia ttil do més
subsequente a data de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir daquela data.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

Sempre que necessario, as clausulas deste Termo de Cooperacéo Técnica, a excegdo da que trata do objeto, poderdo ser aditadas, modificadas ou suprimidas,
mediante Termo Aditivo, celebrado entre os Participes, passando esses termos a fazer parte integrante deste Instrumento como um todo, nico e indivisivel.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

Este Termo de Cooperagdo Técnica podera ser denunciado por qualquer dos Participes em razdo do descumprimento de qualquer das obrigagdes ou condigdes nele
pactuadas, bem assim pela superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne formal ou materialmente inexequivel ou, ainda, por ato unilateral,
mediante comunicago prévia da parte que dele se desinteressar, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando os Participes responsaveis pelas obrigagdes
anteriormente assumidas.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Os casos omissos e/ou situagdes contraditorias deste Termo de Cooperag@o Técnica deverdo ser resolvidos mediante conciliagdo entre os Participes, com prévia
comunicagdo por escrito da ocorréncia, consignando prazo para resposta, e todos aqueles que nao puderem ser resolvidos dessa forma serdo dirimidos pela Justica
Federal, na Se¢do Judiciaria de .

E por estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma, perante as testemunhas que também o
subscrevem, para que produza os legitimos efeitos de direito.

(local e data)

Assinatura do representante da Assinatura do representante da INSTITUICAO FINANCEIRA
ADMINISTRACAO

Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
ANEXO VIII DO EDITAL
DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS CONDICOES LOCAIS PARA A EXECUCAO DO OBJETO
Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n.@ , inscricdo estadual n? ,
estabelecida em , conhece as condigdes locais para execugdo do objeto ou realizou vistoria no local do evento, conforme item 3.3 do Anexo

VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, e que caso opte por n3o realiza-la, tem o pleno conhecimento das condigbes e peculiaridades inerentes a natureza do
trabalho, que assume total responsabilidade por este fato e que n3o utilizarad deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avengas técnicas ou
financeiras com este (6rgdo ou entidade).

ANEXO IX DO EDITAL

ATESTADO DE VISTORIA

Referéncia: Pregdo Eletrénico 06/2022.

Data da Visita:__/ /
CNPJ da Empresa

Nome da Empresa

A Superintendéncia Estadual do Ministério da Satde no Rio de Janeiro — SEMS/RJ, atesta que a empresa acima
identificada, por meio de seu representante Técnico Sr.

, realizou a Vistoria realizou vistoria nas dependéncias do prédio SEMS/RJ, com o objetivo de conhecer detalhes da contrata¢io
objeto do certame, conforme previsto no Edital da licitagdo em referéncia.

A empresa declara que todas as duvidas foram sanadas quanto a contratagdo objeto da licitagdo, ndo havendo nenhum comentario ou duivida quanto a sua
execugao.

Representante Técnico da Empresa:

Nome:

Cargo / fungdo:

Assinatura:

Representante da Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude no Rio de Janeiro - SEMS/RJ:

Nome:

Cargo / funcdo:

Assinatura:
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eletrénica

de 31 de Margo de 2017.

eil Documento assinado eletronicamente por Marcio da Silva Oliveira, Superintendente Estadual do Ministério da Saude no Rio de Janeiro, em 15/09/2022, as
gimm:‘ E 16:26, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no § 32, do art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020; e art. 82, da Portaria n2 900

Referéncia: Processo n 25001.014138/2020-69
Divisdo de Gestdo Administrativo - DIGAD/RJ
Rua México, n2 128, Sobreloja 2, Sala 11 - Bairro Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20031-142
Site - http://www.nerj.rj.saude.gov.br/

https://sei.saude.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=30524454&infra...

SEI n2 0028182200

46/46


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=03/04/2017&jornal=1&pagina=78&totalArquivos=132
http://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

