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Ministério da Saude
Secretaria Executiva
Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude em Tocantins
Servico de Gestdao Administrativa

ESTUDOS PRELIMINARES DA CONTRATACAO

(ART. 72 DA IN SEDGG/ME N 40/2020)

1. NECESSIDADE DA CONTRATACAO (INCISO |, ART. 72, IN 40/2020)
1.1. OBIJETO DA CONTRATACAO
1.1.1. Contratacdo de servicos de vigilancia patrimonial para a sede da Superintendéncia

Estadual do Ministério da Saude em Tocantins - SEMS/TO, localizada na Quadra 104 Norte, Avenida LO
02, Lote 19 Edificio Homaidan - Bairro Plano Diretor Norte, Palmas/TO.

1.2. JUSTIFICATIVA

1.2.1. A contratacdo dos servigos de vigilancia armada justifica-se em face da necessidade de se
garantir a seguranca e a protecdo das instala¢des do imdvel sede da SEMS/TO.

1.2.2. Conforme consta no processo n? 25026.000511/2016-30, a Superintendéncia Estadual do
Ministério da Saude em Tocantins - SEMS/TO firmou o contrato n? 03/2016, com a empresa Total
Vigilancia e Seguranca Ltda, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 06.088.000/0002-52, para a presta¢do de
servicos de vigilancia armada na sede da SEMS/TO consistindo de 2 postos de vigilancia, sendo 1 diurno e
1 noturno.

1.2.3. O supracitado contrato iniciou a vigéncia em 24/05/2016, findando o prazo maximo de 60
(sessenta) meses de vigéncia contratual em 24/05/2021. Dessa forma é necessaria a realizagdo de novo
processo licitatorio para a contratacdo dos servicos essenciais de vigildncia patrimonial da sede da
SEMS/TO.

1.2.4. O servico de \vigilancia patrimonial é passivel de terceirizagdo, e deve
ser preferencialmente objeto de execugdo indireta, em atendimento ao disposto no art. 22 do
Decreto n? 9.507, e artigo 12 da Portaria MPOG n2 443/2018, o qual estabelece:

Art. 12 No ambito da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional, serdo
preferencialmente objeto de execugdo indireta, dentre outros, os seguintes servicos:

(..)
XXI - seguranca, vigilancia patrimonial e brigada de incéndio;
1.2.5. Dessa forma, considerando a especializacdo do servico a ser prestado, a sua essencialidade

para a preservacdo do patriménio publico, bem como a auséncia, nos quadros da SEMS/TO, de servidores
aptos a realizar tais atividades, cabe a realizacdo de contratacao.

2. REQUISITOS DA CONTRATACZ\O (INCISO Il, ART. 79, IN 40/2020)
2.1. REQUISITOS NECESSARIOS AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES
2.1.1. A demanda da SEMS/TO consiste na contratacdo de servicos de vigilancia patrimonial para

a sede do 6rgdo. Considera-se a atividade de vigilancia patrimonial, "aquela atividade exercida dentro dos
limites dos estabelecimentos urbanos ou rurais, publicos ou privados, com a finalidade de garantir a
incolumidade fisica das pessoas e a integridade do patriménio no local ou nos eventos sociais", conforme
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o Caderno de Logistica - Servicos de Vigilancia, criado pela Coordenagdo-Geral de Normas -
CGNOR/DELOG/SLTI/MP.

2.1.2. Consideram-se Prestacdo de Servigos de Vigilancia as atividades desenvolvidas com a
finalidade de proceder a vigilancia patrimonial dos estabelecimentos publicos, executadas por
profissional qualificado, nos termos da Lei n? 7.102, de 20 de junho de 1983, ou seja, vigilante.

2.1.3. Os servicos de vigilancia, objeto da presente contratacdo consistem em servicos de
vigilancia armada, cuja unidade de medida utilizada sdo postos de trabalho com escalas de trabalho
especificas.

2.1.3.1. Considerando-se a necessidade atual, sera exigido um efetivo para desempenho das
tarefas, com fornecimento de mdo de obra, materiais e equipamentos, necessarios para execucdao dos
servicos, conforme especificagcdes e quantitativos definidos.

2.1.3.2. A empresa a ser contratada deverd apresentar planilhas de pre¢os constando: preco
mensal unitdrio da categoria de vigilancia de acordo com a planilha de custos e formacao de pregos de
acordo com a IN n.2 05 de 25/05/2017, preenchida totalmente em todos os seus campos, com prego
global mensal e anual, incluindo todas as despesas de saldrios, adicionais, encargos sociais e trabalhistas,
seguros, impostos, taxas e, ainda, quaisquer outros custos diretos e indiretos inerentes aos servigos
prestados. Os precos deverdo estar de acordo com as aliquotas definidas na legislacdo vigente.

2.1.3.3. As planilhas deverao ser preenchidas individualmente, por posto, conforme descrito na
tabela abaixo.

Sede da SEMS/TO
Quadra 104 Norte, Avenida LO 02, Lote 19 Edificio Homaidan - Bairro Plano Diretor Norte, Palmas/TO
Tipo de Servico Quantidade de Quantidade CBO
Empregados por Posto de Postos
Posto de Vigilancia 12x36 horas, diurno, armado, de
) . . . . 5173-
segunda-feira a domingo, inclusive feriados. 2 1 30
CATSER - 24015 - Servico de vigilancia armada
Posto de Vigilancia 12x36 horas, noturno, armado, de
) . . : . 5173-
segunda-feira a domingo, inclusive feriados. 2 1 30
CATSER - 24015 - Servico de vigilancia armada
Total 4 2
2.1.4. Considerando-se a previsdo legal disposta no art. 32, da Instru¢do Normativa n2 05/2017, e

com a finalidade de viabilizar um melhor gerenciamento dos servicos prestados, evitando o desperdicio
de recursos, e buscando minimizar os riscos de eventuais prejuizos a Administracdo e/ou de
comprometimento da qualidade desses servigos, havera o agrupamento de atividades, sendo utilizado
como critério de julgamento da licitacdo o tipo menor preco, sob o regime de empreitada por preco
global.

2.2. REQUISITOS DA CONTRATACAO

2.2.1. Para a realizacdo da licitacdo e contratacdo pretendida serdo exigidos os seguintes
requisitos:

2.2.1.1. Serd exigida a prestacdo de garantia pela Contratada, no percentual de 5% (cinco por

cento) do valor total do contrato, podendo optar por caucdao em dinheiro ou titulos da divida publica,
seguro-garantia ou fianca bancdria, a ser comprovada no prazo de até 15 (quinze) dias Uteis a partir da
data da celebracdo do contrato.

2.2.1.2. Serdo provisionados recursos financeiros, nos percentuais previstos nas normas legais
pertinentes e especificados na Planilha de Custo e Formacdo de Precos, para o pagamento de férias, 132
salario, rescisdao contratual e indenizacdo compensatdria sobre o FGTS dos trabalhadores da Contratada
empregados na execucao do contrato, cujos valores retidos das faturas mensais serdo depositados pelo
Contratante em conta-depdsito vinculada, bloqueada para movimentacdao, conforme o disposto na
Instrucdo Normativa n2 05/2017, e suas alteragGes.
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2.2.1.2.1. Justifica-se a presente escolha em razdo do quadro de pessoal reduzido da SEMS/TO, que
torna mais favoravel a forma mais simplificada de controle interno da Conta-Depdsito Vinculada.

2.2.1.3. As empresas licitantes, adjudicatdrias e contratadas estardo sujeitas as penalidades
previstas nos artigos no Art. 72 da Lei n? 10.520/2002, no Art. 49 do Decreto n? 10.024/2019, e nos
Artigos 86 e 87 da Lei n? 8.666/93, assegurado o direito constitucional do Contraditério e da Ampla
Defesa.

2.2.1.4. O critério de julgamento adotado serd o de menor preco global dos servicos.

2.2.1.5. A contratada deverd fornecer aos trabalhadores empregados na execu¢dao do contrato
uniformes condizentes com a atividade a ser desempenhada, compreendendo pecas para todas as
estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos
demais itens deste documento.

2.2.1.6. A contratada ficard obrigada a aceitar, no interesse da Administracdo, nas mesmas
condigdes assumidas, os acréscimos ou supressdes que se fizerem, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor do contrato inicial atualizado, conforme prevé o §12 do Art. 65, da Lei n2 8.666/93.

2.2.1.7. O grau de eficiéncia da prestacao dos servicos sera verificado mediante avaliacdo mensal
do gestor/fiscal do contrato.

2.3. DA NATUREZA CONTINUADA OU NAO DO SERVICO

2.3.1. Os servigos a serem contratados deverdo ser prestados de forma continua, visto que, pela

sua essencialidade, visam atender a necessidade publica de forma permanente, por mais de um exercicio
financeiro, de modo que sua interrupcao pode comprometer a o patrimonio publico do 6rgdo e em
decorréncia a prestacao de um servico publico ou o cumprimento da missao institucional.

2.3.2. Conforme arts. 14 e 15 da IN n2 5/2017, os servicos objeto deste Estudo Preliminar sdo,
respectivamente, considerados comuns e continuos. Dessa forma, a contratacdo pretendida serd
realizada por pregdo, em sua forma eletronica, conforme determina o art. 12 do Decreto n? 10.024/2019.

2.3.3. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinacdo direta.

2.4. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

2.4.1. A vigilancia patrimonial € uma atividade meio da Administragao, um servico continuo
exercido por empresa especializada, devidamente autorizada, o qual busca garantir a incolumidade fisica
das pessoas e a integridade do patrimoénio local. Assim, algumas praticas sustentaveis devem ser incluidas
na contratagao desses servigos. Para tanto, os dirigentes e a equipe que prestarao o servigo deverao ser
instruidos sobre a importancia das politicas de sustentabilidade, tanto nos aspectos que regulem a
interacdo do homem com a natureza em atividades cotidianas, visto que os recursos naturais sao finitos,
quanto na questdo social, com atencdo especial aos direitos trabalhistas e a prote¢do aos direitos
humanos.

2.4.2. Todo o fornecimento deverd levar em consideracdo os critérios de sustentabilidade
ambiental conforme requisitos constantes da INSTRUCAO NORMATIVA N2 01 da SLTI/MPOG, de 19 de
janeiro de 2010. Para a presente contratacdo sevem ser seguidos os seguintes critérios:

2.4.2.1. Para avaliar a boa execugdo do servigo prestado haverdo indicadores objetivos, a fim de
balizar a execucdao dos servicos dentro dos padrdes de qualidade acordados, inclusive a forma de
faturamento de atividades que podem ser executadas de maneira simultanea.

2.4.2.2. A contratada deve adotar praticas de gestdao que garantam os direitos trabalhistas e o
atendimento as normas internas e de seguranca e medicina do trabalho para seus empregados.

2.4.2.3. Sao proibidos quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientagao sexual ou
estado civil na selegao de vigilantes no quadro da empresa.

2.4.2.4, E responsabilidade da contratada a comprovacdo da formacdo técnica especifica dos
vigilantes, comprovadamente.
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2.4.2.5. E dever da contratada a promocdo de curso de educacdo, formacdo, aconselhamento,
prevencdo e controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre praticas socioambientais para
economia de energia, de agua e redugao de geragao de residuos sélidos no ambiente onde se prestard o
servigo.

2.4.2.6. E obrigacdo da contratada a administracdo de situacdes emergenciais de acidentes com
eficacia, mitigando os impactos aos empregados, colaboradores, usudrios e ao meio ambiente.

2.4.2.7. A contratada deve conduzir suas a¢des em conformidade com os requisitos legais e
regulamentos aplicdveis, observando também a legislagdo ambiental para a prevengao de adversidades
ao meio ambiente e a saude dos trabalhadores e envolvidos na prestacdo dos servicos.

2.4.2.8. A contratada deverd disponibilizar os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) aos
vigilantes para a execucao das atividades de modo confortdvel, seguro e de acordo com as condi¢des
climaticas, favorecendo a qualidade de vida no ambiente de trabalho.

2.4.2.9. A contratada devera orientar sobre o cumprimento, por parte dos funciondrios, das
Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como prevencdo de incéndio nas dreas da
prestacao de servico, zelando pela seguranca e pela saude dos usuarios e da circunvizinhanca.

2.4.2.10. A contratada devera observar a Resolucdo CONAMA n? 401/2008, para a aquisicdo de
pilhas e baterias para serem utilizadas nos equipamentos, bens e materiais de sua responsabilidade,
respeitando os limites de metais pesados, como chumbo, cadmio e mercurio.

2.4.2.11. A fiscalizacdo da execucdo dos servicos abrange todos os procedimentos constantes
relativos as metas definidas no Termo de Referéncia ou Contrato, sob pena de glosa da respectiva fatura
guando do ndo cumprimento.

2.4.2.12. O fornecimento de produtos e servicos deve ser acompanhado de indicadores que
assegurem a qualidade, a disponibilidade, o tempo de atendimento e a corre¢do de defeitos dentro de
parametros compativeis com as atividades de sustentabilidade previstas com as seguintes condicdes:

a) Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou
consequéncias letais, por ocorréncia.

b) Suspender ou interromper o servico por dia, salvo por motivo de forca maior.

c) Permitir a presenca de vigilante sem uniforme, em condi¢Ges inapropriadas de
apresentacdo ou sem cracha de identificacdo, por empregado e por ocorréncia.

d) Nao zelar pelas instalagdes do érgao, por posto e por dia.

e) Deixar de fornecer os EPIs, quando exigido em lei ou convencdo, aos seus
empregados e de impor penalidades aos que se negarem a usa-los, por empregado e
por ocorréncia.

f) Ndo efetuar o pagamento de salarios, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como
quaisquer despesas relacionadas a execu¢ao do contrato, por dia e por ocorréncia.

g) Deixar de observar as especificacdes de materiais de consumo e bens na prestacdo
dos servicos.

h) Nao adquirir materiais e bens de menor impacto ambiental quando comparados a
outros similares.

i) Deixar de destinar de forma ambientalmente adequada os residuos e materiais
adquiridos e utilizados na prestacao de servigo, por ocorréncia.

2.5. VIGENCIA DO CONTRATO

2.6. A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contar de sua assinatura contemplando
o periodo dos servicos de implantacdo e os servicos de pds-implantacdo, podendo ser prorrogado por
iguais e sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme o disposto no Inciso IV do Art.
57, da Lei n2 8.666/1993.

3. ALTERNATIVAS POSSIVEIS DE SOLUGOES (INCISO Ill, ART. 72, IN 40/2020)
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3.1. SOLUCOES DISPONIVEIS NO MERCADO

3.1.1. No mercado ndo existe disponibilidade além da contratacdo de prestacdo de servicos de
terceiros para a Administragdo Publica.

3.2. NECESSIDADE E RESULTADO DE AUDIENCIA PUBLICA

3.2.1. Dispensou-se a realizacdo de Audiéncia Publica, tendo em vista o objeto da contratacao
pretendida ser servico comum que & conhecido do mercado fornecedor.

4. DESCRIGAO DA SOLUGAO (INCISO IV, ART. 72, IN 40/2020)

4.1. A solucdo escolhida é a realizagdo de licitagdo para a contratacdo de empresa para o

fornecimento dos servigos vigilancia patrimonial armada, para atender as necessidades da
Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude em Tocantins.

4.2. DETALHAMENTO DOS SERVICOS A SEREM PRESTADOS

4.2.1. Os servigos serao realizados na sede da Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude
em Tocantins - SEMS/TO, localizada na Quadra 104 Norte, Avenida LO 02, Lote 19 Edificio Homaidan -
Bairro Plano Diretor Norte, Palmas/TO.

4.2.2. A unidade de medida da presente contratacao é por posto de vigildncia. Serdo contratados
02 (dois) postos da seguinte maneira:

a) 01 (um) Posto de Vigilancia 12x36 horas, diurno, armado, de segunda-feira a
domingo, inclusive feriados, nos termos da Instru¢do Normativa n2 05/2017, Anexo VI-
A, item 2.b.

b) 01 (um) Posto de Vigilancia 12x36 horas, noturno, armado, de segunda-feira a
domingo, inclusive feriados, nos termos da Instru¢do Normativa n? 05/2017, Anexo VI-
A, item 2.c.

4.2.2.1. Foi utilizado para o cdlculo de valores estimados pela Administragcdo a Convencgao Coletiva
firmada pelo Sindicato dos Trabalhadores em Vigilancia do Estado do Tocantins e SINDESP-TO Sindicato
de Empresas de Seguranca Privada, Transporte de Valores, Curso de Formacdo e Seguranca Eletronica do
TO, registrada sob o n2 TO000040/2020.

4.2.2.2. O controle e 0 acompanhamento da carga horaria da prestacdo de servico autorizada serdo
de inteira responsabilidade da CONTRATADA, cabendo exclusivamente a ela o suprimento e a substituicao
de profissionais nas ocorréncias de faltas, férias, licenca médica, interrupcdo no cumprimento da carga
hordria ou de alguma solicitagao, devolugdo de profissionais etc., independentemente dos motivos.

4.2.2.3. A CONTRATADA controlard os limites das jornadas de trabalho de seus empregados,
registrando entrada e saida. A realizacdo de horas extras e o pagamento de adicionais s6 sera possivel se
previstos e estimados originariamente no instrumento convocatdrio.

4.2.3. A SEMS/TO, considerando a existéncia de um Unico posto para a realizacdo dos servicos a
serem contratados, opta pela supressao e decorrente indenizagdo do intervalo intrajornada minimo
estabelecido na Convencao Coletiva firmada pelo Sindicato dos Trabalhadores em Vigilancia do Estado do
Tocantins e SINDESP-TO Sindicato de Empresas de Seguranca Privada, Transporte de Valores, Curso de
Formacdo e Seguranca Eletronica do TO, registrada sob o n2 TO000040/2020.

4.2.3.1. A supressdo implica o pagamento, de natureza indenizatéria, apenas do periodo
suprimido, com acréscimo de 50% (cinquenta por cento) sobre o valor da remuneragdo da hora normal
de trabalho, na forma do § 42 do art. 71 da CLT. A natureza do pagamento, apesar de disposi¢cdo da
Convencdo Coletiva em contrario, é indenizatdria, nos termos da Lei, conforme entendimento da
Consultoria Juridica da Unido no assunto, conforme Parecer n. 00059/2020/CJU-TO/CGU/AGU, de
19/06/2020.

4.2.4. A prestacdo dos servigos de vigilancia, nos postos fixados pela Administragdo, envolve a
alocacdo, pela contratada, de mao de obra capacitada para:
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4.2.4.1. Comunicar imediatamente a Administracdo, bem como ao responsavel pelo posto,
gualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizacdo necessarias.

4.2.4.2. Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da
Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administracdo da instalacdo e outros de interesse,
indicados para o melhor desempenho das atividades.

4.2.4.3. Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacdes do posto, adotando as
medidas de seguranga conforme orientagdo recebida da Administragdao, bem como as que entenderem
oportunas.

4244, Permitir o ingresso nas instalacbes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas.
4.2.45. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalacdes, identificando o motorista e

anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na
area interna da instalagao, mantendo sempre os portdes fechados.

4.2.4.6. Repassar para o(s) vigilante(s) que estd(ao) assumindo o posto, quando da rendicdo, todas
as orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalacdes e suas
imediacdes.

4.2.4.7. Comunicar a area de seguranca da Administracdo todo acontecimento entendido como
irregular e que possa vir a representar risco para o patrimonio da Administracao.

4.2.4.8. Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalagdes da Administracdo, facilitando a atuagdo daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas
presenciais de eventual acontecimento.

4.2.4.9. Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apds o término de cada
expediente de trabalho, feriados e fins de semana, anotando em documento préprio o nome, registro ou
matricula, cargo, orgao de lotacdo e tarefa a executar.

4.2.4.10. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados nas instalagdes, sem que
estes estejam devida e previamente autorizados pela Administracdo ou responsavel pela instalacdo.

4.2.4.11. Proibir a aglomerac¢do de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao responsdvel pela
instalagdo e a seguranga da Administragdo, no caso de desobediéncia.

4.2.4.12. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagdes que
implique ou ofereca risco a seguranca dos servicos e das instalacdes.

4.2.4.13. Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de
servidores, de empregados ou de terceiros.

4.2.4.14. Executar a(s) ronda(s) didria(s) conforme a orientacdo recebida da Administragao,
verificando as dependéncias das instalagdes, adotando os cuidados e providéncias necessarios para o
perfeito desempenho das funcdes e manutencdo da tranquilidade.

4.2.4.15. Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal
adequada.
4.2.4.16. Manter o(s) vigilante(s) no posto, ndo devendo se afastar(em) de seus afazeres,

principalmente para atender a chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao autorizados.

4.2.4.17. Registrar e controlar, juntamente com a Administracdo, diariamente, a frequéncia e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias do posto onde estiver prestando seus servicos.

4.2.5. A programacao dos servicos sera feita periodicamente pela Administracao e deverdo ser
cumpridos, pela contratada, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢des de
seguranga das instalagdes, dos servidores e das pessoas em geral.

4.3. EQUIPAMENTOS A SEREM DISPONIBILIZADOS

4.3.1. Os equipamentos a serem disponibilizados sdo conforme abaixo:
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EQUIPAMENTO POR POSTO DE VIGILANTE
ARMADO (24h)

Vida

ltem Descricao il Quantidade
1 Revdlver calibre 38 60 1
meses
Muni¢dao nao 6
2 remanufaturada, 12
calibre 38 meses
Colete/Placa balistico,
com especificacdes de 60

3 segurancga aprovadas 1
meses

pelo Departamento de

Policia Federal

Cassetete com porta 60
cassetete meses

Livro de Ocorréncias,

200 fl., tamanho

5 aproximado A4, com 1
.~ meses

reposicdo de acordo

com a necessidade

Lanterna Tatica, clipe 12
6 de cinto, uso 1
profissional, de LED meses

4.3.2. Os equipamentos elencados acima sao por posto 24h a ser contratado, devendo conter a
depreciacdo dos mesmos na Planilha de formacao de precos a ser contratada.
5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES (INCISO V, ART. 792, IN 40/2020)
5.1. Serdo contratados 02 (dois) postos de vigilancia, conforme tabela abaixo:
Sede da SEMS/TO
Quadra 104 Norte, Avenida LO 02, Lote 19 Edificio Homaidan - Bairro Plano Diretor Norte, Palmas/TO
. . Quantidade de Quantidade
Tipode S CBO
PO d& Servico Empregados por Posto de Postos
Posto de Vigilancia 12x36 horas, diurno, armado, de
; . . : . 5173-
segunda-feira a domingo, inclusive feriados. 2 1 30
CATSER - 24015 - Servico de vigilancia armada
Posto de Vigilancia 12x36 horas, noturno, armado, de
; . . : . 5173-
segunda-feira a domingo, inclusive feriados. 2 1 30
CATSER - 24015 - Servico de vigilancia armada
Total 4 2
5.2. METODOLOGIA DA ESTIMATIVA
5.2.1. O quantitativo de postos foi escolhido baseado na quantidade de usuarios do servico da
SEMS/TO (servidores, colaboradores, visitantes), bem como o histdrico de utilizacdo do érgéo.
5.3. REFERENCIA DOCUMENTAL DE SUPORTE
5.3.1. Processos de contratagdo anteriores NUP 25026.000511/2016-30.
6. ESTIMATIVA DE PRECOS (INCISO VI, ART. 72, IN 40/2020)
6.1. Conforme Demonstrativo SEGAD (SEI 0018813935), estimou-se o preco total anual da

contratacdo no valor de RS 275.838,00 (duzentos e setenta e cinco mil oitocentos e trinta e oito reais),
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com valor maximo aceitavel de RS 303.422,82 (trezentos e trés mil quatrocentos e vinte e dois reais e
oitenta e dois centavos).

6.2. METODOLOGIA DA PESQUISA DE PRECOS

6.2.1. A pesquisa de pregos foi realizada em conformidade com a IN SEDGG/ME n2 73/2020,
conforme Demonstrativo SEGAD (SEI 0018813935).

6.3. MEMORIA DE CALCULO DOS PRECOS

6.3.1. O memorial dos Célculos estd no Demonstrativo SEGAD (SEI 0018813935).

7. PARCELAMENTO DA SOLUGAO (INCISO VII, ART. 72, IN 40/2020)

7.1. JUSTIFICATIVA DO PARCELAMENTO OU NAO DOS SERVICOS

7.1.1. Considerando-se a previsdo legal disposta no art. 32, da Instrucdo Normativa n2 05/2017, e

com a finalidade de viabilizar um melhor gerenciamento dos servigos prestados, evitando o desperdicio
de recursos, e buscando minimizar os riscos de eventuais prejuizos a Administragdo e/ou de
comprometimento da qualidade desses servicos, havera o agrupamento de atividades, sendo utilizado
como critério de julgamento da licitacdo o tipo menor preco, sob o regime de empreitada por preco
global.

8. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES (INCISO VIII, ART. 792, IN
40/2020)

8.1. Para a contratacao pretendida ndo existem contrata¢des correlatas ou interdependentes.
9. INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO DO MS (INCISO IX, ART. 72, IN 40/2020)

9.1. ALINHAMENTO AO PLANO ANUAL DE CONTRATAGOES (IN SEGES n2 1/2019)

9.1.1. A presente contratacdo esta prevista no Plano Anual de Contratag¢des - PAC do exercicio de

2021 da Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude em Tocantins - SEMS/TO, UASG 250039,
no item 9 (SEI 0018795021).

10. RESULTADOS PRETENDIDOS (INCISO X, ART. 79, IN 40/2020)
10.1. BENEFICIOS DIRETOS E INDIRETOS
10.1.1. O beneficio direto para Administracao resultante desta contratacao constitui-se na guarda

do patrimonio publico contra acGes lesivas de terceiros, como atentados as instalagbes, roubo ou furto de
equipamentos e intrusdes voltadas para a perturbagao da ordem no ambiente de trabalho e agressdes a
servidores e visitantes enquanto no interior do prédio guarnecido.

11. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGCAO (INCISO XI, ART. 72, IN
40/2020)

11.1. A Administracdo devera:

11.1.1. Nomear os fiscais e gestores responsaveis pela fiscalizacao contratual;

11.1.2. Autorizar que a empresa contratada realize as atividades necessarias para a mobilizacdo

dos insumos, utensilios e equipamentos necessarios para iniciar as atividades contratadas.

11.1.3. N3o é necessdria a realizacdo de capacitacao dos servidores que realizardo atividades de
fiscalizacdo pois tais capacitacOes ja foram realizadas como parte do Plano de Educacdo Permanente do
Orgso.

12. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS (INCISO XII, ART. 72, IN 40/2020)

12.1. Em atencdo aos possiveis impactos ambientais da contratacdo foram estipulados os
critérios de sustentabilidade do item 2.2.

13. DECLARACAO DE VIABILIDADE (INCISO XllI, ART. 72, IN 40/2020)

13.1. DECLARAGAO EXPRESSA
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13.1.1. Assim, diante do exposto acima, entende-se ser VIAVEL a contratacdo da solucdo
demandada conforme as analises acima.

13.2. JUSTIFICATIVA DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATAGCAO

13.2.1. Justifica-se a viabilidade da contratacdo por se tratar de contratacdo comum, amplamente

conhecida no mercado.

Palmas, 08 de fevereiro de 2021.

Flavio Sponholz Oliveira

Equipe de Planejamento da Contratacdao

Documento assinado eletronicamente por Flavio Sponholz Oliveira, Agente Administrativo, em
08/02/2021, as 11:01, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015; e art. 82, da Portaria n2 900 de 31 de Marco de 2017.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

http //sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?

'-E'- acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
I '!r,_u'_ 0018767804 e o codigo CRC DE7F3D78.
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