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9ª REUNIÃO ORDINÁRIA DA COMISSÃO INTERGESTORES TRIPARTITE – 2024 

 

DATA: 26/09/2024. 

HORÁRIO: 9h às 12h. 

LOCAL: Auditório Carlyle Guerra de Macedo – Organização Pan-Americana da Saúde. Brasília/DF 

 

 

ASSUNTO: RELATÓRIO SITUACIONAL DSEI YANOMAMI 

RESPONSÁVEL: 

COORDENAÇÃO DO CENTRO DE OPERAÇÃO DE EMERGENCIAIS - COE 

Lucilene Martins 

Email: marial.martins@saude.gov.br 

 

 

Diante da crise em decorrência da desassistência sanitária e nutricional constatada no 

território Yanomami, o Ministério da Saúde declarou, em 20 de janeiro de 2023, por meio da 

Portaria GM/MS N°2 8, Emergência em Saúde Pública de Importância Nacional (ESPIN) na 

região. 

A desorganização social causada pelo avanço do garimpo ilegal na Território Indígena 

Yanomami, é refletida na situação sanitária da população, a insegurança para atuação dos 

profissionais de saúde e o descaso da gestão anterior levou ao fechamento de 07 polos bases, dos 

37 existentes em território indígena Yanomami. Como resultado, havia um vazio assistencial 

contabilizando 5.224 indígenas sem acesso aos serviços de saúde. Hoje, todos os 37 Polos estão 

reabertos, sendo que alguns parcialmente, são eles: Kayanaú, Homoxi, Hakoma, Ajaraní, Haxiú, 

Xitei e Palimiú. Com a reabertura dos 37 Polos Base, as equipes de saúde tem entrado nessas 

localidades, garantindo assistência, monitoramento e vigilância e diminuindo significativamente 

o vazio assistencial dentro do TIY.  

 

AVANÇOS: 

 Contratação de força de trabalho emergencial pela AgSUS. A contratação 

inclui diversos profissionais administrativos e também 15 médicos 

especialistas (Infectologista, Pediatra, Obstetra, Médico de Família e 

Comunidade, Emergencista) para atuarem em território;  
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 Centro de Referência de Surucucu – Construção e ampliação em 

andamento: Início das obras em 05/08/2024 montagem das Tendas em 

Saúde para assistência provisória dos Yanomami em Surucucu; 

 

 Fórum de lideranças do DSEI YY acontece em Setembro de 23/09 a 2709 

com diversas pautas de discussões incluídas, sendo a saúde a ser discutida 

em 26/09;  

 

 Implementação da telessaúde no TIY – parceria com a UFRR e SEIDGI; 

 

 Hospital de Retaguarda dos Povos Indígenas: Foi publicado o edital de 

obras do novo HU – UFRR em 24/05/2024 onde a previsão para entrega e 

funcionamento do hospital é de 1 ano a contar da data do edital de 

publicação de obras (previsão de entrega final em junho/2025). 

Construção em andamento;  

 

 

 2º etapa da reforma da CASAI iniciada em 11/06/2024 e situação atual: 

Construção dos alojamentos provisórios, guarita, abrigo de resíduos e 

reservatórios;  

 

 Contratação de agentes de segurança para CASAI Y – 66 agentes que 

estão em atividade na CASAI;  

 

 Instalação da Concertina nos muros da CASAI, em processo de 

finalização (dependendo apenas da finalização da reforma da portaria da 

CASAI);   

  

 

 Infraestrutura – Edificações: De Janeiro de 2023 até Setembro de 2024 

temos o total de 20 ações em campo. 09 construções de UBSI concluída, 05 

construções em andamento. 04 reformas de UBSI concluída e 02 reformas 

em andamento;  

 

 

 Ações voltadas ao abastecimento de água: 2024 até o momento, 57 ações 

voltadas ao abastecimento de água: Implantação de sistemas de 

abastecimento de água, reativação ou manutenção de sistemas existentes, 

construção ou reforma de sistemas de reservatório elevado.  

 

 Implementação e melhorias em instalações elétricas – 2023 até Setembro 

de 2024: 23 implantações de sistemas fotovoltaicos realizados até o 

momento. 

 

 Implementação e melhorias no tratamento de esgoto – 2024 até o momento 

- 06 ações para implantação de tratamento de esgoto realizadas.  (Kalisse, 

Auaris, Surucucu, Maloca Paapiu, Missão Marauiá e Xihupi) 
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 Implementação de 58 pontos de internet dentro do território indígena 

Yanomami até o momento, mais 30 unidades a serem instaladas.  

 

 Até o momento, 350 profissionais treinados em território para o 

tratamento da Tafenoquina e teste para G6PD; 

 

 Informe 05 do COE Y divulgado: Redução de 33% (números 

preliminares) do número de óbitos do 1º trimestre de 2024 comparado ao 

mesmo período de 2023. Redução de óbitos pelos principais agravos 

registrados nos anos de 2023 e 2024 (Infecção Respiratória Aguda, 

Desnutrição e Malária).  

 

DESAFIOS 

 Alguns Polos Base estão funcionando parcialmente com ameaça de fechamento pelo 

recrudescimento do garimpo, sendo eles: Homoxi, Hakoma, Haxiú, Xitei e Palimiú. Ações 

de segurança são permanentes em TIY.  

 Ainda há necessidade de contratação de profissionais de saúde para compor as Equipes 

Multidisciplinares: necessidade de aumento de salário ou gratificação para quem trabalha 

em território.  

 Aumentar as frentes de trabalho para a reforma e construção de Polos-Base e UBSIs. 

 Garantir abastecimento de água e energia em todos os Polos-Base e UBSIs do TIY. 

 Adquirir motores de popa para a logística de atendimento e capilaridade das EMSIs (O DSEI 

Y já fez a aquisição de um quantitativo de motores de popa, mas ainda há necessidade) . 

 Necessidade de qualificação dos profissionais, educação permanente ativa e regular com os 

temas adaptados à realidade Yanomami. O DSEI Y tem realizado qualificações permanentes 

e regulares, porém com a entrada de novos de profissionais e a necessidade de capacitação 

permanente aos profissionais já existentes, a necessidade é constante. 

 Entraves burocráticos para aquisição emergencial de insumos e equipamentos.  

 

 

 

 

 

 

 


