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5ª REUNIÃO ORDINÁRIA DA COMISSÃO INTERGESTORES TRIPARTITE – 2024 

 

DATA: 23 de maio 2024. 

HORÁRIO: 9h às 12h. 
LOCAL: Auditório Carlyle Guerra de Macedo – Organização Pan-Americana da Saúde. Brasília/DF 
 

 

ASSUNTO: RELATÓRIO SITUACIONAL DSEI YANOMAMI 

RESPONSÁVEIS: 

COORDENAÇÃO DO CENTRO DE OPERAÇÃO DE EMERGENCIAIS - COE 
Lucilene Martins 

Email: marial.martins@saude.gov.br 
 

 
Diante da crise em decorrência da desassistência sanitária e nutricional constatada no 

território Yanomami, o Ministério da Saúde declarou, em 20 de janeiro de 2023, por meio da 

Portaria GM/MS N°2 8, Emergência em Saúde Pública de Importância Nacional (ESPIN) na 

região. 

A desorganização social causada pelo avanço do garimpo ilegal na Território Indígena 

Yanomami, é refletida na situação sanitária da população, a insegurança para atuação dos 

profissionais de saúde e o descaso da gestão anterior levou ao fechamento de 07 polos bases, dos 

quais 06 já foram reabertos em 2023, ressalta-se que o Polo Base Kayanaú foi reaberto em abril 

de 2024.  

Alguns Polos Base ainda estão funcionando parcialmente com ameaça de fechamento pelo 

recrudescimento do garimpo, sendo eles:Homoxi, Hakoma, Haxiú, Xitei e Palimiú 

 

AVANÇOS: 

• Reabertura do Polo base Kayanaú; 

• A primeira etapa da reforma da CASAI, o refeitório foi finalizado e 

inaugurado no dia 16 de maio de 2024; 

• A ordem de serviço da reforma geral da CASAI já foi assinada; 

• No dia 21 de maio de 2024 houve um dialogo com lideranças indígena 

Yanomami na cidade de Boa Vista, o intuito de apresentar o Plano 

Emergencial da AgSUS; 
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• Programa Mais Médicos (PMM): Total de 34 médicos contratados. 

• Implementação de 31 pontos de internet dentro do território indígena 

Yanomami. 

• Até o momento, 160 profissionais treinados em território para o tratamento da 

Tafenoquina e teste para G6PD (28 pacientes elegíveis tratados).  

• Infraestrutura de UBSI’s: 1 construção concluída em Roraima e 3 reformas 

em andamento (2 no Amazonas e 1 em Roraima).  

• 9 ações em andamento para instalações de sistemas fotovoltaicos.  

• 1.542 profissionais contratados.  

 

DESAFIOS 

• Alguns Polos Base estão funcionando parcialmente com ameaça de fechamento pelo 

recrudescimento do garimpo, sendo eles: Homoxi, Hakoma, Haxiú, Xitei e Palimiú 

• Ainda há necessidade de contratação de profissionais de saúde para compor as Equipes 

Multidisciplinares: necessidade de aumento de salário ou gratificação para quem trabalha 

em território. Com o piso da enfermagem os salários de enfermeiros, técnicos de 

enfermagem e agentes comunitários de saúde dos Dsei Yanomami deixaram de ser 

competitivos. Os processos seletivos para contratação para o Dsei Yanomami não 

preenchem as vagas. 

• Aumentar as frentes de trabalho para a reforma e construção de Polos-Base e UBSIs. 

• Garantir abastecimento de água nos Polos-Base e UBSIs. 

• Garantir abastecimento de energia nos Polos-Base e UBSIs. 

• Adquirir motores de popa para a logística de atendimento e capilaridade das EMSIs. 

 
 

 

 
 
 


