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INDICADORES PAGAMENTO POR DESEMPENHO:
Portaria 3.222 de 10 de dezembro de 2019.

1. Proporção de gestantes com pelo

menos 6 (seis) consultas pré-natal

realizadas, sendo a 1ª até a 20ª semana

de gestação.

2. Proporção de gestantes com

realização de exames para sífilis e HIV.

3. Proporção de gestantes com

atendimento odontológico realizado.

5. Cobertura de exame citopatológico.

4. Cobertura vacinal de poliomielite

inativada e de pentavalente.

6. Percentual de pessoas hipertensas

com pressão arterial aferida em cada

semestre.

7. Percentual de diabéticos com solicitação

de hemoglobina glicada.

PRÉ-NATAL

SAÚDE DA CRIANÇA
DOENÇAS CRÔNICAS

SAÚDE DA MULHER
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PROPOSTA PARA PAGAMENTO POR DESEMPENHO:
Alteração da Portaria 3.222 de 10 de dezembro de 2019.

ALCANCE DOS 7 INDICADORES

Q3/2022
6. Percentual de pessoas hipertensas com pressão arterial aferida em cada semestre;

7. Percentual de diabéticos com solicitação de hemoglobina glicada.

ALCANCE DE MAIS 3 INDICADORES, TOTALIZANDO 5 INDICADORES

Q2/2022
3. Proporção de gestantes com atendimento odontológico realizado;

4. Cobertura de exame citopatológico;

5. Cobertura vacinal de poliomielite inativada e de pentavalente;

ALCANCE DE 2 INDICADORES

Q1/2022
1. Proporção de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas pré-natal realizadas, sendo a 1ª até a 20ª semana de gestação;

2. Proporção de gestantes com realização de exames para sífilis e HIV;
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PROPOSTA PARA PAGAMENTO POR DESEMPENHO:
Alteração da Portaria 3.222 de 10 de dezembro de 2019.

• Incluir na Minuta da Portaria a utilização de saldo
remanescente dentro do PO Desempenho;

• Continuação das oficinas Previne Brasil em 2022,
com foco no componente de pagamento de
desempenho.




