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Qual o panorama atual dos sistemas sob 

gestão do DRAC? 
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Marco Legal e Conceitos 

• Instituído pela Portaria nº 1.904/GM/MS, de 6 de setembro 

de 2013 

• O SISRCA consiste na reorganização dos sistemas de 

informação sob a gestão do Departamento de Regulação, 

Avaliação e Controle de Sistemas (DRAC/SAS/MS)  

 Módulos organizados por macrofuncionalidades 

 Maior integração e interoperabilidade entre os sistemas, por meio 

do barramento da saúde 

 

 

 



Reorganização por processos 
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Módulos do SISRCA 

• Sete módulos: 

 Sistema de Captação dos Atendimentos 

 Sistema de Processamento e Avaliação da Informação 

 Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde 

 Sistema de Gerenciamento das Ações e Serviços de Saúde 

 Sistema de Programação Geral das Ações e Serviços de Saúde 

 Sistema de Regulação do Acesso 

 Sistema de Controle de Recursos Financeiros 

• Implementação por meio de Portarias específicas, que definirão 

o cronograma de implantação, as estratégias e os fluxos 

operativos relacionados às suas macrofuncionalidades 

 



Proposta de Reorganização 
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Marco legal e disposições gerais 

• Instituído pela Portaria nº 1.905/GM/MS, de 6 de setembro de 

2013 

• Substituirá todos os sistemas de registro de produção do SUS 

utilizados atualmente: BPA, APAC, RAAS e SISAIH01 

 A norma determinou a disponibilização da funcionalidade de 

registro de produção hospitalar em 90 dias  Prazo limite: 

6/12/2013 

 Coexistência com o SISAIH01 nas competências 

dezembro/13 e janeiro/14 

‒ Possibilidade de registro nos dois instrumentos 

 O SISAIH01 deixará de ser utilizado a partir de fev/14 

 Desenvolvimento da funcionalidade de registro ambulatorial 

está quase concluída e será retomado em fev/2014 
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Principais novidades  

• Mudanças na linguagem de programação 

 Delphi para Java 

 Basicamente as mesmas regras do SISAIH01 

• Dados dos usuários do SUS que constam nas AIHs serão 

obtidos diretamente na base do CADSUSWEB (Cartão 

Nacional de Saúde) 

 Necessidade de conexão com a internet para obtenção online dos 

dados 

 Alteração de dados realizada exclusivamente via CADSUSWEB 

 O sistema poderá importar dados de sistemas de terceiros ou 

SISAIH01 (até o prazo-limite) 



Principais novidades  

• Identificação, na base do Cartão, dos usuários que foram a 

óbito, com base no SIM 

 Rejeição da AIH que for registrada para um usuário que já tenha ido 

a óbito 

• Implementação de outras regras de rejeição de AIHs na 

captação 

 Não será permitido o processamento de AIHs rejeitadas na captação 

pelos seguintes motivos, dentre outros 

‒ Sexo incompatível com procedimento 

‒ Procedimento principal incompatível com especial 

 O prestador não precisará esperar até o processamento para saber o 

motivo de rejeição das AIHs 

 Poderão ser corrigidas e reapresentadas 

 



Próximos passos 

• 26 e 27/11: apresentação da versão 1.0 

 MS/DATASUS, MS/DRAC, CONASS, CONASEMS 

• 06/12: disponibilização da versão 1.0 e do manual 

operacional do SCA/SISRCA 

• 2ª quinzena de janeiro/2014: disponibilização de 

vídeoaulas 

 Aproximadamente 10 horas de vídeoaulas disponibilizadas na 

internet 

• 2ª quinzena de fevereiro/2014: oficinas de treinamento 
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