
DECISÕES DA CIT 

(13 de março de 2008) 

 

Pauta Decisões/Encaminhamento 

1. Mais Saúde e o Pacto pela Saúde – apresentação. 

A Secretária Executiva do Ministério da Saúde - MS, Dra. Márcia Bassit, apresentou as diretrizes estratégicas do Mais Saúde e a sua correlação 

efetivação do pacto pela saúde, mostrando que as metas do Pacto pela Vida se relacionam com as diretrizes e propostas estabelecidas para o Mais 

Saúde. Disse que a centralidade do pacto na agenda contemporânea qualifica a discussão do Mais Saúde. Sobre os problemas da Gestão, destacou a 

questão do subfinanciamento, enfatizando que essa questão existe desde o nascimento do SUS e o que se aponta como solução é a regulamentação da 

EC-29. Enquanto isso não acontece, o Ministério da Saúde fará um arranjo orçamentário em 60 dias para uma agenda estratégica. 

O CONASS e CONASEMS levantaram questões relativas à incompatibilidade do orçamento aprovado com as metas do Pacto. Criticaram o corte nos 

recursos previstos para promoção da saúde e controle da Dengue, falta de recursos para ampliar o Programa de Saúde da Família- PSF e cobrir o 

impacto no reajuste da tabela do SUS. Indagaram também se o MS vai apresentar ao Conselho Nacional de Saúde a revisão de suas metas aprovadas 

no Termo de Compromisso de Gestão Federal – TCGF aprovado em 2006. A Secretária Executiva informou que o Ministro da Saúde está em 

processo de negociação com os ministérios da Fazenda e do Planejamento para discutir a recomposição do orçamento do Ministério da Saúde. A 

diretora do DAD/SE disse que o TCGF está sendo ajustado internamente no MS, em função das metas novas do Pacto pela Vida e do planejamento 

interno do MS. 

Homologações. 

a)Termos de Compromisso de Gestão Municipais; 

b) Certificações para gestão de Vigilância 

Epidemiológica. 

 

Homologados 

Discussões e Pactuações 

a) Revisão de Regimento Interno da CIT. Retirado da pauta pelo Ministério da Saúde - MS. 

b) Revisão da Portaria 2.474/04 que regulamenta os 

repasses dos recursos para formação dos ACS. 

Aprovada no mérito, condicionada à revisão da redação e do orçamento. Caso haja alteração 

no conteúdo a questão voltará para nova pactuação na CIT. 

CONASS e CONASEMS ,reclamaram da não pactuação, considerando os processos de formação em andamento 

nos Estados e Municípios e que não devem ser interrompidos. 

Ficou acordado que a Portaria 2.474/04 continuará  em vigência até a publicação de sua revisão sem interrupção dos 

processos em andamentos. 

a) INDICADORES DO PACTO PELA VIDA/2008 – 

Prazo de manifestação dos Estados. -30/03. 

Por solicitação do DAD/SE, foi incluindo na pauta para pactuação de alteração do prazo, 

definido pela Port.GM nº 352/08 para manifestação das SES sobre as metas propostas pelas 

áreas técnicas do MS, de 21 de março para 31 de março e o MS devolver às SES até 04 de 

abril. 

Apresentações e Discussões 



a) Gestão do Trabalho em Saúde: PROGESUS: Situação e 

Perspectivas, Mesa de Negociação e Regulação. 

Diretora do DGRTES/SGTES, Maria Helena Machado, apresentou uma avaliação e proposições da 

SGTES para os componentes do ProgeSUS. No Componente I (Estruturação) fez um balanço geral da 

situação atual informando que a SGTES reabrirá novo prazo para os municípios que ainda não estão 

incluídos apresentarem seus projetos. No Componente II destinado aos Sistemas de Informações 

Gerenciais: 1. SIG-RHS – Sistema específico (de menor porte) para o setor de Recursos Humanos e o 

SiarhSUS  ( maior porte) que atende integralmente as necessidades da gestão de RH do SUS e 

encontra-se em fase de conclusão.  O Componente III (Capacitação) que teve início, em novembro de 

2007, o Curso de Especialização em Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, com três turmas de 

40 alunos cada, sendo uma com a participação de gestores de Recursos Humanos das Regiões Norte e 

Centro-Oeste, uma com os gestores da Região Nordeste e uma com os gestores das Regiões Sudeste e 

Sul..  Concomitante aos Cursos de Especialização está sendo realizado Cursos de Atualização em temas 

específicos da Gestão do Trabalho e da Educação em Saúde – 12 turmas com 20 alunos cada. Falou 

sobre a desprecarização do trabalho na saúde, de uma Agenda do Comitê Nacional Interinstitucional de 

Desprecarização do Trabalho no SUS para 2008 e da situação atual das mesas de negociação e os 

desafios para implementação. 

Outras questões colocadas: 

O CONASS e CONASEMS solicitam revisão das portarias que podem comprometer a gestão do SUS: 

a) A Portaria nº 3.276 de 28.12.2007 que normatiza os hospitais de excelência. Dra. Cleusa, substituta do secretário da SAS se propôs a realizar uma analise conjunta 

para adequações na portaria. 

b) A Portaria nº 3.264/07 que regulamenta as transferências de recursos para os Colegiados Regionais de Gestão – CRG; 

c) A portaria do Pró-Saúde para Assistência Farmacêutica. O CONASS e CONASEMS solicitaram  na perspectiva de unificação do  Bloco de Gestão. A Secretária 

Executiva disse está de acordo com a proposição. 

No final da reunião, a CIT, fez uma homenagem ao Dr. Júlio Soares, assessor de Serviços e Sistemas de Saúde da OPAS no Brasil  que irá para o México. 

 

 


