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NOTA TECNICA

O Ministério da Saude, por meio do Departamento de Atencdo Basica
(DAB/SAS/MS), em cooperagdo com o Nucleo Interdisciplinar sobre Gestao
em Organizacdes (N&o) Empresariais (Nig-one) da Universidade Federal de
Minas Gerais (UFMG) e apoio da Organizacdo Pan-Americana da
Saude/Organizacdo Mundial da Saude (OPAS/OMS) realizar4d a pesquisa
intitulada: Saude da Familia no Brasil - Situacdo Atual e Perspectivas -
Estudo Amostral 2008. A pesquisa tera carater amostral e acontecera em
ambito nacional entre os meses de maio e julho. O objetivo consiste em
conhecer avancos e desafios presentes no desenvolvimento das atividades
das equipes de Saude da Familia e Saude Bucal, buscando comparar as
informac@es obtidas com a avaliacdo normativa realizada em 2001/2002.

Esse estudo compreende a realizacdo de entrevistas com profissionais das
equipes e de observagdo direta por parte do entrevistador para o
preenchimento dos instrumentos de coleta de dados. Seréo entrevistadas 4
mil equipes na tentativa de caracterizar a implantacdo das equipes de Saude
da Familia e de Saude Bucal no Brasil, quanto a infra-estrutura das unidades,
gestado e processo de trabalho das equipes, em conformidade com a Politica

Nacional da Atencdo Basica.

Outras informacgdes

e Todos os estados serdo pesquisados, com variagdo do namero de
equipes entrevistadas em cada um.
e Os entrevistadores serdo capacitados e preencherdo trés

instrumentos durante as entrevistas:




- Instrumento de Estrutura da Unidade de Saude da Familia:
informacdes sobre a estrutura fisica da unidade e disponibilidade de
equipamentos, materiais, medicamentos e insumos;
- Instrumento de Equipe de Saude da Familia: caracterizacdo da
equipe e seu processo de trabalho e informacdes sobre recursos
humanos: formacao e contratacao;
- Instrumento de Equipe de Saude Bucal: disponibilidade de
equipamentos, materiais e insumos, caracterizacdo da equipe e seu
processo de trabalho e informacdes sobre recursos humanos:
formacao e contratacao.

e Os entrevistadores entrardo em contato com as secretarias dos
municipios sorteados para informar as equipes que serao

pesquisadas e solicitar ajuda para facilitacao e transporte.
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