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Ministério da Saude
Secretaria-Executiva
Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude no Rio de Janeiro
Servigo de Gestdo de Pessoas

EDITAL N2 6/2023

Processo n2 25001.004268/2023-36

PROCESSO SELETIVO PARA VAGAS DE ESTAGIO DE NiVEL SUPERIOR

O Servigo de Gestdo de Pessoas da Superintendéncia Estadual do Ministério da Salude no Rio de Janeiro — SEGEP/SEMSRJ, no uso das
atribuicbes tendo em vista a aprovagdo da nova Estrutura Regimental conferidas pelo Decreto n? 11.358 de 01 de Janeiro de 2023,
publicado na Secéo 1, Edi¢do Especial do Diario Oficial da Unido de 01/01/2023, pela PORTARIA GM/MS n2 4,010 de 11/11/2022, publicada
no Didrio Oficial da Unido n2 216 de 17/11/2022 torna publica a realizagdo do Processo Seletivo para formagdo de cadastro de reserva para
vagas de estagio ndo obrigatdrio, remunerado, de ensino superior, nas dependéncias da Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude
no Rio de Janeiro-SEMS/RJ.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo serd realizado pelo Servigo de Gestdo de Pessoas, por meio do Setor de Desenvolvimento de Pessoas
SEDESPE/SEGEPRJ/SEMSRJ.

1.2. Poderdo participar do processo seletivo pessoas candidatas regularmente matriculadas em cursos de educagdo superior em
instituicdes de ensino publicas ou privadas reconhecidas pelo Ministério da Educagdo, conveniadas com a Superintendéncia Estadual do
Ministério da Saude no Rio de Janeiro.

1.3. O processo seletivo é destinado a formagdo de cadastro reserva para vagas de estdgio remunerado, ndo obrigatdrio,
conforme necessidade dos setores da Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude no Rio de Janeiro (SEMSRJ).

1.4. O processo seletivo tera validade por tempo indeterminado até a publicagdo de um novo edital.

1.5. O estagio terd jornada de 20 (vinte) ou 30 (trinta) horas semanais, de segunda-feira a sexta-feira, em turnos e horario

definidos entre a Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude no Rio de Janeiro, a pessoa estudante e a instituicdo de ensino.

1.6. 0 valor da bolsa estagio de ensino superior correspondera a RS 787,98 (setecentos e oitenta e sete reais e noventa e oito
centavos), para jornada de 20 horas semanais, e RS 1.125,69 (mil cento e vinte e cinco reais e sessenta e hove centavos), para jornada de 30
horas semanais.

1.7. 0 valor do auxilio transporte correspondera a RS 10,00 (dez reais) por dia estagiado presencialmente.

1.8. A pessoa estagiaria tera direito a seguro contra acidentes pessoais, conforme a Lei n2 11.788, de 25 de setembro de 2008.
1.9. O recebimento da bolsa estagio, do auxilio transporte e de qualquer outro beneficio concedido a pessoa estagidria nao
caracterizara vinculo empregaticio, de acordo com a Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008.

1.10. O periodo de estagio ndo podera exceder a 2 (dois) anos, com exce¢do da pessoa estagiaria que se declarou Pessoa com
Deficiéncia (PCD), casos em que a duragdo poderd ser prorrogada até o final do curso.

1.11. Ndo serdo convocadas pessoas candidatas cujo término de curso seja menor ou igual a 06 (seis) meses da data da
convocagao.

2. DOS CURSOS E DAS INSTITUICGES CONVENIADAS

2.1. Poderdo inscrever-se pessoas candidatas que estiverem matriculados em instituigdes de ensino conveniadas a

Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude no Rio de Janeiro conforme lista abaixo:

Institui¢des de Ensino Conveniadas

UNIGRANRIO
UFRJ — Universidade Federal do Rio de Janeiro
UFF — Universidade Federal Fluminense

2.2. Poderdo inscrever-se candidatos(as) que estiverem matriculados nos cursos relacionados conforme lista abaixo:
CURSO PERIODO
Administragdo / Administracdo Ptiblica A partir do2
periodo
1 0o
Arquitetura A partir do7
periodo

Arquivologia / Gestao de Unidades de Informagao / A partir do 2°
Historia periodo
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Ciéncias Contabeis A partir do 2
periodo
Comunicagdo Social / Jornalismo Ap'art1r do5
periodo
Direito A partir do 3
periodo
Engenharia Civil A Pflmr do5
periodo
Gestdo em Recursos Humanos A partir do 2
periodo
i A partir do 4°
Pedagogia etiodo
3. LOCALIDADE
3.1. O estagio serd realizado nas instalagdes da Superintendéncia Estadual do Ministério da Sadde no Rio de Janeiro, conforme
relagdo abaixo, ndo sendo facultado escolha:
UNIDADE ENDERECO
SEMS/RJ Sede Rua Mex1co, n° 128, centro, Rio de
Janeiro.

Rua Luis Ferreira, 255, Bonsucesso, Rio

Arquivo Bonsucesso .
de Janeiro.

Rua Marechal Marciano, 1595, Realengo,
Rio de Janeiro.

Avenida Dom Helder Camara, 4414, Del
Castilho — Rio de Janeiro.

CCMS/ RJ — Centro Cultural do |Praga Marechal Ancora, s/n — Praca XV —

Arquivo de Realengo

Unidade Del. Castilho

Ministério da Saude Rio de Janeiro.
4. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO
4.1. O processo seletivo consistira das seguintes fases:

I - Fase 1 - Preenchimento de inscri¢do no link: https://forms.gle/zTziuyMFDpLcjq888

Il - Fase 2 - Entrevista: a aplicagdo de provas ou outras técnicas de sele¢do a fim de verificar a adequacgdo do perfil da

pessoa candidata as atividades a serem desenvolvidas no estdgio ficard a critério do setor responsdvel pela vaga.

4.2. O presente edital e as demais etapas necessarias de publicidade serdo divulgadas no site: https://www.gov.br/saude/pt-
br/composicao/se/sems/rj.

5. DA INSCRIGCAO

5.1. A inscrigdo se iniciard a partir de 03 de julho de 2023 através do link informado no item 4.1 e poderd ser realizada até a
validade do edital

5.2. Ainscricdo realizada em data ANTERIOR a especificada no item 5.1 serd desconsiderada.

5.3. Antes de efetuar a inscri¢do, a pessoa candidata devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos.

5.4. Ao se inscrever no processo seletivo, a pessoa candidata deverd apresentar a declaragdo de que se encontra matriculada em
uma Universidade Conveniada, conforme item 2.1.

5.5. A pessoa candidata que se autodeclarar com deficiéncia e/ou negra (preta ou parda) poderd, na inscri¢do, optar por
concorrer a vaga destinada a cotista.

5.6. Ndo havera cobrancga de taxa de inscrigdo.

5.7. O Setor de Desenvolvimento de Pessoas (SEDESPE/SEGEPRJ/SEMSRIJ) n3o se responsabilizara pela inscricdo n3o realizada por

motivos de ordem técnica (falha dos computadores, do sistema de comunicagdo de dados, falta de energia, entre outras).
6. PROGRAMA DE COTAS

6.1. Do total das vagas que surgirem, 10% (dez por cento) serdo reservadas para pessoas candidatas que se declararem Pessoas

com Deficiéncia (PCD), na forma do § 52 art. 17 da Lei n2 11.788/2008.

6.2. A convocagdo, para a fase de entrevistas, das Pessoas Candidatas inscritas, conforme indicado no item 6.1, sera realizada da

seguinte maneira: para cada grupo de 10 (dez) vagas, a 102 (décima) vaga sera ocupada por Pessoas com Deficiéncias (PCDs).

6.3. A Pessoa com Deficiéncia (PCD) que participar do processo seletivo podera ser previamente convocada pelo Servigo de
Gestdo de Pessoas (SEGEPRJ/SEMSRYJ), setor de Pericia Médica, devendo apresentar documento de identidade e do laudo médico (originais

ou copias autenticadas em cartério) para verificagdo de compatibilidade entre as atividades do estagio e a deficiéncia apresentada.

6.4. No momento da convocagdo e contratagdo, a pessoa classificada na vaga PCD devera entregar o laudo médico original ou
copia autenticada (emitido nos ultimos 12 meses), atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia que possui com expressa referéncia

ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas e a provavel causa da deficiéncia.

6.5. Caso ndo entregue o laudo médico, em conformidade com o item 6.4, a pessoa participard somente da ampla concorréncia.

6.6. Ficam reservadas as pessoas candidatas que se autodeclararem negras (pretas ou pardas) 30% (trinta por cento) das vagas

oferecidas nesta selecdo, de acordo com o Decreto n2 9.427, de 28 de junho de 2018.
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6.7. A convocagéo, para a fase de entrevistas, das Pessoas Candidatas inscritas, conforme indicado no item 6.6, sera realizada da
seguinte maneira: para cada grupo de 10 (dez) vagas, a 32 (terceira), a 62 (sexta) e a 92 (nona) vagas abertas serdo ocupadas por pessoas
que se autodeclararem negras (pretas ou pardas).

6.8. Sé poderdo concorrer as vagas reservadas a pessoas candidatas negras aquelas que se autodeclararem pretas ou pardas no
ato da inscri¢do na sele¢do de estagio, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
- IBGE.

6.9. A Pessoa Candidata aprovada no processo seletivo que se autodeclarar negra (preta ou parda) terd seu nome publicado em
lista a parte e concorrerd, também, a partir da ampla concorréncia.

6.10. Ocorrerd o desligamento da pessoa estagiaria na hipotese de ingresso no MS na condigdo de cotista (item 6.1 e item 6.6) e
for constatada a qualquer tempo a inveracidade desta declaragao.

7. ENTREVISTA

7.1. A pessoa candidata que preencher a inscrigdo no link indicado no item 4.1, podera ser convocada para fase de entrevista, a

medida que surgirem vagas.

7.2. A fase 2 (dois) serd composta de entrevista, individual ou coletiva, sendo facultativa a aplicagdo de prova escrita, pratica ou
outras técnicas de selegdo, a critério do setor responsavel pela vaga, a fim de verificacdo de conhecimentos, habilidades, iniciativas e
motivacdo da pessoa candidata.

7.3. A convocagdo obedecera a ordem cronoldgica das inscri¢des realizadas através do formulario, disponivel no link indicado no
item 4.1, considerando a area de formacgdo do candidato e a oferta de vaga compativel com as disponiveis na Superintendéncia Estadual do
Ministério da Saude no Rio de Janeiro.

7.4. Caso a jornada de estagio seja incompativel com o horario de atividade académica, a pessoa candidata permanecerd na lista
de inscricdo, indicada no item 4.1, até o surgimento de vaga compativel, desde que a incompatibilidade de horario ndo seja para ambos os
turnos (matutino e vespertino).

7.5. As Pessoas Candidatas deverdo apresentar curriculo atualizado no dia da entrevista.

7.6. A convocagdo de pessoas candidatas para a entrevista serd realizada com no minimo 24h (vinte e quatro horas) de
antecedéncia da realizagdo desta, mediante comunica¢do por meio do endereco eletrdnico da pessoa candidata (e-mail) e/ou por meio do
telefone cadastrado no site de inscrigdo indicado no item 4.1.

7.7. A pessoa candidata que realizar inscrigdo no link indicado no item 4.1, poderd ser convocada para 3 (trés) entrevistas.

7.8. A pessoa candidata ndo aprovada na primeira entrevista permanecera inscrita, aguardando nova oportunidade até que seja
atingido o limite de 3 (trés) convocagdes para entrevista.

7.9. Ap0s 3 (trés) convocagdes para participar da fase de entrevista, e ndo sendo selecionada, a pessoa candidata sera eliminada
do processo seletivo.

7.10. A pessoa convocada que ndo comparecer a fase de entrevista, ndo justificando sua auséncia, sera eliminada do processo
seletivo.

8. RECURSOS

8.1. A pessoa candidata receberd e-mail informando a eliminagdo do processo seletivo pelo Setor de Desenvolvimento de Pessoas
(SEDESPE/SEGEPRJ/SEMSRJ).

8.2. A pessoa candidata tera o prazo de (2) dois dias Uteis para enviar recurso, contados do envio de comunicag¢do, para o e-mail
estagio.segeprj@saude.gov.br.

8.3. Casos excepcionais serdo avaliados pelo Setor de Desenvolvimento de Pessoas (SEDESPE/SEGEPRJ/SEMSRIJ).

9. DA CONVOCAGAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA

9.1. A convocagdo para o preenchimento das vagas de estagio serd realizada pelo Setor de Desenvolvimento de Pessoas

(SEDESPE/SEGEPRJ/SEMSRIJ), mediante contato telefénico e/ou envio de e-mail.

9.2. Serdo realizadas, no maximo, 03 (trés) tentativas de contato em hordrios diferentes e a pessoa candidata que ndo puder ser
contactada pelo nimero de telefone no site de inscri¢do indicado no item 4.1, sera eliminada do processo seletivo.

9.3. Todas as tentativas de contato por telefone serdo registradas pelo Setor de Desenvolvimento de Pessoas
(SEDESPE/SEGEPRJ/SEMSRJ).

9.4, A pessoa candidata que desistir formalmente do estagio serd eliminado do processo seletivo.

9.5. A desisténcia formal deverd ser feita através de envio de e-mail estagio.segeprj@saude.gov.br.

10. TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

10.1. A pessoa candidata inscrita conforme o item 4.1 e aprovada na entrevista, serd solicitada a encaminhar a documentagdo
necessdria para a elaboragdo do Termo de Compromisso de Estagio (TCE) por meio digital.

10.2. A pessoa convocada para preenchimento da vaga que nao apresentar a documentacao solicitada para a elabora¢do do Termo
de Compromisso de Estagio (TCE) sera eliminada do processo seletivo.

10.3. No ato da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio (TCE), a pessoa convocada devera possuir idade minima de 16
(dezesseis) anos completos.

10.4. Ndo serdo aceitos pedidos de desisténcias temporarias e deslocamento para o final da ordem cronoldgica inscrigdo.

10.5. A celebragdo do Termo de Compromisso de Estagio (TCE) serd realizada em estrita observancia a Lei n2 11.788/2008.

10.6. O TCE ndo poderad ser firmado por prazo inferior a 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado até o limite de 2 (dois) anos de
duragao.
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10.7. A pessoa convocada que ndo se apresentar para inicio do estagio na data e no local informados no ato da convocagdo,
ressalvadas as justificativas listadas na IN n° 213/2019, sera eliminada do processo seletivo e o Termo de Compromisso de Estagio sera
anulado.

11. DISPOSIGOES FINAIS

11.1. A inscricdo da pessoa candidata, realizada conforme o item 4.1, gera apenas expectativa de convocagdo, ficando a
concretizacdo do ato condicionado ao surgimento de vaga.

11.2. A pessoa candidata que ndo cumprir qualquer obrigacdo exigida neste edital serad eliminada do processo seletivo.

11.3. A convocacdo das pessoas candidatas ocorrerd de acordo com a disponibilidade orgamentaria e o surgimento de vagas.

11.4. Serdo eliminadas do processo seletivo as pessoas candidatas que apresentarem documentos em desconformidade com a
inscricao.

11.5. Ao assinar o Termo de Compromisso de Estagio, a pessoa candidata ndo poderd possuir vinculo de estagio remunerado em

outra entidade, publica ou privada, ou vinculo profissional em outra entidade publica federal, estadual ou municipal, conforme a Portaria
GM/MS n2 435/2016.

11.6. O setor de Desenvolvimento de Pessoas SEDESPE/SEGEPRJ/SEMSRJ convocara as pessoas candidatas deste Edital n° 04/2023
a partir do dia 03/07/2023, apds esgotar o banco com as pessoas candidatas classificadas ou pelo término da validade do edital anterior
(Edital n2 3, de 26 de agosto de 2021, prorrogado através da Portaria n2 1.109, de 20 de Setembro de 2022) exceto os cursos que ndo foram
listados no edital anterior, se houver.

11.7. As duvidas surgidas na aplicagdo deste Edital, bem como os casos omissos, serdo dirimidos pelo Setor de Desenvolvimento

ANEXO | - AUTODECLARAGAO

Eu, , carteira de identidade (RG) n. , inscrito (a) no CPF
sob o n. , estudante do curso de , para fins de inscrigdo no processo
seletivo de estagio da Superintendéncia Estadual do Ministério da Satide do Rio de Janeiro, conforme estabelecido no Edital de Abertura n°
06/2023 de 20 de Junho de 2023, declaro optar pela participagdo na condigdo de estudante cotista, de acordo com a especificagdo assinalada
abaixo:

() Pessoa Negra (preto ou pardo) () Pessoa com Deficiéncia (PCDs)

Declaro, ainda, estar ciente de que podera ocorrer meu desligamento do estagio na hipdtese de ser aprovado (a) em todas as fases do processo
seletivo e ingressar como pessoa estagiaria do MS na condigéo de cotista e for constatada a qualquer tempo a ndo veracidade desta declaragio.

Rio de Janeiro, de de 2023.

Assinatura

ANEXO II - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

INOME

RG: CPF:
E-MAIL: TELEFONE:
CURSO: SEMESTRE:
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IMOTIVO DO RECURSO:

EXPOSICAO DOS MOTIVOS:

Rio de Janeiro, de de 2023.

IAssinatura

Rio de Janeiro, 20 de Junho de 2023.

MARIA APARECIDA DIOGO BRAGA
Superintendente Estadual do Ministério da Saude no Rio de Janeiro

PORTARIA DE PESSOAL GM/MS N¢ 1.229, DE 19 DE JUNHO DE 2023

Sei] Documento assinado eletronicamente por Maria Aparecida Diogo Braga, Superintendente Estadual do Ministério da Satide no Rio de
ettt @ Janeiro, em 26/06/2023, as 16:58, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 39, do art. 42, do Decreto n® 10.543, de 13
eletrénica de novembro de 2020; e art. 82, da Portaria n2 900 de 31 de Marco de 2017.

: o A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?

__F?'_q'!,ip acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0034250953 e o cédigo CRC 0F419025.
sk

Referéncia: Processo n? 25001.004268/2023-36
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Servigo de Gestdo de Pessoas - SEGEP/R)
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