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Orgao: Ministério da Sauide/Secretaria Executiva/Subsecretaria de Assuntos Administrativos/Superintendéncia Estadual do
Ministério da Saude em Sao Paulo/Servico de Gestao de Pessoas

EDITAL N° 272022
PROCESSO SELETIVO

Processo n® 25004.001495/2022-07

A CHEFE DO SERVICO DE GESTAO DE PESSOAS DA SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO
MINISTERIO DA SAUDE EM SAO PAULO (SEGEP/SP), nos termos do disposto na Lei n° 11788, de 25 de
setembro de 2008, e na Instrucao Normativa do Ministério da Economia n* 213, de 17 de dezembro de
2019, torna publica a realizagao do Processo Seletivo para formagao de cadastro reserva para vagas de
estagio remunerado para alunos(as) do curso de administracao nos niveis médio (técnico) ou universitario,
nas unidades da Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude (SEMS/SP) em Sao Paulo.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo sera realizado pela Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude
em Sao Paulo (SEMS/SP), por meio do Servico de Gestao de Pessoas - SEGEP/SP.

1.2. Poderao participar do processo seletivo candidatos(as) matriculados(as), que frequentem
regularmente cursos de nivel universitario ou ensino meédio tecnico em instituicoes de publicas ou
privadas reconhecidas pelo Ministério da Educagao e conveniadas com o Ministério da Saude.

1.3. O processo seletivo € destinado a formagao de cadastro reserva para vagas de estagio
remunerado conforme necessidade das unidades da Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude
em Sao Paulo (SEMS/SP).

1.4. O processo seletivo tera validade por tempo indeterminado até a publicagao de um novo
edital.

15. O estagio tera jornada de 20 (vinte) ou 30 (trinta) horas semanais, de segunda a sexta-feira,
em turnos definidos entre a SEMS/SP, o(a) estudante e a Instituicao de Ensino.

1.6. O valor da bolsa estagio de ensino médio correspondera a R$ 486,05 (quatrocentos e
oitenta e seis reais e cinco centavos), para jornada de 20 horas semanais.

1.7. O valor da bolsa estagio de ensino superior correspondera a R$ 787,98 (setecentos e oitenta
e sete reais e noventa e oito centavos), para jornada de 20 horas semanais e R$ 1.125,69 (mil cento e vinte
e cinco reais e sessenta e nove centavos), para jornada de 30 horas semanais.

1.8. O valor do auxilio transporte correspondera a R$ 10,00 (dez reais) por dia estagiado
presencialmente.

1.9. O(a) estagiario(a) terad direito a seguro contra acidentes pessoais, conforme a Lei n° 11.788,
de 25 de setembro de 2008.

110. O recebimento da bolsa estagio, do auxilio transporte e de qualquer outro beneficio
concedido ao(a) candidato(a) ndo caracterizara vinculo empregaticio, de acordo com a Lei 11.788, de 25 de
setembro de 2008.

111. O periodo de Estagio nao podera exceder a dois anos, com excegao do(a) estagiario(a) que
se declarou Pessoa com Deficiéncia (PCD), casos em que a duragao podera ser prorrogada até o final do
curso.

112. Nao serao convocados(as) candidatos(as) cujo término de curso seja inferior a 06 (seis)
meses da data da convocacgao.

113. O estagio nao faz jus a outros beneficios, tais como auxilio alimentacao, auxilio saude e
similares.



114. O Termo de Compromisso de Estagio terd duracao de até doze meses podendo ser
prorrogado por mais doze meses, até completar vinte e quatro meses de estagio, com excecao do
estagiario que se declarou Pessoa com Deficiéncia (PCD), caso em que a prorrogacao podera ser ate o final
do curso.

2. DOS CURSOS, DO CADASTRO RESERVA E DAS INSTITUICOES
CONVENIADAS

2.1. Poderao inscrever-se candidatos estudantes do curso de administracao nivel médio ou
universitario matriculados em instituicdoes de ensino conveniadas junto a SEMS/SP.

2.2. O processo seletivo e destinado a cadastro reserva.
3. DA LOCALIDADE

3.1. O estagio sera realizado nas instalacoes da Superintendéncia Estadual do Ministério da
Saude, localizada na regiao central do Municipio de Sao Paulo.

4. DA INSCRICAO

4.1. A inscricao iniciara a partir da data de publicacao deste edital no Diario Oficial da Uniao para
formacgao processo seletivo de cadastro reserva.

4.2. Em caso de novo Edital em substituicao a este, os veiculos de divulgagcao serao os mesmos,
compreendendo publicagcao no Diario Oficial da Unidao, no Portal do Ministerio da Saude e Instituicées de
Ensino conveniadas.

4.3. Antes de efetuar a inscricao, o(a) candidato(a) devera conhecer o Edital e certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos.

4.4. Ao se inscrever no processo seletivo, o(a) candidato(a) devera indicar o turno (matutino OU
vespertino) disponivel para o estagio de acordo com a declaracao de escolaridade da data de inscricao.

45. O(A) candidato(a) que se autodeclarar com deficiéncia podera na inscricdo optar por
concorrer a vaga destinada a candidato(a) cotista.

4.6. O(A) candidato(a) que se autodeclarar (preto(a), pardo(a) ou indigena podera na inscricao
optar por concorrer a vaga destinada a candidato(a) cotista.

4.7. Nao havera cobranca de taxa de inscricao.

4.8. A SEMS/SP nao se responsabilizara pela falta de inscricao por motivos de ordem técnica,
tais como: falha dos computadores, do sistema de comunicacao de dados, falta de energia, entre outras,
bem como por insucesso na inscrigao decorrente de inconsisténcia de informacgoes.

4.9. A inscricao sera deferida mediante o recebimento no e-mail estagiosems.sp@saude.gov.br
do curriculo atualizado e da ficha cadastral preenchida (ambos em formato PDF).

4.10. A ficha cadastral para inscricao encontra-se no ANEXO | desse Edital.

4.11. Nao sera aceita a inscricao cujo curriculo e ficha cadastral nao forem enviados em formato
PDF para o e-mail estagiosems.sp@saude.gov.br

4.12. O(A) candidato(a) recebera uma mensagem de deferimento ou indeferimento de inscricao.

4.13. A lista de inscritos ficara disponivel para consulta no Servico de Gestao de Pessoas da
SEMS/SP.

5. DAENTREVISTA

5.1 A fase de entrevista do processo seletivo sera individual ou coletiva, ou ambos, sendo
também facultativa a aplicagcao de provas ou outras técnicas de selecao, a critério da unidade responsavel
pela vaga.

5.2. O(A) candidato inscrito conforme item 4 podera ser convocado(a) em ordem cronologica
para a fase de entrevista, a medida que surjam vagas.

5.3. A convocacao obedecera a ordem cronologica de inscricao no site indicado no item 7.1,
considerando as informacdes que constam na inscricao para a realizagao do estagio e a oferta de vaga
compativel com as disponiveis na SEMS/SP.



5.4. A convocacao de candidatos para a entrevista sera realizada com no minimo 24h (vinte e
quatro horas) de antecedéncia, mediante comunicacdao por meio do endereco eletronico do(a)
candidato(a) (e-mail) e por meio do telefone cadastrado no ato da inscrigao.

5.5. Serao encaminhados(as) para a fase de entrevista até 3 (trés) candidatos(as) por vaga a ser
preenchida.

5.6. Caso a jornada de estagio seja incompativel com o horario da atividade escolar ou
académica, o(a) candidato(a) permanecera inscrito até o surgimento de vaga compativel.

5.7. Caso a vaga de estagio seja incompativel com o grau do curso do(a) candidato(a), seja
técnico ou universitario, o(a) candidato(a) permanecera inscrito até o surgimento de vaga compativel com
seu grau de escolaridade.

5.8. Sera considerado como horario de atividade escolar ou académica do(a) candidato(a)
aquele que estiver registrado no ato da inscricao realizada conforme item 4.

59. Caso nao haja candidatos(as) em numero suficiente para preenchimento das vagas
destinadas ao programa de cotas, o preenchimento das vagas se dara a partir da ampla concorréncia.

5.10. O(A) candidato(a) convocado(a) que nao comparecer a entrevista, nao justificando sua
auséncia com antecedéncia, sera eliminado(a) do processo seletivo.

6. DO PROGRAMA DE COTAS

6.1. Candidatos concorrentes pelo programa de cotas tambem concorrerao concomitantemente
as vagas de ampla concorréncia.

6.2. Candidatos autodeclarados Pessoa com Deficiéncia (PCD)

| - A autodeclaracao para Pessoas com Deficiéncia (ANEXO lll) deve ser preenchido e enviado
para o e-mail estagiosems.sp@saude.gov.br por aqueles(as) que preencherem os critérios e desejarem
concorrer também as vagas do sistema de cotas como Pessoas com Deficiéncia.

Il - Do total das vagas que surgirem, 10% (dez por cento) serao reservadas para candidatos (as)
que se declararem Pessoas com Deficiéncia (PCD), na forma do § 5° art. 17 da Lei n* 11.788/2008.

Il - O(A) candidato(a) autodeclarado PCD que participar do processo seletivo podera ser
previamente convocado(a) pela SEMS/SP, devendo apresentar documento de identidade e o laudo
medico (original ou coépia autenticada em cartério) para adequacao das atividades do estagio e a
deficiéncia apresentada.

IV - No momento da contratagao o(a) candidato(a) aprovado(a) devera entregar o laudo médico
original ou copia autenticada em

cartorio emitida nos ultimos 12 meses atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia que
possui com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencgas.

V - Devera constar no laudo médico que a deficiéncia se enquadra na previsao do art. 4° e seus
incisos do Decreto n* 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracoes.

VI - Caso nao entregue o laudo médico em conformidade com os itens lll e IV, o(a) candidato(a)
participara somente da ampla concorréncia.

6.3. Candidatos autodeclarados Pretos(as), Pardos(as) ou Indigenas (PPI)

| - A Autodeclaracao racial (ANEXO 1) deve ser preenchido e enviado para o e-mail
estagiosems.sp@saude.gov.br por aqueles(as) que preencherem os critérios e desejarem concorrer
também as vagas do sistema de cotas como pretos(as), pardos(as) ou indigenas.

Il - A autodeclaragao, para os candidatos concorrentes pelo sistema de cotas, deve ser enviada
no mesmo e-mail em que forem enviados o curriculo e a ficha de inscricao, todos em formato PDF.

lll - Ficam reservadas aos(as) candidatos(as) que se autodeclararem pretos(as), pardos(as) ou
indigenas 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas nesta selecao, em conformidade com o Decreto n’
9.427, de 28 de junho de 2018.



IV - SO poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos(as) pretos(as), pardos(as) ou
indigenas aqueles(as) que se autodeclararem no ato da inscricao na selecao de estagio, conforme o
quesito cor ou racga utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

6.4. Ocorrera o desligamento do(a) estagiario(a) na hipotese de ingresso na condicao de cotista
se constatada a qualquer tempo a inveracidade desta declaragao.

6.5. A autodeclaracao para os candidatos concorrentes pelo sistema de cotas, deve ser enviada
no mesmo e-mail em que forem enviados o curriculo e a ficha de inscricao, todos em formato PDF.

7. DOS RECURSOS

7.1. Em caso de eliminacao do processo seletivo, o(a) candidato(a) sera comunicado por e-mail
da SEMS/SP.

7.2. O prazo para envio de recurso € de dois dias uteis, contados a partir do envio do e-mail com
a comunicagao.

7.3. Os recursos devem ser enviados na forma do ANEXO |V, em formato PDF, para o e-mail
estagiosems.sp@saudade.gov.br

7.4. Casos excepcionais serao avaliados pelo Servico de Gestao de Pessoas da SEMS/SP.
8. DA DOCUMENTACAO

8.1. E preciso apresentar a seguinte documentacgao original a fim de que possa iniciar o estagio:
RG, CPF, comprovante de endereco, titulo de eleitor (para maiores de 18 anos), certificado de reservista
(para maiores de 18 anos do sexo masculino), comprovante de matricula e frequéncia no curso e historico
escolar, conforme item 8.7.

8.2. Em caso de nao apresentacao da documentacao completa o candidato aprovado sera
excluido do processo seletivo e o proximo candidato da relagcao de candidatos aprovados sera convocado
para assumir a vaga, desde que entregue, por sua vez, a documentacao requerida para tal fim.

9. DO RESULTADO E DO PREENCHIMENTO DA VAGA

9.1. O Servico de Gestao de Pessoas da SEMS/SP divulgara o resultado nas dependéncias da
SEMS/SP e o candidato selecionado sera convocado pelo email e telefone para assinatura do Termo de
Compromisso de Estagio.

9.2. Serao convocados os aprovados hna ampla concorréncia, alternadamente e
proporcionalmente entre as pessoas aprovadas pelo sistema de cotas, de acordo com o numero de vagas
instituido para cada um.

9.3. A convocacgao para o preenchimento das vagas de estagio sera realizada pela SEMS/SP, via
contato telefonico e por e-mail.

9.4. Serao realizadas, no maximo, O3 (trés) tentativas de contato em horarios diferentes e o(a)
candidato(a) que nao puder ser contatado(a) sera excluido(a) do Processo Seletivo.

9.5. Todas as tentativas de contato por telefone serao notificadas no email informado pelo(a)
candidato(a) no ato da inscricao.

9.6. O(a) candidato(a) que desistir formalmente do estagio sera excluido(a) do processo seletivo.

9.7. O(a) candidato(a) convocado(a) para preenchimento da vaga que nao apresentar a
documentacao solicitada por e-mail, sera eliminado(a) do processo Seletivo.

9.8. Nao serao permitidas desisténcias temporarias ou deslocamentos para o final da lista de
inscritos(as).

9.9. As listas contarao com os candidatos classificados por ordem decrescente de acordo com o
resultado da entrevista, conforme o curso no qual estdo matriculados, e com a identificacdao dos
candidatos que também estao concorrendo pelo sistema de cotas.

9.10. Caso haja empate entre os candidatos, tera preferéncia, na seguinte ordem, o candidato
que: a) cursar o maior ano/periodo do curso; b) maior idade.



9.11. O(a) candidato(a) que nao se apresentar para inicio do estagio na data e no local
informados no ato da convocacao, ressalvadas as justificativas listadas na IN n° 213/2019, sera eliminado(a)
do processo seletivo.

9.12. A convocacao dos(as) candidatos(as) ocorrera em numero compativel com a
disponibilidade orcamentaria, a existéncia de vagas de estagios livres e a necessidade especifica de curso
e carga horaria de cada unidade com vaga disponivel para contratacao.

10. DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
10.1. Quando da abertura de vaga, o(a) candidato(a) aprovado(a) em
todas as fases do processo seletivo sera convocado(a) para apresentar a

documentacao para a elaboracao do Termo de Compromisso de Estagio (TCE), devendo
comparecer na data, local e horario informados por e-mail.

10.2. No ato da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio - TCE, o(a) candidato(a) devera
ter idade minima de 16 (dezesseis) anos completos.

10.3. A celebracao do Termo de Compromisso de Estagio - TCE sera realizada em estrita
observancia aos ditames da Lei n°® 11.788/2008.

10.4. O Termo de Compromisso de Estagio - TCE nao podera ser firmado por prazo inferior a 6
(seis) meses, podendo ser prorrogado até o limite de 2 (dois) anos de duragao.

10.5. Ao assinar o Termo de Compromisso de Estagio, o(a) candidato(a) ndo podera possuir
vinculo de estagio remunerado em outra entidade, publica ou privada, ou vinculo profissional em outra
entidade publica federal, estadual ou municipal, conforme a Portaria GM/MS n° 435/2016.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Arelacao de instituicoes de ensino conveniadas com a SEMS/SP pode ser solicitada pelo e-
mail estagiosems.sp@saude.gov.br e estara disponivel no site do Ministério da Saude e nas dependéncias
do Setor de Gestao de Pessoas da SEMS/SP.Durante o periodo de validade do processo seletivo, o
candidato aprovado devera manter seus dados cadastrais atualizados junto ao Servico de Gestao de
Pessoas da SEMS/SP, sob pena de perder a vaga quando da convocacao.

11.2. A inscricao no processo seletivo gera para o(a) candidato(a) apenas expectativa de ser
convocado(a) para preencher vaga de estagio, ficando a concretizacao do ato condicionado a existéncia ou
ao surgimento de vaga durante o periodo de validade do processo seletivo ao qual se submeteu.

11.3. O(a) candidato(a) que nao cumprir qualquer obrigagao exigida deste edital sera excluido(a)
do Processo Seletivo.

11.4. Serao eliminados(as) candidatos(as) inscritos(as) para areas que nao contemplam o curso
no qual o(a) candidato(a) esteja matriculado(a).

11.5. No caso de esgotamento de candidatos(as) do cadastro de reserva, outra selecao podera
ocorrer dentro do prazo de validade deste processo seletivo.

11.6. No caso de abertura de novo Edital as convocagoes sé ocorrerao apos o esgotamento de
aprovado(as) em processo seletivo decorrente deste Edital.

11.7. Este Edital tem validade até que se faca outro Edital para substitui-Lo.

11.8. As duvidas surgidas na aplicacao deste Edital, bem como os casos omissos, serao dirimidos
pela SEGEP/SP, por meio do e-mail: estagiosems.sp@saude.gov.br.

CECILIA KIYOMI MAEDA HARADA
ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO

| - Dados Escolares (obrigatorio anexar comprovagao: declaracao ou comprovante de matricula
e de frequéncia)

() Técnico (Ensino Médio) - Administragao

() Universitario - Administracao



Instituicao de Ensino:
Ano/Semestre atual:
Turno das aulas:

() Matunino

() Vespertino

() Noturno

" Em caso de periodo integral assinalar mais de um dos turnos acima.

Il - Disponibilidade de horario para estagio:

() Matutino - 6 horas/dia
() Vespertino - 6 horas/dia
() Matutino - 4 horas/dia
() Vespertino - 4 horas/dia
() Indiferente

lll - Dados Pessoais do Candidato
Nome:

Data de Nascimento:

RG:

CPF:

Filiacao:

Endereco:

Cidade:

E-mail:

Telefone:

ANEXO I

AUTODECLARACAO RACIAL (PRETOS(AS), PARDOS(AS) OU INDIGENAS)

() negro(a) - preto(a) ou pardo(a)

() indigena

Declaro, ainda, estar ciente de que podera ocorrer meu desligamento do estagio na hipétese de
ser aprovado(a) em todas as fases do processo seletivo e ingressar como estagiario(a) na condicado de
cotista e for constatada a qualquer tempo a nao veracidade desta declaracao.

Sao Paulo
Assinatura

ANEXO Il

DECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

e para fins de inscricdo no processo seletivo de estagio na
Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude em Sao Paulo, conforme estabelecido no Edital de
Abertura n° 2/2022, declaro optar pela participacao na condicao de candidato(a) cotista, de acordo com a
especificacao assinalada abaixo:

carteira de

carteira de identidade (RG) n.



identidade (RG)n. ________________, inscrito(a) no CPF sob o

o para fins de inscricao no processo seletivo de estagio na
Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude em Sao Paulo, conforme estabelecido no Edital de
Abertura n° 2/2022, declaro optar pela participacao na condicao de candidato(a) cotista, de acordo com a
especificacao assinalada abaixo:

() PCD (anexar obrigatoriamente o laudo médico em PDF)

Declaro, ainda, estar ciente de que podera ocorrer meu desligamento do estagio na hipotese de
ser aprovado(a) em todas as fases do processo seletivo e ingressar como estagiario(a) na condicao de
cotista e for constatada a qualquer tempo a nao veracidade desta declaracao.

Sao Paulo, _____ de ________________ de

Assinatura
ANEXO IV
FORMULARIO PARA INTERPOSIQAO DE RECURSO

CURSO: Administracao nivel médio técnico () Administracao nivel

universitario ()

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.



