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EDITAL N° 34,18 DE OUTUBRO DE 2021

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS(AS) DE ENSINO MEDIO E
SUPERIOR

O COORDENADOR-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS DO MINISTERIO DA SAUDE, nos termos do
disposto na Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, e na Instrucao Normativa do Ministério da Economia
n° 213, de 17 de dezembro de 2019, torna publica a realizacao do Processo Seletivo para formacao de
cadastro de reserva para vagas de estagio remunerado de ensino medio e superior nas unidades do
Ministério da Saude em Brasilia, Distrito Federal.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo sera realizado pela Coordenacao-Geral de Gestao de Pessoas, por meio
do Servico de Estagio - SEVEST/CODEP/COGEP/SE/MS.

1.2 Poderao participar do processo seletivo candidatos(as) matriculados(as), que frequentem
regularmente cursos de educagao superior, ensino médio regular ou Educacao de Jovens e Adultos - EJA
em instituicoes de ensino publicas ou privadas reconhecidas pelo Ministério da Educacao e conveniadas
com o Ministério da Saude, conforme Anexo | deste Edital.

1.3 O processo seletivo € destinado a formagcao de cadastro reserva para vagas de estagio
remunerado que surgirem durante o periodo de validade do edital, conforme necessidade das unidades
do Ministério da Saude.

14 O processo seletivo tera validade por 12 (doze) meses, contados a partir da data de
publicacao da lista de inscricao, podendo ser prorrogado por igual periodo.

15 O estagio tera jornada de 20 (vinte) ou 30 (trinta) horas semanais, de segunda a sexta-feira,
em turnos definidos pelo Ministério da Saude e horarios a serem acordados entre as partes.

1.6 O valor da bolsa estagio de ensino médio correspondera a R$ 486,05 (quatrocentos e oitenta
e seis reais e cinco centavos), para jornada de 20 horas semanais.

1.7 O valor da bolsa estagio de ensino superior correspondera a R$ 787,98 (setecentos e oitenta
e sete reais e noventa e oito centavos), para jornada de 20 horas semanais e R$ 1.125,69 (mil cento e vinte
€ cinco reais e sessenta e nove centavos), para jornada de 30 horas semanais.

1.8 O valor do auxilio transporte correspondera a R$ 10,00 (dez reais) por dia estagiado
presencialmente.

1.9 O(a) estagiario(a) tera direito a seguro contra acidentes pessoais, conforme a Lei n° 11.788, de
25 de setembro de 2008.

110 O recebimento da bolsa estagio, do auxilio transporte e de qualquer outro beneficio
concedido ao(a) candidato(a) nao caracterizara vinculo empregaticio, de acordo com a Lei 11.788, de 25 de
setembro de 2008.

111 O periodo de Estagio nao podera exceder a dois anos, com excecao do(a) estagiario(@) que
se declarou Pessoa com Deficiéncia (PCD), casos em que a duracao podera ser prorrogada até o final do
curso.

112 Nao serao convocados(as) candidatos(as) cujo término de curso seja inferior a 06 (seis)
meses da data da convocacao.

2. DOS CURSOS



2.1 Poderao inscrever-se candidatos(as) que estiverem matriculados em instituicoes de ensino
conveniadas junto ao Ministério da Saude conforme os cursos e semestres elencados no quadro a seguir:

Nivel Médio Ano/Segmento
Ensino Médio Regular A partir do 1" ano
Educacao de Jovens e Adultos (EJA) 1° semestre (3° segmento)
Cursos de Nivel Superior Semestre
Administracao (bacharelado) A partir do 3" semestre
Administracao Publica A partir do 2° semestre
Agronomia A partir do 3" semestre
Analise de Sistemas e Processamento de Dados | A partir do 4° semestre
Arquitetura A partir do 4° semestre
Arquivologia A partir do 2° semestre
Biblioteconomia A partir do 2° semestre
Biomedicina A partir do 4° semestre
Ciéncias Biologicas A partir do 3" semestre
Ciéncias da Computacao A partir do 4° semestre
Ciéncias Contabeis A partir do 4° semestre
Ciéncia de Dados A partir do 4° semestre
Ciéncias Econdmicas A partir do 4° semestre
Ciéncia da Informacao A partir do 4° semestre
Ciéncias Médicas A partir do 3° semestre
Ciéncias Sociais A partir do 4° semestre
Ciéncia Politica A partir do 3" semestre
Comeércio Exterior A partir do 4° semestre
Comunicacao Organizacional A partir do 2° semestre
Comunicagao Social A partir do 2° semestre
Design A partir do 2° semestre
Design Grafico A partir do 2° semestre
Direito A partir do 2° semestre
Educacao Fisica (bacharelado) A partir do 2° semestre
Estatistica A partir do 4° semestre
Enfermagem A partir do 4° semestre
Engenharia Civil A partir do 4° semestre
Engenharia Ambiental A partir do 4° semestre
Engenharia da Computacao A partir do 4° semestre
Engenharia de Redes de Comunicagao A partir do 4° semestre
Engenharia de Producao A partir do 4° semestre
Farmacia A partir do 4° semestre
Fisioterapia A partir do 5° semestre
Fonoaudiologia A partir do 3° semestre
Geografia A partir do 3" semestre
Gerontologia A partir do 2° semestre
Gestao da Tecnologia A partir do 3° semestre
Gestao de Politicas Publicas A partir do 4° semestre
Gestao Publica A partir do 2° semestre
Historia A partir do 3° semestre
Informatica A partir do 4° semestre
Jornalismo A partir do 4° semestre
Letras-Portugués A partir do 4° semestre
Letras- Traducao A partir do 4° semestre
Medicina A partir do 4° semestre




Medicina Veterinaria A partir do 5° semestre
Nutricao A partir do 4° semestre
Odontologia A partir do 4° semestre
Pedagogia A partir do 4° semestre
Processamento de Dados A partir do 4° semestre
Propaganda Publicidade e Criacao A partir do 4° semestre
Psicologia A partir do 4° semestre
Quimica A partir do 3° semestre
Relacoes Internacionais A partir do 4° semestre
Saude Coletiva A partir do 4° semestre
Secretariado Executivo A partir do 2° semestre
Servico Social A partir do 3" semestre
Tecnologia da Informacao A partir do 4" semestre
Tecnologia em Saude A partir do 2° semestre
Terapia Ocupacional A partir do 3° semestre

3. LOCALIDADE

3.1 O estagio sera realizado nas instalagdes do Ministério da Saude, conforme relagao abaixo:

UNIDADE ENDERECO

glégétério da Saude Esplanada dos Ministérios, Bloco G; Brasilia/DF - CEP: 70058-900
Ministério da Saude Esplanada dos Ministerios, Bloco G, Anexo A ou B; Brasilia/DF - CEP: 70058-
Anexo 900

Ministério da Saude ?g;’%l\_lo(i%adra 701, Via W5 Norte, Lote D, Edificio PO700 - Brasilia/DF - CEP:

E"&E‘tigﬁaé”o da Saude- SIA Trecho 4 - lotes 540/610 Guara, Brasilia - DF/-CEP 71200-040

3.2 Os(as) candidatos(as) selecionados(as) poderao realizar estagio em qualquer uma das
localidades constantes no item 3.1, ndao sendo facultada a escolha.

4. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO
4.1 O processo seletivo consistira das seguintes fases:
[. Analise curricular, de carater eliminatorio, conforme os critérios do Anexo lll deste Edital; e

ll. Entrevista, de carater classificatorio e eliminatério, sendo facultativa a aplicagao de provas ou
outras técnicas de selecao, a critério da unidade responsavel pela vaga, para verificar a adequagao do
perfil do(a) candidato(a) as atividades a serem desenvolvidas no estagio.

4.2 A pontuacao maxima da primeira fase sera de 100 (cem) pontos.

4.3 Os(as) candidatos(as) que se inscreverem comporao lista, em ordem decrescente, de acordo
com a pontuacgao obtida.

5. DA INSCRICAO

5.1 Antes de efetuar a inscricao, o(a) candidato(a) devera conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

5.2 As inscricoes serao realizadas no periodo de 18/10/2021 a 29/10/2021, até as 23h59
(horario de Brasilia), por meio do sitio https.//docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSeljvzfxJaH-
bLYEFWrdalLWhsD-QzNC-DyXfkIDnB3WKQTcVw/viewform para candidatos(as) de ensino médio e sitio
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfMACZwzJU--ERrGHibfLvOOIfNpl-
8DLvpgFGLoqgbyzra2Nw/viewform para candidatos(as) de ensino superior. Os (as) candidatos (as) deverao
copiar o link ou digita-lo no navegador e anexar os documentos comprobatoérios para analise curricular no
ato da inscricao, conforme Anexo lll.



5.3 Os candidatos (as) deverao utilizar uma conta no Google (Gmail) para efetuar a inscricao no
link informado no item 52. Link com instrucbes para a criacao de conta no Google (Gmail)
https://support.google.com/accounts/answer/27441?hl=pt

5.4 Ao se inscrever no processo seletivo, o(a) candidato(a) devera indicar o turno (matutino OU
vespertino OU integral) disponivel em que podera realizar o estagio de acordo com a declaracao de
escolaridade da data de inscricao.

5.5 As inscri¢oes fora do periodo e do meio estabelecidos neste edital nao serao consideradas.

5.6 Os documentos referentes ao anexo lll deverao ser compilados e anexados no ato da
inscricao em um unico arquivo, em formato PDF.

5.7 O(a) candidato(a) que se autodeclarar com deficiéncia e/ou negro(a) (preto/a ou pardo/a)
podera optar por concorrer a vaga destinada a candidato(a) cotista, de acordo com o item 6.

5.8 O(a) candidato(a) com deficiéncia devera efetuar sua inscricao e anexar a auto declaracao,
constante no anexo ll, e laudo médico (original ou codpia autenticada em cartorio) emitido nos ultimos doze
meses, informando o tipo de deficiéncia, com a expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados com a Saude (CID-10).
Devera constar no laudo médico que a deficiéncia se enquadra na previsao do art. 4° e seus incisos do
Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracoes.

5.9 O(a) candidato(a) que se autodeclarar negro(a) (preto/a ou pardo/a) devera efetuar sua
inscricao e anexar a auto declaracao constante no anexo Il.

5.10 O(a) candidato(a) devera informar no ato da inscricdo o somatdério dos pontos por tépico,
somar todos os pontos obtidos e anexar os documentos comprobatoérios (originais ou copias autenticadas
em cartorio), conforme anexo lll.

5.11 A apresentacao dos documentos comprobatorios em desconformidade com o somatorio de
pontos implicara na eliminagao do (a) candidato(a).

5.12 A comprovacao da Formacao Complementar, incluindo idiomas estrangeiros, sera realizada
por meio de certificados, diplomas ou declaracoes de conclusao com éxito (originais ou copias
autenticadas em cartorio).

5.13 A comprovacao da experiéncia devera ser feita por meio de declaragao ou certificado de
estagio ou de atividade profissional ou carteira de trabalho originais ou cépias autenticadas em cartorio.

514 Of(a) candidato(a) sera responsavel por qualquer erro ou omissao, bem como pelas
informagoes prestadas no ato de inscrigao.

5.15 Nao havera cobranca de taxa de inscrigao.

516 O SEVEST/CODEP/COGEP do Ministério da Saude nao se responsabilizara pela falta de
inscricao por motivos de ordem técnica, tais como: falha dos computadores, do sistema de comunicagao
de dados, falta de energia, entre outras; bem como por insucesso na inscricao decorrente da falta de
documentacao ou inconsisténcia de informagdes com outros bancos de dados publicos como o da
Receita Federal do Brasil.

6. PROGRAMA DE COTAS

6.1 Do total das vagas que surgirem, 10 % (dez por cento) serao reservadas para candidatos(as)
que se declararem Pessoas com Deficiéncia (PCD), na forma do § 5° art. 17 da Lei n°® 11.788/2008.

6.2 O(a) candidato(a) que participar do processo seletivo que se declarar pessoa com
deficiéncia tera seu nome publicado em lista a parte e figurara, tambeém, na lista de classificacao geral.

6.3 O(a) candidato(a) que participar do processo seletivo podera ser previamente convocado(a)
pelo SEVEST/CODEP, devendo comparecer munido de documento de identidade e do laudo médico
(originais ou copias autenticadas em cartorio) para verificagao de compatibilidade entre as atividades do
estagio e a deficiéncia apresentada.

6.4 No momento da contratacao, o(a) candidato(a) aprovado(a) devera entregar o laudo médico
original ou coépia autenticada em cartério emitido nos ultimos 12 meses atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia de que possui com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao



Internacional de Doencas e a provavel causa da deficiéncia. Devera constar no laudo medico que a
deficiéncia se enquadra na previsao do art. 4° e seus incisos do Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de
1999 e suas alteracoes.

6.5 Caso nao entregue o laudo médico, em conformidade com o item 57, o nome do(a)
candidato(a) figurara apenas na lista geral.

6.6 Ficam reservadas aos(as) candidatos(as) que se autodeclararem negros(as) (pretos/as ou
pardos/as) 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas nesta selecao de acordo com o Decreto n° 9.427,
de 28 de junho de 2018.

6.6 Ocorrera o desligamento do(a) estagiario(a) na hipotese de ser aprovado(a) em todas as
fases do processo seletivo, ingressando no MS na condicao de cotista e for constatada a qualquer tempo a
inveracidade desta declaracao.

6.7 SO poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos(as) negros(as) aqueles(as) que se
autodeclararem pretos(as) ou pardos(as) no ato da inscricao na selecao de estagio, conforme o quesito cor
ou racga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

6.8 O(a) candidato(a) aprovado(a) no processo seletivo que se autodeclarar negro(a) (preto/a ou
pardo/a) tera seu nome publicado em lista a parte e figurard, também, na lista de classificagao geral.

6.9 Ocorrera o desligamento do(a) estagiario(a) na hipétese de aprovacao em todas as fases do
processo seletivo, ingressando na condicao de cotista e for constatada a qualquer tempo a inveracidade
desta declaracao.

7. DA ANALISE CURRICULAR

7.1 O Servico de Estagio analisara a pontuagao indicada pelo(a) candidato(a) e os documentos
anexados no ato da inscricao a medida que haja necessidade de preenchimento de vagas.

72 A nao apresentacao dos documentos comprobatorios e a ilegalidade das informagoes
prestadas implicara a eliminagao automatica do(a) candidato(a).

7.3 Para a selecao de nivel médio, sera considerado aprovado(a) para a fase de entrevista o(a)
candidato(a) que obtiver no minimo 5 (cinco) pontos.

7.4 Para a selecao de nivel superior, sera considerado aprovado(a) para a fase de entrevista o(a)
candidato(a) que obtiver no minimo 15 (quinze) pontos.

8. ENTREVISTA

8.1 Os(as) candidatos(as) que indicaram a pontuacao na inscricao e aprovados(as) na Analise
Curricular serao convocados(as) para a fase de entrevista, a medida que haja necessidade de
preenchimento de vagas.

8.2 A fase de entrevista sera composta de entrevista, individual ou coletiva, sendo facultativa a
aplicacao de prova escrita, pratica ou outras técnicas de selecao, a critério da unidade responsavel pela
vaga, para verificagcao de conhecimentos, habilidades, iniciativas e motivacao do(a) candidato(a).

8.3 A convocagao obedecera a lista publicada e a aprovagao do(a) candidato(a) na fase da
Analise Curricular, considerando as informagdes que constam na inscricao para a realizacao do estagio e a
oferta de vaga compativel com as disponiveis no Ministério da Saude.

8.4 Serao encaminhados(as) para a fase de entrevista até 3 (trés) candidatos(as) por vaga a ser
preenchida.

8.5 Caso a jornada de estagio seja incompativel com os horarios de atividades escolares ou
académicas, o(a) candidato(a) permanecera na lista até o surgimento de vaga compativel, desde que a
incompatibilidade de horario nao seja para ambos os turnos (matutino e vespertino).

8.6 Os(as) candidatos(as) deverao apresentar curriculo atualizado no dia da entrevista.

8.7 Serao considerados como horarios de atividades escolares ou académicas do(a)
candidato(a) aqueles que estiverem registrados no formulario de inscrigcao.



8.8 Os(as) candidatos(as) PCD (Pessoa Com Deficiéncia) da lista de inscricao publicada que
passaram pela Analise Curricular serdo convocados(as) para disputar, em fase de entrevista, a 10?2 (décima)
vaga aberta de estagio, para cada grupo de 10 (dez) vagas, e assim sucessivamente, observada a ordem
de classificagao, relativamente ao surgimento de novas vagas, durante o prazo de validade do processo
seletivo.

8.9 O(a) candidato(a) PCD que for convocado(a) devera apresentar laudo conforme item 6.4
deste edital.

8.10 Caso nao existam candidatos(as) com deficiéncia aptos(as), em numero suficiente para
preenchimento das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do processo seletivo, serao
convocados(as) candidatos(as) da lista geral.

8.11 Os(as) candidatos(as) da lista de inscricao e aprovados(as) na fase de Analise Curricular que
se autodeclararam negros(as) (pretos/as ou pardos/as) serao convocados(as) para disputar, em fase de
entrevista, a 32 (terceira), a 62 (sexta) e a 92 (hona) vagas abertas, para cada grupo de 10 (dez) vagas, e
assim sucessivamente, observada a ordem de classificagao, relativamente ao surgimento de novas vagas,
durante o prazo de validade do processo seletivo.

8.12 Caso nao existam candidatos(as) que se enquadrem nas hipoteses descritas no item 6.8
deste Edital, as convocagoes serao realizadas a partir da lista geral.

8.13 A convocacao de aprovados(as) para a entrevista sera realizada com no minimo 24h ( vinte
e quatro horas) de

8.14 antecedéncia da realizacao desta, mediante comunicagao por meio do endereco eletrénico
do(a) candidato(a) (e-mail) e/ou por meio do telefone cadastrado na inscri¢ao.

8.15 O(a) candidato(a) que compuser a lista de inscricao e que for aprovado(a) na analise
curricular sera convocado(a) para a entrevista tendo direito a ser convocado(a) a mais 2 (duas) entrevistas
caso nao seja selecionado(a) na primeira convocagao.

8.16 No caso do(a) candidato(a) ndo ser selecionado para a vaga, ele(a) volta a compor a lista de
inscritos publicada com a pontuacgao indicada pelo(a) candidato(a) no ato da inscrigao, até o limite de 3
(trés) entrevistas

8.17 O(a) candidato(a) nao aprovado(a) na primeira convocagao para participar da entrevista
permanecera no processo seletivo aguardando nova oportunidade até que seja atingido o limite de 3 (trés)
convocacoes para entrevista.

8.18 Ap0ds 3 (trés) convocagodes para participar da fase de entrevista, e nao sendo selecionado(a),
o(a) candidato(a) sera eliminado do processo seletivo.

8.19 O(a) candidato(a) convocado(a) que nao comparecer a fase de entrevista, nao justificando
sua auséncia com no minimo 3 (trés) horas de antecedéncia, sera automaticamente eliminado(a) do
processo seletivo.

820 A fase de entrevista correspondera a 100 (cem) pontos que serao considerados
exclusivamente para classificacao da vaga especifica da convocagao.

8.21 Os procedimentos e requisitos a serem pontuados na fase de entrevista serao devidamente
registrados pela unidade responsavel pela vaga, bem como a avaliagao realizada e as notas atribuidas,
para posterior encaminhamento ao Servico de Estagio- SEVEST/CODEP/COGEP do MS, que se
encarregara de compilacao dos dados e de sua disponibilizacdo para consulta dos(as) candidatos(as), se
estes a julgarem necessaria.

8.22 O(a) candidato(a) aprovado(a) na fase de entrevista tera a pontuacao divulgada no
endereco: https.//www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/concursos-e-selecoes

9. DA DIVULGAGAO DA LISTA DE INSCRICAO E DOS RECURSOS

91 O resultado da lista de inscritos sera divulgado no endereco eletronico:
https.//www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/concursos-e-selecoes na data provavel de
12/11/2021.



9.2 Os(as) candidatos(as) comporao lista de inscritos(as), em ordem decrescente, de acordo com
a pontuacao indicada no ato da inscrigao.

9.3 A publicacao da lista considerara o item 9.13 deste edital.

9.4 A medida que haja necessidade de preenchimento de vagas, o Servigo de Estagio analisara
os documentos apresentados pelos(as) candidatos(as) no ato da inscricao.

9.5 A anadlise dos documentos considerara o anexo lll deste edital e a pontuacao indicada
pelo(a) candidato(a) no ato da inscrigao.

9.6 O(a) candidato(a) que indicar a pontuacao na fase de inscricdo em desacordo com os
documentos anexados e com o anexo lll deste edital sera eliminado(a) do processo seletivo.

9.7 O(a) candidato(a) que for eliminado(a) do processo seletivo em razao do item 9.6 sera
notificado(a) pelo e-mail informado no ato da inscricao e podera interpor recurso, por meio de
requerimento constante do Anexo IV, no prazo maximo de 2 dias a partir do aviso de eliminacao do
processo seletivo. O requerimento devera ser enviado para o seguinte email: estagio@saude.gov.br

9.8 O recurso sera analisado e decidido pelo Servico de Estagio-SEVEST/CODEP/COGEP.
9.9 O recurso nao fundamentado, nao assinado ou interposto fora do prazo nao sera apreciado.
9.10 O(a) candidato(a) recebera a resposta do recurso por e-mail.

9.11 A atualizagao de convocagoes, eliminagdes e exclusdes de candidatos(as) sera publicada
no enderecgo eletronico: https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/concursos-e-selecoes.

9.12 As listas contardo com os(as) candidatos(as) classificados(as) por ordem decrescente de
pontos obtidos na primeira fase, de acordo com o curso para a qual se inscreveram, e com a identificacao
de candidatos(as) com deficiéncia e que se declararem negros(as) ou pardos(as), para fins de garantia dos
programas de cotas, conforme o item 6 que trata desse tema no edital.

9.13 Caso haja empate entre candidatos(as), terd preferéncia, na seguinte ordem, of(a)
candidato(a) que:

a) cursar o maior periodo.
b) possuir maior idade.

10. DA CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA E TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO

10.1 A convocacgao para o preenchimento das vagas de estagio sera realizada pelo Servico de
Estagio-SEVEST/CODEP, mediante contato telefonico e envio de e-mail.

10.2 Serao realizadas, no maximo, 03 (trés) tentativas de contato em horarios diferentes e o(a)
candidato(a) que nao puder ser contactado(a) pelos numeros de telefone indicados no ato da inscricao
sera excluido(a) do Processo Seletivo.

10.3 Todas as tentativas de contato por telefone serao registradas pelo SEVEST e notificadas no
e-mail informado pelo(a) candidato(a) no ato da inscricao.

10.4 O(a) candidato(a) que desistir formalmente do estagio sera excluido(a) do processo seletivo.

10.5 O(a) candidato(a) aprovado(a) em todas as fases do processo seletivo sera convocado(a)
para apresentar a documentacao para a elaboracao do Termo de Compromisso de Estagio (TCE), devendo
comparecer na data e horario informado pelo SEVEST no endereco: Esplanada dos Ministérios, Bloco G,
Anexo B, 3" andar, sala 322/330.

10.6 Of(a) candidato(a) convocado(a) para preenchimento da vaga que nao apresentar a
documentacgao a ser informada por e-mail, sera eliminado(a) do processo Seletivo.

10.7 No ato da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio - TCE, o(a) candidato(a) devera
ter idade minima de 16 (dezesseis) anos completos.

10.8 Nao serao aceitos pedidos de desisténcias temporarias e deslocamento para o final da lista
de inscritos(as).



10.9 A celebracao do Termo de Compromisso de Estagio - TCE serd realizada em estrita
observancia aos ditames da Lei n°® 11.788/2008.

10.10 O TCE nao podera ser firmado por prazo inferior a 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado
até o limite de 2 (dois) anos de duracao.

10.11 O(a) candidato(a) que ndo se apresentar para inicio do estagio na data e no local
informados no ato da convocacao, ressalvadas as justificativas listadas na IN n° 213/2019, sera eliminado(a)
do processo seletivo.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1 A aprovacao no processo seletivo gera para o(a) candidato(a) apenas expectativa de ser
convocado(a) para preencher vaga de estagio, ficando a concretizacao do ato condicionado a existéncia ou
ao surgimento de vaga durante o periodo de validade do processo seletivo.

11.2 O(a) candidato(a) que nao cumprir qualquer obrigacao exigida deste edital sera excluido(a)
do Processo Seletivo.

113 A convocacao dos(as) candidatos(as) ocorrera em numero compativel com a
disponibilidade orcamentaria, a existéncia de vagas de estagios livres e a necessidade especifica de curso
e carga horaria de cada unidade com vaga disponivel para contratacao.

11.4 Serao eliminados(as) candidatos(as) inscritos(as) para areas que nao contemplam o curso no
qual o(a) candidato(a) esteja matriculado(a).

115 Ao assinar o Termo de Compromisso de Estagio, o(a) candidato(a) nao podera possuir
vinculo de estagio remunerado em outra entidade, publica ou privada, ou vinculo profissional em outra
entidade publica federal, estadual ou municipal, conforme a Portaria GM/MS n° 435/2016.

11.6 No caso de esgotamento de candidatos(as) do cadastro de reserva, outra selecao podera
ocorrer dentro do prazo de validade deste processo seletivo.

11.7 No caso de abertura de novo edital dentro da vigéncia deste, as convocagdes s6 ocorrerao
apos o esgotamento de candidatos(as) do edital anterior.

11.8 O Servico de Estagio convocara os(as) candidatos(as) deste edital n” 01/2021, apos esgotar
o banco com os candidatos(as) classificados(as) ou pelo término da validade do edital anterior (edital n°1,
de 17 de dezembro de 2020), exceto os novos cursos que foram listados nesta selecao.

11.9

1110 As duvidas surgidas na aplicacao deste Edital, bem como o0s casos omissos, serao
dirimidos pelo SEVEST, por meio do e-mail: estagio@saude.gov.br.

ADEMIR LAPA
ANEXO |

INSTITUICOES DE ENSINO CONVENIADAS
ENSINO MEDIO

BRASIL CENTRAL

INST. FEDERAL DE BRASILIA-IFB

SEC. DE EDUCAGAO DO DF- SEEDF

ENSINO SUPERIOR

CENTRO UNIV. DO DISTRITO FEDERAL- UDF
CENTRO UNIVERS. DE DESENV. DO CENTRO OESTE- UNIDESC
ESCOLA ADVENTISTA DO GAMA

FACIPLAC

FACULDADE LS

FACULDADE MAUA

FACULDADE PROCESSUS

FORTIUM

INST. DE EDUCACAO SUPERIOR- IESB




INST. FEDERAL DE BRASILIA-IFB

PROJECAO CEILANDIA

PROJEGCAO SOBRADINHO

PROJECAO TAGUATINGA

PROMOVE (UNICESPE)

UNICEUB

UNIEURO

UNIP

UNIPLAN

UNIVERSIDADE DE BRASILIA- UNB

UNIVESIDADE CATOLICA

UPIS
ANEXO Il
AUTODECLARACAO
Bu, e,
carteira de identidade (RG)n. ________________, inscrito(a) no CPF sob o
o candidato(a) do cursode __________________________,
para fins de inscricao no processo seletivo de estagio do Ministério da Saude,
conforme estabelecido no Edital de Abertura n°® 34/2021 de 18 de outubro de 2021, declaro
optar
pela participacao na condicao de candidato(a) cotista, de acordo com a especificacao
assinalada abaixo:
() negro(a) (preto/a ou pardo/a)
() deficiente (anexar obrigatoriamente o laudo médico)
Declaro, ainda, estar ciente de que podera ocorrer meu desligamento do
estagio na hipotese de ser aprovado(a) em todas as fases do processo seletivo e ingressar
como estagiario(a) do MS na condicao de cotista e for constatada a qualquer tempo a nao
veracidade desta declaracao.
Brasilia, _____ de ________________ de ________
Assinatura
ANEXO Il
CRITERIOS PARA A ANALISE CURRICULAR
NIVEL MEDIO
TOPICO ITEM PONTUACAO E/IOAQITI\;J:‘CAO
Formacao Certificado ou declaragao de participacao em acao 5 85

complementar | de desenvolvimento profissional (cursos).

Idiomas

5 para cada nivel
(basico, intermediario |15
e avancgado)

Certificado de conclusao de curso (basico,
intermediario e avancado) de lingua estrangeira.

NIVEL SUPERIOR

' . PONTUACAO
TOPICO ITEM PONTUACAO MAXIMA
Formacao Certificado ou declaracao de participagao em agao
complementar de desenvolvimento profissional (cursos; atividade |5 70

de iniciacao




cientifica ou de monitoria; participagcao em
congressos, seminarios ou outros eventos
académicos como ouvinte ou palestrante).

Certificado de conclusao de curso (basico,

5 para cada nivel

Idiomas intermediario e avancado) de lingua estrangeira. (ebg\s/gcr%gcljt;rmediério 15
Atuacao em estagio ou atividade profissional
Experiéncia (remunerada ou nao, incluindo trabalho voluntario fnggggos para cada 2 15
certificado). '
ANEXO IV
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
NOME
RG: CPF:
E-MAIL: TELEFONE:
CURSO: SEMESTRE:

MOTIVO DO RECURSO:

ARGUMENTACAO DO RECURSO:

Brasilia, _____ de ________________ de ________.
Assinatura
ANEXO V
CRONOGRAMA
ETAPA DATA

Periodo de inscricao

18/10/2021 a 29/10/2021

Data provavel para a Publicacao da lista de inscritos(as).

12/11/2021

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.




