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APRESENTACAO

Este Relatdrio foi elaborado em conformidade com a Instru¢cdo Normativa
TCU n° 63/2010, Decisdo Normativa - TCU n° 108/2010, Portaria CGU n°® 2.546/2010,
Portaria TCU n° 123/2011 e a Decisdo Normativa - TCU n° 117/2011. Relata as atividades e
realizagOes efetivadas no decorrer de 2011, registrando e sistematizando 0s processos de
trabalho adotados no tocante as atribuicbes e responsabilidades da Secretaria de Gestdo
Estratégica e Participativa (SGEP).

O Relatdrio de Gestdo 2011 da SGEP é um documento que expressa as acdes
realizadas no execicio, cotejadas ao planejado, e aponta novos desafios por meio das analises
processuais. Em ultima instancia, qualifica a gestdo das politicas publicas visando a
eficiéncia, eficicia e efetividade das a¢Bes planejadas para configurar a Misséo da Secretaria.
Segue, de maneira sintética, a caracterizacéo das atribui¢des, competéncias e 0s processos que
envolvem as agOes dos Departamentos compdem a SGEP.

O Decreto n® 7.530, de 21 de julho de 2011 aprovou a estrutura da SGEP
definindo seus cinco departamentos, quais sejam: Departamento de Apoio a Gestéo
Participativa (DAGEP), Departamento Nacional de Auditoria do SUS (DENASUS),
Departamento Nacional de Ouvidoria (DOGES), Departamento de Informética do SUS
(DATASUS) e o Departamento de Articulagdo Interfederativa (DAI), demostrando uma
correlacdo entre os seus cinco componentes na busca de ndo s6 uma integracdo, mas
principalmente na sinergia da estruturacdo dos seus processos tendo em vista a missdo a
cumprir e os resultados a alcancar.

Importate ressaltar que o DATASUS de acordo com a DN-TCU 108/2011,
apresentara o relatério de gestéo individual referente ao exercicio de 2011. Apesar de ser uma
unidade da SGEP tendo em vista a alteracdo do escopo definida no Decreto n° 7.530, de
21/07/11, ndo fara parte das unidades consolidadas, embora seja citado neste relatorio por
fazer parte desta Secretaria.

Vale destacar também que a Acdo 8619 - Aperfeicoamento, Implementagdo e
Acompanhamento dos Processos de Planejamento e de Avaliacdo do Ministério da Saude -
PlanejaSUS, que era de responsabilidade da Secretaria Executiva/MS, por forga do referido
decreto, suas ac¢Oes foram transferidas para responsabilidade da SGEP. Com a reorganizagao
das politicas publicas de saude e do Sistema de Planejamento do SUS no &mbito do Ministério
da Saude, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios (Decreto 7.508/11), a execucdo
desta agdo corroborou com o foco descrito no Art. 8° da Portaria GM/MS n° 2.979, de 15 de
dezembro de 2011, contribuindo para implementacdo dos processos de planejamento, de
monitoramento e de avaliagcdo do SUS.

Igualmente informamos que embora o Conselho Nacional de Satde (CNS) ndo
fazer parte do escopo da SGEP, terd as informacOes relativas & sua gestdo de 2011
consolidadas no relatério dessa Secretaria. Suas atividades estdo inseridas dentro da Agao
2016, do Programa “Gestéo da Politica de Saude” (0016), o qual esta sob a responsabilidade
da UJ - Secretaria de Gestéo Estratégica e Participativa (SGEP/MS).

As metas analisadas versam sobre o0s resultados provenientes da
implementacdo dos Programas, AcOes, SubagOes, Tarefas relativas ao PPA 2008/2011 e do
Planejamento Estratégico 2011 do Ministério da Saude que definiu Objetivos Estratégicos,
Estratégias e os Produtos sob a responsabilidade da SGEP. Todas as a¢des executadas foram
distribuidas a responsabilidade dos cinco Departamentos que a compde e do Gabinete
composto da Coordenacdo Geral de Planejamento e Orcamento, Divisdo Técnica e
Administrativa, Chefia de Gabinete, Assessoria do Secretario, Nucleo de Comunicacao Social
e incluem demonstrativos quantitativos e qualitativos, fisicos e valores financeiros referentes
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as acBes desenvolvidas. Envolve, portanto, o realizado no &mbito da propria Secretaria,
quanto as ac0es realizadas de forma descentralizada.

Secundariamente, o objetivo desse Relatério é também conferir maior
transparéncia em relagdo aos processos e resultados da aplicacdo dos recursos publicos
federais, além de facilitar e socializar a prestacdo de contas a sociedade, permitindo difundir o
que foi realizado, analisando o0s processos e apresentando o0s recursos aplicados.

Este documento possui entre outros objetivos constituir subsidios para
implementar as acGes da SGEP, de forma a contribuir com o incremento das atividades
desenvolvidas, apresentagéo dos resultados e maior resolutividade das a¢6es visando subsidiar
0 processo de avaliagdo dos resultados alcangados, conforme as metas estabelecidas no PPA
2008-2011, e contribuir para o Planejamento Estratégico das atividades do ano de 2012.

Neste ano foi destaque a implementacdo da Politica Nacional de Gestdo
Estratégica e Participativa no SUS (ParticipaSUS) por meio da publicacdo da Portaria n°
2.979, de 15 de dezembro de 2011, tendo como foco a promocédo da equidade em saude, e
para a implementacdo e fortalecimento das Comissdes Intergestores Regionais (CIR) e do
Sistema de Planejamento do SUS. A ParticipaSUS vem promovendo a progressiva
descentralizacdo das responsabilidades pela execugdo das agbes de salde e pelo uso dos
recursos financeiros consolidando a competéncia na execugdo dos processos de Gestdo
Estratégica e Participativa do Sistema superando a fragmentacdo do financiamento do SUS,
no Bloco de Gestéo do Pacto pela Saude.

A SGEP trabalha tendo como meta assegurar, no dia a dia da gestédo do SUS, o
principio doutrindrio da participacdo da comunidade, previsto na Constituicdo Federal de
1988, ndo é tarefa facil e bem compreendida por muitos gestores. Muito ja se avangou em
vinte e trés anos, mas precisamos continuar acreditando que é possivel radicalizar na sua
efetivacdo como pratica que fortalece o SUS para consolida-lo como a maior politica de
inclusdo social do Brasil e patrimonio socio cultural e imaterial dos brasileiros, das brasileiras
e da humanidade.

Orientando as agdes de governo na promogéo e no aperfeicoamento da gestdo
democrética no &mbito do Sistema Unico de Salde, a Secretaria tem como um de seus focos
de atuacdo a promocdo de debates envolvendo a participa¢do, o protagonismo popular e o
controle social em saude, o papel do Estado na formulacdo e implementagdo de politicas
publicas, democracia, ética, transparéncia e intersetorialidade, entre outros assuntos
relacionados & qualificagdo e ao fortalecimento da gestdo participativa no SUS.

Grande destaque para a realizagdo da 142 Conferéncia Nacional de Salde o
mais importante evento sobre salde do pais, que aconteceu entre os dias 30 de novembro e 4
de dezembro de 2011. Sob o tema “Todos usam o SUS! SUS na Seguridade Social, Politica
Publica e Patrimdnio do Povo Brasileiro”, mais de quatro mil participantes, entre delegados e
convidados, debateram o tema para contribuir na construgdo das politicas publicas na area da
saude.

Destaque também para a publicacdo do Decreto 7.508/2011, de 28 de junho de
2011, que regulamenta dispositivos da Lei Orgéanica da Saude (Lei 8.080/90), vem aprimorar
0 Pacto Federativo de gestdo do SUS no contexto do Pacto pela Saude, que j& se apresentou
como uma forma de compartilhar a gestdo entre as trés esferas de gestéo, introduzindo a
negociagdo consensual, como arranjo interfederativo de definicdo de responsabilidades,
conformando o SUS como um modelo bem acabado de regionalizacdo e a integracdo de
servigos, todavia, carecendo de aprimoramento.

Com base nesses principios verifica-se que o escopo de responsabilidades da
Secretaria esta voltado para as duas esséncias centrais da gestdo do SUS, conforme
determinagdo do art. 198 da CF: a gestdo interfederativa e a gestéo participativa.



A gestdo interfederativa impde uma permanente articulagdo entre os entes
federativos para cumprir a determinagdo constitucional de integrar todas as agdes e servigos
publicos de saude em rede regionalizada e hierarquizada constituindo um dnico sistema de
saude, ainda que sua gestdo seja politicamente descentralizada.

No que se refere a gestdo participativa, destacam-se as praticas de cooperacéo
voltadas para a institucionalizagdo dos processos participativos tendo como espagos de
interlocucdo os Conselhos de Salude e as Conferéncias, envolvendo o governo, o0s
trabalhadores, da salde e a sociedade civil organizada, nas trés esferas de governo.

Nesse sentido, este relatorio apresentara os resultados do processo de
planejamento definido para 2011 os quais ndo poderiam deixar de se concretizar o
fortalecimento da Politica Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa no SUS -
ParticipaSUS.



INTRODUCAO

O Sistema Unico de Salide (SUS), a maior e mais importante politica
publica conquistada pelo povo brasileiro na nossa historia, apesar das enormes dificuldades,
que naturalmente enfrenta na sua curta trajetdria, tem se constituido em exemplo de inclus&o e
transformagcéo politica no Brasil. Uma das poucas experiéncias de politica publica no mundo
que assegura, como um elemento fundamental, o acesso universal e de forma integral,
levando em consideracdo as diversas particularidades e especificidades de individuos e
populacdes (cor, raca, credo religioso, género, orientacdo sexual, localizacdo geogréafica, etc.).
O SUS ¢é singular no mundo, também por propiciar e dispor de praticas e processos
democréticos, decorrentes da ampla participacdo das pessoas e movimentos sociais, a partir
dos mais variados espacos constituidos, de modo informal ou formal, como sdo os casos das
instancias de Controle Social (Conferéncias e Conselhos de Salde).

Decorridas mais de duas décadas de sua criagdo, o SUS inicia o seu periodo de
maioridade, com importantes conquistas sociais e significativos desafios no futuro. A
Constituicdo Federal de 1988 estabelece o direito humano a Seguridade Social (Saude,
Previdéncia e Assisténcia), a ser garantido pelo Estado brasileiro, mediante politicas
econdmicas e sociais de acesso universal e igualitario. No caso da Salde, trata-se de politicas
publicas organizadas, reguladas e implementadas pelo SUS, com a integracdo de servicos e
acOes de promoc&o, protecdo e recuperacdo da Saude.

Refletido sua importancia no tema da 14 Conferéncia Nacional de Salde,
“Todos usam o SUS” por meio de inimeras redes de servicos e acdes de promocéo da saude,
de vigilancia sanitéria (controle e fiscalizacdo da qualidade de produtos para o consumo
humano, de portos e aeroportos etc.), da vigilancia epidemiolégica e controle de doencgas
(epidemias, endemias), de imunizagdes (produgdo, vacinagdes, etc.), de programas orientados
para grupos populacionais e problemas especificos (Satide Mental, Satde da Crianga,Saude da
Mulher, Saude do Idoso, Saude dos Trabalhadores), de reducdo de danos, de assisténcia e
reabilitagdo, de produgdo de insumos (vacinas, medicamentos, equipamentos e outros), de
iniciativas e medidas para a educagdo em Salde. Enfim, uma ampla gama de programas,
servicos e acOes de promogdo, protecdo e recuperacdo da Salde, efetivadas a partir de uma
extensa e complexa rede de servicos e acBes que conformam um sistema publico, em
instancias (inter)governamentais e ambitos organizacionais diversos. E importante, pois,
reiterar que politicas, servicos e acdes do SUS estdo presentes e sdo efetivas na vida de todos
0s brasileiros e de muitos estrangeiros.

O processo de aperfeicoamento do Sistema Unico de Salde - SUS e a
institucionalizagdo de novos arranjos administrativos de carater federativo e
intergovernamental vém, gradualmente, restabelecendo as competéncias e responsabilidades
da gestdo governamental em Saude. Esta situacdo, muitas vezes, implica no desenvolvimento
de processos de negociagdo e pactuacdo entre oS gestores e entre estes e o controle social,
tendo como espagos as comissdes intergestores e os conselhos de salde.

Pode-se afirmar que a gestdo governamental em salde possui uma natureza
complexa e um caréter polivalente (ético, politico, estratégico, técnico, administrativo), que se
conforma a partir da intermediacdo de interesses distintos e principalmente das interagdes de
poder. Cabe destacar que, o propdsito primordial da gestdo em salde é a producdo de
decisdes, que desencadeia todo o processo de intermediacdo e implementacdo de politicas. E
no caso do SUS, além do desenvolvimento de toda uma logistica e tecnologia de regulacdo
baseada em necessidades prioritarias, vulnerabilidades e riscos, h4 a necessidade de mediacéo
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politica e definicdo de diretrizes e critérios a partir dos espacos de participacdo e controle
social.

A criacdo da Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa’ (SGEP)
representa uma inovagdo no desenvolvimento dos processos participativos e no
aperfeicoamento da democracia do Estado, como também na qualificagdo de praticas de
gestdo. A SGEP tem a responsabilidade de qualificar e aperfeicoar a implementacdo das
préticas de gestdo estratégica e participativa nas trés esferas de gestéo do SUS.

No ano de 2007, por meio da Portaria GM 3.027, de 26 de novembro de 2007,
foi aprovada a Politica Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa — ParticipaSUS, que
tem como base os seguintes principios e diretrizes: i) Reafirmacdo dos pressupostos da
Reforma Sanitéria, quanto ao direito universal a saide como a responsabilidade do Estado,
universalidade, equidade, integralidade e participagdo social; ii) Valorizacdo dos diferentes
mecanismos de participacdo popular e de controle social, nos processos de gestdo do SUS,
especialmente os Conselhos e as Conferéncias de Salde, garantindo sua consolidagdo como
politica de inclusdo social e conquista popular; iii) Afirmagdo do protagonismo da populacdo
na luta por salde, a partir da ampliacdo de espacos publicos de debates e construgdo de
saberes; iv) Integracdo e interacdo das agdes de auditoria, ouvidoria, monitoramento e
avaliagdo com o controle social, entendidos como medidas para o aprimoramento da gestéo
do SUS nas trés esferas de governo; v) Ampliacdo dos espagos de ouvidoria da sociedade em
relacdo ao SUS, articulando-os com a gestdo do sistema e a formulagéo de politicas publicas
de saude; vi) Articulacdo com as demais areas do Ministério da Salde na implantacdo de
mecanismos de avaliacdo continuada da eficicia e efetividade da gestdo do SUS; vii)
Articulagdo das agOes referentes & gestdo estratégica e participativa, desenvolvidas pelo
Ministério da Salde, com o0s diversos setores, governamentais e ndo governamentais
relacionados aos condicionantes e determinantes da salde; e; viii) Fortalecimento das formas
coletivas de participacdo e solucéo de demandas.

A nova gestdo governamental, iniciada em janeiro de 2011, imprimiu ao
Ministério da Salde a preocupacdo de promover a integracdo e organicidade das acBes
decorrentes de suas competéncias.

O Departamento de Apoio & Gestdo Participativa — DAGEP tem acBes
voltadas para as préaticas de cooperagdo vinculadas a institucionalizacdo do controle social,
representadas pelos Conselhos de Saude e pelas Conferéncias de Saide. Este processo busca
integrar a dindmica de diferentes instituicbes e drgdos do SUS, nas trés esferas de governo,
tais como conselhos gestores, dire¢do colegiada, cAmaras setoriais, comités técnicos, grupos
de trabalho, movimentos sociais, entre outros. Outros dispositivos utilizados neste ambito séo
0s mecanismos de mobilizag&o social e a promogdo dos processos de educagéo popular, que
promovem a articulacéo de movimentos populares na luta pelo SUS e o direito a satde.

Outro aspecto a ser destacado diz respeito ao desenvolvimento das acgdes
articuladas entre diferentes setores de governo e a sociedade civil (intersetorialidade),
caracterizando o compartilhamento de decisdes entre instituicbes governamentais e da
sociedade civil, que atuam na producéo social da satde, sdo fundamentais para a qualificacéo
das préticas da gestéo participativa.

O Departamento Nacional de Ouvidoria - DOGES tem como objetivo
propor, coordenar e implementar a Politica Nacional de Ouvidoria em Saude no ambito do
SUS, buscando integrar e estimular préticas que ampliem o acesso dos Usuérios ao processo
de avaliacdo das agdes e servicos publicos de saide. Atualmente, as ouvidorias do SUS

1 A SGEP foi criada pelo Decreto n® 4.726, de 9 de junho de 2003. Apds sua reestruturacdo, finalizada em julho de 2006 com a edicdo do Decreto n°
5.841, a SGEP passou a incorporar novas fungdes, como a educacéo popular em salde, 0 monitoramento, a avaliacdo e a auditoria do SUS, somando-se
as areas de incentivo a participacéo social e de ouvidoria ja existentes. O Decreto n° 5.974, editado em 29 de novembro de 2006, alterou 0 Decreto n°
5.841. Em 21/07/11 foi alterado o escopo da SGEP por meio da publicagdo do Decreto N° 7.530.



surgem como um canal direto de comunicagdo entre os cidad&os e os gestores do sistema de
saude, fornecendo subsidios para a formulacdo da politica de saide do pais e contribuindo,
assim, com a qualificacéo da gestéo e o fortalecimento do controle social.

A Ouvidoria deve atuar de forma auxiliar e complementar, considerando as
estruturas ja institucionalizadas tais como os Conselhos de Saude, as Comissdes Intergestores,
as corregedorias e o Sistema Nacional de Auditoria.

As acdes do Departamento Nacional de Auditoria do SUS - DENASUS -
estdo voltadas para a avaliacdo da gestdo publica, de forma preventiva e operacional, sob os
aspectos da aplicacdo dos recursos, dos processos, das atividades, do desempenho e dos
resultados mediante a confrontacdo entre uma situacdo encontrada e um determinado critério
técnico, operacional ou legal. Cabe ao DENASUS, além da realizacdo de auditorias, fortalecer
0s componentes estaduais e municipais do SNA do SUS.

Assim, as acBes de auditoria estdo voltadas para o diagndstico e transparéncia da
gestdo, estimulando e apoiando o controle social, possibilitando o acesso da sociedade as
informacdes e resultados de suas acgdes e consolidando a auditoria como mais um instrumento
de gestéo.

O Departamento de Informética do SUS — DATASUS esté voltado para o
manejo da informagdo e informética de ambito nacional, representando papel importante
como centro tecnoldgico de suporte técnico e normativo para a montagem dos sistemas de
informética e informacéo da salde. Suas extensfes estaduais constituem a linha de frente na
cooperacao as Secretarias Estaduais e Municipais de Salde.

Com relacéo as suas linhas de atuacdo destacam-se: a manutencdo das bases
nacionais do sistema de informacdes de saude; a disseminacdo de informagdes em saide para
a gestdo e o Controle Social do SUS, bem como para apoio & pesquisa em salde;
desenvolvimento, selecdo e disseminacdo de tecnologias de informética para a salde;
consultoria para a elaboracdo de sistemas do planejamento, suporte técnico para
informatizacdo dos sistemas de interesse do SUS, em todos 0s niveis; normatizacdo de
procedimentos, softwares e de ambientes de informética; apoio a capacitacdo das secretarias
estaduais e municipais de saude para a utilizacdo dos sistemas de informagdes no seu nivel de
competéncia; incentivo e apoio na formagdo da Rede Nacional de Informagdes em Salde
(RNIS) na Internet, e outros servigcos complementares de interesse do SUS como redes fisicas
(InfoSUS), BBS e videoconferéncia, dentre outros.

Nesse novo contexto da SGEP, o Departamento de Articulacido
Interfederativa — DAI tem a competéncia de articular os 6rgdos do Ministério da Saide na
construcdo de uma agenda estratégica voltada para o fortalecimento da articulacdo
interfederativa, no aprimoramento do processo de monitoramento e avaliacdo da gestéo
estratégica e participativa, no subsidio aos processos de elaboracdo, implantagdo e
implementacdo de instrumentos e métodos necessarios ao fortalecimento do modelo de gestdo
do SUS, nos trés niveis de governo; como também, promover, articular e integrar
instrumentos de gestdo bem como atividades e a¢Bes ligadas & cooperagéo técnica a Estados, a
Municipios e ao Distrito Federal, visando fortalecer a gestéo regionalizada e descentralizada
dos SUS, tendo o Pacto pela Satde como eixo condutor.

E o responsavel pela implementacio dos processos de pactuagio entre os entes
federados, passando a coordenar as a¢fes da Comisséo Intergestores Tripartite - CIT. Além
dessas competéncias, o departamento ainda desenvolverd acfes voltadas para a formulagéo e
proposicdo de diretrizes necessarias ao fortalecimento dos sistemas estaduais e municipais de
saude; como também coordenard e articulard os processos de negociacdo e de Contrato
Organizativo de Acdo Publica da Saude - COAP visando o fortalecimento das instancias de
pactuacdo nos trés niveis de gestdo do SUS, desempenhando papel ativo nos processo de
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monitoramento e avaliacdo, negociacdo e definicdo de critérios para a alocagdo de recursos
fisicos e financeiros, nas trés esferas de gestdo do SUS.

Elaborado a partir da colaboracdo dos Departamentos, este relatorio constitui
um esforgo para traduzir, sinteticamente, as a¢des desenvolvidas no decorrer de 2011. Possui,
entre outros objetivos, constituir subsidios para implementar as acBes dessa Secretaria, de
forma contribuir com o incremento das atividades desenvolvidas, apresentacdo dos resultados
e maior resolutividade das agdes.

Nesse contexto, a gestdo estratégica e participativa encontra-se presente nos
processos cotidianos do SUS, sendo transversal ao conjunto dos seus principios e diretrizes.
Formular e deliberar juntos significa mais do que realizar o controle social. Foi nesse
ambiente, marcado pela convivéncia permanente de agdes de prospeccdo e acdes de
manutencado, reviséo e aperfeicoamento, que a SGEP atuou ao longo do 1° semestre de 2011,
buscando, por meio de suas contribuicdes, constituir mais um instrumento que busca
aperfeicoar a implementacdo das préaticas de gestdo estratégica e participativa nas trés esferas
do SUS.
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1. Identificacdo da Unidade Jurisdicionada (UJ)

Poder e Orgao de vinculagio
Poder: Executivo
Orgéo de Vinculacio: Orgéo especifico singular do Cadigo SIORG: 000304
Ministério da Salde
Identificacio da Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa
Denominagdo abreviada: SGEP
Caodigo SIORG: 000304 Caodigo LOA: 36000 Caodigo SIAFI1: 250009
Situacdo: ativa
Natureza Juridica; Orgéo da Administracio Plblica Direta do Poder Executivo
Principal Atividade: Administracdo Publica em Cdédigo CNAE: ndo se aplica
Geral
Telefones/Fax de (061) 3315-3616 € (061) 3315-2512 / (061) 3321-1935
contato:
Endereco eletrénico: gestdoparticipativa@saude.gov.br
Pagina da Internet: http://www.saude.gov.br/sgep
Endereco Postal: Esplanada dos Ministérios — bloco G — Ed. Sede 2° andar — Gabinete

Normas relacionadas & Unidade Jurisdicionada
Normas de criagdo e alteracdo da Unidade Jurisdicionada
Criacédo: Decreto n.° 5.841, de 13 de julho de 2006/ Alteracdo: Decreto n°5.974 de 29 de novembro de 2006,
Decreto n° 6860, de 27 de maio de 2009, Decreto n° 7.336 de 19 de outubro de 2010, Decreto n.° 7.530, de 21 de
julho de 2011.
Outras normas infralegais relacionadas a gestéo e estrutura da Unidade Jurisdicionada
Portaria 3027/2007 — Politica Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa
Portaria n° 2.979, de 15 de dezembro de 2011
Portaria n° 3.160, de 27 de dezembro de 2011
Manuais e publicacBes relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada
1. Pactos pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestdo: Diretrizes Operacionais — Série Pactos pela Saide — Vol. 1
2. Pactos pela Vida e de Gestdo: Regulamento — Série Pactos pela Satde — Vol. 2
3. Regionalizacdo Solidaria e Cooperativa: orientacdes para sua implementacdo no SUS — Série Pactos pela

Salde - Vol. 3
4. Colegiado de Gestdo Regional na Regido de Salde Intraestadual: orientacBes para organizagdo e
funcionamento — Série Pactos pela Saude — Vol. 10

5. Pactuacdo Unificada de Indicadores: avaliagcdo 2007 — Série Pactos pela Saide — Volume 11
6. Pactuacdo Unificada de Indicadores: avaliagcdo 2008 — Série Pactos pela Saide — Volume 14
7. Decreto 7.508/2011 — Regulamentagdo da Lei 8.080/90.
Unidades Gestoras e Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada
Unidades Gestoras relacionadas a Unidade Jurisdicionada
Cadigo SIAFI 257001 Nome Fundo Nacional de Satude

Gestdes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Cadigo SIAFI néo se aplica Nome néo se aplica

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestfes
Cadigo SIAFI da Unidade Gestora ndo se aplica Cadigo SIAFI da Gestéo nao se aplica
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2. Planejamento e gestdo orcamentaria e financeira da UJ
2.1 Responsabilidades institucionais da SGEP
2.1.1.Competéncia Institucional

VI.

VII.

VIIIL.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

A Secretaria de Gest#o Estratégica e Participativa compete:

Formular e implementar a politica de gestdo democratica e participativa do SUS e
fortalecer a participacéo social;

Articular as a¢fes do Ministério da Saude, referentes a gestdo estratégica e participativa,
com os diversos setores, governamentais e ndo-governamentais, relacionados com os
condicionantes e determinantes da salde;

Apoiar o processo de controle social do SUS, para o fortalecimento da agdo dos
conselhos de salde;

Promover, em parceria com o Conselho Nacional de Salde, a realizacdo das
Conferéncias de Saude e das Plenarias dos Conselhos de Salde, com o apoio dos demais
6rgdos do Ministério da Salde;

Incentivar e apoiar, inclusive nos aspectos financeiros e técnicos, as instancias estaduais,
municipais e do Distrito Federal, para o processo de elaboracdo e execugdo da politica
de educagéo permanente para o controle social no SUS;

Apoiar estratégias para mobilizacdo social, pelo direito a salide e em defesa do SUS,
promovendo a participacdo popular na formulacéo e avaliagdo das politicas publicas de
salde;

Contribuir para a equidade, apoiando e articulando grupos sociais que demandam
politicas especificas de salde;

Promover a participacdo efetiva dos gestores, trabalhadores e usuarios na elei¢do de
prioridades e no processo de tomada de decisdes na gestédo do SUS;

Formular e coordenar a Politica de Monitoramento e Avaliacdo da Gestdo do SUS, por
meio da andlise de seu desenvolvimento, da identificacdo e disseminagdo de
experiéncias inovadoras, produzindo subsidios para a tomada de decisbes e a
organizagao dos servicos;

Formular e coordenar a Politica de Ouvidoria para o SUS, implementando sua
descentralizacdo e cooperagdo com entidades de defesa de direitos do cidad&o;

Realizar auditorias e fiscalizagcbes no ambito do SUS e coordenar a implantagdo do
Sistema Nacional de Auditoria do SUS, nas trés esferas de Governo;

Promover, em parceria com a Secretaria-Executiva do Conselho Nacional de Saude, a
articulacdo dos érgdos do Ministério da Saide com o Conselho Nacional de Saude;

Apoiar administrativa e financeiramente a Secretaria-Executiva do Conselho Nacional
de Salde;

Fomentar a realizacdo de estudos e pesquisas, por meio de acordos de cooperagdo com
entidades governamentais e ndo-governamentais, que contribuam para 0
desenvolvimento do SUS e da reforma sanitaria brasileira; e

Estabelecer mecanismos para a gestdo da ética, com enfoque na conformidade de
conduta como instrumento de sustentabilidade e melhoria da gestdo publica do SUS,
bem como acompanhar sua implementacéo no ambito do Ministério da Salde.
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2.1.2. Objetivos Estratégicos

O Decreto n.° 6.860 de 27/05/2009, sem alterar as competéncias da Secretaria
de Gestdo Estratégica e Participativa e a Portaria n°. 3027 de 26 de novembro de 2006 veio
fortalecer seu cenario politico-institucional que séo:

v Reafirmar os pressupostos da Reforma Sanitaria quanto ao direito universal a saide como
responsabilidade do Estado, como Universalidade, Equidade, Integralidade e Participacdo
Social;

v Valorizar os diferentes mecanismos de participacdo popular e de controle social nos
processos de gestdo do SUS, especialmente os Conselhos e as Conferéncias de Salde,
garantindo sua consolidagdo como politica de inclusdo social e conquista popular;

v Promover a inclusdo social de populagdes especificas, visando a equidade no exercicio do
direito & saude;

v Afirmar o protagonismo da populagdo na luta por salde, a partir da ampliacdo de espacos
publicos de debates e construgdo de saberes;

v Integrar e promover a interacdo das agdes de auditoria, ouvidoria, monitoramento e
avaliagdo com o controle social, entendidos como medidas para o aprimoramento da
gestdo do SUS nas trés esferas de governo;

v" Ampliar os espagos de ausculta da sociedade em relagdo ao SUS, articulando-os com a
gestéo do sistema e a formulacéo de politicas publicas de satde;

v" Articular com as demais areas do Ministério da Saide na implantagdo de mecanismos de
avaliacdo continuada da eficécia e efetividade da gestdo do SUS;

v Articular as agBes referentes a gestdo estratégica e participativa desenvolvidas pelo
Ministério da Salde, com os diversos setores, governamentais e ndo-governamentais,
relacionados com os condicionantes e determinantes da saude;

v" Fortalecer as formas coletivas de participacéo e solugao de demandas.

2.2. Estratégia de Atuacao frente as responsabilidades institucionais

2.2.1. Anélise do Plano Estratégico da SGEP

O processo de planejamento anual iniciado pela SGEP, em 2011, por meio da
Coordenacdo Geral de Planejamento e Orgcamento (CGPLAN), tem como foco principal
permitir uma melhora na realizagdo dos trabalhos, além de explicitar os objetivos e
compromissos compartilhados entre os departamentos que compdem a Secretaria. A SGEP
vem dando continuidade aos trabalhos realizados até o presente momento com a intencéo de
atribuir ainda mais eficiéncia as suas agdes. Assim, a Programacdo Anual de Saude torna-se
um instrumento de gestéo, de conhecimento e de estratégias de planejamento que possibilita a
sistematizacdo permanente de monitoramento e avaliagdo das agdes governamentais.

Este processo de planejamento da Secretaria segue as grandes linhas de
atuacdo da SGEP. Este planejamento busca pactuar diretrizes e estratégias gerais para o
enfrentamento dos desafios apresentados, além disso, visa contribuir para uma gestdo mais
qualificada, resolutiva, integrada e participativa na busca de uma gestao estratégica.

Alvos Institucionais
v Conselhos de Salde Estaduais, Distrito Federal e Municipais;
v" Conselho Nacional de Saude;
v Gestores e profissionais de saude;
v’ Secretarias Estaduais, Distrito Federal e Municipais de Saude;
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v' Entidades ndo governamentais e sociedade organizada;
v Movimentos Sociais e Sindicais
Segmentos
v" Instancias organizadas de representacéao social;
v" Secretaria Executiva, CONASEMS, CONASS, Ministério Publico, FNS, Secretarias
do Ministério da Satde, ANVISA, ANS, FNS, ANVISA, FUNASA, ANS, ONG,
v Universidades Federais e Estaduais, Institutos de Pesquisa, Fiocruz, Orgéos de
Controle Interno e Externo CGU e TCU.
Modalidade de Agéo
Fortalecimento da representatividade do controle social do SUS;
Capacitacdo de Conselheiros, capacitacdo em educacdo popular em saude;
Capacitacdo de liderangas dos movimentos sociais;
Capacitacdo de gestores e profissionais de saide;
Difundir a Carta de Direitos dos Usuarios da Saude;
Producdo de materiais sobre direito a satde;
Realizacdo da Conferéncia Nacional de Salde e acompanhamento de conferéncias
estaduais e municipais de salde;
Apoio e desenvolvimento de estruturas de ouvidorias de salde nas demais instancias
do SUS;
v' Auditar e fiscalizar a gestdo do Sistema Unico de Sadde nos niveis estadual e
municipal,
v" Desenvolver instrumentos e iniciativas que qualifiquem o processo de monitoramento
e avaliacdo da gestdo no &mbito do SUS;
Informacéo para Gestéo de Salde;
Contribuir para a melhoria da comunicagdo e informacéo dos conselheiros entre si e
com a sociedade;
v' Realizagdo de eventos macrorregionais.

AN N N NN NN

<

AN

Modalidade de Atuagéo

Transferéncia fundo a fundo;

Celebracdo de convénios, Termos de Cooperagédo Simplificado e Portarias;
Parcerias Federativas;

Parcerias Institucionais;

Visitas “in loco”.

AN N NN

Dando continuidade as agdes estruturantes da SGEP, pode-se afirmar que as
realizagGes de 2011 foram conduzidas num ambiente que contou com os seguintes fatores:

Favoraveis: (1) Publicado o Decreto N° 7.530, de 21/07/11, alterando o escopo
da SGEP que agregou os Departamentos de Informéatica do SUS - DATASUS e o
Departamento de Articulagdo Interfederativa-DAI; (2) Continuidade na implementacédo da
ParticipaSUS por meio da publicagdo da Portaria n® 2.979, de 15 de dezembro de 2011, tendo
como foco a promogéo da equidade em salde, e para a implementacdo e fortalecimento das
Comissdes Intergestores Regionais (CIR) e do Sistema de Planejamento do SUS; (3)
Desenvolvimento de agdes integradas com 0s componentes estaduais e municipais de
auditoria, favorecendo o apoio e implementacdo de 119 &reas referentes a Auditoria Nacional,
Estaduais, Distrito Federal e Municipais, sendo encerradas 1.360 auditorias; (4) Concluséo
dos Relatorios de Auditoria das Forgas Tarefas dos Mamagrafos, Laboratorios de Citologia e
Hospitais Psiquiatricos, foram realizadas as seguintes atividades: visitados 1.959
estabelecimentos de saude, com 1.762 Mamdgrafos identificados; visitados 600 municipios
em 1.316 Laboratérios de Exame de Citopatologia; 122 municipios em 134 Hospitais
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Psiquiatricos, e em conjunto com o Departamento de Articulagdo Interfederativa (DAI), com
base na Resolucdo 02/2011 da CIT o DENASUS esta definindo alguns critérios para
elaboragdo do protocolo para o desenvolvimento das atividades de acompanhamento do
COAP em 2012, conforme determina o Decreto 7508/2011; (5) Apoio & implantacdo e a
implementacdo de 35 Ouvidorias descentralizadas do SUS nos niveis Federal, Estadual,
Municipal e DF buscando integrar e estimular praticas que ampliem o acesso dos usuarios ao
processo de avaliacdo do SUS; realizacdo de 7,8 milhdes de disseminacdo de informagdes a
populacdo brasileira, por meio da Ouvidoria, para a disseminar informagbes em saude, e
realizacdo de 6.366.390 de atendimentos via disque salde, considerando todos os canais de
acesso (correspondéncia, correspondéncia eletrénica, 0800 e outros); (6) Tridigito (136) da
Ouvidoria do SUS foi implantado integralmente em todo territério nacional; (7) Realizadas e
concluidas as seguintes Pesquisas com base nos programas estratégicos do Governo:
Ouvidorias dos municipios prioritarios no combate & dengue; Satisfagdo e acesso de usuarios
do SUS ao exame de Mamografia; Gestores municipais sobre a demanda de servigos de
Mamografia e recursos utilizados; Inquérito telefonico com estabelecimentos de cuidados as
pessoas com transtornos decorrentes do uso e abuso de substancias psicoativas —
Comunidades terapéuticas, Satisfacdo dos usuérios do SUS e Pesquisa de Satisfacdo para
avaliar a implementacdo da Rede Cegonha. (8) Lancada a CartaSUS, durante a 142
Conferéncia Nacional de Salde; (9) Realizacdo da 142 Conferéncia Nacional de Salde que
contou com a presenca de 2.937 delegados e 493 convidados, totalizando 3.430 participantes;
(10) Capacitacéo continua 43.690 de conselheiros e liderancas sociais na temética da satde
em todo o Brasil; 12.595 integrantes dos movimentos sociais sobre os direitos em saude
inerentes a cidadania, e capacitacdo de 51.844 usuérios, trabalhadores e gestores, para o
fortalecimento da acéo dos Conselhos de Salde e da participagdo social; (11) Ampliacéo e o
fortalecimento da participagdo e mobilizag&o social em defesa do SUS, por meio da realizacdo
de 26 eventos; (12), Capacitacdo de 2.057 gestores e técnicos com foco na promogao de uma
maior equidade em saude para populacdes em condicdes de vulnerabilidade e o apoio a 27
Unidades federadas e municipios estratégicos para a implantacéo das politicas de promocéo
da equidade; foram implantadas 24 instancias de Promogdo da Equidade estaduais
(2008/2011) e realizaram-se ainda atividades de sensibilizac&o das liderancas para melhorar o
acesso dessas populagdes aos servicos do SUS; (13) Publicada a Portaria n° 2.866, de 2 de
dezembro de 2011, que institui no &mbito do Sistema Unico de Saude, a Politica Nacional de
Saude Integral das Populagfes do Campo e da Floresta; (14) Intensificacdo de agBes de
inclusdo dos Quilombos no SUS favorecendo o atendimento de 50.366 pessoas da populagéo
quilombola; e (15) Continuidade do Programa de Inclusdo Digital (PID) nas suas trés
dimensdes capacitacdo de conselheiros, conectividade e infraestrutura dos Conselhos de
Saude, distribuicdo de 684 computadores adicionais aos conselhos de salde e 380 para
secretarias municipais de saude, 853 TV LCD 32” e 853 antenas parabdlicas aos conselhos de
saude, viabilizando a exibigdo diaria do Canal Saude e o acompanhamento de informacdes
imprescindiveis ao exercicio do controle social pelos conselheiros; (16) Encerrado o primeiro
ciclo para implantacdo da metodologia RIPSA nos Estados; (17) Publicadas as Portarias n°
2.073/GM, de 31/08/11, que regulamenta o uso de padrdes de interoperabilidade e informagao
em salde para sistemas de informagBes no dmbito do SUS e a Portaria GM n® 940, de
28/04/2011 regulamentando o Sistema Cartdo no ambito das agdes e servigos no territdrio
nacional; a Portaria n® 763/SE, de 20/07/11, que dispde sobre o uso do Cartdo no registro dos
procedimentos ambulatoriais e hospitalares; (18) Foram entregues a populagdo 8.091.000
cartbes em PVC, com distribuicdo em 260 municipios e mais 4.484.500 de cartdes j& foram
produzidos para distribuicdo em mais 60 municipios, totalizando 12.575.500 cartdes
confeccionados neste ano; (19) Publicagdo do Decreto N° 7.508, de 28/06/11, que
regulamentou a Lei 8080/90; em relac&o aos seus dispositivos, foram elaborados e pactuados
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no plendrio da CIT os seguintes documentos e resolucdo: Implantagdo do Decreto 7508 e
aprimoramento do Pacto pela Sadde; Diretrizes para a organizagdo das regides de saude;
Normas gerais e fluxos do Contrato Organizativo da A¢do Publica de Saide (COAP) no
ambito do Sistema Unico de Satde (SUS); Minuta do Contrato Organizativo da Agéo Pablica
de Saude; Diretrizes da Relagdo Nacional de Acles e Servicos de Saude — RENASES no
ambito do sistema unico de salde (SUS); Diretrizes da Relacdo Nacional de Medicamentos
Essenciais (RENAME) no ambito do Sistema Unico de Salde (SUS); Diretrizes para
conformacéo do Mapa da Salde e processo de Planejamento da Saude; Resolugdo que institui
a obrigatoriedade da alimentac&do do Sistema de Apoio ao Relatorio de Gestdo — SARGSUS, o
qual permite a qualquer cidaddo, acessar os relatorios de gestdo registrados no sistema, por
meio da rede mundial de computadores; elaboracéo, pactuagéo e assinatura do termo aditivo
do Contrato de Acdo Publica do Estado de Sergipe, que ja traz elementos do decreto 7508;
agenda de 80 pactuacbes em 2011, através das acBes da Comissdo Intergestores Tripartite
entre os entes federados; (20) Pactuadas um conjunto de Politicas Estruturantes para o SUS,
Diretrizes e Planos Operativos, a saber: Programa Academia da Saude, Politica Nacional de
Atengdo Baésica e Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atengdo Basica;
Ampliacdo do Programa de Telesalde Brasil para apoiar a consolidagdo das redes de atengéo
a salde; Politica de Gestdo da Educacdo em Vigilancia Sanitéria; Politica de Atencédo
Domiciliar no ambito SUS; Revisdo da Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo; Politica
Nacional de Saude do Trabalhador; Plano de AcOes Estratégicas para o Enfrentamento das
Doencas Cronicas Nao Transmissiveis; Planos Operativos 2012-2015 da Politica Nacional de
Saude das populagdes do Campo e da Floresta e da Politica Nacional de Salde Integral
LGBT; Programa de Qualificacdo dos Agentes de Combate as Endemias e a implantagio das
Redes Teméticas para organizacdo das Redes de Atencdo a Salde, destacando: Cegonha,
Urgéncia-Emergéncia, Salide Mental, Oncoldgica, com foco na intensificacdo das acbes de
prevencio, rastreamento e diagndstico precoce dos Canceres do Colo de Utero e de Mama;
(21) Pactuagdo das estratégias de consolidacdo do Sistema Cartdo Nacional de Salde e o
indice de Desempenho do SUS (IDSUS); (22)Constituidas parcerias voltadas & qualificagio
dos processos de gestdo do SUS, com destaque para: Hospital Alemdo Oswaldo Cruz, no
ambito do Programa de Apoio ao Desenvolvimento Institucional do SUS (PROADI-SUS);
Consorcio Hospitalar da Catalunha (CHC) para os processos de contratualizacdo
interfederativa; Universidade Federal do Rio Grande do Sul, no d&mbito do Protocolo de
Cooperagao firmado entre 0 MS e a UFRGS em julho de 2011, com o propdsito de apoiar a
estruturacdo do processo de cooperacdo interfederativa a estados e municipios.

Desfavoraveis: (1) limitagdes orcamentarias de diarias imposta pelo Decreto
n® 7.446/2011, para execugdo das atividades da Secretaria; (2) escassez de recursos humanos e
vinculos de trabalho precérios; (3) descentralizar as Politicas de Promoc¢do de Equidade para
os Estados e Municipios; (4) tempos e processos distintos entre a implantacdo da Agenda
Estratégica e o processo de implantacdo dos Dispositivos do Decreto, em particular o
processo de contratualizacdo; (5) tempo exiguo para adequagdo e aprimoramento dos
processos vigentes com vistas a implementacdo dos novos instrumentos de gestdo; (6)
resisténcia na universalizagdo do enderego eletronico do sistema CADWEB 2; (7) dificuldade
de absor¢do tecnoldgica do Sistema SIGA; (8) lentiddo nas respostas dos municipios ao
processo de adesdo ao Sistema Cartdo; (9)Dificuldade no cumprimentos das regras
estabelecidas na Portaria n.° 940/11, por parte do MS e na CIT; (10) CondicGes estruturais
deficientes dos SEAUDs e DIAUDs em alguns estados (ex: PB, PE, PA, MG); (11)
complexidade e a quantidade de atos normativos para execuc¢do das politicas do Ministério,
que dificultam a fundamentacdo das constatacbes dos achados em auditoria; (12)
desaceleracdo de 12,5% do processo de descentralizacdo e implantacdo de Ouvidorias tendo
em vista a limitacéo de diarias e passagens.
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2.2.2. Plano de Acdo da Secretaria de Gestdo Estratégica e Participatica

O Plano de Ac¢do da Secretaria é pautado de acordo com cinco grandes eixos
que norteiam a implementacéo da ParticipaSUS: (1) educagdo permanente para qualificacdo
da Gestdo Estratégica e Participativa no SUS; mobilizacdo social, promocé&o dos processos de
educacéo popular que promovem a articulagdo de movimentos populares na luta pelo SUS e o
direito a salde; promocdo da equidade em salde; compartilhamento de decisdes entre
instituicBes governamentais e da sociedade civil, que atuam na producéo social da saide, s&o
fundamentais para a qualificagdo das préaticas da gestdo participativa; (2) integracdo e
estimulacdo de praticas que ampliem o acesso dos usuarios ao processo de avaliagdo das
acOes e servicos publicos de saude por meio das ouvidorias do SUS que surgem como um
canal direto de comunicagdo entre os cidadds e os gestores do sistema de saude,
contribuindo, assim, com a qualificacdo da gestdo e o fortalecimento do controle social; (3)
avaliacdo da gestdo publica, de forma preventiva e operacional, sob os aspectos da aplicagéo
dos recursos, dos processos, das atividades, do desempenho e dos resultados mediante a
confrontacdo entre uma situagéo encontrada e um determinado critério técnico, operacional ou
legal; realizagdo de auditorias e fortalecimento dos componentes estaduais e municipais do
SNA do SUS; (4) disseminacédo de informacdes em salide para a gestdo e o Controle Social do
SUS, bem como para apoio & pesquisa em salde; e o desenvolvimento, selecdo e
disseminagdo de tecnologias de informética para a saude; (5) articulagdo com os 6rgdos do
Ministério da Saude na construgdo de uma agenda estratégica voltada para o fortalecimento da
articulacdo interfederativa; promog&o, articulagdo e integracdo de instrumentos de gestdo;
cooperacao tecnica a Estados, a Municipios e ao Distrito Federal, visando fortalecer a gestéo
regionalizada e descentralizada dos SUS, implementagdo dos processos de pactuagéo entre os
entes federados; coordenagdo das agOes da Comisséo Intergestores Tripartite — CIT.

Foram apresentados os planos de agdo implementados pela SGEP, por meio do
Gabinete da SGEP e seus cinco Departamentos.

2.2.2.1. Plano de Agéo do Gabinete da SGEP

O Governo Federal, nesta gestdo, assume novas responsabilidades no contexto
da salde publica no Brasil, uma vez que esta area é apontada como prioridade de Governo,
definindo o desenho estratégico e as correlacdes politicas que se estabelecem para 0s
proximos anos. Assim é demando aos gestores e trabalhadores do Sistema Unico de Satde
uma acdo coordenada e afinada com o principio constitucional de garantia de direitos da
populacdo a uma atencéo integral e de qualidade.

E nesse contexto que, em janeiro de 2011, a atual gestdo do Ministério da
Saude definiu dezesseis Objetivos Estratégicos, para o periodo 2011/2015 e cada objetivo é
acompanhado de um conjunto de produtos com entrega em 2011, cabendo a cada uma das
Secretarias que compdem o Ministério a responsabilidade por um ou mais desses Objetivos. A
Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa coube a responsabilidade sobre os Objetivos
Estratégicos n° 9 - Implementar novo modelo de gestéo e instrumentos de relacéo federativa,
com centralidade na garantia do acesso, gestdo participativa com foco em resultados,
participacdo social e financiamento estavel e n°® 10 - Qualificar instrumentos de execucdo
direta, gerando ganhos de produtividade e eficiéncia para o SUS. Assim, cada uma das
Secretarias construiu, coletivamente, o seu Planejamento Estratégico, detalhando-o em
Estratégias (periodo 2011/2015) e produtos (2011).
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O GABJ/SGEP coordenou a elaboracdo do Planejamento Estratégico da SGEP,
contando com o apoio da érea técnica da Coordenagdo Geral de Planejamento e Orgcamento
(CGPLAN). Apés a realizacdo da VIII Oficina de Planejamento realizada no periodo de 11 a
13 de margo e, da Oficina da Escola Nacional de Administracdo Publica - ENAP foi iniciado
0 cadastramento das acgOes definidas coletivamente no Sistema de Monitoramento do
Planejamento Estratégico do Ministério da Salude — e-CAR.

O GAB/SGEP iniciou em abril monitoramento e avaliagdo mensais do Plano
abaixo, elaborando para o Secretdrio da SGEP material para apresentacdo mensal ao Sr.
Ministro da Salde.

Planejamento Estratégico 2011
Objetivo 9 - Implementar novo modelo de gestdo e instrumentos de relacdo federativa, com

centralidade na garantia do acesso, gestdo participativa com foco em resultados, participacéo
social e financiamento estavel.

Estratégias

Produtos

01 - Aprimoramento do Pacto Federativo,
com desenvolvimento do processo de
contratualizacao, cooperacao
interfederativa e gestdo compartilhada do
SUS.

Departamento de Avrticulacdo
Interfederativa (DAI)

¢ Blocos de Financiamento unificados e alinhamento tripartite quanto ao repasse
global;

¢ Contrato organizativo de agdo publica assinado com até 80% dos Colegiados de
Gestdo Regional — CGR;

e Unidades da Federagdo com equipes matriciais de apoio definidas e em
funcionamento, com definicdo do escopo, método e instrumentos;

¢ Mapa da Saude disponibilizado;

e Decreto com a regulamentacdo da Lei 8080/90 publicado;

¢ Relagdo Nacional de Acoes e Servicos de Saiude (RENASES) definida e publicada;

¢ Regides de Saude definidas, com espaco de governanga regional instituido,
conforme redes de atencdo;

¢ Arquitetura do Contrato Organizativo de Agdo Publica (COAP) definida e
pactuada;

e Proposta de planejamento e programacéo regional integrada, articulando os
instrumentos existentes.

02 - Ampliac8o da participacdo social para
o fortalecimento do SUS.

Departamento de Apoio a Gestao
Participativa (DAGEP)

e 142 Conferéncia Nacional de Salude realizada;

e 26 Conselhos Estaduais e do DF fortalecidos;

e Parceiras estabelecidas para formacao de liderangas sociais;

¢ Pactuada a Politica Nacional de Educacdo Popular em Salde;

o Material de Educacdo Popular em Saude produzido;

¢ Educacdo Popular em Salde constituida como estratégia de formagédo.

03 - Consolidacdo das Politicas de
Promocdo da Equidade em Salde.
Departamento de Apoio a Gestao
Participativa (DAGEP)

e Politicas de Promocgdo da Equidade em Saide (PES) pactuadas na CIT;
e Politicas de PES apoiadas nas Unidades Federadas.

04 - Implementacdo da politica de
informacdo e informatica em salde para
tomada de decisdo na perspectiva
interfederativa.
Departamento de Informatica do SUS
(DATASUS)

¢ Andlise de situacdo em salde produzida pela RIPSA;
¢ Metodologia RIPSA implantada nos estados pactuados;
e Indicador de Dados Basicos (IDB) 2010 produzido e publicado.

05 - Universalizacdo do Cartdo Nacional
de Salde na perspectiva da qualificacdo da
gestdo interfederativa.

Departamento de Informatica do SUS

e Portaria de Interoperabilidade para os Sistemas do SUS publicada;
o Portaria que trata do Cartdo Nacional de Saide publicada;
¢ Implantagdo da 12 versdo do RES a partir do SIGA (RES 1);
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Estratégias

Produtos

(DATASUS)

¢ % de municipios na fase 1 com o cartdo implantado.

Objetivo 10 — Implementacdo interfederativa de uma cultura voltada para a Ouvidoria Ativa
como instrumento de gestdo, com ampliacdo e fortalecimento do Sistema Nacional de
Ouvidoria e adequacao dos sistemas de informacao.

Estratégias

Produtos 2011

08 - Implementacdo interfederativa de uma
cultura voltada para a Ouvidoria Ativa
como instrumento de gestdo, com
ampliacdo e fortalecimento do Sistema
Nacional de Ouvidoria e adequacdo dos
sistemas de informacéao.

Departamento Nacional de Ouvidoria
(DOGES)

¢ Projeto Ouvidoria Itinerante elaborado;

e Tridigito (136) em funcionamento;

e Indicador de resolutividade das demandas da Ouvidoria definido;

o Informacoes disseminadas;

o Projetos para implantacdo dos Totens aprovado;

¢ Pesquisas realizadas com base nos programas estratégicos do Governo Federal;

e Indicador de Qualidade do Sistema Nacional de Ouvidorias elaborado

e Politica Nacional de Ouvidoria elaborada;

¢ Estados e municipios apoiados para a implantagédo de ouvidorias;

e Sistema de informagdo do SNO (SIOUVISUS) implantado na WEB, no
OuvidorSuUs;

o Sistema de Business Intelligence do OuvidorSUS implantado no DOGES

e Versdo 3 do OuvidorSUS concluida.

10 - Acompanhamento, avaliacdo e
controle interno da gestdo no SUS, com
foco em resultados, tendo como referéncia
0 COAP e a Garantia de Acesso.
Departamento Nacional de Auditoria do
SUS (DENASUS)

¢ Relatorio de Auditoria consolidado, tendo como foco as prioridades de governo;

o Relatério Gerencial de Resultados das Auditorias 2011 concluido;

e Protocolo para avaliacdo do Contrato de agéo publica finalizado;

e Publicacdo de Cartilha, Manual e Compéndio relacionados com o tema de
auditoria;

e Componentes de auditoria implantados.

Portarias Publicadas

v Portaria n° 2.979, de 15 de dezembro de 2011, que dispde sobre a transferéncia de
recursos aos Estados e ao Distrito Federal para a qualificagio da gest&o no Sistema Unico
de Saude (SUS), especialmente para implementacdo e fortalecimento da Politica Nacional
de Gestdo Estratégica e Participativa do Sistema Unico de Sadde (ParticipaSUS), com foco
na promocao da equidade em salde, e para a implementacdo e fortalecimento das
Comissoes Intergestores Regionais (CIR) e do Sistema de Planejamento do SUS;

v" Portaria n° 3.160, de 27 de dezembro de 2011, que acrescenta valores aos Anexos | e Il
da Portaria n® 2.979/GM/MS, de 15 de dezembro de 2011, a serem transferidos aos Estados
e ao Distrito Federal para implementacéo e fortalecimento da Politica Nacional de Gestdo
Estratégica e Participativa do Sistema Unico de Saude (ParticipaSUS), com foco na
promocdo da equidade em salde, e para a implantagdo, implementacdo e fortalecimento
das Comissoes Intergestores Regionais (CIR) e do Sistema de Planejamento do SUS.
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Eventos Apoiados pelo Gabinete

O Gabinete/SGEP apoiou nove (9) eventos sendo envolvidas 6.833  pessoas.

Marco

v

X1 Congresso das Secretarias Municipais de Salde dos Trabalhadores do SUS -
Realizado no Ceara, com a participagdo de 1.000. Trouxe & tona mais um tema de
suprema relevancia para o SUS: os seus Trabalhadores. O DAGEP participou da mesa
que tratou da nova estrutura da SGEP com seus 5 sistemas e a SGEP da mesa que tratou
do eixo central da 142 CNS : Acesso e acolhimento com qualidade no SUS.

Abril

v

Seminario SUS e Controle Social- Minas Gerais- Realizado nos dias 13 e 14, na cidade
de Montes Claros/ Norte de Minas, com a participacdo de 80 pessoas. A Central de
Movimentos Populares do Tridngulo Mineiro e Alto Paranaiba (CMP) realizou o
Seminario de Salde com o tema “SUS e Controle Social”;

v" Formagao de Atores Sociais para o0 SUS e o fortalecimento de Redes- com a participacdo
de 80 pessoas, no Rio Grande do Sul em Porto Alegre;

v" IV Férum Mundial da Saide e Seguridade Social- no periodo de 03 a 06 - Dakar-
Senegal- Africa do Sul ocorreu por ocasido da XI Edicdo do Férum Social Mundial. O
tema do IV Forum Pela “Universalizagdo da Seguridade Social: um Direito sem
Fronteiras, um Sistema sem Barreiras.” Contou com a participacdo de 400 pessoas;

Maio

v Fortalecimento a Articulagdo Regional da Rede Unida, Ensino Trabalho Gestdo e
Participacdo na Salde- Porto Alegre/RS - com a participagdo de 1.500 pessoas.

Junho

v 2° Encontro Nacional de Cultura Morhan- Humanidade e Cultura na Eliminacdo da
Hanseniase- realizado no Rio de Janeiro, com a participacéo de 73 pessoas;

v Prevengdo no XV do Orgulho LGBT- realizada em S&o Paulo, contou com a participacdo
3.500 pessoas. Também conhecida como Parada do Orgulho Gay, é um dos principais
eventos do calendario paulistano e responséavel pela manifestacdo de milhares de pessoas
LGBT (lesbicas, gays, bissexuais e transexuais) contra a homofobia.

Agosto

v" VI Congresso Brasileiro da Doenga de Alzheimer reuniu em Belém- PA acerca de 150
pessoas. Este Congresso era uma atividade cientifica da ABRAz cujos principais temas
sdo o cuidado, a educacdo e conscientizagdo, a pesquisa cientifica e as abordagens de
tratamento. Teve como objetivo promover a divulgacdo dos cuidados, na Doenga de
Alzheimer e de outras deméncias, por meio, do intercAmbio entre profissionais,
familiares, cuidadores, instituicBes publicas e privadas que atuam nas areas de cuidados
as pessoas com a doenca.

Novembro

v" 1l Oficina Nacional do MOPS — Curitiba —PR - com a participagdo de 50 pessoas.
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Nucleo de Comunicacéo Social

As atividades deste Ndcleo tém por objetivo garantir ampla visibilidade aos

projetos e acdes executados pela SGEP. Além da assessoria direta ao secretario, aos diretores
e coordenadores em eventos, viagens e no dia a dia da instituicdo, a equipe é responsavel por
estabelecer a comunicacao entre as &reas técnicas da Secretaria e a Assessoria de Imprensa do
Ministério. Também acompanha e monitora as demandas de comunicagdo interna e externa
dos cinco departamentos, suas publicagdes e demais produgdes de divulgagéo institucional.

Acoes de destaque:
v

AN

Reestruturagéo do espago virtual da SGEP e de seus departamentos, adequando-0s aos

padrdes de comunicagdo visual da Assessoria de Imprensa do Ministério;

Insercdo da Secretaria nas redes sociais (Twitter, Facebook e Flickr) e, a partir disto,

monitoramento permanente dos perfis;

Realizacdo de entrevistas com o secretario e diretores via Twitter. Fomos, inclusive, a

primeira Pasta do MS a utilizar o recurso de Twittcam para falar de acGes importantes

para a Saude, a exemplo do Decreto 7.508/11, Cartdo Nacional de Salde etc;

Producdo de 148 noticias, entre matérias e notas, divulgadas na pagina da SGEP, Portal

da Saude, Intranet e MS Informa;

Suporte a Assessoria de Imprensa do MS no atendimento as demandas de veiculos de

comunicacdo diversos (TV, Radio, Impresso, Internet e Redes Sociais);

Mapeamento constante das paginas dos cinco departamentos da Secretaria, para verificar

conteudos desatualizados e com equivocos de informac&o;

Participacdo nas reunides do Férum de Comunicacdo Social da Saude, instituido por

Portaria pelo ministro Alexandre Padilha;

Representacdo em Comités, Grupos de Trabalho e Conselhos cuja temética esteja ligada a

Comunicacéo Social;

Acompanhamento das publicacdes da SGEP, com suporte integral as equipes dos cinco

departamentos, segundo as normas do Conselho Editorial do MS (Coned);

Apoio a realizacéo de eventos da SGEP e de seus departamentos;

Cobertura em tempo real das reunides da Comisséo Intergestores Tripartite (CIT), acdo

que agregou um nimero maior de seguidores aos perfis da Secretaria nas redes sociais;

Reestruragédo do espacgo virtual da Tripartite e criagdo do Informe CIT, boletim eletronico

divulgado sempre uma semana ap0s a reunido ordinaria da Comiss&o;

Sugestdo de pautas para o Blog da Saude, Portal do MS, WebRadio Saude, Canal Saude e

ComunicaSUS;

Suporte & Divisdo de Publicidade do Ministério na criacdo de conceitos para campanhas e

temas relevantes como a mudanga de nimero da Ouvidoria (136), Cartdo Nacional de

Saude e Decreto 7.508/11, dentre outros;

Producdo de video institucional sobre a regulamentagdo da Lei Orgénica da Salde,

produzido em parceria com a Fiocruz (Canal Saude);

Criacdo de folheteria e material de divulgacéo de eventos e projetos da Secretaria;

Atuacdo efetiva na 142 Conferéncia Nacional de Salde, integrando o Comité de

Comunicacéo nas trés frentes de trabalho: producéo de contetido para jornal impresso,site

e redes sociais, atendimento a imprensa e apoio logistico aos demais Comités;

v Realizagdo da oficina jornalistica ‘Dialogos, Midia e Saude’, com a participacdo de
150 jornalistas de todo o Pais - assessores do SUS e profissionais que cobrem o setor
Saude para a grande imprensa. Acdo realizada em parceria com o Conselho Nacional
de Salde e a Assessoria de Comunicagdo do MS.
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2.2.2.2. Plano de Agéo da Coordenacéo Geral de Planejamento e Or¢camento (CGPLAN)

No decorrer do processo de planejamento e monitoramento das agdes, a
Coordenacdo Geral de Planejamento e Orgamento - CGPLAN construiu espacos/canais de
discussdo e didlogo, entre todos os gestores e técnicos da SGEP, com objetivo de convergir 0s
esforcos de producéo de dados e informagOes de modo a permitir a viséo integrada no que
concerne aos aspectos da gestéo a serem avaliadas.

A Coordenagdo direcionou todos os seus esforcos e desenvolveu inimeras
acOes para a implementacdo da Politica Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa
(PARTICIPASUS), resultando na publicagdo da Portaria n°® 2.979, de 15 de dezembro de
2011, tendo como foco a promocdo da equidade em saude, e para a implementacdo e
fortalecimento das Comissdes Intergestores Regionais (CIR) e do Sistema de Planejamento do
SUS, tendo um papel de fundamental importancia na ligacéo entre os estados e municipios,
prestando orientacdes diversas visando a implantagdo ParticipaSUS.

A Agenda de trabalho da Secretaria esteve focada no sentido da obtencéo de
melhores resultados, voltada para o aperfeicoamento da gestdo da politica de saude, que
envolve o trabalho e a educacdo na salde, a participacdo e o controle social do SUS, a
descentralizacdo, o planejamento, monitoramento e avaliagdo.

Administracdo e Acompanhamento de Convénios

A Coordenagdo de Planejamento e Or¢camento/SGEP disponibilizou todas as
transferéncias de recursos da Secretaria aos estados e municipios no portal da saude, na
pagina da SGEP. Navegando pelo Mapa Interativo do Brasil na pagina da SGEP é possivel
acessar aos dados dos Convénios atualizados mensalmente.

Atividades Desenvolvidas pela CGPLAN

v Elaboragdo de instrumentos de planejamento visando a programacao das acdes da SGEP;

v" Monitoramento e Avaliacdo das Metas Fisicas e Financeiras dos Departamentos da

SGEP;

Acompanhamento do desempenho orgamentério/financeiro;

Elaboracdo do Relatério Anual de Gestdo/2010 da SGEP;

Elaboracéo agenda trabalho da SGEP resultante dos encaminhamentos da V111 Oficina de

Planejamento;

v" Responsavel pelo cadastramento, monitoramento e avaliagdo do Planejamento
Estratégico da SGEP/2011 no e-CAR-Sistema de Monitoramento do Planejamento
Estratégico do MS;

v Coordenagdo do processo de elaboragdo de elaboragdo do PPA 2012/2015: PLOA 2012-

PPA — Fase Qualitativa e PLOA 2012 — PPA - Fase Quantitativa;

Elaboracdo de justificativa para suplementacdo orcamentéria 2011;

Elaboracdo das informagOes sobre projetos, programas e agOes voltadas para a regido

Centro-Oeste no ano de 2012;

v Revisdo dos Indicadores de desempenho utilizados pela SGEP no periodo de 2008/2011,

inseridos na Prestacdo de Contas da Presidenta da Republica — PCPR 2011;

Elaboracdo da Mensagem Presidencial 2011;

Elaboragdo do Balanco Publico 2011,

Elaboragdo da Minuta do Plano de Acdo do Ministério da Salde/SGEP para subsidiar o

Plano de Acdo do Governo Brasileiro — Parceria para Governo Aberto (OGP);

v Elaboragdo da agenda de eventos da SGEP para 2011 contendo as "Atividades de Sadude"
para compor a "Agenda da Presidenta da Republica";

AN

AN

AN
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v" Acompanhamento e monitoramento da programagao de emissao de passagens e didrias da
SGEP;

v" Acompanhamento e monitoramento da situagdo de transferéncias de recursos das
Portarias de incentivo da implantacdo e implementacéo da ParticipaSUS;

v Programagdo e monitoramento das Ac¢Oes do PPA 2011, detalhamento das metas fisicas e
financeiras, vinculadas ao orcamentario, qualificacdo dos indicadores e acompanhamento
das metas fisicas do Mais Saude;

Elaboragdo da Programacdo Anual de Saude - exercicio 2011;

Elaboracdo do 7° e 8° PTS ao 4° Termo de Ajuste no TC n° 44 com a Organizagdo
Panamericana de Saude (OPAS);

Elaboracdo do 5° Termo de Ajuste no TC n°. 44 com a OPAS;

Elaboragdo de relatérios de desempenho, notas técnicas, em atendimento a solicitagcbes
externas e internas;

Participagéo nas reunides da COFIN;

Participacdo na 142 Conferéncia Nacional de Salude nas seguintes areas: Coordenacdo
Geral do Comité Executivo; Coordenacdo do Comité de Passagem, Comité de Relatoria,
Comité de Alimentacao;

v' Participagdo no Programa de Capacitacdo em Gestdo da Logistica Publica — Elaboracéo
de editais para aquisi¢des no setor publico;

Participacdo no Il Seminério “Prestacdo de Contas do Governo Federal”;

Participacdo no Il Seminéario Nacional da ANEPS “Projeto Popular para o Brasil e seus
desafios: saide como direito”.

v Elaboracédo do 7° Termo de Ajuste no TC n° 39 com a OPAS.

AN NI NN
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2.2.2.3. Plano de Agéo do Departamento de Apoio a Gestéo Participativa (DAGEP)

O DAGEP busca se organizar de maneira moderna eficiente para atender com
qualidade e acolhimento os atores sociais com quem tem interface. Este pensamento tem sido
a luz norteadora dessa estrutura. Este € o Gltimo ano de implementagéo do Plano Plurianual —
PPA 2008-2011, que responde ao desafio de acelerar o crescimento econdmico, promover a
inclusdo social e reduzir as desigualdades sociais, sendo a expressao formal das prioridades
estratégicas propostas pelo Governo Federal. Ele € a base do sistema de planejamento da
gestdo publica contendo os Programas que deverdo orientar as acGes de governo, com
diretrizes, objetivos e metas fisicas financeiras.

Nesta perspectiva, 0 DAGEP/SGEP/MS comprometido com sua missao
institucional desenvolveu seu planejamento a partir de quatro acoes, dispostas em sub agdes
que contém as atividades e tarefas a serem executadas e inseridas no Programa de Governo
destinado ao cumprimento das metas do Plano Plurianual, com atengéo dirigida para as suas
reais demandas e necessidades com a garantia de ofertar os servigos de inclusdo social as
populacdes em estado de inigliidade e de ampliar a participagdo social e qualificar o controle
social na construcéo do SUS.

A missdo institucional do DAGEP/SGEP/MS é de propor, apoiar e acompanhar
as politicas de gestdo participativa do SUS. O Departamento atua na implementacdo de
politicas de promocdo da equidade, praticas educativas nos servicos de saude, educacdo
popular, mobilizacdo social e fortalecimento do controle social no SUS, além de estimular a
criacdo de espagos de gestdo participativa nos servicos de saude.

O Departamento tem como principio o uso de boas préaticas de governanga, e
adota como linhas mestras a transparéncia na sua gestdo institucional. Possui um conjunto de
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mecanismos de gestdo, a fim de assegurar que 0 seu comportamento esteja alinhado com os
interesses de seu publico estratégico.

As diretrizes da administragéo sdo de responsabilidades da Diregdo Geral e de
suas Coordenagdes, a saber: Apoio a Educacdo Popular e Mobilizagdo Social que desenvolve
acOes em educacdo em popular satde, populagdo negra, quilombola, em situagdo de rua e
ciganos. E a outra de Apoio a Gestdo Participativa e ao Controle Social que trabalha com
populacdo LGBT, campo e floresta, e educagdo permanente para o controle social.

A transparéncia e ética da gestdo deste Departamento se solidificam, por meio
de seus relatdrios semestrais e anuais, que sdo sistematicamente enviados & Coordenacéo
Geral de Planejamento da Secretaria Gestdo Estratégica e Participativa e as Instituicdes
Fiscalizadoras, ainda é divulgado nos meios de comunicac¢do do Ministério da Satde.

O DAGEP tem duas coordenacbes gerais: Coordenacdo-Geral de Apoio a
Educagéo popular e a Mobilizagdo Social e a de Apoio a Gestéo Participativa e ao Controle
Social, as quais tém atribuicBes especificas, mas partilham objetivos comuns de aprimorar e
ampliar a gestdo participativa e desenvolver as politicas de promocéo de equidade.

Nesse contexto, coube ao Apoio a Gestdo Participativa a condugdo das
Estratégias Ampliacdo da participacdo social para o fortalecimento do SUS e Consolidacdo
das Politicas de Promogao da Equidade em Saude definidas no Planejamento Estratégico do
Ministério da Saude de 2011 responsabilizando-se pela entrega, dos seguintes produtos:

v' 142 Conferéncia Nacional de Satde realizada;

26 conselhos de Saude e do DF fortalecidos;

Parceiras estabelecidas para formagéo de liderangas sociais;

Pactuada a Politica Nacional de Educacdo Popular em Saude;

Material de Educacéo Popular em Salude produzido;

Educacéo Popular em Salde constituida como estratégia de formacéo;
Politicas de Promocéo da Equidade em Saude (PES) pactuadas na CIT;

Politicas de PES apoiadas nas Unidades da Federacéo.
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Destaques do Ano de 2011

A 14% Conferencia Nacional de Salde foi uma das prioridades da
SGEP/DAGEP para este ano, e teve como tema “Todos Usam o SUS! SUS na Seguridade
Social — Politica Publica, Patriménio do Povo Brasileiro — e como eixo principal: “Acesso e
acolhimento com qualidade: um desafio para o SUS”. O objetivo dessa Conferéncia foi
discutir a politica nacional de satde, segundo os principios da integralidade, da universalidade
e da equidade.

Esta Conferéncia possuiu trés etapas distintas: a municipal, a estadual e a
nacional. As etapas municipais foram realizadas, no periodo de 1° de abril a julho; a etapa
estadual de 16 de julho a 31 de outubro, finalizando com a etapa nacional entre os dias 30 de
novembro a 04 de dezembro. Nas etapas estaduais participaram 29 mil delegados (as) que
discutiram 8.538 propostas e 878 foram encaminhadas para a etapa nacional. Na etapa
nacional ainda foram apresentadas 108 mogdes, sendo aprovadas 83.

A 142 Conferéncia Nacional de Saude contou com a presenca de 2.937
delegados e 493 convidados, totalizando 3.430 participantes. Foram realizadas 4.375
Conferéncias Municipais apresentando um percentual de realizacdo de 78% dos 5.565
municipios brasileiros, e 27 Conferéncias Estaduais. Nas etapas municipais, estaduais e
nacional, além de reiterar a postura e atitude em defesa dos principios e diretrizes
constitucionais do SUS, também reforgou o compromisso e a responsabilidade de promover
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discussdes e debates, em busca de melhores alternativas e rumos de superagdo, inovagdo e
sustentabilidade para o crescimento, consolidacdo e legitimacdo das politicas publicas de
Seguridade Social. A regido nordeste realizou conferéncias em 1.648 municipios (92%), a
regido Norte em 387 municipios (86%) a regido Centro-Oeste em 367 municipios (79%), a
regido Sul em 1.067 municipios (78%), e a regido Sudeste em 878 municipios (53%) .

A SGEP, além da etapa nacional, acompanhou 147 Conferéncias Municipais e
Estaduais nas categorias de participantes, palestrantes e mesa de abertura. Os delegados que
participaram da Plenédria final foram eleitos nas Conferencias Estaduais e pelas entidades
nacionais nos respectivos segmentos (usuérios, trabalhadores e comunidade cientifica,
gestores e prestadores de servicos de salde). Os conselheiros nacionais e seus suplentes, 0s
coordenadores da Plenéria Nacional foram delegados natos. No segmento de usuérios estavam
incluidos os 68 representantes indigenas dos 34 Distritos Sanitarios Especiais Indigenas que
integram o Subsistema de Salde Indigena do SUS.

Incentivos e premiagdes em gestdo participativa e controle social e de educacéo
em salide com recursos do DAGEP/SGEP/MS

Lancamento da realizacdo da IV Edicdo do prémio Sergio Arouca criado em
2005, ele homenageia o sanitarista Sergio Arouca, um dos lideres da Reforma Sanitaria no
Pais, e faz parte da agenda da 14® Conferéncia Nacional de Saude, cujo eixo € “Acesso e
acolhimento com qualidade: um desafio para o SUS”. O objetivo da iniciativa é promover o
reconhecimento e a divulgacéo de experiéncias exitosas de gestéo participativa em saide nos
servicos, organizagdes e movimentos sociais;

Langamento do Premio Victor Valla é uma homenagem ao pesquisador da
Fundacdo Oswaldo Cruz pela consolidacdo da relagdo entre a Educacdo Popular e a Salde
que tem como finalidade valorizar as praticas em salde que preservam o0s principios da
integralidade e humanizagdo, as préaticas que se utilizam da arte e da cultura como ferramentas
de educacdo e promogao da saude.

Gestéo e Planejamento

PPA (2008-2011) Acdo: 8705 — Ampliacdo das Préaticas de Gestdo Participativa de
Controle Social e de Educacédo em Saude.

Esta Acgdo contempla uma subacdo: qualificacdo da participacdo social e da
gestdo participativa refere-se ao apoio aos conselhos de satde e outras instancias organizadas
de representagdo social, criando condi¢Ges para a mobilizagdo da sociedade e para o
fortalecimento da participacéo e do controle social do SUS. Atuando no estabelecimento de
parcerias para educagdo permanente, incluindo a gestdo participativa e o fortalecimento de
redes de comunicagdo direta entre os conselhos de salde, gestores e sociedade na busca de
disseminar informacdes, conhecimento e material educativo sobre o SUS.

Ela apoia a capacitacdo de liderancas e educadores para a pratica da educacéo
em salde baseada nos principios da educacdo popular e na promogdo da saude. A educagao
popular tem papel fundamental e para sua consolidacdo deve-se tomar como base o respeito a
diversos ciclos de vida, identidade e a cultura de comunidades e populagdes.

As préticas educativas nos servicos de salude podem ser entendidas como
estratégias para fortalecer a autonomia dos sujeitos e coletividades a partir da maior
compreensdo do processo salde-doenca. Estas préticas devem se constituir em espaco
privilegiado para ampliagcdo da consciéncia politica sanitaria. Com o objetivo de resgatar o
tema das praticas educativas, o DAGEP/SGEP, cumprindo uma de suas atribuicbes
regimentais, assumiu a responsabilidade de coordenar o processo de discussdo nacional no
ambito do SUS, apoiando estados e municipios.
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Objetivos especificos:

Implementar préaticas de gestéo participativa no SUS;

Apoiar o controle social no SUS;

Implementar préticas participativas e de educacdo em salide junto aos movimentos populares
e na rede de servicos do SUS.

Publico-alvo:

Gestores do SUS, trabalhadores e conselheiros de saide, entidades e movimentos sociais.
Nesta acdo foi prevista a celebracdo de Convénios para capacitacdo de conselheiros e
liderancas de movimentos sociais, apoio a eventos, producdo de materiais educativos e de
informacdo, a realizacéo do prémio Sergio Arouca de incentivo a participagdo social.

Planejamento

A qualificagcdo da gestdo do SUS requer agOes estruturais que enfoquem a
participacdo popular o fortalecimento do controle social e a inclusdo de préaticas participativas
e de educacédo popular na rede de servigos, bem como a promocéo da equidade em saude dos
Varios grupos populacionais existentes nos estados.

A implantacdo da Politica Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa
(ParticipaSUS) nos estados da federacéo brasileira ainda é um desafio. O DAGEP/SGEP vem
promovendo a progressiva descentralizagdo das responsabilidades pela execucdo das suas
acOes de saude e pelo uso dos recursos financeiros consolidando a competéncia na execucéo
dos processos de Gestdo Estratégica e Participativa do Sistema. Prova disto foi a publicacdo
das Portarias n.° 3060/2007, 2588/2008, 2344/2009, 3251/2009 e 2239/2010 e a 2079/2011.

Foram evidenciadas inovac@es e propostas como a criagdo de nucleos de gestéo
estratégica e participativa nos estados que pudessem agregar varias areas da gestdo e
oportunidades para aumentar o papel protagonista da gestéo estadual a ParticipaSUS.

A riqueza dos relatos das vivéncias por parte dos estados, Distrito Federal e
municipios reafirmou as diferencas da situagdo nos estados e regifes a necessidade dos
componentes da ParticipaSUS articularem-se mais, contribuindo para a integracdo dessas
areas nos Estados e ampliando a discussdo e interlocugdo para os sujeitos sociais (Conselhos
de Salde, Sociedade Organizada e Movimentos Sociais), envolvendo outras areas das
Secretarias Estaduais de Satde como a Atencédo Baésica.

Foram planejadas e realizadas as seguintes atividades:
v" Promover e apoiar 0s processos de educagdo permanente para fortalecer a gestdo

estratégica e participativa no SUS;

Desenvolver praticas educativas na rede do SUS;

Apoiar e desenvolver acgOes estratégicas a gestdo participativa;

Realizar a IV Edigéo do Prémio Sérgio Arouca;

Produzir pesquisa, conhecimento e informacéo em Educacéo e Saude;

Produzir matérias educativas considerando a diversidade cultural e regional do Brasil;
Elaborar acbes e publicacdo para o planejamento no enfrentamento das iniquidades em
salde;

Implementacdo do Sistema Nacional de Informagao sobre Conselhos de Saude;

Apoiar e implementar a Politica Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa
(ParticipaSUS);

v Capacitagdo permanente de 43.690 conselheiros e de liderancas sociais;
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v Capacitagdo de 12.595 integrantes dos movimentos sociais sobre os direitos em salde
inerentes a cidadania;

v’ Capacitagdo de 51.844 usudrios, trabalhadores e gestores, para o fortalecimento da acéo
dos Conselhos de Salde e da participacéo social.

Sistema Nacional de Informac&o sobre Conselhos de Saude - ParticipanetSUS

O DAGEP/SGEP/MS desenvolveu em parceria com o DATASUS, o Sistema
de InformagBes sobre Conselhos de Salde, denominado ParticipanetSUS, que permite o
monitoramento e avaliacdo do funcionamento dos conselhos de salde.

E um sistema dindmico que permite atualizagio permanente, construgio de
séries historicas e, consequentemente, o acompanhamento da evolugdo dos conselhos de
saude, especialmente, apds os 20 anos da constituicdo do SUS. Essas informag@es indicardo,
enquanto instrumento de gestdo, os rumos para o planejamento das acOes de gestdo
participativa e dos processos de aperfeicoamento do controle social no Brasil. Para seu éxito,
esse sistema requer o compromisso das Secretarias Estaduais e Municipais de Saude quanto a
implementagdo, alimentacdo, atualizacdo dos dados e a utilizagcdo das informagdes no
planejamento de agdes.

Neste semestre foi iniciada uma discussdo com Conselho Nacional de Salde,
para a construgdo de um cadastro Unico que ter4 gestdo compartilhada entre DAGEP/SGEP e
Conselho Nacional de Satde.

Programa de Inclusdo Digital para os Conselhos de Saude — PID

A Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa — SGEP, em cumprimento a
meta institucional de fortalecimento e apoio aos Conselhos de Saude, vem apoiando a
implementacdo do Programa de Incluséo Digital- PID, que tem como objetivo contribuir para
que os conselheiros de salde apropriem-se de informagBes e adquiram habilidades para
comunicacgdo digital indispensavel ao exercicio do controle social. O Programa prevé trés
componentes: aquisi¢do de equipamentos, conectividade e formag&o de conselheiros.

O Gabinete da Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa (SGEP), com
recursos dos seus Departamentos, entre eles 0 DAGEP, apoia a implementagéo do PID.

De iniciativa do Conselho Nacional de Satde (CNS), o programa realizado em
todo o Pais, resgata uma demanda histdrica sobre a importancia da comunicagéo e informagao
para o controle social.

A Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa disponibilizou em 2011, 684
computadores adicionais aos conselhos de satde e 380 para secretarias municipais de saude,
853 TV LCD 327, 853 antenas parabdlicas aos conselhos de saude, viabilizando a exibicdo
diaria do Canal Saude e o acompanhamento de informagdes imprescindiveis ao exercicio do
controle social pelos conselheiros. Esta sendo realizada uma parceria que permitird ndo
apenas 0 acesso ao canal saude para todos os conselhos de salide, mas também para toda a
sociedade que utiliza televiséo. Esta parceria estabelece como meta a instalagéo de antenas e
decodificadores a 100% dos conselhos de saude. A disponibilizacdo desses equipamentos esta
vinculada a critérios estabelecidos pelo Comité Nacional do PID.

Quanto ao componente formagdo de conselheiros encontra-se em fase de
organizacdo o curso de Comunicacdo e Informagdo na modalidade a distancia resultado de
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parceria estabelecida com a FIOCRUZ tendo como meta a capacitacdo de 6.000 conselheiros
de saude em todo o Brasil.

Convénios estabelecidos

A analise dos resultados permite avaliar como satisfatério o desempenho das
acOes realizadas por meio de convénios com as Unidades Federativas. A avaliagdo das
atividades e dos resultados apresentados por regido demonstra a importancia do
desenvolvimento de ag¢des de acompanhamento e monitoramento dos convénios.

No periodo de 2004 a 2011 o DAGEP celebrou 264 convénios assim
distribuidos: com pendéncias na prestacdo de contas sdo 49 convénios, finalizados sdo 181
convénios, e em execucao sdo 34 convénios.

Conforme o gréfico abaixo foi realizado o total de 124 eventos com 43.690
pessoas capacitadas e mobilizadas, a saber: a) 26 eventos com 4.012 pessoas com recursos do
DAGEP/SGEP/MS; b) participacdo do DAGEP em 34 Conferéncias Municipais e Estaduais e
a Nacional com a participacdo de 24.036 pessoas; c) 9 eventos com a participacdo de 6.833
pessoas que a SGEP apoiou com recursos or¢camentarios e financeiros do DAGEP; 16 eventos
de mobilizacdo social que o DAGEP participou com envolvimento de 5.882 pessoas.

Referente aos recursos das Portarias n.° 3060/2007, 2588//2008, 2344/20009,
3251/2009 e 2239/2010, foram o total de 38 eventos com a participacdo de 2.927 pessoas, a
saber: 22 capacitaces de Conselheiros de Saude com a participacdo de 1.253 e 16 eventos
com a participacdo de 1.674 pessoas.

Grafico: 1- nimeros de eventos, pessoas capacitadas e mobilizadas por fonte de recursos.

Eventos, Pessoas Capacitadas e Mobilizadas por Fonte de Recursos oragmentario e
Financeiro- janeiro a dezembro, 2011

43.690
pessoas

124 eventos M EVENTOS/DAGEP/SGEP/MS

HC : ional e B
Municipais- Moblizagdo

u EVENTOS SGEP/DAGEP/MS

1.253

pessoas M Mobilizagdo DAGEP/SGEP/MS

M Eventos/Recursos das Portarias
u Cap. de Conselheiros- Recursos das

Portarias
I total Geral

22 evell!osl JEELD

Fonte: DAGEP/SGEP/MS, 2011

Eventos de Mobilizacdo Social realizados

O DAGEP/SGEP participou em 17 eventos de mobilizagdo social contando
com a participacdo de 5.882 pessoas.
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Abril

v

v

VIII Seminério Nacional Religies Afro-Brasileiras- Teresina/Piaui, contou com a
participacdo de 580 pessoas e teve como objetivo promover a saude integral da populacdo
negra, priorizando a reducdo das desigualdades étnico-raciais, 0 combate ao racismo e a
discriminacdo nas institui¢des e servigos do SUS;

Forum Nacional de Entidades negras para Participar do VIII Seminario Nacional de
ReligiGes Afro-Brasileiras e Saude Piaui- com a participagdo de 400 pessoas;

Maio

v

v

VIl Encontro Estadual do MOPS PR- realizado no Parana - com a participacdo de 50
pessoas;

11° Congresso da CONAM- S&o Paulo - com a participagdo de 3.000 pessoas. Neste rico
processo foram mobilizadas mais de 20 mil entidades e associagbes de moradores do
Pais, que debateram a tese "Consolidar as Conquistas para Aprofundar as Mudancas"
em mais de 500 plendrias municipais, regionais e estaduais. Mais de 2.800 delegados
foram eleitos e mais de 2.000 delegados participaram da plenaria final do 11° Congresso.

Junho

v

I1 Encontro Nacional de Mulheres de Axé na Paraiba - nos dias 17 e 18 do més de junho,
com a participacdo de 70 pessoas, no auditorio do Centro Turistico de Tambau. Teve
como objetivo atrair a atencdo da populacdo e ampliar a discussdo acerca dos problemas
enfrentados pelas mulheres de terreiro, que também afetam outras minorias em todo o
pais.

Julho

v

I Seminario Nacional Religides Afro-Brasileiras e Tecnologias em Salde — Realizado em
Rondbnia com a participagdo de 400 pessoas, tendo como objetivos: qualificar as
informacgBes sobre tecnologias em salde para a populacdo de terreiros, ampliar a
participacdo das liderancas de terreiros nos espacos de controle social de politicas
publicas de saude e fortalecer as a¢des da Rede Nacional de Religides Afro-Brasileiras e
Saude em parceria com o Sistema Unico de Saude;

Seminario Mulheres de Terreiros, a Etica Ancestral dos Terrreiros, Salde e
Sustentabilidade Ambiental- realizado na Paraiba - com a participagéo de 260 pessoas.

Agosto

v

Seminario preparatdrio antevé a Conferéncia Mundial sobre Determinantes Sociais da
Salude como marco para 0 novo consenso internacional em salde. Realizado no RJ,
contou coma participacdo de 150 pessoas. O objetivo do seminario foi alcancado
plenamente com o cumprimento da agenda de conferéncias e discussdo em torno dos
eixos tematicos da conferéncia, contextualizados nas experiéncias e condi¢fes do Brasil.
A agenda foi organizados em cinco painéis: Acdo intersetorial para o combate as
iniqliidades em salde;

VI Encontro Nacional das Comunidades Quilombolas -CONAQ-15 anos de luta, Nenhum
Direito a Menos- realizado no Rio de Janeiro - com a participagdo de 450 pessoas;
Oficina Regional Nordeste Para o Controle Da Tuberculose na Populagdo em Situagéo de
Rua- realizado em Pernambuco com a participagéo de 70 pessoas;

Oficina Regional Sudeste Para o Controle Da Tuberculose na Popula¢do em Situacéo de
Rua- realizado no Rio de Janeiro com a participagdo de 50 pessoas;
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v

v

Reunido do Comité Técnico de Salde Integral LGBT- realizada em Brasilia- DF com a
participacdo de 16 pessoas;

Dialogo da Visibilidade Lésbicas- Brasilia-DF- com a participacdo de 80 pessoas-
Promotores do evento: a Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa do Ministério da
Saude, por meio do Departamento de Apoio & Gestdo Participativa (Dagep), o Ministério
da Justica e a Secretaria de Politicas para Mulheres, por meio de sua Subsecretaria de
Articulagdo Institucional e A¢Bes Temaéticas. A invisibilidade de lésbicas contribui para
maior vulnerabilidade destas mulheres em relagdo a sua salde, educacdo, trabalho etc.
Diante da auséncia de informacgdes especificas, profissionais de saide, justica e seguranga
publica tém dificuldades de perceber as necessidades deste publico e atendé-lo
adequadamente”, pontuou Julia Roland, diretora do Dagep.

Outubro

v

Coléquio Nacional de Salde da Populacdo Negra, Um Passo Importante da CONEN
Rumo a X1V Conferéncia Nacional de Salde- realizado més de outubro em Brasilia- DF
com a participagédo de 120 pessoas;

Seminario Internacional da Ouvidoria e Gestdo Participativa Brasil- Italia- Brasilia-DF-
realizado no més de outubro com a participagéo de 150 pessoas.

Novembro

v

v

Encontro dos Conselhos Distritais de Saude de Salvador-BA - com a participacdo de 36
pessoas;
Congresso Nacional da UNEGRO - com a participagéo de 900 pessoas.

Eventos realizados com recursos das Portarias de n.° 3060/2007, 2588//2008, 2344/2009,
3251/2009 e 2239/2010.

Tabela: 1 — Capacitacoes de Conselheiros de Saude com Recursos das Portarias da ParticipaSUS

CAPACITACAO DE CONSELHEIROS PORTARIAS, © 3060/2007, 2588//2008, 2344/2009, 3251/2009 e 2239/2010.

Tipo de Capacitagédo Local Conselheiros capacitados Més
Capacitacdo e Implementagéo dos colegiados

microregionais de conselhos municipais de saude Minas Gerais 512 Fevereiro
Capacitacdo de Conselheiros Sumaré- SP 50 janeiro
Capacitacdo de conselheiros Goiais 116 janeiro
Capacitacdo de conselheiros- Nocdes Basicas de

informatica Distrito federal 6 janeiro
Capacitacédo de Conselheiros Distrito federal 75 janeiro
Capacitacdo de Conselheiros Rio de Janeiro 32 janeiro
Capacitacdo de Conselheiros Sé&o Paulo 97 janeiro
Capacitacdo de Conselheiros Roraima 47 janeiro
Capacitacdo de Conselheiros Alagoas 176 junho
Capacitacdo de Conselheiros Batalha- AL 11 junho
Capacitacdo de Conselheiros P&o de Acugar-AL 16 junho
Capacitacdo de Conselheiros Jacaré dos homens- AL 14 junho
Capacitacdo de Conselheiros Carneiros- AL 7 junho
Capacitacdo de Conselheiros Olho de aguaFlores- AL 10 junho
Capacitacdo de Conselheiros Senador Rui Plameira- AL 10 junho
Capacitacdo de Conselheiros IgrejaNova- AL 12 junho
Capacitacdo de Conselheiros Teotonio Vilela- AL 14 junho
Capacitacdo de Conselheiros Junqueiro- AL 9 junho
Capacitacdo de Conselheiros Minador do Negéo 10 junho
Capacitacdo de Conselheiros Belém -AL 10 junho
Capacitacdo de Conselheiros Estrelado Alagoas- AL 8 junho
Capacitacdo de Conselheiros Cagimbinhas-AL 11 junho
Total Geral 1.253

Fonte: DAGEP/SGEP/MS, 2011
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Foram realizadas 22 capacitacOes de conselhos estaduais e municipais de saude
nas Regibes Centro Oeste, Sudeste e Norte sendo capacitados 1.253 conselheiros com

recursos orcamentarios e financeiros das Portarias acima citadas.

Graéfico: 2- Analise de capacitacdo de Conselheiros de Saude dos Estados por meio de recursos das
Portarias de n.° 3060/2007, 2588//2008, 2344/2009, 3251/2009 e 2239/2010- janeiro a dezembro de 2011.

Conselheiros capacitados por Regido com Recursos de
Portarias- Janeiro a Dezembro, 2011

! Nordeste
I Sudeste
L Centro Oeste
o Norte
M Total Geral

Fonte: DAGEP/SGEP/MS, 2011

O gréafico acima demonstra as capacitacbes de conselheiros com recursos
orcamentarios e financeiros das referidas Portarias, pelas Regides Nordeste, Sudeste, Centro-
Oeste e Norte, a saber: 318, 691, 197 e 47, o total de 1.253 conselheiros de salde capacitados,
respectivamente, bem como, sendo realizados 22 eventos de janeiro a dezembro, 2011.

Eventos realizados com recursos das Portarias 3060/2007, 2588//2008, 2344/2009,
3251/2009 e 2239/2010.

Foram realizados 16 eventos 1.674 pessoas envolvidas.

Janeiro

v" Encontro de Avaliacdo da Implantagdo da politica Nacional de Gestdo Estratégica e
Participativa- Brasilia-DF - com a participacao de 33 pessoas;

v" Seminario de Mabilizacdo Social em Defesa do SUS/Brasilia-DF- com a participacéo de
47 pessoas.

Marco

v Oficina de Monitoramento e Avaliacdo do Termo de Compromisso de Gestdo Estadual
2010/2011 e a Pactuacdo para 2012/2015- Realizada em Macapd/Amapa, com a
participagdo de 100 pessoas com o objetivo de integré-lo ao Plano Estadual de Salde;

v' Oficina de Capacitagdo de profissionais (NASF)- Realizada no Maranhdo, com a
participacéo de 100 pessoas;

32



Oficina de Apoio e Orientacdo Técnica atraves de Tecnicos do Nucleo ParticipaSUS-
realizada no Maranhdo, contou com a participagéo de 46 pessoas;

Oficina de mobilizacéo, agendamento e descida para municipios das trés esferas Macros
Regionais, a fim da realizacdo de mapeamento/diagnostico situacional dos Conselhos
Municipais de Salde- Realizada no Maranh&o, com a participagdo de 240 pessoas;
Oficina de Fortalecimento/ Implantacdo da Politica ParticipaSUS- Realizada nos
municipios da regional de Sdo Luiz- Maranhdo, com a participacdo de 60 pessoas teve
como objetivo fortalecer o controle social na perspectiva da implantacdo da Politica
Nacional de Gestdo Estratégica e Participava no SUS (PARTICIPASUS);

Seminario do Programa de Inclusdo Digital para Conselheiros e Gestores da Regional —
Realizado em S&o Luis/ Maranh&o, com a participagdo de 30 pessoas;

Seminério Estadual de Formacdo de Educadores e Multiplicadores para o Controle
Social- Realizado no Maranh&o, com a participagdo de 40 pessoas;

| Encontro de Conselheiros e Coordenadores Regionais de Plenarias de Conselhos de
Saude — Realizado no Maranhdo, com a participacéo de 40 pessoas.

Abril

v

Oficina de Fortalecimento/Implantacdo da Politica ParticipaSUS — nos municipios da
Regional de S&o Luis- Maranhdo- com a participacdo de 210 pessoas, objetivando
capacitar conselheiros de salde sobre a ParticipaSUS e sua importancia para o Estado;
Seminéario Estadual de Formagao de Educadores e Multiplicadores para o Controle Social
- Conselheiros Municipais de Saude e Coordenadores Regionais de Plenarias de
Conselhos de Satde/ Maranhdo- com a participagdo de 140 pessoas;

| Encontro de Conselheiros e Coordenadores Regionais de Plenarias de Conselhos de
Saude das 15 Regionais de Saude para capacitacdo e Controle Social- Maranh&o - com a
participacéo de 192 pessoas;

Seminario para o Programa de Inclusdo Digital para Conselheiros e Gestores da Regional
de S&o Luis- Maranhdo- com a participacéo de 78 pessoas.

Maio

v

v

I Oficina de Ouvidoria do SUS Preparatoria para 6° Conferéncia Nacional de Satde —
Realizada em Fortaleza/Ceard - com a participacdo de 98 pessoas;

Seminario de Salde no Ceara: Definindo Prioridades — com 220 participantes. O objetivo
foi de discutir o quadro atual da politica de saide e da implementacdo do SUS no Ceara.
Identificar os desafios da gestdo, do financiamento e fortalecimento do processo de
participacdo popular do SUS no contexto da realizagdo da 14% Conferéncia Nacional de
Saude.

Participacdo do DAGEP nas Conferéncias Estaduais e Municipais de Saude

O DAGEP/SGEP participou em 33 Conferéncias estaduais e municipais e da

142 Conferéncia Nacional de Salde, com a participacdo de 24.036 pessoas envolvidas,
conforme Tabela abaixo:

Junho

v

62 Conferéncia Municipal de Gurupi —-TO - com participagdo de 150 pessoas entre
conselheiros de salde, representantes de movimentos sociais e trabalhadores da saude. A
referida conferéncia debateu o temério da 14° CNS aprofundando temas como acesso e
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qualidade dos servigcos e fortalecimento da participacdo social. A participagdo do
DAGEP/SGEP se deu no formato de fala de conclusdo e de respostas aos
questionamentos levantados pelo pablico;

IX Conferéncia Municipal de Palmas- TO - com participacdo de 300 pessoas. O evento
aconteceu no auditério de Cuica da Universidade Federal do Tocantins (UFT) e se
estendeu até o dia 15, com exposi¢des, mesas de conversas, debates e plenérias que
reuniram usuarios e gestores do sistema publico municipal de salde;

162 Conferéncia Municipal de S&o Paulo — SP - com participa¢édo de 1.000 pessoas na
mesa de abertura com a presenca do Ministro da Saude, Sr. Alexandre Padilha. A
Conferéncia Municipal de Saude fez parte das reuniGes preparatérias para a 142
Conferéncia Nacional de Salude que estdo ocorrendo em todo o Pais;

62 Conferéncia de Varzelandia - MG - com participacdo de 220 pessoas;

V Conferéncia Municipal de Tabodo da Serra- SP - com participacdo de 400 pessoas. A
Prefeitura de Tabodo da Serra, através da Secretaria de Saude, realizou a 22 Conferéncia
Municipal de Saude para analisar 0s avancos e retrocessos no SUS e propor a formulagao
das politicas de saude. O ponto alto desse encontro foi a participagdo popular e a geracdo
de diretrizes para saide publica nos proximos quatro anos;

Conferéncia Municipal de Araras — SP- com a participacdo de 50 pessoas.

Julho

v
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52 Conferéncia Municipal de Salde - Suzano- SP - com participacdo de 350 pessoas. O
tema “O SUS é meu, € seu, é de todos nés! O que mudou e o que precisa melhorar?”, a
conferéncia em Suzano é preparatoria as etapas regional e nacional;

V Conferéncia Municipal de Saude de Paulista - PE — com participacdo de 250 pessoas.
O Chefe de Gabinete do Ministério da Saiude (MS), Mozart Sales, participou na terca-
feira (12.07), as 19h, da abertura desta Conferéncia Ele abordou o tema: “Todos usam
SUS! SUS na Seguridade Social, Politica Publica, Patriménio do Povo Brasileiro”;

102 Conferéncia Municipal de Saude de Rio Claro-SP - com participacdo de 200 pessoas.
O evento foi organizado pela Fundagdo de Saide em parceria com o Conselho Municipal
de Salde, no Sesi, aberto a comunidade. As propostas apresentadas nas pré-conferéncias
realizadas durante o més de junho foram analisadas e votadas na plenéria, dia 2;
Conferéncia Municipal de Embu das Artes - SP, com participacdo de 200 pessoas. Foi
realizada, pela da Secretaria de Salde, levou uma série de propostas extraidos da 82
Conferéncia Municipal de Saude. Realizada de 1° a 3/7, a Conferéncia Municipal teve
como tema “Todos usam o Sistema Unico de Satde (SUS)! O SUS na seguridade social,
politica publica, patriménio do povo brasileiro”. Ocorreu depois de trés Pré-conferéncias
Regionais, promovidas com participacdo de comunidades nos bairros Jardim Silvia,
Parque Pirajucara e Jardim Santa Emilia, e das quais foram elaboradas propostas para o
encontro municipal,

82 Conferéncia Municipal de Salde S&o Luis -MA - com participagdo de 200 pessoas
com o tema “Todos usam o0 SUS! SUS na Seguridade Social, Politica Publica, patriménio
do Povo Brasileiro”, se iniciou no Rio Poty Hotel, a 82 Conferéncia Municipal de Saude,
em mesa presidida pelo prefeito Jodo Castelo. O evento, consolidado ao longo dos anos
como férum de debates e proposicao da Politica de Sadde no Luis, por meio da Secretaria
Municipal de Satde (Semus) e do Conselho Municipal de Saude;

Conferéncia Distrital de Taguatinga- Brasilia-DF - com a participacdo de 200 pessoas;

52 Conferéncia Municipal de Salude de Guarulhos-SP - com a participacdo de 500
pessoas, no Teatro Adamastor Centro;
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V Conferéncia Municipal de Tabodo da Serra- SP - com participagdo de 400 pessoas. A
Prefeitura de Tabodo da Serra, através da Secretaria de Saude, realizou a 22 Conferéncia
Municipal de Saude para analisar 0os avancos e retrocessos no SUS e propor a formulagéo
das politicas de saude. O ponto alto desse encontro foi a participacdo popular e a geragéo
de diretrizes para saide publica nos proximos quatro anos;

Conferéncia Municipal de Araras — SP- com a participacdo de 50 pessoas.

Agosto

v

Il Conferéncia Municipal de Satde em Porto Calvo- Alagoas - com participagdo de 104
pessoas, tendo como tema "Todos usam o SUS" reuniu, de forma clara, usuérios,
trabalhadores, prestadores e gestores do SUS, para discutir e refletir sobre as condigdes
de satde da populacdo e a gestdo do SUS, expressando posicdes e votando questdes
orientadoras do sistema.

Setembro

v

VIl Conferéncia Estadual de Salude (COESA) — Macei6/AL, com participacdo de 600
pessoas. O objetivo do evento foi discutir as propostas elaboradas durante as conferéncias
municipais realizadas pelos 102 municipios alagoanos. A iniciativa objetivou melhorar
as condicdes de acesso a satde publica;

7% Conferéncia de Saude do Distrito Federal (728 CSDF) - com participacdo de 400
pessoas. O Secretario de Saude e presidente do Conselho de Salde do DF, José Geraldo
Maciel, disse durante a abertura que a criagdo do SUS *“era uma das maiores conquistas
sociais do Brasil”, fruto da luta pela reforma sanitéria e das discussdes da sociedade num
processo pela efetivagdo e implementagdo de uma assisténcia de qualidade. A grande
conquista estava na participagdo da sociedade através das conferéncias de saude quando
0s cidad&os podiam dar uma grande contribuicéo a este processo;

6° Conferéncia Estadual do Rio Grande do Sul — com participacdo de 1.200 pessoas. Teve
como objetivo de Impulsionar, reafirmar e buscar a efetividade dos principios e diretrizes
do SUS garantidos na Constituicdo Federal, Constituicdo Estadual e na Lei Orgéanica da
Saude, na perspectiva do fortalecimento do SUS/RS;

62 Conferéncia Estadual de Saude do Cear4-CE - com participacdo de 2.000 pessoas, €
184 municipios cearenses, na Fabrica de Negdcios. Um dia antes da abertura, aconteceu,
no dia 20, a caminhada “Consolidando o Controle Social em Defesa do SUS™;

VIl Conferéncia Estadual de Saude de Goias — GO - com participacdo 750 pessoas, no
Centro Pastoral no Centro Pastoral Dom Fernando, em Goiénia, com a presenca do
Ministro da Salde, Alexandre Padilha;

62 Conferéncia Estadual de Saude de Sdo Paulo — SP - com participacdo de 1.500 pessoas
e umas das recomendacdes foram fim da privatizacdo do SUS/SP e a retomada da gestéo
publica dos equipamentos e servigos publicos de saude, e a garantia por parte do governo
do Estado de que 0s mesmos terdo o financiamento necessario para cumprir sua funcdo
de prestar uma assisténcia de qualidade & populagéo;

VIl Conferéncia Estadual de Saide de Minas Gerais — MG, realizada na Serraria Souza
Pinto, em Belo Horizonte, reuniu mais de 2.000 mil pessoas na capital mineira
promovida pela Secretaria de Estado de Salde de Minas Gerais (SES/MG) e o Conselho
Estadual de Saude de Minas Gerais (CES/MG);
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v

VIl Conferéncia Estadual da Sa(de aconteceu em Campo Grande- Mato Grosso do
Sul/MS, com participacdo de 465. O objetivo da conferéncia foi promover debates sobre
politicas publicas de salide em Mato Grosso do Sul e seu fortalecimento. E para abrir
oficialmente o evento, estiveram presentes 0 ministro da Saude, Alexandre Padilha, o
governador André Puccinelli, a secretaria de Estado de Salde, Beatriz Dobashi, e o
presidente do Conselho Estadual de Saude, Floréncio Escobar;

72 Conferéncia Estadual de Saide do MT realizada em Cuiab4 - com participacéo de 600
pessoas. O tema “Todos usam o SUS! SUS na Seguridade Social — Politica Publica,
Patrim6nio do Povo Brasileiro” a sétima edi¢do da Conferéncia Estadual de Saude
debateu o eixo proposto pelo Conselho Nacional de Saude (CNS) “Acesso e acolhimento
com qualidade — um desafio para o0 SUS”, que se desdobra em trés subeixos: Politica de
Saude na Seguridade Social, segundo os principios da INTEGRALIDADE,
UNIVERSALIDADE E EQUIDADE; Participacdo da Comunidade e Controle Social,
Gestao do SUS;

62 Conferéncia Estadual de Saude do Piaui - Teresina - com participacdo 426 pessoas. A
solenidade contou com a presenca do Ministro da Salde, Alexandre Padilha; do
governador do Piaui Wilson Martins; da secretaria de estado da Saude, Lilian Martins,
dentre outras autoridades do judiciario, legislativo e entidades de classes;

72 Conferéncia Estadual de Saude da Paraiba - Jodo Pessoa - com participagdo de 1.200
pessoas. Teve como objetivo abordar os desafios enfrentados hoje pelo SUS para garantir
boas condi¢cdes de acesso, acolhimento humanizado e qualidade da atencdo integral a
salde;

72 Conferéncia Estadual de Satde do Rio Grande do Norte — Natal - com participagdo de
1.000 pessoas que representavam os 167 municipios do Estado do Rio Grande do Norte
(RN), além de palestrantes, convidados e autoridades;

VIl Conferéncia Estadual de Saude de Ronddnia- Porto Velho - com participacdo de 300
pessoas aconteceu no auditério da ULBRA - PVH/RO;

5° Conferéncia Estadual de Salde de Sergipe/SE - com a participagdo de 400 pessoas;

72 Conferéncia Estadual de Saude do Pard - com a participagdo de 628 pessoas. Abordou
os desafios enfrentados hoje pelo SUS para garantir boas condigdes de acesso,
acolhimento humanizado e qualidade da atencéo integral a saude;

VIl Conferéncia Estadual de Satde de S&o Luis — Maranh&o — com a participacéo de 659
pessoas. A secretaria executiva do Conselho Estadual de Salde (CES), Isabel Mirim
Macedo, explicou que foram realizadas mobilizagbes em mais de 200 municipios.

7% Conferéncia Estadual de Saude do Tocantins - Palmas - com participacdo de 456
pessoas abordando o tema central da Conferéncia: "Todos usam o SUS! SUS na
seguridade social, politica pdblica, patriménio do povo brasileiro™;

72 Conferéncia Estadual de Salde de Pernambuco Zilda Arns e Jo&o Francisco Gongalves -
com participacdo de 2.000 pessoas, no Centro de Convengdes de Pernambuco, e teve entre
outros objetivos avaliar a situacdo da salde, de acordo com os principios e as diretrizes do
Sistema Unico de Satide (SUS), previstos na Constituicio Federal e na Lei Organica da Salide.

Novembro

v

142 Conferéncia Nacional de Saude & Sociedade brasileira - realizada no més de
novembro em Brasilia - com participacdo de 3.428 delegados e convidados!Todos usam o
SUS: SUS na Seguridade Social! Politica Publica, Patriménio do Povo Brasileiro! Acesso
e Acolhimento com Qualidade: um desafio para o SUS.
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PPA (2008-2011) ACAO: 8707 — Ampliagéo e Fortalecimento da e Mobilizacdo Social
em Defesa do SUS.

O conteldo desta agdo refere-se & promogao e ao apoio a eventos de fomento a
acdo participativa, focada no direito a salde, respeitando a identidade étnico-racial, cultural e
religiosa dos diferentes segmentos populacionais que constituem o povo brasileiro. Apoiando
a participagdo ativa nas instancias de controle social

Essa acéo visa ainda o fortalecimento de gestdo do conhecimento, promovendo
estudos, pesquisas e divulgacdo de experiéncias, e sua sistematizagdo, elaboracdo de
publicacBes sobre gestdo estratégica e participativa, praticas e conteidos da ParticipaSUS; a
promogdo de mecanismos para gestdo da informacdo e do conhecimento produzido pela
SGEP, apoiando a construgdo e implantando ferramentas para o gerenciamento e a integracao
dos componentes da ParticipaSUS, apoiando financeiramente e tecnicamente as esferas de
governo, universidades, conselhos de salde e entidades da sociedade civil e a promocéo e
apoio a comunicacdo e divulgagdo institucional, fortalecendo o apoio e a implementacédo do
Pacto pela Salde com destaque para o Pacto em Defesa do SUS, junto aos gestores e
trabalhadores da salde, sensibilizando a sociedade, o legislativo e 0s movimentos sociais,
apoiando o desenvolvimento da estratégia de Apoio Integrado as unidades federadas,
contribuindo para construgdo de diretrizes e estratégias para o fortalecimento da
ParticipaSUS.

Objetivos Especificos:

Apoiar o funcionamento do Conselho Nacional de Saude;

Promover a Conferéncia Nacional de Salde;

Mobilizar a sociedade civil para a ampliacdo da consciéncia sanitaria e do direito a salde;
Fortalecer o controle social e a agéo participativa;

Difundir a Carta de Direitos dos Usuérios da Salde.

AN N NN

Publico-alvo:

v Gestores do SUS, secretarios estaduais e municipais de satde, delegados das conferéncias
de salde, conselheiros nacionais, estaduais e municipais de saude, gestores e
trabalhadores da saude, usuérios do SUS, prestadores de servigos do SUS, movimentos
sociais organizados, ONGs, e técnicos dos Ministérios para acdes intra e intersetoriais.

A Acéo contempla a subacédo: Qualificacdo da Participagdo Social e da Gestéo
Participativa, atividades de producéo e divulgagdo de experiéncias em gestdo participativa,
videos, apoiar a¢des de cooperagao técnica fortalecer foruns em defesa do SUS e implementar
iniciativas na reducéo das desigualdades em salde.

Planejamento
Foram planejadas e realizadas as seguintes atividades:

v Producdo e divulgagdo de experiéncias em gestdo participativa;

v Producdo de videos sobre democracia participativa, participacéo e controle social para a
mobilizacéo social pelo direito a salde;

v" Promover, apoiar e participar de eventos de cooperacdo técnica nacional e internacional
(ParticipaSUS e fortalecimento do controle social);

v" Contribuir com agdes para que os estados e municipios adotem iniciativas que reduzam as
iniquidades;

v Promover o fortalecimento da gestédo participativa em defesa da Reforma Sanitaria;

37



ANANIN

Desenvolver, promover e apoiar estratégias de Apoio Integrado as unidades federadas
com énfase na implantacdo da ParticipaSUS;

Promover e apoiar a construcéao e implantagéo de ferramentas da ParticipaSUS;

Promover e apoiar a realiza¢éo de eventos sobre ParticipaSUS;

Contribuir para que estados e municipios adotem iniciativas que reduzam as iniqliidades e
desigualdades em salde.

Realizacdo de 26 eventos com vistas & ampliacdo e ao fortalecimento da participacéo e
mobilizagéo social em defesa do SUS;

Realizagdo de mobilizagdo social, envolvendo 36.577 pessoas da sociedade civil e
movimentos sociais, em defesa do SUS e do direito a sadde;

Eventos realizados

Ma
v

r¢o

Oficina de Planejamento do MOPS - Brasilia-DF, com a participagéo de 15 pessoas. Esta
Oficina teve como proposito fortalecer as lutas do movimento por meio de estratégias e
instrumentos norteadores que propiciem a articulagdo, reduzindo as distancias
geograficas e as dificuldades de encontros presenciais. O DAGEP ofereceu o apoio
técnico e financeiro, com o objetivo de dotar os participantes de conhecimentos que Ihes
permitam gerar, planejar, executar e acompanhar as demandas de satde no seu territorio,
assim como dar visibilidade e fortalecer o movimento social nos estados;
Videoconferéncia Mobilizacdo dos Conselhos de Salde para Integrar as AcOes de
Combate a Dengue - Brasilia- DF, com a participagdo de 1.350 - A iniciativa de mobilizar
conselheiros de saude, liderangas comunitarias e sociedade civil organizada, para reforcar
as acBes de controle da dengue em todo o pais, ganhou reforco, por meio de uma acéo da
Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa (SGEP) do Ministério da Salde, em
parceria com o Conselho Nacional de Saude CNS.

Abril

v

v

Oficina Preparatoria da 14° Conferéncia Nacional de Salde com Liga Brasileira de
Léshicas — em Brasilia - DF, com a participagdo de 26 pessoas em Abril com objetivo de
discutir a da 3% Jornada Lésbica Feminista;

V Congresso Brasileiro de Ciéncias Sociais e Humanas em Salde- ABRASCO - em Séo
Paulo - SP. Oficina Politica Nacional de Educacdo Popular em Saide (PNEPS-SUS):
Dialogos na Saude Coletiva que foi realizada em parceria com os Coletivos de EP&S e
articulados ao Comité Nacional de Educacéo Popular em Salde da Secretaria de Gestdo
Estratégica e Participativa do Ministério da Salide (CNEPS/SGEP/MS). Foi uma das
atividades Pré - V Congresso Brasileiro de Ciéncias Sociais e Humanas em Salde
realizada na cidade de S&o Paulo, Campus da Cidade Universitaria — USP. Contou com a
participacdo de 43 pessoas;

Maio

v

Reunido do Comité Técnico de Salde da Populacdo Negra — Brasilia - DF - com a
participacdo de 26 pessoas, foi discutido o escopo e prioridades da SGEP para a 142
Conferéncia Nacional de Salde, seguida de discussao sobre estratégias de apoio a
implementacdo da Politica de Combate Racismo Institucional nos SUS, bem como seu
financiamento. Na sequéncia, palestraram: representante da Secretaria de Planejamento e
Orcamento (SPO), da Comissdo Intersetorial de Saude da Populacdo Negra
(CISPN/CNS) e da Comissdo Permanente de Orgamento e Financiamento do Conselho
Nacional de Saide (COFIN/CNS).
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Junho

v

v

v
v
Ago
v

v

v

Oficina com a Confederacdo de Mulheres do Brasil: Rede Cegonha - Sdo Paulo - SP, com
a participagéo de 18 pessoas;

I Encontro Nacional de Movimentos Sociais do Campo e da Cidade em Defesa do SUS -
da 142 Conferéncia Nacional de Saude teve como proposta fazer uma andlise da
conjuntura da saude, um debate sobre o papel dos movimentos e entidades em defesa do
SUS - realizado Brasilia-DF, contou com participagdo de 80 pessoas;

Video Conferéncia Construindo a Politica de Educacéo Popular em Saude no contexto da
Mobilizacdo para 142 Conferéncia Nacional de Saude - Brasilia-DF, com a participago
de 230 pessoas;

Construindo a Politica de Educacdo Popular em Salde no contexto da Mobilizagéo para
142 Conferéncia Nacional de Saude — Brasilia — DF, com a participacdo de 59 pessoas;

Reunido do Comité Técnico de Educagdo Popular- Brasilia- DF, com a participacdo de 50
pessoas;
Destaque para a Tenda Paulo Freire — Brasilia — DF, com a participacéo de 150 pessoas.

sto

Reunido de Planejamento do DAGEP/SGEP - Brasilia — DF, reunindo 68 pessoas;
Lancamento do Prémio Sérgio Arouca- Brasilia - DF, no Congresso do CONASSEMS,
contou com a participagdo de 100 pessoas. O Prémio, criado em 2005, homenageia 0
sanitarista Sérgio Arouca, um dos lideres da Reforma Sanitaria no Pais, e fez parte da
agenda da 14?2 Conferéncia Nacional de Saude, cujo eixo € “Acesso e acolhimento com
qualidade: um desafio para o SUS”. O objetivo da iniciativa & promover o
reconhecimento e a divulgacéo de experiéncias exitosas de gestdo participativa em saude
NoS Servigos, organizagdes e movimentos sociais;

Seminario: Ouvidoria do SUS: E Eu com isso? — Brasilia - DF, contando com a
participacdo de 400 pessoas. Esse espago de discussdo ocorreu durante o XXVII
Congresso Nacional de Secretarias Municipais de Satide, do CONASEMS no dia 11/07,
na Tenda Paulo Freire. Teve como objetivo refletir e criar estratégias para aproximar a
ouvidoria da populacdo, dos conselhos e dos movimentos sociais; além de aumentar a
participacdo das pessoas para melhoria do SUS;

Videoconferéncia de Promogdo da Equidade em Salde transmitida da sala do Datasus -
Brasilia - DF, com a participacdo de 260 pessoas, com o objetivo de fomentar o debate
sobre equidade, com foco nas principais demandas de acesso e acolhimento dos servicos
de saude, com destaque para as populacbes do campo e da floresta, LGBT, populagio
negra, populacdo em situacdo de rua e ciganos;

Reunido do Grupo da Terra- Brasilia - DF- participacdo de 30 pessoas.

Setembro

v

v

v

Seminario: Juventude, Politicas de Promocdo da Equidade e Controle Social no SUS-
Brasilia- DF, contando com a participacéo de 30 pessoas;

Reunido do Comité Técnico de Salde da Populacdo Negra- Brasilia - DF com a
participacdo de 30 pessoas;

Reunido do Comité Técnico de Salde da Populacdo em Situagdo de Rua - Brasilia—DF
com a participagdo de 21 pessoas.

Outubro

v

Oficina de Alinhamento Estratégico para Caravanas de Enfrentamento ao Crack -
Brasilia-DF, contando com a participacdo de 35 pessoas com a construgdo e consolidacéo
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de um calendério nacional de Oficinas de Capacitacdo e Mobilizacdo nos estados.
Durante essas atividades, foram definidas metodologias, materiais educativos e
estratégias de mobilizagdo de movimentos populares e conselhos de saude, voltadas para
o enfrentamento ao Crack;

v' Seminario Gestdo Participativa e Controle Social no SUS: como garantir acesso e
acolhimento com qualidade? - Brasilia-DF contou com a participacdo de 220 pessoas.
Essa foi a pergunta que norteou o Seminario “Gestdo Participativa e Controle Social no
SUS”, que aconteceu em Brasilia nos dias 26 a 28 de outubro de 2011.

Novembro

v' Tenda Paulo Freire: Espaco Salde e Cultura Paulo Freire — Brasilia — DF, com a
participacdo de 450 pessoas, com objetivo de fomentar a Educagdo popular como
metodologia do fazer sa(de, estimulando a participacéo social durante a 142 Conferéncia
Nacional.

Dezembro

v Audiéncia Publica para Discutir Doenga Falciforme — Macapa - AP, com a participacdo
de 130 pessoas. Teve como objetivo discutir a anemia falciforme. Essa discussdo tem um
significado extremamente importante dentro das politicas publicas de salde, porque
enquanto prevalente no grupo da populacdo negra tem a marca daquilo que nés
chamamos de racismo institucional. Segundo o Ministério da Salde (MS) a doenca
falciforme é uma enfermidade hereditaria causada por uma hemoglobina mutante ligada a
descendéncia de populag@es originarias principalmente da Africa subsaariana;

v" Reunido do Comité Técnico de Salde da Populagdo em Situacdo de Rua- Brasilia—DF
com a participagéo de 21 pessoas;

v Reunido Comité Técnico de Educacdo Popular - Brasilia-DF, com a participagdo de 50
pessoas;

v" Oficina Nacional de Saiude Quilombola- Brasilia-DF, contou com a participagdo de 120
pessoas. A atividade que fortalece os esforgos do movimento em defesa dos direitos
quilombolas consolidou-se como um importante espaco de discussdo e apropriagdo do
direito a salde e de mobilizacdo em defesa do SUS, envolvendo gestores e liderancas. A
acdo foi coordenada pelo Dagep, que representa 0 MS junto ao programa Brasil
Quilombola, da SEPPIR. Palestras, debates e trabalhos em grupos constituiram a
programacédo do evento, que resultou num plano de acdo para a saide quilombola a ser
desenvolvido no quadriénio 2012-2015.

PPA (2008-2011) Acéo: 8709 — Promogdo da Equidade em Saude de Populacbes em
Condigdes de Vulnerabilidade.

Esta Acéo tem como foco o fomento & construcdo de politicas de promocéo da
equidade para grupos populacionais historicamente excluidos dos beneficios estatais, e em
situacdo de desigualdades sociais e iniqliidades em saide, que deflagram nesses grupos uma
maior probabilidade de adoecer e morrer.

A Acdo responde as demandas reprimidas dos movimentos sociais pelo direito
a salde, bem como atua na dire¢do dos Programas de incluséo social do Governo Federal, que
busca desenvolver acOes e atividades intersetoriais para resolugdo dos problemas macro-
estruturados na sociedade brasileira. Faz-se necessério, portanto, a articulacdo e parceria com
setores do Ministério da Saude, e dos trés niveis de gestdo, para elaboracdo, pactuagdo,
aprovacdo e implementagdo das politicas de promocdo da equidade em saude. As acdes
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intersetoriais buscam ampliar medidas de intervengdo sobre determinantes e condicionantes
da satde visando & promocéo da equidade em saude, e melhoria do acesso e nivel da saude de
populagdes em condigdes persistentes de vulnerabilidade e iniquidade.

A melhoria da atengdo e cuidado a saude da populagdo quilombola integra o
Programa Brasil Quilombola coordenado pela Presidéncia da Republica e compreende o
conjunto de agBes sob a responsabilidade do Ministério da Saude. Portanto, o papel do
DAGEP é o de promover no nivel federal atividades de mobilizacdo da populagdo quilombola
em torno do direito & satde e fortalecimento da participagdo e do controle social, em parceria
com a gestdo estadual e municipal, e tendo como perspectiva fortalecer os Territorios de
Cidadania.

Objetivos Especificos

a) capacitacdo de liderancas dos movimentos sociais para o exercicio do controle social, para
a consciéncia do direito a salde e em defesa do SUS;

b) capacitacdo de liderangas para acéo sobre os determinantes sociais da salude;

c) capacitacdo de gestores e profissionais de saude para a reducéo de inigliidades no SUS;

d) realizacdo de eventos de promocdo da equidade para populagdes negra, do campo e da
floresta, LGTB, em situagéo de rua, ciganos e outras;

e) realizagdo de campanha de combate a homofobia no SUS;

f) realizacdo de campanha sobre direito & satde para populacdo LGTB;

g) realizacdo de estudos para diagnostico da situacdo de saide dos povos ciganos no pais e da
populacdo em situacdo de rua;

h) desenvolvimento de estratégias para inclusdo da populagdo quilombola nos servigos e
acdes de saude e de saneamento basico.

Publico-alvo

a) segmentos populacionais em situacdo de vulnerabilidade e iniqiiidade em saude (populagéo
negra e quilombola, do campo e floresta, cigana, LGBT, em situagdo de rua), gestores,
trabalhadores e conselheiros de salde. No caso da Agdo 8215, gestores municipais com
quilombos certificados e integrantes do Territorio de Cidadania.

Planejamento

Nesta Acdo 8709 foram realizadas atividades voltadas a realizacdo e/ou apoio a
eventos por meio de Oficinas de sensibilizacdo de gestores e trabalhadores da salde no
enfrentamento das iniqiidades, bem como, a implantacdo de Instdncias de Promocdo da
Equidade. Os Comités Estaduais sdo considerados instancias de assessoria a gestdo para o
desenvolvimento das ac¢Bes contidas nos Planos Operativos das Politicas de Promocédo da
Equidade em Saude, visando & implementacéo das mesmas nos Estados e Municipios.

Resultados alcancados
Os Estados onde foram implantados Instancias de Promocéo da Equidade em

Saude s&o:

v" Amazonas (AM); Alagoas (AL); Amapa (AP); Bahia (BA); Ceara (CE); Distrito Federal
(DF); Espirito Santo (ES); Goiads (GO); Maranhdo (MA); Minas Gerais (MG); Mato
Grosso (MT); Mato Grosso do Sul (MS); Para (PA); Paraiba (PB); Pernambuco (PE);
Piaui (PI); Parana (PR); Rio de Janeiro (RJ); Rondonia (RO); Roraima (RR); Rio Grande
do Norte (RN); Sergipe (SE); S&o Paulo (SP); Tocantins (TO), totalizando 24 Comités
Implantados no periodo de 2008 a junho/2011.
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Tendo em vista que a meta prevista foi de 27 Comités Estaduais, atingiu assim,
0 percentual de 88,8% cumprimento da meta.

Vale ressaltar que no ano de 2011 foram implantados 6 comités nos Estados do
Amazonas, Ceard, Espirito Santo, Paraiba, Ronddnia e Tocantins, entretanto, a manutengdo
dos que ja foram implantados sdo indicadores das Instancias de Gestdo, e neste ano foram 3
extintos comités dos estados do Acre, Rio Grande do Sul e de Santa Catarina. Foi possivel
constatar avangos nos ja existentes com participagdo ativa do DAGEP junto aos estados no
desenvolvimento de estratégias para implementacdo das politicas existentes como a Politica
para Populacdo Negra, LGBT e Campo e Floresta.

No tocante a esta meta deve-se destacar que para implantagdo destes comités e
sua manutencdo se faz necessario realizar varias atividades que sdo estratégias utilizadas para
a implementacdo das politicas de equidade nos estados. Para tanto, o DAGEP realiza
seminarios, reunindo gestores, movimentos sociais e técnicos, sobre as politicas, fornecendo
informagdes do contelido dessas politicas e criando estratégias de implementacdo nos Estados
e Municipios para a manutencéo dessas instancias de gestéo.

Atividades Realizadas
Enfrentamento de Iniqliidades em Sadde

A reducdo das desigualdades sociais € uma das mais importantes diretrizes que
orientam as politicas do atual governo brasileiro. As desigualdades em salde persistentes e
passiveis de a¢do de mudanga sdo chamadas também de iniquidades. Essas desigualdades
estdo presentes em toda a sociedade, mas sdo facilmente percebidas em determinados
segmentos, tais como as populagdes negras, do campo e da floresta, em situagdo de rua,
LGBT, ciganos, quilombolas, entre outros. Para reduzir essas iniqliidades o Ministério da
Saude e as demais esferas de gestdo do SUS vém atuando, por meio de seus respectivos
pactos, na construcdo e implementacdo de politicas especificas que definem um conjunto de
acOes e metas sanitérias.

Para a efetivacdo do direito universal a salde, a ParticipaSUS incorpora o
enfrentamento das iniquidades em satide como objetivo primordial. A equidade refere-se a
uma atencdo justa a salde, sem privilégios ou preconceitos, respeitando as necessidades de
cada cidaddo. Implica ainda, em implementar mecanismos de inducéo de politicas, programas
e acOes em salide para 0s grupos populacionais em condicdes de vulnerabilidade e iniquidade,
reconhecendo suas demandas, determinantes e condicionantes sociais.

Para alcance desse objetivo a Politica ParticipaSUS apdia a criacdo de
instancias técnicas de promocdo da equidade em salde nos estados; a implementagdo das
politicas inclusivas para diferentes grupos populacionais; o desenvolvimento de acdes que
promovam a sensibilizagdo de gestores, trabalhadores de salde e movimentos sociais; bem
como atividades voltadas para a disseminagéo dos direitos dos usuérios do SUS. Para tanto o
DAGEP vem apoiando eventos desta natureza para o enfrentamento das iniqtidades.

Populagdes do Campo e da Floresta

O DAGEP/SGEP representa o Ministério da Saide junto & Secretaria Geral da
Presidéncia da Republica no processo de negociacdo de pautas articuladas com entidades e
movimentos sociais relacionados a esse tema, a saber: Confederacdo Nacional de
Trabalhadores na Agricultura (CONTAG), Federagdo Nacional dos Trabalhadores e
Trabalhadoras na Agricultura Familiar (FETRAF), Movimento dos Trabalhadores Sem Terra
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(MST), Movimento de Mulheres Campesinas (MMC), Movimento dos Atingidos por
Barragens (MAB).

O ano de 2011 foi marcado por varias conquistas para as populagdes do campo
e da floresta, destaca-se a publicagdo da Portaria n°® 2.866, de 2 de dezembro de 2011, que
institui no Ambito do Sistema Unico de Saude, a Politica Nacional de Sadde Integral das
Populagdes do Campo e da Floresta. A Politica serd a base para ampliacdo do acesso aos
servicos de salde, a reducdo de riscos e agravos a satide decorrentes dos processos de trabalho
e das tecnologias agricolas e a melhoria dos indicadores de saide e da qualidade de vida das
populagdes do campo e da floresta.

Foi assinado o Acordo de Cooperacéo firmado entre o Ministério da Saide e a
Confederacdo Nacional dos Trabalhadores na Agricultura (CONTAG) em maio de 2011, com
0 objetivo de estabelecer a articulagdo das agdes interinstitucionais, incluindo um sistema de
consulta e troca de informagdes, entre as duas instituicdes. O Acordo prevé agdes para 0
aprimoramento da Atencdo Integral & Saide do Trabalhador (a) da Agricultura e Pecuéria,
com énfase nas agBes de promogao, prevencdo e vigilancia em sadde, utilizando as redes de
atencdo basica, média e alta complexidade do SUS.

Participacdo e promogdo de eventos pelo Departamento de Apoio a Gestdo
Participativa:

v" Oficina para elaboragdo do projeto de capacitagdo com a CONTAG;

v | Seminario Nacional da Organizagdo Produtiva das Mulheres Extrativistas — Belém/ Para

v Reunido do Grupo da Terra- Brasilia-DF;

v Reunido de trabalho para elaboragdo de proposta de oficina para o enfrentamento ao uso
de agrotdxicos;

v" Reunido de trabalho para elaboragdo tedrica e metodoldgica referente ao Ensino a

Distancia (EaD) em satude do campo e da floresta;
v Reunido intersetorial sobre a satde das populag¢des do campo e da floresta.

Populacdo LGBT

O DAGEP/SGEP representa o Ministério da Saide no Conselho Nacional de
Combate a Discriminacdo e Promocéo dos Direitos LGBT da Secretaria de Direitos Humanos
da Presidéncia da Republica e representa a Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa na
Comissdo Intersetorial de Saude da Populacdo LGBT do Conselho Nacional de Sadde.

Vale destacar que neste ano de 2011 foi marcado por Varias conquistas para as
Populagdo de Léshicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais (LGBT), destaca-se a
publicacéo da Portaria n® 2.866 de 2 de dezembro de 2011, que institui no &mbito do Sistema
Unico de Saude, o acesso a técnicas modernas para a mudanga de sexo, reducéo de problemas
causados pelo uso prolongado de hormdnios femininos e masculinos para travestis e
transexuais, prevencdo de cancer de mama e Utero entre lésbicas e mulheres bissexuais e
diminuicdo dos casos de cancer de prostata entre gays, homens bissexuais, travestis e
transexuais.
v" Reunido de continuidade do Planejamento do DAGEP e Lancamento da Frente

Parlamentar para a Politica LGBT- Fortaleza —Ceara més de margo 2011;
v Oficina Preparatéria da 142 Conferéncia Nacional de Saude (LBL — Liga Brasileira de
Lésbicas) — més de abril de 2011,

v 8°Seminario LGBT na Camara dos Deputados e Il Marcha Nacional contra a Homofobia
— pela aprovagéo do PLC 122 — més de maio de 2011;
XV Parada do Orgulho LGBT de S&o Paulo — més de junho de 2011,
Reunido do Conselho Nacional de Combate & Discriminacéo LGBT e 3° Jornada Lesbica
Feminista como o tema: Saude - Sdo Paulo - més de junho de 2011;

AN
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| Forum de Salde LGBT e Conferéncia Municipal de Salde de Vitoria/ES - més de junho
de 2011;

Reunido Ministério da Satde e Movimento Social LGBT —Brasilia/DF- més de agosto de
2011;

Dialogo da Visibilidade Lésbica —Brasilia/DF - més de agosto de 2011,

Encontro Nacional de ArtGay — més de agosto de 2011,

Reunido do Comité Técnico de Saude Integral LGBT- realizada no més de setembro em
Brasilia- DF;

Il Conferéncia Estadual de Politicas Publicas e Direitos Humanos de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis e Transexuais (LGBT) de S&o Paulo - més de outubro de 2011;

Il Conferéncia Estadual de Politicas Publicas e Direitos Humanos de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis e Transexuais do Piaui — més de outubro de 2011;

Seminario Escola Sem Homofobia — Mobilizacdo Nacional por uma Educacdo Sem
Homofobia — més de novembro de 2011;

Resolugdo da CIT Plano Operativo da Politica Nacional de Sadde Integral LGBT
(Resolucéo n° 2, de 06 de dezembro de 2011);

Café com Idéias: “Aids e Diversidades: Rompendo Preconceitos” - Espaco Saude e
Cultura Paulo Freire na 142 Conferéncia Nacional de Satde - 01 de dezembro de 2011;
Publicacdo da Portaria n°® 2.866 de 02 de dezembro de 2011, que institui no ambito do
Sistema Unico de Salde, o acesso a técnicas modernas para a mudanga de sexo, redugéo
de problemas causados pelo uso prolongado de hormdnios femininos e masculinos para
travestis e transexuais, prevencdo de cancer de mama e (tero entre Iésbicas e mulheres
bissexuais e diminuicdo dos casos de cancer de prostata entre gays, homens bissexuais,
travestis e transexuais.

Populacdo Negra

v

v

Seminario no Rio de Janeiro com 300 Conselheiros municipais de satde sobre Politica
integral de Salde da Populacéo Negra, em margo;

Il Seminério Municipal de Equidade em Salde da Populagdo Negra do Rio de Janeiro
Conselheiros Municipais de Saude sobre a Politica Integral da Populagdo Negra- Rio
Janeiro- marco;

Reunido do Comité Técnico de Salde da Populacdo Negra- Brasilia més de maio de
2011;

VIII Seminério Nacional de Religides Afro- Brasileiras e Saude: Dialogando com as
Politicas Publicas de Salde- Teresina- PI- més de Abril;

Forum Nacional de Entidades Negras para Participar do VIII Seminério Nacional de
Religides Afro-Brasileiras e Satde —Piaui- més de junho;

I1 Encontro das Mulheres de Axé para preparacdo da 142 Conferéncia Nacional de Salde-
Jo&o Pessoa/ PB — més de junho;

Organizado pela Coordenagéo Nacional de Articulagdo das Comunidades Negras Rurais
Quilombolas (Conaq), o 4° Encontro Nacional das Comunidades Quilombolas tem o
objetivo de fortalecer a luta pelo direito a terra, ao desenvolvimento sustentavel e a
igualdade e dignidade. realizado de 04 a 07 de agosto 0 encontro aconteceu nas
dependéncias da UERJ (Universidade do Rio de Janeiro). Com a participagdo de 500
delegados participantes;

Reunido Comité Técnico Salde da Populagdo Negra — Brasilia -DF realizado no més de
setembro;

I Encontro Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional da Populagcdo Negra e dos
Povos Tradicionais- realizado no més de setembro - Guarapari-ES;
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Encontro de Liderancas Negras rumo a 142 Conferéncia Nacional de Sadde- SP- realizado
em S&o Paulo no més de setembro;

Coléquio Nacional de Salde da Populacdo Negra, um passo importante da CONEN
Rumo a XIV Conferéncia Nacional de Salude realizada més de outubro;

3% ENAFAL- Encontro Nacional das Associa¢des de Pessoas com Doengas Falciforme,
do VI Simpdsio Brasileiro de Doenga Falciforme- realizado em Fortaleza- Ceardno més
de outubro;

Més de Mobilizacdo em Prol da Saude da Populacdo Negra- realizado no més de outubro
em Porto Alegre-RGS;

Audiéncia Publica — Saide da Populacdo Negra- realizado em Salvador- més de outubro;
VI Simpdsio Brasileiro de Doenca Falciforme- Realizado nos 18 a 20 de outubro em
Fortaleza/CE;

Seminério de Capacitacdo de Gestores em Salde da Populacdo Negra- Realizado em
Salto-SP no més de outubro;

Seminario de Salde da Populacdo Negra- realizado em Campo Grande MTS no més de
outubro;

4° Congresso Nacional da Unido de Negros Pela Igualdade — Por um Novo Projeto de
Desenvolvimento Nacional: Negras e Negros Compartilhando o Poder - O evento ocorreu
de 10 a 13 de novembro no Centro de Convengdes Ulisses Guimaraes, em Brasilia, DF
com a participagéo de 1.050 pessoas;

Audiéncia Publica para Discutir Doenga falciforme- Macapa — Dezembro;

Saude da Populagdo Negra do Amapé- A Secretaria Extraordinéria de Politicas para o0s
Afrodescendentes (SEAFRO) e o Gabinete da Deputada Estadual Cristina Almeida
(PSB), Secretaria Estadual de Saude, Conselho Estadual de Saude, Ministério da Salde,
Secretaria Nacional de lgualdade Racial e a Escola de Administracdo Publica -
EAP promovem nesta sexta-feira dia (09) de Dezembro, as 14h, no Centro de
Convencbes Jodo Batista de Azevedo Picango, uma Audiéncia Publica com o tema,
“Politica Saude Integral da Populacdo Negra: Igualdade Racial é pra Valer”;

IV Encontro Nacional de Comunidades Quilombola.

Populagdo em Situagdo de Rua

v

v
v

D NN N NN

<

Il Seminario Estadual sobre Populacdo em Situacdo de Rua - Realizado més de marco,
em Salvador-BA;

Oficina Regional Norte e Centro-Oeste para 0 Controle da Tuberculose;

Reunides do Comité Intersetorial de Acompanhamento em Monitoramento da Politica
Nacional para a Populacdo de Rua- Brasilia-DF de marco a dezembro;

Oficina sobre Tuberculose e Mobilizag&o Social para Liderangas do Movimento Nacional
da Populagéo de Rua em Brasilia-DF;

Oficina Regional Sul para o Controle da Tuberculose na Populagdo em Situagdo de Rua-
Porto Alegre/RS, més de margo;

Oficina Regional Sudeste para o Controle da Tuberculose na Populagcdo em Situacdo de
Rua, no més de agosto, no Rio de Janeiro;

Reunides do Férum do DF da Populacéo de Rua- Brasilia-DF;

Oficina Regional Nordeste para o Controle da Tuberculose - més de agosto, em Recife;
Oficina sobre o Caderno do MDS sobre Populagéo em Situagéo de Rua;

Reunides do Comité Intersetorial de Acompanhamento e Monitoramento da Politica
Nacional da Popula¢do em Situacéo de Rua;

Oficina de capacitagdo para profissionais que atuam na Atencéo a Populagdo em Situacdo
de Rua- Recife- realizada no més de outubro;
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PPA (2008-2011) ACAO: 8215 — Atencéo a Satde das Populagdes Quilombolas
Programa Brasil Quilombola

O Programa Brasil Quilombola é um programa do Governo Federal
coordenado pela Secretaria de Politicas de Promogdo da Igualdade Racial com execucdo por
varios ministérios, visando informar, sensibilizar e mobilizar gestores, a fim de promover
acOes de salide nos municipios com comunidades quilombolas.

Planejamento

Foi planejado diversas atividades nesta Ac¢do que envolveu a producdo de
matérias para a saude de comunidades quilombolas, apoio a eventos para o enfrentamento das
iniquidades em sadde e apoio a Projetos de desenvolvimento sustentidvel local para
populagdes quilombolas.

A meta fisica desta Agdo para 2011 foi de prestar atendimento a 66.000
pessoas. O numero de atendimentos realizados foram 50.366, representando assim percentual
0 76% de cumprimento desta meta.

Eventos Realizados

v IV Encontro Nacional das Comunidades Quilombolas: CONQ -15 anos Rio de Janeiro-
realizada em agosto;

v' Seminario de Acdes Integradas do Programa Brasil Quilombola- més de setembro -
Amapa;

v Oficina Nacional Quilombola- realizada més de novembro;

v 1l Seminario de Salde da Populacdo Quilombola- Minas Gerais — Montes Claro, més de
outubro.

Participacao do corpo técnico do DAGEP em Eventos

Marco

v VII Oficina de Alinhamento Estratégico de A¢Bes e Planejamento da SGEP;

v 11l Seminéario Municipal de Equidade em Saltde da Populagdo Negra do Rio de Janeiro -
Conselheiros municipais de satde sobre Politica integral de Satde da Populagdo Negra
abordando o preenchimento e a utilizagdo do quesito raga/cor na formag&o e apropriagdo
de dados epidemioldgicos;

v Seminario Nacional da Organizagdo Produtiva das Mulheres Extrativista - na cidade de
Belém/PA. Durante trés dias, mulheres extrativistas dos nove estados da AmazoOnia
trocaram experiéncias, participaram de debates sobre temas relacionados as atividades
produtivas na regido e conheceram em detalhes o projeto conjunto do MDA e CNS para o
fortalecimento das organizac¢des produtivas de mulheres;

v Oficina Regional Sul Para o Controle Da Tuberculose na Populagdo em Situacdo de Rua-
realizado em Porto Alegre com a participacdo de 70 pessoas;

v 1l Seminario Estadual sobre a Populagdo em Situacdo de Rua em Salvador/ Bahia.

Maio
v" Seminério sobre a 142 Conferéncia Nacional de Saude da Unido Brasileira de Mulheres
de Sergipe- Aracaju/SE;
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v

8° Seminério LGBT na Camara dos Deputados e 11 Marcha Nacional contra a Homofobia
— pela aprovagédo do PLC 122;

XV Encontro de Secretarias Municipais de Satde do Estado do Mato Grosso: Oficina de
Controle Social e Gestdo Participativa- Oficina: Controle Social e Gestdo Participativa,
em Mato Grosso- Regional de Saude de Diamantino que € composta pelos municipios de
Alto Paraguai, Diamantino, Nobres, Nortelandia, Nova Maringa, Rosario Oeste e Sdo
José do Rio Claro.

Junho

v

v

X1 Seminario Internacional em Saude: A inclusdo Social e Saude na Amazénia Ocidental
e Il Forum de Saude Coletiva do Estado do Acre — foi realizado no campus da UFAC,
em Rio Branco/AC. As propostas do forum: discutir as politicas em nivel internacional e
nacional frente a inclusdo social e a saude; ampliar os conhecimentos acerca da inclusao
social e saude no mundo, Brasil e Amaz6nia Ocidental; apresentar as experiéncias das
sociedades, profissionais, organiza¢es governamentais e ndo governamentais;

Féorum de Salude LGBT e Conferéncia Municipal de Saude de Vitoria-ES Pré-
Conferéncia Municipal de Saude da 1° Coordenadoria Regional de Saude- Fortaleza-
Cears;

8° “Congresso da Unido Brasileira de Mulheres (UBM) Rumo & 142 Conferéncia
Nacional de Salde”, realizado em Praia Grande na cidade Sdo Paulo. “Foram abordados
temas como: os direitos sexuais e reprodutivos e controle social pelo movimento
feminista e de mulheres” bem como, doencas coronérias, diabetes, lesdo por esforco
repetido (LER) e outras enfermidades que atingem, sobretudo as mulheres;

Il Congresso Estadual da Unido Brasileira de Mulheres de Recife-PE — contou com a
participagdo de 800 mulheres com o tema: “Participacdo politica da mulher e o
desenvolvimento do Brasil”;

I1 Congresso Estadual da Uni&o Brasileira de Mulheres — realizado no Rio de Janeiro.

Julho

v

IX Férum Regional de Educacdo Popular do Oeste Paulista -VI Internacional (IX
FREPOP - VI Internacional) — preparatorio da fase de organizacdo da 14 Conferéncia
Nacional de Saude. O evento pretende reunir participantes do pais em trés dias onde terd
a possibilidade de discutir a pactuacdo de uma agenda de atividades para 0s proximos
anos, no resgate da cultura popular e valorizacéo das préticas integrativas de Saude para o
pais;

| Seminério da Defensoria Plblica Geral do Estado do Rio de Janeiro sobre a Populacéo
em Situacdo de Rua. O encontro ocorreu no Rio de Janeiro e teve a participagéo de cerca
de 100 defensores publicos.

Agosto

v

Encontro Nacional de ArtGay — Natal/RN realizado com as Liderangas gays (masculinos)
de todo o Brasil 1° Encontro Nacional da Articulagdo Nacional de Gays, que tem como
tema “Pais rico é pais sem gay excluido”;

Visita ao Center for Disease Control and Prevention (CDC) e aos Centros de Referéncia
que desenvolvam acles afirmativas para a populagdo negra no campo da salde, no
ambito do Plano de Acgdo Conjunta Brasil-EUA para a Eliminagdo da Discriminagéo
Etnico-Racial e a Promoco da Igualdade. Local: Atlanta, Charleston e Chicago, EUA.

Setembro

v

Conferéncia Livre Juventude- realizada em Brasilia-DF com a participagcdo de 50
pessoas;
47



Reunido para Planejamento do Projeto DOGES/DAGEP/Confederagdo de Mulheres do
Brasil (CMB) e Unido Brasileira de Mulheres (UBM) - Ouvir Mulher e Gestéo
Participativa representar o DAGEP, coordenar a Videoconferéncia do referido projeto e
apoiar acdes do DAGEP - 142 Conferéncia Nacional de Salde realizada em Recife-PE;

v VI Congresso Brasileiro, 11l Encontro Internacional e Il Encontro Brasileiro de Pesquisas
de Terapia Comunitéria. - Realizado em Fortaleza/CE;

v' Participar de reunido preparatoria para a Conferéncia Estadual de Saide da Bahia em
Salvador e participar do debate preparatorio;

v Oficina de capacitacdo para profissionais que atuam na Atencdo a Populagdo em Situacdo
de Rua- S&o Paulo;

v Langamento da Caravana Social: Crack Tire essa Pedra do Caminho e participacdo da
Conferéncia Estadual de Saude do Ceara , com o objetivo de langar um novo plano de
enfrentamento ao crack;

v" | Encontro de Liderangas Negras rumo a 14* Conferéncia Nacional de Salde- SP-
realizado em S&o Paulo;

v' O Seminario de Acles Integradas do Programa Brasil Quilombola — Macapa/AP. O
evento acontece no Ceta Ecotel, no Distrito de Fazendinha;

v Reunido Preparatoria para a Conferéncia Estadual de Saide do Espirito Santo- realizada
em Vitoria -ES;

v" Reunido Prévia sobre a Conferéncia Nacional de Saude do Mato Grosso do Sul;

v | Encontro Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional da Populagdo Negra e dos
Povos e Comunidades Tradicionais realizado em Guarapari —ES;

v Oficina do GT Educagdo Popular sobre Sistematizacdo da Politica Nacional de Educacédo
Popular em Sadde - Brasilia-DF.

Outubro

v Seminario Nacional da Direcdo da Unido Brasileira de Mulheres — UBM - Sao Paulo;

v" 3° ENAFAL - Encontro Nacional das Associagdes de Pessoas com Doengas Falciformes,
do VI Simpdsio Brasileiro de Doenca Falciforme. Realizado em Fortaleza — CE;

v VI Simpésio Brasileiro de Doenca Falciforme- Realizado em Fortaleza/CE;

v' Més de Mobilizacdo em prol da Sadde da Populacdo Negra realizado em Porto
Alegre/RS;

v' XX Congresso Nacional de Aposentados, Pensionistas e Idosos, realizado em Caldas
Novas — GO;

v Audiéncia Publica — Saude da Populagdo Negra, realizada em Salvador;

v Seminario de apresentagdo da Politica de Gestdo Estratégica e Participativa, realizado em
Maceié — AL;

v | Seminario Regional de Saide Mental Comunitaria. Realizado em Jo&do Pessoa — PB;

v | Encontro Paraibano de Terapeutas Comunitarios. Realizado em Jodo Pessoa — PB;

v 1l Seminario de Saude da Populagdo Negra e Quilombola do Estado de Minas Gerais.
Realizado em Montes Claros — MG;

v" Seminario de Capacitagdo de Gestores em Saude da Populagdo Negra. Realizado em
Salto - SP;

v 1l Conferéncia Estadual de Politicas Publicas e Direitos Humanos de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis e Transexuais(LGBT) foi convocada através do Decreto Estadual n.
57.090/2011 e serd realizada na cidade de S&o Paulo e terd como tema “ Por um Estado
sem discriminacdo: respeito & cidadania de lésbicas, gays, bissexuais, travestis e
transexuais’;

v 1l Conferéncia Estadual de Politicas Publicas e Direitos Humanos de Léshicas, Gays,

Bissexuais, Travestis e Transexuais do Piauf;
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v
v

Capacitagdo em Controle Social de Politicas Publicas de Saide no Nucleo Maranhdo da
Rede Nacional de Religibes Afro-Brasileiras e Saude, realizada em Sao Luis — MA;
Oficina de Harmonizacdo de Conceitos em Salde e Visitas aos Terreiros, realizada em
Sado Luis — MA;

Oficina de Consenso para a Definicdo de Conceitos Fundamentais da Politica Nacional
de Educagdo Popular em Saude, realizada em Aracaju — SE;

Seminario Salde da Populacdo Negra, realizada em Campo Grande — MS;

Oficina de capacitagdo para profissionais que atuam na Atencdo a Populagdo em Situacéo
de Rua- Recife.

Novembro

v

v
v

AN

Il Encontro Nacional da Rede Nacional de Enfrentamento ao Trafico de Pessoas,
realizado em Recife — PE;

Audiéncia Publica: “Politicas Publicas para a Cultura”, realizado em Séo Paulo — SP;

I Encontro Nacional de Educacdo Permanente em Saude e Il Encontro Estadual de
Educacéo Permanente em Salde do Rio Grande do Sul, realizado em Porto Alegre — RS;
Seminario Metropolitano de Salde Integral da Populagdo Negra para promover a
implementacdo da Politica nos Municipios da Regido Metropolitana de Belo
Horizonte/MG;

Conferéncia Estadual da Mulher da Bahia. Realizado em Salvador — BA;

Reunido da Cémara Técnica da CIT acompanhando a pactuacéo das politicas LGBT e
Campo e Floresta, realizado em Macei6 — AL;

Reunido de Planejamento da Coordenacdo de Apoio a Gestdo Participativa e Controle
Social, realizado em Maceio;

Seminario Escola Sem Homofobia — Mobilizacdo Nacional por uma Educacdo Sem
Homofobia;

Reunido dos Avaliadores do Prémio Sergio Arouca, realizado em Brasilia — DF;

“4° Congresso Nacional da Unido de Negros Pela Igualdade — Por um Novo Projeto de
Desenvolvimento Nacional: Negras e Negros Compartilhando o Poder” ocorreu no
Centro de Convengdes Ulisses Guimardes, em Brasilia, DF, tendo como objetivo geral
“Analisar os impactos e manifestacdes contemporaneas do racismo; estabelecer uma
plataforma politica com vista ao combate ao racismo, considerando o impacto material,
do mesmo, na qualidade de vida da populag¢do vitima do racismo; construir o Plano
Nacional de Fortalecimento Institucional e Politico da UNEGRO com participacdo de
1.050 pessoas.

Dezembro

Reunido Anual do Grupo Diretor do Plano de Ag&o conjunto Brasil Estados Unidos para
eliminagéo da Discriminagdo Etnicorracial e a promogéo da igualdade racial- JAPER. O
evento foi realizado em Washington D.C.- Estados Unidos. O organizador do evento foi 0
Departamento de Estado dos EUA, Ministério das Relagdes Exteriores e SEPPIR, a
convite da Secretaria de Politicas de Promocéo da Igualdade Racial para reunido que
definira acdes a serem desenvolvidas em 2012 na area da satde no &mbito do JAPER;
Saude da Populacdo Negra do Amapé- A Secretaria Extraordinéria de Politicas para 0s
Afrodescendentes (SEAFRO) e o Gabinete da Deputada Estadual Cristina Almeida
(PSB), Secretaria Estadual de Saude, Conselho Estadual de Saude, Ministério da Salde,
Secretaria Nacional de lgualdade Racial e a Escola de Administracdo Publica -
EAP promoveram no Centro de Convencdes Jodo Batista de Azevedo Picango, uma
Audiéncia Publica com o tema, “Politica Saude Integral da Populacdo Negra: Igualdade
Racial é pra Valer”;
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v Aprovagdo das Politicas de Saude Integral das Populagdes do Campo e da Floresta e da
Populacdo LGBT - 142 Conferéncia Nacional de Saude- Brasilia- DF;

v' Participacdo na solenidade da assinatura da Portaria do Comité Técnico de Saude Integral
LGBT - Portaria n° 2.837, de 01 de dezembro de 2011 e Resolucdo da CIT Plano
Operativo da Politica Nacional de Salde Integral LGBT (Resolugdo n°® 2, de 06 de
dezembro de 2011);

v/ Café com Idéias: “Aids e Diversidades: Rompendo Preconceitos” - Espaco Saude e
Cultura Paulo Freire na 142 Conferéncia Nacional de Saude.

2.2.2.4. Plano de Agéo do Departamento de OUVIDORIA GERAL DO SUS - DOGES

As principais acdes desenvolvidas pelo Departamento de Ouvidoria Geral do
SUS/ SGEP/MS, em 2011, sdo fruto do Alinhamento Estratégico da Secretaria de Gestéo
Estratégica e Participativa realizado em 11 de marco de 2011 e subsidiaram o processo de
avaliagdo e divulgacdo dos resultados alcancados neste ano. Assim como, divulga
informacGes que possam contribuir para o aprimoramento da gestdo do SUS e planejamento
estratégico de novas atividades e metas para o proximo ano.

As Ouvidorias do SUS atuam como canal direto de comunicac¢do dos usuérios
do sistema e da comunidade para subsidiar a politica de satde do pais, contribuindo com o
controle social. S&@o canais democraticos de comunicagdo destinados a disseminar
informacdes e receber manifestacdes dos cidaddos, como reclamacdes, dendncias, sugestoes,
elogios, e solicitagdes.

Pela mediacdo e busca de equilibrio entre os entes envolvidos, as Ouvidorias
do SUS efetuam o encaminhamento, a orientacdo, o acompanhamento da demanda, e 0
retorno ao usuario, com o objetivo de propiciar uma resolucdo adequada aos problemas
apresentados, de acordo com os principios e diretrizes do SUS.

O Departamento de Ouvidoria-Geral do SUS — DOGES foi criado em 2003
pelo Decreto Presidencial n.° 4.726 de 09 de junho daquele ano, vinculado & Secretaria de
Gestdo Estratégica e Participativa - SGEP. O artigo 33 do Decreto N°. 7.530%, de 21 de Julho
de 2011, reafirmou as competéncias legais do DOGES que desdobram-se em:

| - Propor, coordenar e implementar a Politica Nacional de Ouvidoria em Salde, no
ambito do Sistema Unico de Satde (SUS);

Il - Estimular e apoiar a criacdo de estruturas descentralizadas de Ouvidoria em Saude;

Il - Implementar politicas de estimulo & participacdo de usuérios e entidades da
sociedade no processo de avaliacdo dos servigos prestados pelo SUS;

IV - Promover acOes para assegurar a preservacdo dos aspectos éticos, de privacidade
e confidencialidade em todas as etapas do processamento das informagdes decorrentes;

V - Assegurar aos cidaddos o acesso as informagBes sobre o direito & saude e as
relativas ao exercicio desse direito,

VI - Acionar os 6rgdos competentes para a corre¢cdo de problemas identificados,
mediante reclamacdes enviadas diretamente ao Ministério da Salde, contra atos ilegais ou
indevidos e omissdes no &mbito da saude; e

VII - Viabilizar e coordenar a realizagdo de estudos e pesquisas visando & produgdo do
conhecimento, no campo da Ouvidoria em salde, para subsidiar a formulagdo de politicas de
gestao do SUS.

2 Aprova a Estrutura Regimental do Ministério da Satide.
50



Para viabilizar as competéncias supracitadas, 0 DOGES é composto por uma
Direcdo, duas Coordenagdes Gerais (Coordenacdo Geral de Pesquisa e Processamento de
Demandas — CGPEP e Coordenacdo Geral do Sistema Nacional de Ouvidorias do SUS -
CGSNO) e uma equipe de profissionais capacitados para acolher as manifestacdes dos
cidaddos, atuar no tratamento das demandas, no processo de gestdo das informacdes e apoiar
0 processo de descentralizagdo das Ouvidorias do SUS.

Com o objetivo de divulgar as principais acdes desenvolvidas e os resultados
alcangados pelo DOGES em 2011, passa-se a apresentacdo dos dados:

Tabela 1. LigagBes mensais.

JANEIRO 345.219 10,58%
FEVEREIRO 238.235 7,30%
MARCO 299.629 9,19%
ABRIL 243.975 7,48%
MAIO 269.247 8,25%
JUNHO 234.514 7,19%
JULHO 291.562 8,94%
AGOSTO 359.182 11,01%
SETEMBRO 318.190 9,75%
OUTUBRO 331.024 10,15%
NOVEMBRO 331.242 10,15%
DEZEMBRO 318.827 9,77%

Fonte: sistema Web Report / Oi / BrT

Tabela 2. Manifestacdes Protocoladas (Canais de Entrada x Classificacéo)

TELEFONE 4.241 3.979 849 765 329 211 10.374 46,19
INTERNET 2.354 1.715 4.021 1.809 343 91 10.333 46,00
CORREIOS 271 947 204 38 119 8 1.587 7,07
PESSOALMENTE 23 118 21 4 1 167 0,74

Fonte: planilha DataSUS — 01/12/2011
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Tabela 3. Assuntos das Manifestacdes Protocoladas

Total Geral
ASSUNTOS

n %
PROGRAMA FARMACIA POPULAR DO BRASIL - SISTEMA CO- 4005 1823
PAGAMENTO :
GESTAO 3977 17,71
VIGILANCIA SANITARIA 3.761 16,74
ASSISTENCIA A SAUDE 2830 12,60
ASSISTENCIA FARMACEUTICA 2796 12,45
VIGILANCIA EM SAUDE 954 4,25
COMUNICACAO 624 2,78
ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 531 2,36
PROGRAMA FARMACIA POPULAR DO BRASIL - UNIDADES PROPRIAS 513 2,28
FINANCEIRO 479 2,13
PRODUTOS PARA SAUDE/CORRELATOS 381 1,70
TRANSPORTE 307 1,37
OUVIDORIA DO SUS 280 1,25
ORIENTACOES EM SAUDE 237 1,06
SAMU 177 0,79
ASSISTENCIA ODONTOLOGICA 164 0,73
CARTAO SUS 125 0,56
ASSUNTOS NAO PERTINENTES 61 0,27
ALIMENTO 56 0,25
PROGRAMA NACIONAL DE DST E AIDS 53 0,24
PROGRAMA NACIONAL DE CONTROLE DO TABAGISMO - PNCT 42 0,19
CONSELHO DE SAUDE 18 0,08
Total Geral 22.461 100,00

Fonte: planilha DataSUS - 01/12/2011

Tabela 4. Ultimo destino (UF) das Manifestaces Protocoladas x Status

UF Ultimo Destino

PENDENTE RESOLVIDO Total Geral

DF
SP
MG
RJ
RS
BA
PR
GO
PE
ES
CE
SC
MA

1.363
3.258
1.182
1068
677
516
206
217
199
206
211
115
166

6.464
2.617
762
737
238
197
261
86
96
68
60
107
19

7.827
5.875
1.944
1.805
915
713
467
303
295
274
271
222
185
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RN 168 8 176

PB 156 20 176
PA 148 21 169
MT 111 27 138
MS 55 82 137
Pl 115 10 125
AL 85 31 116
SE 59 32 91
AM 79 0 79
TO 64 10 74
RO 42 1 43
AP 19 2 21
AC 8 5 13
RR 3 4 7
Total Geral 10.496 11.965 22.461

Fonte: planilha DataSUS - 01/12/2011

Apos ser inserida no sistema e passar pelo processo de tipificacdo, a demanda é
encaminhada ao 6rgdo competente. Por se tratar de um sistema on-line, o OuvidorSUS
permite 0 acompanhamento em tempo real de seus tramites. A evolugdo no processo de
tratamento é indicada no sistema através do status da demanda, que pode ser classificada de
acordo com as seguintes categorias:

Novo — quando uma nova demanda ¢ inserida no sistema;

Encaminhado — quando a demanda ja foi devidamente analisada pelo técnico
de ouvidoria e encaminhada ao 6rgdo competente;

Em andliss — quando o 6rgdo competente visualiza a demanda. Fase de
analise e tratamento;

Concluido — quando o 6rgdo competente analisa e responde a demanda ao
Doges;

Reencaminhado — quando o DOGES considera necessario reavaliar as
providéncias adotadas pelo 6rgdo competente e a reenvia para o destino;

Fechado — demanda cuja analise e respostas emitidas pelo 6rgdo competente
foram consideradas satisfatorias pelo DOGES ou cujas providéncias adotadas durante o
tratamento da demanda séo consideradas resolutivas no ambito do SUS.

Arquivado — demanda que, por resolucdo ou insuficiéncia de dados, foi
enviada ao arquivo.

Obs: O Doges utiliza os termos resolvido e pendente para explicitar a situacdo das demandas.
RESOLVIDO =  Arquivado/Fechado. @ PENDENTE =  Novo/Encaminhado/Em
analise/Concluido/Reencaminhado.

Ac0es Estratégicas
Tridigito 136
Em abril de 2011, o diretor do Doges, juntamente com o Secretério de Gestao

Estratégica e Participativa, enviaram Oficio para ANATEL solicitando a criacéo de tridigito
para o SUS que seria 0 136. E no dia 7 de abril de 2011 foi publicado no Diério Oficial da
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Unido o Ato n° 2.039 de 06 de Abril de 2011 que resolve designar o Cddigo de Acesso a
Servico de Utilidade Publica no formato de 136 para atendimento aos servigos prestados pelo
Sistema Unico de Saude (SUS) em todo o territorio Nacional. Esse nimero € gratuito e aceita
ligacOes de telefones fixos e mdveis. Ele é de facil memorizacdo e possibilita a criacdo de
uma identidade nacional para o servigo da Ouvidoria Geral do SUS. O servi¢o 136 encontra-
se em pleno funcionamento.

CartaSus

Para reforcar o controle e a participagdo social na gestdo do SUS, assim como
contribuir para a consolidagdo da Ouvidoria ativa, foi langada a CartaSUS, no dia 1° de
Dezembro, durante a 142 Conferéncia Nacional de Saude.

A partir de Janeiro de 2012 serédo enviadas, mensalmente, cartas aos cidadaos
usuarios do SUS que foram internados. Além disso, semestralmente, também receberdo cartas
os cidaddos que passaram por procedimento de alta complexidade. Seré enviada uma média
de 1.000.000 (um milh&o) de cartas por més, acrescidos de 2.000.000 (dois milhdes) por
semestre referente aos procedimentos de Alta Complexidade, totalizando 16 milhdes de cartas
por ano.

Nas cartas conterdo dados da internag&o ou do procedimento do cidaddo e uma
pesquisa de avaliacdo do atendimento, que poderd ser respondido pelo cartdo resposta
serrilhado na carta, com porte pago pelo Ministério da Salde, pelo Disque Satde 136 ou pelo
site do Ministério da Salde.

Com essa acdo pretende-se subsidiar a Gestdo com avaliagdo sob a visdo do
cidaddo usuério do SUS, gerando aperfeicoamento ndo s6 do atendimento, mas também de
todo o Sistema de Saude.

Modernizagéo da Central

A Central de Pesquisa e Acolhimento Humanizado de Menifestagdes esta
passando por um processo de reestruturagéo e modernizagdo. Compreende duas agdes, sendo
elas: Nova U.R.A — Unidade de Resposta Audivel e Sistema de Gerenciamento de Call
Center.

URA - Unidade de Resposta Audivel

A URA faz parte do contrato telefénico que hoje o Departamento possui. Para
ser atualizada é necessario enviar solicitagbes via oficios para a responsavel que possui
prazos, segundo o contrato, para serem efetuados. Esse prazo é de 48 horas. Como a salde
trabalha com assuntos que muitas vezes sdo urgentes uma URA mais flexivel é necessaria.

A nova URA (unidade de resposta Audivel) é uma tecnologia j& adquirida pelo
Ministério da Salde e que possibilita mudancas mais rapidas. Diretamente no telefone. N&o é
necessario solicitar isso para a empresa, 0 proprio departamento possuird a condicdo de
realizar isso a qualquer momento.

Sistema de gerenciamento de Call Center

Anteriormente o sistema de gerenciamento era realizado com uma tecnologia
antiga. S&o sistemas criados internamente que nédo se falam trazendo dificuldades no momento
de monitoramento e gerenciamento. Muitos processos eram realizados a méo, em planilhas de
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papel e posteriormente em planilhas de Excel. I1sso fazia com que os relatérios que a central
gerava de monitoramento do atendimento fossem feitos com dificuldade e morosidade.

O novo sistema facilitard o monitoramento por parte do departamento. E um
sistema Unico que integra o nimero de ligagdes recebidas com os operadores. Permite uma
distribuicdo de ligacdes inteligente na qual € considerado o perfil de quem liga e de quem ir
atender a ligagdo. Esses sistemas permitirdo um maior monitoramento das ligacdes fazendo
com que a Ouvidoria consiga qualificar ainda mais o seu atendimento. Contara também com
um sistema que permitird que o monitor além de escutar a ligacdo do atendente possa
interferir na ligacdo e orientar corretamente o operador em alguma ligacdo que verifique
necessario. Antigamente o operador teria que interromper a ligagdo e solicitar ao monitor sua
ajuda. Agora a ajuda podera ser na hora, sem a interrupcéo da ligacéo.

Esse sistema de gerenciamento trara relatorios mais precisos e rapidos para o
gerenciamento do call Center. Esse processo, desde o dia 15/12/2011, encontra-se em
licitacdo na modalidade de pregdo eletronico e as propostas poderéo ser entregues até o dia
10/01/2012.

Com tais a¢Oes o Departamento de Ouvidoria Geral do SUS procura exercer,
com maior grau de efetividade e resolutividade, sua missdo de mediacdo entre o cidaddo, que
podera exercer seu papel no controle social, e a gestdo publica de saide podendo também ser
considerada uma importante ferramenta de comunicacdo que permite o exercicio da
cidadania, facilita a comunicagéo e viabiliza o atendimento de reivindicagoes.

Novo contrato de Telefonia

Encontra-se em processo licitatorio o contrato de empresa de telefonia para dar
continuidade ao atendimento do tridigito -136, uma vez que o contrato atual serd encerrado
em 26 de janeiro de 2012 a tramitacéo ja estar em fase de anélise de proposta.

Central de Pesquisa e Acolhimento Humanizado de Manifestacoes

v' CapacitagBes dos teleatendentes;

v Novas condutas no teleatendimento ativo — realizagdo de pesquisas;
v" Revisdo das normas internas;
v

Reformulacéo dos postos de trabalho com a inclusdo do posto de Coordenador ().

Quadro Comparativo de Resolutividade da Ouvidoria Geral do SUS — 2006 a 2011.

Resolutividade/Periodo Em Janeiro 2011 Em Novembro 2011
Resolutividade Total (Rede 64,9% 74,95%
Interna + Rede Externa)

Resolutividade Rede Interna 90 % 94,15 %
Resolutividade Rede Externa 57 % 69,75%

Este ano o Departamento e a Anvisa firmaram outra parceria. Anteriormente a
ANVISA acolhia suas manifestacOes e enviava via integracdo dos sistemas ANVISATENDE
e OUVIDORSUS suas manifestagdes para que o DOGES enviasse para sua rede de
Ouvidorias e estas por sua vez enviassem as demandas de vigilancia sanitéria para as VISAS
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municipais e estaduais averiguarem. Ou seja, 0 DOGES cedia a capilaridade de sua rede para
que a ANVISA pudesse enviar suas manifestagdes até o seu destino final.

Essas demandas somam cerca de 10% das demandas tratadas e enviadas pelo
DOGES. Com a diminui¢do do nimero de funcionarios deste departamento que possuem em
sua competéncia o tratamento de manifestacdes e resolu¢do das mesmas e também com o
intuito de fortalecer a relagdo da Ouvidoria da ANVISA com as VISAS e também o SNO -
Sistema Nacional de Ouvidoria, foi proposto & ANVISA que passasse a ser uma Ouvidoria
nivel 1 do Sistema OuvidorSUS, ou seja, eles iram passar a inserir suas informagdes no
sistema OuvidorSUS e encaminhé-las as Ouvidorias estaduais do SNO.

Com isso o DOGES, que acaba sendo um “atravessador” das demandas da
ANVISA, ndo faria mais o tratamento das manifestagdes, bem como encaminhamento e
retorno ao cidaddo, cabendo a ANVISA essa acdo. A integracdo e capacitacdo estdo marcados
para o dia 16, 17,18 e 19 de Janeiro de 2012.

Cooperacao Internacional

v Seminario Internacional de Ouvidoria e Gestdo Participativa-09/11. Realizado em
parceria com a Organizacdo Pan-americana de Saude-OPAS, teve como objetivo
compartilhar experiéncias do Brasil e Italia, abordando questdes ligadas a técnicas de
temas emergentes, como satisfacdo do usuério, mediacdo de conflitos e inclusdo da
sociedade na construgdo das politicas e;

v Oficina de Cooperagdo Internacional DOGES, OPAS - Brasil / Itdlia — 10/11. Estas
atividades ddo inicio ao processo de cooperacdo internacional entre Brasil e Itdlia no
ambito da Ouvidoria e da Gestéo Participativa.

SiouviSUS.

O Sistema de Informagdo das Ouvidorias do SUS - SiouviSUS visa reunir
conjunto de dados e informagdes disponiveis sobre Ouvidorias do SUS e demais entidades
que oferecem servicos de acolhimento das manifestacdes dos cidaddos, entre outros, além de
fornecer suporte ao Departamento de Ouvidoria Geral do SUS na tomada de decisdes
estratégicas no que tange o apoio & implantacdo/implementagdo de estruturas descentralizadas
de ouvidorias de saide.

Descrigédo do Projeto SiouviSUS.

O SiouviSUS deverd sistematizar e disponibilizar os dados das
entidades/6rgdos de saude e ouvidorias, atualizados por profissional indicado para o
preenchimento das informacdes, bem como, manter o controle dos dados relativos ao apoio
oferecido pelo DOGES. O sistema ira permitir a visualizacdo das seguintes informacdes:

Dados cadastrais das entidades/6rgdos de saude;
Dados cadastrais das Ouvidorias do SUS;
Dados de apoio disponibilizado pelo DOGES;
Sistematizagdo de dados relativos ao apoio disponibilizado pelo DOGES (Recursos
Fundo a Fundo, Kit ParticipaSUS, Capacitacao e Sistema Informatizado), por meio de
relatorios.

A partir do preenchimento dessas informagfes serd possivel a realizagdo de
analise da conjuntura das localidades que possuem ou ndo ouvidorias do SUS, e posterior
aperfeicoamento e ampliacdo das estruturas e servicos de ouvidorias de saude, por meio do

PopE
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apoio ao processo de implantacdo e implementacdo disponibilizado pelo DOGES, visando o

fortalecimento do Sistema Nacional de Ouvidorias.

O médulo SiouviSUS ficard hospedado no sistema OuvidorSUS, e terd como
publico-alvo as secretarias de saude dos estados e municipios brasileiros, bem como aqueles
que possuirem ouvidorias de saude.

Pesquisa do Sistema Nacional de Ouvidoria

PESQUISA NACIONAL DE OUVIDORIAS: CONSOLIDADO EM JUNHO DE 2011

REGIAO NORTE

ESTADO NTUg"TEAFf_O Sﬁ%ﬁgﬁi\'gs % REALIZADA
AC 22 21 95,4%
AM 62 31 50,0%
AP 16 2 12,5%
PA 143 36 25,1%
RO 52 26 50,0%
RR 15 5 33,3%
TO 139 98 70,5%
Total 449 219 48,7%

REGIAO NORDESTE
ESTADO NTUg"TEAFf_O Sll\EA%Fre\lElgﬁilgs % REALIZADA
PESQUISADAS
AL 102 85 83,3%
BA 417 85 20,3%
CE 184 22 11,9%
MA 217 55 25,3%
PB 223 180 80,7%
PE 184 31 16,8%
Pl 224 110 49,1%
RN 167 8 4,7%
SE 75 12 16,0%
Total 1793 588 32,8%
REGIAO CENTRO-OESTE

ESTADO NTU(;V'TiFf_O Sﬁ%ﬁﬁé’.ﬂ@ % REALIZADA
GO 246 229 93,1%
MS 78 55 70,5%
MT 142 130 91,5%
Total 466 414 88,8%

REGIAO SUDESTE
ESTADO NTUg"TEAFf_O SEA%F:\EES\IQS % REALIZADA

PESQUISADAS
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ES 77 67 87%
MG 853 589 69,0%
RJ 92 60 65,2%
SP 645 627 97,2%
Total 1667 1343 80,5%
REGIAO SUL
ESTADO N_IEJ yl_EAF:_O Sa%iﬁgﬁilgs % REALIZADA

PR 399 46 11,5%
RS 496 202 40,7%
SC 293 293 100%
Total 1188 541 45,5%

Total de Secretarias de Saude | 5.563 SMS + 27 SES 5.590

TOTAL FEITO 3.105 SMS + 27 SES 3.212

A FAZER 2.458

A partir da necessidade do Departamento de Ouvidoria Geral do SUS em
coletar dados acerca das ouvidorias em salde existentes no pais e subsidiar agdes para
implantagdo/implementacéo de ouvidorias do SUS, optou-se por realizar nova coleta de dados
junto a 317 municipios com populacdo superior a 50 mil habitantes, usando para tal
questionério j& aplicado pelo Doges em 2009 para coleta de dados junto a Estados, capitais e
Municipios cuja populacdo é de 100 mil habitantes segundo dados disponibilizados pelo
IBGE. No total foram enviados 378 questionarios por meio eletronico (FormSUS).

Além disso, foi desenvolvido um sistema de informacdes para o Sistema
Nacional de Ouvidoria — SIOUVISUS com objetivo de organizar toda a base de dados sobre
as ouvidorias que compdem o SNO.

Pesquisas Realizadas com Base nos Programas Estratégicos do Governo Federal

Uma das competéncias da Ouvidoria-Geral do SUS estabelecida no Decreto
7.336 de 19 de outubro de 2010 é viabilizar e coordenar a realizagdo de estudos e pesquisas
visando a producéo do conhecimento, para subsidiar a formulacéo de politicas de gestdo do
SUS.

Para o cumprimento desta competéncia a Ouvidoria instituiu o Ndcleo de
Pesquisa e Relatérios — NUPER, que tem como atribuicao a realizacéo de pesquisas em saude,
materializando a produgéo de conhecimento e possibilitando uma nova forma da Ouvidoria
atuar Como instrumento de gestdo.

O trabalho de pesquisa é realizado pelo NUPER conjuntamente com a Central
de Pesquisa e Acolhimento Humanizado de ManifestacBes, que é a responsavel direta pela
execugdo da pesquisa, ou seja, a coleta de dados. Essas areas fazem parte da Coordenagéo
Geral de Pesquisa e Processamento de Demandas — CGPEP/Doges.
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A atuacdo da Ouvidoria no campo das pesquisas esta pautada nas prioridades
do Governo Federal. Desta forma, o Gabinete do Ministro solicita pesquisas onde a satisfagéo
dos usudrios do SUS é tema prioritario e perpassa 0s principais assuntos debatidos pelo
Ministério da Salde. Entre eles se destacam a Atencéo Bésica, Urgéncia e Emergéncia, Salde
Mental e Saide da Mulher.

Assim, a Ouvidoria realizard periodicamente as pesquisas relacionadas aos
assuntos supracitados, com o objetivo de avaliar continuamente o desempenho das politicas
publicas de satde, no que se refere ao acesso e qualidade.

Pesquisas realizadas e ou iniciadas em 2011.
Primeiro semestre
Dengue

v Objetivo: Contato com 0s municipios prioritarios no combate a dengue para colher
informacdes sobre acbes que contribuam para a mobilizacdo nacional de combate a
doenca.

v"  Realizada em: Fevereiro de 2011;

v" Amostra: 70 municipios prioritarios no combate a dengue.

Farmacia Popular do Brasil (Co-pagamento)

v Objetivo: Verificar se as farméacias que aderiram ao programa “Salde ndo tem preco”
realizaram com sucesso 0s testes no sistema.

v"  Realizada em: Fevereiro de 2011;

v" Amostra; 8.116 mil farmécias.

UPA - Unidade de Pronto Atendimento

v Obijetivo: Verificar o andamento da implantacdo das Unidades de Pronto Atendimento.
v Realizada em: Marco de 2011,
v" Amostra: 445 Unidades.

UBS - Unidade Bésica de Saude

v Obijetivo: Verificar o andamento da implantagdo das Unidades Basicas de Salde — UBS.
v" Periodo de Realizagdo: Marco de 2011;
v" Amostra: 1.498 Unidades.

Assisténcia Farmacéutica

v Obijetivo: Solicitar aos Hospitais o envio da Planilha, ao DAE, com as informagdes dos
usuérios que fazem uso do Medicamento “Glivec”.
Periodo: Abril de 2011;

v
v' Amostra: 186 Hospitais.
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Mamografias — 12 Etapa

v Obijetivo: Identificar possiveis dificuldades de acesso ao exame de mamografia e avaliar a
satisfagdo com o atendimento prestado.

v" Periodo: de Maio a Junho de 2011;

v' Amostra: 2.879 mulheres.

Mamografias — 22 Etapa

v' Objetivo: Verificar junto aos gestores o nimero de mamografias demandadas e
realizadas; com que recurso as mamografias sdo pagas; verificar se as mulheres dos
municipios que ndo possuem mamaografos tém acesso ao exame.

v" Periodo: Junho de 2011;

v' Amostra: 832 municipios que possuem mamografos e 1.189 que ndo possuem.

Programa de Requalificacdo das Unidades Basicas de Saude — UBS

v Objetivo: Estimular os municipios a preencheram o questionario para levantamento e
consolidacdo da situacdo da estrutura fisica da Rede de Unidades Bésicas de Saude. Estas
informagdes serdo fundamentais para o Programa de Requalificacdo das Unidades
Bésicas de Saude do Ministério da Saude que pretende promover um amplo processo de
reforma e ampliacéo dessas UBS em todo pais.

v" Periodo: junho e julho de 2011;

v' Amostra: 4.676 Secretarias Municipais de Saude.

CTA - Centro de Testagem e Aconselhamento

v Objetivo: Realizagdo de um inquérito telefénico para atualizagdo cadastral e para a
identificagdo das acdes que os Centros de Testagem e Aconselhamento (CTA) estéo
realizando no momento.

v" Periodo: Junho de 2011;

v" Amostra: 517 CTAs.

CT- Comunidades Terapéuticas

v" Objetivo: Realizagdo de um inquérito telefonico para conhecer o trabalho das
comunidades terapéuticas, além de obter informagBes sobre essas entidades e inclui-las
em um banco de informagdes do Ministério da Saude.

v Periodo: julho de 2011;

v' Amostra: 875 CT.

Cartdo Nacional de Saude

v Objetivo: Conhecer quais municipios tem conexdo com a internet e em que velocidade.
v Periodo: julho de 2011;
v" Amostra: Todas as Secretarias Municipais de Sadde.
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Fundo Nacional de Satde

v

v
v

Objetivo: Realizagdo de contato Telefonico para orientar 0s municipios que ndo
inscreveram 0 CNPJ no Fundo de Salde.

Periodo: 13 a 27 de junho de 2011;

Amostra: 685 Secretarias Municipais de Saude.

Segundo semestre

2% etapa CT- Comunidades Terapéuticas

v

v
v

Objetivo: Complementar as informagdes das entidades que responderam a primeira com
questdes relacionadas a documentacdo, trabalho desenvolvido e composicdo das equipes
e, assim, obter um cadastro atualizado.

Periodo: 26 de julho a 01 de setembro de 2011;

Amostra: 462 CT.

Projeto Piloto - Rede Cegonha

v

AN

Objetivo: Avaliar o Impacto da Implementacdo da Rede Cegonha em municipios
brasileiros, considerando o olhar de uma amostra representativa de mées que tiveram
parto pelo Sistema Unico de Satde.

Periodo: 21 de setembro a 21 de outubro de 2011;

Amostra: 200 mulheres.

Sistema Nacional de Ouvidoria

v

v
v

Objetivo: Atualizar os dados cadastrais das Secretarias Municipais de Saude e identificar
0 Universo de Ouvidorias do SUS no pais.

Amostra: 5.564 Secretarias Municipais de Salde;

Periodo: Inicio em Marco de 2011 em dezembro de 2011 encontra-se suspensa.

Satisfacdo dos Usuarios do Sistema Unico de Saude quanto aos aspectos de acesso e
qualidade percebida na atencdo a saude, mediante inquérito amostral: Atengdo bésica,
urgéncia/emergéncia e Atencdo Odontoldgica.

v

v

v

Objetivo: Avaliar a Satisfacdo dos usuarios em relagcdo aos Programas/Acdes da Atencdo
Primaria/ Bésica.

Amostra Prevista: 17.662 pessoas residentes nas Capitais e nos Municipios com mais de
500 mil habitantes;

Periodo: Iniciada em junho de 2011 e encerrada em 22 de dezembro em 2011.

Informacdes Disseminadas

O termo disseminar esta associado ao conceito de difundir e espalhar. Para as

Ouvidorias do SUS deve ter o mesmo significado, o de “semear” informacdes ndo s6 para o
cidaddo, mas para todos os atores do SUS, agindo como ferramenta de gestdo. Na Ouvidoria,
as “Informag6es Disseminadas” representam todas as informagdes fornecidas ao cidaddo com
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0 intuito de promover o esclarecimento sobre questfes de saide e do SUS. O Doges utiliza
trés modos de disseminacdo de informagdes: URA (Unidade de Resposta Audivel), Banco de
Informac0es e Perguntas Frequentes do portal salde.

A URA, também chamada de atendimento eletrénico, é o acesso a informacdes
previamente gravadas que permitem o esclarecimento de ddvidas sobre determinados assuntos
sem necessidade de falar com o teleatendente. As informacdes que sdo inseridas na URA
passam por uma andlise estratégica dos temas de maior relevancia num dado momento ou que
representam assuntos de grande procura pela populagédo em geral, facilitando a disseminacéo
de informacgdes. Entretanto, vale ressaltar que o nimero de ligagdes recebidas pela Central de
Teleatendimento da Ouvidoria Geral do SUS (136) vem diminuindo consideravelmente, o que
prejudica o nimero de informacdes disseminadas, tal diminuicéo decorre da descentralizagdo
pelo Doges nos ultimos 2 anos, contando hoje com 314 ouvidorias do SUS no pais. Além
disso, outro fator que tem influenciado para diminuicdo das informagdes disseinadas é a
realizagdo de pesquisas, pois assim, um nimero menor de tele-atentendentes fica disponivel
para recebimento de ligagOes e dissemnagdo de informagfes. A Ouvidoria Geral do SUS
acredita que uma maior divulgagdo do telefone da sua Central de Teleatendimento (136) por
parte da midia e da assessoria de comunicacdo social (ASCOM) do Ministério da Saude
ajudaria a reverter esse quadro.

Tabela 5. Total de informagdes disseminadas pela Ouvidoria Geral do SUS

INFORMAGCOES DISSEMINADAS PELA OUVIDORIA (1° semestre de
2011)
Atendimentos eletrénicos + Spot 4.426.677
BITS 62.764
Sistema OuvidorSUS | paterial de Apoio 26.964
Nd&o pertinente 3.031
FAQ (Perguntas Frequentes do Portal Saide) 81.047
Total Geral 4.600.483

Fonte: Sistema Web Report — Ministério da Saude.

INFORMAQC)ES DISSEMINADAS PELA OUVIDORIA (2° semestre de
2011)
Atendimentos eletronicos + Spot 2.644.579
BITS 12.284
Sistema OuvidorSUS [ Material de Apoio 10.899
Né&o pertinente 2.232
FAQ (Perguntas Frequentes do Portal Saide) 63.703
Total Geral 2.733.697

62



Ampliagéo e Fortalecimento do Sistema Nacional de Ouvidorias

Consoante com as diretrizes da Politica Nacional de Gestdo Estratégica e
Participativa no SUS - ParticipaSUS, o componente Ouvidoria tem, entre 0s seus propositos,
o de consolidar o Sistema Nacional de Ouvidorias do SUS - SNO. Naturalmente, a
consolidagdo de um sistema nacional depende da atuagdo das 03 (irés) esferas de gestdo. A
esfera federal, indutora do processo de consolidacdo do SNO, participa dessa construc¢éo por
meio do Departamento de Ouvidoria Geral do SUS — Doges/SGEP-MS, cujas competéncias
estdo previstas no artigo 33 do atual Decreto n° 7.530/2011.
Para apoiar a implantacdo e implementacdo de Ouvidorias do SUS o Doges
estabelece cooperacéo técnica, por meio da celebragdo do Termo de Cooperacdo Técnica —
TCT e possui uma estratégia de apoio a estruturacdo da ouvidoria, qualificacdo e
informatizag&o dos processos de trabalho, conforme os quadros abaixo:

FINANCIAMENTO

CAPACITACAO

DISPONIBILIZACAO
DOS OUVIDORSUS

e Convénio
e Repasse Fundo a Fundo

e Distribuicdo de Kit Ouvidoria N

Ouvidoria do SUS

Sistema OuvidorSUS

Gestdo da Informacdo
Monitoramento e Avaliagdo do
Sistema OuvidorSUS

Aperfeicoamento em Ouvidoria do

SUS

e Nivel I de acesso
e Nivel Il de acesso

Visitas Técnicas Recebidas no Doges

Data da visita | UF Localidade Nome Motivo da visita
. . Ciro Carlos Emerim Simoni « S
24/3/2011 RS Secretarl.a Estadual de Satde do Secretario de Sadde Implantacdo de Ouvidoria do SUS
Rio Grande do Sul
24/3/2011 RS Secretaria Municipal de Saude Jodo (,Bl_Jermo F\,)w Implantac&o de ouvidoria do SUS
de Nova Prata Secretario de salde
Nova ouvidora. Conhecer a
Ouvidoria Geral do Estado de Ana Piterman estrutura fisica do Doges e obter
26/5/2011 MG . . . , - N «
Minas Gerais Ouvidora da Saude informacdes sobre Cooperacéo
Técnica.
Secretério de Salde esteve no
Doges Sr.. Recebeu informagoes
. - , Avelar Lopes A
Secretaria Municipal de Sadde - g sobre utilizagdo dos recursos da
2/5/2011 Pl L Secretério de Salde . .
do Simplicio Mendes ParticipaSUS e como implantar
sua ouvidoria. Trouxe
pessoalmente o plano de acdes.
Secretaria Estadual de Sadde do | Jorge Alberto de S. Madruga | Agendar capacitagdo em
26/5/2011 RN . . S .
Rio Grande do Norte Ouvidor Ouvidoria para sua equipe.
Secretaria Municipal de Saide | Samantha Maria Borchear | InformacGes sobre Cooperagéo
31/5/2011 MG - . o
de Juiz de Fora Ouvidora Técnica com o Doges.
31/5/2011 sp Secretaria Municipal de Saude Vander Luiz de Souza InformacgGes sobre Cooperagéo

de Jandira

Ouvidor

Técnica com o Doges.
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Joao dos Santos Melo

Saber sobre os apoios que 0 Doges

15/6/2011 SP Tabodo da Serra Ouvidor Geral Bk oferec~er GG
Tabodo da Serra.
Visitas Técnicas Recebidas no Doges
Data da visita UF Localidade Nome Motivo da visita
. - Orientagdes sobre como
MG Itambacuri 11/7/2011 Damela/sggg(reetarla de implantar ouvidoria do SUS
Falar com o Vander da SMS-
MG Juiz de Fora 31/5/2011 Samantha/ Ouvidora Jandira sobre a Associacdo.
Tancredo de Oliveira
Neto
Coordengcttz;ld & Saiide Acompanhamento do Processo
PE Gravata 15/7/2011 de implantacgdo do Sistema
Rafael Queiroz OuvidorSUs
Assessor do Senador
Sérgio Guerra
Recebeu informag6es sobre
utilizacdo dos recursos da
Pl Simplicio 2/5/2011 Avelar Lopes ParticipaSUS e como implantar
Mendes Secretario de Saude sua ouvidoria. Trouxe
pessoalmente o plano de acdes.
RN SES-RN 26/5/2011 Alberto Madruga Conhecer o Dqges~e agendar as
Ouvidor capacitacoes.
Marcos Antonio
Diretor . .
RS SES-RS 24/3/2011 Conversa com o Diretor Luis
. . Carlos Bolzan
Carlos Simoni
Secretario de Saude
Quer saber se o Diretor apoiara a
Associagdo dos Ouvidores. Quer
vander incentivo do Doges para realizar
SP Jandira 31/5/2011 Ouvi eventos da Associagdo dos
uvidor : o ,
Ouvidores. Solicita, através de
oficio mais 80 kits para
estruturacdo da rede.
Conhecer o Doges. A ouvidora
SP Sa(_) José do 05 e 06/7/11 Paula Sodre/ Ouvidora CBIENES LD Al
Rio Preto processos de trabalho da
ouvidoria.
Jodo dos Santos Melo/
Tabodo da Ouvidor Geral do SUS Saber sobre 0s apoios que 0
SP Serra 15/6/2011 Doges pode oferecer a ouvidoria

Dr. Alexandre Depieri/
Vereador

da Tabodo da Serra.
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S&o José do

Conhecer o Doges. A ouvidora
esta se apropriando dos

SP Rio Preto 05 e 06/7/11 Paula Sodre/ Ouvidora processos de trabalho da
ouvidoria.
Visitas de representantes do Doges as localidades
Data da visita UF Localidade Nome Motivo da visita
Apoio a implantacdo da
24/3/2011 RS SES-RS Renata Lustosa Ouvidoria SUS.
. Dr. Luis Carlos Bolzan e Apoio a implantacdo da
Fev/2011 = Gravatal Maria Moro Ouvidoria SUS.
Participacdo de representantes do Doges nas conferéncia Estaduais de Satde
Data da visita UF Localidade Nome Motivo da visita
01 a 04 de RS Porto Alegre Dr. Luis Carlos Bolzan Conferéncia Estadual de Saude
setembro
Oﬁuil?t?rge AC Rio Branco Dr. Luis Carlos Bolzan Conferéncia Estadual de Satde
27 de setembro AL Maceid Dr. Luis Carlos Bolzan Conferéncia Estadual de Satde
boaduee SE Aracaju DY [P IR A T Conferéncia Estadual de Satde
outubro Moro
19 222 de CE Fortaleza ellifConcaliesiiiein Conferéncia Estadual de Satde
setembro Arruda

Participacédo de representantes do Doges nas conferéncia Mun

icipais de Saude

Data da visita UF Localidade Nome Motivo da visita

Conferéncia Municipal de Salde

01 de julho RS Porto Alegre Dr. Luis Carlos Bolzan de Salde
30 de junho RS Cruz Alta Dr. Luis Carlos Bolzan e d?gg&%fal de Saride
08 de junho RS Dois Irmédos Dr. Luis Carlos Bolzan e dl(\e/lggl;((:;gal de Saride
Dr. Luis Carlos Bolzan | Conferéncia Municipal de Satde

21 de maio RS Ivoti de Satde
Dr. Luis Carlos Bolzan | Conferéncia Municipal de Satde

10 de junho RS Sapucaia do Sul de Satde
) Dr. Luis Carlos Bolzan | Conferéncia Municipal de Satde

08 de julho RS Novo Hamburgo de Satde
Dr. Luis Carlos Bolzan | Conferéncia Municipal de Satde

01 de julho RS Canoas de Satde
Dr. Luis Carlos Bolzan | Conferéncia Municipal de Satde

02 de julho RS Gravatai de Satde
) ) Dr. Luis Carlos Bolzan | Conferéncia Municipal de Saude

04 de julho RS Séo Francisco de Paula de Satde
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Dr. Luis Carlos Bolzan | Conferéncia Municipal de Satde

16 de junho RS Nova Prata de Satde
12 a13 de o Dr. Luis Carlos Bolzan | Conferéncia Municipal de Satde

julho RS Veranopolis de Satde
) ) Dr. Luis Carlos Bolzan | Conferéncia Municipal de Satde

07 de julho RS Séo Vicente do Sul de Satde
) Dr. Luis Carlos Bolzan | Conferéncia Municipal de Saude

15 de junho RS Séo Pedro do Sul de Satde
) Dr. Luis Carlos Bolzan | Conferéncia Municipal de Satde

09 de junho RS Trés Passos de Satde
) ) Dr. Luis Carlos Bolzan | Conferéncia Municipal de Satde

06 de julho RS Entre - ljuis de Satde
) Dr. Luis Carlos Bolzan | Conferéncia Municipal de Satde

09 de julho RS Morro Reuter de Satde
Dr. Luis Carlos Bolzan | Conferéncia Municipal de Satde

18 de junho SP Osasco de Salde
Dr. Luis Carlos Bolzan | Conferéncia Municipal de Satde

21 de julho RO Porto Velho de Satde
) Dr. Luis Carlos Bolzan | Conferéncia Municipal de Satde

07 de julho RS Alegrete de Satde
28 a 29 de ) Maria Francisca Abritta | Conferéncia Municipal de Satde

junho TO Paraiso do Tocantins Moro de Satde
05 a 07 de ) Maria Francisca Abritta | Conferéncia Municipal de Saude

junho Uruguaiana Moro de Saude
20 a 22 de Maria Francisca Abritta | Conferéncia Municipal de Salde

junho RO Porto Velho Moro de Satde
14 216 de ’ Kelly Gongalves Meira | Conferéncia Municipal de Satde

junho CE Taua Arruda de Satde
06 a 08 de Kelly Gongalves Meira | Conferéncia Municipal de Satude

julho CE Sobral Arruda de Satde

Apoio Financeiro e Doacdo de Equipamentos de Janeiro em 2011
Convénios

v

AN

54, sendo 53 para implantacéo de Ouvidoria e 01 para realizagdo do Curso de Educagao a
Distancia. 32 estdo com prazo de vigéncia vencida e 22 encontram-se ainda em execugé&o.
Dos 32 convénios ja com o prazo de vigéncia vencida: 4 com Prestagdo de Contas
Aprovadas, 16 com Prestacdo de Contas Aprovada com Impropriedades, 01 Prestacéo de
Contas ndo Aprovada, 01 Extinto, 01 com Recurso devolvido, 01 Rescindido, 02 no
prazo para apresentacdo da Prestacdo de Contas, 01 com o Prazo de apresentagdo da
Prestacdo de Contas vencida e 05 com Prestacéo de Contas em Anélise;

Elaboracédo de Pareceres técnicos dos Convénios;

Elaboracdo de Oficios solicitando a correcdo de irregularidades na execucdo de
convénios;

Realizacdo de visitas técnicas in loco, com intuito de acompanhar a execugdo técnica dos
convénios abaixo relacionados.
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Localidade

Conveénio n°

Visita Técnica

Situacdo

SMS Campo
Grande/MS

2.532/07

08/02/2011

Equipamentos em local diferente do
previsto no Plano de Trabalho aprovado.

SES Mato Grosso do
Sul

1.681/08

08/02/2011

Alguns Equipamentos ndo estdo sendo
utilizados (almoxarifado SES-MS) ou ndo
estdo nos ambientes previstos no Plano de
Trabalho aprovado.

SES Piaui

2.954/07

14/02/2011

Alguns Equipamentos ndo estdo sendo
utilizados e foram contempladas com
capacitagdes entidades ndo previstas no
Plano de Trabalho.

SES Amazonas

1.500/08

18/02/2011

Equipamentos adquiridos parcialmente.

SMS Manaus/AM

1.437/06

18/02/2011

Aquisicdlo  de  equipamentos com
especificacbes diferentes das constantes
no Plano de Trabalho Aprovado.

SES Goias

1.622/08

23/02/2011

Equipamentos adquiridos parcialmente ou
ndo estdo sendo utilizados (almoxarifado
SES-GO).

SMS Goiania/GO

2.160/08

23/02/2011

Equipamentos adquiridos parcialmente e
eventos ainda ndo realizados.

Localidade

Conveénio n°

Visita Técnica

Situacao

SES Sergipe

2.908/04

16/03/2011

Equipamentos adquiridos parcialmente ou
em divergéncia com o Plano de Trabalho
Aprovado. FNS solicitou restituicdo de
parte do recurso utilizado.

SES Santa Catarina

2.504/07

28/03/2011

Obra 100 executada conforme Plano de
Trabalho Aprovado e Equipamentos
adquiridos parcialmente

SMS Floriandpolis/SC

2.972/07

28/03/2011

Solicitado alteragdo do Plano de Trabalho
para adequacdo das especificacbes dos
equipamentos e materiais e andamento do
convénio.

SMS Belo
Horizonte/MG

1.205/06

11/04/2011

Equipamentos adquiridos parcialmente.

OGE Minas Gerais

2.943/07

11/04/2011

Convenente atendeu integralmente o
objeto conforme Plano de Trabalho
aprovado.

SMS Contagem

1.002/06

12/04/2011

Convenente atendeu integralmente o
objeto conforme Plano de Trabalho
aprovado.

SMS Betim/MG

101/06

12/04/2011

Convenente adquiriu todos 0S
equipamentos e realizou todos o eventos
previstos no Plano de Trabalho. Porém,
FNS esta questionando comprovacdo dos
eventos realizados.

SMS Recife/PE

1.631/08

17/03/2011

Alguns  Equipamentos  estdo em
ambientes ndo previstos no Plano de
Trabalho aprovado (Ha 21 sub-redes da
ouvidoria, ao invés de 17. Aguardando
reformulacdo do Plano de trabalho para
aquisicao de equipamentos de
informética.

SES Alagoas

2.437/07

18/03/2011

Alguns Equipamentos ndo estdo sendo
utilizados ou ndo estdo nos ambientes
previstos no Plano de Trabalho aprovado.
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SMS Maceié/AL

2.159/08

18/03/2011

Equipamentos adquiridos parcialmente ou
em quantidade menor que a prevista no
Plano de Trabalho.

SMS Santarém/PA

1.034/06

14/04/2011

Alguns Equipamentos ndo estdo sendo
utilizados ou foram adquiridos em
quantidades menores ou ndo estdo nos
ambientes previstos no Plano de Trabalho
aprovado.

SMS Boa Vista/RR

2.447/07

18/05/2011

Adquiriram equipamentos ndo previstos
ou em divergéncia com o Plano de
Trabalho Aprovado.

Localidade

Conveénio n°

Visita Técnica

Situacdo

SES Bahia

2894/04

16/05/2011

Convenente atendeu integralmente o
objeto conforme Plano de Trabalho
aprovado.

SMS Salvador

2888/07

16/05/2011

Equipamentos adquiridos parcialmente ou
em divergéncia com o Plano de Trabalho
Aprovado.

SMS Curitiba

1.223/06

30/05/2011

Convenente atendeu integralmente o
objeto conforme Plano de Trabalho
aprovado.

SES Parana

1.505/08

30/05/2011

Equipamentos adquiridos parcialmente ou
em quantidade menor que a prevista no
Plano de Trabalho.

SMS Fortaleza

4.625/05

11/07/2011

Prestacdo de Contas Aprovada com
Impropriedades por inobservancia de
exigéncias formais, tendo cumprido o
Plano de Trabalho Aprovado.

SES Ceara

3.441/07

11/07/2011

Equipamentos adquiridos parcialmente ou
em quantidade menor que a prevista no
Plano de Trabalho.

SMS Jandira

1.438/06

18/07/2011

Alguns Equipamentos ndo estdo sendo
utilizados ou foram adquiridos em
quantidades menores ou ndo estdo nos
ambientes previstos no Plano de Trabalho
aprovado.

SMS Guarulhos

1.261/06

19/07/2011

Equipamentos adquiridos parcialmente ou
em quantidade menor que a prevista no
Plano de Trabalho.

v" Elaboracéo de Relatdrio para cada visita técnica In loco de Convénio realizada.

Financiamento Fundo a Fundo

v" Acompanhamento técnico das portarias de financiamento fundo a fundo n°. 3.060/07, n°.
2.588/08, n° 2344/09, n° 3251/09, n® 3329/10 e n°® 3997/10 (componente Ouvidoria).
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Tabela 6: Acompanhamento técnico das portarias de financiamento fundo a fundo n° 2344/09, n° 3251/09, n°

3329/10 e n® 3997/10 (componente Ouvidoria)

2344/2009 3251/2009  3329/2010  3997/2010

Né&o responderam 79 233 386 312
Responderam, mas ainda néo 51 79 33 13
planejaram as a¢des

Responderam e informaram como 61 46 32 15
utilizardo os recursos

E-mail nao foi enviado ou voltou 1 8 7 11
Total 192 366 458 351

v’ Elaboracgdo de Relatério sobre o uso do recurso das portarias n°® 3060, n® 2588, n° 2344, n°

3251, n° 3329 e n° 3997 para o0 componente de Ouvidoria.

Municipio Portaria Portaria
2344/09 3251/09
RJ  Arraial do Cabo SIM
RJ  Cabo Frio SIM
RJ  Queimados SIM
RJ  Rio das Ostras SIM
RS  Alvorada SIM
RS  Cachoeirinha SIM
RS  Dom Pedrito SIM
RS  Sé&o Jerbnimo SIM
RS  Turugu SIM
RS Viaméo SIM
SP  Araras SIM
SP  Cubatdo SIM
SP  Piracicaba SIM
SP  Séo Carlos SIM
TO Combinado SIM
TO  Guarai SIM
TO  Miranorte SIM
TO  Paraiso do Tocantins SIM
TO  Pedro Afonso SIM
TO  Porto Nacional SIM
TO  Séo Valério da Natividade SIM
TO Taguatinga SIM
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O DOGES mantém o apoio aos Estados e Municipios para implantacdo e

implementacdo de ouvidoria, conforme estabelecido no PPA 2008-2011, até maio foram
apoiados 09 entes federados para implantagcdo de ouvidoria e 45 entes federados apoiados na
qualificacdo do trabalho (implementagdo Pontos Criticos: Adesdo do gestor a implantacdo de
ouvidoria e equipe qualificada do trabalho).

Kit ParticipaSUS — Ouvidoria

v

Acompanhamento técnico do processo de distribuicdo, entrega e monitoramento do kit
ParticipaSUS — componente ouvidoria 2009: 356 kits doados para:

0 25 Secretarias Estaduais e Secretaria de Salide do Distrito Federal;

0 140 municipios, sendo 22 capitais;

0 12 Hospitais e Institutos de Saude;

o 02 Hemocentros; e

0 Departamento Hospitalar do Rio de Janeiro.

Elaboracéo de Projeto para Kit ParticipaSUS — Componente Ouvidoria a ser concluido
em 2012;

Elaboracéo de Estudos da IN n°® 04/2008/SLTI/MPOG para aquisi¢do dos equipamentos
de informética que compdem o Kit Ouvidoria 2011;

Elaboracéo dos Termos de Referéncia para aquisicdo dos equipamentos e mobiliarios do
Kit ParticipaSUS — Ouvidoria 2011/2012;

Elaboracdo, encaminhamento e analise dos resultados do Formuléario sobre o Kit
ParticipaSUS — Ouvidoria 2009, por intermédio do FormSUS.

Acesso ao sistema informatizado OuvidorSUS em seus dois niveis.

Localidades Homologacéo * Producéo **
Estados 6 20
Capitais 3 18
Municipios com populagdo igual ou superior a 100 mil 41 68
habitantes

Hospitais 04 38
Regionais de Salde 0 10

*Homologagdo - Demanda ficticia no sistema.**Producdo - Demanda real no sistema.

Estados Nivel 11 Estados Nivel 11
AC 1 PB 14
AL 8 PE 15
AM 3 Pl 2
AP 2 PR 25
BA 118 RJ 23
CE 56 RN 11
DF 1 RO 3
ES 17 RR 0
GO 18 *RS 18
MA 11 SC 16
MG 51 SE 2
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D I 4 L 1 4
1 37 1

Monitoramento do uso do Sistema OuvidorSUS
v' 170 Localidades em producao (Nivel I)

N 42 Localidades entraram em producdo em 2011

v' 149 Localidades monitoradas

N\ 128 monitoradas nos demais anos (2008/2009/2010)
N 21 monitoradas em 2011

v' 21 Localidades ndo monitoradas

\ 12 ndo atingiram o n°® minimo de demandas.

N\ 03 monitoramentos pendentes aguardando corre¢do das demandas*.
*Das trés localidades, Araucéria e Franca participaram do curso de Tipificacdo em
dezembro de 2011, e Moji-Mirim ainda néo foi capacitado em tipificacao.

N\ 04 monitoramentos pendentes (ndo realizados).

Y 02 monitoramentos em andamento.

Total de localidades que entraram em producéo até 13 de dezembro

dan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez TOTAL
7 5 4 2 1 6 1 1 1 4 - - [as
Fonte: Documento Agenda

Situacdo do monitoramento em dezembro de 2011

Municipal SMS - Barreiras 3/1/2011 46,4% de demandas corretas
SP  Municipal SMS - Praia Grande 4/1/2011 80,4% de demandas corretas
SP Municipal SMS - Catanduva 6/1/2011 58,3% de demandas corretas
SP  Municipal SMS - Presidente Prudente 6/1/2011 61% de demandas corretas
SP  Municipal SMS - Americana 7/1/2011 83,1% de demandas corretas
SP  Municipal SMS - Cabrelva 7/1/2011 75,8% de demandas corretas
SP  Municipal SMS - Mogi Guagu 7/1/2011 77,5% de demandas corretas
MG  Municipal SMS - Itabira 15/1/2011  77,4% de demandas corretas
MG  Municipal SMS - Patos de Minas 15/1/2011  50% de demandas corretas
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MS  Municipal SMS - Aquidauana 24/1/2011  52,4% de demandas corretas

BA  Municipal SMS — Camacari 25/1/2011  92,1% de demandas corretas
SC  Municipal SMS - S&o José 25/1/2011  67,7% de demandas corretas
MG  Municipal SMS - Santa Luzia 1/2/2011 64,9% de demandas corretas
SP  Municipal SMS - Sorocaba 9/2/2011 46,7% de demandas corretas
PR  Municipal SMS - Campo Mourao 18/2/2011  75% de demandas corretas
RJ Hospital ngslfntal R G LEgEs - 28/2/2011  59,1% de demandas corretas
RJ  Municipal SMS - Sdo Gongalo 1/3/2011 78% de demandas corretas
SP  Municipal SMS - Guaratingueta 28/3/2011  68,5% de demandas corretas
42,7% de demandas corretas
ES  Municipal SMS - Vitéria 30/3/2011 e 40,8% de demandas
incompletas
CE Estadual SES - Ceara 4/4/2011 66,7% de demandas corretas
MA  Estadual SES-Maranhao 11/4/2011  94,4% de demandas corretas

Considerando a grande quantidade de inconsisténcias, o SAD entrou em
contato com as localidades solicitando a revisdo e corre¢do da tipificagdo das demandas.
Araucéria e Franca participaram do Curso de Tipificacdo, realizado no periodo de 05 a
09/12/11. Moji-Mirim ainda n&o foi capacitado em tipificagdo.

PR Municipal Araucarla 1/6/2011 25 demandas incorretas
.. Monitoramento do 1° més —
SP Municipal SMS - Moji 1/6/2011 275 84 demandas e 43
Mirim .
demandas incorretas
SP Municipal SMS - Franca 7/6/2011 79 74 demandas incorretas

*Considerado o nimero de demandas de quando foi realizado o monitoramento.

AL Municipal SMS - Taquarana 7/1/2011 0
MG Municipal SMS - Sao Sebastido do Paraiso 13/1/2011 0
BA Municipal SMS - Feira de Santana 15/1/2011 0
MG Municipal SMS - Montes Claros 15/1/2011 0
BA Municipal SMS - Cruz das Almas 25/1/2011 0
BA Municipal SMS - Porto Seguro 11/2/2011 0
SP  Municipal SMS - Olimpia 1/3/2011 6
RS Municipal SMS - Cachoeirinha 20/5/2011 11
RR Estadual SES - Roraima 1/6/2011 0
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SP  Municipal SMS - Sédo Caetano do Sul 2/6/2011 0

GO Municipal SMS - Anapolis 22/8/2011 8

BA  Hospital Complexo HUPES/UFBA Out/2011 0
* Namero de demandas baseado no banco de dados de 01/12/2011

RJ Municipal SMS - Itaborai 01/06/2011

SP  Municipal SMS - Santos 15/07/2011 1353
* Numero de demandas baseado no banco de dados de 01/12/2011

Municipal SMS - Foz do Iguagu 05/09/2011
RJ Hospital Hospital Federal do Andarai - HFA 04/10/2011 150
RJ Hospital Hospital Federal de Bonsucesso - HFB 07/10/2011 83

Hospital Federal Cardoso Fontes
(Jacarepagua) - HFCF
* Numero de demandas baseado no banco de dados de 01/12/2011

RJ  Hospital 10/10/2011 216

Educacgédo Permanente

No 2° semestre de 2011 o departamento continuou desenvolvendo acdes para
fortalecer e qualificar as Ouvidorias do SUS, por meio de articulagdo inter, intra e
extrasetorial e educagdo permanente para os profissionais que atuam nas Ouvidorias do SUS.

Essas acOes de Educacdo Permanente estdo em conformidade com a Portaria
1.996, de 20 de agosto de 2007 que dispOe sobre as diretrizes para a implementacdo da
Politica Nacional de Educacdo Permanente que tem a intencdo de contribuir na transformacéo
das praticas profissionais e formacdo dos trabalhadores do SNO-Sistema Nacional de
Ouvidorias do SUS, bem como estd em consonancia com as a¢Ges do Dagep/Sgep/MS e
outras areas para que as Ouvidorias possam atuar em parcerias com estes e se fortalecer
enquanto instrumento de gestdo e contribuir para o controle social.

Em relacdo a educacdo permanente foram realizadas videoconferéncias,
capacitagdes e oficinas para os profissionais do Doges e do SNO.
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ATIVIDADES DE EDUCACAO PERMANENTE DOGES

Tema Acéo
Financiamento do SUS Oficina
Descentralizacdo e Municipalizacéo Oficina
Auditoria Oficina
Regulacédo Oficina
Capacitagdo dos novos trabalhadores da Capacitagdo
Central de Pesquisa e Acolhimento

Humanizado de ManifestacOes

DOGES
Tema Acéo DATA
Historico do SUS Oficina 13/03/2011
Financiamento do SUS Oficina 9/5/2011
Descentralizagdo e Oficina 6/6/2011
Municipalizagéo
Farmécia Popular Capacitacdo para a Central de _acolhlmento humanizado e 29 & 30/06/11
pesquisa
SNO
Tema Acdo Publico Alvo N° de Participantes DATA
Sistema Ouvidores das regionais de
informatizado Capacitacdo nivel | salde e colaboradores da 30 participantes 22 a 25/08/11
OuvidorSUS Ouvidoria SES DF
Sistema Capacitacdo nivel | Ouvidores de Hospitais e
informatizado pacttacd M P 08 localidades 18 a 23/09/11
. Aracajl - SE municipios de SE
OuvidorSUS
Sistema e « . o
informatizado Capacitagéo nivel 1 Jodo Ouv@orgs de Hospitals, 16 localidades 12 a 16/09/11
. Pessoa-PB Distritos e VISA
OuvidorSUS
Curso de
Ouvidoria do Aperfeicoamento em Ouvidores de municipios 07 localidades 22 e 23/09/11
SUS Ouvidoria da 22 CRS do RS
Porto Alegre-RS
Sistema Revisdo da Capacitacdo | Ouvidores que realizaram o
informatizado a’.ap ¢ 4 13 localidades 26 e 27/09/11
. nivel | EAD
OuvidorSUS
A Curso de I
Ouvidoria do : Rede da Ouvidoria da SMS -
SUS Aperfelgogmgnto em de Barreiras-BA 130 participantes 05 e 06/10/11
Ouvidoria
Sistema
informatizado Capacitacdo nivel | Ouvidores 10 localidades 17 a 21/10/11
OuvidorSUS
Sistema
informatizado Capacitacdo nivel | Ouvidores 11 localidades 24 a 28/10/11
OuvidorSUS
Tecendo a Rede Curso de Gestores e/ou seus 12 localidades 07 e 08/11/11

do Sistema

Aperfeicoamento em

representantes
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Nacional de Ouvidoria
Ouvidorias do

SUS

Curso de

Ouvidoria do Aperfeicoamento em Ouvidores de municipios .

SUS Ouvidoria 4o RS 05 localidades 21 e22/11/11

Canoas-RS
Sistema
informatizado Capacitacdo nivel | Ouvidores 11 localidades 21 a25/11/11
OuvidorSUS
Curso de

Ouvidoria do Aperfeicoamento em Ouvidores de municipios .

SUS Ouvidoria 4o RS 06 localidades 23 e 24/11/11

Santa Maria-RS
Tipificacdo e s . .
Gestio da Cursg de T|p|f|ca(;a(3 e Ouwdore_s~que realizaram a 27 localidades 05a09/12/11
~ Gestdo da Informacdo revisdo do EAD
Informacéo
Reunido com Ouvidores Estaduais
REUNIAO COM OUVIDORES ESTADUAIS
Assuntos discutidos DATA
Fluxo Anvisa, Projeto apoiador e indice de qualidade do SNO 29 e 30/08/2011

indice de qualidade do SNO e Politica do Sistema Nacional de Ouvidorias do SUS

13 e 14/10/2011

Desafios e competéncias das Ouvidorias do SUS

12/12/2012

Projeto Parceria Doges

Em relagdo a articulacdo inter, intra e extra setorial, no 2° semestre de 2011, o
Doges desenvolveu as seguintes agoes:

Videoconferéncias
v" Quvidoria Fluvial e itinerante-11/11/2011.

Projeto Parceria DAGEP/UBM-Unido Brasileira de Mulheres/Confederacdo de

Mulheres do Brasil/CMB.

v Qualificar a Ouvidoria, a Gestdo Participativa e o Controle Social relacionado a Politica
de Saude Integral da Mulher, envolvendo os conselhos de salde, entidades de mulheres e
ouvidorias locais para monitorar e avaliar 0 acesso aos servigos de saude ofertados a
mulher, em especial a Rede Cegonha e a atencéo as mulheres vitimas de violéncia.

Atividades desenvolvidas:
v’ 11/08/2011-Videoconferéncia — Ouvir Mulher: um novo significado a participagao;
v 03/11/2011-Oficina DOGES/DAGEP/ UBM para defini¢do de cronograma de atividades,

programacéo da oficina e do curso de formagao de liderangas nos Estados;
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v 21/11/2011-Oficina do Projeto envolvendo as Ouvidorias da Secretaria Municipal de
Saude de Aracaju-SE E A Estadual de Sergipe, &rea técnica de saude da mulher
municipal e estadual, conselhos estaduais e municipais (saude e da mulher) e
entidades/liderancas de movimentos parceiros alem das liderancas femininas da UBM, do
referido Estado;

Outras Agdes Desenvolvidas

Além dessas atividades, as principais a¢des desenvolvidas pelo Departamento
de Ouvidoria Geral do SUS, no decorrer de 2011, de acordo com a politica da SGEP,
objetivaram consolidar o trabalho de organizacdo do SNO investindo na ampliagéo do acesso
a capacitacdo, dos profissionais que atuam nas secretarias estaduais e municipais de saude
para implantacdo ou implementac&o de ouvidoria.

Destacam-se as seguintes atividades:

URA - Unidade de Resposta Audivel

v Divulgagdo dos seguintes spots:

o Dengue;

o Campanha de carnaval;

o Dia Internacional da Mulher.

v Dados de Telefonia:

o] Total de ligagGes em 2011 - 3.262.019

o] Informagdes disseminadas em 2011 - 7.334.180.

Area de Analise e Tratamento de Demandas;

v Analise situacional das manifestagdes reprimidas da Ouvidoria Geral do SUS;

v Contato com os demandantes das manifestages reprimidas par fechamento dessas
manifestacoes;

v" Estudo para a criagdo de um indicador de resolubilidade;

2.2.2.5. Plano de acdo do Departamento Nacional de Auditoria do SUS/DENASUS

O DENAUS, 6rgdo central do Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SNA),
se constitui em um dos Sistemas da Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa (SGEP),
cuja missdo ¢ fortalecer e qualificar a gestdo e o controle social do Sistema Unico de Saude
(SUS).

As diretrizes do Plano Plurianual - PPA — 2008/2011 aprovadas pela Lei n°
11.653, de 7 de abril de 2008, as quais estabelecem que 0 DENASUS é responsavel pela A¢do
10.124.0016.8708.0001 — Auditoria do Sistema Unico de Satide, com a meta de realizar 1.000
(mil) auditorias no presente exercicio. Para o desenvolvimento dos trabalhos foi realizado
uma oficina de alinhamento estratégico SGEP/MS em marco de 2011, o qual definiu os
resultados esperados para o exercicio.
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Este documento se constitui no relatério anual de atividades relativas ao
Departamento Nacional de Auditoria do SUS, o qual atendeu as prioridades definidas pelo
Governo Federal.

O DENASUS se responsabiliza pela estratégia de realizar acompanhamento,
avaliagdo e controle interno da gestdo do SUS, com foco em resultados, tendo como
referéncia o Contrato Organizativo de Ac¢do Publica de Salde (COAP) e a Garantia de
Acesso.

Com a publicagédo do Decreto 7.508 de 28 de junho de 2011, que Regulamenta
a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagio do Sistema Unico
de Saude - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a satde e a articulacao interfederativa,
e da& outras providéncias, cria 0 COAP e altera os servigos de auditoria, que terdo de se
especializar para o controle e a fiscalizagdo deste novo instrumento.

O Sistema Nacional de Auditoria, que tem como missdo realizar auditoria no
SUS, contribuindo para a qualificacdo da gestdo, visando melhoria da atencdo e do acesso as
acOes e aos servicos de Saude, assume a responsabilidade de atuar estrategicamente de forma
integrada com os componentes estaduais e municipais na logica da realizagdo de auditorias,
com foco em resultados que possam contribuir com o impacto da execucéo das a¢des na saide
da populagéo.

O Departamento Nacional de Auditoria do SUS (DENASUS/SGEP/MS), 6rgdo
central do Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SNA), se constitui em um dos 05 (cinco)
sistemas da Politica Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa no SUS (ParticipaSUS),
vem refletindo e atuando no sentido de ampliar suas parcerias e promover mudangas de
concepcdes e praticas na auditoria do SUS, de modo a fortalecer o setor com um desempenho
moderno e qualificado, voltando-se ao papel de protagonista da consolidagdo do Sistema
Unico de Sadde nas linhas do querer social.

Em 2011 o DENASUS, apds a oficina de planejamento estratégico realizada no
Hotel Cabugi e na Escola Nacional de Administragdo Publica (ENAP), direciona seus 05
(cinco) produtos na estratégia de Acompanhamento, Avaliacdo e Controle Interno da Gestéo
do SUS, com foco em resultados, tendo como referéncia o COAP e a Garantia de Acesso, a
saber:

Protocolo para avaliagdo do contrato de acdo publica finalizado;

Relatdrio Gerencial de Resultados das Auditorias 2011 concluido;

Publicagdo de Cartilha, Manual e Compéndio relacionados com o tema de auditoria;
Componentes de auditoria implantados; e

Relat6rio de Auditoria consolidado, tendo como foco as prioridades de governo.

AN N NEN

Atividades desenvolvidas

No decorrer do ano 2011 foram registradas no SisaudSUS 5.456 (cinco mil,
quatrocentos e cinquenta e seis) atividades realizadas, com destaque para as Forgas Tarefas
dos Mamografos, dos Laboratérios de Citopatologia e dos Hospitais Psiquiétricos, totalizando
1.959 (mil, novecentos e cinquenta e nove) estabelecimentos de saude visitados, 1.472 (mil,
quatrocentos e setenta e dois) laboratorios visitados (dos quais 1356 (mil, trezentos e
cinquenta e seis) do SUS) e 189 (cento e oitenta e nove) hospitais psiquiatricos visitados. As
Forcas Tarefas envolveram o DENASUS/SGEP/MS, o Departamento de Atengdo
Especializada (DAE/SAS/MS), o Instituto Nacional de Céancer (INCA/SAS/MS), o
Departamento de Ouvidoria-Geral do SUS (DOGES/SGEP/MS), a Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitdria (ANVISA/MS), o Conselho Nacional de Secretarios de Saude
(CONASS) e o Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saude (CONASEMS). O
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departamento coordenou o grupo e tomou as providéncias cabiveis para a operacionalizacéo
dos trabalhos, conforme determinaram as Portarias GM n°® 924 de 26 de abril de 2011, 1.682
de 21 de julho de 2011 e 1.704 de 27 de julho de 2011, que instituiram os grupos.

Durante o ano foram realizadas 1.001 (mil e uma) auditorias, destacando 0s
37,76% de demandas do prdprio departamento, seguido por 17,78% da Secretaria de Ciéncia
e Tecnologia (SCTIE/MS) e de 15,48% do Ministério Publico Federal. Da meta do Plano
Plurianual (PPA 2008/2011) de realizacdo de 1.000 (mil) agdes de auditorias, foram
contabilizadas 1.360 (mil, trezentas e sessenta) auditorias, sendo 1.001 (mil e uma) auditorias
demonstradas no quadro a seguir, e 359 (trezentas e cinquenta e nove) agdes de auditorias
realizadas, tomando como base a Portaria GM n° 1541, de 04 de junho de 2011, que para
efeito de pontuacdo, as agBes de visitas técnicas efetuadas por determinagdo do ministro da
salde, serdo contabilizadas como cumprimento de metas, em substituicdo as auditorias e
cooperaces técnicas previstas para o periodo e ndo realizadas.

| - Auditorias encerradas, por demandante. Brasil — 2011

Demandante Quantidade %
Advocacia Geral da Unido 4 0,40%
Assembléia Legislativa 1 0,10%
Camara Municipal 6 0,60%
Cidadao 22 2,20%
Componente Estadual do SNA 2 0,20%
Componente Federal do SNA 378 37,76%
Componente Municipal do SNA 1 0,10%
Conselho de Saude Estadual 2 0,20%
Conselho de Saude Federal 1 0,10%
Conselho de Sadude Municipal 15 1,50%
Controladoria Geral da Unido 44 4,40%
Entidades de Classe 14 1,40%
Governo do Estado 4 0,40%
Judiciério Estadual 4 0,40%
Judiciario Federal 8 0,80%
Ministério Publico Estadual 48 4,80%
Ministério Publico Federal 155 15,48%
MS/ANVISA 1 0,10%
MS/DICON 5 0,50%
MS/FNS 1 0,10%
MS/GM 1 0,10%
MS/Quvidoria 2 0,20%
MS/SAS 7 0,70%
MS/SCTIE 178 17,78%
MS/SESAI 2 0,20%
MS/SGEP 43 4,30%
Poder Executivo Municipal 3 0,30%
Policia Civil 1 0,10%
Policia Federal 18 1,80%
Presidéncia da Republica 1 0,10%
Prestador de Servigos de Saude 2 0,20%
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Secretaria Municipal de Sadude 2 0,20%
Servidor Publico 2 0,20%
Tribunal de Contas da Unido 23 2,30%

Total Geral 1001 100,00%

Fonte: COSIN/DENASUS/SGEP até 31/12/2011.

Il - Auditorias encerradas, por Objeto. Brasil - 2011

| Objeto Quantidade %

(X)Programas Estratégicos 45 4,50%
Assisténcia- geral 287 28,67%
Assisténcia-Aedes Aegypt 1 0,10%
Assisténcia-Oncologia 12 1,20%
Assisténcia-Psiquiatria 7 0,70%
Contrato 15 1,50%
Controle, Avaliagdo e Auditoria 7 0,70%
Convénio 31 3,10%
EC/29 25 2,50%
Farmacia popular 200 19,98%
Gestdo 34 3,40%
Lei 8142 - art 4° 133 13,29%
Programa estratégico 80 7,99%
Recurso financeiro 94 9,39%
SAMU 192 19 1,90%
Salide Bucal 11 1,10%

Total Geral 1001 100,00%

Fonte: COSIN/DENASUS/SGEP até 31/12/2011.

111 — Atividades diversas. Brasil - 2011

Tipo de Atividade Quantidade %
Administrativa 251 4,60%
Audiéncia 26 0,48%
Auditoria 1001 18,35%
Cooperagdo Técnica 393 7,20%
Desenvolvimento de Pessoas 10 0,18%
Fiscalizacdo 10 0,18%
Grupo de Trabalho 72 1,32%
Normatizagdo 2 0,04%
Orientacdo Técnica 29 0,53%
Parecer Técnico 304 5,57%
Pericia 4 0,07%
Relatério 2 0,04%

79



Reunido 141 2,58%

Supervisdo 13 0,24%

Tecnologia da Informacéo 3 0,05%

Verificacdo do TAS 2 0,04%

Visita Técnica 3193 58,52%
| Total 5456 100,00% |
TAS

Em Abril de 2011 foi publicada a Portaria n° 768/GM/MS, que alterou a
Portaria n°® 2.046/GM/MS, de 03 de setembro de 2009, que regulamenta o Termo de Ajuste
Sanitario (TAS), cuja finalidade é a corre¢do de impropriedades decorrentes do
descumprimento de obrigagdes previstas em normativas do Ministério da Salde, relativas a
gestdo do SUS, por meio de compromisso firmado entre os gestores.

Com o TAS, instrumento de gestdo do SUS, os gestores dos recursos da satde,
poderdo, alternativamente, recomporem os proprios fundos municipais, estaduais e do Distrito
Federal, quando identificados pelos 6rgdos de controle a ocorréncia de impropriedade na
aplicagdo dos recursos repassados na modalidade de fundo a fundo, ou seja, aplicagéo fora do
objeto ou bloco de financiamento, porém no &mbito da salde.

E de responsabilidade da Coordenacdo Geral de Infraestrutura e Logistica
(CGIL) a solicitacao de publicacdo no Diério Oficial da Unido (DOU) do TAS, apés assinado
e atendidas as regras estabelecidas nas Portarias supra mencionadas e a andlise na
Coordenacdo Geral de Auditoria (CGAUD).

Em 2011 o departamento ja solicitou a publicagdo de 55 (cinquenta e cinco)
TAS facilitando e desburocratizando o processo, buscando a eficiéncia, eficacia e a
efetividade de novos recursos para o Sistema Unico de Sadde (SUS). Desde 2010 foram
aprovados 144 (cento e quarenta e quatro) Planos de Trabalho, redirecionando o montante de
R$ 145.933.484,76 (cento, quarenta e cinco milhdes, novecentos e trinta e trés mil,
quatrocentos e oitenta e quatro reais, setenta e seis centavos), mediante a celebracéo do TAS,
desde 2010.

Cooperagéo Técnica
Avaliacdo da GDASUS e os critérios para relotacdo no DENASUS

Deste o inicio do ano foram tomadas algumas decisdes para qualificar a gestdo
e definir critérios, para a relotacdo de GDASUS no departamento:

v Definicdo de conceitos como Auditoria, Cooperagdo Técnica, Visita Técnica e Demanda
Externa publicada na Portaria 1541/GM/MS, de 04 de julho de 2011, que altera a Portaria
n® 859/GM/MS, de 20 de abril de 2011, que fixa as metas de desempenho institucional do
Departamento Nacional de Auditoria do SUS (DENASUS), para fins de percepcao das
parcelas mensais relativas & Gratificagdo de Desempenho de Atividade de Execucéo e
Apoio & Auditoria (GDASUS); e

v Definicdo de regras e critérios para lotacdo de servidores no Departamento Nacional de
Auditoria do SUS (DENASUS), como também, adequa o quantitativo de servidores nas
unidades desconcentradas e no nivel central, que comegou com uma minuta aprovada
pelo colegiado gestor do DENASUS em fevereiro de 2011, publicitados nos encontros
para adequagdo das atividades dos SEAUD e DIAUD ao alinhamento estratégico da
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SGEP, debatido na Coordenacdo Geral de Gestdo de Pessoas, aprovada na Consultoria
Juridica do Ministério da Saude e publicada por meio da Portaria 1906/GM-MS, de 05 de

agosto de 2011.

As atividades de Cooperagdo Técnica impulsionaram o objetivo de promover o
intercambio de conhecimentos, com os controles internos, externos e as esferas estadual e
municipal, instrumentos e meios para o fortalecimento deste Sistema Nacional de Auditoria e

a qualificagdo da gestdo do SUS.

A Cooperacdo Técnica e as Vistas Técnicas, somada a auditoria, se constituem
hoje em atividades previstas em metas a serem cumpridas em vista do recebimento da

gratificacdo GDASUS.

Somente a partir do més de abril de 2011 iniciamos o registro das atividades de
Cooperagao Técnica no SisaudSUS. No decorrer deste periodo, registramos 443 (quatrocentos
e quarenta e trés) atividades, conforme demonstrado na tabela abaixo:

‘ Rétulos de Linha

Contar de ATIVIDADE DETALHE

Comité 3
Conferéncia 35
Congresso 5
Curso 10
Férum 16
Grupo de Trabalho 47
Oficina 31
Palestra 37
Participacdo em acéo de controle 26
Plenéria 4
Reunido 133
Seminério 16
Tecnologia da Informacéo 36
Visita de Cooperacdo Técnica 43
Pesquisa 1
Total geral 443

Fonte: COSIN/DENASUS/SGEP até 31/12/2011.
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Ve Cooperac0des técnicas 2011

Cooperacéo Técnica; Pesquisa; 1 Comité;3.
f&nologia da | /' Conferéncia; 35

Informacéo; 36

Congresso; 5
Curso; 10
Forum; 16

Grupo de Trabalho;
47

Seminario; 16

Participacdo em

Plenaria; 4 ~
enana, acdo de controle; 26

Apoio Integrado ParticipaSUS

O departamento disponibiliza 05 (cinco) profissionais para a estratégia do
Apoio Integrado, investindo na consolidagdo da ParticipaSUS, conforme abaixo, como
também, coloca a disposicdo todas as divisdes e servi¢os de auditoria dos Nucleos Estaduais
do Ministério da Salde (SEAUD/DIAUD).

REGIAO NOME
NORTE Sandro Gerardi
NORDESTE Jomilton Costa Souza
CENTRO Jane A. Teméteo de Queiroz Elias
OESTE
SUDESTE Jovita José Rosa
SUL JoAo Batista Silva de Avila

Objetivo Estratégico do Ministério da Saude que contem as a¢des do DENASUS

Objetivo Estratégico 10 - Qualificar instrumentos de execuc¢do direta, gerando ganhos de

produtividade e eficiéncia para o SUS:

v’ Estratégia: acompanhamento, avaliagdo e controle interno da gestdo do SUS, com foco
em resultados, tendo como referéncia 0 COAP e a Garantia de Acesso.
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Produtos 2011
A - Protocolo para avaliagdo do contrato de agéo publica finalizado.
Descrigao:

v

B -

v

C-

v

D -

v

v

O Departamento Nacional de Auditoria do SUS (DENASUS) em conjunto com 0
Departamento de Articulacdo Interfederativa (DAI), com base na Resolugdo 02/2011
da CIT estd definindo alguns critérios para elaboragdo do protocolo para o
desenvolvimento das atividades de acompanhamento do COAP em 2012, conforme
determina o Decreto 7508/2011.

Relatério Gerencial de Resultados das Auditorias 2011 concluido.

O Relatdrio com as agdes de auditoria referente 2011 foi concluido, com as seguintes
acoes:

0 Auditorias: 1.101

0 Visitas Técnicas: 3.620

o CooperacOes Técnicas: 443

Publicacéo de Cartilha, Manual e Compéndio relacionados com o tema de auditoria.
O manual de auditoria do SUS - Orientagcdes Basicas, a Cartilha, folder e banner de
divulgacdo do SNA ja foram distribuidas. Quanto ao compéndio foi concluido esta em
fase de reviséo pelo departamento.

Componentes de Auditoria Capacitados.

Indicador: 102 Municipios e/ou Estados com capacitagdo do SisaudSUS realizados;

Execucdo: 119 (cento e dezenove) municipios e/ou estados capacitados.

Oficinas realizadas

v

Oficina de Alagoas — 08 e 09/06 - O estado e os municipios de Arapiraca, Atalaia, Barra
de Santo Antonio, Lagoa da Canoa, Maceio, Marechal Deodoro, Messias, Paripueira,
Pilar, Rio Largo, Setuba, Uni&o dos Palmares — 13;

Oficina do DF e entorno — 29 e 30/06 - O Distrito Federal e 0 municipio de Santo
Antonio do Descoberto — 02;

Oficina de Tocantins — 18 e 19/08 - Araguaina, Combinado, Couto Magalhaes,
Marianopolis, Palmas, Paraiso Do Tocantins, Porto Nacional e Sdo Miguel do Tocantins
-08;

Oficina do Maranhdo — 25 e 16/08 - O estado e os municipios de Barrerinha, Imperatriz,
Pedreira, Pinheiro, Rosario, Sdo Jose Dos Patos, S&o Luiz e Tasso Fragoso — 09;

Oficina do Amapé — 15 e 16/09 - O estado e 0s municipios de Calgoene, Amap4, Cutias,
Laranjal do Jari, Macapa, Mazagdo, Oiapoque, Porto Grande, Santana, Serra do Navio e
Tartarugalzinho - 12;

Oficina do Rio Grande do Sul — 26 e 27/10 - O estado e os municipios de Canoas, Caxias
do Sul, Farroupilhas, Gravatai, Nova Petropolis, Novo Hamburgo, Pelotas, Santa Rosa,
Sé&o Borja, Séo Leopoldo, Vacarias e Sdo Gabriel — 13;

Oficina da Paraiba — 10 e 11/11 - O estado e os municipios de Campina Grande, Catolé
do Rocha, Esperanga, Guarabira, Itabaiana, Jodo Pessoa, Juripiranga, Lagoa Seca,
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Monteiro, Olivedos, Pedras de Fogo, Picui, Pilar, Puxinand, Pocinhos, Princesa Isabel,
Queimadas, Riacho de Santo Antonio, Santa Rita, Seridd, Lagoa de Roga, Sumé,
Taperoa, Uiralna, Umbuzeiro — 26;
v" Oficina de Roraima — 24 e 25/11 - O estado e 0s municipios de Amajari, Boa Vista,

Bonfim, Caracarai, Iracema, Mucajai, Normandia, Pacaraima, Roraindpolis — 10;

v" Oficina de Goias — 08 e 09/12 - O estado e os municipios de Rio Verde, Goianira,
Hidrolandia, Neropolis, Ipora, Abadia de Goias, Aparecida de Goiania, Goiania,
Inhaumas e Luziania — 11;

v 11 Oficina do Rio Grande do Sul — 15 e 16/12/11 - Nova Prata, Nova Araca, Vista Alegre
do Prata, Vila Flores, Nova Bassano, Unido da Serra, Parai, Guabiju, Fagundes Varela,

Protésio Alves, Veranopolis e S&o Jorge — 12.
Relatorio de Auditoria consolidado, tendo como foco as prioridades de governo.

v' 03 (trés) relatérios gerenciais ja foram concluidos: Dengue em margo, Farmaécia

Popular do Brasil em maio e Mamdgrafos em junho de 2011,

v Relatorios gerenciais das forcas Tarefas dos Laboratorios e dos Hospitais Psiquiatricos
estdo em fase de concluséo.

Demonstrativo da evolugdo quantitativa da implantacéo do SisaudSUS. Brasil,

2008/2011.

Demonstrativo nacional de componentes do

Ano Implantagéo
2008 32
2009 77
2010 91
2011 119
Total 319

Fonte: COSIN/DENASUS/SGEP até 31/12/2011.

capacitacdo do SisaudSUS. Brasil — 2008/ 2011.

UF
AM
REGIAO
NORTE
PA
RO

Ano 2008 Ano 2009
SES, Rio
Branco

SES, Manaus
SES,

) Maraba, Paraupebas
Belém

SES, Porto

SNA integrados pela implantacédo e

Ano 2010 Ano 2011
Cruzeiro do Sul

Parintins
Ananindeua,
Cametd, Santarém,
Paragominas,
Tucurui

Ji-Parana

Qtd

03

03

09

03
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UF

Ano 2008

Ano 2009

Ano 2010

Ano 2011

Qtd

Velho

RR

SES, Boa Vista

Amajari, Boa
Vista, Bonfim,
Caracarai, Iracema,
Mucajai,
Normandia,
Pacaraima,
Rorainopolis, SES

12

AP

SES,

Macapa

Calcoene, Amapg,
Cutias, Laranjal do
Jari, Macapa,
Mazagdo,
Oiapoque,  Porto
Grande, Santana,
Serra do Navio,
SES,
Tartarugalzinho

14

TO

SES,
Palmas

Araguaina

Araguaina,
Combinado, Couto
Magalhaes,
Marianépolis,
Palmas, Paraiso do
Tocantins,  Porto
Nacional, Séo
Miguel do
Tocantins, SES

12

MA

SES, Sédo
Luis

Caxias

Barrerinha,
Imperatriz,
Pedreira, Pinheiro,
Roséario, Sdo Jose
dos Patos, Sao
Luiz, Tasso
Fragoso, SES

12

Pl

SES, Teresina

Parnaiba, Piripiri

04

CE

SES, Barbalha,
Beberibe, Fortaleza,
Guaiuba, Pedra
Branca

Cascavel, Caucaia,
Cruz, Jaguaribe,
Juazeiro do Norte,
Limoeiro do
Norte, Maracanad,
Morada Nova,
Pindoretama,

Tabuleiro do Norte

16

RN

SES, Natal

Massoro,

05
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UF

REGIAO
NORDESTE

PB

PE

AL

SE

BA

Ano 2008

SES, Jodo

Pessoa

Aracaju

SES,

Salvador

Ano 2009
Parnamirim, Sdo

José de Mipibu

SES, Olinda,

Petrolina, Recife

SES, Macei6

Alagoinhas,
Barreiras, Camagari,
Feira de Santana,
Itabuna, Juazeiro,
Lauro de Freitas,
Sdo Félix, Santo
Antonio de Jesus,

Vitoria da Conquista

Ano 2010

Campina Grande

Cabo de Santo
Agostinho,
Caruaru, Jaboatdo
dos Guararapes,

Paulista

Arapiraca

Nossa Senhora do

Socorro

Amargosa, Dias
D’Avila, llhéus,
Sd0 Sebastido do

Passé

Ano 2011

Campina Grande,
Catolé do Rocha,

Esperanca,
Guarabira,
Itabaiana, Jodo
Pessoa,
Juripiranga, Lagoa
Seca, Monteiro,
Olivedos, Pedras
de Fogo, Picui,
Pilar, Puxinana,

Pocinhos, Princesa
Isabel, Queimadas,
Riacho de Santo
Antonio, Santa
Rita, Seridd, Sao
Lagoa de Roga,
Sumé, SES,
Taperoa, Uiralna,
Umbuzeiro
Caruaru

Arapiraca, Atalaia,

Barra de Santo
Antonio, Lagoa da
Canoa, Maceio,

Marechal Deodoro,
Messias,
Paripueira, Pilar,
Rio Largo, Setuba,
Unido dos
Palmares e SES.

Juazeiro

Qtd

29

09

16

02

17
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REGIAO
SUDESTE

REGIAO
SUL

UF
ES

RJ

MG

SP

PR

SC

RS

Ano 2008

Belo

Horizonte

SES, Séo

Paulo

SES,
Floriandpol

is

Porto
Alegre,

Pelotas

Ano 2009
Vila Velha

SES, Belford Roxo,
Rio de Janeiro,

Teresopolis

Barbacena, Betim,
Conselheiro
Lafaiete,
Divinopolis, Patos
de Minas, Pogos de
Caldas, Ribeirdo das
Neves, Uberaba,

Uberlandia

Buritama, Diadema,
Guaruja, Jundiai,
Maud, Praia Grande,
Ribeirdo Pires, Rio
Grande da Serra, Sao
Bernardo do Campo,
Santos, Sdo José do

Rio Preto, Sorocaba

SES, Cascavel,
Curitiba, Foz do
Iguacu, Londrina,

Maringa

Blumenau, Lages,

Laguna

SES, Gravatai

Ano 2010
Vitoria, Aracruz
Campo dos
Goytacazes,
Dugue de Caxias,
Quissamd,

Petrépolis

SES, Capelinha,

Governador

Valadares, Juiz de

Fora, Araguari

Campinas, Franca,

Guarulhos, Mogi
das Cruzes,
Osasco,
Piracicaba, Porto
Feliz, Santo
André, Sao
Caetano do Sul,
S&o Vicente,

Varzea Paulista

Mandaguari,
Marialva,

Umuarama

Brusque, Chapecd,

Itajai, Joinville

Alegrete, Antonio
Prado, Bento
Gongalves, Bom
Jesus, Bom
Principio,
Cachoeirinha,
Canela, Canoas,

Carlos Barbosa,

Ano 2011 Qtd
03

Nova Friburgo

09

Campo Belo/MG

16

25

09

09

Canoas, Caxias do
Sul, Farroupilhas,
Gravatai, Nova
Petropolis, Novo 49
Hamburgo,
Pelotas, Santa

Rosa, Sao Borja,
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UF  Ano 2008 Ano 2009
SES,
MT )
Cuiaba
Corumba, Dourados,
SES, . )
Maracaju, Rio
MS | Campo .
Brilhante, Sdo
Grande
Gabriel do Oeste
REGIAO
CENTRO
OESTE
SES,
GO o
Goiania
DF e
entor
no
TOTAL
BRASIL

Fonte: COSIN/DENASUS/SGEP até 31/12/2011

Ano 2010
Caxias do Sul,
Flores da Cunha,
Garibaldi,
Guaporé, Nova
Prata, Santa Rosa,
Tenente Portela,
Uruguaiana, Séo
Gabriel, Vacaria,

Viamao

Diamantino,
Primavera do
Leste,
Rondondpolis,
Sinop, Varzea

Grande

Amambai, Nova
Andradina,

Navirai, Jardim

Anépolis

SES

Ano 2011
Sédo Leopoldo,
Vacarias, Sdo
Gabriel, Nova

Prata, Nova Aragca,
Vista Alegre do
Prata, Vila Flores,
Nova Bassano,
Unido da Serra,
Parai, Guabiju,
Fagundes Varela,
Protasio Alves,
Verandpolis, Sao
Jorge e SES

Rio Verde,
Goianira,
Hidrolandia,
Neropolis, Iporé,
Abadia de Goias,
Aparecida de
Goiania, Goiania,
Inhaumas,
Luziania e SES

Santo Antonio do
Descoberto

Qtd

07

11

14
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Emissdo do Certificado de Direito a Assisténcia Médica

O DENASUS emitiu em 2011, 13.897 (treze mil, oitocentos e noventa e sete)
Certificados de Direito & Assisténcia Médica (CDAM) ao cidaddo, com excecdo dos estados
de PE, MG, RJ e SP que sdo emitidos pelas DICON/PE, DICON/MG e Servicos de
Administracdo dos Nucleos Estaduais do Rio de Janeiro e Sdo Paulo, conforme nimeros
abaixo:

Distribuicdo Nacional de Certificados de Direito a Assisténcia Médica CDAM - 2011

g = s S _ _
= & £ £ 5§ = 2 & 3 =
S 8 S = 5 E g E 2 g
- < S w = a =)
UF/PAIS -

AC - - - - - 4 - 2 - 6
AL 1 - 1 4 - 31 - 39 1 77
AM - - - 2 - 9 - 35 - 46
AP - - - - - 3 - 2 - 5
BA 7 2 4 116 32 256 - 310 1 728
CE - - 5 19 - 98 - 161 1 284
DF 5 1 3 16 - 91 - 159 - 275
ES 10 - 8 26 9 115 - 113 - 281
GO 2 - 1 6 - 37 - 75 2 123
MA - - - - 13 - 55 - 70
MS 1 - - 4 - 9 - 15 1 30
*MG 28 - 24 132 - 732 740 10 1666
MT - - - - - 5 - 29 - 34
PA - - - 2 - 44 - 108 - 154
PB - 1 1 24 4 50 - 87 - 167
*PE 23 77 42 163 221 426 458 18 1428
Pl - - 1 1 1 7 - 13 - 23
PR 1 - 9 64 1 262 - 289 - 626
*RJ 42 1 48 318 88 552 1587 12 2648
RN - - - 9 2 39 - 49 - 99
RO - - - - - 1 - 4 - 5
RR - - - - - 1 - 19 - 20
RS 10 - 12 73 - 391 - 436 7 929
SC 10 2 7 106 76 331 - 346 3 881
SE 5 3 5 8 9 15 - 27 1 73
*SP 18 1 8 583 2 1092 1466 23 3193
TO - - - 3 - 5 - 18 - 26
TOTAL 163 88 179 1681 445 4619 - 6642 80 13897

* Os CDAM nessas UF sdo emitidos pelas DICON/PE, DICON/MG e servicos de administragédo dos NE do RJ e SP.

89



1000

Producao de CDAM
ano 2011
Emitidos pelos SEAUD

800

600

m TOTAL

400

200 -

AC AL AM AP BA CE DF ES GOMAMSMT PA PB PI PR RN RO RR RS SC SE TO

3500

Total

3000

2500

2000

1500 -

1000 -

500 -

= Total

90



CDAM Emitidos pela DICON/PE 2011

mPE

CDAM emitidos de pela DICON/MG 2011
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91



CDAM Emitidos pelo NERJ 2011
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Programa de Educacio Permanente

Projetos em desenvolvimento em parceria com institui¢des oficiais de ensino
para um programa de educacdo permanente para auditores do SUS e programa de capacitacéo
conjunta de auditores, conselheiros e gestores do SUS. Dentre estas a FIOCRUZ, para um
curso de especializagdo em saude coletiva para o controle do SUS, metodologia
problematizadora, plano de intervengdo para a instancia de origem do discente, cuja
implantag&o a ser acompanhada pela FIOCRUZ.
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Em 2011 foi concretizado o Termo de Cooperagdo Simplificado n° 94/2011
com a FIOCRUZ, com o objeto de Programa de Qualificagdo dos Sistemas Nacionais de
Auditoria e Ouvidoria do SUS, que qualificara e sera viabilizado por meio de uma dindmica
colaborativa que, integrando técnicos da Escola Nacional de Saude Publica
(ENSP/FIOCRUZ/MS), dos Departamentos Nacional de Auditoria (DENASUS/SGEP),
Nacional de Ouvidoria (DOGES/SGEP) e da Rede de Escolas de Governo, em oficinas de
trabalho que resultardo na producdo do material didatico e no projeto do programa de
qualificacdo dos dois sistemas. Também serdo realizadas duas turmas, em Brasilia para a
testagem do material didatico e da metodologia.

Durante o exercicio foram realizados 03 (trés) encontros com os Chefes dos
SEAUD/DIAUD, para adequacdo das atividades de SEAUD e DIAUD ao alinhamento
estratégico da Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa (SGEP), com o objetivo de
padronizar os processos de trabalho em busca de resultados satisfatorios, buscando a
adequacdo ao alinhamento Estratégico da SGEP.

Em novembro foi realizado o Il Forum Nacional de Auditoria do Sistema
Nacional de Auditoria (SNA) promovido pelo Departamento Nacional de Auditoria do SUS
(DENASUS).

Contou com a participacdo dos trés componentes do SNA, envolvendo as 27
Unidades Federadas e o Distrito Federal, com a seguinte representacdo: 02 técnicos do
componente federal, técnicos dos componentes estaduais e dos componentes municipais,
totalizando 187 participantes. Além dessas representacdes ainda contou com a participagéo de
um representante da cada departamento da Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa —
DOGES, DAI, DAGEP e DATASUS, além dos técnicos do DENASUS.

As realizagBes dos 3 (trés) encontros com os chefes e do 1l Forum fez parte de
uma das atividades necessérias para organizar os processos de trabalho do DENASUS para
acompanhamento e avaliagdo do Contrato Organizativo de A¢do Plblica a luz da articulagéo
interfedetariva, contida no planejamento anual de 2011 do DENASUS.

Perpectivas 2012

Com o inicio do PPA 2012/2015 faz-se necessaria adequagao aos processos de
trabalho do departamento, tendo como foco as prioridades de governo, como:

<

Fiscalizagdo do COAP

Fundo de Acdes Estratégicas e Compensacdo (transplante, TRS, oncologia, glaucoma)
Saude Indigena

Estratégia da Satde da Familia

Componente especial da assisténcia farmacéutica
Saude Bucal

SAMU

Hospitais Federais

Saude da Mulher

Saude Mental

Combate a dengue

AN N N N N W N N N
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E importante salientar que a Auditoria do SUS nesta Gestdo contribui no
avango do didlogo com a sociedade em parceria com o Distrito Federal, os Estados e os
Municipios, visando a troca de conhecimentos da grande diversidade brasileira, sobre direitos
e deveres do cidaddo no setor salde, histéria da criagio do Sistema Unico de Satde com o
protagonismo do movimento social, informagdes sobre como se da o funcionamento do SUS e
a relevancia da participagdo da comunidade prevista na Constituicdo Cidadd de 1988, para a
consolidagdo do SUS proativo. Esse € o grande desafio de sempre.

2.2.2.6. Plano de Agéo do Departamento de Articulagédo Interfederativa — DAI

Incorporado a estrutura da Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa
(SGEP) por meio do Decreto n® 7530 de 21 de julho de 2011, o Departamento de
Articulacdo Interfederativa — DAI tem a competéncia de articular os 6rgdos do Ministério
da Saude na construcdo de uma agenda estratégica voltada para o fortalecimento da
articulacdo interfederativa, no aprimoramento do processo de monitoramento e avaliagcdo da
gestdo estratégica e participativa, no subsidio aos processos de elaboracdo, implantacéo e
implementacdo de instrumentos e métodos necessarios ao fortalecimento do modelo de gestdo
do SUS, nos trés niveis de governo; como também, promover, articular e integrar
instrumentos de gestdo bem como atividades e a¢Bes ligadas & cooperagéo técnica a Estados, a
Municipios e ao Distrito Federal, visando fortalecer a gestéo regionalizada e descentralizada
dos SUS, tendo o Pacto pela Satde como eixo condutor.

E o responsavel pela implementacio dos processos de pactuagio entre os entes
federados, passando a coordenar as a¢des da Comisséo Intergestores Tripartite - CIT. Além
dessas competéncias, o departamento ainda desenvolverd ac¢bes voltadas para a formulacéo e
proposicdo de diretrizes necessarias ao fortalecimento dos sistemas estaduais e municipais de
saude; como também coordenard e articulard os processos de negociacdo e de Contrato
Organizativo de Acdo Publica - COAP visando o fortalecimento das instancias de
pactuacdo nos trés niveis de gestdo do SUS, desempenhando papel ativo nos processo de
monitoramento e avaliacdo, negociacdo e definicdo de critérios para a alocagdo de recursos
fisicos e financeiros, nas trés esferas de gestdo do SUS.

Tendo em vista que foi definida para a SGEP a responsabilidade sobre o
Objetivo Estratégico n° 9 - Implementar novo modelo de gestdo e instrumentos de relacdo
federativa, com centralidade na garantia do acesso, gestdo participativa com foco em
resultados, participacéo social e financiamento estavel, coube a Articulacdo Interfederativa
neste Objetivo a conducdo da Estratégia Aprimoramento do Pacto Federativo, com
desenvolvimento do processo de contratualizagdo, cooperacdo interfederativa e gestao
compartilhada do SUS e a responsabilizacéo pela entrega, em 2011, dos seguintes produtos:

v Blocos de Financiamento unificados e alinhamento tripartite quanto ao repasse global;

v Unidades da Federacdo com equipes matriciais de apoio definidas e em funcionamento,
com defini¢do do escopo, método e instrumentos;

Mapa da Salde atual e metas, disponibilizados;

Decreto com a regulamentagéo da Lei 8080/90 publicado;

Relacdo Nacional de Agoes e Servigos de Satde (RENASES) definida e publicada;
Relacdo Nacional de Medicamentos (RENAME) revisada e publicada;

Regides de Saude definidas, com espaco de governanca regional instituido, conforme
redes de atencéo;

Arquitetura do Contrato Organizativo de Acdo Publica (COAP) definida e pactuada;

AN N NN
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v Proposta de planejamento e programacao regional integrada, articulando os instrumentos

existentes.

Acdes do Plano Plurianual 2008/2011

No Plano Plurianual 2008/2011 ndo h& Programas sob responsabilidade do
Departamento. No entanto, estd sob sua responsabilidade & execucdo da Acdo 8287 -
Aprimoramento, implementagcdo e acompanhamento da gestdo descentralizada do Sistema
Unico de Saude, a qual faz parte do Programa 0016 — Gestdo da Politica de Salde, o qual é
um programa finalistico, que objetiva coordenar o planejamento e a formulagdo de politicas
setoriais e a avaliagho e controle dos programas na area de saude e cujo

gerenciamento/execucgdo esté sob responsabilidade da Secretaria Executiva.

Estd também sob a responsabilidade do Departamento o gerenciamento de
trés dos cinco indicadores do Programa 0016, quais sejam: i) Taxa de Adesdo dos Estados
ao Pacto pela Saude; ii) Taxa de Adesdo dos Municipios ao Pacto pela Salde; e iii) Taxa
de Constituicdo dos Colegiados de Gestdo Regional, que tiveram 0s seguintes
desempenhos no Gltimo exercicio:

NO’.“e do Definicao/Conceituacao Interpretacao Método de Calculo Fonte:
Indicador
Percentual de Percentual de regides de salde (CGR - | Percentual de | N° de regides de saide (CGR) com
Regides de Saude | Colegiado de Gestdo Regional) com regies de COAP assinado sobre o n° de regides E-CAR
com COAP assinatura do COAP - Contrato salde (CGR) | de satde (CGR) no Brasil X 100 2011
assinado Organizativo de Acédo Publica entre os | com assinatura
entes federativos do COAP
NC°. de Estados da | Definicdo da metodologia de apoio aos | Organizagdo N°. de Estados da Federagdo com
Federacdo com entes federados e das referéncias das atividades | equipe de apoio definidas sobre 27
equipe de apoio técnicas para cada Estado. de apoio com
definidas vistas a
gonsecu cédo E-CAR
0s produtos 2011
do DAI
diretamente
afetas a
Avrticulacéo
Interfederativa.
Regides de Saude e | Espago geografico continuo, Regides de N°. de CGR informados a CIT sobre
Colegiados de constituido por agrupamentos de salde Total de Regides de Satde
Gestao Regional Municipios limitrofes, delimitado a conformadas informadas a CIT, até Dez. de 2011 .
(CGR) informados | partir de identidades culturais, como espago | * OBSERVACAO: é necesséria a
aCIT econdmicas e sociais e de redes de de governancga | regulamentagdo acerca do fluxo da
comunicacao e infraestrutura de regional constituicdo de Regifes de Saude. A
transportes compartilhados, com a informadas a | Portaria 2.751/2009 ndo estabelece
finalidade de integrar a organizacgdo, o | CIT fluxo desta informacédo para 0 MS. E-CAR
planejamento e a execucgdo de acoes e 2011

servigos de salde na atencéo basica,
vigilancia a salde, atencéo
psicossocial, urgéncia e emergéncia,
atencdo ambulatorial especializada e
hospitalar, e com espaco de
governanca regional, formalmente
constituido, sob a forma de Colegiado
de Gestdo Regional, informadoa CIT.
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Taxa de Percentual de Colegiados de Gestdo Numero de Colegiados de Gestédo
implantagdo de intra-estaduais implantados em Regional intra-estaduais,
Colegiados de determinado espago geografico, no reconhecidos na CIB e informados a
= . . L . PPA

Gestdo Regional ano considerado. CIT por (divido) Namero total de
) . : .- . 2008-2011
intra-estaduais. Colegiados de Gestdo intra-estaduais

implantados no pais, multiplicado por

100.
Informacdes sobre os resultados alcancados

Referéncia indice
Ordem Indicador (Unidade medida) Data Indice Indice previsto no|indice atingido no
inicial final exercicio exercicio

Taxa de adesdo dos estados ao
1 Pacto pela Salde 30/06/2007 44,00 100,00 93,00 100,00

Férmula de Calculo do Indice —

NuUmero de UF com Termo de Compromisso de Gestdo Estadual homologado na Comissdo Intergestores Tripartite, dividido pelo
numero total de UF, multiplicado por 100.

Andalise do Resultado Alcangado

Esta meta prevista para ser atingida na totalidade dos estados em 2010 foi alcangada no inicio do exercicio com adesao do estado do
Amazonas em abril de 2010.

Referéncia Indice indice atingido o
Ordem Indicador (Unidade medida) Data Indice Indice previsto no exercicio 9
inicial final exercicio

Taxa de adesdo dos municipios
2 ao Pacto pela Saude 30/06/2007 5,99 100,00 70,00 73,40

Férmula de Calculo do Indice

NuUmero de municipios com Termo de Compromisso de Gestdo Municipal homologado pela Comissdo Intergestores Tripartite,
dividido pelo nimero total de municipios, multiplicado por 100.

Andlise do Resultado Alcangado

Por se tratar de meta que expressa celebracdo de acordo entre entes federados, com parcial governabilidade do Ministério da Satde
sobre a mesma, a estratégia adotada para buscar o seu cumprimento em 2010 foi construir uma agenda de trabalho tripartite — MS,
CONASS e CONASEMS, para os estados cujos municipios apresentavam dificuldades de adesdo ao Pacto pela Salde. Esta agenda
teve como ponto relevante a realizacdo de oficinas com esses estados e o trabalho de cooperagao técnica.

Referéncia indice - o
Ordem Indicador (Unidade medida) Dat indice indice previsto  no ezell’(t::?cioa Ingiao  no
aa inicial | final exercicio

Taxa de constituicdo dos
3 Colegiados de Gestdo Regional | 30/06/2007 12,00 100,00 92,00 91,62

Férmula de Calculo do Indice

Numero de Colegiados de Gestdo Regional reconhecidos pelas Comissdes Intergestores Bipartites e Tripartite, dividido pelo nimero
de colegiados do pais, multiplicado por 100.

Andlise do Resultado Alcangado

Os 415 CGR constituidos até 2010 tém uma abrangéncia de 24 estados e 5.330 municipios, com recursos transferidos totalizando R$
7.920.000,00 (sete milhdes centos e quarenta mil reais) de incentivo a constituicdo e organizacdo dos CGR. Apenas dois estados —
Roraima e Maranhdo ainda ndo constituiram CGR, além do Distrito Federal, cuja modalidade de organizacéo regional ndo se aplica.

Fonte: Secretaria Técnica da Comissdo Intergestores Tripartite — ST/CIT/SE

A Acéo 8287 tem a finalidade de fortalecer a capacidade de governo sobre o
sistema de satde nas esferas federal, estadual e municipal, contribuindo para a qualificagdo da
gestdo e para a qualificagdo e humanizacdo da assisténcia. O apoio a gestdo interfederativa do
SUS é desenvolvido com base na triade: i) agenda de cooperagdo técnica pactuada com os
gestores estaduais e municipais; ii) demandas prioritarias para o fortalecimento da gestdo; e
iii) processo permanente de formacdo e qualificacdo do grupo técnico que presta apoio as
Secretarias Municipais e Estaduais de Salde no processo de descentralizacdo, com énfase na
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regionalizagdo. Assim, com a finalidade de aprimorar o pacto federativo a atuagéo do
Departamento se focou na promogao, articulacdo e integracdo das atividades de cooperacéo
técnica aos estados, aos municipios e ao Distrito Federal, subsidiando processos de elaboragéo
e implantagdo de normas, instrumentos e métodos voltados para o seu fortalecimento, sob a
orientagdo do marco diretivo do Decreto 7.508, de 28 de junho de 2011 que tem o importante
papel de regular a estrutura organizativa do SUS, o planejamento de Saude, assisténcia a
salde e a articulacdo interfederativa, dentre outros aspectos, tdo necessarios a sua
consolidagédo e melhoria permanente.

Para o alcance das metas fisicas e financeiras previstas no Plano Plurianual —
2008/2011 - Exercicio 2011, foi programado, por cada uma das coordenages que compdem
0 Departamento, um conjunto de atividades, agregando o que estid previsto no Plano
Plurianual - PPA & Agenda Estratégica do Ministério da Saude/Governo Federal. A seguir
serdo apresentados os resultados alcancados para cada uma das atividades programadas
referentes ao primeiro semestre de 2011.

Plano de Ac&o e resultados alcangados no Exercicio de 2011.

SUBACAO - 1 FORTALECER A COOPERACAO ENTRE OS ENTES FEDERADOS
DESCRICAO DA Promocdo da cooperacdo entre os entes federados, fortalecendo a gestdo do SUS, o processo
SUBACAO de regionalizacdo da sa(de, apoiando a implementagdo da Politica ParticipaSUS e do Pacto

pela Salde, nos estados e municipios.

MONITORAMENTO

Pela propria natureza do Estado brasileiro, a atuagdo conjunta dos entes federados nas
politicas publicas deve garantir a autonomia de cada um deles e, a0 mesmo tempo,
possibilitar a adogdo de agdes coordenadas e socialmente efetivas, por meio da realizagdo de
acordos intergovernamentais. Dessa forma, fortalecer o processo de cooperacdo entre 0s
entes federados faz-se necessario. Foi definida, de modo participativo com as diversas areas
do MS, uma metodologia de apoio integrado que possibilitasse uma acgdo federal conjunta e
efetiva, no apoio a implementacdo das politicas de salde, de acordo com os objetivos
estratégicos do MS, criando espacos de interlocugdo com estados e municipios, que
favorecesse a articulagdo interfederativa; foram elaboradas as diretrizes para a organizagdo
das regiGes de sadde, entendendo estas como os espacos de discussdo prioritarios para a
implementacdo das politicas de salde; foram consolidadas as Comissdes Intergestores
Regionais, como o foro de discussdo, negociagdo e pactuacdo entre gestores, no ambito de
cada regido de salde e incentivada a articulagdo da Politica ParticipaSUS ao Pacto pela
Salde, possibilitando operacionalizar, de forma mais consistente, os principios e diretrizes
do SUS estabelecidos na CF de 88, na lei 8.080/90 e, mais recentemente, no Decreto
7.508/11.

CONCLUSAO Processo de cooperacao interfederativa fortalecido, tanto na articulagéo das diversas areas do
MS como na relagdo com os demais entes federados, sendo necessaria a sua consolidagao,
para o efetivo fortalecimento dos processos de gestdo do Sistema na ampliagdo do acesso do
cidaddo as acgdes e servicos de salde, com qualidade e em tempo oportuno.

TAREFA 1 PROMOVER A COOPERACAO ENTRE OS ENTES FEDERADOS
DESCRICAO DA Definir metodologia de cooperacao interfederativa; definir os apoiadores do DAI, por Estado
TAREFA da Federagdo, apoiar o processo de educacdo permanente dos apoiadores; estabelecer

parcerias para apoiar a qualificacdo dos processos de cooperacao interfederativa; articular as
areas do MS que promovem acfes de cooperacdo, para uma estratégia articulada e integrada;
promover espacos interfederativos, para a troca de experiéncias e disseminar informacdes
relevantes para o processo de cooperagao.

RESULTADO ESPERADO

Processo de cooperacdo interfederativa estruturado;

Parcerias estabelecidas para o processo de cooperagao;

Areas do MS, que cooperam com estados e municipios, articuladas;
Espacos interfederativos, de troca de experiéncias, promovidos.

MONITORAMENTO

Definida metodologia para a cooperagcdo, com base nas diretrizes da articulagdo
interfederativa do SUS, a partir do reconhecimento da autonomia federativa e da
interdependéncia entre entes federados, pressupondo uma acdo coordenada que permita a
efetiva garantia do direito a salide; estruturada a equipe de apoio integrado, com a definicdo
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de um apoiador por estado da federacdo, alinhado de forma matricial a outros apoios dos
demais departamentos da SGEP e demais secretarias do MS; solicitado o interlocutor a cada
Estado da Federacdo e Conselho de Secretarias Municipais de Satide (COSEMS), bem como
informado o respectivo apoiador do DAI/ SGEP, para os processos de articulagdo
interfederativa na implementacdo dos processos de fortalecimento da gestéo, particularmente
a implementacdo dos dispositivos colocados pelo Decreto 7.508/11, bem como de cada uma
destas instancias; discussdo, em espagos institucionais coletivos, de temas relevantes ao
processo de organizacdo da gestdo do SUS, a partir dos dispositivos do Decreto 7.508/11.
Estabelecido e firmado convénio com a Universidade Federal do Rio Grande do Sul, no
ambito do Protocolo de Cooperacdo firmado entre 0 MS e a UFRGS em julho de 2011, com
0 proposito de apoiar a estruturacdo do processo de cooperacdo interfederativa a estados e
municipios, com a formagdo de uma rede de facilitadores de apoio aos apoiadores
institucionais, a producdo e disseminacdo de informacdo cientifica e tecnoldgica, o
desenvolvimento em espaco virtual de repositério de iniciativas em gestdo estratégica e
participativa, bem como analisar comparativamente experiéncias internacionais neste campo.
Discussdo, a partir da instituicdo do Grupo Executivo ligado ao Comité Gestor para a
implantacdo dos dispositivos do Decreto 7.508/11 (Portaria GM/MS n°2432, de 19/10/11),
das diretrizes para o Apoio Integrado a Gestdo Interfederativa do SUS, com a definicéo de
03 eixos de sustentacdo dessa estratégia: a formacéo dos apoiadores, a operacionalizacdo e o
seu monitoramento e avaliagdo; participacdo na I Oficina de Formacdo de Apoiadores
coordenada pela SGTES; articulagdo e participacdo, juntamente com os estados e 0s
municipios integrantes do Projeto QualiSUS-rede, em Oficinas Regionais para o
desenvolvimento de sub-projetos visando a organizacdo de redes de atencdo a saide em
todas as 15 regides previamente definidas; participagdo na 112 Oficina de Formacdo dos
Apoiadores Institucionais do MS com a presenca de todos os apoiadores vinculados as
Oficinas Regionais do projeto QualiSUS-rede.

Realizacdo de 05 edicdes do Café com Idéias como espaco aberto de discussdo de temas
relevantes a gestdo do SUS, sendo um no ambito do MS, com o tema “o Decreto 7.508”,
outro no Congresso do Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Salde, com o tema
“Fixacdo de profissionais médicos no SUS” e 03 na 142 Conferéncia Nacional de Salde, com
os temas “AlIDS e diversidades: rompendo preconceitos”, “Semeando cidadania no campo e
floresta” e “Experiéncias exitosas em gestao participativa: Prémio Sérgio Arouca”.
Amplamente publicizado o Decreto 7.508/11; Langamento do livro “Regionalizacdo e
relagdes federativas na politica de sadde do Brasil, que contém os resultados da Pesquisa
Nacional de Avaliagdo das CIB como indutoras do processo de regionalizagdo,
disponibilizados no site da Biblioteca Virtual em Salde (www.saude.gov.br/bvs);
lancamento do livro “Avaliagdo: conceitos e métodos”, produto do convénio da SGEP com o
IMIP, em 2009.

Realizacdo e participacdo em oficinas, congressos e reunides técnicas nos estados.

CONCLUSAO

Os resultados esperados para esta tarefa foram alcancados na medida em que o processo de
cooperacdo interfederativa foi definido e articulado, tanto nas demais secretarias do
Ministério da Salde como com Estados e Municipios, parcerias institucionais foram
estabelecidas, considerando a necessidade de aprimoramento dessa estratégia, e foram
criados espacos de interlocucdo com os demais entes federados, que possibilitem a troca de
experiéncias e, assim, o fortalecimento dos processos de gestdo do sistema.

TAREFA 2

FORTALECER O PROCESSO DE REGIONALIZACAO DA SAUDE

DESCRICAO DA
TAREFA

Revisar as diretrizes estabelecidas para a regionalizacdo; desenvolver estudos sobre o
processo de regionalizacdo nos Estados; apoiar e incentivar o funcionamento dos espagos
colegiados regionais, para o fortalecimento da gestdo interfederativa do SUS.

RESULTADO ESPERADO

Regides de satde definidas de acordo com as diretrizes da regionalizacao;
Colegiados de Gestdo Regional apoiados

MONITORAMENTO

Realizacdo de 05 oficinas com todos os Estados e Cosems para compartilhamento do estado
da arte do processo de regionalizacdo e alinhamento aos atuais desafios da gestdo do SUS, a
partir do Pacto Federativo; participacdo e articulacdo entre as Secretarias Estaduais de Salde
do Rio de Janeiro e Bahia e a Secretaria Municipal de Salde de Sobral/CE para a realizagdo
do Seminario no RJ sobre “Desafios da Regionaliza¢do na condi¢do de mediadora da mesa:
Experiéncias a partir da Implementacéo do Processo de Regionalizagdo™.

Realizadas reunifes no Grupo Executivo de Regionalizagdo e Articulacdo Interfederativa do
Comité Gestor de implantagcdo dos dispositivos do Decreto 7.508, para elaboracdo das
diretrizes para a organizacdo das regides de salde no SUS, tendo estas sido discutidas e
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pactuadas na Comisséo Intergestores Tripartite.

Discutidas, em reunides do colegiado da SGEP, as formas de repasse de incentivo para o
funcionamento das Comissdes Intergestores Regionais, bem como o apoio aos Cosems, na
sua organizagcdo e cooperagcdo aos Sseus municipios, articuladas a outros incentivos,
notadamente de apoio ao planejamento e a implementagdo da Politica ParticipaSUS;
publicada Portaria GM/MS n° 2.979/11, que dispde sobre a transferéncia de recursos aos
Estados e ao Distrito Federal para a qualificacio da gestdo no Sistema Unico de Salde
(SUS), especialmente para implementacédo e fortalecimento da Politica Nacional de Gestéo
Estratégica e Participativa do Sistema Unico de Sadde (ParticipaSUS), com foco na
promocao da equidade em salde, e para a implementacgdo e fortalecimento das Comissdes
Intergestores Regionais (CIR) e do Sistema de Planejamento do SUS.

CONCLUSAO

Os resultados esperados foram positivos, na medida em que todos os Estados da federagdo,
juntamente com 0s seus municipios, organizaram 0 seu espago territorial em regides de
salde, configurando-se hoje em 447 regibes de salde no pais e, constituidas as respectivas
instancias de discussdo e pactuacdo das politicas de salde, instituidas no Pacto pela Saude
como Colegiados de Gestdo Regional, tornando-se, depois do Decreto 7.508/11 e Lei
12.466/11, ComissOes Intergestores Regional, apoiadas financeiramente com recursos
federais de custeio.

TAREFA 3

APOIAR A IMPLEMENTACAO DA POLITICA PARTICIPASUS E DO PACTO
PELA SAUDE, NOS ESTADOS E MUNICIPIOS.

DESCRICAO DA
TAREFA

Estruturar proposta metodolégica para a avaliagdo da Politica ParticipaSUS; promover a
articulacdo da Politica ParticipaSUS com o Pacto pela Salde;

RESULTADO ESPERADO

Politica ParticipaSUS articulada ao Pacto Federativo.

MONITORAMENTO

Discutida proposta metodoldgica para avaliacdo da implementacdo da Politica ParticipaSUS
com o IMIP, que apontou a necessidade de revisdo da propria Politica, considerando os
desafios da atual gestdo do Sistema; colaboracdo na elaboracdo de proposta metodoldgica
para avaliagdo da implementagdo da Politica ParticipaSUS nos municipios de Santa
Catarina, por mestranda da UFSC; participagdo em reuniBes, oficinas, congressos e
conferéncias, nos Estados e municipios:

e  Conferéncia Municipal de Saide de Iguati/CE — jul/2011;
Conferéncia Municipal de Saide de Juazeiro do Norte/CE — jul/2011;
Seminario Nacional do Pr6-Saude e PET-Saude — Brasilia, 19/10/2011;
Conferéncia Estadual de Saude do Tocantins — 26 e 27/10/2011;
“Tecendo a Rede no Sistema Nacional de Auditoria” (DOGES/SGEP/MS) -
Brasilia, 07/11/2011;
e Encontro Regional do Xingu/PA — Brasil Novo/PA, 07 a 09/12/2011.

CONCLUSAO

O resultado esperado para esta tarefa foi parcialmente alcangado, considerando que, embora
a Politica ParticipaSUS esteja articulada aos processos envolvidos no Pacto Federativo, ha a
necessidade ainda de uma revisdo na sua estrutura que melhor atenda aos desafios colocados
para a gestdo do sistema, quais sejam, a ampliacdo do acesso do cidaddo as acdes e servigos
de salide, em tempo oportuno e com qualidade, buscando-se efetivar a equidade social.

SUBACAO 2

IMPLEMENTAR MECANISMOS DE APRIMORAMENTO DO PACTO
INTERFEDERATIVO

DESCRICAO DA SUBACAO

Instituir processo de contratualizacdo interfederativa a luz do Decreto Predidencial n°
7508/2011, assim como de apoiar mecanismos legais para a institui¢do de parcerias
entre entes publicos.

MONITORAMENTO

Apbs a publicacdo do Decreto 7508/2011, foi pactuado a documento “Normas gerais e
fluxos para elaboragdo e assinatura do Contrato Organizativo da A¢do Publica (COAP)
no ambito do SUS”, elaborado e discutido no &mbito do GT de Gestdo da CT-CIT, foi
pactuado no plenario da CIT. Conforme encaminhamento tripartite proposto foi
realizada Oficina Nacional de alinhamento estratégico referente a implantacdo do
Decreto n® 7.508/2011, que objetivou o conhecimento dos processos e qualificagdo das
diretrizes ja pactuadas de forma tripartite. A oficina contou com a participacdo dos
Secretarios Estaduais, ou representante vinculado ao processo de implantacdo do
Decreto, junto a gestdo estadual e no caso dos municipios, 0 representante do
COSEMS ou seu representante, apresentando os seguintes aspectos inerentes ao
aprimoramento da gestdo Interfederativa: da organizacdo das instancias de governanca
do SUS; do processo de planejamento — destacando a defini¢do dos instrumentos; do
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COAP e os instrumentos do Pacto — destacando a transi¢do dos instrumentos, da
RENASES (Relacdo Nacional de Agdes e Servicos de Saude) e da RENAME (Relagdo
Nacional de Medicamentos Essenciais). A minuta do COAP elaborada e discutida no
Grupo Executivo do COAP/MS foi pactuada na CIT de 15 de dezembro de 2011. E do
entendimento da Coordenacdo-Geral de Contratualizagdo Interfederativa que para o
cumprimento desta meta serd necessario: articulagdo politicas e pactuagdo com
Governadores; definicdo de como se dara o financiamento do contrato; caso ndo haja
recurso novo para o COAP, havera necessidade de integra-lo as politicas prioritarias
que estdo sendo implementadas (Rede Cegonha, Urgéncia e Emergéncia, Salde
Mental, PMAQ...). Caso contrario, sera dificil a assinatura do COAP por parte dos
entes federados; e, o processo de elaboracdo do contrato requer uma etapa importante
gue € a construcdo regional dos seus contetdos, por intermédio do planejamento
regional integrado. Esta etapa realizada na CIR deve ser executada sob pena do COAP
transformar-se em instrumento burocréatico. Ficou acordada agenda tripartite para o
inicio do ano de 2012, para discussdo da minuta com as Procuradorias dos Estados e
Municipios, assim como de encaminhamentos para o processo de implementacdo do
Decreto 7508/2001, com o inicio das contratualizagdes nas Regides de Salde.

CONCLUSAO

A implementacdo de mecanismos de aprimoramento do pacto interfederativo é uma
tarefa complexa, na medida em que pressupde a instituicio de processo de
contratualizacdo interfederativa, envolvendo os trés entes federados em constante
didlogo e pactuagbes no SUS. Para o referido aprimoramento do sistema de salde,
foram desenvolvidas estratégias por parte do Ministério da Salde e em conjunto com
Estados e Municipios, com o objetivo de materializar aspectos do SUS regulamentados
pelo Decreto 7.508/11.

TAREFA 1

INSTITUIR PROCESSO DE CONTRATUALIZAGCAO INTERFEDERATIVA

DESCRICAO DA TAREFA

Promover ampla discussdo sobre a regulamentacgdo da Lei 8.080; definir e pactuar
componentes do processo de contratualizacdo entre gestores, bem como suas
estratégias de implantacéo; elaborar arquitetura do Contrato Organizativo da Agdo
Publica da Saude, como o instrumento de pactuacdo entre gestores da Salde;
disponibilizar material instrucional para as equipes do MS, Estados e Municipios;
Coordenar o processo de definicdo de diretrizes para a conformagdo da Relagdo
Nacional de Agdes e Servigos de Saude (RENASES), da Relacdo Nacional de
Medicamentos Essenciais (RENAME) e Mapa da Satde; discutir modelo de
financiamento do COAP e formas de repasse de recursos federais.

RESULTADO ESPERADO

Lei 8080/90 regulamentada;

Componentes do processo de contratualizacdo interfederativa definidos e pactuados;
Arquitetura do COAP elaborada;

Diretrizes da RENASES e RENAME definidas e pactuadas;

Diretrizes para a elaboragdo do Mapa da Satide definidas e pactuadas;
Financiamento e alocacdo de recursos federais revistos;

MONITORAMENTO

Discutida a proposta de regulamentagdo da Lei 8.080, por meio Decreto 7.508, em 29
de junho de 2011. A partir de entdo, foi criado o0 Comité-Gestor no ambito do MS, com
representacdo de todas as Secretarias, para a sua implantacdo (Portaria GM/MS n°
2432, de 19/10/11).

Realizada oficina interna no DAI para definicdo prévia sobre modelos de
contratualizagdo, assim como realizado seminario de apresentacdo da experiéncia de
contratualizagdo da Catalufia/Espanha e da experiéncia do estado de Sergipe, com a
participacdo das demais areas do MS.

Contratadas consultorias para apoiar o processo de formulagéo dos contetidos afetos ao
processo de contratualizagéo.

Foram realizados estudos acerca de modalidades juridicas de contratos, visando o
alinhamento dos entendimentos referente ao Contrato Organizativo de Acdo Publica.
Foi discutido no Grupo Executivo do COAP/Comité de Implantacdo do Decreto
7508/2011 proposta referente as normas e fluxos do processo de contratualizagdo, bem
como documento de pressupostos do Contrato Organizativo da Agdo Publica, os quais
foram validados no Colegiado do Ministro e posterior discussdo no GT de gestdo da
CIT.

Foram definidos critérios para a escolha das regifes prioritarias para iniciar o processo
de contratualizacdo a luz do Decreto 7508/2011. Realizada Oficina Nacional de
alinhamento estratégico referente a implantagdo do Decreto n°® 7.508/2011, que
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objetivou o conhecimento dos processos e qualificagdo das diretrizes ja pactuadas de
forma tripartite. A oficina contou com a participacdo das Secretarias Estaduais e
COSEMS, bem como técnicos das demais secretarias do MS.

Apresentacdo e discussdo, na reunido do plenario da CIT, das diretrizes para a
conformagdo do Contrato Organizativo de Acgdo Publica; Documento “Normas gerais e
fluxos para elaboragdo e assinatura do COAP no ambito do SUS” discutido no GT de
Gestdo da CT-CIT, levado ao plenario da CIT de setembro e pactuado pelos gestores
do SUS, na CIT extraordinaria, realizada no dia 11 de outubro de 2011.

Elaborada a estrutura (minuta) do COAP, discutida no GE COAP, e no GT de Gestdo
da CT-CIT. Realizada oficina tripartite, para discussdo da minuta do COAP, levada as
Assembléias de Conass e Conasems e pactuada no plenario da CIT de 15 de dezembro
de 2011

CONCLUSAO

Os resultados previstos para esta tarefa foram alcangados com éxito, considerando a
pactuacdo tripartite do instrumento e etapas necessarias ao processo de
contratualizacdo instituida no Decreto 7.508/11, que formalizara, no campo da Satde,
o0s acordos entre gestores, para o fortalecimento do SUS.

O processo de implementagdo do COAP requer uma etapa importante que € a
pactuacdo regional dos seus contetdos, na CIR, por intermédio do planejamento
regional integrado, sendo que os objetivos, metas e indicadores que constardo do
contrato, serdo objeto de agenda interna no MS e posterior discussdo/acordo tripartite.

TAREFA 2

APOIAR MECANISMOS LEGAIS PARA A INSTITUICAO DE PARCERIAS
ENTRE ENTES PUBLICOS

DESCRICAO DA TAREFA

Discutir possibilidades legais para a instituicdo de mecanismos de gestdo
interfederativa; compatibilizar o processo de contratualizacdo com a politica dos
consorcios de saude; avaliar proposta das Fundagdes Estatais.

RESULTADO ESPERADO

Mecanismos legais para instituicdo de parcerias entre entes publicos discutidos.

MONITORAMENTO

Apresentacdo deste tema no Congresso do CONASEMS e em evento especifico no
Estado do RS, assim como discussdo de agenda com Secretaria de RelagGes
Institucionais da Presidéncia da Republica.

CONCLUSAO O resultado previsto para esta tarefa foi parcialmente alcancado, tendo em vista as
orientacGes para o sistema de salde decorrentes do Decreto 7.508/2011, de modo que
esta tarefa devera ser aprimorada em 2012.

SUBACAO 3 INTEGRACAO DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

DESCRICAO DA SUBACAO

A formulagdo ascendente e integrada do planejamento da sadde, além de requisito
legal, é um dos mecanismos relevantes para assegurar a unicidade e os principios
constitucionais do SUS. Para o cumprimento dessa orientacdo, verifica-se a
dificuldade de se indicar um modelo Unico aplicavel a todas as instancias,
especialmente considerando as peculiaridades de cada municipio, regido e estado
do Pais, sendo necessaria a articulagdo dos 6rgdos do Ministério da Salde nos
processos de elaboracdo, implantagdo e implementacdo de instrumentos e métodos
voltados ao fortalecimento do modelo de gestdo do SUS, especialmente no que diz
respeito ao processo de planejamento do sistema.

MONITORAMENTO

A realizacdo da sintese das avaliacdes tripartite do Pacto pela Sadde, juntamente
com a instituicdlo do Grupo Executivo do Mapa da Saude e Planejamento
Integrado/CG do Decreto 7508/11 (Portaria GM/MS n° 2432, de 19/10/11)
resultaram no documento “Diretrizes para a conformacdo do Mapa da Salde e para
0 Processo de Planejamento da Salide”, apresentado na reunido da CIT de 27 de
outubro de 2011 e pactuado na CIT de 24 de novembro de 2011, que relne
informacgdes sobre o planejamento da salde, abordando: os pressupostos a serem
considerados no planejamento da sadde; os instrumentos e suas interrelagdes —
plano de salde e suas programacgdes e relatério de gestdo; mapa da salde e
correlagdo com o planejamento e o COAP; e modelagem do planejamento
integrado da saude.

Foi realizada a Oficina Nacional de implantagdo do Decreto n® 7.508/2011, nos dias
22 e 23 de novembro de 2011, com participacdo dos estados, municipios e do MS,
cujo produto - “Implantagdo dos dispositivos do Decreto 7.508 e aprimoramento do
Pacto pela Saude” - foi discutido e pactuado na reunido da CIT de 24 de novembro
de 2011, contemplando aspectos inerentes ao aprimoramento da gestdo
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Interfederativa e do processo de planejamento do SUS, além da agenda a ser
realizada a partir de 2012.

A partir do Programa de Apoio ao Desenvolvimento Institucional do SUS
(PROADI-SUS) foi aprimorado o Projeto referente a utilizacdo da ferramenta
“Busca Saude”, de modo a atender ao disposto no Decreto 7508/11, no que diz
respeito a conformagdo do Mapa da Salde, tendo sido disponibilizada no site do
MS, em novembro de 2011, no sitio http://mapadasaude.saude.qgov.br

CONCLUSAO O resultado esperado para esta tarefa foi alcancado, na medida em que a proposta
de reordenamento dos instrumentos e processo de planejamento e gestdo foi
pactuada entre os gestores do SUS, na CIT.

TAREFA 1 APRIMORAR O PACTO PELA SAUDE TENDO COMO REFERENCIAL O

PROCESSO DE CONTRATUALIZAGCAO

DESCRICAO DA TAREFA

Elaborar sintese das avaliacdes tripartites do pacto, identificando elementos de
convergéncia com o processo de contratualizagdo; concluir o processo de ajuste de
metas da pactuagdo unificada 2011 e a avaliagdo do pacto referente ao periodo
2009; acompanhar a revisdo do TCG 2011; alinhar a discussao de aprimoramento
do Pacto no MS e com CONASS e CONASEMS.

RESULTADO ESPERADO

Pacto pela Saude avaliado com foco nas premissas, avancos obtidos e desafios que
permanecem para gestéo.
Novas bases de aprimoramento do Pacto pela Saude estabelecidas

MONITORAMENTO

Foi realizada a apresentacdo sintese das avalia¢@es tripartite do Pacto, a partir da
identificacdo dos elementos de convergéncia do Pacto com o processo de
contratualizacdo, dos registros de construgdo do Pacto 2006-2007 e relatérios de
avaliacdo tripartite do Pacto relativo aos anos de 2008, 2009 e 2010.

No que se refere ao processo de ajuste de metas da Pactuacdo Unificada 2011,
verifica-se que 100% dos estados e municipios concluiram o referido processo.
Com relagdo a revisdo dos Termos de Compromisso de Gestdo, 100% dos estados e
86% dos municipios realizaram a revisdo do termo no prazo estabelecido.

O documento discutido e pactuado na reunido da CIT de 24 de novembro de 2011,
“Implantacdo dos dispositivos do Decreto 7.508 e aprimoramento do Pacto pela
Saude”, produto da Oficina Nacional de implantagdo do Decreto n° 7.508/2011,
realizada nos dias 22 e 23 de novembro de 2011, apresentou VAarios aspectos
inerentes ao aprimoramento da gestao Interfederativa, tais como o indicativo de que
0s contetdos do Pacto em Defesa do SUS e o Pacto de Gestdo serdo incorporados
prioritariamente nas partes | e Il do contrato; que as prioridades, objetivos e metas
do Pacto pela Vida e de Gestdo ainda fazem parte do processo de pactuagdo, sendo
11 indicadores vinculados ao processo de monitoramento dos seis eixos do Pacto de
Gestdo, com 11 objetivos, 11 metas e 11 indicadores e que para efeito de
construgdo do COAP, as prioridades do Pacto pela Vida (e seus objetivos) serdo
incorporadas no contrato a partir das diretrizes estabelecidas no Plano Nacional de
Saude. O referido documento apontou também as revisbes das Portarias GM/MS n°
399/2006 (indicativo de pactuacdo na CIT de fevereiro de 2012) e 204/2007, a luz
das diretrizes oriundas do processo de implantagcdo do Decreto, ficando revogadas
as prerrogativas e responsabilidades dos municipios habilitados na Norma
Operacional Basica - NOB SUS 01/96 e na Norma Operacional da Assisténcia a
Salde - NOAS SUS.

CONCLUSAO Avaliacdo do Pacto pela Sadde sob a perspectiva da contratualizagdo no SUS foi
realizada, indicando o0s aspectos inerentes ao aprimoramento da gestdo
interfederativa, tendo sido estabelecidas as novas bases para o aprimoramento do
Pacto federativo com foco na contratualizagdo.

TAREFA 2 INTEGRAR OS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO,

PROGRAMACAO E POLITICAS DE SAUDE.

DESCRICAO DA TAREFA

Mapear processos e instrumentos de planejamento e programagdes em curso no
SUS, em articulagdo com as areas que coordenam processos de planejamento e
programacao para definir a arquitetura de integracdo de processos e instrumentos, a
luz da contratualizagdo; assegurar a interface do PNS com o processo de
contratualizacdo; elaborar proposta de aprimoramento e qualificagdo do processo de
planejamento regional, em articulagdo com as areas técnicas, na definicdo de
diretrizes de integracdo das politicas, que conformardo o contrato de acdo publica;
elaborar proposta de articulagdo dos instrumentos de apoio ao planejamento e
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gestdo.

RESULTADO ESPERADO

Estratégias de fortalecimento do processo de planejamento no SUS definidas.

MONITORAMENTO

No que se refere a0 mapeamento de processos e instrumentos de planejamento e
programacdes em curso no SUS, foi instituido Grupo Executivo do Mapa da Satde
e Planejamento Integrado/CG do Decreto 7508/11 (Portaria GM/MS n° 2432, de
19/10/11, com o objetivo de articular as areas que coordenam processos de
planejamento e programacdo para definir a arquitetura de integracdo de processos e
instrumentos a luz da contratualizacdo, que obteve como produto o documento
“Diretrizes para a conformacdo do Mapa da Salde e Processo de Planejamento da
Saude”, que foi pactuado na CIT de 24 de novembro de 2011, ap0s discussdo e
apresentacdo na reunido da CIT de 27 de outubro de 2011. A Oficina Nacional de
implantagdo do Decreto n® 7.508/2011, realizada nos dias 22 e 23 de novembro de
2011, apontou diversos aspectos inerentes ao aprimoramento do processo de
planejamento no ambito do SUS e a integracdo de instrumentos de planejamento,
programacdo e politicas de saude, tais como: 1) os produtos do processo
permanente de planejamento sdo expressos no COAP; 2) O produto do
planejamento regional integrard o Plano Estadual de Satde e 0 COAP; 3) a PPl e as
programacdes atuais (atencdo bésica e vigilancia em salde) serdo utilizadas, em
carater transitorio, como referéncia para a Programagdo Geral de Ag¢des e Servicos
de Salude — PGASS que consta no anexo Il, parte Il do COAP; 4) O Termo de
Limite Financeiro Global sera extinto, ficando as responsabilidades financeiras de
cada ente definidas na Parte 111 do COAP; 5) A Declaracdo de Comando Unico
estara refletida nas Responsabilidades Executivas do COAP; 6) O Protocolo de
Cooperacdo entre entes Publicos fica mantido e fara parte do Anexo Il da parte |1
do COAP, sendo que o extrato do mesmo serd extinto. Destaca-se ainda como
produto da reunido o indicativo da criagdo da modelagem da nova logica de
programacdo com enfoque regional, no primeiro trimestre de 2012 e da
identificacdo dos parametros e indicadores a serem usados na construgdo da
programacao geral e sua interface com o processo atual da pactuacdo (PPI) para
discutir cobertura assistencial.

Foi pactuada na CIT de 15 de dezembro de 2011 a resolugdo que institui a
obrigatoriedade da alimentacdo do Sistema de Apoio ao Relatério de Gestdo -
SARGSUS pelos gestores do SUS. Foram realizadas 05 oficinas de capacitacdo de
estados, COSEMS e Conselhos Estaduais de Salde quanto a operacionalizagdo do
Sistema; foi disponibilizado dispositivo no SARGSUS, como aspecto de seu
aprimoramento, que permite, a qualquer cidaddo, acessar os relatdrios de gestdo
registrados no sistema, por meio da rede mundial de computadores.

CONCLUSAO

Os resultados previstos foram alcancados, dado que as estratégias de fortalecimento
do processo de planejamento foram definidas com a pactuacdo, na CIT, das
Diretrizes para a conformacdo do Mapa da Salde e para o Processo de
Planejamento da Salde, além do documento de Implantagdo dos dispositivos do
Decreto 7.508 e aprimoramento do Pacto pela Salde e da instituicdo do SARGSUS
como sistema de alimentacdo obrigatéria pelos gestores do SUS para apoio a
elaboragdo do Relatério Anual de Gestdo.

SUBACAO 4

FORTALECER O PROCESSO DE PACTUACAO ENTRE OS GESTORES

DESCRICAO DA SUBACAO

Apoiar técnica e administrativamente o funcionamento do Plenario, CT-CIT e GT,
para articulagdo, negociacdo e pactuacdo das politicas publicas de satde no ambito
do Sistema Unico de Saude.

MONITORAMENTO

Foi providenciada a convocacéo, organizacdo e secretariado das reunides do
Plenario, da CT- CIT e dos GT; sendo o registro das decisdes elaborado e
divulgado. As decisdes do Plenario foram publicizadas mensalmente no site do
Ministério da Salde, no link da CIT e encaminhadas aos gestores e demais
interessados. Foram sistematizadas e pautadas no Plenario as informagdes que
chegam das CIB, conforme estabelecido pela CT-CIT.

CONCLUSAO O resultado esperado foi alcangado plenamente em virtude do cumprimento das
tarefas estabelecidas.
TAREFA 1 APOIAR O FUNCIONAMENTO DO PLENARIO, CAMARA TECNICA E

SEUS GRUPOS DE TRABALHO (GT), DA COMISSAO INTERGESTORES
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TRIPARTITE (CIT)

DESCRICAO DA TAREFA

Anaélise, proposicao de medidas e acompanhamento dos assuntos, projetos,
programas e ferramentas de operacionalizagdo das politicas a serem discutidas no
Plenario, na CT-CIT e nos GT. Convocagao, organizacao e secretariado das
reunides do Plenario, CT- CIT e GT (Atencdo a Salde, Gestédo, Vigilancia em
Salde, Gestdo do Trabalho e Educacdo na Salde e Ciéncia & Tecnologia) e
elaboragdo e divulgagdo das decisbes do Plenario.

RESULTADO ESPERADO

Apoio técnico e administrativo adequados ao pleno funcionamento do Plenario, CT
e GT-CIT.

MONITORAMENTO

Foram convocadas, organizadas e secretariadas, de fevereiro a dezembro de 2011,
11 reunid@es ordinarias e 02 extraordinarias, do Plenério, ocasido em que foram
enviadas previamente, pauta e documentacdo por meio eletrénico aos gestores e
demais interessados e quanto a CT-CIT, cumpriu-se o calendéario de reunides sendo
realizadas pré e pos-reunides da CIT. Realizadas duas oficinas com o objetivo de
tratar do aprimoramento do Pacto pela Saude e da implementagdo dos Dispositivos
do Decreto 7508/2011, com a definicdo de agenda estratégica para 2012.

As reunides dos GT que subsidiam tecnicamente as matérias submetidas a
deliberacéo e a pactuacdo no Plenéario foram realizadas conforme necessidade de
pauta e urgéncia do tema, acontecendo ao menos uma reunido mensal, com excecdo
dos Grupos: Gestdo e Atencdo, que se reuniram mais de duas vezes por més.
Mensalmente, foram divulgados os documentos, pautas e decisdes do Plenario no
sitio do Ministério da Satde (www.saude.gov.br/sgep), link do Departamento de
Avrticulacéo Interfederativa/Secretaria Técnica da CIT, de forma a assegurar a
observancia do cumprimento dos encaminhamentos do Plenario.

CONCLUSAO

O resultado esperado foi alcancado plenamente em virtude da pactuacdo de
politicas estruturantes para o SUS, alinhadas as diretrizes do Plano Nacional de
Salde - PNS, a saber: incentivos para construgdo e custeio das atividades do
Programa Academia da Sadde, Politica Nacional de Atengdo Basica e Programa de
Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atengdo Basica; Ampliacdo do Programa de
Telessaude Brasil para apoiar a consolidagdo das redes de atencdo a sadde; Politica
de Gestdo da Educacdo em Vigilancia Sanitéria; Politica de Atengdo Domiciliar no
ambito do Sistema Unico de Salide; Revisdo da Politica Nacional de Alimentaco e
Nutricdo; Politica Nacional de Satde do Trabalhador; Plano de Agdes Estratégicas
para o Enfrentamento das Doencas Cronicas N&o Transmissiveis; Planos
Operativos 2012-2015 da Politica Nacional de Salide das populages do Campo e
da Floresta e da Politica Nacional de Sadde Integral LGBT; Diretrizes e orientacfes
para o Programa de Qualificagdo dos Agentes de Combate as Endemias e demais
agentes que atuam em Vigilancia em Saude e a implantagdo das Redes Tematicas
para organizagdo das Redes de Atencdo a Salde, destacando: Cegonha, Urgéncia-
Emergéncia, Salde Mental, Oncoldgica, com foco na intensificacdo das acOes de
prevencdo, rastreamento e diagnéstico precoce dos Canceres do Colo de Utero e de
Mama.

Enfase para a pactuacdo das estratégias de consolidagdo do Sistema Cartdo
Nacional de Salde e dos dispositivos para a implementacdo do Decreto 7.508/11,
quais sejam: Diretrizes para a conformacdo das Regifes de Salde, Diretrizes da
Relacdo Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME), Diretrizes da Relagdo
Nacional de Ac¢des e Servicos de Satide (RENASES), Normas Gerais e Fluxos do
Contrato Organizativo de Acdo Publica no ambito do Sistema Unico de Sadde,
Diretrizes para conformacdo do Mapa da Salde e para o processo de Planejamento
da Saude, Minuta do Contrato Organizativo da Acdo Publica da Saude (COAP) e o
indice de Desempenho do SUS (IDSUS), dentre outras.

TAREFA 2

APOIAR AS COMISSOES INTERGESTORES BIPARTITE (CIB)

DESCRICAO DA TAREFA

Sistematizar as informagdes sobre Planos de Salde, Relatérios de Gestao,
Colegiados de Gestdo Regional implantados nas regides de salde, adesdo ao Pacto
entre outras; realizar videoconferéncias e oficinas, elaborar e divulgar as decisdes
do Plenéario da CIT.

RESULTADO ESPERADO

Informacg6es das CIB/CIT sistematizadas e divulgadas.

MONITORAMENTO

Consolidadas as informagdes sobre Planos de Saude e Relatorios de Gestéo,
conforme normativa vigente, Portaria GM/MS n°. 3176, de 24 de dezembro de
2008, republicada no DOU N° 06, de 11 de janeiro de 2010, se¢do 1, pag. 35.
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Foram pautadas como informe nas reunides da CIT as informagdes acerca das
regies de salde, bem como de suas alteragdes, e homologados 394 Termos de
Compromisso de Gestdo Municipal, recebidos das CIB, estando essas informagdes
disponiveis no sitio do Ministério da Saide (www.saude.gov.br/sgep) - link do
Departamento de Articulagdo Interfederativa/Secretaria Técnica da CIT.
Viabilizada duas videoconferéncias com vistas a apreciacado e discussdo das pautas
da CIT dos meses de setembro e outubro.

Elaborado e divulgado no més de dezembro o 1° Informe Eletrdnico acerca da
reunido da CIT.

CONCLUSAO O resultado esperado foi alcancado, considerando a sistematizacdo e
disponibilizacdo das informacdes da CIB/CIT, no sitio do Ministério da Salde
(www.saude.gov.br/sgep), relevantes para o aprimoramento da articulacdo
interfederativa.

SUBACAO 5 FORTALECER A COOPERACAO INTERNACIONAL, NO AMBITO DA

GESTAO DE SISTEMAS DE SAUDE.

DESCRICAO DA SUBACAO

Estabelecer uma parceria mundial para o desenvolvimento é um dos objetivos do
milénio e a cooperagdo internacional em salde é a expressdo da solidariedade entre as
nac6es, como parte de uma agenda nas relagdes internacionais, uma vez que evidencia
a preocupacéo de todos com a salde e visa a melhoria dos indices sécio-econdmicos
mundiais. Os principios que regem a cooperacao brasileira em salide sdo a cooperagao
entre 0s povos para o progresso da humanidade, respeito a soberania nacional, a
independéncia econémica, aos direitos iguais e a ndo-intervengao nos assuntos
domeésticos das nagdes, horizontalidade nas acdes de cooperacdo, respeito a
diversidade cultural e sustentabilidade das acg@es.

MONITORAMENTO

Foram estabelecidas parcerias com instituicbes de cooperagdo internacional e com
outras Secretarias do Ministério da Salde do Brasil em torno de 03 projetos de
cooperacdo entre nagdes, com destaque para o projeto de Cooperacdo Trilateral entre
Brasil, Uruguai e Alemanha, devido a proximidade dos objetivos deste projeto com
alguns dos objetos de trabalho da Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa
(SGEP/MS), como a descentralizacdo, regionalizacdo e a participacdo social na gestdo
da sadde.

Participacio em Seminério Internacional para a instituicdo do Observatério ibero-
Americano de Politicas de Sadde, na cidade de Merida/Espanha, em marco de 2011,
com desdobramento em oficinas realizadas em Brasilia, no més de junho e no Rio de
Janeiro, em novembro de 2011, com a conclusdo da proposta do seu funcionamento,
tendo o Nucleo Brasil, sede na UnB.

CONCLUSAO Os resultados alcancados foram positivos diante do que estava previsto, sendo
necessarios desdobramentos para a sua consolidagao.
TAREFA 1 APOIAR AS DEMANDAS DE COOPERACAO INTERNACIONAL

DESCRICAO DA TAREFA

Estruturar e apoiar as demandas que chegam da Assessoria Internacional de Assuntos
de Salde do Ministério da Satde (AISA/MS), para 0 processo de cooperagdo com
outros paises.

RESULTADO ESPERADO

Projetos de cooperagdo internacional apoiados.

MONITORAMENTO

Realizadas reunides com a AISA/MS, a ABC (Agéncia Brasileira de Cooperagdo), a
GIZ (Gesellschaft fiir Internationale Zusammenarbeite / Sociedade Alemd para
Cooperagdo Internacional) e com areas do Ministério da Saude para discussdo de
projetos de cooperacdo trilateral com os governos do Uruguai e Paraguai; participacdo
no 1° Ciclo de Debates de Cooperacdo Trilateral entre Brasil, Uruguai e Alemanha,
realizado em Montevidéu/Uruguai entre 27 e 30/09/11, abordando a tematica da
experiéncia brasileira nos processos de regionalizagdo e de participacdo social no setor
saude; colaboracdo na elaboracdo de guia preparatorio para a oficina “Sistemas de
Salde na América do Sul: desafios para a Universalidade, a Integralidade e a
Equidade”, promovida pelo Instituto Sul-Americano de Governo em Salude (ISAGS);
providenciadas respostas a AISA/MS em relagdo as seguintes demandas: 1) da Unido
Européia e OMS, sobre a selecdo de paises para a¢Bes de “Apoio ao didlogo politicos
sobre politicas nacionais de sadde, estratégias e planos em paises selecionados”; 2)
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ONU - Fundagdo Rockefeller, sobre “Propostas de apoio do Brasil na introducdo de
temas relacionados a promocdo de sistemas de salide publica de cobertura universal
nos trabalhos da AGNU”; participacdo em agenda “Programa Trilateral (Uruguai-
Brasil-Alemanha), na area de HIV/AIDS, ocorrido em Brasilia nos dias 19 e
20/12/2011.

CONCLUSAO O resultado esperado foi alcangado plenamente em virtude do cumprimento da tarefa
estabelecida.

Desempenho Orcamentério

O maior volume de execugcdo na Acdo 8287 ocorre na modalidade
convénio/cooperagdo/apoio aos organismos de representacdo dos gestores estaduais e
municipais - Conselho Nacional de Secretarios de Saude — Conass e do Conselho Nacional de
Secretarias Municipais de Saiude — Conasems, visando o fortalecimento das gestdes estaduais
e municipais do Sistema Unico de Sadde e de sua capacidade de representagio nas instancias
de pactuagdo do SUS; e na modalidade de transferéncia fundo a fundo (Portaria n°.
2.691/2007) para apoiar a organizagdo e o funcionamento dos Colegiados de Gestdo Regional
— CGR, em conformidade com o estabelecido no Pacto pela Salde, na diretriz de
regionalizagdo. Esses recursos fazem parte dos objetivos da agdo do Componente de
Qualificagdo da Gestdo, dentro do Bloco de Financiamento de Gestdo do SUS (Portaria n°
204/2007).

As transferéncias de recursos aos Colegiados de Gestdo Regional - CGR, neste
exercicio, ocorreu no dia 29 de dezembro de 2011 conforme publicagdo no DO da mesma
data , que acrescenta valores aos anexos | e Il da Portaria n° 2.979/GM/MS a serem
transferidos aos Estados e ao Distrito Federal para implementacéo e fortalecimento da Politica
Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa do Sistema Unico de Salde (ParticipaSUS),
com foco na promocéo da equidade em saude, e para a implementagdo e fortalecimento das
Comissoes Intergestores Regionais (CIR) e do Sistema de Planejamento do SUS.

Composicgéo da Forca de Trabalho

A forca de trabalho do Departamento de Articulacdo Interfederativa —
DAI/SGEPM, atualmente é formada por servidores efetivos (pertencentes ao quadro do
Ministério da Saude), ocupantes de cargo comissionado sem vinculo (DAS sem vinculo),
servidores com contrato temporario, servidores requisitados de outros drgdos publicos,
estagiarios e consultores de organismos internacionais.

O quantitativo de consultores de organismos internacionais em projetos de
cooperacdo técnica tem diminuido significativamente nos Gltimos anos. Essa diminuigdo se
deve & substituicdo dessa modalidade de m&o de obra por servidores por contratos
temporarios. Houve, ainda, um aumento no quadro de servidores efetivos da unidade. Esse
aumento se deu pelo ingresso de novos servidores publicos, contratados por meio de concurso
publico, o que refletiu também no quantitativo de consultores de organismos internacionais.
Atividades realizadas no &mbito do 39° termo de Cooperagdo Técnica — Qualificacio da
Gestéo Descentralizada do SUS — OPAS/OMS

RE 01 - Ministério da Salde, Secretarias Estaduais e Municipais de Saude fortalecidos em
sua capacidade e competéncia para exercer as suas fungOes gestoras de acordo com as
defini¢des constitucionais e legais.
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v Apoio ao processo de sistematizacdo e qualificacdo das informacdes em saide, no ambito
do Sistema Unico de Saude, por meio da iniciativa Rede Interagencial de Informacéo
para a Salde — Ripsa;

RE 02 - Processos de apoio técnico entre os trés niveis de gestores do SUS implantados.

v’ Estabelecida parceria com instituicdo de ensino superior com o objetivo de implantar
acOes de monitoramento e avalicdo das atividades do PID nos Conselhos Municipais de
Saude do Estado do Ceara com o intuito de elaborar recomendacdes para o melhor
funcionamento do Programa, na perspectiva de se estruturar uma metodologia capaz de
acompanhar, em tempo real, o seu desenvolvimento;

v’ Estabelecida parceria com instituicio de nivel internacional para desenvolver as
atividades de acompanhamento operativo na formulacdo das diretrizes para o
desenvolvimento do decreto 7.508/11: Planejamento territorial, Regionalizagéo,
Financiamento territorial, COAP e desenvolvimento da RENASES e RENAME, com os
seguintes objetivos de a) aportar conhecimento derivado de experiéncias internacionais;
b) aportar o marco metodoldgico necessério para o desenvolvimento dos instrumentos; c)
assessorar as diferentes areas técnicas do MS na defini¢do das diretrizes necessérias para
a elaboracéo dos instrumentos. Mediante a entrega dos seguintes produtos:

0 RENASES e RENAME - Relatdrio técnico que contenha experiéncias internacionais
e marco metodologico para o desenvolvimento de carteiras de servicos e
medicamentos e as recomendagdes para o desenvolvimento das diretrizes para a
elaboracdo dos instrumentos no marco do decreto 7508/11;

o Planejamento territorial — Relatorio técnico que contenha experiéncias internacionais e
marco metodoldgico para o desenvolvimento de planos de saide regionais e mapa de
saude e as recomendacdes para o desenvolvimento das diretrizes para a conformacéo
do Mapa e do Planejamento da Salde;

0 Regionalizagdo - Relatdrio técnico que contenha experiéncias internacionais e marco
metodoldgico para o desenvolvimento da regionalizacéo e financiamento regional e as
recomendacdes para o desenvolvimento das diretrizes no marco do decreto 7.508/11;

0 COAP - Relatorio técnico que contenha as recomendagdes para o desenvolvimento
operativo da gestdo do COAP e a integracdo no processo dos instrumentos do
planejamento, carteiras de servicos e regionaliza¢do, no marco do decreto 7.508/11;

0 Manual operativo nacional e regional para a conformagdo do mapa da salde,
planejamento, RENAME e RENASES.

v Oficina de qualificacdo e integracdo do processo de cooperagdo aos estados e aos
municipios na implementacéo dos dispositivos do Decreto n° 7.508/2011, com o objetivo
de capacitar técnicos das Secretarias Estaduais de Salde e Secretaria de Gestdo
Estratégica e Participativa - SGEP, entendendo seus cinco grandes sistemas, a fim de
integrar os apoiadores e qualificar as discussdes sobre os dispositivos do Decreto n°
7.508/2011;

v Café com lIdeias, espaco aberto que possibilita o intercambio institucional de saberes,
tem por objetivo debater temas afetos a gestio do Sistema Unico de Sadde, por meio da
troca de experiéncias, na busca de solugdes para problemas que sdo comuns aos gestores
em qualquer uma das esferas de gestéo do Sistema;
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v Apoio ao fortalecimento do processo de articulagdo, por meio da viabilizagdo de reuniGes
da Comissdo Intergestores Tripartite — CIT, nos meses de agosto, setembro e outubro,
férum colegiado de negociacdo e pactuacdo da operacionalizacdo das politicas de saude
no &mbito do SUS, composto, paritariamente, por representes das trés esferas de governo:
no ambito federal pelo Ministério da Saude, estadual pelo Conselho Nacional de
Secretario de Saude — CONASS, e municipal pelo Conselho Nacional de Secretarias de
Salilde - CONASEMS;

v' Para subsidiar o processo de qualificagdo da gestdo da informagdo relativa a
implementagdo dos projetos vinculados a Secretaria de Gestao Estratégica e Participativa
do SUS, com vistas ao aperfeicoamento da gestdo da informagdo no ambito do
planejamento, por meio da andlise da utilizacdo dos instrumentos de apoio & elaboracdo
dos relatdrios anuais de gestdo por parte de municipios e estados, dos Termos de
Compromisso de Gestdo das Secretarias Estaduais de Saude da Amazonia Legal e das
atas da Comisséo Intergestores Tripartite dos anos 2009 e 2010, estdo sendo elaborados
0s seguintes produtos:

o Documento contendo proposta de aperfeicoamento e adequagdo do instrumento de
consolidacdo e monitoramento dos projetos vinculados a Secretaria de Gestéo
Estratégica e Participativa — SISGEP;

o Documento técnico contendo analise do processo de adesdo ao Sistema de Apoio a
Construcdo do Relatdrio de Gestdo do SUS - SARGSUS e aprovacdo do Relatério
Anual de Gestao;

0 Documento técnico contendo andlise do processo de revisdo dos Termos de
Compromisso de Gestdo das Secretarias Estaduais de Salde - SES da regido da
Amazonia Legal;

o Documento técnico contendo analise dos temas e resultados das reunides da
Comisséo Intergestores - CIT nos anos 2009 e 2010.

v" Com o intuito de contribuir para o desenvolvimento, aprimoramento e aplicagdo de novas
formas de financiamento e alocag&o dos recursos financeiros do Ministério da Saude para
estados e municipios, baseadas no Contrato Organizativo de Acdo Pdblica - COAP, no
ambito da valorizagéo da gestéo e assim:

o Contribuir para a discussdo e definicdo de metodologias de alocagdo de recursos do
Ministério da Salde aos estados e municipios, considerando os aspectos legais e o
esforco empreendido por esses entes na gestéo;

o Possibilitar que as metodologias de distribui¢do dos recursos federais para estados e
municipios operacionalizem a aplicacdo de Blocos de Financiamento integrados da
Gestdo aos estados e municipios;

o Discutir e definir novos critérios e indicadores que subsidiem a elaboracéo de
metodologias de alocacéo de recursos federais a estados e municipios, que apdiem a
concretizacdo do Contrato de Agdo Publica Local e Regional do SUS;

0 Apresentar as propostas de metodologias elaboradas para estados e municipios, com
as respectivas simulagfes dos resultados encontrados no d&mbito da valorizagdo de
resultados na gestdo, de acordo com o Contrato de Ac¢éo Publica.

v' Estéo sendo elaborados os seguintes documentos/produtos:
o Documento sobre os fundamentos para a construgdo da proposta de integracdo dos
componentes dos Blocos de Gestéo - Portaria GM/MS 204/2006 -, na perspectiva de
qualificacdo da gestdo do SUS;
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o Documento técnico com proposta sobre os fundamentos para a constru¢éo da proposta
de financiamento e alocagéo de recursos federais a estados e municipios, no sentido de
subsidiar a implantacdo do Contrato Organizativo de Acéo Publica;

o Documento Técnico com proposta de estudo acerca do financiamento global das a¢des
e servicos no ambito das regides de saide, em consonancia com o Decreto 7.508/11,
no ambito do Contrato Organizativo de Acéo Publica.

RE 03 - Propostas de regionalizagdo formuladas e implantadas em todo o territorio nacional.

v" Cooperado técnica e financeiramente com os organismos de representagdo dos gestores
municipais — CONASEMS e suas representagcdes nos estados - no sentido de apoiar o
fortalecimento da gestdo descentralizada do Sistema Unico de Salde - SUS mediante a
representacdo gestores nos foruns colegiados e decisérios do SUS.

Nesse sentido, foram desenvolvidas parcerias com esses organismos estaduais
no intuito de aprimorar as a¢Oes voltadas para a qualificacdo da gestdo participativa e, no
intuito de proporcionar aos gestores municipais a oportunidade de discutir e trocar
experiéncias para subsidiar a tomada de deciséo da gestdo do SUS para:

0 Apoio a realizacdo do XII Congresso de Prefeituras e Secretarias Municipais de
Saude do Rio Grande do Norte: consolidando o SUS — rumo a plenitude da gestdo nos
municipios, que objetivou promover um férum de debates em &mbito estadual,
envolvendo as secretarias municipais de salde do Parand, propiciando uma
efervescéncia no balizamento da gestéo das politicas de saude para 0os municipios do
estado, por meio de atualizacdo de informagdes, aprimoramento técnico, conceitual e
sobretudo politico.

v Apoio & realizagdo de Oficinas Macrorregionais de Sensibilizacdo, orientacéo e discussao
dos avangos, mudancas e desafios da Politica de Gestdo Estratégica e Participativa, com
foco nas inovagdes instituidas pela regulamentagdo da Lei 8.080/90, cujo objetivo foi
deflagrar o processo de rediscusséo e qualificacdo da articulagdo interfederativa a partir
das inovacOes, orientagbes e diretrizes propostas pelo Decreto 7.508/2011 que
regulamenta a Lei 8.080/90, por meio da realizacdo de oficinas macrorregionais visando
subsidiar a agdo institucional relativa & constru¢do do processo de sensibilizacdo dos
gestores municipais de salde para a organizagdo do SUS, planejamento da salde,
assisténcia & salde e articulacéo interfederativa.Apoio a realizacdo do 12° Congresso
Paulista de Saude Publica, que busca Reunir profissionais e gestores do campo da salde
publica, procedentes de instituicdes de ensino, pesquisa, laboratorio e servicos de saude
para refletir, discutir e propor sobre temas relevantes da produgdo cientifica, das praticas,
da gestdo e da politica para SUS e assim: a) fomentar e divulgar conhecimentos
produzidos nas instituicbes académicas e nos servicos de salde; b) estimular o
intercambio das experiéncias entre servigos; c) estimular o intercdmbio e a reflexdo
sistematica entre servicos e producdo académica; d) fomentar a construcdo de subsidios
tedricos e de avaliacdo na consolidacdo do SUS nas diversas esferas de gestdo; e)
promover articulagdes entre a APSP e as instituicdes de saude publica na regido; f)
estimular processos interativos entre saude pablica, grupos e entidades da sociedade civil,
em especial as que se vinculam com as instancias de controle social do SUS.

109



2.2.2.7. Plano de Acdo do Conselho Nacional de Saude

Os resultados apresentados sdo decorrentes das atividades realizadas pelo
Conselho Nacional como um todo, e pelas suas subdivisdes. Serdo apresentadas as reunides e
deliberagdes do Plenério e da Mesa Diretora. No tocante a presidéncia, foram elencadas as
reunides em que o presidente esteve representando o Conselho. Quanto a Secretaria-
Executiva, foram reunidas as suas principais atividades, juntamente com as da éarea de
Comunicagdo. Na parte destinada as Comissdes e aos Grupos de Trabalho, destacou-se as
reunides e eventos realizados.

E importante frisar que 2011 foi um ano diferenciado para o Controle Social e
para 0 Conselho. Em virtude do Decreto N° 7.446 de 1 de margo que reduziu os limites para o
empenho de diarias e passagens, alguns eventos e o nimero de reunides foram reduzidas.
Mesmo com essa reducdo a Secretaria-Executiva conseguiu se organizar para realizar as
principais atividades programas. Foram realizados 6 eventos, 10 reunides da Mesa Diretora,
12 Reunibes Ordinarias, 69 reunibes de Comissdes, além das reunibes dos Grupos de
Trabalho e outras atividades.

O Conselho Nacional de Salde elaborou um planejamento que aborda as
atividades que serdo realizadas entre 2010 e 2012. O Planejamento conta com atividades para
a Agenda Politica criada em sua 205* Reunido Ordindria, tendo como base as principais
questdes abordadas durante a primeira Caravana em Defesa do SUS, realizada em 2009. Ele
conta também com Atividades Extra Agenda Politica e com Propostas de Seminéarios e
Oficinas.

No ano de 2011 o Plenério do CNS deliberou como prioridade a participacéo
nas etapas Municipais e Estaduais da 14 CNS bem como a organiza¢do da etapa nacional.
Neste sentido algumas atividades planejadas para 2011 ndo foram realizadas, sendo adiadas
para 2012.

Atividades para a Agenda Politica

| — Criacéo da Carreira Unica de Salde

Ne ATIVIDADES ANO SITUACAO
2010 2011
01. | Promover um debate ampliado no plenédrio do CNS, envolvendo a 2010 Né&o Realizado
Mesa Nacional de Negociacdo, CGRH/MS, DEGERTS/MS e realizado
MPOG.
03. | Agendar audiéncia com o Presidente da Republica para apresentar a 2010 Né&o Néo
proposta da Carreira Unica da Sade. realizado | realizado

11 — Estabelecimento do Servico Civil em Saude

Ne ATIVIDADES ANO SITUAGCAO
2010 2011

01. | Acompanhar os projetos de leis em tramitagdo no Congresso 2010- Realizado | Realizado
Nacional. 2012

02. | Buscar a interlocugdo com o MS, MEC, Conselho Nacional de Parcial Realizado
Educacdo, CONASS e CONASEMS.

03. | Identificar e iniciar a discussdo sobre o tema com os Conselhos 2010- Parcial Realizado
Estaduais, Municipais de Saude, com as entidades e movimentos 2012
sociais, plenarias e conferéncias de salde e outras atividades da
area.

04. | Definir uma proposta do Servigo Civil em Salde garantindo a 2010- Parcial | Realizado
participagdo de estudantes universitarios, instituicbes formadoras e 2012
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usuarios, vinculando a discussdo da formagao profissional.

05.

Promover o debate, com todas as liderancas de bancada do
Congresso Nacional para sensibilizar sobre o tema.

2011

Parcial

Parcial

11 - Promover a autonomia administrativa e financeira dos servi¢os do SUS, a partir da
regulamentacao do § 8°, do Art. 37 da Constituicdo Federal

Ne ATIVIDADES ANO SITUAGCAO
2010 2011
01. | Identificar as propostas que tramitam nas instancias executivas e | 2010-2012 | Parcial Parcial
legislativas, e promover debate com os Conselhos Estaduais e
Municipais de Salde para reformulagdo da proposta.
02. | Discutir a regulamentacdo da legislacdo permitindo que a | 2010-2012 | Parcial Parcial
Administracdo Publica crie mecanismos e dispositivos que permitam
maior agilidade na gestdo publica.

IV - Profissionalizar a administracdo e a gestdo do SUS até o cargo de diretor,
regulamentando o Inciso V do Art. 37 da Constituicdo Federal

Ne ATIVIDADES ANO SITUACAO
2010 2011

01. | Mobilizar os trabalhadores, conselhos, movimentos sindicais e Até Parcial Parcial
sociais e demais setores da sociedade para atuar junto ao Legislativo | dezembro
e Executivo para a construcdo de uma proposta de regulamentacdo | de 2010
do Inciso V do Art. 37 da CF.

V — Flexibilizacio da Lei de Responsabilidade Fiscal

Ne ATIVIDADES ANO SITUAGCAO

2010 2011

01. | Elaborar proposta alternativa para a LRF para a contratagdo de Até Né&o Né&o
pessoal na area da salde, a ser discutida e aprovada pelo pleno do | dezembro | realizado | realizado
CNS, tornando um instrumento de negociacdo junto aos poderes | de 2010
Legislativo e Executivo

02. | Articular o debate com o CONASS, CONASEMS, Conselhos de Até Parcial Parcial
Salde e Movimentos Sociais. dezembro

de 2010
VI - Aprovacéo da Lei de Responsabilidade Sanitaria
Ne ATIVIDADES ANO SITUAGCAO
2010 2011

01. | Incluir o debate sobre a Lei de Responsabilidade Sanitaria e suas Até Parcial Parcial
repercussdes na salde nas atividades e reunifes promovidas pelo | aprovacdo
CNS e manifestar a posicdo do CNS no Congresso Nacional. da Lei

02. | Propor a criagdo de um Painel Nacional da Demanda reprimida na Né&o Né&o

e - ; . 2010 - - .
média e alta complexidade do Pais, com mecanismos de controle e 2011 realizado | realizado
avaliagdo de risco.

03. | Incluir no Projeto da Lei de Responsabilidade Sanitaria a garantia de Né&o Né&o
acesso universal a salde considerando o enfrentamento das realizado | realizado
desigualdades e iniquidades em relacdo a raca/etnia, género,
orientacdo sexual e identidade de género, grupos geracionais, 2010
patologias, pessoas com deficiéncias, populagbes em situacdo de rua,
em privacdo de liberdade e outras condicionantes sociais na
determinacdo da salde.
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Atividades extra Agenda Politica

I. Ampliar a Transparéncia dos recursos destinados a saude

Ne ATIVIDADES ANO SITUACAO
2010 2011
01. | Fortalecer e ampliar o acesso a instrumentos de controle interno e Néo Né&o
externo e fiscalizagdo como o DENASUS, SIOPS, Ouvidoria, entre 2010 realizado | realizado
outros.
02. | Publicizar no site do CNS os relatérios do DENASUS concluidos, 2010 Né&o Nao
em todas as instancias e apds deliberagdo no pleno. realizado | realizado

I1. Debater as Leis de interesse para 0 CNS que tramitam no Congresso Nacional

Ne ATIVIDADES ANO SITUACAO
2010 2011
01. | Debater no pleno o PLC 69/01 que "Dispde sobre o atendimento de Néo Né&o
- . . .l 2072 RO do - .
emergéncia de acidentes do trabalho em localidades onde ndo existe CNS realizado | realizado
rede do Sistema Unico de Satde - SUS™.
02. | Lutar pela retirada do Projeto de Lei n® 92/07, que "Regulamenta o Até a Néo Né&o
exercicio da medicina". retirada realizado | realizado

I11. Promover o debate com a sociedade sobre a relagdo publico x privado

Ne ATIVIDADES ANO SITUAGCAO
2010 2011
01. | Divulgar para a sociedade os gastos publicos e privados com a 2010 Né&o Néo
saude. realizado | realizado
02. | Estreitar a relagdo com a ANS e Estabelecer pautas periodicas e Né&o Néo
frequentes sobre a salde suplementar e suas contradi¢cbes com o 2010 Realizado | Realizado
SUS, com a presencga da ANS.
03. | Articular com os Conselhos de Politicas Publicas de Governo para Né&o Néo
elaboracéo de agendas de debates sobre o tema relagdo publico x 2010 realizado | Realizado
privado.

IV. Conferéncias de Saude

Ne ATIVIDADES ANO SITUACAO
2010 2011
01. | Avaliar e monitorar as deliberagdes da 132 CNS e o Plano Nacional 2010 Parcial Parcial
, P ; . L a
de Salde, utilizando instrumentos e tecnologias aplicaveis e 2012
disponibiliza-las aos Conselhos Estaduais e Municipais de Salde.
V. Educagédo Permanente para o Controle Social no SUS
Ne ATIVIDADES ANO SITUAGCAO
2010 2011
01. | Formular de forma participativa, uma proposta para os processos de Né&o Néo
formacdo do Controle Social, com indicadores de monitoramento e 2010 Realizado | Realizado
avaliacdo.
02. | Garantir material educativo para 0s movimentos sociais parceiros e 2010 a Parcial Parcial
comissdes estaduais de educagdo permanente, disponibilizando por 2012

meio digital (CD, DVD, pen drive), impresso e outros.

03. | Dar continuidade aos temas mensais das "rodas de conversa”, Parcial Parcial
: . . 2010 a
alimentando mensalmente o link e informando os conselhos de
, ) L R 2012
salde, o tema disponibilizado a cada més.

04. | Garantir um sistema de informagdo para acompanhar o processo de Né&o Néo
« b 2010 - -
formacgao para o Controle Social. realizado | realizado
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05. | Promover curso de formacdo de conselheiros para 0s novos Né&o Parcial
conselheiros do CNS, orientando sobre o fluxo de funcionamento do 2010 realizado
CNS
V1. Organizagédo e funcionamento do CNS
Ne ATIVIDADES ANO SITUACAO
2010 2011
01. | Elaborar informativo com orientagbes sobre o funcionamento do Né&o Parcial
CNS e disponibilizar funcionarios para o acolhimento dos novos 2010 realizado
conselheiros.
02. | Rediscutir o papel das Comissdes no CNS, para o real 2010 Parcial | Realizado
fortalecimento do Controle Social.
03. | Adequar a Resolugdo 333 CNS a atual conjuntura do Controle Parcial Parcial
Social, garantindo a participacdo da Coordenagdo da Plendaria no 2010
debate.
04. | Garantir a discussao sobre a autonomia do controle social, com base Parcial Parcial
s 2010
no acdrddo do TCU n° 91.
05. | Garantir que as contratacdes de pessoal da SE/CNS sejam realizadas 2010 a Parcial Parcial
por meio de Concurso Publico. 2012
VII. Fortalecer a Cooperacdo Internacional na Area de Saude
Ne ATIVIDADES ANO SITUACAO
2010 2011
01. | Promover a integragdo com os 6rgdos, organismos, entidades, entre 2010 a Parcial Parcial
outros, que tratam da cooperacdo internacional na area da salde,
: ~ 2012
articulando as agdes do governo com as do CNS.
02. | Garantir a articulagdo do CNS com o Itamaraty nas questdes que 2010 a Né&o Néo
envolvem o MERCOSUL, Unasul, Africa, entre outros. 2012 realizado | realizado
03. | Solicitar dos Ministérios, Senado e Camara suas agendas 2010 a Nao Néo
internacional. 2012 realizado | realizado
04. | Promover troca de experiéncia com o Controle Social em outros 2010 a Parcial | Realizado
paises. 2012
05. | Estreitar a relacdo com entidades de espaco de articulagdo com a 2010 a Parcial Parcial
América Latina (Ex: OCLAE, FECOC, AlH, Federagdo Sindical 2012
Mundial, CSA, CSI) sem perder o papel politico do CNS.
06. | Articular com os setores e movimentos mundiais que resistem ao 2010 a Né&o Néo
monopélio das grandes corporacdes da Salde. 2012 realizado | realizado
07. | Acompanhar a agenda do MERCOSUL e dos paises fronteiricos. 2010 a Né&o Néo
2012 realizado | realizado
08. | Convocar a 14° CNS para 2011 e orientar os conselhos de salde
para que as conferéncias de salde sejam realizadas,
preferencialmente no primeiro ano dos mandatos de governo, para
que suas deliberagbes se constituam diretrizes para as politicas de
salde, utilizando metodologias que possibilitem ampla participacéo, 2010 Parcial | Realizado
incluindo em sua programacdo a avaliagdo da implementagdo das
propostas deliberadas em conferéncias anteriores e mobilizando
todos os meios de comunicagdo para a divulgacgdo de sua realizagdo
para toda a populagéo.
VIl —Sugestdes dos Conselheiros
Ne PROPOSTAS DE SITUACAO /SE
2010 2011
01. | Discussdo da Fitoterapia e da Medicina Popular Néo realizado Né&o realizada
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Propostas de Seminarios e Oficinas

N° PROPOSTAS DE SEMINARIOS E OFICINAS SITUACAO

2011

01. | Realizar oficinas de capacitagdo sobre Orgamento e Financiamento para os Conselheiros | Realizado
Nacionais e Distritais de Salde Indigena

02. | Realizar Seminarios Regionais com os movimentos estudantis, entidades de classes, Realizado
instituicGes formadoras, Conselhos de Sadde para debater a proposta de Servi¢o Civil em
Saude.

03. | Realizar o Seminario Nacional de Atencdo Primaria, com a garantia de que aborde o | Realizado
enfrentamento das desigualdades e iniquidades em relacdo a raca/etnia, género, orientagéo
sexual e identidade de género, grupos geracionais, patologias, pessoas com deficiéncias,
populagdes em situacdo de rua, em privacdo de liberdade e outras condicionantes sociais na
determinacao da salde.

04. | Realizar um Seminario sobre o tema Publico x Privado, incluindo o debate sobre plano de Realizado
salde privado para os servidores publicos, CPI da salude suplementar, pontos do PAC,
pontos do Mais Salde e pesquisas clinicas envolvendo seres humanos.

05. | Realizar semindrio sobre pesquisas, desenvolvimento e incorporagdo de novas tecnologias | Realizado
€ acesso a servicos e Insumos x Judicializagao.

06. | Promover atividades, como oficinas, seminarios, audiéncias publicas, ampliando a Realizado
participagdo, para debater a precarizacdo e privatizacdo da gestdo em Salde (OS, OSCIPS
e outros) e outros temas, afim de sensibilizar a sociedade a abolir tal pratica, envolvendo o
MPF, CGU, AGU, CNJ, PGR, STF, TCU, CONASS, CONASEMS, Conselhos Estaduais e
Municipais de Salde e Conselhos Distritais de Satde Indigena.

07. | 142 Conferéncia Nacional de Salde Realizada

Eventos realizados

O Conselho Nacional de Saude realizou diversas atividades em 2011, dentre
elas cabe ressaltar as que contribuiram de forma mais expressiva para o desenvolvimento do
SUS e aperfeicoamento do préprio Conselho.

v Seminario nacional de orgamento e financiamento

No dia 07 de junho de 2011 foi realizado no Auditério do Tribunal de Contas
da Unido o Seminéario Nacional de Orcamento e Financiamento — COFIN/MS. Participaram
cerca de 150 pessoas, dentre Conselheiros Nacionais e Estaduais de Salde, membros da
Comissdo de Orcamento e Financiamento, técnicos do Ministério da Salde, além de
palestrantes.

O objetivo do evento foi promover a capacitagdo dos novos Conselheiros
Nacionais e Estaduais de Salde para poderem acompanhar com maior efetividade o repasse e
a aplicacdo dos recursos federais e estaduais destinados a salde.

Durante o evento foram realizadas mesas para discutir os principais temas que
permeiam o financiamento do SUS. A primeira analisou a conjuntura do financiamento da
saude e a reforma tributaria. Em seqiiéncia foi discutido a regulamentacdo da Emenda
Constitucional N° 29/2000. Por fim foi apresentado o Manual de Orgamento e Financiamento,
elaborado pela Comissdo Permanente de Orgamento e Financiamento — COFIN.

v Encontro das Secretarias Executivas Estaduais — CES
No dia 01 de julho de 2011 foi realizado o Encontro das Secretérias Executivas
Estaduais. O evento realizado no Hotel Gran Bittar contou com aproximadamente 100
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pessoas, dentre secretdrios(as) executivos(as) dos conselhos estaduais de salde e conselhos
municipais de saude das capitais, coordenadores(as) de plenaria, técnicos(as) do CNS e
convidados(as).

O Encontro foi de fundamental importancia para informar e auxiliar as
secretarias executivas na realizagdo das atividades rotineiras. Os principais temas discutidos
foram a realizacdo da 142 Conferéncia Nacional de Saide, como os Conselhos podem ajudar
na realizagdo das Conferéncias Municipais e Estaduais de Saude; O Programa de Inclusdo
Digital e a proposta de Manual das Secretarias Executivas dos Conselhos de Salde.

v Semindrio nacional sobre servico civil em salide e demandas judiciais

O Conselho Nacional de Satude (CNS) realizou nos dias 07 e 08 de Julho de 2011 o
Seminario Nacional sobre Servico Civil em Salde e Demandas Judiciais no &mbito do SUS
Confederacdo Nacional dos Trabalhadores, em Brasilia-DF e contou com a presenca de 400
participantes representantes dos Conselhos Nacionais, Estaduais e Municipais de Saude,
Ministério da Salde, Conass, Conasems, Secretarias Estaduais de Saulde, Secretarias
Municipais de Salde, Ministério da Educacgdo, Secretarias Estaduais e Municipais de
Educagdo, Camara dos Deputados, estudantes, usuarios, trabalhadores, Coordenadores da
Plenaria Nacional de Conselhos de Salde, Ministério Plblico da Unido e dos Estados,
Supremo Tribunal Federal, Conselhos de Politicas Publicas, Controladoria Geral da Unido,
dentre outros.

O evento contou com estrutura que contemplou local de credenciamento,
secretaria executiva, espago para divulgacdo de publicaces, sala de relatoria, plenério, sala de
reunido, sala vip para recepcdo de autoridades e restaurante. Houve disponibilizacdo de
traslado para secretérios do evento, distribuicdo de pasta no momento do credenciamento,
contendo folder da 142CNS, bloco, caneta, programacéo do evento, folder de divulgacdo da
videoconferéncia e agenda politica do CNS. A alimentacdo (coffee break e almogo) foi
servida no proprio local do evento, contando com estrutura de restaurante.

Com o objetivo de debater esses temas que fazem parte da agenda politica do
Conselho Nacional de Salde nos anos de 2010-2012, o evento foi estruturado em
programacdo de dois dias, cada dia contemplando um tema, e ao final de cada dia foram
aprovadas as propostas que serdo entregues a todos os envolvidos com o Sistema Unico de
Saude na perspectiva de ajudar a consolidar o Sistema.

v IV Semindrio nacional sobre a residéncia multiprofissional e em area profissional da
saude

O Conselho Nacional de Saude (CNS), a Secretaria de Gestdo do Trabalho e da
Educacdo em Saude do Ministério da Salde (SGTES/MS) e a Secretaria de Ensino Superior
do Ministério da Educacdo (SESU/MEC) realizaram nos dias 29 e 30 de setembro de 2011,
em Brasilia no Hotel Nacional, o IV Seminario Nacional sobre Residéncia
Multiprofissional e em Area Profissional da Satde.

O Seminario teve a duracdo de dois dias. Dentre os objetivos, a discussdo da
concepgdo politico-pedagdgica dos programas de residéncia multiprofissional e em area
profissional da salde; a discussdo da gestdo dos programas de residéncia multiprofissional e
em area profissional da saude incluindo a regulacéo, avaliagdo e supervisdo dos processos,
além da politica de financiamento desses programas. O publico estimado de 450 participantes,
provenientes dos programas de Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional da Satde,
representantes das Camaras Técnicas, Avaliadores desses programas, Conselheiros Nacional,
Estaduais e Municipais de todo o Brasil e convidados, dirigentes e técnicos, dos Ministérios
da Educacdo e da Saude, contemplou a expectativa programada.
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No dia 29 de setembro foram realizadas mesas de discussdo que abordaram 0s
seguintes temas: a insercdo da residéncia multiprofissional em salde nas politicas nacionais
de educacdo em salde, a politica de formacéo em salde: a residéncia em area profissional da
saude e a politica de residéncia multiprofissional em salde, gestdo, financiamento e
participacdo social. Posteriormente foram realizadas rodas de troca de experiéncia entre 0s
programas. Participaram dessa atividade os coordenadores, docentes, tutores e preceptores das
faculdades, os gestores, conselheiros e os residentes.

No dia 30 de setembro foram realizados grupos de discussdo que abordaram 0s
seguintes temas: politica de salde, politica de educacdo, formacdo em servico; e gestdo,
financiamento, participagdo social. Para fomentar os trabalhos perguntas foram elaboradas
para cada eixo temético, conforme tabela abaixo.

POLITICA DE SAUDE - POLITICA DE EDUCACAO - FORMACAO EM SERVICO

1-Qual o impacto dos programas na construcgao da cultura do efetivo exercicio profissional da satde de forma integrada?

(poténcias e limites)

2-Como os programas de residéncia estdo impactando no processo de formacéao dos profissionais de salde para a qualificacdo dos
servigos e atencdo-gestdo-educacao no sus?

(poténcias e limites)

GESTAO - FINANCIAMENTO - PARTICIPACAO SOCIAL

1- Como esta se dando o processo de pactuacgao/articulacdo entre as instancias parceiras (gestdo-instituicéo-trabalhadores) no
sentido de serem co-responsaveis pela formacdo para o SUS?

(POTENCIAS E LIMITES)

2-Qual a infra-estrutura de recursos financeiros, pessoas e materiais para operacionalizar os programas de residéncia, bem como qual
a forma viavel de valorizagdo de preceptoria e tutoria?

(POTENCIAS E LIMITES)

Para finalizar o Seminario foi realizada uma Plenéaria Final no intuito de
consolidar tudo que foi discutido durante os dois dias de evento. Concluiu-se que todas as
discussdes e debates levaram ao resultado esperado, de uma proposta de diretrizes para a
qualificacdo e consolidacdo dos Programas de Residéncia Multiprofissional e em érea
profissional da saude, além da melhoria das condi¢cGes educacionais dos residentes e o
aprimoramento do sistema de regulacéo, avaliacdo e supervisdo dos processos. O documento
final ficou sob a coordenagdo do Ministério da Educacéo, visto que a coordenacdo da Equipe
de Relatoria era do MEC.

v Seminario Internacional: Inclusdo dos Cidadaos nas Politicas Publicas de Saude

Em uma parceria entre o Conselho Nacional de Salde e a Organizacdo Pan-
Americana de Saude foi realizado no dia 07 e 08 de novembro de 2011, na Sede da
Representacdo da OPAS/OMS-BRASIL o Seminario Internacional: Inclusdo dos Cidadaos
nas Politicas Publicas de Saude.

O Seminario é fruto do Laboratério de Inovacdo sobre a Inclusdo dos cidaddos
nas politicas publicas, que teve como principal objetivo conhecer experiéncias que
implementaram técnicas de participacéo e planejamento em politicas publicas. As principais
experiéncias foram selecionadas e apresentadas durante o evento.

Durante os dois dias de evento foram realizadas palestras, apresentagcdo de
experiéncias e debates ao final do dia para consolidar o que foi discutido. No ultimo dia foi
realizada a Plenaria final que realizou os seguintes encaminhamentos:

v Desenvolver processos de divulgacdo e acompanhamento de experiéncias relativas a
inclusdo de cidaddos na implementacdo de politicas sociais, nos diversos ambitos
federativos e nas diversas origens institucionais;
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v Para 0 alcance do objetivo acima, criar instrumentos apropriados, do tipo: observatério,
boletins, laboratério de experiéncias, convocatdrias para captagdo e anilise de
experiéncias, foruns para troca de experiéncias etc;

v Desenvolver também “canais de apoio” institucionais para quem faz ou quer iniciar um
projeto de participacdo e inclusdo, com formagéo de redes de apoiadores e articuladores,
em diferentes contextos institucionais e geograficos;

v Desenvolver instrumentos de divulgacdo eletrdnica e impressa das experiéncias e
analises relativas ao tema;

v Promocéo de acOes de intercambio presencial entre experiéncias, de carater empirico ou
analitico, em ambito nacional e internacional;

v Desenvolvimento de processo de autoavaliagdo na analise das experiéncias;
v Rever, de forma participativa, a categorizacéo relativa as experiéncias;

v" Realizar 2° Seminario Internacional — Inclusio dos Cidaddos nas Politicas Publicas de
Salide;

v Manter o Grupo do Laboratério de Inovagdes;

E importante frisar o impacto que o Laboratério teve sobre todos os
envolvidos no desenvolvimento do projeto e participantes do Seminario. Percebeu-se que
mais do que uma grande estrutura e preciso ter vontade para realizar mudangas. Assim, um
novo Laboratdrio seré realizado em 2012 no intuito de aprofundar ainda mais o debate sobre a
participacdo social no pais.

v' 142 Conferéncia Nacional de Saude — 142 CNS

A 142 Conferéncia Nacional de Saude foi convocada pelo Decreto de 3 de
marco de 2011 e realizada de 30 de novembro a 4 de dezembro de 2011, no Centro de
Convencdes Ulysses Guimaraes, em Brasilia — DF. Sob o tema: “Todos usam o SUS! SUS na
Seguridade Social - Politica Publica, Patriménio do Povo Brasileiro” e como eixo: “Acesso e
acolhimento com qualidade: um desafio para o SUS”.

A Conferéncia teve como objetivos:

| - impulsionar, reafirmar e buscar a efetividade dos principios e diretrizes do Sistema
Unico de Saude (SUS) garantidos na Constituicio Federal e na Lei Organica da Sadde, na
perspectiva do fortalecimento da Reforma Sanitéria;

Il - avaliar o SUS e propor condigdes de acesso a saude, ao acolhimento e & qualidade
da atencdo integral;

Il - definir diretrizes e prioridades para as politicas de salde, com base nas garantias
constitucionais da Seguridade Social, no marco do conceito ampliado e associado aos Direitos
Humanos; e

IV - fortalecer o Controle Social no SUS e garantir formas de participagéo dos diversos
setores da sociedade em todas as etapas da 142 Conferéncia Nacional de Salde.

Foram realizadas 4.374 conferéncias (municipais e estaduais) nos 27 estados
brasileiros, o que significa a realizacdo de 78% do total de conferéncias esperadas.

Na etapa nacional participaram 4.537 pessoas dentre delegados, convidados,
painelistas, relatores, expositores, jornalistas e apoio.
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Da 14?2 CNS resultou o Relatério Final da Conferéncia, construido com base
nas 343 propostas votadas e aprovadas nos Grupos de Trabalho (GTs) e na Plenaria Final e a
“Carta da 14% Conferéncia Nacional de Salde” (documentos disponibilizados em
www.conselho.saude.gov.br).

As diretrizes e propostas debatidas durante os quatro dias de conferéncia
resultaram em sugestdes de importantes mudangas no padrdo de funcionamento do Sistema
Unico de Saude, o SUS real. O Relatério Final representa de forma fidedigna o que delegados
de todo o pais almejam para saude dos brasileiros.

Reunides da Comissdo Organizadora da 142 Conferéncia Nacional de Saude

14 de setembro de 2010

05 de outubro de 2010

03 de novembro de 2010

07 de dezembro de 2010

25 de janeiro de 2011

10 e 11 de fevereiro de 2011
15 de fevereiro de 2011

15 de margo de 2011

05 de abril de 2011

26 e 27 de abril de 2011

23 e 24 de maio de 2011

25 e 26 de julho de 2011

24 e 25 de agosto de 2011
26 e 27 de setembro de 2011
10 e 11 de outubro de 2011
1°de novembro de 2011

29 de novembro de 2011.
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Andlise do Plano de A¢éo do Plenario

O Plenario como férum de deliberagdo se reune de forma ordindria e
extraordinaria. Essas reunides ocorrem no primeiro caso mensalmente e no segundo,
conforme requisi¢do do Presidente do CNS ou por deliberagdo do Plenario.

Reunides Ordinarias

26 e 27 de Janeiro de 2011 (2172 RO)

16 e 17 de Fevereiro de 2011 (2182 RO)
16 e 17 de Margo de 2011 (2192 RO)

06 e 07 de Abril de 2011 (220 RO)

11 e 12 de Maio de 2011 (2212 RO)

08 e 09 de Junho de 2011 (2222 RO)

05 e 06 de Julho de 2011 (2232 RO)

10 e 11 de Agosto de 2011 (2242 RO)

14 e 15 de Setembro de 2011 (2252 RO)
05 e 06 de Outubro de 2011 (2262 RO)
09 e 10 de Novembro de 2011 (2272 RO)
14 e 15 de Dezembro de 2011 (2282 RO)
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Andlise do Plano de A¢do da Mesa Diretora

A Mesa Diretora conduz os processos administrativos e politicos a serem
deliberados pelo Pleno. Assim, ela se reline mensalmente.

Reunides

23 de Fevereiro de 2011 (492 Mesa)
24 de Marco de 2011 (502 Mesa)

14 de Abril de 2011 (512 Mesa)

14 de Maio de 2011 (522 Mesa)

16 de Junho de 2011 (53% Mesa)

16 de Agosto de 2011 (542 Mesa)

16 de Setembro de 2011 (552 Mesa)
13 de Outubro de 2011 (56% Mesa)
17 de Novembro de 2011 (572 Mesa)
16 de Dezembro de 2011 (582 Mesa)
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Andlise do Plano de A¢do da Presidéncia

Durante o0 ano de 2011, o Presidente participou de diversos eventos divulgando
as acOes e idéias defendidas pelo Conselho. Abaixo, segue a lista dos eventos que o Presidente
participou.

Janeiro
v' 26/01 - RO CNS

Fevereiro
v' 08/02 - Reunido presidentes COSEMS e Secretarias Municipais.

v 16/02 - Reunido Ordinaria do CNS

v’ 23/02 - Reunido da Mesa Diretora do Conselho Nacional de Saude
v’ 25/02 - Langamento Programa Satde nas Escolas Tijuca - RJ

v’ 26/02 - Visita UPA — Praia do Futuro - CE

v’ 28/02 - Reunido sobre o Cartdo Nacional de Salde.

Marco

v 03/03 - Video Conferéncia “o controle Social no Combate a Dengue”

v’ 24/03 - Reunido da Mesa Diretora do Conselho Nacional de Satude

v 31/03 - Congresso de Secretarios Municipais de Saide de S&o Paulo — Santos

Abril
v 02/04 - Cerimonia de assinatura do langamento do edital para constru¢do do Instituto da

Mulher.

v' 02/04 - Solenidade comemorativa dos 25 anos da Fundagdo Sindrome de Down de
Campinas/SP.

v 07/04 - Ato Solenidade do dia Mundial da Salde.

v’ 28/04 - Reunido sobre vagas nos cursos de medicina.
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14/04 — Reunido Ordinaria do CNS

Maio

v

11/05 - Marcha dos Prefeitos - DF

Junho

v

A NERNERN

08/06 — Reunido Ordinéaria do CNS

16/06 - Mesa Diretora

17/06 - Conferéncia Municipal de Saide de S&o Bernardo — SP
28/06 - Conferéncia Municipal de Saude de Séo Paulo - SP

Julho

v
v

01/07 - Conferéncia Municipal de Saude de Betim-MG
21/07 - Reunido sobre 142 Conferéncia Nacional de Salde.

Agosto

<
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08/08 - Conferéncia Estadual de Satide de Minas Gerais
10/08 - RO CNS

10/08 - Reunido sobre Saude da Pessoa com Deficiéncia.
31/08 - Conferéncia Estadual de Saude do DF

31/08 - Conferéncia Estadual de Saude de Sao Paulo.

Setembro

v
v
v
v
v
Ou
v
v
v
v
v
v
v

01/09 - 62 Conferéncia Estadual de Saide do Rio Grande do Sul.

12/09 - Conferéncia Estadual de Saude da Bahia

13/09 - Anuncio do Programa de Inclusdo Digital dos Conselhos de Satde de Bahia.
14/09 - RO CNS

20/09 - Reunido Comissdo Geral para debater a EC 29

tubro

04/10 - VII Conferéncia Estadual de Salde do Mato Grosso do Sul.
05/10 - Reunido Ordinaria CNS

09/10 - 72 Conferéncia Estadual de Pernambuco.

13/10 - Reunido Mesa Diretora

13/10 - Conferéncia Estadual de Salde do Piaui

17/10 - Conferéncia Estadual de Salide do Parana

19/10 - Conferéncia Mundial dos Determinantes Sociais em Satde - RJ

Novembro

v
v
v

10/11 - Reunido Ordinaria do CNS
24/11 - Reunido sobre a 142 Conferéncia Nacional de Saude
30/11 a 04/12 - 142 Conferéncia Nacional de Salde

Dezembro

v

v
v
v

01/12 - Langamento da Campanha do Dia Mundial de Luta contra a AIDS
02/12 - Reuni&o com a Comisséo Nacional de Educagéo Popular
02/12 - Reuni&o com a Comisséo de Orgamento e Financiamento do CNS

22/12 - 32 Conferéncia Nacional de Politicas para Mulheres
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Andlise do Plano de A¢do da Secretaria-Executiva

A Secretaria-Executiva cabe fornecer as condi¢Bes necessérias para o

cumprimento das competéncias do CNS, dando suporte técnico-administrativo para as
atribuicdes do Conselho Nacional de Salde, as suas Comissdes e Grupos de Trabalho.
Também compete a ela o encaminhamento das demandas aos Conselhos Estaduais e
Municipais de Salde ap6s deliberacdo do Pleno, acompanhar, assessorar e participar da
execucdo e do mapeamento do recolhimento de dados e analises estratégicas formuladas pelos
6rgdos conveniados, organizar o processo eleitoral do CNS e participar da organizacdo da
Conferéncia Nacional de Salde e das Conferéncias Tematicas, entre outras.
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Desta forma, a Secretaria realizou no 1° semestre de 2011:

Convocacao das reunides ordinarias (12 reunides) do Conselho Nacional de Salde;
Solicitacdo de passagens aéreas e diarias dos conselheiros nacionais, convidados e
coordenadores da Plendria Nacional de Conselhos de Saude para participacdo nas
reunides ordinarias do Conselho Nacional de Saude;

Encaminhamento das deliberaces das reunibes ordinarias do Conselho Nacional de
Salide;

Convocacéo das reunides da Mesa Diretora do CNS (10 reunides);

Encaminhamento das deliberagdes da Mesa Diretora do CNS;

Realizagdo e execucdo do Planejamento do CNS 2010-2012;

Elaboracéo e encaminhamento das publicagdes do CNS;

Acompanhamento das Comissdes (26 Comissdes) e Grupos de Trabalho do CNS (10
GTs);

Gestdo e acompanhamento do 23° Termo de Cooperagdo e Assisténcia Técnica com a
OPAS;

Eleicdo da CONEP — dezembro/2011;

Elaboragdo da Programacdo do CNS para o Canal Saude — outubro/2011;

Langamento da Plataforma Brasil — setembro/ 2011;

12 Video Conferéncia da 142 Conferéncia Nacional de Saude, sobre o tema: Balango das
Etapas Municipais da 142 CNS - junho/ 2011,

2% Video Conferéncia da 142 Conferéncia Nacional de Saude, sobre o tema: Balango das
Etapas Municipais da 142 CNS - agosto/ 2011;

Oficina — Relatério Anual de Gestdo — Instrumento do Controle Social — junho/ 2011;

22 Visita in loco — CIRH - Faculdade de Ciéncias de Salde de Barretos Dr. Paulo Prata —
Barretos-SP e Faculdade de Odontologia S&o Leopoldo Mandic — Campinas/ SP —
maio/2011;

Participacdo nas 27 Conferéncias Estaduais preparatorias para a 14% Conferéncia
Nacional de Salide — marco a dezembro/ 2011;

Realizacdo do Seminério Nacional de Orgamento e Financiamento;

Encontro das Secretérias Executivas Estaduais — CES;

Realizacdo do Seminario Nacional sobre Servigco Civil em Salde e Demandas Judiciais
no dmbito do SUS;

IV Seminario Nacional sobre a Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional da
Salide;

Seminario Internacional: Inclusdo dos Cidadados nas Politicas Publicas de Saude;

142 Conferéncia Nacional de Saude — 142 CNS.
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Cabe também a Secretaria-Executiva a coordenagdo da comunicacéo interna e
externa do Conselho. Nesse sentido, as principais atividades realizadas pela Equipe de
Comunicagdo foram:

Principais Atividades
o Site
O conteudo é atualizado de acordo com a demanda e sempre que necessarios
espacos especiais sdo desenvolvidos para destacar temas de interesse do CNS. Alguns
exemplos séo: 142 Conferéncia Nacional de Saide e Seminario Nacional sobre Servico

Civil em Saude e Demandas Judiciais no ambito do SUS.

1) Produgdo/Publicagéo de Textos
Produzidos— 247 edicdes

2) Manutencéo do site

0 CNS em Revista

Criac8o de projetos gréfico e editorial, reportagem, diagramacéo e edicdo — 3 edigdes
(Setembro/2011, Edigdo Especial e Novembro/2011)
Detalhamento da Revista

Formato Publico Tiragem Periodicidade
Conselhos Municipais de Saude; Conselhos Estaduais 18 mil Bimestral
Formato de Salde; Todos os membros do Conselho Nacional exemplares
fechado: e entidades as quais pertencem; Plenéria Nacional de
21 X 29,7 Conselhos de Saude; Conselhos Nacionais de
Politicas Publicas; Rede de Bibliotecas do SUS;
Formato aberto: Parlamentares.
42 X 29,7
Especificacdes Cores capa: 4/4

Cores miolo: 4/4

Papel capa: couché 150

Papel miolo: couché 90
Acabamento: Dois grampos

N° de paginas do miolo: 12 + capa
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o Informativos

Produzidos — 40 edigdes
Detalhamento do Informativo Eletronico

Formato Publico Tiragem Periodicidade
Eletronico Todoopessoaldo = -—-- Quinzenal ou de acordo com a
mailing, cadastro de necessidade do CNS.
Conselhos de Satde e
gestores

o Carta eletrdnica

Diariamente a equipe de Comunicacgdo encaminha o clipping de noticias
publicadas nos jornais, revistas e sites de todo o pais.

Produzidas em 2011 — 227 edigdes

o Cobertura de eventos

Eventos

2172 Reunido Ordinaria do CNS

Videoconferéncia pelo CNS e Ministério da Satde em prol do combate a Dengue
2182 Reunido Ordinéaria

2192 Reunido Ordinéria

2202 Reunido Ordinéria

2212 Reunido Ordinéaria

2222 Reunido Ordinéaria

2232 Reunido Ordinéria

2242 Reunido Ordinéaria

225% Reunido Ordinéaria

2262 Reunido Ordinéaria

2272 Reunido Ordinéria

2282 Reunido Ordinéaria

Seminario Nacional de Or¢camento e Financiamento da Comissdo de Orcamento e Financiamento
(Cofin)

| Videoconferéncia sobre a 142 Conferéncia Nacional de Saude

de Satde

Encontro das Secretarias Executivas dos Conselhos Estaduais de Saude

Seminario Nacional sobre Servico Civil em Salide e Demandas Judiciais no ambito do SUS
27° Congresso Nacional do Conasems

28° Forum do Planalto Agenda de Governo, Politicas Publicas e Gestdo

VI Conferéncia Estadual de Minas Gerais

Ato publico em favor da Emenda Constitucional 29

Oficina de Capacitacdo dos Coordenadores de Relatoria da Etapa Estadual da 142 Conferéncia Nacional



11 Videoconferéncia sobre a 142 Conferéncia Nacional de Satde

8?2 Conferéncia de Satide do Distrito Federal

V1 Conferéncia Estadual do Rio Grande do Sul

VI Conferéncia Estadual de Satide de Sdo Paulo

IV Seminario Nacional sobre Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional da Satde
62 Conferéncia Estadual de Saude do Ceara

VI Conferéncia Estadual de Salide do Mato Grosso do Sul

72 Conferéncia de Satde de Pernambuco

Seminario Internacional — “Inclusdo dos Cidaddos nas Politicas Publicas de Saude”

14? Conferéncia Nacional de Saude

0 Publicacoes/ Material Grafico

O trabalho da Equipe de Comunica¢do do CNS relacionado as publicagdes e
materiais graficos envolve diferentes etapas, independentes entre si. Fazem parte do
processo:

1) Redacéo — produzir o contetdo do material ou publicacéo

2) Produgdo — acompanhar o desenvolvimento seja por integrantes da equipe ou por
terceiros;

3) Diagramacéo — criar 0 projeto e desenvolver o produto.

Foram realizadas as seguintes publicaces e materiais gréficos em 2011:

Folder institucional em inglés - 5.000 unidades
(Redagéo, produgdo e diagramagéo)
Folder institucional em espanhol - 5.000 unidades

(Redagéo, produgdo e diagramagéo)
Relatério Final da Caravana Nacional em Defesa do SUS - 10.000 unidades
(Redagdo e producéo)

Carta dos Direitos dos Usuarios da Salde - 30.000 unidades
(Producéo)
Coletdnea de Normas para o Controle Social no SUS - 15.000 unidades

(Producéo e Diagramagéo)

Manual de Orgamento e Finangas Publicas para Conselheiros de Saide — 40.000 unidades
(Redagdo e producéo)

Manual do Participante da 142 Conferéncia Nacional de Saiude — 4.500 unidades
(Redagéo, produgdo e diagramagéo)

Relatério Consolidado das Propostas da 142 Conferéncia Nacional de Salde — 4.500
unidades

(Producéo e diagramagéo)

Pecas graficas do Seminario Nacional sobre Servico Civil em Saude e sobre Demandas
Judiciais no ambito do SUS
(Redagéo, produgdo e diagramagéo)

Pecas graficas da Oficina de Capacitacdo dos Coordenadores da Relatoria da etapa

estadual da 142 Conferéncia Nacional de Satde e Encontro com as Secretarias-Executivas
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dos Conselhos Estaduais de Saude
(Redagéo, produgdo e diagramagéo)

v Pecas gréficas da 142 Conferéncia Nacional de Saude
(Redagéo e producdo)

Andlise do Plano de A¢do das Comissdes

Comissdo de Atencdo a Saude Integral da Crianga, Adolescente e Jovens - CAISAJ
v" 19 de Setembro de 2011

Comisséo Intersetorial de Alimentacgéo e Nutrigdo — CIAN

v 10 de junho de 2011
v" 20 de setembro de 2011

Comisséo Intersetorial de Ciéncia e Tecnologia - CICT

v' 18 de maio de 2011
v" 07 de outubro de 2011

Comisséo Intersetorial de Comunicacéo e Informagdo em Saude — CICIS
v’ 22 de marco de 2011

Comissdo Intersetorial De Eliminacdo Da Hanseniase — CIEH
v’ 22 de junho de 2011

Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa — CONEP

v" 12 Reunibes Ordinérias;
v' Foram apreciados 462 protocolos de Pesquisa;
v' Participagdo em 23 eventos;

v 08 Audiéncias realizadas com Pesquisadores.
v’ 27 visitas de inspe¢ao aos CEPs

Eventos

EVENTO PROMOGAO ATIVIDADE DATA LOCAL

Hospital Alemédo
Oswaldo Cruz /
Ministério da
Saude/ DECIT

Il Curso Nacional de
Capacitagdo em Pesquisa
Clinica

Aula 03 de fevereiro S&o Paulo
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CEP UEM (Ex-

11 Férum Paranaense de Comités memb_ro leda Palestra de .
i . Harumi) e CEP abertura do 31 de marco Londrina
de Etica em Pesquisa
UEL (Ex-membro evento
Nilza Diniz)
Participar de
Sociedade Mestgrszd‘(‘)xda )
XI1I Encontro Nacional de Brasileira de .
- . oL Importancia da x
Profissionais em Pesquisa Profissionais em . 19 de margo Séo Paulo
P ; o Pesquisa para 0
Clinica Pesquisa Clinica - . o
Sistema Unico de
SBPPC ;
Satde no Novo
Governo”
] Comité de Etica em Pezgluei?sgg?r?irfa )
V Encontro d? Etica em Pesquisa da FACID Resolucdo 196/96 | 12 e 13 de abril Teresina
Pesquisa - Faculdade Integral
- . - Plataforma
Diferencial -
Brasil
. ) CESUPA
It Encontro B;;r%tlca-Belem do ALCINDO Palestrante 15 de Abril Par4
CACELA
Faculdade de Ribeirdo Preto -
Workshop Sobre Biobancos Medicina do Palestrante 40662 Sp
Ribeirdo Preto
111 Encontro de Comités de S
Etica em Pesquisa da Comlte.de Etica em Palestrando e 12al4de .
. 4 . Pesquisa da SES- . Paraiba
Paraiba - A prote¢do ao sujeito PB debatedor maio
no ambito da pesquisa cientifica
Comité de Terapias Celulares da . Representante do . Sede da Anvisa -
Anvisa Anvisa CONAS 13 de Maio Brasilia
Palestrante - O
CEP/IPEA - papel dos Cep's
Instituto de no
Conferéncia de CEPs do Amapa __pesquisas desenvolwr_nento 7 e 8 de Junho Amapé
Cientificas e Tec. de pesquisas
Do Estado do envolvendo seres
Amapa humanos no
estado do AP
N Palestrante -
Solicitacdo de Palestra Up!ver5|dad(e_ . Capacitagdo do 13a17de Goiés
Catolica de Goiés Junho
corpo docente
Palestrante -
Tenha sua
pesquisa
. Institute for aprovada:
Congressq Anua! Qe Parce:rl~a S International Entenda os 01a03de x
em pesquisas Clinicas Edicdo : Sédo Paulo
Research e do requerimentos e Agosto

América Latina

Informa Group

0s prazos atuais

para a pesquisa
clinica na

Ameérica Latina
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VI Ciclo de Palestras sobre

Etica em Pesquisas em Seres CEP - IPEC Palestrante 17 e 18 de Manguinhos - RJ
Agosto
Humanos
Palestrante - O
que ha de novo
sobre a
regulamentagdo
IV Congresso do Hospital gsui?sz;tilgm 20 e 23 de
Universitério Jodo de Barros | CEP/HUJBB/UFPA | Pe ) Belém - Para
seres humanos; Agosto
Barreto
Esclarecendo os
principais
conflitos em
pesquisa com
seres humanos.
Palestrante - A
3° Simpésio do Comité de Etica Lo importancia da
em Pesquisa da Universidade de CEP - Universidade redacdo do TCLE 25226 de Séo Paulo
de Franca s Agosto
Franca para o sujeito de
pesquisa.
IV WIKI MEETING EM . 17 de ~
PESQUISA CLINICA e-Assertiva Debatedora Setembro Séo Paulo
Debatedora - A
Percepcéo dos
CEP Fiocruz
sobre o sistema
L . , CEP-CONEP
: S|mp03|9 d.e Bioética e Sade 10C apo6s 15 anos de 22 de Rio de Janeiro
Publica do I0C - - Setembro
implantacdo da
Res. CNS 196/96:
SugestBes para o
manejo e gestdo
dos conflitos.
Tema:
L . Desenvolvimento,
XV S!mpO.S'O Mult|d~|SC|pI|nar Universidade Sdo | salde e qualidade 22 de x
da Universidade de Sdo Judas : Séo Paulo
Judas Tadeu de vida Setembro
Tadeu .
_ Palestrante:
Etica em pesquisa
Centro paulista de
0 . - L Palestrante -
5° Encontro de Pesquisa Clinica Investigacdo . S
- P Profissionalizacéo 24 de x
do Centro Paulista de Clinica do Dr. . Séo Paulo
L . L da pesquisa Setembro
Investigagdo Clinica Cristiano Zerbini clinica no Brasil
(CEPIC) '

127




11 Encontro Estadual de Comités Secretaria da Saud(? 29e30de .
o - .| do Estado do Ceara Palestrante Ceara
de Etica em Pesquisa do Ceara Setembro
(SESA)
Videoconferéncia (a distancia) Polo do Curso EAD - 17 de Rio de Janeiro /
Datasus/Fiocruz Abertura Novembro Campo Grande
Palestrante -
. " Comissdo
| Encontro do:s Comités de ética UNESP Nacional de Etica 17e18de S50 Paulo
em pesquisa da UNESP . Novembro
em Pesquisa -
CONEP
Qflcma de Tr_abalho s.opr_e INCA Participante 25 de Rio de Janeiro
Biobancos e Biorrepositdrios Novembro

Visitas de Inspecdo

AN N N N N e N NN Y N N U U N N NN

Vitéria Apart Hospital / ES — 17 de fevereiro

ABO/ES - 18 de fevereiro

Santa Casa de Misericordia do RJ — 23 de fevereiro

Rede D’or de HospitaissMG — 24 de fevereiro

UNIVAP — 02 de abril

IPSEMG/MG - 18 de abril

Estécio de S&/MG - 18 de abril

UFMA/MA - 07 de junho

Santa Marcelina

Anhanguera Educacional / SP

Fundagédo de Hematologia e Hemoterapia do Amazonas - HEMOAM / AM
Instituto Nacional de Pesquisas da Amazonia— INPA / AM
Faculdade de Medicina do ABC - FMABC / SP

Hospital Heliopolis - HOSPHEL - SP

Centro de Ciéncias da Saude da UFPB - CCS - UFPB / PB
Faculdade de Ciéncias Médicas da Paraiba/ PB

Universidade Federal de Santa Catarina— UFSC / SC
Maternidade Carmela Dutra — Hospital Amigo da Crianga / SC
Universidade Federal de Alagoas — UFAL / AL

Centro de Estudos Superiores de Macei6 — CESMAC / AL
Inca/RJ

Instituto de Pesquisa Clinica Evandro Chagas - IPEC — Fiocruz / RJ
Hospital de Urgéncias de Goiania - HUGO / GO

Associacdo de Combate ao Cancer Em Goias — ACCG / GO
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v" Uniéo Educacional do Planalto Central - UNIPLAC / DF
v" Centro Universitario Unieuro — UNIEURO / DF
v" Universidade Gama Filho / RJ

Data das Reunides Ordinarias - 2011

19 a 21 de Janeiro

07 a 09 de Fevereiro
23 a 25 de Marco

25 a 27 de Abril

25 a 27 de Maio

27 a 29 de Junho

27 a 29 de Julho

29 a 31 de Agosto

28 a 30 de Setembro
17 a 19 de Outubro
23 a 25 de Novembro
14 a 16 de Dezembro

AN N N N N N N N NN

Comisséo Intersetorial de Educacgdo Permanente do Controle Social no SUS — CIEPCSS

v’ 27 de maio de 2011

Comissdo Intersetorial para Acompanhamento das Politicas em DST e AIDS -
CIADAIDS

v" 14 de Junho de 2011

Comissdo Permanente de Orgamento e Financiamento — COFIN

02 e 03 de fevereiro de 2011
02 de margo de 2011

30 e 31 de margo de 2011
04 de maio de 2011

06 de junho de 2011

21 e 22 de junho de 2011

03 e 04 de agosto de 2011
24 e 25 de agosto de 2011
28 e 29 de setembro de 2011
26 e 27 de outubro de 2011
23 e 24 novembro de 2011

AN N N N NN N N Y VRN

Comissao Intersetorial de Satude do Trabalhador — CIST

v 13 de julho de 2011
v" 03 de outubro de 2011
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Comissao Intersetorial de Recursos Humanos — CIRH

02 e 03 de fevereiro 2011 (104?)
01 e 02 de margo de 2011 (105%)
21 e 22 de margo de 2011 (106%)
18 e 19 de abril de 2011 (107%)
17 e 18 de maio de 2011 (108%)
21 e 22 de junho de 2011 (109%)
20 e 21/07/2011 (1109)

31/08 e 1/09/2011 (111%)

20 e 21/09/2011 (112%)

17 e 18/10/2011 (113%)

17 e 18/11/2011 (114%)

12 e 13/12/2011 (115%)

AN NN N N N N N N NN

Comissao Intersetorial de Saneamento e Meio Ambiente — CISAMA
v" 17 de maio de 2011
Comisséo Intersetorial de Salde Mental - CISM

v" 06 de junho de 2011
v" 13 de setembro de 2011

Comissdo Intersetorial De Saude Indigena — CISI
v 18 de maio de 2011
v 17 e 18 de agosto de 2011
Comissao Intersetorial De Saude Da Mulher — CISMU

v 02 de junho de 2011
v' 22 de setembro de 2011
Comisséo Intersetorial de Satde do Idoso — CISID

v 21 de junho de 2011
v" 31 de agosto de 2011

Comissdo Intersetorial de Saude Suplementar — CISS
v 15 de Junho de 2011
Comisséo Intersetorial de Trauma e Violéncia - CITV
v 13 de junho de 2011
Comissdo Intersetorial de Saude da Pessoa com Deficiéncia — CISPD

v" 13 de maio de 2011
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Comisséo Intersetorial de Pessoas com Patologias — CIPP

v" 13 de maio de 2011
v" 07 de outubro de 2011

Comissdo Intersetorial de Préaticas Integrativas e Complementares No SUS -
CIPICSUS

v" 20 de Junho de 2011
v" 30 de setembro de 2011

Comissdo Intersetorial de Saude Integral da Populagdo Negra — CISPN

v" 13 de maio de 2011
v" 03 de outubro de 2011

Comissdo Intersetorial de Saude da Populacdo de Lésbicas, Gays, Bissexuais e Travestis
- CISPLGBT

v' 24 de maio de 2011
v" 13 de setembro de 2011

Comissdo Intersetorial de Vigilancia Sanitaria e Farmacoepidemiologia — CIVSF
v 25 de maio de 2011
Comisséo Intersetorial de Assisténcia Farmacéutica - CIAF

v 27 de julho de 2011
v" 12 de setembro de 2011

Comissdo Intersetorial de Saude Bucal — CISB
v 30 de maio de 2011
v 03 de outubro de 2011
Andlise do Plano de A¢do dos Grupos de Trabalho
Comité PID - 2011
v 15 de Junho de 2011
GT - Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude — CIF
v 09 de junho de 2011
GT - Saude Da Populacéo Carceréaria Brasileira

v 07 de junho de 2011
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GT - Resolugdo CNS 333/03
v' 25 de outubro de 2011

Reunides Sobre o Seminario Internacional: Inclusdo dos Cidadaos nas Politicas Publicas
de Saude

v" 09 de agosto de 2011
v' 25 de outubro de 2011

GT Laboratério de Inovagéo: Inclusdo dos Cidad&dos na Implementacdo das Politicas
Publicas

v" 03 de maio de 2011

v 28 de junho de 2011
v 15 de agosto de 2011
v" 03 de outubro de 2011

GT - Plenaria Nacional de Politicas Publicas em Saude — Judicializacao e Servico Civil
v' 05 de Abril de 2011
GT - Sobre Orteses e Proteses - Relatorio Final

07/05/2009;

01 e 02/09/2009;
06 e 07/10/2009;
29 e 30/07/2010;
20 e 21/09/2010; e
25 e 26/10/2010.

AN NN N YN

Condideragoes Finais

Orientados pelas principais questdes discutidas durante as reunies, o GT
propde ao Pleno do Conselho Nacional de Salde os seguintes encaminhamentos:

1- Recomendar ao Conselho Federal de Medicina — CFM que avalie os procedimentos
medicos e éticos relacionados a prescricéo de drteses e proteses;

2- Recomendar & ANVISA um estudo e adequacéo da classificacdo de risco das Orteses e
proteses e procedimentos de registro, testagem e controle relacionados;

3- Recomendar ao Ministério da Salde e ANVISA providéncias para instituir a

notificagdo compulsoria a reacdes adversas para Orteses e proteses com registro das
causas quando identificado.
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4-

5-

6-

7-

8-

9-

Recomendar ao Ministério da Saude que inclua nas normatizagBes que 0S Servigos
devem disponibilizar ao usuério, apds receber Orteses ou proteses, um laudo do
procedimento realizado com as especificagdes técnicas do produto e numero de
série/lote.

Recomendar ao Ministério da Salde a constituicdo de um Grupo de Trabalho para
estudo aprofundado e futura implantacdo da padronizagdo de nomenclatura de oOrteses
e proteses;

Recomendar & ANS que inclua nos procedimentos pagos pela saide suplementar a
dispensacéo de Orteses e proteses ambulatoriais;

Recomendar ao Ministério da Salde que identifique no Cartdo SUS se o usuario é
pessoa com deficiéncia e se tem necessidade de utilizar Orteses e proteses;

Solicitar ao Ministério da Saude, através da SAS, um parecer sobre a aplicacéo da Lei
n° 8666 no que tange as dificuldades que a Lei de Licitagdo pode causar para a compra
de Orteses e proteses peculiares as necessidades individuais dos usuarios em
contraposicdo ao menor preco;

Solicitar ao Ministério da Saude, através da SAS, um parecer sobre a aplicacéo da Lei
Complementar 101/01 no que tange as dificuldades que a Lei de Responsabilidade
Fiscal pode causar para a implantacdo de servigos e a contratagdo de profissionais
especializados para a recuperagdo da salde (processo de reabilitacdo) de usuérios com
a adequada adaptacdo de Orteses e proteses;

10- Recomendar ao Ministério da Saude que realize uma pesquisa nacional para

identificar quais sdo as reais condicOes de salde e necessidades das pessoas que
necessitam de Orteses e proteses para o adequado planejamento de recursos e servigos
assistenciais;

11- Recomendar ao CONASS, CONASEMS e Ministério da Saude que promovam

pactuaces relacionadas a dispensacédo das Orteses e proteses;

12- Recomendar a realizacdo de reunido com ANVISA, INMETRO e outros convidados

para fazer a avaliacdo da qualidade das Orteses e proteses e 0 mapeamento desses
Servigos;

13- Recomendar ao Ministério da Salde a revisdo/elaboracdo de Portarias e Protocolos

que tratam das Orteses e proteses, principalmente, as que dizem respeito a dispensagao.

GT - Organizacdo Da Sociedade Civil De Interesse Publico - OSCIPS, Organizagéo
Social - OS e Fundacgéo Estatal de Direito Privado — FEDP

v

12 de Abril de 2011
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Grupo de Trabalho — Atencao Oncoldgica no Brasil

v' 8de Junho de 2011
v' 8de Agosto de 2011

GT - Anélise do Relatdrio das Elei¢des do CNS do Triénio 2009/2012
v' 7dejunho de 2011
v' 12 de agosto de 2011

OBS: As pautas das reunides ordinarias, mesa diretora, comissdes e grupos de trabalho estéo
disponiveis na integra no site do cns - www.conselho.saude.gov.br
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2.3. Programas de Governo sob Responsabilidade Institucional da SGEP

2.3.1. A Secretaria ndo possui nenhum programa sob sua responsabilidade.

2.3.2. Execucéo Fisica das ac0es realizadas pela SGEP
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10 | 422 | 0016 | 6182 | A |3 | UNIDADE 10.000.000 6.366.390 125
Ouvidoria
Apoiada

10 | 422 | 0016 | 8705 | A |3 | UNIDADE 46.750 43.690 50.000
Pessoa
Capacitada

10 | 422 | 0016 | 8707 | A |3 | UNIDADE 20 26 8

Evento realizado

10 | 301 | 1336 | 8215 | A |3 | UNIDADE 60.000 50.366 2
Seminario
realizado

10 422 | 1446 | 8709 | A |3 UNIDADE 27 24 2
Seminario
realizado

10 573 | 0016 | 5516 |A |3 UNIDADE 1 1 -

10 | 124 | 0016 | 8708 | A |3 | UNIDADE 1.000 1.360 1.000 Acdo de
Auditoria
realizada

10 | 122 | 0016 | 8287 | A |3 | UNIDADE 27 27 88

Contrato Firmado

10 | 122 | 0016 | 2016 | A |3 |  mememmmmemememe | e | e | e

Fonte: PPA 2008/2011 e LOA 2012

Andlise Critica:

estratégias de acdo, dentre as quais destacam-se:

possibilitou uma articulagdo voltada ao desenvolvimento de agoes

A SGEP comprometida com a qualificacdo dos processos de negociagéo e
institucionalizacdo das politicas publicas de saude, contribuindo com a necessaria mobilizagdo
da sociedade para a Gestdo Participativa no SUS, tem desenvolvido e provocado uma série de

A atuacdo do Departamento Nacional de Auditoria do SUS (DENASUS)

integradas aos
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componentes estaduais e municipais de auditoria, favorecendo o apoio e a implementagéo de
119 éreas de auditoria no Sistema Nacional de Auditoria (SNA). Foram encerradas 1.360
acdes de auditorias. Atendendo as prioridades de Governo definidas no Planejamento
Estratégico do Ministério da Salde, ano 2011, o DENASUS concluiu os seguintes Relatorios
de Auditoria das Forgcas Tarefas: Mamografos, Laboratérios de Citologia e Hospitais
Psiquiatricos, para os quais foram realizadas as seguintes atividades: visitados 1.959
estabelecimentos de saide, com 1.762 Mamdgrafos identificados; visitados 600 municipios
em 1.316 Laboratorios de Exame de Citopatologia; visitados 134 Hospitais Psiquiétricos em
122 municipios.

Em conjunto com o Departamento de Articulagdo Interfederativa (DAI),
estd definindo alguns critérios para construgdo do protocolo para o desenvolvimento das
atividades de acompanhamento e avaliagdo do Contrato Organizativo de Acéo Publica da
Saude - COAP, conforme determina o Decreto n® 7.508 de 28/07/11.

Com o objetivo de apoiar a implementacdo de Ouvidorias descentralizadas do
SUS (Federal, Estaduais/DF e Municipais) e, buscando integrar e estimular praticas que
ampliem o acesso dos usuarios ao processo de avaliagdo do SUS, o Departamento de
Ouvidoria Geral do SUS (DOGES) apoiou 34 entes federados.

Para viabilizar a disseminagdo de informagGes para a populacdo brasileira
foram realizadas 6.890.430 de informagdes a populagdo, buscando assim, integrar e estimular
préticas que ampliem o acesso dos usuarios ao processo de avaliagdo do SUS, incluindo a
descentralizacdo dos servicos de ouvidoria. O Tridigito (136) da Ouvidoria do SUS foi
implantado integralmente em todo territério nacional e estd em funcionamento desde o dia
05.08.2011.

Foram realizadas e concluidas as seguintes Pesquisas com base nos programas
estratégicos do Governo: Ouvidorias dos municipios prioritarios no combate a dengue;
Satisfacdo e acesso de usuérios do SUS ao exame de Mamografia; Gestores municipais sobre
a demanda de servicos de Mamografia e recursos utilizados; Inquérito telefénico com
estabelecimentos de cuidados &s pessoas com transtornos decorrentes do uso e abuso de
substancias psicoativas — Comunidades terapéuticas, Satisfacdo dos usuérios do SUS e
Pesquisa de Satisfagdo para avaliar a implementacéo da Rede Cegonha.

O Departamento de Apoio a Gestdo Participativa (DAGEP) tem como missdo
fortalecer a democracia participativa e deliberativa no Sistema Unico de Salide. Resultados
positivos tém sido alcangados por meio da formacdo permanente de conselheiros e de
liderangas sociais do setor saude em todo o Brasil. Esta acdo € desenvolvida de forma
descentralizada por meio de repasse financeiro fundo-a-fundo e convénios com os estados,
Distrito Federal e municipios. Em 2011 foram capacitadas 43.690 pessoas.

Com vistas a ampliacdo e ao fortalecimento da participacdo e mobilizagdo
social em defesa do SUS foram realizados 26 eventos. Para a promocéo da equidade em salde
de populagdes em condi¢es de vulnerabilidade e iniquidades foram realizadas diversas
atividades de sensibilizacdo das liderangas para melhorar o acesso dessas populagbes aos
servicos do SUS. De acordo com dados obtidos junto ao Departamento de Atencdo Bésica
(DAB), em 2011 foram atendidas 50.366 pessoas da popula¢éo quilombola.

Realizada em dezembro a 142 Conferéncia Nacional de Saude que contou com
a presenca de 2.937 delegados e 493 convidados, totalizando 3.430 participantes. As
Conferéncias municipais, estaduais e nacional, além de reiterar a postura e atitude em defesa
dos principios e diretrizes constitucionais do SUS, também reforcaram o compromisso e a
responsabilidade de promover discussdes e debates em busca de melhores alternativas e
rumos de superagdo, inovagdo e sustentabilidade para o crescimento, consolidacdo e
legitimagdo das politicas publicas de Seguridade Social.
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Foram realizadas 4.375 Conferéncias Municipais apresentando um percentual
de realizacdo de 78% dos 5.563 municipios brasileiros, e, 27 Conferéncias Estaduais. A regido
nordeste foi a que realizou o maior nimero de conferéncias: 1.648, seguida das regiGes Sul
com 1.067, Sudeste com 878, Norte com 387 e Centro-oeste com 367. A SGEP acompanhou
147 Conferéncias Municipais e Estaduais nas categorias de participantes, palestrantes e mesa
de abertura.

No processo de continuidade do Programa de Incluséo Digital (PID) nas suas
trés dimensdes (capacitacdo de conselheiros, conectividade e infraestrutura dos Conselhos de
Saude), a SGEP adquiriu e distribuiu equipamentos para todos os Conselhos Estaduais e
Municipais, viabilizando a exibicdo didria do Canal Salde e o acompanhamento de
informagBes imprescindiveis ao exercicio do controle social democrético pelos conselheiros.
A parceria com uma empresa de telecomunicacfes permitira 0 acesso as informagdes sobre
salde ndo apenas aos conselhos de saude, mas também a toda a sociedade que utiliza
televisdo.

Ao Departamento de Informética do SUS (DATASUS), que passou a
incorporar a SGEP, cabe a responsabilidade de coletar, processar e disseminar informagdes
sobre satde, mantendo e operando diversos sistemas de informacdo no d&mbito do SUS.

Tendo como missdo a implementagdo da Politica de Informagéo e Informética
em Saude para a tomada de decisdo nas trés esferas de gestdo do SUS, o DATASUS, em
consonancia com as melhores préticas do setor e recomendagdes de Orgdos Normativos
(Instrucdo Normativa IN 04/SLTI/MPOG), publicou em 31/01/2011 (BSE n° 05/ano 26) seu
Plano Diretor de Tecnologia da Informacéo (PDTI), instrumento orientador das acgdes
voltadas a promover o uso da informatica na gestdo dos processos no ambito do SUS,
considerando tendéncias tecnoldgicas e a necessidade de capacitacdo para a geragao e uso de
técnicas de processamento da informacéo.

Quanto ao Sistema Cartdo Nacional de Salde, o Governo da Presidenta Dilma
Rousseff tem como meta sua disponibilizagéo para 100% das redes assistenciais. Esse Sistema
Cartéo fornece a base cadastral para a identificacdo dos usuarios das acdes e servigos de saude
no territorio nacional, promovendo a interoperabilidade e a integracdo das informagdes dos
sistemas de informacdo do SUS. Em 2011 foram publicadas pelo Ministério da Salde a
Portaria n°® 940/GM, de 28/4/11, regulamentando o Sistema Cartdo no ambito das acgles e
servicos de salde no territorio nacional; a Portaria n°® 763/SE, de 20/7/11, que dispGe sobre o
uso do Cartdo no registro dos procedimentos ambulatoriais e hospitalares; e a Portaria n°
2.073/GM, de 31/8/11, que regulamenta o uso de padrdes de interoperabilidade e informacéo
em salde para sistemas de informagdo no &mbito do SUS. No final de setembro os cartbes
em PVC comecaram a ser distribuidos e ja foram entregues 8.091.000 (oito milhdes e noventa
e um mil) cartdes para 260 municipios. Mais 4.484.500 (quatro milhdes quatrocentos e oitenta
e quatro mil e quinhentos) de cartdes ja foram produzidos para distribuicdo em mais 60
municipios, totalizando 12.575.500 (doze milhdes e quinhentos e setenta e cinco mil e
quinhentos) cartdes confeccionados neste ano. A implantacdo do Sistema Cartdo tem como
premissa a necessidade de implementar mecanismos estritos de seguranga, controle e
auditoria para todos os sistemas informatizados de dados e informagdes de saude, com o
registro dos acessos realizados, de forma a garantir o uso adequado e autorizado da
informacdo, preservando a privacidade do cidaddo.

Destaca-se também o trabalho desenvolvido pela Rede Interagencial de
Informagbes para a Saude (RIPSA), que tem por objetivo promover a sistematizagdo de
informagBes que subsidiem as politicas de satde, por intermédio de um processo participativo
que envolve cerca de 30 instituicbes nacionais responsaveis pela producéo, analise e

disseminagdo de informacdes em salde. O processo de trabalho participativo da RIPSA se
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consubstancia na oferta regular de um produto finalistico, Indicadores de Dados Baésicos
(IDB), de utilidade e qualidade reconhecidas, despertando, inclusive, interesse internacional.

O Departamento de Articulacéo Interfederativa — DAI, incorporado em 2011
ao novo escopo da SGEP, é o responsavel pela articulagdo dos 6rgéos do Ministério da Saude,
na construgdo de uma agenda estratégica voltada para o fortalecimento da articulacdo
interfederativa, e pela implementacdo dos processos de pactuacdo entre os entes federados,
passando a coordenar agOes da Comisséo Intergestores Tripartite, dentre outras competéncias.

Coordena, em articulagdo com as demais secretarias do Ministério da Salde, o
Comité Gestor de implantacdo dos dispositivos do Decreto n° 7.508, publicado no DOU em
28/06/2011 que regulamenta a Lei 8080/90. A divulgagdo do Decreto também se deu
mediante a distribuicdo de 4.500 DVD’s na 142 Conferéncia Nacional de Salde e a confeccdo
de 15.000 livretos.

No que se refere aos dispositivos do Decreto 7508/11 foram elaborados e
pactuados no plenario da CIT os seguintes documentos e resolucdes: Implantacéo do Decreto
7508 e aprimoramento do Pacto pela Salde; Diretrizes para a organizagdo das regides de
saude; Normas gerais e fluxos do Contrato Organizativo da Acéo Publica de Saiude (COAP)
no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS); Minuta do Contrato Organizativo da Agéo
Publica de Saude; Diretrizes Nacionais da Relacdo Nacional de A¢des e Servicos de Saude —
RENASES no ambito do sistema Unico de saude (SUS); Diretrizes nacionais da Relacdo
Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME) no ambito do Sistema Unico de Salde
(SUS); Diretrizes para conformacdo do Mapa da Salde e processo de Planejamento da Saude.

Também foi pactuada na CIT a Resolucdo que institui a obrigatoriedade da
alimentacdo do Sistema de Apoio ao Relatorio de Gestdo — SARGSUS, o qual permite a
qualquer cidaddo, acessar os relatorios de gestdo registrados no sistema, por meio da rede
mundial de computadores.

Alinhadas ao Plano Nacional de Saude foram pactuadas ou revisadas um
conjunto de Politicas Estruturantes para o SUS, Diretrizes e Planos Operativos, a saber:
Programa Academia da Saude, Politica Nacional de Atencdo Bésica e Programa de Melhoria
do Acesso e da Qualidade da Atencdo Basica; Ampliacdo do Programa de Telesalde Brasil
para apoiar a consolidacdo das redes de atengdo a saude; Politica de Gestdo da Educacdo em
Vigilancia Sanitaria; Politica de Atencdo Domiciliar no ambito SUS; Revisdo da Politica
Nacional de Alimentacdo e Nutricdo; Politica Nacional de Saude do Trabalhador; Plano de
Ac0es Estratégicas para o Enfrentamento das Doengas Cronicas Ndo Transmissiveis; Planos
Operativos 2012-2015 da Politica Nacional de Salde das populagdes do Campo e da Floresta
e da Politica Nacional de Saude Integral LGBT; Programa de Qualificacdo dos Agentes de
Combate as Endemias e a implantacdo das Redes Tematicas para organizagdo das Redes de
Atencdo a Salde, destacando: Cegonha, Urgéncia-Emergéncia, Saude Mental, Oncoldgica,
com foco na intensificacdo das acBes de prevencdo, rastreamento e diagndstico precoce dos
Canceres do Colo de Utero e de Mama. Enfase para a pactuacdo das estratégias de
consolidagio do Sistema Cartdo Nacional de Saude e o Indice de Desempenho do SUS
(IDSUS), dentre outras.

Foram constituidas parcerias voltadas & qualificagdo dos processos de gestdo
do SUS, com destaque para: Hospital Alemdo Oswaldo Cruz, no ambito do Programa de
Apoio ao Desenvolvimento Institucional do SUS (PROADI-SUS); Consércio Hospitalar da
Catalunha (CHC) para os processos de contratualizagdo interfederativa; Universidade Federal
do Rio Grande do Sul, no ambito do Protocolo de Cooperagdo firmado entre 0 MS e a
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UFRGS em julho de 2011, com o proposito de apoiar a estruturagdo do processo de
cooperacdo interfederativa a estados e municipios.

Informacoes sobre os resultados alcancados

Acdo 6182 - Ouvidoria Nacional de Saude - Planejamento das atividades da ouvidoria,
constituicdo e capacitacdo da equipe técnica, desenvolvimento do programa, formulagdo de
normas operacionais, estruturacdo técnica da &rea com aquisicdo de equipamentos,
contratacdo dos canais de entrada de informagdo no sistema e a operacionalizagdo da
ouvidoria; realizacdo de foruns regionais para incentivo e orientacdo ao surgimento de
ouvidorias em estados e municipios; criacdo de estrutura técnica de apoio a criacdo de
estruturas de ouvidorias nestas instancias; planejamento das pesquisas demandadas e de
iniciativa propria, identificacdo dos canais mais eficazes e eficientes, contratacdo dos
servigos, capacitacdo de RH e tratamento da informagé&o e divulgagéo dos resultados.

Tabela 1 - Dados gerais da agéo.
Tipo Atividade

Dotar o Ministério da Salde de sistema de ouvidoria, apoiar a implantacdo
o de estruturas similares em estados e municipios; aferir a percepcdo do
Finalidade usuario de forma permanente, sobre a performance e a qualidade dos
servigos de salde, produzindo insumos para o aperfeicoamento da gestdo do
SUS e das politicas de saude.

Implantacdo da estrutura de ouvidoria da salde, no que tange aos processos
de trabalhos pertinentes, na esfera do governo federal, e a realizagdo de
féruns regionais para discussdo, com vistas ao apoio e desenvolvimento de
. estruturas de ouvidorias de salide nas demais instancias do SUS; desenvolver
Descrigao e aplicar pesquisa avaliativa para afericio da qualidade do atendimento na
perspectiva do usuario dos servicos de salde, utilizando-se da estrutura ja
existente e criando novos canais de comunicacdo; estabelecer parcerias com
outras secretarias, utilizando-se dessa ferramenta para a solugdo de
problemas especificos.

Unidade responsavel pelas o
) . Departamento de Ouvioria Geral do SUS — DOGES
decisOes estratégicas

Unidades executoras Secretarias municipais, Distrito Federal e estaduais de satde

Areas responsaveis por o
. . Departamento de Ouvioria Geral do SUS - DOGES
gerenciamento ou execugéo

Coordenador nacional da )
. Luis Carlos Bolzan
acao

Responséavel pela execugéo da . o ] ;
Secretarios municipais e estaduais de saide

acdo a nivel local

Objetivo Especifico: Dotar o Ministério da Saude de sistema de ouvidoria, apoiar a
implantacdo de estruturas similares em estados e municipios; aferir a percepc¢do do usuério de
forma permanente, sobre a performance e a qualidade dos servicos de saude, produzindo
insumos para o aperfeicoamento da gestdo do SUS e das politicas de salde.

Publico Alvo: Sociedade em geral.
Meta Fisica: 10.000.000 de atendimentos realizados
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Realizados: 6.366.390
Grau de Cumprimento: 64%

Acdo 8705 - Ampliacdo das Praticas de Gestdo Participativa, de Controle Social e de
Educacdo em Saude - Apoiar os conselhos de salde e outras instdncias organizadas de
representacdo social, na sua estrutura sistémica para o exercicio de suas funges, criando
condigdes para a participagdo e mobilizacdo social e para o fortalecimento da
representatividade do controle social do SUS. Estabelecer parcerias para informagoes
permanentes, incluindo na temética abordada, a participacdo social e gestdo participativa;
estabelecer redes de comunicacgdo direta entre os conselhos de saude, gestores e sociedade.
Promover o conhecimento sobre o SUS, sua organizagao, acesso, responsabilidades de gestéo
e direitos dos usuérios.Capacitar educadores e professores nos principios da educagao popular
para a promogao da salde junto as criancas e adolescentes e as suas familias, respeitando-se
seus diversos ciclos de vida e a identidade e a cultura das populagdes.

Tabela 2 - Dados gerais da agéo
Tipo Atividade

Apoiar os conselhos de salde e outras instancias organizadas de
representacdo social, na sua estrutura sistémica para o exercicio de suas
funcdes,criando condigdes para a participagdo e mobilizagdo social e para o
fortalecimento da representatividade do controle social do SUS.Estabelecer
parcerias para informagdes permanentes,incluindo na tematica abordada, a
participacdo social e gestdo participativa;estabelecer redes de comunicagdo
Finalidade direta entre os conselhos de salde, gestores e sociedade.Promover o
conhecimento sobre o SUS, sua organizagdo, acesso, responsabilidades de
gestdo e direitos dos usuarios.Capacitar educadores e professores nos
principios da educacdo popular para a promogao da sadde junto as criangas e
adolescentes e as suas familias, respeitando-se seus diversos ciclos de vida e
a identidade e a cultura das populages.Promover o conhecimento sobre o
SUS, sua organizagdo, acesso, responsabilidades de gestdo e direitos dos
usuérios.

Definicdo de estratégias para criagdo, apoio e acompanhamento de
Conselhos de Gestdo Participativa nos estabelecimentos da saide do SUS;
Capacitacdo de equipes gestoras em praticas de gestdo participativa no SUS;
Capacitacdo de conselheiros e agentes sociais para o controle social da
. salde; Desenvolvimento de praticas participativas para disseminar direitos
Descricao dos usudrios do SUS; Apoio a humanizacdo dos servigos de salde na
perspectiva da qualidade, do acolhimento e do cuidado na atencéo a sadde;
Criacdo do sistema de informacdo do controle social a partir do
participanetSUS; Pactuacdo e responsabilizacdo das unidades federadas para
alimentagdo sistematica do participanetSUS, através do Termo de
Compromisso de Gestao.

Unidade responsavel pelas ] 3 o
. . Departamento Apoio a Gestdo participativa— DAGEP
decisfes estratégicas

CNS,CES,CMS,SES,SMS, ONG, Movimentos Sociais e Sindicais,
FIOCRUZ, CONASEMS e CONASS.

Unidades executoras

Areas responsaveis por ] 3 o
. . Departamento Apoio a Gestdo Participativa — DAGEP
gerenciamento ou execucao

Coordenadora nacional da . .
. Jalia Maria Santos Roland
acdo
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Responsavel pela execugdo da

acdo a nivel local

Responsaveis pelas unidades executoras

Objetivo Especifico: Implementar préticas de gestdo participativa no SUS; Apoiar o controle
social no SUS; Implementar praticas participativas e de educacdo em salide nas escolas, junto
aos movimentos populares e na rede de servigos do SUS.

Puablico Alvo: Gestores do SUS, trabalhadores da Saude, Conselheiros de Saude,
Movimentos Sociais, Entidades Civis organizados, Sociedade em geral.

Meta Fisica: 46.750 pessoas capacitadas

Realizados: 43.690

Grau de Cumprimento: 94%

Acdo 8707 - Ampliagéo e Fortalecimento da Participacdo e Mobilizagdo Social em
Defesa do SUS - Promover a Conferéncia Nacional de Salde, apoiar as conferéncias
estaduais e municipais de salde; Mobilizar a sociedade civil para a ampliacdo da consciéncia
sanitaria e do direito a salde; Apoiar a criacdo de espagos de gestdo participativa no &mbito
dos servigos do SUS; Fortalecer o controle social e a agdo participativa; Difundir a Carta de
Direitos dos Usuarios da Salde.

Tabela 3 - Dados gerais da agéo

Tipo

Atividade

Finalidade

Promover a Conferéncia Nacional de Salde, apoiar as conferéncias estaduais
e municipais de salde; Mobilizar a sociedade civil para a ampliacdo da
consciéncia sanitaria e do direito a sadde; Apoiar a criagdo de espagos de
gestdo participativa no ambito dos servicos do SUS; Fortalecer o controle
social e a acdo participativa; Difundir a Carta de Direitos dos Usuarios da
Salde.

Descrigéo

Realizacdo da Conferéncia Nacional de Salde; Acompanhamento de
conferéncias estaduais e municipais de salde; Capacitacdo de pessoas na
promogdo da educacdo popular em salde; Realizagdo de eventos
macrorregionais com 0s movimentos sociais sobre direito a salde e em
defesa do SUS; Difusdo da Carta de Direitos dos Usuérios da Salde em
eventos e atividades de mobilizacdo; Producdo de materiais sobre direito a
salde para segmentos populacionais expostos a iniquidades em salde como
ciganos, mulheres, indigenas, GLTB, populacdo negra, populagdo do campo
e da floresta.

Unidade responsavel pelas

decisdes estratégicas

Departamento Apoio a Gestao Participativa— DAGEP

Unidades executoras

CES,CMS,FIOCRUZ, UNIVERSIDADES FEDERAIS E ESTADUAIS,
SES, SMS, MOVIMENTOS SOCIAIS

Areas responsaveis por

gerenciamento ou execucio

Departamento Apoio a Gestao Participativa— DAGEP

Coordenadora nacional da

acdo

Julia Maria Santos Roland
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Responsavel pela execugdo da o )
. i Responsaveis pelas unidades executoras
acdo a nivel local

Objetivo Especifico: Apoiar o funcionamento do Conselho Nacional de Salde; Promover a
Conferéncia Nacional de Saude; Mobilizar a sociedade civil para a ampliagdo da consciéncia
sanitaria e do direito a saude; Fortalecer o controle social e a agdo participativa; Difundir a
Carta de Direitos dos Usudrios da Saude.

Publico Alvo: Gestores do SUS, Secretarios Estaduais e Municipais de Saude, Delegados
Estaduais e Municipais de Saude, Conselheiros Nacionais, Estaduais e Municipais de Saude,
Trabalhadores de Saude, Usuarios do SUS, Prestadores de Servicos do SUS, Movimentos
Sociais Organizados, ONG’s, Ministérios afins.

Meta Fisica: 20 eventos realizados
Realizados: 26

Grau de Cumprimento: 130%

Ac0 8708 - Auditoria do Sistema Unico de Satde -  Auditar a Gestdo do SUS nos
niveis estadual e municipal no que diz respeito a conformidade dos servicos e acbes da
Atencdo Bésica e Especializada, sob a responsabilidade de cada nivel de Governo,
verificando, inclusive, o uso dos recursos financeiros transferidos pelo Ministério da Salde
para custeio e financiamento desses servigos e agoes.

Tabela 4 - Dados gerais da agéo
Tipo Atividade

Auditar a Gestdo do SUS nos niveis estadual e municipal no que diz respeito
o a conformidade dos servigos e acdes da Atencdo Basica e Especializada, sob
Finalidade a responsabilidade de cada nivel de Governo, verificando, inclusive, 0 uso
dos recursos financeiros transferidos pelo Ministério da Salde para custeio e
financiamento desses servicos e acoes.

Definicdo de metas e prioridades; elaboracdo e acompanhamento de
Programacdo Anual; monitoramento d as a¢des descentralizadas aos demais
componentes do SNA; programacdo e desenvolvimento atividades
integradas no ambito do SNA; acompanhamento e avaliacdo das atividades
desenvolvidas; agilizagdo dos resultados das auditorias; otimizacdo dos
Descricdo recursos humanos, financeiros e materiais; combate as irregularidades na
utilizacdo dos recursos do SUS; disponibilizar aos componentes estaduais e
municipais os sistema de informacdes; Implementar o programa de educagdo
permanente no DENASUS; Apoiar e colaborar com os estados e municipio
na implementacdo de programas de educacdo permanente; disponibilizar aos
estados e municipios 0s manuais técnicos de orientacdo as acles de
auditoria.

Unidade responsavel pelas ] o
) . Departamento Nacional de Auditoria do SUS — DENASUS
decisOes estratégicas

Unidades executoras Ministério Pablico, TCU, CGU, SES,SMS, SAS,FNS,DAD,OUVIDORIA

Areas responsaveis por ] o
. . Departamento Nacional de Auditoria do SUS — DENASUS
gerenciamento ou execugéo

Coordenadora nacional da . .
Adalberto Fulgéncio dos Santos Janior

acdo

142



Responsavel pela execugdo da o )
Responsaveis pelas unidades executoras

acdo a nivel local

Objetivo Especifico: Contribuir com a gestdo do SUS através de a¢Oes de auditoria, objetivando
a melhoria da atencdo a saude e da qualidade de vida dos brasileiros.

Publico Alvo: Sociedade em geral.
Meta Fisica: 1.000 Auditorias realizadas
Realizados: 1.360

Grau de Cumprimento: 136 %

Acdo 8709 - Promogdo da Equidade em Saude de Populagdes em Condicdes de
Vulnerabilidade - Pactuacéo, aprovacdo e apoio & implementagdo de politicas de promogéo
da equidade em salde; capacitacdo de liderancas dos movimentos sociais para o exercicio do
controle social, para a consciéncia do direito a salude e em defesa do SUS, e acdo sobre os
determinantes sociais da saude; capacitacdo de gestores e profissionais de salde para a
reducdo de iniquidades no SUS; realizagdo de eventos de promogdo da equidade para
populagdes negra, do campo e da floresta, GLTB, em situagdo de rua, ciganos e outras;
realizagdo de campanha de combate a homofobia no SUS; realizacdo de campanha sobre
direito a salde para populacdo GLTB; realizacdo de estudos para diagnostico da situacdo de
saude dos povos ciganos no pais e da populacdo em situagdo de rua.

Tabela 5 - Dados gerais da agéo

Tipo Atividade
o Ampliar o acesso da populacdo negra, populagdes do campo e da floresta e
Finalidade outros grupos populacionais em situacio de exclusdo aos servicos e agfes de

salide em articulagdo com os gestores estaduais € municipais.

Pactuacdo, aprovagdo e apoio a implementagdo de politicas de promogdo da
equidade em salde; capacitacdo de liderancas dos movimentos sociais para o
exercicio do controle social, para a consciéncia do direito a salde e em
defesa do SUS, e acdo sobre os determinantes sociais da salde; capacitacdo
. de gestores e profissionais de salde para a reducdo de iniqlidades no SUS;
Descricao realizacdo de eventos de promocdo da equidade para populagdes negra, do
campo e da floresta, GLTB, em situagdo de rua, ciganos e outras; realizacdo
de campanha de combate a homofobia no SUS; realizacdo de campanha
sobre direito a salde para populacdo GLTB; realizacdo de estudos para
diagndstico da situacdo de salde dos povos ciganos no pais e da populagéo
em situacdo de rua.

Unidade responsavel pelas . . S
. . Departamento de Gestdo Estratégica e Participativa— DAGEP
decisfes estratégicas

SES,SMS, CES, CMS, ONGs, MOVIMENTOS SOCIAIS,
Unidades executoras UNIVERSIDADES, CNS, S. EXECUTIVA, FNS, SECRETARIAS DO MS,
ANVISA, FUNASA, ANS, FIOCRUZ

Areas responsaveis por 3 . L
Departamento de Gestdo Estratégica e Participativa— DAGEP

gerenciamento ou execucao
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Coordenadora nacional da . )
. Jalia Maria Santos Roland
acao

Responsavel pela execugdo da o )
. . Responséveis pelas unidades executoras
acdo a nivel local

Objetivo Especifico: Ampliar medidas de intervengdo sobre determinantes e condicionantes da
saude visando a promogdo da equidade em salde; Melhorar o acesso e o nivel da saude de
populacdes em condigdes persistentes de vulnerabilidade e iniquidade.

Publico Alvo: Sociedade em geral.

Meta Fisica: 27 Instancias Implantadas até 2011

Realizados: 24 comités mantidos (Amazonas (AM); Alagoas (AL); Amapa (AP); Bahia
(BA); Ceara (CE); Distrito Federal (DF); Espirito Santo (ES); Goias (GO); Maranhdo (MA);
Minas Gerais (MG); Mato Grosso (MT); Mato Grosso do Sul (MS); Para (PA); Paraiba (PB);
Pernambuco (PE); Piaui (PI); Parand (PR); Rio de Janeiro (RJ); Ronddnia (RO); Roraima
(RR); Rio Grande do Norte (RN); Sergipe (SE); Séo Paulo (SP); Tocantins (TO).

Grau de Cumprimento: 89%

Acdo 8215 - Atengdo & Saude das Populagdes Quilombolas - Articulagdo setorial e
intersetorial com a gestéo estadual e municipal, e com o as representa¢des da sociedade civil,
a partir da definicéo dos territdrios de cidadania.

Tabela 6 - Dados gerais da agéo
Tipo Atividade

Finalidade Implantar a Politica de Sadde Integral da populacéo negra nas comunidades
quilombolas, priorizando os territorios da cidadania

. Avrticulacéo setorial e intersetorial com a gestdo estadual e municipal, e com
Descricao 0 as representacdes da sociedade civil, a partir da definicdo dos territérios de
cidadania.

Unidade responsavel pelas . L
Departamento de Gestdo Estratégica e Participativa— DAGEP

decisdes estratégicas

SES, SMS, CES, CMS, Movimentos Sociais, ONGs, Todas as Secretarias do
Ministério da Salde, FUNASA, ANVISA.

Unidades executoras

Areas responsaveis por 3 . L
Departamento de Gestdo Estratégica e Participativa— DAGEP

gerenciamento ou execucio

Coordenadora nacional da . )
. Jalia Maria Santos Roland
acéo

Responsavel pela execugdo da o )
. i Responsaveis pelas unidades executoras
acdo a nivel local

Objetivo Especifico: Desenvolver estratégias para inclusdo da populagdo quilombola nos
servicos e acdes de salde e de saneamento bésico, a partir da mobilizagdo dessa popula¢éo em
torno do direito a saude e fortalecimento do controle social.
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Publico Alvo: Populagéo quilombola
Meta Fisica: 66.000 Pessoas atendidas
Realizados pela SGEP: 50.366.

Grau de cumprimento: 76%

Acdo 8287 -

Aprimoramento,

implementagdo e acompanhamento da gestédo

descentralizada do Sistema Unico de Salde - Apoio integrado a gestdo descentralizada do
SUS, desenvolvido com base em uma agenda de cooperagdo técnica, com as demandas
prioritarias para o fortalecimento da gestdo do SUS pactuada com os gestores estaduais e

municipais de cada estado.

Tabela 7- Dados gerais da acao.

Tipo

Atividade

Finalidade

Fortalecer a capacidade de governo sobre o sistema de salde nas esferas
federal, estadual e municipal, contribuindo assim para a qualificacdo da
gestdo do SUS e para a qualificacdo e humanizacdo da assisténcia nos
diversos niveis.

Descrigéo

Apoio integrado a gestdo descentralizada do SUS, desenvolvido com base
em uma agenda de cooperacdo técnica, com as demandas prioritarias para o
fortalecimento da gestdo do SUS pactuada com os gestores estaduais e
municipais de cada estado. HA um processo permanente de formacdo e
qualificacdo do grupo técnico que presta apoio as Secretarias Municipais e
Estaduais de Salde no processo de descentralizagdo, com énfase na
regionalizagao.

Unidade responsavel pelas

decisdes estratégicas

Departamento de Articulagdo Interfederativa — DAI

Unidades executoras

Secretarias municipais, Distrito Federal e Estaduais de Salde

Areas responsaveis por

gerenciamento ou execucio

Departamento de Articulagdo Interfederativa — DAI

Coordenador nacional da

acdo

André Bonifacio de Carvalho

Responsavel pela execugdo da

acdo a nivel local

Secretarios municipais e estaduais de salde

Objetivo Especifico: Formacéo e qualificagdo do grupo técnico que presta apoio as
Secretarias Municipais e Estaduais de Salde no processo de descentralizagéo, com énfase na

regionalizac&o.

Publico Alvo: Gestores estaduais, municipais e suas equipes de governo.

Meta Fisica: 27 entes federados apoiados

Realizados: 27

Grau de Cumprimento: 100%
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5561 - Conferéncia Nacional de Saude - Convocada pelo Poder Executivo, objetiva discutir
a Politica Nacional de Salde, segundo os principios da integralidade, da universalidade e da
equidade. Considerada o maior evento do SUS, possibilitando a amplia¢do junto & sociedade
de informagdes sobre o Sistema para fortalecé-lo. As Conferéncias de Salde sdo realizadas
em 3 (trés) etapas - municipal, estadual e nacional.

Tabela 8 - Dados gerais da a

ao

Tipo

Atividade

Finalidade Discutir a Politica Nacional de Salde, segundo os principios da
integralidade, da universalidade e da equidade.
Realizacdo das etapas Estaduais e Municipais, finalizando com a realizagdo
Descricéo da etapa Nacional. Os Relatérios encaminhados pelas etapas municipais e

estaduais subsidiam a elaboracédo do relatério consolidado da etapa nacional,
e, posteriormente o Relatorio final aprovado em plendria.

Unidade responsavel pelas

decis0es estratégicas

Secretaria Executiva, Conselho Nacional de Saude e SGEP

Unidades executoras

Secretarias municipais, Secretarias Estaduais de Sadde e do Distrito Federal

Areas  responsaveis  por

gerenciamento ou execucao

Gabinete da SGEP

Coordenador nacional da

acéo

Luiz Odorico Monteiro de Andrade

Responsavel pela execucdo

da agdo a nivel local

Ministério da Satde

Objetivo Especifico: Instrumento de participacdo popular na qual a sociedade se articula para
garantir os interesses e as necessidades da populacéo na area da saude.

Publico Alvo: Conselheiros nacionais, estaduais e municipais de satde, delegados eleitos nas
etapas estaduais/municipais pelos segmentos que representam (usudrios, trabalhadores e
comunidade cientifica, gestores e prestadores de servigos de satde).

Meta Fisica: 01 Conferéncia realizada

Realizados: 01

Grau de Cumprimento: 100%

146



2016 — Funcionamento do Conselho Nacional de Saude - O CNS é um érgao vinculado ao
Ministério da Salde composto por representantes de entidades e movimentos representativos
de usuérios, entidades representativas de trabalhadores da éarea da salde, governo e
prestadores de servicos de salde, sendo o seu Presidente eleito entre os membros do
Conselho.

Tabela 9 - Dados gerais da acéo.
Tipo Atividade

O Conselho Nacional de Satde (CNS) instancia maxima de deliberacéo
Finalidade do Sistema Unico de Sadde ¢, SUS - de carater permanente e deliberativo,
tem como misséo a deliberacéo, fiscalizagdo, acompanhamento e
monitoramento das politicas pablicas de satde.

O Conselho Nacional de Saude é formado por 48 conselheiros titulares e
seus respectivos primeiro e segundos suplentes, representantes de entidades
e movimentos sociais de usuérios do Sistema Unico de Sadde (SUS),
entidades de profissionais de salde, incluida a comunidade cientifica,
entidades de prestadores de servi¢o, entidades empresariais da area da salde
e governo federal. De acordo com o Regimento Interno do CNS, a
composicdo do Conselho é definida da seguinte forma: | - cinquenta por
cento dos membros representantes de entidades e dos movimentos sociais de
Descricéo usuarios do SUS, escolhidos em processo eleitoral direto; e 11 - cinquenta por
cento dos membros representantes de entidades de profissionais de salde,
incluida a comunidade cientifica da area de salde, entidades de prestadores
de servicos de saude, entidades empresariais com atividade na area de sadde,
todas eleitas em processo eleitoral direto; os representantes do governo, do
Conselho Nacional de Secretarios de Satde (Conass) e Conselho Nacional
de Secretarias Municipais de Saide (Conasems) sdo indicados pelos seus
respectivos dirigentes. A fim de manter equilibrio dos interesses envolvidos,
a distribuicdo das vagas é paritaria, ou seja, 50% de usudrios, 25% de
trabalhadores e 25% de prestadores de servigo e gestores.

Unidade Administrativa: Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa

Unidades executoras Secretarias municipais, Secretarias Estaduais de Satide e do Distrito Federal
Areas  responsaveis  por

. n Secretaria Executiva do Conselho Nacional de Salde
gerenciamento ou execucao

Coordenador nacional da

. Rozéngela Fernandes Camapum
acéo

Responsavel pela execucdo

x . Gabinete do Ministro
da acéo a nivel local

Objetivo Especifico: Aprovar o or¢camento da saude assim como, acompanhar a sua execucao
orcamentaria. Também cabe ao pleno do CNS a responsabilidade de aprovar a cada quatro
anos o Plano Nacional de Saude, dentre outros.

Publico Alvo: Conselheiros nacionais, estaduais e municipais de salde, nos segmentos que

representam (usuarios, trabalhadores e comunidade cientifica, gestores e prestadores de
servicos de salde).
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2.4. Desempenho Org¢amentério/Financeiro

2.4.1. Programacao Orcamentaria das Despesas

QUADRO A.2.3 - IDENTIFICACAO DAS UNIDADES ORGAMENTARIAS

Denominacgdo das Unidades Orgamentarias

Cadigo da UO

Cadigo SIAFI da UGO

Fundo Nacional de Salide

36901

257001

2.4.2 Programacéo de Despesas Correntes
QUADRO A.2.4 - PROGRAMAGAO DE DESPESAS CORRENTES
(A) - ACAO 2016 — FUNCIONAMENTO DO CONSELHO NACIONALD E SAUDE

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesas Correntes

1 — Pessoal e Encargos

2 —Juros e Encargos da

3- Outras Despesas

Origem dos Créditos Orgamentarios Sociais Divida Correntes
Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010
< Dotagdo proposta pela UO - - - - | 5.765.000 7.671.567
3 PLOA - - - - | 9.222.000 7.671.567
LOA - - - - | 9.222.000 7.671.567
Suplementares - - - - - 862.910
8 .. Abertos - - - - - -
E SeEEl Reabertos - - - - - -
W | Extraordinarios gbertos - - - - - -
) eabertos - - - - - -
Créditos Cancelados - - - - 1.800.000 -
Outras Operacgdes - - - - - -
Total - - - - 7.422.000| 8.534.477

Fonte: SIOP e SIAFI

(B) - ACAO 5516 - 142 CONFERENCIA NACIONAL DE SAUDE

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesas Correntes

1 — Pessoal e Encargos

2 — Juros e Encargos da

3- Outras Despesas

Origem dos Créditos Orgamentarios Sociais Divida Correntes
Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010
< Dotacédo proposta pela UO - - - - | 8.000.000 -
3 PLOA - - - - | 7.000.000 -
LOA - - - - | 7.000.000 -
Suplementares - - - - 800.000 -
8 .. Abertos - - - - - -
E SeEEl Reabertos - - - - - -
W | Extraordinarios gbertos - - - - - -
) eabertos - - - - - -
Créditos Cancelados - - - - - -
Outras Operacdes - - - - - -
Total - - - - 7.800.000 -

Fonte: SIOP e SIAFI
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(C) - ACAO 6182 — OUVIDORIA NACIONAL DE SAUDE

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesas Correntes

1 — Pessoal e Encargos

2 —Juros e Encargos da

3- Outras Despesas

Origem dos Créditos Orgamentarios Sociais Divida Correntes
Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010
< Dotacédo proposta pela UO - - - - | 33.495.000 | 30.954.433
O |PLOA - - - - | 33.629.000 | 30.954.433
- [LoA - - - - | 33.629.000 | 30.954.433
Suplementares - - - - - 1.750.000
[7p)
0 . Abertos - - - - - -
£ | EemetkE Reabertos - - - - - -
@)
W | Extraordinarios gbertos - - - - - -
) eabertos - - - - - -
Créditos Cancelados - - - - | 5.126.000 -
Outras Operacdes - - - - - -
Total - - - - | 28.503.000 | 32.704.433

Fonte: SIOP e SIAFI

(D) - ACAO 8215 - ATENCAO A SAUDE DAS POPULACOES QUILOMBOLAS

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesas Correntes

1 — Pessoal e Encargos

2 —Juros e Encargos da

3- Outras Despesas

Origem dos Créditos Orgamentarios Sociais Divida Correntes
Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010
< Dotagdo proposta pela UO - - - - | 1.099.371 | 1.099.371
3 PLOA - - - - 1.200.000 | 1.099.371
LOA - - - - 1.200.000 | 1.099.371
I Suplementares - - - - - -
,9 Especiais (L9 - - - - - -
5 Reabertos - - - - - -
W | Extraordinarios gbertos - - - - - -
) eabertos - - - - - -
Créditos Cancelados - - - - - -
Outras Operacgoes - - - - - -
Total - - - - 1.200.000| 1.099.371

Fonte: SIOP e SIAFI

(E) - AGAO 8287 - APRIMORAMENTO, IMPLEMENTACAO E ACOMPANHAMENTO
DA GESTAO DESCENTRALIZADA DO SISTEMA UNICO DE SAUDE.

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesas Correntes

1 — Pessoal e Encargos

2 —Juros e Encargos da

3- Outras Despesas

Origem dos Créditos Orcamentarios Sociais Divida Correntes
Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010
< Dotacédo proposta pela UO - - - - | 29.911.872 | 27.043.526
3 PLOA - - - - | 29.911.872 | 27.043.526
LOA - - - - | 29.911.872 | 27.043.526
o Suplementares - - - - | 4.000.000 -
0 .. Abertos - - - - - -
= || EeEsEsE Reabertos - - - - - -
@)
W | Extraordinarios gbertos - - - - - -
) eabertos - - - - - -
Créditos Cancelados - - - - - -
Outras Operacoes - - - - - -
Total - - - - | 33.911.872| 27.043.526

Fonte: SIOP e SIAFI
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(F) - ACAO 8705 - AMPLIACAO DAS PRATICAS DE GESTAO PARTICIPATIVA, DE
CONTROLE SOCIAL E DE EDUCAGCAO EM SAUDE.

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesas Correntes

1 — Pessoal e Encargos

2 — Juros e Encargos da

3- Outras Despesas

Origem dos Créditos Orgamentarios Sociais Divida Correntes
Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010
< Dotacédo proposta pela UO - - - - | 14.722.500 | 13.340.000
3 PLOA - - - - | 18.252.500 | 13.340.000
LOA - - - - | 18.252.500 | 13.340.000
Suplementares - - - - - | 1.899.500
8 . Abertos - - - - - -
E e Reabertos - - - - - -
W | Extraordinarios gbertos - - - - - -
) eabertos - - - - - -
Créditos Cancelados - - - - | 1.000.000 -
Outras Operagdes - - - - - -
Total - - - - | 17.252.500 | 15.239.500

Fonte: SIOP e SIAFI

(G) - ACAO 8707 - AMPLIACAO E FORTALECIMENTO DA PARTICIPACAO E
MOBILIZACAO SOCIAL EM DEFESA DO SUS

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesas Correntes

1 — Pessoal e Encargos

2 — Juros e Encargos da

3- Outras Despesas

Origem dos Créditos Orcamentarios Sociais Divida Correntes
Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010
< Dotacédo proposta pela UO - - - - | 8.047.500 | 6.905.912
O |PLOA - - - - | 7.630.000 | 6.905.912
- [LoA - - - - | 7.630.000 | 6.905.912
Suplementares - - - - | 1.126.000 -
[7p]
0 . Abertos - - - - - -
£ | EemerkE Reabertos - - - - - -
@)
W | Extraordinarios gbertos - - - - - -
) eabertos - - - - - -
Créditos Cancelados - - - - - -
Outras Operacgdes - - - - - -
Total - - - - | 8.756.000 | 6.905.912?

Fonte: SIOP e SIAFI

(H) — ACAO 8708 - AUDITORIA DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesas Correntes

1 — Pessoal e Encargos

2 —Juros e Encargos da

3- Outras Despesas

Origem dos Créditos Orgamentarios Sociais Divida Correntes
Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010
< Dotacédo proposta pela UO - - - - | 8.555.000 | 6.905.773
3 PLOA - - - -| 7.537.500 | 6.905.773
LOA - - - -| 7.537.500 | 6.905.773
Suplementares - - - - - 779.000
8 .. Abertos - - - - - -
E SeEEl Reabertos - - - - - -
W | Extraordinarios gbertos - - - - - -
) eabertos - - - - - -
Créditos Cancelados - - - - - -
Outras Operacgdes - - - - - -
Total - - - - | 7.537.500 | 7.684.773

150




Fonte: SIOP e SIAFI

(1) - ACAO 8709 - PROMOCAO DE EQUIDADE EM SAUDE DE POPULACOES EM

CONDICOES DE VULNERABILIDADE

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesas Correntes

1 — Pessoal e Encargos

2 — Juros e Encargos da

3- Outras Despesas

Origem dos Créditos Orgamentarios Sociais Divida Correntes
Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010
< Dotacédo proposta pela UO - - - - | 5.130.000 | 4.727.295
3 PLOA - - - - | 5.093.283 | 4.727.295
LOA - - - - | 5.093.283 | 4.727.295
I Suplementares - - - - - -
0 . Abertos - - - - - -
£ | EemetkE Reabertos - - - - - -
@)
W | Extraordinarios gbertos - - - - - -
) eabertos - - - - - -
Créditos Cancelados - - - - - -
Outras Operagdes - - - - - -
Total - - - - | 5.093.283 | 4.727.295

Fonte: SIOP e SIAFI

2.4.3 Programacéo de Despesas de Capital
QUADRO A.2.5 - PROGRAMAGAO DE DESPESAS CAPITAL

(A) - ACAO 2016 - FUNCIONAMENTO DO CONSELHO NACIONALD E SAUDE

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesa de Capital

Origem dos Créditos 4 — Investimentos 5 — Inversdes Financeiras & Amglfsifj?ao da
Orcamentarios — — —
Exercicios Exercicios Exercicios

2011 2010 2011 2010 2011 2010
< Dotacao proposta pela UO 3.600.000 1.200.000 - - - -
3 PLOA 100.000| 1.200.000 - - - -
LOA 64.000 960.000 - - - -
Suplementares - - - - - -
a . Abertos - - - - - -
% Especials Reabertos - - - - - -
| Extraordinarios S - - - - - -
O Reabertos - - - - - -
Créditos Cancelados - - - - - -
Outras Operacdes - - - - - -
Total 64.000 960.000 - - - -

Fonte: SIOP e SIAFI

(B) - ACAO 5516 — 142 CONFERENCIA NACIONAL DE SAUDE
N&o ocorreu no periodo.
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(C) - ACAO 6182 — OUVIDORIA NACIONAL DE SAUDE

Valores em R$ 1,00

Origem dos Créditos

Grupos de Despesa de Capital

4 — Investimentos

5 — Inversdes Financeiras

6- Amortizagdo da

Orcamentarios Diida
& Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010

< Dotacao proposta pela UO 4.000.000| 4.860.000 - - - -

3 PLOA 4.000.000 4.860.000 - - - -

LOA 2.560.000 3.888.000 - - - -

Suplementares - 1.150.000 - - - -

) Abertos - . - i i -
o - .

E Especiais Reabertos - - - - - -

W | Extraordinarios (LI - - - - - -

O Reabertos - - - - - -

Créditos Cancelados 1.230.000 - - - - -

Outras Operacgdes - - - - - -

Total 1.330.000 5.038.000 - - - -

Fonte: SIOP e SIAFI

(D) - ACAO - 8215 — ATENCAO A SAUDE DAS POPULACOES QUILOMBOLAS

N&o ocorreu no periodo

(E) - Q\CAO 8287 — APRIMORAMENTO, IMPLEMENTACAO E ACOMPANHAMENTO DA
GESTAO DESCENTRALIZADA DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

Valores em R$ 1,00

Origem dos Créditos

Grupos de Despesa de Capital

4 — Investimentos

5 — Inversdes Financeiras

6- Amortizagdo da

Orcamentarios Diida
& Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010

< Dotacédo proposta pela UO 2.212.000| 3.376.000 - - - -

3 PLOA 2.212.000 3.376.000 - - - -

LOA 1.415.680 2.700.800 - - - -

Suplementares - - - - - -

X Abertos - - . - - -
o - .

E SR Reabertos - - - - - -

W | Extraordinarios e s - - - - - -

O Reabertos - - - - - -

Créditos Cancelados - - - - - -

Outras Operacdes - - - - - -

Total 1.415.680 2.700.800 - - - -

Fonte: SIOP e SIAFI
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(F) - ACAO 8705 - AMPLIAGCAO DAS PRATICAS DE GESTAO PARTICIPATIVA, DE
CONTROLE SOCIAL E DE EDUCAGCAO EM SAUDE. Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesa de Capital

6- Amortizagdo da

Origem dos C/r(jeditos 4 — Investimentos 5 — Inversdes Financeiras Divida
Orcamentarios = = =
Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010
< Dotacao proposta pela UO 28.000.000 8.322.000 - - - -
3 PLOA 8.347.500| 8.322.000 - - - -
LOA 5.342.400| 6.658.000 - - - -
Suplementares - - - - - -
a - Abertos - - - - i -
g Especials Reabertos - - - - - -
W | Extraordinarios AL - - - - - -
O Reabertos - - - - - -
Créditos Cancelados - - - - - -
Outras Operacdes - - - - - -
Total 5.342.400 | 6.658.000 - - - -

Fonte: SIOP e SIAFI

(G) - ACAO 8707 - AMPLIACAO E FORTALECIMENTO DA PARTICIPAGAO E
MOBILIZACAO SOCIAL EM DEFESA DO SUS Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesa de Capital

Origem dos Créditos 4 — Investimentos 5 — Inversdes Financeiras G O €2

Orcamentarios - - D"V‘df?‘
Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010

< Dotacdo proposta pela UO - 200.000 - - - -

3 PLOA - 200.000 - - - -

LOA - 160.000 - - - -

Suplementares - - - - - -

) Abertos - - . - - -
O P

E Especials Reabertos - - - - - -

W | Extraordinarios s - ' - - - -

O Reabertos - - - - - -

Créditos Cancelados - - - - - -

Outras Operacdes - - - - - -

Total - 160.000 - - - -

Fonte: SIOP e SIAFI

Valores em R$

(H) - ACAO 8708 — AUDITORIA DO SISTEMA UNICO DE SAUDE 1.00

Grupos de Despesa de Capital

Origem dos Créditos 4 — Investimentos 5 — Inversdes Financeiras G O €2

Orgamentérios = = Div',(j a
Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010

< Dotacédo proposta pela UO 885.500 1.116.600 - - - -
3 PLOA 885.500| 1.116.600 - - - -
LOA 566.720 893.280 - - - -

E = ¢ Suplementares - - - - - -
D O Y Especiais Abertos - - - - - -
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Reabertos

Extraordinarios

Abertos

Reabertos

Créditos Cancelados

Outras Operacdes

Total

566.720 893.280

Fonte: SIOP e SIAFI

() - ACAO (8709 - PROMOGAO DE EQUIDADE EM SAUDE DE POPULAGOES EM
CONDICOES DE VULNERABILIDADE

N&o ocorreu no periodo

2.4.3.1 Quadro Resumo da Programagcéo de Despesas

(A) - ACAO 2016 - FUNCIONAMENTO DO CONSELHO NACIONALD E SAUDE Va';ﬁfsl %rg
Despesas Correntes Despesas de Capital 9= R(_eserAva .de
. - L. Contingéncia
Origem dos Créditos Orcamentarios _ _ A
Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010
< Dotagdo proposta pela UO 5.765.000 | 7.671.567| 3.600.000| 1.200.000 - -
O |PLOA 9.222.000 7.671.567 100.000| 1.200.000 - -
- oA 9.222.000 7.671.567 64.000 960.000 - -
Suplementares - 862.910 - - - -
(7p]
le) .. Abertos - - - - - -
= | EekE Reabertos - - - - - -
o
W | Extraordinarios gbertos - - - - - -
) eabertos - - - - - -
Créditos Cancelados 1.800.000 - - - - -
Outras Operacdes - - - - - -
Total 7.422.000 8.534.477 64.000 960.000 - -
Fonte: SIOP e SIAFI
_ . ) Valores em
(B) - ACAO 5516 — 142 CONFERENCIA NACIONAL DE SAUDE R$ 1,00
Despesas Correntes Despesas de Capital 9- R(_eserAva .de
. o - Contingéncia
Origem dos Créditos Orcamentarios — — ——
Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010
< Dotacédo proposta pela UO 8.000.000 - - - - -
3 PLOA 7.000.000 - - - - -
LOA 7.000.000 - - - - -
Suplementares 800.000 - - - - -
[7p]
e} .. Abertos - - - - - -
= SR Reabertos - - - - - -
o
W | Extraordinarios la beEs . . . . . .
) Reabertos - - - - - -
Créditos Cancelados - - - - - -
Outras Operacdes - - - - - -
Total 7.800.000 - - - - -

Fonte: SIOP e SIAFI
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(C) - ACAO 6182 - OUVIDORIA NACIONAL DE SAUDE

Valores em
R$ 1,00

Despesas Correntes Despesas de Capital . R(_eserAva .de
. - L. Contingéncia
Origem dos Créditos Orcamentarios — — -
Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010
< Dotacédo proposta pela UO 33.495.000 | 30.954.433| 4.000.000| 4.860.000 - -
3 PLOA 33.629.000 | 30.954.433 | 4.000.000 | 4.860.000 - -
LOA 33.629.000 | 30.954.433 | 2.560.000 | 3.888.000 - -
I Suplementares -| 1.750.000 -| 1.150.000 - -
O | Especiais Abertos - - - - - -
E P Reabertos - - - - - -
\'E'\:J Extraordinarios Abertos - - - - - -
) Reabertos - - - - - -
Créditos Cancelados 5.126.000 - 1.230.000 - - -
Outras Operagdes - - - - - -
Total 28.503.000 | 32.704.433| 1.330.000| 5.038.000 - -
Fonte: SIOP e SIAFI
) X _ XA A g ~ Valores em
(D) - ACAO 8215 - ATENCAO A SAUDE DAS POPULACOES QUILOMBOLAS RS 1.00

Origem dos Créditos Orcamentarios

Despesas Correntes

Despesas de Capital

9 — Reserva de
Contingéncia

Exercicios Exercicios Exercicios

2011 2010 2011 2010 2011 2010
< Dotacédo proposta pela UO 1.099.371| 1.099.371 - - - -
3 PLOA 1.200.000 1.099.371 - - - -
LOA 1.200.000 1.099.371 - - - -
. Suplementares - - - - - -
O | Especiais Abertos - - - - - -
E P Reabertos - - - - - -
W | Extraordinarios gbertos - - - - - -
) eabertos - - - - - -
Créditos Cancelados - - - - - -
Outras Operacdes - - - - - -
Total 1.200.000 1.099.371 - - - -

Fonte: SIOP e SIAFI

(E) - ACAO 8287 - APRIMORAMENTO, IMPLEMENTACAO E ACOMPANHAMENTO DA GESTAO

DESCENTRALIZADA DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

Valores em
R$ 1,00

Origem dos Créditos Orcamentarios

Despesas Correntes

Despesas de Capital

9 — Reserva de
Contingéncia

Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010

< Dotacédo proposta pela UO 29.911.872| 27.043.526| 2.212.000| 3.376.000 - -
3 PLOA 29.911.872| 27.043.526| 2.212.000| 3.376.000 - -
LOA 29.911.872| 27.043.526| 1.415.680| 2.700.800 - -
Suplementares 4.000.000 - - - - -

[7p]
O | Especiais G - - - - - -
E Reabertos - - - - - -
W | Extraordinarios gbertos - - - - - -
) eabertos - - - - - -
Créditos Cancelados - - - - - -
Outras Operacdes - - - - - -
Total 33.911.872| 27.043.526| 1.415.680| 2.700.800 - -
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Fonte: SIOP e SIAFI

(F) - ACAO 8705 - AMPLIACAO DAS PRATICAS DE GESTAO PARTICIPATIVA, DE CONTROLE

SOCIAL E DE EDUCACAO EM SAUDE

Valores em
R$ 1,00

Despesas Correntes

Despesas de Capital

9 — Reserva de
Contingéncia

Origem dos Créditos Orcamentarios

Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010
< Dotacédo proposta pela UO 14.722.500 | 13.340.000| 28.000.000| 8.322.900 - -
3 PLOA 18.252.500| 13.340.000| 8.347.500| 8.322.900 - -
LOA 18.252.500 | 13.340.000| 5.342.400 6.658.320 - -
Suplementares -| 1.899.500 - - - -
[7p)

E Especiais YT - - - - - -
= Reabertos - - - - - -
W | Extraordinarios Aberios - - - - - -
) Reabertos - - - - - -
Créditos Cancelados 1.000.000 - - - - -
Outras Operagdes - - - - - -
Total 17.252,500| 15.239.500| 5.342.400| 6.658.320 - -

Fonte: SIOP e SIAFI
(G) - ACAO 8707 - AMPLIACAO E FORTALECIMENTO DA PARTICIPACAO E MOBILIZACAO Valores em
SOCIAL EM DEFESA DO SUS R$ 1,00

Origem dos Créditos Orcamentarios

Despesas Correntes

Despesas de Capital

9 — Reserva de
Contingéncia

Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010
< Dotacédo proposta pela UO 8.047.500| 6.905.912 - 200.000 - -
3 PLOA 7.630.000| 6.905.912 - 200.000 - -
LOA 7.630.000| 6.905.912 - 160.000 - -
Suplementares 1.126.000 - - - - -
[7p]

E Especiais YT - - - - - -
= Reabertos - - - - - -
W | Extraordinarios la beEs . . . . . .
) Reabertos - - - - - -
Créditos Cancelados - - - - - -
Outras Operacdes - - - - - -
Total 8.756.000| 6.905.912 - 160.000 - -

Fonte: SIOP e SIAFI
(H) - ACAO 8708 — AUDITORIA DO SISTEMA UNICO DE SAUDE Va';ﬁfsl eorg

Despesas Correntes

Despesas de Capital

9 — Reserva de
Contingéncia

Origem dos Créditos Orcamentarios

Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010

< Dotacédo proposta pela UO 8.555.500| 6.905.773 885.500| 1.116.600 - -
3 PLOA 7.537.500 6.905.773 885.500 1.116.600 - -

LOA 7.537.500 6.905.773 566.720 893.280 - -

Suplementares - - 779.000 - - -
(7p]
O | Especiais Abertos - - - - - -
E P Reabertos - - - - - -
W | Extraordinarios Aberios - - - - - -
) Reabertos - - - - - -

Créditos Cancelados - - - - - -

Outras Operacdes
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| Total

| 7.537.500

6.905.773| 1.345.720]  893.280 |

Fonte: SIOP e SIAFI

(1) - ACAO 8709 - PROMOCAO DE EQUIDADE EM SAUDE DE POPULACOES EM CONDICOES DE Valores em
VULNERABILIDADE R$ 1,00
Despesas Correntes Despesas de Capital 9C_ R(_eserAva _de
. - - ontingéncia
Origem dos Créditos Orgamentarios — = —
Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010
< Dotacédo proposta pela UO 5.130.000| 4.727.295 - - - -
3 PLOA 5.093.283| 4.727.295 - - - -
LOA 5.093.283| 4.727.295 - - - -
Suplementares - - - - - -
[7p)
O | Especiais Abertos - - - - - -
E P Reabertos - - - - - -
W | Extraordinarios gbertos - - - - - -
) eabertos - - - - - -
Créditos Cancelados - - - - - -
Outras Operacdes - - - - - -
Total 5.093.283| 4.727.295 - - - -

Fonte: SIOP e SIAFI

2.4.3.2 Movimentagdo Orcamentéria por Grupo de Despesa

N&o se aplica, pois s houve movimentagdes internas.

2.4.4. Execucdo Orcamentéria da Despesa

2.4.4.1.Execucdo Orcamentaria de Créditos originarios da UJ

1.1.1.1.Despesas por Modalidade de Contratacéo
N&o se aplica & natureza da UJ.

1.1.1.2.Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa

Quadro A.2.9 - Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos recebidos por movimentagéo

(A) - Acdo 2016 — funcionamento do conselho nacionald e satde

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP nao processados Valores Pagos
Despesa 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
1 — Despesas de
Pessoal
Nao se aplica (NP)
2-Jurose
Encargos da
Divida
Nao se aplica (NP)
3- Outras
Despesas 6.986.910,86 | 7.757.896,42| 6.986.910,86 | 7.575.896,42 - | 6.464.899,97 | 4.386.854,30
Correntes
338041 2.574.100,00 | 2.625.000,00] 2.574.100,00  2.625.000,00 2.574.000,00
339014 138.433,57 118.912,06 138.433,57 118.912,05 138.433,57| 118.912,05
339033 1.042.397,84| 1.437.282,28| 1.042.397,84| 1.437.282,28 - [ 1.026.968,02 | 1.222.432,16
339036 1.023.599,98 1.487.779,31| 1.023.599,98 1.487.779,31 - [ 1.023.599,98 | .1487.779,31
339039 2.202.979,60 1.854.301,78 | 2.202.979,60 1.854.301,78 - [ 1.696.398,53 | 1.505.109,78
339092 5.399,87 52.621,00 5.399,87 52.621,00 5.399,87 52.621,00
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Fonte: Siafi 2010/11

(B) - Ac¢do 5516 - 142 Conferéncia Nacional de Saude

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP néo processados Valores Pagos
Despesa 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
1 — Despesas de
Pessoal
Nao se aplica (NP)
2-Jurose
Encargos da
Divida
Nao se aplica (NP)
3- Outras
Despesas 7.750.180,63 - 7.750.180,63 - - 7.204.149,31 -
Correntes
339014 74.693,09 - 74.693,09 - - 74.693,09 -
339033 350.000,00 - 350.000,00 - - 243.794,28 -
339036 175.487,54 - 175.487,54 - - 175.487,54 -
339039 7.150.000,00 -| 7.150.000,00 - -| 6.710.174,40 -
Fonte: Siafi 2010/11
(C) - ACAO 6182 - OUVIDORIA NACIONAL DE SAUDE Valores em R$ 1,00
Grupos de Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP nao processados Valores Pagos
Despesa 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
1 — Despesas de
Pessoal
Nao se aplica (NP)
2-Jurose
Encargos da
Divida
Nao se aplica (NP)
3- Outras
Despesas 28.244.738,51 | 32.350.666,42 | 28.244.738,51 | 32.618.883,95 - - 10.430.446,70 | 24.976.835,99
Correntes
333041 332.000,00 | 3.799.244,88 332.000,00 3.799.244,88 - -| 3.799.244,88
333092 - 1.178.377,15 - 1.178.377,15 - - 1.178.377,15
333141 5.903.520,00 -| 5.903.520,00 - - - -
334041 -] 17.880.965,71 - | 17.880.965,71 - -| 10.623.754,12
334192 33.666,74 - 33.666,74 - - 33.666,74 -
338041 7.500.000,00 |  3.150.000,00 | 7.500.000,00 3.150.000,00 -| 3.750.000,00] 3.150.000,00
339014 55.711,87 119.748,21 55.711,87 119.748,21 - 55.711,87 119.748,21
339030 - 1.459,80 - 1.459,80 - - 1.459,80
339033 699.997,00 466.282,91 699.997,00 466.282,91 - 502.855,58 440.764,56
339036 81.594,70 470.464,43 81.594,70 738.681,96 - 81.594,70 388.913,94
339039 13.638.248,20 |  5.209.550,00 | 13.638.248,20 5.209.550,00 -| 6.006.617,81] 5.200.000,00
339092 - 74.573,33 - 74.573,33 - - 74.573,33
Fonte: Siafi 2010/11
(D) - ACAO 8215 - ATENCAO A SAUDE DAS POPULACOES QUILOMBOLAS Valores em R$ 1,00
Grupos de Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP ndo processados Valores Pagos
Despesa 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
1 — Despesas de
Pessoal
Nao se aplica (NP)
2-Jurose
Encargos da
Divida
Nao se aplica (NP)
3- Outras
Despesas 1.199.990,70 1.499.371,00 | 1.199.990,70 1.499.371,00 - - 0,00 | 1.099.371,00
Correntes
333141 1.090.490,00 1.499.371,00 | 1.090.490,00 1.499.371,00 - - -1 1.099.371,00
339039 109.500,70 - 109.500,70 - - - - -

Fonte: Siafi 2010/11
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(E) - AGAO 8287 — APRIMORAMENTO, IMPLEMENTAGCAO E
ACOMPANHAMENTO DA GESTAO DESCENTRALIZADA DO SISTEMA UNICO

DE SAUDE. Valores em R$ 1,00
Grupos de Despesa Empenhada Despesa Liguidada RP nao processados Valores Pagos
Despesa 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
1 — Despesas de
Pessoal
Nao se aplica (NP)
2 —Jurose
Encargos da
Divida
Nao se aplica (NP)
3- Outras
Despesas 34.172.265,37 | 18.486.968,03 | 34.172.265,37 | 18.486.968,03 - -| 16.340.668,37 | 28.273.723,06
Correntes
333041 -| 8.300.000,00 - 8.300.000,00 - - 18.096.861,53
333141 12.840.075,00 -| 12.840.075,00 - - - - -
338041 13.000.000,00 | 10.000.000,00 | 13.000.000,00 | 10.000.000,00 - -] 13.000.000,00| 10.000.000,00
339014 30.706,28 - 30.706,28 - - - 30.706,28 -
339036 107.296,30 - 107.296,30 - - - 107.296,30 -
339039 8.194.187,79 186.968,03] 8.194.187,79 186.968,03 - - 3.202.665,79 176.861,53

Fonte: Siafi 2010/11

(F) - ACAO 8705 - AMPLIACAO DAS PRATICAS DE GESTAO PARTICIPATIVA, DE

CONTROLE SOCIAL E DE EDUCACAO EM SAUDE. Valores em R$ 1,00
Grupos de Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP ndo processados Valores Pagos
Despesa 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
1 — Despesas de
Pessoal
Nao se aplica (NP)
2-Jurose
Encargos da
Divida
Nao se aplica (NP)
3- Outras
Despesas 16.689.972,62 | 15.154.747,50 | 16.689.972,62 | 15.154.746,50 - -14.280.161,19| 12.444.198,42
Correntes
333041 133.000,00 903.516,87 133.000,00 903.515,87 - - - 903.515,87
333092 - 845.332,58 - 845.332,58 - - - 845.332,58
333141 3.238.990,00 -| 3.238.990,00 - - - - -
334041 -] 5.028.756,58 -| 5.028.756,58 - - -] 2.526.484,13
334192 1.833.152,09 -| 1.833.152,09 - - - | 1.833.152,09 -
335041 - 130.000,00 - 130.000,00 - - - -
335043 2.650.000,00 -| 2.650.000,00 - - - - -
338041 3.880.000,00 | 4.095.000,00 | 3.880.000,00 [ 4.095.000,00 - - | 1.940.000,00| 4.095.000,00
339014 584,55 62.310,02 584,55 62.310,02 - - 584,55 62.310,02
339033 5.039,91 150.000,00 5.039,91 150.000,00 - - 5.039,91 150.000,00
339036 13.600,00 230.138,08 13.600,00 230.138,08 - - - 162.662,80
339039 4.932.886,07| 3.697.831,35| 4.932.886,07 [ 3.697.831,35 - -| 501.384,64| 3.687.031,00
339092 - 11.862,02 - 11.862,02 - - - 11.862,02
339147 2.720,00 - 2.720,00 - - - - -

Fonte: Siafi 2010/11

(G) - ACAO 8707 - AMPLIACAO E FORTALECIMENTO DA PARTICIPAGAO E
MOBILIZACAO SOCIAL EM DEFESA DO SUS Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP ndo processados Valores Pagos
Despesa 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010

1 — Despesas de
Pessoal

Nao se aplica (NP)

2-Jurose
Encargos da
Divida

Nao se aplica (NP)

3- Outras 8.548.983,35 | 6.891.668,64| 8.548.983,35| 6.891.668,64 | s -] 6.396.771,53] 5.587.418 54
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Despesas

Correntes
333041 - 526.831,42 - 526.831,42 - - 526.831,42
334041 - 2.449.770,21 - 2.449.770,21 - - 1.473.168,58
334192 2.868.843,20 - 2.868.843,20 - - 1.020.059,29 -
338041 - 2.100.000,00 - 2.100.000,00 - - 2.100.000,00
339014 133.229,05 117.727,95 133.229,05 117.727,95 - 133.229,05 117.727,95
339033 990.000,00 900.000,00 990.000,00 900.000,00 - 726.572,09 642.351,53
339036 199.835,30 145.845,70 199.835,30 145.845,70 - 199.835,30 145.845,70
339039 4.357.075,80 651.493,36 4.357.075,80 651.493,36 - 4.317.075,80 581.493,36

Fonte: Siafi 2010/11

(H) — ACAO 8708 - AUDITORIA DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP nao processados Valores Pagos
Despesa 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
1 — Despesas de
Pessoal
Nao se aplica (NP)

2-Juros e

Encargos da

Divida

Nao se aplica (NP)

3- Outras

Despesas 7.137.576,86 | 7.218.966,78 | 7.137.576,86 7.218.966,78 - 3.776.177,50 | 7.213.238,40

Correntes
333041 - 403.947,97 - 403.947,97 - - 403.947,97
334041 -| 1.496.672,42 - 1.496.672,42 - -| 1.496.672,42
333141 1.800.000,00 - 1.800.000,00 - - - -
334192 946.020,89 - 946.020,89 - - 946.020,89 -
338041 1.500.000,00 ] 1.680.000,00] 1.500.000,00 1.680.000,00 - 750.000,00| 1.680.000,00
339014 1.954.781,16 2.954.636,54 1.954.781,16 2.954.636,54 - 1.954.781,16 2.954.636,54
339033 242.697,59 584.223,55 242.697,59 584.223,55 - 81.298,23 578.495,17
339036 29.638,10 55.802,90 29.638,10 55.802,90 - 29.638,10 55.802,90
339039 656.763,15 18.832,18 656.763,15 18.832,18 - 6.763,15 18.832,18
339030 1.450,15 24.819,72 1.450,15 24.819,72 - 1.450,15 24.819,72
339092 5.140,27 31,5 5.140,27 31,5 - 5.140,27 31,50
339093 1.085,55 - 1.085,55 - - 1.085,55 -

Fonte: Siafi 2010/11

() - ACAO 8709 - PROMOCAO DE EQUIDADE EM SAUDE DE POPULACOES EM
CONDICOES DE VULNERABILIDADE

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP ndo processados Valores Pagos
Despesa 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
1 — Despesas de
Pessoal
Nao se aplica (NP)
2-Jurose
Encargos da
Divida
Nao se aplica (NP)
3- Outras
Despesas 5.093.249,81| 4.727.295,00 | 5.093.249,81| 4.727.295,00 - 123.711,00| 4.727.295,00
Correntes
333041 - 1.245.243,74 - 1.245.243,74 - - 1.245.243,74
334041 -| 3.482.051,26 - 3.482.051,26 - -| 3.482.051,26
333141 3.998.372,95 - | 3.998.372,85 - - - -
339039 1.094.876,86 - 1.094.876,86 - - 123.711,00 -

Fonte: Siafi 2010/11
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1.1.1.3.Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa

QUADRO A.2.10 - DESPESAS DE CAPITAL POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA DOS CREDITOS
ORIGINARIOS DA UJ

(A) - ACAO 2016 — FUNCIONAMENTO DO CONSELHO NACIONALD E SAUDE
N&o ocorreu no periodo.

(B) - ACAO 5516 — 14* CONFERENCIA NACIONAL DE SAUDE
N&o ocorreu no periodo.

(C) - ACAO 6182 — OUVIDORIA NACIONAL DE SAUDE

Valores em R$ 1,00

Despesa Despesa RP néo
Crrues fl Deras Emperrjlhada Liqui%ada processados Vel Peges
4 — Investimentos 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
449052 3.391,82 - | 3.391,82 - - - | 2.099,90 -
5 — Inversdes Financeiras -
6 — Amortizagao da Divida

Fonte: SIAFI 2011/2010

(D) - ACAO - 8215 — ATENCAO A SAUDE DAS POPULACOES QUILOMBOLAS
N&o ocorreu no periodo

(E) - ACAO 8287 —- APRIMORAMENTO, IMPLEMENTACAO E ACOMPANHAMENTO DA GESTAO
DESCENTRALIZADA DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

N&o ocorreu no periodo

(F) - AGAO 8705 — AMPLIACAO DAS PRATICAS DE GESTAO PARTICIPATIVA, DE CONTROLE
SOCIAL E DE EDUCACAO EM SAUDE.

Despesa Despesa RP néo
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada processados Valores Pagos
4 — Investimentos 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
449052 - | 700.000,00 - | 700.000,00 - - - -

5 — Inversdes Financeiras

6 — Amortizagao da Divida

Fonte: SIAFI2011/2010

(G) - ACAO 8707 — AMPLIACAO E FORTALECIMENTO DA PARTICIPACAO E MOBILIZACAO
SOCIAL EM DEFESA DO SUS

N&o ocorreu no periodo

(H) - ACAO 8708 — AUDITORIA DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

Valores em R$ 1,00

. RP néo

Grupos de Despesa Despesa Empenhada Despesa Liquidada processados Valores Pagos
4 — Investimentos 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010

449052 465.319,46 | 100.572,42 | 465.319,46 100.572,42 - - | 134.342,18

5 — Inversdes Financeiras

70.867,84

6 — Amortizacdo da
Divida

Fonte: 2011/2010
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() - ACAO 8709 - PROMOCAO DE EQUIDADE EM SAUDE DE POPULACOES EM CONDICOES DE
VULNERABILIDADE

N&o ocorreu no periodo

No ano de 2011, o maior volume de execugdo nas agdes sob responsabilidade desta
Seceretaria: 2016, 5516, 6182, 8215, 8287, 8705, 8707, 8705 e 8709 (excetuando-se de serem
mencionadas neste documento, conforme j explicitado em partes anteririores, as acoes 4380,
4388 e 6152 de resposnabildaide direta do DATASUS que, de acordo com a DN-TCU
108/2011, apresentard o relatorio de gestdo individual) ocorreu na natureza Aplicacdes
Diretas (43%) tendo em vista a realizacdo da 142 Conferéncia Nacional de Saude, nas suas
trés etapas — municipal, estadual e nacional -, o cumprimento da sua competencia
constitucional de cooperacéo técnica com os demais entes da federagdo em suas diversas areas
de atuacédo, 0 apoio & mobilizizagéo e a participacdo social (apoio aos movimentos sociais),
entre outros e nas naturezas Transferéncia a Estados e ao Distrito Federal (25%) e
Transferéncia a Muncipios (5%) — na modalidade de transferéncia fundo a fundo — em
cumprimento a Portaria 2.979/2011, que dispde sobre a transferéncia de recursos aos Estados
e ao Distrito Federal para a qualificacio da gestdo no Sistema Unico de Saude (SUS),
especialmente para implementacdo e fortalecimento da Politica Nacional de Gestéo
Estratégica e Participativa do Sistema Unico de Satide (ParticipaSUS), com foco na promogo
da equidade em saude, e para a implementagéo e fortalecimento das Comissdes Intergestores
Regionais (CIR) e do Sistema de Planejamento do SUS.

2.4.4.2 — Execucdo orcamentaria de Créditos Recebidos pela UJ por Movimentagéo

Informac®es ja contidas no conjunto de demonstrativos dos quadros do item anterior (2.4.4.1).

2.4.4.3 — Despesas por Modalidade de Contratacdo dos créditos por Movimentacéo

N&o se aplica & natureza da UJ.

2.4.5 — Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesas dos Créditos Recebidos
Por Movimetnacao.

Informacdes ja contempladas no conjunto de demonstrativos de intes anteriores.

2.4.6 — Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesas dos Créditos Recebidos
Por Movimetnacéao

Informacdes ja contempladas no conjunto de demonstrativos de intes anteriores.

3. Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou Recursos
N&o se aplica & Natureza da UJ

4. Movimentacao e os saldos de Restos a Pagar de Exercicios Anteriores

4.1  Pagamentos e cancelamentos de Restos a Pagar de exercicios anteriores

Por sua complexidade, o detalahmento destas informaces serdo contempladas no relatério do
Fundo Nacional de Salde.
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5. Recursos Humanos da Unidade
5.1 Composigdo do Quadro de Servidores Ativos
5.1.1 Demonstracao da forga de trabalho a disposi¢do da unidade jurisdicionada

QUADRO A.5.1 - FORGA DE TRABALHO DA UJ - SITUAGAO APURADA EM 31/12/2011

Composi¢do do Quadro de Recursos Humanos - Situagéo apurada em 31/12/2011
Lotacdo Ingressos | Egressos em
Autorizada | Efetiva | em 2011 2011

Tipologias dos Cargos

1 Servidores em cargos efetivos (1.1+1.2)

1.1  Membros de poder e agentes politicos

1.2 Servidores de Carreira
(1.2.1+1.2.2+1.2.2+1.2.4)

1.2.1  Servidor de carreira vinculada ao 6rgdo 107 7 5

1.2.2  Servidor de carreira em exercicio

descentralizado ! !
1.2.3  Servidor de carreira em exercicio
provisorio
1.2.4  Servidor requisitado de outros 6rgdos e 4 9
esferas
2. Servidores com Contratos Temporarios 7 1 2
3. Total de Servidores (1+2)

Fonte:
DW/SIAPENET

5.1.2 Situagdes que reduzem a forca de trabalho efetiva da unidade jurisdicionada
N&o se aplica & Natureza da UJ

5.1.3 Quantifica¢do dos cargos em comissdo e das funcdes gratificadas da unidade
jurisdicionada

QUADRO A.5.3 - DETALHAMENTO ESTRUTURA DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS DA
UJ (SITUACAO EM 31 DE DEZEMBRO)

Tipologias dos cargos em comissado e das fungdes Lotacéo Ingressos no Egressos no
gratificadas Autorizadal Efetiva exercicio exercicio

1. Cargos em comissao

1.1.Cargos Natureza Especial

1.2.Grupo Direcdo e Assessoramento superior

1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgdo 17 2

1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado 1
1.2.3. Servidores de outros 6rgaos e esferas 8 4 2
1.2.4. Sem vinculo 30 9 3

1.2.5. Aposentados

2. Funcdes gratificadas

2.1.Servidores de carreira vinculada ao 6rgdo 21
2.2.Servidores de carreira em exercicio descentralizado
2.3.Servidores de outros 6rgaos e esferas 1

3. Total de servidores em cargo e em funcdo (1+2)

Fonte: DW/SIAPENET
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5.1.4 Qualificagdo do quadro de pessoal da unidade jurisdicionada segundo a idade

QUADRO A.5.4 - QUANTIDADE DE SERVIDORES DA UJ POR FAIXA ETARIA - SITUACAO APURADA EM 31/12

Quantidade de Servidores por Faixa Etaria

Tipologias do Cargo Até30 |De31a40|Ded4lab0|Deb5la60 | Acimade 60
anos anos anos anos anos

1. Provimento de cargo efetivo

1.1. Membros de poder e agentes politicos

1.2. Servidores de Carreira 14 12 29 43 9

1.3. Servidores com Contratos Temporarios 3 4

2. Provimento de cargo em comissao

2.1. Cargos de Natureza Especial

2.2. Grupo Direcdo e Assessoramento Superior 14 11 17 11 2

2.3. Funcdes gratificadas 5 1 2 12 2

3. Totais (1+2)

Fonte: DW/SIAPENET

5.1.5 Qualificagéo do quadro de pessoal da unidade jurisdicionada segundo a
escolaridade

QUADRO A.5.5 - QUANTIDADE DE SERVIDORES DA UJ POR NIVEL DE ESCOLARIDADE - SITUACAO
APURADA EM 31/12

Quantidade de pessoas por nivel de escolaridade

Tipologias do Cargo 1 2 3 4 5 6 7 8 9

1. Provimento de cargo efetivo

1.1. Membros de poder e agentes politicos

1.2. Servidores de Carreira 4 27 76

1.3. Servidores com Contratos Temporarios 7

2. Provimento de cargo em comissao

2.1. Cargos de Natureza Especial

2.2. Grupo Diregéo e Assessoramento Superior 22 33
2.3. Func0es gratificadas 3 15 4
3. Totais (1+2)
LEGENDA

Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grau; 5 - Segundo grau ou
técnico; 6 - Superior; 7 - Aperfeicoamento / Especializagdo / Pds-Graduacdo; 8 — Mestrado; 9 — Doutorado/Pds
Doutorado/PhD/Livre Docéncia; 10 - Nao Classificada.

Fonte: DW/SIAPENET

5.2 Composicdo do Quadro de Servidores Inativos e Pensionistas
5.2.1 Classificacdo do quadro de servidores inativos da unidade jurisdicionada segundo
0 regime de proventos e de aposentadoria

As informagdes solicitadas constardo no relatorio da Secretaria Executiva do Ministério da
Saude.

5.2.2 Demonstragdo das origens das pensdes pagas pela unidade jurisdicionada

As informagdes solicitadas constardo no relatorio da Secretaria Executiva do Ministério da
Saude.

5.3 Composicéo do Quadro de Estagiarios
As informagdes solicitadas constardo no relatorio da Secretaria Executiva do Ministério da
Saude.
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5.4  Demonstracdo dos custos de pessoal da unidade jurisdicionada
QUADRO A.5.9 - QUADRO DE CUSTOS DE PESSOAL NO EXERCICIO DE REFERENCIA E NOS DOIS ANTERIORES Em R$ 1,00
Despesas Variaveis
Tipologias/ Vencimentos e Beneficios Demais %;Efg&? o(ie Decisoes Total
Exercicios | vantagens fixas| Retribuicdes | Gratificagdes | Adicionais | Indenizagdes|  Assistenciais e despesas Anteriores Judiciais
previden-ciarios variaveis
Membros de poder e agentes politicos
2011
Exercicios| 2010
2009
Servidores de Carreira que ndo ocupam cargo de provimento em comissao
2011 8.957.617,81 16.193,60 790.933,86 270.555,21 100.263,54 510.257,44 403.273,51 5.140,96 11.054.235,93
Exercicios| 2010 7.850.620,44 24.455,60 672.515,16 256.156,14 130.310,04 315.173,20 469.563,76 9.718.794,34
2009 4.853.802,27 6.772,34 450.184,24 92.372,06 121.138,91 129.968,26 225.392,81 5.879.630,89
Servidores com Contratos Temporarios
2011 652.710,99 43.818,33 17.704,97 369,60 45.424,93 760.028,82
Exercicios| 2010 581.600,00 52.553,33 10.706,64 369,64 34.248,35 679.477,96
2009 426.765,28 31.119,15 2.816,10 535,2 22.104,74 483.340,47
Servidores Cedidos com énus ou em Licenca
2011
Exercicios| 2010
2009
Servidores ocupantes de Cargos de Natureza Especial
2011
Exercicios| 2010
2009
Servidores ocupantes de cargos do Grupo Direcdo e Assessoramento Superior
2011 1.109.131,11 2.282.631,14 269.843,48 94.280,61 30.248,93 82.347,15 208.670,21 4527 4.077.197,90
Exercicios| 2010 967.415,00 2.351.082,55 273.088,34 93.292,46 28.242,81 52.253,19 218.852,45 3.984.226,80
2009 1.051.834,06 2.760.282,77 239.893,98 77.272,20 36.951,37 34.056,05 14431734 4.344.607,77
Servidores ocupantes de Funcdes gratificadas
Exercicios 2011 1.021.101,60 103.148,91 94.816,92 30.446,13 29.100,18 96.037,76 80.341,53 205,09 1.455.198,12
2010 937.390,15 101.921,68 87.681,88 30.607,38 29.248,26 65.697,89 80.745,35 1.333.292,59
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‘ | 2009 | 789.921,53 109.585,26 66.880,81 26.971,91 32.125,00 37.759,46 47.899,64 1.111.143,61

Fonte:DW/SIAPENET
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55  Terceirizagdo de méo de obra empregada pela unidade jurisdicionada

5.5.1 Informacoes sobre terceirizacéo de cargos e atividades do plano de cargos

do érgao

QUADRO A.5.9 - CARGOS E ATIVIDADES INERENTES A CATEGORIAS FUNCIONAIS DO PLANO

DE CARGOS DA UNIDADE JURISDICIONADA - SGEP

Descricédo dos cargos e atividades do plano de cargos do
6rgdo em que h& ocorréncia de servidores terceirizados

Quantidade no final do exercicio

2011

2010

2009

Ingressos no
exercicio

Egressos no
exercicio

Apoio Técnico Administrativo - Assistir e apoiar a execucéo
especializada de atividades de: Desenvolvimento e
manutengao de sistemas Administrativos; Controle,
acompanhamento e processos de trabalho; Analise

organizacional e normatizagao de procedimentos; execugao

de outras tarefas complexas, de acordo com as necessidades
de cada setor.

14

16

Apoio Administrativo - Desenvolver e dar suporte as
atividades operacionais nas areas de: Operagao dos sistemas
administrativos; extragdo de indicadores e organizagao de
informacoes; recebimento, classificagdo, catalogacéo,
distribuicdo e arquivamento de documentos e processos;
execucdo de outras tarefas de natureza técnico-
administrativas, de acordo com as necessidades de cada
setor.

Auxiliar Administrativo - Executar e Auxiliar nas atividades
operacionais de suporte nas areas de: Expedicéo,
reprografia, recepgdo e distribuicdo de documentos,
processos e malotes; Execucéo de outras tarefas de acordo
com as necessidades de cada setor.

Operador de Teleatendimento - Desenvolver atividades
especificas na area de salde para as quais seja exigida
jornada de trabalho especial, tais como executar, dar suporte
e auxiliar nas atividades operacionais de comunicagéo
administrativa e atendimento ao puablico, e operacionalizar e
executar atendimento em unidades de call-center e/ou
similares na érea de satde.

111

131

Andlise critica da situagdo da terceirizagdo no 6rgdo

No exercicio de 2011, néo ocorreram contratacdes cujas atividades sejam inerentes aos cargos do Plano de Carreira.

Fonte: DW/SIAPENET

QUADRO A.5.10 - RELACAO DOS EMPREGADOS TERCEIRIZADOS SUBSTITUIDOS EM
DECORRENCIA DA REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO OU DE PROVIMENTO

ADICIONAL AUTORIZADOS.

N&o ocorreu substituicdo de terceirizagdo no periodo.

5.5.2 Autorizagoes expedidas pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e

Gestéo para realizagéo de concursos publicos para substituicdo de

terceirizados

Serd preenchido somente pela Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestdo ou por outro 6rgéo autorizador equivalente nos demais Poderes da

Unido.




5.5.3 Informacoes sobre a contratagéo de servicos de limpeza, higiene e vigilancia
ostensiva pela unidade.

N&o se aplica

5.5.4 Informacoes sobre locagdo de méo de obra para atividades ndo abrangidas
pelo plano de cargos do 6rgéo

N&o se aplica

5.6 Indicadores Gerenciais Sobre Recursos Humanos

N&o se aplica
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6. Instrumentos de transferéncias vigentes no exercicio
6.1. Instrumentos de transferéncias vigentes no exercicio

6.1.1 Relacdo dos instrumentos de transferéncia vigentes no exercicio de 2011
QUADRO A.6.1 - CARACTERIZAGCAO DOS INSTRUMENTOS DE TRANSFERENCIAS VIGENTES NO EXERCICIO DE

REFERENCIA

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Fundo Nacional de Satde

CNPJ: 00.530.493/0001-71

UG/GESTAO: 257001

Informacdes sobre as transferéncias

Valores Pactuados Valores Repassados
. N° do s Vigéncia .
b el instrumento AT Global Contrapartida | No exercicio Agumulald_o Slls
até exercicio — =
Inicio Fim
Conselho Nacional de
Secretarias Municipais de
1 761784/2011 Salde CONASEMS 2.650.000,00 0,00 0,00 0,00 | 28/12/11 | 27/12/12 | 1
Fundo Estadual de Salde do
Estado da Bahia / Secretaria
1 763287/2011 | da Saude do Estado da Bahia 222.223,00 22.223,00 0,00 0,00 | 20/12/11 | 20/12/12 1
Secretaria da Salde do Estado
1 757750/2011 da Bahia— SESBA 200.000,00 20.000,00 0,00 0,00 | 12/12/11 | 05/12/12 1
Ouvidoria Geral do Estado de
1 757748/2011 Minas Gerais — OGE/MG 190.000,00 38.000,00 0,00 0,00 | 19/12/11 | 19/12/12 1
Universidade Federal do Rio
3 57/2011 Grande do Sul 25.000,00 0,00 25.000,00 25.000,00 | 09/11/11 | 06/07/12 | 1
Universidade Federal de
3 59/2011 Minas Gerais 425.100,00 0,00 | 425.100,00| 425.100,00| 04/11/11 | 29/10/12 1
3 67/2011 Fundacao Oswaldo Cruz 10.150.000,00 0,00 | 3.000.000,00 | 3.000.000,00 | 11/11/11 | 24/01/15 1
3 84/2011 Fundacao Oswaldo Cruz 5.020.000 0,00 | 5.020.000,00 | 5.020.000,00 | 11/11/11 | 05/11/12 1
3 85/2011 Fundacao Oswaldo Cruz 750.000 0,00 | 750.000,00 | 750.000,00 | 11/11/11 | 31/10/13 1
3 87/2011 Fundacao Oswaldo Cruz 832.305 0,00 | 832.305,00| 832.305,00| 11/11/11 | 05/11/12 1
3 94/2011 Fundacao Oswaldo Cruz 750.000 0,00 | 750.000,00 | 750.000,00| 29/11/11 | 22/05/13 1
Universidade Federal do Rio
3 96/2011 Grande do Sul 103.751 0,00 | 103.751,00| 103.751,00| 29/11/11 | 23/11/12| 1
Fundacao Universidade de
3 98/2011 Brasilia 400.000 0,00 | 400.000,00 | 400.000,00| 11/11/11 | 05/11/12 1
Universidade Federal do Rio
3 159/2011 Grande do Sul 1.499.510,00 0,00 | 1.499.510,00 | 1.499.510,00 | 19/12/11 | 13/12/12 1
Organmziagéo Panamerciana
3 39° da Saude —7° TA 26.200.000,00 0,00 | 6.440.000,00 | 6.440.000,00 | 31/01/06 | 30/01/16 1
Organmziagdo Panamerciana
3 440 da Saude — 5° TA 23.800.000,00 0,00 | 3.050.000,00 | 3.050.000,00 | 22/12/04 | 21/12/14 | 1
LEGENDA
Modalidade: Situacdo da Transferéncia:
1- Convénio 1- Adimplente
2 - Contrato de Repasse 2 - Inadimplente
3 - Termo de Cooperacédo 3 - Inadimpléncia Suspensa
4 - Termo de Compromisso 4 - Concluido
5- Excluido
6 - Rescindido
7 - Arquivado

Fonte: Siconv / Gescon
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6.1.2 Quantidade de instrumentos de transferéncias celebrados e valores
repassados nos trés ultimos exercicios
QUADRO A.6.2 - RESUMO DOS INSTRUMENTOS CELEBRADOS PELA UJ NOS TRES ULTIMOS EXERCICIOS

Unidade Concedente ou Contratante

Nome:
CNPJ:
UG/GESTAO:
. Quantidade d instrumentos independentements do ano de celebragao o
Modalidade celebrados em cada exercicio instrumento (em R$ 1,00)
2011 2010 2009 2011 2010 2009

Convénio 4 2 7 242.850,00 0,00 1.022.850,00
Contrato de Repasse -
Termo de Cooperagéo 12 3 9 20.796.156,00 13.396.000,00 4.008.108,00
Termo de Compromisso -

Totais 16 5 16 21.039.006,00 13.396.000,00 5.030.958,00

Fonte: Siconv / Gescon / Siafi

6.1.3

Informagdes sobre o conjunto de instrumentos de transferéncias que vigerao

no exercicio de 2012 e seguintes
As informagdes solicitadas constardo do Relatério de Gestdo do Fundo Nacional de

Saude.

6.2

Informacdes sobre a prestagéo de contas relativas aos convénios, termos de

cooperacao e contratos de repasse
As informagdes solicitadas constardo do Relatério de Gestdo do Fundo Nacional de

Saude.

6.2.1

contratos de repasse
As informagdes solicitadas constardo do Relatério de Gestdo do Fundo Nacional de

Saude.

6.2 Analise

InformagBes sobre a andlise das prestacdes de contas de convénios e de

Conforme os Quadros 6.1.1 e 6.1.2 acima, no exercicio de 2011 foram firmados 4 (quatro) convénios, que
totalizaram R$ 2.362.223,00, 10 (dez) Termos de Cooperacdo Técnica no valor total de R$
19.955.666,00, os quais tém os seguintes objetos:.

N° INSTUMENTO

OBJETO

761784/2011

Realizar a quarta edicdo do Prémio Sérgio Arouca de Gestdo Participativa no
Sistema Unico de Saude. Apoio a implantacdo do Nucleo Brasileiro do
Observatdrio lberoamericano de Politicas e Sistemas de Salde. Apoio as
instituicGes de representacdo municipal para aprimoramento, desenvolvimento e
fortalecimento da gestdo municipal para apoiar a implementagdo da
regulamentacgdo que institucionaliza o processo de organizagdo do SUS.

763287/2011

Desenvolvimento de acgfes para o fortalecimento da participagdo popular no SUS
e conformacdo da rede de educacdo popular em salde na Bahia através do
MobilizaSUS.

757750/2011

Promover e apoiar processos de educacdo permanente para fortalecer a Gestdo
Participativa e o Sistema Nacional de Ouvidoria

757748/2011

Promover e apoiar processos de educacdo permanente para fortalecer a Gestdo
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Participativa e o Sistema Nacional de Ouvidoria

57/2011 Apoiar a publicacado e distribuicdo de um livro sobre praticas participativas em
saude

59/2011 Estudo e pesquisa - projeto dialogos on-line

67/2011 Implementacdo de agdes para realizagdo de qualificagdo dos conselhos municipais

84/2011 Evento sobre a 142 conferéncia nacional de saude e fortalecimento do canal salide

85/2011 Curso de mestrado profissional no campo da gestdo e politicas publicas

87/2011 Curso sobre bioética aplicada as pesquisas cientificas envolvendo seres humanos -
curso a distancia

94/2011 Programa de qualificagdo dos sistemas nacionais de auditoria e ouvidoria do sus

96/2011 Realizagdo do 5° congresso brasileiro de extensdo universitario

98/2011 Acles para 0 desenvolver um observatorio em salde, ambiente e trabalho e

reforma agraria

159/2011 Realizacdo de atividades e iniciativas de fortalecimento da gestdo estratégica e

institucional do sus

participativa na sadde, da educacdo em salde e do apoio ao desenvolvimento

Foram firmados, também, 2 (dois) Termos de Ajustes aos Termos de Cooperacdo Técnica com a
Organizagdo Pan Americana da Salde existentes na Secretaria. Estes ajustes totalizaram o valor de R$
50.000.000,00 e serdo utilizados ao longo dos quatro anos de vigéncia do 39° TC — Projeto Qualificagdo
da Gestdo Descentralizada do SUS — com a finalidade de implementar novo modelo de gestdo e
instrumentos de relacdo interfederativa com foco na contratualizacdo e na gestdo da informacdo; e ao
longo dos seis anos de vigéncia do 44° TC — Projeto Apoio a implementacdo da politica de gestdo
estratégica e participativa do SUS - com o fim de qualificar as praticas de gestdo participativa com
centralidade na garantia do acesso, gestao participativa com foco em resultados e financiamento estavel.

7. Declaragdo da area responsavel atestando que as informacles referentes a
contratos e convénios ou outros instrumentos congéneres estdo disponiveis e
atualizadas, respectivamente, no Sistema Integrado de Administragdo de Servigos
Gerais — SIASG e no Sistema de Gestdo de Convénios, Contratos de Repasse e
Termos de Parceria — SICONV, conforme estabelece o art. 19 da Lei n® 12.309, de
9 de agosto de 2010.

O Fundo Nacional de Satde, UG 257001, responsavel pelas transferéncias de
todos os convénios do Ministério da Salde, anexard no seu Relatorio de Gestdo 2010
esta declaragéo.

7.1 Modelo da declaracdo de atualizagdo de dados no SIASG e SICONV

QUADRO A.7.1 - MODELO DE DECLARAGAO DE INSERGAO E ATUALIZACAO DE DADOS
NO SIASG E SICONV

DECLARACAO
Eu, Luiz Odorico Monteiro de Andrade, CPF n°
192.493.303/91, Secretério, exercido na da Secretaria de Gestdo Estratégica
e Participativa declaro junto aos 6rgdos de controle interno e externo que
todas as informacgdes referentes a contratos, convénios e instrumentos

congéneres firmados até o exercicio de 2011 por esta Unidade estdo
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disponiveis e atualizadas, respectivamente, no Sistema Integrado de
Administracdo de Servigcos Gerais — SIASG e no Sistema de Gestdo de
Convénios, Contratos de Repasse e Termos de Parceria — SICONV,
conforme estabelece o art. 19 da Lei n® 12.309, de 9 de agosto de 2010 e

suas correspondentes em exercicios anteriores.

Brasilia, 30 de marc¢o de 2012.

Luiz Odorico Monteiro de Andrade
CPF n° 192.493.303/91

Secretario/Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa
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8. Informacoes sobre o cumprimento das obrigagdes estabelecidas na Lei n° 8.730,
de 10 de novembro de 1993, relacionadas a entrega e ao tratamento das
declaragdes de bens e rendas.

poe |NSCRIGAO NO G177 :“““
‘00.394.544/0‘3 i {57
MINISTERIO (?A G
Conitenagio-Geral o Gestad g Dassain o
S.EM. Anexo B - 8 Ande? Sl 3424310
Cap: 70.058-201
5 - feanitin-DF _

Loemm

MINISTERIO DA SAUDE

SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
COORDENACAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENAGAO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL
SEM, Bloco G, Ed. Anexo, Ala “B”, 3° Andar, Sala 367 — CEP: 70058-900 Brasilia/DF
Telefones: (61) 3315-2494 — Fax: 3315-2072 E-m@jil: cocac.cgrh@saude.gov.br

DECLARACAO

DECLARO - em atendimento a solicitagdo do Secretario da Secretaria de Gestdo Estratégica e
Participativa/SGEP, para fins de cumprimento do que estabelece o Art. 13 da Lei 8.429, de
02/06/1992 e o disposto no Art. 1° da Lei 8.730, de 10/11/1993 e considerando as instrugdes
emanadas pela Portaria Interministerial MP/CGU n° 298, de 06/09/2007 - que os servidores
relacionados abaixo, autorizaram o acesso, por meio eletrdnico, as copias de suas Declaragdes de
Ajuste Anual do Imposto de Renda da Pessoa Fisica, com as respectivas retificagdes,
apresentadas a Secretaria da Receita Federal do Brasil, do Ministério da Fazenda; por meio do
preenchimento do Formulario de Autorizagdo constante do Anexo I, arquivados nas pastas de
assentamentos funcionais.

LUIZ ODORICO M. DE ANDRADE;
PAULA DARLENE BALIZA BARROS;
ANDRE LUIS B. DE CARVALHO;
LORENA SOARES ULHOA;

MARIA APARECIDA DA SILVA;
MARIA JAQUELINE SANTOS.

Brasilia/DF, 14 de fevereiro de 2012.
S S

~ JOSE FERREIRA LOPES
A(:rdenador de Administrago de Pessoal
/ /
/ ,

L

4330838338
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MINISTERIO DA SAUDE

SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
COORDENACAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENAGAO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL
SEM, Bloco G, Ed. Anexo, Ala “B”, 3° Andar, Sala 367 — CEP: 70058-900 Brasilia/DF
Telefones: (61) 3315-2494 — Fax: 3315-2072 E-m@il: cocac.cgrh@saude.gov.br

DECLARACAO

DECLARO - em atendimento a solicitagio do Coordenador de Contabilidade/CGEOF/FNS/SE,
para fins de cumprimento do que estabelece o Art. 13 da Lei 8.429, de 02/06/1992 e o disposto
no Art. 1° da Lei 8.730, de 10/11/1993 ¢ considerando as instrugdes emanadas pela Portaria
Interministerial MP/CGU n° 298, de 06/09/2007 - que os servidores relacionados abaixo,
autorizaram o acesso, por meio eletrdnico, as copias de suas Declaragdes de Ajuste Anual do
Imposto de Renda da Pessoa Fisica, com as respectivas retificages, apresentadas a Secretaria da
Receita Federal do Brasil, do Ministério da Fazenda; por meio do preenchimento do Formulério
de Autorizagdo constante do Anexo I, arquivados nas pastas de assentamentos funcionais.

= JOAO TEOFILO DA SILVA
= RAIMUNDA CELIA MIRANDA

Brasilia/DF, 16 de fevereiro de 2012.

~
- y

T A =
" JOSE: FEéREIRA‘LOPES

Coordenador de Administragéo de Pessoal
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8.1  Situagdo do cumprimento das obrigagdes impostas pela Lei 8.730/93

QUADRO A.8.1 - DEMONSTRATIVO DO CUMPRIMENTO, POR AUTORIDADES E SERVIDORES DA
SECRETARIA DE GESTAO ESTRATEGICA E PARTICIPATIVA, DA OBRIGACAO DE ENTREGAR A DBR

Momento da Ocorréncia da Obrigacdo de

Entregar a DBR
Detentores de Cargos e Funcdes _Situgc;éo em r_elagéo as Posse ou Inicio Final do Final do
obrigados a entregar a DBR exigéncias da Lei n°8.730/93 | doexercicio de exercicio da exercicio
Funcéo ou Funcéo ou N .
Cargo Cargo
Autoridades Obrigados a entregar a DBR - - -
(Incisos 1 a VI do art. 1° da Lei n® | Entregaram a DBR - - -
8.730/93) N&o cumpriram a obrigagéo - - -
Obrigados a entregar a DBR - - -
Cargos Eletivos Entregaram a DBR - - -
N&o cumpriram a obrigacgdo - - -
Funcdes Comissionadas Obrigados a entregar a DBR 104 64 172
(Cargo, Emprego, Fungéo de Entregaram a DBR 104 64 172
Confianca ou em comissdo) Né&o cumpriram a obrigacio 0 0 0

Fonte: Coordenagdo-Geral de Gestdo de Pessoas/SAA/SE-MS
Obs.: Os quantitativos incluem DAS/FCT/FG

8.2. Analise Critica

Informamos que os servidores sdo obrigados a entregar o Formulario de Autorizacdo de
Acesso a Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda da Pessoa Fisica, conforme
determina a Lei 8730/93, considerando as instrugbes constantes na PORTARIA
INTERMINISTERIAL MP/CGU n° 298, de 06/09/2007, publicada no DOU de
11/09/2007, no ato de posse, uma vez que a entrega é requisito essencial para sua

efetivacéo.

As informag0es das entregas sdo armazenadas em banco de dados do programa EXCEL.
Os Formulérios de Autorizagdo de Acesso a Declaracdo de Ajuste Anual do Imposto de
Renda da Pessoa Fisica sdo recebidos em papel e arquivados na pasta de assentamentos
funcionais dos servidores.
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9. Informagdes sobre o funcionamento do sistema de controle interno da UJ,
contemplando o0s seguintes aspectos: ambiente de controle, avaliacdo de risco,

procedimentos de controle, Informacéo e Comunicagéo e monitoramento.

9.1 Estrutura de controles internos da UJ
QUADRO A.9.1 - ESTRUTURA DE CONTROLES INTERNOS DA UJ

Aspectos do sistema de controle interno Avaliacio
Ambiente de Controle 2 | 3] 4
1. Os altos dirigentes da UJ percebem os controles internos como essenciais a consecucdo dos X
objetivos da unidade e ddo suporte adequado ao seu funcionamento.
2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo percebidos por todos os servidores X
e funcionérios nos diversos niveis da estrutura da unidade.
3. A comunicacdo dentro da UJ é adequada e eficiente. X
4. Existe codigo formalizado de ética ou de conduta. X
5. Os procedimentos e as instrucdes operacionais sdo padronizados e estdo postos em X
documentos formais.
6. Ha mecanismos que garantem ou incentivam a participacdo dos funcionarios e servidores
dos diversos niveis da estrutura da UJ na elaboracdo dos procedimentos, das instrucdes X
operacionais ou codigo de ética ou conduta.
7. As delegacOes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de definigdes claras das
responsabilidades. X
8. Existe adequada segregacdo de funcdes nos processos da competéncia da UJ. X
9. Os controles internos adotados contribuem para a consecucdo dos resultados planejados pela X
UJ.
Avaliacdo de Risco 2 | 3| 4
10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estdo formalizados.
11. Ha clara identificacdo dos processos criticos para a consecucdo dos objetivos e metas da X
unidade.
12. E prética da unidade o diagndstico dos riscos (de origem interna ou externa) envolvidos nos
seus processos estratégicos, bem como a identificacdo da probabilidade de ocorréncia desses X
riscos e a consequente adogdo de medidas para mitiga-los.
13. E prética da unidade a definicdo de niveis de riscos operacionais, de informagdes e de X
conformidade que podem ser assumidos pelos diversos niveis da gestéo.
14. A avaliagdo de riscos é feita de forma continua, de modo a identificar mudangas no perfil de
risco da UJ, ocasionadas por transformagdes nos ambientes interno e externo. X
15. Os riscos identificados sdo mensurados e classificados de modo a serem tratados em uma
escala de prioridades e a gerar informagoes Uteis a tomada de decisdo. X
16. Existe histérico de fraudes e perdas decorrentes de fragilidades nos processos internos da
unidade. X
17. Na ocorréncia de fraudes e desvios, € pratica da unidade instaurar sindicancia para apurar
responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos. X
18. Ha norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventario de bens e X
valores de responsabilidade da unidade.
Procedimentos de Controle 2 | 3] 4
19. Existem politicas e a¢Oes, de natureza preventiva ou de deteccdo, para diminuir os riscos e X
alcancar os objetivos da UJ, claramente estabelecidas.
20. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e funcionam consistentemente X
de acordo com um plano de longo prazo.
21. As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao nivel de beneficios
que possam derivar de sua aplicacao.
22. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e razoaveis e estdo diretamente
relacionados com os objetivos de controle. X
Informacdo e Comunicagao 2 | 3| 4
23. A informacéo relevante para UJ € devidamente identificada, documentada, armazenada e
comunicada tempestivamente as pessoas adequadas. X
24. As informac6es consideradas relevantes pela UJ sdo dotadas de qualidade suficiente para
permitir ao gestor tomar as decis0es apropriadas.
25. A informacéo disponivel a UJ é apropriada, tempestiva, atual, precisa e acessivel. X
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26. A Informacdo divulgada internamente atende as expectativas dos diversos grupos e
individuos da UJ, contribuindo para a execugao das responsabilidades de forma eficaz.

27. A comunicagdo das informacOes perpassa todos os niveis hierarquicos da UJ, em todas as
direcdes, por todos 0s seus componentes e por toda a sua estrutura.

Monitoramento 1 2 3 4

28. O sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado para avaliar sua validade
e qualidade ao longo do tempo.

29. O sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e efetivo pelas
avaliagOes sofridas.

30. O sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de seu desempenho. X

Consideragdes gerais:

10. Informacgdes quanto & adocdo de critérios de sustentabilidade ambiental na
aquisicdo de bens, materiais de tecnologia da informagéo (TI) e na contratacdo de
servigos ou obras, tendo como referéncia a Instrugdo Normativa n° 1/2010 e a
Portaria n°® 2/2010, ambas da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacéo
do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo e informacdes relacionadas a
separacao de residuos reciclaveis descartados em conformidade com o Decreto n°
5.940/2006.

N&o se aplica.

11. Informacdes sobre a gestdo do patriménio imobilidrio de responsabilidade da
UJ, classificado como “Bens de Uso Especial”, de propriedade da Unido ou locado
de terceiros.

N&o se aplica.

12. Informacgdes sobre a gestdo de tecnologia da informacdo (TI) da UJ,
contemplando os seguintes aspectos:

Néo se aplica.

13. Informacdes sobre a utiliza¢éo de cartdes de pagamento do governo federal,
observando-se as disposi¢des dos Decretos n°s 5.355/2005 e 6.370/2008.

Néo se aplica.

14. Informacgdes sobre Renuncia Tributéria, contendo declaragdo do gestor de que
os beneficiarios diretos da renuncia, bem como da contrapartida, comprovaram,
no exercicio, que estavam em situagdo regular em relagdo aos pagamentos dos
tributos juntos & Secretaria da Receita Federal do Brasil - SRFB, ao Fundo de
Garantia do Tempo de Servico — FGTS e a Seguridade Social.

N&o se aplica
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15. Informacgdes sobre as providéncias adotadas para atender as deliberacbes
exaradas em acérdaos do TCU ou em relatorios de auditoria do 6rgéo de controle
interno a que a unidade jurisdicionada se vincula ou as justificativas para 0 néo

cumprimento.
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DeliberacgBes do TCU atendidas no exercicio

QUADRO A.15.1 - CUMPRIMENTO DAS DELIBERAGCOES DO TCU ATENDIDAS NO

EXERCICIO

DENASUS/SGEP/MS

Coordenagdo-Geral de Auditoria

Acorddo do TCU recebidos em 2011

Situacdo em margo/2012

N.° Expediente TCU Assunto SIPAR Providéncias
adotadas
Oficio Acérda
0
01 | 1567/2010- 1755/2 | Cumprir os itens 9.2.1. e | 25016.012245/2 | Foram realizadas as
TCU/SECE | 008 9.22. do Acorddo n°| 010-11 Auditorias n.%
XI/CE 1755/2006/TCU/SECEX/CE 11141 e 11177 na
: Secretaria Municipal
9.2.1. apure a regularidade de Lavras da
da execucdo do Programa Mangabeira e copias
Saide da Familia no dos Relatdrios foram
Municipio de Lavras da encaminhados ao
Mangabeira/CE, no Tribunal de Contas
exercicio de 2004; da Unido
9.2.2. apure as medidas SECEXICE, por
adotadas no ambito do meio dos
Ministério da Saudde, a vista OFICO/SEAUD/CE
da suspensdo da prestagdo N.°S 271/2011 E
dos servigos, em face dos 319/2011.
arts. 6° caput, 23, Il e 30,
VIl da Constituicdo Federal.
02 | 737/2011- 1806/2 | Cumprir o item 9.6 do | 25011.001291/2 | Visita Técnica n.°
TCU/SECE | 011 Acorddo N° 1806/2011, que | 011-16 3489
XI/CE tratam de previsdo de
pagamento de taxas
administrativas pela
intermediacdo de mao de
obra, conforme disposto no
Plano de Trabalho Anexo ao
Contrato n° 085/2009 e
descumprimento ao disposto
no art. 33 da Lei 8.080/1990
clc art. 50 da
Portaria/GM/MS n®
204/2007
03 | 677/2011- 1685/2 | O TCU encaminha o 25011.000192/2 | Incluido no
TCU/SECE | 011 acorddo conhecimento e 011 SISAUD/SUS n.c
X/IAC providéncias quanto ao o 12274 a fins de
item 9.3 programacéo de
auditoria no
Municipio de rio
Branco pelo Servigo
de  Auditoria -
SEAUD/BA unidade
desconcentrada deste
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Departamento

04

1836/2010
TCU/SECE
X/BA

5874/2
010

Acérddo n. 5874/2010
determinar ao Ministério da
Saude:

9.51. Informe a este
Tribunal, no prazo de 30
(trinta) dias, a contar da
ciéncia desta deliberagdo, se
instaurou algum
procedimento com o intuito
de evitar que se perpetuasse
a situacdo verificada no
ambito do Relatério do
Denasus n. 2.080, relativo a
Auditoria  realizada no
Hospital S&o Vicente de
Paulo, em Ubaitaba/BA e,
caso positiva a resposta,
quais os resultados obtidos;

9.5.2. adote, caso negativa
resposta ao subitem anterior
ou infrutiferas as
providéncias realizadas, as
medidas que se fizerem
necessarias para atingir o
referido objetivo, no prazo
de 90 (noventa) dias e
comunique o Tribunal no
prazo de 120 (cento e vinte)
dias;

9.6. determinar a Secex/BA
gue monitore o0 cumprimento
das determinacdes
constantes do subitem 9.5,
representando se necessario

25000.188673/2
010-93

Incluido no
SISAUD/SUS n.c
12734 a fins de
programacéo de
auditoria no
Municipio de
Ubaitaba/BA  pelo
Servico de Auditoria
- SEAUD/BA,
unidade
desconcentrada deste
Departamento

05

1339/2011
TCU/SECE
XITO

2751/2
011

O Plano Operacional foi
enviado pelo Municipio de
Palmas em obediéncia ao
item 9.5 do Acérddo n.
2751/2011, adotado pelo
Tribunal em Sessdo do
Plenario de 19/10/2011, ao
apreciar 0 Processo de
Relatério de Auditoria da
Prefeitura  Municipal de
Palmas/TO (TC
016.978/2010-2)

25000.008847/2
012-13

Encaminha ao
Servico de Auditoria
- SEAUD/TO para
conhecimento e
arquivamento.

06

1314/2009
TCU/SECE
X/RJ

2589/2
009

O Tribunal de Contas da
Unido / Secretaria de
Controle Externo /
TCU/SECEX-RJ-4DT

visando ao atendimento do
item 1.5 e observagdo do
item 1.6, do Acérddao n°
2589/2009 / TCU, referente
a0 processo n° TC
021.350/2008-6 determinar
ao Ministério da Salde que,
como concedente dos

25000.542793/2
009-15

Realizada Auditoria
11390 na SES/RJ a
fim de atender
determinacéo do
Acérddo. Copia do
Relatério foi enviada
ao TCU por meio do
Oficio DIAUD/RJ
N.° 744/2011
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recursos em analise, apure as
irregularidades  verificadas
no Parecer PHMP/ASJUR-
SESDEC N° 0870/2007, da
Secretaria de Estado de
Saude e Defesa Civil do Rio
de Janeiro, e, se necessario,
instaure tomada de contas
especial, em atendimento ao
disposto no art. 8° da Lei n°
8443/92 e também observe:
0 prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, a partir da
ciéncia desta deliberacéo,
para que o Ministério da
Salde informe a este
Tribunal as providéncias
adotadas, remetendo  a
respectiva  documentacédo
comprobatoria.

Referéncias também, ao
Procedimento
Administrativo n®
130.012.000603/2007-62-
MPF/PR/RJ / SES / Projeto
de  Aperfeicoamento do
Modelo  Operacional do
Programa SAMU-
Rio/Emergéncia em Casa /
Contratagdo da Fundagdo
José Pellcio Ferreira para
prestar Servigos de
atividades administrativas e
técnico-operacionais -
possiveis irregularidades na
execucdo e pagamento do
contrato / Processo n° E-

08/91248/2007
07 | 72/2010- 247/20 | De acordo com o Acérddo | 25000.034216/2 | Realizada Auditoria
TCU/SECE | 10 TCU n° 247/2010, o | 010-80 n. 11026 na
X-4 DENASUS tem prazo de 60 Secretaria Municipal
dias para realizar auditoria de Salde/SP, copia
nas Unidades credenciadas do Relatério foi
pelo SUS que apresentaram envio ao TCU pelo
producdo de mamografias Oficio  DIAUD/SP
muito acima da média N.°532/2011
(superior a 15000 exames)
no periodo analisado
(maio/2008 a abril/2009)
pelo TCU.
As Unidades selecionadas,
cujas auditorias analiticas ja
foram realizadas por equipe
do nivel central, serdo
discriminadas na  tarefa
principal.
08 | 2159/2010/T | 2686/2 | SIAPR. 25000.202754/2 | Realizada Auditoria
CU- 010 25000.202754/2010-11. 010-11 n. 11244 na
SECEX/PA Trata-se do Oficio n° Secretaria Municipal

2159/2010/TCU/SECEX-PA

de Saude de

180




referente o Acoérddo n°

Parauapebas/PA e

2686/2010/TCU e Proc. TC. enviada cépia do
008.917/2007-0, relatando Relatério ao TCU
possiveis irregularidades pelo Oficio
ocorridas na  Prefeitura SEAUD/PA
Municipal de 467/2011
Paraupebas/PA.

09 | 379/2010/SE | 3856/2 | O Tribunal de Contas da | 25000.046299/2 | Realizada Auditoria

CEX/RJ 010 Unido / Secretaria de | 010-50 n.c 11214 na

Controle Externo - RJ Secretaria Municipal

visando a instrugdo da TC n°
028.945/2009-9,

encaminhou ao  Fundo
Nacional de Saude -
FNS/MS, por meio do
Oficio n° 379/2010-

TCU/SECEX-RJ-D2, de
17/3/2010, solicitagdo na
qual pede informagdo no
sentido do cumprimento das
determinagbes contidas nas
alineas -a- e -d-, do item
1.5.1 referente ao Acordao

n° 3856/2008-TCU-12
Camara, devendo 0
Departamento Nacional de
Auditoria do SUS ¢

DENASUS/SGEP/MS, em
relagdo a dltima alinea,

informar quanto ao
cumprimento por parte da
Prefeitura  Municipal de
Teresopolis ¢ RJ e pela
Secretaria  Municipal de

Salde de Teresopolis ¢ RJ
das determinagdes feitas nos
itens 152 e 15.3,
respectivamente, do referido
Acorddo.

As determinagdes citadas no
presente AcoOrddo sdo as

seguintes:

1.5.1 ao Ministério da Salde
que:

d) acompanhe, via

DENASUS, o cumprimento
das determinaces efetuadas
por esse  Tribunal a
Prefeitura de Teresopolis e a
Secretaria  Municipal de
Salde de Teresopolis,
informando, no prazo de 90
(noventa dias), as medidas
adotadas ao TCU;

152, a Prefeitura de
Teresopolis que:

a) implemente ouvidoria
municipal para recebimento
de dendncias, reclamagdes
concernentes aos Servigos

de Teresépolis e
enviado copia do
Relatério ao TCU
por meio do Oficio
DIAUD/RJ n.
1204/2011
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prestados no ambito do SUS,
nos termos da Portaria MS
n.° 399/2006;

b) crie setor especifico para
realizar o monitoramento e
fiscalizacdo da aplicacdo dos
recursos financeiros
oriundos do SUS, nos
termos do art. 6° da Lei n.°
8.689/93 c/c art. 4° do
Decreto n° 1.651/95 e
Portaria MS n.° 399/2006;
1.5.3. a Secretaria Municipal
de Salde de Teresdpolis,
gestora local do SUS:

a) elabore Plano de
Assisténcia  Farmacéutica
com vistas a promover a
regular  distribuicdo  de
medicamentos, levando-se
em conta no planejamento a
demanda da populagéo local,
evitando-se aquisicbes de
medicamentos para
cumprimento de  ordens
judiciais sem o devido
processo licitatorio, em
observancia ao art. 2° c/c art.
15, § 79 inc. Il, da Lei n.°
8.666/93;

b) efetue o devido processo
licitatorio para aquisigdo dos
medicamentos com recursos
oriundos do SUS, em
observancia ao art. 2° da Lei
n.° 8.666/93;

c) efetue o devido processo
licitatorio para contratacdo
de servigos de manutencdo
de veiculos da frota da
Secretaria  Municipal de
Salide pagos com recursos
oriundos do SUS, em
observancia ao art. 2° da Lei
n.° 8.666/93;

d) aplique o0s recursos
referentes aos Programa:
Farmacia Bésica,
Epidemiologia e Controle de
Doengas e Caréncias
Nutricionais, em  ac0es
especificas permitidas pela
legislacdo pertinente a cada
programa;

e) elabore o relatério
trimestral de movimentacdo
de recursos financeiros de
Assisténcia  Farmacéutica
Béasica para a Secretaria
Estadual de Salde, nos
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termos da Portaria do
Ministério da Salde n.
3237/2007;

f) proceda ao controle de
movimentacdo dos materiais
adquiridos com recursos do
SUS, registrando a entrada
do material comprado e o
destino de sua aplicacao;

g) elabore o relatério de
gestdo de que trata o art. 4°,
inc. 1V, da Lei n.° 8.142/90,
apresentando-o ao Conselho
Municipal de Salde de
Teresopolis, sob pena de os
recursos devidos ao
municipio de Teresopolis
concernentes ao SUS
passarem a ser
administrados pelo Estado
do Rio de Janeiro, conforme
estabelece o  paragrafo
Unico, art. 4° da Lei n.°
8.142/90.

10 | 1010/2009 2359/0 | SIPAR: 25000.532644/2 | Realizada Auditoria
TCU 9 25000.532644/2009-30 - | 009-30 n.° 10608 na SESPA
SECEX/PA Acdérdao 2359/2009, e copia do Relatério

proferido nos autos do TC enviado ao TCU por
000.068/2009-0, examinado meio do  Oficio
pela 22 Camara do Tribunal SEAUD/PA N.°
de Contas da Unido, na 05/2012.

Sessdo  extraordinaria de

12/05/2009.Copia do

documento foi encaminhado

ao DENASUS para

conhecimento, analise e

ado¢do de providéncias

determinadas no item 1.5.2

do referido Acorddo, por

tratar-se de recursos

transferidos modalidade

fundo a fundo, tendo em

vista dendncias de supostas

irregularidades ocorrida no

4° Centro Regional de Saude

- CRS/SESPA, na

construgdo do Laboratério

de Entomologia do 4° CRS -

Capanema/PA

11 | 4034/2009 5457/2 | Acdrdao n® 5457/2009-TCU | 25000.634453/2 | Realizada Auditoria
TCU- 009 -22  Camara, Proc. TC | 009 n. 10977na
SECEX/SP 021.395/2009-6 Secretaria Municipal

(Representacao). de Tremembé/SP e
copia do Relatério

O Tribunal de Contas da enviado ao TCU pelo

Unido determina ao Oficio  DIAUD/SP

DENASUS/MS: N.°598/2011

1411 - apure a

regularidade da aplicacdo
dos recursos federais
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transferidos ao Municipio de
Tremembé para o entdo
programa da Salde da
Familia, atual estratégia
Salde da Familia. nos
exercicios de 2005 a 2008,
especificamente em relacdo
ao contrato de parceria
firmado entre aquela
municipalidade e os instituto
ITAFACE E SOLLUS

12 | 600/2009 429/20 | Encaminha copia do | 25006.494074/2 | Realizada Auditoria
TCU/SECE | 09 Processo de Representacdo | 009-72 n.c 11363 na
XIMG n°® 003.727/2009-0, referente Secretaria Municipal

a dendncia sobre supostas de Januéria.
irregularidades na aplicacéo
de recursos da campanha
contra a rubéola, no
municipio de Januaria/MG
(Acdérdao TCU n° 429/2009)

13 | 72/2010- 247/20 | De acordo com o Acérddo | 25000.034216/2 | Realizada Auditoria
TCU/SECE 10 TCU n° 247/2010, o | 010-80 n.° 11577 na Clinica
X-4 DENASUS tem prazo de 60 de Doengas da

dias para realizar auditoria MAMA LTDA -
nas Unidades credenciadas CLIMAM em
pelo SUS que apresentaram Salvador/BA e cOpia
producdo de mamografias do Relatério foi
muito acima da média enviada ao TCU pelo
(superior a 15000 exames) Oficio SEAUD/BA
no periodo analisado N.° 1203/2011
(maio/2008 a abril/2009)

pelo TCU.

As Unidades selecionadas,

cujas auditorias analiticas ja

foram realizadas por equipe

do nivel central, serdo

discriminadas na  tarefa

principal

14 | 72/2010- 247/20 | De acordo com o Acérddo | 25000.034216/2 | Realizada Auditoria
TCU/SECE 10 TCU n° 247/2010, o | 010-80 n.° 10848 no Centro
X-4 DENASUS tem prazo de 60 Ref. Salde da

dias para realizar auditoria Mulher em  Sdo
nas Unidades credenciadas Paulo e copia do
pelo SUS que apresentaram Relatério foi enviado
producdo de mamografias ao TCU pelo Oficio
muito acima da média DIAUD/SP N.°
(superior a 15000 exames) 891/2011.

no periodo analisado

(maio/2008 a abril/2009)

pelo TCU.

As Unidades selecionadas,

cujas auditorias analiticas ja

foram realizadas por equipe

do nivel central, serdo

discriminadas na  tarefa

principal

15 | 72/2010- 247/20 | De acordo com o Acérddo | 25000.034216/2 | Realizada Auditoria
TCU/SECE 10 TCU n° 247/2010, o | 010-80 n.° 11598 na Santa
X-4 DENASUS tem prazo de 60 Casa de Maceio/AL

dias para realizar auditoria

e copia do Relatério
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nas Unidades credenciadas
pelo SUS que apresentaram
producdo de mamografias
muito acima da média
(superior a 15000 exames)
no periodo analisado
(maio/2008 a abril/2009)
pelo TCU.

As Unidades selecionadas,
cujas auditorias analiticas ja
foram realizadas por equipe

foi enviado ao TCU
pelo Oficio
SEAUD/AL N.°
628/2011.

do nivel central, serdo
discriminadas na tarefa
principal
16 | 72/2010- 247/20 | De acordo com o Acorddo | 25000.152020/2 | Realizada Auditoria
TCU/SECE 10 TCU n° 247/2010, o | 010 n.° 11231 na Clinica
X-4 DENASUS tem prazo de 60 Beira Rio Ltda em
dias para realizar auditoria Porto Alegre e cdpia
nas Unidades credenciadas do Relatério foi
pelo SUS que apresentaram enviado ao TCU por
producdo de mamografias meio do Oficio
muito acima da média SEAUD/RS N.°
(superior a 15000 exames) 56/2012
no periodo analisado
(maio/2008 a abril/2009)
pelo TCU.
As Unidades selecionadas,
cujas auditorias analiticas ja
foram realizadas por equipe
do nivel central, serdo
discriminadas na  tarefa
principal
17 | 72/2010- 247/20 | De acordo com o Acorddo | 25000.034216/2 | Realizada Auditoria
TCU/SECE 10 TCU n° 247/2010, o | 010-80 n.° 11569na Clinica
X-4 DENASUS tem prazo de 60 de Radioldgica
dias para realizar auditoria Vitoria Hélio Ribeiro
nas Unidades credenciadas Santos Ltda em
pelo SUS que apresentaram Vitoria/ES e copia do
producdo de mamografias Relatério foi enviado
muito acima da média ao TCU por meio do
(superior a 15000 exames) Oficio SEUAUD/ES
no periodo analisado N.° 29/2012.
(maio/2008 a abril/2009)
pelo TCU.
As Unidades selecionadas,
cujas auditorias analiticas ja
foram realizadas por equipe
do nivel central, serdo
discriminadas na  tarefa
principal
18 | TCU/SECE | 2656/2 | O Tribunal de Contas da | 25000.091267/2 | Realizada Auditoria
X/RO 008 Unido, por meio do Acorddo | 011-90 n.° 11862 na

n.° 2656/2008 - TCU - 22
Camara (Item 5.1) determina
ao Ministério da Saade: ...
que o Ministério da Saude
proceda a instauragdo de
tomadas de contas especial,
visando averiguar o prejuizo
aos cofres puablicos pelo

Secretaria Municipal
de Salde de Pimenta
Bueno e copia do
Relatério foi enviado
ao TCU pelo Oficio
SEAUD/RO N.°
13/2012
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pagamento  integral da
jornada de trabalho de 40
horas semanais a Equipes de

Saude da Familia do
Municipio de  Pimenta
Bueno/RO, tendo como

marco inicial a publicagdo
da Portaria MS n° 648/2006,
haja vista que a jornada
efetivamente cumprida por
tais  servidores  denota
cumprimento de apenas 30
horas semanais, fixando o
prazo de 30 (trinta ) dias
para que informe, a este
Tribunal, as providéncias

tomadas™
19 | 72/2010- 247/20 | De acordo com o Ac6rddo | 25000.034216/2 | Realizada Auditoria
TCU/SECE | 10 TCU n° 247/2010, o | 010-80 n° 11780 na
X-4 DENASUS tem prazo de 60 Sociedade
dias para realizar auditoria Campineira de
nas Unidades credenciadas Educacéo e Instrugdo
pelo SUS que apresentaram de Campinas e copia
producdo de mamografias do Relatério foi
muito acima da média enviado ao TCU pelo
(superior a 15000 exames) Oficio DIAUD/SP
no periodo analisado N.° 79/2012
(maio/2008 a abril/2009)
pelo TCU.
As Unidades selecionadas,
cujas auditorias analiticas ja
foram realizadas por equipe
do nivel central, serdo
discriminadas na  tarefa
principal
20 | 72/2010- 247/20 | De acordo com o Ac6rddo | 25000.034216/2 | Realizada Auditoria
TCU/SECE 10 TCU n° 247/2010, o | 010-80 n.° 11274na Clinica
X-4 DENASUS tem prazo de 60 Radioldgica Séo
dias para realizar auditoria Marcos S/A em Belo
nas Unidades credenciadas Horizonte/MG.
pelo SUS que apresentaram Auditoria em
producdo de mamografias andamento.
muito acima da média
(superior a 15000 exames)
no periodo analisado
(maio/2008 a abril/2009)
pelo TCU.
As Unidades selecionadas,
cujas auditorias analiticas ja
foram realizadas por equipe
do nivel central, serdo
discriminadas na  tarefa
principal
21 | 72/2010- 247/20 | De acordo com o Ac6rddo | 25000.034216/2 | Realizada Auditoria
TCU/SECE 10 TCU n° 247/2010, o | 010-80 no Centro de
X-4 DENASUS tem prazo de 60 Imagem Martins e

dias para realizar auditoria
nas Unidades credenciadas
pelo SUS que apresentaram
producdo de mamografias

Godoy Ltda em Belo
Horizonte. Auditoria
n.° 11365 em
andamento.
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muito acima da média
(superior a 15000 exames)
no periodo analisado
(maio/2008 a abril/2009)
pelo TCU.

As Unidades selecionadas,
cujas auditorias analiticas ja
foram realizadas por equipe
do nivel central, serdo
discriminadas na  tarefa
principal

22

72/2010-
TCU/SECE
X-4

247/20
10

De acordo com o Ac6rddo
TCU n° 247/2010, o
DENASUS tem prazo de 60
dias para realizar auditoria
nas Unidades credenciadas
pelo SUS que apresentaram
producdo de mamografias
muito acima da média
(superior a 15000 exames)
no periodo analisado
(maio/2008 a abril/2009)
pelo TCU.

As Unidades selecionadas,
cujas auditorias analiticas ja
foram realizadas por equipe
do nivel central, serdo
discriminadas na  tarefa
principal

25000.034216/2
010-80

Realizada Auditoria
no TOMOCENTER
DIAGNOSTICO
MEDICO POR
IMAGEM LTDA em
Jodo Pessoa/PB.
Auditoria 10842 em
andamento.

23

72/2010-
TCU/SECE
X-4

247/20
10

De acordo com o Ac6rddo
TCU n° 247/2010, o
DENASUS tem prazo de 60
dias para realizar auditoria
nas Unidades credenciadas
pelo SUS que apresentaram
producdo de mamografias
muito acima da média
(superior a 15000 exames)
no periodo analisado
(maio/2008 a abril/2009)
pelo TCU.

As Unidades selecionadas,
cujas auditorias analiticas ja
foram realizadas por equipe
do nivel central, serdo
discriminadas na  tarefa
principal

25000.034216/2
010-80

Realizada Auditoria
na Fundacgdo P10 XIlI
localizado em
Barretos/SP.
Auditorian.® 11782
em andamento.

24

72/2010-
TCU/SECE
X-4

247/20
10

De acordo com o Acérddo
TCU n° 247/2010, o
DENASUS tem prazo de 60
dias para realizar auditoria
nas Unidades credenciadas
pelo SUS que apresentaram
producdo de mamografias
muito acima da média
(superior a 15000 exames)
no periodo analisado
(maio/2008 a abril/2009)
pelo TCU.

As Unidades selecionadas,

25000.034216/2
010-80

Realizada auditoria
no Hospital
Universitario de Sdo
Bernardo do
Campo/SP Auditoria
11120 em
andamento.
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cujas auditorias analiticas ja
foram realizadas por equipe
do nivel central, serdo
discriminadas na tarefa
principal

25 | 936/2009 1218/2 | O TCU encaminha Of. n° | 25000.545456/2 | Realizada Auditoria
TCU 009 936/2009-TCU- 009-71 na Prefeitura
SECEX/CE SECEX(cdpia) a Secretaria Municipal de

Executiva do Ministério da Canindé/CE .
Saulde, que envia documento Auditoria 11345 em
so DENASUS, solicitando andamento.

que seja apurada possiveis

irregularidades conforme o

item 1.11 do Aco6rddo n°

1218/2009-TCU.

26 | 729/2011 2847/2 | O Tribunal de Contas da | 25000.100703/2 | Realizada auditoria
TCU 011 Unido/Secretaria de | 011-29 na Secretaria
SECEX/PE Controle Externo/PE, em Municipal de Satde

cumprimento ao Acorddo de Sao Bento do
2847/2011, encaminha cdpia Uma em S&o Bento
do TC 015.809/2009-0, para de Uma/PE.
que avalie a necessidade de Auditoria 11967 em
promover fiscalizagdo nas andamento.
estratégias de Salde da

Familia, Saude Bucal e

Agente  Comunitarios de

Salde do municipio de Séo

Bento do Una/PE, referentes

aos recursos federais

empregados no exercicio de

2009, devendo, confirmada a

existéncia de dano ao erério,

ser apurado o seu valor,

adotado as providéncias

pertinentes para a instrucdo

de processo de tomada de

contas especial, conforme

dispde o art. 8° da Lei n°

8.443/92, e comunicando, ao

final do prazo, as medidas

adotadas a este Tribunal.

27 | TCU 8343/2 | O Tribunal de Contas da | 25000.011496/2 | Realizada auditoria

SECEX/SE 010 Unido encaminha os autos | 011-39 na Secretaria
referente ao AcoOrddo n°. Municipal de Satde
8343/2010 (TC ne. de Pirambu/RN.
025.257/2006-3), para Auditoria 11690 em
ado¢do de providéncias andamento.
relativas as irregularidades
encontradas no Municipio de
Pirambu/SE, constantes nos
subitens 16.15, 16.16, 16.28,
16.19, 16.22, 16.25 e 26.26

28 | TCU 65/201 | O Tribunal de Contas da | 25000.030018/2 | Auditoria realizada
SECEX/SP 0 Unido/SECEX/SP, por meio | 010-10 na Secretaria

do item 9.3.1 do Acorddo n.°
65/2010, determina a0
Ministério da Sa(de que
proceda a analise da
aplicagdo  dos  recursos
federais do SUS, na compra

Municipal de Satde
de Séo Paulo.
Auditoria 10468 em
andamento.
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de medicamentos e insumos
hospitalares, no ambito das
Secretarias de Saude do
Estado de Sdo Paulo e do
Municipio de Sao Paulo, nos
exercicios 2004 a 2008, que
tiveram a participagcdo das
empresas Home Care
Medical Ltda., Healthserv
Servicos de Analises
Clinicas Ltda., Velox
Produtos de Salde e Gestdo
Hospitalar Ltda., Halex Istar
Ind. Farmacéutica Ltda.;
Biodinamica Comercial
Ltda., Vidas Med
Representacbes  Itda e
Embramed Ind. e Com. de
Produtos Hospitalares Ltda,
no prazo de 180 (cento e
oitenta dias), a partir da
ciéncia desta deliberacéo,
devendo instaurar Tomada
de Contas Especial, no caso
de ser detectado dano ao
erario e ndo seja obtido o
devido ressarcimento nos
termos do art. 33, paragrafo
4°, da Lei 8.080/1990 e art.
1° da IN/TCU 56/2007.

15.2  DeliberagBes do TCU pendentes de atendimento ao final do exercicio
N&o se aplica.

15.3 Recomendagdes do OCI atendidas no exercicio

N&o se aplica.

15.4 Recomendac¢des do OCI pendentes de atendimento ao final do exercicio
Néo se aplica.

16. Informac0es sobre o tratamento das recomendacdes realizadas pela unidade de
controle interno, caso exista na estrutura do 6rgéo, apresentando as justificativas
para os casos de ndo acatamento.

N&o se aplica & natureza da UJ.
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17. PARTE B - INFORMACOES CONTABEIS DA GESTAO

Declaracdo do contador responsavel pela unidade jurisdicionada atestando que 0sS
demonstrativos contabeis (Balancos Orcamentario, Financeiro e Patrimonial e a
Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais, previstos na Lei n.° 4.320, de 17 de margo
de 1964) e o demonstrativo levantado por unidade gestora responsavel — UGR (valido
apenas para as unidades gestoras ndo executoras) refletem a adequada situacdo
orcamentaria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta relatdrio

de gestéo.

17.1 Declaracdo do contador atestando a conformidade das demonstragdes
contébeis

SIPAR - Ministério da Satide

Registro Ntimero:

25000. 227 794 2010 £

Memo n°. 00062/MS/SE/FNS/CGEOFC/CCONT

Brasilia, 17 de fevereiro de 2012.

Da: Coordenagdo de Contabilidade
Para: Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa - MS

Conforme determina a Portaria TCU n° 123/201 1, estamos encaminhando elﬁ
anexo, a Declaragdo do Contador Responsével e Declaragdo da Unidade de Pessoal, em 02 vias
originais, correspondentes aos servidores:

. JOAO TEOFILO DA SILVA
. RAIMUNDA CELIA MIRANDA
Atenciosgfﬁlente,

Coordenador de Contabilidade
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QUADRO B.1.1 - DECLARACAO DE QUE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS DO EXERCICIO
REFLETEM CORRETAMENTE A SITUAGAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL
DA UNIDADE JURISDICIONADA,

DECLARACAO DO CONTADOR

: Cédigo da
Denominagiio completa (UJ) UG
SECRETARIA. DE GESTAO ESTRATEGICA E PARTICIPATIVA 250009

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do Sistema Siafi (Balangos Org¢amentério,
Financeiro e Patrimonial e a Demonstragéo das VariagBes Patrimoniais, previstos na Lei n.° 4.320, de 17 de margo de
1964) relativas ao exercicio de 2011 refletem adequada e integralmente a situagfio orgamentdria, financeira e
patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta Relatério de Gestdo.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragio.

Local Brasilia — DF, Data 16 de Fevereiro de 2012

Contador Responsavel Jodo Tedéfilo da Silva CRC n° DF-007448/0-7

Jodg T S e
nador de Contd

G0 S ONT/FNSIMS
RO 7448-DF

18,19 e 20. Parte B
N&o se aplicam a natureza da unidade.

PARTE C - CONTEUDO ESPECIFICO POR UNIDADE JURISDICIONADA OU
GRUPO DE UNIDADES AFINS

21a 25 _
N&o se aplicam a natureza da unidade.
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26. Informacdes sobre as contratagdes de consultores na modalidade “produto”
no ambito dos projetos de cooperacao técnica com organismos internacionais.

26.1. Contratacdo de consultores na modalidade “produto”, no ambito dos projetos
de cooperacdo técnica com organismos internacionais.

QUADRO C.16.1 (A) - CONSULTORES CONTRATADOS NA MODALIDADE "PRODUTO” NO AMBITO
DO 39° TERMO DE COOPERACAO TECNICA - QUALIFICACAO DA GESTAO DESCENTRALIZADA

DO SUS - OPAS/OMS Valores em
R$ 1,00
Identificacdo da Organizagéo Internacional Cooperante
Nome da Organizacgéo Sigla
Organizagdo Pan-Americana da Saude OPAS
Identificacdo do(s) Projeto(s) de Cooperagdo Técnica
Titulo do Projeto Cadigo
Qualificacdo da Gestdo Descentralizada do Sistema Unico de Salde TC 39

Informagdes sobre os contratos de consultoria na modalidade “Produto”

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001281.001

Objetivo da consultoria: Subsidiar o processo de tomada de decisdo da Coordenagdo de Acompanhamento e
Monitoramento da Gestdo Descentralizada — CGAMGD desenvolvendo atividades de organizagdo do planejamento 2010
por meio de aplicativo de criagdo, personalizacdo, edigdo, controle e representacdo do planejamento e sistematizagdo de
relatorios desses dados e do fluxo das a¢des implantadas.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
.. . Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término . = . L.
contrato exercicio exercicio final do exercicio
10/09/2010 2/5/2011 41.800,00 26.334,00 26.334,00 41.800,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
L Data prevista de
Descricéo eﬁtr ega Valor

Documento técnico analitico contendo relatério das atividades da
Subacéo Qualificacdo da Gestdo Descentralizada do SUS desenvolvidas 25/01/2011 7.942,00
no primeiro semestre de 2010.
Documento técnico analitico contendo relatério das atividades da
Subacéo Qualificagdo da Gestdo Descentralizada do SUS desenvolvidas 17/03/2011 5.852,00
no segundo semestre de 2010.
Documento técnico analitico contendo relatério consolidado das da
Subacéo Qualificagdo da Gestdo Descentralizada do SUS desenvolvidas 02/05/2011 12.540,00
no ano de 2010.

Consultor contratado

Nome do consultor: Alexandre Santiago Garcia | CPF:000.184.341-93

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1000475.001

Objetivo da consultoria: Realizar estudos descritivos e analiticos sobre temas afetos a organizacgao regionalizada da saide.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
29/04/2010 25/2/2011 53.900,00 21.560,00 21.560,00 53.900,00

Insumos Externos

Produtos Contratados
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Data prevista de

Descricéo Valor
entrega
Documento contendo levantamento e analise do processo de atualizagdo
do Plano Diretor de Regionalizacdo dos estados, de acordo com o 25/02/2011 21.560,00
disposto na Portaria GM/MS n° 2.751/2009.

Consultor contratado

Nome do consultor: Ana Cristina Carvalho Curvina | CPF: 386.473.541-68

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1100527.001

Objetivo da consultoria: Realizar estudos descritivos e analiticos sobre temas afetos ao fortalecimento das relagGes
interfederativas e da gestdo estratégica e participativa nos trés niveis de governo.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
Inicio Término Total Previstono | Total previ_sto no Total pago no '_I'otal pago até [
contrato exercicio exercicio final do exercicio
16/5/2011 29/03/2012 56.210,00 25.290,00 25.290,00 25.290,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor
entrega

Documento contendo orientacOes para a utilizacdo dos recursos
financeiros federais referentes ao apoio na organizagdo e funcionamento 06/06/2011 12.360,00
dos Colegiados de Gestdo Regional (CGR).
Documento analitico das informagdes sistematizadas sobre Colegiado de
Qestao Reglo.nal.- CGR e Plano Diretor de Regionalizacéo - PDR, com 08/08/2011 7.310,00
vistas a contribuir no processo de trabalho sobre os temas da
regionalizagao.
Documento contendo proposta de estratégias para superacdo das
fragilidades apontadas na Pesquisa CIB, de modo a instrumentalizar a 20/10/2011 5.620,00
cooperacdo técnica aos estados.

Consultor contratado

Nome do consultor: Ana Cristina Carvalho Curvina | CPF: 386.473.541-68

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:
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Cadigo do Contrato: BR/CNT/1101606.001

Objetivo da consultoria: Elaborar documentos, relatérios descritivos e analiticos sobre aces, modalidades e instrumentos
adotados pelo Departamento de Articulagdo Interfederativa com vistas a subsidiar o processo de qualificacdo da gestdo
compartilhada do SUS. .

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
-~ o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
25/11/2011 28/09/2012 55.000,00 13.750,00 13.750,00 13.750,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Descricéo DAl eV e Valor
entrega
Documen\to te.cnlco~co.ntendo anal!se do planejamento de 2011 dasNagoes 12/12/2011 13.750,00
de apoio a articulagdo interfederativa, com propostas de readequacao.

Consultor contratado

Nome do consultor: Dora Tomé de Oliveira | CPF:033.116.191-53

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1100889.001

Objetivo da consultoria: Apoiar o Comité Técnico para Acompanhamento do Programa de Avaliacdo para a Qualificacdo
do SUS, nos assuntos relativos a organizagao e estruturagdo da Politica de Monitoramento e Avaliacdo do SUS.

Participar do processo de planejamento das acOes estratégicas de cooperacdo técnica que visem o fortalecimento do
Programa de Avaliacdo e Qualificacdo do SUS.

Realizar estudos, visando a obtencdo de subsidios para a elaboracédo de diretrizes de desenvolvimento e implementacédo de
praticas e indicadores de monitoramento e avaliagdo de programas de qualificagdo do SUS.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
01/08/2011 09/05/2012 28.600,00 16.016,00 16.016,00 16.016,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Documento técnico contendo os resultados do acompanhamento das
oficinas setoriais do Planejamento Estratégico para subsidiar o 22/08/2011 6.292,00
Alinhamento Estratégico.

Documento técnico contendo a proposta de sistematica a ser utilizada no

Alinhamento Estratégico do Ministério da Salde. 13/10/2011 4.290,00

Documento técnico com a consolidacdo dos planos de acdo das

Unidades do Ministério da Satde. 07/12/2011 5.434,00

Consultor contratado

Nome do consultor: Evellyne Porfiria Dourado Santos | CPF:005.073.281-16

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1000479.003

Objetivo da consultoria: Realizar estudos descritivos e analiticos sobre temas afetos a organizagao regionalizada da salde,
nos termos do Pacto pela Salde e legislacdo brasileira vigente.

Periodo de Vigéncia Remuneracao
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
28/04/2010 25/2/2011 82.480,00 45.280,00 45.280,00 82.480,00

Insumos Externos

Produtos Contratados
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Descricéo

Data prevista de
entrega

Valor

Documento contendo propostas de diretrizes e orientacdes para a
organizagao e o funcionamento dos Colegiados de Gestdo Regional

26/01/2011

25.280,00

Documento técnico contendo analise estratégica sobre os desafios da
construcdo de redes integradas de atencédo a sadde no sistema publico de
saude brasileiro (SUS), com énfase na mudanca do modelo de atengdo e
suas implicagdes na gestdo. A nova regionalizagdo definida pelo Pacto
de Gestdo. Governanca regional e CGR: fungdes, instrumentos,
abrangéncia.

25/03/2011

20.000,00

Consultor contratado

Nome do consultor: Flavio Alberto de Andrade Goulart

| CPF: 098.657.566-68

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001244.001

Objetivo da consultoria: Analisar, desenvolver e implementar sistemas corporativos para 0 apoio a cooperagao técnica aos

estados e aos municipios.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
Inicio Término Total Previstono | Total preyl_sto no Total pago no '_I'otal pago atfe [
contrato exercicio exercicio final do exercicio
03/09/2010 28/02/2011 48.400,00 19.360,00 19.360,00 48.400,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Datd previstaide Valor
entrega
Relatério do desenvolvimento e da organizacao eletrénica do Roteiro de
3 0
Acompanhan}ento da Gestdo Estadual (1° semestre de 2A01.0). 28/02/2011 19.360,00
Documento técnico de aperfeicoamento do Portal Eletrénico da
Tematica Descentralizacdo (1° semestre de 2010).

Consultor contratado

Nome do consultor: Ires Lane da Silva Alves | CPF: 875.849.301-82

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1100533.001

Objetivo da consultoria: Analisar e identificar necessidades de informatizacdo, desenvolver e implementar sistemas
corporativos de apoio ao processo de fortalecimento da articulacdo interfederativa. Assim, ira:

1. Desenvolver sistemas corporativos e fazer a manutencgdo do Portal da Articulacdo Interfederativa.

2. Organizar eletronicamente o Roteiro de Acompanhamento da Gestdo Estadual.

3. Desenvolver as fases e interages do Portal Série Pactos pela Satde.

4. Desenvolver as fases e interagOes Portal da Articulagdo Interfederativa em Foco.

5. Aprimorar a gestdo do acervo de publicagdes referentes a Articulagdo Interfederativa. .

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
17/05/2011 27/02/2012 49.841,00 29.911,00 29.911,00 29.911,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor
entrega
Doocumento contendo andlise do Portal da Articulagdo Interfederativa do 06/06/2011 10.971,00
1° semestre de 2011.
Relatério do desenvolvimento e da organizacao eletrénica do Roteiro de
Acompanhamento da Gestdo Estadual relativo ao 1° semestre de 2011. 11/08/2011 6.490,00
Documento contendo levantamento e analise sobre o Portal do Pacto
pela Saide do 2° semestre de 2011. 14/10/2011 4.980,00
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Docu mentg de§0r|t|v9 apal|t|co da gestdo do acervo de publicacdes 05/12/2011 7.470,00
referentes a articulacdo interfederativa.

Consultor contratado

Nome do consultor: Ires Lane da Silva Alves | CPF: 875.849.301-82

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1100425.001

Objetivo da consultoria: Realizar estudos juridicos, com apresentacdo de produtos, sobre atos administrativos capazes de
manter o SUS o mais conforme possivel ao seu modelo organizativo-constitucional, trazendo para dentro da sua organizagdo
modelos mais condizentes a essa organizacao de sistema em rede, como € o contrato de acdo publica que tera a finalidade de
organizar conjuntamente as acdes e servi¢os de saude que devem ser compartilhados na rede SUS, o padrao de integralidade
da assisténcia a salde, 0 acesso ordenado dos servicos e outros elementos essenciais a sua organizacdo constitucional.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
Inicio Término Total Previstono | Total previ_sto no Total pago no '_I'otal pago até [
contrato exercicio exercicio final do exercicio
28/04/2011 15/03/2012 110.000,00 64.900,00 64.900,00 64.900,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Proposta de minutas de contrato que organize conjuntamente a acéo
publica da satde, denominado de Contrato de A¢do Publica. 18/05/2011 22.000,00

Proposta metodoldgica para a organizacao de oficinas de trabalho cujo
objeto seja a orientacdo a tecmcczs dos trés entes fede~rat|\{os.no tocante 27/07/2011 14.300,00
ao conhecimento e implementagdo do contrato de agdo publica nas
regies de salde.

Realizacdo de oficina de capacitacdo de profissionais de salide quanto a
concepcao da definicdo do padréo de integralidade pelo MS e sua
aplicacdo pelos entes federativos, organizacdo do acesso ordenado as 16/09/2011 17.600,00
acOes e servigos de salide e demais instrumentos que integrem o contrato
de agdo publica.

QleotsaaﬂT((jegmca Juridica sobre a consolidacdo normativa do Sistema Unico 29/09/2011 11.000,00

Consultor contratado

Nome do consultor: Lenir dos Santos | CPF: 404.097.248-15

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1101312.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigo técnico para subsidiar o processo de qualificacdo da gestdo da informacéo
relativa a implementacdo dos projetos vinculados a Secretaria de Gestéo Estratégica e Participativa do SUS.

» Elaborar proposta para aperfeicoar a gestdo da informacdo no ambito do planejamento.

* Analisar 0 uso dos instrumentos de apoio a elaboragéo dos relatérios anuais de gestdo por parte de municipios e estados.
* Analisar os Termos de Compromisso de Gestdo das Secretarias Estaduais de Satde da Amazonia Legal.

* Analisar atas da Comissdo Intergestores Tripartite dos anos 2009 e 2010.

Periodo de Vigéncia Remuneracao
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
09/11/2011 06/08/2012 72.800,00 18.200,00 18.200,00 18.200,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Documento contendo proposta de aperfeicoamento e adequacédo do
instrumento de consolidacdo e monitoramento dos projetos vinculados a 29/11/2011 18.200,00
Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa — SISGEP para o

196




exercicio de 2011. | |

Consultor contratado

Nome do consultor: Livio Oliveira Adelino de Lima | CPF: 450.646.444-34

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1101139.001

Objetivo da consultoria: Prestar servigos que contribuiam para o desenvolvimento, aprimoramento e aplicagdo de novas
formas de financiamento e alocagéo dos recursos financeiros do Ministério da Salde para estados e municipios, baseadas no
Contrato Organizativo de Agdo Publica - COAP, no ambito da valorizagdo da gestao.

« Contribuir para a discusséo e defini¢do de metodologias de alocagdo de recursos do Ministério da Salde aos estados e
municipios, considerando os aspectos legais e o esfor¢co empreendido por esses entes na gestdo.

» Possibilitar que as metodologias de distribuicdo dos recursos federais para estados e municipios operacionalizem a
aplicacdo de Blocos de Financiamento integrados da Gestdo aos estados e municipios.

« Discutir e definir novos critérios e indicadores que subsidiem a elaboragdo de metodologias de alocacdo de recursos
federais a estados e municipios, que apdiem a concretizacdo do Contrato de Acéo Pudblica Local e Regional do SUS;

* Apresentar as propostas de metodologias elaboradas para estados e municipios, com as respectivas simulagoes dos
resultados encontrados no ambito da valorizacdo de resultados na gestdo, de acordo com o Contrato de Ag¢do Publica;

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término b P . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
03/10/2011 27/04/2012 65.000,00 39.000,00 39.000,00 39.000,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Datd previstaide Valor
entrega

Documento sobre os fundamentos para a construgdo da proposta de
integracdo dos componentes dos Blocos de Gestdo - Portaria GM/MS 25/10/2011 22.750,00
204/2006 -, na perspectiva de qualificacdo da gestdo do SUS.
Documento técnico com proposta sobre os fundamentos para a
construcao da propqsta de flnar)(:lamento e a]ocagao de recursos federais 14/12/2011 16.250,00
a estados e municipios, no sentido de subsidiar a implantagdo do
Contrato Organizativo de Agdo Publica.

Consultor contratado

Nome do consultor: Marcel Guedes Leite

| CPF: 875.849.301-82

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1101605.001

Objetivo da consultoria: Prestar servigos técnicos para subsidiar a gestdo de conhecimentos na Secretaria de Gestdo
Estratégica e Participativa, com vistas, especialmente, ao fortalecimento da regionalizagdo/gestdo compartilhada da sadde.

Periodo de Vigéncia Remuneragéo
Infci o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
nicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
29/11/2011 14/09/2012 62.480,00 13.745,00 13.745,00 13.745,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor
entrega

Documento técnico contendo a sistematizacdo no idioma portugués do
instrumento “A Conceptual Framework for Action on the Social
Determinants of Health — Social Determinants of Health Discussion — 15/12/2011 13.745,00
Dabates, Policy & Practice, case studies” — Paper 2 — publicacdo da
Organizagdo Mundial de Saide — OMS.

Consultor contratado

Nome do consultor: Maria do Carmo Gomes Kell

| CPF: 229.049.216-72

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:
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Cadigo do Contrato: BR/CNT/1100082.002

Objetivo da consultoria: Subsidiar o processo de tomada de decisdo do Departamento de Apoio a Gestdo Descentralizada
por meio da elaboragdo de documentos descritivos e analiticos sobre a¢des, modalidades e instrumentos adotados pelo
Departamento no processo de apoio a gestdo descentralizada/regionalizada do SUS.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
Infci o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
nicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
18/02/2011 05/01/2012 67.430,00 47.850,00 47.850,00 47.850,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Descrigédo Valor
entrega
Documento dos resultados dos Objetivos de Contribuigdo e Agles, sob
responsabilidade do Departamento de Apoio a Gestdo Descentralizada,
no Eixo Qualificacdo da Gestdo do Programa Mais Satde, no ano de 14/03/2011 13.480,00
2010.
Documento contendo a organizacgdo do Relatorio de Avaliagdo do Pacto 10/05/2011 8.760,00

pela Saide de 2009

Documento descritivo analitico das agdes para execucdo no exercicio de
2011 propostas na perspectiva do fortalecimento da gestéo 22/07/2011 10.780,00
descentralizada/regionalizada do SUS.

Documento descritivo do acompanhamento da agdo Aprimoramento,
implementacdo e acompanhamento da gestdo descentralizada do Sistema
Unico de Saude no sistema de planejamento, orgamento e
monitoramento das agdes do Sistema Unico de Salde, exercicio de 2010.

19/09/2011 6.750,00

Documento contendo a organizacgdo do Relatorio de Avaliagdo do Pacto 16/11/2011 8.080.00
pela Saide de 2010. S

Consultor contratado

Nome do consultor: Maria Edmilza da Silva | CPF: 450.756.704-15

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1100885.001

Objetivo da consultoria: 1. Apoiar o Comité Técnico para Acompanhamento do Programa de Avaliacdo para a Qualificacdo
do SUS, no que se refere a organizacéo e estruturacdo da Politica de Monitoramento e Avaliacdo do SUS.

2. Participar do processo de planejamento das acdes estratégicas de cooperagdo técnica que visem o fortalecimento do
Programa de Avaliacdo e Qualificacdo do SUS.

3. Realizar estudos para subsidiar a elaboracao de diretrizes de desenvolvimento e implementacéo de préaticas e indicadores
de monitoramento e avaliacdo de programas de qualificacdo do SUS.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
28/07/2011 07/05/2012 44.000,00 24.640,00 24.640,00 24.640,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Relatério técnico com a consolidacdo das contribui¢es da Consulta
Plblica n® 02/GM/MS, de 7 de abril de 201'1, referente ao Programa de 22/08/2011 9.680,00
Avaliacgdo para a Qualificagdo do Sistema Unico de Satde (SUS).

Documento contendo andlise das contribui¢fes da Consulta Publica n°
02/GM/MS, de 7 de abril de 201'1, referente ao Programa de Avaliacéo 19/10/2011 6.600,00
para a Qualificagdo do Sistema Unico de Saide (SUS).

Documento contendo proposta de sistematizacdo e qualificagdo dos

indicadores de Acesso da Atencdo Bésica para o Programa de Avaliagdo 09/12/2011 8.360,00
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para a Qualificagdo do Sistema Unico de Satde (SUS). | |

Consultor contratado

Nome do consultor: Nadia Maria da Silva Machado | CPF: 379.106.552-15

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1100882.001

Objetivo da consultoria: 1. Apoiar o Comité Técnico para Acompanhamento do Programa de Avaliagdo para a
Qualificacdo do SUS, nos assuntos relativos a organizagdo e estruturagdo da Politica de Monitoramento e Avaliacdo do
SUS.

2. Participar do processo de planejamento das acdes estratégicas de cooperagdo técnica que visem o fortalecimento do
Programa de Avaliacdo e Qualificacdo do SUS.

3. Realizar estudos, visando a obtencdo de subsidios para a elaboracdo de diretrizes de desenvolvimento e implementacéo de
praticas e indicadores de monitoramento e avaliagdo de programas de qualificagcdo do SUS.

Periodo de Vigéncia Remuneracao
Infci o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
nicio Término - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
28/07/2011 07/05/2012 28.600,00 25.290,00 25.290,00 25.290,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Datd previstaide Valor
entrega
Documento técnico contendo os produtos deliberados pelo Comité
Técnico Assessor para 0 Acompanhamento do Programa de Avaliagdo e 22/08/2011 6.292,00
Qualificacdo do SUS, bem como o resultado das decisfes aprovadas.
Documento técnico contendo o planejamento das acdes estratégicas para
sistematizacdo dos indicadores de Acesso da Atencdo Especializada de
Média e Alta Complexidade Ambulatorial para o Programa de Avaliagdo 14/10/2011 4.290,00
para a Qualificacdo do Sistema Unico de Sadde (SUS).
Documento técnico contendo o planejamento das acdes estratégicas para
sistematizacdo dos indicadores de Qualidade da Atencdo Especializada
de Média e Alta Complexidade Ambulatorial para o Programa de 09/12/2011 5.434,00
Avaliacdo para a Qualificacio do Sistema Unico de Sadde (SUS).

Consultor contratado

Nome do consultor: Priscilla Cristina Ramos Lima | CPF: 010.768.041-60

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1101899.001

Objetivo da consultoria: Atender as demandas mais frequentes de funcionalidades, melhoria da seguranca e da
performance do FORMSUS, na perspectiva do fortalecimento dos processos de disponibilizacdo de informagdes e de
indicadores e da andlise de situacdes de salide, potencializando e orientando a tomada de deciséo dos gestores do SUS.
Assim, ir;

* Revisar o codigo das funcionalidades mais demandadas, na perspectiva do aumento de eficiéncia do cédigo.

* Revisar as query mais frequentes para o aumento de eficiéncia nas consultas ao banco de dados.

* Revisar menus e atendimento a solicitacfes de usuarios contidas no Formulario de Suporte Técnico do FORMSUS para a
melhoria da ergonomia do sistema.

* Analisar o relatorio de auditagem do sistema, eliminando os alertas High para o aumento da seguranca do sistema.

« Elaborar um primeiro esbogo de especificagcdo de uma nova versao que aprimore a ferramenta usando tecnologias atuais de
programacao e desenho de bancos.

» Atualizar os manuais e documentacdo do sistema registrando as alteragGes efetuadas.

* Preparar para disponibilizacdo o software no Portal de Software Publico.

Periodo de Vigéncia Remuneracao
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
06/12/2011 03/08/2012 45.000,00 9.900,00 9.900,00 9.900,00

Insumos Externos
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Produtos Contratados

Data prevista de

Descricéo Valor
entrega
Cadigos fonte e aplicativo FormSUS publicado na WEB, em fungdo de
analise e melhorias no processo de gravacdo de formularios com o
objetivo de reduzir o indice de ndo gravacédo por tempo e o indice de 21/12/2011 9.900,00

perdas de protocolo e atualizacdo/correcdo de funcionalidades do
sistema FormSUS no que tange a Relatdrios/Andlise e a revisdo e
atualizacdo dos perfis de respondente e monitor.

Consultor contratado

Nome do consultor: Renato Vieira Fernandes | CPF: 078.077.675-71

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1000641.001

Objetivo da consultoria: Realizar estudos descritivos e analiticos sobre temas afetos a consolidacgdo das instancias de
pactuacdo intergestores do SUS e de seus instrumentos de pactuacéo.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
.. . Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término _ i . L.
contrato exercicio exercicio final do exercicio
01/06/2010 05/04/2011 49.830,00 20.520,00 20.520,00 49.830,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Datd previstaide Valor
entrega

Relatério analitico sobre o funcionamento do Grupo de Trabalho da
Camara Técnica da Comisséo Intergestores Tripartite — Atencdo a 09/02/2011 5.880,00
Salide, no 1° semestre de 2010.
Documento técnico apalmco acerca dos.desd.obramentos das politicas 05/04/2011 14.640,00
pactuadas na Comissdo Intergestores Tripartite.

Consultor contratado

Nome do consultor: Rochelle Patricia Ferraz de Souza | CPF: 039.330.854-54

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1100638.001

Objetivo da consultoria: Realizar estudos descritivos e analiticos sobre temas afetos a consolidagdo das instancias de
pactuacdo intergestores do SUS e de seus instrumentos de pactuacao.

Periodo de Vigéncia Remuneragéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término b P . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
06/06/2011 28/02/2012 49.830,00 34.881,00 34.881,00 34.881,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor
entrega
Documento descritivo analitico acerca das mudancas e inovagoes
estruturais proposta pela gestao federal a cargo do Departamento de
Apoio a Gestdo Descentralizada — DAGD, na perspectiva do processo de 28/06/2011 10.963,00
pactuacdo interfederativa.
Documento descritivo analitico acerca das competéncias, atribuicdes e
processos da Secretaria Técnica da Comissao Intergestores Tripartite — 11/08/2011 7.474,00
ST/CIT.
Relatério analitico sob~re 0 papc?l Qa artlculggao !nterfederatlva na gestao 21/10/2011 9.468,00
do SUS dentro da gestdo estratégica e participativa.
Relatério analitico sobre fluxos e competéncias da Comissdo
Intergestores Tripartite - CIT e do Conselho Nacional de Salide — CNS, 15/12/2011 6.976,00
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na gestdo de 2011. | |

Consultor contratado

Nome do consultor: Rochelle Patricia Ferraz de Souza | CPF: 039.330.854-54

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1000496.001

Objetivo da consultoria: Elaborar documentos, relatérios descritivos e analiticos sobre aces, modalidades e instrumentos
adotados pelo Departamento de Apoio a Gestdo Descentralizagdo para apoio ao fortalecimento da gestdo descentralizada do
SUS.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
.. . Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término o i . L.
contrato exercicio exercicio final do exercicio
30/04/2010 28/02/2011 36.300,00 11.100,00 11.100,00 36.300,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor
entrega

Documento técnico contendo analise sobre as atividades programadas
para 2010 da agdo programatica - aprimoramento, implementacdo e 28/02/2011 11.100,00
acompanhamento da gestdo descentralizada do SUS.

Consultor contratado

Nome do consultor: Sandra de Jesus Dutra | CPF: 490.570.061-20

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1100634.001

Objetivo da consultoria: Elaborar documentos descritivos e analiticos sobre temas afetos a consolidagdo das instancias de
pactuacdo intergestores do SUS e de seus instrumentos.

Periodo de Vigéncia Remuneracao
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término - e . ..
contrato exercicio exercicio final do exercicio
06/06/2011 23/03/2012 36.300,00 21.780,00 21.780,00 21.780,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Data prevista de Valor
entrega
Documento técnico contendo relato descritivo e analitico da agenda
estratégica de trabalho da Comisséo Intergestores Tripartite - CIT para
fortalecimento da gestdo estratégica do SUS, no 1° quadrimestre de 28/06/2011 9.075,00
2011.
Documento técnico contendo relato descritivo e analitico da agenda
estratégica de trabalho da Comisséo Intergestores Tripartite - CIT para
fortalecimento da gestdo estratégica do SUS, no 2° quadrimestre de 15/09/2011 5:445,00
2011.
Documento técnico contendo relato descritivo e analitico da agenda
estratégica de trabalho da Comisséo Intergestores Tripartite - CIT para
fortalecimento da gestdo estratégica do SUS, no 3° quadrimestre de 1271272011 7.260,00
2011.

Consultor contratado

Nome do consultor: Sandra de Jesus Dutra | CPF: 490.570.061-20

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:
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QUADRO C.16.1 (B) - CONSULTORES CONTRATADOS NA MODALIDADE “PRODUTO” NO
AMBITO DO 44° TERMO DE COOPERACAO TECNICA - APOIO A IMEPLEMENTAGCAO DA
POLITICA DE GESTAO ESTRATEGICA E PARTICIPATIVA DO SISTEMA UNICO DE SAUDE —

OPAS/OMS
VALORES EM R$ 1,00

Identificacdo da Organizacgdo Internacional Cooperante

Nome da Organizacéo Sigla

Organizagdo Pan-Americana da Saude OPAS
Identificacdo do(s) Projeto(s) de Cooperagdo Técnica

Titulo do Projeto Cadigo

APOIO A IMERLEMENTA(}AQ DA POLITICA DE GESTAO ESTRATEGICA E PARTICIPATIVA TC 44

DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

Informagdes sobre os contratos de consultoria na modalidade “Produto”

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001933.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigos técnicos para subsidiar o processo de implementacgdo da Politica de Gestéo
Estratégia e Participativa no SUS, bem como qualificar as agdes da SGEP na mobilizagdo social e no acompanhamento de
acOes de monitoramento e avaliagdo da gestdo do SUS.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
Infci o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
nicio Término b P . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
21.12.2010 20.06.2011 26.455,00 26.455,00 26.455,00 26.455,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAif UEVEE e Valor
entrega

Documento técnico com relatos sobre o processo de implantagdo do
SARGSUS no Estado de Pernambuco. 24/01/2011 7:407,00
Relatério contendo informages estratégicas para 0 monitoramento e
avaliacdo da gestdo, dos municipios contemplados com recurso da
Portaria 2344 e 3251/2009, considerando a adesdo ao Pacto pela Salde, 01/04/2011 5.820,00
regionalizacdo, financiamento, acesso as ferramentas de apoio a
implantagdo dos componentes da politica participaSUS.
Documento técnico contendo relatos sobre a implantacéo da estratégia
da Rede de atencdo a saude interestadual na macrorregido do médio Séo 20/06/2011 13.228,00
Francisco nos municipios de Petrolina e Juazeiro.

Consultor contratado

Nome do consultor: Abigail Batista de Lucena Reis | CPF: 052.178.224-49

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001418.001

Objetivo da consultoria: Prestagdo de servicos técnicos para subsidiar acoes de fortalecimento da gestéo participativa e do
controle social em saude, mediante a realizacdo das seguintes atividades: i) levantar e sistematizar metodologias para a
capacitagdo de liderancas populares e conselheiros de sadde no tema “Politicas de Género e Satde”, ii) avaliar o processo de
capacitacdo de liderancas populares e conselheiros de saide no tema “ Politicas de Género e Salde” a ser desenvolvido e
apoiado pelo Departamento de Gestdo Estratégica e Participativa/SGEP/MS.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
12.10.2010 09.09.2011 54.360,00 44.476,00 44.476,00 54.360,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Datd previstaide Valor
entrega
Documento contendo avaliagdo do processo de capacitagdo de liderangas 11/03/2011 14.825,46
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populares e conselheiros de satde no tema “Politicas de Género e Saude” a ser
desenvolvido e apoiado pelo Departamento de Gestdo Estratégica e

Participativa/SGEP/MS.
Documento contendo a sistematizagdo do balanco dos avancos e desafios
apresentados pelas areas técnicas do Ministério da Satde no Il Seminario 06/06/2011 11.860,36

Nacional: Controle Social no SUS e a Salde da Mulher;

Documento contendo a proposta técnica para inclusdo da tematica de género no
planejamento das agdes da gestéo participativa e de controle social para o ano de 09/09/2011 17.790,55
2011.

Consultor contratado

Nome do consultor: Adelaide Suely Oliveira | CPF: 278.610.154-91

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1101801.001

Objetivo da consultoria: Analisar os textos da publicacdo: “Sadde da Mulher: Um Dialogo Aberto e Participativo”

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
-~ o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
06.12.2011 23.01.2012 17.000,00 0,00 0,00 0,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Nd&o ha previsao de entrega de produtos no exercicio de 2011.

Consultor contratado

Nome do consultor: Adelaide Suely Oliveira | CPF: 278.610.154-91

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1101568.001

Objetivo da consultoria: Realizar levantamento da situacdo arquivistica no Conselho Nacional de Salde.
Elaborar relatérios e instrumentos para analise e aplicagdo da gestdo documental no Conselho Nacional de Salde

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
22.11.2011 20.03.2012 16.360,00 6.544,00 6.544,00 6.544,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Descricdo Data prevista de Valor
entrega
Documento técnico contendo “Manual de Procedimentos Arquivisticos
para aplicacdo no Conselho Nacional de saide- CNS”. 07/12/2011 6.544,00

Consultor contratado

Nome do consultor: Agda Cristina Santos Bernardes | CPF: 839.698.371-20

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1101518.001

Objetivo da consultoria: Prestagdo de servi¢o técnico para auxiliar o Controle Social no acompanhamento e
monitoramento das proposicoes legislativas da area da salde em tramitagdo no Congresso Nacional.

Periodo de Vigéncia Remuneracao
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
28.11.2011 24.02.2012 20.440,00 8.176,00 8.176,00 8.176,00

Insumos Externos

203




Produtos Contratados

Descricéo DAl eV e Valor
entrega
Documento técnico contendo o levantamento e avaliacdo de proposigdes
legislativas na area da salide, em tramitagdo no Congresso Nacional, que 13/12/2011 8.176,00
tratam sobre o tema salde dos povos indigenas;

Consultor contratado

Nome do consultor: Alessandra Giseli Matias | CPF: 635.392.501-82

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001303.001T

Objetivo da consultoria: Contratagdo de consultoria para levantamento e sistematizagdo, para o idioma francés, dos
documentos técnicos da | Conferéncia Mundial sobre o Desenvolvimento de Sistemas Universais de Seguridade Social.

Periodo de Vigéncia Remuneracao
-~ o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino b P . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
14.09.2010 08.02.2011 30.666,00 18.399,60 18.399,60 30.666,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
- Data prevista de
Descricéo entrega Valor

Documento técnico contendo uma sistematizacdo comparativa dos dados
qugnto a sﬂyat;gq de |mplementagao da segur_ldade so_ual nos se,gl_untes 08/02/2011 18.399,60
paises referéncia: Brasil, Franca, Estados Unidos, China, Indonésia e
Turquia.

Consultor contratado

Nome do consultor: Ana Beatriz Gaertner Marabuto Domingues | CPF: 834.052.751-72

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1000682.001

Objetivo da consultoria: Elaboracdo e desenvolvimento de ferramentas de apoio a implementagdo de politicas de
promocdo de equidade em Sadde, mediante as seguintes atividades:
e Mapear a producdo académica e bibliografica que apresentam evidéncias da determinagdo social da salde de
Léshicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais para subsidiar a implementagdo da Politica Nacional de Salde
Integral de Lésbicas, Gays, Bissexuais e Transexuais na gestdo do SUS;
e Consolidar as responsabilidades e atribuicdes da gestdo federal relativas a implementacdo da Politica Nacional de
Salde Integral de Lésbicas, Gays, Bissexuais e Transexuais, desenvolvidas pelas areas afins no periodo de 2007 a
2010;

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
.. . Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término o i . L.
contrato exercicio exercicio final do exercicio
26.05.2010 25.04.2011 61.321,00 20.068,70 20.068,70 61.321,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor
entrega
Documento contendo a consolidagdo das responsabilidades e atribuicdes
da gestao federal relgtlyas a |mplem(.entagao.da Politica Na}uonal de 28/06/2011 20.068.70
Saude Integral de Lésbicas, Gays, Bissexuais e Transexuais
desenvolvidas pelas areas afins no periodo de 2007 a 2010.

Consultor contratado

Nome do consultor: Ana Gabriela Nascimento Sena | CPF: 835.597.441-72

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:
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Cadigo do Contrato: BR/CNT/1100584.003

Objetivo da consultoria: Prestagdo de servicos técnicos para subsidiar praticas participativas no processo de elaboragdo da

1423 Conferéncia Nacional de Sade:

e  Analisar as deliberac6es referentes ao tema da satde de lésbicas, gays, bissexuais, travestis e transexuais, contidas nos
Relatérios Finais da 122 Conferéncia Nacional de Salide, da 13* Conferéncia Nacional de Saude e da 12 Conferéncia
Nacional GLBT e sua comparagdo com a Politica Nacional de Saude Integral de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis
e Transexuais - LGBT;

e  Analisar o Plano Nacional de Promogdo da Cidadania e Direitos Humanos de LGBT, destacando as responsabilidades
e atribui¢Oes definidas para o Ministério da Salde, considerando a legislacdo do SUS.

Periodo de Vigéncia Remuneracao
-~ o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - . . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
30.05.2011 29.02.2012 45.990,75 27.594,75 27.594,75 27.594,75

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Documento contendo andlise das deliberacdes referentes ao tema da
saude de lésbicas, gays, bissexuais, travestis e transexuais, contidas nos
Relatérios Finais da 122 Conferéncia Nacional de Salde, da 132
Conferéncia Nacional de Salde e da 12 Conferéncia Nacional GLBT e
sua comparacdo com a Politica Nacional de Satde Integral de Lésbicas,
Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais - LGBT,;

30/06/2011 12.264,20

Documento contendo andlise do Plano Nacional de Promocéo da
Cidadania e Direitos Humanos de LGBT, destacando as
responsabilidades e atribuicdes definidas para o Ministério da Satde,
considerando a legislagdo do SUS.

25/11/2011 15.330,25

Consultor contratado

Nome do consultor: Ana Gabriela Nascimento Sena | CPF: 835.597.441-72

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1100555.001

Objetivo da consultoria: Prestagdo de servigos técnicos para estimular o fortalecimento, a articulagdo e a integragdo das
praticas de monitoramento e avaliagcdo, bem como subsidiar o processo de gestdo de informacdes estratégicas para a
qualificacdo do SUS. Trata-se de umas das diretrizes cuja observancia consiste em reforcar resultados estratégicos, que
possibilitem a tomada de deciséo dos gestores no desenvolvimento de politicas e programas necessarios a efetivacdo dos
principios e diretrizes do SUS, com maior eficiéncia e efetividade dos servigos de sadde.

Periodo de Vigéncia Remuneracao
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
08.06.2011 07.03.2012 60.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Descricéo Valor
entrega
Documento contendo proposta da sistematica de consolidagdo da
informac&o da Politica de para a Qualificacdo do Sistema Unico de 01/07/2011 14.400,00

Saude;

Documento contendo proposta da implantacdo do instrumento de
consolidacgdo da informagéo, monitoramento e avaliagdo das agdes
prioritarias, e-CAR, como ferramenta de Controle e Acompanhamento 05/09/2011 7.200,00
de Resultados, a ser adotada pelo Departamento de Monitoramento e
Avaliagdo da Gestdo do SUS;

Documento contendo proposta de priorizagdo das acdes estratégicas do
Sistema Unico de Salde, definidas pelo planejamento do Ministério da 14/11/2011 8.400,00
Salde, a fim de serem acompanhadas na ferramenta e-CAR, pelo
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Departamento de Monitoramento e Avaliagéo da Gestdo do SUS; | |

Consultor contratado

Nome do consultor: Ana Virginia Cardoso | CPF: 798.124.491-91

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1100884.001

Objetivo da consultoria: Realizar estudos descritivos e analiticos sobre temas afetos ao fortalecimento das relagGes
interfederativas e da gestdo estratégica e participativa nos trés niveis de governo.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
-~ o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término . i . L.
contrato exercicio exercicio final do exercicio
29.07.2011 29/02/2012 49.841,00 10.466,00 10.466,00 10.466,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor
entrega

Documento técnico analitico contendo informagdes referentes a tematica
da Assisténcia Farmacéutica na 122 e na 132 Conferéncias Nacionais de 25/08/2011 10.466,00
Saude.

Consultor contratado

Nome do consultor: Augusto Gongalves de Abrantes Sobrinho | CPF: 789.722.994-72

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Observacdo: Cancelado em 01.09.2011 - entregue apenas 0 1° produto

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001283.001T

Objetivo da consultoria: Elaboracéo de textos para serem divulgados nas publicacdes do Departamento de
Monitoramento e Avaliacao da Gestdo do SUS.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término by e . ..
contrato exercicio exercicio final do exercicio
10.09.2010 18.05.2011 49.080,00 29.448,00 29.448,00 49.080,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor
entrega
Documento técnico contendo material redigido, adequado e revisado
sobre o Departamento de Monitoramento e Avaliacdo da Gestdo do 17/03/2011
SUS, para contetdo online, no que se refere ao eixo ‘Apoio Técnico e 9.816,00
Politico para Implementagdo da Gestdo Estratégica e Participativa’;
Documento técnico contendo material redigido, adequado e revisado
sobre o Departamento de Monitoramento e Avaliacdo da Gestdo do 18/05/2011
SUS, para contetdo online, no que se refere ao eixo ‘Fortalecimento de 19.632,00
Mecanismos de Monitoramento e Avaliagdo da Gestdo do SUS’.

Consultor contratado

Nome do consultor: Bruno Luis Freitas | CPF: 991.332.105-00

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1100086.001T

Objetivo da consultoria: Analisar as propostas dos cursos de informatica basica elaboradas pelos estados a luz da“Politica
Nacional de Educagdo Permanente para o Controle Social e da proposta preliminar das diretrizes metodoldgicas e contetido
programatico para o curso de informatica basica para Conselheiros de Salde e organizar proposta de curso de informatica
basica para Conselheiros de Salde para apresentar ao Comité Nacional do Programa de Inclusdo Digital e DATASUS.

Periodo de Vigéncia | Remuneracéo
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-~ o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término by e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
17.02.2011 10.11.2011 30.120,00 30.120,00 30.120,00 30.120,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor
entrega

Documento contendo a analise da proposta de Curso de Informatica
Basica para Conselheiros de Sadde do estado do Para; 11/03/2011 6.626,00
Documento contendo a analise da proposta de Curso de Informatica
Basica para Conselheiros de Sadde do estado de Pernambuco; 23/05/2011 4.518,00
Documento contendo a analise da proposta de Curso de Informatica
Basica para Conselheiros de Sadde do estado do Espirito Santo; 19/07/2011 5.723,00
Documento contendo a analise da proposta de Curso de Informatica
Basica para Conselheiros de Sadde do estado do Rio Grande do Sul; 29/09/2011 4.217,00
Documento contendo o consolidado das andlises das propostas de
Cursos dg Inforrpz?mca !3§5|ca para Conselhelros de S,aude e proposta de 10/11/2011 9.036,00
curso de informatica basica para Conselheiros de Salide para apresentar
ao Comité Nacional do Programa de Inclusdo Digital e DATASUS

Consultor contratado

Nome do consultor: Candisse Porto Bandeira Costa | CPF: 860.792.631-49

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1001285.001

Objetivo da consultoria: Contratacdo de servicos técnicos para a realizacéo de atividades de implantagdo/implementacéao
do sistema informatizado OuvidorSUS nas Ouvidorias descentralizadas nas trés esferas de gestdo do SUS.
o Elaborar relatérios avaliativos dos processos de trabalho das Ouvidorias baseados na utilizagdo do Sistema
OuvidorSUS.
e Propor metodologia para acompanhamento das manifestacGes tipificadas no Sistema OuvidorSUS, pelas
Ouvidorias do Sistema Nacional de Ouvidorias do SUS.

Periodo de Vigéncia Remuneracao
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término . e . L.
contrato exercicio exercicio final do exercicio
10.09.2010 09.08.2011 49.080,00 30.920,40 30.920,40 49.080,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Datd previstalde Valor
entrega
Documento contendo mapeamento de inconsisténcias na utilizagdo das
funcionalidades do sistema  OuvidorSUS pelas  Ouvidorias 11/03/2011 9.325,20
descentralizadas;
Documento contendo acompanhamento da implantacdo/implementacéo
de Ouvidorias do SUS na regido centro-oeste com énfase no sistema 08/06/2011 6.871,20
OuvidorSuUs;
Documento contendo acompanhamento da implantacdo/implementacéo
de Ouvidorias do SUS na regido norte com énfase no sistema 09/08/2011 14.724,00
OuvidorSuUs.

Consultor contratado

Nome do consultor: Carlos Eduardo Cordeiro da Cunha | CPF: 836.233.021-04

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Caddigo do Contrato: BR/CNT/1101136.001

Objetivo da consultoria: Contratacdo de servigos técnicos para a realizagdo de atividades de implantagdo/implementagéo do
sistema informatizado OuvidorSUS nas Ouvidorias descentralizadas nas trés esferas de gestdo do SUS.
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¢ Elaboracéao de propostas para insercdo do nivel 111 de acesso e novas funcionalidades a serem agregadas ao sistema

Ouvidor SUS.

o Elaboracéo de relatdrio gerencial junto as Ouvidorias das Secretarias Estaduais de Salde.
¢ Elaboracdo de relatdrio com analise quantitativa e qualitativa das Ouvidorias do SUS implantadas, conforme os

critérios estabelecidos no SISPACTO.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - 2 . i
contrato exercicio exercicio final do exercicio
30.09.2011 29.08.2012 49.080,00 12.760,00 12.760,00 12.760,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor
entrega

Documento .contendc.) proposta de insercdo do nivel Ill de acesso no 28/10/2011 12.760,00
sistema OuvidorSUS;

Consultor contratado

Nome do consultor: Carlos Eduardo Cordeiro da Cunha

| CPF: 836.233.021-04

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1001953.001T

Objetivo da consultoria:

e Identificacdo dos itens que trazem dlvidas aos usuarios quanto a sua complexidade, falta de informagdo ou
nomenclaturas. Aplicando técnicas de técnicas de teste de software para identificar possiveis erros na concatenagao
de informacdes que possam estar em desacordo com o pretendido.

e Avaliagdo das informagGes que levam ao sistema a identificar qual sera a instituicdo pela qual o pesquisador devera
apresentar o seu projeto. Identificando falhas nos erros de regra de sistema que tragam prejuizo ao pesquisador na

definicdo dessas.

o Identificacdo de pesquisadores potenciais as areas de interesses com as quais eles tem maior afinidade vista a

relagdo socio ambiental que estes possuem com o local

e Levantamento dos beneficios prestados pelas empresas patrocinadoras dos projetos, sejam elas particulares,

publicas ou inddstria farmacéutica.

¢ Relatar a importancia da participacdo dos centros participantes nos projetos, como fornecedores de dados coletados

dos sujeitos de pesquisa.

Periodo de Vigéncia Remuneragéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término by e . i
contrato exercicio exercicio final do exercicio
14.12.2010 06.10.2011 53.350,00 53.350,00 53.350,00 53.350,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Datd previstalde Valor
entrega

Documento técnico contendo o diagnostico sobre as principais davidas
susutadage esclarecimento dos itens de preenchllmento (_1a folha de rosto 10/01/2011 11.800,00
em pesquisas envolvendo seres humanos através do sistema SISNEP/
CONEP do Conselho Nacional de Saude;
Documento técnico intitulado Instituicdo Sediadora e instituicdo
vinculada: Decomposicdo dos atributos de responsabilidades na
destinacdo dos projetos encaminhados as instituicdes. Critérios e 11/03/2011 9.550,00
requisitos de avaliacdo na regra do sistema SISNEP/ CONEP do
Conselho Nacional de Salde;
Documento técnico intitulado Perfil dos usuérios do sistema SISNEP:
Analise :somo-culturql sobre 0s fatores dg |nf|uenC|Aa na proposicao e 17/05/2011 9.650,00
elaboracdo de pesquisas a partir do ambiente académico. Influéncias,
necessidades, solucdes e descobertas;
Docu mepto técnico intitulado Pagrocmadores dos es~tudos: Ava}llagaf) das 28/07/2011 10.200,00
instituicdes custeadoras dos projetos e a sua fungdo e contribuigdo ao
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realizar pesquisas com incentivos da industria farmacéutica, instituicdo
publica ou privada;

Documento técnico intitulado Centros participantes: A colaboracdo de
instituicGes na identificacdo e no apoio as pesquisas com a coleta de
dados da populacdo e a integragdo com os Comités de Etica em
Pesquisa.

06/10/2011 12.150,00

Consultor contratado

Nome do consultor: Carlos Junio Meira Carvalho | CPF: 770.438.041-91

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001549.001

Objetivo da consultoria:

Sistematizar as informacOes sobre os sistemas de informagdes de salde que contenham o quesito raga/cor, considerando a
possibilidade de adequagdo em consonancia com a Politica de Sadde Integral da Populacdo Negra.

Sistematizar os sistemas de informacdes de salde sobre quesito raga/cor, possibilitando assim a concepgéo de um seminario
que terd por objetivo a padronizacdo do quesito raga/cor nos sistemas de informagdes de sadide do Ministério da Sadde.
Pesquisar, organizar e sistematizar documentos técnicos relacionados a capacitacdo de profissionais de saide, com foco na
educacdo em saude.

Periodo de Vigéncia Remuneracao
Infci o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
nicio Termino - P . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
12.11.2010 11.04.2011 39.025,00 26.146,75 26.146,75 39.025,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Documento Técnico com a proposta de um semindrio que tera por
objetivo a padronizacgdo do quesito raga/cor nos sistemas de informagdes 21/02/2011 10.536,75
do Ministério da Saude;

Documento técnico contendo proposta tedrica de capacitacdo de
profissionais de salde em educacdo em salde para o atendimento a 11/04/2011 15.610,00
Populacdo em Situacdo de Rua, no SUS.

Consultor contratado

Nome do consultor: Claudia Spinola Leal Costa | CPF: 286.118.611-91

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1100602.002

Objetivo da consultoria: Prestagdo de servicos técnicos para subsidiar praticas participativas no processo de elaboracgdo da
142 Conferéncia Nacional de Satde.
e  Pesquisar e sistematizar informagdes sobre a infra-estrutura necesséaria a realizacdo de uma conferéncia de salde.
e Pesquisar, organizar e sistematizar documentos técnicos relacionados a capacitagdo de profissionais de sadde, com
foco na temética da 14 Conferéncia Nacional de Satde.
e Pesquisar, organizar e sistematizar documentos técnicos relacionados a producdo de relatério de Conferéncia de

Saude.
Periodo de Vigéncia Remuneracao
.. L. Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término . . . L.
contrato exercicio exercicio final do exercicio
31.05.2011 01.02.2012 46.000,00 27.598,00 27.598,00 27.598,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Documento Técnico contendo a necessidade de infra-estrutura para a
realizacdo de uma Conferéncia de Sal(de, direcionado para orientar 27/06/2011 8.584,80
conselheiros de salde sobre as necessidades logisticas de uma
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conferéncia de salde;

Documento técnico, contendo proposta para a realizagdo de seminarios,

sobre o temdrio da 14? Conferéncia Nacional de Saude, para movimentos 03/09/2011 6.745,20
sociais e conselheiros de saude;

Documento técnico contendo orientacbes e normatizagdes para

conselhos de salde de como organizar a relatoria de Conferéncia de 30/11/2011 12.268,00

Saude.

Consultor contratado

Nome do consultor: Claudia Spinola Leal Costa | CPF: 286.118.611-91

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001946.001

Objetivo da consultoria: Contratacdo de servigos técnicos para subsidiar a avaliagdo de dados gerais e dados de demandas
recebidas pelo Departamento de Ouvidoria-Geral do SUS, com vistas ao aperfeicoamento do processo de analise e
tratamento de demandas e a resolubilidade das manifestacdes pelos 6rgdos competentes.
e Realizar levantamento de demandas pendentes por regido;
e Realizar andlise comparativa da resolubilidade das manifestages registradas no Doges, desde a implantagdo do
sistema OuvidorSUS;
e Analisar dados de demandas sobre Assisténcia a Salude e Assisténcia Farmacéutica, que sdo as maiores recebidas
pelo Doges;

e Analisar dados gerais do Doges
Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino by e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
15.12.2010 14.11.2011 42.961,00 42.961,00 42.961,00 42.961,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor
entrega
Documento contendo levantamento geral das demandas pendentes por
destino, para proposicdo de novas estratégias para aumento do indice de 17/01/2011 10.310,00
resolubilidade das demandas oriundas das regiGes Norte e Nordeste;
Documento contendo andlise comparativa da resolubilidade das
manifestacOes registradas pelo Doges no periodo de 2006 a 2010; 01/04/2011 5.155,00

Consultor contratado

Nome do consultor: Cristina de Almeida Souza

| CPF:120.018.561-72

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Observacdo: CANCELADO EM 20.04.11

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1100745.002

Objetivo da consultoria: Contratacdo de consultoria para elaboracdo de relatérios sobre a representacdo de publicos
especificos nas instancias de controle social e gestdo participativa do Sistema Unico de Salide e plano de mobilizagdo social,
informacdo e comunicagao.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
29.06.2011 06.02.2012 29.101,00 29.101,00 29.101,00 29.101,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor
entrega
Producédo de material informativo sobre as a¢des da Diretoria de Gestéo
Estratégica e Participativa— DAGEP -2011; 28/07/2011 10.200,00
Documento técnico contendo revisdo de literatura sobre a saude da 20/09/2011 7.301,00
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populagdo negra de 2007 a 2011,

Elaboracdo de plano de mobilizagdo social, considerando as tecnologias
de informacdo e comunicagdo, com sugestdes para acoes de fomento a 05/12/2011 11.600,00
participagdo popular no controle social da satde.

Consultor contratado

Nome do consultor: Cynthia Sims Belleza Vieira | CPF: 029.667.727-27

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1001513.001

Objetivo da consultoria: Prestagdo de servicos técnicos para subsidiar acoes de fortalecimento da gestéo participativa e do
controle social em salde.
e  Pesquisar e sistematizar a bibliografia nacional e internacional referente a salide ambiental.

e  Acompanhar e analisar as a¢des do Comité Técnico de Salde da Populacdo Negra.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
Infci o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
nicio Termino - 2 . i
contrato exercicio exercicio final do exercicio
04.11.2010 03.10.2011 36.840,00 28.366,80 28.366,80 36.840,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Documento contendo revisédo bibliografica da produgdo sobre o tema da
educacdo para a diversidade para comporem o kit do Programa Salde na
Escola (PSE) a ser disponibilizado as escolas publicas aderidas ao PSE
em 1.500 municipios;

31/03/2011 6.262,80

Documento contendo levantamento e analise das caracterisiticas da
representacdo da sociedade civil nos conselhos municipais de satde dos
municipios que aderiram ao Sistema de Informacdo sobre Conselhos —
PARTICIPANETSUS, nas categorias: entidades e/ou movimentos
representados, género, raca, escolaridade e faixa etaria dos conselheiros,
bem como tempo de atuagdo no conselho;

30/06/2011 7.368,00

Documento contendo sistematizacdo das acBes e atividades
desenvolvidas pelas instancias de promocdo da equidade no ambito das 03/10/2011 14.736,00
gestdes estaduais, durante o ano de 2010.

Consultor contratado

Nome do consultor: Daniela Marques | CPF: 841.939.211-15

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1101867.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigos técnicos para subsidiar estratégias de Promogdo da Equidade em Sadde.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
Infci o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
nicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
07.12.2011 03.02.2012 9.210,00 - - -

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Nd&o foram previstos entrega de produtos em 2011. -

Consultor contratado

Nome do consultor: Daniela Marques | CPF: 841.939.211-15

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1000685.001

Objetivo da consultoria: Prestagdo de servicos técnicos para subsidiar acfes de fortalecimento da gestdo participativa e do
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controle social em salde.
e Sistematizar as informacgdes das acdes de saude, voltadas para populagdo do campo e da floresta, desenvolvidas no
ambito dos Territérios da Cidadania com foco para a regido norte.
e Sistematizar as informacgdes das acdes de saude, voltadas para populagdo do campo e da floresta, desenvolvidas no
ambito dos Territérios da Cidadania, com foco para a regido nordeste.

Periodo de Vigéncia Remuneracao
-~ o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . i
contrato exercicio exercicio final do exercicio
26.05.2010 25.04.2011 58.201,00 31.746,00 31.746,00 58.201,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Descricéo DAl eV e Valor
entrega
Documento contendo a sistematizacdo das informacfes sobre as acdes
de salde voltadas para as populagdes do campo e da floresta,
desenvolvidas no ambito dos Territorios da Cidadania, dos estados da 10/01/2011 12.698,40
regidao norte.
Documento contendo a sistematizacdo das informacfes sobre as acOes
de salde voltadas para as populages do campo e da floresta,
desenvolvidas no ambito dos Territorios da Cidadania, dos estados da 25/04/2011 19.047,60
regido nordeste.

Consultor contratado

Nome do consultor: Daniella Vanessa Abrantes Martins | CPF: 288.158.311-34

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1101602.001

Objetivo da consultoria: Elaborar e revisar os relatdrios técnicos dos debates do Conselho Nacional de Salde sobre temas
que servirdo de base para as discussdes da 142 Conferéncia Nacional de Saude.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
28.11.2011 24.02.2012 6.544,00 6.544,00 6.544,00 6.544,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Documento Técnico contendo o registro e a analise do debate sobre
“Acesso e acolhimento no SUS: financiamento necessario”, tema
apresentado na 2232 Reunido Ordinaria do Conselho Nacional de Salde, 26/12/2011 6.544,00
em julho de 2011, que servira de base para os debates da 14?
Conferéncia Nacional de Salde.

Consultor contratado

Nome do consultor: Denise de Paula Cardoso | CPF: 828.651.241-34

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1101520.001

Objetivo da consultoria: Prestagdo de servico técnico para elaboracdo de proposta de manuais de planejamento e
comunicagdo para Conselheiros Nacionais de Salde e Secretarias Executivas dos Conselhos de Sadde.

e Elaborar a proposta de um Manual para os Conselheiros Nacionais de Saude

o Elaborar a proposta de um Manual das Secretarias Executivas dos Conselhos de Saude

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
24.11.2011 24.02.2012 20.440,00 8.176,00 8.1760,00 8.176,00
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Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Descricéo Valor
entrega
Documento técnico contendo O Manual de Normas, Procedimentos
Administrativos, Fungdes Politicas, Objetivos e Instrugdes para as 16/12/2011 8.176,00

atividades que devem ser desenvolvidas pelos novos Conselheiros
Nacionais de Saude ;

Consultor contratado

Nome do consultor: Denise Regina de Oliveira Miranda

| CPF: 490.574.641-87

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1000665.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigos técnicos especializados para subsidiar a implantacdo da Politica Nacional

de Gestdo Estratégica e Participativa.

e Realizar levantamento das atividades executadas pelo DAGEP/SGEP/MS para o cumprimento das metas do Plano

Plurianual (PPA-2008-2011);

e Analisar os convénios em execugao firmados pelo DAGEP/SGEP/MS.

Periodo de Vigéncia Remuneragéo
Infci o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
nicio Término b P . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
26.05.2010 25.04.2011 54.360,99 29.651,45 29.651,45 54.360,99
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Datd previstaide Valor
entrega
Documento técnico contendo as atividades executadas pelo
DAGEP/SGEP/MS para o cumprimento das metas do Plano Plurianual 03/01/2011 11.860,58
(PPA-2008-2011);
Documento técnico contendo informacbes sobre a execugdo dos
convénios firmados pelo DAGEP/SGEP/MS. 25/04/2011 17.790,87

Consultor contratado

Nome do consultor: Denize Alencar Candido Lentini

| CPF: 161.886.402-53

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1100603.002

Objetivo da consultoria: Prestagdo de servicos técnicos para subsidiar praticas participativas no processo de elaboragdo da

142 Conferéncia Nacional de Saude.

e Organizar e sistematizar as informacdes contidas nos relatorios da 122 e 13° Conferéncia Nacional de Salde relativa a

participagdo social.

e Sistematizar informacdes de documentos e relatorios técnicos da 122 Conferéncia Nacional de Salde relativo a acdo

de promogdo da equidade em satide de populagbes em condi¢Oes de vulnerabilidade e iniquidades.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
Infci o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
nicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
13.06.2011 10.02.2012 43.498,80 25.223,20 25.223,20 25.223,20
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Datd previstaide Valor
entrega
Documento técnico contendo andlise sobre a participacdo social nas
Conferéncias Municipais e Estaduais de Saude referentes ao calendario 08/07/2011 10.872,20
da 12° e 13° Conferéncias Nacionais de Saude;
Documento técnico contendo analise das mogdes aprovadas na 122 12/12/2011 14.351,00
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Conferéncia Nacional de Sadde, relacionadas a acdo de promocédo da
equidade em salide de populagbes em condi¢cdes de vulnerabilidade e
iniqliidades;

Consultor contratado

Nome do consultor: Denize Alencar Candido Lentini | CPF: 161.886.402-53

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1001675.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigos técnicos para subsidiar estratégias de promogao da equidade em salde.

e Levantar e sistematizar os documentos relativos a Politica Nacional de Salde Integral da Populagdo Negra
(PNSIPN).

e Organizar e sistematizar as informacdes e decisdes das reunides do Comité Técnico de Salde Integral da
Populacdo Negra (CTSIPN).

e Levantar e sistematizar as pautas das reunides do Conselho Nacional de Salde do ano de 2010, referente a
promogdo da equidade em salde para populagfes em iniqiidades, com foco na populagéo negra.

e Organizar, planejar e registrar as discussdes sobre as propostas de Educacdo Permanente em Salde com foco na
Politica Nacional de Saude Integral da Populagdo Negra (PNSIPN) para profissionais de salde.

Periodo de Vigéncia Remuneracao
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
26.11.2010 25.10.2011 61.320,00 47.216,00 47.216,00 61.320,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Descricéo Valor
entrega
Documento técnico sobre as atividades realizadas pelo Comité Técnico
de Salde da Populagdo Negra em 2010; 81/03/2011 12.264,00
Documento Técnico contendo a analise das pautas do Conselho
Nacional de Saide (CNS) do Ministério da Satde (MS), referente a 01/07/2011 14.424,00

promogdo da equidade em salde para populagfes em iniquidades, com
foco na populagdo negra;

Documento técnico contendo o registro das propostas de Educacédo
Permanente em Salde voltadas para a Salde Integral da Populagéo 25/10/2011 24.528,00
Negra, com foco nos profissionais de satide.

Consultor contratado

Nome do consultor: Eliane Almeida da Silva | CPF: 164.139.894-91

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1101866.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigos técnicos para subsidiar estratégias de Promocdo da Equidade em Salde

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
Infci o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
nicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
07.12.2011 03.02.2012 12.862,00 - - -

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Ndo foi prevista entrega de produtos em 2011. - -

Consultor contratado

Nome do consultor: Eliane Almeida da Silva | CPF: 164.139.894-91

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:
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Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001940.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servico técnico para a elaboracdo de documentos para subsidiar as ComissGes
Intersetoriais de alimentacdo e Nutricdo, Salde do Idoso e Saude Mental do Conselho Nacional de Saude, visando o
fortalecimento do controle social.

- realizar levantamento das discussfes e encaminhamentos da CIAN (Comissédo Intersetorial de Alimentacdo e Nutricdo),
planos de trabalho e documentos aprovados pelo Conselho Nacional de Sadde relacionados a Comissdo no triénio 2007-
2009.

- realizar levantamento sobre os programas e acdes de alimentagdo e nutricdo no ambito intersetorial (Educacéo, Trabalho,
Agricultura, Meio ambiente, Saude Indigena — FUNASA, Ciéncia e Tecnologia), destacando a interface com a satde.

- realizar levantamento nas atas das reunifes das Comissdes de Alimentagdo e Nutrigdo, Salide Mental e Salde do ldoso.

- realizar levantamento nacional, de politicas pablicas, planos, programas e acdes desenvolvidas no tema “Saulde da Pessoa
Idosa” no ano de 2010.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
-~ o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término by e . i
contrato exercicio exercicio final do exercicio
15.12.2010 14.11.2011 39.841,00 21.841,00 21.841,00 21.841,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Datd previstaide Valor
entrega
Documento técnico contendo o Relatério final do Seminério Nacional de
Atencdo Priméaria em Salde e as Relagdes Publico — Privado no Sistema 17/01/2011 9.000,00
Unico de Saude, promovido pelo Conselho Nacional de Sadde.
Documento técnico contendo o levantamento das discussdes e
encarnlnhamentos da CIAN (Comissao Intersetorial de Alimentagdo e 31/03/2011 7.000,00
Nutricdo), planos de trabalho e documentos aprovados pelo Conselho
Nacional de Saude relacionados & Comissdo no triénio 2007-2009.
Documento técnico contendo os relatorios de atividades 2010 e planos
de trabalhos propostos para o biénio 2011-2012, das Comissdes
Intersetoriais de Saude Mental, e Alimentacdo e Nutri¢do do Conselho 27/05/2011 5.841,00
Nacional de Saude.

Consultor contratado

Nome do consultor: ERLEN SILVA MATTA | CPF:536.911.641-53

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Observacdo: CANCELADO EM 01.09.11

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1001928.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigos técnicos para subsidiar estratégias de promocdo da equidade em salde
visando o fortalecimento da Politica de Gestao Estratégica e Participativa.
o Sistematizar as a¢cBes implementadas do Plano Operativo da Politica Nacional de Salde Integral da Populagdo Negra —
PNSIPN.

Periodo de Vigéncia Remuneragéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
25.06.2010 18.01.2011 49.581,00 21.599,00 21.599,00 49.581,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Datd previstaide Valor
entrega

Relatério técnico sobre o processo de implementacéo da Politica
Nacional de Satde Integral da Populagdo Negra nos estados, ano de 18/01/2011 21.599,00
2010.

Consultor contratado

Nome do consultor: ESPEDITO MANGUEIRA DE LIMA | CPF: 005.073.281-16

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:
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Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001928.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigos para subsidiar o processo de qualificagdo das acfes de monitoramento, e
avaliacdo da gestdo do SUS, no ambito do Departamento de Monitoramento e Avaliacdo da gestdo do SUS (DEMAGS), da
Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa.

e Formular proposta de a¢des que contribuam para a implementacédo da Politica de Gestdo Estratégica e Participativa
do SUS, em especial do componente de Monitoramento e Avaliagdo da Gestdo do SUS, utilizando informagdes
estratégicas;

e Subsidiar para a implementacdo da ferramenta eletrénica do Sistema de Apoio ao Relatorio de Gestdo do SUS para
a sistematizacdo dos Relatorios de Gestéo ,

e Documentar e produzir relatérios referentes ao desenvolvimento de projetos desenvolvidos pelo Departamento de
Monitoramento e Avaliagdo da Gestdo SUS (DEMAGS).

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
Infci o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
nicio Término - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
10.12.2010 09.06.2011 15.060,00 15.060,00 15.060,00 15.060,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Datd previstaide Valor
entrega
Documento técnico contendo estratégias para a implementacéo do
desenvolvimento da Rede Interfederativa de Monitoramento e Avaliagdo 17.01.2011 4.518,00
da Gestdo do SUS — RIMA.
Documento técnico contendo informacgdes estratégicas para o
Monitoramento e Avaliagdo da Gestdo, dos municipios contemplados
COM recursos das Po~rtar|as 2344 ¢ 3251{09 no Estadq d0~Parana, 11.04.2011 3.012,00
considerando a adesdo ao Pacto pela Saude, regionalizagdo,
financiamento, acesso as ferramentas de apoio a implantagdo dos
componentes da politica participaSUS.
Documento técnico com relatos sobre o processo de implantagdo do
SARGSUS no Estado do Parana. 09.06.2011 7.530,00

Consultor contratado

Nome do consultor;: EVELLYNE PORFIRIA DOURADO SANTOS

| CPF:005.073.281-16

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1000668.001

Objetivo da consultoria: Contratacdo de servicos técnicos subsidiar estratégias de promocao da equidade em salde visando

o fortalecimento da Politica de Gestdo Estratégica e Participativa.

. Analisar e sistematizar informagdes sobre o processo de capacitacdo de conselheiros de sadde no estado do Amapa.
. Sistematizar informacgdes sobre o Termo de Compromisso de Gestdo, Plano de Salde, Relatdrio de Gestdo sobre os

componentes da Politica ParticipaSUS no estado do Amapa.

Periodo de Vigéncia Remuneragéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término by e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
26.05.2010 25.04.2011 61.319,99 19.068,37 19.068,37 61.319,99
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor
entrega
Relatério descritivo referente a implementagdo da Politica ParticipaSUS
no estado do Amapa, com foco nas acdes planejadas nos planos 25.04.2011 19.068,37
municipais de salde.

Consultor contratado

Nome do consultor: FATIMA CRISTINA CUNHA MAIA SILVA | CPF: 245.804.731-91

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:
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Cadigo do Contrato: BR/CNT/1100604.002

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigos técnicos para subsidiar estratégias para o fortalecimento da gestdo

participativa, do controle social e de promogdo da equidade em salde.
o Levantar e sistematizar dados dos municipios prioritarios para realizagdo da 14% Conferéncia Nacional de Sadde.

o Analisar e sistematizar as proposicoes do relatorio da 13* Conferéncia Nacional de Satde referente as populagdes em

situagdo de vulnerabilidade.

o Elaborar proposta de oficina de formacao para liderancas quilombolas sobre o SUS.

o Sistematizar informacoes e dados sobre as atividades do Comité Técnico da 142 Conferéncia Nacional de Salde.

Periodo de Vigéncia

Remuneracéo

-~ o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino by e . ..
contrato exercicio exercicio final do exercicio
31.05.2011 29.02.2012 49.066,00 28.660,00 28.660,00 28.660,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor
entrega
Documento sobre o levantamento de municipios prioritarios visando a 12.964.00
realizacdo da etapa municipal da 14° Conferéncia Nacional de Saude; B
Documento sintese sobre as proposicoes do relatdrio da 13% Conferéncia
Nacional de Salde referente as popula¢es em situagdo de 16.396,00
vulnerabilidade.

Consultor contratado

Nome do consultor: FATIMA CRISTINA C. M. SILVA | CPF: 245.804.731-91

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1001328.001

Objetivo da consultoria: Prestagdo de servigos técnicos para subsidiar a implementagdo da Politica Nacional de Gestéo
Estratégica Participativa no Sistema Unico de Sadde.
o Apoiar o planejamento, desenvolvimento e relatoria de Seminarios realizados pela Secretaria de Gestdo Estratégica e
Participativa do Ministério da Salde.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término b P . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
21.09.2010 02.08.2011 61.320,00 45.990,00 45.990,00 61.320,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Datd previstaide Valor
entrega
Relatério descritivo do desenvolvimento de um sistema informatizado de
cadas}ro para 0s proflssmngls do Slstema} !\laglonal de Auditoria (SNA), 24.01.2011 10.198,00
acessivel pela internet. O sistema possibilitara o cadastramento dos
integrantes do SNA nas esferas federal, estadual e municipal;
Relatério descritivo do desenvolvimento dos sistemas para inscrigdo dos
participantes dos seguintes eventos: | Feira Nacional de Gestéo
Estratégica e Participativa no SUS (I Fenagep) e | Mostra Nacional de 13.04.2011 11.264,00
Experiéncias em Gestdo Estratégica e Participativa no SUS (I Expogep);
Relatério descritivo com o perfil dos participantes e resultados
estatisticos da avallagap .da participagéo, com pase nos |tens~das fichas 02.08.2011 2452800
preenchidas pelos participantes, da | Feira Nacional de Gestdo
Estratégica e Participativa no SUS (I Fenagep).

Consultor contratado

Nome do consultor: FERNANDO RODRIGUES CUNHA | CPF: 152.810.271-15

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1101121.001
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Objetivo da consultoria: Prestagdo de servicos técnicos para subsidiar a implementacao da Politica Nacional de Gestdo
Estratégica Participativa no Sistema Unico de Salde.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
.. . Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término o i . L.
contrato exercicio exercicio final do exercicio
28.09.2011 27.08.2012 61.320,00 15.330,00 15.330,00 15.330,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor
entrega
Relatério com a consolidacdo e andlise estatistica dos dados que constam
do Cadastro dos Profissionais do Sistema Nacional de Auditoria (SNA).
O Cadastro foi desenvolvido no FormSUS e totalizava, em julho de 28.10.2011 15.330,00
2011, aproximadamente 1.700 registros.

Consultor contratado

Nome do consultor: FERNANDO RODRIGUES CUNHA | CPF: 152.810.271-15

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1000458.001

Objetivo da consultoria: Contratacdo de prestagdo de servicos técnicos para subsidiar a implantacao/implementacao de
Ouvidorias contribuindo com o fortalecimento do Sistema Nacional de Ouvidorias do Sistema Unico de Salde.
e Avaliagdo técnica do processo de implantacdo da ParticipaSUS no estado da Paraiba;

e Avaliagdo técnica da utilizagdo das funcionalidades do sistema informatizado OuvidorSUS em Secretarias
Estaduais de Salde.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
.. . Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término . = . L.
contrato exercicio exercicio final do exercicio
22.04.2010 21.03.2010 58.200,00 15.872,40 15.872,40 58.200,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor
entrega

Documento contendo relatério de monitoramento das funcionalidades do
sistema informatizado OuvidorSUS nivel I no primeiro més de
produgdo das Secretarias Estaduais de Salde de Sergipe, Paraiba, Mato 21/03/2011 15872.4
Grosso do Sul.

Consultor contratado

Nome do consultor: FLAVIA SILVERIO DE SOUZA SOBRINHO | CPF: 889.795.201-15

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1100401.001

Objetivo da consultoria: Contratacdo de prestagdo de servicos técnicos para subsidiar a implantacao/implementacao de
Ouvidorias contribuindo com o fortalecimento do Sistema Nacional de Ouvidorias do Sistema Unico de Salde.

e Auvaliar dados das demandas acolhidas nas Ouvidorias do SUS, para subsidiar a gestdo nas a¢cdes de combate a
dengue.

e Propor documento que servird como instrumento para mensurar a satisfacdo do cidaddo quanto aos servigos
prestados pelo SUS.

e Propor documento contendo panorama da implantacdo das Ouvidorias conforme critérios estabelecidos pelo
Sispacto.

e Auvaliar experiéncias das Ouvidorias do SUS que atuam como intrumento de gestao.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
Infci o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
nicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
20.04.2011 19.03.2012 58.200,00 34.920,00 34.920,00 34.920,00
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Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Descrigdo Valor
entrega

Documento contendo proposta de instrumento das Ouvidorias do SUS
para mensurar a satisfacdo do cidaddo quanto aos servicos prestados pelo 20.05.2011 15132
SUS.
Documento contendo anélise dos dados das demandas acolhidas nas
Ouvidorias do SUS que podem subsidiar a gestdo nas agdes de combate 08.08.2011 10476
a dengue.
Documento contendo panorama da implantacdo das ouvidorias conforme 21 11.2011 9312
critérios estabelecidos pelo SISPACTO nas regifes Sul e Sudeste. T

Consultor contratado

Nome do consultor: FLAVIA SILVERIO DE SOUZA SOBRINHO | CPF: 889.795.201-15

Observacoes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001266.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigos técnicos para subsidiar estratégias de promocgdo da equidade em saude
visando o fortalecimento da Politica de Gestdo Estratégica e Participativa.
e Sistematizar informacdes e dados referentes a atividades promovidas pelo estado de Alagoas sobre populagfes em
situacéo de iniquidade.
e Organizar e sistematizar documentos e dados dos conselhos estaduais e municipais de salde das capitais do Brasil,
sobre a participagdo do movimento social da populagdo negra.
e Analisar e sistematizar informacBes sobre a implementacdo do plano de acdo de salde do estado de Alagoas
referente aos recursos destinados a Portaria GM/MS N° 2588/2008.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . i
contrato exercicio exercicio final do exercicio
10.09.2010 09.08.2011 42.960,00 21.480,00 21.480,00 42.960,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Documento contendo avaliagdo das manifestacGes recebidas na
Ouvidoria Geral do SUS, através do Sistema informatizado 05.05.2011 4.296,00
OuvidorSUS, referentes a regido norte.

Documento contendo avaliacdo das manifestacGes recebidas na
Ouvidoria Geral do SUS, através do Sistema informatizado 09.08.2011 17.184,00
OuvidorSUS, referentes a regido nordeste.

Consultor contratado

Nome do consultor: GENILDA LEAQO DA SILVA | CPF: 007.649.814-04

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1101157.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigos técnicos para subsidiar praticas participativas no processo de elaboragio da
142 Conferéncia Nacional de Satde.
e Analisar e sistematizar informacdes acerca das atividades do Conselho Nacional de Saude, referentes a 142
Conferéncia Nacional de Satde.
e Analisar e sistematizar as formulaces relativas a Politica Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa
(ParticipaSUS) na 72 Conferéncia Estadual de Salde de Alagoas.

Periodo de Vigéncia Remuneracao
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
14.10.2011 13.02.2012 20.440,00 8.176,00 8.176,00 8.176,00
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Insumos Externos

Produtos Contratados

Descricéo DAl eV e Valor
entrega
Documento sistematizado sobre as atividades do Conselho Nacional de
Saulde, no primeiro semestre de 2011, referentes a 142 Conferéncia 04/11/2011 8.176,00
Nacional de Saude.

Consultor contratado

Nome do consultor: GENILDA LEAO DA SILVA | CPF: 007.649.814-04

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001266.001

Objetivo da consultoria: Contratacdo de servigos técnicos para subsidiar o processo de implantacdo da Gestdo da
Informagdo no Departamento de Ouvidoria-Geral do SUS, nas 26 capitais (Regides Metropolitanas) e DF, e a integragdo de
ouvidorias estaduais e DF com a Ouvidoria-Geral do SUS.
e Analisar e avaliar o processo de tratamento dos dados e das informagGes do Departamento de Ouvidoria Geral do
SuUS.
e Levantar referenciais tedricos para elaboragdo dos relatdrios gerenciais do Departamento de Ouvidoria Geral do
SUS;
e Analisar e avaliar os processos de trabalho que ai se desenvolvem.

Periodo de Vigéncia Remuneragéo
Infci o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
nicio Término _ = . L.
contrato exercicio exercicio final do exercicio
10.09.2010 09.08.2011 42.960,00 27.495,00 27.495,00 42.960,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor
entrega

Documento contendo avaliacdo das manifestacGes recebidas na
Ouvidoria Geral do SUS, através do Sistema informatizado 04/03/2011 6.015,00
OuvidorSUS, referentes a regido centro-oeste.
Documento contendo avaliacdo das manifestacGes recebidas na
Ouvidoria Geral do SUS, através do Sistema informatizado 05/05/2011 4.296,00
OuvidorSUS, referentes a regido norte.
Documento contendo avaliacdo das manifestacfes recebidas na
Ouvidoria Geral do SUS, através do Sistema informatizado 09/08/2011 17.184,00
OuvidorSUS, referentes a regido nordeste.

Consultor contratado

Nome do consultor;: GUILHERME OTAVIO FIGUEIREDO GRILI

| CPF: 895.657.461-87

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1101067.001

Objetivo da consultoria: Contratacdo de servigos técnicos para subsidiar o processo de avaliacdo dos dados para a Gestao
da Informagdo no Departamento de Ouvidoria-Geral do SUS, provenientes das 26 capitais (Regifes Metropolitanas) e DF, e

a integracdo de ouvidorias estaduais e DF com a Ouvidoria-Geral do SUS.

e Auvaliar o processo de disseminacdo de informacfes pela Ouvidoria Geral do SUS por meio do atendimento

eletronico.

e Auvaliar as manifestacdes recebidas na Ouvidoria Geral do SUS por meio do sistema informatizado OuvidorSUS;
e Auvaliar os processos de trabalho desenvolvido pela Ouvidoria Geral do SUS através do levantamento de
informacdes disseminadas e manifestagbes protocoladas no sistema OuvidorSUS.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previsto no | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
21.09.2011 20.08.2012 42.960,00 12.459,00 12.459,00 12.459,00

Insumos Externos
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Produtos Contratados

Descricéo DAl eV e Valor
entrega
Documento contendo analise das informacdes disseminadas pela
Ouvidoria Geral do SUS por meio do atendimento eletrénico, nos meses
de janeiro a dezembro de 2010, para fortalecer o papel da Ouvidoria 14/10/2011 8.162,00
como instrumento de gestéo.
Documento contendo avaliagdo das manifestacfes recebidas na
Ouvidoria Geral do SUS, por meio do sistema informatizado
OuvidorSUS, nos meses de janeiro a junho do ano de 2011, referentes as 12/12/2011 4.297,00
regides norte e nordeste.

Consultor contratado

Nome do consultor: GUILHERME OTAVIO FIGUEIREDO GRILI | CPF: 895.657.461-87

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1001944.001

Objetivo da consultoria: Contratacdo de servigos técnicos para subsidiar a avaliagdo dos dados gerais de demandas
recebidas pelo Departamento de Ouvidoria-Geral do SUS, no que tange ao processo de descentralizagdo das Ouvidorias do
SUS e a resolubilidade das manifestacGes pelos 6rgdos competentes.

e Realizar levantamento de demandas pendentes por regido;

e Auvaliar e propor melhorias ao processo de andlise e tratamento de demandas;

e Avaliar o impacto do processo de descentralizacdo nas informagdes disseminadas e demandas recebidas pelo

Doges;
e Analisar dados gerais de informagdes disseminadas e demandas recebidas pelo Doges.
Periodo de Vigéncia Remuneracao
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término - . . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
15.12.2010 14.11.2011 39.841,00 39.841,00 39.841,00 39.841,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Descricéo Valor
entrega
Documento contendo levantamento das demandas pendentes por destino,
para proposicao de novas estratégias para aumento do indice de
resolubilidade das demandas oriundas das regides Sul, Sudeste e Centro- 17/01/2001 9.561,00
oeste;
Documento contendo analise global do impacto do processo de
descentralizagdo nas manifestac6es recebidas pelo Departamento de 01/04/2011 4.783,00

Ouvidoria Geral do SUS;

Documento contendo analise global do impacto do processo de
descentralizacdo nos dados de informacgdes disseminadas pelo 04/07/2011 5.577,00
Departamento de Ouvidoria Geral do SUS;

Documento contendo relatério analitico das demandas registradas pelo

Departamento de Ouvidoria Geral do SUS no ano de 2010; 12/09/2011 3.984,00

Documento contendo relatério analitico das informacdes disseminadas
pelo Departamento de Ouvidoria Geral do SUS no ano de 2010, por 14/11/2011 15.936,00
canal de entrada.

Consultor contratado

Nome do consultor: GUSTAVUS MAGNI TABOSA SALES | CPF: 635.310.623-87

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001937.001

Objetivo da consultoria: Contratagdo de prestadora de servigos técnicos para subsidiar a execucao de projetos de
construcdo das propostas de publicacdes do Painel de Indicadores do SUS do Departamento de Monitoramento e Avaliagdo
da Gestdo SUS- DEMAGS/SGEP/MS.
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» Elaboracdo, organizacdo e estruturagdo de textos para as publicages dos Painéis de Indicadores do SUS.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
14.12.2010 13.06.2011 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Organizacdo e atualizacdo da arte e designer do Documento Final
"Painel Tematico Promocdo da Sadde" Tematico n° 6, nas versdes 14/01/2011 8.400,00
Espanhol e Inglés;

Organizacdo e atualizacdo da arte e designer do Documento final do
texto do "Painel de Indicadores do SUS" - Panoramico - Atualizagdo n°
7 na versao em Inglés;“Organizacédo de atualizacdo da arte designer do 01/04/2011 6.600,00
Documento final do texto do Painel de Indicadores do SUS —
Panoramico — Atualizacdo n° 7 na versdo traduzida para Espanhol”

Organizacdo da publicacdo contendo temas do Monitoramento e
Avaliagdo da Gestdo do SUS."Organizacdo e atualizacdo da arte
designer do Documento final do texto do Painel de Indicadores do SUS
— Panoramico — Atualizagdo n° 7 na versao traduzida para Inglés.

13/06/2011 15.000,00

Consultor contratado

Nome do consultor: HELMA KATIA SENA DA SILVA | CPF: 875.183.257-72

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1100679.002

Objetivo da consultoria: Prestagdo de servicos técnicos para subsidiar praticas participativas no processo de elaboragdo da
142 Conferéncia Nacional de Satde.
o Levantar e sistematizar as deliberacdes das 122 e 132 Conferéncias Nacionais de Salde, implementadas no Ministério
da Satde com foco na gestao participativa e politicas de promocgéo da equidade.
o Sistematizar as informacdes sobre os delegados eleitos para as etapas estaduais e para a etapa nacional da 142
Conferéncia Nacional de Saude considerando representacdo e perfil.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
13.06.2011 10.02.2012 32.220,00 8.592,00 8.592,00 8.592,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Descricéo Valor
entrega
Documento sobre o levantamento e analise das deliberaces das 122 e
132 Conferéncias Nacionais de Saude, implementadas no Ministério da 04/07/2011 8.592,00

Saude com foco na gestdo participativa e politicas de promogdo da
equidade;

Consultor contratado

Nome do consultor: IRAQUITAN OLIVEIRA DA SILVA | CPF: 400.751.504-25

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001936.001

Objetivo da consultoria: Contratagdo de servico técnico para producgdo de propostas de divulgacdo dos trabalhos realizados
pela Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa (SGEP) para a midia impressa, internet, fotografica, televisiva e
radiodifusdo.
e  Produzir textos informativos para a pagina da Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa na internet;
e Elaborar respostas para as demandas midiaticas dirigidas a Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa
(SGEP)
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Elaborar proposta de orientacdo dos diretores e membros da SGEP no trato com a midia.

Periodo de Vigéncia Remuneragéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término - 2 . i
contrato exercicio exercicio final do exercicio
13.12.2010 12.05.2011 22.309,09 22.309,09 22.309,09 22.309,09
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Datd previstaide Valor
entrega

Dpc_umento conten_do os textos produzidos pela SGEP e publlcadgs na 13/01/2011 6.693,00
pagina da Secretaria nos meses de novembro e dezembro de 2010;
Documento contendo os textos produzidos e publicados na pagina da
Secretaria em janeiro 2010 e fevereiro de 2011, 07/03/2011 4.462,09
Documento descritivo sobre o trabalho publicado no site da Secretaria de
Gestdo Estratégica e Participativa (SGEP) entre novembro e dezembro 12/05/2011 11.154,00
de 2010, e janeiro, fevereiro e margo de 2011.

Consultor contratado

Nome do consultor: JOSE CARLOS ROSA MOREIRA BATISTA | CPF: 903.764.391-49

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001647.001

Objetivo da consultoria: Contratacdo de servigos técnicos para subsidiar estratégias de monitoramento das acfes de
capacitacdo e educacdo permanente para o controle social na promogdo da equidade em saide visando o fortalecimento da
Politica de Gestdo Estratégica e Participativa.
e Levantamento e analise dos documentos elaborados pelo Departamento de Apoio a Gestdo Participativa para
operacionalizagdo do ParticipanetSUS nos estados.
e Organizar reunibes e oficinas estaduais e regionais para implementacédo do ParticipanetSUS.
e Sistematizar as atividades, reunides e oficinas realizadas em ambito nacional, regional e estadual para consolidacéo
do ParticipanetSUS.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . i
contrato exercicio exercicio final do exercicio
22.11.2010 20.05.2011 19.920,65 19.920,65 19.920,65 19.920,65
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor
entrega

Doc1~1 mento Qescrltlvo e analitico sob,re.as ferrament_as utlllzada§ na. 08/07/2011 5.976.65
gestdo participativa como uma estratégia para a equidade em sadde;
Dogu mento descr[tlvo e apa!mco sobr,e d_a Gestdo Estratégica e 19/09/2011 4.980,00
Participativa no Sistema Unico de Salde;
Docu m.ent\o desc~r|t|v0 e a}nal!tlco sobre os Convénios do Departamento 12/12/2011 8.964,00
de Apoio a Gestdo Participativa.

Consultor contratado

Nome do consultor: JOSE WELLINGTON ABREU LIMA FILHO | CPF: 773.004.163-49

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001645.001

Objetivo da consultoria: Contratacdo de prestacdo de servigos técnicos para orientar o processo de implantacdo da gestao
da comunicacdo na Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa.
e AtualizacBes da pagina eletrdnica da Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa, no Portal do Ministério da
Salde.
o Elaborar proposta de criacdo de pegas graficas para eventos da Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa, do
Ministério da Saude.

223




Periodo de Vigéncia

Remuneragéo

- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término o i . L.
contrato exercicio exercicio final do exercicio
22.11.2010 20.04.2011 22.309,09 22.309,09 22.309,09 22.309,09
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor
entrega

Documento técnico contendo atualiza¢Ges da pagina eletrénica do Gltimo
trimestre de 2010 da Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa, no 17/01/2011 8.92,003
portal do Ministério da Salde;
Documento técnico descritivo e propositivo de pegas graficas para
subsidiar os eventos da Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa, 20/04/2011 13.386,09
do Ministério da Salde.

Consultor contratado

Nome do consultor: KARINA FONTES ZAMBRANA | CPF: 950.793.515-00

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1101519.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigo técnico para elaboracdo de proposta de oficina de comunicagdo dirigida a
jornalistas sobre o Controle Social e Sistema CEP/Conep, bem com uma andlise da visibilidade do controle social e do
Conselho Nacional de Salde nos anos de 2009, 2010 e 2011 na midia com apresentacdo de agBes para melhor insercdo do
CNS nos meios de comunicacéo.
e Elaborar proposta de oficina de comunicacdo dirigida a jornalistas sobre o Controle Social e Sistema
CEP/Conep;
e Realizar levantamento de documentos relacionados a visibilidade do controle social e do Conselho Nacional
de Saude nos anos de 2009, 2010 e 2011 na midia;
e  Propor agdes para melhor inser¢do do CNS nos meios de comunicagao.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
.. . Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término o = . L.
contrato exercicio exercicio final do exercicio
28.11.2011 24.02.2012 16.360,00 9.816,00 9.816,00 9.816,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor
entrega

Documento técnico contendo proposta de oficina de comunicagdo
dirigida a jornalistas sobre o Controle Social e Sistema CEP/CONEP 1312.2011 9.816,00

Consultor contratado

Nome do consultor: KARLA PATRICIA VIEIRA DE LUCENA | CPF: 005.795.981-10

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001419.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigo técnico para subsidiar a realizacdo da 1* Conferéncia Mundial sobre
Desenvolvimento de Sistemas Universais de Seguridade Social.
e Elaborar o Relatério Final do Seminario Preparatério da 1* Conferéncia Mundial sobre Desenvolvimento de
Sistemas Universais de Seguridade Social;
e Elaborar o Relatério Final da 1% Conferéncia Mundial sobre Desenvolvimento de Sistemas Universais de
Seguridade Social.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
15.10.2010 14.03.2011 24.000,00 14.400,00 14.400,00 24.000,00

Insumos Externos
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Produtos Contratados

Descricéo DAl eV e Valor
entrega
Documento Técnico contendo o Relatério Final da 12 Conferéncia
Mundial sobre Desenvolvimento de Sistemas Universais de Seguridade 14/03/2011 14.400,00
Sacial, no periodo de 01 a 05 de dezembro de 2010.

Consultor contratado

Nome do consultor: KASSIA FERNANDES DE CARVALHO | CPF: 871.125.311-87

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1101519.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servico técnico para analisar as dendncias de irregularidades no SUS
encaminhadas ao Conselho Nacional de Sade no ano de 2011.

e Realizar um levantamento das dentncias de irregularidades no SUS no 1° semestre de 2011.

¢ Realizar um levantamento das dentncias de irregularidades no SUS no 2° semestre de 2011.

e Elaborar um relatério quantitativo e qualitativo das referidas dendncias.

Periodo de Vigéncia Remuneracao
.. . Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término . . . L.
contrato exercicio exercicio final do exercicio
28.11.2011 24.02.2012 16.360,00 6.544,00 6.544,00 6.544,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Datd previstaide Valor
entrega

Documento técnico contendo proposta de oficina de comunicagdo
dirigida a jornalistas sobre o Controle Social e Sistema CEP/CONEP 13/12/2011 6.544,00

Consultor contratado

Nome do consultor: KASSIA FERNANDES DE CARVALHO | CPF: 871.125.311-87

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001345.001

Objetivo da consultoria: Contratacdo de servicos técnicos subsidiar estratégias de promocgdo da equidade em salde visando
o fortalecimento da Politica de Gestdo Estratégica e Participativa.
e Sistematizar informacBes e dados sobre as atividades do Comité Intersetorial de Acompanhamento e
Monitoramento da Politica Nacional para a Populacdo em Situagdo de Rua.
o Elaborar proposta de modulo de capacitagdo para profissionais de salde sobre popula¢do em situacdo de rua.
e Organizar e sistematizar os dados referentes as agdes em salde voltadas para a populagdo em situacgdo de rua.
e Analisar e sistematizar informagBes sobre a implementagdo da Politica Nacional de Gestdo Estratégica e
Participativa pelo Estado do Rio Grande do Sul.

Periodo de Vigéncia Remuneragéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término by e . i
contrato exercicio exercicio final do exercicio
27.09.2010 01.08.2011 61.321,00 45.991,00 45.991,00 61.321,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
- Data prevista de
Descricéo entrega Valor

Documento contendo proposta tedrico-metodoldgica de moédulo de
capau.ta(;ao para proﬂssmnaus do SAM!J.sobre popula_ga0~em situacao 15/02/2011 9.199.00
de rua;(Documento sintese sobre a | Oficina de Capacitagdo de
Liderancas da Populagdo em Situagdo de Rua sobre o SUS)
Relatério das at|V|,dades desenvoI~V|das pgla S~GEP no almo de 2010 13/05/2011 12.264.00
voltadas para a satde da populacdo em situacdo de rua;
Documento avaliativo sobre o processo de implementacdo da Politica 01/08/2011 24.528,00
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Nacional de Gestéo Estratégica e Participativa no estado do Rio Grande
do Sul.

Consultor contratado

Nome do consultor: LETICIA TOLEDO DO AMARAL | CPF:573.578.461-72

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1101134.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigos técnicos para subsidiar praticas participativas no processo de elaboragio da
142 Conferéncia Nacional de Satde.
e Sistematizar e analisar informages sobre as atividades do Conselho Nacional de Salde durante o primeiro
semestre de 2011.
e Organizar e sistematizar os dados e informagdes referentes as atividades de mobilizacdo da sociedade civil,
priorizando-se grupos populacionais socialmente excluidos, para a participagdo ampliada na 142 conferéncia
Nacional de Saude.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
-~ o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
30.09.2011 27.01.2012 20.960,00 8.384,00 8.384,00 8.384,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Documento sistematizado sobre as atividades do Conselho Nacional de
Salde, no primeiro semestre de 2011, referentes a 142 Conferéncia 28/10/2011 8.384,00
Nacional de Saude;

Consultor contratado

Nome do consultor: LETICIA TOLEDO DO AMARAL | CPF:573.578.461-72

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1001187.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigo técnico para subsidiar o processo de qualificacdo da gestdo da informacédo
relativa a implementagdo dos projetos vinculados a gestao estratégica e participativa do SUS, no ambito da esfera federal de
gestdo e do Estado da Paraiba.
a. Elaborar proposta para aperfeicoar a geragdo da informagdo na SGEP e unidades da federagdo acompanhadas,
garantindo clareza, objetividade e integralidade dos dados;
b. Acompanhar o processo de implantacdo do SARGSUS por parte da Secretaria Estadual de Saide da Paraiba e junto
ao0s municipios;

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
20.08.2010 19.05.2011 59.999,45 35.214,00 35.214,00 59.999,45

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Documento Técnico com proposta de desenvolvimento de ferramenta
informatizada que possibilite a sistematizacdo do resultado do 17/01/2011 10.564,00
monitoramento da implantagdo de Ouvidorias estaduais e municipais;

Documento Técnico com informages estratégicas para o
Monitoramento e Avaliacdo da Gestdo, dos municipios da Paraiba
contgmplados com recur,sos da Ffortana 2~344 e 325.1/09, conmderan\do a 01/03/2011 7.043,00
adesdo ao Pacto pela Saude, regionalizagdo, financiamento, acesso as
ferramentas de apoio a implantagdo dos componentes da politica
participaSUS;

Documento técnico com relatos sobre o processo de implantagdo ao 19/05/2011 17.607,00
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SARGSUS no Estado do Paraiba. | |

Consultor contratado

Nome do consultor: LIVIO OLIVEIRA ADELINO DE LIMA | CPF: 450.646.444-34

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1101893.001

Objetivo da consultoria: Contratagdo de servigos técnicos para consolidar o processo de analise e tratamento de demandas
recebidas pelo Departamento de Ouvidoria-Geral do SUS com enfoque na resolutividade das manifestacdes enviadas para a
sub-rede interna e externa da Ouvidoria-Geral do SUS.

Periodo de Vigéncia Remuneracao
-~ o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . i
contrato exercicio exercicio final do exercicio
06.12.2011 08.02.2012 20.062,00 - - -

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Nd&o ha previsao de entrega de produtos em 2011. - -

Consultor contratado

Nome do consultor: LUIZ CARLOS BRASILIENSE CANUTO | CPF: 153.611.013-20

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001926.001

Objetivo da consultoria: Contratacdo de servigos técnicos para consolidar o processo de capacitagdo em analise e Gestao
da Informacdo junto aos profissionais das Ouvidorias do SUS, que envolve: a coleta, a identificagdo, o processamento, o
armazenamento e a disseminacdo de informacdes, com enfoque na producdo de relatorios gerenciais.

e Auvaliar os processos de trabalho da area de Gestdo da Informacdo para a proposicdo da metodologia de capacitacéo.

e Realizar a capacitacdo das Ouvidorias do SUS dos estados e municipios em Gestdo da Informacao.

e Apoiar as Ouvidorias do SUS na consolidagdo dos processos de Gestdo da Informacao.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
08.12.2010 04.11.2011 54.360,00 40.770,00 40.770,00 54.360,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Descricéo DAl eV e Valor
entrega

Relatério analitico dz.als demandas recebidas pela Ouvidoria Geral do 13/04/2011 8.154,00
SUS no ano de 2010;
Documento contendo o monitoramento da implantagdo do Formulario
Web como canal de entrada da Ouvidoria Geral do SUS; 15/08/2011 10.872,00
Documento contendo levantamento do perfil do usuario da Ouvidoria
Gergl do SUchoIetado no ano de 20.10~e a analise comparativa desse 04/11/2011 21.744,00
perfil por regido do Brasil, para avaliagdo da procura e a oferta dos
servigos publicos de salde.

Consultor contratado

Nome do consultor: MARCIO ANDRE PAYSAN DE JESUS | CPF: 832.867.301-06

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1101868.001

Objetivo da consultoria: Contratacdo de servigos técnicos para consolidar o processo de capacitagdo em analise e Gestao
da Informacdo junto aos profissionais das Ouvidorias do SUS, que envolve: a coleta, a identificagdo, o processamento, o
armazenamento e a disseminacdo de informagoes, com enfoque na producdo de relatorios gerenciais.
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e Auvaliar os processos de trabalho da area de Gestdo da Informagdo para a proposicdo da metodologia de capacitacao.

e Realizar a capacitacdo das Ouvidorias do SUS dos estados e municipios em Gestdo da Informacao.

e  Apoiar as Ouvidorias do SUS na consolidagdo dos processos de Gestdo da Informacao.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
.. L. Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término _ = . ..

contrato exercicio exercicio final do exercicio

07.12.2011 03.02.2012 14.286,00 - - -

Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Datd previstaide Valor

entrega

Nd&o ha previsao de entrega de produtos em 2011 - -

Consultor contratado

Nome do consultor: MARCIO ANDRE PAYSAN DE JESUS | CPF: 832.867.301-06

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001271.001

Objetivo da consultoria: Contratagdo de servigos técnicos para subsidiar os processos de gestao planejada e estratégica dos
recursos disponibilizados aos departamentos da Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa.
1. Analisar e avaliar os mecanismos utilizados no monitoramento do repasse de recursos fundo a fundo e por meio de
convénios pela Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa para a implementacdo da Politica Nacional de
Gestdo Estratégica e Participativa — ParticipaSUS.
2. Propor instrumentos para 0 monitoramento de repasses financeiros da Secretaria de Gestdo Estratégica e
Participativa.
3. Propor metodologia para a elaboragdo de relatérios de acompanhamento, analise e avaliacdo de desempenho na
implementacao da Politica Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa — ParticipaSUS.

Periodo de Vigéncia Remuneragéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino by e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
08.09.2010 05.08.2011 44.990,00 33.742,50 33.742,50 44.990,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor
entrega
Documento contendo levantamento dos Termos de Compromissos da
Gestdo Municipal e Programacdo Anual de Salde dos municipios que
pactuaram a implantacéo da Politica Nacional de Gestdo Estratégica e 15/02/2011 6.748,50
Participativa — ParticipaSUS — por meio da adesao as Portarias 2344 e
3251/2009, nos anos 2009/2010;
Documento contendo sintese e andlise das demandas executadas, pelos
531 municipios que pactuaram a implantacéo da Politica Nacional de
Gestdo Estratégica e Participativa - Portarias 2344 e 3251/2009 - por 30/05/2011 8.998,00
meio de transferéncia fundo a fundo;
Documento contendo avaliacdo do processo de implementacdo da
Politica Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa nas trés esferas
da gestdo do SUS, referente aos componentes: Auditoria, Ouvidoria, 05/08/2011 17.996,00
Monitoramento & Avaliacdo da Gestdo do SUS, Gestéo Participativa e
Controle Social.

Consultor contratado

Nome do consultor: MARCO ANDRE PIMENTEL JACOBINA | CPF: 621.765.011-87

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1101010.001

Objetivo da consultoria: Contratagdo de servigos técnicos para subsidiar os processos de gestao planejada e estratégica dos
recursos disponibilizados aos departamentos da Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa.
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Analisar os mecanismos utilizados no monitoramento do repasse de recursos pela Secretaria de Gestdo Estratégica e
Participativa para a implementacdo da Politica Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa — ParticipaSUS.

Periodo de Vigéncia

Remuneracéo

- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término by e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
05.09.2011 05.07.2012 53.350,00 19.739,00 19.739,00 19.739,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor
entrega
Documento descritivo analitico sobre os instrumentos de cooperacéo
financeira para a implementacéo da Politica Nacional de Gestéo 30/09/2011 11.203,00
Estratégica e Participativa do SUS, nas regiGes Norte e Sul;
Documento descritivo analitico sobre os instrumentos de cooperacao
financeira para a implementacéo da Politica Nacional de Gestéo 19/12/2011 8.536,00
Estratégica e Participativa do SUS, nas regiGes Sudeste e Centro Oeste;

Consultor contratado

Nome do consultor: MARCO ANDRE PIMENTEL JACOBINA | CPF: 621.765.011-87

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001269.001

Objetivo da consultoria: Contratagdo de servicos técnicos para subsidiar o Departamento Nacional de Auditoria do SUS —
DENASUS, na elaboragdo de Relatérios contendo dados, retratando série historica evolutiva das auditorias realizadas.

2- Atividades Que Deverédo Ser Executadas Pelo Contratado

Identificar fontes e bases de dados de auditoria, para a elaboracdo de Relatério, contendo informacdes sobre série histérica
evolutiva das auditorias realizadas pelo Departamento Nacional de Auditoria do SUS - DENASUS, durante o periodo de
2002 a 2010.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
Infci o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
nicio Término o = . L.
contrato exercicio exercicio final do exercicio
08.09.2010 01.08.2011 61.320,00 45.220,00 45.220,00 61.320,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Datd previstaide Valor
entrega

Relatério contendo levantamento de dados através do SISAUD-SUS
(Sistema de Auditoria do SUS), para a elaboracéo de série histérica
evolutiva das auditorias realizadas em todo o territ6rio brasileiro, pelo 15/02/2011 9.198,00
Departamento Nacional de Auditoria do SUS — DENASUS, detalhando
as agOes durante os anos de 2004 e 2005;
Relatério contendo levantamento de dados através do SISAUD-SUS
(Sistema de Auditoria do SUS), para a elaboracéo de série histérica
evolutiva das auditorias realizadas em todo o territ6rio brasileiro, pelo 30/05/2011 11.694,00
Departamento Nacional de Auditoria do SUS — DENASUS, detalhando
as agOes durante os anos de 2006 e 2007;
Relatério contendo levantamento de dados através do SISAUD-SUS
(Sistema de Auditoria do SUS), para a elaboracéo de série histérica
evolutiva das auditorias realizadas em todo o territ6rio brasileiro, pelo 01/08/2011 24.528,00
Departamento Nacional de Auditoria do SUS — DENASUS, detalhando
as a¢Oes durante o0 ano de 2008 a 2010.

Consultor contratado

Nome do consultor: MARCO FERNANDO OTTOLINE DE OLIVEIRA

| CPF: 144.748.591-20

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1101008.001
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Objetivo da consultoria: Contratagdo de servi¢os técnicos para subsidiar levantamentos e agdes relativas as pesquisas
realizadas pela Central de Pesquisa e Teleatendimento do Departamento de Ouvidoria Geral do SUS.
e Auvaliar dados da pesquisa sobre Mamografias, Rede Cegonha e Saide Mental realizada pela central de pesquisa e
teleatendimento da Ouvidoria Geral do SUS;
e  Propor documento para desenvolvimento de sistema informatizado de pesquisa;
e Relatar histérico de pesquisas realizadas pela Ouvidoria Geral do SUS;
e Auvaliar experiéncias das Ouvidorias do SUS que atuam como intrumento de gestao.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
01.09.2011 31.07.2012 61.320,00 22.075,20 22.075,20 22.075,20

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Documento contendo Relatério Analitico dos resultados da Pesquisa
sobre Mamografias, para avaliagdo do atendimento prestado aos usuarios 30/09/2011 14.716,80
do Sistema Unico de Satde;

Documento contendo Relatério com a proposta de necessidades para o
desenvolvimento do Sistema Informatizado de Pesquisa, que subsidiara 05/12/2011 7.358,40
a coleta dos dados e a elaboragdo dos relatorios de pesquisa;

Consultor contratado

Nome do consultor: MARCO FERNANDO OTTOLINE DE OLIVEIRA | CPF: 144.748.591-20

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1101991.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigco técnico para elaboracdo de documentos técnicos que subsidiem os
trabalhos da Comissdo Intersetorial de Recursos Humanos — CIRH.
o Elaborar relatérios quantitativos e qualitativos dos pareceres sobre a abertura de novos cursos na area da salde,
especialidades psicologia, medicina e odontologia, emitidos pelo Conselho Nacional de Salde.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . ..
contrato exercicio exercicio final do exercicio
09.12.2011 10.05.2012 23.240,00 - - -

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Né&o ha previsao de entrega de produtos em 2011. - -

Consultor contratado

Nome do consultor: MARIA CAROLINA PEREIRA RODRIGUES | CPF: 180.676.988-30

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001934.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigos para subsidiar o processo de qualificagdo das acfes de monitoramento, e
avaliacdo da gestdo do SUS, no ambito do Departamento de Monitoramento e Avaliacdo da gestdo do SUS (DEMAGS), da
Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa.

e Formular proposta de a¢des que contribuam para a implementacdo da Politica de Gestdo Estratégica e Participativa
do SUS, em especial do componente de Monitoramento e Avaliagdo da Gestdo do SUS, utilizando informagdes
estratégicas;

e Subsidiar na sistematizacdo de metodologias de monitoramento e avaliacdo para a implantagdo da Politica de
Gestdo Estratégica e Participativa em articulagdo com o processo de adesdo ao Pacto pela Saude;

e Subsidiar para a implementacdo da ferramenta eletrénica do Sistema de Apoio ao Relat6rio de Gestdo do SUS -
SARGSUS, para a sistematizacdo dos Relatérios de Gestéo,
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Documentar e produzir relatérios referentes ao desenvolvimento de projetos desenvolvidos pelo Departamento de
Monitoramento e Avaliagdo da Gestdo do SUS (DEMAGS);

Promover estudos sobre o processo de adesdo ao Pacto pela Salde, no estado de Santa Catarina, a partir dos
Termos de Compromisso de Gestdo, no que diz respeito as responsabilidades inerentes a Gestdo Estratégica e
Participativa, especialmente em relagdo ao Monitoramento e Avaliacdo da Gestdo do SUS;

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
-~ o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término by e . i
contrato exercicio exercicio final do exercicio
14.12.2010 13.06.2011 26.655,00 26.655,00 26.655,00 26.655,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor
entrega
Documento técnico contendo relatos sobre o processo de
desenvolvimento do | Curso Basico de Monitoramento e Avaliagdo da 14/01/2011 7.463,00
Gestdo do SUS - Presencial;
Documento Técnico com informages estratégicas para o
Monitoramento e Avaliacdo da Gestdo, dos municipios de Santa
Cata_rlna, contempla(jos COM recursos da} Portarlg 2344 e§251/09, 05/04/2011 5.865,00
considerando a adesdo ao Pacto pela Saude, regionalizagdo,
financiamento, acesso as ferramentas de apoio a implantagdo dos
componentes da politica participaSUS;
Documento técnico com relato do processo de implementacéo da
estrAateg.la do Apoio In.tegrado a!mplemer}tz?u;ao da Ppl]tlcg ParticipaSUS 13/06/2011 13.327,00
no ambito da Secretaria da Gestao Estratégica e Participativa no ano de
2010.

Consultor contratado

Nome do consultor: MARIA CRISTINA FERREIRA ABREU

| CPF: 499.856.711-04

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001515.001

Objetivo da consultoria: Prestagdo de servigos técnicos para subsidiar a implementagdo da Politica Nacional de Gestdo

Estratégica e Participativa.

Consolidar as acOes relativas aos processos de educacdo permanente para conselheiros de salde e liderangas
sociais, propostos pelas Secretarias Estaduais e Municipais de Salde de capitais, nos Planos de Saude e/ou
ProgramacGes Anuais de Saude, apresentando as metas programadas e alcangadas no periodo de 2007 a 2009;
Levantar e analisar o alcance das metas pertinentes ao componente da Gestao Participativa previstas nos Planos de
Saulde e/ou nas Programacfes Anuais de Salde das gestdes estaduais no periodo 2009/2010;

Levantar e analisar o alcance das metas pertinentes ao componente da Gestao Participativa previstas nos Planos de
Salde e/ou nas Programagdes Anuais de Salde das capitais e municipios com mais de 100 mil habitantes que
receberam recursos da ParticipaSUS;

Sistematizar o processo de implantacdo e implementacédo da Politica Nacional de Gestao Estratégica e Participativa
no estado de Minas Gerais, no periodo de 2007 a 2010, apresentando seus resultados mais relevantes.

Periodo de Vigéncia Remuneracao
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - . . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
04.11.2010 03.10.2011 54.360,00 20.113,20 20.113,20 32.616,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Datd previstalde Valor
entrega

Documento contendo o levantamento do alcance das metas pertinentes
ao componente da Gestao Participativa previstas nos Planos de Salde 21/03/2011 9.241 20
e/ou nas Programagfes Anuais de Salde das gestdes estaduais no o
periodo 2009/2010;
Documento contendo o levantamento do alcance das metas pertinentes 30/06/2011 10.872,00
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ao componente da Gestao Participativa previstas nos Planos de Salde
e/ou nas Programagfes Anuais de Salde das capitais e municipios com
mais de 100 mil habitantes que receberam recursos da ParticipaSUS;

Consultor contratado

Nome do consultor: MARIA DA GLORIA CAMPOS DA SILVA

| CPF: 028.659.552-49

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Observacdo: CANCELADO EM 16.09.2011

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1100606.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigos técnicos para subsidiar praticas participativas no processo de elaboracéo

da 142 Conferéncia Nacional de Salde.

e  Realizar levantamento do perfil dos delegados da 122 e 132 Conferéncias Nacional de Sadde.

. Fazer levantamentos de debates e deliberagdes sobre a sadde da mulher, violéncia sexual e doméstica nas 122 e 132

Conferéncias Nacional de Sautde 2010.

e  Apoiar as agdes do DAGEP na realizagdo da 142 Conferéncia Nacional de Salde.

Periodo de Vigéncia Remuneracao
.. . Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término . . . L.
contrato exercicio exercicio final do exercicio
31.05.2011 30.11.2011 27.180,00 27.180,00 27.180,00 27.180,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Datd previstaide Valor
entrega
Documento contendo levantamento e analise comparativa da
AN " a LT §
participagdo dos delegados nas 122 e 13 Cionferenuas de Sauds, com 27/06/2011 10.872,00
recorte em sexo, segmento de representacao do conselho e regido do
pais;
Documento contendo as deliberacdes sobre os temas aborto, violéncia
doméstica e sexual nas 122 e 132 Conferéncias de Satde com analise 30/11/20111 16.308,00

comparativa a legislagdo vigente.

Consultor contratado

Nome do consultor: MARIA DA PAZ CINTRA

| CPF: 052.967.221-91

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1000669.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigos técnicos para subsidiar o processo de gestdo e préaticas participativas.
¢ Realizar o mapeamento de producdo literaria sobre o tema Gestdo Participativa a partir dos eixos da participacéo
social, equidade e gestdo participativa nas bases de pesquisa Scielo e Lilacs...
o Realizar tarefas de acompanhamento e producgdo das publicacBes da SGEP dirigidas a formacao de conselheiros

para a Salde.

e Realizar tarefas de acompanhamento da producéo visual do Departamento de Gestdo Estratégica e Participativa.
e Realizar tarefas de acompanhamento da producéo dos trabalhos sobre Satde e Culturas selecionadas no Il Prémio

de Culturas Ciganas.

Periodo de Vigéncia Remuneragéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
26.05.2010 25.04.2011 54.360,00 29.650,91 29.650,91 54.360,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Datd previstaide Valor
entrega

Documento contendo o levantamento das a¢6es desenvolvidas no ambito
da gestdo federal para a incluséo da populagdo cigana nas politicas do 27/06/2011 11.860,33
SUS, no periodo de 2003 a 2010;
D_ocu mento contep@o proposta de.carfllha sobre a squde da. populacdo 30/11/2011 17.790,58
cigana para ser utilizada na capacitacdo de conselheiros e liderangas
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sociais. | |

Consultor contratado

Nome do consultor: MARIA DA PAZ CINTRA | CPF: 052.967.221-91

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1101524.001

Objetivo da consultoria: Realizar pesquisa sobre o impacto negativo provocado pela violéncia doméstica e sexual na satde
da mulher, no periodo de 2005 a 2011 que servira para subsidiar as acoes da Comissao Intersetorial de Satide Mulher do
Conselho Nacional de Salde.

Periodo de Vigéncia Remuneracao
-~ o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término . i . L.

contrato exercicio exercicio final do exercicio

24.11.2011 24.02.2012 20.440,00 - - -

Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor

entrega

Nd&o ha pervisao de entrega de produtos em 2011 - -

Consultor contratado

Nome do consultor: MARIA DAS VITORIAS ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA | CPF: 450.897.524-00

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1000667.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigos técnicos para subsidiar agdes de educagdo em satde.
e Acompanhar o desenvolvimento de capacitacdo de profissionais para a educagdo em sadde nos servicos.
o Elaborar proposta de formagdo em educacdo em salde para apoiadores.
e  Acompanhar os processos de implementacdo das agdes de educagdo em satide nos servicos de salde, estados;
o Elaborar a sintese dos relatorios dos seminarios regionais de educagdo em satide nos servicos

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
Infci o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
nicio Término - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
26.05.2010 25.04.2011 58.199,99 21.269,45 21.269,45 58.199,99
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Datd previstaide Valor
entrega
Documento contendo sistematizacgdo e analise dos contetdos e perfil dos
participantes do Curso de Formagdo em Educacdo em Saudde realizado 07/02/2011 8.571,27
pela Funasa, no periodo de setembro a novembro de 2010;
Documento contendo mapeamento da producdo académica e
bibliografica sobre o tema da educacdo em salde, para ser 25/04/2011 12.698,18
disponibilizados aos estados e municipios.

Consultor contratado

Nome do consultor: MARIA DE FATIMA MARQUES | CPF: 601.400.117-49

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1100605.002

Objetivo da consultoria: Prestagdo de servicos técnicos para subsidiar praticas participativas no processo de elaboracgdo da
142 Conferéncia Nacional de Saude:

¢ Realizar Oficinas de Capacitacdo de Delegados para a 14* Conferéncia Nacional de Salde;

e Levantar conteidos sobre a tematica de educacgdo e salde para subsidiar a 142 Conferéncia Nacional de Salde;

e Analisar propostas oriundas de Conferéncia Estaduais para a 14? Conferéncia Nacional de Salde

Periodo de Vigéncia | Remuneracéo
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.. . Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término o = . L.
contrato exercicio exercicio final do exercicio
31.05.2011 29.02.2012 43.660,00 26.194,00 26.194,00 26.194,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor
entrega

Documento contendo as propostas da Oficina de Planejamento do
MOPS para a 142 Conferéncia Nacional de Satde. 27/06/2011 8.148,00
Documento contendo o relatério e analise da videoconferéncia “Controle
Social no Combate a Dengue” mobilizando conselhos estaduais e 01/09/2011 6.402,00
municipais de salde.
Documento técnico contendo a analise critica das deliberagdes das
Conferéncias Estaduais da Regido Sudeste, para a 142 Conferéncia 30/11/2011 11.644,00
Nacional de Saude.

Consultor contratado

Nome do consultor: MARIA DE FATIMA MARQUES

| CPF: 601.400.117-49

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1000819.001

Objetivo da consultoria: Contratagdo de servigcos técnicos para implantacdo da Gestdo da Informacgdo e do
Conhecimento na Secretaria de Gestdo Estratégica Participativa, orientando as atividades de caracterizagao,
sistematizacdo e difusdo dos trabalhos técnicos elaborados em 2010.
e Organizar a producdo técnica da Secretaria de Gestao Estratégica e Participativa apoiada pela cooperacéo técnica da

OPAS no ano de 2010.

e Elaborar os Resumos Indicativos dos Trabalhos Técnicos de 2010.
e  Propor Plano Operativo do | Seminario Nacional de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliacdo do Programa de
Inclusdo Digital dos Conselhos de Salde.

Periodo de Vigéncia

Remuneracéo

- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término by e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
14.06.2010 13.05.2011 61.000,00 33.128,00 33.128,00 61.000,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor
entrega
Documento contendo a sistematizagdo dos Relatérios de Gestdo da
Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa, de 2003 & 2006. 07/02/2011 13.251,00
Documento contendo a sistematizagdo dos Relatérios de Gestdo da
Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa, de 2007 & 2010. 13/05/2011 19.877,00

Consultor contratado

Nome do consultor: MARIA DE LOURDES SILVA | CPF: 162.368.586-91

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1000614.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigos técnicos para subsidiar a gestdo do conhecimento na Secretaria de Gestao
Estratégica e Participativa.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . ..
contrato exercicio exercicio final do exercicio
18.11.2010 14.10.2011 61.160,00 54.528,00 54.528,00 61.000,00

Insumos Externos

Produtos Contratados
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Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Documento contendo o relato de experiéncias da implantacdo da Politica
Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa no SUS - ParticipaSUS - 07/02/2011 7.498,00
na Regido Sul por meio da estratégia do Apoio Integrado;

Documento contendo o relato de experiéncia da implantacdo da Politica
Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa no SUS - ParticipaSUS - 04/04/2011 10.224,00
na Regido Sudeste por meio da estratégia do Apoio Integrado;

Documento contendo o relato de experiéncia da implantacdo da Politica
Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa no SUS — ParticipaSUS
na Regido Centro-Oeste por meio da estratégia do Apoio Integrado;
(Documento técnico contendo a sistematizagdo da publicagdo "Painel
Indicadores do SUS n° 7 - Panoramico - para ser apresentado aos paises
de lingua inglesa)

13/06/2011 6.816,00

Documento contendo o relato de experiéncia da implantacdo da Politica
Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa no SUS - ParticipaSUS - 01/08/2011 12.950,00
na Regido Nordeste por meio da estratégia do Apoio Integrado;

Documento contendo o relato de experiéncia da implantagdo da Politica
Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa no SUS - ParticipaSUS - 14/10/2011 17.040,00
na Regido Norte por meio da estratégia do Apoio Integrado.

Consultor contratado

Nome do consultor: MARIA DO CARMO GOMES KELL | CPF: 229.049.216-72

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1100085.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigos técnicos para subsidiar processos de Gestdo Estratégica e Participativa:

e Levantar os registros de recepcdo, instalacdo e termo de doagdo dos equipamentos do Programa de Incluséo Digital,
encaminhados pelos conselhos de salde estaduais e municipais a Coordenacdo do Programa de Inclusdo Digital, da
Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa.

e Levantar nas atas dos Conselhos de Salde enviadas a coordenagdo do Programa de Inclusdo Digital do Ministério da
Salde, o registro da pauta de inclusdo do Programa de Inclusdo Digital no referido conselho.

o Sistematizar os dados de utilizacdo dos equipamentos dos Conselhos Municipais de Salde com base nos indicadores
estabelecidos pelo Programa de Inclusdo Digital.

o Elaborar documentos que contenham a analise da atuacdo dos Conselhos Municipais de Sadde tendo como referéncia
as diretrizes do Programa de Inclusdo Digital.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
17.02.2011 10.11.2011 30.120,00 30.120,00 30.120,00 30.120,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Descricéo DAl eV e Valor
entrega

Documento contendo a analise dos Conselhos Municipais de Satde do
estado de Pernambuco em relagéo &s diretrizes do Programa de Inclusdo 11/03/2011 6.626,00
Digital.
Documento contendo a analise dos Conselhos Municipais de Satde do
estado de S&o Paulo em relagéo as diretrizes do Programa de Incluséo 23/05/2011 4.518,00
Digital.
Documento contendo a analise dos Conselhos Municipais de Satde do
estado de Rio Grande do Norte em relagdo as diretrizes do Programa de 19/07/2011 5.723,00
Inclusdo Digital.
Documento contendo a analise dos Conselhos Municipais de Satde do
estado de Sergipe em relagdo as diretrizes do Programa de Inclusao 29/09/2011 4.217,00
Digital.
Documento gqntendo a arjal[se CIIOS (;onselhos Municipais de Satude do 10/11/2011 9.036,00
estado de Goias em relacdo as diretrizes do Programa de Incluséo
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Digital. | |

Consultor contratado

Nome do consultor: MARIA DO SOCORRO PEREIRA DA SILVA | CPF: 333.688.561-20

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1000560.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigos técnicos para subsidiar o processo de implementagdo da Politica de Gestdo
Estratégica e Participativa no Estado do Acre e a construcdo e implementacdo de estratégias de Mobilizagdo Social em
Defesa do SUS

Periodo de Vigéncia Remuneracao
-~ o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
10.05.2010 08.04.2011 61.310,00 27.862,73 27.862,73 61.310,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Relatério técnico descritivo de execugdo do Seminéario Estadual de

Gestdo Estratégica e Participativa do Estado do Acre; 10/01/2011 10.000,00

Documento técnico contendo sistematizagdo dos resultados alcangados
pela ParticipaSUS no Estado do Acre, com foco nas Portarias 08/04/2011 17862,73
Ministeriais N° 3.060; N° 2.588; N° 2.344 e N° 3.258.

Consultor contratado

Nome do consultor: MARIA MAURILIA QUEIROGA | CPF: 328.476.106-34

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1100648.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servi¢os técnicos para subsidiar estratégias para o fortalecimento da gestdo
participativa, do controle social e de promogdo da equidade em salde.
o Sistematizar as deliberacOes relativas a abordagem étnico-racial nos relatdrios das 122 e 132 Conferéncias Nacionais
de Saude.
e Atualizar os dados e informagdes epidemioldgicas do texto da Politica Nacional de Sadde Integral da Populagéo
Negra.
e Organizar e analisar o relato sobre a implementacdo da Politica Nacional de Salde Integral da Populagdo Negra nas
gestdes estaduais de saude das 27 unidades da federacéo.

Periodo de Vigéncia Remuneracao
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - . . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
07.06.2011 06.12.2011 30.660,00 30.660,00 30.660,00 30.660,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Documento contendo andlise das propostas que abordam o recorte
étnico/racial nos relatérios da 122 e 132 Conferéncias Nacional de Salde; 04/07/2011 8.584,00

Documento técnico contendo atualizagdo dos dados populacionais e
epidemioldgicos referenciados no texto da Politica Nacional de Sadde 19/09/2011 6.746,00
Integral da Populagdo Negra/Ministério da Salde;

Documento técnico contendo levantamento sobre a implementacdo da
Politica Nacional de Satde Integral da Populagdo Negra nos planos 06/12/2011 15.330,00
estaduais de saide das 27 unidades da federacao.

Consultor contratado

Nome do consultor: MARIA MAURILIA QUEIROGA | CPF: 328.476.106-34

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:
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Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001355.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigos técnicos para subsidiar estratégias de promogao da equidade em salde.

e Levantar e sistematizar as demandas da Comissdo Nacional de Desenvolvimento Sustentavel de Povos e Comunidades
Tradicionais.

o Levantar e sistematizar as agdes referentes as atividades desenvolvidas no ambito do Ministério da Salde para a salde das
populagdes do campo e da floresta.

e Organizar, planejar e registrar as discussfes sobre as propostas de educagdo permanente para profissionais de saide com
foco na Politica Nacional de Saude das Populag¢des do Campo e da Floresta

¢ Organizar e sistematizar informag6es sobre as reunides do Grupo da Terra.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
29.09.2010 01.08.2011 62.881,00 47.160,75 47.160,75 62.881,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Descricéo DAl eV e Valor
entrega
Documento técnico sobre as atividades desenvolvidas pelo Ministério da
Saude no ano de 2010 para a satde das populagbes do campo e da 10/02/2011 10.032,15
floresta;
Relatério técnico da oficina de educacdo permanente para profissionais
de satde com foco na Politica Nacional de Saide das Populagdes do 20/05/2011 11.976,20
Campo e da Floresta;
Documento contendo as demandas apresentadas pelas populagdes do
campo e da floresta para o Grupo da Terra, no periodo de 2006 a 2010. 01/08/2011 25.152,40

Consultor contratado

Nome do consultor: MARIA VILMA BONIFACIO DE ALMEIDA | CPF: 252.157.604-10

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001263.001

Objetivo da consultoria: Contratagdo de servigos técnicos para subsidiar o processo de implantagdo de ouvidorias nas 26
capitais (Regides Metropolitanas) e DF, e a integracdo de ouvidorias estaduais e DF com a ouvidoria geral do SUS.
e Diagnosticar a situacdo atual das Ouvidorias do SUS nos estados, capitais € municipios com mais de 110mil
habitantes (entes constantes na meta do Programa Mais Salde);
o Elaborar instrumentos de pesquisa para levantamento do ‘estado da arte” das ouvidorias do SUS — nas secretarias de
salde dos estados e municipios, buscando atingir as 5.565 cidades;
o Elaborar relatérios que analisem o “‘estado da arte’ das ouvidorias do SUS;
e Organizar a Sala de Situagdo — Ministério da Satde das ouvidorias do SUS no territorio nacional.

Periodo de Vigéncia Remuneracao
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - . . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
10.09.2010 09.08.2011 68.161,00 58.246,67 58.246,67 68.161,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Descricéo Datd previstaide Valor
entrega

Documento contendo relatério sobre o ‘estado da arte” das ouvidorias do
SUS das secretarias de saide dos Estados e suas respectivas capitais em 03/01/2011 6.513,20
2010;
Documento contendo relatério sobre o ‘estado da arte” das ouvidorias do
SUS das secretarias de satde dos 246 municipios com mais de 100 mil 14/03/2011 7.638,20
habitantes em 2010;
Documento contendo Relatério comparativo entre a situagao das
ouvidorias do SUS nos estados e capitais nos anos de 2009 e 2010; 16/05/2011 5.426,00
Documento contendo Relatério comparativo entre a situagao das 22/07/2011 21.744,00
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ouvidorias do SUS nos municipios com mais de 100 mil habitantes nos
anos de 2009 e 2010.

Consultor contratado

Nome do consultor: MARILENA CUNHA | CPF: 405.813.227-20

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1101131.001

Objetivo da consultoria: Contratagdo de servigos técnicos para subsidiar o processo de implantagdo de ouvidorias nas 26
capitais (Regides Metropolitanas) e DF, e a integracdo de ouvidorias estaduais e DF com a ouvidoria geral do SUS.
o Diagnosticar as formas de escuta da populacéo relacionadas ao SUS com base na Sala de Situacdo das Ouvidorias;
o Elaboracéo de documento contendo levantamento sobre a existéncia de Ouvidoria nas 5.563 Secretarias Municipais
de Saude;
e Elaboracdo de documento contendo avaliagdo da utilizacdo dos relatérios gerenciais produzidos pela Ouvidoria
Geral do SUS e o impacto no Programa Saude da Mulher;
o Elaborar modalidades de capacitagbes ministradas pelo Departamento de Ouvidoria Geral do SUS.

Periodo de Vigéncia Remuneracao
-~ o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
30.09.2011 29.08.2012 54.360,00 13.590,00 13.590,00 13.590,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Documento contendo diagnostico das formas de escuta da populacéo
relacionadas ao SUS nos Estados da Regido Norte e Nordeste do Brasil, 28/10/2011 13.590,00
com base na Sala de Situagdo das Ouvidorias no ano de 2010;

Consultor contratado

Nome do consultor: MARILENA CUNHA | CPF: 405.813.227-20

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001186.001

Objetivo da consultoria: Prestacéo de servigos técnicos para subsidiar acdes de fortalecimento da gestédo participativa e
do controle social em sadde.
e Sistematizar e analisar documentos que venham combater as iniquidades em salde das comunidades em situacdo de
vulnerabilidade.
e Mapear e levantar informacdes sobre as entidades que defendem as comunidades quilombolas nos Conselhos de
Salde;
e Apoiar o processo de formacdo e capacitacdo de liderangas quilombolas, objetivando a ampliacdo do fortalecimento
das mesmas em satde.
e Analisar e avaliar as praticas educativas em salde como forma de construcédo da cidadania.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
24.08.2010 22.07.2011 68.161,00 58.246,67 58.246,67 68.161,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Descricéo DAl eV e Valor
entrega

Documento anal|t|cg sobre a Q|str|bU|gao das entidades que a,tua.m e 03/01/2011 14.871.49
defendem as comunidades quilombolas nos Conselhos de Saude;
Documento técnico contendo revisdo e atualizacdo do texto da Politica
Nacional de Salde Integral da Populagdo do Campo e Floresta 14/03/2011 10.313,80
(PNSIPCF) e da minuta de sua portaria;
Documento contendo revisdo e atualizacdo do “Caderno sobre Salde no 16/05/2011 11.711,31
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Campo e na Floresta: construindo um SUS para todos” relacionado a
Politica Nacional de Salde Integral da Populagdo do Campo e Floresta
(PNSIPCF) para gestores, trabalhadores, conselheiros e populagdes do
campo e da floresta;

Relatério técnico sobre a implementacédo do plano operativo da Politica
Nacional de Salde Integral da Populagdo do Campo e da Floresta
(PNSIPCF).

22/07/2011 21.350,07

Consultor contratado

Nome do consultor: MARTHA DE ALMEIDA PRADO MONTENEGRO | CPF: 099.931.988-46

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1101145.001

Objetivo da consultoria: Prestagdo de servicos técnicos para subsidiar praticas participativas no processo de elaboracgdo da
142 Conferéncia Nacional de Satde.
e Revisar e sistematizar as acOes relativas ao Plano Operativo da Politica Nacional de Saude Integral da Populagdo
Negra.
o Sistematizar informac6es e dados sobre as atividades do Comité Técnico de Salde da Populacdo Negra.
o Sistematizar informac6es e dados sobre as atividades do Programa Brasil Quilombola coordenado pela SEPPIR.
o Sistematizar informacgOes e dados sobre as atividades envolvendo as Comunidades Quilombolas com foco na 142
Conferéncia Nacional de Satde.
o Sistematizar informacdes e dados sobre as atividades envolvendo as Comunidades de Terreiros e Religido de Matriz
Africana com foco na 14 Conferéncia Nacional de Saude.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término by e . i
contrato exercicio exercicio final do exercicio
05.10.2011 04.04.2012 34.860,00 13.590,00 13.590,00 13.590,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAif UEVEE e Valor
entrega

Docu me~nto técnico contenQo swtemaﬂ;agaq Qas agoes d(? salde da 03/11/2011 11.503,00
populagdo negra desenvolvidas pelo Ministério da Salde;

Consultor contratado

Nome do consultor: MARTHA DE ALMEIDA PRADO MONTENEGRO | CPF: 099.931.988-46

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1000454.001

Objetivo da consultoria:

Periodo de Vigéncia Remuneracao
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término by e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
22.04.2010 21.03.2011 53.224,92 15.872,40 15.872,40 53.224,92
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Datd previstaide Valor
entrega

Documento contendo a avaliacdo do perfil dos usuérios, a partir da
ferramenta “perfil do cidadao” que procuram as ouvidorias das 21/03/2011 15.872,40
Secretarias Estaduais de Saide que utilizam o nivel | do sistema.

Consultor contratado

Nome do consultor: MICHELLE LEITE DA SILVA

| CPF: 884.122.611-00

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:
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Cadigo do Contrato: BR/CNT/1101521.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigo técnico para analisar as contribui¢des junto ao CNS da Comissao
Intersetorial de Atencdo a Salde da Crianca, Adolescente e Jovem no Controle Social, bem como um estudo de caso sobre a
dengue.
e Analisar as contribui¢des junto ao CNS da Comissdo Intersetorial de Atencdo a Salde da Crianga, Adolescente e
Jovem no Controle Social;
e Levantar informagdes sobre um caso de dengue e analisa-lo tendo como referéncia a construcdo de politicas pablicas
e a participacdo do CNS.

Periodo de Vigéncia Remuneracao
-~ o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . i
contrato exercicio exercicio final do exercicio
23.11.2011 24.02.2012 18.120,00 7.248,00 7.248,00 7.248,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Documento técnico contendo as contribuicdes junto ao CNS - Conselho
Nacional de Salde, da Comissdo Intersetorial de Atengdo a Salde da 07/12/2011 7.248,00
Crianca, Adolescente e Jovem no Controle Social.

Consultor contratado

Nome do consultor: MONIQUE MAIA BATISTA | CPF: 011.824.411-65

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1001954.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigos técnicos para subsidiar o processo de qualificacdo da gestdo da informacéo
nas acdes de monitoramento e avaliagdo da gestdo do SUS, no ambito do Departamento de Monitoramento e Avaliacdo da
gestdo do SUS (DEMAGS), da Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa.

e  Sistematizar relatério com informac6es estratégicas de acompanhamento do processo de monitoramento e avaliagdo
nos estados, para a implantagdo da Politica de Gestdo Estratégica e Participativa;

e  Acompanhar e produzir relatorios referentes as informac6es da evolugdo do processo de monitoramento e avaliagdo
nos municipios, a partir gestdo de informacdo do Departamento de Monitoramento e Avaliacdo da Gestdo do SUS
(DEMAGS);

e  Elaborar proposta de agbes que contribuam para padronizacdo da estrutura da base de dados das informagoes
estratégicas acompanhadas pelo departamento de monitoramento e avaliagdo da gestdo do SUS (DEMAGS), para a
implementacdo da Politica de Gestdo Estratégica e Participativa do SUS, em especial do componente de
Monitoramento e Avaliacdo da Gestdo do SUS;

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - P . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
14.12.2010 07.06.2011 24.000,00 24.000,00 24.000,00 24.000,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Documento técnico com relatos sobre a situagdo dos municipios, que
constam nas Portarias GM/MS n° 2344/09 e 3251/09, quanto as
responsabilidades pactuadas nos Termos de Compromisso de Gestéo, 12/01/2011 6.720,00
disponiveis no sistema de monitoramento do Pacto pela Satde —
SIMPACTO;

Relatério contendo informages estratégicas para 0 Monitoramento e
Avaliagdo da Gestdo, dos municipios contemplados com recursos
Portarias GM/MS n° 2344/09 e 3251/09, no Estado do Mato Grosso do
Sul, considerando a adesdo ao Pacto pela Salde, regionalizacao,
financiamento, acesso as ferramentas de apoio a implantagdo dos
componentes da politica participaSUS;

18/03/2011 5.280,00

Relatério contendo informages estratégicas para 0 Monitoramento e

Avaliagdo da Gestdo, dos municipios contemplados com recursos da 07/06/2011 12.000,00
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Portaria 2344 e 3251/09, no Estado de Tocantins, considerando a adesdo
ao Pacto pela Saude, regionalizacéo, financiamento, acesso as
ferramentas de apoio a implantacdo dos componentes da politica
participaSUS.

Consultor contratado

Nome do consultor: NADIA MARIA DA SILVA MACHADO | CPF: 379.106.552-15

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1000456.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigos técnicos para subsidiar o processo de implementacgdo da Politica de Gestao
Estratégia e Participativa do SUS e a construcdo e implementacdo de estratégias de Educacdo Popular e Salde e
Mobilizagdo Social pelo Direito a Saude.
e Formular, organizar e sistematizar acbes que contribuam para a implementacdo da Politica Nacional de Gestdo
Estratégica e Participativa.
e Levantar informacgdes e construir estratégias de apoio a implementacdo e ao monitoramento das acGes e dos processos
de educac&o popular no Sistema Unico de Satde.
e Propor e realizar reunifes e oficinas sobre Gestdo Participativa e Educacdo Popular em Salde junto as entidades,
Féruns e Redes de Movimentos Populares, parceiras da Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa;
e Organizar e registrar as reunides de trabalho do Comité Nacional de Educacdo Popular na Salde.
e Levantar informacgdes e construir estratégias de apoio a implementacdo e ao monitoramento das acGes e dos processos
de educacéo popular no Sistema Unico de Satde.
e Formular metodologia que insira o tema da Educacdo Popular nas a¢Bes de formacao e capacitacdo dos trabalhadores
de salde.
e Levantar conteldos para subsidiar a construcdo de estratégias de apoio aos processos de formacdo junto aos
trabalhadores de salide sobre o tema Gestdo Participativa e Controle Social.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . i
contrato exercicio exercicio final do exercicio
22.04.2010 21.03.2011 54.360,00 9.045,82 9.045,82 38.487,27
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor
entrega
Relatério do Encontro Regional Sudeste de Educagao Popular em Salde. 10/01/2011 9.045,82

Consultor contratado

Nome do consultor: OSVALDO PERALTA BONETTI | CPF: 764.893.530-91

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Observacdo: CANCELADO EM 10.01.11

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001264.001

Objetivo da consultoria:

Contratacdo de servicos técnicos para consolidar o processo de andlise e tratamento de demandas recebidas pelo

Departamento de Ouvidoria-Geral do SUS.

e Padronizacdo de dados de Ouvidoria em salde para subsidiar a confeccdo de relatorios tematicos sobre o tema
Assisténcia Farmacéutica;

e Anadlise das manifestacdes que envolvem medicamentos, na 6tica do profissional farmacéutico, para subsidiar a Politica
de Assisténcia Farmacéutica do Ministério da Saude;

e Analisar as demandas oriundas das areas técnicas do Ministério da Salde

e Propor reunides de trabalho para discutir com os profissionais do Departamento Nacional de Ouvidoria do SUS os
objetivos, estratégias e prioridades, para alcance dos resultados esperados do Marco Logico do 4° TA/ TC 44; R2 A2.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
10.09.2010 09.08.2011 54.360,00 34.790,40 7.610,40 27.180,00

Insumos Externos

Produtos Contratados
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Data prevista de

Descrigdo Valor
entrega
Documento contendo a re-tipificacdo de 1.338 demandas cujo subassunto é
Gestdo e a classificacdo contemple as solicitacdes, reclamagdes, dendncias, 04/02/2011 7.610.40

informacdes, sugestbes e elogios. Tem como objetivo a padronizacdo dos dados

de Ouvidoria para subsidiar a confecgdo de relatorios tematicos.

Consultor contratado

Nome do consultor: PATRICIA CHAGAS NEVES

| CPF: 042.886.349-38

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Observacdo: CANCELADO EM 27.01.11

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001930.001

Objetivo da consultoria:

Periodo de Vigéncia

Remuneracéo

.. . Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término _ = . L.
contrato exercicio exercicio final do exercicio
10.12.2010 09.06.2011 33.447,82 33.447,82 33.447,82 33.447,82
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Datd previstaide Valor
entrega
Documento técnico contendo relatos sobre as caracteristicas do Sistema
de Monitoramento e Avaliacdo desenvolvido pela SES-RJ; 27/01/2011 9.365,00
Documento técnico com informagdes estratégicas para o Monitoramento
e Avaliacdo da Gestdo, dos municipios do Rio de Janeiro contemplados
com recursos da Portaria 2344 e 3251/09, considerando a adesdo ao 11/04/2011 7.359,82
Pacto pela Saude, regionalizacdo, financiamento, acesso as ferramentas
de apoio a implantagdo dos componentes da politica participaSUS;
Documento técnico com os temas abordados nas reunides das CIB e do
CES do Rio de Janeiro no ano de 2009 e 2010 relevantes para as a¢des
do Monitoramento e Avaliacdo da Gestdo do SUS, e respectivos 09/06/2011 16.723,00
encaminhamentos.

Consultor contratado

Nome do consultor: PATRICIA POL COSTA

| CPF: 004.842.667-99

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001938.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigos técnicos para subsidiar o processo de qualificacdo das agdes de
monitoramento, e avaliacdo da gestdo do SUS, no ambito do Departamento de Monitoramento e Avaliagdo da gestdo do

SUS (DEMAGS), da Secretaria de Gestéo Estratégica e Participativa.

e Sistematizar metodologias de monitoramento e avaliacdo para a implantacdo da Politica de Gestdo Estratégica e
Participativa em articulagdo com o processo de adesdo ao Pacto pela Saude;
e Documentar e produzir relatérios referentes ao desenvolvimento de projetos desenvolvidos pelo Departamento de

Monitoramento e Avaliagdo da Gestdo do SUS (DEMAGS);

e Formular proposta de a¢des que contribuam para a implementacédo da Politica de Gestdo Estratégica e Participativa
do SUS, em especial do componente de Monitoramento e Avaliagdo da Gestdo do SUS, utilizando informacdes

estratégicas;

Periodo de Vigéncia Remuneracao
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - . . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
14.12.2010 13.06.2011 15.060,00 15.060,00 15.060,00 15.060,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Datd previstaide Valor
entrega
Documento técnico com relatos sobre o processo de aprovagao do 17/01/2011 4.216,00
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Relatério Anual de Gestdo do SUS no ano de 2009 nas regides Norte e
Nordeste;

Documento técnico contendo sintese dos trabalhos vinculados ao

Monitoramento e Avaliagdo apresentados na | EXPOGEP; 01/04/2011 3.314,00
Documento técnico com informagdes estratégicas sobre os Municipios

que receberam o KIT-ParticipaSUS (componente Monitoramento e

Avaliacgdo), considerando a adesdo ao Pacto pela Saude, regionalizagéo, 13/06/2011 7.530,00

financiamento, acesso as ferramentas de apoio a implantagéo dos
componentes da politica participaSUS.

Consultor contratado

Nome do consultor: PRISCILLA CRISTINA RAMOS LIMA | CPF: 010.768.041-60

Observacoes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001974.001

Objetivo da consultoria: Contratacdo de consultoria para levantamento, sistematizagdo, redagdo e revisdo, a fim de

publicacdo, dos documentos técnicos do Programa de Inclusdo Digital dos Conselhos de Sadde no Brasil.

e Coletar informagdes e sistematizar os documentos e registros referentes ao Programa de Inclusdo Digital dos Conselhos
de Saude no Brasil.

e Redigir e revisar documento final referente ao Programa de Inclusdo Digital dos Conselhos de Salide no Brasil.

Periodo de Vigéncia Remuneragéo
-~ o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término o i . L.
contrato exercicio exercicio final do exercicio
13.12.2010 11.02.2011 17.433,00 17.433,00 17.433,00 17.433,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor
entrega

Documento contendo relatério sistematizado do “Processo de
Implantacdo e Monitoramento do Programa de Inclusdo Digital dos 11/02/2011 17.433,00
Conselhos de Saude no Brasil.

Consultor contratado

Nome do consultor: REGINA SUELI DE SOUSA | CPF: 118.430.391.68

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1001974.001

Objetivo da consultoria: Contratagdo de prestagdo de servigos técnicos para subsidiar a implantagdo/implementacdo do
sistema informatizado OuvidorSUS nas trés esferas de governo, para contribuir com o fortalecimento do Sistema Nacional
de Ouvidorias do Sistema Unico de Satde.
e  Propor contetido para modulo do Curso de Ensino a Distancia em Ouvidoria do SUS e Sistema OuvidorSUS;
e Avaliagdo sobre os acessos ao Disque Salde antes e depois da implantacdo do Sistema OuvidorSUS nivel | nas
Secretarias Estaduais de Salde das regies norte e nordeste;

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
Infci o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
nicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
13.12.2010 11.02.2011 49.080,00 13.385,44 13.385,44 49.080,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Data prevista de Valor
entrega

Documento contendo o acesso ao Disque Salde nos anos de 2009 e 2010
pela populacdo dos Estados das regifes norte e nordeste antes e apos a
implantacdo do Sistema Informatizado OuvidorSUS nivel I nas 11/03/2011 17.433,00
Secretarias Estaduais de Salde.

Consultor contratado

Nome do consultor: RENATA CARVALHO LUSTOSA

| CPF: 118.430.391.68

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

243




Cadigo do Contrato: BR/CNT;1100402.001

Objetivo da consultoria: Contratagdo de prestagdo de servigos técnicos para subsidiar a implantagdo/implementacdo do
sistema informatizado OuvidorSUS nas trés esferas de governo, para contribuir com o fortalecimento do Sistema Nacional
de Ouvidorias do Sistema Unico de Sade.
Propor documento contendo panorama da implantagdo das Ouvidorias conforme critérios estabelecidos pelo Sispacto;
Avaliar experiéncias das Ouvidorias do SUS que atuam como intrumento de gestao;
Avaliar as demandas acolhidas nas Quvidorias das Secretarias Estaduais de Saude;

Propor ferramenta para auxiliar na compilacdo de dados cadastrais e situacionais da implantacdo de ouvidorias

descentralizadas

Periodo de Vigéncia

Remuneracao

- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término by 2 . ..
contrato exercicio exercicio final do exercicio
20.04.2011 19.03.2012 49.080,00 29.448,00 29.448,00 29.448,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor
entrega
Documento contendo panorama da implantacdo das ouvidorias conforme
critérios estabelecidos pelo SISPACTO nas regides Norte e Centro- 20/05/2011 12.760,00
Oeste;
Documento contendo as experiéncias das Oqud_orlaS do SUS da regido 08/08/2011 8.834,00
Nordeste que atuam como instrumento de gestéo;
Documento contendo estudo das demandas acolhidas em 2010 nas
Ouvidorias Qas .Secretarlas Estadualg Qe Salde das regides Nordeste~e 21/11/2011 7.854,00
Sul nas ouvidorias que apontam as dificuldades de acesso da populagdo
aos servigos publicos de salde;

Consultor contratado

Nome do consultor: RENATA CARVALHO LUSTOSA | CPF: 118.430.391.68

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1000823.001

Objetivo da consultoria: Contratacdo de servicos técnicos subsidiar estratégias de promocgdo da equidade em salide visando
o fortalecimento da Politica de Gestdo Estratégica e Participativa.
e Levantar e consolidar as agdes de salde para a populacdo quilombola previstas nas politicas de equidade em saude,
desenvolvidas pelo Departamento de Apoio a Gestdo Participativa.
o Realizar pesquisa, com representacdes quilombolas, em todos os estados em que existam comunidades quilombolas
reconhecidas pelo governo federal, averiguando se a Politica Nacional de Sadde Integral da Populacdo Negra foi
implementada nessas comunidades.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
14.06.2010 13.05.2011 62.880,73 34.298,73 34.298,73 62.880,73
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor
entrega

Documento técnico contendo Termo de Referéncia e Relatério da |
Oficina de Capacitacdo de Liderancas Quilombolas sobre o SUS; 10/01/2011 13.719,50
Documento técnico contendo a descri¢do do processo de implementacéo
da Politica Nacional de Salde Integral da Populacdo Negra, nas 13/05/2011 20.579,23
comunidades quilombolas.

Consultor contratado

Nome do consultor: RUI LEANDRO DA SILVA SANTOS | CPF: 289.986.180-87

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:
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Cddigo do Contrato: BR/CNT/1100829.002

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigos técnicos para subsidiar estratégias de promogao da equidade em salde.
e Levantar documentos sobre o desenvolvimento da Politica Nacional de Sadde Integral da Populagdo Negra no
Sistema Unico de Sadde.
e Organizar e sistematizar as acdes de saude relacionadas com o Programa Nacional de Direitos Humanos,
programadas pelo Departamento de Apoio a Gestdo Participativa.

Periodo de Vigéncia Remuneracao
-~ o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . i
contrato exercicio exercicio final do exercicio
15.07.2011 13.02.2012 47.160,75 31.440,50 31.440,50 31.440,50

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Documento técnico referente as interfaces entre o Comité Técnico de
Salde da populagcdo Negra e a Comissdo Intersetorial de Salde da 05/08/2011 10.004,00
Populacdo Negra do Conselho Nacional de Salde;

Relatério técnico das a¢des constantes do Programa Nacional de Direitos
Humanos - 3, relacionadas ao Ministério da Salde com recorte 26/10/2011 8.860,50
étnico/racial;

Relatério técnico das acdes do Ministério da Salde voltadas para
formacdo dos profissionais de salde, referente a promocao da equidade
no SUS com énfase nas populacdes negra, LGBT e do campo e da
floresta, no periodo 2008/2011.

05/12/2011 12.576,00

Consultor contratado

Nome do consultor: RUI LEANDRO DA SILVA SANTOS | CPF: 289.986.180-87

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001546.001

Objetivo da consultoria: Contratacdo de servicos técnicos para subsidiar a gestdo planejada e estratégica da Secretaria de
Gestdo Estratégica e Participativa— SGEP/MS.

1. Realizar levantamento dos Programas e AcOes da Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa no Sistema de
Informacdo da Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa - SISGEP;

2. Elaborar relatdrios sobre os recursos investidos no deslocamento de técnicos e apoiadores na implantacdo da
Politica Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa, utilizando como critérios de analise os componentes da
ParticipaSUS, com suas subagdes e tarefas do ano de 2008, 2009 e 2010;

3. Elaborar estudo comparativo sobre os recursos destinados aos gestores e técnicos tendo em vista a implantacéo da
Politica Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa, nos estados e municipios no periodo compreendido entre
0s anos de 2008 a 2010;

4. Elaborar relatorios sobre os recursos investidos no apoio e na realizacéo de eventos tendo em vista a implantacéo e
implementacdo da Politica Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa - PNGEP, utilizando como critérios de
analise os componentes da ParticipaSUS, com suas subaces e tarefas no periodo compreendido entre os anos de

2008 a 2010;
Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
12.11.2010 11.10.2011 44.990,00 36.892,00 36.892,00 44.990,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Documento Técnico contendo analise comparativa dos recursos
investidos no deslocamento de técnicos e apoiadores na implantacéo da 01/03/2011 5.398,00
Politica Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa, envolvendo
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como critérios de analise os componentes desta politica, com suas
subacdes e tarefas do ano de 2009, como também seus objetivos e metas;

Documento Técnico contendo analise comparativa dos recursos
investidos no deslocamento de técnicos e apoiadores na implantacéo da
Politica Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa, envolvendo
como critérios de analise os componentes desta politica, com suas
subacdes e tarefas do ano de 2010, como também seus objetivos e metas;

06/06/2011

9.000,00

Documento Técnico contendo analise comparativa dos recursos
investidos nos eventos apoiados e realizados pela SGEP nos Estados e
Municipios brasileiros, na implantagdo da Politica Nacional de Gestéo
Estratégica e Participativa, envolvendo como critérios de andlise os
componentes desta politica, com suas subacBes e tarefas realizadas
durante o ano de 2008 e 2009;

01/08/2011

7.198,00

Documento Técnico contendo analise comparativa dos recursos
investidos nos eventos apoiados e realizados pela SGEP nos Estados e
Municipios brasileiros, na implantagdo da Politica Nacional de Gestéo
Estratégica e Participativa, envolvendo como critérios de andlise os
componentes desta politica, com suas subagBes e tarefas realizadas
durante o ano de 2010.

11/10/2011

15.296,00

Consultor contratado

Nome do consultor: SELMA OLIVEIRA DE MORAIS

| CPF: 226.288.941-49

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1100829.002

Objetivo da consultoria: Contratagdo de servicos técnicos para fortalecer a gestdo planejada e estratégica das agbes da

Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa— SGEP/MS.

o Elaborar estudo comparativo das acoes da Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa priorizadas no Programa

Mais Saude no periodo de 2008-2010.

Elaborar relatério do Balango Governamental 2003-2010 tendo em vista a transicdo de Governo no tocante as
acOes desenvolvidas pela Secretaria de Gestao Estratégica e Participativa.

Elaborar relatérios para acompanhamento e avaliagdo das acfes da Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa,
visando o aprimoramento técnico das a¢fes sob sua responsabilidade.

Elaborar relatério contendo os resultados da elaboragdo do Plano Plurianual 2012/2016 no que se refere a etapa
qualitativa e quantitativa nos processos de planejamento e operacionalizacdo das acGes voltadas ao fortalecimento
da Politica Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa — ParticipaSUS.

Realizar levantamento dos Programas e AcOes da Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa, nos Sistemas de

Informacdo do Ministério do Planejamento e do Ministério da Satde.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
Infci o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
nicio Término - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
12.11.2010 11.10.2011 58.200,00 45.396,00 45.396,00 58.200,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Datd previstaide Valor
entrega

Estudo comparativo descritivo das AcOes da Secretaria de Gestdo
Estratégica e Participativa priorizadas no Programa Mais Salde no 10.476,00
periodo de 2008 -2010;
Documento contendo as agdes implementadas pela Secretaria de Gestéo
Estratégica e Participativa, por meio dos seus Departamentos, no 11.640,00
exercicio de 2010;
Documento contendo os resultados da elaboragdo do Plano Plurianual
2012/2015 contemplando a etapa qualitativa e quantitativa nos processos
de planejamento e operacionalizagdo das agdes voltadas ao 23.280,00
fortalecimento da Politica Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa
— ParticipaSUS.

Consultor contratado
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Nome do consultor: SIMONE APARECIDA DA SILVA | CPF: 280.141.621-53

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001512.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servicos técnicos para subsidiar a Gestdo Documental na Comissdo Nacional de
Etica em Pesquisa — CONEP.

e Realizar levantamento da situago arquivistica na Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa — CONEP;

o Elaborar relatérios e instrumentos para analise e aplicagdo da gestdo documental na CONEP.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
-~ o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . i
contrato exercicio exercicio final do exercicio
04.11.2010 03.10.2011 49.081,00 37.081,00 37.081,00 49.081,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Relatério consolidado - de acordo com a legislagdo do Conselho
Nacional de Arquivo CONARQ/Arquivo Nacional - dos documentos
oriundos dos Comités de Etica em Pesquisa — CEP, no periodo de 1998 a 31/03/2011 10.000,00
2009, e dos resultantes da avaliacdo de valor da documentacdo a serem
transferidos para o Arquivo Central do Ministério da Salde;

Documento técnico contendo a proposta de um manual interno de
procedimentos gerais de arquivo e protocolo a ser adotado pela equipe 30/06/2011 9.081,00
da Comissdo de Etica de Pesquisa em Seres Humanos - CONEP;

Relatério consolidado dos contetdos dos processos sobre pesquisas que
envolvem seres humanos, sob guarda na Comissdo de Etica de Pesquisa
em Seres Humanos - CONEP, finalizados no ano de 2010 a serem
transferidos para o Arquivo Central do Ministério da Sadde.

06/10/2011 18.000,00

Consultor contratado

Nome do consultor: SULIANE BARROS LEAL | CPF: 041.884.689-80

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1000415.001

Objetivo da consultoria: Contratagdo de prestagdo de servigos técnicos para subsidiar a implantagdo/implementacdo do
Sistema OuvidorSUS nas trés esferas de governo, para contribuir com o fortalecimento do Sistema Nacional de Ouvidorias
do Sistema Unico de Satde.
e Propor contetido para médulo Gestor do Curso de Ensino a Distancia em Ouvidoria do SUS e Sistema OuvidorSUS;
e Avaliar os acessos ao Disque Salde antes e depois da implantacdo do Sistema OuvidorSUS nivel | nas Secretarias
Estaduais de Salde das regides sul, sudeste e centro-oeste;

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
Infci o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
nicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
14.04.2010 11.02.2011 49.080,00 13.385,44 13.385,44 49.080,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Descricéo Data prevista de Valor
entrega
Documento contendo 0 acesso ao Disque Sadde nos anos de 2009 e
2010 pela popula(;a}o dqs Estados~das regides sul, centro- oeste e 11/03/2011 13.385,44
sudeste, antes e apés a implantacdo do Sistema Informatizado
OuvidorSUS nivel | nas Secretarias Estaduais de Salde.

Consultor contratado

Nome do consultor: TAINAH DUMONT TEIXEIRA | CPF: 871.456.341-04

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:
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Cadigo do Contrato: BR/CNT/1100398.001

Objetivo da consultoria: Contratagdo de prestagdo de servigos técnicos para subsidiar a implantagdo/implementacdo do
Sistema OuvidorSUS nas trés esferas de governo, para contribuir com o fortalecimento do Sistema Nacional de Ouvidorias
do Sistema Unico de Satde.

e Avaliar as demandas acolhidas nas Ouvidorias das Secretarias Estaduais de Salde;

e Propor documento contendo panorama da implantagdo das Ouvidorias conforme critérios estabelecidos pelo Sispacto;

o Auvaliar experiéncias das Ouvidorias do SUS que atuam como intrumento de gestao.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
20.04.2011 19.03.2012 49.080,00 29.448,00 29.448,00 29.448,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Descricéo Valor
entrega
Documento contendo estudo das demandas acolhidas em 2010 nas
Ouvidorias das Secretarias Estaduais de Salde das regides Sudeste, 20/05/2011 12.760,00

Centro-Oeste e Norte nas ouvidorias que apontam as dificuldades de
acesso da populacdo aos servigos publicos de salde;

Documento contendo o comparativo do teor das demandas acolhidas no
Doges e nas Ouvidorias do SUS com trés anos de implantacdo do 01/08/2011 8.834,00
Sistema informatizado OuvidorSUS;

Documento contendo panorama da implantacdo das ouvidorias conforme

critérios estabelecidos pelo SISPACTO na regido Nordeste; 14/11/2011 7.854,00

Consultor contratado

Nome do consultor: TAINAH DUMONT TEIXEIRA | CPF: 871.456.341-04

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001925.001

Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigos técnicos para subsidiar o processo de implementacgdo da Politica de Gestao
Estratégia e Participativa do SUS e a construcdo e implementacdo de estratégias de Educacdo Popular e Salde e
Mobilizagdo Social pelo Direito a Saude.
e Sistematizar os debates realizados e apoiados pela SGEP relacionados ao tema da Educacdo Popular em Salde.
e Levantar informagdes e construir estratégias de apoio a implementacdo e ao monitoramento das acfes e dos
processos de educacio popular no Sistema Unico de Saude.
e Formular metodologia que insira 0 tema da Educacdo Popular nas acfes de formagdo e capacitacdo dos
trabalhadores de satde.

Periodo de Vigéncia Remuneragéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . .
contrato exercicio exercicio final do exercicio
08.12.2010 03.06.2011 31.440,00 20.436,00 20.436,00 31.440,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Documento contento levantamento bibliografico e fundamentacdo

tedrica sobre préaticas populares de cuidado; 14/03/2011 7.860,00

Documento contendo proposta metodol6gica para inclusdo da Educacéo
Popular em Salde nos processos de Educacdo Permanente para o 03/06/2011 12.576,00
Controle Social em Saude.

Consultor contratado

Nome do consultor: THERESA CRISTINA DE ALBUQUERQUE SIQUEIRA | CPF: 926.782.464-34

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1100831.001
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Objetivo da consultoria: Prestacdo de servigos técnicos para subsidiar estratégias de promogao da equidade em salde.
o Sistematizar os debates realizados e apoiados pelo DAGEP/SGEP relacionados ao tema da Educacdo Popular em
Salde
e Levantar informagBes e construir estratégias de apoio as agdes e dos processos de educacdo popular no Sistema Unico
de Saude.
o Sistematizar as acOes e debates da Educacdo Popular em Salde na 14° Conferencia Nacional de Satde

Periodo de Vigéncia Remuneragéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino . 2 . i
contrato exercicio exercicio final do exercicio
15.07.2011 13.12.2011 31.440,00 31.440,00 31.440,00 31.440,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Documento técnico contendo a sistematizacdo das reunides do Comité

Nacional de Educagdo Popular em Saude, realizadas no ano de 2010; 05/08/2011 10.004,00

Documento Técnico contendo o mapeamento das experiéncias estaduais
relacionadas 4 educacdo popular em salde e sua contribuicdo para a 26/10/2011 8.860,00
Politica Nacional de Educacdo Popular em Salde;

Documento Téncinco contendo a analise das atividades da Educacédo

Popular em Saude realizadas na 142 Conferéncia Nacional de Salde. 13/12/2011 12.576,00

Consultor contratado

Nome do consultor: THERESA CRISTINA DE ALBUQUERQUE SIQUEIRA | CPF: 926.782.464-34

Observacoes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: BR/CNT/1001975.001

Objetivo da consultoria: Contratacdo de servicos técnicos para subsidiar o processo de Gestéo da Informagdo no que diz
respeito a elaboragdo de relatdrios e andlise de dados de demandas e pesquisas realizadas pelo Departamento de Ouvidoria
Geral do SUS

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
- o Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Termino - e . i
contrato exercicio exercicio final do exercicio
15.12.2010 14.11.2011 42.961,00 42.961,00 42.961,00 42.961,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricéo

Documento contendo relatério gerencial sobre o tema Sadde da Mulher,
para subsidiar o Departamento de Ac¢Bes Programaticas e Estratégicas do 17/01/2011 10.310,00
Ministério da Saude;

Documento contendo resultado do projeto piloto da pesquisa de perfil do
cidaddo, realizado no segundo semestre de 2009 pelos teleatendentes do 01/04/2011 5.157,00
servigo Disque Salde;

Documento contendo relatério gerencial sobre o tema Vacinas, para

subsidiar o Programa Nacional de Imunizacdo do Ministério da Salde; 13/06/2011 6.014,00
Documento contendo ana!lse do perfil do cidaddo coletado no ano de 29/08/2011 4.296,00
2010, por canal de entrada;

Documento contendo relatorio comparativo das demandas tipificadas no 14/11/2011 17.184,00

assunto Gestdo nos anos de 2009 e 2010.

Consultor contratado

Nome do consultor: VANEUZA NASCIMENTOS SANTOS ANDRADE | CPF: 006.792.346-16

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato:

Objetivo da consultoria: Desenvolvimento de material para subsidiar a participagdo do Ministério da Salde no |
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Congresso Afrodescendente das Américas e do Caribe: Salde, Medicina Ancestral e Interculturalidade das Américas e do
Caribe a ser realizado em Quito/Equador em outubro de 2011.

Periodo de Vigéncia

Remuneracéo

.. L. Total Previstono | Total previsto no Total pago no Total pago até o
Inicio Término o = . ..
contrato exercicio exercicio final do exercicio
06/12/2011 10/01/2012 10.000,00 - - -
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo DAl eV e Valor

entrega

Ndo foi prevista entrega de produtos em 2011 - -

Consultor contratado

Nome do consultor: VIRGINIA LUCIA NOGUEIRA FARIAS | CPF: 941.510.915-72

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: BR/CNT/1101526.001

Obijetivo da consultoria: Prestacdo de servigo técnico para elaboracdo de documentos técnicos que permitam

uma analise da situacdo da salde no Brasil: levantar informagdes relacionadas a analise situacional da satde no
Brasil.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
.. A Total Previsto Total previsto Total pago no Total_ Baoperl
Inicio Término i = final do
no contrato no exercicio exercicio .

exercicio

28.11.2011 24.02.2012 18.120,00 - - -

Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo BRI B S Valor

entrega

Né&o foi prevista entrega de produtos em 2011 - -

Consultor contratado

Nome do consultor: VIVIAN DINIZ GONDIM | CPF: 727.533.901-34

Observaces sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

27a30
Né&o se aplicam a natureza da unidade.

Este € o Relatério da SGEP individual da Secretaria de Gestdo Estratégica e
Participativa

Brasilia, 30 de marco de 2012.

Luiz Odorico Monteiro de Andrade
Secretério
SGEP
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