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Introducao

O Relatodrio de Gestédo esta estruturado por iterreoelo com o contetdo da DN TCU
100/2009 sendo que, do item 1 ao 14 estd conforParte A do Conteudo Geral do
Anexo Il da DN TCU 2009, o item 15 conforme a Pa@teo Anexo Il da DN TCU
100/2009 e o item 16 conforme a Parte C do AnexaIDN TCU 100/2009. Ao final
do Relatorio de Gestdo encontram-se 0s anexosalengémtos que foram digitalizados
tais como declaracdes e outros.

Os itens 7APrevidéncia Complementar Patrocinadajl0(Opera¢des de Fundosfo
se aplicam a natureza juridica da Unidade Jurisaicia.

Os dados e informacdes pertinentes aos itens 2123, 2.3.1, 2.3.2, 2.4.1, 2.4.1.1,
24.1.2,24.1.3,24.1.4,24.15, 2.4.2.3, 244.2.3, 9, 11A, 11B, 12 e 16 constam do
Relatorio de Gestdo Consolidado, parte integraotprdcesso n® 12440.000031/2010-
41 — Tomada de Contas da Secretaria da ReceitaaFddeBrasil Exercicio de 2009.
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Item 1: Informacgdes de identificacdo da Unidadasdicionada
(Item 1 do Conteudo Geral (Parte A) do Anexo |IDb TCU 100/2009)



1 — Identificacdo

Poder e Orgdo de vinculacéo

Poder: Executivo

Orgéo de Vinculagao Ministério da Fazenda Cddigo SIORG. 001929

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada consolidada

Denominacdo completaSuperintendéncia Regional da Receita FederalrdsilB
32 Regkascal - SRRF03

Denominacado abreviadaSRRFO03

Cédigo SIORG: 003150 Cdbdigo LOA: Nao se aplica Cadigo SIAFI: 170040

Situacédo: Ativa

Natureza Juridica: Orgéo Publico

Principal Atividade : Administracéo Tributaria Cdédigo CNAE: 8411-6/00

Telefones/Fax de contato (085) 3878 — 3400 | (085) 3878 - 3401 | (085) 3878 - 348

3

Endereco eletrdnico internetrfb@receita.fazenda.gov.br

Pagina da Internet http://www.receita.fazenda.gov.br

Endereco Postal Rua Bardo de Aracati, 909, 4° Andar, Aldeotatdiera/Ce, CEP: 60115-901

Identificacdo das Unidades Jurisdicionadas consolilas

Nome Situacdo | Cadigo SIORG
DELEGACIA DA RFB EM SAO LUIS Ativa 003299
DELEGACIA DA RFB EM IMPERATRIZ Ativa 003301
DELEGACIA DA RFB EM TERESINA Ativa 003302
DELEGACIA DA RFB EM FORTALEZA Ativa 003297
DELEGACIA DA RFB EM JUAZEIRO DO NORTE Ativa 003298
ALFANDEGA DA RFB PORTO DE FORTALEZA Ativa 003831
ALFANDEGA DO PORTO DE SAO LUIS/MA Ativa 022244
DELEGACIA DA RFB EM SOBRAL Ativa 012232
DELEGACIA DA RFB EM FLORIANO Ativa 012472
ALFANDEGA DA RFB AEROP. INTERNAC. PINTO MARTINS | Ativa 022246

Normas relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Normas de criacao e alteracao das Unidades Jurisiimadas

Lei Ordinaria n°® 11.457 de 16 de marco de 2007ligada no D.O.U. em 19 de marc¢o de 2007;
Decreto n°® 7.050, de 23 de dezembro de 2009, uldino D.O.U. em 24 de dezembro de 2009;
Portaria MF n° 125, de 04 de margo de 2009, putdicer D.O.U. em 06 de marco de 2009.

Outras normas infralegais relacionadas a gestéo steutura das Unidades Jurisdicionadas

Decreto n°® 7.050, de 23 de dezembro de 2009, jawdlino D.O.U. em 24 de dezembro de 2009;
Portaria MF n° 125, de 04 de marco de 2009, putdicer D.O.U. em 06 de mar¢o de 2009.

Manuais e publicacdes relacionadas as atividadesslelnidades Jurisdicionadas

Decreto n° 7.050, de 23 de dezembro de 2009, uldino D.O.U. em 24 de dezembro de 2009;
Portaria MF n° 125, de 04 de margo de 2009, putdicer D.O.U. em 06 de marco de 2009.




Unidades Gestoras e Gestdes Relacionadas as Unidaderisdicionadas

Unidades Gestoras Relacionadas as Unidades Jurisidicadas

Cdodigo SIAFI Nome

170028 DELEGACIA DA RFB EM SAO LUIS

170030 DELEGACIA DA RFB EM IMPERATRIZ

170035 DELEGACIA DA RFB EM TERESINA

170041 DELEGACIA DA RFB EM FORTALEZA

170042 DELEGACIA DA RFB EM JUAZEIRO DO NORTE

170108 ALFANDEGA DA RFB PORTO DE FORTALEZA

170225 ALFANDEGA DO PORTO DE SAO LUIS/MA

170330 DELEGACIA DA RFB EM SOBRAL

170337 DELEGACIA DA RFB EM FLORIANO

170387 ALFANDEGA DA RFB AEROP. INTERNAC. PINTO MARNS

Gestoes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Cdédigo SIAFI Nome
00001 Tesouro Nacional
Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes
Cddigo SIAFI da Unidade Gestora Cadigo SIAFI da Gd§io

170028 00001
170030 00001
170035 00001
170041 00001
170042 00001
170108 00001
170225 00001
170330 00001
170337 00001
170387 00001

Fonte: SIORG e SIAFI
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ltem 2: Informacdes sobre a gestdo orcamentariaurdade,
considerando o atingimento dos objetivos e mesasal e
financeiras, bem como as acbes administrativas

consubstanciadas em projetos e atividadesm 2 do
Conteudo Geral (Parte A) Anexo Il da DN TCU 100200
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2. Objetivos e metas institucionais e/ou programatos

2.1. Responsabilidades institucionais da unidadePRapel da unidade na execucao
das politicas publicas

2.2. Estratégia de atuacao frente as responsabilides institucionais

2.3. Programas e Ac¢des sob a responsabilidade daitlade

2.3.1. Relacao dos Programas

2.3.2. Principais A¢des do Programa

Para fins do disposto no Iltem 2 do Conteudo G&aitt€¢ A) do anexo Il da DN TCU
102/2009, os dados e informacdes pertinentes ens #nteriores 2.1, 2.2, 2.3, 2.3.1 e
2.3.2 constam do Relatério de Gestdo Consolidadde pntegrante do processo n°

12440.000031/2010-41 - Tomada de Contas da SeaardmiReceita Federal do Brasil
Exercicio de 2009.

2.4. Desempenho Operacional

2.4.1. Programacédo Orcamentaria

2.4.1.1. Identificacdo da Unidade Or¢camentaria (UO)

2.4.1.2. Programacéo das Despesas Correntes

2.4.1.3. Programacéo das Despesas de Capital

2.4.1.4. Quadro Resumo da Programacéo de Despesd®aserva de Contingéncia
2.4.1.5. Movimentacao Orcamentaria por Grupo de Dgesa

Para fins do disposto no Iltem 2 do Conteudo G&aitt¢ A) do anexo Il da DN TCU
102/2009, os dados e informagdes pertinentes @os @nteriores 2.4.1, 2.4.1.1, 2.4.1.2,
2.4.1.3, 2.4.1.4 e 2.4.1.5 constam do RelatériGestdo Consolidado, parte integrante

do processo n°® 12440.000031/2010-41 - Tomada d¢éa€aa Secretaria da Receita
Federal do Brasil Exercicio de 2009.
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2.4.2. Execugdo Orcamentaria

2.4.2.1. Execucgdo Orcamentaria de Créditos originés da UJ

2.4.2.1.1. Despesas por Modalidade de Contratagéo

Convite 10.650,00 0,00

Tomada de Precos 282.494,8 101.741,58 94.019,42 92.816,58

Concorréncia

Pregédo 6.017.217,6 7.592.619,9( 5.386.945,6( 5.864.909,11

Concurso

Consulta

Dispensa 1.964.277,8 1.808.968,67 1.809.516,44 1.695.144,74

Inexigibilidade 796.226,5 804.246,41 769.357,74 758.068,50

Suprimento de Fundos 127.386,7 100.768,18 127.386,71 100.768,18

Pagamento em Folha

Diarias 2.143.446,6 2.301.105,2¢4 2.141.730,29 2.299.633,52
696.556,5 869.664,79 694.941,27 830.132,69

Fonte: SIAFI Operacional e Gerencial
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2.4.2.1.2. Despesas Correntes por Grupo e Elemente Despesa

Grupos de
Despesa

Despesa Empenhada

Despesa Liquidada

RP nao processados

Valores Pagos

2008

2009

2008

2009

2008

2009

2008

2009

1 — Despesas
de Pessoal

48.117,2 -

48.117,2:

48.117,2:

08 - Outros
Benef.Assitent
iais

5.304,96 -

5.304,96

5.304,96

11 -
Venc.Vanta.Fi
xas — P.Civil

33.798,45 -

33.798,45

33.798,45

13-
Obrigagdes
Patronais

8.395,98 -

8.395,98

8.395,99

Demais
elementos do

grupo

617,84 -

617,84

617,84

2 —Juros e
Encargos da
Divida

1° elemento de
despesa

2° elemento de
despesa

3° elemento de¢
despesa

Demais
elementos do

grupo

3- Outras
Despesas
Correntes

11.829.093,1

13.169.204 .4

10.925.788,4

11.582.822,9

903.304,7

1.586.381,4

10.875.209,0

11.508.850,7

4

39 -
Outros.Serv.P
s.Juridica

3.759.232,33

4.574.148,34

3.167.048,67

3.310.233,25

592.183,66

1.263.915,13

3.148.975,7§

3.271.264,81

37 — Locagéo
de Mao de
Obra

2.847.288,26

3.100.972,71

2.703.348,41

2.872.036,54

143.939,79

228.936,23

2.677.202,34

2.840.064,71

14 — Diarias
Pessoal Civil

2.139.689,39

2.275.144,06

2.139.006,5¢

2.274.617,74

682,81

526,27

2.139.006,5¢

2.272.854,93

Demais
elementos do

grupo

3.082.883,11

3.218.939,19

2.916.384,77

3.125.935,4(

166.498,45

93.003,79

2.910.024,37

3.124.666,37

Fonte: SIAFI Operacional e Gerencial

2.4.2.1.2.1. Evolugéo dos Gastos Gerais

DESCRICAO

ANO

2007

2008

2009

1. PASSAGENS

1.284.191,63

1.366.969,84

1.119.242,1

2. DIARIAS E RESSARCIMENTO DE DESPESAS

EM VIAGENS

1.982.163,29

2.143.446,6%

2.301.105,26

3. SERVICOS TERCEIRIZADOS

3.564.786,31

3.412.937,46

4.172.376,3]

|

3.1. Publicidade

0

0

0

3.2. Vigilancia, Limpeza e Conservacédo

2.998.55p,81

2.898.296,71

3.599.675,3]

4

3.3. Tecnologia da informacao

2.590,00

2.243,00

1.695,00

3.4. Outras Terceirizacdes

563.636,5(

512.397,71

571.005,94

4. Cartdo de Pagamento do Governo Federal

181.594,42

127.386,71

100.768,1¢

5. SUPRIMENTO DE FUNDOS

TOTAIS

7.012.735,6%

7.050.740,66

7.693.491,85

Fonte: SIAFI Operacional e Gerencial
Os valores apresentados correspondem aos valareslidos no exercicio.
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2.4.2.1.3. Despesas de Capital por Grupo e Elememte Despesa

Grupos de Despesa

Despesa Empenhada

Despesa Liguidada

RP ndo processados

Valores Pagos

2008 2009

2008 2009

2008 2009

2008 2009

4 - Investimentos

150.396,4 420.560,3

49.991,8 58.650,3!

100.404,6 361.910,0

49.991,8 58.650,3!

52 — Equip.Material
Permanente

136.576,43

420.560,39

49.991,82  58.650,39

86.584,61] 361.910,00

49.991,82 58.650,3

51 - Obrase
Instalacdes

13.820,00 -

13.820,00

Demais elementos do
grupo

5 - Inversdes
Financeiras

1° elemento de despes

2° elemento de despes

3° elemento de despes

Demais elementos do
grupo

6 - Amortizacdo da
Divida

1° elemento de despes

2° elemento de despes

3° elemento de despes

Demais elementos do
grupo

Anélise Critica

No exercicio de 2009 esta Regido teve uma exeaugamentéaria e financeira dentro
dos padrbes normais de execucdo, salvo algunsosveobrridos durante o exercicio,
que de alguma forma impactaram qualitativamente eracucdo orcamentaria e
financeira. O teto de custeio da Regi&o, que éidefino inicio do exercicio pelo Orgio

Central da RFB, que a principio é suficiente pamamutencdo das unidades da 32
Regido Fiscal teve a sua utilizacdo retardada edordo contingenciamento de quase
30% dos recursos de custeio, prejudicando a impiEm@o de algumas acdes
planejadas para o exercicio, o que sO foi possiyrtir do 20 de novembro de 2009,
faltando menos de 30 dias para a data limite deséimide empenhos. Mesmo assim,
diante dessa situacdo, esta Regido ainda consegertutar quase todas as acoes
programadas com o teto orcamentario de custeimddstpara a 32 Regido Fiscal.

Outro ponto relevante e de impacto negativo nawedx orcamentaria e financeira da
regido diz respeito ao contingenciamento, por pddeMPOG/SOF, dos recursos
destinados para investimentos, o que inviabilizoexacucdo de parte das acdes
programadas para o exercicio. Apesar do esforctibeeacdo de recursos apos o
descontingenciamento, ocorrido ao final de nov/2089 recursos alocados nesta 32
Regido Fiscal foram insuficientes para atender sama demandas. A Regido Fiscal
adota a modalidade de Pregédo Eletrénico como i@ para execucado das despesas,
representando 72,87% do total da Despesa Emper(eadatuadas os gastos com
diarias e outros discriminados no quadro do iteth221.1). Em 2008 representava
65,49%. Logicamente, em relacdo a despesa liquidadaelevancia do pregéo
eletrénico € mantida na mesma proporc¢ao.
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Verifica-se que houve diminuicdo da adocao da niwbaidd de Dispensa de Licitacao
em 2009, em relacdo a 2008. Enquanto que em 2@d8sentava 21,38% da despesa
empenhada (excetuadas os gastos com diarias & digosiminados no quadro do item
2.4.2.1.1), em 2009 representou apenas 17,36%, rando que as unidades tém
optado pela realizacdo de licitacdo, especialmentéregédo Eletronico. Houve
decréscimo também em relacdo a adoc¢ao do Supriderffondos. Em 2008, aplicou-
se o0 percentual de 1,39% da despesa empenhada ssEmregime de execucao
(excetuadas os gastos com diarias e outros dis@@ios no quadro do item 2.4.2.1.1);
em 2009, apenas 0,97%.

A execucdao mediante a adocdo da modalidade Tomadaretos teve uma queda

expressiva. Em 2008 representava 3,07% da despgsankada (excetuadas os gastos
com diarias e outros discriminados no quadro dm i4.2.1.1); em 2009, apenas

0,98%. Essa modalidade é utilizada principalmeata ficitacdo de obras e servigos de
engenharia. A diminuicdo da execucdo nessa modalidkecorreu da opcao pelo

Pregdo, que tende a ampliar a concorréncia e coestgnente conseguir melhores
precos, nos casos permitidos pela legislagao.

Verifica-se no quadro do item 2.4.2.1.2, que ol teadespesas empenhadas no Grupo 3
- OUTRAS DESPESAS CORRENTES, representa o cust¢ab da 32 Regido Fiscal,
incluindo também as despesas realizadas no intereks Orgdos Centrais
(convocacgdes), despesas enquadradas no PROCAatentos nacionais e regionais)
e outras despesas. Foram executadas despesasnooli&ano RFRPES2272, para
pagamento de ajuda de custo e transporte decodem@mocao ex-oficio de servidores
desta Regido, as quais em sua maioria foram deegse dos Orgdos Centrais, mas
executadas pelas unidades da 3% RF. Referidassdsspmalizaram R$ 679.838,03,
contribuindo para justificar o aumento de 11,33%muntante executado pela Regido
Fiscal em 2009, em relacdo a 2008. Também, osemltas diarias foram reajustados
no exercicio 2009, o que contribuiu para o acrésdil® valor nessa rubrica no total
executado.

No subgrupo 37 — LOCACOES DE MAO-DE-OBRA do quadio item 2.4.2.1.2,
foram realizadas novas licitacbes para terceirzad@ servicos como conducdo de
veiculos (motoristas), entre outros, bem como tepgdes de pregcos nos ja existentes
(limpeza, vigilancia, secretariado etc), o que iodpa no aumento de despesas nessa
classificacéo e, consequentemente, no total emgefilcuidado.

De acordo com o quadro do item 2.4.2.1.2.1, osogasim passagens aéreas tiveram
uma reducdo de 18,12%. Pode-se atribuir essa &ariacforma como vem sendo

realizado esse servico, com utilizacdo de recutsosoldgicos, especialmente a

internet, na comparacao de precos, emissao eledr@u bilhete, contribuindo para a

reducao de custos das agéncias de viagens, bemactorte concorréncia no transporte

aéreo, resultando na queda dos valores dos bilhetesforca da interpretacdo dos

Orgéos de Controle (TCU e CGU), esses servicospodem ser enquadrados como
continuados, ficando sujeitos a licitagbes anusssim, anualmente é realizado Pregao
Eletrbnico para essa contratagdo, 0 que pode tangificar a queda, em face da

ampla concorréncia no setor e a comparacdo anupted®s. Os gastos com diarias

tiveram incrementos de 7,35%, tendo como uma daifigativas o reajuste dos valores

das diarias no segundo semestre de 2009.
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O aumento de 24,2% das despesas para 0s servicodigdi@gncia, Limpeza e
Conservacao em 2009, comparativamente a 2008,efmrente de repactuagdes nos
precos dos servi¢cos, por conta do aumento de custasionados pelos dissidios
coletivos das categorias envolvidas. Em relac&a08 Zforam efetuadas contratacdes de
limpeza e vigilancia para implementacdo de novadades (ARF/CAUCAIA/CE e
ARF/CAMOCIM/CE); substituicdo de postos de vigilende 44 horas semanais por
postos mais onerosos, de 12x36 diurno e noturno F§ARurisdicionadas a
DRF/TERESINA/PI); repactuacbes acumuladas de 3)(te&ercicios concedidas em
2009 (DRF/SOBRAL/CE), e repactuacdes dos exerc2@8 e 2009 concedidas em
2009 (DRF/SAO LUIS/MA).

As despesas de capital (investimentos), constaetegiadro do item 2.4.2.1.3, ndo sao
definidas de acordo com limites por Regides Fisdaigo no inicio do exercicio.
Dependem de liberacdo pelo Orgdo Central, de acoodo a relevancia e urgéncia,
sendo que nem sempre todas as demandas da Reg#tersdidas. Portanto, nem todas
as demandas previstas na Proposta Orcamentariaxelwicio sdo efetivamente
liberadas. N&o ha que se comparar o0 exercicio 20800 anterior, haja vista, que néo
h& uma regularidade na sua liberacdo. Depende si®mtengenciamento de créditos,
normalmente no final do exercicio, impossibilitanchwitas vezes a sua execucao.
Excepcionalmente, no exercicio 2009 foram liberado&ditos para investimentos
superiores aos do exercicio anterior.

No exercicio 2009 foi empenhado o valor de R$ 403 em investimentos na RF.
Desse total, cerca de 86% foi inscrito em Rest®agar ndo Processados, tendo em
vista a liberacéo tardia pelo MPOG/SOF no finakgercicio, impedindo a liquidacéo e
pagamento antes do seu encerramento. SO uma pepaecela desse valor foi
liquidada e paga dentro do proprio exercicio (14%).
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2.4.2.2. Execucgdo Orcamentaria de Créditos Recebglpela UJ por Movimentagéo

Nao houve execucdo orcamentaria de créditos rexelpdla UJ por movimentagcao
interna e externa.

2.4.2.3. Execugdo Orcamentaria por Programa de Gowxe
2.4.2.4. Execucdo Fisica e Financeira das A¢bes Resalas pela UJ

Para fins do disposto no Iltem 2 do Conteudo G&aitt€¢ A) do anexo Il da DN TCU
102/2009, os dados e informacdes pertinentes aas #nteriores 2.4.2.3. e 2.4.2.4
constam do Relatério de Gestdo Consolidado, partegrante do processo n°
12440.000031/2010-41 - Tomada de Contas da SedereiReceita Federal do Brasil
Exercicio de 2009.

2.4.3. Indicadores de Desempenho

Indicador:indice de realizac&o da meta global de arrecadacio
RESPONSAVEL UN,\'A%AD?E')EADE POLARIDADE META RESULTADO

Sutri/RFB Percentual Positiva 100,00 98,80

Finalidade: Mensurar o grau de realizacdo da meta global @eadacéo definida no
processo orgamentario como sendo a estimativagiesisos constante dos decretos de
execucao do orcamento.

Formula de calculo:[(Arrecadacéo realizada) / (meta de arrecadacda0pk
Fonte Dados:DW-Arrecadacéo e Decretos de Execucdo do Or¢camento

Comentarios: A 32 RF realizou a meta para 2009 em 98,80%, padsadonsiderar
gue houve um empate técnico entre meta e arrecadacg@eriodo. A rubrica com pior
desempenho foi a COFINS, abaixo da meta em (6,58¥¢mente afetada pela crise
econdmica iniciada ao final de 2008, com reflexstdmate significativo em 2009.
Observou-se, principalmente, o desempenho negdavofins Importagcdo, com valor
arrecadado (13%) abaixo do valor previsto pararinge. Tal desempenho foi reflexo
na queda da arrecadacao de setores tais comccafgdwi de coque, de derivados de
petréleo e biocombustiveis, extracdo de mineraiglines e metalurgia. Em funcéo da
crise econOmica, a maioria dos tributos calculambws base no faturamento, conforme
ja citado acima para a COFINS, ou no lucro das esa®; apresentou desempenho
levemente inferior a meta estipulada, a exempléRiR) (-3,59%). A crise econbmica
também afetou negativamente a producao indugiiadio o IPI- Industrial apresentado
desempenho (16,65%) inferior € meta estipulada p20Q9. Para finalizar,
especialmente a Cofins e o IPI foram afetados negaénte também pelas constantes
desoneracdes tributérias concedidas pelo Goverder&le como forma de amenizar os
efeito da crise mundial na economia brasileira.
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Indicador:-Tempo médio de espera para atendimento

RESPONSAVEL UNI\LIDEADIIDDEADE POLARIDADE META RESULTADO
Suara/RFB Minutos Negativa 25,00 18,25

Finalidade: Medir o tempo de espera, pelo contribuinte, paendmento, sem
limitacéo de senha.

Formula de calculo: Média ponderada dos tempos de espera para chamagavitos,
nas unidades de atendimento, no periodo, apuradeoddo com a metodologia adotada
pelo sistema Saga.

Fonte Dados:Sistema Saga.
Comentarios: O tempo médio de espera para atendimento foi &b IB8inutos, abaixo
do tempo méximo de 25 minutos, refletindo o trabalites diversas unidades

jurisdicionadas, como também, o incremento na difjldade dos servi¢os ao cidadao
através do atendimento virtual.

Indicador:Grau de evolucéo real da arrecadacéo

RESPONSAVEL UNl\l/IDEADIIDgADE POLARIDADE META RESULTADO
Sutri/RFB Percentual Positiva 99,20 102,10

Finalidade: Mensurar o crescimento real da arrecadacao, medtre atual em relacao
ao mesmo trimestre do ano anterior, atualizandoss®ie pela variacdo do IPCA.

Formula de calculo:{[(Arrecadacéo realizada em t) / (arrecadacdo zadh em t-4)] x
100}, onde t representa o trimestre.

Fonte Dados:DW-Arrecadacao.

Comentarios: Apesar do desempenho levemente negativo em reéagaeta prevista
para 2009, conforme ja abordado no itérdice de realizacdo da meta global de
arrecadacédo,a 32 RF apresentou incremento de arrecadacéo den2¥glores reais.
Grande parte desse desempenho foi reflexo do bmultado alcancado pela
arrecadacdo da Contribuicdo Previdenciaria, comemnento real de 11,39% em relacéo
a 2008. Houve excelente resultado de desempenhOméss Publicos, principalmente
em funcgéo de trabalho realizado pela 32 RF, espatiénte sobre este setor. Saliente-
se também o bom desempenho do nivel de empregestartos do Ceara e Piaui, com
incremento em torno de 7% de acordo com o CAGEOEMHouve ainda incremento
na arrecadacdo do IRPJ (+6,72%) e da CSLL (+9¢xp)ecialmente do ajuste do ano
calendario 2008, como reflexo do excelente desehwmpeata economia e da forte
lucratividade das empresas naquele ano, além dshmeento, em atraso, do ajuste
referente a anos calendarios anteriores por umadgranstituicdo financeira da RF.
Outros reflexos positivos foram referentes a desizcdo do Real frente ao Doélar,
ainda nos primeiros meses da crise econdmica erf, 2{usando incremento na
arrecadacdo do IRRF — Rendimento de Capital, (4#24)9 notadamente na rubrica
IRRF - Operagbes Swap e, como ja abordado pardPd tRanto a lucratividade das
empresas no ano calendario de 2008, na arrecadacBRRF — Juros Sobre o Capital
Proprio. Observou-se ainda um forte incrementorrecadacao do IRRF - Aplicacdes
Financeiras Renda Fixa PJ. Contribuiu também p#&@no desempenho da arrecadacao
a remissao concedida pela Lei 11.941/20009.
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Indicador:Tempo médio bruto no despacho aduaneiro de importa@p

RESPONSAVEL UNI\LIDEADIIDDEADE POLARIDADE META RESULTADO
Suari/RFB Dias Negativa 5,30 6,04

Finalidade: Medir o tempo médio bruto consolidado do despaadaaneiro de
importacao.

Formula de calculo: Somatorio dos tempos entre o registro de cadaolBiscomex e
o respectivo desembaraco dividido pela quantidedels desembaracadas.

Fonte Dados:Sistema Gerencial do Desempenho Aduaneiro.

Comentarios: No que concerne ao tempo médio bruto consolidadodespacho
aduaneiro de importacdo, a meta de 5,30 dias Idigcite poderia ter sido alcancada
diante da constatacdo que no ano de 2009 o peatelatuleclaracbes direcionadas para
o canal de conferéncia aduaneira distinto do casr@le em algumas Unidades Locais
da 32 RF atingiu o nivel de 66,58%, ou seja, den diD DIs aproximadamente 66
foram direcionadas para os canais vermelho, amareloinza. Este nivel no ambito
regional foi de 44%. Considerando que em 2008RF3finha um percentual de apenas
33,11% das Dls direcionadas para canal de conferé&lierente do verde, qualquer
meta de reducédo do tempo de despacho de imporestdoa prejudicada. Por esta
razdo temos defendido uma mudanca na sistematiestdbelecimento de metas de
reducao de tempo de despacho aduaneiro. Independamnte desta argumentacao, cabe
alertar que as Unidades Locais da 32 RF precisindauir significativamente o tempo
bruto de importacdo registrado, nos procedimenéoseatificacdo nos canais amarelo,
vermelho e cinza nos proximos periodos.

Indicador:Tempo médio bruto no despacho aduaneiro de exportagQ

RESPONSAVEL UN,JIDEAIS?[I)EADE POLARIDADE META RESULTADO
Suari/RFB Dias Negativa 0,22 0,11

Finalidade: Medir o tempo médio bruto consolidado do despaadaaneiro de
exportagao.

Formula de célculo: Somatorio dos tempos entre a recepg¢ao de cadaddEspectivo
desembaraco dividido pela quantidade de DEs desagduias

Fonte Dados:Sistema Gerencial do Desempenho Aduaneiro.
Comentarios: Considerando que a 32 RF cumpriu a meta estab&leaihda registrou

o melhor resultado do Pais no ano de 2009, ndoukasq apresentar comentarios
adicionais.
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Indicador: Numero de eventos de sensibilizacgdo em Educacdo dails com
participacdo da RFB

RESPONSAVEL UNI\LIDEADIIDDEADE POLARIDADE META RESULTADO
Suara/RFB Ndmero absoluto Positiva 82 84

Finalidade: Medir o numero de eventos de educacdo fiscal, ocowd critérios
definidos pela Coaef, para o publico interno erexteom a participacdo da RFB.

Formula de calculo: Quantidade de eventos realizados com a partiapdgdRFB.

Fonte Dados:Planilhas preenchidas pelos Representantes deagatuEiscal em cada
Regido Fiscal. No futuro, sistema para apuracaalizeg@o e emissdo de relatorio
(demanda na Cotec).

Comentarios: As atividades de Educacédo Fiscal foram gradativéenerescendo a

cada trimestre, atingindo ao final o percentualrealizacdo de 102%. O eixo de
atividade preponderante em 2009 foi o “Fortalecimaeto GEFE”, principalmente em

acOes de reunibes e palestras. Destaca-se a pagéoi da RFB no Curso de
Disseminadores de Educacédo Fiscal - DEF com 36deees treinados aprovados e 6
tutores que auxiliaram na aprovacéo total de 10dosl.

Indicador:indice de presenca fiscal na fiscalizacdo de tribas internos

RESPONSAVEL UNl\l/IDEADIIDgADE POLARIDADE META RESULTADO
Sufis/RFB Percentual Positiva 9,57 10,56

Finalidade: Medir a variacdo da cobertura da fiscalizacaaitdatbs internos.

Formula de calculo: {{Média aritmética da (CFPJ + CFPF + CFD)] x 10@xhde:
Cobertura da fiscalizagédo de tributos internos esas PJ (CFPJ) = [(Quantidade de
contribuintes de demais PJ objeto de fiscalizacéiewisdes no ano) / Quantidade de PJ
demais ativas]; Cobertura da fiscalizacdo de pefis@ma (CFPF) = [(Quantidade de
contribuintes de PF objeto de fiscalizagdo malha®kalha ITR) / Quantidade de PF
declarantes]; Cobertura da fiscalizacdo PJ Difeaglac (CFD) = [(Quantidade de
contribuintes de PJ diferenciados objeto de fizagho, revisdes ou fiscalizacGes de
comércio exterior no ano) / Quantidade de PJ difeaelas].

Fonte Dados:Acéo Fiscal de Tributos Internos, Gerencial dahddPF, Gerencial da
Malha ITR.

Comentarios: O excelente resultado no indice de Presenca Fiscat &®egido Fiscal,

comparado a meta estabelecida deve-se a priorizagdoacdes em Contribuintes
Diferenciados.
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Indicador:indice de cobertura da fiscalizagéo aduaneira

RESPONSAVEL UNI\LIDEADIIDDEADE POLARIDADE META RESULTADO
Suari/RFB Percentual Positiva 5,10 6,59

Finalidade: Medir o percentual médio de operadores de coméxierior que sao
objetos de fiscalizac&o a posteriori, no periodicauo.

Formula de calculo: [(Quantidade de fiscalizacbes externas realizadasano) /
(Quantidade de operadores de comércio exteriorepresentaram 99% do volume do
comércio exterior brasileiro nos 5 anos anteripres)de: Quantidade de fiscalizacoes
externas realizadas no ano = quantidade de fis¢ékes computadas para fins do Plano
Nacional de Fiscalizacdo Aduaneira (PNFA), extrmidi sistema Acdo Fiscal
Aduaneiro; Quantidade de operadores de comércariexigue representaram 99% do
volume do comércio exterior brasileiro nos 5 anggrores = contagem do namero de
estabelecimentos que atuaram no comércio exteqaedgenham sido responsaveis por
99% do volume (medido pelo VMLE, ou seja, pelo vala mercadoria no local de
embarque) das importacdes e exportagcdes nos Sirapdg@atamente anteriores ao ano
(Ano X) para o qual o indicador esta sendo apurado.

Fonte Dados:Acéo Fiscal Aduaneiro e DW Aduaneiro.

Comentarios: As Unidades Locais da 3% RF conseguiram cumprieta restabelecida
apenas no 12 e 42 trimestre, 0 que demonstra asi@mege de um aprimoramento na
fiscalizacdo aduaneira de zona secundaria de farmraamentar o numero de acles
fiscais realizadas pelos AFRFB lotados nas progdiefiscalizacdo aduaneira. Cabe
destacar que mantidos os indices atuais, a pratedel de um contribuinte que atua no
comeércio exterior ser submetido a uma acao fisocaliéo pequena.

Indicador:Grau de eficacia da selecéo e fiscalizagdo no despa de importacéo

RESPONSAVEL UNl\l/IDEADIIDgADE POLARIDADE META RESULTADO
Suari/RFB Percentual Positiva 15,00 7,44

Finalidade: Medir a eficacia da selecéo e fiscalizagdo noatdspde importacao.

Formula de calculo: {[(N° de DIs desembaracadas com ficha de ocoraé(fDl) no
Ambiente de Registro e Rastreamento da Atuacéo Inlesvenientes Aduaneiros
(Radar) + n°® de DIs nao-desembaracadas com FDI adarR com indicagcdo de
perdimento total de mercadorias) / (n° de DIs déseatadas com verificacdo
aduaneira + n° de DlIs nao-desembaracadas com FORadar com indicacdo de
perdimento total de mercadorias)] x 100}.

Fonte Dados: Informacdes obtidas a partir de pesquisa no ssst&erencial de
Desempenho Aduaneiro (GDA) e no sistema DW Corparatisao aduaneira (DWA),
cujo banco de dados é construido com informacdé&istmmex, médulo Importacéo, e
do sistema Radar.
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Comentarios: Dois aspectos podem ser observados a partir ddtagsudeste
indicador. O primeiro diz respeito ao baixo nivelaterto na selecdo parametrizada que
atualmente esta sendo utilizada. Esta situagdo géifisativamente grave, se
considerarmos que a alocacéo de recursos fiscagieitiades sem resultado implica a
impossibilidade de atingir operadores de maiorrasse para atividade fiscal. A
responsabilidade pelos parametros de selecdo éeniladé Central, ndo cabendo as
Unidades Locais a responsabilidade pela impos$inie de cumprimento desta meta.
De qualquer forma, cabe alertar que é fundamentalag Unidades Locais mantenham
0 rigor no registro das a¢des com resultado nemsRADAR.

Indicador:Grau de eficacia da selecéo e fiscalizacdo aduareeile intervenientes no
comércio exterior

RESPONSAVEL UNI\LIDEADIIDDEADE POLARIDADE META RESULTADO
Suari/RFB Percentual Positiva 80,00 76,92

Finalidade: Medir a relacdo entre as acgles fiscais aduandieagona secundaria
concluidas com resultado e as ac0es fiscais colaslui

Formula de calculo: [(A¢Oes fiscais concluidas com resultado / acdiesaib
concluidas) x 100].

Fonte Dados:DW Aduaneiro e Agdo Fiscal Aduaneiro.

Comentarios: As Unidades Locais da 32 RF vinham cumprindo a met80% no que
concerne ao grau de eficacia da selecdo e fiscabizaduaneira de intervenientes no
comeércio exterior até agosto de 2009. Contudo,teligla necessidade de abrir um
significativo numero de acdes fiscais, decorrenties demanda externa, sem a
possibilidade de formacgédo de dossiés de acordo a®notinas estabelecidas nesta
SRRF03/Diana, observou-se uma pequena queda nenpgatde acdes de fiscalizacao
aduaneira de zona secundaria com resultado. Aareeifjue esta situacdo tenha sido
provocada basicamente pelos desdobramentos da g@petaixo, no final do ano
passado.

Indicador:NUumero de analises de perfis de contribuintes difenciados

RESPONSAVEL UNI\LIDEADIIDDEADE POLARIDADE META RESULTADO
Sufis/RFB Ndmero absoluto Positiva 2 2

Finalidade: Conhecer o perfil integral dos contribuintes adsavla metodologia de
acompanhamento dos contribuintes diferenciadosgtor econémico.

Formula de célculo: Quantidade de andlises de contribuintes diferdosiaealizadas
pela metodologia de acompanhamento por setor edoo®ub a responsabilidade da
Coordenacao Especial de Maiores Contribuintes (€Chma

Fonte Dados: Metodologia de acompanhamento de contribuintesreatitiados por
setor econdmico (em desenvolvimento na Comac).
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Comentarios: O trabalho foi realizado conforme estipulado peiatodologia de

acompanhamento de contribuintes diferenciados petor s econdmico (em

desenvolvimento na Comac). Foram trabalhados dwigibuintes, sendo um do setor
de distribuicdo de energia elétrica e outro do rsete comércio varejista de
supermercados. Todas as etapas propostas pela COdMAG cumpridas, culminando
com a apresentacdo dos trabalhos aos DelegadosDR&s de jurisdicdo dos
contribuintes

Indicador:Grau de aprofundamento dos eventos de capacitacao

RESPONSAVEL UN,\}IDEAD?EI)EADE POLARIDADE META RESULTADO
Sucor/RFB Horas Positiva 20,00 52,25

Finalidade: Aferir a profundidade dos eventos de capacitacao.

Formula de calculo: Quantidade de horas de treinamento realizado muciei0
dividida pela quantidade de servidores treinadosxaocicio.

Fonte Dados:Siscad.

Comentarios: A regido atingiu um 6timo grau de aprofundamentezesando a meta de
20 horas por servidor, demonstrando o empenho d@@dOna capacitacdo de seus
servidores.

Indicador:Grau de amplitude da capacitacao dos servidores
RESPONSAVEL UN,\'A%AD?E')EADE POLARIDADE META RESULTADO

Sucor/RFB Percentual Positiva 100,00 66,08

Finalidade: Aferir o percentual de servidores capacitadosupatade.

Formula de calculo: Quantidade de servidores treinados no exercicimida pela
quantidade de servidores no exercicio.

Fonte Dados:Siscad.
Comentarios: O PROCAD da 32 Regido Fiscal foi aprovado no vaéoR$ 780.450,00
para atender todas as a¢0Oes programadas para@d® ocorrido um corte de 28,67%,

impactando na néo realizacdo de alguns eventossfmgyvprincipalmente seminarios
gue atingem uma maior quantidade de participantes.
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Ministério da Fazenda

Superintendéncia Regional da Receita Federal do Bsd

32 Regido Fiscal

Relatorio de Gestao do Exercicio de 2009

Item 3: Informacgdes sobre recursos humanos daadeidem 3 do
Conteudo Geral (Parte A) do Anexo Il da DN TCU 2000)
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3. Informacdes sobre a composicédo de Recursos Hunasn

3.1. Composicédo dos Recursos Humanos

Composicao do Quadro de Recursos Humanos
Situacao apurada em 31/12/2009

Regime do Ocupante do Cargg Lotacdo Efetiva Lotacdo Autorizada** | Lotacao ldeal****

Carreira ARFB QOutros*

Estatutarios
Préprios 720 430 1168 1168
Requisitados
Celetistas *** 92
Cargos de livre
provimento*****
Estatutarios 178§ 16

Nao Estatutarid

7]

Terceirizados

Total 898 53§ 116§ 116§

Fonte: SIAPE

* PCC, PGPE, PECFAZ e Seguro Social, no que dizeigs aos servidores estatutarios
proprios.

** Referente apenas a Carreira ARFB-Port. RFB m1612007. Relativamente aos
servidores PCC, PGPE e PECFAZ, as vagas sado adasipara o MF. Os integrantes
da carreira do Seguro Social foram redistribuidms ©s respectivos cargos por for¢a
da Lei n® 11.457/2007, néo existindo, portantoavagtorizada e ndo ocupada na RFB.

*** Empregados do Serpro (PSE)
*+** Referente apenas a Carreira ARFB.
*rxekk Cargos em Comissao e Fungdes Gratificadas

Obs: Considerando que as informacdes referent€oraposicdo e aos Custos de
RecursosHumanos foram extraidas do sistema SIAPE, por Unidade dRaga
estdo incluidos no quadro acima os dados relatisoBelegacias da Receita
Federal do Brasil de Julgamento, conforme quaivitsitabaixo.

Composicao do Quadro de Recursos Humanos
Situagdo apurada em 31/12/2009
DELEGACIAS DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL DE JULGAMENTO
DRJ Fortaleza
Regime do Ocupante do Cargo Lotagdo Efetiva Lotacdo Autorizada** l(';o‘aﬁf
Carreira ARFB | Outros* eal
Estatutarios
Préprios 31 4 73 73
Requisitados
Celetistas ***
Cargos de livre provimento*****
Estatutarios 10
Nao Estatutarigs
Terceirizados
Total 41 4 73 73

Fonte: SIAPE
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QUADRO PROPRIO
TIPOLOGIA Qtd. Venumentqs € Retribuicdes | Gratificagdes | Adicionais | Indenizacdes
vantagens fixa:
Estatutarios (inclusive os cedidos, com énus)
2007 1241 36.910.398,27 93.575.658,93 92.845,89 3.459.638,2(
2008 1258 79.165.596,81 83.628.376,92 62.630,00 2.845.040,33
2009 1344 157.189.000,78 37.388.568,49 17.507,19 2.961.303,01
Celetistas (inclusive os cedidos, com 6nus)
2007 92 4.427.041,96
2008 90 4.661.870,14
2009 92 3.838.192,36
Cargo de Provimento em Comisséo ou de Natureza Espadsem vinculo)
2007
2008
2009
Requisitados com 6nus para a UJ
2007
2008
2009
Requisitados sem 6nus para a UJ
2007
2008
2009
QUADRO TERCEIRIZADO
Finalidade Cm;ﬁgﬁ{:o € Apoio Administrativo d@tl,\élfezqﬁrsn Estagiarios
Qtd. Custo Qtd. Custo Qtd. Custo Qtd. Custo
2007 3.622.253,8| 31 395.418,5 99 146.293,9.
2008 3.555.961,3| 31 421.877,8 60 159.353,1
2009 3.731.949,6| 38 503.547,7 106 440.994,5
Fonte: SIAPE

OBS: Limpeza € cobrada por area e vigilancia € cobradangdio.

3.2. Contratos de Terceirizacdo de Area-Fim

De acordo com o Art. 2° da Lei n° 11.457 de 16 aecorde 2007, que criou a
Secretaria da Receita Federal do Brasil, cabe @etaea da Receita Federal do Brasil,
planejar, executar, acompanhar e avaliar as atleglarelativas a tributacéo,
fiscalizagéo, arrecadacédo, cobranca e recolhimgmtoontribuicdes sociais e ainda de
acordo com o Art. 9°, da mesma Lei, esta fun¢ad aibuicdo dos cargos de Auditor-
Fiscal da Receita Federal do Brasil e de Analisiiatitario da Receita Federal do
Brasil. Portanto, para fins do disposto no iteno3dnteddo Geral do Anexo Il da DN
TCU n° 100/2009, ndo houve contratos de tercedizale Area-fim durante o ano de

2009 firmados pela Secretaria da Receita FederBlakil.
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3.3. Indicadores Gerenciais Sobre Recursos Humanos

Para fins do disposto no Iltem 3 do Conteudo G&aitt¢ A) do anexo Il da DN TCU

102/2009, os dados e informacdes pertinentes aonmesnstam do Relatorio de
Gestao Consolidado, parte integrante do procesd@4¥#0.000031/2010-41 - Tomada
de Contas da Secretaria da Receita Federal dd Brasticio de 2009.

3.4. Andlise Critica

Adequacédo quantitativa e qualitativa dos quadros @nissao organizacional

O quadro atual de servidores da 3% RF fiscal égeral, deficitario. A escassez de

servidores sempre foi sentida na pratica, sendoatpienas unidades sdo bem mais
deficitarias que outras. Um fator que vem agravamdeficit € o retorno ao INSS dos

servidores que foram redistribuidos para a 32 Rériagdo da RFB em maio de 2007,
bem como o n&o preenchimento total das vagas gam fdisponibilizadas no Concurso

Publico para Assistente Técnico Administrativo -AAT

Adequacédo dos quantitativos de area-meio em relac@oarea-fim

Concentramos, aproximadamente, 16% dos servidoaesirea meio (Tecnologia,
Logistica e Pessoal), quantitativo esse que bsoare atender a demanda.

Desempenho funcional dos servidores e funcionarios

Os servidores sao avaliados para fins de progresz@étindo também o mecanismo de
premiacdo como o prémio de desempenho funcionahdce a medalha Noé Winkler,
onde sdo homenageados os destaques da Regidocehiscatla carreira.

Necessidade de redugcdo ou ampliacdo do Quadro decuesos humanos, tanto
préprio quanto terceirizado

A necessidade de reducdo ou ampliacdo do quadpigrde recursos humanos foi
apresentado no item 1. Quanto aos terceirizadastee& constante necessidade de
substituicdo dos cargos extintos pela Lei n° 9.682 de maio de 1998, tendo em vista
as vacancias ocorridas como falecimento e aposardad

Necessidade de renovacdo do Quadro Préprio de re@mas humanos no médio e
longo prazo

A necessidade de uma politica continua de concprgaos no médio e longo prazo é
de suma importancia para esta Regido Fiscal, gém @o freqliente aumento na
demanda de servicos prestados a sociedade, haniaanbgcancia de alguns servidores
gue passam em outrosS cConcursos ou que requererendgubsria. Atualmente 231
servidores estao recebendo abono de permanéntidese ja poderiam se aposentar.
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Planos de capacitacdo do Quadro de recursos humanos

A capacitacdo de recursos humanos € desenvolvideeatdo Procad — Programa de
Capacitacédo e Desenvolvimento, que em 2009 foivaplie pela Portaria RFB n°® 311,
de 26/01/2009, sendo programado para esta Regi&al & valor de R$ 780.450,00
(setecentos e oitenta mil, quatrocentos e cinqureaia), posteriormente reduzido para
R$ 566.694,99 (quinhentos e sessenta e seis nsites¢os e noventa e quatro reais e
noventa e nove centavos), tendo sido executadim @um recursos adicionais do 6rgao
central, R$ 642.711,78 (seiscentos e quarenta € mdj setecentos e onze reais e
setenta e oito centavos) e treinados 1.534 seesdor

Efeitos dos Planos demissionais, quando existentes
N&o se aplica a esta Regiao Fiscal.

Impactos da terceirizacdo na produtividade da UJ
N&o existe.

Politica remuneratoria da UJ
N&o se aplica a esta Regiao Fiscal.

Situacéo e evolucao do passivo trabalhista vinculaca UJ
N&o se aplica a esta Regido Fiscal.

Cumprimento do cronograma e medidas adotadas pelo rgdo ministerial
supervisor para substituicdo das terceirizacOes irevidas de atividades finalisticas
da administrag&o publica, quando houver

As contratacdes que envolvem terceirizacdo de re&abdh realizadas pelas unidades
da 32 Regidao Fiscal sdo todas amparadas pelo Dea?eR.271/97, que define as
atividades que poderdo ser objeto de execucdoetadibu seja, aquelas materiais
acessoérias, instrumentais ou complementares aastassque constituem area de
competéncia legal do 6rgao ou entidade. Visanddaten as terceirizacdes irregulares
na Administragdo Publica, o Ministério Publico deafalho firmou em 05/11/2007

Termo de Conciliacdo Judicial, com a Unido, represia pela Advocacia Geral da
Unido e pelo Ministério do Planejamento, Orcameat&estdo, determinando que
aquelas contratacbes sem amparo no Decreto n°/2727everiam ser substituidas
gradualmente por servidores concursados. No andaitterceira Regido Fiscal, ndo
existe contratacdo sujeita a essa determinacaasa@titptivo acima de terceirizados
enquadrados como “Apoio Administrativo” séo ativlda que se enquadram no citado
Decreto, especialmente os paragrafos 1° e 2° igo 4f, que abaixo transcrevemos:

Art . 1° No ambito da Administracdo Publica Federdireta,
autarquica e fundacional poderdo ser objeto de eg&c indireta as
atividades materiais acessorias, instrumentais omnglementares aos
assuntos que constituem éarea de competéncia legabrddo ou
entidade.
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8§ 1° As atividades de conservacao, limpezaguranca,
vigilancia, transportes, informatica, copeiragem, ecepcao,
reprografia, telecomunica¢des e manutencdo de psédiquipamentos
e instalacbes serdo, de preferéncia, objeto de ugéx indireta.

§ 2° Nao poderéo ser objeto de execucametadas atividades
inerentes as categorias funcionais abrangidas pémo de cargos do
orgao ou entidadesalvo expressa disposicdo legal em contrario ou
guando se tratar de cargo extinto, total ou parcrente, no ambito
do quadro geral de pessodfrifo nosso).

Diante do exposto, ndo ha medidas a serem cumpraiassta Regido Fiscal.
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Ministério da Fazenda

Superintendéncia Regional da Receita Federal do Bsd

Iltem 4:

32 Regido Fiscal

Relatorio de Gestao do Exercicio de 2009
Informagdes sobre o reconhecimento de iyzEsspor

insuficiéncia de créditos ou recurgasm 4 do Contetido Geral
(Parte A) do Anexo Il da DN TCU 100/2009)
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4. Reconhecimento de passivos por insuficiéncia deeditos ou recursos

N&o houve reconhecimento de passivos por insufi@éte créditos ou recursos na UJ.
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Ministério da Fazenda

Superintendéncia Regional da Receita Federal do Bsd

32 Regido Fiscal

Relatorio de Gestao do Exercicio de 2009

InformacOes sobre a inscricio de RestoBagar no
Exercicio e os saldos de Restos a Pagar de Exercici
Anteriores(ltem 5 do Contetdo Geral (Parte A) do Anexo |4
TCU 100/2009)

Item 5:
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5. Inscricdes de Restos a Pagar no Exercicio e addes de Restos a Pagar de
Exercicios Anteriores

Pagamento de Restos a Pagar - Exercicio de 2009

Restos a Pagar Processados
Ano de :
INSCricA0 Inscritos Cancelados Pagos A Pagar
¢

2009 73.972,21 NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA

2008 50.256,48 34,49 50.221,99 0,00

2007 15.127,33 0,00 15.127,33 0,00

Restos a Pagar ndo Processados
Ano de :
INSCricA0 Inscritos Cancelados Pagos A Pagar
¢ - . -

2009 1.948.291,42 NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA

2008 1.015.716,11 120.138,58 873.413/19 22.164,34

2007 4.567.336,00 212.304,93 4.343.024,28 12.006,79
Observacoes:

DECRETO N° 6.331, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2007. - AftFica prorrogad: |
até 30 de junho de 2008, o prazo de validade dstesrea pagar nao-processe Hos
inscritos nos exercicios financeiros de 2005 e 20@8ervado o disposto no §|1
deste artigo.

DECRETO N° 6.625, DE 31 DE OUTUBRO DE 2008 “Art. Faca prorrogad: |,
até 31 de marco de 2009, o prazo de validade ddgsr@ pagar ndo process: jos
inscritos nos exercicios financeiros de 2005 e 206 6rgdos do Poder Execut jo,
observado o disposto nos 88 10 e 20.” (NR).

DECRETO N° 7.057, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2009 “Af. A validade do
restos a pagar nao processados, inscritos nosi@gerfinanceiros de 2007 e 20 )8,
fica prorrogada até 31 de dezembro de 2010".

Fonte: SIAFI Gerencial

Anélise Critica

A inscricdo de saldos de empenhos em Restos a Radg®®P, no ambito da
Administracdo Publica é inevitavel, tendo em vistaquantidade de contratos
continuados, aos servigos iniciados e ndo conduielo sobretudo, aos materiais
adquiridos e ndo entregues, em decorréncia deadi®s concluidas ao final do
exercicio. Também contribuiu para a inscricdo em é¥Pcréditos orcamentarios para
investimentos, que foram liberados ao final do eixer. Dessa forma, regra geral, a
estratégia de pagamento dos RP das unidades ¢inisalias, tem-se mantido constante,
pagando-se despesas desta natureza nos primeises e exercicio, ndo impactando
na gestao financeira de qualquer das unidadesgiadie

Com relacdo a permanéncia de RP Processados eroéessados por mais de um
exercicio financeiro, temos na Regido Fiscal apdnas situacdes:
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a) na DRF/FORTALEZA, cujo valor de R$ 11.510,0G&cirito em RP (2007NE900450)

mantém-se até hoje desde o final de 2007. O emperfeoe-se ao contrato para
elaboracéo do projeto basico da sede da Agéndredeita Federal em Quixada e ainda
nao foi totalmente concluido, ndo podendo ser idoeb pago. A contratagdo envolve
projetos de arquitetura, estrutura, instalacOetiads, hidrossanitarias, telefénica e
l6gica. Apenas a instalacdo l6gica apresentou @nodpl e como no contrato ndo ha
previsdo de pagamento parcial, e a empresa enamina fase final dos ajustes, o
empenho foi mais uma vez inscrito em RP. O pramal fconcedido a empresa se
extingue em marc¢o/2010;

b) na DRF/SAO LUIS, a Nota de Empenho n° 2008NE8@0hscrita em RP em favor
da empresa EMBRASERV — Empresa Brasileira de Sesvigda, no valor de R$
10.654,34, devido a questéo esta sendo apreciaglstera judicial, aguardando deciséao
para efetuar o deposito, optou-se pela permanéadigscricdo em RP.

N&o existem inscricbes de RP, cujas vigéncias e@bam sido prorrogadas por
Decreto.

N&o houve na Regido Fiscal evento que prejudicass$acilitasse a gestdo de RP.

35



Ministério da Fazenda

Superintendéncia Regional da Receita Federal do Bsd

32 Regiao Fiscal

Relatorio de Gestao do Exercicio de 2009

Item 6: Informacdes sobre as transferéncias mexiaonvénio,
acordo, ajuste, termo de parceria ou outros INnENI0s
congéneres, bem como a titulo de subvencao, awdlio

contribuicao(item 6 do Conteddo Geral (Parte A) do Anexo |Dié
TCU 100/2009)
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6. Informacg0des sobre transferéncias (recebidas eakzadas) no Exercicio

Quadro de Detalhamento de Transferéncias

Concedente(s)
UG / CNPJ Denominacao
00.394.460/0078-2( SUP. REGIONAL RECEITA FEDERAL DO BRASIA 3A. RF/CE
Transferéncias Realizadas
; Repasse Vigéncia Sit.
Tipo | Identificacéo Convenente el CEMIEEETE R?passe tqtq no X X
Pactuado Pactuada | até o exercicit - Inicio Eim
exercicio
1 628567 07.084.577/0001-78 5.983.222,24 53127 18.721,07 16.541,14 18/04/2008 17/04/2013 Adimplente
Transferéncias Recebidas
- Valor total Valor Vigénci
, o Valor Contrapartida : . lgencia :
Tipo Identificacao Convenente Pactuado Pactuada Recebldg {:m Recebqu nc Infcio i Sit.
0 exercicio | exercicio

Fonte: SIASG e SIAFI

Analise Critica

O objeto do Convénio SRRFO03 n° 01/2008 ¢é a redxae Estagios e a Concesséao de
Bolsa a Estudantes de Nivel Superior, com abraigérara todas as unidades da 32
Regido Fiscal, inclusive a DRJ/FORTALEZA. O valotal do repasse do Convénio

para a vigéncia de 60 (sessenta meses) € de R353®/, para uma quantidade

maxima de 276 bolsas de estagio. Por exerciciepasse importa em R$ 70.251,59.

Como no exercicio 2009 nao foram preenchidas tagasmgas nas diversas unidades, o
valor do repasse (R$ 16.541,14), foi menor do gpeeuisto.

O Valor pactuado € a soma da Contrapartida (vasemibolsado pela SRRF03) com o
repasse ao Convenente. A Contrapartida é o valBotka de Estdgio paga diretamente
ao estagiario em folha de pagamentos especificaadm aos valores do auxilio
transporte. O valor por exercicio, caso preenchmi#as as vagas, seria de R$
1.126.392,85. Portanto, foi desembolsado a titeleahtrapartida no exercicio 2009, o
valor de R$ 440.994,58, representando somente @9 d® valor estimado para o
exercicio, em decorréncia de restricbes orcamastdefinidas pelo Orgéo Central.

N&o houve transferéncias realizadas com baseigo 88, do decreto 93.872/86 e nem
no artigo 12, 8§ 1°, do Decreto 6.752/20009.
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Ministério da Fazenda

Superintendéncia Regional da Receita Federal do Bsd

32 Regiao Fiscal

Relatorio de Gestao do Exercicio de 2009
Item 7: Informacgdes sobre as entidades fechadasreledéncia

complementar patrocinad@g&m 7 do Contetdo Geral (Parte A)
do Anexo Il da DN TCU 100/2009)
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7. Previdéncia Complementar Patrocinada

N&o se aplica a natureza juridica da UJ.
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Ministério da Fazenda

Superintendéncia Regional da Receita Federal do Bsd

[tem 8:

32 Regido Fiscal

Relatorio de Gestao do Exercicio de 2009
Demonstrativo do fluxo financeiro de ptoge ou

programas financiados com recursos extermes 8 do
Conteudo Geral (Parte A) do Anexo Il da DN TCU 2000)
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8. Fluxo financeiro de projetos ou programas finan@dos com recursos externos

N&o houve nenhum projeto ou programa financiado remursos externos na UJ.
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Ministério da Fazenda

Superintendéncia Regional da Receita Federal do Bsd

32 Regido Fiscal

Relatorio de Gestao do Exercicio de 2009

ltem 9: Informacgdes sobre Renuncia Tributdhi@n 9 do Conteddo
Geral (Parte A) do Anexo Il da DN TCU 100/2009)
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9. Renuncias Tributarias

Para fins do disposto no Iltem 9 do Conteudo G&aitt¢ A) do anexo Il da DN TCU

102/2009, os dados e informacdes pertinentes aonnesnstam do Relatorio de
Gestao Consolidado, parte integrante do procesd@4¥0.000031/2010-41 - Tomada
de Contas da Secretaria da Receita Federal dd Brasticio de 2009.
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Ministério da Fazenda
Superintendéncia Regional da Receita Federal do Bsd

32 Regido Fiscal

Relatério de Gestdo do Exercicio de 2009
Item 10: Resultados da avaliacdo do impacto sécomomico das

operacOes de fundggem 10 do Conteldo Geral (Parte A) do
Anexo Il da DN TCU 100/2009)

44



10. Operacodes de fundos

N&o aplicavel a natureza juridica da UJ
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Ministério da Fazenda

Superintendéncia Regional da Receita Federal do Bsd

32 Regido Fiscal

Relatorio de Gestao do Exercicio de 2009

Item 11A: Recomendacdes do Orgdo ou Unidade de r@ent
Interno(item solicitado pela CGU)
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11A. Recomendacdes do Orgéo ou Unidade de Contrdtgerno

Para fins de atendimento ao disposto no Iltem 1Db-Awgexo Il da Decisdo Normativa
TCU n° 100/2009 (Recomendagdes do Orgdo ou Unidad@ontrole Interno), incluido
pela CGU, por meio do documento intitulado ORIENT2S COMPLEMENTARES
PARA ELABORACAO DO RELATORIO DE GESTAO, informamosjue as
recomendac0es feitas pela CGU, bem como as respegtiovidéncias adotadas pelas
unidades centralizadas e descentralizadas destet&@eg encontram-se detalhadas no
Plano de Providéncias da RFB/2009 (gestdo 2008), apmpde o item 11-A do
Relatério de Gestdo Consolidado da RFB, parte ratkg do Processo n°
12440.000031/2010-41 - Tomada de Contas da SaardtaReceita Federal do Brasil -
Exercicio de 2009.
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Ministério da Fazenda

Superintendéncia Regional da Receita Federal do Bsd

32 Regido Fiscal

Relatorio de Gestao do Exercicio de 2009

Item 11B: InformacOes sobre providéncias adotadasa pdar
cumprimento as determinacfes e recomendacdes do

TCU (Item 11 do Contetido Geral (Parte A) do Anexo IDi TCU
100/2009)
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11B. Determinacgdes e recomendacdes do TCU

Para fim de atendimento ao dispostolteon 11-B do Anexo Il da Decisdo Normativa
TCU n° 100/2009 (Cumprimento das Deliberacdes ddJ)TGnformamos que as
determinacOes e recomendacdes prolatadas pelo TClémcaminhadas diretamente
para o Senhor Secretario da RFBbem como as respectivas providéncias adotadas
pelas unidades centralizadas e descentralizadata descretaria, encontram-se
detalhadas no item 11-B do Relatério de Gestdo @idiaslo da RFB, parte integrante
do Processo n° 12440.000031/2010-41 - Tomada déafaa Secretaria da Receita
Federal do Brasil - Exercicio de 2009.

Complementa-se que as deliberagbes enviadas peld, TCetamente, para esta
Superintendéncia Regional, encontram-se relacieaaaabela a seqguir:

Delibera¢6es do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo  Comunicacdo Expeth

1 021.608/2008-9  6501-41/2009-11.5.1 DE Oficio n°® 2148/200BCU/SECEX-CE
Orgéo/entidade objeto da determinacéo e/ou recomeadao Cdédigo SIORG
Superintendéncia Regional da Receita Federal do Bra§it Regido Fiscal (SRRFO03) 3150

Descricao da Deliberacao:
Determinacoes:

a Superintendéncia Regional da Receita Federal @dsiB- 32 Regido Fiscal a adocao
das seguintes medidas:

adotar providéncias junto as Delegacias da Recditderal de Fortaleza/CE e
Teresina/Pl para dar cumprimento ao contido no i@l do Acérdédo n°® 1.143/2007 -
Plenario;

providenciar a imediata revisdo da concessdo dociadal de insalubridade ao
servidor de matricula Siape n° 1379026 (Hiran Sohr&eles Filho), e, caracterizada
sua irregularidade, adotar as providéncias cabivp@a a reposi¢cdo ao erario do
montante pago indevidamente ;

envidar esforcos no sentido de analisar todos @gpeentos referentes a adicionais de
insalubridade dos servidores transferidos para &ER 32 Regido Fiscal, que em seus
orgaos de origem percebiam o referido beneficio;

providenciar a devida reposicéo ao erario, por gado servidor de matricula Siape n°
884582, do montante percebido indevidamente (R838%®1) a titulo de abono de
permanéncia, na forma da legislacdo em vigor;

envidar esforcos no sentido de revisar todos o£gss0s de concessao de abono de

permanéncia daqueles servidores provenientes da&taea da Receita Previdenciaria
e transferidos para essa Superintendéncia por fdeghei n® 11.457/2007;
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providenciar a atualizagédo no Siape dos dados exflgs ao tempo de servigco dos
servidores de matricula Siape n°® 884434, 884055488, 884305, 884153, 884582 e
538697, a partir das certiddbes de averbacdo exisgena fim de que o sistema
represente a real situacdo dos servidores, bem atecar, no cadastro da servidora

de matricula Siape n° 538697, a data do primeirprego para 01/02/1977.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacdo >6digo
5IORG

Superintendéncia Regional da Receita Federal do B®Riégido Fiscal (SRRF03) 3150

Delegacia da Receita Federal do Brasil em FortaRR&{FOR) 3297

Sintese da providéncia adotada ou a justificativagra o seu ndo cumprimento:

SITUACAO ATUAL DA PROVIDENCIA — Em implementac&o: ofmalizado
processo administrativo 10380.0011725/2010-21 ndsaapurar se houve infracdes e,
caso constatado duplicidade de inscricfes, caneelande CPF.

Em atencao a este item, constata-se que a demandédnal de Contas da Uniéo faz
referéncia a possiveis irregularidades em relaga&®Fs abaixo:

a) CPF 649.391.033-15, em nomeRleardo José Chagas Carneiro;
b) CPF 045.799.683-87, em nomeRleardo José DASChagas Carneira

Neste particular, observa-se que as operacoegagati no Cadastro de Pessoas Fisicas
sdo desenvolvidas em duas etapas. A primeira ¢enss formalizacdo de processo
administrativo e de estudo dos elementos dispaiven nossos sistemas
informatizados. Esta fase ja se encontra supetaddo sido formalizado processo
administrativo 10380.0011725/2010-21, de modo @&assr o principio do devido
processo legal em sua dimenséo formal e material.

A segunda etapa consiste na realizagcéo de dilig&nobjetivando constatar se os CPFs
pertencem ao mesmo contribuinte.

Em que pese a DRF/Fortaleza ja haver concluidinzepa etapa e se ter estabelecido
tratamento absolutamente prioritario a esta demaaidda ndo se concluiu, em razao
de estrita obediéncia ao principio do devido precdsgal, contraditorio, ampla defesa
e considerando, consoante ja reconhecido pelapjudéncia, o grande volume de
trabalho a que nossas unidades sdo submetidaggacbesdemonstra o Acorddo do
Tribunal Regional Federal da 42 Regido Fiscal, elgamento de Apelacdo Civel N°
2002.71.10.000559-8/RS, publicado no Diario daidaisie 26/04/2006, pagina 938,
Relator Antonio Albino Ramos de Oliveira:

TRIBUTARIO. REGULARIDADE DE CPF. DANO MORAL. NAO
CARACTERIZACAO.

1. A doutrina e a jurisprudéncia tém entendido quaireito de indenizagéo por dano
moral aplica-se nas situacfes em que existe nexawugalidade entre 0 manejo do CPF
e 0 constrangimento causado a pessoa nos atogla@aivil, tal como inscricdo em
orgao de protecdo ao crédito. Entretanto, o fatsedger que buscar a justica para ver
concretizada uma pretenséo néo basta para ampdesmizacao por dano morainda
mais levando em_consideracdo o grae volume de trabalho pelo gual passam &
Secretarias _da Receita Federal.
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2. a indenizacdo por dano moral ndo se pode dal igatamento de verba de
sucumbéncia, uma vez que ambas nédo se confundem.

Assim sendo, estima-se que, no prazo de 60 (sejseials, contados da data da
subscricdo deste documento, a Delegacia da Rdéeiteral em Fortaleza conclua o
processo fiscal em referéncia, cancelando-se um @®Bs, caso comprovada a
duplicidade de registros no cadastro. Observais€daaque ndo ha providéncias a
serem adotadas pela DRF/Teresina, uma vez que bs @&b estdo vinculados a
domicilios fiscais administrados por aquela unidaddravés de oficio n°
154/SRRF/03/GABIN, de 23 de abril de 2008, houveagmivoco no encaminhamento
das providéncias estabelecidas pela ControladaialGla Unido, fato que induziu o
Tribunal de Contas a solicitar recomendacao deig@ocias a Delegacia da Receita
Federal em Teresina.

Situagao atual da providéncia

Providéncias implementadas pela SRRF03/Digep.

Notificamos o servidor a apresentar a documentgg@&amparou a concessao, o que
gerou a abertura do processo administrativo n® 038865/2008-93. O servidor ja
efetuou a reposicéo ao erario do valor devido.

Situacédo atual da providéncia

Providéncias implementadas pela SRRF03/Digep.
Foi efetuada a revisao de todas concessoes.

Situagao atual da providéncia

Providéncias implementadas pela SRRF03/Digep.

Foi efetuada a revisdo do processo de concessabot® permanéncia do servidor de
matricula 884582 e foi constatado que o direitabono estava concedido de forma
correta (com base no art. 3°, § 1° da EC 41/2003processo administrativo n.°
35043.002750/2004-36 foi revisado e lancado noersigt Siape com a seguinte
mensagem - "ATUALIZACAO EFETUADA COM SUCESSO". A siificativa foi
acatada pela CGU/CE.

Situacédo atual da providéncia

Providéncias implementadas pela SRRF03/Digep.

Todos os abonos foram revistos. Atualmente, o resteSiape nao aceita a
implementacédo do beneficio quando o servidor n8pdai do tempo suficiente para a
concesséao do abono.

Situacéo atual da providéncia

Providéncias implementadas pela SRRF03/Digep.
Implementada. Foi atualizado, no sistema Siapengptd de servico dos servidores
matriculas 884434, 884055, 884431, 884582 e 5386%iterada a data do primeiro
emprego da servidora matricula 538697. Nao foiipekatualizar o tempo de servico
dos servidores matricula 884305 e 884153, pois esmus exerceram a opgao de
retorno ao INSS e ndo se encontram mais na RFB.
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Ministério da Fazenda

Superintendéncia Regional da Receita Federal do Bsd

ltem 12:

32 Regido Fiscal

Relatorio de Gestao do Exercicio de 2009

Informacdo quanto ao efetivo encaminhameaat 6rgao
de controle interno dos dados e informacdes relstaos
atos de admisséo e desligamento, bem como aosl@atos
concessao de aposentadoria, reforma e pensaocapieic

NO exercicio(ltem 12 do Contetido Geral (Parte A) do Anexo Il da
DN TCU 100/2009)
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12. Atos de admissao, desligamento, concessdo dmosgntadoria e pensao
praticados no exercicio

Para fins do disposto no Item 12 do Conteudo GEatte A) do anexo Il da DN TCU

102/2009, os dados e informacdes pertinentes aonmesnstam do Relatério de
Gestao Consolidado, parte integrante do procesd@4+¥0.000031/2010-41 - Tomada
de Contas da Secretaria da Receita Federal dd Brasticio de 2009.
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Ministério da Fazenda

Superintendéncia Regional da Receita Federal do Bsd

ltem 13:

32 Regiao Fiscal

Relatorio de Gestao do Exercicio de 2009

Declaracdo da area responsavel atestand® ap
informacOes referentes a contratos, bem como sobre
convénios, contratos de repasse e termos de parceri
firmados estdo disponiveis e atualizadas no SIAS®G e

SICONYV (ltem 13 do Contetdo Geral (Parte A) do Anexo |IDid
TCU 100/2009)
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13. Registros atualizados nos Sistemas SIASG e SIRQ

Este item esta contemplado no Anexo 1 da pagina 62.
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Ministério da Fazenda

Superintendéncia Regional da Receita Federal do Bsd

32 Regido Fiscal

Relatorio de Gestao do Exercicio de 2009

Item 14: Outras informacfes consideradas, peloporssveis,
relevantes para demonstrar a conformidade e o

desempenho da gesté@@m 14 do Conteido Geral (Parte A) do
Anexo Il da DN TCU 100/2009)
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14. Outras informacfes consideradas pelos respongés como relevantes para a
avaliacao da conformidade e do desempenho da gestao

N&o ha informacdes adicionais relevantes, além qies ja foram prestadas neste
Relatério.
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Ministério da Fazenda
Superintendéncia Regional da Receita Federal do Bsd

32 Regido Fiscal

Relatorio de Gestao do Exercicio de 2009

Iltem 15: Declaracdo do contador responsavel peladdde
Jurisdicionada atestando que os demonstrativosloeist
refletem a adequada situacdo orcamentaria, finaneei

patrimonial da Unidade que apresenta Relatério ektds
(Item 1 da Parte B do Anexo Il da DN TCU 100/2009)
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15. Informacdes Contabeis da Gestao

Este item esta contemplado no Anexo 2 da pagina 63.
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Ministério da Fazenda
Superintendéncia Regional da Receita Federal do Bsd

32 Regido Fiscal

Relatorio de Gestao do Exercicio de 2009

Item 16: Acoérddo n° 499/2009 — TCU - Plenario. Reia
circunstanciado das medidas administrativas e ipidic
adotadas para a cobranca e execucdo da divida
previdenciaria(tem 30 da Parte C do Anexo Il da DN TCU
100/2009)
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16. Conteudos especificos por UJ ou grupo de Unidesl afins

Para fins do disposto no Item 30 da Parte C doahaa DN TCU 102/2009, os dados
e informacdes pertinentes ao mesmo constam dodRelde Gestdo Consolidado, parte
integrante do processo n° 12440.000031/2010-4I1mada de Contas da Secretaria da
Receita Federal do Brasil Exercicio de 2009.
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Anexo 1: Declaracdo do Iltem 13

Ministério da Fazenda

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA RECEITA FEDERAL DO

BRASIL DA 3? RF

Declaragio

Em conformidade com o disposto no item 13 do Conteiido Geral (Parte A)
do Anexo II da DN TCU 100/2009, declaramos que as informacdes
referentes a contratos, bem como sobre convénios, contratos de repasse e
termos de parceria firmados, estio disponiveis e atualizadas,
respectivamente, no Sistema Integrado de Administracio de Servicos
Gerais — SIASG e no Sistema de Gestio de Convénios, Contratos de
Repasse e Termos de Parceria — SICONV, conforme estabelece o artigo
19 da Lei n°® 11.768, de 14 de agosto de 2008.

Fortaleza/CE, 09 de margo de 2010

MMMONDARDO JUNIW
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Anexo 2: Item 15 — Declaracdo do Contador

DECLARACAO DO CONTADOR
DECLARACAO COM RESSALVA

Denominagdo completa (UJ): Superintendén | Cédigo da UG: 170040
cia Regional da Receita Federal do Brasil 3°
Regifo Fiscal - SRRF03

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do Sistema Siafi (Balangos
Orgamentario, Financeiro ¢ Patrimonial e a Demonstracio das Variagdes Patrimoniais, previstos na
Lei n.” 4.320, de 17 de margo de 1964), refletem a adequada situacdo or¢amentaria, financeira e
patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta Relatério de Gestio, EXCETO no tocante a:

a) conta contabil 11244.00.00 — Adiantamento — Suprimento de Fundos existente em
31/12/2009 na Unidade Gestora 170030 — DRF/Imperatriz/MA;

b) conta contébil 19911.06.00 — Responsabilidade de Terceiros - Suprimento de Fundos
existente em 31/12/2009 na Unidade Gestora 170030 — DRF/Imperatriz/MA

c) conta contabil 19962.04.00 — Direitos e Obrigacdes Conveniadas/Saida de Recursos/a
Liberar existente em 31/12/2009 na Unidade Gestora 170040 — SRRF03, uma vez que o saldo foi
baixado apenas em 20/01/2010;

d) conta contabil 19972.02.00 — Direitos ¢ Obrigacdes Contratuais/com Terceiros/Contratos
de Servigos existente em 31/12/2009 nas Unidades Gestoras 170028, 170030, 170035, 170040,
170042, 170108, 170225, 170337 ¢ 170387, que somente fizeram ou vém fazendo os ajustes a
realidade contratual apds o prazo de Encerramento do Exercicio de 2009;

¢) conta contdbil 19972.03.00 — Direitos ¢ Obrigagdes Contratuais/com Terceiros/Contratos
de Aluguéis existente em 31/12/2009 nas Unidades Gestoras 170030, 170035 e 170337, que
somente fizeram ou vém fazendo os ajustes a realidade contratual apos o prazo de Encerramento
do Exercicio de 2009;

f) conta contdbil 19972.04.00 — Direitos ¢ Obriga¢des Contratuais/com Terceiros/Contratos
de Fornecimento de Bens existente em 31/12/2009 na Unidade Gestora 170035, que somente fez o
ajuste a realidade contratual somente em 19/01/2010;

g) conta contabil 21141.00.00 — Depositos de Diversas Origens/Dep6sitos ¢ Caugdes
existente em 31/12/2009 nas Unidades Gestoras 170028, 170030, 170035, 170041 ¢ 170330, csta
Setorial Contabil vem fazendo um levantamento e analise da origem dos saldos que persistem
desde o Exercicio de 1993;

h) conta contabil 33390.30.96 — Material de Consumo — Pagamento Antecipado existente
em 31/12/2009 na Unidade Gestora 170030 — DRF/Imperatriz/MA ;

1) conta contabil 33390.39.96 — Outros Servi¢os de Terceiros PJ — Pagamento Antecipado
existente em 31/1 idade Gestora 170030 — DRF/Imperatriz/MA;

Fortaleza(CE) | 12 de margo de 2010

ERALDG CAETANO SA CRC/CE n" 008668/0-0
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