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EDITAL PREGAO ELETRONICO DRF/SJR N° 1/2020

(Processo Administrativo n© 16011.720.047/2019-12)

Torna-se publico que a Delegacia da Receia Federal do Brasil em Sao José do
Rio Preto, por meio da Secdo de Programacao de Logistica - SAPOL, sediada na Rua
Roberto Mange, n°® 360 - Jd. Morumbi, S3o José do Rio Preto/SP, realizara licitacdo,
na modalidade PREGAO, na forma ELETRC')NICA, do tipo menor preco, sob a forma
de execucgao indireta, no regime de empreitada por preco global, nos termos da Lei
n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de
2019, do Decreto 9.507, de 21 de setembro de 2018, do Decreto n° 7.746, de 5 de
junho de 2012, das Instrucdes Normativas SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017 e
n° 3, de 26 de abril de 2018 e da Instrucdo Normativa SLTI/MP n°© 1, de 19 de
janeiro de 2010, da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, do
Decreto n° 8.538, de 6 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993 e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sessao: 17/2/2020
Horario: 10h (horario de Brasilia/DF)
Local: Portal de Compras do Governo Federal - www.comprasgovernamentais.gov.br

Cddigo UASG: 170139

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacao é a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratacao de servigos continuados de manutencao predial preventiva e corretiva,
com disponibilizacao de equipe residente com dedicagao exclusiva de mao de obra, e
fornecimento de materiais, materiais de consumo, ferramental minimo,
equipamentos e pegas, na forma estabelecida nas planilhas de servigos e insumos
descritos no Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Indices da Construcao Civil -
SINAPI, para atender as necessidades da Delegacia da Receita Federal do Brasil em
Sdo José do Rio Preto/SP, Depdsito Regional de Mercadorias e Veiculos Apreendidos
em S3ao José do Rio Preto/SP e Agéncias da Receita Federal do Brasil localizadas nos
municipios de Catanduva/SP, Olimpia/SP, Votuporanga/SP e Fernanddpolis/SP,
conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus
Anexos.

1.2. A licitacdo sera realizada em unico item.

Edital Pregdo Eletrénico DRF/SJR n° 1/2020 - Pagina 1 de 198


http://www.comprasgovernamentais.gov.br/

%ﬂ\\% MINISTERIO DA :
%1544} ECONOMIA Receita Federal

1.3. O critério de julgamento adotado serd o menor preco do item, observadas as
exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.
2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitacdo estao programadas em dotacao
orcamentaria propria, prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2020, na
classificacdao abaixo:

Gestao/Unidade: 00001/170139

Fonte: 0150251030

Programa de Trabalho: 171552

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.16

PI: OUTRCUSTEIO

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite
a participacao dos interessados na modalidade licitatoria Pregao, em sua forma
eletronica.

3.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal,
no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital
conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do
licitante ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para
realizagao das transacgoes inerentes a este Pregao.

3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacoes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus
lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do érgao ou entidade promotora da
licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso,
ainda que por terceiros.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatidao dos seus dados
cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos érgaos responsaveis pela
informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdao dos
registros tao logo identifique incorrecdao ou aqueles se tornem desatualizados.

3.5.1. A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar
desclassificacao no momento da habilitagao.
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4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO

4.1. Poderdo participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular
no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, conforme
disposto no art. 99 da IN SEGES/MP n° 3, de 2018.

4.1.1. Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.
4.2. Nao poderao participar desta licitagao os interessados:

4.2.1. proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na
forma da legislagao vigente;

4.2.2. que nao atendam as condicOes deste Edital e seus Anexos;

4.2.3. estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagdao e responder administrativa ou judicialmente;

4.2.4. que se enquadrem nas vedagoes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de
1993;

4.2.5. que estejam sob faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial, ou concurso
de credores ou insolvéncia, em processo de dissolugao ou liquidacao, observado o
disposto no subitem 9.10.1.1. deste Edital;

4.2.6. entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

4.2.7. organizacoes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao (Acorddo n° 746/2014-TCU-Plenario);

4.2.8. instituicdes sem fins lucrativos (paragrafo Unico do artigo 12 da Instrucdo
Normativa SEGES/MP n© 5/2017);

4.2.8.1. E admissivel a participacdo de organizacdes sociais, qualificadas na forma
dos arts. 52 a 7% da Lei 9.637/1998, desde que os servigos objeto desta licitacdo se
insiram entre as atividades previstas no contrato de gestdo firmado entre o Poder
Publico e a organizacdao social (Acérdao n® 1.406/2017- TCU-Plenario), mediante
apresentacao do Contrato de Gestdo e dos respectivos atos constitutivos.

4.2.9. sociedades cooperativas, considerando a vedagao contida no art. 10 da
Instrucao Normativa SEGES/MP n© 5, de 2017, bem como o disposto no Termo de
Conciliagao firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a AGU (Anexo IX deste
Edital).

4.3. Nos termos do art. 5° do Decreto n© 9.507, de 2018, é vedada a contratacdo de
pessoa juridica na qual haja administrador ou s6cio com poder de direcao, familiar
de:
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a) detentor de cargo em comissdao ou funcdo de confianga que atue na area
responsavel pela demanda ou contratacdo; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do érgao contratante.

4.3.1. Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o cénjuge, o
companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau (Sumula Vinculante/STF n° 13, art. 59, inciso V, da Lei
n° 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 29, inciso III, do Decreto n.© 7.203, de 4
de junho de 2010);

4.4. Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a
utilizagdao, na execucao dos servicos contratados, de empregado da futura
Contratada que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou
funcdo de confianca neste érgdo contratante.

4.5. Como condicdo para participacdao no Pregdo, o licitante assinalarad “sim” ou
“ndo” em campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaracgdes:

4.5.1. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n©
123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em
seus artigos 42 a 49;

4.5.1.1. nos itens exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalacgdo do campo “ndao” impedird o prosseguimento no
certame;

4.5.1.2. nos itens em que a participagao nao for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao” apenas produzira o efeito
de o licitante nao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar
n® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa;

4.5.2. que estd ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus
Anexos;

4.5.3. que cumpre os requisitos para a habilitagdo definidos no Edital e que a
proposta apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

4.5.4. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagcao no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.5.5. que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

4.5.6. que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucao
Normativa SLTI/MP n© 2, de 16 de setembro de 2009;
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4.5.7. que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 19 e no
inciso III do art. 5° da Constituicao Federal;

4.5.8. que 0s servigcos sao prestados por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacao,
conforme disposto no art. 93 da Lei n© 8.213, de 24 de julho de 1991.

4.6. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo sujeitard o
licitante as sancgdes previstas em lei e neste Edital.

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1. Os licitantes encaminhardao, exclusivamente por meio do sistema,
concomitantemente com os documentos de habilitacdao exigidos no Edital, proposta
com a descricdo do objeto ofertado e o preco, até a data e o horario estabelecidos
para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-& automaticamente a
etapa de envio dessa documentagao.

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdao exigidos
neste Edital, ocorrerd por meio de chave de acesso e senha.

5.3. Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de habilitacao que
constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados
constantes dos sistemas.

5.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentacao de habilitacao, ainda que haja alguma restricao de regularidade fiscal
e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n© 123, de 2006.

5.5. Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante
a sessao publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negocios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou
de sua desconexao.

5.6. Até a abertura da sessao publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a
proposta e os documentos de habilitagao anteriormente inseridos no sistema.

5.7. Nao serd estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre
as propostas apresentadas, o que somente ocorrera apds a realizagdo dos
procedimentos de negociagao e julgamento da proposta.

5.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdao do licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para
acesso publico apds o encerramento do envio de lances.
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6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletronico, dos seguintes campos:

6.1.1. Valor global do item (12 meses);

6.1.2. Descricdo do objeto, contendo as informagdes similares a especificacdo do
Termo de Referéncia, incluindo-se, dentre outras, as seguintes informacdes:

6.1.2.1. A indicagao dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou
sentengas normativas que regem as categorias profissionais que executardao o

servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira
de Ocupacgoes - CBO;

6.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.3. Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na prestacdao dos servigos, apurados mediante o
preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formacao de Precos, conforme
anexo deste Edital.

6.3.1. A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos
com o quantitativo de vale-transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da
licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do
artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.3.2. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele
superior as necessidades da contratante, a Administracdo devera efetuar o
pagamento seguindo estritamente as regras contratuais de faturamento dos servigos
demandados e executados, concomitantemente com a realizacdo, se necessario e
cabivel, de adequacdo contratual do quantitativo necessario, com base na alinea "b"
do inciso I do art. 65 da Lei n° 8.666/93 e nos termos do art. 63, §2° da IN
SEGES/MP n© 5/2017.

6.4. A empresa € a Unica responsavel pela cotacdao correta dos encargos tributarios.
Em caso de erro ou cotagcdo incompativel com o regime tributario a que se submete,
serdo adotadas as orientagGes a seguir:

6.4.1. cotacao de percentual menor que o adequado: o percentual serd mantido
durante toda a execugdo contratual;
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6.4.2. cotacdo de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido,
unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando do pagamento, e/ou reducgao,
quando da repactuacao, para fins de total ressarcimento do débito.

6.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variadveis, a cotacdao adequada serd a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses, devendo o licitante ou
contratada apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizagdo, a qualquer tempo,
comprovacao da adequacgao dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem
anterior.

6.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento dos servigos, serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na
legislagao vigente.

6.7. Na presente licitagao, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte nao
poderao se beneficiar do regime de tributacao pelo Simples Nacional, visto que os
servicos serao prestados com disponibilizacao de trabalhadores em dedicacao
exclusiva de mao de obra, o que configura cessao de mao de obra para fins
tributarios, conforme art. 17, inciso XII, da Lei Complementar n® 123/2006.

6.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicoes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar 0s servicos nos
seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo
contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

6.9. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serao
de exclusiva responsabilidade do licitante, nao lhe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteracao, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

6.10. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da data de sua apresentacao.

6.11. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratacdes publicas federais, quando participarem de licitagOes
publicas;

6.11.1. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracao por
parte dos contratados pode ensejar a responsabilizacao pelo Tribunal de Contas da
Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura
de prazo para a adogdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos
termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacdao dos agentes publicos
responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso
verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execucao do contrato
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7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

7.1. A abertura da presente licitagcdo dar-se-&a em sessdo publica, por meio de
sistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste
Edital, contenham Vvicios insanaveis, ilegalidades, ou nao apresentem as
especificacoes exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3. A nado desclassificacao da proposta ndao impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

7.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participarao da fase de lances.

7.4. O sistema disponibilizarda campo proprio para troca de mensagens entre o
Pregoeiro e os licitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdao encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor global anual do item.

7.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado
para abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

7.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

7.8. Sera adotado para o envio de lances no pregao eletronico o modo de disputa
“aberto e fechado”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos,
com lance final e fechado.

7.9. A etapa de lances da sessao publica terd duragao de 15 (quinze) minutos. Apds
esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o
que transcorrera o periodo de tempo de até 10 (dez) minutos, aleatoriamente
determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepcao de lances.

7.10. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrird oportunidade
para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10%
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(dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até 5
(cinco) minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.10.1. Nao havendo pelo menos 3 (trés) ofertas nas condicOes definidas neste item,
poderao os autores dos melhores lances, na ordem de classificagdo, até o maximo
de 3 (trés), oferecer um lance final e fechado em até 5 (cinco) minutos, o qual sera
sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.11. Apo6s o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema
ordenara os lances segundo a ordem crescente de valores.

7.11.1. Nao havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos
itens anteriores, havera o reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes,
até o maximo de 3 (trés), na ordem de classificacdao, possam ofertar um lance final e
fechado em até 5 (cinco) minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste
prazo.

7.12. Poderd o Pregoeiro, auxiliado pela Equipe de Apoio, justificadamente, admitir o
reinicio da etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance
fechado atender as exigéncias de habilitacao.

7.13. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado em primeiro lugar.

7.14. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serao informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagao do licitante.

7.15. No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregdo, o sistema eletrOnico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a
recepgao dos lances.

7.16. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por
tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao publica serd suspensa e reiniciada
somente apods decorridas 24 (vinte e quatro) horas da comunicacdao do fato pelo
Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacgao.

7.17. O critério de julgamento adotado serd o menor preco, conforme definido neste
Edital e seus Anexos.

7.18. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.19. Em relagcao a itens nao exclusivos para participagao de microempresas e
empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a
verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O
sistema identificard em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno
porte participantes, procedendo a comparacdo com os valores da primeira colocada,
se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim
de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n© 123, de 2006, regulamentada
pelo Decreto n° 8.538, de 2015.
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7.20. Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor
proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.21. A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da
primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados
apds a comunicagao automatica para tanto.

7.22. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
desista ou ndao se manifeste no prazo estabelecido, serdao convocadas as demais
licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele
intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do
mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.23. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela
que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.24. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou
entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.24.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de
desempate serd aquele previsto no art. 3°, § 29, da Lei n° 8.666, de 1993,
assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos servigos:

7.24.1.1. prestados por empresas brasileiras;

7.24.1.2. prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento
de tecnologia no pais;

7.24.1.3. prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de
cargos previstas em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacdo.

7.25. Persistindo o empate, a proposta vencedora serd sorteada pelo sistema
eletronico dentre as propostas empatadas.

7.26. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o Pregoeiro devera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a
negociacao em condigoes diferentes das previstas neste Edital.

7.26.1. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

7.26.2. O Pregoeiro solicitard ao licitante melhor classificado que, no prazo de 2
(duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacao
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realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.27. ApOs a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e
julgamento da proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

8.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o Pregoeiro examinara a proposta classificada
em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em
relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos,
observado o disposto no paragrafo Unico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do Decreto
n.% 10.024/2019.

8.2. A andlise da exequibilidade da proposta de precos devera ser realizada com o
auxilio da Planilha de Custos e Formacgao de Precos, a ser preenchida pelo licitante
em relacdo a sua proposta final, conforme Anexo deste Edital.

8.3. A Planilha de Custos e Formacdao de Precos devera ser encaminhada pelo
licitante exclusivamente via sistema, no prazo de 2 (duas), contado da solicitacao do
Pregoeiro, com os respectivos valores readequados ao lance vencedor, e sera
analisada pelo Pregoeiro no momento da aceitagao do lance vencedor.

8.4. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MP n© 5/2017, que:

8.4.1. nao estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital;
8.4.2. contenha vicio insanavel ou ilegalidade;
8.4.3. ndo apresente as especificacdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

8.4.4. apresentar preco final superior ao preco maximo fixado (Acérddo n©°
1455/2018 -TCU - Plenario), ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

8.4.4.1. Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui Ou possuira
recursos suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel
a proposta de pregos ou menor lance que:

8.4.4.1.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacao, apresente
precos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com
0s precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos,
ainda que o ato convocatorio da licitagdo ndo tenha estabelecido limites minimos,
exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade do proprio
licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragao.
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8.4.4.1.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis,
medidas provisérias e convengoes coletivas de trabalho vigentes.

8.4.4.2. a fim de assegurar o tratamento isondmico entre os licitantes, bem como
para a contagem da anualidade prevista no art. 39, §1° da Lei n. 10.192/2001,
informa-se que foram utilizadas as seguintes convengdes coletivas de trabalho no
calculo do valor estimado pela Administracao:

a) Convencao Coletiva de Trabalho 2019 firmada entre o Sindicato dos
Trabalhadores nas Industrias da Construcao e do Mobiliario de Sao José do Rio Preto
- CNPJ n° 60.000.510/0001-90, e o Sindicato da Industria da Construcao Civil de
Grandes Estruturas no Estado de Sao Paulo/Sinduscon-SP - CNPJ] no
61.687.117/0001-80, €;

b) Convengao Coletiva de Trabalho 2019/2020 firmada entre o Sindicato dos
Engenheiros no Estado de Sao Paulo - CNPJ n® 62.637.137/0001-09, e a Federacao
do Comércio de Bens, Servicos e Turismo do Estado de Sdo Paulo - CNPJ n°
62.658.182/0001-40;

8.4.4.2.1. os sindicatos indicados no subitem acima nao sao de utilizacdo obrigatoéria
pelos licitantes (Acérddo TCU n© 369/2012), mas sempre se exigira o cumprimento
das convengoes coletivas adotadas por cada licitante.

8.5. E vedado a proponente incluir na Planilha de Custos e Formacdo de Precos:

8.5.1. item relativo a despesas decorrentes de disposicdoes contidas em Acordos,
Convencbdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de
participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de
matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade (art. 9°, paragrafo
Unico, incisos I a III, do Decreto n.© 9.507/2018, e art. 6° da IN SEGES/MP n.° 5, de
2017);

8.5.2. item relativo a despesas decorrentes de disposicdes contidas em Acordos,
Convencodes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigacdes e direitos
que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica (art. 69,
paragrafo unico, da IN SEGES/MP n© 5/2017);

8.5.3. rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e
capacitacdo ou congéneres, pois tais parcelas ja sao cobertas pelas despesas
administrativas (Acérddo TCU n° 2.746/2015 - Plenario);

8.5.4. rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na
proposta, que indique, claramente e por meio de memdria de calculo, o que estd
sendo custeado, de modo a haver a comprovagao da nao cobertura do valor, direta
ou indiretamente, por outra rubrica da planilha (Acérddaos TCU n© 2.746/2015 -
Plenario, n® 64/2010 - 2@ Camara e n°® 953/2016 - Plenario);
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8.5.5. rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRP] e da
Contribuicdo Social Sobre o Lucro Liquido - CSLL (Sumula TCU n° 254/2010);

8.5.6. rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item ndo esta
vinculado a qualquer contraprestacdao mensuravel (Acérddaos TCU n© 1.949/2007 -
Plenario e n® 6.439/2011 - 12 Camara).

8.6. A inclusdao na proposta de item de custo vedado ndo acarretard a
desclassificacao do licitante, devendo o Pregoeiro determinar que os respectivos
custos sejam excluidos da Planilha, adotando, se for o caso, as providéncias do art.
47, caput, do Decreto n.© 10.024, de 2019.

8.6.1. Na hipdtese de contratacdo com a previsao de itens de custos vedados, tais
valores serdo glosados e os itens serdao excluidos da Planilha, garantidas ampla
defesa e contraditorio.

8.7. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos
e Formacao de Pregcos nao caracteriza motivo suficiente para a desclassificacao da
proposta, desde que ndo contrariem exigéncias legais.

8.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias,
na forma do § 3° do artigo 43 da Lei n°® 8.666, de 1993 e a exemplo das
enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n© 5, de 2017, para que a
empresa comprove a exequibilidade da proposta.

8.9. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da
média dos precos ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta
nao for flagrante e evidente pela anadlise da planilha de custos, ndo sendo possivel a
sua imediata desclassificacdo, sera obrigatdria a realizacao de diligéncias para aferir
a legalidade e exequibilidade da proposta.

8.10. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou 0s
indicios que fundamentam a suspeita.

8.10.1. Na hipotese de necessidade de suspensdao da sessao publica para a
realizacdo de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica
somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, 24
(vinte e quatro) horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

8.11. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital, por
meio de funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendo no “chat” prazo minimo
de 2 (duas) horas, sob pena de nao aceitacao da proposta.

8.11.1. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitacdo

escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente
aceita pelo Pregoeiro.
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8.11.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se
as planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

8.12. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverao refletir com
fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

8.13. O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos precos unitarios apresentados na
Planilha de Custos e Formagao de Precos com aqueles praticados no mercado em
relacdo aos insumos e também quanto aos saldrios das categorias envolvidas na
contratacgao;

8.14. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo licitante, no prazo
indicado pelo Pregoeiro, desde que ndao haja majoracao do preco proposto.

8.15. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo
alterem a substancia das propostas;

8.15.1. Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicagao de recolhimento
de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, exceto para atividades de
prestacao de servigos previstas nos §§5°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de
2006.

8.16. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do
objeto, podera ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servico ou
da area especializada no objeto.

8.17. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

8.18. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat”
a nova data e horario para a continuidade da mesma.

8.19. Nos itens nao exclusivos para a participagao de microempresas e empresas de
pequeno porte, sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro passar
a subsequente, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n© 123, de 2006, seguindo-se a
disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8.20. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, o Pregoeiro verificara a
habilitagao do licitante, observado o disposto neste Edital.

9. DA HABILITAGCAO

9.1. Como condigao prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante

detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o
eventual descumprimento das condicdes de participacdo, especialmente quanto a
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existéncia de sancdo que impeca a participacao no certame ou a futura contratacao,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao (www.portaldatransparéncia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

d) Lista de inidobneos e o Cadastro Integrado de Condenagdes por Ilicitos
Administrativos - CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Unidao — TCU.

9.1.1. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdao das
consultas das alineas “b”, “c¢” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa
Juridica do TCU (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).

9.1.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e
também de seu sdcio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992,
que prevé, dentre as sancbOes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicao de contratar com o Poder Publico, inclusive
por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

9.1.2.1. Caso conste na Consulta de Situagcdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

9.1.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.

9.1.2.1.2. O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificagao.

9.1.3. Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado,
por falta de condicdo de participacao.

9.1.4. No caso de inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar n©
123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacao da
proposta subsequente.

9.2. Caso atendidas as condicdes de participacdo, a habilitacdo do licitantes sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relagao a
habilitagdo juridica, a regularidade fiscal, a qualificacdo econdmica financeira e
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habilitacdo técnica, conforme o disposto na Instrucao Normativa SEGES/MP n° 3, de
2018.

9.2.1. O interessado, para efeitos de habilitagdao prevista na Instrucdo Normativa
SEGES/MP n° 3, de 2018, mediante utilizacdo do sistema, devera atender as
condigdes exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia Gtil anterior a data
prevista para recebimento das propostas;

9.2.2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do
SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessao publica, ou
encaminhar, em conjunto com a apresentagao da proposta, a respectiva
documentacao atualizada.

9.2.3. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitacdo do licitante,
exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes feita pelo
Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des) valida(s), conforme art. 43, §
39, do Decreto 10.024, de 2019.

9.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacao
complementares, necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados, o licitante serd convocado a encaminha-los, em formato digital, via
sistema, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de inabilitagao.

9.4. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver davida
em relacdo a integridade do documento digital.

9.5. Nao serdao aceitos documentos de habilitagdo com indicacao de CNPJ]/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.6. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da
matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da
filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

9.6.1. Serao aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizacdao do recolhimento dessas contribuigdes.

9.7. Ressalvado o disposto no item 5.3., os licitantes deverao encaminhar, nos
termos deste Edital, a documentagao relacionada nos itens a seguir, para fins de
habilitagao:

9.8. Habilitacao Juridica:

9.8.1. no caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
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devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de
documento comprobatério de seus administradores;

9.8.2. inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbagao no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante
sucursal, filial ou agéncia;

9.8.3. no caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacao dos
seus administradores;

9.8.4. decreto de autorizagao, em que tratando de sociedade empresaria estrangeira
em funcionamento no pais;

9.8.5. no caso de exercicio de atividade de engenharia: ato de registro expedido
pelo 6rgdo competente, (Conselho Regional de Engenharia) nos termos da Lei
5.194/66 e Resolucao Confea n° 218/77.

9.8.6. os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou
da consolidacao respectiva.

9.9. Regularidade Fiscal e Trabalhista:
9.9.1. prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

9.9.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.9.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
9.9.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452, de 19 de maio de 1943;

9.9.5. prova de inscricdo no cadastro municipal, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividades e compativel com o objeto contratual;

9.9.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou domicilio ou sede do
licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
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9.9.7 caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao
objeto licitatério, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei;

9.9.8. prova de inscricdao e de regularidade perante a Fazenda Estadual;

9.9.9. quando se tratar da subcontratacao prevista no art. 48, II, da Lei
Complementar n. 123, de 2006, a licitante melhor classificada devera, também,
apresentar a documentacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas
e/ou empresas de pequeno porte que serdao subcontratadas no decorrer da execugao
do contrato, ainda que exista alguma restricdo, aplicando-se o prazo de
regularizagao previsto no art. 4°, §1° do Decreto n° 8.538, de 2015.

9.10. Qualificacdo Econdomico-Financeira:

9.10.1. certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou recuperagao
extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

9.10.1.1. no caso de certidao positiva de recuperagao judicial ou extrajudicial, o
licitante devera apresentar a comprovacao de que o respectivo plano de recuperacao
foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.© 11.101, de 9 de fevereiro
de 2005, sob pena de inabilitagdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais
requisitos de habilitacao.

9.10.2. balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira
da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés)
meses da data de apresentacao da proposta;

9.10.2.1. no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacao de balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis referentes ao
periodo de existéncia da sociedade;

9.10.2.2. é admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou
contrato/estatuto social.

9.10.3. comprovagao da boa situagao financeira da empresa mediante obtencao de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

LG

Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
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Ativo Circulante
Passivo Circulante

9.10.4. As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em
qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), deverdao comprovar patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do
valor total estimado da contratagao ou do item pertinente.

9.10.5. As empresas deverao ainda complementar a comprovacao da qualificacao
econdmico-financeira por meio de:

9.10.5.1. Comprovacao de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de
Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a
contratacdo ou item pertinente, tendo por base o balanco patrimonial e as
demonstragdes contabeis ja exigiveis na forma da lei;

9.10.5.2. Comprovacao de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratacdao, por meio da apresentacao do balango patrimonial e
demonstracdes contdveis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei,
vedada a substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data
da apresentacao da proposta.

9.11. Qualificagao Técnica:

9.11.1. Registro ou inscricdo da empresa licitante no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia — CREA, em plena validade;

9.11.2. Comprovacao da capacitacao técnico-profissional: comprovacdo do
licitante de possuir em seu quadro permanente, na data prevista para entrega da
proposta, profissional de nivel superior ou outro devidamente reconhecido pelo
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia - CREA, detentor de atestado de
responsabilidade técnica relativo a execucao dos servicos que compdem as parcelas
de maior relevancia técnica e valor significativo da contratacdo, a saber:

9.11.2.1. Engenheiro eletricista: servicos de manutengao de instalagdes elétricas
prediais e manutencdo de subestacdo transformadora de energia elétrica;

9.11.2.2. Entende-se, para fins deste Edital, como pertencente ao quadro
permanente do licitante, na data prevista para entrega da proposta, o sécio que
comprove seu vinculo por intermédio de contrato/estatuto social; o administrador ou
o diretor; o empregado devidamente registrado em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; e o prestador de servicos com contrato escrito firmado com o
licitante, ou com declaracao de compromisso de vinculacao futura, caso o licitante se
sagre vencedor do certame;
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9.11.2.3. No decorrer da execucao do servico, o profissional de que trata este
subitem poderd ser substituido, nos termos do art. 30, §10, da Lei n° 8.666, de
1993, por profissional de experiéncia equivalente ou superior, desde que a
substituicdao seja aprovada pela Administragao.

9.11.3. Comprovacdo de aptiddao para a prestacdo dos servicos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitacdo, mediante a
apresentacao de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou
privado.

9.11.3.1. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua
atividade econémica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

9.11.3.2. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato
ou se decorrido, pelo menos, 1 (um) ano do inicio de sua execugao, exceto se
firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n© 5, de 2017.

9.11.3.3. Podera ser admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do
servico, a apresentacao de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situagdo se equivale, para fins de comprovacdao de
capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacdo, nos termos do item 10.9
do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n° 5/2017.

9.11.3.4. Devera haver a comprovacao da experiéncia minima de 3 (trés) anos na
prestacdo dos servicos, sendo aceito o somatdério de atestados de periodos
diferentes, nao havendo obrigatoriedade de 3 (trés) anos serem ininterruptos,
conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A DA IN SEGES/MPDG n° 5/2017

9.11.3.5. O licitante disponibilizara todas as informacg0es necessarias a comprovagao
da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros
documentos, copia do contrato que deu suporte a contratacdao, endereco atual da
contratante e local em que foram prestados os servicos, consoante o disposto no
item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n° 5/2017.

9.11.3.6. Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou
inferior a 40 (quarenta), o licitante devera comprovar que tenha executado
contrato(s) em numero de postos equivalentes ao da contratacao, conforme exigido
na alinea c2 do item 10.6 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n° 5/2017.

9.11.3.7. Para a comprovacao do niumero minimo de postos exigido, sera aceito o
somatério de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou
servigos de terceirizacdo compativeis com o objeto licitado por periodo ndo inferior a
3 (trés) anos, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n° 5/2017.

9.12. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n©
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123, de 2006, estard dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentacdao do balango patrimonial e
das demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio.

9.13. A existéncia de restricdao relativamente a regularidade fiscal e trabalhista nao
impede que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte
seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do
Edital.

9.13.1. A declaracdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior
a fase de habilitacdo.

9.14. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a
existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a
mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a declaracao do
vencedor, comprovar a regularizacdo. O prazo podera ser prorrogado por igual
periodo, a critério da administracdo publica, quando requerida pelo licitante,
mediante apresentagao de justificativa.

9.15. A nao-regularizagao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior
acarretara a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sancles previstas neste
Edital, sendo facultada a convocacao dos licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo. Se, na ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresa, empresa
de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricao na documentagao
fiscal e trabalhista, serd concedido o mesmo prazo para regularizacdo.

9.16. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade da mesma.

9.17. Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com
o estabelecido neste Edital.

9.18. Em havendo inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacao da proposta subsequente.
9.19. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o
licitante serd declarado vencedor.

10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no

prazo de 2 (duas) horas, a contar da solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrénico e
devera:
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10.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via,
sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Uultima folha ser
assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

10.1.2. apresentar a Planilha de Custos e Formacao de Precos, devidamente
ajustada ao lance vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este
instrumento convocatério.

10.1.3. conter a indicagcdo do banco, numero da conta e agéncia do licitante
vencedor, para fins de pagamento.

10.2. A proposta final devera ser documentadas nos autos e sera levada em
consideracao no decorrer da execucdo do contrato e aplicacao de eventual sancdo a
Contratada, se for o caso.

10.2.1. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.

10.3. Os precos deverao ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario
em algarismos e o valor global anual em algarismos e por extenso (artigo 5° da Lei
no 8.666/93).

10.3.1. Ocorrendo divergéncia entre o0s precos unitarios e o preco global,
prevalecerao os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os
valores expressos por extenso, prevalecerdo estes ultimos.

10.4. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste
Edital, sem conter alternativas de prego ou de qualquer outra condigao que induza o
julgamento a mais de um resultado, sob pena de desclassificagao.

10.5. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo
considerada aquela que ndo corresponda as especificacdes ali contidas ou que
estabeleca vinculo a proposta de outro licitante.

10.6. As propostas que contenham a descricao do objeto, o valor e os documentos
complementares estardao disponiveis na internet, apds a homologacao.

11. DOS RECURSOS

11.1. O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de
regularizacao fiscal e trabalhista de microempresa ou empresa de pequeno porte, se
for o caso, concederd o prazo de, no minimo 30 (trinta) minutos, para que qualquer
dos licitantes manifeste a intengao de recorrer, de forma motivada, isto &, indicando
contra qual(is) decisao(des) pretende recorrer e por quais motivos, em campo
proprio do sistema.
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11.2. Havendo quem se manifeste, caberda ao Pregoeiro verificar a tempestividade e
a existéncia de motivacdo da intencdo de recorrer, para decidir de admite ou ndo o
recurso, fundamentadamente.

11.2.1. Nesse momento, o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas
verificara as condicdes de admissibilidade do recurso.

11.2.2. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencao de recorrer
importara a decadéncia desse direito.

11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de
3 (trés) dias para apresentar as razoes, pelo sistema eletronico, ficando os demais
licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazoes
também pelo sistema eletronico, em outros trés dias, que comecardo a contar do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.4. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados,
no endereco constante neste Edital.

12. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
12.1. A sessdo publica podera ser reaberta:

12.1.1. Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos
anteriores a realizacdo da sessao publica precedente ou em que seja anulada a
propria sessdo publica, situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que
dele dependam.

12.1.2. Quando houver erro na aceitacao do preco melhor classificado ou quando o
licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento
equivalente ou ndao comprovar a regularizagao fiscal e trabalhista, nos termos do art.
43, §1° da LC n© 123/2006, serao adotados os procedimentos imediatamente
posteriores ao encerramento da etapa de lances.

12.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a
sessao reaberta.

12.2.1. A convocacdo se dara por meio do sistema eletronico (“chat”) ou e-mail, de
acordo com a fase do procedimento licitatorio.

12.2.2. A convocagao feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no

SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais
atualizados.
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13. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

13.1. O objeto da licitacdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato
do Pregoeiro, caso nao haja interposicao de recurso, ou pela autoridade competente,
apos a regular decisdo dos recursos apresentados.

13.2. Apdés a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologara o procedimento licitatorio.

14. DA GARANTIA DE EXECUGAO

14.1. Serd exigida a prestacdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras
constantes do Termo de Referéncia.

15. DO TERMO DE CONTRATO

15.1. Apds a homologacdo da licitacdo, em sendo realizada a contratacdo, serd
firmado Termo de Contrato.

15.2. O adjudicatario terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data
de sua convocacao, para assinar o Termo de Contrato, sob penas de decair do direito
a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital.

15.2.1. Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o 6rgdo ou
entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera
encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR) ou meio eletronico, para que seja assinado e devolvido no prazo
de 5 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento.

15.2.2. O prazo previsto no subitem anterior poderd ser prorrogado, por igual
periodo, por solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

15.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, prorrogavel
conforme previsao no instrumento contratual.

15.4. Previamente a contratacdo a Administracdo realizarad consulta ao SICAF para
identificar possivel suspensao temporaria de participagdao em licitagdo, no ambito do
orgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo
Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 6°, III, da Lei n°
10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

15.4.1. Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de

contrato, e o fornecedor nao estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao seu
cadastramento, sem 6nus, antes da contratacao.
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15.4.2. Na hipotese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera
regularizar a sua situacdo perante o cadastro no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis,
sob pena de aplicagdo das penalidades previstas no Edital e seus Anexos.

15.5. Na assinatura do contrato, serda exigida a comprovacdao das condicoes de
habilitagao consignadas no Edital, que deverao ser mantidas pelo licitante durante a
vigéncia do contrato ou da ata de registro de precos.

15.6. Na hipdétese de o vencedor da licitacdo ndao comprovar as condicdes de
habilitagdo consignadas no Edital ou se recusar a assinar o contrato, a
Administracdo, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes das demais cominacdes legais
cabiveis a esse licitante, podera convocar outro licitante, respeitada a ordem de
classificacdo, para, apés a comprovagao dos requisitos para habilitacdo, analisada a
proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negociacao, assinar o
contrato ou a ata de registro de precgos.

16. DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

16.1. As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sao as
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

17. DA ACEITAGCAO DO OBJETO E DA FISCALIZAGCAO

17.1. Os critérios de aceitacdao do objeto e de fiscalizagdo estdo previstos no Termo
de Referéncia.

18. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

18.1. As obrigagOes da Contratante e da Contratada sao as estabelecidas no Termo
de Referéncia.

19. DO PAGAMENTO

19.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual sao as estabelecidas no Termo
de Referéncia, anexo a este Edital.

20. DA CONTA DEPOSITO VINCULADA - BLOQUEADA PARA MOVIMENTACAO

20.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras
acerca da Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para movimentagao a que se refere
o Anexo XII da IN SEGES/MP n© 5/2017 sao as estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Edital.
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21. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

21.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:

21.1.1. ndo assinar o Termo de Contrato, quando convocado dentro do prazo de
validade da proposta;

21.1.2. apresentar documentacgao falsa;

21.1.3. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

21.1.4. ensejar o retardamento da execucao do objeto;

21.1.5. ndo mantiver a proposta;

21.1.6. cometer fraude fiscal;

21.1.7. comportar-se de modo inidéneo;

21.2. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragao falsa quanto
as condicOes de participacao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio

entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento
da fase de lances.

21.3. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos
subitens anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal,
as seguintes sangoes:

21.3.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que nao
acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratacdo;

21.3.2. Multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor estimado do item prejudicado
pela conduta do licitante;

21.3.3. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o érgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

21.3.4. Impedimento de licitar e de contratar com a Unidao e descredenciamento no
SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos;

21.3.5. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados;

21.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sangoes.
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21.5. Se, durante o processo de aplicacdao de penalidade, houver indicios de pratica
de infracao administrativa tipificada pela Lei n© 12.846, de 1° de agosto de 2013,
como ato lesivo a administracao publica nacional ou estrangeira, cépias do processo
administrativo necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverao ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacdao preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizagao - PAR.

21.6. A apuracao e o julgamento das demais infragdes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdao seu rito normal na
unidade administrativa.

21.7. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,
com ou sem a participacao de agente publico.

21.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados
pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente
judicialmente, conforme artigo 419 do Cddigo Civil.

21.9. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurard o contraditéorio e a ampla defesa ao
licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de
1993, e subsidiariamente na Lei n© 9.784, de 1999.

21.10. A autoridade competente, na aplicagdao das sangdes, levara em consideracao
a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

21.11. As penalidades serdao obrigatoriamente registradas no SICAF.

21.12. As sangoOes por atos praticados no decorrer da contratacao estao previstas no
Termo de Referéncia.

22. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

22.1. Até 3 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessdo
publica, qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

22.2. A impugnacao podera ser realizada por forma eletronica, pelos e-mails

logistica.sp.drfsjr@rfb.gov.br, tassia.botoni@rfb.gov.br e carlos-henrique.da-

silva@rfb.gov.br, ou por peticao dirigida ou protocolada no endereco Rua Roberto
Mange, n® 360 - Jd. Morumbi, Sdo José do Rio Preto/SP, CEP 15090-901 - Delegacia
da Receita Federal do Brasil/Secao de Programacao e Logistica.

Edital Pregdo Eletrénico DRF/SJR n° 1/2020 - Pagina 27 de 198


mailto:carlos-henrique.da-silva@receita.fazenda.gov.br
mailto:carlos-henrique.da-silva@receita.fazenda.gov.br
mailto:carlos-henrique.da-silva@receita.fazenda.gov.br
mailto:carlos-henrique.da-silva@receita.fazenda.gov.br
mailto:tassia.botoni@rfb.gov.br
mailto:tassia.botoni@rfb.gov.br
mailto:tassia.botoni@rfb.gov.br
mailto:logistica.sp.drfsjr@rfb.gov.br
mailto:logistica.sp.drfsjr@rfb.gov.br
mailto:logistica.sp.drfsjr@rfb.gov.br

ZA\

A :
SN© 4 MINISTERIO DA a
ﬁggg ECONOMIA @ Receita Federal

22.3. Caberda ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracao deste Edital
e seus anexos, decidir sobre a impugnacdo no prazo de até 2 (dois) dias Uteis
contados da data de recebimento da impugnacao.

22.4. Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realizacao
do certame.

22.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverao
ser enviados ao Pregoeiro, até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para
abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no
endereco indicado no Edital.

22.6. O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios
formais aos responsaveis pela elaboracdo do Edital e dos Anexos.

22.7. As impugnacgOes e pedidos de esclarecimentos ndao suspendem o0s prazos
previstos no certame.

22.7.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e
deverd ser motivada pelo Pregoeiro, nos autos do processo de licitacdo.

22.7.2. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serao divulgadas pelo sistema
e vinculardo os participantes e a Administracao.

23. DAS DISPOSICOES GERAIS
23.1. Da sessao publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.

23.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdao sera automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicacao em contrario, pelo Pregoeiro.

23.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observarao o horario de Brasilia - DF.

23.4. No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros
ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagdo e classificacao.

23.5. A homologacdo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacdo.
23.6. As normas disciplinadoras da licitacao serao sempre interpretadas em favor da
ampliagao da disputa entre os interessados, desde que nao comprometam o

interesse da Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da
contratacgao.
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23.7. Os licitantes assumem todos os custos de preparagao e apresentagcao de suas
propostas e a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducdo ou do resultado do processo licitatério.

23.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a
o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. So6 se iniciam e vencem 0s prazos em
dias de expediente na Administragao.

23.9. O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais nao importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

23.10. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus Anexos ou
demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

23.11. O Edital estd disponibilizado, na integra, no endereco eletrbénico
WWW.comprasgovernamentais.gov.br, e também poderd ser lido e/ou obtido no
endereco Rua Roberto Mange, n® 360 - Jd. Morumbi, Sdo José do Rio Preto/SP -
Delegacia da Receita Federal do Brasil/Secao de Programacdo e Logistica, nos dias
Uteis, no horario das 9 as 12h e das 14 as 17h, mesmo endereco e periodo no qual
os autos do processo administrativo permanecerao com vista franqueada aos
interessados.

23.12. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0os seguintes Anexos:

Apéndice I - Estudos Técnicos Preliminares

Apéndice II - Relagao de Prédios, Sistemas e

Anexo I Termo d_e Equipamentos
Referéncia

Apéndice III - Plano de Manutencao

Apéndice IV - Ferramental Minimo e Equipamentos

Anexo II |Minuta de Termo de Contrato

Anexo III |Modelo de Planilha de Custos e Formagao de Pregos

Anexo IV |Atestado de Vistoria

Anexo V |Modelo de Termo de Nomeacao de Preposto

Anexo VI |Modelo de Proposta Comercial

Anexo VII |Instrumento de Medicao de Resultado (IMR)

Anexo VIII | Termo de Cooperagao Técnica com instituicao financeira

Anexo IX |Termo de Conciliagdao Judicial firmado entre Ministério Publico e a Unido

(datado e assinado digitalmente)
TASSIA TOLENTINO DE ANDRADE BOTONI
Chefe - Secao de Programacao e Logistica

DRF/S3ao José do Rio Preto
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

PREGAO ELETRONICO DRF/SIR n° 1/2020

(Processo Administrativo n© 16011.720.047/2019-12)

1. DO OBJETO

1.1. Contratagcao de servigos continuados de manutencdo predial preventiva e
corretiva, com disponibilizacao de equipe residente com dedicagao exclusiva de mao
de obra, e fornecimento de materiais, materiais de consumo, ferramental minimo,
equipamentos e pegas, na forma estabelecida nas planilhas de servigos e insumos
descritos no Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Indices da Construgao Civil -
SINAPI, para atender as necessidades da Delegacia da Receita Federal do Brasil em
Sdo José do Rio Preto/SP, Depdsito Regional de Mercadorias e Veiculos Apreendidos
em S3o José do Rio Preto/SP e Agéncias da Receita Federal do Brasil localizadas nos
municipios de Catanduva/SP, Olimpia/SP, Votuporanga/SP e Fernandopolis/SP,
conforme condicOes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Valor mensal Valor global

Item Descricao . . i .
maximo estimado| maximo estimado

Manutencao predial preventiva e
1 corretiva, conforme especificado| R$ 28.787,51 R$ 345.450,16
neste Termo de Referéncia.

1.2. Os valores maximos, mensal e global (12 meses), admitidos para a contratacao
sao os discriminados na tabela acima.

1.3. A presente contratacdao adotard como regime de execucdo a empreitada por
preco global.

1.4. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57,
II, da Lei n° 8.666, de 1993.

2. DA JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. A justificativa e objetivo da contratacdao encontram-se pormenorizados em
topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, Apéndice I deste Termo de
Referéncia.
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3. DA DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. A descricao da solucdo como um todo, conforme minudenciado nos Estudos
Técnicos Preliminares, abrange a prestacao de servigos continuados de manutengao
predial preventiva e corretiva, com disponibilizacao de equipe residente com
dedicacao exclusiva de mao de obra, e fornecimento de materiais, materiais de
consumo, ferramental minimo, equipamentos e pecas, na forma estabelecida nas
planilhas de servigos e insumos descritos no Sistema Nacional de Pesquisa de Custos
e Indices da Construcao Civil — SINAPI, para atender as necessidades da Delegacia
da Receita Federal do Brasil em Sdo José do Rio Preto/SP, Depdsito Regional de
Mercadorias e Veiculos Apreendidos em Sao José do Rio Preto/SP e Agéncias da
Receita Federal do Brasil localizadas nos municipios de Catanduva/SP, Olimpia/SP,
Votuporanga/SP e Fernanddpolis/SP.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO
FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servico comum, com fornecimento de mao de obra em regime de
dedicacao exclusiva, a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade pregao, em
sua forma eletronica.

4.2. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°
9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades
previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execucdo indireta é vedada.

4.3. A prestacao dos servigos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administragao Contratante, vedando-se qualquer relagao entre estes
que caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

5. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1. A descricdo dos servicos a serem executados, frequéncia minima e demais
procedimentos constam do Plano de Manutencdo, Apéndice III deste Termo de
Referéncia.

5.2. Edificios onde os servicos serdo prestados:

UNIDADE ENDERECO

Delegacia da Receita Federal do Brasil Rua Roberto Mange, n® 360 - Jd. Morumbi
em Sao José do Rio Preto Sdo José do Rio Preto/SP

Avenida Cenobelino de Barros Serra, n©°

Deposito Regional de Mercadorias 1600 - Parque Industrial - S3o José do Rio

e Veiculos Apreendidos

Preto/SP
Agéncia da Receita Federal do Brasil |Rua Brasil, n® 1816 - Centro
em Catanduva Catanduva/SP

Agéncia da Receita Federal do Brasil |Rua Marechal Deodoro, n® 1385 - Centro
em Olimpia Olimpia/SP
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Agéncia da Receita Federal do Brasil |Rua Tieté, n° 3291 - Centro
em Votuporanga Votuporanga/SP

Agéncia da Receita Federal do Brasil |Avenida Euripedes José Ferreira, n® 910 -
em Fernanddpolis Bairro Aparecida - Fernanddpolis/SP

5.3. Serd exigido da empresa licitante o registro no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia - CREA, em plena validade.

5.4. Os servicos terceirizados pretendidos exigirdo funcionarios com habilidades
especificas, que atendam a legislacdo em vigor, conforme o disposto na Instrucdo
Normativa SEGES/MP n° 5/2017 e demais normas legais e regulamentares
pertinentes.

5.5. Os servicos possuem natureza continuada, na medida em que atendem a
necessidade publica de forma permanente e continua, assegurando a integridade do
patriménio publico e o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgdo, visto que
sua interrupcao pode comprometer a prestacdo do servico publico e/ou o
cumprimento de missao institucional. Ademais, sao considerados comuns, pois seus
padroes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos em ato
convocatorio, por meio de especificagdes usuais do mercado, atendendo ao artigo 14
da Instrugao Normativa SEGES/MP n° 5/2017 e §1° do artigo 2° do Decreto n°
5.450/05.

5.6. A duracdo inicial do contrato de prestacdo dos servicos sera de 12 (doze)
meses, com possibilidade de prorrogacdo por iguais e sucessivos periodos até o
limite de 60 (sessenta) meses.

5.7. Ainda que restrita, a pratica de sustentabilidade no exercicio desses servicos
podera ser encontrada também na utilizacdo de materiais ambientalmente corretos e
na adequada destinagdo de seus residuos para reciclagem.

5.8. A contratacdo compreendera a disponibilizacdo, pela Contratada, de Equipe
Residente e Equipes de Apoio, as quais serao formadas pelos seguintes profissionais:

EQUIPE RESIDENTE

1 (um) oficial de manutencao predial (CBO 5143-25)
1 (um) mecénico de refrigeracao (CBO 9112-05)
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EQUIPES DE APOIO

1 (um) oficial de manutencao predial (CBO 5143-25)

Equipe I T ) =
1 (um) mecanico de refrigeracao (CBO 9112-05)
1 (um) engenheiro eletricista (CBO 2143-05)
1 (um) engenheiro mecanico (CBO 2144-05)
1 (um) engenheiro civil (CBO 2142-05)
) 1 (um) pintor (CBO 7233-10)
Equipe II

1 (um) marceneiro (CBO 7711-05)

1 (um) pedreiro (CBO 7152-10)

1 (um) eletricista (CBO 7156-10)

1 (um) auxiliar de manutencao predial (CBO 5143-10)

5.8.1. Quanto a Equipe Residente:

a) Sera alocada e prestara servicos no edificio-sede da DRF/Sao José do Rio Preto.

b) A composicao de seus custos devera considerar o regime de dedicacao exclusiva
de mado de obra. Inicio e término da jornada de trabalho serdo flexiveis, dependendo
das necessidades da Administragao, desde que respeitado o limite de 8 horas e 48
minutos diarios e de 44 horas semanais. Tal flexibilidade devera observar a carga
horaria diaria e semanal e ndo ensejara o pagamento de horas extras.

5.8.2. Quanto as Equipes de Apoio:
5.8.2.1. Equipe I:

a) Os servicos serao prestados nas Unidades jurisdicionadas indicadas no subitem
5.2.

b) Prestarda, guando houver necessidade, suporte técnico e operacional a Equipe
Residente, alocada no edificio-sede da DRF/S3@o José do Rio Preto, mediante
requisicao formal da Contratante.

c) Especificamente em relacdo aos prédios das Agéncias e do Depdsito Regional de
Mercadorias e Veiculos Apreendidos, realizara, independentemente de solicitacdo
prévia da Contratante, visitas mensais para a realizagao dos servigos de manutencao
preventiva e corretiva; além de eventuais atendimentos emergenciais.

d) A responsabilidade pelos deslocamentos, cujo provisionamento deve ser inserido

na Planilha de Custos e Formacao de Precos - rubrica “Custos indiretos”, sera da
Contratada.
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e) A remuneracdo pelos servicos dessa Equipe devera ser incluida no valor mensal
fixo do contrato, constante da proposta do licitante e da planilha de custos que
embasa a contratacdo. A ndo inclusdo dos custos na proposta serd de inteira
responsabilidade do licitante e ndao o exime da realizagao de tais servigos.

f) Admite-se que a prestacdo dos servicos seja executada por profissionais
estabelecidos nas localidades mencionadas no subitem 5.2. deste Termo de
Referéncia, desde que os mesmos mantenham contrato especifico com a Contratada
e sejam credenciados perante a Administracao.

g) Distdncias aproximadas entre o edificio-sede da Contratante e as Unidades
jurisdicionadas indicadas no subitem 5.2:

UNIDADES APROXIMADAS (em km)
Depésito Regional de Mercadorias e Veiculos Apreendidos 4
Agéncia da Receita Federal do Brasil em Catanduva 60
Agéncia da Receita Federal do Brasil em Olimpia 58
Agéncia da Receita Federal do Brasil em Votuporanga 82
Agéncia da Receita Federal do Brasil em Fernanddpolis 117

5.8.2.2. Equipe II:

a) Prestara servicos nas Unidades jurisdicionadas indicadas no subitem 5.2. deste
Termo de Referéncia, somente quando demandada mediante requisicdo formal da
Contratante.

b) Os servicos deverdao ser prestados em horarios compativeis com os horarios de
expediente normal das Unidades, exceto em casos emergenciais ou quando sua
natureza exigir horario diverso, sempre a critério da Contratante e mediante prévio
agendamento.

c) A responsabilidade pelos deslocamentos, cujo provisionamento deve ser inserido
na Planilha de Custos e Formagao de Precos - rubrica “Custos indiretos”, sera da
Contratada

d) A remuneracao pelos servicos dessa Equipe, quando efetivamente prestados,
deverd ser incluida no valor mensal varidvel do contrato. Os servicos serdao
remunerados, no més seguinte ao da sua efetiva execucdo, pelo preco da hora
licitada, mas considerando a produtividade prevista no Sistema Nacional de Pesquisa
de Custos e Indices da Construgao Civil - SINAPI, em conformidade com o teor do
Acérdao/TCU n° 5.157/2015 - Primeira Camara.
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e) Com excegao dos servicos prestados pelo ocupante do posto de engenheiro
eletricista, admite-se que a prestacao dos servicos seja executada por profissionais
estabelecidos nas localidades mencionadas no subitem 5.2. deste Termo de
Referéncia, desde que os mesmos mantenham contrato especifico com a Contratada
e sejam credenciados perante a Administracao.

5.9. O valor mensal da contratacdo serd composto de parte fixa e parte variavel, a
saber:

a) Parte Fixa: Equipe Residente + Equipe de Apoio I.

b) Parte Varidvel: Equipe de Apoio II + Materiais e Pegcas + Servigos passiveis de
subcontratacdo indicados no subitem 14.5. deste Termo de Referéncia.

5.9.1. O valor total mensal para aquisicdo de materiais e pecas sera limitado a 20%
(vinte por cento) do valor mensal fixo da contratacdo. Em carater excepcional,
quando configurada situacdao de urgéncia de atendimento, devidamente justificada,
referido valor mensal podera ser ultrapassado, desde que expressamente autorizado
pela autoridade competente da Contratante, nao podendo, contudo, superar o valor
global estimado para a rubrica.

5.9.2. Os materiais e pecas necessarios a execucao dos servicos de manutencgoes
preventivas e corretivas fazem parte do custo varidvel e serdao adquiridos pela
Contratada. Tais custos serao reembolsados pela Contratante com a aplicagdao do
mesmo desconto ofertado pela licitante sobre os precos da tabela SINAPI, acrescidos
do BDI apurado na Planilha de Custos e Formagao de Precos. Nesse caso, materiais
e pecas deverao ser novos, de primeiro uso e de boa qualidade, tornando-se, de
imediato, propriedade da DRF/Sao José do Rio Preto.

5.9.2.1. Cabera a Contratada providenciar, as suas expensas, a entrega dos
materiais e pecas nos locais indicados pela Contratante, dentre os enderecos
especificados no subitem 5.2. deste Termo de Referéncia.

5.9.3. Caso algum material ou peca, comprovadamente, nao faca parte da tabela
SINAPI, a Contratada deverd apresentar cotacdo com um minimo de 3 (trés) precos
de lojas fisicas ou sites da internet e adquiri-lo conforme a menor cotacdao, com a
aplicacdao do mesmo desconto ofertado pela licitante sobre os precos da tabela
SINAPI, acrescidos do BDI apurado na Planilha de Custos e Formagao de Pregos. A
cotacdo dos precos devera ser apresentada a Administracao para que seja aprovada,
por meio de Formulario de Autorizacdo de Compra - FAC. O valor dos FACs
autorizados pela Administracdao deverao ser faturados juntamente aos servigcos
mensais prestados.

5.9.4. Para fins de pagamento de materiais e pecas pela Administracdo a
Contratada, serd empregada a tabela SINAPI “sem desoneragao” - Unidade da
Federacdo: SP, vigente a época da apresentacdo da proposta pela licitante, pelo
periodo de 12 (doze) meses contados dessa data. Decorrido esse periodo, ou seja,
cumprida a anualidade da apresentacdo da proposta, adotar-se-a nova publicacdo da
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tabela SINAPI, a qual serd utilizada por mais 12 (doze) meses consecutivos e assim
sucessivamente. Essa sistematica deve-se a observancia do artigo 40, inciso XI, c/c
o artigo 120, da Lei 8.666/1993, e do Acorddo N°© 1238/2016 - TCU - Plenario, que
preveem que os valores contratados serao reajustados anualmente.

5.10. Cabera a Contratada fornecer, as suas expensas, materiais de consumo tais
como: pregos, parafusos, porcas, arruelas, buchas, cola e adesivo para tubos PVC,
selante PU, desengraxante, desengripante multiuso lubrificante antiferrugem (tipo
WD 40), lubrificante grafite em pd, detergente neutro, material de soldagem,
escovas de aco e nylon, estopa, panos de limpeza, produtos de limpeza para
unidades evaporadoras de ar condicionado (tipo Thilex), fita isolante, fita veda rosca
e alcool.

5.10.1. Os custos referentes aos materiais de consumo integram a parte fixa da
contratagdao e devem ser provisionados na Planilha de Custos e Formacgao de Precos.

5.11. Na primeira prorrogacdo contratual a Contratante efetuard a reducdo dos
custos fixos e varidveis ndo renovaveis, ja pagos ou amortizados no primeiro ano da
contratacao.

5.12. A Contratada devera nomear preposto em até 5 (cinco) dias Uteis, contados da
data da assinatura do Termo de Contrato, por meio do Termo de Nomeagdao de
Preposto, cujo modelo encontra-se anexado ao Edital de licitagao.

5.12.1. O preposto ndo podera ser um dos funcionarios da Equipe Residente.

5.12.2. O preposto devera ser instruido quanto a necessidade de acatar as
orientacdes da Contratante, inclusive quanto ao cumprimento de normas internas.

5.12.3. Eventuais substituicdes deverao ocorrer em até 5 (cinco) dias uteis,
contados da comunicacdo formal a Contratante, mediante aprovacdao da
Administracdo e por meio do preenchimento do Termo de Nomeacgdo de Preposto.

5.12.4. Ao preposto cabera as seguintes atribuicdes:
a) Coordenar e orientar as atividades dos funcionarios na prestagao dos servigos.

b) Prestar todas as informacdes necessarias aos funcionarios para que os servicos de
manutengao sejam realizados com qualidade.

c) Manter atualizada a relagdo nominal dos funcionarios designados para a prestacao
dos servicos, comunicando ao fiscal do contrato qualquer alteracao.

d) Tomar as medidas necessdrias ao atendimento dos seus funcionarios em
situagdes de emergéncia.

e) Receber e atender as solicitagdes da Administragdo quanto a
substituicdo/reposicao de funcionarios, uniformes, materiais e equipamentos etc.
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f) Ter pleno conhecimento das atividades realizadas pelos funcionarios.

g) Controlar diariamente a assiduidade e a pontualidade dos funcionarios sob sua
responsabilidade e comunicar imediatamente ao fiscal do contrato todas as faltas,
atrasos, etc.

h) Prestar informagoes ao fiscal do contrato.

i) Atender prontamente as solicitagdes da Contratante.

j) O preposto devera tomar ciéncia dos relatdérios de fiscalizacdo, oficios, atas de
reunido e outros documentos necessarios a eficaz comunicacao entre Contratada e
Contratante.

k) O preposto devera sempre comunicar ao fiscal do contrato sobre as ocorréncias
cujas solugdes nao sejam de sua alcada e que possam acarretar dificuldades no
desenvolvimento dos servigos.

) Comunicar a Contratante a ocorréncia de toda e qualquer irregularidade e
anormalidade constatada na prestagao do servigo.

m) Efetuar o registro formal das ocorréncias extraordinarias e das ocorréncias de
urgéncia.

n) Comunicar a Contratante sobre a necessidade das Equipes de Apoio para a
realizacdo de servigos que nao possam ser solucionados pela Equipe Residente.

5.12.5. O preposto deverd ter capacidade para tomar providéncias administrativo-
operacionais, ou, subsidiariamente, recepcionar, encaminhar e intermediar as
demandas junto a Contratada.

5.13. A empresa contratada devera orientar os seus funcionarios na adogdo de
praticas de sustentabilidade ambiental na execucao dos servigcos, em atendimento ao
artigo 6° da IN MPOG/SLTI n° 1/2010, dentre as quais: redugdao de consumo de
energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de producdo de residuos solidos,
coleta seletiva de material reciclavel, destinacdao ambiental adequada de |lampadas,
pilhas, baterias usadas ou inserviveis, e respeito as Normas Brasileiras - NBR sobre
residuos sélidos, liquidos e gasosos.

5.13.1. Também deverdao ser implementados, quando aplicaveis, os requisitos
ambientais do Decreto n© 7.746/2012.

5.14. O enquadramento das categorias profissionais que serao empregadas no
servico, dentro da Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBQO), esta previsto no
subitem 5.8. deste Termo de Referéncia.

5.15. Declaragao do licitante de que tem pleno conhecimento das condigOes
necessarias para a prestacao do servico.
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5.16. As obrigagdes da Contratante e da Contratada estdo previstas nos itens 12 e
13 deste Termo de Referéncia, respectivamente.

6. DA VISTORIA PARA A LICITACAO

6.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante
podera realizar vistoria nas instalacdes dos locais de execucdao dos servicos,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das
8h30min as 11h30min e das 14 as 17 horas, devendo o agendamento ser efetuado
previamente pelo telefone (17) 3201-9530.

6.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia atil seguinte ao da publicacao do Edital,
estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessdo
publica.

6.2.1. Para a vistoria, o licitante ou o seu representante legal, deverd estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento
expedido pela empresa comprovando sua habilitacao para a realizagao da vistoria.

6.3. Por ocasido da vistoria, ao licitante, ou ao seu representante legal, podera ser
entregue CD-ROM, “pen-drive” ou outra forma compativel de reproducdo, contendo
as informacdes relativas ao objeto da licitagdao, para que a empresa tenha condigdes
de bem elaborar sua proposta.

6.4. A ndo realizagdo da vistoria, quando facultativa, ndao podera embasar
posteriores alegacbes de desconhecimento das instalagdes, duvidas ou
esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdao dos servigos, devendo
a licitante vencedora assumir os 6nus dos servicos decorrentes.

6.5. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informacgdes e
das condigOes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitagao.

7. DO MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

7.1. A execucgao do objeto seguira a dinamica estabelecida no item 5 deste Termo de
Referéncia e no Plano de Manutencao - Apéndice III deste Termo de Referéncia.

7.2. A execucdo dos servicos sera iniciada na data especificada em Ordem de
Servico a ser emitida pela Administracdao, apds a assinatura do contrato.

8. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO

8.1. A execucao do contrato serd avaliada e fiscalizada por meio de instrumentos de
controle qgue compreendam a mensuracao, entre outros, dos seguintes aspectos:
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a) Os resultados alcangados em relagdao ao contratado, com a verificagdao dos prazos

de execucao e da qualidade demandada.

b) Os recursos humanos empregados, em fungao da quantidade e da formacgao
profissional exigidas.

c) A qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados.

d) A adequacao dos servigos prestados a rotina de execucgao estabelecida.

e) O cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do contrato, e

f) A satisfacdo do publico usuario.

8.2. A Contratada devera apresentar a fiscalizacdo do contrato Relatério Técnico
Mensal - RTM, que devera conter:

a) Discriminacgao dos servigos executados, com data e local dos mesmos;

b) Medicbes efetuadas ao término dos servicos preventivos;

c) Resumo dos servigos preventivos e corretivos executados com indicacao das
pendéncias que demandam de solugao por parte da Contratante;

d) Relagao de pecas, componentes e materiais substituidos por defeito ou desgaste;

e) Copias das fichas de historico de equipamentos que sofreram manutencao
corretiva no periodo.

f) SugestOes sobre reparos preventivos e corretivos, ou modernizagdes cuja
necessidade tenho sido constatada.

g) Parecer sobre o estado dos sistemas e equipamentos que os compdem.

8.2.1. Além do citado relatério, a Contratante podera, a qualquer tempo, exigir a
apresentacao de relatérios sobre questdes especificas envolvidas na prestacdao dos
servicos.

8.3. A sistematica para avaliagao da execugao dos servigos encontra-se no Anexo VII
do Edital - Modelo de Instrumento de Medicao de Resultado (IMR).

9. DO FERRAMENTAL MiNIMO E EQUIPAMENTOS A SEREM
DISPONIBILIZADOS

9.1. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar
ferramental minimo e equipamentos necessarios, nas quantidades e qualidades
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estabelecidas no Apéndice IV deste Termo de Referéncia, promovendo sua
substituicdo quando necessario.

10. DAS INFORMAGCOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA
PROPOSTA

10.1. As caracteristicas da demanda do érgao encontram-se pormenorizadas nos
Apéndices I a IV deste Termo de Referéncia.

11. DOS UNIFORMES

11.1. Os uniformes e Equipamentos de Protecao Individual (EPI) a serem fornecidos
pela Contratada a seus empregados deverao ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no érgao Contratante, compreendendo pecas para todas as estagdes
climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o
disposto a seguir:

11.2. Para cada posto da Equipe Residente, deverao ser fornecidos:

Item Quantidade Vida util (meses)
Calga jeans 3 (trés) unidades 12
Camiseta de algodao 4 (quatro) unidades 12
Jaqueta de frio 1 (uma) unidade 12
Botas com solado antiderrapante 1 (um) par 12
Capa de chuva 1 (uma) unidade 12
Meias 6 (seis) pares 12
Cinto 1 (uma) unidade 12
Respirador V4 facial com filtro (EPI) 1 (uma) unidade 12
Filtro para respirador facial (EPI) 2 (duas) unidades 12
?ECI;IIl)OS de seguranga com protecao UV 1 (uma) unidade 12
Igltj;/tez)cétlazg/la;queta e dorso de raspa, cano 1 (um) par 12
Luva tricotada nylon revestida PU (EPI) 1 (um) par 12
Szz:geée(gsseguranga, aba frontal, 1 (uma) unidade 12
Mascara de protecdo facial incolor (EPI) 1 (uma) unidade 12
Protetor auricular tipo concha (EPI) 1 (uma) unidade 12
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11.2.1. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade,
seguindo os parametros minimos da tabela acima.

11.3. O fornecimento do uniforme devera ser efetivado da seguinte forma:

11.3.1. 1 (um) conjunto completo a cada posto da Equipe Residente no inicio da
execucao do contrato, devendo ser substituido 1 (um) conjunto completo do
uniforme conforme a periodicidade indicada na tabela acima, independentemente de
notificacdo da Contratante, ou a qualquer época, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas, apds comunicacdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam
as condicdes minimas de apresentacgao.

11.3.2. No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para
a situacao, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

11.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, deverda ser enviada ao servidor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

11.5. O fornecimento dos Equipamentos de Protegao Individual (EPI) constantes na
tabela acima ndao exime a Contratada da obrigagao de prover seus empregados com
todos os demais Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) exigidos pela legislacao
de regéncia, quando for o caso.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

12.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicoes,
falhas ou irregularidades constatadas no curso da execucgao dos servigos, fixando
prazo para a sua correcao, certificando-se que as solugbes por ela propostas sejam
as mais adequadas;

12.4. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto
em caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela
autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o
limite da legislacao trabalhista;

12.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e
condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

Edital Pregdo Eletrénico DRF/SJR n° 1/2020 - Pagina 41 de 198



%ﬂ\\% MINISTERIO DA :
%1544} ECONOMIA Receita Federal

12.6. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN
SEGES/MP N©° 5/2017;

12.7. Nao praticar atos de ingeréncia na administracao da Contratada, tais como:

12.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto
gquando o objeto da contratagao previr o atendimento direto, tais como nos servicos
de recepcdo e apoio ao usuario;

12.7.2. direcionar a contratagao de pessoas para trabalhar na empresa Contratada;

12.7.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacao destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacdo e em relacdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi
contratado; e

12.7.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
proprio érgao ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito
de concessdo de didrias e passagens.

12.8. fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

12.8.1. A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional,
bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo e auxilio-salde, quando for
devido;

12.8.2. O recolhimento das contribuicdes previdenciarias e do FGTS dos empregados
que efetivamente participem da execugdao dos servigos contratados, a fim de
verificar qualquer irregularidade;

12.8.3. O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extincao do contrato.

12.9. Analisar os termos de rescisao dos contratos de trabalho do pessoal
empregado na prestacdo dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por
igual periodo, ap0s a extingao ou rescisao do contrato.

12.10. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos
servigos objeto do contrato;

12.11. Realizar avaliagcdes peridédicas da qualidade dos servicos, apds seu
recebimento;

12.12. Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido
para adocao das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela
Contratada;
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12.13. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacoes
técnicas, orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de
inspecdes técnicas apds o recebimento do servico e notificacdes expedidas;

12.14. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver
se beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 32, § 5°, da Lei n° 8.666, de
1993.

12.15. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e
instalacdes, apresentem condi¢cdes adequadas ao cumprimento, pela Contratada, das
normas de seguranga e saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas
dependéncias, ou em local por ela designado.

13. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servicos conforme especificacbes deste Termo de Referéncia e de
sua proposta, com a alocacao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento
das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas
especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdao ou dos materiais
empregados;

13.3. Manter a execucao do servigco nos horarios fixados pela Administragao.

13.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto,
bem como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo
ressarcir imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a
Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

13.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a
serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

13.6. Vedar a utilizacdo, na execugao dos servigos, de empregado que seja familiar
de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca no 6rgao
Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

13.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados, além
de prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual (EPI), quando for o caso;

13.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;
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13.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdao das Leis do
Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de
prestacao dos servicos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN
SEGES/MP n© 5/2017:

13.9.1. relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, salario,
horario do posto de trabalho, nUmeros da carteira de identidade (RG) e da inscricao
no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela
execugao dos servigos, quando for o caso;

13.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos
e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso,
devidamente assinada pela Contratada; e

13.9.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao
0S servigos;

13.9.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdao dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

13.9.5. Os documentos acima mencionados deverao ser apresentados para cada
novo empregado que se vincule a prestacdao do contrato administrativo. De igual
modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestagao de servigos
deve ser devidamente comunicado, com toda a documentacdo pertinente ao
empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do
contrato administrativo.

13.10. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por
nao receber o vale-transporte.

13.11. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro
de Fornecedores - SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao
servico sejam regidos pela CLT deverd entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos
servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade
Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e Municipal
do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e
5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item
10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n° 5/2017;

13.12. Substituir, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, em caso de eventual
auséncia, tais como faltas e licencas, o empregado posto a servico da Contratante,
devendo identificar previamente o respectivo substituto ao fiscal do contrato;

13.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo
transfere a responsabilidade a Contratante;
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13.13.1. Nao serdo incluidas na Planilhas de Custos e Formacao de Precos as
disposicoes contidas em Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem de
pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
contratada, de matéria nao trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos nao
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de precgos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

13.14. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugao
contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em
agéncia situada na localidade ou regiao metropolitana em que ocorre a prestacao
dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdao, a
contratada deverd apresentar justificativa, a fim de que a Administracao analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

13.15. Autorizar a Administracao contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicdes previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem
prejuizo das sangoes cabiveis.

13.15.1. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administragao (ex.: por falta da documentacdao pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdoes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

13.16. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste
seus servigos no turno imediatamente subsequente;

13.17. Atender as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo do servico, conforme descrito
neste Termo de Referéncia;

13.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas
da Administracao;

13.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-o0s a nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a
Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de fungao;

13.20. Instruir seus empregados, no inicio da execucdao contratual, quanto a
obtencao das informagdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao

Edital Pregdo Eletrénico DRF/SJR n° 1/2020 - Pagina 45 de 198



ZA\

A :
SN© 4 MINISTERIO DA a
ﬁggg ECONOMIA @ Receita Federal

contrato de trabalho e obrigagbes a ele inerentes, adotando, entre outras, as
seguintes medidas:

13.20.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do Brasil, com o
objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos servigos ou
da admissdo do empregado;

13.20.2. viabilizar a emissdo do cartdo cidadao pela Caixa Econdmica Federal para
todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacao dos servicos ou da admissao do empregado;

13.20.3. oferecer todos 0os meios necessarios aos seus empregados para a obtencao
de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletrénico, quando disponivel.

13.21. Manter preposto aceito pela Administracdo, para representa-la na execucao
do contrato, observando-se o disposto no subitem 5.12. e seguintes deste Termo de
Referéncia.

13.22. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer
da prestagao dos servigos;

13.23. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do
cumprimento das obrigagdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos
empregados colocados a disposicdo da Contratante;

13.23.1. A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacao do
cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS
implicara a retencdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, mediante prévia comunicacdo, até que a situacdo seja
regularizada, sem prejuizo das demais sangoes cabiveis.

13.23.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicacao
mencionada no subitem anterior, sem a regularizacao da falta, a Administracao
poderda efetuar o pagamento das obrigacbes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execugdao dos servicos objeto do contrato,
sem prejuizo das demais sancgdes cabiveis.

13.23.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverda ser
notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

13.24. Nao permitir a utilizagdao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizacao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;
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13.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitagcdo e qualificacao exigidas na
licitacdo;

13.26. Guardar sigilo sobre todas as informacGes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

13.27. Nao beneficiar-se da condicdao de optante pelo Simples Nacional, salvo as
excecoOes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de
dezembro de 2006;

13.28. Comunicar formalmente a Receita Federal do Brasil a assinatura do contrato
de prestacao de servicos mediante cessao de mao de obra, salvo as excecdes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de
2006, para fins de exclusao obrigatéria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratacdo, conforme previsdao do art.17, XII, art.30, §1°, II e do
art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.

13.28.1. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a Contratada devera
apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de
entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacao de
servicos mediante cessdao de mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente
ao da ocorréncia da situacao de vedacgao

13.29. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale-
transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 19 do art. 57 da Lei n© 8.666,
de 1993.

13.30. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

13.31. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pela Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execucao do servigo.

13.32. Paralisar, por determinacao da Contratante, qualquer atividade que nao
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

13.33. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessario a execucao dos servicos, durante a vigéncia do contrato.
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13.34. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacoes
que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

13.35. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao
pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servicos e nas melhores condicdes de seguranga, higiene e
disciplina.

13.36. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacao,
qualguer mudanca no método de execucdo do servico que fuja das especificacoes
constantes deste Termo de Referéncia.

13.37. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislacao,
quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n°
13.146, de 2015.

13.38. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Contratante;

13.39. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade
e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislacao;

13.40. Assegurar a Contratante, em conformidade com o previsto no subitem 6.1,
“"a” e "b”, do Anexo VII - F da Instrucao Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

13.40.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive
sobre as eventuais adequacoes e atualizacOes que vierem a ser realizadas, logo apds
o recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante
distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitacgoes;

13.40.2. Os direitos autorais da solugao, do projeto, de suas especificagdes técnicas,
da documentacdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados
na execucao do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados,
ficando proibida a sua utilizacao sem que exista autorizacdo expressa da
Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sangoes civis e penais cabiveis.

13.41. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a
contratada deverd encaminhar termo de quitacdao anual das obrigacOes trabalhistas,
na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogao de providéncias voltadas a
sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicagao exclusiva, na
prestacao de servigos contratados.
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13.41.1. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo
Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico,
da CLT.

13.41.2. Para fins de comprovacdo da adocdao das providéncias a que se refere o
presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacao,
declaragao de negativa de negociacao, ata de negociagao, dentre outros.

13.41.3. Nao haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razao
do cumprimento das obrigacdes previstas neste item.

13.42. Disponibilizar o ferramental minimo e equipamentos necessarios a execucao
dos servicos, conforme Apéndice IV deste Termo de Referéncia, sendo a guarda
destes de sua exclusiva responsabilidade. O valor do ferramental e equipamentos
empregados deverao ser orgados na Planilha de Custos e Formacao de Precos e
deverdo ser amortizados em 60 (sessenta) meses.

13.42.1. Manter em perfeito funcionamento todo o ferramental e instrumentos
disponibilizados, efetuando manutencao periddica e/ou substituindo de imediato os
que sofreram danos.

13.43. Apresentar para aprovacao da Contratante, nos primeiros 30 (trinta) dias da
vigéncia do contrato, o cronograma de manutencgdes preventivas, especificando os
diversos tipos de equipamentos, os tipos de manutencdo (semestral e anual) e os
meses previstos para a sua execugao. As manutengdes anuais deverao ser
executadas, obrigatoriamente, nos primeiros seis meses do contrato.

13.44. Anualmente, proceder a anadlise de qualidade do ar, com emissdo de laudo
técnico, conclusivo, com a indicagdo de micro-organismos encontrados e possivel
constatacao da existéncia de fungos patogénicos e de fundos anemofilos alergénicos.
Para os quantitativos encontrados acima dos limites permitidos devera ser indicado o
processo de higienizacdo (limpeza dos aparelhos, dutos e dos ambientes) e/ou
desinfeccao dos aparelhos de ar-condicionado por meio de produtos especificos.

13.45. Programar as manutengdes preventivas e corretivas dos equipamentos de
acordo com o Plano de Manutencao, Apéndice III deste Termo de Referéncia, com o
cronograma de manutengdes e em comum acordo com a Contratante.

13.46. Executar os servigcos que impliguem desligamentos de energia, agua e outros
que possam comprometer o normal funcionamento das Unidades Administrativas,
nos dias ou horarios em que nao houver expediente na Unidade, ou no caso de forca
maior, executa-los no menor tempo possivel com a presenca de responsavel técnico
e Equipe de Apoio, até o restabelecimento da normalidade.

13.47. Observar a rotina indicada no item 5 deste Termo de Referéncia para obter o

ressarcimento pelos materiais e pecas de reposicao adquiridos e empregados na
execugcao do contrato.
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13.48. Apresentar a Contratante, antes do inicio dos servigcos, os funcionarios ou
empresas que serao subcontratadas, e quando for o caso, a inscricao no Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia - CREA, com a respectiva ART - Anotacao de
Responsabilidade Técnica.

13.49. Cumprir e fazer cumprir as normas de seguranca e medicina do trabalho,
emitidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego e outros 6rgaos competentes.

13.50. Elaborar, implantar e manter disponivel nos prédios equipados com sistema
de climatizacdo, um Plano de Manutencdao, Operacao e Controle — PMOC conforme
prevé a Lei n® 13.589, de 4/1/2018.

13.51. Inventariar as instalacdes e equipamentos, e apresenta-los em até 60
(sessenta) dias apds o inicio dos servicos, em meio magnético e/ou papel, cujos
registros cadastrais deverdo conter, no minimo:

a) A relacdo atualizada de todos os equipamentos existentes nos prédios,
integrantes das instalagdes sob manutencdo, discriminando marca, modelo,
poténcia, caracteristicas etc.

b) A ficha de histérico de cada equipamento, onde serdao anotadas todas as
intervencodes preventivas e corretivas efetuadas naquele equipamento.

13.51.1. Manter atualizados os registros cadastrais das instalacbes e equipamentos
abrangidos pelo presente contrato, gerar as ordens de servicos das rotinas de
manutencdo previstas, instruir e gerar o Relatério Técnico Mensal - RTM. Ao final do
contrato, os registros cadastrais atualizados deverdo ser entregues, em meio
magnético e/ou papel, a Contratante.

13.51.2. Apresentar Relatorio Técnico Mensal - RTM, conforme subitem 8.2. deste
Termo de Referéncia.

13.52. Atender as situagdes de emergéncia (ocorréncias na Delegacia, no Depdsito
Regional de Mercadorias e Veiculos Apreendidos e nas Agéncias), no prazo de até 4
(quatro) horas, contadas do momento do chamado. As situacdes de emergéncia sao
aquelas que possam ocasionar prejuizos ou comprometer a seguranga de pessoas,
servicos, equipamentos e outros bens, e que possam ser solucionada por
profissionais com a qualificacdo equivalente a dos integrantes das Equipes Residente
e de Apoio.

13.53. Cumprir as normas da Instrucao Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19 de
janeiro de 2010, especialmente o que segue:

13.53.1. utilizar materiais que sejam reciclados, reutilizados e biodegradaveis, e que
reduzam a necessidade de manutencao;

13.53.2. utilizacdo obrigatéria de agregados reciclados, sempre que existir a oferta;

13.53.3. destinar adequadamente as pilhas e baterias usadas ou inserviveis,
segundo disposto na Resolucao CONAMA n© 257, de 30 de junho de 1999.
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13.54. Adotar boas praticas de otimizacdo de recursos/reducdo do
desperdicio/menor poluicao.

13.55. Executar os servicos de manutencao sob a responsabilidade técnica do
profissional de nivel superior indicado pela Contratada na fase de habilitacdo da
licitacdo. O responsavel técnico somente podera ser substituido por profissionais
com experiéncia equivalente ou superior a exigida por ocasido da licitagcdo e
mediante prévia aprovacao da Contratante;

13.56. Programar as manutengdes preventivas e corretivas dos equipamentos de
acordo com o Plano de Manutencdo, com o cronograma de manutencdes e em
comum acordo com a Contratante.

13.57. Acompanhar, nos dias de expediente normal da reparticao, o consumo de
agua e energia elétrica do prédio onde estiver localizada a Equipe Residente, e
propor, se for o caso, medidas para racionalizacdo do consumo dos mesmos.

13.58. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade, inclusive de ordem
funcional, constatada durante a execugdao dos servicos, cujo saneamento dependa de
autorizagdo para execucdo ou de providéncias por parte da Contratante,
especialmente se representar risco para o patrimonio publico.

13.59. Prestar os servigos contratados, mesmo quando em estado de greve da
categoria, através de esquema de emergéncia, de modo a ndao comprometer o
funcionamento das Unidades Administrativas.

13.60. Assumir inteira responsabilidade pela execucdo dos servigos contratados e
efetua-los de acordo com as especificacdes constantes da proposta, as disposicdes
do instrumento convocatério e seus anexos, a boa técnica, as instrucbes dos
fabricantes dos equipamentos e sistemas e dos materiais utilizados, legislagdes e
normas pertinentes.

13.61. Arcar com todos os custos necessarios a completa execucao dos servicos,
incluindo transporte, ferramental, equipamentos de seguranca, etc.

13.62. Obter todas as licencas, autorizagdes e franquias quando necessarias a
execucgao dos servicos contratados, arcando com o 6nus dos emolumentos prescritos
em lei.

13.63. Manter a composicao da Equipe Residente e das Equipes de Apoio.

13.64. Manter em condicoes de limpeza e organizacao os ambientes de acesso
restrito ao pessoal de manutengao, tais como subestacdes transformadoras, casas
de maquinas, casas de bombas, sala da manutencdo, etc.

13.65. Responder por quaisquer danos materiais ou pessoais ocasionados a

Contratante e/ou a terceiros, por seus empregados, dolosa ou culposamente, nos
locais de trabalho.
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13.66. Repor, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a devida comprovacao
de responsabilidade, qualquer objeto da Contratante e/ou de terceiros que tenha
sido danificado ou extraviado por seus empregados

13.67. Fornecer a Contratante, antes do inicio da prestacdo dos servigos e sempre
que houver alteracao dos dados, a relagdao dos empregados integrantes da Equipe
Residente, acompanhadas de comprovacao da capacitacao profissional e cépia do
documento de identidade.

13.68. Registrar e controlar, diariamente, a frequéncia e a pontualidade dos seus
empregados.

13.69. Orientar os seus empregados de que ndo poderdo se retirar dos prédios ou
instalagdes da Contratada portando volumes ou objetos sem a devida autorizagao da
Contratante e liberacdo no posto de vigilancia da Contratante.

13.70. Apresentar a Contratante, em até 20 (vinte) dias Uteis apds a data de inicio
dos servicos, a ART - Anotacdo de Responsabilidade Técnica relativa a todos os
servicos constantes do objeto do contrato e referente ao periodo de duracdo do
mesmo, inclusive quanto aos servicos que venham a ser subcontratados.

13.71. Apresentar a Equipe Residente devidamente uniformizada. A Contratada nao
podera repassar os custos de qualquer dos itens de uniforme e dos Equipamentos de
Protecdo Individual (EPI) a seus empregados.

13.72. Comprovar, quando exigido pela Contratante, o fornecimento, ao pessoal
envolvido no contrato, dos beneficios previstos na Planilha de Custos e Formacdo de
Precos, sendo que todos os custos referentes a beneficios previstos na mesma,
deverao ser, obrigatoriamente, pagos aos empregados.

13.73. Executar os servicos de manutencdo sob a responsabilidade técnica do
profissional indicado na fase de licitagdo como integrante do seu quadro
permanente. No caso de indicagao de mais de um profissional, todos deverao
participar como responsaveis técnicos da execugdo, de acordo com as suas
atribuicdes profissionais.

13.74. Caso a Contratada necessite substituir qualquer responsavel técnico, devera
apresentar proposta de substituicao de profissional para aprovacdao da Contratante,
que sera feita por escrito, fundamentada e instruida com as provas necessarias a
comprovacao da situacdo que se apresentar. Concomitantemente, devera ser
apresentada proposta para aprovacdo de novo profissional, que devera ter
experiéncia equivalente ou superior, devidamente comprovada pelo seu acervo
técnico.

13.75. Providenciar o transporte, destinacdo e descarte dos residuos, detritos,

materiais e entulhos resultantes da prestacdo de servigo, observando a legislagao
ambiental pertinente.
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13.76. Havendo mudanca de endereco da Contratante, no todo ou em parte, a
Contratada deverda continuar com a prestacdo dos servigos, sem Onus para a
Contratante.

14. DA SUBCONTRATACAO

14.1. E permitida a subcontratacdo parcial do objeto até o limite mensal de 30%
(trinta por cento) do valor mensal fixo da contratagao, nas seguintes condigoes:

14.2. E vedada a sub-rogacdo completa ou da parcela principal da obrigacéo;

14.3. A subcontratacdo depende de autorizacdo prévia da Contratante, a quem
incumbe avaliar se a subcontratada cumpre os requisitos de qualificacdo técnica
necessarios para a execucgao do objeto.

14.4. Em qualquer hipdétese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade
integral da Contratada pela perfeita execucao contratual, cabendo-lhe realizar a
supervisdao e coordenacdao das atividades da subcontratada, bem como responder
perante a Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigagdes contratuais
correspondentes ao objeto da subcontratacgao.

14.5. Os seguintes servigos sao passiveis de subcontratagao:

a) Manutencao de estabilizadores e no-breaks;

b) Manutencdo de portas automaticas;

¢) Manutencao de para-raio;

d) Certificacdo de cabeamento de rede ldgica;

e) PPRA (Programa de Prevencao de Riscos Ambientais) e PCMSO (Plano de Controle
Médico e Saude Operacional);

f) PMOC (Plano de Manutengao, Operacao e Controle);

g) Inspecao termografica das subestacdes/cabines primarias, com emissao de laudo
técnico;

h) Anadlise de qualidade do ar, com emissao de laudo técnico;
i) Recarregamento de extintores de incéndio;

j) Aqueles prestados pelos profissionais que formam as Equipes de Apoio I e II, com
excecao dos prestados pelo ocupante do posto de engenheiro eletricista;
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k) Manutencao de equipamentos de ar-condicionado central tipo Self Contained,
condensadores tipo Splitao e suas respectivas unidades evaporadoras;

I) Outros servigos cuja execugao, comprovadamente, exija especializagao.

14.6. Caberd a Contratada submeter a prévia aprovacdo da Contratante, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, a indicagdo da empresa que pretenda
subcontratar, obrigatoriamente acompanhada da Certiddo de Registro no Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia - CREA, se for o caso, com responsavel técnico
capacitado a executar os servicos de manutencao especificados.

14.7. Os servigcos especializados a cargo de diferentes firmas subcontratadas serao
coordenados pela Contratada de modo a proporcionar o andamento harmonioso, em
seu conjunto, permanecendo sob sua inteira responsabilidade o cumprimento das
obrigagdes contratuais.

14.8. Com excecao do recarregamento de extintores, que integra a parte fixa da
contratacdo de acordo com a Planilha de Custos e Formacao de Precos (aba
“Insumos”), os demais servicos passiveis de subcontratacao elencados no subitem
14.5. serao remunerados pela tabela SINAPI “sem desoneragdao” - Unidade da
Federacdo: SP, com a aplicacao do desconto ofertado pela licitante, acrescido do BDI
apurado na Planilha de Custos e Formacdo de Precos, e pagos como parte variavel
do contrato, quando efetivamente prestados.

14.9. Nas hipdéteses de nao haver identidade total entre o servico a ser
subcontratado e as tabelas publicas do SINAPI, serd aplicada a sistematica de
pesquisa de preco de mercado, conforme estabelecido no subitem 5.9.3. deste
Termo de Referéncia.

14.10. Em carater excepcional, quando configurada situacdo de urgéncia de
atendimento, devidamente justificada, o limite mensal indicado no subitem 14.1.
poderd ser ultrapassado, desde que expressamente autorizado pela autoridade
competente da Administracdao, nao podendo de forma alguma ultrapassar o valor
global (anual) estimado para a rubrica.

15. DA ALTERAGAO SUBJETIVA

15.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra
pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os
requisitos de habilitagao exigidos na licitagao original; sejam mantidas as demais
clausulas e condicbes do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado
e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

16. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO
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16.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execugao do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e
equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste,
gue serao exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente
designados, na forma dos artigos 67 e 73 da Lei n© 8.666, de 1993.

16.2. As atividades de gestao e fiscalizagdao da execugcao contratual sao o conjunto
de acgbes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela
Administracdo para o servico contratado, verificar a regularidade das obrigagdes
previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucdo
processual e o encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos
para a formalizagdo dos procedimentos relativos a repactuagao, alteragao,
reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sangdes, extincdo do
contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas
avencadas e a solugao de problemas relativos ao objeto.

16.3. O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizagdo compete ao gestor da
execucdo do contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usudrio, de acordo com as seguintes
disposicoes:

I - Gestdo da Execucdo do Contrato: é a coordenacdo das atividades relacionadas a
fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos
atos preparatérios a instrucdo processual e ao encaminhamento da documentacao
pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto aos
aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteracao, reequilibrio, pagamento, eventual
aplicacao de sangoes, extingao do contrato, dentre outros;

II - Fiscalizagdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugao
do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade,
tempo e modo da prestacdao dos servigos estdao compativeis com os indicadores de
niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito de
pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagao pelo
publico usuario;

III - Fiscalizagdao Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos
da execucdao dos servigos, quanto as obrigacdes previdenciarias, fiscais e
trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de
inadimplemento;

IV - Fiscalizacdo Setorial: € o acompanhamento da execucao do contrato nos
aspectos técnicos ou administrativos, quando a prestacdo dos servicos ocorrer
concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um
mesmo orgdo ou entidade; e

V - Fiscalizagao pelo Publico Usuario: € o acompanhamento da execugdo contratual

por pesquisa de satisfacdo junto ao usuario, com o objetivo de aferir os resultados
da prestacao dos servigos, os recursos materiais e os procedimentos utilizados pela
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contratada, quando for o caso, ou outro fator determinante para a avaliagao dos
aspectos qualitativos do objeto.

16.4. Quando a contratagdo exigir fiscalizacdo setorial, o 6rgao ou entidade devera
designar representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

16.5. As atividades de gestdao e fiscalizacao da execugao contratual devem ser
realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por
servidores, equipe de fiscalizacdao ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas
atribuicoes, fique assegurada a distincao dessas atividades e, em razao do volume
de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as acbes relacionadas a
Gestao do Contrato.

16.6. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideracao falhas que impactem o contrato como um
todo e ndao apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a
um determinado empregado.

16.7. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-
a, dentre outras, as seguintes comprovacdes (os documentos poderdao ser originais
ou cdpias autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administragao),
no caso de empresas regidas pela Consolidacdao das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestacao dos servicos, a Contratada deverd apresentar a
seguinte documentacgao:

a.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela
execugao dos servicos, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execucdao dos servicos, quando for o caso,
devidamente assinada pela Contratada; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo os
servigos; e

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for
possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (SICAF):

b.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Uniao (CND);

b.2. certidOes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital
e Municipal do domicilio ou sede do contratado;
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b.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
b.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c) entrega, quando solicitado pela Contratante, de quaisquer dos seguintes
documentos:

c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Contratante;

c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servicos, em que conste como tomador a Contratante;

c.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao
dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengao
ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao dos servicos
e de qualquer empregado; e

c.5. comprovantes de realizagdao de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de cdpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingao ou
rescisdao do contrato, apods o ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo definido
no contrato:

d.1. termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

d.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado;

d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.8. A Contratante devera analisar a documentacao solicitada na alinea “d” acima
do prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por
mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

16.9. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais, sera
exigida a comprovacao de atendimento a eventuais obrigagbes decorrentes da
legislacao que rege as respectivas organizacgoes.

16.10. Sempre que houver admissdao de novos empregados pela contratada, os
documentos elencados no subitem 16.7. acima deverdo ser apresentados.
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16.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes
previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal
do Brasil.

16.12. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento do FGTS, os fiscais ou
gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

16.13. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a nao manutengao das
condicdes de habilitacdo da Contratada podera dar ensejo a rescisao contratual, sem
prejuizo das demais sangoes.

16.14. A Contratante podera conceder prazo para que a Contratada regularize suas
obrigagbes trabalhistas ou suas condigdes de habilitacdo, sob pena de rescisao
contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.

16.15. Além das disposicdoes acima citadas, a fiscalizacdo administrativa observarg,
ainda, as seguintes diretrizes:

16.15.1. Fiscalizacdo inicial (no momento em que a prestacdo de servicos é
iniciada):

a) Serad elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com
informacgdes sobre todos os empregados terceirizados que prestam servigos, com 0s
seguintes dados: nome completo, niumero de inscricdo no CPF, funcdao exercida,
salario, adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos, sua especificacdo e
quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentagcdo), horario de trabalho, férias,
licencgas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotagbes contidas na CTPS dos empregados serao conferidas, a fim de
que se possa verificar se as informacdes nelas inseridas coincidem com as
informacdes fornecidas pela Contratada e pelo empregado;

c) O numero de terceirizados por funcao deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na
Convencgao Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serao consultadas eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para a
Contratada;

f) Sera verificada a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local
de trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de
Protegdao Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestacao dos servicos, a contratada devera apresentar a
seguinte documentagao:
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g.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela
execugao dos servicos, quando for o caso;

g.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso,
devidamente assinada pela Contratada; e

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo os
servicos; e

g.4. declaracao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagao dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

16.15.2. Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze
por cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacdao do
servico;

b) Deve ser consultada a situacao da empresa junto ao SICAF;

c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nao
estejam regularizados no SICAF;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovacdo de que a empresa mantém
reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei n° 8.666, de 1993.

16.15.3. Fiscalizacdo diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da Contratante dirigidas aos terceirizados. As
solicitagOes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma
forma, eventuais reclamagdes ou cobrancas relacionadas aos empregados
terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteragdao na forma de prestagao do servigo, como a negociagao
de folgas ou a compensacdao de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa
conduta é exclusiva da Contratada.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, o0s empregados

terceirizados que estao prestando servicos e em quais funcoes, e se estao cumprindo
a jornada de trabalho.
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16.16. Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a Contratada observa a
legislacdo relativa a concessdao de férias e licencas aos empregados, respeita a
estabilidade proviséria de seus empregados e observa a data-base da categoria
prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual
previstos.

16.16.1. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuacdo do
contrato, inclusive quanto a necessidade de solicitacdo da contratada.

16.17. A Contratante devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus
extratos da conta do FGTS e que verifiquem se as condicbes previdencidrias e do
FGTS estao sendo recolhidas em seus nomes.

16.17.1. Ao final de 1 (um) ano, todos os empregados devem ter seus extratos
avaliados.

16.18. A Contratada deverd entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando
solicitado pela Contratante quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Contratante;

b) cdpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos servigos,
em que conste como tomador a Contratante;

c) cépia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos
bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacao, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo,
Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao
dos servicos e de qualquer empregado.

16.19. A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execugao do
objeto e utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo
previsto no Anexo VII do Edital, ou outro instrumento substituto para afericao da
qualidade da prestacao dos servicos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a Contratada:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do
servico, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

16.19.1. A utilizagdo do IMR nao impede a aplicagdo concomitante de outros
mecanismos para a avaliacao da prestacdao dos servicos.
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16.20. Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracao,
devendo intervir para requerer a Contratada a correcdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas

16.21. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliacdo da
execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliagao de desempenho e qualidade da
prestacao dos servigos realizada.

16.22. Em hipdtese alguma, serd admitido que a prépria Contratada materialize a
avaliacao de desempenho e qualidade da prestagdao dos servigos realizada.

16.23. A Contratada poderd apresentar justificativa para a prestacao do servico com
menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

16.24. Na hipdétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao do
servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis
minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sancdes a Contratada de acordo com as regras previstas no ato
convocatorio.

16.25. O fiscal técnico podera realizar avaliacao didria, semanal ou mensal, desde
que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestacao dos servicos.

16.26. O representante da Contratante devera ter a qualificacdo necessaria para o
acompanhamento e controle da execugao dos servigos e do contrato.

16.27. A verificacdo da adequacdo da prestacao do servico devera ser realizada com
base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

16.28. A fiscalizacao do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdao do servico, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagao contratual
a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos
valores contratuais previstos no § 19 do art. 65 da Lei n© 8.666, de 1993.

16.29. A conformidade do material a ser utilizado na execugao dos servigos devera
ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha sua relagao
detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso.

16.30. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias

verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas
contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 20 do art. 67 da Lei n°© 8.666, de 1993.
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16.31. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades
assumidas pela Contratada, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas,
nao recolhimento das contribuicdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a
nao manutencdo das condicdes de habilitacdo, ensejara a aplicagdo de sangdes
administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislacdo vigente,
podendo culminar em rescisdao contratual, por ato unilateral e escrito da Contratante,
conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n°© 8.666, de 1993.

16.32. Caso ndo seja apresentada a documentagdao comprobatéria do cumprimento
das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a Contratante
comunicara o fato a Contratada e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

16.32.1. Nao havendo quitagao das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de
quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacOes diretamente
aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servicos
objeto do contrato.

16.32.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado
pela Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

16.32.3. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a
assuncao de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a
contratante e os empregados da Contratada.

16.33. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacao,
pela Contratada, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e
previdencidrias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua
execucdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

16.34. A fiscalizacdo de que trata este tdpico ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitdrios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao
implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais,
de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.35. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndao excluem o disposto
no Anexo VIII da Instrucdao Normativa SLTI/MP n° 5, de 2017, aplicavel no que for
pertinente a contratagao.

17. DO RECEBIMENTO E ACEITAGCAO DO OBJETO

17.1. A emissao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo
dos servicos, nos termos abaixo.
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17.2. No prazo de até 5 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a
Contratada devera entregar toda a documentagdo comprobatdria do cumprimento da
obrigacao contratual;

17.3. O recebimento provisério sera realizado pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial ou pela equipe de fiscalizacdo apds a entrega da documentagao acima, da
seguinte forma:

17.3.1. A Contratante realizara inspecao minuciosa de todos os servigos executados,
por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais
encarregados pelo servico, com a finalidade de verificar a adequacdo dos servigos e
constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem
necessarios.

17.3.1.1. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o
fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucao do
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacao dos
servicos realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato
convocatorio, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos
a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

17.3.1.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizacdo nao atestar a ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisério.

17.3.1.3. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a
conclusao de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes
exigiveis.

17.3.1.4. Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal
administrativo devera verificar as rotinas previstas no Anexo VIII-B da IN SEGES/MP
n% 5/2017, no que forem aplicaveis a presente contratagdo, emitindo relatério que
sera encaminhado ao gestor do contrato;

17.3.2. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos
documentos da Contratada, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo devera elaborar
Relatoério Circunstanciado em consonancia com suas atribuicdes, e encaminha-lo ao
gestor do contrato.

17.3.2.1. quando a fiscalizacdo for exercida por um Uunico servidor, o relatério
circunstanciado devera conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execucao do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los
ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
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17.3.2.2. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega
do relatdrio circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega
do ultimo.

17.3.2.2.1. Na hipotese de a verificacdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser
procedida tempestivamente, reputar-se-& como realizada, consumando-se o
recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

17.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos
servicos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que
concretiza o ateste da execucdo dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

17.4.1. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizagdao e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacao e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por
escrito, as respectivas corregoes;

17.4.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servicos prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

17.4.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medicdo de
Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

17.5. O recebimento provisoério ou definitivo do objeto ndao exclui a responsabilidade
da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugcao do contrato, ou, em
qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em
contrato e por forca das disposicoes legais em vigor (Lei n©® 10.406, de 2002).

17.6. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

18. DO PAGAMENTO

18.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 5 (cinco) dias,
contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

18.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o
limite de que trata o inciso II do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao ser
efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentacao da
Nota Fiscal/Fatura, nos termos do artigo 59, § 3°, da Lei n© 8.666, de 1993.

18.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serad precedida do recebimento definitivo do
servico, conforme este Termo de Referéncia.

18.3. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
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SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos
sitios eletrénicos oficiais ou a documentacdao mencionada no artigo 29 da Lei n°
8.666, de 1993.

18.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do fornecedor
contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no art. 31 da Instrucao
Normativa n°© 3, de 26 de abril de 2018.

18.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal
ou Fatura apresentada expressa o0s elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

18.4.1. o prazo de validade;

18.4.2. a data da emissao;

18.4.3. os dados do contrato e do érgao contratante;
18.4.4. o periodo de prestacao dos servicos;

18.4.5. o valor a pagar; e

18.4.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

18.5. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacdo da situacdo, ndo
acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

18.6. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucao Normativa SEGES/MP n©°
5, de 2017, serad efetuada a retengcdo ou glosa no pagamento, proporcional a
irregularidade verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a
Contratada:

18.6.1. nao produziu os resultados acordados;

18.6.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou nao as executou com a
qualidade minima exigida;

18.6.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao
do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

18.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

18.8. Antes de cada pagamento a Contratada, sera realizada consulta ao SICAF para
verificar a manutengao das condicoes de habilitacdo exigidas no Edital.

18.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdao de irregularidade da Contratada,
sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
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Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Contratante.

18.10. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a
Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensao
temporaria de participagdo em licitacdo, no ambito do érgao ou entidade, proibicao
de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas,
observado o disposto no artigo 29, da Instrugcao Normativa n® 3, de 26 de abril de
2018.

18.11. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

18.12. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a Contratada a ampla defesa.

18.13. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdao do contrato, caso a Contratada ndo
regularize sua situacao junto ao SICAF.

18.13.1. Sera rescindido o contrato em execucao com a contratada inadimplente no
SICAF, salvo por motivo de economicidade, segurancga nacional ou outro de interesse
publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade da contratante.

18.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria prevista na
legislacdo aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos
termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n° 5/2017, quando couber.

18.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa
privada que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgédo
contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

18.16. A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado
corresponderd, no primeiro ano de contratacdao, ao percentual originalmente fixado
na planilha de precos.

18.16.1. Nao tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e
indenizado, a prorrogacao contratual seguinte devera prever o pagamento do
percentual maximo equivalente a 3 (trés) dias a mais por ano de servico, até o limite
compativel com o prazo total de vigéncia contratual.

18.16.2. A adequacao de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser
prevista em termo aditivo.
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18.16.3. Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso
prévio trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de contratacdo, tais rubricas
deverdao ser mantidas na planilha de forma complementar/proporcional, devendo o
orgao contratante esclarecer a metodologia de cadlculo adotada.

18.17. A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global
pago a titulo de vale-transporte em relacdo aos empregados da Contratada que
expressamente optaram por nao receber o beneficio previsto na Lei n® 7.418, de 16
de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n® 95.247, de 17 de novembro
de 1987.

18.18. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensacgao financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o
efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a aplicacdo da seguinte
féormula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratoérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =(TX) I= (6/100) I =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

19. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

19.1. Para atendimento ao disposto no artigo 18 da IN SEGES/MP n© 5/2017, as
regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN
SEGES/MP n° 5/2017 sao as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

19.2. A futura Contratada deve autorizar a Administragao contratante, no momento
da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos
dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribuicdes previdencidarias e do FGTS, quando ndao demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sancgdes cabiveis.

19.2.1. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administracdo (ex.: por falta da documentagao pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdoes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.
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19.3. A Contratada autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das
férias, 130 saldrio e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como
de suas repercussdes trabalhistas, fundidrias e previdencidrias, que serdo
depositados pela contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do
prestador dos servigos, bloqueada para movimentacao, conforme disposto no anexo
XII da Instrucao Normativa SEGES/MP n© 5, de 2017, os quais somente serao
liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigOes
estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

19.4. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII
da IN SEGES/MP n© 5/2017 serd igual ao somatorio dos valores das provisdes a
seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja movimentacao
dependerd de autorizacdo do érgdao ou entidade promotora da licitacdo e sera feita
exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagoes:

19.4.1. 139 (décimo terceiro) salario;

19.4.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

19.4.3. Multa sobre o FGTS; e

19.4.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario;

19.4.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles
indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP n° 5/2017.

19.5. O saldo da conta-depédsito serda remunerado pelo indice de correcao da
poupancga pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperacao Técnica firmado
entre o promotor desta licitagao e instituicao financeira. Eventual alteragao da forma
de correcdo implicara a revisao do Termo de Cooperacgao Técnica.

19.6. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Edital que sejam retidos
por meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa que vier a prestar os servicos.

19.7. Em caso de cobranca de tarifa ou encargo bancarios para operacionalizacao da
conta-depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdao debitados dos valores
depositados.

19.8. A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rgdao ou entidade
contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos
encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagcdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante a vigéncia
do contrato.

19.8.1. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatdrios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos
de vencimento. Somente apdés a confirmacdo da ocorréncia da situagdo pela
Administracdo, serd expedida a autorizacdo para a movimentacao dos recursos
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creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a Instituicao
Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da
apresentacao dos documentos comprobatdrios pela empresa.

19.8.2. A autorizacdao de movimentacao devera especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizagao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

19.8.3. A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo
maximo de 3 (trés) dias Uuteis, contados da movimentacdo, o comprovante das
transferéncias bancarias realizadas para a quitacao das obrigacoes trabalhistas.

19.9. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depodsito sera
liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca
do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e
ap6s a comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n° 5/2017.

20. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUAGAO)

20.1. Visando a adequacao aos novos precos praticados no mercado, desde que
solicitado pela Contratada e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado
na forma apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado no Termo de
Contrato sera repactuado, competindo a Contratada justificar e comprovar a
variacdo dos custos, apresentando memdria de calculo e planilhas apropriadas par
andlise e posterior aprovacdo da Contratante, na forma estatuida no Decreto
n%9.507, de 2018, e nas disposicdes aplicaveis da Instrucao Normativa SEGES/MP n©
5, de 2017.

20.2. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da
contratacdao, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagao
de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como
os custos decorrentes da mdo de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execugao do servigo.

20.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

20.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do Acordo, Dissidio ou Convencao
Coletiva de Trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada
categoria profissional abrangida pelo contrato;

20.3.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagao de Precgos
que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo
reajuste aprovado pela autoridade governamental ou realizado por determinagao
legal ou normativa;
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20.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos
nao decorrentes de mao de obra): a partir da data limite para apresentacao das
propostas constante do Edital.

20.4. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de 1 (um) ano sera
computado da ultima repactuacao correspondente a mesma parcela objeto de nova
solicitacdo. Entende-se como Ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus
efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

20.5. O prazo para a Contratada solicitar a repactuagao encerra-se na data da
prorrogacao contratual subsequente ao novo Acordo, Dissidio ou Convencao Coletiva
gue fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo
contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja
prorrogacao.

20.6. Caso a Contratada ndo solicite a repactuagao tempestivamente, dentro do
prazo acima fixado, ocorrera a preclusao do direito a repactuacao.

20.7. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuacdo s6 podera ser pleiteadas apds o decurso de novo interregno minimo de
1 (um) ano, contado:

20.7.1. da vigéncia do Acordo, Dissidio ou Convencdo Coletiva anterior, em relacdo
aos custos decorrentes de mao de obra;

20.7.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinagao legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de
custos e formacgao de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego
publico (tarifa);

20.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta,
em relacao aos custos sujeitos a variacao de precos do mercado.

20.8. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o
novo Acordo, Dissidio ou Convencdo Coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido
possivel a Contratante ou a Contratada proceder aos calculos devidos, devera ser
inserida clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a
repactuacao, a ser exercido tdao logo se disponha dos valore reajustados, sob pena
de preclusao.

20.9. Quando a contratagao envolver mais de uma categoria profissional, com datas
base diferenciadas, a repactuacdo deverd ser dividida em tantas parcelas quantos
forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na
contratacgao.
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20.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos
na proposta inicia, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento
legal, sentenca normativa, Acordo, Convencdo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

20.11. A Contratante ndo se vincula as disposicdes contidas em Acordos, Dissidios
ou ConvengOes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao
trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos, tais como valores
ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos
para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

20.12. Quando a repactuacao se referir aos custos da mao de obra, a Contratada
efetuara a comprovacao da variagao dos custos dos servigos por meio de Planilha de
Custos e Formacgao de Pregos, acompanhada da apresentagao do novo Acordo,
Dissidio ou Convencao Coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

20.13. Quando a repactuacao se referir aos custos sujeitos a variacdao dos precos de
mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra), a Contratada demonstrara o
respectivo aumento por meio de Planilha de Custos e Formacao de Pregos,
considerando-se a aplicagao:

a) do INCC - Indice Nacional de Custo da Construcdo, para ferramental minimo,
equipamentos, recarregamento de extintores de incéndio e materiais de consumo
listados na Planilha de Custos e Formacao de Precos;

b) do IPCA/IBGE - indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, para uniformes
e Equipamentos de Protecao Individual (EPI) listados na Planilha de Custos e
Formacao de Precos.

20.13.1. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, a
Contratante pagara a Contratada a importancia calculada pela ultima variacao
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja divulgado o indice
definitivo; fica a Contratada obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao
reajustamento de preco do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

20.13.2. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para a repactuacao dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

20.13.3. Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser
extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em
substituicdao, o que vier a ser determinado pela legislagao entao em vigor.

20.13.4. Na auséncia de rescisdao legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdao novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos
insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

20.13.5. Independentemente do requerimento de repactuacao dos custos com
insumos, a CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice
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adotado que justifique o recéalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso
positivo, a reducao dos valores correspondentes da planilha contratual.

20.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagbes terdao suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

20.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

20.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, em prejuizo da
contagem de periodicidade para concessao das préximas repactuacdes futuras; ou

20.14.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacdo envolver revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato
gerador, na forma de Acordo, Dissidio ou Convencao Coletiva, ou sentenga
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuacdes futuras.

20.15. Os efeitos financeiros da repactuagao ficarao restritos exclusivamente aos
itens que a motivaram, e apenas em relagao a diferenca porventura existente.

20.16. A decisdo sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo maximo de
60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitacao e da entrega dos comprovantes
de variagdo de custos.

20.17. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada
nao cumprir os atos ou apresentar a documentagao solicitada pela Contratante para
a comprovagao da variacao dos custos.

20.18. As repactuagoes serao formalizadas por meio de apostilamento, exceto
quando coincidirem com a prorrogacao contratual, caso em que deverao ser
formalizadas por aditamento ao contrato.

20.19. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente
prestada, de modo que se mantenha a proporcdao de 5% (cinco por cento) em
relacdo ao valor contratado, como condicao para repactuacao, nos termos da alinea
K do item 3.1. do Anexo VII - F da IN SEGES/MP n° 5/2017.

21. DA GARANTIA DA EXECUCAO

21.1. O adjudicatario prestara garantia de execugdo do contrato, nos moldes do
artigo 56 da Lei n° 8.666, de 1993, com validade durante a execugao do contrato e
por 90 (noventa) dais apdés o término da vigéncia contratual, em valor
correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor global do contrato.

21.2. No prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a

critério do contratante, contados da assinatura do contrato, a contratada devera
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apresentar comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caugao em
dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fiangca bancaria.

21.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdao da garantia acarretara a
aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato
por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

21.2.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracao a
promover a rescisdao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispdem os incisos I e II do artigo 78 da Lei n°® 8.666, de
1993.

21.3. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera
abranger um periodo de 90 (noventa) dias apdés o término da vigéncia contratual,
conforme item 3.1 do Anexo VII - F da IN SEGES/MP n° 5/2017.

21.4. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

21.4.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigagoes nele previstas;

21.4.2. prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo
durante a execugao do contrato;

21.4.3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

21.4.4. obrigacOes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o
FGTS, nao adimplidas pela contratada, quando couber.

21.5. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os
eventos indicados no item anterior, observada a legislacao que rege a matéria.

21.6. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em
conta especifica na Caixa Econ6mica Federal, com correcao monetaria.

21.7. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidagao é custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus
valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

21.8. No caso de garantia na modalidade fianca bancaria, devera constar expressa
renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

21.9. No caso de alteracao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a

garantia devera ser ajustada a nova situacao ou renovada, seguindo os mesmos
parametros utilizados quando a contratacdo.
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21.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
gualquer obrigacao, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo
maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

21.11. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege
a matéria.

21.12. Sera considerada extinta a garantia:

21.12.1. com a devolucdo da apodlice, carta fianca ou autorizacdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaragao da Contratante, mediante termo circunstanciado, de
que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

21.12.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso
a Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera
ampliado, nos termos da comunicacdo, conforme estabelecido na alinea “h2” do item
3.1. do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n°© 5/2017.

21.13. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado
pela Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancbes a
Contratada.

21.14. A Contratada autoriza a Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na
forma prevista neste Termo de Referéncia.

21.15. A garantia da contratacdo somente serd liberada ante a comprovacao de que
a empresa pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, e que,
caso esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS,
conforme estabelecido no artigo 89, VI do Decreto N° 9507, de 2018, observada a
legislacdo que rege a matéria.

21.15.1. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que
os empregados serao realocados em outra atividade de prestagao de servigos, sem
gue ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

21.16. Por ocasiao do encerramento da prestacao dos servigos contratados, a
Administracdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o
pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nao
comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da
realocagao dos trabalhadores em outra atividade de prestagdao de servicos, nos
termos da alinea “j” do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n° 5/2017.
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22. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

22.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n°® 10.520, de 2002, a
Contratada que:

22.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagbes assumidas em
decorréncia da contratacao;

22.1.2. ensejar o retardamento da execugcao do objeto;
22.1.3. falhar ou fraudar na execugdao do contrato;
22.1.4. comportar-se de modo inidéneo; ou

22.1.5. cometer fraude fiscal.

22.2. Pela inexecugao total ou parcial do objeto do contrato, a Administracao pode
aplicar a Contratada as seguintes sangoes:

22.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndao cumprimento de quaisquer das
obrigagb0es contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao
acarretam prejuizos significativos para o servico contratado;

22.2.2. Multa de:

22.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia
sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execucgdo dos servigos, limitada a
incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administracao,
no caso de execugdo com atraso, poderda ocorrer a ndo-aceitacdao do objeto, de
forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem
prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

22.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de atraso na execucdao do objeto, por periodo superior ao
previsto no subitem acima, ou de inexecugao parcial da obrigacdo assumida;

22.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecugao total da obrigacao assumida;

22.2.2.4. 0,2% (dois décimos por cento) a 3,2% (trés virgula dois por cento) por dia
sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1
e 2, abaixo; e

22.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso
na apresentacao da garantia (seja para reforgo ou por ocasiao de prorrogagao),
observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco)
dias autorizara a Administracdo contratante a promover a rescisao do contrato;
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22.2.2.6. as penalidades de multas decorrentes de fatos diversos serao consideradas
independentes entre si.

22.2.3. Suspensao de licitar e impedimentos de contratar com o 6rgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

22.2.4. Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgaos e entidades da
Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até 5 (cinco)
anos.

22.2.4.1. A sancao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem
também é aplicdvel em quaisquer das hipdéteses previstas como infragdo
administrativa no subitem 22.1. deste Termo de Referéncia.

22.2.5. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados;

22.3. As sancOes previstas nos subitens 22.2.1., 22.2.3., 22.2.4. e 22.2.5. poderao
ser aplicadas a Contratada juntamente com as de multa, descontando-a dos
pagamentos a serem efetuados.

22.4. Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sdo atribuidos graus, de
acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
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Tabela 2

INFRAGAO

ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situacdao que crie a possibilidade de
1 causar dano fisico, lesdao corporal ou 5
consequéncias letais, por ocorréncia

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca
2 maior ou caso fortuito, os servigos contratuais 4
por dia e por unidade de atendimento

Manter funcionario sem qualificacdo para
3 executar os  servigos  contratados, pon 3
empregado e por dia

Recusar-se a executar servigo determinado pela
fiscalizacao, por servico e por dia

Retirar funcionarios ou encarregados do servico
5 durante o expediente, sem a anuéncia prévia do 3
Contratante, por empregado e por dia

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade
6 e a pontualidade de seu pessoal, por funcionario 1
e por dia

Cumprir determinagcao formal ou instrucao
7 complementar do 6rgdo fiscalizador, por 2
pcorréncia

Substituir empregado que se conduza de modo
8 nconveniente ou ndo atenda as necessidades do 1
servico, por funcionario e por dia

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus
Anexos nao previstos nesta tabela de multas,
apds reincidéncia formalmente notificada pelo
brgao fiscalizador, por item e por ocorréncia
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[Indicar e manter durante a execugao do
10 contrato 0s prepostos previstos no 1
edital/contrato;

Providenciar treinamento para seus funcionarios
11 conforme previsto na relacao de obrigacoes da 1
CONTRATADA

22.5. Também ficam sujeitas as penalidades do artigo 87, III e IV da Lei n° 8.666,
de 1993, as empresas ou profissionais que:

22.5.1. tenham sofrido condenacgao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

22.5.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

22.5.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragao em
virtude de atos ilicitos praticados.

22.6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e
subsidiariamente Lei n© 9.781, de 1999.

22.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdao deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unidao, ou deduzidos da garantia,
ou ainda, quando for o caso, serao inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados
judicialmente.

22.7.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data do recebimento da comunicacdo
enviada pela autoridade competente.

22.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados
pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente
judicialmente, conforme artigo 419 do Cddigo Civil.

22.9. A autoridade competente, na aplicacdo das sangoes, levara em consideragao a
gravidade da conduta do infrator, o carater da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

22.10. Se, durante o processo de aplicacdao de penalidade, houver indicios de pratica
de infracdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013,
como ato lesivo a administracao publica nacional ou estrangeira, cépias do processo
administrativo necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa deverdo ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
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decisdo sobre a eventual instauragdao de investigagdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizagao — PAR.

22.11. A apuragao e o julgamento das demais infracdes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirao seu rito normal na
unidade administrativa.

22.12. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,
com ou sem a participacao de agente publico.

22.13. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

23. DOS CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

23.1. As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo
as usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no Edital.

23.2. Os critérios de qualificacdo econémica a serem atendidos pelo fornecedor estdo
previstos no Edital.

23.3. Os critérios de qualificacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor estdo
previstos no Edital.

23.4. O critério de aceitabilidade de precos sera o valor global (12 meses) de até R$
345.450,16 (trezentos e quarenta e cinco mil, quatrocentos e cinquenta reais e
dezesseis centavos).

23.5. O critério de julgamento da proposta é o menor preco global (12 meses).

23.6. As regras de desempate entre propostas sao as discriminadas no Edital.

24. DA ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS

24.1. O custo estimado da contratacdo é o previsto no valor global maximo (12
meses).

24.2. Tal valor foi obtido por meio do preenchimento da Planilha de Custos e
Formacao de Precos constante da IN SEGES/MP N° 5/2017 e alteracoes, levando-se
em consideragao:

a) Convencao Coletiva de Trabalho 2019 firmada entre o Sindicato dos
Trabalhadores nas Industrias da Construgcao e do Mobiliario de Sdo José do Rio Preto
- CNPJ n° 60.000.510/0001-90, e o Sindicato da Industria da Construcao Civil de
Grandes Estruturas no Estado de Sao Paulo/Sinduscon-SP - CNPJ no
61.687.117/0001-80, e;
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b) Convencgao Coletiva de Trabalho 2019/2020 firmada entre o Sindicato dos
Engenheiros no Estado de Sao Paulo - CNPJ n° 62.637.137/0001-09, e a Federacao
do Comércio de Bens, Servicos e Turismo do Estado de Sdo Paulo - CNPJ n°
62.658.182/0001-40;

c) Ferramentas/materiais/insumos/servicos passiveis de subcontratacdo foram
objeto de pesquisa de precgos, nos termos de IN MPOG/SLTI n° 5/2014.

24.3. Arquivo contendo o modelo da Planilha de Custo e Formacdo de Precos podera
ser solicitado pelos interessados encaminhando-se mensagem aos e-mails

logistica.sp.drfsjr@rfb.gov.br, tassia.botoni@rfb.gov.br e carlos-henrique.da-
silva@rfb.gov.br.

24.3.1. O arquivo sera disponibilizado em formato LibreOffice Calc. O software
gratuito LibreOffice podera ser obtido no endereco www.libreoffice.org.

25. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
25.1. Os recursos orcamentarios para a contratacdo estao programados em dotacao

orcamentadria propria prevista no orcamento da Unido, exercicio de 2020, na
classificagcao abaixo:

Gestao/Unidade: 00001/170139
Fonte: 0150251030

Programa de Trabalho: 171552
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.16
PI: OUTRCUSTEIO

26. DOS APENDICES DESTE TERMO DE REFERENCIA

I - Estudos Técnicos Preliminares
IT - Relagao de Prédios, Sistemas e Equipamentos
III - Plano de Manutengao

IV - Ferramental Minimo e Equipamentos
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APENDICE I DO TERMO DE REFERENCIA
PREGAO ELETRONICO DRF/SIJR n° 1/2020

ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES

DEMANDANTE: SECAO DE PROGBAMAQAO E LOGISTICA/SAPOL - DELEGACIA DA
RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM SAO JOSE DO RIO PRETO

CODIGO UASG: 170139

1. INTRODUGAO

1.1. O presente documento estabelecera diretrizes para contratacdo de pessoa
juridica especializada na prestagdo de servicos continuados de manutencdo predial
preventiva e corretiva, com fornecimento de materiais, materiais de consumo,
ferramental minimo, equipamentos e pegas. Sua adogao, com fundamento no artigo
24 da Instrucao Normativa SEGES/MP n© 5/2017, e artigos 6° e 79, IX, da Lei n©
8.666/1993, tem como objetivo assegurar a viabilidade técnica e econdémica da
contratacdo que se pretende, assim como delinear os elementos norteadores
necessarios para elaboracao do respectivo edital de licitacdo.

2. NORMATIVOS APLICAVEIS

. Instrucao Normativa SEGES/MP n° 5/2017
. Instrucdao Normativa SLTI/MPOG n° 5/2014
. Instrucdao Normativa SLTI/MPOG n° 1/2010
. Lei n% 8.666/1993

. Lei n©9.,632/1998

. Lei n© 10.520/2002

. Lein© 12,527/2011

. Decreto n°© 10.024/2019

. Decreto n° 7.746/2012

NIV
CONOUTAWNH

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

3.1. Objetiva-se a continuidade da prestacdo dos servicos ja existentes. A vigéncia
do atual contrato de mesmo objeto encerrou-se em agosto/2019, atingindo o limite
maximo de 60 (sessenta) meses permitido pela legislacdo de regéncia.

3.2. Justifica-se nova contratacdao na medida em que os edificios que abrigam a

Delegacia da Receita Federal do Brasil e o Depdsito Regional de Mercadorias e
Veiculos Apreendidos, localizados em Sdo José do Rio Preto, além das Agéncias da
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jurisdicdao situadas nos municipios de Catanduva/SP, Olimpia/SP, Votuporanga/SP e
Fernanddpolis/SP, sdo dotados de diversos sistemas, maquinas e equipamentos cujo
adequado funcionamento exige o emprego de conhecimento técnico especializado
em engenharia e manutencao predial. Referidos sistemas compreendem instalagoes
civis, elétricas, inclusive subestacao transformadora/cabine primaria,
hidrossanitarias e pluviais, equipamentos de combate a incéndio e vigilancia
eletrénica, redes légicas e telefénicas, no-breaks, dentre outros itens, no mesmo
nivel de complexidade, que devem ser inspecionados periodicamente para garantir
seguranca e conforto aos usuadrios, mantendo-se um padrdao operacional de boa
qualidade. A falta de manutencao predial preventiva, principalmente nas instalagoes
mais antigas, pode levar ao colapso sistemas vitais ao desempenho das atividades
desenvolvidas pelo Orgao. Além da necessidade de constante manutencao
preventiva, tais sistemas e equipamentos necessitam, com frequéncia, de
manutencdo corretiva para sanar defeitos impossiveis de serem previstos ou
evitados. Ademais, as atividades de rotina da DRF/S&o José do Rio Preto e Unidades
jurisdicionadas impde a necessidade de adequagdes e ampliagdes nos sistemas
mencionados, de forma a atender as demandas dos ambientes de trabalho, como,
por exemplo, a instalacdo de novas luminarias, pontos elétricos, de rede de
computadores, entre outros.

3.3. As disposicoes contidas na Lei n° 9.632, publicada no D.O.U. de 08/05/98, que
trata da extincdo de Cargos da Administracdo Publica Federal prevé que a
contratacdo das atividades correspondentes ocorrerd mediante execucdo indireta. O
Decreto n® 2271, de 07/06/97, e a Instrucao Normativa n® 5, de 25/05/2017, do
Secretario de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao,
disciplinam a contratacdao e a execugao indireta dos servigos terceirizados, cujas
categorias profissionais ndo mais ingressardo na Administracdo Publica Federal, visto
que nao havera concurso publico para provimento destes cargos.

3.4. A principal missao das atividades de apoio operacional, designadas
genericamente “atividades-meio”, é propiciar os recursos necessarios ao atingimento
integral das finalidades institucionais (atividades atreladas as fungdes de Estado), de
forma continua, eficiente, flexivel, segura e confidvel. Para atingir esse objetivo a
Administracdo Publica vem buscando, de forma racional e persistente, obter o
melhor emprego dos recursos disponiveis visando a eficacia e eficiéncia de suas
acoes. Essa dificil missdo, muitas vezes, torna-se impossivel de ser cumprida a
contento, em razdo da falta de uma estrutura especifica para execucdo das tarefas
que, embora sejam consideradas auxiliares, sdao imprescindiveis para o
funcionamento das organizacbes, como é o caso dos servicos continuados de
manutengdo predial.

3.5. Assim, a terceirizacdo dos referidos servicos € o meio mais adequado para
atingimento da meta desejada, pois busca-se o atendimento aos principios da
economicidade e eficiéncia, bem como um elevado padrdo na satisfacdo do interesse
publico. Considerando que nao ha servidores especificos para a execucao de tais
servigos, eventual inexisténcia de pessoal terceirizado certamente causaria prejuizo
no desempenho das atividades que constituem os objetivos, funcdes e a missao
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desta Instituicdo, posto que servidores seriam deslocados para atender as
atividades-meio e de apoio operacional.

3.6. Almeja-se, com a futura licitagdo, a conciliagao entre os menores custos
possiveis da contratacdo e o atendimento adequado das necessidades da
Administracao.

3.7. Em conclusdo, a Administracdo Publica, fazendo uso do permissivo legal da
contratacdao de terceirizados, otimiza o uso de seus préprios recursos humanos,
fixando-os na realizacdo de atividades tipicas do 6rgao, melhorando seus resultados
e elevando o padrao de satisfacdo do interesse publico por meio da observancia dos
Principios Constitucionais da Eficiéncia e da Economicidade.

4. PLANEJAMENTO DO ORGAO

4.1. A contratagdo pretendida esta alinhada ao Planejamento Estratégico da
Secretaria da Receita Federal do Brasil (tépico Objetivos de Gestao e Suporte -
Processo de Trabalho: Gerir Materiais e Servigos), na medida em que a agdo viabiliza
recursos e otimiza sua gestao, aplicacao e alocagao a fim de suprir necessidades de
infraestrutura e colaborar para o implemento de prioridades institucionais.

4.2. O custo estimado da contratacao estd contemplado no Referencial Orgamentario
desta Unidade.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

5.1. A descricdo dos servicos a serem executados, frequéncia minima e demais
procedimentos constarao do Plano de Manutencao, a ser colacionado no Apéndice III

do Termo de Referéncia.

5.2. Edificios onde os servigos serdo prestados:

UNIDADE ENDERECO

Delegacia da Receita Federal do Brasil Rua Roberto Mange, n°® 360 - Jd. Morumbi
em Sao José do Rio Preto Sao José do Rio Preto/SP

Avenida Cenobelino de Barros Serra, n©°

Deposito Regional de Mercadorias 1600 - Parque Industrial - S&o José do Rio

e Veiculos Apreendidos

Preto/SP
Agéncia da Receita Federal do Brasil |Rua Brasil, n® 1816 - Centro
em Catanduva Catanduva/SP

Agéncia da Receita Federal do Brasil |Rua Marechal Deodoro, n® 1385 - Centro
em Olimpia Olimpia/SP

Agéncia da Receita Federal do Brasil |Rua Tieté, n° 3291 - Centro
em Votuporanga Votuporanga/SP
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Agéncia da Receita Federal do Brasil |Avenida Euripedes José Ferreira, n® 910 -
em Fernandopolis Bairro Aparecida - Fernanddpolis/SP

5.3. Serd exigido da empresa licitante o registro no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia — CREA, em plena validade.

5.3.1 Os servicos terceirizados pretendidos exigirdo funcionarios com habilidades
especificas, que atendam a legislacdo em vigor, conforme o disposto na Instrucao
Normativa SEGES/MP n° 5/2017 e demais normas legais e regulamentares
pertinentes.

5.4. Os servigos possuem natureza continuada, na medida em que atendem a
necessidade publica de forma permanente e continua, assegurando a integridade do
patrimoénio publico e o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgdo, visto que
sua interrupcao pode comprometer a prestacdo do servico publico e/ou o
cumprimento de missao institucional. Ademais, sao considerados comuns, pois seus
padroes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos em ato
convocatoério, por meio de especificagdes usuais do mercado, atendendo ao artigo 14
da Instrugao Normativa SEGES/MP n° 5/2017 e §1° do artigo 2° do Decreto n°
5.450/05.

5.5. A duracdo inicial do contrato de prestacdo dos servicos sera de 12 (doze)
meses, com possibilidade de prorrogacao por iguais e sucessivos periodos até o
limite de 60 (sessenta) meses.

5.6. Ainda que restrita, a pratica de sustentabilidade no exercicio desses servigos
podera ser encontrada também na utilizacdo de materiais ambientalmente corretos e
na adequada destinacdo de seus residuos para reciclagem.

5.7. A contratacdo compreendera a disponibilizacdo, pela Contratada, de Equipe
Residente e Equipes de Apoio, as quais serao formadas pelos seguintes profissionais:

EQUIPE RESIDENTE

1 (um) oficial de manutencao predial (CBO 5143-25)
1 (um) mecanico de refrigeragao (CBO 9112-05)
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EQUIPES DE APOIO

1 (um) oficial de manutencao predial (CBO 5143-25)

Equipe I T ) =
1 (um) mecanico de refrigeracao (CBO 9112-05)
1 (um) engenheiro eletricista (CBO 2143-05)
1 (um) engenheiro mecanico (CBO 2144-05)
1 (um) engenheiro civil (CBO 2142-05)
) 1 (um) pintor (CBO 7233-10)
Equipe II

1 (um) marceneiro (CBO 7711-05)

1 (um) pedreiro (CBO 7152-10)

1 (um) eletricista (CBO 7156-10)

1 (um) auxiliar de manutencgao predial (CBO 5143-10)

5.7.1. Quanto a Equipe Residente:
a) Sera alocada e prestara servigos no edificio-sede da DRF/Sao José do Rio Preto.

b) A composicao de seus custos devera considerar o regime de dedicacao exclusiva
de mao de obra. Inicio e término da jornada de trabalho serao flexiveis, dependendo
das necessidades da Administracdo, desde que respeitado o limite de 8 horas e 48
minutos diarios e de 44 horas semanais. Tal flexibilidade ndo ensejara o pagamento
de horas extras, desde que observada a carga horaria diaria e semanal.

5.7.2. Quanto as Equipes de Apoio:
5.7.2.1. Equipe I:

a) Os servicos serao prestados nas Unidades jurisdicionadas indicadas no subitem
5.2.

b) Prestara, guando houver necessidade, suporte técnico e operacional a Equipe
Residente, alocada no edificio-sede da DRF/S3@o José do Rio Preto, mediante
requisicao formal da Contratante.

c) Especificamente em relacdo aos prédios das Agéncias e do Depdsito Regional de
Mercadorias e Veiculos Apreendidos, realizara, independentemente de solicitacdo
prévia da Contratante, visitas mensais para a realizagao dos servigos de manutencao
preventiva e corretiva; além de eventuais atendimentos emergenciais.

d) A responsabilidade pelos deslocamentos, cujo provisionamento deve ser inserido

na Planilha de Custos e Formacao de Precos - rubrica “Custos indiretos”, sera da
Contratada.
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e) A remuneracdo pelos servicos dessa equipe devera ser incluida no valor mensal
fixo do contrato, constante da proposta do licitante e da planilha de custos que
embasa a contratacdo. A ndo inclusdo dos custos na proposta serd de inteira
responsabilidade do licitante e ndao o exime da realizagao de tais servigos.

f) Admite-se que a prestacdo dos servicos seja executada por profissionais
estabelecidos nas localidades mencionadas no subitem 5.2. deste Termo de
Referéncia, desde que os mesmos mantenham contrato especifico com a Contratada
e sejam credenciados perante a Administracao.

g) Distdncias aproximadas entre o edificio-sede da Contratante e as Unidades
jurisdicionadas indicadas no subitem 5.2:

UNIDADES APROXIMADAS (em km)
Deposito Regional de Mercadorias e Veiculos Apreendidos 4
Agéncia da Receita Federal do Brasil em Catanduva 60
Agéncia da Receita Federal do Brasil em Olimpia 58
Agéncia da Receita Federal do Brasil em Votuporanga 82
Agéncia da Receita Federal do Brasil em Fernanddpolis 117

5.7.2.2. Equipe II:

a) Prestara servicos nas Unidades jurisdicionadas indicadas no subitem 5.2.,
somente quando demandada mediante requisicao formal da Contratante.

b) Os servicos deverdao ser prestados em horarios compativeis com os horarios de
expediente normal das Unidades, exceto em casos emergenciais ou quando sua
natureza exigir horario diverso, sempre a critério da Contratante e mediante prévio
agendamento.

c) A responsabilidade pelos deslocamentos, cujo provisionamento deve constar da
Planilha de Custos e Formacgao de Precos, sera da Contratada.

d) A remuneragao pelos servicos dessa Equipe, quando efetivamente prestados,
deverd ser incluida no valor mensal varidvel do contrato. Os servigos serao
remunerados, no més seguinte ao da sua efetiva execucdo, pelo preco da hora
licitada, mas considerando a produtividade prevista no Sistema Nacional de Pesquisa
de Custos e Indices da Construgao Civil - SINAPI, em conformidade com o teor do
Ac6rdao/TCU n° 5.157/2015 - Primeira Camara.

e) Com excegao dos servicos prestados pelo ocupante do posto de engenheiro
eletricista, admite-se que a prestacao dos servigcos seja executada por profissionais
estabelecidos nas localidades mencionadas no subitem 5.2. destes Estudos Técnicos
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Preliminares, desde que os mesmos mantenham contrato especifico com a
Contratada e sejam credenciados perante a Administracao. Neste caso, os custos
correspondentes a deslocamento deverao ser suprimidos da Planilha de Custos e
Formacao de Pregos.

5.8. O valor mensal da contratacdo serd composto de parte fixa e parte variavel, a
saber:

a) Parte Fixa: Equipe Residente + Equipe de Apoio I.

b) Parte Varidvel: Equipe de Apoio II + Materiais e Pecas + Servicos passiveis de
subcontratacao.

5.8.1. O valor total mensal para aquisicdo de materiais e pecas sera limitado a 20%
(vinte por cento) do valor mensal fixo da contratagdo. Em carater excepcional,
quando configurada situacao de urgéncia de atendimento, devidamente justificada,
referido valor mensal podera ser ultrapassado, desde que expressamente autorizado
pela autoridade competente da Contratante, ndo podendo, contudo, superar o valor
global estimado para essa rubrica.

5.8.2. Os materiais e pecas necessarios a execucao dos servicos de manutencgoes
preventivas e corretivas fazem parte do custo varidvel e serdo adquiridos pela
Contratada. Tais custos serao reembolsados pela Contratante com a aplicagao do
mesmo desconto ofertado pela licitante sobre os precos da tabela SINAPI, acrescidos
do BDI apurado na Planilha de Custos e Formagdo de Precos. Nesse caso, materiais
e pecas deverao ser novos, de primeiro uso e de boa qualidade, tornando-se, de
imediato, propriedade da DRF/S3do José do Rio Preto.

5.8.2.1. Caberd a Contratada providenciar, as suas expensas, a entrega dos
materiais e pecas nos locais indicados pela Contratante, dentre os enderecos
especificados no subitem 5.2. destes Estudos Técnicos Preliminares.

5.8.3. Caso algum material ou peca, comprovadamente, nao faca parte da tabela
SINAPI, a Contratada devera apresentar cotacdo com um minimo de 3 (trés) precos
de lojas fisicas ou sites da internet e adquiri-lo conforme a menor cotacdao, com a
aplicacdo do mesmo desconto ofertado pela licitante sobre os pregos da tabela
SINAPI, acrescidos do BDI apurado na Planilha de Custos e Formacao de Precos. A
cotacdo dos precos devera ser apresentada a Administracdo para que seja aprovada,
por meio de Formulario de Autorizacdo de Compra - FAC. O valor dos FACs
autorizados pela Administragcao deverao ser faturados juntamente aos servigos
mensais prestados.

5.8.4. Para fins de pagamento de materiais e pecas pela Administracdo a
Contratada, serd empregada a tabela SINAPI “sem desoneragao” - Unidade da
Federacdo: SP, vigente a época da apresentagdo da proposta pela licitante, pelo
periodo de 12 (doze) meses contados dessa data. Decorrido esse periodo, ou seja,
cumprida a anualidade da apresentacdo da proposta, adotar-se-a nova publicacdo da
tabela SINAPI, a qual sera utilizada por mais 12 (doze) meses consecutivos e assim
sucessivamente. Essa sistematica deve-se a observancia do artigo 40, inciso XI, c/c
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o artigo 120, da Lei 8.666/1993, e do Acorddao N© 1238/2016 - TCU - Plenario, que
preveem que os valores contratados serao reajustados anualmente.

5.9. Cabera a Contratada fornecer, as suas expensas, materiais de consumo tais
como: pregos, parafusos, porcas, arruelas, buchas, cola e adesivo para tubos PVC,
selante PU, desengraxante, desengripante multiuso lubrificante antiferrugem (tipo
WD 40), lubrificante grafite em pd, detergente neutro, material de soldagem,
escovas de aco e nylon, estopa, panos de limpeza, produtos de limpeza para
unidades evaporadoras de ar-condicionado (tipo Thilex), fita isolante, fita veda rosca
e alcool.

5.9.1. Os custos referentes aos materiais de consumo integram a parte fixa da
contratagao e devem ser provisionados na Planilha de Custos e Formacgao de Precos.

5.10. Na primeira prorrogacdo contratual a Contratante efetuard a reducdo dos
custos fixos e varidveis ndo renovaveis, ja pagos ou amortizados no primeiro ano da
contratacao.

5.11. A Contratada devera nomear preposto em até 5 (cinco) dias Uteis, contados da
data da assinatura do Termo de Contrato, por meio do Termo de Nomeagao de
Preposto, cujo modelo sera anexado ao Edital de licitagdo.

5.11.1. O preposto ndo podera ser um dos funcionarios da Equipe Residente.

5.11.2. O preposto deverd ser instruido quanto a necessidade de acatar as
orientacdes da Contratante, inclusive quanto ao cumprimento de normas internas.

5.11.3. Eventuais substituicdes deverao ocorrer em até 5 (cinco) dias Uteis,
contados da comunicacdo formal a Contratante, mediante aprovacdao da
Administracdo e por meio do preenchimento do Termo de Nomeacgdo de Preposto.
5.11.4. Ao preposto cabera as seguintes atribuicoes:

a) Coordenar e orientar as atividades dos funcionarios na prestagao dos servigos.

b) Prestar todas as informacdes necessarias aos funcionarios para que os servicos de
manutencgao sejam realizados com qualidade.

c) Manter atualizada a relagdo nominal dos funcionarios designados para a prestacao
dos servigos, comunicando ao fiscal do contrato qualquer alteracgao.

d) Tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus funcionarios em
situagdes de emergéncia.

e) Receber e atender as solicitagdes da Administracdo quanto a
substituicdo/reposicao de funcionarios, uniformes, materiais e equipamentos, etc.

f) Ter pleno conhecimento das atividades realizadas pelos funcionarios.
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g) Controlar diariamente a assiduidade e a pontualidade dos funcionarios sob sua
responsabilidade e comunicar imediatamente ao fiscal do contrato todas as faltas,
atrasos, etc.

h) Prestar informagoes ao fiscal do contrato.
i) Atender prontamente as solicitagdes da Contratante.

j) O preposto devera tomar ciéncia dos relatérios de fiscalizagdo, oficios, atas de
reunido e outros documentos necessarios a eficaz comunicacdo entre Contratada e
Contratante.

k) O preposto devera sempre comunicar ao fiscal do contrato sobre as ocorréncias
cujas solugdes nao sejam de sua alcada e que possam acarretar dificuldades no
desenvolvimento dos servigos.

) Comunicar a Contratante a ocorréncia de toda e qualquer irregularidade e
anormalidade constatada na prestagao do servigo.

m) Efetuar o registro formal das ocorréncias extraordindrias e das ocorréncias de
urgéncia.

n) Comunicar a Contratante sobre a necessidade das Equipes de Apoio para a
realizacdo de servigos que nao possam ser solucionados pela Equipe Residente.

5.11.5. O preposto devera ter capacidade para tomar providéncias administrativo-
operacionais, ou, subsidiariamente, recepcionar, encaminhar e intermediar as
demandas junto a Contratada.

5.12. A empresa contratada devera orientar os seus funcionarios na adogdo de
praticas de sustentabilidade ambiental na execugao dos servigos, em atendimento ao
artigo 6° da IN MPOG/SLTI n°® 1/2010, dentre as quais: reducdao de consumo de
energia elétrica, de consumo de agua e reducao de producao de residuos sodlidos,
coleta seletiva de material reciclavel, destinacdo ambiental adequada de lampadas,
pilhas, baterias usadas ou inserviveis, e respeito as Normas Brasileiras - NBR sobre
residuos sélidos, liquidos e gasosos.

5.12.1. Também deverdao ser implementados, quando aplicaveis, os requisitos
ambientais do Decreto n® 7.746/2012.

5.13. O enquadramento das categorias profissionais que serao empregadas no
servico, dentro da Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBQO), esta previsto no
subitem 5.7. destes Estudos Técnicos Preliminares.

5.14. Declaragao do licitante de que tem pleno conhecimento das condigOes
necessarias para a prestacao do servico.

5.15. As obrigacdes da Contratada e Contratante estardao previstas no Termo de
Referéncia.
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6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

6.1. A opcao pelo quantitativo e caracteristicas dos postos de servicos indicados no
subitem 5.7. tem como base o contrato atual (processo administrativo n©
16011.720.062/2014-56), e anteriores de mesmo objeto. Ante os resultados
satisfatérios entregues até aqui, conclui-se que os mesmos sdao adequados e
suficientes para atendimento a média histérica das demandas apresentadas pela
DRF/S3o José do Rio Preto e Unidades jurisdicionadas.

6.1.1. Quanto a materiais e pegas e aos servigos passiveis de subcontratacdo (itens
integrantes da parte varidavel da contratacdao), projeta-se o equivalente a um
dispéndio mensal de até R$ 12.542,83 (doze mil, quinhentos e quarenta e dois reais
e oitenta e trés centavos). Fundamenta-se essa estimativa no histérico registrado de
quantidades consumidas pela Contratante nos Uultimos anos, bem como na
elaboracao de Planilha de Custos e Formacao de Precos para obtencao de preco de
referéncia para o certame licitatério pretendido. Registre-se que tais itens, se e
quando necessarios, somente serdo pagos pela Administracdo apds efetiva entrega
e/ou execucgao.

7. PRECO DE REFERENCIA

7.1. Preco de referéncia é o valor mensal estimado e considerado aceitavel pela
Administracdo para a contratacdo, multiplicado por 12 (doze) meses, perfazendo-se
o valor estimado global.

7.1.1 A pesquisa de precos foi realizada observando-se a ordem de preferéncia
estabelecida no § 19, artigo 29, da Instrucao Normativa SLTI/MPOG n° 5/2014.
Ressalte-se que foram desconsiderados os valores inexequiveis e os excessivamente
elevados.

7.2. No intuito de apurar um preco de referéncia condizente com a realidade do
mercado, elaborou-se Planilha de Custos e Formagao de Pregos, conforme modelo
constante da IN SEGES/MP n°© 5/2017 e alteracdes, empregando-se indices
habitualmente presentes em procedimentos licitatérios de mesma natureza.
Informa-se que, para esse fim, foram utilizadas:

a) Convencao Coletiva de Trabalho 2019 firmada entre o Sindicato dos
Trabalhadores nas Industrias da Construcdo e do Mobiliario de Sdo José do Rio Preto
- CNPJ n° 60.000.510/0001-90, e o Sindicato da Industria da Construcdao Civil de
Grandes Estruturas no Estado de Sao Paulo/Sinduscon-SP - CNPJ no
61.687.117/0001-80, ¢;

b) Convencao Coletiva de Trabalho 2019/2020 firmada entre o Sindicato dos
Engenheiros no Estado de Sao Paulo - CNPJ n°® 62.637.137/0001-09, e a Federagao
do Comércio de Bens, Servicos e Turismo do Estado de Sdo Paulo - CNPJ n°
62.658.182/0001-40;
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7.2.1. A Planilha de Custos e Formacao de Precos a ser utilizada pelos licitantes
deverd, preferencialmente, seguir o modelo a ser colacionado no Anexo III do Edital
de licitagao. Objetiva-se, dessa forma, padronizacao, celeridade e seguranga no que
tange ao exame do preco proposto.

7.2.2. Arquivo contendo o modelo da Planilha de Custo e Formacao de Precos sera
disponibilizado pela Administragdao, mediante solicitacao dos interessados por meio

de mensagem aos e-mails logistica.sp.drfsjr@rfb.gov.br, tassia.botoni@rfb.gov.br e

carlos-henrigue.da-silva@rfb.qgov.br.

7.2.2.1. O arquivo serd disponibilizado em formato LibreOffice Calc. O software
gratuito LibreOffice podera ser obtido no endereco www.libreoffice.org.

7.3. Precos referenciais estimados:

Preco Estimado Mensal

Parte Fixa (Equipe Residente + Equipe de Apoio I) R$ 16.287,74

Parte Variavel (Equipe de Apoio II + Materiais e Pegas +

Servicos passiveis de subcontratacdo) R$ 12.499,77

Total R$ 28.787,51

Preco Estimado Global (Preco Estimado Mensal x 12 meses) R$ 345.450,16

7.3.1. Para contratacdo, os precos indicados no subitem acima sdo os maximos
admitidos pela Administragao.

8. SUBCONTRATACAO

8.1. Serd permitida a subcontratacao parcial do objeto, até o limite mensal de 30%
(trinta por cento) do valor mensal fixo da contratagao, nas seguintes condigoes:

8.2. Serd vedada a sub-rogacao completa ou da parcela principal da obrigacao;

8.3. A subcontratacdo dependera de autorizacdo prévia da Contratante, a quem
incumbird avaliar se a subcontratada cumpre os requisitos de qualificacdo técnica
necessarios para a execucao do objeto.

8.4. Em qualquer hipdtese de subcontratacdo, permanecera a responsabilidade
integral da Contratada pela perfeita execucao contratual, cabendo-lhe realizar a
supervisdao e coordenacao das atividades da subcontratada, bem como responder
perante a Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigagdes contratuais
correspondentes ao objeto da subcontratacao.

8.5. Os seguintes servicos serdao passiveis de subcontratacao:
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a) Manutencao de estabilizadores e no-breaks;
b) Manutencdo de portas automaticas;

¢) Manutencao de para-raio;

d) Certificacdo de cabeamento de rede ldgica;

e) PPRA (Programa de Prevencao de Riscos Ambientais) e PCMSO (Plano de Controle
Médico e Saude Operacional);

f) PMOC (Plano de Manutengao, Operacao e Controle);

g) Inspecao termografica da subestacao/cabine primaria, com emissao de laudo
técnico;

h) Anadlise de qualidade do ar, com emissao de laudo técnico;
i) Recarregamento de extintores de incéndio;

j) Aqueles prestados pelos profissionais que formam as Equipes de Apoio I e II, com
excecao dos prestados pelo ocupante do posto de engenheiro eletricista.

k) Manutencao de equipamentos de ar-condicionado central tipo Self Contained,
condensadores tipo Splitdo e suas respectivas unidades evaporadoras.

I) Outros servigos cuja execugdao, comprovadamente, exija especializagao.

8.6. Caberd a Contratada submeter a prévia aprovacdo da Contratante, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, a indicacdo da empresa que pretenda
subcontratar, obrigatoriamente acompanhada da Certidao de Registro no CREA, se
for o caso, com responsavel técnico capacitado a executar os servicos de
manutengdo especificados;

8.7. Os servicos especializados a cargo de diferentes firmas subcontratadas serao
coordenados pela Contratada de modo a proporcionar o andamento harmonioso, em
seu conjunto, permanecendo sob sua inteira responsabilidade o cumprimento das
obrigagdes contratuais.

8.8. Com excecdao do recarregamento de extintores, que integra a parte fixa da
contratacdo de acordo com a Planilha de Custos e Formagao de Precos (aba
“Insumos”), os demais servicos passiveis de subcontratacdo elencados no subitem
8.5. serao remunerados pela tabela SINAPI “sem desoneragcao” - Unidade da
Federagao: SP, com a aplicacao do desconto ofertado pela licitante, acrescido do BDI
apurado na Planilha de Custos e Formacao de Pregos, e pagos como parte variavel
do contrato, quando efetivamente prestados.
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8.9. Nas hipdteses de ndo haver identidade total entre o servigo a ser subcontratado
e as tabelas publicas do SINAPI, sera aplicada a sistematica de pesquisa de preco de
mercado, conforme estabelecido no subitem 5.8.3. destes Estudos.

8.10. Em carater excepcional, quando configurada situacdo de urgéncia de
atendimento, devidamente justificada, o limite mensal indicado no subitem 8.1.
podera ser ultrapassado, desde que expressamente autorizado pela autoridade
competente da Administracdo, nao podendo de forma alguma ultrapassar o valor
global (anual) estimado para a rubrica.

9. VISTORIA

9.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante
podera realizar vistoria nas instalacdes dos locais de execugcdao dos servicos,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das
8h30min as 11h30min e das 14 as 17 horas, devendo o agendamento ser efetuado
previamente pelo telefone (17) 3201-9530.

9.2. No caso concreto, infere-se como relevante que o licitante, antes da formulagao
de sua proposta de precos, tenha real conhecimento dos detalhes e caracteristicas
especificas dos dois edificios em questdo, considerando, sobretudo, que:

a) O primeiro, onde funciona a sede da Delegacia, teve a primeira etapa de sua
construcdo concluida ha mais de 30 (trinta) anos;

b) O segundo, cujo inicio de construcdo remonta a década de 1960, estd instalado
em terreno com cerca de 40.338 (quarenta mil, trezentos e trinta e oito metros
quadrados) e é composto por edificacdbes de apoio e galpdo principal com
aproximadamente 18.641 m2 (dezoito mil, seiscentos e quarenta e um metros
quadrados) de area construida. Trata-se de imdvel entregue pela Secretaria do
PatrimoOnio da Unido a Superintendéncia da Receita Federal do Brasil - 82 Regido
Fiscal, em 2017.

10. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

10.1. A contratacdo de servicos de manutencao predial, com fornecimento de
materiais e pecas, visa manter os prédios sob responsabilidade da DRF/Sao José do
Rio Preto em condicbes adequadas de uso, resultado que serd obtido desde que
sejam realizadas intervengdes preventivas e planejadas, de forma a se evitar
problemas que possam prejudicar a rotina de funcionamento do érgao.

10.2. Assim, considera-se, com base nas experiéncias observadas nas contratacdes
atual e anteriores de mesmo objeto, que a cessao de equipes de trabalho e
fornecimentos de materiais e pecas da forma como especificado no subitem 5 destes
Estudos sdao adequados e suficientes para a conciliagdao entre os menores custos
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possiveis e o atendimento adequado das necessidades desta Delegacia e suas
Unidades jurisdicionadas.

11. JUSTIFICATIVA PARA O NAO PARCELAMENTO DA SOLUCAO

11.1. O objetivo do parcelamento da solugao é o de melhor aproveitar os recursos
disponiveis no mercado e ampliar a competitividade, sendo imprescindivel que a
divisdo do objeto seja técnica e economicamente viavel e ndo traga prejuizo para o
conjunto da solugcao ou represente perda de economia de escala.

11.2. Conquanto a regra a ser observada pela Administragao nas licitagdes seja a do
parcelamento do objeto, conforme § 1° do artigo 23 da Lei n°® 8.666/1993 e artigo
90 da Lei n°® 10.520/2002, infere-se que, na presente circunstancia, a separagao em
itens distintos, para efeitos do Pregdo Eletronico, de equipe residente, equipes de
apoio, além de pecas e materiais, seria desvantajosa sob os aspectos operacional e
econémico, pelas razdes a seguir enunciadas:

a) o fracionamento dos servicos em mais de um contrato acarretaria perda de
sinergia da mao de obra. Varias empresas executando um servico que, no conjunto,
perfaz uma associacdo de fatores necessarios ao funcionamento harmoénico das
edificacOes, dificultaria a colaboragdo entre os agentes das contratadas. Esse
fracionamento de responsabilidades poderia causar dificuldades a adequada
execugao contratual;

b) na hipdtese de varias contratadas prestarem um servico que poderia ser
executado por meio de contrato Unico, o custo pode ser mais elevado, vez que os
custos administrativos nao sao otimizados;

c) o controle de diversos contratos sobrecarregaria ainda mais o reduzido nimero de
servidores em exercicio nas atividades de logistica da DRF/Sao José do Rio Preto;

d) por fim, a concentracao dos servicos de manutencao em item Unico nao trara
prejuizo a concorréncia do certame, pois a maior parte das prestadoras de servico
dessa natureza ja estd estruturada para prestar todos os servicos objetos de
manutencao predial, justamente por possuirem a expertise em seu ramo de
atuacao;

e) em tempo, depreende-se que o entendimento acima esta em consonancia com o
posicionamento do Tribunal de Contas da Unido informado no item 27 do voto do
Acdérddo do 3334/2015 - Plenario - de relatoria da Ministra Ana Arraes, transcrito
abaixo:

"27. No caso concreto, a SMPE/PR previu a contratagcdo de praticamente todos os
servicos de manutencado predial, a serem prestados por uma unica empresa. Sob
ponto de vista administrativo, ndo ha duvida de que o critério adotado traz grandes
vantagens, pois evita o excesso de procedimentos administrativos, tais como a
realizacdo de diversas licitacoes e a gestao de inumeros contratos. Ndo vejo razao,

Edital Pregdo Eletrénico DRF/SJR n° 1/2020 - Pagina 94 de 198



%ﬂ\\% MINISTERIO DA :
%1544} ECONOMIA Receita Federal

por exemplo, no fatiamento de manutengdo predial por forca de especializacdo de
segmentos econdémicos, tais como, servicos hidraulicos, elétricos, manutencdo de
gerador, manutencdo de nobreak, elevadores, ar-condicionado, dentre outros. Ao
contrario, a iniciativa privada costuma trabalhar com empresas especializadas na
gestdo de condominios, cujo objetivo é o perfeito funcionamento de todo o sistema
de forma integrada.”

12. DECLARAGAO DE VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

12.1. Do quanto exposto, DECLARA-SE que a contratacdo pretendida é VIAVEL.

12.2. Além dos aspectos abordados para integral cumprimento da Lei n©
10.520/2002, do Decreto n© 5.450/2005 e da Lei 8.666/1993, insta esclarecer que o
instrumento convocatério da licitacdo especificard todos os pontos necessarios a
contratacdo e execucgao dos servicos, definindo regras para entrega de propostas,
habilitacdo, critérios de julgamento, responsabilidades das partes, penalidades
aplicaveis, garantia de execucgao, realizacdo de pagamentos, relacdo de ferramentas
e equipamentos a serem disponibilizados pelo fornecedor selecionado, entre outros.
12.3. Por fim, segundo a diretriz constante do item 2, Anexo III da Instrugao
Normativa SEGES/MP n° 5/2017, conclui-se que as informagdes utilizadas na
elaboracao destes estudos iniciais, parte integrante do planejamento da contratacgao,

nao estdao enquadradas na Lei n°12.527 de 18 de novembro de 2011, podendo ser
ampla a sua divulgacao.

Equipe responsavel pelo planejamento da contracdo, designada pela Portaria DRFSJR
n® 67, de 29/08/2019:

Tassia Tolentino de Andrade Botoni - Matricula SIAPE n° 1720932

Gustavo Falchette — Matricula SIAPE n© 1292122

Carlos Henrique da Silva - Matricula SIAPE n° 1335791

Eduardo Cézar Mansano Féboli - Matricula SIAPE n°© 0148428

Sandro Adalberto Alves - Matricula n® 08237034

Yumiko Arakawa - Matricula n°© 08147671
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APENDICE II DO TERMO DE REFERENCIA
PREGAO ELETRONICO DRF/SJR n° 1/2020

RELACAO DE PREDIOS, SISTEMAS E EQUIPAMENTOS

1. DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM SAO JOSE DO RIO
PRETO

Endereco: Rua Roberto Mange, n° 360, Jardim Morumbi, Sdo José do Rio Preto/SP.
Area do imével: 6.984,82 m2 (area administrativa).

Capacidade da subestacao: 500 kVA.
Capacitor: 4 (quatro) de 250 V e 100 amperes - 3 fases HP.

1.1. Instalacoes elétricas, logicas, telefonicas, Vvigilancia com
monitoramento eletronico:

e Subestacao transformadora com poténcia total de 500 kVA, quadro geral de baixa
tensao, banco de capacitores, centros de distribuicao, disjuntores, estabilizadores de
tensdo, motores elétricos, sistemas de protecdao contra descargas atmosféricas,
condutores, interruptores, tomadas, iluminacdo interna e externa, luminarias,
lampadas, reatores e demais acessorios.

e 12 (doze) motores elétricos;

e 2 (dois) no-breaks de 100 kVA cada;

e Rede ldgica com 400 pontos (aproximadamente);

e Central Telefénica, PABX digital E1, com aproximadamente 210 ramais;

e Sistema de vigildncia com monitoramento eletronico composto de 14 (catorze)
cameras, 1 (um) gravador, fiacdo e demais acessorios.

1.2. Instalagdes hidraulicas, sanitarias e pluviais:

e 2 (duas) bombas d’agua de recalque e 1 (uma) bomba de recalque do sistema de
combate a incéndio;

¢ 2 (duas) caixas d’agua com capacidade de 36.000 (trinta e seis mil) litros cada;
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e Instalacdes hidraulicas e sanitarias em geral para todo o prédio, compreendendo
alimentador predial, caixas d’agua, barriletes, redes de distribuicdo, redes de esgoto
cloacal e pluvial, sistemas de recalque, bombas de recalque e esgoto, aparelhos
sanitarios, registros, loucas, pias, metais e acessoérios, valvulas de descarga, caixas
de inspecao, caixas de gordura, ralos, etc.

1.3. Instalagoes de ar-condicionado:

1.3.1. Ar-condicionado central, tipo Self Contained:

¢ 4 (quatro) maquinas de 15 TR cada, marca Springer Carrier;

1.3.2. Ar-condicionado individual:

¢ 4 (quatro) condicionadores de ar, tipo janela, de 30.000 BTUs cada;

1.3.3. Ar-condicionado tipo split:

¢ 5 (cinco) condensadores de ar de 48.000 BTUs cada;

¢ 10 (dez) condicionadores de ar de 30.000 BTUs cada;

¢ 2 (dois) condensadores de ar de 7.500 BTUs cada;

e 3 (trés) condensadores de ar tipo splitdo, sendo 1 (um) de 20 TR com inversor de
frequéncia (inverter), 1 (um) de 12,5 TR com inversor de frequéncia (inverter) e 1
(um) de 12,5 TR fixa e suas respectivas unidades evaporadoras;

e 2 (dois) condensadores de ar tipo splitdo de 20 TR cada, com inversor de
frequéncia (inverter) e suas respectivas unidades evaporadoras.

1.4. Instalacgdes civis:

e Prédio compreendendo fachadas, brises, coberturas, impermeabilizacoes,
alvenarias, revestimentos, azulejos, comunicagdao visual, pavimentagao, pinturas,
pisos, forros, portas de vidro temperado 8 mm (blindex), portas, janelas, vidros,
divisérias, persianas, calhas, algerosas, grades metadlicas, portdao com acionamento
remoto, ferragens e demais acessorios.

1.5. Instalacoes de prevencao contra incéndio:

e Sistema de hidrantes, composto de mangueiras, bicos de esguichos, registros,

motobomba (ou grupo motobombas), canalizagbes, botoeiras e campainhas de
alarme (ou alarmes e sensores);
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e Sistema de detector de fumaca, alarmes e sensores;

e Sistema de alarme, composto de central, acionadores, alertadores sonoros,
eletrodutos e circuitos;

e Sistema de combate a incéndio composto por 8 (oito) extintores de agua
pressurizada de 10 litros cada, 14 (quatorze) extintores de CO, de 6 kg cada, 1 (um)
extintor de CO, de 25 kg, 11 (onze) extintores de pd quimico seco de 4 kg cada, 1
(um) extintor de pé quimico seco de 6 kg e 1 (um) extintor de pé quimico seco de
20 kg.

2. DEPéS,ITO REGIONAL DE MERCADORIAS E VEICULOS APREENDIDOS EM
SAO JOSE DO RIO PRETO

Endereco: Avenida Cenobelino de Barros Serra, n® 1.600 - Parque Industrial - Sao
José do Rio Preto/SP.

Area do imével: Terreno com cerca de 40.338 (quarenta mil, trezentos e trinta e oito
metros quadrados). Composto por edificagdbes de apoio e galpao principal com
aproximadamente 18.641 m2 (dezoito mil, seiscentos e quarenta e um metros
quadrados) de area construida.

2.1. Instalagoes elétricas

e Subestacao transformadora com poténcia total de 1125 KVA, quadro geral de baixa
tensao, centros de distribuicdo, disjuntores, estabilizadores de tensao, motores
elétricos, sistemas de protecdo contra descargas atmosféricas, condutores,
interruptores, tomadas, iluminacao interna e externa, luminarias, lampadas, reatores
e demais acessorios.

2.2. Instalacoes hidraulicas sanitarias e pluviais:

¢ 2 (duas) bombas d’dgua de recalque 2.5 Cv 380 v / 220 v cada.
e 2 (duas) caixas d'agua com capacidade de 30.000 (trinta mil) litros cada.

¢ 1 (uma) caixa d’agua com capacidade de 1.000 (mil) litros.

e Instalacdes hidraulicas e sanitarias compreendendo alimentador predial, barriletes,
redes de distribuicdo, redes de esgoto cloacal e pluvial, aparelhos sanitérios,
registros, lougas, pias, metais e acessorios, valvulas de descarga, caixas de
inspecao, caixas de gordura, ralos, etc.
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2.3. Instalacodes de ar-condicionado:

¢ 5 (cinco) aparelhos de ar-condicionado tipo Split de 60.000 BTUs.

2.4. Instalacoes Civis:
e Prédio compreendendo coberturas, alvenarias, revestimentos, azulejos,
comunicagao visual, pavimentagao, pinturas, pisos, lajes, portas, janelas, vidros,

divisérias, persianas, calhas, grades de ferro, portdao manual, ferragens e demais
acessorios.

3. AGENCIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM CATANDUVA
Endereco: Rua Brasil, n® 1816 - Centro — Catanduva/SP.

Area do imdvel: 913,20 m2 (&rea administrativa).

3.1. Instalagdes elétricas, l6gicas, telefonicas:

e Centros de distribuicdo, disjuntores, condutores, interruptores, tomadas,
iluminagdo interna, luminarias, lampadas, reatores, iluminagdo externa e demais
acessorios;

e 1 (um) no-break de 30 kVA;

e 1 (um) estabilizador de 30 kVA;

e 42 (quarenta e dois) pontos de estacao de trabalho, cada um composto por 3
(trés) tomadas estabilizadas, 1 (uma) tomada normal e 2 (dois) pontos de rede,
sendo 1 (um) de dados e 1 (um) de voz;

¢ 1 (uma) Central Telefonica, com 6 (seis) linhas e 24 (vinte e quatro) ramais;

e Cerca elétrica;

e Circuito fechado de cameras, com DVR.

3.2. Instalagoes hidraulicas sanitarias e pluviais:

e InstalacOes hidraulicas e sanitarias em geral para todo o imével, compreendendo
redes de distribuicdo, redes de esgoto, aparelhos sanitarios, registros, loucas, pias,
metais e acessorios, valvulas de descarga, caixas de inspecdo, caixa de gordura,
ralos, etc;
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¢ Banheiros feminino, masculino e de deficiente fisico para o publico;

e Banheiros feminino, masculino e de deficiente fisico para os servidores.

3.3. InstalacOes de ar-condicionado:

e 4 (quatro) aparelhos tipo Split Cassete de 60.000 BTUs cada;
¢ 2 (dois) aparelhos ipo Split Cassete de 30.000 BTUs cada;

e 1 (um) aparelho tipo Split Cassete de 27.000 BTUs;

e 1 (um) aparelho tipo Split de 12.000 BTUs;

e 3 (trés) aparelhos tipo Split de 18.000 BTUs cada;

e 1 (um) aparelho tipo Split de 36.000 BTUs;

3.4. Instalagles de prevencgao contra incéndio:

e Hidrante;

e Registro de recalque no passeio;

e Caixa d'agua de incéndio com 13.000 (treze mil) litros;
¢ Alimentagao elétrica da bomba de incéndio independente;
e Sensor de fumaca na sala do servidor;

¢ Rede de tubulacdo independente para incéndio;

e Abotoeira de acionamento de alarme de incéndio;

e Abotoeira liga e desliga da bomba;

e Bateria para alimentacao de alarme;

e Central de alarme de incéndio;

e Iluminagao de emergéncia;

¢ Sinalizagao;

¢ Rede de protegao de raio;
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e 3 (trés) extintores de incéndio de dgua pressurizada de 10 litros cada;
¢ 2 (dois) extintores de incéndio de CO- de 6 kg cada;

¢ 2 (dois) extintores de incéndio p6 quimico.

3.5. Instalagoes civis:

e Prédio compreendendo fachadas, vidracas, coberturas, impermeabilizacdes,
alvenarias, revestimentos, azulejos, comunicagdao visual, pavimentagdo, pinturas,
pisos, forros, porta de vidro com acionamento automatico, portas, janelas de vidro,
divisérias, persianas, calhas, algerosas, grades metdlicas, portdo com acionamento
remoto, ferragens, patio com piso intertravado ecoldgico e demais acessorios.

4. AGENCIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM FERNANDOPOLIS

Endereco: Av. Euripedes José Ferreira, n® 910 - Bairro Aparecida - Fernandépolis/SP.

Area de imével: 382,21 m2 (&rea administrativa)

4.1. Instalacoes elétricas, logicas, telefonicas:

e Centros de distribuicdo, disjuntores, condutores, interruptores, tomadas,
iluminacgdo interna, luminarias, ldmpadas, reatores e demais acessorios;

1 (um) no-break de 20 kVA;

1 (um) no-break de 3 kVA;

1 (um) estabilizador de 20 kVA;

Rede légica com 16 (dezesseis) pontos;

1 (uma) Central Telefénica com 3 (trés) linhas e ramais.

4.2. Instalacoes hidraulicas, sanitarias e pluviais:

e InstalacOes hidraulicas e sanitarias em geral para todo o imével, compreendendo
redes de distribuicdo, redes de esgoto cloacal, aparelhos sanitarios, registros,
loucas, pias, metais e acessorios, valvulas de descarga, caixas de inspecao, caixas
de gordura, ralos, etc.
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4.3. Instalacgoes de ar-condicionado:

e 4 (quatro) aparelhos tipo split, sendo 3 (trés) de 12.000 BTUs cada e 1 (um) de
18.000 BTUs.

e 3 (trés) aparelhos tipo Piso Teto de 60.000 BTUs cada.

4.4. Instalacoes de prevencgao contra incéndio:

e Sistema de combate a incéndio, composto por 3 (trés) extintores de agua
pressurizada de 10 litros cada e 2 (dois) extintores de CO, de 6 kg cada.

4.5. Instalagoes civis:

e Prédio compreendendo fachadas, brises, coberturas, impermeabilizacdes,
alvenarias, revestimentos, azulejos, comunicacao visual, pavimentacao, pinturas,

pisos, forros, portas de vidro, portas, janelas, vidros, divisérias, persianas, calhas,
algerosas, grades metalicas, ferragens e demais acessorios.

5. AGENCIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM OLIMPIA
Endereco: Rua Marechal Deodoro, n°® 1.358 - Centro - Olimpia/SP.

Area de imével: 618 m2 (drea administrativa).

5.1. Instalagoes elétricas, logicas, telefonicas:

e Centros de distribuicdo, disjuntores, condutores, interruptores, tomadas,
iluminacgdo interna, luminarias, ldmpadas, reatores e demais acessorios;

e 1 (um) no-break de 20 kVA;

e 1 (um) estabilizador de 20 kVA;

e Rede légica com 48 (quarenta e oito) pontos;

e 1 (uma) Central Telefonica com 3 (trés) linhas e 13 (treze) ramais.

5.2. InstalagOes hidraulicas, sanitarias e pluviais:

e InstalacOes hidraulicas e sanitarias em geral para todo o imdvel, compreendendo

redes de distribuicdo, redes de esgoto cloacal, aparelhos sanitarios, registros,
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lougas, pias, metais e acessorios, valvulas de descarga, caixas de inspecdo, caixas
de gordura, ralos, etc.

5.3. Instalagoes de ar-condicionado:

e 1 (um) aparelho tipo split de 12.000 BTUs;

1 (um) aparelho tipo split de 24.000 BTUs;

1 (um) aparelho tipo janela de 18.000 BTUs;

1 (um) aparelho tipo janela de 30.000 BTUs;

3 (trés) aparelhos tipo Piso Teto de 60.000 BTUs cada.

5.4. InstalacOes de prevencgao contra incéndio:

e Sistema de combate a incéndio, composto por 5 (cinco) extintores de agua
pressurizada de 10 litros cada e 2 (dois) extintores de CO. de 6 kg cada.

5.5. Instalagodes civis:

e Prédio compreendendo fachadas, brises, coberturas, impermeabilizacoes,
alvenarias, revestimentos, azulejos, comunicagdao visual, pavimentacgdo, pinturas,
pisos, forros, portas de vidro, portas, janelas, vidros, divisérias, persianas, calhas,

algerosas, grades metadlicas, portdo com acionamento remoto, ferragens e demais
acessorios.

6. AGENCIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM VOTUPORANGA
Endereco: Rua Tieté, 3291- Centro - Votuporanga/SP.

Area de imével: 439,00 m2 (&rea administrativa).

6.1. Instalacoes elétricas, l6gicas, telefonicas:

e Centros de distribuicdo, disjuntores, condutores, interruptores, tomadas,
iluminagdo interna, luminarias, ldmpadas, reatores e demais acessérios;

e 1 (um) no-break de 20 kVA;

e 1 (um) no-break de 3 kVA;

Edital Pregdo Eletrénico DRF/SJR n° 1/2020 - Pagina 103 de 198



%ﬂ\\% MINISTERIO DA Reced I
%1544} ECONOMIA eceita Federa

e 1 (um) estabilizador de 20 kVA;
¢ Rede ldgica com 16 (dezesseis) pontos;

e Central Telefénica com 4 (quatro) linhas e ramais.

6.2. Instalacoes hidraulicas, sanitarias e pluviais:

e InstalacOes hidraulicas e sanitarias em geral para todo o imdvel, compreendendo
redes de distribuicdo, redes de esgoto cloacal, aparelhos sanitarios, registros,
lougas, pias, metais e acessorios, valvulas de descarga, caixas de inspecao, caixas
de gordura, ralos, etc.

6.3. Instalacoes de ar-condicionado:

¢ 4 (quatro) aparelhos tipo janela, de 30.000 BTUs cada;

¢ 4 (quatro) aparelhos tipo split, sendo 1 (um) de 48.000 BTUs e 3 (trés) de 18.000
BTUs cada.

e 1 (um) aparelho tipo Piso Teto de 60.000 BTUs.

6.4. Instalacoes de prevencgao contra incéndio:

¢ Sistema de combate a incéndio, composto 2 (dois) extintores de agua pressurizada
de 10 litros cada e 2 (dois) extintores de CO, de 6 kg cada;

6.5. InstalacoOes civis:

e Prédio compreendendo fachadas, brises, coberturas, impermeabilizacoes,
alvenarias, revestimentos, azulejos, comunicagdao visual, pavimentagdo, pinturas,

pisos, forros, portas de vidro, portas, janelas, vidros, divisérias, persianas, calhas,
algerosas, grades metalicas, ferragens e demais acessorios.
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APENDICE III DO TERMO DE REFERENCIA
PREGAO ELETRONICO DRF/SIR n° 1/2020

PLANO DE MANUTENCAO

1. INSTALACOES ELETRICAS
1.1. DIARIA
Diversos

a) Verificar as condigdes gerais de seguranga e funcionamento da subestacao, do
quadro geral de baixa tensao e dos centros de distribuicao.

b) Efetuar e anotar as leituras do consumo de energia.

c) Inspecionar a iluminagao interna e externa com substituicdao de pecgas avariadas
(luminarias, lampadas, reatores, soquetes, vidros e acrilicos de protegao, etc).

d) Efetuar os reparos necessarios das fiacdes, interruptores, tomadas elétricas e
alarmes.

e) Verificar as condigdes gerais de funcionamento das bombas de recalque e dos
qguadros elétricos de comando.

f) Operar, ligar e desligar os sistemas de iluminagao, conforme a rotina determinada
pela Contratante.

g) Inspecdao e conserto, se necessario, do sistema de comandos das portas e
portoes.

h) Verificar a existéncia de ruidos elétricos ou mecanicos anormais nos quadros
gerais e shafts.

i) Nos prédios onde nao houver Equipe Residente, essa rotina deve ser mensal.

1.2. MENSAL
1.2.1. Quadro Geral Baixa Tensao (QGBT) e Centros de Distribuicao (CD):

a) Efetuar a leitura dos instrumentos de medicao e verificar as possiveis sobrecargas
ou desbalanceamentos.
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b) Medir a amperagem dos alimentadores em todas as saidas dos disjuntores

termomagnéticos.

c) Verificar o funcionamento e corrigir eventuais falhas ou aquecimento dos
disjuntores termomagnéticos.

d) Verificar a existéncia de ruidos elétricos ou mecanicos anormais.

e) Medir a tensdao dos alimentadores em todas as saidas dos disjuntores
termomagnéticos.

f) Verificar a concordancia com as condigdes limites de corrente maxima permitida
para a protecao dos cabos.

g) Verificar e corrigir o aquecimento nos cabos de alimentacao.

h) Limpar, interna e externamente, os quadros.

i) Inspecionar os isoladores e conexdes.

j) Verificar a continuidade do aterramento e, caso necessario, corrigir.

k) Apertar os parafusos de contato dos disjuntores, barramentos, seccionadores,
contatores, etc.

I) Verificar a resisténcia do aterramento com base nos limites normatizados.

m) Verificar a regulagem dos disjuntores gerais.

1.2.3. Isoladores e para-raios:
a) Verificar o estado de conservacao das hastes e isoladores.

b) Verificar a continuidade do cabo terra, tubo de protecao e eletrodo.

1.2.4. Motores elétricos:

a) Medir as correntes de operacao e de partida.

b) Verificar o estado de desgaste das escovas.

c) Efetuar limpeza geral do motor.

d) Verificar os mancais, enrolamentos e comutadores.

e) Inspecionar o aperto dos parafusos/porcas de fixagao.
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f) Verificar a ocorréncia de vibracdes e ruidos excessivos.
g) Verificar o ajuste do dispositivo de protecao de sobrecarga.

h) Verificar as chaves de acionamento.

1.2.5. Iluminagao e tomadas:
a) Verificar a fixacao das tampas das caixas de passagem e tomadas.
b) Verificar a rede de tomadas de piso.

c) Inspecionar a limpeza dos componentes de iluminagao interna e externa e limpar,
quando for o caso.

d) Verificar o funcionamento das luminarias de iluminacdo de emergéncia.

1.3. SEMESTRAL

1.3.1. Subestacoes Transformadoras

1.3.2.1. Transformadores:

a) Executar limpeza e aperto dos terminais de AT e BT.
b) Verificar o nivel do éleo isolante.

c) Detectar a existéncia de eventuais vazamentos.

d) Inspecionar as partes metalicas.

e) Coletar amostra e efetuar andlise fisico-quimica do dleo isolante quanto a rigidez
dielétrica, tensdo interfacial, indice de neutralizacdo e fator de poténcia a 100 °C.

f) Efetuar analise de gascromatografia do éleo isolante.
g) Executar teste de isolacao (megger).
h) Executar teste de resisténcia 6hmica de enrolamentos.

i) Executar teste de relagdo de transformacgao (TTR).
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1.3.2.2. Seccionadores:

a) Efetuar limpeza e lubrificacao dos contatos.
b) Apertar parafusos e terminais.

c) Efetuar teste de isolacao.

d) Medir e registrar a resisténcia dos contatos.

1.3.2.3. Redes de aterramento e para-raios (SPDA):

a) Verificar a malha de aterramento, suas condigdes normais de uso, conexoes,
malha de cobre nu, etc.

b) Verificar a resisténcia 6hmica, com base nos valores limites normatizados para os
sistemas de telefonia, |dgica/elétrica estabilizada, para-raios e geral dos prédios.

c) Verificar a resisténcia das condicOes de uso das ligagdes entre o aterramento e os
estabilizadores.

d) Manter através de correcao quimica do solo o valor de resisténcia de aterramento
nos valores normatizados para os sistemas de telefonia, |dgica/elétrica estabilizada,
para-raios e geral dos prédios.

e) Apertar os bornes que ligam as hastes aos cabos.

f) Eliminar corrosdo de partes metalicas.

1.3.2.4. Banco de capacitores

a) Medir e anotar os valores de correntes e tensoes.

b) Verificar fixacao na base e ligagdes do cabo terra.

c) Inspecionar se ndo ha vazamentos.

d) Verificar condicdes das buchas e caixas metalicas.

e) Eliminar oxidacao no painel e nos capacitores.

f) Inspecionar o estado da chave de acionamento/protecao.
g) Apertar conexoes.

h) Limpar todo o conjunto.
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i) Avaliar o correto funcionamento do banco de capacitores em conformidade com as
instalacdes, promovendo os ajustes necessarios.

1.4. ANUAL

1.4.1. Quadro Geral de Baixa Tensao - QGBT:

a) Apertar os parafusos de contato dos disjuntores, barramentos, seccionadores,
contatores, etc.

b) Ajustar dispositivos de comando dos disjuntores.

c) Aferir instrumentos de medigdo do painel.

d) Inspecionar o isolamento dos condutores.

e) Medir e registrar a resisténcia de isolamento dos cabos dos alimentadores.
f) Verificar a resisténcia do aterramento, com base nos limites normatizados.
g) Lubrificar as dobradicas das portas.

h) Eliminar pontos de ferrugem e corrosao.

1.4.2. Motores elétricos:
a) Verificar o estado de desgaste das escovas.

b) Verificar o estado dos mancais, enrolamentos, comutadores e conectores.

1.4.3. Contatores:

a) Efetuar limpeza dos contatos.

b) Apertar os terminais.

c) Lubrificar as partes moveis.

d) Efetuar limpeza da camara de extingado.

e) Efetuar ajuste de pressao dos contatos.
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1.4.4. Fios e Cabos:

a) Testar a isolacgao.

b) Inspecionar a capa isolante.

c) Inspecionar temperatura e sobrecargas.

d) Promover o aperto dos terminais.

1.5. EVENTUAL

a) Promover os reparos ou consertos detectados nas verificagbes expostas, sempre
que necessario ou recomendado pela Contratante, inclusive a substituicdo de
lampadas, reatores, disjuntores, etc., queimados ou avariados.

b) Promover as modificagdes e ampliacdbes de pequeno porte nas instalacdes
elétricas.

c) Promover aumentos de circuitos, desde que a carga a ser instalada nao ultrapasse
os limites estabelecidos pelas caracteristicas das instalacbes e normas técnicas
brasileiras.

d) Promover as substituicdes de fusiveis, chaves magnéticas e contatores.

e) Promover, sempre que necessario ou quando recomendado pela Contratante, os
reparos ou consertos, utilizando-se da equipe de profissionais da Contratada.

2. INSTALAGCOES HIDRAULICAS E SANITARIAS

2.1. DIARIA

a) Verificar o nivel de dgua nos reservatorios inferior e superior.

b) Verificar o funcionamento das bombas de recalque.

c) Efetuar e anotar as leituras do consumo de agua.

d) Efetuar revisao de registros, torneiras, metais sanitarios e acessorios.

e) Efetuar revisdo de valvulas e caixas de descarga com regulagem do fluxo d’agua.

f) Efetuar revisao do sistema de tubulagdes, ralos, caixas de gordura e decantagao,
caixas de inspecao e drenos, incluindo limpeza e desobstrugao.

g) Efetuar revisao, fixacdo e ajustes dos lavatoérios, pias e aparelhos sanitarios.
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h) Nos prédios onde ndao houver Equipe Residente, essa rotina deve ser mensal.

2.2. MENSAL
2.2.1. Reservatorios e bebedouros:

a) Inspecionar o medidor de nivel, torneira de boia, extravasor e sistema automatico
de funcionamento das bombas.

b) Verificar a ventilagao do ambiente e das aberturas de acesso.
c) Efetuar controle do nivel de agua para detectar vazamentos.
d) Inspecionar as tubulagdes imersas.

e) Verificar o barrilete.

2.2.2. Bombas hidraulicas:
a) Inspecionar gaxetas, manémetros e ventilacdo do ambiente.
b) Lubrificar rolamentos, mancais e outros.

c) Verificar o funcionamento do comando automatico.

2.2.3. Valvulas e caixas de descarga:
a) Detectar e reparar vazamentos.
b) Efetuar regulagens e reparos dos elementos componentes.

c) Efetuar teste de vazamento nas valvulas e caixas de descarga.

2.2.4. Registros, torneiras e metais sanitarios:
a) Detectar e reparar o funcionamento.

b) Efetuar reparos do vazamento com substituicao do material defeituoso.

2.2.5. Tubulagoes (tubos, conexoes, fixacoes e acessorios):

a) Verificar existéncia de corrosao.
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b) Detectar e reparar vazamentos.

c) Efetuar servigos de limpeza e desobstrugao.

d) Efetuar reparos de trechos e de fixagoes, inclusive pintura.
e) Inspecionar as unidoes dos tubos e conexdes.

f) Inspecionar as tubulacdes das colunas de agua.

g) Verificar o estado do hidrometro.

2.2.6 Esgotos sanitarios

2.2.6.1. Tubulagoes (tubos, conexoes, fixacoes e acessorios):
a) Verificar existéncia de corrosao.

b) Detectar e reparar vazamentos.

c) Efetuar reparos de trechos e de fixagoes, inclusive pintura.

d) Inspecionar as unides dos tubos e conexdes.

e) Inspecionar as tubulagdes das colunas de agua.

2.2.6.2. Ralos e aparelhos sanitarios:
a) Inspecionar funcionamento.

b) Efetuar servigos de limpeza e desobstrucao.

2.2.6.3 Caixas coletoras e caixas de gordura:
a) Efetuar inspecao-geral.
b) Retirar materiais sélidos depositados.

c) Retirar os 6leos e gorduras.

2.2.7. Aguas pluviais

2.2.7.1 Tubulagodes (tubos, conexodes, fixacoes e acessorios):
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a) Verificar existéncia de corrosao.

b) Inspecionar vazamentos.

c) Promover os servigos de limpeza e desobstrugao.
d) Inspecionar as unides dos tubos e conexdes.

e) Inspecionar as tubulacbes das colunas de agua.

f) Efetuar reparos de trechos e de fixagoes, inclusive pintura.

2.2.7.2. Ralos e Caixas de inspecao:
a) Efetuar inspecao de funcionamento.

b) Executar servicos de limpeza e desobstrucgao.

2.2.7.3. Calhas:

a) Efetuar inspecao de vazamentos.

b) Efetuar servigos de limpeza e desobstrucao.

c) Efetuar inspecdo das unides, calhas e tubos.

d) Executar pintura das calhas e condutores metalicos.

e) Efetuar reparos de trechos e de fixagoes.

2.3. ANUAL

a) Limpar as galerias de captacdo de aguas pluviais.

2.4. EVENTUAL
Promover, sempre que necessario ou recomendado pela Contratante, os reparos,

consertos ou substituicoes detectados nas verificagbes expostas, utilizando-se da
equipe de profissionais da Contratada.
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3. AR CONDICIONADO COM CAPACIDADE INFERIOR A 60.000 BTUs/h (5
TR)

3.1. DIARIA
a) Operar, ligar e desligar os sistemas e equipamentos de ar-condicionado conforme
a rotina determinada pela Contratante, certificando-se do conforto térmico nos

diversos ambientes condicionados.

b) Verificar as condigbes gerais de funcionamento da instalagao.

3.2. MENSAL

a) Limpar o elemento filtrante, substituindo-o, se necessario.

b) Verificar a existéncia de ruidos elétricos ou mecanicos anormais.
¢) Verificar o funcionamento dos comandos.

d) Verificar fixacao e vedagoes.

e) Verificar a existéncia de vazamentos.

3.3. SEMESTRAL
a) Verificar estado dos gabinetes e painéis, procedendo a limpeza dos mesmos.
b) Eliminar pontos de corrosao.

c) Verificar estado do isolamento térmico das tubulacdes de refrigerante (split).

3.4. EVENTUAL
Promover, sempre que necessario ou recomendado pela Contratante, os reparos,

consertos ou substituicdes detectados nas verificagdes expostas, utilizando-se da
equipe de profissionais da Contratada.

4. AR CONDICIONADO COM CAPACIDADE IGUAL/SUPERIOR A 60.000
BTUs/h (5 TR)

Utilizar na limpeza dos componentes do sistema de climatizacao produtos
biodegradaveis devidamente registrados no Ministério da Saude para esse fim.
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4.1. DIARIA

a) Operar, ligar e desligar os sistemas de ar-condicionado conforme a rotina
determinada pela Contratante, certificando-se do conforto térmico nos diversos
ambientes condicionados.

b) Verificar as condigdes gerais de funcionamento da instalagao.

4.2. MENSAL

4.2.1. Casa de maquinas/rede de dutos

4.2.1.1. Casa de maquinas:

a) Verificar e eliminar sujeira, infiltragdes, acimulo de agua e fontes de geracdo de
microorganismos.

b) Verificar a existéncia de materiais, produtos ou utensilios estranhos, registrando
em relatoério.

¢) Verificar e eliminar obstrugdes no retorno de ar.

4.2.1.2. Tomada de ar exterior:

a) Verificar e corrigir sujeiras, danos, obstrugdes e corrosao.
b) Verificar e corrigir a fixacao.

c) Verificar e eliminar frestas dos filtros.

d) Lavar o filtro com produto desengraxante e inodoro (quando recuperavel) ou
substituir (quando descartavel) o elemento filtrante.

e) Medir e registrar TBS e TBU do ar.
4.2.1.3. Dutos e camara plenum:
Verificar e corrigir a existéncia de sujeiras, danos e corrosdao interna e

externamente, onde for acessivel.

4.2.2. Condicionadores split com capacidade de 5 TR ou superior

4.2.2.1. Gabinete:
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a) Verificar e eliminar sujeira, danos e corrosdao no gabinete, interna e

externamente.

b) Lavar a bandeja e serpentina com remocao de biofilme (lodo), sem uso de
produtos desengraxantes e corrosivos.

c) Verificar e corrigir a vedagao dos painéis de fechamento do gabinete.

d) Verificar e corrigir a operacao de drenagem de agua da bandeja.

4.2.2.2. Ventiladores:

a) Verificar e corrigir a fixagdo do conjunto.

b) Verificar e corrigir vibracbes, ruidos anormais e aquecimento anormal dos
mancais.

4.2.2.3. Polias e Correias:

a) Verificar e eliminar sujeiras, danos e desgastes.

b) Verificar a tensdo e o alinhamento do conjunto.

4.2.2.4. Acoplamentos:

Verificar e corrigir alinhamento, vibragdes e ruidos anormais.

4.2.2.5. Motores Elétricos:

a) Verificar e eliminar sujeiras, danos e corrosao.

b) Verificar e corrigir a fixacdo, vibragdes e ruidos anormais.
c) Medir e registrar tensao entre fases.

d) Medir e registrar corrente em cada fase.

4.2.2.6. Filtros de ar:
a) Verificar e eliminar sujeira, danos e corrosao.

b) Limpar o elemento filtrante.
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c) Medir diferencial de pressao (nao lavaveis).

d) Verificar e corrigir as frestas dos filtros e entre a moldura dos filtros e a estrutura.

4.2.2.7. Evaporadores:

Verificar e corrigir a existéncia de agentes prejudiciais a troca térmica.

4.2.2.8. Condensadores (agua/ar):

Verificar e corrigir a existéncia de agentes prejudiciais a troca térmica.

4.2.2.9. Compressores:

a) Verificar e eliminar sujeiras, danos e corrosao.

b) Verificar e corrigir a fixacdo e a existéncia de vibracdes ou ruidos anormais.
c) Medir e registrar tensao entre fases.

d) Medir e registrar corrente em cada fase.

e) Verificar e corrigir o nivel de dleo no visor (compressor semi-hermético).

f) Verificar e corrigir o funcionamento da resisténcia de carter.

g) Verificar e corrigir o funcionamento das valvulas de servico.

h) Verificar e corrigir a existéncia de vazamentos de dleo.

4.2.2.10. Circuito refrigerante:

a) Verificar e corrigir a fixacdo e a existéncia de danos e corrosdo de tubulacées.

b) Verificar e corrigir a existéncia de danos no isolamento térmico.

c) Verificar e corrigir a existéncia de bolhas e umidade no visor de liquido.

d) Verificar e corrigir queda de pressao no filtro secador.

e) Identificar e corrigir vazamentos de refrigerante.

f) Medir e ajustar o superaquecimento e sub-resfriamento (sempre que for efetuada

carga de gas no circuito).
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4.2.2.11. Quadros elétricos:

a) Verificar e corrigir o estado e funcionamento de fusiveis, botoeiras, e lampadas de
sinalizagao.

b) Verificar e corrigir a atuagao do sistema de partida e intertravamentos, colocando
0 equipamento em operagcao no modo manual, automatico e remoto.

c) Verificar a atuagao e ajustar os termostatos de controle de temperatura ambiente.
d) Verificar terminais, conexdes, cabos, barramentos e sistema de aterramento,
reapertando-os, se necessario.

4.3.SEMESTRAL

a) Verificar e corrigir vazamentos nas ligacoes flexiveis dos ventiladores.

b) Verificar e corrigir a fixacao das polias e verificar o estado das correias.

c) Verificar e eliminar danos e corrosao.

d) Medir e registrar a pressao diferencial do 6leo (compressor semi-hermético).

e) Verificar a atuagao e regular conforme parametros do fabricante os dispositivos de
seguranca (pressostatos de alta, baixa, 6leo).

f) Medir e registrar as pressdes de succao e descarga.

g) Verificar e corrigir fixagdo do bulbo da valvula de expansdo termostatica.
h) Verificar e corrigir atuacao da valvula solendide.

i) Verificar e corrigir atuacdo da valvula de expanséo.

j) Limpar os elementos e eliminar os pontos de corrosdo do quadro elétrico.

k) Verificar e corrigir o estado e funcionamento de resisténcias de aquecimento e
capacitores.

) Verificar a atuacao da chave de fluxo de ar e termostato limite de seguranca
(equipamentos dotados de resisténcias de aquecimento de ar).

4.4. ANUAL

a) Verificar e corrigir o estado de conservacao do isolamento termoacustico.
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b) Limpar interna e externamente a carcaga e o rotor dos ventiladores.

c) Lubrificar os mancais ventiladores e motores elétricos.

d) Medir e registrar a vazao de ar de insuflamento, ajustando conforme projeto.
e) Limpar as superficies de troca de calor dos condensadores.

f) Medir e registrar a resisténcia de isolamento (compressores acima de 7,5 TR).

g) Verificar a atuacdo e regular conforme pardmetros do fabricante os elementos de
protecao dos quadros elétricos (relés, temporizadores, etc.).

h) Verificar o estado dos contatos das contatoras, substituindo-os, se necessario.

i) Efetuar anadlise da qualidade do ar, e entregar o respectivo laudo técnico, nos
termos da Resolugao n° 09, de 16/01/2003, da Diretoria Colegiada da Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria-ANVISA.

4.5. EVENTUAL

Promover, sempre que necessario ou recomendado pela Contratante, os reparos,
consertos ou substituicdes detectados nas verificagdes expostas, utilizando-se da
equipe de profissionais da Contratada.

5. REDE DE LOGICA

5.1. MENSAL

a) Verificar a fixagdo das tampas das caixas de passagem e tomadas.

b) Verificar a fixacdao das tomadas RJ-45 nas caixas.

c) Efetuar a certificacao dos pontos novos de rede instalados ou dos pontos
movimentados, na categoria 6e.

d) Promover, sempre que necessario ou recomendado pela Contratante, os reparos,
consertos ou substituicdes detectados nas verificagdes expostas, utilizando-se da
equipe de profissionais da Contratada.

5.3. Observacgoes:

a) Considera-se “ponto de rede” o conjunto composto por 1 (um) ponto de ldgica

(tomada RJ-45) e 1 (uma) extensao elétrica da rede estabilizada com 3 (trés)
tomadas.
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b) Considera-se "movimentacao de ponto de rede existente” a situagdo em que o
ponto de rede ldgica e elétrico devera ser desinstalado de seu local original e
reinstalado em outro local, relativamente préximo, utilizando a rede elétrica,
canaleta, régua elétrica e tomada RJ-45 existentes, promovendo eventuais
extensdes dos cabos elétricos e canaletas e, quando possivel, o mesmo cabo ldgico.
A movimentacdao de ponto de rede ndo incrementa o numero de portas ldgicas em
uso nos patch-panel. Considera-se “movimentagao” mesmo nos casos onde 0 novo
local do ponto de rede obrigar uma substituicdo total do cabo légico (uma vez que
cabos légicos UTP ndo podem ser emendados).

c) Considera-se “instalacdo de ponto novo de rede” (acréscimo), a situacdo em que
houver a necessidade de fornecimento de todos os materiais necessarios para a
instalacdo do mesmo: canaletas, cabos elétricos e ldgicos, régua elétrica, tomada
RJ-45, blindagem, etc. A instalacdao de ponto novo de rede implica em acréscimo no
nimero de portas logicas em uso nos patch-panel. O procedimento para
fornecimento de energia elétrica poderda contemplar a instalacdo de nova régua
elétrica em circuito elétrico existente que apresente folga ou a criagdo de um circuito
novo a partir de Centro de Distribuicao até o local indicado.

d) A padronizacdao de materiais para pontos de rede légica e elétrica, identificagdo e
sistema de conexdo dos cabos logicos para tomada RJ-45 categoria 6e, utilizada pela
DRF/S3o José do Rio Preto sera fornecida pela Contratante e devera ser obedecida
pela contratada na movimentagao e instalagao de novos pontos de rede.

6. ESTABILIZADORES E NO-BREAKs

6.1 MENSAL

a) Verificar a corrente nas fases R, S, T.

b) Verificar as tensdes de entrada e saida entre fases e neutro.

¢) Verificar as conexdes e fixacoes.

d) Verificar a frequéncia e By Pass.

e) Verificar a existéncia de ruidos elétricos ou mecanicos anormais.

f) Testar a atuacao das chaves seletoras.

g) Efetuar limpeza dos equipamentos.

h) Substituir as baterias (que serao fornecidas pela Administracao, salvo quando de
defeitos localizados em que seja necessaria a substituicdo de até 5 (cinco) unidades,

onde o fornecimento se dara através da Contratada e sera ressarcido na forma
prevista no contrato), quando necessario.
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7. INSTALAGCOES TELEFONICAS

7.1 MENSAL

a) Verificar o funcionamento das tomadas.

b) Verificar a fixagdao das tomadas nas tampas.

c) Verificar o correto funcionamento do PABX.

d) Promover, sempre que necessario ou recomendado pela Contratante, os reparos,
consertos ou substituicoes detectados nas verificagbes expostas, utilizando-se da
equipe de profissionais da Contratada, exceto no PABX, cuja manutencao fica a
cargo da empresa que o loca.

7.2. EVENTUAL

a) Limpar interna e externamente a carcaca e o rotor dos ventiladores.

b) Instalar pontos novos de rede telefonica conforme solicitado pela Contratante.

c) Efetuar a movimentacao de pontos de rede telefonicas existentes conforme
solicitado pela Contratante.

d) Instalar aparelhos telefénicos, fac-simile e outros equipamentos de comunicacdo.
e) Verificar o funcionamento de aparelhos telefonicos, fac-simile e outros
equipamentos de comunicacdo, realizando pequenos reparos, através da equipe
residente, desde que ndo seja exigido conhecimento técnico ou ferramental
especializado.

f) Efetuar jampeamento na rede interna.

g) Gerenciar a rede interna.

h) Efetuar passagem de cabeamento e ligagao dos mesmos.

i) Efetuar passagem de fiagao terciaria.

j) Testar e eliminar defeitos e ruidos da rede interna.

k) Acompanhar o trabalho feito pelos funcionarios da companhia telefonica local.

I) Instalar e testar linhas telefonicas diretas e tronco.

m) Promover, sempre que necessario ou recomendado pela Contratante, os reparos,
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consertos ou substituicdes detectados nas verificagdes expostas, utilizando-se da
equipe de profissionais da Contratada, exceto PABX, cuja manutencao fica a cargo
da empresa que o loca, salvo nos casos de desinstalacao, remocao e reinstalagao do
equipamento.

n) Verificar o piso elevado, quanto a empenamentos, trincas, descolagem etc.

o) Desinstalar, remover e reinstalar sempre que solicitado pela Contratante, através

de empresa especializada ou ndo, a Central Telefonica que equipa a DRF/Sao José
do Rio Preto ou as Unidades jurisdicionadas.

8. INSTALACOES E EQUIPAMENTOS DE SONORIZAGAO E VIGILANCIA
ELETRONICA
8.1. DIARIO

a) Ligar, sintonizar e desligar os equipamentos de sonorizagao, conforme orientacao
da Contratante.

b) Verificar, regulando se necessario, o nivel do volume nos diversos ambientes
sonorizados.

8.2. MENSAL

Efetuar limpeza das cameras de vigilancia eletronica, assim como das lentes e caixa
de protecao.

8.3. SEMESTRAL

a) Testar fontes de sinal.

b) Efetuar verificacdo auditiva por amostragem (se nao estd gerando ruido) dos
sonofletores.

c) Efetuar levantamento da impedancia total da linha de distribuicdo e teste de
continuidade.

d) Verificar visualmente as partes modveis dos componentes da central,
temporizadores e lampadas.

e) Efetuar revisao geral e teste nos equipamentos.
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8.4. EVENTUAL

a) Instalar pontos novos para cameras de vigilancia, conforme solicitado pela
Contratante.

b) Instalar sonofletores, equipamentos de som, monitores e cdmeras de vigilancia
eletrénica, conforme solicitado pela Contratante.

c) Verificar o funcionamento de som, gravadores, monitores e cameras de vigilancia
eletrénica, realizando pequenos reparos, através da Equipe Residente, desde que
nao seja exigido conhecimento técnico ou ferramental especializado.

d) Promover, sempre que necessario ou recomendado pela Contratante, os reparos,
consertos ou substituicdoes detectados nas verificagdes expostas, utilizando-se da
equipe de profissionais da Contratada.

e) Dimensionar através de profissional habilitado e posteriormente instalar sistema
de alarme passivel de monitoramento eletrénico, sempre que solicitado pela
Contratante.

9. INSTALACOES DE PREVENCAO CONTRA INCENDIO

9.1. MENSAL

9.1.1. Extintores portateis:

a) Verificar e manter livre o acesso aos extintores.

b) Inspecionar lacres.

c) Verificar estado de conservacdo e funcionamento de valvulas, gatilhos,
mangueiras, difusores, lacres, pinos de seguranca e selos da ABNT.

d) Nos extintores de pd quimico e de agua pressurizada, conferir a indicacdo do
mandmetro.
9.1.2. Hidrantes:

a) Verificar se as caixas de hidrantes estdo desobstruidas e sinalizadas
adequadamente.

b) Verificar nivel da caixa d'agua e a reserva de incéndio.

c) Verificar a normalidade do abastecimento de agua do sistema e da possivel
existéncia de valvulas fechadas ou obstrugdes na tubulacdo de fornecimento.

Edital Pregdo Eletrénico DRF/SJR n° 1/2020 - Pagina 123 de 198



%ﬂ\\% MINISTERIO DA Reced I
%1544} ECONOMIA eceita Federa

d) Inspecionar a rede, verificando vazamento nos registros, barriletes, etc.
e) Inspecionar e reparar as tubulagodes.

f) Verificar estado de conservacao do esguicho, registros, chaves de engate rapido e
conexoes.

g) Ajustar a abertura e fechamento das portas das caixas de incéndio.
h) Verificar a existéncia de vazamento nas caixas de incéndio.
i) Verificar e manter as mangueiras acopladas aos registros.

j) Identificar eventuais incrustagdes e detritos aderidos as paredes internas das
tubulagdes e registros efetuando os reparos necessarios.

k) Efetuar limpeza das caixas de incéndio.

9.2. SEMESTRAL

9.2.1. Hidrantes:

a) Abrir e fechar os registros para evitar seu grimpamento.

b) Verificar e lubrificar todos os registros e valvulas de controle do sistema.

c) Verificar o estado de conservagao dos suportes pendentes, com reaperto ou
substituigao.

d) Efetuar inspecdo e limpeza, quando necessario, da caixa d'agua reservada ao
sistema.

e) Checar o funcionamento das bombas de alimentagao do sistema.

9.3. ANUAL
9.3.1. Extintores portateis:

a) Efetuar recarga conforme normas da ABNT e, a cada 5 (cinco) anos, efetuar teste
hidrostatico nos cilindros.

9.3.2. Hidrantes:

a) Testar todas as mangueiras a uma pressao minima de 20 kg/cm2.
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b) Verificar o estado de conservacdo do hidrante de passeio quanto a ferrugem,

grimpamento do tampao, etc.

c) Corrigir pontos de corrosao na tubulagao.

9.4. EVENTUAL

a) Promover, sempre que necessario ou recomendado pela Contratante, os reparos,
consertos ou substituicoes detectados nas verificagbes expostas, utilizando-se da
equipe de profissionais da Contratada.

b) Testar sempre que solicitado pela Contratante, o sistema de pressurizagao da
escada de emergéncia.

10. INSTALAGCOES CIVIS

10.1. MENSAL

Os servicos de manutencdo e conservacgao das instalagdes civis correspondem as
atividades de inspecao e reparos dos componentes e sistemas da edificagdo e serao

executadas mediante rotinas abaixo:

a) Inspecionar o estado de conservacao das fachadas, com reparo dos elementos
danificados.

b) Inspecionar o estado de fixacdo das pedras e perfis metalicos das fachadas, com
reparo dos elementos danificados.

¢) Inspecionar os vidros das fachadas, portas e janelas, com reparo dos elementos
danificados.

d) Verificar o funcionamento, ajuste, alinhamento e Ilubrificacao das portas,
fechaduras, janelas, ferragens, molas e amortecedores hidraulicos, com reparo dos
elementos danificados.

e) Colocar massa de calafetar, silicone e borrachas de vedagao nas esquadrias.

f) Inspecionar persianas, com reparo dos elementos danificados.

g) Inspecionar os pisos internos e externos, alvenarias, forros, revestimentos,
pinturas, azulejos, lambris de madeira, laminados fendlicos, melaminicos,

comunicagao  visual, pavimentacao, grades metalicas, coberturas e
impermeabilizagdao, com reparo dos elementos danificados.
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10.2. EVENTUAL
a) Desmontagem, realocacgao, substituicdo e montagem de divisérias.

b) Realizar pequenos reparos, como pinturas e serralheria em geral.

10.3. Observacoes:

a) Os servicos de manutencao e conservagao das instalagdes civis normalmente
restringem-se a substituicdo de elementos quebrados ou deteriorados. Esta
substituicdo deve ser feita apds a remocgao do elemento falho e da reconstituicao
original, se assim for o caso, de sua base de apoio, adotando-se, entdao, o0 mesmo
processo construtivo original da edificagao.

b) Conforme o caso, sera necessaria a substituicdo de toda uma area ao redor do
elemento danificado, de modo que, na reconstituicdo do componente, nao sejam
notadas areas diferenciadas, manchadas ou de aspecto diferente, bem como seja
garantido o mesmo desempenho do conjunto.

c) Se a deterioracdao do elemento for derivada de causas ou defeitos de base, devera
esta também ser substituida. Outras causas decorrentes de sistemas danificados de
areas técnicas diversas como hidraulica, elétrica e outras, deverao ser verificadas e
sanadas antes da corregao das instalacdes civis.

d) Os servicos incluirao, ainda, abertura e fechamento de vaos para instalacao de
sistemas e aparelhos de ar-condicionado tipo janela e split.

e) A Contratada devera providenciar, as suas expensas, o transporte, destinacdo e
descarte dos detritos/entulhos, observando a legislagcao ambiental pertinente.

11. INSTALACOES DE VENTILACAO E EXAUSTAO MECANICA

11.1. DIARIA

Operar e verificar o funcionamento dos exaustores (vazao na sucgao e descarga,
ruidos anormais).

11.2. MENSAL

11.2.1. Ventiladores:

a) Verificar a existéncia de acumulo de sujeira, danos, corrosao e perfeita fixacdo.

b) Verificar o balanceamento do rotor.
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c) Verificar a correta operagao do ajuste das pas.

d) Verificar ruido nos mancais.

e) Lubrificar os mancais.

f) Verificar a correta operacao dos amortecedores de vibracao.
g) Verificar a correta instalacdo dos protetores (segurancga).
h) Verificar a correta operagao dos controles de vazao.

i) Promover a adequada limpeza para o correto funcionamento.

11.2.2. Venezianas Externas:
a) Verificar a existéncia de sujeira, danos, corrosao e perfeita fixacao.

b) Limpeza adequada para o correto funcionamento.
11.2.3. Elementos de acionamento/transmissao.

11.2.3.1. Motores:

a) Verificar a existéncia de sujeira, danos corrosao e perfeita fixacao.
b) Verificar o sentido de rotagao.

c) Verificar o ruido nos mancais.

d) Lubrificar os mancais.

e) Verificar a correta instalagao dos protetores (seguranca).

f) Promover a adequada limpeza para o correto funcionamento.

11.2.3.2. Correias:

a) Operar e verificar o funcionamento dos exaustores (vazdo na sucgao e descarga,
ruidos anormais).

b) Verificar a existéncia de sujeira, danos e desgastes.

c) Verificar a tensao e alinhamento.
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d) Efetuar ajustes.
e) Substituir as correias.
f) Verificar a correta instalacao dos protetores (seguranga).

g) Promover a adequada limpeza para o correto funcionamento.

11.3. Observacoes:

Proceder, sempre que necessario, ou quando recomendado pela Contratante, os
reparos ou consertos que se fizerem necessarios, utilizando-se da equipe de
profissionais da Contratada.

12. OUTRAS MANUTENCOES

12.1. Eventual

a) Efetuar montagem/desmontagem, realocagao e substituicao de pias, bancadas de
cozinha e similares.

13. OUTRAS ATRIBUICOES

Acompanhar outros prestadores de servicos que vierem realizar servicos ou vistorias
nas instalagdes da Contratante.
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APENDICE IV DO TERMO DE REFERENCIA
PREGAO ELETRONICO DRF/SIJR n° 1/2020

FERRAMENTAL MINIMO E EQUIPAMENTOS

Para uso da Equipe Residente, a Contratada devera disponibilizar permanentemente
no edificio-sede da DRF/Sao José do Rio Preto:

1. Alicate de bico chato com cabo isolado 6”;

2. Alicate de bico redondo com cabo isolado 6”;

3. Alicate de corte diagonal com cabo isolado 6”;

4. Alicate universal com cabo isolado 8”;

5. Alicate de insercao push/punch down;

6. Alicate de pressdao 10”;

7. Alicate de crimpagem para RJ45 e RJ11;

8. Alicate desencapador de fios e cabos 8”;

9. Amperimetro tipo alicate;

10. Arco de serra com jogo de serras 12”;

11. Badisco digital;

12. Bomba de vacuo, 7 CFM, duplo estagio + Vacuémetro analdgico;
13. Carrinho de mado para pedreiro, 50 litros;

14. Chave catraca para refrigeragao 1/4”, 3/8”, 3/16" e 5/16";

15. Chave “"INGLESA” 12” (2 unidades);

16. Chave “"GRIFFO” 24";

17. Cilindro de nitrogénio, 10 litros, 1 m?;

18. Colher de pedreiro 9”;
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19.

20.

21.

22,

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Corta tubos de cobre manual de 1/8”"a 1 1/8";
Desempenadeira 15 x 26 cm;

Detector de vazamentos gases refrigerantes/halogéneos;
Escada 6 degraus;

Escada 16 degraus (articulada);

Esmeril de bancada 150 W (conjunto pedra + escova de aco);
Esmerilhadeira Angular 4.1/2", poténcia minima de 800 W, 110 V;
Enxada com cabo - 2,5 libras;

Enxaddo com cabo - 2,5 libras;

Ferro de soldar, 60 W, 110 V;

Grampo sargento para marceneiro, n® 4 (4 unidades);

Martelete rompedor, poténcia minima de 800 W, 110 V, com mandril + jogo de

brocas 9 pecas + serra copo videa/diamantada 75 mm + serra copo madeira 22
mm;

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

Jogo de chaves “"ALLEN”, 25 pecas;

Jogo de chaves combinadas "BOCA” e "ESTRELA”, de 6 a 32 mm, 15 pecas;
Jogo de chaves “"PHILIPS” e “"FENDA", 7 pecas;

Jogo de chaves "SOQUETE", de 8 a 32 mm, 24 pecas;

Jogo de limas com cabo 107, 4 pecas;

Jogo de tarraxas para PVC, de 1/2" a 1”;

Kit flangeador de tubos de cobre e aluminio nas bitolas 1/4”, 5/16”, 3/8", 1/2",

5/8" e 3/4",

38.

39.

40.

41.

Kit manifold R410A e R22, analdgico, mangueira 150 cm (2 unidades);
Kit solda macarico Ppu oxigénio e acetileno completo;
Kit localizador/testador de cabos;

Lavadora de alta pressao, de 1400 a 1600 W, de 1500 a a1740 Psi, 110 V;
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42. Lanterna LED recarregavel;

43. Macarico portatil para refrigeracao e ar condicionado;
44. Refil gas para macarico portatil 400 g;

45. Macho manual 1/4" (parafuso);

46. Manbmetro de nitrogénio;

47. Marreta 2 (dois) kg;

48. Martelo de borracha 60 mm;

49, Martelo 25 mm;

50. Nivel com ima 12”;

51. P& de pedreiro com cabo “Y”, n° 3;

52. Paquimetro universal 150 mm;

53. Parafusadeira portatil, 12 V, 3/8";

54. Plaina manual n© 3;

55. Pé-de-cabra sextavado 3/4” x 60 cm;

56. Pente para aletas 6 pontas ar condicionado e evaporadores;
57. Ponteiro de aco 12”;

58. Radio comunicador analdgico (2 unidades);

59. Rebitador manual 4 pontas;

60. Punho saca fusivel NH, sem luva;

61. Saca pinos paralelo 5 mm;

62. Saca polias, com 3 garras, de 150 mm a 200 mm;
63. Serra marmore, poténcia minima de 1300 W;

64. Serrote 22";

65. Talhadeira 12”;
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66. Termometro digital infravermelho, mira laser, de -50° a 380°;

67. Torno de bancada (morsa) n° 5;
68. Trena de 10 metros;

69. Trena Fita de 50 metros.

Observacao:
O ferramental e os equipamentos empregados na execucao do objeto do contrato

deverao ser cotados na Planilha de Custos e Formagao de Pregos na proporgao de
1/60 para efeito de amortizacao.
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ANEXO II - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

PREGAO ELETRONICO DRF/SIR n° 1/2020

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° ... /..., QUE FAZEM ENTRE SI
A UNIAO, POR INTERMEDIO DA DELEGACIA
DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM SAO
JOSE DO RIO PRETO/SP E A EMPRESA

A Unido, por intermédio da Delegacia da Receita Federal do Brasil em S3o José do
Rio Preto, com sede na Rua Roberto Mange, n® 360 - Jd. Morumbi, CEP 15090-901,
na cidade de S3o José do Rio Preto/SP, inscrita no CNPJ sob n® 00.394.460/0124-

09, neste ato representada pelo (@) .o , homeado (a)
pela Portaria n° ... , de , publicada no DOU de ... de
................... de ............... , inscrito (@) no CPF sob n© ............................., portador (a) da
Carteira de Identidade nO.........cccoeeviveecivenen. , doravante denominada CONTRATANTE,
€ 0 () vvrrererenee e . inscrito (@) no CNPJ/MF sob o0 nO .......iiiieennnn,
sediado(@) NA e ;0 BM e doravante

designada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. (a)
.................................................................. , portador (a) da Carteira de Identidade n©
............................... , expedida pela (0), e CPF n0 ...........c...eceevieeeeevneeenns, tendo em vista
0 que consta no Processo n° 16011.720.047/2019-12 e em observancia as
disposicdes da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n® 10.520, de 17 de
julho de 2002, do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrucao
Normativa SEGES/MP n© 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente do Pregao Eletronico DRF/SJR n° 1/2020, mediante
as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdao de servigos continuados de
................................................. , com disponibilizagdo de mao de obra em regime de
dedicacao exclusiva, que serao prestados nas condigOes estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no
preambulo, e a proposta vencedora, independentemente de transcrigao.
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2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia este Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com
inicio na data de ........ /........ [ e encerramento em ........ [ o [ , podendo
ser prorrogada por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde
gue haja autorizagao formal da autoridade competente e seja observado o disposto
no Anexo IX da IN SEGES/MP n© 5/2017, atentando, em especial, para o
cumprimento dos seguintes requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacao dos servigos tem
natureza continuada;

2.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execucdo do contrato, com
informagdes de que os servicos tenham sido prestados regularmente;

2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracao
mantém interesse na realizagdo do servico;

2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente
vantajoso para a Administragao;

2.1.5. Haja manifestagcao expressa da contratada informando o interesse na
prorrogacao;

2.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condicdes iniciais de
habilitacao.

2.2. A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.3. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de
termos aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor mensal da contratacdo ¢ de R$ ....c..coeevvevveennnne. (e, .), perfazendo
o valor total de R$ .......cceeevvennen. (v ).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracao, frete e seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratacao.

3.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos
a CONTRATADA dependerao dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.
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4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagao
orcamentaria prépria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 20......, na
classificacao abaixo:

Gestao/Unidade: 00001/170139
Fonte: 0150251030

Programa de Trabalho: 171552

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.16
PI: OUTRCUSTEIO

4.2. No(s) exercicio(s) seguintes(s), as despesas correspondentes correrdo a conta
dos recursos préprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacao
sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicOes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo XI da IN SEGES/MP n©°
5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO
6.1. As regras acerca do reajustamento de precos em sentido amplo do valor
contratual (reajuste em sentido estrito e/ou repactuagao) sao as estabelecidas no
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras
constantes do Temo de Referéncia, anexo do Edital.

8. CLi\USUI:A OITAVA - MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E
FISCALIZACAO

8.1. O modelo de execugdo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA,
0os materiais que serao empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a

fiscalizacdo pela CONTRATANTE sdao aqueles previstos no Termo de Referéncia,
anexo ao Edital.
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9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. As sancOes relacionadas a execugao do contrato sao aquelas previstas no
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administracao, nas situagdes previstas nos
incisos I a XII do art. 78 a Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas
no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sancgOes previstas no Termo
de Referéncia, anexo do Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso II, da Lei n© 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisdo, contratual serdo formalmente motivados e precedidos
de autorizacdao da autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito
ao contraditério, bem como a previa e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos:

11.4.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3. Indenizagdao e multas.

11.5. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento
das contribuicGes sociais, previdencidrias e para com o FGTS podera dar ensejo a
rescisdao do contrato por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE e a aplicagao das
penalidades cabiveis (art. 89, inciso IV, do Decreto n® 9507, de 2018).

11.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que 0S
empregados serao realocados em outra atividade de prestacao de servigos, sem que
ocorra a interrupcao do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n©
5/2017).

11.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a
CONTRATANTE retera:
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11.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de
descumprimento das obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela
CONTRATADA, que serd executada par reembolso dos prejuizos sofridos pela
Administracdo, nos termos da legislagao que rege a matéria; e

11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

11.8. Na hipdétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por
arte da CONTRATADA no prazo de 15 (quinze) dias, a CONTRATANTE podera efetuar
0 pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da CONTRATANTE que
tenham participado da execucao dos servigcos objeto do contrato.

11.9. A CONTRATANTE podera ainda:

11.9.1. nos casos de obrigacao de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a
garantia prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos
causados a Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n° 8.666, de
1993, reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes
do contrato.

11.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da
vedacao estabelecida no art. 5° do Decreto n© 9.507, de 2018.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES

12.1. E vedado & CONTRATADA:

12.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacao
financeira:

12.1.2. interromper a execucao dos servigos sob alegacao de inadimplemento por
parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES

13.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei
n° 8.666, de 1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n© 5, de 2017.

13.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3 As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato.
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14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicoes
contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 e demais normas
federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n°
8.078, de 1990 - Cdédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

15.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por
extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n°® 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. E eleito o Foro da Secdo Judicidria de Sdo José do Rio Preto/SP - Justica
Federal para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato
gue nao possam ser compostos pela conciliagao, conforme art. 55, § 2°, da Lei n©°
8.666, de 1993.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi
lavrado em 2 (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai
assinado pelos contraentes e por 2 (duas) testemunhas.

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N°.......

........................................................................ (identificacdo do licitante),

inscrita no CNPJ n® ..., , por intermédio de seu representante legal, o
) PRI . (nome do representante), portador da Cédula de
Identidade RG nO ......cccovveiiieiieeceen € do CPF NO ... ., AUTORIZA a

Delegacia da Receita Federal do Brasil em Sao José do Rio Preto/SP, para os
fins do Anexo VII-B da Instrugcdao Normativa n° 5, de 26/05/2017, da Secretaria de
Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e dos dispositivos
correspondentes do Edital Pregao Eletronico DRF/SJR n° 1/2020:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos
trabalhadores alocados a qualquer tempo na execucao do contrato acima
mencionado os valores relativos aos saldarios e demais verbas trabalhistas,
previdenciadrias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacdo, sem
prejuizo das sancoes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos
trabalhadores alocados na execucao do contrato e depositados em conta-corrente
vinculada, bloqueada para movimentacdao, e aberta em nome da empresa
..................................... .(indicar o nome da empresa) junto a instituicdo bancaria oficial,
cuja movimentacao dependerda de autorizacao prévia da Delegacia da Receita
Federal do Brasil em Sao José do Rio Preto/SP, que também tera permanente
autorizacdo para acessar e conhecer o0s respectivos saldos e extratos,
independentemente de qualquer intervengao da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para
realizar o pagamento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na
execucgao do contrato, caso a CONTRATADA nao efetue tais pagamentos até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)
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ANEXO III - MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MINISTERIO DA
ECONOMIA

@ Receita Federal

PREGAO ELETRONICO DRF/SIR n° 1/2020

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

(o licitante devera preencher somente as células destacadas na cor amarela, de acordo com suas particularidades)

MINISTERIO DA ECONOMIA

DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM SAQ JOSE DO RIO PRETO

MANUTENGAQ PREDIAL

MN° do processo:

16011.720.047/2019-12 Data do Pregédo:

v 012020

MN°® da Licitac&o:

01/2020 Horario do Preg&o:

10 h (horario de Brasilia/DF)

Descrigdo:

Prestagdo de servigos continuados de manutencdo predial preventiva e corretiva para atender as necessidades da Delegacia da Receita
Federal do Brasil em S&o José do Rio Preto/SP, Deposito Regional de Mercadorias e Veiculos Apreendidos em S3o José do Rio Preto/SP
e Agéncias da Receita Federal do Brasil localizadas nos municipios de Catanduva/SP, Olimpia/SP, Votuporanga/SP e Fernandépolis/SP.

A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)
B |Municipio/UF Sdo José do Rio Preto/SP
¢ |Ano do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo CCT 2019 - Sindicato dos Trabalhadores nas Indlstrias da Construgéo Civil e do Mobililario de
Séo Joseé do Rio Preto — CNPJ n® 60.000.510/0001-90 / SindusCon-SP / FETICOM
D |NOmero de meses de execug&o contratual 12
IDENTIFICAGAO DO SERVIGO
] ] . Quantidade total a contratar
Tipo de servico Unidade de Medida (em funcéo da unidade de medida)
Oficial de manutengdo predial (44 horas semanais) Posto de servigo 1
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADQOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA
] ) e - Oficial de manutencéo predial
1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) )
(44 horas semanais)
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-25
3 |Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.841 67
4 |Categoria Profissional (vinculada a execuc&o contratual) Oficial de manutenc&o predial
5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2019
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAD | Percentual Valor
A |Salario-base R$ 1.84167
B |Adicional de Periculosidade 30,00% RS& 552 50
C |Qutros (especificar) 0,00% R$ 0,00
TOTAL R$ 2.394,17
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1. - DECIMO TERCEIRO SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS
2.1. 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Valor
A |13% (décimo terceiro) Salario RS 199,43
B [Adicional de Férias RS 66,56
TOTAL R$ 265,99
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SUBMODULO 2.2. - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUIGOES

22. GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES Percentual Walor
A |INSS 20,00% R$ 532,03
B |Salario educagdo 2,50% R$ 66,50
C |SAT (RAT X FAP) RAT= 3,00% | FAP= 1,00 3,00% RS$ 79,80
D |SESC ou SESI 1,50% RS 39,90
E [SENAI-SENAC 1,00% RS 26,60
F [SEBRAE 0,60% R$ 15,96
G |INCRA 0,20% R$ 5,32
H [FGTS 8,00% R$ 212,81
TOTAL 36,80% R$ 978,94
SUBMODULO 2.3. - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
23. BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Walor
Bilhetes por dia 2
\Valor unitario R$ 3,50
A Transporte Numero de dias teis/més 20,98 R$ 36,36
Participag&o do empregado (6% do salario base) R$ 110,50
\Valor unitario R$ 22,22
B Vale Alimentag&o Namero de dias Uteis/imés 20,98 RS 442 87
Participag&o do empregado 5,00%
Salario hora do trabalhador R$ 8,37
C | Café da manha e Lanche datarde |NOmero de dias Uteis/més 20,98 R$ 173,85
Participac&o do empregado (% do salario hora do trabalhador) 1,00%
D |Auxilio funeral R$ 2.250,00 0,50% R$ 0,94
E |[Seguro de vida R$ 50.000,00 0,50% RS 20,83
F |Outros (especificar) RS 0,00 0,00% R$ 0,00
TOTAL R$ 674,84
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Valor
2.1.[13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS R$ 265,99
22 |GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES R% 978 94
2.3. [BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 674,84
TOTAL R$ 1.919,78
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAOQ Valor
A |Aviso Prévio Indenizado R$9,98
B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 0,80
C |Aviso Prévio Trabalhado RS 46,55
D |incidéncia dos encargos do submodulo 2.2, sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$ 17,13
E |Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado e o Aviso Prévio Trabalhado R$ 95,77
TOTAL R$ 170,23
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS Valor
base de calculo = RS 4.004,95 (Modulo1 + Modulo 2/sem VT e VA + Modulo3)
A |Substituto na cobertura de férias R$ 333,75
B |Substituto na cobertura de auséncias legais R$ 11,12
C  |Substituto na cobertura de licenga-paternidade R$ 0,83
D |Substituto na cobertura de auséncia por acidente de trabalho R$ 834
E |Substituto na cobertura de auséncia por doenca R$ 33,37
F |Substituto na cobertura de outras auséncias (especificar) R$ 0,00
TOTAL R$ 387,42
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MODULO 5 - INSUMOS

5 INSUMOS Valor
A |Uniformes e EPI R$ 77,63
B |Ferramental minimo e equipamentos R$ 86,83
C |Extintores de incéndio RS 114,86
D |Materiais de consumo R$ 125,00
E |Outros (especificar) R$ 0,00
TOTAL R$ 404,31
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
5] CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS Percentual Valor
A | Custos indiretos |base de calculo = RS 5.275,91 (somatdrio dos Modulos 1 a 5) 10,00% RS 527 59
B Lucro base de calculo = R$ 5.803,50 (somatério dos Mddulos 1 a 5 + Custos indiretos) 10,00% R$ 580,35
base de calculo = RS 7.015.22 ((somatorio dos Médujos 1 a5+ Custos indiretos +
o Tributos Lucro)/ fato'r Fje dmsa'o) Aliquota
rator de divisfo = 091 1 —((somatomo Qas ahq.uotas dos tributos federais,
estaduais e municipal) / 100)
c1 Federais (especificar) As 0,65% RS 45,60
COFINS 3,00% R% 210 46
c2 Estaduais (especificar) 0,00% R$ 0,00
C3 Municipal 1SS 5,00% R$ 350,76
TOTAL 8,65% R$ 1.714,76
BDI 32,46%
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAQ DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO) Valor
A [MODULO 1 - Composicéo da Remuneracéo R$ 2.394 17
B |MODULO 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$1.919.78
C |MODULO 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 170,23
D |MODULO 4 — Custo de Reposigiio do Profissional Ausente RS 387 42
E [MODULO 5 — Insumos RS 404,31
Subtotal (A+B + C+ D + E) R$ 5.275,91
F |MODULO 6 — Custos indiretos, Lucro e Tributos R$1.714,76
VALOR TOTAL POR EMPREGADO (MENSAL) R$ 6.990,67
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MINISTERIO DA L
ECONOMIA @ Receita Federal

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

(o licitante devera preencher somente as células destacadas na cor amarela, de acordo com suas particularidades)
MINISTERIO DA ECONOMIA

DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM SAQ JOSE DO RIO PRETO
MANUTENGAO PREDIAL

MN® do processo: 16011.720.047/2019-12 Data do Pregao: e 12020
MN° da Licitagdo 01/2020 Horario do Pregéo: 10 h (horério de Brasilia/DF)

Prestacdo de servigos continuados de manutencdo predial preventiva e corretiva para atender as necessidades da Delegacia da Receita
Federal do Brasil em S&o José do Rio Preto/SP, Depésito Regional de Mercadorias e Veiculos Apreendidos em S&o José do Rio
Preto/SP e Agéncias da Receita Federal do Brasil localizadas nos municipios de Catanduva/SP, Olimpia/SP, Votuporanga/SP e|
Fernandopolis/SP.

Data de apresentac&o da proposta (dia/més/ano)
Municipio/UF Séo José do Rio Preto/SP

CCT 2019 - Sindicato dos Trabalhadores nas Indistrias da Construgdo Civil e do Mobililario de
Sao José do Rio Preto — CNPJ n® 60.000.510/0001-90 / SindusCon-SP / FETICOM

Nomero de meses de execugdo contratual 12

Descrigéo:

Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo

o| O |m|=

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

Quantidade total trat
Tipo de servigo Unidade de Medida uanm| ade o.a acontra ar.
(em fung&o da unidade de medida)
Oficial mecénico de refrigeracéo (44 horas semanais) Posto de servico 1

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS PARA COMPOSIGAD DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA

] ; - . Mecanico de refrigerag&o
1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) )
(44 horas semanais)
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 9112-05
3 |Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.841 67
4 |Categoria Profissional (vinculada & execugdo contratual) Mecanico de refrigeracéo
5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2019
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAD | Percentual Walor
A |Salario-base RS 1.841,67
B |Adicional de Periculosidade 30,00% R$ 552,50
C  |Qutros (especificar) 0,00% R$ 0,00
TOTAL R$ 2.394,17

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1. - DECIMO TERCEIRO SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS

21 13* (DECIMO TERCEIRO) SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Walor
A |13° (décimo terceiro) Salario R$ 199,43
B |Adicional de Férias RS 66,56
TOTAL R$ 265,99

Edital Pregdo Eletrénico DRF/SJR n° 1/2020 - Pagina 143 de 198



MINISTERIO DA L
ECONOMIA @ Receita Federal

SUBMODULO 2.2. - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIGO (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUIGOES

2.2. GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES Percentual Valor
A [INSS 20,00% R$ 532,03
B |Salaric educagéo 2,50% RS 66,50
C [SAT RAT= 3,00% | FAP= 1,00 3,00% R$ 79,80
D |[SESC ou SESI 1,50% R$ 39,90
E |SEMAI-SENAC 1,00% RS 26,60
F |SEBRAE 0,60% RS 15,96
G |[INCRA 0,20% R$ 5,32
H |FGTS 8,00% R$ 212,81
TOTAL 36,80% R$ 978,94
SUBMODULO 2.3. - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
23 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Valor
Bilhetes por dia 2
Valor unitario R$ 3,50
A Transporte Namero de dias teis/més 20,98 RS 36,36
Participagdo do empregado (6% * Sal. Base) R$ 110,50
Valor unitario R$ 22 22
B Vale Alimentagdo Numero de dias uteis/més 20,98 R$ 442 87
Participagdo do empregado 5,00%
Salario hora do trabalhador R$ 8,37
C | Café da manhé e Lanche da tarde |NOmero de dias Gteis/més 20,98 R$ 173,85
Participagdo do empregado (% do salario hora do trabalhador) 1,00%
D |Auxilio funeral R$ 2.250,00 0,50% R$ 0,94
E |Seguro de vida R$ 50.000,00 0,50% R$ 20,83
F |Outros (especificar) R$ 0,00 0,00% R$ 0,00
TOTAL R$ 674,84
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Valor
2.1. [13° (DECIMO TERCEIRQ) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS R$ 265,99
2.2 |GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES R$ 978,94
2.3 |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 674,84
TOTAL R$ 1.919,78
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAC Valor
A |Aviso Prévio Indenizado R$ 9,98
B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 0,80
C |Aviso Prévio Trabalhado RS 46,55
D [Incidéncia dos encargos do submaodulo 2.2. sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$ 17,13
E [Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado e o Aviso Prévio Trabalhado R$ 9577
TOTAL R$ 170,23
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS Valor
base de célculo = R$ 4.004,95 (Médulo1 + Médulo 2/sem VT e VA + Médulo3)
A |Substituto na cobertura de férias R$ 333,75
B |Substituto na cobertura de auséncias legais R$ 11,12
C |Substituto na cobertura de licenga-paternidade R$ 0,83
D |Substituto na cobertura de auséncia por acidente de trabalho R$ 8,34
E |Substituto na cobertura de auséncia por doenca R$ 3337
F  |Substituto na cobertura de outras auséncias (especificar) R$ 0,00
TOTAL R$ 387,42
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MODULO 5 - INSUMOS

5 INSUMOS Walor
A |Uniformes e EPI RS 77,63
B |Ferramental minimo e equipamentos RS 86,83
C |Extintores de incéndio R$ 114,86
D |Materiais e servigos diversos R$ 125,00
E |Outros (especificar) R$ 0,00
TOTAL R$ 404,31
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
[ CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS Percentual Walor
A |Custos indiretos |base de calculo = R$ 5.275,91 (somatdrio dos Médulos 1 a &) 10,00% R$ 527 59
B Lucro base de calculo = R$ 5.803,50 (somatdrio dos Médulos 1 a § + Custos indiretos) 10,00% R$ 580,35
base de calculo = R$ 7.015.22 ((somat.ério dos l‘u‘!fJ.dLiIOS 1 a5 + Custos indiretos +
Lucro) / fator de divis&o) .
c Tributos — . - - Aliquota
fator de divisdo = 0.91 1 — ((somatario c!a.s al|q.uotas dos tributos federais,
estaduais e municipal) / 100)
c1 Federais (especificar) PIS 065% R$ 45,60
COFINS 3,00% RS 210,46
Cc2 Estaduais (especificar) 0,00% R$ 0,00
C3 Municipal IS5 5,00% R$ 350,76
TOTAL R$ 1.714,76
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAQ DE OBRA VINCULADA A EXECUGCAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO) Walor
A [MODULO 1 - Composigéo da Remuneragéo R$ 2.394 17
B |MODULO 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.919,78
C |[MODULO 3 - Proviséo para Rescisdo R$ 170,23
D [MODULO 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente R$ 387,42
E [MODULO 5 —Insumos RS 404,31
Subtotal (A+B+C+D+E) R$ 5.275,91
F [MODULO 6 — Custos indiretos, Lucro e Tributos R$ 1.714,76
VALOR TOTAL POR EMPREGADO (MENSAL) R$ 6.990,67
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ECONOMIA @ Receita Federal

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

(o licitante devera preencher somente as células destacadas na cor amarela, de acordo com suas particularidades)
MINISTERIO DA ECONOMIA

DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM SAO JOSE DO RIO PRETO
MANUTENGAO PREDIAL

MN® do processo: 16011.720.047/2019-12 Data do Pregdo 12020
IN® da Licitac&o: 01/2020 Horario do Pregéo: 10 h (horario de Brasilia/DF)

Prestacdo de servigos continuados de manutengdo predial preventiva e corretiva para atender as necessidades da Delegacia da Receita
Federal do Brasil em S&o José do Rio Preto/SP, Depdsito Regional de Mercadorias e Veiculos Apreendidos em S&do José do Rio
Preto/SP e Agéncias da Receita Federal do Brasil localizadas nos municipios de Catanduva/SP, Olimpia/SP, Votuporanga/SP e
Fernanddpolis/SP.

Descrigado:

A |Data de apresentag&o da proposta (dia/mésfano)

B |Municipio/lUF Séo José do Rio Preto, Catanduva, Qlimpia, Votuporanga e Fernandépolis/SP
CCT 2019 - Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Construgdo Civil e

C |Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo do Mobiliario de S&o José do Rio Preto - CNPJ n® 60.000.510/0001-90 /
SindusCon-SP / FETICOM

D |Ndmero de meses de execucdo contratual 12

IDENTIFICAGAQ DO SERVICO

Quantidade total a contratar
Tipo de servico Unidade de Medida
P g (em fungdo da unidade de medida)
Oficial de manutenggo predial Hora trabalhada 40 horas mensais

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAQ DE OBRA

1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Oficial de manutengdo predial

2 |Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO) 5143-25

3 |Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.841 67

4 |Categoria Profissional (vinculada & execug&o contratual) Oficial de manutencao predial

5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2019

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO Percentual Valor

A |Salario-base RS 1.841,67

B |Adicional de Periculosidade 30,00% RS 5562 50

C |Qutros (especificar) 0,00% R$ 0,00
TOTAL RS 2.394,17

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1. - DECIMO TERCEIRO SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS

21 13? (DECIMO TERCEIRQ) SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Valor

A |13° (décimo terceiro) Salario RS 199,43

B |Adicional de Férias R$ 66,56
TOTAL R$ 265,99
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SUBMODULO 2.2. - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES

22 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIGOES Percentual Valor
A INSS 20,00% RS 532,03
B |Salario educacao 2,50% RS 66,50
C |SAT RAT=] 3,00% ‘ FAP= 1,00 3,00% R$ 79,80
D |SESC ou SESI 1,50% R% 39,90
E |SENAI-SENAC 1,00% RS 26,60
F |SEBRAE 0,60% RS 15,96
G |INCRA 0,20% R$ 532
H [FGTS 8,00% RS 21281
TOTAL 36,80% R$ 978,94
SUBMODULO 2.3. - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
23 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Valor
Valor unitario RS$ 22,22
A Vale Alimentagao Namero de dias Oteis/més 20,98 RS 442 87
Participacdo do empregado 5,00%
Salario hora do trabalhador R$ 837
B | Café da manhd e Lanche da tarde |Numero de dias Uteis/més 20,98 R$ 173,85
Participacdo do empregado (% do salario hora do trabalhador) 1,00%
c Auxilio funeral R$ 2.250,00 0,50% R$ 0,94
Seguro de vida R$ 50.000,00 0,50% R$ 20,83
D |Qutros (especificar) R$ 0,00 0,00% R$ 0,00
TOTAL R$ 638,48
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIO
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Walar
2.1.[13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS RS 265,99
22 |GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES RS% 978,94
2.3 |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 638,48
TOTAL R$ 1.883,42
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAQ PARA RESCISAQ Valor
A |Aviso Prévio indenizado R$ 9,98
B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 0,80
C |Aviso Prévio Trabalhado RS 46,55
D |incidéncia dos encargos do submddulo 2.2. sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$ 17,13
E |Multa do FGTS e contribuigcdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado e o Aviso Prévio Trabalhado R$ 9577
TOTAL R$ 170,23
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS Valor
base de calculo = R$ 4.004,95 (Madulo1 + Mdadulo 2/sem VA + Maodulo3)
A |Substituto na cobertura de férias R$ 333,75
B |Substituto na cobertura de auséncias legais RS$ 11,12
C  |Substituto na cobertura de licenga-paternidade R$ 0,83
D |Substituto na cobertura de auséncia por acidente de trabalho RS 8,34
E |Substituto na cobertura de auséncia por doenca RS$ 33,371
F |Substituto na cobertura de outras auséncias (especificar) R$ 0,00
TOTAL R$ 387,42
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MODULO 5 - INSUMOS
5 INSUMOS Valor
A |Qutros (especificar) R$ 0,00
TOTAL R$ 0,00
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
6 CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS Percentual Valor
A | Custos indiretos |base de calculo = R$ 4.835,24 (somatdrio dos Modulos 1 a &) 10,00% RS 483 52
B Lucro base de calculo = R$5.318,76 (somatdrio dos Mddulos 1 a 5 + Custos indiretos) 10,00% RS 531,88
base de calculo = RS 5.900.73 ((somat@no dos M().dtilos 1ab + Custos indiretos +
c Tributos Lucro) / fato'r Fje d|\.f|sa'0] . . Aliquota
tator de divisdo = 0.99 1- ((somat0r|0 Qas al|q.u0tas dos tributos federais,
estaduais e municipal) / 100)
Ci1 Federais (especificar) PIS 0,65% RS 38,41
COFINS 3,00% R$ 177,29
c2 Estaduais (especificar) 0,00% R$ 0,00
. . Valor proporcional
Localidade Proporgao | base de caleulo
5.J. Rio Preto 80,00% R$ 4.727,79 5,00% R$ 236,39
C3 Municipal ISS Catanduva 5,00% R$ 205,49 3,00% R$ 8,86
Olimpia 5,00% R$ 295 49 4 00% RS 11,82
Votuporanga 5,00% R$ 205,49 3,00% R$ 8,86
Fernandopolis 5,00% RS 295 49 3,50% R$ 10,34
TOTAL R$ 1.507,38
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAQ CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADQ) Valor
A |MODULO 1 — Composicdo da Remunerag&o R$ 2.394 17
B |MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.883,42
C |MODULO 3 — Provisdo para Resciséo R$ 170,23
D |MODULO 4 - Custo de Reposic&o do Profissional Ausente RS 387,42
E |MODULO 5 — Insumos R$ 0,00
Subtotal (A+B + C+ D + E) R$ 4.835,24
F |MODULO 6 — Custos indiretos, Lucro e Tributos R$ 1.507,38
VALOR TOTAL PROPOSTO POR EMPREGADO (MENSAL) R$ 6.342,62
QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo d?:)ervigo Valor propostcEE;;Jor empregado %lﬂ_?;trg:ggoie Valor pr:%;igsto por &f:gtﬁiizgz Valozé?tfl(%oxsggvigo
©) (D)= (B/220) (E) -
Oficial de manutengao predial R$6.342 62 1 R$ 28,83 40 R$1.153,20
VALOR TOTAL DOS SERVIGOS (MENSAL) R$ 1.153,20
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

(o licitante devera preencher somente as células destacadas na cor amarela, de acordo com suas particularidades)

MINISTERIO DA ECONOMIA
DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM SAO JOSE DO RIO PRETO
MANUTENGAO PREDIAL

N do processo: 16011.720.047/2019-12 Data do Pregéo: v 12020
MN° da Licitag&o: 01/2020 Horario do Pregéo: 10 h (horario de Brasilia/DF)

Prestacéo de servicos continuados de manutengdo predial preventiva e corretiva para atender as necessidades da Delegacia da Receita
Descrigdo: Federal do Brasil em S&o José do Rio Preto/SP, Deposito Regional de Mercadorias e Veiculos Apreendidos em S&o José do Rio Preto/SP
e Agéncias da Receita Federal do Brasil localizadas nos municipios de Catanduva/SP, Olimpia/SP, Votuporanga/SP e Fernandépolis/SP.

A |Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

B |Municipio/UF Sé&o José do Rio Preto, Catanduva, Olimpia, Votuporanga e Fernandopolis/SP
CCT 2019 - Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Construgdo Civil e

C  |Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo do Mobiliario de S3o José do Rio Preto - CNPJ n® 60.000.510/0001-90 /
SindusCon-SF / FETICOM

D |Numero de meses de execugdo contratual 12

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

Quantidade total a contratar
Tipo de servico Unidade de Medida
P & (em fungdo da unidade de medida)
Oficial mecanico de refrigeragdo Hora trabalhada 40 horas mensais

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS PARA COMPOSICAQ DOS CUSTOS REFERENTE A MAQ DE OBRA

1 |Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Mecanico de refrigeragao

2 |Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBQO) 9112-05

3 |Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.841 67

4 |Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) Mecanico de refrigeragao

5 |Data base da categoria (dia/més/anc) 01/05/2019

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 COMPOSIGAQ DA REMUNERAGAO | Percentual Valor

A |Salario-base R$ 1.841,67

B |Adicional de Periculosidade 30,00% R& 552 50

C |Outros (especificar) 0,00% RS 0,00
TOTAL R$ 2.394,17

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1. - DECIMO TERCEIRO SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS

2.1. 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Valor
A |13° (décimo terceiro) Salario R$ 199,43
B |Adicional de Férias RS 66,56
TOTAL R$ 265,99
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SUBMODULO 2.2. - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUIGOES

22 GPS, FGTS E QUTRAS CONTRIBUICOES Percentual Walor
A |INSS 20,00% RS 532,03
B |Salario educacdo 2,50% R$ 66,50
C |SAT (RAT X FAP) RAT= 3,00% | FAP= 1,00 3,00% RS 79,80
D |SESC ou SESI 1,50% RS 39,90
E |SENAI-SENAC 1,00% RS 26,60
F |SEBRAE 0,60% RS% 15,96
G [INCRA 0,20% R$ 5,32
H |FGTS 8,00% RS 212 81
TOTAL 36,80% R$ 978,94

SUBMODULO 2.3. - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

23 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Valor
\Valor unitario R$ 22,22
A Vale Alimentagdo Nomero de dias Gteis/més 2098 RS 442 87
Participagdo do empregado 5,00%
Salario hora do trabalhador R$ 8,37
B | Café da manhd e Lanche da tarde [Numero de dias Gteis/més 2098 R$ 173,85
Participagdo do empregado (% do salario hora do trabalhador) 1,00%
C  |Auxilio funeral R$ 2.250,00 0,50% R$ 0,94
D |Seguro de vida R$ 50.000,00 0,50% RS 20,83
E |Qutros (especificar) R$ 0,00 0,00% R$ 0,00
TOTAL R$ 638,48

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS alor
21 [13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS RS 265,99
22 |GPS, FGTS E QUTRAS CONTRIBUIGOES RS 978,94
23 |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 638 48

TOTAL R$ 1.883,42
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAC Valor

A |Aviso Prévio Indenizado R$ 9,98

B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 0,80

C |Aviso Prévio Trabalhado RS 46 55

D |Incidéncia dos encargos do submddulo 2 2. sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$1713

E |Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado e o Aviso Prévio Trabalhado R$ 9577

TOTAL R$ 170,23
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS

! base de calculo = RS 400495 (Modulod + Modulo 2/sem VA = Modulo3) Valor

A |Substituto na cobertura de férias R$ 333,75

B |Substituto na cobertura de auséncias legais R$ 1112

C  |Substituto na cobertura de licenga-paternidade R$0,83

D |Substituto na cobertura de auséncia por acidente de trabalho RS 8,34

E |Substituto na cobertura de auséncia por doenca R$ 3337

F  |Substituto na cobertura de outras auséncias (especificar) R$ 0,00

TOTAL R$ 387,42
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MODULO 5 - INSUMOS
5 INSUMOS Walor
A |Qutros (especificar) R$ 0,00
TOTAL R$ 0,00
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
& CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS Percentual Walor
A | Custos indiretos [base de calculo = RS 4.835,24 (somatdrio dos Médulos 1 a 5) 10,00% RS 483 52
B Lucro base de calculo = R$ 531876 (somatdrio dos Mdédulos 1 a 5 + Custos indiretos) 10,00% R$ 531,88
base de calculo = RS 5.909.73 ((snmat.érm dos Mé.dtilos 1 a5+ Custos indiretos +
. Lucro) / fator de diviséo) .,
c Tributos — . - Aliguota
fator de divisdo = 0,99 1- ((snmator|n das aliquotas dos tributos federais
estaduais e municipal) / 100)
C1 Federais (especificar) As 0.,65% RS 3841
COFINS 3,00% RS 177,29
c2 Estaduais (especificar) 0,00% RS 0,00
Localidade Proporgdo  |Valor proporcional - -
S.J. Rio Preto 80,00% R$ 472779 5,00% RS 236,39
- Catanduva 5,00% RS 295 49 3,00% RS 8,86
c3 Municipal IS8 Olimpia 5.00% RS 295 49 4.00% RS 11,82
Votuporanga 5,00% R$ 295 49 3,00% RS 8,86
Fernandopolis 5,00% RS 295 49 3,50% RS 10,34
TOTAL R$ 1.507,38
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADOQ) alor
A [MODULO 1 — Composigédo da Remuneragio R$239417
B |MODULO 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 188342
C [MODULO 3 - Provisdo para Rescisédo R$ 170,23
D [MODULO 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente RS 387 42
E [MODULO 5 - Insumos RS 0,00
Subtotal (A+B + C+ D+ E) R$ 4.835,24
F [MODULO 6 - Custos indiretos, Lucro e Tributos R3$ 1.507,38
VALOR TOTAL POR EMPREGADO (MENSAL) R$ 6.342,62
QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Profi(s‘qs)ional Valor proposto(g]orempregado %‘ﬁ;tr‘gs:&dse Valorp;%prgsto por r%::;t;gzg:;: Valo;é‘;@'g’:%\‘rigo
©) (D) = (B/220) (E) -
Oficial mecanico de refrigeragao R$6.34262 1 R$ 28,83 40 R$ 1.153,20
VALOR TOTAL DOS SERVICOS (MENSAL) R$ 1.153,20
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

(o licitante devera preencher somente as células destacadas na cor amarela, de acordo com suas particularidades)
MINISTERIO DA ECONOMIA

DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM SAO JOSE DO RIO PRETO
MANUTENGAO PREDIAL

N® do processo: 16011.720.047/2019-12 Data do Preg&o: 012020

N® da Licitag&o: 01/2020 Horario do Pregéo: 10 h (horario de Brasilia/DF)
Prestacd@o de servicos continuados de manutencdo predial preventiva e corretiva para atender as necessidades da Delegacia da
Receita Federal do Brasil em Sao José do Rio Preto/SP, Depdsito Regional de Mercadorias e Veiculos Apreendidos em S&o José do

Rio Preto/SP e Agéncias da Receita Federal do Brasil localizadas nos municipios de Catanduva/SP, Olimpia/SP, Votuporanga/SP e|
Fernanddpolis/SP.

Descricdo:

A |Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)
B [Municipio/UF S3o0 José do Rio Preto, Catanduva, Olimpia, Votuporanga e Fernandopolis/SP
. L . CCT 2019/2020 - Sindicato dos Engenheiros no Estado de S&o Paulo -
C |Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo GNP n? 62,637 137/0001-00 / EECOMERCIO
D |Ndmero de meses de execugdo contratual 12
IDENTIFICAGAQ DO SERVIGO
Quantidade total a contratar
Tipo d Unidade de Medid
b0 de servico nicade de Medida (em func&o da unidade de medida)
Engenheiros Civil, Eletricista e Mecanico Hora trabalhada 6 horas mensais
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA
1 |Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Engenheiros Civil, Eletricista e Mecanico
Engenheiro Civil CBO 2172-05
2 |Classificacdo Brasileira de Ocupacgdes (CBO) Engenheiro Eletricista CBO 2143-05
Engenheiro Mecanico CBO 2144-05
3 [Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 5.988.00
4 |Categoria Profissional (vinculada & execugao contratual) Engenheiros Civil, Eletricista e Mecanico
5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2019
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO | Percentual Walor
A |Salario-base R$ 5.988,00
B |Qutros (especificar) | 0,00% R$ 0,00
TOTAL R$ 5.988,00

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1. - DECIMO TERCEIRO SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS

2.1.|13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Valor
A |13° (décimo terceiro) Salario R$ 498,80
B |Adicional de Férias R$ 166,47
TOTAL RS 665,27
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SUBMODULO 2.2. - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIGO (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUIGOES

22 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES Percentual Walor
A |INSS 20,00% R$ 1.330,65
B |Salario educagdo 2.50% R$ 166,33
C |SAT RAT= 3,00% ‘ FAP= 1,00 3,00% R$ 199,60
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 99,80
E |SENAI-SENAC 1,00% RS% 66,53
F |SEBRAE 0,60% R% 3992
G (INCRA 0,20% R$ 13,3
H |[FGTS 8,00% R$ 532,26
TOTAL 36,80% R$ 2.448,40
SUBMODULO 2.3. - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
23 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Walor
A |Especificar 0,00% R$ 0,00
TOTAL R$ 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Walor
2.1_|13° (DECIMO TERCEIRQ) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS R$ 665,27
2.2 |GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES R$ 2.448 40
2.3 |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 0,00
TOTAL RS 3.113,67
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisdo para Rescisdo Valor
A |Aviso Prévio indenizado RS 24 95
B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 2,00
C |Aviso Prévio Trabalhado R%$ 116,43
D |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuiges sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$ 42,85
E |Multa do FGTS e contribuigéo social sobre o Aviso Prévio Indenizado e o Aviso Prévio Trabalhado R$ 239,52
TOTAL RS 425,75
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS Valor
base de calculo = R$ 9.527,42 (Modulo1 + Médulo 2 + Médulo3)
A |Substituto na cobertura de férias R$ 793,95
B |Substituto na cobertura de auséncias legais RS 26,47
C  |Substituto na cobertura de licenga-paternidade R$ 1,98
D |Substituto na cobertura de auséncia por acidente de trabalho R$ 19,85
E |Substituto na cobertura de auséncia por doencga R$ 79,40
F |Substituto na cobertura de outras auséncias (especificar) R$ 0,00
TOTAL R$ 921,65
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MODULO 5 - INSUMOS
5 INSUMOS Valor
QOutros (especificar) R$ 0,00
TOTAL R$ 0,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
6 CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS Percentual Valor
A | Custos indiretos |base de calculo = R$ 10.449,06 (somatario dos Modulos 1 a 5) 10,00% R$ 1.044 91
B Lucro base de calculo = R$11.493,97  (somatorio dos Médulos 1 a 5 + Custos indiretos) 10,00% RS 1.149,40
base de célculo = R$ 12.771.07 ((somaFério dos Mé.dti\os 1 a5 + Custos indiretos +
) Lucro) / fator de divisdo) :
C Tributos — - - - Aliquota
rator de divisHo = 0,99 1 —((Somatorlo d@g aliquotas dos tributos federais,
estaduais e municipal) / 100)
C1 Federais (especificar) oS 065% RS 83,01
COFINS 3,00% R$ 383,13
Cc2 Estaduais (especificar) 0,00% R$ 0,00
Localidade Proporgdo  (Valor proporcional - -
S.J. Rio Preto 80,00% R$ 10.216,86 5,00% R$ 510,84
c3 Municipal ISS Catanduva 5,00% R$ 638,55 3,00% RS 19,16
Olimpia 5,00% R$ 638,55 4,00% RS 25,54
Votuporanga 5,00% R$ 638,55 3,00% R$ 19,16
Fernandopolis 5,00% R$ 638,55 3,50% RS$ 22,35
TOTAL R$ 3.257,49
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAQ CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADOQ) Valor
A [MODULO 1 - Composigéo da Remuneragéo R$ 5.988,00
B |MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 3.113,67
C [MODULO 3 — Provisdo para Resciséo R$ 425,75
D |MODULO 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente R$ 921,65
E [MODULO 5 - Insumos R$ 0,00
Subtotal (A+B + C+D + E) R$ 10.449,06
F |MODULO 6 — Custos indiretos, Tributos e Lucro R$ 3.257,49
VALOR TOTAL POR EMPREGADO (MENSAL) R$ 13.706,56
QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo de servigo Valor proposto por empregado Valor proposto por hora Quantidade de Valor total do servigo
(A) E)] (C) = (B/180) nores meee (E)=(C*D)
Engenheiros . R$ 13.706,56 R$ 76,15 6 RS 456,89
(180 horas mensais)
VALOR TOTAL DOS SERVIGOS (MENSAL) RS 456,89
(prestados e remunerados somente quando demandados) ’
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

(e licitante devera preencher somente as células destacadas na cor amarela, de acordo com suas particularidades)
MINISTERIO DA ECONOMIA

DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM SAO JOSE DO RIO PRETO
MANUTENGAO PREDIAL

N do processo: 16011.720.047/2019-12 Data do Pregéo: 12020
MN°® da Licitagdo 01/2020 Horario do Pregdo 10 h (horario de Brasilia/DF)

Prestacdo de servigos continuados de manutengdo predial preventiva e corretiva para atender as necessidades da Delegacia da Receita
Descrigdo: Federal do Brasil em Sdo José do Rio Preto/SP, Deposito Regional de Mercadorias e Veiculos Apreendidos em S3o José do Rio Preto/SP
e Agéncias da Receita Federal do Brasil localizadas nos municipios de Catanduva/SP, Olimpia/SP, Votuporanga/SP e Fernanddpolis/SP.

A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)

B |Municipio/UF S&o José do Rio Preto, Catanduva, Olimpia, Votuporanga e Fernandépolis/SP
CCT 2019 — Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Construgdo Civil e

C  |Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo do Mobiliario de Sao José do Rio Preto - CNPJ n? 60.000.510/0001-90 /
SindusCon-SF / FETICOM

D [Ndmero de meses de execugéo contratual 12

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

Quantidade total a contratar
Tipo de servico Unidade de Medida
P ¢ (em fun¢do da unidade de medida)
Pintor Hora trabalhada 6 horas mensais

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS PARA COMPOSICAQ DOS CUSTOS REFERENTE A MAQ DE OBRA

1 |Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Pintor

2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 7233-10

3 |Salario Mormativo da Categoria Profissional RS 1.841 67

4 |Categoria Profissional (vinculada a execucg&o contratual) Pintor

5 |Data base da categoria (dia’fmés/ano) 01/05/2019

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO | Percentual Valor

A |Salario-base RS 1.841,67

B |Outros (especificar) | 0,00% R$ 0,00
TOTAL RS 1.841,67

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1. - DECIMO TERCEIRO SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS

21 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Valor
A [13° (décimo terceiro) Salario RS$ 153,41
B |Adicional de Férias R$ 51,20
TOTAL RS 204,61
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SUBMODULO 2.2. - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIGO (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUIGOES

22 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES Percentual Valor
A [INSS 20,00% R$ 409,26
B |Salario educacdo 2,50% R$ 51,16
C |SAT RAT= 3,00% | FAP= 1,00 3,00% R$ 61,39
D |SESC ou SESI 1,50% RS 30,69
E |SENAI-SENAC 1,00% RS 20,46
F |SEBRAE 0,60% R$ 12,28
G |INCRA 0,20% RS 4,09
H [FGTS 8,00% R$ 163,70
TOTAL 36,80% R$ 753,03
SUBMODULO 2.3. - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Valor
Valor unitario R$ 2222
A Vale Alimentag&o Nomero de dias Uteis/més 20,98 RS 442 87
Participagdo do empregado 5,00%
Salario hora do trabalhador RS 8,37
B | Café da manha e Lanche da tarde |Numero de dias (teis/més 2098 R$ 173,85
Participacdo do empregado (% do salario hora do trabalhador) 1,00%
C  |Auxilio funeral R$ 2.250,00 0,50% R$ 0,94
D |Seguro de vida R$ 50.000,00 0,50% R$ 20,83
E |Outros (especificar) R$ 0,00 0,00% R$ 0,00
TOTAL RS 638,48
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Valor
2.1. |[13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS R$ 204,61
2.2 |GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES R$ 753,03
2.3 |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 638,48
TOTAL RS 1.596,12
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO Valor
A |Aviso Prévio Indenizado R$ 7,67
B |ncidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 0,61
C  |Aviso Prévio Trabalhado RS 35,81
D [incidéncia dos encargos do submédulo 2.2. sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$ 13,18
E |Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado e o Aviso Prévio Trabalhado R$ 7367
TOTAL R$ 130,94
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS Valor
base de calculo = R$ 3.125,87 (Médulo1 + Médulo 2/sem VA + Médulo3)
A |Substituto na cobertura de férias R$ 260,49
B |Substituto na cobertura de auséncias legais RS 8,68
C  |Substituto na cobertura de licenga-paternidade RS 0,65
D |Substituto na cobertura de auséncia por acidente de trabalho R$ 6,51
E |Substituto na cobertura de auséncia por doenca R$ 26,05
F  |Substituto na cobertura de outras auséncias (especificar) R$ 0,00
TOTAL RS 302,38
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MODULO 5 - INSUMOS

5 INSUMOS Valor
A |Outros (especificar) R$ 0,00
TOTAL R$ 0,00
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
[ CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS Percentual Valor
A [Custos indiretos [base de calculo = R$ 3.871,12 (somatério dos Modulos 1 a 5) 10,00% RS 387 11
B Lucro base de calculo = R$ 4.258,23 (somatério dos Mddulos 1 a 5 + Custos indiretos) 10,00% R$ 42582
base de calculo = RS 4.731.37 ({somatorio dos Médujos 1 a5+ Custos indiretos +
c Tributos Lucro) / fato'r Fje dmsa'o) . . Aliquota
ator de divisdo = 0.99 1- ((somat0r|o Qas ahq.uotas dos tributos federais,
estaduais e municipal) / 100)
C1 Federais (especificar) oS 0,65% RS 30,75
COFINS 3,00% RS 141,94
c2 Estaduais (especificar) 0,00% R$ 0,00
Localidade Proporcdo  |Valor proporcional - -
5.J. Rio Preto 80,00% R$ 3.785,10 5,00% RS 189,25
-, Catanduva 5,00% R$ 236,57 3,00% R$7,10
©3 Municipal 1SS Olimpia 5.00% RS 236,57 4.00% RS 9,46
Votuporanga 5,00% R§ 236,57 3,00% R$ 7,10
Fernandopolis 5,00% R$ 236,57 3,50% RS 8,28
TOTAL R$ 1.206,82
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO) Valor
A |MODULO 1 — Composigdo da Remuneragio RS 1.841,67
B |MODULO 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 1.596,12
C |MODULC 3 - Proviséo para Resciséo R$ 130,94
D |MODULC 4 — Custo de Reposicédo do Profissional Ausente R$ 302,38
E |MODULO 5 - Insumos R$ 0,00
Subtotal (A+B+C+D + E) R$ 3.871,12
F |MODULO 6 - Custos indiretos, Lucro e Tributos RS$ 1.206,82
VALOR TOTAL POR EMPREGADO (MENSAL) RS 5.077,94
QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo de servigo Valor proposto por empregado Valor proposto por hora Quantidade de Valor total do servigo
) (B) (C) = (B/180) rloras oA (E) = (C'D)
Pintor RS 5.077,94 RS 28,21 6 RS 169,26
VALOR TOTAL DOS SERVICOS (MENSAL) RS 169,26
(prestados e remunerados somente quando demandados) ’
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

(o licitante devera preencher somente as células destacadas na cor amarela, de acordo com suas particularidades)

MINISTERIO DA ECONOMIA

DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM SAO JOSE DO RIO PRETO

MANUTENGAO PREDIAL

N° do processo:

16011.720.047/2019-12 Data do Pregdo L2020

MN°® da Licitagdo

01/2020 Horario do Pregéo: 10 h (horario de Brasilia/DF)

Prestacdo de servicos continuados de manutencdo predial preventiva e corretiva para atender as necessidades da Delegacia da Receita
Descrigdo: Federal do Brasil em S&o José do Rio Preto/SP, Depdsito Regional de Mercadorias e Veiculos Apreendidos em Sé&o José do Rio Preto/SP
e Agéncias da Receita Federal do Brasil localizadas nos municipios de Catanduva/SP, Olimpia/SP, Votuporanga/SF e Fernanddpolis/SP.

A |Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

B |Municipio/lUF

Sé&o José do Rio Preto, Catanduva, Olimpia, Votuporanga e Fernandépolis/SP

C  |Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo do Mobiliario de S&o José do Rio Preto - CNPJ n® 60.000.510/0001-90 /

CCT 2019 - Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Construgdo Civil e

SindusCon-SP / FETICOM

D |Namero de meses de execuggo contratual 12

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

Quantidade total a contratar
Tipo d i Unidade de Medid
po e Servico nidace ce Hedida (em fungdo da unidade de medida)
Marceneiro Hora trabalhada 6 horas mensais

MAQ DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA

1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Marceneiro
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupacdes (CBO) CBO 7711-05
3 |Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.841 67
4 |Categoria Profissional (vinculada & execucdo contratual) Marceneiro
5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2018

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO | Percentual Valor

A |Salario-base RS 184167

B |Outros (especificar) | 0,00% R$ 0,00
TOTAL R$ 1.841,67

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1. - DECIMO TERCEIRO SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS

21 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS Valor

A |13% (décimo terceiro) Salario RS$ 153,41

B | Adicional de Férias R$ 51,20
TOTAL RS 204,61
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SUBMODULO 2.2. - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUIGOES

22 GPS, FGTS e outras contribuigdes Percentual Valor
A |INSS 20,00% R$ 409,26
B |Salaro educacéo 2,50% RS 51,16
C |SAT RAT= 3,00% FAP= 1,00 3,00% R$ 61,39
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 30,69
E |SENAI-SENAC 1,00% RS 20,46
F |SEBRAE 0,60% R$ 12,28
G |INCRA 0,20% R% 4,09
H |[FGTS 8,00% R$ 163,70
TOTAL 36,80% R$ 753,03
SUBMODULO 2.3. - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.3. BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Valor
Valor unitario R$ 22 22
A Vale Alimentag&o Namero de dias Uteis/imés 20,98 R$ 442 87
Participag&o do empregado 5,00%
Salario hora do trabalhador R$ 8,37
B | Café da manha e Lanche da tarde |Numero de dias Gteis/més 20,98 R$ 173,85
Participagéo do empregado (% do salario hora do trabalhador) 1,00%
C  |Auxilio funeral R$ 2.250,00 0,50% R$ 0,94
D |Seguro de vida R$ 50.000,00 0,50% R$ 20,83
E |Qutros (especificar) R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL R$ 638,48
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIO S ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Valor
2.1. |13® (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS R$ 204,61
22 |GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES R$ 753,03
2.3. |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 638,48
TOTAL R$ 1.596,12
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAQ PARA RESCISAQ Valor
A |Aviso Prévio Indenizado RS$ 7,67
B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R% 0,61
C  |Aviso Prévio Trabalhado RS 35,81
D |Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2. sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$ 13,18
E |Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado e o Aviso Prévio Trabalhado R$ 73,67
TOTAL R$ 130,94
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAQ DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS Valor
base de calculo = R$ 3.125,87 (Modulo1 + Médulo 2/sem VA + Modulo3)
A |Substituto na cobertura de férias R$ 260,49
B |Substituto na cobertura de auséncias legais RS 8,68
C  |Substituto na cobertura de licenga-paternidade RS 0,65
D |Substituto na cobertura de auséncia por acidente de trabalho R$ 6,51
E |Substituto na cobertura de auséncia por doenca RS 26,05
F |Substituto na cobertura de outras auséncias (especificar) R$ 0,00
TOTAL R$ 302,38
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MODULO 5 - INSUMOS

5 INSUMOS Valor
Qutros (especificar) R$ 0,00
TOTAL R$ 0,00
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
6 CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS Percentual Valor
A |Custos indiretos |base de célculo = RS 3.871,12 (somatdrio dos Médulos 1 a §) 10,00% RS 387 11
B Lucro base de calculo = R$ 4.25823 (somatario dos Madulos 1 a 5 + Custos indiretos) 10,00% R§ 42582
base de calculo = RS 4.731.37 ((somatdrio dos Mfl.dl:lJOS 1 a5+ Custos indiretos +
. Lucro) / fator de diviséo) .
C Tributos . - - - Aliquota
fator de divisio = 0,99 1 —((somatorwo dag al|q.uota5 dos tributos federais,
estaduais e municipal) / 100}
C1 Federais (especificar) As 0,65% RS 30,75
COFINS 3,00% RS 141,94
Cc2 Estaduais (especificar) 0,00% R$ 0,00
Localidade Proporcdo  |Valor proporcional - -
S.J. Rio Preto 80,00% R$ 3.785,10 5,00% R$ 189,25
. Catanduva 5,00% R$ 236,57 3,00% R$7,10
c3 Municipal 1SS Olimpia 5.00% R$ 236,57 4.00% RS 946
Votuporanga 5,00% R$ 236 57 3,00% R$ 7,10
Fernandapolis 5,00% R$ 236,57 3,50% R$% 8,28
TOTAL R$ 1.206,82
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO) Valor
A [MODULO 1 — Composicéo da Remuneragio RS 1.841,67
B |MODULO 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.596,12
C |MODULO 3 - Provisdo para Resciséo R$ 130,94
D |MODULO 4 — Custo de Reposigéo do Profissional Ausente R$ 302,38
E |MODULO 5 — Insumos RS 0,00
Subtotal (A+B+ C+D +E) R$ 3.871,12
F |MODULO 6 — Custos indiretos, Lucro e Tributos RS 1.206,82
VALOR TOTAL POR EMPREGADO (MENSAL) R$ 5.077,94
QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo de servico Valor proposto por empregado Valor proposto por hora Quantidade de Valor total do servigo
&) (B) (C) = (B/180) nores mensas (E) = (C'D)
Marceneiro R$ 5.077,94 R$ 28,21 6 R$ 169,26
VALOR TOTAL DOS SERVICOS (MEMSAL) RS 169,26
(prestados e remunerados somente quando demandados) !
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

(o licitante devera preencher somente as células destacadas na cor amarela, de acordo com suas particularidades)
MINISTERIO DA ECONOMIA

DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM SAQ JOSE DO RIO PRETO
MANUTENGAO PREDIAL

N° do processo: 16011.720.047/2019-12 Data do Pregéao: 12020
MN° da Licitagdo: 01/2020 Horario do Pregao: 10 h (horario de Brasilia/DF)

Prestacdo de servigos continuados de manuteng&o predial preventiva e corretiva para atender as necessidades da Delegacia da Receita
Descrigdo: Federal do Brasil em Sdo José do Rio Preto/SP, Depdsito Regional de Mercadorias e Veiculos Apreendidos em S3o José do Rio Preto/SP
e Agéncias da Receita Federal do Brasil localizadas nos municipios de Catanduva/SP, Olimpia/SP, Votuporanga/SP e Fernanddpolis/SP.

A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)

B |Municipio/UF Sé&o José do Rio Preto, Catanduva, Climpia, Votuporanga e Fernandopolis/SP
CCT 2019 - Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Construgdo Civil

C |Ano do Acordo, Convencédo ou Dissidio Coletivo do Mobiliario de S&o José do Rio Preto - CNPJ n® 60.000.510/0001-90 /
SindusCon-SF / FETICOM

D |Namero de meses de execugdo contratual 12

IDENTIFICAGAO DO SERVICO

Quantidade total trat
Tipo de servigo Unidade de Medida uanm| ade o.a acontra ar.
(em fung&o da unidade de medida)
Pedreiro Hora trabalhada 6 horas mensais

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA

1 [Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Pedreiro

2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 7152-10

3 |Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.841 67

4 |Categoria Profissional (vinculada a execuc&o contratual) Pedreiro

5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2019

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 COMPOSIGAO DA REMUNERACAC | Percentual Valor

A |Salario-base RS 1.84167

B |Outros (especificar) | 0,00% R$ 0,00
TOTAL R$ 1.841,67

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1. - DECIMO TERCEIRO SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS

21. 13° (DECIMO TERCEIRQ) SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Valor
A |13° (décimo terceiro) Salario R$ 153,41
B |Adicional de Férias R$ 51,20

TOTAL R$ 204,61
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SUBMODULO 2.2. - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUIGOES

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES Percentual Valor
A [INSS 20,00% RS 409,26
B |Salario educacéo 2,50% R$ 51,16
C [SAT RAT=| 3,00% | FAP= 1,00 3,00% RS 61,39
D [SESC ou SESI 1,50% R$ 30,69
E |SENAI-SENAC 1,00% R$ 20,46
F |SEBRAE 0,60% R$ 12,28
G [INCRA 0,20% R$ 4,09
H [FGTS 8,00% R$ 163,70
TOTAL 36,80% R$ 753,03
SUBMODULO 2.3. - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
23 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Valor
Valor unitario RS 22 22
A Vale Alimentagdo Namero de dias teis/més 20,98 RS 442 87
Participagdo do empregado 5,00%
Salério hora do trabalhador R$ 8,37
B | Café da manhd e Lanche da tarde |Numero de dias (teis/més 20,98 R$ 173,85
Participagdo do empregado (% do salério hora do trabalhador) 1,00%
C  |Auxilio funeral R$ 2.250,00 0,50% R$ 0,94
D |Seguro de vida R$ 50.000,00 0,50% R$ 20,83
E |Outros (especificar) R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL R$ 638,48
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Valor
2.1, |13° (DECIMO TERCEIRQ) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS R$ 204 61
2.2 |GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES R$ 753,03
2.3 |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 638,48
TOTAL R$ 1.596,12
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAQ Valor
A |Aviso Prévio Indenizado R$ 767
B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 0,61
C |Aviso Prévio Trabalhado R$ 35,81
D |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2. sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$ 13,18
E |Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado e o Aviso Prévio Trabalhado R$ 73,67
TOTAL R$ 130,94
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS valor
base de calculo = R$ 3.125,87 (Médulo1 + Modulo 2/sem VA + Médulo3)
A |Substituto na cobertura de férias RS 260,49
B |Substituto na cobertura de auséncias legais RS 8,68
C  |Substituto na cobertura de licenga-paternidade R$ 0,65
D |Substituto na cobertura de auséncia por acidente de trabalho R$ 6,51
E |Substituto na cobertura de auséncia por doencga R$ 26,05
F |Substituto na cobertura de outras auséncias (especificar) R$ 0,00
TOTAL R$ 302,38
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MODULO 5 - INSUMOS
5 INSUMOS Valor
A |Outros (especificar) R$ 0,00
TOTAL R$ 0,00
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
5] CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO Percentual Valor
A | Custos indiretos [base de calculo = R$ 3.871,12 (somatério dos Modulos 1 a 5) 10,00% R$ 387 11
B Lucro base de calculo = R$ 4.258,23 (somatdrio dos Médulos 1 a 5 + Custos indiretos) 10,00% R$ 42582
base de calculo = RS 4.731,37 ((somaFério dos Mc’).dtilos 1 a5+ Custos indiretos +
) Lucro) / fator de diviséo) .
C Tributos — " - - Aliquota
ator de divisdo = 0.99 11— ((somatono d@; aliquotas dos tributos federais,
estaduais e municipal) / 100)
c1 Federals (especificar) PIS 0,65% R$ 30,75
COFINS 3,00% RS 141,84
Cc2 Estaduais (especificar) 0,00% R$ 0,00
Localidade Proporgdo  |Valor proporcional - -
S.J. Rio Preto 80,00% R$ 3.785,10 5,00% R$ 189,25
) Catanduva 5,00% R$ 236,57 3,00% R$7,10
©3 Municipal 1SS Olimpia 5,00% RS 236,57 4,00% RS 9.46
Votuporanga 5,00% R$ 236,57 3,00% R$ 7,10
Fernandépolis 5,00% R$ 236,57 3,50% R$ 8,28
TOTAL R$ 1.206,82
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
M&o de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valar
A [MODULO 1 - Composicdo da Remunerag o RS 1.841,67
B |MODULO 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.596,12
C |MODULC 3 - Provisdo para Resciséo R$ 130,94
D |MODULC 4 — Custo de Reposicéo do Profissional Ausente R$ 302,38
E |MODULO 5 - Insumos R$ 0,00
Subtatal (A+B + C+ D + E) R$ 3.871,12
F |MODULOQ 6 — Custos indiretos, Lucro e Tributos RS 1.206,82
VALOR TOTAL POR EMPREGADO (MENSAL) R$ 5.077,94
QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVIGOS
Tipo de servico Valor proposto por empregado Valor proposto por hora Quantidade de Valor total do servigo
(A) (B) (C) = (B/180) horas mensais (D) (E)=(C"D)
Pedreiro RS 5.077 94 RS 28,21 5] R$ 169,26
VALOR TOTAL DOS SERVICOS (MENSAL) RS 169,26
(prestados e remunerados somente quando demandados)
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

(o licitante devera preencher somente as células destacadas na cor amarela, de acordo com suas particularidades)
MINISTERIO DA ECONOMIA

DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM SAO JOSE DO RIO PRETO
MANUTENGAO PREDIAL

MN° do processo: 16011.720.047/2019-12 Data do Pregdo 12020
MN° da Licitaggo: 01/2020 Horario do Prego: 10 h (horario de Brasilia/DF)

Prestacdo de servigos continuados de manutengdo predial preventiva e corretiva para atender as necessidades da Delegacia da Receita
Descrigdo: Federal do Brasil em Sdo José do Rio Preto/SP, Deposito Regional de Mercadorias e Veiculos Apreendidos em S&o José do Rio Preto/SP
e Agéncias da Receita Federal do Brasil localizadas nos municipios de Catanduva/SP, Olimpia/SP, Votuporanga/SP e Fernandopolis/SP.

A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)

B |Municipio/UF S&o José do Rio Preto, Catanduva, Olimpia, Votuporanga e Fernandopolis/SP
CCT 2019 - Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Construgdo Civil

C  |Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo do Mobilidrio de S&o José do Rio Preto - CNPJ n® 60.000.510/0001-90 /
SindusCon-SP / FETICOM

D [Numero de meses de execugdo contratual 12

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

Quantidade total a contratar
Tipo de servigo Unidade de Medida ~
(em funcdo da unidade de medida)
Oficial Eletricista Hora trabalhada 6 horas mensais

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAC DE OBRA

1 [Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Oficial Eletricista

2 |Classificacdo Brasileira de Ocupacées (CBQO) CBO 7156-10

3 |Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.841,67

4 |Categoria Profissional (vinculada a execucgdo contratual) Oficial Eletricista

5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2019

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO | Percentual (%) Valor

A |Salario-base RS 1.841,67

B |Adicional de Periculosidade 30,00% RS 552 50

C |Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
TOTAL R$ 2.394,17

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1. - DECIMO TERCEIRO SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 13% (DECIMO TERCEIRO) SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Valor
A [13° (décimo terceiro) Salrio R$ 199,43
B |Adicional de Férias RS 66,56
TOTAL R$ 265,99
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SUBMODULO 2.2. - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUIGOES

2.2, GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES Percentual (%) Valor
A |INSS 20,00% R$ 532,03
B |Salario educagdo 2,50% RS 66,50
C |SAT RAT= 3,00% | FAP= 1,00 3,00% R$ 79,80
D |SESC ou SESI 1,50% RS 39,90
E |[SEMNAI-SENAC 1,00% RS 26,60
F |SEBRAE 0,60% RS 15,96
G [INCRA 0,20% R%$ 5,32
H [FGTS 8,00% R$ 212,81
TOTAL 36,80% R$ 978,94
SUBMODULO 2.3. - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Valor
\Valor unitario R$ 22 22
A Vale Alimentagéo Numero de dias Uteis/més 20,98 RS 442 87
Participagdo do empregado 5,00%
Salario hora do trabalhador R$ 8,37
B | Café da manhé e Lanche da tarde |Nimero de dias Uteis/més 20,98 R$ 173,85
Participacéo do empregado (% do salario hora do trabalhador) 1,00%
C  |Auxilio funeral R$ 2.250,00 0.50% R$ 0,94
D |Seguro de vida R$ 50.000,00 0,50% R$ 20,83
E |Outros (especfficar) R$ 0,00 0,00% R$ 0,00
TOTAL R$ 638,48
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Valor
2.1. |13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS R$ 265,99
2.2 |GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES R$ 978,94
2.3. |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 638,48
TOTAL R$ 1.883,42
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAQ PARA RESCISAQ Valor
A |Aviso Prévio indenizado R% 9,98
B [Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R% 0,80
C  |Aviso Prévio Trabalhado RS 46,55
D |Incidéncia dos encargos do submaédulo 2.2. sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$ 17,13
E |Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado e o Aviso Prévio Trabalhado RS 95,77
TOTAL R$ 170,23
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS Valor
base de calculo = RS 4.004,95 (Médulo1 + Médulo 2/sem VA + Modulo3)
A |Substituto na cobertura de férias R$ 333,75
B |Substituto na cobertura de auséncias legais R$ 11,12
C  |Substituto na cobertura de licenga-paternidade R$ 0,83
D [Substituto na cobertura de auséncia por acidente de trabalho R$ 834
E |Substituto na cobertura de auséncia por doenga R$ 33,37
F  |Substituto na cobertura de outras auséncias (especificar) R$ 0,00
TOTAL RS 387,42
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MODULO 5 - INSUMOS

5 INSUMOS Valor
Qutros (especificar) R$ 0,00
TOTAL R$ 0,00
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO Percentual Valor
A |Custos indiretos|base de calculo = R$ 4.835,24 (somatério dos Madulos 1 a &) 10,00% R$ 483 52
B Lucro base de calculo = R$5.318,76 (somatdrio dos Madulos 1 a 5 + Custos indiretos) 10,00% R$ 531,88
base de calculo = RS 5.909.73 ((somat.ério dos Mé.dtilos 1 a b + Custos indiretos +
) Lucro) / fator de diviséo) .
C Tributos — - - - Aliguota
(ator de divisdo = 0,99 1- (Sumatur|u d§§ allqgmtas dos tributos federais
estaduais e municipal) / 100)
c1 Federais (especificar) fs 0,65% RS 296,49
COFINS 3,00% RS 177,29
c2 Estaduais (especificar) 0,00% RS 0,00
Localidade Proporcdo  |Valor proporcional - -
S.J. Rio Preto 80,00% RS 4.727,79 5,00% R$ 236,39
. Catanduva 5,00% RS 205,49 3,00% RS 8,86
©3 Municipal 1SS Olimpia 5.00% RS 295 49 4.00% RS 11,62
Votuporanga 5,00% R$ 29549 3,00% RS 8,86
Fernandopolis 5,00% RS$ 295 49 3,50% RS 10,34
TOTAL R§ 1.764,46
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
M&o de obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) Valor
A |[MODULO 1 - Composicéo da Remuneracéo R$ 239417
B [MODULO 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS$ 188342
C |[MODULO 3 — Provis&o para Rescisdo R$ 170,23
D |MODULO 4 — Custo de Reposicdo do Profissional Ausente R§ 387 42
E |MODULO 5 — Insumos RS 0,00
Subtotal (A+B+C+D +E) R$ 4.835,24
F |MODULO 6 - Custos indiretos, Lucro e Tributos RS 1.764 46
VALOR TOTAL POR EMPREGADO (MENSAL) R$ 6.599,69
QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo de servigo Valor proposto por empregado Valor proposto por hora Quantidade de Valor total do servigo
(A) (B) (C) = (B/180) horas mensais (D) (E) = (C*D)
Oficial Eletricista RS 6.599,69 R3S 36,66 B RS 219,99
VALOR TOTAL DOS SERVICOS (MENSAL) RS 219,99
(prestados e remunerados somente quando demandados)
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

(o licitante devera preencher somente as células destacadas na cor amarela, de acordo com suas particularidades)

MINISTERIO DA ECONOMIA
DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM SAQ JOSE DO RIO PRETO

MANUTENGAO PREDIAL
N do processo: 16011.720.047/2019-12 Data do Pregéo: 12020
N da Licitag&o: 01/2020 Horario do Pregéo: 10 h (horario de Brasilia/DF)

Prestaggo de servigos continuados de manutengdo predial preventiva e corretiva para atender as necessidades da Delegacia da Receita
Federal do Brasil em S&o0 José do Rio Preto/SP, Depdsito Regional de Mercadorias e Veiculos Apreendidos em Sdo José do Rio
Preto/SP e Agéncias da Receita Federal do Brasil localizadas nos municipios de Catanduva/SP, Olimpia/SP, Votuporanga/SP e|
Fernanddpolis/SP.

Descrigao:

A |Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

B [Municipio/UF Sédo José do Rio Preto, Catanduva, Olimpia, Votuporanga e Fernanddpolis/SP
CCT 2019 - Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Construgdo Civil e

C |Ano do Acordo, Convencé&o ou Dissidio Coletivo do Mobilidrio de S&o José do Rio Preto - CNPJ n® 60.000.510/0001-90 /
SindusCon-SP / FETICOM

D [Namero de meses de execugéo contratual 12

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

Quantidade total a contratar
Tipo d i Unidade de Medid
o de servico nidade de Wedica (em fungdo da unidade de medida)
Ajudante Geral Hora trabalhada 6 horas mensais

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA

1 |Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Ajudante Geral

2 |Classificac&o Brasileira de Ocupagtes (CBO) CBO 5143-10

3 |Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 151392

4 |Categoria Profissional (vinculada & execugdo contratual) Ajudante Geral

5 |Data base da categoria (dia’/més/ano) 01/05/2019

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAQ | Percentual (%) Valor

A |Salario-base RS$1.51392

C |Outros (especificar) | R$ 0,00
TOTAL R$ 1.513,92

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.4. - DECIMO TERCEIRO SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS

21, 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Valor
A |13° (décimo terceiro) Salario R$ 126,11
B |Adicional de Férias R$ 183,18
TOTAL R$ 309,29
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SUBMODULO 2.2. - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUIGOES

22 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES Percentual Valor
A [INSS 20,00% RS 364,64
B |Salario educagdo 2.50% R$ 4558
C |[SAT RAT= 3,00% | FAP= 1,00 3,00% RS 54,70
D |[SESC ou SESI 1,50% R$ 27,35
E |SENAI-SENAC 1,00% RS 18,23
F |SEBRAE 0,60% RS 10,94
G [INCRA 0,20% RS 3,65
H |FGTS 8,00% R$ 145,86
TOTAL 36,80% R$ 670,94
SUBMODULO 2.3. - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
23 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Valor
\Valor unitario R$ 22,22
A Vale Alimentagdo Numero de dias Uteis/més 20,98 RS 442 87
Participagédo do empregado 5,00%
Salario hora do trabalhador R% 837
B | Café da manhd e Lanche datarde |NOmero de dias Gteis/més 20,98 R$ 173,85
Participag&io do empregado (% do salario hora do trabalhador) 1,00%
C  |Auxilio funeral R$ 2.250,00 0,50% R$ 0,94
D |Seguro de vida R$ 50.000,00 0,50% R$ 20,83
E |Outros (especificar) R$ 0,00 0,00% R$ 0,00
TOTAL RS 638,48
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Valor
2.1. |13 (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS R$ 309,29
2.2 |GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES RS 670,94
2.3. |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 638,48
TOTAL R$ 1.618,72
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAQ Valor
A |Aviso Prévio indenizado R$ 6,31
B [Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 0,50
C |Aviso Prévio Trabalhado R$ 29 44
D |Incidéncia dos encargos do submédulo 2 2. sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$ 10,83
E [Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado e o Aviso Prévio Trabalhado R$ 60,56
TOTAL R$ 107,64
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS Valor
base de calculo = RS 2.797 41 (Madulo1 + Mddulo 2/sem VA + Médulo3)
A |Substituto na cobertura de férias R§ 233,12
B |Substituto na cobertura de auséncias legais RS 7,77
C  |Substituto na cobertura de licenga-paternidade R$ 0,58
D |Substituto na cobertura de auséncia por acidente de trabalho R$ 5,83
E |Substituto na cobertura de auséncia por doenca R$ 2331
F |Substituto na cobertura de outras auséncias (especificar) R$ 0,00
TOTAL RS 270,61
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MODULO 5 - INSUMOS

5 INSUMOS Valor
A |Outros (especificar) R$ 0,00
TOTAL R$ 0,00
MODULO 6 —- CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO Percentual Valor
A |Custos indiretos [base de calculo = R$ 3.510,89 (somatdrio dos Modulos 1 a 5) 10,00% R$ 351,09
B Lucro base de calculo = R$ 3.861,98 (somatario dos Madulos 1 a 5 + Custos indiretos) 10,00% RS 386,20
base de calculo = R$ 4.291.09 ((soma?drio dos Mo.duulos 1 a5+ Custos indiretos +
. Lucro) / fator de diviséo) .
o] Tributos - . - - Aliquota
ator de divisdio = 0,99 1 —((somator|0 dgfs aliquotas dos tributos federais
estaduais e municipal) / 100)
c1 Federais (especificar) As 0,65% RS 27,89
COFINS 3,00% RS 128,73
c2 Estaduais (especificar) 0,00% R$ 0,00
Localidade Proporgdo  |Valor proporcional - -
S.J. Rio Preto 80,00% RS 3.432,87 5,00% RS 171,64
. Catanduva 5,00% R$ 214,55 3,00% RS 6,44
c3 Municipal SS Olimpia 5.00% RS 214,55 4,00% RS 8.58
\Votuporanga 5,00% R$ 214,55 3,00% RS 6,44
Fernanddpolis 5,00% R$ 214,55 3,50% R$ 7,51
TOTAL R$ 1.094,52
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
M&o de obra vinculada a execuc&o contratual (valor por empregado) Valor
A [MODULO 1 - Composicdo da Remunerac&o RS 1.51392
B |MODULO 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 161872
C |MODULC 3 - Provisdo para Resciséo R$ 107 64
D |MODULC 4 — Custo de Reposicéo do Profissional Ausente R$ 270,61
E |MODULO 5 - Insumos R$ 0,00
Subtotal (A+ B+ C+D +E) R$ 3.510,89
F |MODULO 6 — Custos indiretos, Lucro e Tributos RS 1.094 52
VALOR TOTAL POR EMPREGADO (MENSAL) R$ 4.605,41
QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo de servigo Valor proposto por empregado Valar proposto por hora Quantidade de Valor total do servigo
(A) (B) (C) = (B/180) horas mensais (D) (E)=(C"D)
Ajudante Geral RS 4.605,41 RS 25,59 6 R$ 153,51
VALOR TOTAL DOS SERVICOS (MENSAL) RS 153.51
(prestados e remunerados somente quando demandados) !
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INSUMOS
(o licitante devera preencher somente as células destacadas na cor amarela, de acordo com suas particularidades)
UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTEGAQ INDIVIDUAL (EPI)
VALOR VIDA UTIL VALOR
TENS UNITARIO QUANTIDADE (MESES) MENSAL
Calca jeans R$ 99,93 3 12 R$ 2498
Camiseta de algodéo R$ 33,26 4 12 R$ 11,09
Jaqueta de Frio RS 86,60 1 12 R§ 7 22
Botas com solado antiderrapante R$ 83,93 1 12 RS 6,99
Capa de chuva R$ 10,76 1 12 RS 0,90
Meias R$ 26,26 G 12 R$ 13,13
Cinto R$ 18,93 1 12 R$ 1,68
Respirador Y4 facial com filtro (EPI) RS$ 21,93 1 12 RS 1,83
Filtro para respirador facial (EPI) R$ 16,37 2 12 R$ 273
Oculos de seguranga com protecdo UV (EPI) R$ 17,47 1 12 RS 1,46
Luva de vaqueta e dorso de raspa, cano curto — par (EPI) R$ 15,33 1 12 RS$ 1,28
Luva tricotada nylon revestida PU — par (EPI) R$ 389 2 12 RS 0,65
Capacete de seguranca, aba frontal, classe B (EPI) RS 12,06 1 12 RS 1,01
Mascara de protecdo facial incolor (EPI) R$ 20,28 1 12 R$ 1,69
Protetor auricular tipo concha (EPI) R$ 13,30 1 12 RS 1,11
Outros (especificar) R$ 0,00 0 12 RS 0,00
VALOR MENSAL POR POSTO (EQUIPE RESIDENTE) R$ 77,63
FERRAMENTAL MINIMO E EQUIPAMENTOS
M VALOR VIDA UTIL
DESCRICAC UNITARIO QUANTIDADE (MESES) VALOR MENSAL
\Alicate de bico chato com cabo isolado 6" R$ 41,16 1 60 RS 0,69
Alicate de bico redondo com cabo isolado 6" R$ 25,37 1 G0 RS$ 0,42
Alicate de corte diagonal com cabo isolado 6" R$ 40,33 1 60 RS 0,67
IAlicate universal com cabo isolado 8" RS 29 48 1 60 RS 0,49
Alicate de insergdo push / punch down R$ 20,71 1 60 R$ 0,35
Alicate de pressao 10" R$ 36,92 1 60 RS 0,62
Alicate de crimpagem para RJ45 e RJ11 R$ 37,50 1 G0 RS 0,63
Alicate desencapador fios e cabos 8" R$ 74,63 1 60 RS 1,24
Amperimetro tipo alicate R$ 119,30 1 60 RS$ 1,99
Arco de serra com jogo de serras 127 R$ 21,60 1 60 R$ 0,36
Badisco digital R$ 64,89 1 60 R$ 1,08
Bomba de vacuo, 7 CFM, duplo estagio + Vacuémetro analdgico R$ 764,93 1 G0 R$12,75
Carrinho de méo para pedreiro, 50 litros R$ 123,89 1 60 RS 2,06
Chave catraca para refrigeracdo 1/4", 3/8", 3/16" e 5/16" R$ 48,30 1 60 RS 0,81
Chave “INGLESA™ 12 RS$ 33,29 2 60 R$ 1,11
Chave “GRIFO" 24" R$ 147,93 1 60 RS 2,47
Cilindro de nitrogénio, 10 litros, 1 m? R$ 718,40 1 60 R$ 11,97
Colher de pedreiro 9’ R$ 17,73 1 60 R$ 0,30
Corta tubos de cobre manual de 1/8"a 1 1/8" R$ 26,70 1 60 RS 0,45
Desempenadeira 15 x 26 cm R$ 10,23 1 60 RS 017
Detector de vazamentos gases refrigerantes / halogéneos R$ 264,01 1 60 RS 4,40
Escada 6 degraus R$ 114,35 1 G0 RS 1,91
Escada 16 degraus (articulada) R$ 354,87 1 60 RS 591
Esmeril de bancada 150 W (conjunto pedra + escova de ago) R$ 224 67 1 60 R$ 374
Esmerilhadeira Angular 4.1/2", poténcia minima de 800 W, 110V R$ 269,71 1 60 R$ 4,50
Enxada com cabo — 2.5 libras R$ 38,72 1 60 RS 0,65
Enxaddo com cabo — 2,5 libras RS 41,62 1 G0 R$ 0,69
Ferro de soldar, 60 W, 110V R$ 38,82 1 60 RS 0,65
Grampo sargento para marceneiro, n® 4 R$ 18,70 4 60 RS 1,25
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IMartelete rompedor, poténcia minima de 800 W, 110 V, com mandril +
jogo de brocas 9 pecas + serra copo videa/diamantada 75 mm + serra R$ 545,25 1 G0 R$ 9,09
copo madeira 22 mm
Jogo de chaves “ALLEN", 25 pecas R$ 92,04 1 60 R$ 1,53
Jogo de chaves combinadas "BOCA" e "ESTRELA", de 6 a 32 mm, RS 236,68 1 50 RS 3,94
15 pegas
Jogo de chaves “PHILIPS" e "FENDA’, 7 pegas R$ 65,33 1 60 R$ 1,09
Jogo de chaves “SOQUETE", de 8 a 32 mm, 24 pegas R$ 172,10 1 60 RS 2,87
Jogo de limas com cabo 107, 4 pecas R$ 38,20 1 60 RS 0,64
Jogo de tarraxas para PVC, de 1/2"a 1" R$ 53,92 1 G0 R$ 0,90
Kft flan.g?ado.r ?e tubos de cobre e aluminio nas bitolas 1/4", 516", 3/8" RS 288,36 1 50 RS 481
1/2" 5/8" e 314"
Kit manifold R410A e R22, analogico, mangueira 150 cm R$ 167,66 2 60 RS 5,59
Kit solda macarico Ppu oxigénio e acetileno completo R$ 1.971,86 1 60 R$ 32,86
Kit localizador / testador de cabos R$ 151,77 1 G0 RS 2,53
Lavadora de alta presséo, de 1400 a 1600 W, de 1500 a 1740 Psi, 110V R$ 356 68 1 G0 R$ 594
Lanterna LED recarregavel R$ 34,82 1 60 RS 0,58
IMagarico portatil para refrigeragéo e ar condicionado R$ 148,60 1 60 RS 2,48
Refil gas para macarico portatil 400 g RS 46,64 1 60 RS 0,78
Macho manual 1/4" (parafuso) R$ 20,19 1 G0 RS 0,34
IManémetro de nitrogénio R$ 161,00 1 G0 RS 2 68
Marreta 2 (dois) kg R$ 52,13 1 60 RS 0,87
IMartelo de borracha 60 mm R$ 46,35 1 60 RS 0,77
Martelo 25 mm R$ 33,96 1 60 RS$ 0,57
Nivel com imd 12" RS 36,46 1 G0 RS 0,61
Pa de pedreiro com cabo *Y", n®3 R$ 32 50 1 60 RS 0,54
Paguimetro universal 150 mm R$ 62,16 1 60 RS 1,04
Parafusadeira portatil, 12 V, 3/8" R$ 171,77 1 60 RS 2,86
Plaina manual n® 3 R$ 46,69 1 60 R$ 0,78
Pé-de-cabra sextavado % * x 60 cm RS$ 40,17 1 60 R$ 0,67
Pente para aletas 6 pontas ar condicionado e evaporadores R$ 21,90 1 60 RS 0,37
Ponteiro de ago 12 R$ 21,54 1 60 RS 0,36
Radio comunicador analogico R$ 183,24 2 60 RS$ 6,11
Rebitador manual 4 pontas RS 28 64 1 &0 RS 0,48
Punho saca fusivel NH, sem luva R$ 100,55 1 G0 RS 1,68
Saca pinos paralelo 5 mm RS$ 18,06 1 60 RS 0,30
Saca polias, com 3 garras, de 150 mm a 200 mm RS 38,86 1 60 R$ 0,65
Serra marmore, poténcia minima de 1300 W R$ 358,20 1 60 RS 5,97
Serrote 22" R$ 50,98 1 60 R$ 0,85
(Talhadeira 12" R$ 26,02 1 G0 RS 0,43
ITermdmetro digital infravermelho, mira laser, de -50° a 380° RS 45 46 1 G0 R$ 0,76
(Torno de bancada (morsa) n®5 R$ 175,97 1 60 R$ 2,93
ITrena de 10 metros R$ 17,62 1 60 RS 0,29
ITrena Fita de 50 metros RS 49 46 1 &0 RS 0,82
Outros (especificar) &0
TOTAL R$ 173,65
VALOR MENSAL POR POSTO (EQUIPE RESIDENTE) R$ 86,83

EXTINTORES DE INCENDIO

RECARREGAMENTO | QUANTIDADE .
DESCRICAO VALOR ATUAL DE \(’F'?E‘“SEQ)L VALOR MENSAL
UNITARIO EXTINTORES

Agua pressurizada - 10 litros RS$ 21,67 20 12 RS 36,12
CO,-6kg R$ 70,00 21 12 R$ 122 50
CO, - 25 kg R$ 300,00 1 12 R$ 25,00
Pd quimico seco — 4 Kg R$ 30,00 13 12 R$ 32,50
Po quimico seco — 6 Kg R$ 40,00 1 12 RS 3,33
P6 quimico seco — 20 kg R$ 123,33 1 12 R$ 10,28
TOTAL R$ 22973
VALOR MENSAL POR POSTO (EQUIPE RESIDENTE) R$ 114,86
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MATERIAIS DE CONSUMO
DESCRICAO VALOR ANUAL | VALOR MENSAL
Materiais de consumo, tais como: pregos, parafusos, porcas, arruelas, buchas, cola e adesivo para tubos PVC, selante PU,
desengraxante, desengripante multiuso lubrificante antiferrugem (tipo WD 40), lubrificante grafite em po, detergente neutro, RS 3.000.00 RS 250 00
material de soldagem, escovas de ago e nylon, panos de limpeza, produtos de limpeza para unidades evaporadoras de ar ' ’
condicionado (fipo Thifex), fita isolante, fita veda rosca e alcool.
TOTAL R$ 250,00
VALOR MENSAL POR POSTO (EQUIPE RESIDENTE) R$ 125,00

QUADRO - RESUMO

PARTE FIXA

Equipe Residente

Profissionais

Walor total proposto por empregado

Empregados

Walor proposto por

Quantidade de postos

Valor total do servigo

(A) (B) por posta (C ) empregado (D) = (B) x (C) (E) (F)=(D) X (E)
Oficial de manutengdo predial RS 6.990,67 1 RS 6.990,67 1 RS 6.990,67
Mecanico de refrigeracio RS 6.990,67 1 RS 6.990,67 1 RS 6.990,67
Valor total dos servigos (mensal) R$ 13.981,34

Equipe de Apoio |

Profissionais

Valor proposto por hora empregado

Quantidade de

Quantidade de horas mensais (D)

Valor total do servigo

(A) (B) empregados (C ) (F)= (B*C*D)

Oficial de manutengdo predial RS 28,83 1 40 R$1.153,20
Mecanico de refrigeragéo R$ 28,83 1 40 RS 115320
Valor total dos servigos (mensal) RS 2.306,41
VALOR MENSAL DA PARTE FIXA (Equipe Residente + Equipe de Apoio [) ‘ R$ 16.287,74

PARTE VARIAVEL
Equipe de Apoio Il
Profissionais Valor proposto por hora empregado Quantidade de Valor total do servigo
) ®) empregados ( G ) Quantidade de horas mensais (D) (F)=(B°C*D)
Engenheiro eletricista R$ 76,15 1 6 RS 456,89
Engenheiro mecanico R$ 76,15 1 B R$ 456,89
Engenheiro civil R$% 76,15 1 B R$ 456,89
Pintor RS 28,21 1 6 RS 169,26
Marceneiro R$ 28,21 1 6 R$ 169,26
Pedreiro R$ 28,21 1 6 RS 169,26
Oficial eletricista R$ 36,66 1 B RS 21999
\Ajudante Geral R$ 2559 1 B R$ 153,51
Walor mensal estimado dos servigos (prestados e remunerados somente quando demandados) R$ 2.251,95
Materiais e Pegas
(pagamento por materiais e pegas efetivamente utilizados — limitado a 20% da Parte Fixa)
Valor estimado (mensal) Desconto sobre a tabela SINAPI BDI
(A) Percentual (B) | (C)=(A"B) |Base de calculo (D) = (A-C)] Percentual (E) [ Valor (F) = (D"E) RS 4.099,13
RS 3.257,55 5,00% | Rs 16288 RS 3.004,67 | 32,46% | RS1.00446
Servigos passiveis de subcontratagdo indicados no subitem 14.5. do Termo de Referéncia
(pagamento por servicos efetivamente prestados - limitado a 30% da Parte Fixa)
Valor estimado (mensal) Desconto sobre a tabela SINAPI BDI
(A) Percentual (B) (C)=(A"B) |Base de calculo (D)= (A-C) Percentual (E) Valor (F) = (D*E) R$6.148,69
RS 4.886,32 5,00% RS 244,32 R$ 4.642,01 32,46% R$ 1.506,68
VALOR ESTIMADO MENSAL DA PARTE VARIAVEL (Equipe de Apoio Il + Materiais e Pecas + Servicos passiveis de subcontratacio) ‘ R$ 12.499,77
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Descricdo VALOR
Valor mensal da PARTE FIXA (Equipe Residente + Equipe de Apoio I} R$ 16.287 74
Valor estimado mensal da PARTE VARIAVEL (Equipe de Apoio Il + Materiais e Pecas + Servicos passiveis de subcontratag&o) R$ 12.499 77
Valor estimado mensal (PARTE FIXA + PARTE VARIAVEL) R$ 28.787,51
Namero de meses de execugdo contratual 12
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
. . R$ 345.450,16
(Valor mensal dos servicos x numero de meses de execucdo contratual)
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ANEXO IV - ATESTADO DE VISTORIA

PREGAO ELETRONICO DRF/SIR n° 1/2020

Atestamos qUE 0(@) SF.(@) .evvrirriiiiiiirie i ,
inscrito no CPF nO ........oiiiiiiiiiiinnns , portador da Carteira de Identidade n©
.................................... na qualidade de profissional indicado pela empresa
................................................. ,inscrita N0 CNPJ NO. .o e
realizou vistoria nas instalagdes do edifiCio ..........cccoeevveeeicciccccccece ., acompanhado

por representante da Delegacia da Receita Federal do Brasil em S3o José do Rio
Preto.

Assinatura/Matricula
Representante — DRF/S&o José do Rio Preto

Assinatura
Profissional indicado pela empresa
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ANEXO V - MODELO DE TERMO DE NOMEAGAO DE PREPOSTO

PREGAO ELETRONICO DRF/SIR n° 1/2020

A EMPreSa .o e , CNPJ nO s , heste ato
legalmente representada pelo(@) Sr.(@) ., CPF no°
........................................ , RGNO ..., abaixo-assinado, na qualidade
AE e (sécio, diretor, proprietario, procurador, etc),
conformMe ..., (contrato social, ata, procuragao, etc. ), nomeia
e constitui, como PREPOSTO, para atendimento ao disposto no artigo 68 da Lei
n.8.666/93, o(a) Sr(@) , CPF no
............................................... , RG n® ..., €, cOmo PREPOSTO
SUBSTITUTO, 0(@) Sr.(@) oo , CPF NO e ,
RG NO e ., para representa-la, ativa e passivamente, perante a

Delegacia da Receita Federal do Brasil em S3o José do Rio Preto, como
CONTRATADA, na execucao do Contrato DRF/SJR no ... /2020, firmado em
decorréncia da licitacdo procedida na forma do Pregdao Eletronico DRF/SJR n©
1/2020. Para tanto, confere a ele(a)s poderes para praticar todo e qualquer ato
julgado necessario para o bom e fiel desempenho deste mandato, especialmente
para assinar requerimentos, pedidos, avisos, notificacdes, ordens de servigo,
memorandos, oficios, recibos, quitacdes, compromissos, acordos, declaragdes,
assinar contratos de trabalho e documentos em geral, relativos a eles.

.................................... y e d€ e de 2020.

Assinatura do Representante Legal

Assinatura do Preposto

Assinatura do Preposto Substituto
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ANEXO VI - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

PREGAO ELETRONICO DRF/SIR n° 1/2020

B PreSa: o s CNPJ: s
ENAEIEGO: .o Tel: s
E-mail: .o,

Valor unitario (mensal) da proposta: R$ ......cccccevevvevveeieenennee. (e ).
Valor global (valor mensal X 12) da proposta: R$ ......ccccccvee.e. PR ).

Observacdo: O valor global constante nesta proposta esta detalhado na Planilha de
Custos e Formacao de Pregos, conforme modelo do Anexo III do Edital.

Validade desta proposta: ........ccccoeieennnen. R PR ) dias (no minimo 60 dias).

Dados para pagamento:
Banco:

Agéncia:
Conta-Corrente:

EU, o , CPF nNnOiiiiee, , representante da
(] 0] 0] g=F7- S , CNPJ nO s , declaro que tomei
conhecimento de todas as condicdes em que devera(do) ser prestado(s) o(s)
servico(s) contratado(s), de maneira que sejam atendidos todos os padrdes de
qualidade e eficiéncia exigidos pela CONTRATANTE, e manifesto total concordancia
com os termos do Edital do Pregdao DRF/SR] n© 1/2020 e seus Anexos.

(Identificacao e assinatura do
representante legal da empresa)
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ANEXO VII - INSTRUMENTO DE MEDIGCAO DE RESULTADO (IMR)

PREGAO ELETRONICO DRF/SIR n° 1/2020

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. Fica estabelecido o presente Instrumento de Medicao de Resultado - IMR,
previsto no item 18.17 do Termo de Referéncia, que tem por objetivo avaliar
constantemente a execucao do objeto e aferir a qualidade dos servigos prestados
pela CONTRATADA.

1.2. A medicao da qualidade dos servicos prestados pela CONTRATADA sera feita por
meio de sistema de pontuacdo, cujo resultado definird o valor mensal a ser pago no
periodo avaliado.

1.3. As situagOes abrangidas pelo Instrumento de Medicao de Resultado - IMR se
referem a fatos cotidianos da execugao do contrato, ndo isentando a CONTRATADA
das demais responsabilidades ou sangdes legalmente previstas.

1.4. A CONTRATANTE podera alterar os procedimentos e metodologia de avaliacao
durante a execucdo contratual sempre que o novo sistema se mostrar mais eficiente
que o anterior e nao houver prejuizos para a CONTRATADA.

2. DOS PROCEDIMENTOS

2.1. O Fiscal do Contrato designado pela CONTRATANTE acompanhara a execucao
dos servicos prestados, atuando junto a preposto indicado pela CONTRATADA.

2.2. Verificando a existéncia de irregularidades na prestacdo dos servigos, o fiscal do
contrato notificard o preposto da CONTRATADA para que esta solucione o problema
ou preste os devidos esclarecimentos.

2.3. A notificacdo quanto a existéncia de irregularidades na execugao do contrato
podera ser verbal ou por escrito, a depender da gravidade da situacdo ou da
reincidéncia do fato.

2.4. Constatando irregularidade passivel de notificacgdo por escrito, o fiscal do
contrato preenchera termo de notificacdo, relatando a ocorréncia, seu grau de
pontuacgdo, o dia e a hora do acontecido.

2.5. O termo de notificacdo serd imediatamente apresentado ao preposto da

CONTRATADA, o qual, constatando a ocorréncia, devera atestar de pronto seu
“visto” no documento, que ficara sob a guarda do fiscal do contrato.
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2.5.1. Havendo divergéncias quanto a veracidade dos fatos, devera o preposto da
CONTRATADA registrar suas razdes no proprio termo de notificagao.

2.6. Em até cinco dias Uteis anteriores a apresentacdo da fatura mensal para ateste
e pagamento, o fiscal do contrato informara a CONTRATADA o resultado da avaliacdo
mensal do servigo.

2.7. A CONTRATADA, de posse das informagdes repassadas pelo Fiscal do Contrato,
emitira fatura mensal relativa aos servicos prestados, abatendo do valor devido pela
CONTRATANTE os descontos relativos a aplicacdo do Instrumento de Medicdao de
Resultado - IMR.

2.8. O fiscal do contato, ao receber da CONTRATADA a fatura mensal para ateste,
somente o fara quando verificada a deducdo dos descontos acima mencionados.

2.9. Verificada a regularidade da fatura, o fiscal do contrato juntara a esta os termos
de notificacdo produzidos no periodo, e a encaminhara para pagamento.

3. DO SISTEMA DE PONTUACAO

3.1. O sistema de pontuagdo destina-se a definir os graus de pontuacao para cada
tipo de ocorréncia, desde que nao implique inexecucgao total ou parcial do objeto,
motivo de sanc¢dao administrativa.

3.2. As ocorréncias sao dispostas em trés niveis de graduacdo, atribuindo-se a cada
nivel uma pontuacdo determinada, conforme tabela abaixo.

OCORRENCIAS VALOR DA INFRACAO

Ocorréncias tipo 1 = Situacdes brandas que nao caracterizem
interrupcao na prestacao dos servicos, mas que comprometam
sua realizacdo de maneira satisfatéria, tais como:

a) atraso no cumprimento de obrigagoes relativas ao servigo; 1 ponto
b) servicos executados de maneira relapsa ou descuidada;

c) conduta inadequada;

d) empregado sem uniforme, equipamento, maquina ou
utensilio de uso obrigatorio.

Ocorréncias tipo 2 = Situacdes que caracterizem interrupgao
na prestagao do servico, tal como:

2 pontos
a) ndo cumprimento de obrigacdes relativas ao servigco apds
reiterada solicitacdo para fazé-lo.

Edital Pregdo Eletrénico DRF/SJR n° 1/2020 - Pagina 177 de 198



%’A%% MINISTERIO DA %
%zggﬂ ECONOMIA Receita Federal

Ocorréncias tipo 3 = Situacdes que caracterizem interrupgao
na prestacao do servico, tal como:

a) reiteradas danificagdes do patrimoénio;

b) conduta perigosa que ponha em risco a seguranga de 3 pontos
terceiros;

c) empregados desguarnecidos de equipamento de protegao

individual.

4. DA FAIXA DE AJUSTE NO PAGAMENTO

4.1 A faixa de ajuste no pagamento serd definida pela soma das pontuacbes
atribuidas as ocorréncias produzidas no periodo de avaliacdo, conforme tabela
abaixo:

PONTUACAO AJUSTE NO PAGAMENTO
2 pontos Desconto de 2% sobre o valor total da fatura mensal
3 pontos Desconto de 5% sobre o valor total da fatura mensal
4 pontos Desconto de 8% sobre o valor total da fatura mensal
5 pontos Desconto de 10% sobre o valor total da fatura mensal
6 pontos Desconto de 12% sobre o valor total da fatura mensal
7 pontos Desconto de 15% sobre o valor total da fatura mensal
8 pontos Desconto de 18% sobre o valor total da fatura mensal
9 pontos Desconto de 20% sobre o valor total da fatura mensal
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ANEXO VIII - TERMO DE COOPERACAO TECNICA COM INSTITUICAO
FINANCEIRA

PREGAO ELETRONICO DRF/SIR n° 1/2020

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA NO ...... /........

TERMO DE COOPERACAO TECN,ICA QUE, ENTRE SI, CELEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO ......ccoecvvnennen. . (ORGAO / ENTIDADE) E A INSTITUICAO FINANCEIRA
....................................................... , VISANDO A OPERACIONALIZACAO DA RETENCAO DE
PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E OUTROS A SEREM
PAGOS, NOS TERMOS DA INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/MPDG N° 5, DE 26 DE
MAIO DE 2017, E ALTERACOES POSTERIORES.

A UNIAO, por intermédio do .......cccccouvveverreeerrnnns , (informar o 6rgao) estabelecido (a)
....................... , (endereco completo), inscrito(a) no CNPJ/MF sob n© ........cccccee. / e
= rvveeeeennes , por meio da Coordenagao ... consoante delegacao de
competéncia conferida pela Portaria n° ................ de ... / ... / ...., (data)
publicada no D.O.U. de ..... / ..... / ..... , (data) neste ato, representado(a) pelo(a)
............... (cargo), Senhor (@) ......cccceeeeevveceeeeeene.., portador(a) da Carteira de
Identidade no .................... , expedida pela ......ccoceevieeviees , € inscrito(a) no CPF sob
NO e , homeado(a) pela Portaria n° ....... , de ..... / ... [.....,

(data), publicada no D.O.U. de ... / ... [ (data), doravante denominado(a)
ADMINISTRACAO, e, de outro lado, a INSTITUICAO FINANCEIRA estabelecido (a)

............................ neste ato representada(a) pelo seu .................... (cargo),
estabelecido(@) .....cccocevvcieeeeiiinnns ., inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 n° ........ccccoiiiinnnn, ,
daqui por diante denominado(a) INSTITUICAO FINANCEIRA neste ato,
representado(a) pelo Seu ...viiieiiiieeeecineenn, . (cargo), Senhor(a) .............. ,
portador(a) da Carteira de Identidade n© ..........cccecevveenennen , expedida pela ............... ,
e inscrito no CPF sob n® ..., , tém justo e acordado o presente TERMO

DE COOPERACAO TECNICA, para o estabeleamento de critérios e procedimentos par
a abertura automatizada de contas bancarias especificas destinadas a abrigar os
recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formagdo de pregos
de contratos firmados pelo 6rgdo ou entidade ora mencionado, mediante as
condicdes previstas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS DEFINIGOES

Para efeito deste Termo de Cooperagdo Técnica entende-se por:
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1. CLT - Consolidacao das Leis do Trabalho.

2. Prestador de Servigos - pessoa fisica ou juridica que possui contrato firmado com
a ADMINISTRACAO.

3. Rubricas - itens que compdem a planilha de custos e de formagdo de pregos de
contratos firmados pela ADMINISTRACAO.

4. Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para movimentagao - cadastro em nome
do prestador dos servicos de cada contrato firmado pela ADMINISTRACAO, a ser
utilizada exclusivamente.

5. Usuario(s) - servidor(es) da ADMINISTRACAO e por ela formalmente indicado(s),
com conhecimento das chaves e senhas para acesso aos aplicativos instalados nos
sistemas de autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

6. Participes - referéncia ao 6rgao da Administracdo Publica Federal e a Instituicao
Financeira.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento, pela
INSTITUICAO FINANCEIRA, dos critérios para abertura de contas-depdsitos
especificas destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da
planilha de custos e formacao de precos dos contratos firmados pela
ADMINISTRACAO, bem como viabilizar o acesso da ADMINISTRAGCAO aos saldos e
extratos das contas abertas.

1. Para cada Contrato sera aberta uma Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para
movimentagao em nome do Prestador de Servigos do Contrato.

2. A conta sera exclusivamente aberta para recebimento de depdsitos dos recursos
retidos de rubricas constantes da planilha de custos e de formagdo de pregos dos
contratos firmados pela ADMINISTRACAO, pagos ao Prestador de Servicos dos
Contratos e serd denominada Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para
movimentacao.

3. A movimentacao dos recursos na Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para
movimentacao serd providenciada exclusivamente a ordem da ADMINISTRACAO.
CLAUSULA TERCEIRA - DO FLUXO OPERACIONAL

1. A ADMINISTRAGAO firma o Contrato com o Prestador dos Servigos.

2. A ADMINISTRACAO envia a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo em Q‘leio
magnético, em modelo especifico previamente acordado entre a ADMINISTRACAO e
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a INSTITUICAO FINANCEIRA, para abertura de Conta-Depdsito Vinculada —
bloqueada para movimentacdao - em nome do Prestador de Servicos que tiver
contrato firmado ou envia Oficio & INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a abertura
de Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacdo em nome do
Prestador de Servigos.

3. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe arquivo transmitido pela ADMINISTRACAO e
abre Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacdao, em nome do
Prestador dos Servigos para todos os registros dos arquivos validos, nas agéncias da
INSTITUICAO FINANCEIRA no territério nacional ou a INSTITUICAO FINANCEIRA
recebe Oficio da ADMINISTRACAO e, apds a entrega, pelo Prestador de Servicos, dos
documentos necessarios, procede a abertura da Conta-Depodsito Vinculada —
blogueada para movimentagcao em nome do Prestador de Servicos.

4. A INSTITUICAO FINANCEIRA envia & ADMINISTRACAO arquivo retorno em modelo
especifico previamente acordado entre os Participes, contendo o cadastramento da
Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacdo aberta em nome do
Prestador dos Servigos, bem como as eventuais rejeigdes, indicando seus motivos ou
envia Oficio & ADMINISTRACAO, contendo o nimero da Conta-Depdsito Vinculada -
bloqueada para movimentacao em nome do Prestador de Servigos.

5. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe o oficio da ADMINISTRACAO e efetua
cadastro no seu sistema eletronico.

6. A ADMINISTRACAO credita mensalmente recursos retidos da planilha de custos e
de formacdo de precos do contrato firmado pela ADMINISTRACAO na Conta-Depdsito
Vinculada — bloqueada para movimentagdo, mantida exclusivamente nas agéncias
da INSTITUI(;/'S\O FINANCEIRA, mediante emissao de Ordem Bancaria, na forma
estabelecida pela ADMINISTRAGCAO e pela INSTITUICAO FINANCEIRA.

7. A ADMINISTRACAO solicita @ INSTITUICAO FINANCEIRA a movimentagdo dos
recursos, na forma do Anexo IV do presente Instrumento.

8. A INSTITUICAO FINANCEIRA acata solicitacio de movimentacdo financeira na
Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacao efetuada pela
ADMINISTRACAO, confirmando, por meio de Oficio, nos moldes indicados no Anexo
V deste Instrumento, caso a movimentacdao nao tenha sido efetuada pela
Administracdo via meio eletronico.

9. A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibiliza & ADMINISTRACAO aplicativo, via
internet, para consulta de saldos e extratos e para movimentagao, se for o caso, da
Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagdo, apds autorizagao
expressa da ADMINISTRACAO, para recebimento de chave e senhas de acesso a
sistema eletronico.

9.1. O fluxo operacional se dara nos seguintes termos:
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9.1.1. O acesso da ADMINISTRAGCAO as Contas-Depdsitos Vinculadas - bloqueadas
para movimentacdao fica condicionado a expressa autorizacdo, formalizada em
carater irrevogavel e irretratavel, nos termos do Anexo VI deste Instrumento, pelos
Proponentes, titulares das contas, quando do processo de entrega da documentagao
junto & agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA;

9.1.2. Os recursos depositados nas Contas-Depésitos Vinculadas - bloqueadas para
movimentacdo serdao remunerados conforme indice de correcdo da poupanca pro
rata die; e

9.1.3. Eventual alteragdao da forma de correcdao da poupanga prevista no subitem
9.1.2 deste Instrumento implicara a revisao deste Termo de Cooperacdo Técnica.

CLAUSULA QUARTA - DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES
A ADMINISTRACAO compete

1. Assinar o Termo de Adesao ao Regulamento da INNSTITUICAO FINANCEIRA, onde
esta estabelecido o vinculo juridico com a INSTITUICAO FINANCEIRA, para amparar
a utilizagao de qualquer aplicativo;

2. Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo VII do presente Instrumento, ate,
no maximo, 4 (quatro) servidores para os quais a INSTITUICAO FINANCEIRA
disponibilizara chaves e senhas de acesso ao autoatendimento a Administragdo, com
poderes somente para consultas aos saldos e aos extratos das Contas-Depdsitos
Vinculadas - blogueadas para movimentacao;

3. Remeter & INSTITUICAO FINANCEIRA arquivos em modelo especifico, acordado
entre os Participes, solicitando o cadastramento das Contas-Depodsitos Vinculadas -
bloqueadas para movimentacdo ou remeter & INSTITUICAO FINANCEIRA Oficio,
solicitando a abertura das Contas-Depdsitos Vinculadas - bloqueadas para
movimentagao;

4. Remeter Oficios & Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a
movimentacao de recursos das Contas-Depdsitos Vinculadas - bloqueadas para
movimentacao ou movimenta-los por meio eletronico;

5. Comunicar ao Prestador de Servicos, na forma do Anexo VIII do presente
Instrumento, o cadastramento das Contas-Depdsitos Vinculadas - bloqueadas para
movimentagcdo, orientando-os a comparecer a Agéncia da INSTITUIC;AO
FINANCEIRA, para providenciar a regularizacao, entrega de documentos e assinatura
da autorizagdo, em carater irrevogavel e irretratavel, nos termos do Anexo VI deste
instrumento, para que a ADMINISTRACAO possa ter acesso aos saldos e aos
extratos da Contas-Depdsitos Vinculada — blogqueadas para movimentagdao, bem
como solicitar movimentacgdes financeiras;
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6. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informacdo para possibilitar o acesso
aos sistemas de autoatendimento, por intermédio do qual serd viabilizado o acesso
aos saldos e aos extratos das Contas-Depdsitos Vinculadas - blogueadas para
movimentagao;

7. Adequar-se a eventuais alteracdes nos servicos oferecidos pela INSTITUICAO
FINANCEIRA;

8. Instruir os usuarios sobre forma de acesso as transagbes dos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA;

9. Manter rigido controle de seguranca das senhas de acesso aos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA;

10. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do
mau uso ou da quebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados
nos sistemas de autoatendimento, conforme item 2 desta cldusula, cuidando de
substitui-las, imediatamente, caso suspeite de que tenham se tornado de
conhecimento de terceiros nao autorizados;

11. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transagdes nao concluidas em
razao de falha de seu equipamento e/ou erros de processamento devido da
inexisténcia de informacdo ou de fornecimento incompleto de informacdes;

12. Comunicar tempestivamente a INSTITUI(;AO FINANCEIRA qualquer
anormalidade detectada que possa comprometer o perfeito funcionamento da
conexao aos sistemas de autoatendimento, em especial, no que concerne a
segurancga das informagoes;

13. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUI(;AO FINANCEIRA possam
vistoriar o hardware e software utilizados para conexao aos sistemas de
autoatendimento; e

14. Nao divulgar quaisquer informacdes contidas nas transacdes efetuadas nos
sistemas de autoatendimento colocados a sua disposicdo, de modo a manter o sigilo
bancario, a privacidade em face de servidores, e outras pessoas integrantes da

ADMINISTRACNAO gue ndo sejam usuarios, e as normas de seguranca da informacao
da INSTITUICAO FINANCEIRA.

CLAUSULA QUINTA - DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO
FINANCEIRA

A INSTITUICAO FINANCEIRA compete:

1. Disponibilizar os sistemas de autoatendimento a ADMINISTRACAO;
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2. Gerar e fornecer até 4 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizacdo
na primeira conexao aos sistemas de autoatendimento, oportunidade na qual as
senhas serao obrigatoriamente substituidas pelos respectivos detentores das chaves,
por outra de conhecimento exclusivo do usuario;

3. Informar a ADMINISTRACAO quaisquer alteracdes nos servigos oferecidos pela
INSTITUICAO FINANCEIRA, por intermédio dos sistemas de autoatendimento ou via
Oficio;

4. Prestar o apoio técnico que se fizer necessario a manutencao do servico, objeto
deste Instrumento, e ao cadastramento de Contas-Depdsitos Vinculadas —
bloqueadas para movimentacao;

5. Gerar e encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arquivos retorno do
resultado do cadastramento das Contas-Depdsitos Vinculadas - bloqueadas para
movimentacao ou encaminhar Oficio, contendo o niumero da conta aberta em nome
do Prestador dos Servicos;

6. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos
objeto deste Instrumento; e

7. Informar a ADMINISTRACAO os procedimentos adotados, em atengao aos Oficios
recebidos.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Este Termo de Cooperacao Técnica ndo implica desembolso, a qualquer titulo,
presente ou futuro, sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os
Participes.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

* Observar a Orientagao Normativa/AGU n° 44, de 26 de fevereiro de 2014.

O presente Termo de Cooperacdo Técnica podera ter sua vigéncia limitada a até 60
(sessenta) meses, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO

A publicagdo de extrato do presente Instrumento no Diario Oficial da Unido serd
providenciada pela ADMINISTRACAO até o 5° (quinto) dia atil do més subsequente a

data de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir daquela
data.
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CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

Sempre que necessario, as clausulas deste Termo de Cooperagao Técnica, a excecao
da que trata do objeto, poderao ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante
Termo Aditivo, celebrado entre os Participes, passando esses termos a fazer parte
integrante deste Instrumento como um todo, Unico e indivisivel.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

Este Termo de Cooperacdo Técnica podera ser denunciado por qualquer dos
Participes em razdo do descumprimento de qualquer das obrigacdes ou condicdes
nele pactuadas, bem assim pela superveniéncia de norma legal ou fato
administrativo que o torne formal ou materialmente inexequivel ou, ainda, por ato
unilateral, mediante comunicacdo prévia da parte que dele se desinteressar, com
antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando os Participes responsaveis pelas
obrigagdes anteriormente assumidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Os casos omissos e/ou situacdes contraditérias deste Termo de Cooperacao Técnica
deverao ser resolvidos mediante conciliacdo entre os Participes, com prévia
comunicagao por escrito da ocorréncia, consignando prazo para resposta, e todos
aqueles que nao puderem ser resolvidos dessa forma serao dirimidos pela Justica
Federal, na Secao Judicidria de .......cccccoevvveeiccnenenns

E por estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 2
(duas) vias de igual teor e forma, perante as testemunhas que também o
subscrevem, para que produza os legitimos efeitos de direito.

(Assinatura do representante da Administracao)

Assinatura do representante da Instituicao Financeira)

Testemunhas:
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Anexo I do Termo de Cooperacdo Técnica n© .......... [
Oficio no ......... S - ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
Local, ......... de . de 20.....

A(o) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)
(Endereco com CEP)

Senhor(a) Gerente,

Reporto-me ao Termo de Cooperacdo Técnica n® __ / , firmado com
essa Instituicdo, para solicitar que, excepcionalmente, promova o cadastramento de
Conta-Depésito Vinculada - blogueada para movimentacdao -, em nome do Prestador
de Servicos a seguir indicado, destinada a receber recursos retidos de rubricas
constantes na planilha de custos e formacao de precos do Contrato n° ...... /.......
firmado por esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL:

CNPJ:

Razao Social:

Nome Personalizado:
Endereco:

Representante Legal:

CPF do Representante Legal:

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracao
Publica Federal ou do servidor previamente designado pelo Ordenador
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Anexo II do Termo de Cooperacdo Técnica n° .......... Y 2T

INSTITUICAO
FINANCEIRA
(LOGOTIPO)
Local, ......... de e de 20.....

Senhor ....cccovvveeevieiennn, ,

Em atencdao ao Oficio ................... informamos que o representante legal da
EMPIESA .vveeveeeeeeeeeereieeee e n e , CNPJ e , devera comparecer a agéncia

............................... para assinar o contrato da abertura de Conta-Depdsito Vinculada -
bloqueada para movimentacao, destinada a receber créditos ao amparo na IN n©
........ , de ..... de .......ccceo..... de ........... , a titulo de provisdo para encargos
trabalhistas do Contrato n© ...................... .

Ratifico que, conforme previsto no Termo de Cooperagao Técnica n© ...... /
.......... firmado com a Instituicdo Financeira, qualquer tipo de movimentagdo
financeira somente ocorrerd mediante solicitacdo da ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL.

Gerente

Ao Senhor . ]
Nome e cargo do representante da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
Endereco
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Anexo III do Termo de Cooperagao Técnica nO .......... [
INSTITUICAO
FINANCEIRA
(LOGOTIPO)
Oficio nO ......... /e
Local, ......... de e de 20.....
Senhor,

Informamos abaixo os dados para abertura de Conta-Depdsito Vinculada a

EMPresSa ...occcvveeeeeeeeeieinnnens , CNPJ , Na Agéncia ......ccceeeeuenns ., da
Instituicao Financeira ........cccceceevnennnnne. , prefixo ... , destinada a receber os
créditos ao amparo da Instrugcdo Normativa n° ... , de ...... de ...... de ..... , da

Secretaria de Gestao do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo:
Agéncia:
Convenente Subordinante: Administracao Publica Federal

Cidade/Municipio:

Comunico que essa Administracdo Publica poderd realizar os créditos apds
pré- cadastramento no portal da Instituicdo Financeira, Sitio .........ccccceecveeiennen

Ratifico que a conta somente serd aberta apds o acolhimento do primeiro
depdsito e, conforme Termo de Cooperacdo Técnica n© / , qualquer
tipo de movimentagdo financeira ocorrera mediante solicitagdo da ADMINISTRAGCAO
PUBLICA FEDERAL.

Atenciosamente,

Gerente
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Anexo IV do Termo de Cooperacdo Técnica n© .......... [

A(0) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)
(endereco da agéncia com CEP)

Senhor Gerente,

Solicito DEBITAR, conforme indicado a seguir, a movimentagcdao de R$

................... da conta n© ....................... da agéncia n° ......................... de titularidade
de (nome do proponente) ......cccoceiiieiinninnne , Inscrito no CNPJ sob
0 NO e , aberta para receber recursos retidos de rubricas
constantes da planilha de custos e formagdo de pregos do Contrato n® ... /

................... , firmado por esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, e CREDITAR na
seguinte Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para movimentacao:

Instituicao Financeira:
Agéncia:

Conta:

CPF /CNP3J:

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administragao
Publica Federal ou do servidor previamente designado pelo Ordenador
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Anexo V do Termo de Cooperacgao Técnica no .......... [oeiiiinn
INSTITUICAO
FINANCEIRA
(LOGOTIPO)
Oficio/Carta no ......... (numero sequencial)
Local, ......... de e de 20.....
SeNNOr .o

(nome do representante da Admlnlstragao Publica Federal)

Em ateng:?)o ao seu Oficio n© ....... /20...... — , de ... . /20....., informo a
efetivacao de DEBITO na conta- depésito vinculada - bloqueada para movimentacgao
- de N0 , da agéncia n® .............. , da Instituicdo Financeira, e

CREDITO na seguinte Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para movimentagao:

CREDITAR

Instituicao Financeira:
Agéncia:

Conta:

CPF /CNP3J:

Atenciosamente,

(nome do Gerente)
NO da Agéncia da Instituicdo Financeira
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Anexo VI do Termo de Cooperacdo Técnica n© .......... [
AUTORIZACAO

A AGENCIA .ovveveieeee e . da Instituicao Financeira ........ccccooeveienienieneees
(endereco da agéncia)

Senhor (a) Gerente,

] Autorizo, em carater irrevogdvel e irretratdvel, que a ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL solicite a essa agéncia bancaria, na forma indicada por essa
agéncia, qualquer tipo de movimentacdo financeira na Conta-Depdsito Vinculada -

blogueada para movimentacdo Nn° ..........ccceceeeeeenen , de minha titularidade, aberta
para receber recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e
formagao de precos do Contrato n° ... [ , firmado com a ADMINISTRACAO

PUBLICA FEDERAL, bem como tenha acesso irrestrito aos saldos da referida Conta-
Depdsito, extratos e movimentagdes financeiras, inclusive de aplicacdes financeiras.

Atenciosamente,

(local e data)

Assinatura do titular da Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para movimentacgao
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A(o) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)
(endereco da agéncia com CEP)

Senhor Gerente,
Solicito providenciar a geragao de chaves e senhas iniciais de acesso aos

aplicativos dos sistemas de autoatendimento dessa Instituicdo Financeira para os
servidores a seguir indicados:

CPF Nome Documentos/Poderes

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administragao
Publica Federal ou do servidor previamente designado pelo Ordenador
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Anexo VIII do Termo de Cooperacdo Técnica n° .......... [

A(o) Senhor(a)
(nome do Proprietario da empresa contratada pela Administracdao Publica Federal)
(endereco da empresa com CEP)

Senhor Socio-Proprietario,

1. Informo que solicitei a abertura da Conta-Depdsito vinculada - bloqueada para
movimentagao -, pertencente ao CNPJ sob n® ... ., ha Agéncia n°
...................... , da INSTITUICAO FINANCEIRA .............cceceeeeeeeeeeee. €M SE€U NOMe, aberta
para receber recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e
formagao de pregos do Contrato no ...... [ ., firmado entre essa empresa e esta
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

2. Na oportunidade, solicito comparecer, em no maximo 20 (vinte) dias corridos, a
contar do recebimento deste Oficio, a referida agéncia para fornecer a
documentacgao indicada no edital de licitagao, de acordo com as normas do Banco
Central, bem como assinar os documentos indicados pela Instituicao Financeira e
autorizar, em cargéter irrevogavel e irretratavel, o acesso irrestrito desta
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL aos saldos da referida conta - depdsito, aos
extratos e a movimentagOes financeiras, inclusive de aplicagbes financeiras e
solicitar quaisquer movimentacdes financeiras da referida Conta-Depdsito.

3. Informo que o descumprimento do prazo indicado no paragrafo anterior podera
ensejar aplicacdo das sancgdes previstas na Clausula ............ do mencionado contrato.

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracao
Publica Federal ou do servidor previamente designado pelo Ordenador
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ANEXO IX - TERMO DE CONCILIAGAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO E A UNIAO

PREGAO ELETRONICO DRF/SIR n° 1/2020

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-
Geral do Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do
Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 102 Regiao,
Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e
a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Uniao, Dr. Moacir Antonio
da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unido - 12 Regidao, Dra. Helia
Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relacdo juridica de trabalho cuja prestacdo laboral nao
eventual seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacdo e
mediante contraprestacdo pecunidria, serd regida obrigatoriamente pela
Consolidacao das Leis do Trabalho ou por estatuto préprio, quando se tratar de
relacdo de trabalho de natureza estatutaria, com a Administracao Publica;

CONSIDERANDO que a legislagao consolidada em seu art. 99, comina de nulidade
absoluta todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a
aplicagao da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de
16.12.1971, art. 4°, "(...) sao sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica
proprias, de natureza civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servigos
aos associados".

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a nao associados
somente em carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos
sociais previstos na sua norma estatutaria, (art. 86, da Lei n. 5.764, de
16.12.1971), aspecto legal que revela a patente impossibilidade juridica das
cooperativas funcionarem como agéncias de locacao de mao de obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracao publica estd inexoravelmente jungida ao
principio da legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 3°, da
CLT e repelida pela jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mdo de obra,
que prestam servicos de natureza subordinada a UNIAO embora laborem em
situacdo fatica idéntica a dos empregados das empresas prestadoras de servicos
terceirizaveis, encontram-se a margem de qualquer protecao juridico-laboral, sendo-
Ihes sonegada a incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas
destinadas a tutelar a seguranca e higidez do trabalho subordinado, o que afronta o
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principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do
trabalho (arts. 59, caput e Pregao 06/2009 3119, III e IV da Constituicao Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizagdo o tomador dos servigos (no caso
a administracdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos
trabalhistas do fornecedor de mao de obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o
que poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erario, na hipdétese de se apurar a
presenca dos requisitos do art. 39, da CLT na atividade de intermediagao de mao de
obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendagdao Para a Promocao das Cooperativas
aprovada na 902 sessao, da OIT - Organizacao Internacional do Trabalho, em junho
de 2002, dispondo que os Estados devem implementar politicas nos sentido de:

"8.1.b Garantir que as cooperativas nao sejam criadas para, ou direcionadas a, o
nao cumprimento das leis do trabalho ou usadas para estabelecer relacdes de
emprego disfarcados, e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos

trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as
empresas."

RESOLVEM
Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em
tramitacdo perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os

seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-& de contratar trabalhadores, por meio de
cooperativas de mao de obra, para a prestacdo de servicos ligados as suas
atividades fim ou meio, quando o labor, por sua propria natureza, demandar
execucao em estado de subordinagao, quer em relacdo ao tomador, ou em relacao
ao fornecedor dos servigos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a
prestacao dos servicos terceirizados, sendo eles:

a) - Servicos de limpeza;

b) - Servicos de conservacgao;

c) - Servicos de seguranca, de vigilancia e de portaria;

d) - Servicos de recepgao;

e) — Servigcos de copeiragem;

f) — Servicos de reprografia;

g) - Servigos de telefonia;

h) - Servicos de manutencdo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de
instalacoOes;
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i) — Servicos de secretariado e secretariado executivo;

j) — Servicos de auxiliar de escritério;

k) — Servicos de auxiliar administrativo;

I) — Servigos de office boy (continuo);

m) - Servigos de digitagao;

n) - Servicos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

0) - Servicos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo préprio
orgao licitante;

p) — Servicos de ascensorista;
gq) - Servicos de enfermagem; e
r) - Servicos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de
terceirizagdao sem previsao legal.

Paragrafo Segundo - As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicacao
e acordos prévios, ampliar o rol de servicos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela associacao
cuja atividade precipua seja a mera intermediacao individual de trabalhadores
Pregdo 06/2009 32de uma ou varias profissdes (inexistindo assim vinculo de
solidariedade entre seus associados), que nao detenham qualquer meio de
producao, e cujos servigos sejam prestados a terceiros, de forma individual (e nao
coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de
licitacdo, a fim de esclarecer a natureza dos servicos licitados, determinando, por
conseguinte, se os mesmos podem ser prestados por empresas prestadoras de
servicos (trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores
auténomos, avulsos ou eventuais;

Pardgrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas
desde que os servicos licitados ndao estejam incluidos no rol inserido nas alineas "a"
a "r" da Clausula Primeira e sejam prestados em carater coletivo e com absoluta
autonomia dos cooperados, seja em relacdo as cooperativas, seja em relagao ao
tomador dos servigos, devendo ser juntada, na fase de habilitacdao, listagem
contendo o nome de todos os associados. Esclarecem as partes que somente os
servicos podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento
(intermediacdo de mao de obra) de trabalhadores a érgaos publicos por cooperativas
de qualquer natureza.
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Paragrafo Segundo - Os editais de licitacdo que se destinem a contratar os servicos
disciplinados pela Clausula Primeira deverdao fazer expressa mencdo ao presente
termo de conciliagdo e sua homologacdo, se possivel transcrevendo-os na integra ou
fazendo parte integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacdao de servicos em sua forma subordinada, a
licitante vencedora do certame devera comprovar a condicdo de empregadora dos
prestadores de servigos para as quais se objetiva a contratagao, constituindo-se esse
requisito, condicdo obrigatodria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Cldusula Quarta - A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte)
correspondente a R$ 1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em
desacordo com as condigOes estabelecidas no presente Termo de Conciliagdao, sendo
a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracao, firmar o
contrato de prestacao de servigcos nas atividades relacionadas nas alineas "a" a "r"
da Clausula Primeira, sera responsavel solidario por qualquer contratacao irregular,
respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominagdes

legais.

Paragrafo Segundo - Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados
neste ajuste, a UNIAO, depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para
apresentar sua justificativa perante o Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRAGAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta - A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das
mesmas diretrizes ora pactuadas em relacdo as autarquias, fundacbes publicas,
empresas publicas e sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os
orgaos integrantes da administracdo publica indireta ao cumprimento do presente
termo de conciliacdo, sendo que em relacdo as empresas publicas e sociedades de
economia mista devera ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenacgao e
Controle das Empresas Estatais - DEST, do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestdo, ou 06rgdo equivalente, para que discipline a matéria no ambito de sua
competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE
Pregao 06/2009 33 Clausula Sexta - As partes submetem os termos da presente
conciliacdo a homologacdo do Juiz da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o

ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenca gerardao seus efeitos juridicos a
partir da data de sua homologacgao judicial.

Paragrafo uUnico - Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que
contrariem o presente acordo, nao serao renovados ou prorrogados.
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Clausula Oitava - A presente conciliacdo extingue o processo com exame do meérito
apenas em relacdo a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente
conciliagdo em cinco vias, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos termos dos
artigos 831, paragrafo unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102 Regiao Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Uniao

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIO LUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Uniao-12 Regiao Advogado da Uniao

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO

Presidente da Associacao Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho -
ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES
Presidente da Associacdo dos Juizes Federais do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS
Presidente da Associacao Nacional dos Procuradores do Trabalho - ANPT
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