DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM JUNDIAI
(Processo Administrativo n® 13839.723537/2023-35)

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1.  CONDIGOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1.  Contratacao de servigos de servigos de limpeza, asseio e conservagao a serem executados
com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme
condicbes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICAGAO CATSER VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO (para 20 meses)
(mensal)

Contratagéo de pessoa juridica para a prestagao de
servigos continuados de limpeza, asseio e conservagao
predial com a disponibilizagédo de mao de obra,
saneantes domissanitarios, materiais de limpeza,
equipamentos e materiais de higiene para a Delegacia 25194 R$ 161.513,88 R$ 3.230.277,60
da Receita Federal do Brasil em Jundiai, em
Campinas, em Sorocaba e Agéncias Jurisdicionadas
de Braganca Paulista, Sumaré, Indaiatuba,

Itapetininga, Itapeva, Itu, Sdo Roque e Tatui.

1.2. Os servigos objeto desta contratagdo sado caracterizados como comuns, conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacio € de 20 (vinte) meses contados da data de assinatura
do contrato, prorrogavel por até 120 (cento e vinte) meses, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei
n° 14.133, de 2021.

1.4. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que sua interrupcao pode
comprometer a continuidade das atividades da Administracido, sendo necessario que a contratagao
se estenda por mais de um exercicio financeiro e continuamente, sendo a vigéncia plurianual mais
vantajosa considerando o descrito nos estudos técnicos preliminares.

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacéo a
vigéncia da contratacéo.

1.6. O regime de execugao contratual sera o da empreitada por prego global.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacao e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2023, conforme
detalhamento a sequir:
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) ID PCA no PNCP: 00394460000141-0-000068/2023
1)) Data de publicacao no PNCP: 20/05/2023

) Id do item no PCA: 34

V) Classe/Grupo: 853 — SERVICOS DE LIMPEZA

V) Identificador da Futura Contratagéo: 170318-18/2022

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

3.1. A descricdo da solugao como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4, REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. Conforme Estudos Técnicos Preliminares, os requisitos da contratagdo abrangem o
seguinte:

4.1.1. Servigo continuado, com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagao
exclusiva.

4.1.2. Trata-se de servigos de limpeza, asseio e conservagdo predial, com a
disponibilizacdo de mao de obra, saneantes domissanitarios, materiais de limpeza,
equipamentos e materiais de higiene, a serem prestados na Delegacia da Receita Federal
do Brasil em Jundiai, Sorocaba e Campinas e unidades jurisdicionadas.

4.1.3. As solucdes de mercado identificadas para a contratagdo correspondem a prestacao
de servigos de limpeza, asseio e conservacao predial com dedicacido exclusiva de mao de
obra, prestados por empresa especializada, com fornecimento de todos os equipamentos,
materiais de limpeza e higiene, conforme dispostos na planilha de custos e formacao de
pregos, por uma vigéncia inicial de 20 (vinte) meses, prorrogaveis até 120 (cento e vinte)
meses, conforme legislagéo vigente.

4.1.4. O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servico,
dentro da Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) é o seguinte:

4.1.5. Servente de limpeza (com ou sem adicional de insalubridade), servente lider e
agente de higienizagcao: CBO 5143-20.

4.1.6. Limpador de vidros (com e sem risco): CBO 5143-05.

4.1.7. Alicitante devera declarar que tem pleno conhecimento das condi¢cbes necessarias
para a prestagao do servigo.

4.2. Considerando que os procedimentos internos de trabalhos desenvolvidos na RFB envolvem
sigilo fiscal, que as unidades da RFB trabalham com a administragdo e guarda de mercadorias
apreendidas e que os diversos setores da RFB trabalham com dados e informacdes sigilosas,
entende-se como inviavel, na forma do § 4° do artigo 5° do Decreto n° 9.450/2018 a contratagao de
que trata o citado artigo, corroborando tal entendimento o exarado no Parecer/PGFN/PRFN 32
Regiao/DICAD n° 523/2018.
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4.3. As obrigacbes da Contratada e Contratante, incluindo deveres especificos e compativeis
com o objeto estdo previstas neste Termo de Referéncia.

4.4. Além dos pontos acima, o adjudicatario devera apresentar declaragao de que tem pleno
conhecimento das condicbes necessarias para a prestacdo do servico como requisito para
celebragao do contrato.

4.5. Sera admitida a subcontratagao parcial do objeto, nas seguintes condicbdes:

451. E vedada a subcontratagdo completa ou da parcela principal do objeto da
contratacdo, a qual consiste na prestacéo de servicos realizados com dedicagao exclusiva
de mao de obra.

4.5.2. A subcontratacdo fica limitada a prestacdo de servicos de dedetizagdo e
desratizacdo, limpeza das caixas d’agua e cisternas e capina e rogada dos terrenos
constantes na planilha de custos e formacgao de pregos.

4.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagcéo a
subcontratacdo, caso admitida.

4.7. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, no percentual e condi¢des descritas nas clausulas do contrato.

4.8. Em caso de opgéao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de um més, contado
da data de homologacgéo da licitagido, para sua apresentagéo, que deve ocorrer antes da assinatura
do contrato.

4.9. A garantia, nas modalidades caugéao e fianga bancaria, devera ser prestada em até 10 dias
Uteis apds a assinatura do contrato.

4.10. A avaliacdo prévia do local de execugao dos servigcos, em que pese ser imprescindivel para
o conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado, é opcional, sendo
assegurado ao interessado o direito de realizacdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor
designado para esse fim, em horario previamente agendado, através do e-mail corporativo
licitacoes-drfjun.sp@rfb.gov.br.

4.11. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria
prévia.

4.12. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagéo da vistoria.

413. A nédo realizacdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegagbes de
desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da
prestacdo dos servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.
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5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1. A execucgao do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.1.1. ApdOs a assinatura do Contrato, a Administragcdo enviara a Ordem de Servico,
determinando que o inicio da prestagao dos servicos se dé na data nela especificada.

5.1.1.1. A Ordem de Servigco estabelecera prazo de até 15 dias para o para inicio da
prestacao dos servicos, considerados suficientes para possibilitar a preparagéo do prestador
ao fiel cumprimento do contrato.

5.1.1.2. O prazo previsto no item anterior podera ser prorrogado, uma unica vez,
justificadamente.

5.2. Os métodos e rotinas de execugao dos trabalhos e etapas a serem executados sao os abaixo
discriminados:

5.3. Os servicos serdo executados, de segunda a sexta-feira, preferencialmente, das 7:00 as
18:00 horas ou em casos especificos, conforme determinado pela fiscalizagdo do contrato, em
jornada integral para os postos da DRF/Campinas, DRF/Jundiai e DRF/Sorocaba e em jornadas de
05 (cinco) horas diarias para as Agéncias jurisdicionadas. Os enderegos da prestacao dos servigos,
bem como datas estimadas de inicio constarao de anexo deste Termo de Referéncia.

5.4. A Contratada devera executar todas as atividades necessarias a obtencdo do escopo
contratado, dentre as quais se destacam:

5.4.1. Areas internas

5.4.1.1. Diariamente, uma vez, quando nao explicitado:

a) Remover, com pano umido, o p6é das mesas, prateleiras, peitoris, caixilhos das janelas, bem como
dos demais moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio;

b) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

c¢) Varrer, limpar com pano umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de
marmorite, emborrachados e piso elevado;

d) Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;
e) Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitorios;

f) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario
desinfetante;

g) Limpar os espelhos com produto apropriado;
h) Lavar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas;
i) Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario;

j) Retirar o lixo, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local
indicado pela Administrag&o;
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k) Realizar a separagcdo dos residuos reciclaveis na fonte geradora e a sua destinagdo as
associagoes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n° 5.940, de
25 de outubro de 2006, procedida pela coleta seletiva de papel para reciclagem, quando couber,
nos termos da legislacéo vigente;

[) Limpar as portas de vidro com produto apropriado;

m) Limpar os bebedouros de coluna e friccionar com alcool a 70% nas partes cromadas;

n) Suprir bebedouros com garrafées de agua mineral, adquiridos pela Administragdo, onde houver;

o) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

5.4.1.2. Semanalmente, uma vez, guando nio explicitado:

a) Limpar, com produtos adequados, as divisorias e portas revestidas de formica;
b) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

c) Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos moveis
encerados;

d) Limpar, com produto apropriado, as forragcées de couro ou plastico em assentos e poltronas;
e) Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc;

f) Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite € emborrachados
com detergente, encerar e lustrar;

g) Retirar o pé e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;

h) Lavar os cestos de lixo;

i) Vasculhar paredes e tetos para a retirada de teias de aranha;

j) Limpar os elevadores com produtos adequados;

k) Limpar por via umida, as geladeiras existentes nestas areas;

[) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

5.4.1.3. Mensalmente, uma vez, quando nao explicitado:

a) Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;
b) Limpar forros, paredes e rodapés;

c¢) Limpar cortinas, com produtos adequados;

d) Limpar persianas com produtos adequados;

e) Remover manchas de paredes;

f) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha,
enrolar, pantografica, correr, etc);

g) Limpar os ralos e caixas de gordura, para evitar obstrucoes;
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h) Limpar placas de sinalizagao e informacgoes;

i) Limpar arquivos e depdsitos em geral;

j) Proceder a limpeza interna das geladeiras, com degelo, se necessario;

k) Remover, com pano umido, o pé dos armarios;

[) Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira, onde houver;

m) Proceder a lavagem dos vidros, aplicando-lhes produtos antiembagantes, na frequéncia de 20
horas;

n) Proceder a uma revisao minuciosa de todos os servigos prestados durante o més;.

5.4.1.4. Semestralmente, uma vez, quando nao explicitado:

a) Lavar, em dias em que nao houver expediente, as caixas d'agua dos prédios, remover a lama
depositada e desinfeta-las e lavar as caixas de esgoto. Sera permitida a subcontratagdo deste
servico, atraveés de empresa especializada, devidamente registrada nos 6rgédos competentes, apos
autorizagao da contratante;

a.1) As caixas d'agua estao distribuidas conforme aba “Servigos subcontratacdo” da planilha de
custos e formagao de pregos.

b) Efetuar desinsetizacao e desratizagao geral dos prédios, com aplicagéo de baraticida e raticida,
aprovados pela inspecao sanitaria competente, mediante agendamento junto a fiscalizacdo do
contrato. Sera permitida a subcontratacdo deste servico, através de empresa especializada,
devidamente registrada nos 6rgaos competentes, apos autorizagdo da contratante;

b.1) As localidades em que se realizarao os servigos de dedetizacao e desratizagcao estao dispostas
na aba “Servigos subcontratagdo” da planilha de custos e formagao de precos.

c) Lavar os revestimentos em tecido das cadeiras, poltronas, longarinas, sofas, cortinas e seus
forros com produtos e equipamentos proprios com o objetivo de remover manchas;

d) Lavar as cortinas de tecidos e persianas, com equipamentos e acessorios adequados;

5.4.1.5. Quadrimestralmente, quando nao explicitado:

a) Realizar a limpeza da area externa (capina e rogada) das localidades e espagos determinados
na aba “servigcos subcontratacdo” da planilha de custos e formacgao de precgos. Tal servigo englobara
a capina e rogada do gramado existente, com retirada de arbustos de pequeno e médio porte e
poda de todos os galhos que estao fora do terreno e que obstruam a passagem de pedestres,
remocao de touceiras e raizes eliminagdo de vegetacao e ervas daninhas existentes, bem como a
retirada de tocos de arvores enraizadas. A remocao do entulho verde gerado compete a contratada,
devendo realizar o descarte em local apropriado.

5.4.1.6. Sempre que necessario:

a) A cada abastecimento de agua mineral, proceder a limpeza nos respectivos bebedouros.

5.4.2. Areas Externas:

5.4.2.1. Diariamente, uma vez, quando nao explicitado:
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a) Retirar o lixo, acondicionando-o0 em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local
indicado pela Administragao;

b) Realizar a separagdo dos residuos reciclaveis na fonte geradora e a sua destinagao as
associagoes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n° 5.940, de
25 de outubro de 2006, procedida pela coleta seletiva de papel para reciclagem, quando couber,
nos termos da legislagdo vigente;

c) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

5.4.2.2. Semanalmente, uma vez:

a) Varricao de calgadas (passeios) e arruamentos (areas pavimentadas), trés vezes na semana;
b) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

¢) Varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados;

d) Lavar os cestos de lixo;
e) Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas aos fumantes;
f) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

5.4.2.3. Mensalmente, uma vez:

a) Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados, com
detergente, encerar e lustrar;

b) Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc);

c) Lavar com hidrojato as grelhas e ralos de escoamento de agua;

d) Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;

e) Limpar as calhas de escoamento das aguas da chuva;

f) Limpar as placas de sinalizagao e informagoes;

g) Proceder a lavagem dos vidros (face externa) com os produtos e equipamentos adequados.

h) Aplicar mata mato e remover matos secos nos locais onde houver necessidade.

5.4.3. Esquadrias externas e fachada de ACM

5.4.3.1. Semestralmente, uma vez:

a) Proceder a lavagem da fachada envidragada e da fachada de ACM, de acordo com as normas
de seguranga do trabalho, com os produtos e equipamentos adequados.

5.4.4. Os servicos serdo prestados nos enderegos informados no item 5.24 deste Termo de
Referéncia.

5.4.5. Nao havera obrigagdo de subcontratagdo de parte do objeto de ME ou EPP ou a
possibilidade de empresas concorrerem em consorcio.
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5.5. Para a perfeita execugcédo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades
determinadas na planilha de custos e formagao de precos.

5.6. Eventualmente e de acordo com a necessidade de cada localidade, respeitada a
produtividade de referéncia, o limpador de vidros residente nos prédios das DRF’s podera ser
deslocado para as Agéncias.

5.7. Ressalta-se que as quantidades de materiais de limpeza e higiene s&o estimadas, sendo
efetivamente pagos apenas aqueles efetivamente entregues, de acordo com a necessidade e
pedidos da fiscalizagdo do contrato. Os equipamentos deverado ser providenciados no inicio da
prestagado dos servigos, em prazo nao superior a 15 (quinze) dias da emisséo da ordem de servigo.

5.8. A lista de materiais de limpeza € meramente exemplificativa, porém determina o minimo a
ser disponibilizado. Em caso de métodos produtivos diversos, em que a licitante adeque os materiais
mediante acréscimos ou supressdes, deve-se informar, na planilha de custos e formagao de precos
as quantidades estimadas, valores unitarios e descricdo pormenorizada dos novos materiais e
equipamentos, bem como justificativa consistente para tal alteragao.

5.9. Os materiais de limpeza e higiene deverao ser entregues diretamente nas unidades, apds
requisitados pela fiscalizagdo do contrato, em até 07 (sete) dias contados da solicitagao.

5.10. Os materiais de limpeza e higiene efetivamente entregues deverdo estar devidamente
listados em planilha para conferéncia pela fiscalizagao do contrato.

5.11. As quantidades de materiais de higiene e limpeza e equipamentos levou em consideragdo o
efetivamente utilizado na atual contratacdo, e estardo devidamente discriminadas em suas
qguantidades e valores na planilha de custos e formagao de pregos, que compora o edital de licitagdo
e sera disponibilizada em meio editavel a todos os interessados.

5.12. Os materiais de higiene e limpeza deverao ser de alta qualidade.

5.13. Para que o contrato n&o reste inexequivel em virtude de impasse acerca da qualidade dos
materiais aplicados para a realizagao dos servicos, a futura contratada devera proceder, quando
inquirida sobre a qualidade, seguranca ou eficacia dos insumos utilizados, conforme o Acérdao TCU
n°® 2300/2007-Plenario, abaixo descrito:

“Acrescente aos editais, na hipétese de indicagdo de marca ou fabricante dos materiais a
serem adquiridos, clausula prevendo a necessidade de a empresa participante do certame,
demonstrar, por meio de laudo expedido por laboratdrio ou instituto idéneo, o desempenho,
qualidade e produtividade compativel com o produto similar ou equivalente a marca
referéncia mencionada no edital”

5.13.1. Para fins do previsto no item anterior, é idéneo qualquer laboratério acreditado pelo
INMETRO para a realizagao de analises comparativas de materiais;

5.14. Os pagamentos dos itens de materiais cuja qualidade esteja sob discussao somente serao
feitos apods a realizacao do laudo supracitado.

5.15. Os materiais deverao ser entregues obedecendo-se o abaixo discriminado:
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5.15.1. Cada embalagem primaria devera trazer no rétulo o nome do produto e as demais
informacdes determinadas pela ANVISA,;

5.15.2. O rétulo devera manter-se inalterado ao contato com a agua evitando duvidas quanto
aos dizeres e assegurando ao usuario a perfeita leitura das informacoes;

5.15.3. As embalagens secundarias devem ser de papeldo, lacradas e acondicionadas de
acordo com as normas técnicas;

5.15.4. Devem ser resistentes e adequadas para suportar o manuseio e as condi¢gées de
transporte e de estocagem recomendadas;

5.15.5. A capacidade de empilhamento da embalagem devera estar claramente indicada na
parte exterior da embalagem secundaria, assim como quaisquer outros cuidados que devam
ser tomados na hora do armazenamento do produto, como protecdo contra calor e umidade;

5.15.6.0s produtos deverao ser entregues pelos fabricantes, representantes ou
fornecedores no almoxarifado de cada contratante, nos locais de execugao;

5.15.7.Em caso de divergéncia das caracteristicas acima citadas o produto podera ser
rejeitado pela fiscalizacao, devendo a empresa proceder a substituicdo dentro do prazo
necessario sem prejudicar a execugao dos servigos contratados;

5.15.8. A empresa devera utilizar produtos e materiais de limpeza biodegradaveis, inclusive
sacos de lixo e outros materiais ja disponiveis no mercado;

5.15.9. Os materiais de consumo deverao ser estocados no local de execucgio dos servicos,
em quantidade suficiente ao atendimento da demanda;

5.15.10. Os equipamentos e materiais deverao ser novos, ndao se admitindo a utilizagao de
itens usados;

5.15.11. Os equipamentos e materiais cuja vida util esteja definida nas planilhas de formacgao
de precos e, eventualmente, ndo sejam trocados no prazo definido serdo excluidos das
planilhas na repactuagao/revisao seguinte ao prazo especificado.

5.16. A Contratada devera seguir os requisitos de sustentabilidade estabelecidos e orientar os
seus funcionarios na adogao de praticas de sustentabilidade ambiental na execu¢ao dos servigos,
tais como:

5.16.1. Racionalizagao do uso de substancias potencialmente tdxicas/poluentes;
5.16.2. Substituicao de substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;
5.16.3. Racionalizacdo/economia no consumo de energia elétrica e agua;

5.16.4. Adocgao de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores que
contenham em suas composigbes chumbo, cadmio, mercurio e seus compostos, aos
estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas
respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores.

5.16.5. Além das boas praticas de otimizacdo de recursos/reducao de desperdicios/menor
poluicdo exigidas acima, a Contratada devera adotar as seguintes praticas de
sustentabilidade na execugao dos servigos, quando couber, em cumprimento ao disposto no
art. 6° da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19/01/2010, publicada no DOU de
20/01/2010:
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5.16.5.1. Usar produtos de limpeza e conservagao de superficies e objetos inanimados
que obedecam as classificagdes e especificagcdes determinadas pela ANVISA;

5.16.5.2. Adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido
no Decreto do Estado de Sdo Paulo n°® 48.138, de 8 de outubro de 2003;

5.16.5.3. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca e EPI que se
fizerem necessarios, para a execugao dos servigos;

5.16.5.4. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, para
reducao de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducgao de producgio de
residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes;

5.16.5.5. Realizar a separacéo dos residuos reciclaveis descartados e a sua destinacao as
associacoes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que sera precedida pela
coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n° 6, de
3 de novembro de 1995 e do Decreto n°® 5.940, de 25 de outubro de 2006;

5.16.5.6. Respeitar as Normas Brasileiras (NBR) publicadas pela Associagao Brasileira
de Normas Técnicas sobre residuos sélidos;

5.16.5.7. Prever a destinagdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou
inserviveis, segundo disposto na Resolugcdo CONAMA n° 401, de 04/11/2008.

5.17. Ao final do contrato todo material de limpeza e higiene que eventualmente estejam nas
dependéncias da contratada, ja pagos, deverdo ser mantidos para uso da Administracdo na
transi¢cao de novo contrato.

5.18. Ao final do contrato, os equipamentos poderdo ser retirados pela Contratada, uma vez que
se entende que estardo completamente depreciados.

5.19. O prazo de garantia contratual dos servigos € aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Cdédigo de Defesa do Consumidor).

5.20. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgao contratante, compreendendo pecas
para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado,
observando o disposto nos itens seguintes:

5.21. O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuario:

5.21.1. 05 camisetas de algodao misto, com vida util maxima de 06 meses;

5.21.2. 03 calgcas de brim com elastico, com vida util maxima de 06 meses;

5.21.3. 02 jaquetas de nylon, com vida util maxima de 12 meses;

5.21.4. 05 pares de meias, com vida util maxima de 06 meses;

5.21.5. 02 botas antiderrapantes, com vida maxima de 12 meses;

5.21.6. 01 cracha com identificacao da empresa, com vida util maxima de 12 meses
5.21.7.Devera ser entregue o conjunto completo a cada empregado, em até 30 (trinta) dias
apos o inicio da execugao do contrato, devendo ser substituido, na periodicidade indicada
nos itens anteriores ou a qualquer época, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, apds

comunicacgao escrita da CONTRATANTE, sempre que ndo atendam as condigbes minimas
de apresentacgéo;

5.21.8. As pecgas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo
os parametros de tecido informados.
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5.21.9. No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a
situacao, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

5.21.10. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizagéo do contrato.

5.22. Os indices de produtividade por serventes a serem adotados sdo aqueles previstos na
Portaria COPOL n° 1.502, de 05 de fevereiro de 2021, ou seja, os limites superiores das
produtividades de referéncia previstas no Anexo VI-B da Instrugdo Normativa n° 5 de 25 de maio de
2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

5.23. Os indices de produtividade adotados sido fixos e ndo poderdo ser alterados pelos
licitantes, em respeito as definigdes previstas na Portaria COPOL n°® 1.502, de 05 de fevereiro de
2021, resguardando-se, ainda, a isonomia das propostas e evitando-se a descaracterizagdo do
objeto da contratacéo.

5.24. O numero de postos e sua distribuicdo, calculados conforme os parametros normativos
citados, encontram-se abaixo discriminados:

Localizacao Profissional N° de postos Jornada de Trabalho
DRF/Jundiai Lider L 220n
Servente 2 220h
ARF/Braganca Servente 1 100h
DRF/Campinas Lider L 220h
Servente 6 220h
ARF/Sumaré Servente 1 100h
ARF/Indaiatuba Servente 1 100h
Lider 1 220h
DRF/Sorocaba Servente 6 220h

Limpador de Vidros s/ risco 1 188,76h

ARF/ltapetininga Servente 1 100h
ARF/Itapeva Servente 1 100h
ARF/Itu Servente 1 100h
ARF/Sao Roque Servente 1 100h
ARF/Tatui Servente 1 100h

Obs. Para os demais locais (com exce¢do da DRF Sorocaba) a frequéncia do limpador de vidros
esta prevista na planilha e os servicos devem ser prestados levando-se em consideracdo as
produtividades e areas informadas.

5.25. Os enderecos dos locais de prestacao dos servigos sdo os constantes na tabela abaixo:

Localizacédo Endereco
DRF/Jundiai Av. Dr. Cavalcanti, 241 - Vila Arens
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ARF/Braganca Paulista R. Viscondessa Cunha Bueno, 229 - Centro
DRF/Campinas Av. Prefeito Faria Lima, 235 - Pq. Italia
ARF/Sumaré Av. Brasil, 1111 - Jardim Nova Veneza
ARF/Indaiatuba R. Padre Bento Pacheco, 1323 - Centro
DRF/Sorocaba Rua Professor Dirceu Ferreira da silva, 111 - Alto da Boa Vista
ARF/Itapetininga R. Dom Joaquim, 515 - Centro
ARF/Itapeva R. Martinho Carneiro, 64 - Centro
ARF/Itu Praga Guanabara, 156 - Centro
ARF/Sao Roque Av. Antonino Dias Bastos, 757
ARF/Tatui R. Onze de Agosto, 1600 - Jardim Lucila

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma
de execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano
de fiscalizagéo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucado do objeto, do plano complementar de execucgéo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sangbes aplicaveis, dentre
outros.

6.4. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagao
dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugao do objeto
contratado.

6.5. A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execugéo do objeto durante
o periodo contratado, previamente pactuado com a fiscalizagao do contrato.

6.6. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencao do
preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

6.7. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.8. O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adog¢ao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.
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6.9. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.10. Ofiscal técnico do contrato acompanhara a execug¢ao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI).

6.11. Afiscalizacao técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de
Medicao de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo IV para afericdo da qualidade da
prestacdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabelecidos.

6.12. Durante a execugao do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico designado
devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracgao,
devendo intervir para requerer a contratada a corregao das faltas, falhas e irregularidades
constatadas.

6.13. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da
execugao do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagao dos
servicos realizada.

6.14. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagao realizada.

6.15. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagéo do servigo com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade
da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.16. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a contratada
de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.17. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacéo
dos servigos por ela realizada.

6.18. O fiscal técnico podera realizar a avaliagao diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestacéo dos servigos.

6.19. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdao do servico, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacgao contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021.
(INO5/17 - art. 62).

6.20. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucao dos servigos
devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagao
detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e
forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017).
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6.21. As comunicagdes entre a Contratante e a Contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.22. A fiscalizacdo de que trata esta clausula n&do exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.23. As disposigcdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VI
da Instrugao Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagao,
por for¢a da Instrugao Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.24. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execug¢ao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizagao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 22, II).

6.25. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagcbes para a correcdo da execugao do contrato, determinando prazo para a correcgao.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IlI).

6.26. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagéo que
demandar decisao ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IV).

6.27. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugcao do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V).

6.28. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogagao contratual
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.29. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do
contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugao do objeto e, se for o caso, a analise
do desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizados em consonancia com o0s
indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

6.30. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condigdes de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagéo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, | e ll, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.31. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
23, IV).
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6.32. A fiscalizagao administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracgao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e
falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.33. Na fiscalizagdao do cumprimento das obrigagbes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovagoes:

6.33.1.No caso de empresas regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT):

6.33.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a
seguinte documentagao:

6.33.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do
posto de trabalho, niUmeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugéo dos
servicos, quando for o caso;

6.33.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada;

6.33.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
servigos; e

6.33.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacédo dos servigos ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for
possivel a verificagcdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(Sicaf):

6.33.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Uniao (CND);

6.33.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital
e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.33.1.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.33.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.33.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes
documentos:

6.33.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo contratante;

6.33.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao dos
servigos, em que conste como tomador a parte contratante;

6.33.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao
dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

6.33.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacéao, entre outros), a que estiver obrigada por for¢ca de lei ou de Convencgao ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigcos e de
qualquer empregado; e
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6.33.1.3.5. comprovantes de realizacao de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.33.1.4. entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou
rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no
contrato:

6.33.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.33.1.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

6.33.1.4.3. extratos dos depoésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado;

6.33.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.33.2. Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no item 6.33.1.1 acima deverao ser apresentados.

6.33.3. A Administracao devera analisar a documentacgao solicitada no item 6.33.1.4 acima
no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30
(trinta) dias, justificadamente.

6.33.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada
devera encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art.
507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtengao,
relativamente aos empregados alocados, em dedicagéo exclusiva, na prestacéo de servigos
contratados.

6.33.5. O termo de quitagao anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato
dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.33.6. Para fins de comprovacao da adog¢ao das providéncias a que se refere o presente
item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacgao, declaracéo de
negativa de negociacédo, ata de negociac¢do, dentre outros.

6.33.7.Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obriga¢des previstas neste item.

6.33.8.No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de
Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovacao de
atendimento a eventuais obrigacbes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas
organizagdes.

6.33.9. Os documentos necessarios a comprovagao do cumprimento das obrigagdes sociais
trabalhistas poderao ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia
autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracao.

6.33.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes

previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicagao
exclusiva de mao de obra deveréo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).
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6.33.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicao para o FGTS,
os fiscais ou gestores de contratos de servigcos com regime de dedicagao exclusiva de mao
de obra deveréo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.33.12. O descumprimento das obrigacbées trabalhistas ou a nao manutengdo das
condigbes de habilitagdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem
prejuizo das demais sangoes.

6.33.13. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada
regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condigbes de habilitagdo, sob pena de
rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.33.14. Caso nao seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacgdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara
o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

6.33.15. Nao havendo quitacao das obrigagdes por parte da Contratada no prazo de quinze
dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos
empregados da contratada que tenham participado da execug¢do dos servigos objeto do
contrato.

6.33.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.33.17. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungao de
responsabilidade por quaisquer obrigacbes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da Contratada.

6.33.18. O contrato so sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagao, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e
para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugao, inclusive quanto as
verbas rescisorias.

6.33.19. A Contratada ¢é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugdo do contrato.

6.33.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais nao transfere a Administragao Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.33.21. Afiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10
do Anexo VIII-B da Instrugao Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se
admite por forga da Instrugdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.33.22. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizagao dos dispéndios concernentes aos salarios
e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatorio que sera encaminhado ao gestor do contrato.

6.34. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracbes e das prorrogagbes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragio.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).
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6.35. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucgao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°® 11.246, de
2022, art. 21, 1I).

6.36. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condigbes de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o
fluxo normal da liquidagao e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto
n°® 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.37. O gestor do contrato emitira documento comprobatdério da avaliagao realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado,
com mengao ao seu desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.38. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sancoes, a ser conduzido pela comissdo de que trata
o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.39. O gestor do contrato devera elaborar relatdrio final com informagdes sobre a consecugao
dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragéo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.40. O gestor do contrato devera enviar a documentacgao pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagéo e gestao nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagao da execucgao do objeto utilizara o Instrumento de Medigcao de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo V.

7.2. Sera indicada a retengado ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,

7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servico,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR nao impede a aplicagao concomitante de outros mecanismos para a
avaliacio da prestacao dos servigos.

7.4. A afericho da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os critérios e
requisitos constantes do proprio instrumento.
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7.5.  Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico
e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n°
11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranca
oriunda do contratado com a comprovagao da prestagao dos servigcos a que se referem a parcela a
ser paga.

7.7.  Ofiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X,
Decreto n° 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.
(Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto
de vista técnico e administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugao do
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagao dos servigos
realizados em consonéncia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2.0 fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do
més anterior, dentre outros, emitindo relatorio que sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado
ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecbes
resultantes da execug¢ao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nao atestar a ultima e/ou
unica medicao de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir
a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.13. Afiscalizagdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medigéo de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.14. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.15. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagéao
das penalidades.
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7.16. Quando a fiscalizagao for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter
0 registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execug¢ao do contrato, em relagéo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servigos serdao recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagcdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1.Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme
regulamento (art. 21, VIII, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.17.2.Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagédo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregdes;

7.17.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagao.

7.17.5.Enviar a documentagéao pertinente ao setor de contratos para a formalizagao dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e
gestao.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissao de Nota Fiscal no que concerne a parcela incontroversa da execugao do
objeto, para efeito de liquidagao e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugéo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugao do objeto ou no instrumento de cobrancga.

7.20. O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do
contrato.

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias
uteis para fins de liquidacao, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 7°, §2° da Instrugao Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade
de prorrogagao, nos casos de contrata¢des decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem
o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021.
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7.23. Para fins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1. o prazo de validade;

7.23.2. a data da emisséo;

7.23.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

7.23.4. o periodo respectivo de execucgao do contrato;

7.23.5. o valor a pagar; e

7.23.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impecga a
liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o0 prazo apos a comprovacgao da regularizagéo da situagéo, sem 6énus a
contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacgao
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.26. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengado das
condi¢des de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagao
em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacado ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do contratante.

7.28. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

7.30. Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao junto ao
SICAF.

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da finalizagédo
da liquidacao da despesa, conforme sec¢ao anterior, nos termos da Instrugao Normativa SEGES/ME
n°® 77, de 2022.
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7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagéo,
mediante aplicacdo do IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo) de correcéo
monetaria.

7.33. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

7.34. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serao retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos
na legislacao vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n® 123, de 2006, nao sofrera a retencgao tributaria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

7.37. E admitida a cesséo fiduciaria de direitos crediticios com instituicéo financeira, nos termos e
de acordo com os procedimentos previstos na Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho
de 2020, conforme as regras deste presente topico.

7.38. As cessdes de crédito nao fiduciarias dependerao de prévia aprovacdo do contratante.

7.39. A eficacia da cessao de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administragao, esta
condicionada a celebracao de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as
condi¢des de habilitagdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessao
de crédito e a realizagao dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal
e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de receber
beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°
8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente
(contratado) pela execugao do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as
defesas e excegbes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum
aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos,
incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva
comprovagao do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos
causados a Administragao.

7.42. A cessao de crédito ndo afetara a execugao do objeto contratado, que continuara sob a
integral responsabilidade do contratado.
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7.43. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagées trabalhistas, previdenciarias e
com FGTS por parte do contratado, as regras acerca da Conta-Depésito Vinculada a que se refere
0 Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por for¢a do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de
2022, sao as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.44. Na presente contratagao, a conta-depésito vinculada € isenta de tarifas bancarias.

7.45. O futuro contratado deve autorizar a Administracao contratante, no momento da assinatura
do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do
FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

7.46. Quando nao for possivel a realizacédo desses pagamentos pela propria Administracao (ex.:
por falta da documentagéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisées dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serao depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

7.47. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisao contratual dos trabalhadores alocados a execucédo do contrato, bem como de
suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo
contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada
para movimentacgdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condigdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n.
05/2017.

7.48. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas,
incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagcdo dependera de autorizagdo do 6rgdo ou
entidade promotora da contratagdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigacoes:

7.48.1.13° (décimo terceiro) salario;

7.48.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

7.48.3. Multa sobre o FGTS e contribuicao social para as rescisdes sem justa causa; e
7.48.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.48.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdao aqueles indicados no
Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.49. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata
die, conforme definido em Termo de Cooperagao Técnica firmado entre o promotor desta
contratacdo e instituicao financeira. Eventual alteragdo da forma de correc¢éo implicara a revisao do
Termo de Cooperacdo Técnica.
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7.50. Os valores referentes as provisées mencionadas neste edital Termo de Referéncia que
sejam retidos por meio da conta-depésito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente
a empresa que vier a prestar os servicos.

7.51. O contratado podera solicitar a autorizagéo do 6rgéo ou entidade contratante para utilizar os
valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima
ou de eventuais indenizag¢des trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas
durante a vigéncia do contrato.

7.52. Nasituacao do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatoérios
da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds
a confirmacéo da ocorréncia da situagao pela Administragao, sera expedida a autorizagdo para a
movimentagao dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que sera encaminhada a
Instituigdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagéo
dos documentos comprobatoérios pela empresa.

7.53. A autorizagdo de movimentagcao devera especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizac&o trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.

7.54. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (irés) dias uteis,
contados da movimentagao, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagao
das obrigacdes trabalhistas.

7.55. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presencga do sindicato da categoria
correspondente aos servicos contratados, quando couber, e apds a comprovacao da quitagao de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15
do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagéo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adog&o do critério de julgamento pelo
menor preco.

8.2. O regime de execugao do contrato sera o de empreitada por prego global, ressalvados os
casos de materiais e equipamentos de limpeza e higiene, que serdo pagos nas quantidades
efetivamente entregues para a Administragao.

8.3. Para fins de habilitagéo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagao juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;
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8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagédo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricao do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagao de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

8.11. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidacao respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.12. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais
e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.16. Prova de inscricao no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
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8.17. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condicado mediante a apresentagao de declaracdo da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagao Econémico-Financeira

8.20. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacao na licitagao (art. 5°,

inciso 11, alinea “c”, da Instrugao Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.21. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

8.22. balango patrimonial, demonstragcdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;

8.22.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

8.22.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante)
de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do
valor estimado da contratacao;

8.22.3. patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao;

8.22.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverao atender a todas
as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango
de abertura.

8.22.5.0s documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

8.22.6. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido
pela Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao
SPED.

8.23. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverao atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.24. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaracao assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.
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Qualificagao Técnico-Operacional

8.25. Comprovagéo de aptiddo para execugdo de servico de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por
meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado,
ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.26. Para fins da comprovacgao de que trata este subitem, os atestados deverao dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.26.1. Devera haver a comprovagao da experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestacao
exclusiva de cessdao de mao-de-obra, sendo aceito o somatdrio de atestados de periodos
diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.26.2. Comprovacéo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por
cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados, com prestacédo exclusiva de
servigos de cessao de mao-de-obra;

8.27. Sera admitida, para fins de comprovacgéao de quantitativo minimo do servico, a apresentacao
e o0 somatério de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa
situacado equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica
contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por
forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.28. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial
da empresa licitante.

8.29. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracao, copia do contrato que deu
suporte a contratacio, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servicgos,
entre outros documentos.

8.30. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econédmica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.31. Serao aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de tradugado para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo para a vigéncia de 20 (vinte) meses é de R$
3.230.277,60 (trés milhoes, duzentos e trinta mil, duzentos e setenta e sete reais e sessenta
centavos), conforme custos unitarios apostos na planilha de custos e formagéo de pregos, anexa
ao edital de convocacgéo.
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10. ADEQUAGCAO ORGAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrao a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido.

10.2. A contratagado sera atendida pela seguinte dotagao:

) Gestao/Unidade: 00001/170318;

1)} Fonte de Recursos: 1032000000

) Programa de Trabalho: 04122003220000001

V) Elemento de Despesa: 33.90.37.02 — LIMPEZA E CONSERVACAO
V) Plano Interno: PIULIMPEZA

10.3. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacgao
da Lei Orgamentaria respectiva e liberacado dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. ANEXOS

11.1. Anexo | — Estudo Técnico Preliminar
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ANEXO |
Estudo Técnico Preliminar 9/2023

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 13839723537202335

2. Descricao da necessidade

A necessidade da contratacao foi definida pela area requisitante, conforme registrada no
“Documento de Formalizacdo da Demanda”, como servigos continuados com dedicacdo
exclusiva de méo de obra de limpeza, asseio e conservagao predial, com fornecimento de todo
material de higiene e limpeza, tendo por solucdo a prestacdo de empresa especializada, com
melhor aproveitamento de recursos financeiros e humanos.

A contratacdo para execucdo indireta dos servicos € necessaria pelo seu carater auxiliar,
instrumental e acessorio, cujas atribuicbes ndo sdo inerentes as categorias funcionais
abrangidas pelo plano de cargos do 6rgéao ou da entidade (exceto disposi¢cdo legal em contrario
ou quando se tratar de cargo extinto, total ou parcialmente, no ambito do quadro geral de
pessoal).

Os contratos atuais das UG'’s envolvidas finalizardo ao longo de um ano, a partir de setembro
/23. Desta forma, ordens de servico serdo emitidas, dentro do contrato, com o intuito de
uniformizar as empresas contratadas e reunir, sob um Unico contrato, a prestacdo de servigos
para as DRF’s envolvidas. Pelo seu carater de servico continuado, se interrompido, o objeto
gue se pretende contratar podera comprometer a continuidade das atividades da
Administracdo, sendo necessario, inclusive, que a contratagdo se estenda por mais de um
exercicio financeiro e continuamente. Esta contratacdo tem por objetivo a manutencédo das
condicBes necessdrias para que os servidores desempenhem suas funcées em um ambiente
mantido em bom estado de conservacgdo, asseio e higiene. A manutencdo dos ambientes
limpos e higienizados €, ainda, fundamental para a preservacdo da saude dos funcionarios e
do publico em geral.

Desta forma, com o intuito de propiciar as condicbes necessarias para se buscar o atingimento
da Misséao Institucional da Receita Federal do Brasil, especificamente o processo de trabalho
“Gestéo de Materiais e Logistica” em sua Cadeia de Valor, tal contratacao se torna necesséaria.

Ressalta-se que a contratacdo encontra respaldo no inciso X1V, do art. 1°, da Portaria n°® 443,
de 27 de dezembro de 2018, que estabelece os servicos que serdo preferencialmente objeto
de execucéo indireta, em atendimento ao disposto no art. 2° do Decreto n® 9.507, de 21 de
setembro de 2018.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Gabinete/DRF/Jundiai Frederico José Chagas Pessoa de Mello
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4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

Pretende-se contratar prestacdo de servicos continuados de limpeza, asseio e conservacao,
com dedicacao exclusiva de mao de obra, para os edificios que abrigam as instalacdes da DRF
/Jundiai, DRF/Campinas, DRF/Sorocaba, ARF/Braganca Paulista, ARF/Itapetininga, ARF
/Itapeva, ARF/Itu, ARF/Sdo Roque, ARF/Tatui, ARF/Sumaré e ARF/Indaiatuba, conforme
rotinas dos servigcos estabelecidas no Termo de Referéncia.

A execucgdo dos servigos deverd ser feita por empresa especializada e experiente, exigida
habilitacdo técnica pertinente através de atestados e registro dos profissionais se exigido por
lei, e habilitacdo econdmica suficiente que comprove sua solidez, conforme exigéncias tipicas
deste mercado licitatorio.

Os profissionais alocados devem possuir a qualificacdo necessaria para a execucdo dos
servicos, e receber treinamento periédico conforme o caso, e atuar de acordo com a disciplina
necessaria para a boa execucdo dos servicos, evitando especialmente situacdes que possam
configurar relacdo de subordinagédo e habitualidade para com a Administracdo contratante ou
seus servidores.

Devem ser empregados materiais de primeira qualidade, e a contratacdo deve prever todos os
insumos necessarios para a boa prestacdo dos servigos e 0 atingimento as expectativas da
Administracdo. Tais materiais estardo dispostos na planilha de custos e formagéo de precos e
/ou no Termo de Referéncia.

Devem ser observadas todas as exigéncias ambientais da legislacdo pertinente e as
recomendacdes e critérios do Guia Nacional de Contratagfes Sustentdveis da Advocacia Geral
da Unido (AGU) no que couber.

A prestacdo dos servicos se dard de segunda a sexta-feira, em jornada de trabalho de 44h
semanais, em horario a ser definido pela fiscalizacdo de contrato de cada localidade, podendo
se iniciar a partir das 6h e terminar até as 19h, nas DRF'S de Jundiai, Sorocaba e Campinas.
Nas Agéncias, havera jornada de trabalho de 20h semanais, de segunda a sexta-feira, a ser
definida por cada localidade, podendo se iniciar as 7h e encerrar as 17h.

De acordo com a Portaria RFB n° 894, de 15 de maio de 2019, serdo adotados indices de
produtividade por servente, de acordo com os limites superiores das produtividades de
referéncia previstas no Anexo VI-B da IN SG/MPDG 05/17. As produtividades serdo adaptadas
somente por necessidade de se atingir nUmeros inteiros para que ndo haja prejuizo nem para a
Administragdo, nem para a Contratada em fungcdo de nimeros néo inteiros.

Dentre as obrigacdes da contratada, estardo também os servicos de dedetizacdo e
desratizacdo semestral das unidades, bem como de limpeza das caixas d'agua, também
semestral e servicos de capina e rocada de terreno, quadrimestralmente, servicos estes,
passiveis de subcontratacdo e que serdo pagos quando efetivamente prestados nos valores
constantes na planilha de custos e formagéo de pregos.

Ndo haverd obrigatoriedade de vistoria, porém a licitante devera declarar que possui
conhecimento das condicbes de contratagdo, ndo podendo alegar posteriormente o
desconhecimento.

A contratacdo dos servicos continuados de limpeza, asseio e conservacdo possui hatureza
continuada, sendo a duracgéo inicial do contrato de 20 (vinte) meses, adotada em razdo das
seguintes justificativas: i) Conforme dispde a IN 05/17, em seu Anexo lll, subitem 3.3, alinea “d”
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e ON n° 38, de 13/12/2011, o prazo de vigéncia podera ser mais do que 12 meses, desde que
devidamente justificado; ii) O TCU ja se manifestou em diversas ocasides de que ndo ha
necessidade de observancia do dia 31/12 como limite do prazo de vigéncia inicial dos contratos
de servigcos continuados, nem de fixar o prazo inicial em 12meses, como, por exemplo,
Acorddo 1.191/2005 — P e Aco6rdao n° 361/2006 — P; iii) A adocdo do prazo de vigéncia
contratual de 20 meses proporciona uma melhor apropriagdo e amortizagdo dos custos a
médio prazo, bem como gera a expectativa de estabilidade para a empresa contratada, que se
traduz em vantagem para a Administracdo Publica; iv) A Administracdo publica vem sofrendo,
nos ultimos anos, com diminuicdo de seu quadro de servidores. Dessa forma, com um contrato
com a duracdo sugerida, é possivel o melhor aproveitamento de servidores que fazem a
gestdo de contratos, visto que se diminui a quantidade de trabalho burocratico de prorrogacao
contratual.

5. Levantamento de Mercado

Foi identificada a seguinte solucao para a presente contratacao:

. Duragéo do
Produto Fornecedores Fabricantes ¢
servico
~ , Para os equipamentos, ha
Prestagéo de servigos . . .
: : Empresa diversidade de fabricantes e
de limpeza, asseio e o X .
~ . especializadas na |modelos, sendo devida a perfeita
conservacao predial ~ . e
. prestacdo de servigos especificagdo no Termo de 20 meses
com dedicacéo . . o .
. ~ de limpeza, asseio e Referéncia e/ou Planilha de
exclusiva de méo de ~ . .
obra conservacao predial Custos, dos equipamentos e
produtos a serem ofertados.

A solucéo a ser contratada prevé a prestacdo dos servicos, de forma continuada e em regime
de dedicacéo exclusiva de méo de obra.

Foram analisadas contrata¢cfes similares feitas por outros 6rgdos e entidades, por meio de
consultas a outros editais, com o objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias,
tecnologias ou inovag¢des que melhor atendessem as necessidades da Administracao, e as que
foram identificadas foram incorporadas na contratacdo em analise, como, por exemplo, a
contratacdo realizada pela DRF/Piracicaba e Limeira, através do processo 13888.720125/2022-
87 e pela ALF/S&o Paulo, através do processo 15771.720455/2022-13.

Para a contratacdo de servicos de limpeza, asseio e conservacdo predial, tanto as empresas
como os tomadores de servi¢cos, em especial os érgaos publicos, efetivam a contratacdo de
forma semelhante a que se pretende adotar, cumprindo as respectivas exigéncias legais,
normativas e editalicias.

Na contratacdo em analise ndo foram identificadas situacdes especificas ou casos de
complexidade técnica do objeto, que pudessem acarretar a realizacdo de audiéncia publica
para coleta de contribuicdes a fim de definir a solugdo mais adequada visando preservar a
relacdo custo-beneficio, em face dos servicos serem considerados comuns.
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P

A solucdo que atende os interesses e necessidades da Administracdo é a contratacdo de
pessoa juridica especializada para a prestacdo de servicos continuados de limpeza, asseio e
conservacgao predial, com dedicacdo exclusiva de méo de obra e fornecimento de material de
limpeza e de higiene e equipamentos, a serem executados nos imoveis da DRF’s Jundiali,
Campinas e Sorocaba e suas unidades jurisdicionadas, conforme constante em Termo de
Referéncia, com vigéncia inicial de 20 (vinte) meses, a contar da data da assinatura do
Contrato, podendo ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos, limitado a 120 (cento e
vinte) meses.

Quanto a forma de contratacdo dos servicos de limpeza, asseio e conservacao predial, a opcao
escolhida é a contratacdo de prestacdo dos servicos com a unidade de medida m2 (metro
guadrado) de area a ser limpa e conservada nos prédios e pagamento por postos nas demais
Unidades jurisdicionadas, uma vez que a area total ndo atinge o valor minimo de produtividade
estabelecido.

Importante ressaltar que a metragem dos ambientes a serem limpos, bem como a
produtividade utilizada, qual seja aquela trazida pela Portaria COPOL n° 1.502, de 05 de
fevereiro de 2021, compuseram os calculos dos niumeros de postos a serem alocados em cada
localidade. Os célculos dos valores estimados levaram em consideracdo numeros inteiros de
colaboradores, tendo em vista que tal Portaria se baseou em produtividades maximas
admitidas pela IN SEGES n° 05/17 e, portanto, para que a produtividade dos colaboradores
nao extrapolem esse limite, arredondou-se todos 0s ndmeros para 0 numero inteiro
imediatamente superior ao obtido pela relacdo metragem/produtividade. H& disposicdo nesse
sentido no item 9 do Anexo VI-B da IN supracitada. Além disso, tendo em vista a grande
guantidade de materiais, insumos, equipamentos e mado de obra a serem administradas,
determinou-se um posto de lider para cada uma das Delegacias beneficiarias da presente
contratagdo. Também se alocou um posto de limpador de vidros residente em cada uma
dessas Delegacias, prevendo-se em Termo de Referéncia a possibilidade de deslocamento do
colaborador para as Agéncias para cumprir a rotina de limpeza determinada.

Quanto ao fornecimento de equipamentos e materiais para os servicos de limpeza, a opcao
escolhida é a de que a empresa terceirizada preste os servicos e forneca todos os
equipamentos e materiais necessarios para a execucao do servico, sendo a relagdo que consta
na planilha de custos apenas uma lista exemplificativa (ndo exaustiva), cabendo a empresa,
em acordo com a fiscalizacdo do contrato, a disponibilizacdo do tipo e quantitativo de material
gue melhor atenda a necessidade de limpeza das unidades, nas produtividades exigidas, com
adequado padrdo de qualidade e dentro dos valores estimados. J4 a lista de materiais de
higiene € uma lista exaustiva, sendo que a Administracdo fard o pedido desses produtos
mensalmente, somente nos quantitativos necessérios. Esse método € o que melhor atende aos
interesses da Administracéo, conforme justificativas abaixo:

a) as empresas do segmento de limpeza, asseio e conservacdo predial adquirem material em
guantidade muito superior as necessidades de uma determinada Unidade, visto que detém
varios contratos, podendo obter precos mais reduzidos que a Administracao;

b) mesmo que, somente por hipétese, a Administracao pudesse realizar a compra do material,
por preco mais reduzido que o da contratada, deveriam ser considerados outros custos
envolvidos, tais como: os salarios e encargos dos servidores publicos que se ocupariam dessa
atividade; da licitacdo; das publicacdes; de oportunidade, ou seja, realizando outras atividades
mais prioritarias; de armazenagem; de transporte; de eventuais perdas etc.;

C) os tipos de materiais necessarios e seus quantitativos podem ser dimensionados facilmente
pelas prestadoras de servicos de limpeza, ao passo que a Administragdo ndo possui rol ou
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especificacbes exaustivas para tais aquisicdes e correria o risco tanto de deixar faltar como de
fazer aquisicbes em excesso, caso optasse por efetuar as compras de material e contratar
somente a prestacao dos servicos;

d) os materiais, em especial papel higiénico e papel toalha, ocupariam uma grande area para a
sua armazenagem, que deveria ser disponibilizada pela Administracdo, com os
correspondentes custos;

e) apesar de as licitagbes serem planejadas, para que ndo haja falta de materiais (controle do
estoque), mesmo assim poderiam ocorrer atrasos na entrega, bem como rejeicdo dos materiais
por ndo atendimento as especificacdes do edital, 0 que provavelmente ocasionaria sua falta;

f) o gerenciamento centralizado dos servicos de limpeza e materiais de limpeza e de higiene
por uma Unica pessoa (no caso a contratada) propicia melhor integracdo das atividades, com
menor probabilidade de falta de materiais;

g) a grande maioria das empresas que prestam servicos de limpeza fornece também os
materiais necessarios. Assim, ndo ha diminuicdo da competitividade, nem ofensa ao principio
da economicidade; e

h) € comum em toda a Administracdo Publica a contratagdo de servicos de limpeza em
consonancia com os critérios adotados, onde estdo incluidos os pagamentos pelos servigos
prestados em cada local de execucéo e pelos materiais efetivamente empregados.

6. Descricao da solucao como um todo

A solugdo como um todo, devendo ser detalhada objetivamente em Termo de Referéncia,
caracterizando servicos comuns, com especificagbes usuais do mercado, deve ser composta pelo
seguinte escopo para viabilidade técnica e econdmica:

Disponibilizacdo em regime de dedicacdo exclusiva dos seguintes postos de trabalho, de acordo com a
respectiva classificacdo no codigo brasileiro de ocupacdes (CBO) e atribuigbes exigidas.

Materiais remunerados por medi¢éo, quando de consumo varidvel, ou com o custo diluido por posto de
trabalho quando utensilios, ferramentas e equipamentos de durabilidade ou recorrente consumo, se
exigidos.

Devem ser previstas todas atividades e rotinas necessarias para a atender aos objetivos da area
requisitante.

Devera ser estabelecido Instrumento de Medicdo de Resultado, com pagamento ajustado de acordo
com o atingimento dos requisitos e resultados pretendidos com a contratacao.

A contratacdo deverd ser executada pelo regime de empreitada por preco global, com o devido
planejamento e detalhamento das quantidades a contratar.

O prazo inicial de vigéncia devera ser de 20 (vinte) meses, suficiente para amortizar os
investimentos da contratada e proporcionar eficiéncia administrativa e economia de escala.

Devera ser adotado o regime de aprovisionamento de Conta Vinculada, para depdsito em instituicdo
financeira responsavel, dos valores referentes a beneficios trabalhistas, diminuindo o risco de
condenacdo trabalhista subsidiaria da Administrac@o por estratégia de compartilhamento.
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7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Os servigos serédo contratados estabelecendo-se como unidade de medida o metro quadrado.
Os enderecos de prestacdo de servicos, bem como a metragem de cada prédio constam nas
planilhas de custos e formacao de precos, especificamente na aba "areas das unidades e n° de
postos" e no Termo de Referéncia.

Para todas as unidades, também pretende-se contratar a execucdo semestral de servicos de
dedetizacdo e desratizacdo, bem como a execugdo semestral da limpeza de caixas d’agua e a
execucdo quadrimestral de capina e rogada de terrenos da DRF/Campinas, ARF/Itapetininga e
ARF/Itu, servicos estes, passiveis de subcontratagdo e que serdo pagos quando efetivamente
prestados. As quantidades também estdo alocadas na planilha de custos e formacgdo de
precos, na aba "servicos subcontratacdo".

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 3.934.300,45

As planilhas de custos e formacdo de precos, com todos 0os memoriais de calculos e as
pesquisas de precos dos uniformes, materiais e equipamentos foram juntadas ao processo e
podem ser consultadas. A pesquisa de precos de materiais, equipamentos e servi¢cos passiveis
de subcontratacdo se deu através de consulta junto ao Painel de Precos, sitio mantido pelo
governo que reune as contratagdes realizadas por 6rgaos publicos, bem como por pesquisa de
mercado, obtendo-se trés orgamentos para cada item. Desta forma, é possivel avaliar tanto a
adequacao de precos das compras realizadas pelos 6rgaos publicos como os valores atuais
oferecidos pelo mercado, obtendo-se, dessa forma o preco mais indicado para constar nas
estimativas realizadas. Destaca-se que em alguns casos utilizou-se a média e, em outros, a
mediana obtida no painel de precos, isso em funcéo da quantidade de processos de compras,
visto que esses valores podem ter grandes variacdes entre eles, em uma composi¢cdo com 0s
precos obtidos junto ao mercado.

Os valores de materiais de limpeza e higiene poderdo variar conforme necessidade de
consumo, sendo, portanto, variaveis. Os demais valores, como equipamentos, servicos
passiveis de subcontratacao e méo de obra comporao parcelas fixas do contrato

Dessa forma todos os orcamentos serdo juntados e reunidos em uma planilha de compilacéo
dos resultados obtidos, demonstrando-se o valor a ser alocado na planilha de custos e
formacéo de precos, sendo utilizado como referéncia da Administracéo.

Quanto aos postos de trabalho, estes terdo seus valores obtidos junto as Convencéo coletiva
de trabalho da Categoria, mais especificamente aqueles trazidos pela CCT do Sindicato dos
Trabalhadores em empresas de Prestacdo de Servicos de Asseio e Conservagdo e Limpeza
Urbana de Sdo Paulo (SIEMACO).

Ressalta-se que os valores estimados obtidos com a constru¢cdo da planilha de custos e
formacéo de precos serdo considerados maximos permitidos para a contratacao.

O valor estimado da contratacao, para 20 (vinte) meses sera de R$ 3.934.300,45 (trés milhdes,
novecentos e trinta e quatro mil, trezentos reais e quarenta e cinco centavos), considerando o
valor mensal de R$ 196.715,02 (cento e noventa e seis mil, setecentos e quinze reais e dois
centavos), conforme planilha de custos e formacao de precos.
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9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

A justificativa em tela visa atender recomendacao do Tribunal de Contas da Unido que orienta
a realizacdo de licitacdo por itens sempre que econbmica e tecnicamente viavel, em
consonancia com os preceitos inseridos na Sumula 247 da referida Corte;

Em que pese a regra ser o parcelamento, ou seja, a divisdo por itens, tantos quantos possiveis,
a formacéo de unico item pode e deve ser utilizada quando a natureza do objeto licitatério
condiciona tecnicamente a contratacdo de forma conjunta ou que possibilite maiores vantagens
econdmicas por meio da economia de escala.

O parcelamento poderia tornar a parte do contrato que se refere aos servicos a serem
prestados nas Agéncias da Receita Federal do Brasil desinteressante devido a sua localizacao,
podendo ocasionar licitagdo fracassada. O pequeno montante da contratagdo também pode
afastar concorrentes;

Quanto maior o valor do contrato, mais se torna atraente para as empresas do segmento;
N&o havera a necessidade de gerir mais de um contrato, havendo economia:

a) nos procedimentos da fiscalizacdo de contratos, pois 0s controles serdo exercidos somente
sobre uma empresa;

b) de recursos financeiros, pois ndo serdo duplicadas as publicacdes dos eventuais resultados
de julgamento da licitacdo, dos extratos de contrato e termaos de aditamento; e

c) de recursos humanos, visto que tanto a equipe que processara a licitacdo, como a
assessoria juridica e a equipe de fiscalizacdo, concentrardo suas acfes em um Unico
procedimento de contratagao.

Nao haverd prejuizo para as potenciais licitantes, pois o volume de negdcios sera atraente para
gue muitas empresas do mercado possam participar da licitacéo;

Logo, o objeto que se pretende licitar ndo deve ser parcelado pois:

a) A despeito de ser viavel tecnicamente, o parcelamento ndo é viavel economicamente e traz
prejuizo para o conjunto da solucao, criando a possibilidade de que a alguma unidade fique
sem 0s Servigos;

b) Nao foi possivel formar conviccdo de que haverd ganho de escala com a contratacdo em
item Unico, mas existe conviccdo de que havera perda com o parcelamento;

¢) Nao havera melhor aproveitamento do mercado ou ampliagdo da competitividade com o
parcelamento, antes, pelo contrario, 0 mercado tende a se afastar de contratacGes de valores
muito baixos, como seria 0 caso de uma eventual licitacdo exclusiva para 0s servicos a serem
prestados nas Agéncias em municipios pequenos e distantes de grandes centros.
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10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

A contratacdo presente ou futura do 6rgdo que guarda relacdo de interdependéncia ou
afinidade de objeto com possiveis implicagbes que devem ser regradas em Termo de
Referéncia: Instrumento de cooperacdo para abertura e gestdo de Conta Vinculada firmado
com instituicdes financeiras.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

As declara¢des das unidades que participardo de previsdo da contracdo no Plano de
Contratacdes Anual foram juntadas no processo (fl. 08). A declaracdo de compatibilidade da
DRF/Jundiai seré feita na representacdo de abertura de processo.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Os servicos devem promover a efetividade da atuacdo do 6rgdo pela manutencdo das condi¢cbes
necessarias para o desenvolvimento de sua missdo institucional e o desenvolvimento nacional
sustentavel com respeito ao meio ambiente e responsabilidade social,

Ainda, em termos de economicidade, devera ser contratado pelo critério do menor preco, em termos de
eficacia devera prever IMR e ampla fiscalizagcdo contratual, inclusive pelo publico usuario, em termos
eficiéncia e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais ou financeiros disponiveis,
deverd demonstrar a continuidade de sua necessidade e sua vantajosidade para prorrogacao até o limite
maximo legal de 120 (cento e vinte) meses.

13. Providencias a serem Adotadas

Previamente a celebracdo do Contrato deve ser designada equipe de fiscalizacdo e desenvolvida a
capacitacdo necessaria para atuacdo que permita o emprego dos instrumentos desenvolvidos no
processo de contratacéo para afericdo da qualidade e do cumprimento das obrigacdes.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Os possiveis impactos ambientais devem ser diminuidos através da gestdo de riscos pela empresa
Contratada, que devera seguir os requisitos de sustentabilidade estabelecidos no Termo de Referéncia e
orientar os seus funcionarios na adocdo de praticas de sustentabilidade ambiental na execucdo dos
servicos, tais como:

a) Racionalizacdo do uso de substancias potencialmente toxicas/poluentes;
b) Substituicdo de substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

¢) Racionalizagdo/economia no consumo de energia elétrica e agua;
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d) Adocéo de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores que contenham em
suas composicGes chumbo, cadmio, merclrio e seus compostos, aos estabelecimentos que as
comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas indUstrias, para repasse
aos fabricantes ou importadores.

Além das boas préaticas de otimizacao de recursos/reducdo de desperdicios/menor poluicdo exigidas
acima, a Contratada devera adotar as seguintes praticas de sustentabilidade na execucéo dos servigos,
guando couber, em cumprimento ao disposto no art. 6° da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19
/01/2010, publicada no DOU de 20/01/2010:

a) Usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que obedegcam as
classificacdes e especificacfes determinadas pela ANVISA,;

b) Adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no Decreto do Estado
de Sao Paulo n° 48.138, de 8 de outubro de 2003;

¢) Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca e EPI que se fizerem necessérios, para a
execucao dos servigos;

d) Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, para reducdo de consumo de
energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de producdo de residuos sélidos, observadas as
normas ambientais vigentes;

e) Realizar a separacao dos residuos reciclaveis descartados e a sua destinagdo as associacdes e
cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que sera precedida pela coleta seletiva do papel
para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n° 6, de 3 de novembro de 1995 e do Decreto
n° 5.940, de 25 de outubro de 2006;

f) Respeitar as Normas Brasileiras (NBR) publicadas pela Associacao Brasileira de Normas Técnicas
sobre residuos solidos;

g) Prever a destinagdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo
disposto na Resolu¢cdo CONAMA n° 401, de 04/11/2008.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Com base nas justificativas, premissas e objetivos descritos neste Estudo Técnico

Preliminar, presentes o0s elementos norteadores e suficientes para a realizacdo de
procedimento licitatério, os membros da Comissdo de Planejamento, DECLARAM A
VIABILIDADE da pretendida contratacéo.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.
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ALEXANDRE DE MORAES SIQUEIRA

Agente de contratagdo

&f Assinou eletronicamente em 27/06/2023 as 09:57:46.

ANDERSON SHIGUERU TANAKA

Agente de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 27/06/2023 as 10:56:02.
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