AVISO DE LICITACAO

UNIDADE: Alfandega da Receita Federal do Brasil em S&o F- ALF/SPC

MODALIDADE: Preg&o Eletronic |NS: 02/202:

OBJETO: Escolha da proposta mais vantajosa para a cagéiatie servigos de limpez:

asseio e conservacao predial (CBOs 5143-20/Sendentédmpeza e 5143-05/Limpa30r

de Vidros), com fornecimento de materiais, nas dé@ecias da Alfandega do Aerop
Internacional de S&o Paulo/Guarulhos - ALF/GRUali@gada na Rodovia Hélio Smig
s/n.°, Cumbica, Guarulhos/SP, CEP: 07190-971, comocondi¢cdes, quantidades
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus Al

ra,

rto
it,
e

ABERTURA DA SESSAO

DATA HORARIO LOCAL
26/01/2021 | 09h30min (horario d WWW.comprasnet.gov.br
Brasilia/DF

11°)

CONTATO PARA INFORMACOES ADICIONAIS

TELEFONE: (Oxx11) 2445-5715 FAX: (Oxx11) 2445-5813

OBSERVACAO: Recebimento das propostas de precos: a partirviégeido do Editg
no enderego eletronico, sitwww.comprasnet.gov.praté a data e hora marcada [
abertura da sess:

|
ara




ALFANDEGA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM SAO PAULO - ALF/ISPO

PREGAO ELETRONICO N.° 02/2021
(Processo Administrativo n.° 10814.723203/2020-17)

PRESTACAO DE SERVICOS COM DISPONIBILIZACAO DE MAO D E
OBRA EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA

Torna-se publico que a Alfandega da Receita FedkraBrasil em Sao Paulo -
ALF/SPO, sediada na Avenida Celso Garcia, n.° 3.98Quapé, na cidade de Séao
Paulo/SP, inscrita no CNPJ sob o n.° 00.394.460/022 em favor de sua Unidade
Administrativa Vinculada (Alfandega do Aeroportadmacional de Séo Paulo/Guarulhos -
ALF/GRU), por meio do Setor de Programacéo e Lamgist Sepol, realizara licitacdo, na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com o ddtée julgamento do tipo
menor preco por item, sob a forma de execucaoetajino regime de empreitada por preco
global, nos termos da Lei n.° 10.520, de 17 deojdia 2002, do Decreto n.° 10.024, de 20
de setembro de 2019, do Decreto n.° 9.507, de Xewenbro de 2018, do Decreto n.°
7.746, de 05 de junho de 2012, das Instrucdes NimassSEGES/MPDG n.° 05, de 26 de
maio de 2017, n.° 3, de 26 de abril de 2018, engtaucao Normativa SLTI/MP n.° 01, de
19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n.° #2314 de dezembro de 2006, do
Decreto n.° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplw®e, subsidiariamente, a Lei n.°
8.666, de 21 de junho de 1993, consolidada, eigéreias estabelecidas neste Edital.

Data da sessé&o: 26/01/2021
Horério: 09:30
Local: Portal de Compras do Governo Federal - wamjprasgovernamentais.gov.br

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo € a escolhgrdaosta mais vantajosa para a
contratacéo de servigos de limpeza, asseio e c@gser predial (CBOs 5143-20/Servente
de Limpeza e 5143-05/Limpador de Vidros), com fommento de materiais, nas
dependéncias da Alfandega do Aeroporto Internatiatea S&do Paulo/Guarulhos -
ALF/GRU, localizada na Rodovia Hélio Smidt, s/@€¥mbica, Guarulhos/SP, CEP: 07190-
971, conforme condi¢cbes, quantidades e exigénstabaecidas neste Edital e seus
Anexos.
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1.2. Alicitagéo sera realizada em um unico item.

1.3. O critério de julgamento adotado sera o meweco do item, observadas as
exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos@aarespecificacdes do objeto.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitacdm gst@gramadas em dotacao
orcamentaria propria, prevista no orcamento dadJp&a o exercicio financeiro de 2021,
na classificacao abaixo:

Gestéo/Unidade: 00001/170533
Fonte: 0150251030

Programa de Trabalho: 171552
Elemento de Despesa: 33903702
Pl: OUTRCUSTEIO

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento € o nivel basico do registanlastral no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAI permite a participacdo dos
interessados na modalidade licitatéria Pregéo,uenigma eletrdnica.

3.2. O cadastro no SICAF podera ser feito no PdgaCompras do Governo Federal, no
sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, por meicceldificado digital conferido pela
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - 1GPasil.

3.3. O Credenciamento junto ao provedor do sistenmica a responsabilidade da
Licitante ou de seu representante legal e a présude sua capacidade técnica para
realizacao das transacdes inerentes a este Pregao.

3.4. A Licitante responsabiliza-se exclusiva e famente pelas transacdes efetuadas
em seu nome, assume como firmes e verdadeirapsyasstas e seus lances, inclusive os
atos praticados diretamente ou por seu representartiuida a responsabilidade do

provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promata licitagdo por eventuais danos

decorrentes de uso indevido das credenciais des@adada que por terceiros.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado confesatidio dos seus dados cadastrais no
SICAF e manté-los atualizados junto aos érgdosoresveis pela informacéo, devendo
proceder, imediatamente, & correcdo ou a alterdpdoregistros tdo logo identifique
incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

3.5.1. A ndo observancia do disposto no subiteriantpodera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitac&o.

4, DA PARTICIPACAO NO PREGAO.
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4.1. Poderéo participar deste Pregéo interessagimsamo de atividade seja compativel
com o objeto desta licitacdo, e que estejam condeDi@amento regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICARfocme disposto no artigo 9° da
Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n.° 3, de 26 dd dbr2018.

4.2. As Licitantes deverdo utilizar o certificadgithl para acesso ao Sistema.
4.3. Nao poderao participar desta licitagcdo osastados:

4.3.1. Proibidos de participar de licitacdes eloer contratos administrativos, na forma da
legislacao vigente.

4.3.2. Que nédo atendam as condicoes deste EdigaiseAnexos.

4.3.3. Estrangeiros que nao tenham representagabre Brasil com poderes expressos
para receber citacao e responder administratiyjadicialmente.

4.3.4. Que se enquadrem nas vedacOes previstagigm 2 da Lei n.° 8.666, de 21 de
junho de 1993, consolidada.

4.3.5. Que estejam sob faléncia, recuperacdo aldai extrajudicial, ou concurso de
credores ou insolvéncia, em processo de dissolmgdiguidacdo, observado o disposto no
item 9.10.1.1 deste Edital.

4.3.6. Entidades empresariais que estejam reuaidansorcio.

4.3.6.1. O objeto do presente procedimento ligikatéonsiste na prestacdo de servigcos
comuns, ndo considerados de alta complexidade ibo. Além disso, apOs pesquisa de
mercado, foi observado que as empresas do rameg@E® executar 0s servicos, objeto
do presente procedimento licitatério, sem a nedadsi de formacdo de consorcio.

4.3.7. Organizacdes da Sociedade Civil de Inter€sddico - OSCIP, atuando nessa
condicdo (Acérdao n.° 746/2014-TCU-Plenério).

4.3.8. Sociedades cooperativas, considerando &&edantida no artigo 10 da Instrucéo
Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2B&i como o disposto no Termo
de Conciliacdo firmado entre o Ministério PubliaoTrabalho e a AGU.

4.3.8.1. A vedacdo quanto a participacdo de sodésd@ooperativas, da-se devido ao
objeto desta licitacdo enquadrar-se expressamangteetes elencados na Clausula Primeira
do Termo de Conciliacdo Judicial firmado entre mistério Publico do Trabalho e a Unido
(processo 01082-2002-020-10-00-0), em 06 de jureh@@D3, homologado judicialmente
na 202 Vara do Trabalho, no Distrito Federal. Onieracima referido, bem como o
Acordao do Tribunal de Contas da Unido - TCU n&18/2003 - Plenario, vedam a
contratagcdo de trabalhador, pela Unido, por meicodperativas de méao de obra, para a
prestacdo de servicos ligados as suas atividagesdi meio, quando o labor, por sua
propria natureza, demanda execugdo em estado dedgwdgdo em relagdo ao prestador de
servigos, tal como no servico objeto da presemita¢ido, que requer também relativa
pessoalidade (ndo devem os trabalhadores ser taidissi todos os dias, pois tornaria
impraticavel a execucdo dos servicos, em razdoedessidade de conhecimento, por
exemplo, da sisteméatica de prestacdo do servibapiualidade (cumprimento do horario
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da reparticdo), o que caracteriza a relacdo deegopentre a Licitante vencedora e 0s
executores do servico.

4.4. Nos termos do artigo 5° do Decreto n.° 9.8@721 de setembro de 2018, é vedada a
contratacdo de pessoa juridica na qual haja admaid ou socio com poder de diregéo,
familiar de:

4.4.1. Detentor de cargo em comissdo ou funcamuiganca que atue na area responsavel
pela demanda ou contratacao.

4.4.2. De autoridade hierarquicamente superiommaité do érgdo contratante.

4.4.3. Para os fins do disposto neste subitem, idenasse familiar o conjuge, o
companheiro ou o parente em linha reta ou colateoalconsanguinidade ou afinidade, até
o terceiro grau (Sumula Vinculante/STF n.° 13gar°, inciso V, da Lei n.° 12.813, de 16
de maio de 2013 e artigo 2°, inciso lll, do Decrefo/.203, de 04 de junho de 2010).

4.5. Nos termos do artigo 7° do Decreto n.° 7.8@3} de junho de 2010, é vedada, ainda, a
utilizacdo, na execucdo dos servigos contratadognapregado da futura Contratada que
seja familiar de agente publico ocupante de cargocemissdo ou funcdo de confianca
neste 6rgdo contratante.

4.6. Como condicdo para participacdo no Pregadaciehte assinalara “sim” ou “ndo” em
campo proprio do sistema eletrénico, relativo agisees declaragdes:

4.6.1. Que cumpre os requisitos estabelecidostign&°, da Lei Complementar n.° 123, de
14 de dezembro de 2006, estando apta a usufriratéonento favorecido estabelecido em
seus artigos 42 a 49.

4.6.1.1. Nos itens exclusivos para participacaontdzoempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalacdo do campo “ndo” impedira osgmEmento no certame.

4.6.1.2. Nos itens em que a participacdo nao folusiwa para microempresas e empresas
de pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao’aag@oduzird o efeito de a Licitante
nao ter direito ao tratamento favorecido previsiaa Lei Complementar n.° 123, de 14 de
dezembro de 2006, mesmo que microempresa, empeegaqlieno porte ou sociedade
cooperativa.

4.6.2. Que esta ciente e concorda com as condipbeislas no Edital e seus Anexos.

4.6.3. Que cumpre 0s requisitos para a habilitaigimidos no Edital e que a proposta
apresentada esta em conformidade com as exigé&uttalcias.

4.6.4. Que inexistem fatos impeditivos para suailiteffo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores

4.6.5. Que ndo emprega menor de 18 anos em trahaithono, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a parfiddsos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo Federa

4.6.6. Que a proposta foi elaborada de forma inmgree, nos termos da Instrucéo
Normativa SLTI/MPOG n.° 02, de 16 de setembro d#©20
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4.6.7. Que nao possui, em sua cadeia produtiva,regiagos executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto mesoslll e IV, do artigo 1° e no inciso
I, do artigo 5°, da Constituicdo Federal.

4.6.8. Que 0s servicos sdo prestados por emprasaoqprovem cumprimento de reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com defiai@ncpara reabilitado da Previdéncia
Social e que atendam as regras de acessibilidagisias na legislacdo, conforme disposto
no artigo 93, da Lei n.° 8.213, de 24 de julho 9@11

4.6.9. A declaracéo falsa relativa ao cumprimertgublquer condicdo sujeitara a Licitante
as sancoes previstas em lei e neste Edital.

5. DA A~PRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

5.1. As Licitantes encaminhardo, exclusivamentenpeio do sistema, concomitantemente
com os documentos de habilitagcdo exigidos no Egitalposta com a descricdo do objeto
ofertado e o preco, até a data e o horario estabtlete para abertura da sessdo publica,
guando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a étagnvio dessa documentacao.

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documelgchabilitacdo exigidos neste
Edital, ocorrera por meio de chave de acesso easenh

5.3. As Licitantes poderdo deixar de apresentaloesmentos de habilitacdo que constem
do SICAF, assegurado as demais Licitantes o diddt@cesso aos dados constantes dos
sistemas.

5.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Remeedd encaminhar a documentagao
de habilitagdo, ainda que haja alguma restricioedalaridade fiscal e trabalhista, nos
termos do artigo 43, 8§ 1°, da Lei Complemental 23, de 14 de dezembro de 2006.

5.5. Incumbira a Licitante acompanhar as operagdesistema eletronico durante a sessao
publica do Pregéo, ficando responsavel pelo 6nusroente da perda de negocios, diante
da inobservancia de quaisquer mensagens emitittasipegema ou de sua desconexao.

5.6. Até a abertura da sessao publica, as Licigmtderao retirar ou substituir a proposta e
os documentos de habilitacdo anteriormente insendasistema.

5.7. Ndo serd estabelecida, nessa etapa do certaden de classificacdo entre as
propostas apresentadas, 0 que somente ocorreréaagaizacdo dos procedimentos de
negociacao e julgamento da proposta.

5.8. Os documentos que compdem a proposta e aithgdol da Licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados paidisepdo do Pregoeiro e para acesso
publico ap6s o encerramento do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. A Licitante deverd enviar sua proposta mediant preenchimento, no sistema
eletrbnico, dos seguintes campos:

6.1.1. Valor total do item para 12 meses.
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6.1.2. Descricdo do objeto, conforme as informagiedares a especificacdo do Termo de
Referéncia, incluindo-se, dentre outras, as segsinformacoes:

6.1.2.1. A indicagdo dos sindicatos, acordos aaleticonvencgdes coletivas ou sentencas
normativas que regem as categorias profissionasegacutardo o servigo e as respectivas
datas bases e vigéncias, com base na ClassifiBaigédibeira de Ocupacdes - CBO.

6.1.2.2. A quantidade de pessoal que sera aloadgatucao contratual.
6.2. Todas as especificacOes do objeto contidasapsta vinculam a Contratada.

6.3. Nos valores propostos estardo inclusos todoscustos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, corme@sce quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente na prestacédo dos servicos, apsiraddiante o preenchimento do modelo
de Planilha de Custos e Formacéao de Precos, comfan@axo Ill, deste Edital.

6.3.1. A relacdo dos materiais de limpeza, magedai higiene, utensilios e equipamentos,
gue serdo utilizados na execucdo dos servicos, sEUB respectivos valores, deverao
constar, exclusivamente, da Planilha de Custogmagiio de Precos, conforme Anexo lll,

deste Edital.

6.3.2. A Contratada devera arcar com o0 Onus deterrde eventual equivoco no

dimensionamento dos quantitativos de sua propostlisive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, taisocosnvalores providos com o quantitativo
de vale transporte, devendo complementa-los, cgsewisto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatorio para o atendimento do obljgtcitacdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados nos incisos do 81° do abifgda Lei n.° 8.666, de 21 de junho de
1993, consolidada.

6.3.3. Caso o eventual equivoco no dimensionanta¥@uantitativos se revele superior as
necessidades da Contratante, a Administracdo desfetaar o pagamento seguindo
estritamente as regras contratuais de faturamesgcservicos demandados e executados,
concomitantemente com a realizacdo, se necessé&sabieel, de adequacdo contratual do
guantitativo necessario, com base no inciso lgaliib”, do artigo 65, da Lei n.° 8.666, de
21 de junho de 1993, consolidada, e nos termostaw &3, §82°, da Instrugcdo Normativa
SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2017.

6.4. A empresa € a Unica responsavel pela cotagéeta dos encargos tributarios. Em caso
de erro ou cotacdo incompativel com o regime thiloita que se submete, serdo adotadas
as orientacdes a seguir:

6.4.1. Cotacdo de percentual menor que o adeqogucentual sera mantido durante toda
a execucao contratual.

6.4.2. Cotacdo de percentual maior que o adequadeExcesso sera suprimido,
unilateralmente, da planilha e havera glosa, qualodeagamento, e/ou reducdo, quando da
repactuacao, para fins de total ressarcimento dibodée

6.5. Se o regime tributario da empresa implicaeaplhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que correspanddia dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses, devendo a LicitamteContratada apresentar ao
Pregoeiro ou a fiscalizacdo, a qualquer tempo, covagdo da adequacdo dos
recolhimentos, para os fins do previsto no sub#eterior.
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6.6. Independentemente do percentual de tributerichs na planilha, no pagamento dos
servigos, serdo retidos na fonte os percentuabastidos na legislagéo vigente.

6.7. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Esapde Pequeno Porte poderédo se
beneficiar do regime de tributacdo pelo Simplesidied.

6.8. A apresentacdo das propostas implica obrigdiie do cumprimento das disposi¢cdes
nelas contidas, em conformidade com o que dispbermo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar os serviceseaws termos, bem como de fornecer
0S materiais, equipamentos, ferramentas e utesisiliecessarios, em quantidades e
gualidades adequadas a perfeita execucdo conirptoatovendo, quando requerido, sua
substituicao.

6.9. Os precos ofertados, tanto na proposta inigwnto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade da Licitante, ndo lhestisdo o direito de pleitear qualquer
alteracdo, sob alegacéo de erro, omisséo ou qualgtre pretexto.

6.10 O prazo de validade da proposta ndo seradnfeB0 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentacao.

6.11. As Licitantes devem respeitar 0os precos mésimstabelecidos nas normas de
regéncia de contratacdes publicas federais, quaardiciparem de licitacdes publicas.

6.12. O descumprimento das regras supramencioqe@asContratante e/ou por parte da
Contratada pode ensejar a responsabilizacdo péankl de Contas da Unido e, apds o
devido processo legal, gerar as seguintes conseigséassinatura de prazo para a adogao
das medidas necessarias ao exato cumprimento, d@ssiermos do artigo 71, inciso IX, da
Constituicdo Federal; ou condenacdo dos agentelicggilresponsaveis e da empresa
contratada ao pagamento dos prejuizos ao erargp warificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepreco na execucao doafmnt

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOJAS E
FORMULACAO DE LANCES

7.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 ess8® publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horario e local indicadosen&stital.

7.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresastattsclassificando desde logo aquelas
gue nao estejam em conformidade com os requisstabelecidos neste Edital, contenham
vicios insanaveis, ilegalidades, ou ndo apreseaterspecificacdes exigidas no Termo de
Referéncia.

7.2.1. Também seré desclassificada a propostadguéfique a Licitante.

7.2.2. A desclassificacdo sera sempre fundamentd@gistrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os partteipa

7.2.3. A nédo desclassificagcdo da proposta ndo iemgedeu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de ag#@it

7.3. O sistema ordenard automaticamente as prepoktssificadas, sendo que somente
estas participarédo da fase de lances.
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7.4. O sistema disponibilizara campo préprio peveat de mensagem entre o Pregoeiro e as
Licitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, as Licitanteged® encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamafiemadas do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

7.5.1. O lance devera ser ofertado pelo Valor Tadaltem, considerando o periodo de 12
meses

7.6. As Licitantes poderdo oferecer lances sucessiobservando o horario fixado para
abertura da sessao e as regras estabelecidastab Edi

7.7. A Licitante somente poderéa oferecer lancealervunferior ou percentual de desconto
superior ao ultimo por ele ofertado e registrado piestema.

7.8. O intervalo minimo de diferenca de valoreseesols lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relag&#oposta que cobrir a melhor oferta
devera ser de R$ 1,00 (um real).

7.9. Sera adotado para o envio de lances no pedg&énico o modo de disputa “aberto”,
em que as Licitantes apresentardo lances publicgessivos, com prorrogacdes, Vvisto
gue, neste caso, as Concorrentes apresentam serdssofo 0Orgdo responsavel pela
licitacdo a aos demais Concorrentes, sendo, assinsparente e eficaz a disputa.

7.10. A etapa de lances da sessado publica terg&tude dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quandoehdance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duracéo da sesséao publica.

7.11. A prorrogacdo automéatica da etapa de ladeegue trata o item anterior, seréa de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que htanegs enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermiedia

7.12. Nao havendo novos lances na forma estabalaoslitens anteriores, a sessao publica
encerrar-se-a automaticamente.

7.13. Encerrada a fase competitiva sem que hajoraogacdo automatica pelo sistema,
podera o Pregoeiro, assessorado pela equipe de, fysiificadamente, admitir o reinicio
da sesséo publica de lances, em prol da consedog&elhor preco.

7.14. Nao serao aceitos dois ou mais lances de onealor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

7.15. Durante o transcurso da sessdo publica, @mrifies serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedadaratificacao da Licitante.

7.16. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, rasrdeca etapa competitiva do Pregao,
0 sistema eletrbnico podera permanecer acessilt@itstes para a recepcao dos lances.

7.17. Quando a desconexdo do sistema eletrOni@ @dPregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessao publica serarmsspeaeiniciada somente apds decorridas
vinte e quatro horas da comunicacdo do fato petmd&iro aos participantes, no sitio
eletrdnico utilizado para divulgacao.
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7.18. O Critério de julgamento adotado serd o mprego, conforme definido neste Edital
e seus Anexos.

7.19. Caso a Licitante ndo apresente lances, a@maarom o valor de sua proposta.

7.20. Em relagéo a itens ndo exclusivos para gzatéo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lasess, efetivada a verificagdo
automatica, junto a Secretaria Especial da Reé€eiteral do Brasil, do porte da entidade
empresarial. O sistema identificard em coluna paops microempresas e empresas de
pequeno porte participantes, procedendo a comparagéh os valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assimo das demais classificadas, para o
fim de aplicar-se o disposto nos artigos 44 e 45 @laComplementar n.° 123, de 14 de
dezembro de 2006, regulamentada pelo Decreto5888de 06 de outubro de 2015.

7.21. Nessas condicdes, as propostas de microeas@esmnpresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por centohaacla melhor proposta ou melhor
lance serdo consideradas empatadas com a priro&cada.

7.22. A melhor classificada nos termos do subitetersor tera o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamentevalor inferior ao da primeira

colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlage® sistema, contados apds a
comunicacao automatica para tanto.

7.23. Caso a microempresa ou a empresa de peqoeronmelhor classificada desista ou
ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo cata® as demais Licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que satremeonaquele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificacdo, pagaercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

7.24. No caso de equivaléncia dos valores apret@fzlas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalosedstadns nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se idenéifaguela que primeiro podera apresentar
melhor oferta.

7.25. SO poderd haver empate entre propostas iugis seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de dispetdcab fechado.

7.25.1. Havendo eventual empate entre propostdanmes, o critério de desempate sera
aguele previsto no artigo 3°, § 2°, da Lei n.° @.@® 21 de junho de 1993, consolidada,
assegurando-se a preferéncia, sucessivamenteragos:

7.25.1.1. Prestados por empresas brasileiras.

7.25.1.2. Prestados por empresas que invistam eaguisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais.

7.25.1.3. Prestados por empresas que comprovemricoempo de reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou reatailitado da Previdéncia Social e que
atendam as regras de acessibilidade previstagiséaltgio.

7.26. Persistindo o empate, a proposta vencedoéa sseteada pelo sistema eletrdnico
dentre as propostas ou o0s lances empatados.
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7.27. Encerrada a etapa de envio de lances daosgsiiica, o Pregoeiro devera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contrapropasticitante que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida melhor propestdada a negociacdo em condi¢cdes
diferentes das previstas neste Edital.

7.27.1. A negociacdo sera realizada por meio dersg podendo ser acompanhada pelas
demais Licitantes.

7.27.2. O Pregoeiro solicitara a Licitante melhlassificado que, no prazo de 02 (duas)
horas, envie a proposta adequada ao ultimo larexadb ap0s a negociacéo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos compbme® quando necessarios a
confirmacao daqueles exigidos neste Edital e jasmmtados.

7.28. Apds a negociacdo do preco, o Pregoeircaidi@ fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

8.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o Pregoaroirara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e Ppatibilidade do preco em relacdo ao
maximo estipulado para contratacdo neste Editah seus Anexos, observado o disposto
no paragrafo unico do artigo 7° e no § 9° do ar#§odo Decreto n.° 10.024, de 20 de
setembro de 2019.

8.2. A analise da exequibilidade da proposta degsrélevera ser realizada com o auxilio
da Planilha de Custos e Formacado de Precos, aemighida pela Licitante em relagdo a
sua proposta final, conforme Anexo deste Edital.

8.3. A Planilha de Custos e Formacdo de Precosr@leser encaminhada pela Licitante
exclusivamente via sistema, no prazo de 120 (ce=ntnte) minutos, contado da solicitagéo
do Pregoeiro, com 0s respectivos valores readequaaldance vencedor, e serd analisada
pelo Pregoeiro no momento da aceitacao do lanceeden.

8.4. Sera desclassificada a proposta ou o lanceeden nos termos do item 9.1 do Anexo
VII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n.° 05 26ede maio de 2017, que:

8.4.1. Nao estiver em conformidade com os requigigtabelecidos neste Edital.
8.4.2. Contenha vicio insanavel ou ilegalidade.
8.4.3. Nao apresente as especificacdes técnicgisl@ipelo Termo de Referéncia.

8.4.4. Apresentar preco final superior ao precoiméxixado (Acorddo n° 1455/2018 -
TCU - Plenario), percentual de desconto inferiorngimimo exigido ou que apresentar
preco manifestamente inexequivel.

8.4.4.1. Quando a Licitante ndo conseguir compraps possui Ou POSSUIrd recursos
suficientes para executar a contento o objeto, c@mdiderada inexequivel a proposta de
precos ou menor lance que:

8.4.4.1.1. For insuficiente para a cobertura dostosuda contratacdo, apresente precos
global ou unitérios simbdlicos, irrisérios ou ddoraero, incompativeis com os precos dos
insumos e salarios de mercado, acrescidos doscte&se encargos, ainda que o ato
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convocatorio da licitagdo ndo tenha estabelecidutds minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalacbes de propriediederépria Licitante, para os quais ele
renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

8.4.4.1.2. Apresentar um ou mais valores da Plardéh Custos e Formacéo de Precos que
sejam inferiores aqueles fixados em instrumentogatéter normativo obrigatorio, tais
como leis, medidas provisorias e convencoes caletile trabalho vigentes.

8.4.4.2. A fim de assegurar o tratamento isonfreitive as Licitantes, bem como para a
contagem da anualidade prevista no artigo 3°, §1%dn.° 10.192, de 14 de fevereiro de
2001, informa-se que foram utilizadas as segui@msvencdes Coletivas de Trabalho no
calculo do valor maximo estimado pela Contratante:

8.4.4.2.1. Convencdo Coletiva de Trabalho 2020/2fittada entre o Sindicato das
Empresas de Asseio e Conservacgéo no Estado dea8En €NPJ n.° 62.812.524/0001-34,
e 0 Sindicato dos Empregados em Empresas de Rresthg Servicos de Asseio e
Conservacdo, Limpeza Urbana e Manutencdo de Areade¥ Publicas e Privadas de
Guarulhos, Aruja, Santa Isabel, Guararema e MatigorTrabalhadores em Turismo e
Hospitalidade do Municipio de Guarulhos - SP, CNP38.757.134/0001-24.

8.4.4.2.2. O(s) sindicato(s) indicado(s) no itenmacndo sdo de utilizacdo obrigatdria
pelas Licitantes (Acérddo TCU n.° 369/2012), masme se exigirA o cumprimento da
convencao coletiva adotada pela Licitante/Conttatan

8.5. E vedado a proponente incluir na Planilha dst@ e Formac&o de Precos:

8.5.1. Item relativo a despesas decorrentes deosiiEes contidas em Acordos,
Convencodes ou Dissidios Coletivos de Trabalho taterh de pagamento de participacéo
dos trabalhadores nos lucros ou resultados da smpcentratada, de matéria nao
trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo posvesm lei, tais como valores ou indices
obrigatorios de encargos sociais ou previdencidiesn como de precos para 0S insumos
relacionados ao exercicio da atividade (artiggp@Pagrafo Unico, incisos | a lll, do Decreto
n.° 9.507, de 21 de setembro de 2018, e artiga 6¥strucdo Normativa SEGES/MPDG n.°
05, de 26 de maio de 2017).

8.5.2. Item relativo a despesas decorrentes deosiiEes contidas em Acordos,
Convencgdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho caterh de obrigagfes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administragalica (artigo 6°, paragrafo unico,
da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 2@ die de 2017).

8.5.3. Rubricas que prevejam o0 custeio de despesas treinamento, reciclagem e
capacitacdo ou congéneres, pois tais parcelag jgob@rtas pelas despesas administrativas
(Acordao TCU n° 2.746/2015 - Plenario).

8.5.4. Rubrica denominada “reserva técnica”, exeetdouver justificativa, na proposta,
gue indique, claramente e por meio de memdria belloa o que estad sendo custeado, de
modo a haver a comprovacao da nédo cobertura do, dileta ou indiretamente, por outra
rubrica da planilha (Acérddos TCU n° 2.746/2019en&io, n.° 64/2010 - 22 Camara e n.°
953/2016 - Plenério).

8.5.5. Rubrica para pagamento do Imposto de ReretmoB Juridica - IRPJ e da
Contribuicdo Social Sobre o Lucro Liquido - CSLIu&ula TCU n.° 254/2010).
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8.5.6. Rubrica denominada “verba” ou “verba pransi”, pois o item ndo esta vinculado a
gualquer contraprestacdo mensuravel (Acérddos TCUL1.8949/2007 - Plenario e n.°
6.439/2011 - 12 Camara).

8.6. A inclusédo na proposta de item de custo vedeaoacarretara a desclassificacdo da
Licitante, devendo o Pregoeiro determinar que gpea®ivos custos sejam excluidos da
Planilha, adotando, se for o caso, as providéndmsrtigo 47,caput, do Decreto n.°
10.024, de 20 de setembro de 2019.

8.6.1. Na hipédtese de contratacdo com a previsédtene de custos vedados, tais valores
serdo glosados e os itens serdo excluidos da WRlangarantidas ampla defesa e
contraditorio.

8.7. A inexequibilidade dos valores referenteseastisolados da Planilha de Custos e
Formacédo de Precos ndo caracteriza motivo sufecigata a desclassificacdo da proposta,
desde que ndo contrariem exigéncias legais.

8.8. Se houver indicios de inexequibilidade da @stp de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementarestapoder efetuadas diligéncias, na
forma do §3° do artigo 43 da Lei n.° 8.666, de Bljuhho de 1993, consolidada, e a
exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A ldstrucdo Normativa

SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2017, para ajusmpresa comprove a
exequibilidade da proposta.

8.9. Quando a Licitante apresentar preco finalriofea 30% (trinta por cento) da média
dos precos ofertados para 0 mesmo item, e a indikdpde da proposta nédo for flagrante
e evidente pela andlise da Planilha de Custos md&édo de Precos, ndo sendo possivel a
sua imediata desclassificacdo, sera obrigatériaatizacdo de diligéncias para aferir a
legalidade e exequibilidade da proposta.

8.9.1. As propostas com pregos proximos ou infesiocao minimo estabelecido pelo
Ministério da Economia, disponibilizado em meiot@eico, no Portal de Compras do
Governo Federal (http://www.comprasgovernamentaisby), deverdo comprovar sua
exequibilidade, de forma inequivoca, sob pena decldssificacdo, sem prejuizo do
disposto nos itens 9.2 a 9.6 do Anexo VII-A, daringio Normativa SEGES/MPDG n.°
05, de 26 de maio de 2017 (Portaria SGSEDGGD/ME2h262, de 23 de setembro de
2020).

8.10. Qualquer interessado podera requerer queeaezem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devapcesentar as provas ou os indicios
gue fundamentam a suspeita.

8.10.1. Na hipotese de necessidade de suspenssessi@o publica para a realizacdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propastssssao publica somente podera ser
reiniciada mediante aviso prévio no sistema com,minimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata

8.11. O Pregoeiro podera convocar a Licitante pakaar documento digital, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendhat’ prazo de 120 (cento e vinte)
minutos, sob pena de n&o aceitacéo da proposta.
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8.11.1. E facultado ao Pregoeiro prorrogar o pregiabelecido, a partir de solicitacéo
fundamentada feita no chat pela Licitante, antefinde o prazo.

8.11.2. Dentre os documentos passiveis de sobatpelo Pregoeiro, destaca-se a Planilha
de Custos e Formacéo de Precos readequada cowr dival ofertado.

8.12. Todos os dados informados pela Licitante eaPanilha de Custos e Formacéo de
Precos deverdo refletir com fidelidade os custqzeaBcados e a margem de lucro
pretendida.

8.13. O Pregoeiro analisara a compatibilidade deggs unitarios apresentados na Planilha
de Custos e Formacdo de Precos com aqueles posticad mercado em relacdo aos
insumos e também quanto aos salarios das categoratvidas na contratacao.

8.14. Erros no preenchimento da Planilha de Cuestésrmacao de Precos nao constituem
motivos para a desclassificagdo da proposta. AilRtade Custos e Formacdo de Precgos
podera ser ajustada pela Licitante, no prazo iddigezelo Pregoeiro, desde que ndo haja
majoracao do preco.

8.14.1. O ajuste de que trata este dispositivars#al a sanar erros ou falhas que nédo
alterem a substancia das propostas.

8.14.2. Considera-se erro no preenchimento dalRéade Custos e Formacdo de Precos
passivel de correcdo a indicacdo de recolhimenimgestos e contribuicdes na forma do
Simples Nacional, quando néo cabivel esse regime.

8.15. Para fins de analise da proposta quanto mpromento das especificacdes do objeto,
podera ser colhida a manifestacdo escrita do setprisitante do servico ou da area
especializada no objeto.

8.16. Se a proposta ou lance vencedor for desfitaski, 0 Pregoeiro examinara a proposta
ou lance subsequente, e, assim sucessivamentajara de classificagao.

8.17. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendessao, informando no “chat” a nova
data e horério para a continuidade da mesma.

8.18. Nos itens ndo exclusivos para a participag@domicroempresas e empresas de
pequeno porte, sempre que a proposta ndo for aeciéates de o Pregoeiro passar a
subsequente, havera nova verificacdo, pelo sist@mayentual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementail®3, de 14 de dezembro de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida, sedaso.

8.19. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo daogiep 0 Pregoeiro verificara a
habilitacdo da Licitante, observado o dispostoenEsiital.

9. DAHABILITACAO

9.1. Como condicdo prévia ao exame da documentigiabilitacdo da Licitante detentora
da proposta classificada em primeiro lugar, o Reggo verificara o eventual
descumprimento das condicbes de participacdo, iebpeate quanto a existéncia de
sancao que impeca a participacdo no certame ot fcontratacdo, mediante a consulta
aos seguintes cadastros:
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9.1.1. SICAF.

9.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas spefisas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatranspeie gov.br/ceis

9.1.3. Cadastro Nacional de Condenacdes Civeid\fosrde Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requeptip).

9.1.4. Lista de Iniddneos e o Cadastro Integrado Gimdenacdes por llicitos
Administrativos - CADICON, mantida pelo Tribunal @entas da Uni&o - TCU.

9.1.5. Para a consulta de Licitante pessoa jurjatickera haver a substituicdo das consultas
das alineas 9.1.2., 9.1.3. e 9.1.4. acima pelautan€onsolidada de Pessoa Juridica do
TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

9.1.6. A consulta aos cadastros sera realizadaoene mla empresa licitante e também de
seu socio majoritario, por forca do artigo 12, @ah.° 8.429, de 02 de junho de 1992, que
prevé, dentre as sancfes impostas ao responsdeebndtica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Pd&telico, inclusive por intermédio de
pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

9.1.6.1. Caso conste na Consulta de Situacdo deeéedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Gestor diligenciara paegificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatorio de Ocorrénciaglitivas Indiretas.

9.1.6.1.1. A tentativa de burla sera verificada p@io dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

9.1.6.1.2. A Licitante seréd convocado para marafgsi previamente a sua desclassificacao.

9.1.7. Constatada a existéncia de san¢do, o Pregeputara a Licitante inabilitada, por
falta de condicdo de participacéo.

9.1.8. No caso de inabilitacdo, haver4d nova vewgfo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigdse 415 da Lei Complementar n.° 123, de
14 de dezembro de 2006, seguindo-se a disciplites aestabelecida para aceitacdo da
proposta subsequente.

9.2. Caso atendidas as condicbes de participacdbabditacdo das Licitantes sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos pa abrangidos, em relacdo a
habilitac&o juridica, a regularidade fiscal, a ditalcdo econémico-financeira e habilitacdo
técnica, conforme o disposto na Instrucdo Norme@iz&ES/MPDG n.° 03, de 26 de abril
de 2018.

9.2.1. A interessada, para efeitos de habilitacéevigta na Instrucdo Normativa
SEGES/MPDG n.° 03, de 26 de abril de 2018, mediatiteacdo do sistema, devera
atender as condi¢cfes exigidas no cadastramentdGAFSaté o terceiro dia util anterior a
data prevista para recebimento das propostas.

9.2.2. E dever da Licitante atualizar previamersec@amprovacdes constantes do SICAF
para que estejam vigentes na data da abertura ssdos@ublica, ou encaminhar, em
conjunto com a apresentacéo da proposta, a regecicumentacao atualizada.
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9.2.3. O descumprimento do subitem acima implieaid@abilitacdo da Licitante, exceto se
a consulta aos sitios eletrdnicos oficiais emissdee certiddes feita pelo Pregoeiro lograr
éxito em encontrar a(s) certiddo(6es) valida(shfaone artigo 43, 83°, do Decreto n.°
10.024, de 20 de setembro de 2019.

9.3. Havendo a necessidade de envio de documemetdsakilitacdo complementares,
necessarios a confirmacédo daqueles exigidos ndgid E j4 apresentados, a Licitante sera
convocado a encaminha-los, em formato digital,siséema, no prazo de 02 (duas) horas,
sob pena de inabilitacao.

9.4. Somente haverd a necessidade de comprovacgmwedachimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originaigligéais quando houver duvida em
relacdo a integridade do documento digital.

9.5. Néao serao aceitos documentos de habilitacéoicdicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

9.6. Se a Licitante for a matriz, todos os docuww®neverdo estar em nome da matriz, e se
a Licitante for a filial, todos os documentos déeeestar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovatamérem emitidos somente em
nome da matriz.

9.6.1. Serao aceitos registros de CNPJ de Licitamaériz e filial com diferengas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao @GRFquando for comprovada a
centralizagao do recolhimento dessas contribui¢oes.

9.7. Ressalvado o disposto no subitem 5.3, asahigis deverdo encaminhar, nos termos
deste Edital, a documentacgé&o relacionada nos sslatseguir, para fins de habilitacdo.

9.8. Habilitag&o Juridica:

9.8.1. No caso de sociedade empreséria ou emmgisalual de responsabilidade limitada
- EIRELLI: ato constitutivo, estatuto ou contrat@iabem vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhadimaenento comprobatério de seus
administradores.

9.8.2. Inscricdo no Registro Publico de Empresascfeis onde opera, com averbacado no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de satioipante sucursal, filial ou agéncia.

9.8.3. No caso de sociedade simples: inscricdotadaa@nstitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompadbapeova da indicagcdo dos seus
administradores.

9.8.4. Decreto de autorizacdo, em se tratando dedswle empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais.

9.8.5. Os documentos acima deverdo estar acompasifthd todas as alteracdes ou da
consolidacao respectiva.

9.9. Regularidade Fiscal e Trabalhista:
9.9.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacionaledsdas Juridicas.

9.9.2. Prova de regularidade fiscal perante a FErz&acional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretari@dizdipda Receita Federal do Brasil
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(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacigh&@FN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa daidd (DAU) por elas administrados,

inclusive aqueles relativos a Seguridade Socia,taomos da Portaria Conjunta n.° 1.751,
de 02 de outubro de 2014, do Secretario da ReEeitaral do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

9.9.3. Prova de regularidade com o Fundo de GardotiTempo de Servigco (FGTS).

9.9.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimpligerante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa dtivaosom efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das LeisTaabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n.° 5.452, de 01 de maio de 1943.

9.9.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribsimunicipal, relativo ao domicilio ou
sede da Licitante, pertinente ao seu ramo de atiei@ compativel com o objeto contratual.

9.9.6. Prova de regularidade com a Fazenda Mumidipaomicilio ou sede da Licitante,
relativa a atividade em cujo exercicio contratzouocorre.

9.9.7. Caso a Licitante seja considerada isentatrilmgtos municipais relacionados ao
objeto licitatério, devera comprovar tal condicdedmnte a apresentacdo de declaragédo da
Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ouaceuivalente, na forma da lei.

9.10. Qualificacdo Econdmico-Financeira:

9.10.1. Certiddo negativa de faléncia, recuperggdicial ou recuperacdo extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede da Licitante.

9.10.1.1. No caso de certidao positiva de recuperagdicial ou extrajudicial, a Licitante
devera apresentar a comprovacdo de que o resp@ttino de recuperacao foi acolhido
judicialmente, na forma do artigo 58 da Lei n.°101, de 09 de fevereiro de 2005, sob
pena de inabilitacdo, devendo, ainda, comprovarstod demais requisitos de habilitacéo.

9.10.2. Balanco patrimonial e demonstracfes coigtadtbe Ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que amrapr a boa situacdo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetéslancos provisorios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerra@laniais de 3 (trés) meses da data de
apresentacao da proposta.

9.10.2.1. No caso de empresa constituida no exersigcial vigente, admite-se a
apresentacdo de balanco patrimonial e demonstragigdbeis referentes ao periodo de
existéncia da sociedade.

9.10.2.2. E admissivel o balanco intermediario,dseorrer de lei ou contrato/estatuto
social.

9.10.3. Comprovagédo da boa situagéo financeirargaesa mediante obtengdo de indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e lidgz Corrente (LC), superiores a 1
(um), obtidos pela aplicacao das seguintes formulas

Ativo Circulante + Realizavel a Longo

LG = Prazo
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Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante

Ativo Total
SG = Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante

Ativo Circulante
Passivo Circulante

LC =

9.10.4. As empresas que apresentarem resultadmimde igual a 1(um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral Y®Q.iquidez Corrente (LC), deveréo

comprovar patriménio liquido de 6% (seis por cedim)alor total estimado da contratacédo
ou do item pertinente.

9.10.5. As empresas deverdo ainda complementar naprogacdo da qualificacao
econdmico-financeira por meio de:

9.10.5.1. Comprovacao de possuir Capital Circulamtgiido (CCL) ou Capital de Giro
(Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no mmoj 16,66% (dezesseis inteiros e
sessenta e seis centésimos por cento) do valonagkii para a contratacdo ou item
pertinente, tendo por base o balanco patrimonéd demonstracdes contabeis ja exigiveis
na forma da lei.

9.10.5.2. Comprovacéao de patriménio liquido de 16&& por cento) do valor estimado da
contratacdo, por meio da apresentacdo do balarigmepaial e demonstracbes contabeis
do ultimo exercicio social, apresentados na forraalal, vedada a substituicdo por
balancetes ou balancos provisorios, podendo sefiz#tdos por indices oficiais quando
encerrados ha mais de 3 (trés) meses da dataeenfacdo da proposta.

9.10.5.3. Comprovagao, por meio de declaracdogeldg&o de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do Anexo V deste Ediwaljue 1/12 (um doze avos) do valor
total dos contratos firmados com a Administracablia e/ou com a iniciativa privada,
vigentes na data da sessao publica de abertum Besjdo, ndo € superior ao Patriménio
Liquido da Licitante, podendo este ser atualizaml®orma ja disciplinada neste Edital.

9.10.5.4. A declaragdo de que trata a subcondic@naadeverd estar acompanhada da
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) k&ato ultimo exercicio social.

9.10.5.5. Quando houver divergéncia percentualrgupe 10% (dez por cento), para mais
ou para menos, entre a declaracdo aqui tratadareceita bruta discriminada na
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), deverser apresentadas,
concomitantemente, as devidas justificativas.

9.10.5.6. As supracitadas exigéncias do subitef®d. $otam estabelecidas no intuito de se
obter da empresa vencedora do certame uma pedinemnprovacdo de situacao
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Econdmico-Financeira integra, no intuito de queoat€atada possa arcar com suas futuras
responsabilidades contratuais, inclusive trabalkisttributarias.

9.11. Qualificagédo Técnica:

9.11.1. Comprovacdo de aptiddo para a prestacdosdpscos em caracteristicas,
guantidades e prazos compativeis com o objeto tlegtgdo, ou com o item pertinente,
mediante a apresentacdo de atestado(s) fornecpm(pessoas juridicas de direito publico
ou privado.

9.11.1.1. Para fins da comprovacédo de que tratasegtitem, os atestados deverao dizer
respeito a servicos executados com as seguin@stedsticas minimas:

9.11.1.1.1. Os atestados de capacidade técnicandew@provar a habilidade da Licitante
em gestdo de mao de obra, conforme destacou o 2edidU n.° 553/2016 - Plenario.

9.11.1.1.2. Os atestados de capacidade técnica,seaem aceitos, deverdo referir-se a
prestacéo de servigos terceirizados com dedicagdaséza de mao de obra.

9.11.1.2. Os atestados deverdo referir-se a serg@stados no ambito de sua atividade
econOmica principal ou secundaria especificadaontrato social vigente.

9.11.1.3. Somente serdo aceitos atestados expealidssa conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de suaupér, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior, conforme item 10.8Adexo VII-A da Instrugao Normativa
SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2017.

9.11.1.4. Poderé ser admitida, para fins de conagédy do quantitativo minimo de Postos
de Trabalho, a apresentacdo de diferentes atestilaservicos executados de forma
concomitante, pois essa situacdo se equivale, fpewade comprovacdo de capacidade
técnico-operacional, a uma Unica contratacdo, ermsas do item 10.9 do Anexo VII-A da
Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 26 d®mai2017.

9.11.1.5. Devera haver a comprovacao da experi@émciena de 12 meses na prestacéo dos
servicos, sendo aceito o somatério de atestadopededos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os 12 meses serem ininterrupdogorme item 10.7.1 do Anexo VII-A
da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 2&de de 2017.

9.11.1.6. A Licitante disponibilizara todas as mfiagcdes necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados apresentados, apreden@entre outros documentos, copia do
Contrato que deu suporte a contratacdo, enderegbdat Contratante e local em que foram
prestados os servigos, consoante o disposto nolieh® do Anexo VII-A, da Instrucdo
Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2017.

9.11.1.7. Na contratacdo de servicos continuados mais de 40 (quarenta) Postos de
Trabalho, a Licitante devera comprovar que tenlew@ado contrato com um minimo de
50% (cinquenta por cento) do numero de Postos alealito a serem contratados.

9.11.1.8. Quando o numero de Postos de Trabalapb@stratado for igual ou inferior a 40

(quarenta), a Licitante devera comprovar que texecutado contrato(s) em namero de
Postos de Trabalho equivalentes ao da contratagédorme exigido na alinea “c2” do

item 10.6 do Anexo VII-A da Instru¢do Normativa SEGSMPDG n.° 05, de 26 de maio de
2017.
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9.11.1.9. Para a comprovacgédo do numero minimo siepexigido, seréd aceito o somatorio
de atestados que comprovem que a Licitante gereauiagerenciou servicos de
terceirizacdo compativeis com o objeto licitades termos do item 10.7 do Anexo VII-A
da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 2&de de 2017.

9.11.2. Declaracdo de que instalara escritorio idade de Guarulhos/SP, ou em raio
maximo de até 200 km da cidade da Guarulhos/Sé&, eomprovada no prazo maximo de
60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncfaatrato, em cumprimento ao disposto no
item 10.6, ‘a’, do Anexo VII-A, da Instrucdo Normat SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de
maio de 2017, conforme modelo do Anexo VII, destitadf, tendo em vista que a
Contratante necessita de eficacia no controle, alfmcao

e coordenacdo dos empregados pela Contratadasiugcluoom relacdo a uma resposta
imediata as situacfes que possam acontecer nediaea prestacdo dos servicos. Caso a
Licitante ja disponha de matriz, filial ou escritdmo local definido, devera declarar a
instalacdo/manutencao do escritorio.

9.11.3. As supracitadas exigéncias do subitem 9dtdm estabelecidas no intuito de se
obter da empresa vencedora do certame uma pedicenmprovacdo de aptiddo para a
prestacdo dos servigos, bem como para tornar gérelzontratual de prestacdo de servico
mais segura e eficiente.

9.12. A Licitante enquadrada como microempreendeutbvidual que pretenda auferir os

beneficios do tratamento diferenciado previstod @aComplementar n.° 123, de 14 de
dezembro de 2006, estara dispensada (a) da provansdecdo nos cadastros de

contribuintes estadual e municipal e (b) da aptagséon do balanco patrimonial e das
demonstragfes contabeis do Ultimo exercicio, \dst® a apresentacdo do Certificado de
Condicéao de Microempreendedor Individual - CCMBpreuas exigéncias de inscricdo nos
cadastros fiscais, na medida em que essas infoemag@stam no proprio Certificado.

9.13. A existéncia de restricdo relativamente alegglade fiscal e trabalhista ndo impede
gue a Licitante qualificada como microempresa opresa de pequeno porte seja declarada
vencedora, uma vez que atenda a todas as demgéseigs do Edital.

9.13.1. A declaracédo do vencedor acontecera no monimediatamente posterior a fase
de habilitagéo.

9.14. Caso a proposta mais vantajosa seja ofep@diaicroempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa equiparada, e umaorestatada a existéncia de alguma

restricdo no que tange a regularidade fiscal ealingdia, a mesma seré convocada para, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apés a declaracaedoedor, comprovar a regularizacédo. O

prazo podera ser prorrogado por igual periodojtéricr da Contratante, quando requerida

pela Licitante, mediante apresentacao de justiviaat

9.15. A ndo-regularizacdo fiscal e trabalhista mazp previsto no subitem anterior
acarretara a inabilitagdo da Licitante, sem prejdis san¢fes previstas neste Edital, sendo
facultada a convocacgédo das Licitantes remanescamesrdem de classificagdo. Se, na
ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresipresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa com alguma restricdo na detiagéo fiscal e trabalhista, sera
concedido o0 mesmo prazo para regularizagéo.
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9.16. Havendo necessidade de analisar minuciosamest documentos exigidos, o
Pregoeiro suspenderd a sessao, informando no “chatbva data e horario para a
continuidade da mesma.

9.17. Sera inabilitada a Licitante que ndo compreua habilitacéo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentadpsiesacordo com o estabelecido
neste Edital.

9.18. Nos itens ndo exclusivos a microempresaspeesas de pequeno porte, em havendo
inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sisteti@aeventual ocorréncia do empate ficto,

previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementail®3, de 14 de dezembro de 2006,

seguindo-se a disciplina antes estabelecida partae@o da proposta subsequente.

9.19. Constatado o atendimento as exigéncias détagio fixadas no Edital, a Licitante
sera declarada vencedora.

10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final da Licitante declarada veloca devera ser encaminhada no prazo
de até 2 (duas) horas, a contar da solicitacaoelgoRiro no sistema eletrénico e devera:

10.1.1. Ser redigida em lingua portuguesa, datifaga ou digitada, em uma via, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, deaefitima folha ser assinada e as demais
rubricadas pela Licitante ou seu representanté. lega

10.1.2. Apresentar a planilha de custos e formagi@recos, devidamente ajustada ao
lance vencedor, em conformidade com o modelo aaesie instrumento convocatorio.

10.1.3. Conter a indicacdo do banco, numero daacerdgéncia da Licitante vencedora,
para fins de pagamento.

10.2. A proposta final devera ser documentada ntusa& sera levada em consideragéo no
decorrer da execucdo do contrato e aplicacdo detumlesancdo a Contratada, se for o
caso.

10.2.1. Todas as especificacdes do objeto conti@g@soposta vinculam a Contratada.

10.3. Os precos deverdo ser expressos em moedmteonacional, o valor unitario em
algarismos e o valor global em algarismos e pceresd (artigo 5° da Lei n.° 8.666, de 21
de junho de 1993, consolidada).

10.3.1. Ocorrendo divergéncia entre os precos nuwst&® o preco global, prevalecerdo os
primeiros; no caso de divergéncia entre os valorgséricos e 0s valores expressos por
extenso, prevalecerdo estes ultimos.

10.4. A oferta deveré ser firme e precisa, limatadgorosamente, ao objeto deste Edital,
sem conter alternativas de preco ou de qualquea cohdicdo que induza o julgamento a
mais de um resultado, sob pena de desclassificacao.

10.5. A proposta deverad obedecer aos termos delital e seus Anexos, ndo sendo
considerada aquela que ndo corresponda as espelft ali contidas ou que estabeleca
vinculo a proposta de outra Licitante.
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10.6. As propostas que contenham a descricdo detopbp valor e os documentos
complementares estardo disponiveis na internes, apémologacao.

11. DOS RECURSOS

11.1. O Pregoeiro declarara o vencedor e, depoiederida a fase de regularizacao fiscal
e trabalhista de microempresa ou empresa de pequ@t®y se for o caso, concedera o
prazo de no minimo trinta minutos, para que qualdugtante manifeste a intengcédo de
recorrer, de forma motivada, isto €, indicando @qgtial(is) decisdo(6es) pretende recorrer
e por quais motivos, em campo proprio do sistema.

11.2. Havendo gquem se manifeste, cabera ao Pregeeiificar a tempestividade e a
existéncia de motivacdo da intencao de recorreg gecidir se admite ou nao o recurso,
fundamentadamente.

11.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentramérito recursal, mas apenas verificara
as condi¢cOes de admissibilidade do recurso.

Y

11.2.2. A falta de manifestacdo motivada da Litgaguanto a intencdo de recorrer
importara a decadéncia desse direito.

11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrentg gepartir de entdo, o prazo de trés dias
para apresentar as razoes, pelo sistema eletrdicmocdo os demais Licitantes, desde logo,
intimadas para, querendo, apresentarem contragdaf@em pelo sistema eletrénico, em
outros trés dias, que comecardo a contar do téraonprazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispeisshdefesa de seus interesses.

11.3. O acolhimento do recurso invalida tdo someoge atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.4. Os autos do processo permanecerdo com vetgukada aos interessados, no
endereco constante neste Edital.

12. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
12.1. A sessao publica podera ser reaberta:

12.1.1. Nas hipoteses de provimento de recursoewgea anulacdo de atos anteriores a
realizacdo da sesséo publica precedente ou emejuartulada a prépria sessao publica,
situacdo em que seréo repetidos os atos anulamoguee dele dependam.

12.1.2. Quando houver erro na aceitacdo do predbomelassificado ou quando a
Licitante declarada vencedora nao assinar o Contnab retirar o instrumento equivalente
ou ndo comprovar a regularizacéo fiscal e trab@hiss termos do artigo 43, §1°, da Lei
Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 200&¢ sslotados os procedimentos
imediatamente posteriores ao encerramento da eéalaaces.
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12.2. Todos as Licitantes remanescentes deveramseocadas para acompanhar a sessao
reaberta.

12.2.1.A convocacédo se dara por meio do sistema eletr@fsbat”), oue-mail, de acordo
com a fase do procedimento licitatorio.

12.2.2. A convocacdo feita pemmail dar-se-a de acordo com os dados contidos no SICAF,
sendo responsabilidade da Licitante manter seussdaatiastrais atualizados.

13. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

13.1. O objeto da licitacdo sera adjudicado a &ité declarada vencedora, por ato do
Pregoeiro, caso ndo haja interposicdo de recurs@eta autoridade competente, apds a
regular deciséo dos recursos apresentados.

13.2. ApGs a fase recursal, constatada a regutlridi@s atos praticados, a autoridade
competente homologaré o procedimento licitatorio.

14. DA GARANTIA DE EXECUGAO

14.1. Serd exigida a prestacdo de garantia na npees®ntratacdo, conforme regras
constantes do Termo de Referéncia, anexo a edtd.Edi

15. DO TERMO DE CONTRATO

15.1. Apos a homologagéo da licitacdo, em sendizada a contratacdo, seré firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivaent

15.2. A adjudicatéaria terd o prazo de 5 (cincoy diteis, contados a partir da data de sua
convocacgdo, para assinar o Termo de Contrato oitamdestrumento equivalente,
conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contratoffagicdo), sob pena de decair do
direito a contratacdo, sem prejuizo das sancoesstae neste Edital.

15.2.1. Alternativamente a convocacgao para compapErante o 6rgao ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Contratante r@oeliecaminha-lo para assinatura,
mediante correspondéncia postal com aviso de megibd (AR) ou meio eletrénico, para

gue seja assinado e devolvido no prazo de 5 (cid@g, a contar da data de seu
recebimento.

15.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podergrorrogado, por igual periodo, por
solicitacdo justificada da Adjudicataria e aceg#pContratante.

15.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumenquavalente, emitida a empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:
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15.3.1. Referida Nota esta substituindo o Contrapticando-se a relacdo de negocios ali
estabelecida as disposi¢des da Lei n.° 8.666, die Ainho de 1993, consolidada.

15.3.2. A Contratada se vincula a sua proposta greidsées contidas no Edital e seus
Anexos.

15.3.3. A Contratada reconhece que as hipOteseestesdo sdo aquelas previstas nos
artigos 77 e 78 da Lei n.° 8.666, de 21 de junhd2R8, consolidada, e reconhece os
direitos da Contratante previstos nos artigos 89 da mesma Lei.

15.4. O prazo de vigéncia da contratacdo € de @2ejdmeses prorrogavel conforme
previsao no instrumento contratual.

15.5. Previamente a contratacdo a Contratada ae@lconsulta ao SICAF para identificar
possivel suspensdo temporaria de participacdo etacho, no ambito do 6rgdo ou
entidade, proibicdo de contratar com o Poder Pabbiem como ocorréncias impeditivas
indiretas, observado o disposto no artigo 29 daug&o Normativa SEGES/MPDG n.° 3,
de 26 de abril de 2018, e nos termos do artigtll6®¥a Lei n.° 10.522, de 19 de julho de
2002, consulta prévia ao CADIN.

15.5.1. Nos casos em que houver necessidade adatasaido instrumento de contrato, e 0
fornecedor néo estiver inscrito no SICAF, este depeoceder ao seu cadastramento, sem
onus, antes da contratacéo.

15.5.2. Na hipotese de irregularidade do registr&ICAF, a Contratada devera regularizar
a sua situacdo perante o cadastro no prazo debaféirco) dias uteis, sob pena de
aplicagcao das penalidades previstas no Edital adwme

15.6. Na assinatura do Contrato ou da ata de registprecos, sera exigida a comprovagao
das condi¢cOes de habilitacdo consignadas no Egitaldeverdo ser mantidas pela Licitante
durante a vigéncia do Contrato ou da ata de registiprecos.

15.7. Na hipotese de a vencedora da licitacdo n&pvar as condicdes de habilitacdo
consignadas no Edital ou se recusar a assinar trdfmiou a ata de registro de precos, a
Contratante, sem prejuizo da aplicacdo das sanlgBedemais cominacdes legais cabiveis
a essa Licitante, podera convocar outra Licitamtgpeitada a ordem de classificacao, para,
apos a comprovacao dos requisitos para habilitaghalisada a proposta e eventuais
documentos complementares e, feita a negociacdimaa® Contrato ou a ata de registro
de precos.

16. DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

16.1. As regras acerca do reajustamento em seggdal do valor contratual sédo as
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo &ditd.
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17. DA ACEITACAO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

17.1. Os critérios de aceitacdo do objeto e dalfmgdo estdo previstos no Termo de
Referéncia, anexo a este Edital.

18. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATAD A

18.1. As obrigacdes da Contratante e da Contradddaas estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Edital.

19. DO PAGAMENTO

19.1. As regras acerca do pagamento sdo as esidbaslao Termo de Referéncia, anexo a
este Edital.

19.1.1. E admitida a cessdo de crédito decorreatecahtratacdo de que trata este
Instrumento Convocatorio, nos termos do previstmmimata contratual anexa a este Edital.

20. DA CONTA VINCULADA - BLOQUADA PARA MOVIMENTAGAO

21.1. Para atendimento ao disposto no artigo l18steucdo Normativa SEGES/MPDG n.°

05, de 26 de maio de 2017, as regras acerca da-Oeposito Vinculada — bloqueada para
movimentacao, a que se refere o Anexo Xll da IgéwmUNormativa SEGES/MPDG n.° 05,

de 26 de maio de 2017, séo as estabelecidas n@ TeriReferéncia, anexo a este Edital.

21. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

21.1. Comete infragdo administrativa, nos termokedan.® 10.520, de 17 de julho de 2002,
a Licitante/Adjudicatéaria que:

21.1.1. Nao assinar o Termo de Contrato ou acstmar o instrumento equivalente,
guando convocada dentro do prazo de validade ¢egia

21.1.2. Nao assinar a ata de registro de pregasdp cabivel.
21.1.3. Apresentar documentacdao falsa.

21.1.4. Deixar de entregar os documentos exigidasertame.
21.1.5. Ensejar o retardamento da execucao dooobjet
21.1.6. Nao mantiver a proposta.

21.1.7. Cometer fraude fiscal.

21.1.8. Comportar-se de modo inidéneo.
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21.2. As sanc¢0fes do item acima também se aplicanmtegrantes do cadastro de reserva,
em pregdo para registro de precos, que, convocatiis, honrarem 0 COMPromisso
assumido injustificadamente.

21.3. Considera-se comportamento inidéneo, enttgua declaracdo falsa quanto as
condi¢des de participacdo, quanto ao enquadrancento ME/EPP ou o conluio entre as
Licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesqpds o encerramento da fase de
lances.

21.4. A Licitante/Adjudicataria que cometer qualqums infragcdes discriminadas nos
subitens anteriores ficard sujeito, sem prejuizoregponsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancoes:

21.4.1 Adverténcia por faltas leves, assim entasditbmo aquelas que nao acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratacao.

21.4.2. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o vaktimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta da Licitante.

21.4.3. Suspensao de licitar e impedimento de atamtcom o érgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publicarape atua concretamente, pelo prazo de
até dois anos.

21.4.4. Impedimento de licitar e de contratar coon&o e descredenciamento no SICAF,
pelo prazo de até cinco anos.

21.4.5. Declaracao de inidoneidade para licitacautratar com a Administragdo Publica,

enguanto perdurarem 0s motivos determinantes dggmiou até que seja promovida a

reabilitacdo perante a propria autoridade que @pli@ penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratarde pedjuizos causados.

21.4.5.1. A Licitante microempresa ou empresa agig@eo porte que usufruir ou tentar
usufruir dos beneficios previstos na Lei Complement® 123, de 14 de dezembro de 2006,
guando houver ultrapassado o limite de faturamesgtabelecido no artigo 3° de
mencionada lei, no ano fiscal anterior, serd dadinidéneo para licitar e contratar com a
administracdo publica, sem prejuizo das demaiisanc

21.5. A penalidade de multa pode ser aplicada cathmaimente com as demais sangoes.

21.6. Se, durante o processo de aplicagdo de gadalise houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n.° 846, de 1° de agosto de 2013, como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estraagedpias do processo administrativo
necessarias a apuracao da responsabilidade dasant@eerdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncikecisdo sobre a eventual
instauracdo de investigacdo preliminar ou Procéskoinistrativo de Responsabilizagcéo -
PAR.

21.7. A apuracdo e o julgamento das demais infeagiininistrativas ndo consideradas
como ato lesivo & Administracdo Publica nacionalestrangeira nos termos da Lei n.°
12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo senaitoal na unidade administrativa.

21.8. O processamento do PAR ndao interfere no seguo regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da aunaéde danos e prejuizos a
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Administracao Publica Federal resultantes de aivdecometido por pessoa juridica, com
ou sem a participacao de agente publico.

21.9. Caso o valor da multa ndo seja suficient@ gabrir oS prejuizos causados pela
conduta da Licitante, a Unido ou Entidade poderérazo o valor remanescente

judicialmente, conforme artigo 419 da Lei n.° 16.40e 10 de janeiro de 2002 (Codigo
Civil).

21.10. A aplicacdo de qualquer das penalidadesispasyrealizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério enpla defesa a Licitante/Adjudicataria,

observando-se o procedimento previsto na Lei r68663.de 21 de junho de 1993,

consolidada, e subsidiariamente na Lei n.° 9.782%de janeiro de 1999.

21.11. A autoridade competente, na aplicacdo daedea, levara em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater edueata pena, bem como o dano causado a
Contratante, observado o principio da proporciciaale.

21.12. As penalidades serdo obrigatoriamente ragass no SICAF.

21.13. As sanc0Oes por atos praticados no decaareoitratacdo estdo previstas no Termo
de Referéncia, anexo deste Edital.

22. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARE CIMENTO

22.1. Até 03 (trés) dias Uteis antes da data dadaypara a abertura da sessdo publica,
gualquer pessoa podera impugnar este Edital.

22.2. A impugnacdo poderd ser realizada por fornietréaica, pelo e-mail
alfgru.licitacao@rfb.gov.hr ou e-mail gilmar.lisboa.@rfb.gov.br pelo fac-simile (fax)
numero (11) 2445-5813, ou por peticdo dirigida migrolada no endereco: Rodovia Helio
Smidt, s/n.°, Cumbica, Guarulhos/SP , CEP 07190-&rdapo de Preparo de Licitagbes e
Contratos, da Sec¢éo de Programacéo e Logistic&+@GRU/Sapol/Glic.

22.3. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos respeisgela elaboracdo deste Edital e seus
Anexos, decidir sobre a impugnacéo no prazo de &iéis) dias uteis contados da data de
recebimento da impugnacéo.

22.4. Acolhida a impugnacao, sera definida e patlicnova data para a realizacdo do
certame.

22.5. Os pedidos de esclarecimentos referentedeapescesso licitatorio deverdo ser
enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteeviargs a data designada para abertura da
sessdo publica, exclusivamente por meio eletrévi@anternet, no endereco indicado no
Edital.

22.6. O Pregoeiro respondera aos pedidos de esol@m@os no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, contado da data de recebimento do pedigodera requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboragéo do Edital e dos Anexos

22.7. As impugnacoOes e pedidos de esclarecime@msuspendem 0s prazos previstos no
certame.
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22.7.1. A concessao de efeito suspensivo a impagnagnedida excepcional e devera ser
motivada pelo Pregoeiro, nos autos do processigitigo.

22.8. As respostas aos pedidos de esclarecimeet@® slivulgadas pelo sistema e
vinculardo os participantes e a Contratante.

23.  DAS DISPOSICOES GERAIS
23.1. Da sesséao publica do Pregéo divulgar-se-ad\sastema eletrénico.

23.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualfpiersuperveniente que impeca a

realizacdo do certame na data marcada, a sesshawgematicamente transferida para o
primeiro dia util subsequiente, no mesmo horéarier@nmente estabelecido, desde que nédo
haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro.

23.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, vieo & durante a sessdo publica
observarao o horério de Brasilia - DF.

23.4. No julgamento das propostas e da habilitagdBregoeiro podera sanar erros ou
falhas que nado alterem a substancia das propostssiocumentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em atassivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacdo esdiaacao.

23.5. A homologacao do resultado desta licitac@oim@licara direito a contratacao.

23.6. As normas disciplinadoras da licitacdo ses@mpre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desgl@&@p comprometam o interesse da
Contratante, o principio da isonomia, a finalidadesegurancga da contratacao.

23.7. As Licitantes assumem todos 0s custos deap@efio e apresentacdo de suas
propostas e a Contratante ndo sera, em nenhum Esmnsavel por esses custos,
independentemente da conducédo ou do resultadcodegso licitatorio.

23.8. Na contagem dos prazos estabelecidos nedté €deus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. SO seiam e vencem 0s prazos em dias de
expediente na ALF/GRU.

23.9. O desatendimento de exigéncias formais nsenemis ndo importara o afastamento
da Licitante, desde que seja possivel o aproveitarao ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

23.10. Em caso de divergéncia entre disposicOds @ehtal e de seus Anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera aditste

23.11. O Edital estd disponibilizado, na integrap rendereco eletrénico
WWW.comprasgovernamentais.goy.brtambém poderdo ser lidos e/ou obtidos no egalere
Rodovia Helio Smidt, s/n.°, Cumbica, Guarulhos/SEP 07190-971, Grupo de Preparo de
Licitacbes e Contratos, da Sec¢ao de Programacamistica - ALF/GRU/Sapol/Glic, nos
dias uteis, no horario das 09:00 horas as 11:08sh®rl4:00 horas as 16:00 horas, mesmo
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endereco e periodo no qual os autos do processmiattativo permanecerao com vista
franqueada aos interessados.

23.12. Integram este Edital, para todos os firnfeikos, 0s seguintes Anexos:
23.12.1. ANEXO I - Termo de Referéncia.

23.12.2. ANEXO Il - Minuta de Termo de Contrato.

23.12.3. ANEXO llI - Planilha de Custos e Formadad’recos.

23.12.4. ANEXO IV - Modelo de autorizacdo para iizasicdo da garantia e de pagamento
direto.

23.12.5. ANEXO V - Modelo de declaracao de conwdilonados com a iniciativa privada
e a Administracdo Publica.

23.12.6. ANEXO VI - Modelo de Autorizacdo para dbex de conta-depdésito vinculada.
23.12.7. ANEXO VIl - Modelo de Declaracéo de Inatdo de Escritorio.
23.12.8. ANEXO VIII - Modelo de Atestado de Capacid Técnico-Operacional.

23.12.9. ANEXO IX - Modelo de Declaracédo de Ciedés InformacOes e das Condicbes
para o Cumprimento das Obrigacoes.

23.12.10. ANEXO X - Modelo de Termo de Vistoria.
23.12.11. ANEXO XI - Modelo de Ciéncias das Condg:de Insalubridade.

23.12.12. ANEXO XII - Minuta do Termo de Cooperac@iécnica com Instituicdo
Financeira.

23.12.13. ANEXO XIII - Modelo de Formulério de Afegdio da Qualidade da Prestacao dos
Servigos.

Assinado e datado digitalmente.

Thais Massue Takeuchi
Chefe Substiuta da Sepol/ALF/SPO
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ALFANDEGA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM SAO PAULO -
ALF/SPO

ANEXO | — TERMO E REFERENCIA

PREGAO ELETRONICO N.° 02/2021
(Processo Administrativo n.° 10814.723203/2020-17)

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de pessoa juridica especializadarestacdo continuada de
servicos de limpeza, asseio e conservacdo pre@BO$ 5143-20/Servente de
Limpeza e 5143-05/Limpador de Vidros), com fornemmo de materiais, nas
dependéncias da Alfandega do Aeroporto Internatid@esdo Paulo/Guarulhos -
ALF/GRU, localizada na Rodovia Hélio Smidt, s/mCumbica, Guarulhos/SP,
CEP: 07190-971, conforme condi¢des, quantidadegérecias estabelecidas neste
instrumento.

VALOR
DESCRICAO/ ESTIMADO
ITEM - GLOBAL
ESPECIFICACAO MAXIMO, PARA
12 MESES.
Servicos continuados de Limpeza, Asseio e
1 Conservacao Predial, com fornecimento de R$ 205.038,60
materiais.
Unidade da Receita| Esquadria Sem Risco
Area Interna m2
Federal (ALF/GRU) Face Interna m2| Face Externa m2
Administragéo 4.020,47
208,26 208,26
Banheiros 247,11
TOTAL 4.267,58 416,52

1.2. Os quantitativos sé@o os discriminados na éadema.

1.3. Os servicos serdo contratados com base na fégiea a ser limpa,
estabelecendo-se uma estimativa dos custos poo meadrado, ponderadas a
peculiaridade, a produtividade, a periodicidade #&egliéncia de cada tipo de
servico e as condi¢cdes do local objeto da confiatagalculada de acordo com a
Planilha de Custo e Formacdo de Precos, na formanstaucdo Normativa
SLTI/MPOG n.° 05, de 26 de maio de 2017, e obselwae a determinacdo dos
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valores limites para a contratacéo dos servicdsrgeeza e conservagao no ambito
da Administracdo Publica Federal direta, conformescgniza a Portaria
SEDGGD/ME n.° 21.262, de 23 de setembro de 2020.

1.4. O prazo de vigéncia do Contrato é de 12 (domses, podendo ser prorrogado
por interesse das partes até o limite de 60 (se§smeses, com base no artigo 57,
inciso Il, da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1%@®isolidada.

1.5. A contratacdo pretendida serd efetivada peatéd) por intermédio da

Alfandega da Receita Federal do Brasil em Sdo PallbF/SPO, com sede na
Avenida Celso Garcia, n.° 3.580, Tatuapé, na cided&ao Paulo/SP, inscrita no
CNPJ sob o n.° 00.394.460/0527-02, em favor delludade Administrativa

Vinculada (Alfandega do Aeroporto Internacional 8o Paulo/Guarulhos -
ALF/GRU).

1.6. Em razdo de a liquidagdo de despesas naovenvalecessariamente, a
medicdo unitaria dos quantitativos de cada sermgoplanilha orcamentaria, a
presente contratacdo adotara como regime de exe@@npreitada por preco
global.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. A justificativa e o objetivo da contratacdac@ntram-se pormenorizados em
Topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminampéndice deste Termo de
Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. A descricao da solugdo como um todo encoet@esmenorizada em Topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéugste Termo de Referéncia.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO
FORNECEDOR

4.1. Os servicos a serem contratados se enquadrachassificacdo de servigcos
comuns, pois, sdo facilmente ofertados por diveeapresas do mercado, a
escolha pode ser feita tdo somente no preco ofertasl especificacbes nao
necessitam de avaliacdo minuciosa e tém as suasterdsticas estabelecidas de
forma objetiva, correspondendo as exigéncias esasesos termos da Lei n.°
10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n.°2U).8e 20 de setembro de 2019,
e da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n.° 05, de 26nde de 2017. Consideram-
se bens e servicos comuns, aqueles cujos padroeesgéenpenho e qualidade
possam ser objetivamente definidos pelo Editalle permo de Referéncia, por
meio de especificagdes usuais do mercado. Assata-$e de servico comum, com
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fornecimento de méao de obra em regime de dedicaxéasiva, a ser contratado
mediante licitagcdo, na modalidade pregéo, em suaafeletronica.

4.2. Os servigos a serem contratados enquadrarmosseressupostos do Decreto
n.° 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se ttomdtd em quaisquer das
atividades, previstas no artigo 3° do aludido degreuja execucdo indireta é
vedada.

4.3. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo eégagicio entre os empregados
da Contratada e a Contratante, vedando-se qualgl@cdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacéo direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitascdntratacdo abrangem o
seguinte:

5.1.1. Comprovar situacdo de pessoa juridica eslpsda em gestdo de méo de
obra em caracteristicas, quantidades e prazos tw@igacom 0 objeto desta
licitacao.

5.1.2. Utilizag&o e vinculacao a Planilha de Ceskmrmacéao de Precos.
5.1.3. Preco aceitavel (vantajosidade).

5.1.4. Adocdo e cumprimento do Acordo, Convencéawm ddissidio Coletivo de
Trabalho da categoria profissional abrangida pelot@to.

5.1.5. Comprovagédo de Habilitacdo juridica, regdéate fiscal e trabalhista e
qualificagdo econémico-financeira e técnica, nantbdo inerente Edital.

5.1.6. Apresentacdo de Garantia contratual na folaragislacéo vigente.
5.1.7. Adequacédo orcamentaria.

5.2. O enquadramento das categorias profissionaés sprdo empregadas no
servico, dentro da Classificacdo Brasileira de @c¢Gps (CBO), € o seguinte:

5.2.1. CBO 5143-20 - Servente de Limpeza.
5.2.2. CBO 5143-05 - Limpador de Vidros.

5.3. Declaracao do licitante de que tem pleno cantento das informacgdes e das
condicdes locais para o cumprimento das obrigagbjeso da licitacdo, necessarias
para a prestacao do servico.

5.4. As obrigacdes da Contratada e Contratant® gstvistas neste Termo de
Referéncia.
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6. VISTORIA PARA LICITACAO

6.1. Para o correto dimensionamento e elaboragasudeproposta, a Licitante

podera realizar vistoria nas instalagbes do local edecucdo dos servigos,
acompanhado por servidor designado para esse éimegunda a sexta-feira, das
10:00 horas as 16:00 horas, devendo o agendanamgbesuado previamente pelo
telefone (11) 2445-5772.

6.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia &gbuinte ao da publicacdo do
Edital, estendendo-se até o dia util anterior a gegvista para a abertura da sessao
publica.

6.2.1. Para a vistoria a Licitante, ou 0 seu represite legal, devera estar
devidamente identificado, apresentando documenites¢idade civil e documento
expedido pela empresa comprovando sua habiliteap@ogorealizacdo da vistoria.

6.2.2. O Atestado de Vistoria sera assinado povidsar responsavel, modelo
Anexo X do Edital.

6.3. A ndo realizacdo da vistoria ndo poderad embpaassteriores alegacdes de
desconhecimento das instalacdes, duvidas ou estgeros de quaisquer detalhes
dos locais da prestacdo dos servicos, devenddamte vencedora assumir 0s 6nus
dos servigos decorrentes.

6.4. A Licitante dever& declarar que tomou conheotm de todas as informacdes e
das condi¢cdes para o cumprimento das obrigacoetoobg licitagdo, conforme
Anexo IX do Edital.

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
7.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dcgmi

7.1.1. O servico terceirizado devera estar a diggosda Contratante em seu
horéario de expediente.

7.1.2. Os Postos de Trabalho (Postos de Servied®) jornada de trabalho de 44
(quarenta e quatro) horas semanais, para atendecassidades da Alfandega do
Aeroporto Internacional de Sdo Paulo/Guarulhossé@sicos serdo executados de
segunda-feira a sexta-feira, das 08 horas as Ha leodas 13 horas as 17 horas e 48
minutos, respeitado, diariamente, o limite de &jodnhoras e 48 (quarenta e 0ito)
minutos.

7.1.3. Os servicos serdo prestados dentro dos pan@Te rotinas estabelecidos,
com fornecimento de mao de obra, saneantes donté&sas) materiais (inclusive

papel toalha, papel higiénico e sabonete liquidgnsilios e equipamentos em
quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, bsemn@ncias as recomendacdes
aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo.aNo, serdo pagos, mensalmente,
pelos servicos prestados um valor fixo (referented de obra e equipamentos
entregues), com possibilidade de variacdo do megsetm descumprimento das
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obrigacdes assumidas no Contrato de prestacaoetisas, e um valor variavel
(referente a material de limpeza, utensilios e n#htele higiene), a ser pago
dependendo do efetivo recebimento, durante o nasparte da Contratante, ou
seja, serao fornecidos por demanda da Contratawie na forma do Anexo lll do
Edital.

7.1.4. Os servicos serdo contratados com o formgton pela Contratada, de
uniformes e crachas, tudo conforme estabelecidelardlha de Custo e Formacgéao
de Precos, Anexo lll do Edital.

7.1.5. O inicio da efetiva prestacao de servicosda a partir da data estabelecida
na Ordem de Execucéo de Servico expedida pela &ante e de acordo com as

especificacdes constantes neste Termo de Referé@ociadital e seus Anexos e no

Contrato.

7.1.6. Os servicos deverdo obedecer a legislagimalhista, considerando a
previsdo de afastamento por férias e licencas assdap pela legislacao
trabalhista, bem com serdo executados nos locsmiaados pela Contratante.

7.2. Atividades nas Areas Internas - DescricaoSHsicos.
7.2.1. Os servicos serdo executados pela Contratageguinte frequéncia:
7.2.1.1. Diariamente, uma vez, quando nao explicita

7.2.1.1.1. Remover, com pano Umido, o pdé das memsaBarios, arquivos,
prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos dasl@m bem como dos demais moveis
existentes, inclusive aparelhos elétricos, extegate incéndio, etc.

7.2.1.1.2. Lavar os cinzeiros situados nas aresvadas para fumantes (quando
houver).

7.2.1.1.3. Remover capachos e tapetes, procedestblanpeza e aspirando o po.

7.2.1.1.4. Proceder a lavagem do piso, das baassentos e pias dos sanitarios
com saneantes domissanitarios desinfetantes, @ézas ao dia.

7.2.1.1.5. Promover a limpeza dos pisos das amaars.

7.2.1.1.6.Varrer, passar pano umido e polir bal&éessos vinilicos, de marmore,
ceramicos, de marmorite e emborrachados.

7.2.1.1.7 Varrer os pisos de cimento.

7.2.1.1.8. Limpar com saneantes domissanitariopisiss dos sanitarios, copas e
outras areas molhadas, duas vezes ao dia.

7.2.1.1.9. Abastecer com papel toalha, higiénisatonete liquido os sanitarios,
guando necessario.

7.2.1.1.10. Retirar o p6 dos telefones com flargdeodutos adequados.

7.2.1.1.11. Passar pano umido com &lcool nos tardpssmesas e assentos dos
refeitérios antes e depois das refei¢des.
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7.2.1.1.12. Retirar o lixo duas vezes ao dia, aicomthndo-o0 em sacos plasticos
adequados, conforme suas caracteristicas, remowenplara o local indicado pela
Contratante.

7.2.1.1.13. Devera ser procedida a coleta seldtivaapel para reciclagem, quando
couber.

7.2.1.1.14. Limpar 0s corrimaos.

7.2.1.1.15. Executar demais servi¢os consideraglosssarios a frequéncia diaria.
7.2.1.2. Semanalmente, uma vez, quando néo egplicit

7.2.1.2.1. Limpar atras dos moveis, armarios eiaogu

7.2.1.2.2. Limpar com produtos adequados diviséBaportas revestidas de
formica.

7.2.1.2.3. Limpar, com produto neutro, portas, dmg batentes pintados a 6leo ou
verniz sintético.

7.2.1.2.4. Lustrar todo mobilidrio envernizado cpmoduto adequado e passar
flanela nos moveis encerados.

7.2.1.2.5. Limpar, com produto apropriado, as fgies de couro, pano ou plastico
em assentos e poltronas.

7.2.1.2.6. Limpar e polir todos os metais como wialy, registros e sifdes, etc.

7.2.1.2.7. Lavar os balcbes e o0s pisos vinilicos nd@more, ceramicos, de
marmorite e emborrachados com detergente, encarsirar.

7.2.1.2.8. Passar pano umido com saneantes doitasgsnnos telefones.

7.2.1.2.9. Limpar os espelhos com pano umedeciddédleool, duas vezes por
semana.

7.2.1.2.10. Retirar o po e residuos, com pano Undio® quadros em geral.
7.2.1.2.11. Lavar os cestos de lixo.

7.2.1.2.12. Vasculhar paredes e tetos para adetia teias de aranha.
7.2.1.2.13. Limpar por via Umida, as geladeirasteries nos locais.

7.2.1.2.14. Executar demais servigos consideradesessarios a frequéncia
semanal.

7.2.1.3. Mensalmente, uma vez, quando néo expulaita

7.2.1.3.1. Limpar todas as luminarias por denfporefora, quando cabivel.
7.2.1.3.2. Limpar paredes e rodapeés.

7.2.1.3.3. Limpar cortinas, com equipamentos, &cesse produtos adequados.
7.2.1.3.4. Limpar persianas com equipamentos, ages® produtos adequados.

7.2.1.3.5. Remover manchas de paredes.
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7.2.1.3.6. Limpar arquivos e depdsitos em geral.
7.2.1.3.7. Limpar janelas.

7.2.1.3.8. Proceder a uma revisdo minuciosa destamo servicos prestados
semanalmente.

7.2.1.3.9. Executar demais servigos consideradosseaérios a freqiéncia mensal.
7.2.1.4. Trimestralmente, uma vez, quando nao @iqudio:
7.2.1.4.1. Lavagem e polimento completo dos pigos tle todas as areas.

7.2.1.4.2. Efetuar lavagem das areas acarpetadas,poodutos e equipamentos
adequados.

7.3. Atividades nas Esquadrias Externas - DescdgddServigos.

7.3.1. Os seguintes servicos serao executados (efdratada na frequéncia
estipulada em planilha:

7.3.1.1. Limpar todos os vidros (face interna/fagterna), aplicando-lhes produto
especial para a atividade.

7.3.1.2. A limpeza das esquadrias externas (fatare) deverd acontecer sem
exposicao a risco, com a utilizacdo de rodos @otros acessorios que permitam a
higienizacdo e limpeza a partir do lado interno.

7.4. A execucdo dos servicos sera iniciada a paetianeiro de 2021, conforme
estabelecer a Ordem de Servico a ser expedid&peksatante no ato de assinatura
do Contrato.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDI CAO

8.1. A Contratada devera designar, formalmenteesado inicio da prestacao dos
servicos, um Preposto para representa-la juntordar&ante, em cujo instrumento

deverdo constar expressamente 0s poderes e derereslacdo a execucdo do
objeto. Este profissional exercera a supervisdordgrale do pessoal, inclusive,

qguanto ao cumprimento das atividades diarias, ¢arde trabalho, utilizacdo do

cracha e uniforme, respondendo por todos os afatog gerados ou provocados
por seus empregados. Deve ficar claramente defimde os empregados

disponibilizados para execucéo do Contrato estsuBordinados hierarquicamente
a este profissional. Esta supervisao sera de antegponsabilidade da Contratada,
cabendo a mesma apropriar 0 supracitado 6nus nmocda custo - Despesa

Administrativa. O preposto sera responsavel por:

8.1.1. Garantir o cumprimento das atividades, derdac com as diretrizes
estabelecidas para sua realizacao.

8.1.2. Registrar e controlar, diariamente, a agdadie e pontualidade do ocupante
do Posto de Servico, inclusive repondo o ocupamteasto faltante.
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8.1.3. Reportar-se a Fiscalizacdo da Execucédo dur&o quando necessario,
adotando as providéncias pertinentes para a cordagifalhas detectadas.

8.2. A indicacdo ou a manutencao do Preposto daesmpodera ser recusada pela
Contratante, desde que devidamente justificadaemdiyv a Contratada designar
outro para o exercicio da atividade.

8.3. ApOs a assinatura do Contrato, a Contrataimi@gvera reunido inicial com o
Preposto para apresentacao do plano de fiscalizhg&o como realizara reunides
periodicas com este profissional, de modo a garamualidade da execucéo e o0s
resultados previstos para a prestacéo dos servicos.

8.3.1. A comunicagdo entre a Contratante e a Gad@iadeve ser realizada por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidadeniiddo-se, excepcionalmente, o
uso de mensagem eletronica para este fim.

8.3.2. A Contratante podera convocar o Preposta adocao de providéncias que
devem ser cumpridas de imediato.

8.4. A Contratante devera notificar a Contratada @scrito da ocorréncia de
eventuais imperfeicées no curso da execucao degaerfixando prazo para a sua
correcao.

8.5. A Contratante designara Gestor de Execucadautrato, auxiliado pela
Fiscalizacdo Técnica, Administrativa e Setoriabavido aferir o cumprimento dos
resultados previstos para 0s servicos contratadesficar a regularidade das
obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhisteesn como prestar apoio a
instrucdo processual e o encaminhamento da docag@&npertinente ao setor de
contratos para a formalizagdo dos procedimentasivet a repactuacéo, alteragéo,
reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventualcapfio de sancdes, extincdo do
Contrato, dentre outras, com vista a assegurar mopigmento das clausulas
avencadas e a solucéo de problemas relativos atoobj

8.6. Os servicos serdo avaliados pela Fiscalizagd@ontrato com base nos indices
de produtividade por servente para uma jornada (@&d® horas diarias, conforme
preconiza a Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n.° 05,26 de maio de 2017, e a
Portaria SEDGGD/ME n.° 21.262, de 23 de setembi20@6, e dentro dos padrbes
estabelecidos no item 10.1. deste Termo de Refarénc

8.6.1. Os servigcos deverdo ser executados com risg@arametros minimos a
seguir estabelecidos:

8.6.1.1. A correta, eficaz e eficiente realizagido empregado da Contratada, das
atividades inerentes ao Posto de Servico.

8.6.1.2. O cumprimento da carga horaria contrgpada o Posto de Servico.

8.6.1.3. A cortesia do ocupante do Posto de Sermigotrato com todos os
envolvidos em sua &rea de atuacao.

8.6.1.4. A adequacéo dos servicos prestados a miexecucao estabelecida.
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8.6.1.5. O cumprimento das demais obrigacfes dmues do contrato e a
satisfacdo da ALF/GRU.

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1. Para a perfeita execucdo dos servicos, a &ad# devera disponibilizar os
materiais de limpeza, higiene, utensilios e equgrdos necessarios.

9.2. Para efeito de proposta, os materiais e itesequantitativos de limpeza,
higiene, utensilios e equipamentos, discriminadmstem 9.11. deste Termo de
Referéncia, sdo consideradas como fixos, ou séf@,deverdo ser alterados pelo
Licitante.

9.3. As guantidades dos materiais estipuladaslpel@ante na Planilha de Custos e
Formacé&o de Precos configuram-se como o teto@agerpela Contratante.

9.4. No primeiro fornecimento, quando do inicio gl@stacdo dos servicos, 0s
materiais de limpeza, higiene, utensilios e equgrdaos deverdo ser entregues na
totalidade dos itens e quantidades previstas pei@ihte na proposta.

9.5. A partir do segundo fornecimento, mensalmenteaseado nas andlises da
Fiscalizacdo do Contrato, sera feito pedido pelat@tante, indicando os itens e as
guantidades que deverdo ser entregues a tituloatkeriais de limpeza, higiene e

utensilios.

9.6. Os pedidos tratados no item anterior, porgmdronterdo quantidades iguais
ou inferiores as previstas pela Licitante;

9.7. A Contratante pagara a Licitante, de maneiravel, de acordo com o que foi
efetivamente pedido e atestado como recebido.

9.8. O fornecimento de materiais de limpeza, higien utensilios acima dos
guantitativos estabelecidos no pedido ndo geraségagdes financeiras.

9.9. As entregas dos materiais de limpeza e higietensilios e equipamentos
deverdo ser promovidas pela Licitante em até 7r{s®e e duas) horas apds o
recebimento do pedido pelo Encarregado.

9.10. A entrega dos materiais de limpeza, higietensilios e equipamentos sera
agendada pela empresa junto a Fiscalizacdo do &mntque, por sua vez,
acompanhara a entrega no local estabelecido er@estecebimento dos materiais
e quantidades recebidas.

9. 11. Os materiais de limpeza, higiene, utensdieguipamentos sdo 0s seguintes:

MATERIAIS DE LIMPEZA
VIDA
DESCRICAO UNIDADE |QTDE| UTIL
(MESES)
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Alcool Gel 70% Litro 5 1
Agua Sanitaria (galdo de 5 litros) Galag 5 1
Cera Alto Brilho (galéo de 5 litros) Galag 6 1
Desinfetante Concentrado para Piso (galdo deds)itr Galédo 5 1
Detergente Concentrado Neutro (galdo de 5 litros ala® 2 1
Esponja Dupla Face Unidad 30 1
Flanela para Limpeza em Geral 40 x 60 Unidg 30 1
Saco de Lixo 100 Litros (pct ¢/ 100 un.) Paco| 5 1
Saco de Lixo 60 Litros (pct ¢/ 100 un.) Paco| 5 1
Saco de Lixo 20 Litros (pct ¢/ 100 un.) Paco] 5 1
Lustra Moveis Brilho Seco (200ml) Unidag 1 1
Luvas Amarelas Refor¢cadas p/ Limpeza Pa| 20 1
Pano de Chéo Unidade | 30 1
Removedor de Cera (galao de 5 litros) Galg 2 1
Sabdo em Pedra (200 g) Paco] 2 1
Limpador Multiuso (galao de 5 litros) Galag 3 1
Vaselina Liquida Litro 1 1
Limpa Vidros (galéo de 5 litros) Galag 2 1
Alcool Liquido Litro 10 1
Desengraxante Galédo 1 1
Mascara Descartavel (pact ¢/ 100 un.) Pac({ 2 6
Oleo de Peroba (200 ml) Unidag 3 1
Sabdo em Po (1 Kg) Unidad 13 1
Saco Alvejado para Limpeza Unidaq¢ 30 1

MATERIAIS DE HIGIENE
Papel Higiénico em rolo, branco, folha dupla, da al
qgualidade e absorc¢édo, 100% celulose virgem, fardo fardo 10 1
com 64 rolos, tamanho 10 cm x 30 metros.
Papel Toalha Interfolhas, de 02 dobras, branco,
23x21cm, de primeira qualidade/linha e alta absgnca fardo 70 1
fardo/caixa de 1.000 folhas.
Sabonete liquido perolizado concentrado (Galao de %;aléo 3 1
litros)

UTENSILIOS

Balde Plastico (oito litros) Unidad{ 2 3
Balde Plastico (vinte litros) Unidad| 6 3
Disco Polidor p/Enceradeira Industrial 510mm Unielg 1 12
Disco Limpador p/Enceradeira Industrial 510mm Udmelg 15 12
Escova para Vaso Sanitario Unida( 11 12
Fibra de Limpeza para Uso Geral Unida] 8 1

TERMO DE REFERENCIA




Pa para Lixo Galvanizada Cabo Longo Unidg 6 20
Placa de Sinalizacao "Piso Molhado" Unidg 2 36
Rodo Plastico (quarenta cm) Unida( 10 6
Rodo Plastico (sessenta cm) Unidg 1 6
Rodo Especial para Limpeza de Vidros Unidg 2 12
Rodo Mop Limpa/Seca Vidros Extensivel com Cabo  Hdél| 1 8
Vassoura Nylon Unidad¢ 6 4
Vassoura Mop PO Unidad{ 4 6
Extensdo Elétrica (vinte metros) Unida( 2 20
Mangueira Trancada 3/4 (vinte metros) Unidg 1 20
Desentupidor de Pia Unidad 2 6
Espatula para Remocéo de Residuos Unid 2 12
Refil para Sabonete Liquido (800 ml) Unida( 20 20
EQUIPAMENTOS
Aspirador de p6 220V Unidad{ 1 120
Enceradeira industrial 510mm — 220V Unida] 2 120
Escada 5 degraus Unidaq 2 120
Carrinho Funcional para Transporte Mat. Limpeza dade | 2 120

9.12. Na proposta, os valores imputados pela In@ta titulo de materiais de
limpeza, higiene, utensilios e equipamentos ja md@veincluir o lucro
eventualmente pretendido, ou seja, o lucro, castepdido, devera estar “diluido”
nos valores dos proprios itens.

9.13. Para efeito de proposta, a vida util dos neaasede limpeza, higiene,
utensilios e equipamentos, indicadas no item 9rido, devera ser alterada pela
Licitante.

9.14. A ALF/SPO pagara, no que se refere a partehiaalor composta por esses
materiais, somente por aqueles efetivamente fatos@urante o més e nos precgos
unitarios informados na proposta da Contratada.

9.15. Os materiais de higiene e respectivos supefetivamente entregues deverao
estar devidamente listados em planilha para camtex@lo Fiscal do Contrato.

9.16. Apés a primeira entrega, os materiais dedmapserdo fornecidos conforme
demanda do proéprio servico.

9.17. Os materiais de limpeza e higiene deverdodsemprimeira qualidade,

previamente aprovados pela ALF/SPO, devendo sestistidos quando por esta
solicitado, e devem ser mantidos em suficientegegtade reabastecimento, de
forma a evitar a lentiddo, o atraso ou a paralsacs servicos.

9.18. As tabelas referenciais informam as quanéislachaximas estimadas de
materiais de limpeza, utensilios, equipamentosraateriais de higiene.

9.19. Para que o Contrato ndo reste inexequiveligode de impasse acerca da
gualidade dos materiais aplicados para a realizaf@® servicos, a futura
Contratada devera proceder, quando inquirida sabrpialidade, seguranca ou
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eficacia dos insumos utilizados, na forma do Acorda@U n.° 2.300/2017 -
Plenério.

9.20. Em termos de equipamentos, ndo h& na Instiigémativa SLTI/MPOG n.°
05, de 26 de maio de 2017, e na jurisprudéncia@ogd Tima diretiva clara acerca
do enquadramento de tais custos, todavia, o inektebelecido de “vida util”
denota, exclusivamente, depreciacao do bem.

10. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO D A
PROPOSTA

10.1. A demanda da Contratante tem como base amtEgcaracteristicas (Area e
Produtividade):

10.1.1. Areas Internas (excluidos os banheiro§2047 m2, composta de pisos
frios com area de 3.486,51 m? e pisos acarpetamnsacea de 533,96 m2.

10.1.1.1. A produtividade admitida para as areasrnas, pisos frios e pisos
acarpetados sera de 1.200 m2 por servente pargounaa@a de oito horas diarias
(Produtividade baseada Instrucdo Normativa SLTI//GRCP 05, de 26 de maio de
2017, combinado com a Portaria SEDGGD/ME n.° 21.88223 de setembro de
2020, e na experiéncia do Orgédo com contratosiargsy.

10.1.2. Banheiros (Areas Internas): 247,11 m2.

10.1.2.1. A produtividade admitida para os banlseféwea interna) sera de 300 m2
por servente para uma jornada de oito horas digRasdutividade baseada
Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n.° 05, de 26 de nte®017, combinado com a
Portaria SEDGGD/ME n.° 21.262, de 23 de setembr20@@, e na experiéncia do
Org&o com contratos anteriores).

10.1.3. Esquadrias Externas - sem risco: 416,52 amposta de area esquadrias
externas - sem risco - face interna: 208,26 m%ea é@squadrias externas - sem
risco - face externa: 208,26 m2.

10.1.3.1. O intervalo padrédo de produtividade aidmipara as esquadrias sem
exposicdo a situagdo de risco, faces interna enexteera de 300 m2 a 380 m?2
(Produtividade baseada Instrugdo Normativa SLTI//GRCP 05, de 26 de maio de
2017, combinado com a Portaria SEDGGD/ME n.° 21.26223 de setembro de
2020, e na experiéncia do Org&do com contratosiargsy.

10.1.3.1.1. Produtividade superior a 380 m?, povesdge, sera excepcionalmente
admitida apenas com comprovacao de exequibilidag®r/ico pelo Licitante.

10.2. Adicional de Insalubridade:

10.2.1. Nao seré considerado, por padréo, quakyieional de Insalubridade para
a execucao dos servicos, por forca da Portaria RFB54, de 23 de marco de
2017, e CCT do SIEMACO/SEAC-SP 2020/2021. Os baobala area onde se
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encontra a Contratante no Prédio Administrativo Tdyminal de Cargas sao
considerados "de escritorio”, por serem de usousika dos agentes publicos em
atividades nos setores internos, com pequena ag&ol Os contribuintes ou seus
representantes legais utilizam banheiros coletieos da area da Alfandega do
Aeroporto Internacional de Sao Paulo/Guarulhos F/&RU, n&do sendo objeto de
limpeza pelos servi¢cos aqui contratados.

10.2.2. A Contratada devera:

10.2.2.1. Assinar declaracéo, na forma do AnexadXEdital, de que esta ciente,
concorda e aceita a regulacao estabelecida ndlidezril ..

10.2.2.2. Assinar declaracdo de que ir4 apreséaizgo Técnico, nos termos da
Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT (DecretoA®5.452/43) e das demais
normas expedidas pelo Ministério do Trabalho, en3& dias a contar da data de
assinatura do Contrato, a ser elaborado por piafisscompetente e devidamente
registrado no Ministério do Trabalho e Emprego,teado com seus proprios
recursos, sem direito a ressarcimento, que atesteralicoes de insalubridade.

10.2.2.2.1. Ocorrendo a opc¢éao pela entrega dardeétareferida no item 10.2.2.2.,
caso a Contratada entenda que deve efetuar o paigarde adicional de
insalubridade a seus empregados, mesmo anteseakeaiacdo do Laudo Técnico,
deverd indicar sua opcao e passar a efetuar oitepl@sadicional diretamente a
eles, junto ao salério, informando a FiscalizacGoCdntrato o percentual a ser
considerado, para efeito de acompanhamento.

10.2.2.2.2. A Contratada s6 ird obter direito asaesmento por parte da
Contratante a partir da concluséao do regular picestto de Revisdo do Contrato.
Tal procedimento somente sera iniciado apos safi&d formal da Contratada,
devidamente instruido com o Laudo Técnico que pajetente ateste as condi¢cbes
insalubres e o grau de insalubridade, bem comopiarébjeto incluir o valor do
adicional de insalubridade no Contrato. Constatadacidéncia do adicional, a
Contratada fica obrigada a paga-lo aos empregassvedos na prestacdo dos
servigos desde o inicio de sua execugao.

10.2.2.2.3. Ainda no caso da opcao pela entregdedimracdo referida no item
10.2.2.2., a Contratada devera destacar um mesgwirizado para a limpeza de
todos os banheiros da Contratante.

11. UNIFORMES

11.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Coul@adaseus empregados deverao
ser condizentes com a atividade a ser desempenm@d@rgdo Contratante,
compreendendo pecgas para todas as estacfes aindtic ano, sem qualquer
repasse do custo para o empregado, observandpasisios itens seguintes:

11.2. O uniforme devera compreender, por empregadoseguintes pecas do
vestuario:
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11.2.1. 03 (trés) camisetas de algodéo, mangaascurt
11.2.2. 02 (duas) blusas de moletom, lisas, bgsica
11.2.3. 02 (duas) calcas de Brim.

11.2.4. 02 (dois) pares de meias de algodao.

11.2.5. 02 (dois) pares de sapatos tipo EPI.

11.2.6. 01 (um) par de botas de borracha, antip@ntas.
11.2.7. 01 (um) cracha.

11.2.7. As pecas dos itens 11.2.1. e 11.2.2. dexassuir identificacdo visual do
Licitante, como nome ou logotipo.

11.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecidwterial de qualidade,
seguindo 0s seguintes parametros minimos:

11.3.1. O uniforme e seus complementos estarddtcsuj@ prévia aprovacédo da
Contratante, devendo a Contratada submeter antstreodelo, cor e qualidade do
tecido, podendo ser solicitada a substituicdo dog @ao atenderem as
especificacoes.

11.3.2. 01 (um) conjunto completo ao empregado mioio da execucao do
Contrato, devendo ser substituido na forma da testigade estabelecida na
inerente Planilha de Custos e Formacéo de Pregositar do dltimo fornecimento,
ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (guarenbito) horas, apds
comunicacdo escrita da Contratante, sempre que at@adam as condi¢coes
minimas de apresentacao.

11.3.3. No caso de empregada gestante, os unifatevesao ser apropriados para
a situacao, substituindo-os sempre que estiveremaajos.

11.3.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediagtdo, cuja copia,
devidamente acompanhada do original para conferfigvera ser enviada ao
servidor responsavel pela Fiscalizacdo do Contrato.

12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢c@ssiraidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termssalproposta.

12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo seéodcos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro ipr@w falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos ganwe eventualmente
envolvidos, e encaminhando 0s apontamentos a datleri competente para as
providéncias cabiveis.

12.3. Notificar a Contratada por escrito da ocane@mle eventuais imperfeicoes,
falhas ou irregularidades constatadas no cursaxdeuedo dos servigos, fixando
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prazo para a sua correcao, certificando-se quelagdes por ela propostas sejam
as mais adequadas.

12.4. Nao permitir que os empregados da Contratalzem horas extras, exceto
em caso de comprovada necessidade de servico, Ifoema justificada pela
autoridade do 6rgéo para o qual o trabalho segtaite e desde que observado o
limite da legislacao trabalhista.

12.5. Pagar a Contratada o valor resultante daagds do servico, no prazo e
condicOes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

12.6. Efetuar as retencdes tributarias devidasesolalor da Nota Fiscal/Fatura da
Contratada, no que couber, em conformidade comex@iXl, item 6, da Instrucéo
Normativa SLTI/MPOG n.° 05, de 26 de maio de 2017.

12.7. Nao praticar atos de ingeréncia na admigi&trala Contratada, tais como:

12.7.1. Exercer o poder de mando sobre os empregédontratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou respons@vexagndicados, exceto quando
0 objeto da contratacdo previr o atendimento dirgds como nos servigos de
recepcao e apoio ao usuario.

12.7.2. Direcionar a contratacdo de pessoas fallrar na empresa Contratada.

12.7.3. Promover ou aceitar o desvio de funcbestrdbsilhadores da Contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distudguelas previstas no objeto da
contratacdo e em relacdo a funcdo especifica pagaah o trabalhador foi
contratado.

12.7.4. Considerar os trabalhadores da Contratada colaboradores eventuais do
préprio 6rgao ou entidade responsavel pela cogéataespecialmente para efeito
de concessao de diarias e passagens.

12.8. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, opgormanto das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGT&aalmente:

12.8.1. A concesséao de férias remuneradas e o pag@ro respectivo adicional,
bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagaauxilio-saude, quando for
devido.

12.8.2. O recolhimento das contribuicbes prevideims e do FGTS dos
empregados que efetivamente participem da exealgsigervigcos contratados, a
fim de verificar qualquer irregularidade.

12.8.3. O pagamento de obrigacfes trabalhistag\wedenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingao do contrato.

12.9. Analisar os termos de rescisdao dos contrawstrabalho do pessoal
empregado na prestacdo dos servicos no prazo (ter@) dias, prorrogavel por
igual periodo, apds a extingdo ou rescisdo do &tmntr
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12.10. Fornecer por escrito as informacdes nedasgaara o desenvolvimento dos
servicos objeto do Contrato.

12.11. Realizar avaliacbes periddicas da qualiddde servicos, apdés seu
recebimento.

12.12. Cientificar o 6rgdo de representacao juddaaAdvocacia-Geral da Unido
para adocdo das medidas cabiveis quando do desmenfiy das obrigacGes pela
Contratada.

12.13. Arquivar, entre outros documentos, projet@s built", especificacdes
técnicas, orcamentos, termos de recebimento, ¢tosteaaditamentos, relatorios de
inspecdes técnicas apos o recebimento do servigtifeacdes expedidas.

12.14. Fiscalizar o cumprimento dos requisitosikegguando a Contratada houver
se beneficiado da preferéncia estabelecida palppa3®, § 5°, da Lei n.° 8.666, de
21 de junho de 1993, consolidada.

12.15. Assegurar que o0 ambiente de trabalho, iweluseus equipamentos e
instalacdes, apresentem condi¢coes adequadas aoimemio, pela Contratada, das
normas de seguranca e saude no trabalho, quarelwigosfor executado em suas
dependéncias, ou em local por ela designado.

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servigos conforme especificagéste Termo de Referéncia e de
sua proposta, com a alocacdo dos empregados néeessaperfeito cumprimento
das clausulas contratuais, além de fornecer eaitibs materiais e equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, na qualelagmantidade especificadas neste
Termo de Referéncia e em sua proposta.

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir,saas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo Fiscal do Contratosessicos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resu#a da execucao ou dos materiais
empregados.

13.3. Manter a execuc¢do do servico nos horariesltis pela Contratante.

13.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos detes da execucdo do objeto,
bem como por todo e qualquer dano causado a Uruda entidade federal,

devendo ressarcir imediatamente a Administracaswmintegralidade, ficando a
Contratante autorizada a descontar da Garanti@, eagida no Edital, ou dos

pagamentos devidos a Contratada, o valor corregptma@os danos sofridos.

13.5. Utilizar empregados habilitados e com comhenios basicos dos servigos a
serem executados, em conformidade com as normetenihacdes em vigor.

13.6. Vedar a utilizacdo, na execugéo dos servidmempregado que seja familiar
de agente publico ocupante de cargo em comissfimo#o de confianca no Orgéo
Contratante, nos termos do artigo 7° do Decretd.B2(03, de 04 de junho de 2010.
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13.7. Disponibilizar a Contratante os empregadosddenente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de provédos os Equipamentos de
Protecéo Individual - EPI, quando for o caso.

13.8. Fornecer os uniformes a serem utilizadosseols empregados, conforme
disposto neste Termo de Referéncia, sem repasaeiqger custos a estes.

13.9. As empresas contratadas que sejam regidasQoeisolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte doctam&o no primeiro més de
prestacdo dos servicos, conforme alinea "g", du it€.1, do Anexo VIII-B, da
Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 26 d®mai2017.

13.9.1. Relagcdo dos empregados, contendo nome emnmargo ou funcao,
salario, horario do posto de trabalho, nUmerosadlteica de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),jratioacdo dos responsaveis
técnicos pela execugdo dos servi¢os, quando fas@. ¢

13.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia SodalPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela exealgsiservicos, quando for o
caso, devidamente assinada pela Contratada.

13.9.3. Exames médicos admissionais dos empregiadGsntratada que prestarao
0S Servicos.

13.9.4. Declaragédo de responsabilidade exclusivEatdratada sobre a quitacao
dos encargos trabalhistas e sociais decorrent€gulwato.

13.9.5. Os documentos acima mencionados deverdapsesentados para cada
novo empregado que se vincule a prestacdo do tmradministrativo. De igual
modo, o desligamento de empregados no curso doatmide prestacao de servicos
deve ser devidamente comunicado, com toda a dodagi@n pertinente ao
empregado dispensado, a semelhanca do que segerigdo do encerramento do
contrato administrativo.

13.10. Apresentar relacdo mensal dos empregadosxpuessamente optarem por
nao receber o vale transporte.

13.11. Quando nao for possivel a verificacdo dailagiglade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores - SICAF, a empresa caddralevera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do Contrato, atéactridita do més seguinte ao da
prestacdo dos servigos, 0s seguintes document®oia de regularidade relativa
a Seguridade Social; 2) Certiddo Conjunta relaiva tributos federais e a Divida
Ativa da Unido; 3) Certiddes que comprovem a ragldde perante as Fazendas
Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou seda Contratada; 4) Certiddo de
Regularidade do FGTS - CRF; 5) Certiddo NegativaDébitos Trabalhistas -
CNDT, conforme alinea “c” do item 10.2 do Anexo MB da Instru¢do Normativa
SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2017.
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13.12. Substituir, no prazo de 02 (duas) horascasoe de eventual auséncia, tais
como faltas e licencas, o empregado posto a sewdcd@ontratante, devendo
identificar previamente o respectivo substitutd-szal do Contrato.

13.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento dagabies previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou egemn@s das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacGabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstaslegislacdo especifica, cuja
inadimpléncia néo transfere a responsabilidaderdr@ante.

13.13.1. Nao serao incluidas nas planilhas de sustéormacédo de precos as
disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Qugdes Coletivas que tratem de
pagamento de participacdo dos trabalhadores nosslew resultados da empresa
contratada, de matéria ndo trabalhista, de obregagddireitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administragdo Pubboague estabelecam direitos
nao previstos em lei, tais como valores ou indategyatdrios de encargos sociais
ou previdenciarios, bem como de precos para osnosuelacionados ao exercicio
da atividade.

13.14. Efetuar o pagamento dos salarios dos engwsgalocados na execucao
contratual mediante depdsito na conta bancariatularidade do trabalhador, em

agéncia situada na localidade ou regido metropaliean que ocorre a prestacao
dos servicos, de modo a possibilitar a conferédoiapagamento por parte da
Contratante. Em caso de impossibilidade de cumptionelesta disposicdo, a

Contratada deverd apresentar justificativa, a #ngae a Administracdo analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizacao dgapeento.

13.15. Autorizar a Contratante, no momento da assia do Contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos alasos e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bemocalas contribuicbes
previdenciérias e do FGTS, quando ndo demonstradonprimento tempestivo e
regular dessas obrigacbes, até o momento da regg@n, sem prejuizo das
sanc¢les cabiveis.

13.15.1. Quando néo for possivel a realizagdo degagamentos pela propria
Administracdo (ex.: por falta da documentacdo pentie, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias dehireeolto), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justiciralmalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento deigsle das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuicbes SOCIRISES decorrentes.

13.16. N&o permitir que o empregado designado tpalbalhar em um turno preste
seus servigcos no turno imediatamente subsequente.

13.17. Atender as solicitacdes da Contratante quastibstituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo Fiscal do Contratos casos em que ficar

constatado descumprimento das obrigacdes relativasxecucdo do servicgo,

conforme descrito neste Termo de Referéncia.
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13.18. Instruir seus empregados quanto a necessiliadcatar as Normas Internas
da Administracao Contratante.

13.19. Instruir seus empregados a respeito dasladies a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abm@sgdlo contrato, devendo a
Contratada relatar a Contratante toda e qualguaréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de funcao.

13.20. Instruir seus empregados, no inicio da edxucontratual, quanto a
obtencéo das informacdes de seus interesses jostrgaos publicos, relativas ao
contrato de trabalho e obrigacbes a ele inerergdstando, entre outras, as
seguintes medidas:

13.20.1. Viabilizar o acesso de seus empregadasnternet, por meio de senha
prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e daifaedo Brasil, com 0 objetivo
de verificar se as suas contribuicdes previdermsafdram recolhidas, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do iniciorelstacdo dos servicos ou da
admissao do empregado.

13.20.2. Viabilizar a emisséo do cartédo cidadaa elixa Econémica Federal para
todos os empregados, no prazo maximo de 60 (se¥skas, contados do inicio da
prestacédo dos servigos ou da admissdo do empregado.

13.20.3. Oferecer todos 0s meios necessarios assesgpregados para a obtengéo
de extratos de recolhimentos de seus direitos isp@eeferencialmente por meio
eletrdnico, quando disponivel.

13.21. Manter Preposto nos locais de prestacaerg&s, aceito pela Contratante,
para representa-la na execucao do Contrato.

13.22. Relatar a Contratante toda e qualquer ilaeidade verificada no decorrer
da prestacao dos servicos.

13.23. Fornecer, sempre que solicitados pela Ganteg os comprovantes do
cumprimento das obriga¢fes previdenciarias, do ¢utedGarantia do Tempo de
Servigo - FGTS, e do pagamento dos salarios e depeaieficios trabalhistas dos
empregados colocados a disposi¢cédo da Contratante.

13.23.1. A auséncia da documentagdo pertinente @ucamprovacdo do
cumprimento das obrigacdes trabalhistas, prevideasi e relativas ao FGTS
implicara a retencdo do pagamento da fatura messalyalor proporcional ao
inadimplemento, mediante prévia comunicacdo, at& @u situacdo seja
regularizada, sem prejuizo das demais sancoesetabiv

13.23.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) diastados da comunicacao
mencionada no subitem anterior, sem a regularizdg&alta, a Contratante podera
efetuar o pagamento das obriga¢des diretamentensmegados da Contratada que
tenham participado da execucgdo dos servigos obieimontrato, sem prejuizo das
demais sangdes cabiveis.
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13.23.2.1. O sindicato representante da categooiatrabalhador devera ser
notificado pela Contratante para acompanhar o pagenuas respectivas verbas.

13.24. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabado menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para 0s maioresi@erge anos; nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anodrabalho noturno, perigoso ou
insalubre.

13.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato, compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes de aegdiilie qualificacdo exigidas na
licitacao.

13.26. Guardar sigilo sobre todas as informacodsdash em decorréncia do
cumprimento do Contrato.

13.27. Nao se beneficiar da condicdo de optani@ Pehples Nacional, salvo as
excecOes previstas no 8§ 5°-C, do artigo 18, d&Cbenplementar n.° 123, de 14 de
dezembro de 2006.

13.28. Comunicar formalmente a Secretaria da Rededderal do Brasil a
assinatura do contrato de prestacdo de servicomamedessao de mao de obra,
salvo as exceg0Oes previstas no 8 5°-C, do artigdd8ei Complementar n.° 123,
de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdgatiria do Simples Nacional
a contar do més seguinte ao da contratacéo, coafpravisdo do artigo 17, XlI,
artigo 30, 819 Il e do artigo 31, Il, todos da G®mplementar n.° 123, de 14 de
dezembro de 2006.

13.28.1. Para efeito de comprovacdo da comunicagd@ontratada devera
apresentar copia do oficio enviado a SecretariRetzita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicareksiaatura do contrato de
prestacédo de servicos mediante cessdo de mao aleatdio ultimo dia atil do més
subsequente ao da ocorréncia da situacéo de vedacao

13.29. Arcar com o 6nus decorrente de eventuaveqaino dimensionamento dos

guantitativos de sua proposta, inclusive quantocastos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valoregigos com o quantitativo de vale

transporte, devendo complementa-los, caso o poevigialmente em sua proposta
nao seja satisfatorio para o atendimento do oljetdicitacdo, exceto quando

ocorrer algum dos eventos arrolados nos inciscatifgo 57, §1°, da Lei n.° 8.666,

de 21 de junho de 1993, consolidada.

13.30. Comunicar ao Fiscal do Contrato, no praz@4ldvinte e quatro) horas,
gualquer ocorréncia anormal ou acidente que séquexino local dos servigos.

13.31. Prestar todo esclarecimento ou informachcitada pela Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a quadomeo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execucéo dgaser
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13.32. Paralisar, por determinacdo da Contrataqualquer atividade que néo
esteja sendo executada de acordo com a boa téomicme ponha em risco a
seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

13.33. Identificar todos o0s equipamentos, ferraamené utensilios de sua
propriedade, tais como aspiradores de pd, enceagddemangueiras, baldes,
carrinhos para transporte de lixo, escadas, entt®s) de forma a ndo serem
confundidos com similares de propriedade da Canitaf bem como promover a
guarda, manutencéao e vigilancia dos materiais paguentos e utensilios, e tudo o
gue for necessario a execucéao dos servicos, durang€ncia do Contrato.

13.34. Promover a organizacao técnica e adminisiralos servicos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo osrdocumentos e especificagdes
gue integram este Termo de Referéncia, no prasordigiado.

13.35. Conduzir os trabalhos com estrita obser@dasi normas da legislacao
pertinente, cumprindo as determinacfes dos PodRrbkcos, mantendo sempre
limpo o local dos servicos e nas melhores condigiiesseguranca, higiene e
disciplina.

13.36. Submeter previamente, por escrito, a Camttat para analise e aprovacao,
gualquer mudanca no método de execucdo do servigdujp das especificacbes
constantes deste Termo de Referéncia.

13.37. Cumprir, durante todo o periodo de execwd@idContrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiépciapara reabilitado da
Previdéncia Social, bem como as regras de acedad®gl previstas na legislacéo,
guando a Contratada houver se beneficiado da prefier estabelecida pela Lei n.°
13.146, de 6 de julho de 2015.

13.38. Cumprir, além dos postulados legais vigedéed8mbito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Contratante.

13.39. Prestar os servigos dentro dos parametnafeas estabelecidos, fornecendo
todos 0s materiais, equipamentos e utensilios emntigiade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observancia as recagiew aceitas pela boa
técnica, normas e legislacgéo.

13.40. Assegurar a Contratante, em conformidade @grevisto no subitem 6.1,
“a’e “b”, do Anexo VII-F, da Instrucdo Normativa SIES/MPDG n.° 05, de 26 de
maio de 2017:

13.40.1. O direito de propriedade intelectual daxiptos desenvolvidos, inclusive
sobre as eventuais adequacdes e atualizacOesegam\a ser realizadas, logo apoés
o recebimento de cada parcela, de forma permangetsitindo a Contratante
distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem ligi@s.

13.40.2. Os direitos autorais da solucao, do o suas especificacdes técnicas,
da documentacao produzida e congénere, e de tsdibenmais produtos gerados na
execucao do contrato, inclusive aqueles produzpmwsterceiros subcontratados,
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ficando proibida a sua utilizacdo sem que existdorEacido expressa da
Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo dgéea civis e penais cabiveis.

13.41. A cada periodo de 12 meses de vigéncia atrato de trabalho, a

Contratada devera encaminhar termo de quitacdd dasiabrigacdes trabalhistas,
na forma do artigo 507-B, da Consolidacao das tlei3rabalho - CLT (Decreto-

Lei n.° 5.452, de 1 de maio de 1943), ou compr@aadocdo de providéncias
voltadas a sua obtencéo, relativamente aos emmegiddcados, em dedicacao
exclusiva, na prestacao de servigcos contratados.

13.41.1. O termo de quitacdo anual efetivado desaréirmado junto ao respectivo
Sindicato dos Empregados e obedecera ao dispostrtigo 507-B, paragrafo
anico, da Consolidagéo das Leis do Trabalho - Qbdc(eto-Lei n.° 5.452, de 1 de
maio de 1943).

13.41.2. Para fins de comprovacédo da adocéo dasdpnzias a que se refere o
presente item, sera aceito qualquer meio de ptassagomo: recibo de convocacéo,
declaracdo de negativa de negociacao, ata de aggocidentre outros.

13.41.3. Nao havera pagamento adicional pela Ganteaa Contratada em razéo
do cumprimento das obrigacdes previstas neste item.

13.42. Assumir todas as responsabilidades de t@mamedidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados oumebraubito, por meio de
seus encarregados.

13.43. Designar Preposto, aceito pela Contratgmate representa-la na execucgéo
do Contrato.

13.44. Instruir os seus empregados quanto a prawete incéndios nas areas da
ALF/GRU.

13.45. Adotar boas préticas de sustentabilidadedoas na otimizacdo e economia
de recursos e na reducao de poluicdo ambientakdano:

13.45.1. Racionalizacdo do uso de substancias q@aberente tdxicas e/ou
poluentes.

13.45.2. Substituicdo, sempre que possivel, det&ubas tOxicas por outras
atoxicas ou de menor toxicidade.

13.45.3. Uso de produtos de limpeza e conservagdolgedecam as classificagbes
e especificagbes determinadas pela Agéncia NacidaaVigilancia Sanitaria -
ANVISA.

13.45.4. Racionalizacdo do consumo de energidaaé&trde agua.

14. DA SUBCONTRATACAO

14.1. Na&o sera admitida a subcontratacéo do olgésiorio.
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15. ALTERACAO SUBJETIVA

15.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagidcCdntratada com/em outra
pessoa juridica, desde que sejam observados pedapessoa juridica todos os
requisitos de habilitacdo exigidos na licitacagyiodl; sejam mantidas as demais
clausulas e condi¢des do Contrato; ndo haja prepuxecucéo do objeto pactuado
e haja a anuéncia expressa da Contratante a coliatiteudo Contrato.

16. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

16.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da exeagdmntrato consistem na
verificagdo da conformidade da prestacdo dos sEvigos materiais, técnicas e
equipamentos empregados, de forma a assegurafettgpeumprimento do ajuste,

gue serdo exercidos por um ou mais representaat€outratante, especialmente
designados, na forma dos artigos 67 e 73 da L&.666, de 21 de junho de 1993,
consolidada.

16.2. As atividades de gestéo e fiscalizacdo daug@® contratual sdo o conjunto
de acbBes que tem por objetivo aferir o cumprimeiu® resultados previstos pela
Contratante para o servico contratado, verificaregularidade das obrigacdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem comestpr apoio a instrucao

processual e o encaminhamento da documentacdogmeéetiao setor de contratos
para a formalizacdo dos procedimentos relativosepaatuagédo, alteracéo,

reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventualcapfio de sancdes, extincdo do
Contrato, dentre outras, com vista a assegurar mpiimento das clausulas

avencadas e a solucéo de problemas relativos atoobj

16.3. O conjunto de atividades de gestdo e fisugdia compete ao Gestor da
Execucdo do Contrato, podendo ser auxiliado pekcalizacdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuéario, @eordo com as seguintes
disposicoes:

16.3.1. Gestdo da Execucdo do Contrato: é a coagéendas atividades
relacionadas a fiscalizacdo técnica, administragesorial e pelo publico usuario,
bem como dos atos preparatérios a instrugdo pragessao encaminhamento da
documentacdo pertinente ao setor de contratos gdarmalizacdo dos

procedimentos quanto aos aspectos que envolvamoaogacao, alteracéo,
reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de Gemjcextincdo do contrato,
dentre outros.

16.3.2. Fiscalizagdo Técnica: € o acompanhamento @mbjetivo de avaliar a

execugao do objeto nos moldes contratados e, sedaso, aferir se a quantidade,
qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servii@® e€ompativeis com 0s
indicadores de niveis minimos de desempenho estipsiino ato convocatério,

para efeito de pagamento conforme o resultado, nomdeser auxiliado pela

fiscalizac&o pelo publico usuéario.
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16.3.3. Fiscalizacdo Administrativa: € o acompardi@dm dos aspectos

administrativos da execucdo dos servicos, quantobégacfes previdenciarias,

fiscais e trabalhistas, bem como quanto as progidértempestivas nos casos de
inadimplemento.

16.3.4. Fiscalizagdo Setorial: € o acompanhameatexécucdo do Contrato nos
aspectos técnicos ou administrativos, quando atag@s dos servicos ocorrer
concomitantemente em setores distintos ou em uesdddsconcentradas de um
mesmo 6rgéo ou entidade.

16.4. Quando a contratacdo exigir fiscalizacaorse¢t@ Orgdo ou entidade devera
designar representantes nesses locais para ataanemFiscais Setoriais.

16.5. As atividades de gestdo e fiscalizacdo d@ue@® contratual devem ser

realizadas de forma preventiva, rotineira e sistemapodendo ser exercidas por

servidores, equipe de fiscalizagdo ou Unico seryiiesde que, no exercicio dessas
atribuicdes, fique assegurada a distingcdo dessadaales e, em razdo do volume

de trabalho, ndo comprometa o desempenho de talas;des relacionadas a

Gestéo do Contrato.

16.6. A Fiscalizacdo Administrativa podera seriefela com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideracéo falhagmpactem o Contrato como um
todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagande alguma vantagem a um
determinado empregado.

16.7. Na fiscalizacdo do cumprimento das obriga¢@dsalhistas e sociais exigir-
se-4, dentre outras, as seguintes comprovacfesdqosmentos poderdo ser
originais ou copias autenticadas por cartério cderge ou por servidor da
Administracdo), no caso de empresas regidas pelsdlidacdo das Leis do
Trabalho (CLT):

16.7.1. No primeiro més da prestacao dos servac@yntratada devera apresentar
a seguinte documentagao:

16.7.1.1. Relagdo dos empregados, contendo nomeletmmncargo ou funcéo,
horario do Posto de Trabalho, nimeros da carteiraiddntidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),jratioacdo dos responsaveis
técnicos pela execucéo dos servigcos, quando fas@. c

16.7.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia So@AlPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela exealgsiservicos, quando for o
caso, devidamente assinada pela Contratada.

16.7.1.3. Exames médicos admissionais dos empregddo Contratada que
prestarao os servigos.

16.7.2. Entrega até o dia trinta do més seguintdaaprestacdo dos servigcos ao
setor responséavel pela fiscalizacdo do Contratosdgaintes documentos, quando
ndo for possivel a verificacdo da regularidadeedeab Sistema de Cadastro de
Fornecedores (Sicaf):
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16.7.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativaxeditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND).

16.7.2.2. Certiddes que comprovem a regularidadenpe as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede da Catado.

16.7.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF).
16.7.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhi€IdDT).

16.7.3. Entrega, quando solicitado pela Contratai¢equaisquer dos seguintes
documentos:

16.7.3.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS d&gaaempregado, a critério da
Contratante.

16.7.3.2. Copia da folha de pagamento analiticquadéguer més da prestacdo dos
servigcos, em que conste como tomador Contratante.

16.7.3.3. Copia dos contracheques dos empregathdyas a qualquer més da
prestacdo dos servi¢cos ou, ainda, quando necessdpia de recibos de depdsitos
bancarios.

16.7.3.4. Comprovantes de entrega de beneficioleraeptares (vale-transporte,
vale-alimentacdo, entre outros), a que estivergada por forca de lei ou de
Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relat@apialquer més da prestacéo
dos servicos e de qualquer empregado.

16.7.3.5. Comprovantes de realizacdo de eventuaiso€ de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo Catotr

16.7.4. Entrega de coOpia da documentacao abaiaocisabhda, quando da extincdo
ou rescisdo do Contrato, apds o ultimo més de gg&stdos servicos, no prazo
definido no Contrato.

16.7.4.1. Termos de rescisdo dos contratos delltiadas empregados prestadores
de servico, devidamente homologados, quando eXigéle sindicato da categoria.

16.7.4.2. Guias de recolhimento da contribuicdovigemciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais.

16.7.4.3. Extratos dos depdésitos efetuados nasagonhculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado.

16.7.4.4. Exames médicos demissionais dos empreghsizensados.

16.8. A Contratante devera analisar a documentagéocitada no item 16.7.4.,
acima, no prazo de 30 (trinta) dias ap0s o0 recafimnalos documentos,
prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadsnte.

16.9. No caso de sociedades diversas, tais cor@ogasizacdes Sociais Civis sera
exigida a comprovacdo de atendimento a eventuaigagides decorrentes da
legislacdo que rege as respectivas organizacoes.
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16.10. No caso de sociedades diversas, tais con@rgeizacdes Sociais, sera
exigida a comprovacdo de atendimento a eventuaigagides decorrentes da
legislacdo que rege as respectivas organizacoes.

16.11. Sempre que houver admisséo de novos empegeda Contratada, os
documentos elencados no item 16.7., acima, degeréapresentados.

16.12. Em caso de indicio de irregularidade no Indo@nto das contribuicdes
previdenciarias, os fiscais ou gestores do Conttaterdo oficiar a Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB).

16.13. Em caso de indicio de irregularidade nolrgmento da contribuicdo para o
FGTS, os Fiscais ou Gestores do Contrato dever@arofao Ministério do
Trabalho.

16.14. O descumprimento das obrigacdes trabalh@iaa ndo manutengdo das
condi¢cdes de habilitacdo pela Contratada poder&msgjo a rescisdo contratual,
sem prejuizo das demais sancoes.

16.15. A Contratante podera conceder prazo paradtentratada regularize suas
obrigacOes trabalhistas ou suas condi¢cdes de taghii, sob pena de rescisédo
contratual, quando né&o identificar ma-fé ou a iacagade de correcao.

16.16. Alem das disposi¢des acima citadas, a imsgglo administrativa observara,
ainda, as seguintes diretrizes:

16.16.1. Fiscalizagdo inicial (no momento em qu@restacdo de servicos é
iniciada):

16.16.1.1. Sera elaborada planilha-resumo de todorrato Administrativo, com

informacdes sobre todos 0os empregados terceirizpgprestam servicos, com 0S
seguintes dados: nome completo, niumero de inscrigd@PF, funcéo exercida,
salario, adicionais, gratificacdes, beneficios beb®s, sua especificacdo e
guantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacdoyrario de trabalho, férias,

licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabas.

16.16.1.2. Todas as anotacOes contidas na CTP&ma®gados serdo conferidas,
a fim de que se possa verificar se as informag¢ékss mseridas coincidem com as
informacgdes fornecidas pela Contratada e pelo eyadce

16.16.1.3. O numero de terceirizados por funcae a@eincidir com o previsto no
Contrato Administrativo.

16.16.1.4. O salario ndo pode ser inferior ao gteuno Contrato Administrativo e
na Convencao Coletiva de Trabalho da Categoria JCCT

16.16.1.5. Serdo consultadas eventuais obrigaglie®raais constantes na CCT
para a Contratada.

16.16.1.6. Sera verificada a existéncia de condigisalubres ou de periculosidade
no local de trabalho que obriguem a empresa a dernaleterminados
Equipamentos de Protecao Individual (EPI).
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16.16.1.7. No primeiro més da prestacdo dos servieo Contratada devera
apresentar a seguinte documentacao:

16.16.1.7.1. Relagdo dos empregados, com nome etompiargo ou funcéo,

horario do posto de trabalho, numeros da cart@raehtidade (RG) e inscricdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicacasedpsnsaveis técnicos pela
execucao dos servicos, quando for o caso.

16.16.1.7.2. CTPS dos empregados admitidos e dgmonsaveis técnicos pela
execucao dos servicos, quando for o caso, devidanassinadas pela Contratada.

16.16.1.7.3. Exames meédicos admissionais dos emmbvegda Contratada que
prestarao os servigos.

16.16.1.7.4. Declaragdo de responsabilidade exeluda Contratada sobre a
quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais @gtes do Contrato.

16.16.2. Fiscalizacado mensal (a ser feita antggagamento da fatura):

16.16.2.1. Deve ser feita a retencao da contribypcévidenciaria no valor de 11%
(onze por cento) sobre o valor da fatura e dos st@gancidentes sobre a prestacéo
do servico.

16.16.2.2. Deve ser consultada a situacdo da eanjpnet® ao SICAF.

16.16.2.3. Seréo exigidos a Certiddo Negativa dat®€CND) relativa a Créditos

Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, ertlficado de Regularidade do
FGTS (CRF) e a Certiddao Negativa de Débitos Tradtalkh (CNDT), caso esses
documentos nao estejam regularizados no SICAF.

16.16.2.4. Devera ser exigida, quando couber, covagéo de que a empresa
mantém reserva de cargos para pessoa com defei@éncipara reabilitado da
Previdéncia Social, conforme disposto no artigoA6@ta Lei n.° 8.666, de 21 de
junho de 1993, consolidada.

16.16.3. Fiscalizacao diaria:

16.16.3.1. Devem ser evitadas ordens diretas datr&fante dirigidas aos

terceirizados. As solicitagcbes de servicos devemdaggidas ao Preposto da
empresa. Da mesma forma, eventuais reclamacdeshwancas relacionadas aos
empregados terceirizados devem ser dirigidas guBt@

16.16.3.2. Toda e qualquer alteracdo na forma dstggédo do servico, como a
negociacao de folgas ou a compensacao de jornada,seér evitada, uma vez que
essa conduta é exclusiva da Contratada.

16.16.3.3. Devem ser conferidos, por amostragearjadiente, os empregados
terceirizados que estao prestando servicos e e fgugodes, e se estdo cumprindo
a jornada de trabalho.

16.17. Cabe, ainda, a fiscalizacdo do Contratdficaar se a Contratada observa a
legislacdo relativa & concessédo de férias e licelags empregados, respeita a
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estabilidade provisoria de seus empregados e Gbserdata-base da categoria
prevista na CCT, concedendo os reajustes dos eagwmegio dia e percentual
previstos.

16.17.1. O Gestor devera verificar a necessidadeed@oceder a repactuacao do
Contrato, inclusive quanto a necessidade de samj#it da Contratada.

16.18. A Contratante devera solicitar, por amosimagaos empregados, seus
extratos da conta do FGTS e que verifiguem se @aBilooicdes previdenciarias e
do FGTS estéao sendo recolhidas em seus nomes.

16.18.1. Ao final de um ano, todos os empregadogrdeter seus extratos
avaliados.

16.19 A Contratada devera entregar, no prazo de(glihze) dias, quando
solicitado pela Contratante, quaisquer dos segigdeumentos:

16.19.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS deggealempregado, a critério da
Contratante.

16.19.2. Copia da folha de pagamento analiticaudégger més da prestacao dos
servigos, em que conste como tomador a Contratante.

16.19.3. Copia dos contracheques assinados dosgadus relativos a qualquer
més da prestacdo dos servigos ou, ainda, quan@ss@io, copia de recibos de
depdsitos bancarios.

16.19.4. Comprovantes de entrega de beneficioemmapitares (vale-transporte,
vale-alimentacao, entre outros), a que estivergada por forca de lei, Acordo,
Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, retatia qualquer més da prestagéo
dos servicos e de qualquer empregado.

16.20. A fiscalizacdo técnica do Contrato avaliemastantemente a execucdo do
objeto e utilizard o Formulario de Afericdo da Qiedle da Prestacdo dos Servicos,
em que devera constar uma avaliacdo/medicdo d@nptaps estabelecidos no
item 8.6., deste Termo de Referéncia, devendo haverdimensionamento no

pagamento com base nos indicadores estabelecatopres que a Contratada:

16.20.1. Nao produzir os resultados, deixar de lgaecou ndo executar com a
gualidade minima exigida as atividades contratadas.

16.20.2. Deixar de utilizar materiais e recursos&nios exigidos para a execucao
do servico, ou utiliza-los com qualidade ou quatdainferior a demandada.

16.20.3. A utilizacdo do Formulario de Afericdo Qaalidade da Prestacdo dos
Servicos ndo impede a aplicagdo concomitante deoouhecanismos para a
avaliacao da prestacao dos servicos.

16.21. Durante a execucdo do objeto, o Fiscal Técrdeverd monitorar

constantemente o nivel de qualidade dos servicas @atar a sua degeneracao,
devendo intervir para requerer a Contratada a c@oredas faltas, falhas e
irregularidades constatadas.
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16.22. O Fiscal Técnico devera apresentar ao PieedasContratada a avaliacéo da
execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliagdédedempenho e qualidade da
prestacao dos servicos realizada.

16.23. Em hipdtese alguma, serd admitido que aripré@ontratada materialize a
avaliacao de desempenho e qualidade da prestag&eidagos realizada.

16.24. A Contratada podera apresentar justificaitva a prestacéo do servico com
menor nivel de conformidade, que podera ser apeltaFiscal Técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, eegalexclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

16.25. Na hipotese de comportamento continuo deodé&mmidade da prestagéo
do servico em relacdo a qualidade exigida, bem cqguamdo esta ultrapassar o0s
niveis minimos toleraveis previstos nos indicadoedém dos fatores redutores,
devem ser aplicadas as sanc¢des a Contratada do acon as regras previstas no
Ato Convocatorio.

16.26. O Fiscal Técnico podera realizar avaliagddal semanal ou mensal, desde
gue o periodo escolhido seja suficiente para avalia se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestacéo dos servigos.

16.27. O representante da Contratante devera qeml#icacdo necessaria para o
acompanhamento e controle da execugéo dos seevgo<ontrato.

16.28. A verificacdo da adequacdo da prestacderd@s deverd ser realizada com
base nos critérios previstos neste Termo de Refeén

16.29. A fiscalizagdo do Contrato, ao verificaedwuve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidadexeeuedo do servico, devera
comunicar a autoridade responsavel para que estaopa a adequacao contratual
a produtividade efetivamente realizada, respeita@dos limites de alteracdo dos
valores contratuais previstos no artigo 65, 819 .&an.° 8.666, de 21 de junho de
1993, consolidada.

16.30. A conformidade do material a ser utilizadoemecucdo dos servigos devera
ser verificada juntamente com o documento da Calaaque contenha sua relagéo
detalhada, de acordo com o estabelecido neste TeenReferéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e espedBsagcnicas, tais como: marca,
gualidade e forma de uso.

16.31. O representante da Contratante devera pemaoregistro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessariislaumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto no artigo 67, 8 82°, da Lei n.° 8.666, de 21 de
junho de 1993, consolidada.

16.32. O descumprimento total ou parcial das obdiga e responsabilidades
assumidas pela Contratada, incluindo o descumptonetias obrigacdes
trabalhistas, ndo recolhimento das contribuicdesasy previdenciarias ou para
com o FGTS ou a ndo manutencdo das condi¢cdes dhktagdlo, ensejara a
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aplicacao de sanc¢fBes administrativas, previstasmstoumento Convocatorio e na
legislacdo vigente, podendo culminar em rescisadraial, por ato unilateral e
escrito da Contratante, conforme disposto noscawtiy e 80, da Lei n.° 8.666, de
21 de junho de 1993, consolidada.

16.33. Caso néo seja apresentada a documentac@oobatdria do cumprimento
das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e pana 0 FGTS, a Contratante
comunicara o fato a Contratada e retera o pagantanfatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situaefregularizada.

16.33.1. Nao havendo quitacédo das obrigacdes pta ga Contratada no prazo de
quinze dias, a Contratante poderé efetuar o pagandeis obrigacfes diretamente
aos empregados da Contratada que tenham particgm@xecucao dos servigos
objeto do Contrato.

16.33.2. O sindicato representante da categorteatlalhador devera ser notificado
pela Contratante para acompanhar o pagamento dasveencionadas.

16.33.3. Tais pagamentos nao configuram vinculoregaicio ou implicam a
assuncao de responsabilidade por quaisquer obegadéle decorrentes entre a
Contratante e os empregados da Contratada.

16.34. O Contrato s6 serd considerado integralmenumprido apos a
comprovacéao, pela Contratada, do pagamento de s=labrigacdes trabalhistas,
sociais e previdenciarias e para com o FGTS refeseln mao de obra alocada em
sua execucao, inclusive quanto as verbas resa@soria

16.35. A fiscalizagdo de que trata este Termo derBecia ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perameeitos, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfai¢éenicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidadeianfe, na ocorréncia desta,
nao implica corresponsabilidade da Contratante ewsalis Agentes, Gestores e
Fiscais, de conformidade com o artigo 70 da Le8r666, de 21 de junho de 1993,
consolidada.

16.36. As disposicdes previstas neste Termo de&efia ndo excluem o disposto
no Anexo VIII da Instrugdao Normativa SEGES/MPDG 03, de 26 de maio de
2017, aplicavel no que for pertinente a contratacéo

17. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO.

17.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve seredma do Recebimento
Definitivo dos servigos, nos termos abaixo.

17.2. No prazo de até 5 dias corridos do adimplémnda parcela, a Contratada
deverd entregar toda a documentacdo comprobamiardprimento da obrigacdo
contratual.
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17.3. O Recebimento Provisorio sera realizado peswal Técnico ou Fiscal
Administrativo apds a entrega da documentacéo acienaeguinte forma:

17.3.1. A Contratante realizara inspecdo minuciasa todos 0s servigos
executados, por meio de profissionais técnicos etempes, acompanhados dos
profissionais encarregados pelo servico, com didixde de verificar a adequagao
dos servicos e constatar e relacionar os arrenratesjues e revisdes finais que se
fizerem necessarios.

1.7.3.1.1. Para efeito de Recebimento Provisoadinal de cada periodo mensal, o
Fiscal Técnico do Contrato devera apurar o resoltis avaliagbes da execucéo
do objeto e, se for o caso, a andlise do desempemjualidade da prestacdo dos
servigos realizados em consonancia com o0s indiead@revistos no ato
convocatorio, que podera resultar no redimensiontorge valores a serem pagos
a Contratada, registrando em relatério a ser emdadd ao Gestor do Contrato.

17.3.1.2. A Contratada fica obrigada a reparartigior remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em madbjeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes daweér ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/@a imedicdo de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias gampus a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

17.3.1.3. O Recebimento Provisério também ficargeitey quando cabivel, a

conclusdo de todos os testes de campo e a entosgdManuais e Instrucdes
exigiveis.

17.3.1.4. Da mesma forma, ao final de cada pert@ldaturamento mensal, o
Fiscal Administrativo devera verificar as rotinag\pstas no Anexo VIII-B da

Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 26 deordai2017, no que forem
aplicaveis a presente contratacdo, emitindo retatque serd encaminhado ao
Gestor do Contrato;

17.3.2. No prazo de até 10 (dez) dias corridos rirpdo recebimento dos
documentos da Contratada, cada fiscal ou a eq@gsachlizacdo devera elaborar
Relatério Circunstanciado em consonancia com suiasiigdoes, e encaminha-lo ao
Gestor do Contrato.

17.3.2.1. Quando a fiscalizacdo for exercida por amto servidor, o relatorio
circunstanciado devera conter o registro, a anaisa conclusdo acerca das
ocorréncias na execucdo do Contrato, em relacaoscalifacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar séces, devendo encaminha-los
ao Gestor do Contrato para Recebimento Definitivo.

17.3.2.2. Seréa considerado como ocorrido o Recetarferovisorio com a entrega
do relatdrio circunstanciado ou, em havendo maisndea ser feito, com a entrega
do ultimo.
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17.3.2.2.1. Na hipodtese de a verificacdo a quefeeero paragrafo anterior ndo ser
procedida tempestivamente, reputar-se-4 como aelaljz consumando-se o0
Recebimento Provisério no dia do esgotamento dropra

17.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos arphrtRecebimento Provisoério dos
servi¢os, o Gestor do Contrato devera providerziRecebimento Definitivo, ato

gue concretiza o ateste da execucdo dos servigmjecendo as seguintes
diretrizes:

17.4.1. Realizar a andlise dos relatérios e de aod@cumentacao apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que iapeg liquidacdo e o pagamento
da despesa, indicar as clausulas contratuais eettis, solicitando a Contratada,
por escrito, as respectivas corregoes.

17.4.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeitoRezebimento Definitivo dos
servigos prestados, com base nos relatérios e dotagdes apresentadas.

17.4.3. Comunicar a empresa para que emita a Netalfou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizacdo, com basensttumento de Medicdo de
Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

17.5. O Recebimento Provisério ou definitivo do eddj ndo exclui a
responsabilidade da Contratada pelos prejuizofiaeses da incorreta execucao do
Contrato, ou, em gqualquer época, das garantiaedatas e das responsabilidades
assumidas em Contrato e por for¢a das disposiegesslem vigor (Lei n.° 10.406,
de 10 de janeiro de 2002).

17.6. Os servigos poderao ser rejeitados, no tadaoparte, quando em desacordo
com as especificagcbes constantes neste Termo deréReih e na Proposta,
devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos nozgrdixado pelo Fiscal do
Contrato, as custas da Contratada, sem prejuiapla@cdo de penalidades.

18. DO PAGAMENTO

18.1 O pagamento sera efetuado pela Contratantgramm de 30 (trinta) dias,
contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

18.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesasvalgoss nao ultrapassem o
limite de que trata o artigo 24, inciso Il, da be? 8.666, de 21 de junho de 1993,
consolidada, deverao ser efetuados no prazo de(atéco) dias Uteis, contados da
data da apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, mosgeato artigo 5°, § 3°, da Lei n.°
8.666, de 21 de junho de 1993, consolidada.

18.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera preaattiidRecebimento Definitivo
do servigo, conforme este Termo de Referéncia.

18.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoente acompanhada da
comprovacgéo da regularidade fiscal, constatadangmo de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao refe3idtema, mediante consulta aos
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sitios eletronicos oficiais ou a documentacao nwrada no artigo 29 da Lei n.°
8.666, de 21 de junho de 1993, consolidada.

18.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situdedioregularidade do fornecedor
contratado, deverdo ser tomadas as providéncigsa®no artigo 31 da Instrucao
Normativa SEGES/MPDG n.° 3, de 26 de abril de 2018.

18.4. O Setor competente para proceder ao pagandento verificar se a Nota
Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s elemeetessarios e essenciais do
documento, tais como:

18.4.1. O prazo de validade.

18.4.2. A data da emisséo.

18.4.3. Os dados do Contrato e do Org&o Contratante

18.4.4. O periodo de prestacao dos servicos.

18.4.5. O valor a pagar.

18.4.6. Eventual destaque do valor de retencdmgdrias cabiveis.

18.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiatal&; ou circunstancia que
impeca a liguidacdo da despesa, o0 pagamento fisabdestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Ngsbéese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a4 ap0s a comprovacdo da repgdo da situacdo, nao
acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

18.6. Nos termos do item 1, do Anexo VII-A da mgio Normativa
SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2017, serdaaefata retencéo ou glosa no
pagamento, proporcional a irregularidade verificasm prejuizo das sancdes
cabiveis, caso se constate que a Contratada:

18.6.1. Nao produziu os resultados acordados.

18.6.2. Deixou de executar as atividades contraiaola ndo as executou com a
gualidade minima exigida.

18.6.3. Deixou de utilizar os materiais e recurbosnanos exigidos para a
execucdo do servico, ou utilizou-os com qualidade qoantidade inferior a
demandada.

18.7. Sera considerada data do pagamento o diauentanstar como emitida a
ordem bancéria para pagamento.

18.8. Antes de cada pagamento a Contratada, stizada consulta ao SICAF para
verificar a manutencéo das condi¢cdes de habilitag&gpdas no Edital.

18.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacaorelgularidade da Contratada,
ser& providenciada sua notificacdo, por escritg gae, no prazo de 5 (cinco) dias
(teis, regularize sua situagdo ou, no mesmo paresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodaté&rio da Contratante.
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18.10. Previamente a emissdo de nota de empenhoca&da pagamento, a
Contratante devera realizar consulta ao SICAF hmatificar possivel suspensao
temporéria de participacdo em licitacdo, no amthit@rgdo ou entidade, proibigdo
de contratar com o Poder Publico, bem como ocaaérimpeditivas indiretas,

observado o disposto no artigo 29 da Instrucdo ldovan SEGES/MPDG n.° 3, de
26 de abril de 2018.

18.11. Nao havendo regularizacédo ou sendo a detesaderada improcedente, a
Contratante devera comunicar aos Orgaos respossgeda fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da Gaatta, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para dam sEionados 0S meios
pertinentes e necessarios para garantir o recetirderseus créditos.

18.12. Persistindo a irregularidade, a Contrataieeera adotar as medidas

necessarias a rescisdo contratual nos autos doessmc administrativo
correspondente, assegurada a Contratada a amesadef

18.13. Havendo a efetiva execucdo do objeto, omrpagtos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo doaByncaso a Contratada néo
regularize sua situacao junto ao SICAF.

18.13.1. Sera rescindido o Contrato em execucao a@ontratada inadimplente
no SICAF, salvo por motivo de economicidade, sagtaanacional ou outro de
interesse publico de alta relevancia, devidameaméficado, em qualquer caso,
pela maxima autoridade da Contratante.

18.14. Quando do pagamento, serd efetuada a retdrib@taria prevista na

legislacdo aplicavel, em especial a prevista ngafBl da Lei n.° 8.212, de 24 de
julho de 1991, nos termos do item 6 do Anexo Xl Idatrucdo Normativa

SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2017, quanaloeco

18.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulospoiicos prestados, & empresa
privada que tenha em seu quadro societario seryidblico da ativa do Org&o
Contratante, com fundamento na Lei de Diretrizega@®entarias vigente.

18.16. A parcela mensal a ser paga a titulo d® gri&vio trabalhado e indenizado
correspondera, no primeiro ano de contratacdogeeameptual originalmente fixado
na planilha de precos.

18.16.1. Nao tendo havido a incidéncia de custos aviso prévio trabalhado e
indenizado, a prorrogacdo contratual seguinte deygever o pagamento do
percentual maximo equivalente a 03 (trés) dias & p@ ano de servico, até o
limite compativel com o prazo total de vigénciatcatual.

18.16.2. A adequacdo de pagamento de que tratditersuanterior devera ser
prevista em Termo Aditivo.

18.16.3. Caso tenha ocorrido a incidéncia paraiatatal dos custos com aviso
prévio trabalhado e/ou indenizado no primeiro arocdntratacdo, tais rubricas
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deverdo ser mantidas na planilha de forma compl@rproporcional, devendo a
Contratante esclarecer a metodologia de calcultaddo

18.17. A Contratante providenciara o desconto hadaa ser paga do valor global
pago a titulo de vale-transporte em relacdo aosregagos da Contratada que
expressamente optaram por ndo receber o benef@isi na Lei n.° 7.418, de 16
de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decre@br227, de 17 de novembro
de 1987.

18.18. Nos casos de eventuais atrasos de pagandestie que a Contratada nao
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, d@mavencionado que a taxa de
compensacao financeira devida pela Contratantes entlata do vencimento e o
efetivo adimplemento da parcela, € calculada meslianaplicagdo da seguinte
formula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios.

N = Numero de dias entre a data prevista para @rpagto e a do efetivo
pagamento.

VP = Valor da parcela a ser paga.
| = Indice de compensagc&o financeira = 0,0001648§m apurado:

| = (TX) | = (6/100) | =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

19. DA CONTA VINCULADA

19.1. Para atendimento ao disposto no artigo 18Im$@rucdo Normativa
SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2017, e camaside a necessidade de
implementacéo efetiva de mecanismo positivo quenize ou elimine o real risco
de descumprimento das obrigacdes trabalhistasidereiarias e com o FGTS da
Contratada, adotamos as regras acerca da Contailzeponculada, a que se
refere o Anexo Xll da Instru¢gdo Normativa SEGES/MFD.° 05, de 26 de maio
de 2017, estabelecidas neste Termo de Referéncia.

19.2. A futura Contratada deve autorizar a Conttatano momento da assinatura
do Contrato, a fazer o desconto nas faturas ezaeals pagamentos dos salarios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos tralmis bem como das
contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quandodegieonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o ntonuen regularizacdo, sem
prejuizo das sancdes cabiveis.

19.2.1. Quando nédo for possivel a realizacdo degagamentos pela prépria
Contratante (ex.: por falta da documentacédo pertnetais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias dehireeolto), os valores retidos
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cautelarmente serdo depositados junto a Justi¢aralmalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento deicsle das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuicbes SOCIBISES decorrentes.

19.3. A Contratada autorizar o provisionamento dleres para o pagamento das
férias, 13° salario e rescisao contratual dos linabdares da Contratada, bem como
de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias eid@neiarias, que seréo
depositados pela Contratante em conta-depositalaida especifica, em nome do
prestador dos servicos, bloqueada para movimentag@dorme disposto no
Anexo XlI da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n.° 88,26 de maio de 2017,
0s quais somente serdo liberados para o pagamaeto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condi¢Oes estabelecidas nditgrdo Anexo VII-B, da referida
norma.

19.4. O montante dos depdsitos da conta vincutamdprme item 2 do Anexo XII
da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 2éndm de 2017, sera igual
ao somatorio dos valores das provisdes a seguridisadas, incidentes sobre a
remuneracao, cuja movimentacdo dependera de agaozdo 6rgdo ou entidade
promotora da licitacdo e sera feita exclusivamepéa o0 pagamento das
respectivas obrigacoes:

19.4.1. 13° (décimo terceiro) salario.

19.4.2. Férias e um tergo constitucional de férias.

19.4.3. Multa sobre o FGTS e contribuicao socigh@a rescisdes sem justa causa.
19.4.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo tercsalario.

19.4.5. Os percentuais de provisionamento e a fatenaalculo serdo aqueles
indicados no Anexo Xll da Instrugdo Normativa SEGEH3DG n.° 05, de 26 de
maio de 2017.

19.5. O saldo da conta-depdsito sera remuneradwm ipelice de correcdo da
poupancapro rata die, conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica
firmado entre o promotor desta licitagéo e instéoifinanceira. Eventual alteracao
da forma de correcéo implicara a revisdo do TerenGabperacao Técnica.

19.6. Os valores referentes as provisdes mencisrmaeste Termo de Referéncia
gue sejam retidos por meio da conta-deposito, thxae compor o valor mensal a
ser pago diretamente a empresa que vier a pressaracos.

19.7. Em caso de cobranca de tarifa ou encargasabas para operacionalizacao
da conta-depdsito, 0s recursos atinentes a esspesds serdo debitados dos
valores depositados.

19.8. A Contratada poderd solicitar a autorizac@dCdntratante para utilizar os
valores da conta-depdsito para o pagamento dosgascaabalhistas previstos nos
subitens acima ou de eventuais indenizagOes tiatzdh aos empregados,
decorrentes de situacdes ocorridas durante a va&gdacContrato.

19.8.1. Na situacdo do subitem acima, a Contratdelera apresentar os
documentos comprobatorios da ocorréncia das oliwgag¢rabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento. Somente aposfancacdo da ocorréncia da
situacdo pela Contratante, sera expedida a autéozpara a movimentacdo dos
recursos creditados na conta-depésito vinculada gara encaminhada a
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Instituicdo Financeira no prazo méaximo de 05 (dimtias Uteis, a contar da data da
apresentacao dos documentos comprobatorios petsaGuta.

19.8.2. A autorizacdo de movimentacdo deverd dsmmcique se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos hrstbal ou de eventual
indenizacao trabalhista aos trabalhadores favarscid

19.8.3. A Contratada devera apresentar a Conteatantprazo maximo de 03 (trés)
dias uteis, contados da movimentacdo, o comprowagdransferéncias bancarias
realizadas para a quitacdo das obrigacoes tratzedhis

19.9. O saldo remanescente dos recursos depositalosonta-depdsito sera
liberado a Contratante no momento do encerramemtGanhtrato, na presenca do
Sindicato da Categoria correspondente aos seremasatados, quando couber, e
apos a comprovacao da quitacao de todos os endeafathistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado, conforme item D5Amhexo Xl da Instrugéo
Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2017.

20. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO
(REPACTUACAO)

20.1. Visando a adequacdo aos novos precos pragicaal mercado, desde que
solicitado pela Contratada e observado o interregimimo de 1 (um) ano contado
na forma apresentada no subitem que se segui@pooonsignado no Termo de
Contrato sera repactuado, competindo a Contratagtifigar e comprovar a
variacao dos custos, apresentando memoria de e@aqulanilhas apropriadas para
analise e posterior aprovacdao da Contratante, maaf@statuida no Decreto n.°
9.507, de 21 de setembro de 2018, e nas disposajiiesiveis da Instrucao
Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2017.

20.2. A repactuacdo podera ser dividida em tantmsefas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidiadeajustamento dos precos da
contratacao, podendo ser realizada em momentostdsspara discutir a variacao
de custos que tenham sua anualidade resultantea&® diferenciadas, tais como
0s custos decorrentes da méo de obra e os custosredges dos insumos
necessarios a execugao do servigo.

20.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a@rarepactuacdo sera contado:

20.3.1. Para os custos relativos a mao de obrayhaitios a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros dmrdo, dissidio ou convencéo
coletiva de trabalho, vigente a época da apresamtd@ proposta, relativo a
categoria profissional abrangida pelo Contrato.

20.3.2. Para os insumos discriminados na Plangh@ustos e Formacéo de Precos
gue estejam diretamente vinculados ao valor deoppéblico (tarifa): do ultimo
reajuste aprovado por autoridade governamentalealizado por determinacao
legal ou normativa.

20.3.3. Para os demais custos, sujeitos a varidgdwecos do mercado (insumos
nao decorrentes de mao de obra): a partir da datee [para apresentacdo das
propostas constante do Edital.
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20.4. Nas repactuacfes subseqlientes a primeinatemegno de um ano sera
computado da ultima repactuacéo correspondentesmanparcela objeto de nova
solicitacdo. Entende-se como Ultima repactuacadata em que iniciados seus
efeitos financeiros, independentemente daquelawentejebrada ou apostilada.

20.5. O prazo para a Contratada solicitar a repgétu encerra-se na data da
prorrogacédo contratual subseqiiente ao novo Acddoyencédo ou Dissidio ou

Coletivo de Trabalho que fixar os novos custos d® rde obra da categoria
profissional abrangida pelo Contrato, ou na dat@mwerramento da vigéncia do
Contrato, caso nao haja prorrogacéo.

20.6. Caso a Contratada ndo solicite a repactutggdpestivamente, dentro do
prazo acima fixado, ocorreré a preclusao do digeitepactuacao.

20.7. Nessas condicdes, se a vigéncia do Contrato gido prorrogada, nova
repactuacao so podera ser pleiteada apds o detmirsnvo interregno minimo de 1
(um) ano, contado:

20.7.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou converughetiva anterior, em relacéo
aos custos decorrentes de méao de obra.

20.7.2. Do ultimo reajuste aprovado por autoridgaleernamental ou realizado por
determinacao legal ou normativa, para os insumssridiinados na Planilha de
Custos e Formacao de Precgos que estejam diretameci#ados ao valor de preco
publico (tarifa).

20.7.3. Do dia em que se completou um ou mais da@presentacao da proposta,
em relacdo aos custos sujeitos a variacdo de pdecoercado.

20.8. Caso, na data da prorrogacédo contratualaamd@ tenha sido celebrado o
novo acordo, dissidio ou convencéo coletiva dagoai@, ou ainda nao tenha sido
possivel a Contratante ou a Contratada procedecaoslos devidos, devera ser
inserida clausula no Termo Aditivo de prorrogacampesguardar o direito futuro
a repactuacao, a ser exercido tao logo se disposhaalores reajustados, sob pena
de precluséo.

20.9. Quando a contratac&do envolver mais de unegaa profissional, com datas

base diferenciadas, a repactuacdo devera serdiivedn tantas parcelas quantos
forem os acordos, dissidios ou convencgdes coletlaascategorias envolvidas na
contratacao.

20.10. E vedada a inclus&o, por ocasifo da repgtiude beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem gatdtios por forca de
instrumento legal, sentenca normativa, Acordo, @ag&o e Dissidio Coletivo de
Trabalho.

20.11. A Contratante ndo se vincula as disposigémstidas em Acordos,
Convencdes e Dissidios Coletivos de Trabalho qatertr do pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou eemdtda Contratada, de matéria
nao trabalhista, de obrigacfes e direitos que stangenaplicam aos contratos com
a Administracdo Publica, ou que estabelecam dgreiiio previstos em lei, tais
como valores ou indices obrigatdrios de encargomisoou previdenciarios, bem
como de prec¢os para o0s insumos relacionados acieéwrela atividade.

20.12. Quando a repactuacao referir-se aos custos& de obra, a Contratada
efetuara a comprovacéo da variagdo dos custosetiaigas por meio de Planilha
de Custos e Formacao de Precos, acompanhada dardgpgéio do novo Acordo,
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Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho da categorofissional abrangida
pelo Contrato.

20.13. Quando a repactuacdo solicitada pela Cadaase referir aos demais
custos, a Contratada demonstrara a variacado depssges praticados no mercado,
mediante demonstracdo analitica dos precos prascaol mercado (comprovacgao
do aumento dos precos de mercado dos itens aboshgaksde que devidamente
individualizadas na Planilha de Custos e Formagidmkcos, sem prejuizo das
verificagbes abaixo mencionadas:

20.13.1. Os pregos praticados em outros Contra@gldhinistracéo.
20.13.2. As particularidades do Contrato em vig&nci
20.13.3. A nova Planilha com variagao dos custossaptados.

20.13.4. Indicadores setoriais, tabelas de fahbmsamwalores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes.

20.13.5. A Contratante podera realizar diligéngiasa conferir a variacdo de
custos alegada pela Contratada.

20.14. Os novos valores contratuais decorrentes rejpactuacfes terdo suas
vigéncias iniciadas observando-se o0 seguinte:

20.14.1. A partir da ocorréncia do fato gerador dgie causa a repactuacao.

20.14.2. Em data futura, desde que acordada entngades, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessédo das @mexapactuacdes futuras.

20.14.3. Em data anterior a ocorréncia do fatodgeraexclusivamente quando a
repactuacao envolver revisdo do custo de mao de emr que o proprio fato
gerador, na forma de Acordo, Dissidio ou ConvenGCadetiva, ou Sentenca
Normativa, contemplar data de vigéncia retroatp@jendo esta ser considerada
para efeito de compensacéo do pagamento devido essio para a contagem da
anualidade em repactuacdes futuras.

20.15. Os efeitos financeiros da repactuacao ficagdtritos exclusivamente aos
itens que a motivaram, e apenas em relacao amiemorventura existente.

20.16. A deciséo sobre o pedido de repactuacadosiveita no prazo maximo de
60 (sessenta) dias, contados a partir da soliotagda entrega dos comprovantes
de variagdo dos custos.

20.17. O prazo referido no item anterior ficardpauso enquanto a Contratada néo
cumprir os atos ou apresentar a documentacaotadkcpela Contratante para a
comprovacao da variacao dos custos.

20.18. As repactuacbes serdo formalizadas por mheid\postilamento, exceto
guando coincidirem com a prorrogacdo contratuasocam que deverdo ser
formalizadas por Aditamento ao Contrato.

20.19. A Contratada devera complementar a Garaxtiratual anteriormente

prestada, de modo que se mantenha a proporcao deibé6 por cento) em

relagcdo ao valor contratado, como condi¢cdo parapactuacdo, nos termos da
alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F, da Instrugcdoridativa SEGES/MPDG n.°

05, de 26 de maio de 2017.
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21. DA GARANTIA DA EXECUCAO

21.1. O adjudicatario prestara Garantia de execdg&oontrato, nos moldes artigo
56, da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, dwlzsta, com validade durante a
execucdo do Contrato e por 90 (noventa) dias apdérmino da vigéncia
contratual, em valor correspondente a 5% (cinco qeto) do valor total do
Contrato.

21.2. No prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, pgaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contados da assinatur&alairato, a Contratada devera
apresentar comprovante de prestacdo de Garantdango optar por caucao em
dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-gteaou fianca bancaria.

21.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apteséo da Garantia acarretara a
aplicacao de multa de 0,07% (sete centésimos mbo)cdo valor total do Contrato
por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois pdogen

21.2.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) damriza a Administracdo a
promover a rescisdo do Contrato por descumprimantcumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispdem os incisos te #Hrtigo 78 Lei n.° 8.666, de 21
de junho de 1993, consolidada.

21.3. A validade da Garantia, qualquer que sejaodalidade escolhida, devera
abranger um periodo de 90 dias apds o término géneia contratual, conforme
item 3.1 do Anexo VII-F da Instru¢cdo Normativa SESBEMPDG n.° 05, de 26 de
maio de 2017.

21.4. A Garantia assegurara, qualquer que seja daldade escolhida, o
pagamento de:

21.4.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento detolo Contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas.

21.4.2. Prejuizos diretos causados a Contratarterrdates de culpa ou dolo
durante a execuc¢ao do Contrato.

21.4.3. Multas moratdrias e punitivas aplicadaa f&intratante a Contratada.

21.4.4. Obrigac0es trabalhistas e previdenciaeaguadlquer natureza e para com o
FGTS, ndo adimplidas pela Contratada, quando couber

21.5. A modalidade seguro-garantia somente selfaage contemplar todos os
eventos indicados no item anterior, observadaisld&®gio que rege a matéria.

21.6. A Garantia em dinheiro devera ser efetuadafaammr da Contratante, em
conta especifica na Caixa Econémica Federal, coaragdm monetaria.

21.7. Caso a opcéo seja por utilizar titulos déddipublica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante regigmo sistema centralizado de
liquidacdo e de custodia autorizado pelo Bancor@kedb Brasil, e avaliados pelos
seus valores econémicos, conforme definido pelddiério da Economia.

21.8. No caso de Garantia na modalidade de fiamgecdnia, devera constar
expressa renuncia do fiador aos beneficios doca8®y da Lei n.° 10.406, de 10
de janeiro de 2002 (Caodigo Civil).

21.9. No caso de alteracao do valor do Contrat@rorrogacéo de sua vigéncia, a
Garantia devera ser ajustada a nova situacdo @vaeda, seguindo oS mesmos
parametros utilizados quando da contratacao.
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21.10. Se o valor da Garantia for utilizado totalparcialmente em pagamento de
gualquer obrigacédo, a Contratada obriga-se a tazespectiva reposicdo no prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da datquenfior notificada.

21.11. A Contratante executara a Garantia na fgmeasta na legislacéo que rege
a materia.

21.12. Seréa considerada extinta a Garantia:

21.12.1. Com a devolucdo da apolice, carta fianga aatorizacdo para o
levantamento de importancias depositadas em dmheirtitulo de Garantia,
acompanhada de declaracdo da Contratante, medeante circunstanciado, de
gue a Contratada cumpriu todas as clausulas do&@@ont

21.12.2. No prazo de 90 (noventa) dias ap0s o mérmda vigéncia do Contrato,

caso a Contratante ndo comunique a ocorrénciangdres, quando o prazo sera
ampliado, nos termos da comunicacdo, conforme @sidbo na alinea "h2" do

item 3.1 do Anexo VII-F da Instrucdo Normativa SESBEMPDG n.° 05, de 26 de

maio de 2017.

21.13. O garantidor néo € parte para figurar emgaso administrativo instaurado
pela Contratante com o0 objetivo de apurar prejuigtm aplicar sancdes a
Contratada.

21.14. A Contratada autoriza a Contratante a ratgualquer tempo, a Garantia, na
forma prevista neste Termo de Referéncia.

21.15. A Garantia da contratacdo somente senm@atlbeante a comprovacédo de que
a Contratada pagou todas as verbas rescisoriaalhisths decorrentes da
contratacao, e que, caso esse pagamento ndo atbwdim do segundo més apos
0 encerramento da vigéncia contratual, a Garasti tilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas, incluindo suas rep@esiprevidenciarias e relativas
ao FGTS, conforme estabelecido no artigo 8°, indisalo Decreto n.° 9.507, de
21 de setembro de 2018, observado a legislacaoegaea matéria.

21.15.1. Também podera haver liberacdo da Gars@atsaempresa comprovar que
0s empregados serdo realocados em outra atividgageedtacdo de servigcos, sem
gue ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

21.16. Por ocasidao do encerramento da prestacacselogos contratados, a
Contratante podera utilizar o valor da Garantissiada para o pagamento direto
aos trabalhadores vinculados ao Contrato no caseadacomprovacgao: (1) do

pagamento das respectivas verbas rescisorias oud#2)realocacdo dos

trabalhadores em outra atividade de prestacaordie@® nos termos da alinea "j”

do item 3.1 do Anexo VII-F da Instrucdo Normative@GEES/MPDG n.° 05, de 26

de maio de 2017.

22. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

22.1. Comete infragdo administrativa nos termo&ealan.° 10.520, de 17 de julho
de 2002, a Contratada que:

22.1.1. Inexecutar total ou parcialmente qualques dbrigacdes assumidas em
decorréncia da contratacao.
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22.1.2. Ensejar o retardamento da execucao daoobjet
22.1.3. Falhar ou fraudar na execucao do Contrato.
22.1.4. Comportar-se de modo inidéneo.

22.1.5. Cometer fraude fiscal.

22.2. Pela inexecucao total ou parcial do objetcCdatrato, a Contratante pode
aplicar a Contratada as seguintes sancdes:

22.2.1. Adverténcia por escrito, quando do nao cimgmto de quaisquer das
obrigagdes contratuais consideradas faltas legesnaentendidas aquelas que ndo
acarretam prejuizos significativos para o servigatratado.

22.2.2. Multa de:

22.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (désmos por cento) por dia
sobre o valor adjudicado em caso de atraso na ekealps servicos, limitada a
incidéncia a 15 (quinze) dias. Apés o décimo quditoe a critério da Contratante,
no caso de execugcdo com atraso, podera ocorrep-acedacado do objeto, de
forma a configurar, nessa hipotese, ndo execu¢abda obrigacdo assumida, sem
prejuizo da rescisdo unilateral da avenca.

22.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dmz gento) sobre o valor
adjudicado, em caso de atraso na execucdo do plpetoperiodo superior ao
previsto no subitem acima, ou de ndo execucgaogha@iobrigagcdo assumida.

22.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (aquipar cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecucéo total da obmgagsumida.

22.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mesalContrato, conforme
detalhamento constante deabelas 1 e 2abaixo.

22.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) solaor do Contrato, por dia de
atraso na apresentacdo da Garantia (seja paracaefmun por ocasido de
prorrogacéo), observado o maximo de 2% (dois potoeO atraso superior a 25
(vinte e cinco) dias autorizara a Contratante anpner a rescisdo do Contrato.

22.2.2.6. As penalidades de multa decorrentestds fhversos serdo consideradas
independentes entre si.

22.2.3. Suspenséo de licitar e impedimento de atamtcom o 6rgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdobliea opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos.

22.2.4. Sancao de impedimento de licitar e contredan 6rgdos e entidades da
Unido, com o consequente descredenciamento no Sfiekf-prazo de até cinco
anos.

22.2.4.1. A Sancdo de impedimento de licitar e redaut prevista neste subitem
também é aplicavel em quaisquer das hipoteses spsvicomo infracao
administrativa no subitem 22.1 deste Termo de Retea

22.2.5. Declaracao de inidoneidade para licitacontratar com a Administracado

Pdblica, enquanto perdurarem os motivos determesatd punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autdedgue aplicou a penalidade,

gue sera concedida sempre que a Contratada ress@uontratante pelos prejuizos
causados.
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22.2.5.1.A Licitante microempresa ou empresa de pequene ppré usufruir ou tentar
usufruir dos beneficios previstos bai Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de
2006 quando houver ultrapassado o limite de faturamestabelecido no artigo 3° de
mencionada lei, no ano fiscal anterior, ser4 dadkinidonea para licitar e contratar com
a administracdo publica, sem prejuizo das demaigss.

22.3. As sancgdes previstas nos itens 22.2.1.,2222.2.4. e 22.2.5. poderéo ser
aplicadas a Contratada juntamente com as de rdekapntando-a dos pagamentos
a serem efetuados.

22.4. Para efeito de aplicacdo de multas, as idsagao atribuidos graus, de
acordo com as Tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do
Contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do
Contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do
Contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do
Contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do
Contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
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1%

Permitir situacéo que crie a possibilidade d
causar dano fisico, lesdo corporal ou 05
consequéncias letais, por ocorréncia.

Suspender ou interromper, salvo motivo de fdrca
maior ou caso fortuito, 0os servigos contratuaig pof4
dia e por unidade de atendimento.

Manter empregado sem qualificacdo para
executar os servigos contratados, por empreghddd8
por dia.

Recusar-se a executar servi¢co determinado )ela02
Fiscalizacdo do Contrato, por servico e por dia.

Retirar empregado(s) ou encarregado(s) do
servico durante o expediente, sem a anuéng¢ia 03
prévia da Contratante, por empregado e por fia.

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidije e
a pontualidade de seu pessoal, por empregado 61
por dia.

Cumprir determinacgao formal ou instrucéo
complementar do 6rgao fiscalizador, por 02
ocorréncia.

Substituir empregado que se conduza de mgdo
inconveniente ou ndo atenda as necessidadgs dol
servico, por empregado e por dia.

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seys
Anexos, nao previstos nesta tabela de multas,
apos reincidéncia formalmente notificada pejo
orgao fiscalizador, por item e por ocorréncig.

03

Indicar e manter durante a execugao do Confrat01
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o(s) Preposto(s) previsto(s) no Edital/Contrafo.

Providenciar treinamento para seus empreggddos
11 conforme previsto na relacédo de obrigacbes|da 01
Contratada.

22.5. Também ficam sujeitas as penalidades dooasfiglll e 1V, da Lei n.° 8.666,
de 21 de junho de 1993, consolidada, as empresa®bssionais que:

22.5.1. Tenham sofrido condenacao definitiva patipar, por meio dolosos,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos

22.5.2. Tenham praticado atos ilicitos visandastfar os objetivos da licitacéo.

22.5.3. Demonstrem ndo possuir idoneidade paraatantcom a Administracao
em virtude de atos ilicitos praticados.

22.6. A aplicacao de qualquer das penalidades gtasviealizar-se-a em processo
administrativo que assegurard o contraditorio empla defesa a Contratada,
observando-se o procedimento previsto na Lei 6863.de 21 de junho de 1993,
consolidada, e subsidiariamente a Lei n.° 9.7829%de janeiro de 1999.

22.7. As multas devidas e/ou prejuizos causadamér&ante serdo deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor d@olJou deduzidos da Garantia,
ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na®iktiva da Unido e cobrados

judicialmente.

22.7.1. Caso a Contratante determine, a multa deser recolhida no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data deli@tento da comunicacao
enviada pela autoridade competente.

22.8. Caso o valor da multa ndo seja suficienta pabrir os prejuizos causados
pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade pibdebrar o valor remanescente
judicialmente, conforme artigo 419 da Lei n.° 16.48e 10 de janeiro de 2002
(Cédigo Civil).

22.9. A autoridade competente, na aplicacdo dageanlevara em consideracao a
gravidade da conduta do infrator, o carater eduzata pena, bem como o dano
causado a Contratante, observado o principio daopcmnalidade.

22.10. Se, durante o processo de aplicacdo deigetal houver indicios de
pratica de infracdo administrativa tipificada peé n.° 12.846, de 1° de agosto de
2013, como ato lesivo a administracdo publica madiou estrangeira, copias do
processo administrativo necessarias a apuracadespemnsabilidade da empresa
deverdo ser remetidas a autoridade competentedespacho fundamentado, para
ciéncia e decisao sobre a eventual instauragaonwestigagdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.

22.11. A apuracdo e o julgamento das demais indsag@dministrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administracao Palllacional ou estrangeira nos
termos da Lei n.° 12.846, de 1° de agosto de 26H@jirdo seu rito normal na
unidade administrativa.
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22.12. O processamento do Processo AdministragvBesponsabilizacado - PAR
nao interfere no seguimento regular dos procesdmingstrativos especificos para
apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Agtragéio Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoaigatidom ou sem a participacao
de agente publico.

22.13. As penalidades serdo obrigatoriamente rades no SICAF.

23. CRITERIOS DE SELECAO DE FORNECEDOR

23.1. As exigéncias de habilitacao juridica e dpilaidade fiscal e trabalhista sdo
as usuais para a generalidade dos objetos, conflistiplinado no Edital.

23.2. Os critérios de qualificacdo econdmica amseatendidos pelo fornecedor
estéo previstos no Edital.

23.3. Os critérios de qualificacao técnica a seandidos pelo fornecedor seréo:

23.3.1. Comprovacédo de habilidade em gestdo dedmambra em caracteristicas,
guantidades e prazos compativeis com o objeto dieggcdo, ou com o item
pertinente, por periodo nao inferior a 12 (dozejesemediante a apresentacéo de
atestados fornecidos por pessoas juridicas ddapéblico ou privado (atestado
de capacidade técnico-operacional), ndo havendgatbriedade de os 12 (doze)
meses serem ininterruptos, conforme item 10.7.1Awdexo VII-A, da Instrucdo
Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 25 de maio de 2017.

23.3.1.1. Os atestados deverao referir-se a senpgestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria esipadés no contrato social
vigente.

23.3.1.2. Somente serdo aceitos atestados expeapdssa conclusdo do Contrato
ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio deesecucado, exceto se firmado
para ser executado em prazo inferior, conforme ii€n8, do Anexo VII-A, da
Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 25 d®mai2017.

23.3.1.3. Podera ser admitida, para fins de conggéy de quantitativo minimo do
servigco, a apresentagdo de diferentes atestadserdgos executados de forma
concomitante, pois essa situacdo se equivale, fiasade comprovacao de

capacidade técnico-operacional, a uma Unica cagfiat nos termos do item 10.9,
do Anexo VII-A, da Instrucdo Normativa SEGES/MPD@ 05, de 25 de maio de

2017.

23.3.1.4. A Licitante disponibilizara todas as miacdes necessarias a
comprovacéo da legitimidade dos atestados exibmlm®sentando, dentre outros
documentos, copia do Contrato que deu suporte tiatagho, endereco atual da
Contratante e local em que foram prestados osc¢esivconsoante o disposto no
item 10.10, do Anexo VII-A, da Instrucdo NormatS8BEGES/MPDG n.° 05, de 25
de maio de 2017.

23.3.2. Apresentar declaracao de que a Contratastiara escritorio na cidade de
Guarulhos/SP, ou em raio maximo de até 200 kmdidei da Guarulhos/SP, a ser
comprovada no prazo maximo de 60 (sessenta) didadma partir da vigéncia do
Contrato, em cumprimento ao disposto no item 1@%,do Anexo VII-A, da
Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 25 deond® 2017, conforme
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modelo do Anexo VII do Edital. Caso a Licitantedjgponha de matriz, filial ou
escritorio no local definido, devera declarar datasgdo/manutencéo do escritorio.

23.3.3. Comprovacéo da aquisicao e disponibilidieutensilios e equipamentos,
constantes do subitem 9.11. deste Termo de Refarg@aca a realizacdo do objeto
da licitacéo.

23.3.4. Enquadramento das categorias profissiogaes serdo empregadas no
servico, dentro da Classificacao Brasileira de @c¢dps (CBO), conforme segue:
CBO 5143-20 - Servente de Limpeza; CBO 5143-0%npador de Vidros.

23.3.5. Apresentar declaracdo de que tem plenoecanknto das informacdes e
das condi¢cbes locais para o cumprimento das olfegapbjeto da licitacao,
necessarias para a prestacéo do servico.

23.4. O critério de aceitabilidade de precos sev@dar global de até R$ 205.038,60
(duzentos e cinco mil, trinta e oito reais e sasseantavos).

23.5. O critério de julgamento da proposta é o mprego global.
23.6. As regras de desempate entre propostas sisceminadas no Edital.

24. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS

24.1. O custo estimado da contratacao é de R$ 28860 (duzentos e cinco mil,
trinta e oito reais e sessenta centavos).

25. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

25.1. As despesas para atender a esta licitacdo psbgramadas em dotacao
or¢camentdria propria, prevista no orcamento da dJp&ta o exercicio financeiro
de 2021, na classificacéo abaixo:

Gestéo/Unidade: 00001/170533
Fonte: 0150251030

Programa de Trabalho: 171552
Elemento de Despesa: 33903702
Pl: OUTRCUSTEIO

Assinado e datado digitalmente.

Thais Massue Takeuchi
Chefe Substituta da Sepol/ALF/SPO

Aprovo este Termo de Referéncia e os Estudos T@snRreliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia, em cumprinaenéstabelecido no paragrafo
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1°, inciso lll, do artigo 364, do Regimento Intede Secretaria Especial da Receita
Federal do Brasil do Ministério da Economia - RBBrovado pela Portaria ME n.°
284, de 27 de julho de 2020, combinado com o aftyanciso I, do Decreto n.°
10.024, de 20 de setembro de 2019, para contratd@dqgessoa juridica
especializada na prestacao continuada de servectsipeza, asseio e conservagao
predial, com fornecimento de materiais, nas depeidé da Alfandega do
Aeroporto Internacional de Sao Paulo/Guarulhos F/&RU, conforme condicdes,
guantidades e exigéncias estabelecidas no indeelited e seus Anexos.

Assinado e datado digitalmente.

Hector Kenzo Horiuti Kitahara
Delegado Substituto da ALF/SPO
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Superintendéncia da Receita Federal do Brasil d&'&Regiéo Fiscal

Alfandega da Receita Federal do Brasil em Sado PaulALF/SPO

ANEXO I

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO COM
DISPONIBILIZAGAO DE MAO DE OBRA EM REGIME DE DEDICA GAO
EXCLUSIVA

ANEXO I

TERMO DE CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N.°
XX/2021, QUE FAZEM ENTRE SI A
UNIAO, POR INTERMEDIO DA
ALFANDEGA DA RECEITA
FEDERAL DO BRASIL EM SAO
PAULO E A EMPRESA

A Unido, por intermédio da Alfandega da Receitagfalddo Brasil em Sao Paulo -
ALF/SPO, com sede na Avenida Celso Garcia, n.°03.3atuapé, na cidade de Sao
Paulo/SP, inscrita no CNPJ sob o n.° 00.394.460/022 em favor de sua Unidade
Administrativa Vinculada (Alfandega do Aeroporto tdmacional de Sé&o
Paulo/Guarulhos - ALF/GRU), neste ato represenpatia Sra. Karen llca Iguchi, Chefe
do Servico de Programacao e Logistica - Sepol/ABESnomeada pela Portaria n.°
1.162, de 02 de janeiro de 2018, publicada no B®d#e janeiro de 2018, portadora da
matricula funcional n.° ...., doravante denomin&itmtratante, e a pessoa juridica
.............................. , inscrita no CNPJbso n.° .......ccccceceeeiiiiiieeeeeeneeenn., S&H Na
................................... , €M .....commm........, dOravante designada Contratadae re®s
representada pelo(a) Sr.(a) ceemeneeeenypOrtador(@) da  Carteira de
Identidade N.C.....cccccoeeeeenen. , expedida (@lo............... , € inscrito(a) no CPF n.°
........................... , tendo em vista o qumsta no processo administrativo numero
10814.723203/2020-17, e em observancia as dismssiga Lei n.° 8.666, de 21 de
junho de 1993, consolidada, da Lei n.° 10.520, deeljulho de 2002, do Decreto n.°
9.507, de 21 de setembro de 2018, e da Instrucamdtiva SEGES/MPDG n.° 05, de



26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presentadlde Contrato, decorrente do
Pregéo n.° 02/2021, mediante as clausulas e casda&zéeguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a confiatale servicos continuados de
limpeza, asseio e conservacao predial (CBOs 5143ePikente de Limpeza e 5143-
O5/Limpador de Vidros), com fornecimento de matsfrianas dependéncias da
Alfandega do Aeroporto Internacional de S&o PauwlafGhos - ALF/GRU, com
disponibilizagcdo de méao de obra em regime de de#licaxclusiva, que serao prestados
nas condi¢des estabelecidas no Termo de Refer@m=ap | do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao EditaPamao, identificado no preambulo,
e a proposta vencedora, independentemente derigdasc

1.3. Objeto da contratacao:

DESCRK;AO/ VALOR ESTIMADO
ITEM . GLOBAL MAXIMO,
ESPECIFICACAO PARA 12 MESES.
1 Servigos cqntlnuados de lepeza, Asseio e Conses\Rigdial, KXXXXXXX
com fornecimento de materiais.
. ESQUADRIA SEM RISCO
UNIDADE DA RECEITA AREA INTERNA M2
FEDERAL FACE INTERNA M2 | FACE EXTERNA M2
Administracao 4.020,47
208,26 208,26
Banheiros 247,11
Total 4.267,58 416,52
LOCAL DE |QUANTIDADE DE |HORARIO/PERIO CARGA VALORES MENSAIS
EXECUCAO POSTOS DO HORARIA ESTIMADOS
08 horas as
12 horas e
ALF/GRU XXXXX das 13 horas 247 44 horas R$ XXXXX
horas e 48 minutos

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contraiguéle fixado no Edital, com inicio
na data de XX de janeiro de 2021 e encerramentXXrde janeiro de 2022, podendo
ser prorrogado por interesse das partes até celidait60 (sessenta) meses, desde que
haja autorizagao formal da autoridade competesggaeobservado o disposto no Anexo
IX da Instrugéo Normativa SEGES/MPDG n.° 05, del@6énaio de 2017, atentando, em
especial, para o cumprimento dos seguintes regsisit

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a formgreéstacdo dos servicos tem
natureza continuada.

2.1.2. Sejajuntado relatorio que discorra sobreexacucdo do Contrato, com
informacdes de que os servicos tenham sido prestagalarmente.

2.1.3. Sejajuntada justificativa e motivo, porrdsc de que a Contratante mantém
interesse na realizacédo do servico.



2.1.4. Seja comprovado que o valor do Contrato geeTe economicamente vantajoso
para a Contratante.

2.15. Haja manifestacéo expressa da Contratadariaf@o o interesse na prorrogacgao.
2.1.6. Seja comprovado que a Contratada mantéwnascées iniciais de habilitacdo
2.2. A Contratada néo tem direito subjetivo a mrgacao contratual.

2.3. A prorrogacdo do Contrato deverd ser promomeédiante celebracdo de Termo
Aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor total da contratacao (R$ XXXXXX) se@mposto de valor mensal fixo de
R$ XXXXXX (XXXXXX), perfazendo R$ XXXXXX (XXXXXX), para 12 meses,
acrescido de valor mensal variavel, referente ametfomento de materiais, estimado, no
maximo, em R$ XXXXXX (XXXXXX), perfazendo o total ed R$ XXXXXX
(XXXXXX), para 12 meses.

3.2. Nos valores acima estéo incluidas todas gsedas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugcao do objeto, inclusive tithefou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comercia@dentes, taxas de administracao,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimetggral do objeto da contratacao.

3.3. Os valores acima sao meramente estimativa®roha que os pagamentos devidos
a Contratada dependerdo dos quantitativos dos iaiatéornecidos e dos servicos
efetivamente prestados.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo psigramadas em dotacao
orcamentdaria propria, prevista no orcamento da dJngara o exercicio de 2021,
na classificagéo abaixo:

Gestéo/Unidade: 00001/170533
Fonte: 0150251030

Programa de Trabalho: 171552
Elemento de Despesa: 33903702
Pl: OUTRCUSTEIO

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesasspmndentes correrdo a conta dos
recursos proprios para atender as despesas da matumneza, cuja alocacao sera feita
no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a Contratada e demadicbes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, dnajo Edital, e no Anexo Xl da
Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 26 demeai2017.



6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO
AMPLO

6.1. As regras acerca do reajustamento de precaeptido amplo do valor contratual
(repactuacéo) séo as estabelecidas no Termo deeRate Anexo | do Edital.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

7.1 Sera exigida a prestacdo de garantia na peesemtratacdo, conforme regras
constantes do Termo de Referéncia, Anexo | do Edita

8. CLAUSULA OITAVA - MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E
FISCALIZACAO

8.1. O modelo de execucdo dos servicos a serenutexes pela Contratada, 0s
materiais que serdo empregados, a disciplina debireento do objeto e a fiscalizacéo
pela Contratante sdo aqueles previstos no TernRetbréncia, Anexo |, do Edital.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA
CONTRATADA

9.1. As Obrigacdes da Contratante e da Contrat@olaguelas previstas no Termo de
Referéncia, Anexo |, do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. As sanc0es relacionadas a execucédo do Gos#ataquelas previstas no Termo
de Referéncia, Anexo |, do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO
11.1. O presente Termo de Contrato podera sendidoi

11.1.1. Por ato unilateral e escrito da Contratards situagdes previstas nos incisos | a
XIl e XVII do artigo 78 da Lei n.° 8.666, de 21 jd@ho de 1993, consolidada, e com as
consequéncias indicadas no artigo 80 da mesmasem, prejuizo da aplicacdo das
sancdes previstas no Termo de Referéncia, Anegddital.

11.1.2. Amigavelmente, nos termos do artigo 79sodl, da Lei n.° 8.666, de 21 de
junho de 1993, consolidada.

11.2. Os casos de rescisao contratual serdo foenggnmotivados e precedidos de
autorizacdo da autoridade competente, assegurand@o-€ontratada o direito ao
contraditério, bem como a prévia e ampla defesa.

11.3. A Contratada reconhece os direitos da Cami@t em caso de rescisao
administrativa prevista no artigo 77 da Lei n.°68,6de 21 de junho de 1993,
consolidada.

11.4. O Termo de Rescisao, sempre que possivalpssredido:
11.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpmdigparcialmente cumpridos.



11.4.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e @avitios.
11.4.3. Indenizacdes e multas.

11.5. O ndo pagamento dos salarios e das verlimshistas, e o ndo recolhimento das
contribuicdes sociais, previdenciarias e para coRGdS podera dar ensejo a rescisao
do Contrato por ato unilateral e escrito da Coatrig e a aplicacdo das penalidades
cabiveis (artigo 89, inciso 1V, do Decreto n.° .50 21 de setembro de 2018).

11.6. Quando da rescisdo, o Fiscal Administratigeedd verificar o pagamento pela
Contratada das verbas rescisorias ou 0s documgmeosomprovem que 0s empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacasenlécos, sem que ocorra a
interrupcdo do contrato de trabalho (artigos 64 G d& Instrucdo Normativa
SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2017).

11.7. Até que a Contratada comprove o dispostteno anterior, a Contratante retera:

11.7.1. A garantia contratual, prestada com cokegara os casos de descumprimento
das obrigacdes de natureza trabalhista e previ@ncpela Contratada, que sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos @ehtratante, nos termos da
legislacédo que rege a matéria.

11.7.2. Os valores das Notas fiscais ou Faturagsmondentes em valor proporcional
ao inadimplemento, até que a situacao seja regatixi

11.8. Na hipétese do subitem anterior, ndo havenitacdo das obrigacdes por parte da
Contratada no prazo de quinze dias, a Contratamdera efetuar o pagamento das
obrigacGes diretamente aos empregados da Contragiaelatenham participado da
execucao dos servigcos objeto do Contrato.

11.9. A Contratante podera ainda:

11.9.1. Nos casos de obrigacdo de pagamento da pelé Contratada, reter a garantia
prestada a ser executada, conforme legislacacegesarmatéria.

11.9.2. Nos casos em que houver necessidade @decigs=nto de prejuizos causados a
Contratante, nos termos do inciso IV do artigo 80Ldi n.° 8.666, de 21 de junho de
1993, consolidada, reter os eventuais créditostemtes em favor da Contratada
decorrentes do Contrato.

11.10. O Contrato poderé ser rescindido no case @enstatar a ocorréncia da vedacéo
estabelecida no artigo 5° do Decreto n.° 9.5021d#¢e setembro de 2018.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES E PERMISSOES

12.1. E vedado a Contratada interromper a execdg&oservicos sob alegacio de
inadimplemento por parte da Contratante, salvacaees previstos em lei.

12.2. E permitido a Contratada caucionar ou utiligate Termo de Contrato para
qualquer operacgao financeira, nos termos e de @aawoh 0s procedimentos previstos
na Instrugdo Normativa SEGES/ME n.° 53, de 8 deoJdé 2020.

12.2.1. A cessdo de créedito, a ser feita mediaetebracdo de Termo Aditivo,
dependera de comprovacdo da regularidade fiscahbalhista da cessionéria, bem
como da certificacdo de que a cessionaria naocmea impedida de licitar e contratar
com o Poder Publico, conforme a legislacdo em yigos termos do Parecer JL-01, de
18 de maio de 2020.



12.2.2. O crédito a ser pago a cessionaria € eratanaquele que seria destinado a
cedente (Contratada) pela execucdo do objeto ¢oakr@om o desconto de eventuais
multas, glosas e prejuizos causados a Administraggio prejuizo da utilizacdo de

institutos tais como os da conta vinculada e dapamto direto previstos na Instrucao
Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2€43h aplicaveis.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES

13.1. Eventuais alteracbes contratuais reger-geekdodisciplina do artigo 65, da Lei n.°
8.666, de 21 de junho de 1993, consolidada, bemocdon Anexo X da Instrucéo
Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2017.

13.2. A Contratada € obrigada a aceitar, nas nesooadicdes contratuais, 0S
acréscimos ou supressodes gue se fizerem necessédiaslimite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebraigoas partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento)\vdlor inicial atualizado do
Contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela Cameatsegundo as disposicoes
contidas na Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1883solidada, na Lei n.° 10.520, de 17
de julho de 2002 e demais normas federais aplis&esubsidiariamente, segundo as
disposic¢des contidas na Lei n.° 8.078, de 11 dsrd®b de 1990 — Caodigo de Defesa do
Consumidor — e nas normas e principios gerais alusatos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

15.1. Incumbira a Contratante providenciar a palgho deste instrumento, por extrato,
no Diéario Oficial da Unido, no prazo previsto na bhé 8.666, de 21 de junho de 1993,
consolidada.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. E eleito o Foro da 192 Subsec&o Judiciarigstado de S&o Paulo (Guarulhos) —
Justica Federal — para dirimir os litigios que derem da execucdo deste Termo de
Contrato que ndo possam ser compostos pela ca@édili@onforme artigo 55, §2° da

Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, consolidada.

Para firmeza e validade do pactuado, o presentadde Contrato foi lavrado em
duas vias de igual teor, que, depois de lido edchan ordem, vai assinado pelos
contraentes e por duas testemunhas.

Guarulhos, SP, xxx de xxxxx de 2021.



Represene legal da Contratada

TESTEMUNHAS:
Nome Nome
CPF CPF



PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS - SERVENTE (preencher apenas células fundo amarelo)

ANEXO Il
N.° Processo 10814.723203/2020-17
Licitagdo N.° 02/2021
Dia xx/xx/xxxx &s xx:xx horas
Discriminagéo dos Servigos (dados referentes & contratagéo)
A Data de apresentagéo da proposta (dia/més/ano) xx/xx/2020
B Local da prestagao dos servigos ALF/GRU
C Ano Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 01/01/20
D N° de meses de execugao contratual 12
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em fung&o da unidade de medida)
Servente Area Interna - m? 4.020,47
ANEXO llIl-A

MAO DE OBRA
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Dados complementares para composigao dos custos referente @ mao de obra

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas): Limpeza e Conservagdo — CBO 01/00

2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.201,30

3 Categoria Profissional (vinculada & execug&o contratual) CBO 5143-20

4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/20
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 Composigao da Remuneragao Valor (R$)

A Salario Base R$ 1.201,30

B

C Adicional de insalubridade

Adicional noturno

Hora noturna adicional

Adicional de Hora Extra

Intervalo Intrajornada

I|®|m|m|O

Outros (especificar)

Total da Remuneragéo R$ 1.201,30

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 Beneficios Mensais e Diérios Valor (R$)
A Transporte R$ 132,15
B Tiquete Refeigao R$ 321,98
C Cesta Basica R$ 110,94
D Beneficio Social Familiar R$ 9,74
E Aucxilio Saude R$ 28,00
F Beneficio Natalidade R$ 3,93
G Aucxilio creche R$ 4,91
H Seguro de vida em grupo R$ 7,88
| Outros (especificar) R$ 0,00
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 619,53

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 52,67
B Materiais de Limpeza e Utensilios R$ 330,64
C Equipamentos R$ 8,33
D Outros (especificar)

Total de Insumos diversos R$ 391,64

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submodulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

41 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS 20,00% R$ 240,26
B SESI ou SESC 1,560% R$ 18,02
Cc SENAI ou SENAC 1,00% R$ 12,01
D INCRA 0,20% R$ 2,40
E Salario Educagéo 2,50% R$ 30,03
F FGTS 8,00% R$ 96,10
G RAT 3,00% FAP 1 3,00% R$ 36,04
H SEBRAE 0,60% R$ 7,21
TOTAL 36,80% R$ 442,08
Submédulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias
42 13° Salério e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 100,07
B Adicional de Férias 3,03% R$ 36,40
Subtotal R$ 136,47
C Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre 13° Salério e Adicional de Férias R$ 50,22

TOTAL R$ 186,69




Submddulo 4.3 - Provisédo para Rescisdo

4.3 Provis&o para Rescis&o Valor (R$)
% Ocorréncia
A Aviso prévio indenizado 50,00% 8,33% R$ 100,11
A1 Aviso prévio — Dias adicionais 0 0,00% R$ 0,00
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado e dias adicionais R$ 8,01
% Ocorréncia
c Aviso prévio trabalhado 50,00% 1,94% R$ 11,68
D Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado R$ 4,30
G Multa FGTS da Conta Vinculada 5,00% R$ 60,07
TOTAL RS 184,16
Submodulo 4.4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
4.4 Composigédo do Custo de Reposigédo do Profissional Ausente Valor (R$)
A Férias 9,09% R$ 109,21
Auséncia por doenga
B 0,27% R$ 3,29
Dias de ocorréncia por ano 1
Afastamento paternidade
C Percentual de Ocorréncia Anual 0,02% R$ 0,25
(Calculo: 5 (dias/licenga) / 365 (dias) X % de ocorréncia)
Auséncias legais
D 1.37% R$ 16,46
Dias de ocorréncia por ano 5
Auséncia por acidentes de trabalho
E 0,27% R$ 3,29
Numeros de dias de acidentes de trabalho 1,00
Afastamento Maternidade % Ocorréncia
F 0,67% R$ 8,01
Dias de afastamento 120,00 2,00%
Dias de Substituigao
G.1 Uniforme do Substituto 30 8,22% R$ 4,33
G.2 |Férias do Substituto 30 8,22% R$ 11,97
G.3  |Resciséo do Substituto 30 8,22% R$ 15,14
G.4  |13°do Substituto 30 8,22% R$ 8,22
Subtotal R$ 180,16
H Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o Custo de reposi¢do R$ 66,30
TOTAL R$ 246,46
Quadro - resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
41 Encargos previdenciarios e FGTS R$ 442,08
4.2 13° Salario + Adicional de férias RS 186,69
4.3 |Custo de resciséo RS 184,16
4.4 Custo de reposigao do profissional ausente R$ 246,46
4.5 Outros (especificar)
TOTAL R$ 1.059,39
MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A Custos Indiretos / Despesas Administrativas 3,50% R$ 114,52
Tributos
B.1 Tributos Federais
PIS 0,65%
COFINS 3,00%
B Outros (especificar) 8,65% R$ 343,34
B.2 Tributos Municipais
ISSQN 5,00%
Outros (especificar)
B.4 Outros tributos (especificar)
C Lucro 8,00% R$ 239,58
TOTAL R$ 697,44
ANEXO llI-B
Quadro resumo do Custo por Empregado
Mao de obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Mddulo 1 - Composigédo da Remuneragao R$ 1.201,30
B Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 619,53
C Modulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) R$ 391,64
D Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas R$ 1.059,39
Subtotal (A + B + C + D) R$ 3.271,86
E |Mc’>dulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 697,44
Valor total por empregado R$ 3.969,30




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS - SERVENTE (preencher apenas células fundo amarelo)

ANEXO Il
N.° Processo 10814.723203/2020-17
Licitagdo N.° 02/2021
Dia xx/xx/xxxx &s xx:xx horas
Discriminagéo dos Servigos (dados referentes & contratagéo)
A Data de apresentagéo da proposta (dia/més/ano) xx/xx/2020
B Local da prestagao dos servigos ALF/GRU
C Ano Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 01/01/20
D N° de meses de execugao contratual 12
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em fung&o da unidade de medida)
Servente Banheiro Area Interna — m? 247,11
ANEXO llIl-A

MAO DE OBRA
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Dados complementares para composigao dos custos referente @ mao de obra

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas): Limpeza e Conservagdo — CBO 01/00

2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.201,30

3 Categoria Profissional (vinculada & execug&o contratual) CBO 5143-20

4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/20
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 Composigao da Remuneragao Valor (R$)

A Salario Base R$ 1.201,30

B

C Adicional de insalubridade

Adicional noturno

Hora noturna adicional

Adicional de Hora Extra

Intervalo Intrajornada

I|®|m|m|O

Outros (especificar)

Total da Remuneragéo R$ 1.201,30

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 Beneficios Mensais e Diérios Valor (R$)
A Transporte R$ 132,15
B Tiquete Refeigao R$ 321,98
C Cesta Basica R$ 110,94
D Beneficio Social Familiar R$ 9,74
E Aucxilio Saude R$ 28,00
F Beneficio Natalidade R$ 3,93
G Aucxilio creche R$ 4,91
H Seguro de vida em grupo R$ 7,88
| Outros (especificar) R$ 0,00
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 619,53

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 52,67
B Materiais de Limpeza e Utensilios R$ 330,64
C Equipamentos R$ 8,33
D Outros (especificar)

Total de Insumos diversos R$ 391,64

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submodulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

41 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS 20,00% R$ 240,26
B SESI ou SESC 1,560% R$ 18,02
Cc SENAI ou SENAC 1,00% R$ 12,01
D INCRA 0,20% R$ 2,40
E Salario Educagéo 2,50% R$ 30,03
F FGTS 8,00% R$ 96,10
G RAT 3,00% FAP 1 3,00% R$ 36,04
H SEBRAE 0,60% R$ 7,21
TOTAL 36,80% R$ 442,08
Submédulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias
42 13° Salério e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 100,07
B Adicional de Férias 3,03% R$ 36,40
Subtotal R$ 136,47
C Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre 13° Salério e Adicional de Férias R$ 50,22

TOTAL R$ 186,69




Submddulo 4.3 - Provisédo para Rescisdo

4.3 Provis&o para Rescis&o Valor (R$)
% Ocorréncia
A Aviso prévio indenizado 50,00% 8,33% R$ 100,11
A1 Aviso prévio — Dias adicionais 0 0,00% R$ 0,00
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado e dias adicionais R$ 8,01
% Ocorréncia
c Aviso prévio trabalhado 50,00% 1,94% R$ 11,68
D Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado R$ 4,30
G Multa FGTS da Conta Vinculada 5,00% R$ 60,07
TOTAL RS 184,16
Submodulo 4.4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
4.4 Composigédo do Custo de Reposigédo do Profissional Ausente Valor (R$)
A Férias 9,09% R$ 109,21
Auséncia por doenga
B 0,27% R$ 3,29
Dias de ocorréncia por ano 1
Afastamento paternidade
C Percentual de Ocorréncia Anual 0,02% R$ 0,25
(Calculo: 5 (dias/licenga) / 365 (dias) X % de ocorréncia)
Auséncias legais
D 1.37% R$ 16,46
Dias de ocorréncia por ano 5
Auséncia por acidentes de trabalho
E 0,27% R$ 3,29
Numeros de dias de acidentes de trabalho 1,00
Afastamento Maternidade % Ocorréncia
F 0,67% R$ 8,01
Dias de afastamento 120,00 2,00%
Dias de Substituigao
G.1 Uniforme do Substituto 30 8,22% R$ 4,33
G.2 |Férias do Substituto 30 8,22% R$ 11,97
G.3  |Resciséo do Substituto 30 8,22% R$ 15,14
G.4  |13°do Substituto 30 8,22% R$ 8,22
Subtotal R$ 180,16
H Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o Custo de reposi¢do R$ 66,30
TOTAL R$ 246,46
Quadro - resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
41 Encargos previdenciarios e FGTS R$ 442,08
4.2 13° Salario + Adicional de férias RS 186,69
4.3 |Custo de resciséo RS 184,16
4.4 Custo de reposigao do profissional ausente R$ 246,46
4.5 Outros (especificar)
TOTAL R$ 1.059,39
MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A Custos Indiretos / Despesas Administrativas 3,50% R$ 114,52
Tributos
B.1 Tributos Federais
PIS 0,65%
COFINS 3,00%
B Outros (especificar) 8,65% R$ 343,34
B.2 Tributos Municipais
ISSQN 5,00%
Outros (especificar)
B.4 Outros tributos (especificar)
C Lucro 8,00% R$ 239,58
TOTAL R$ 697,44
ANEXO llI-B
Quadro resumo do Custo por Empregado
Mao de obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Mddulo 1 - Composigédo da Remuneragao R$ 1.201,30
B Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 619,53
C Modulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) R$ 391,64
D Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas R$ 1.059,39
Subtotal (A + B + C + D) R$ 3.271,86
E |Mc’>dulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 697,44
Valor total por empregado R$ 3.969,30




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS - SERVENTE (preencher apenas células fundo amarelo)

ANEXO Il
N.° Processo 10814.723203/2020-17
Licitagdo N.° 02/2021
Dia xx/xx/xxx as XX:XXhoras
Discriminagéo dos Servigos (dados referentes & contratagéo)
A Data de apresentagéo da proposta (dia/més/ano) xx/xx/2020
B Local da prestagéo dos servigos ALF/GRU
C Ano Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 01/01/20
D N° de meses de execugao contratual 12
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em fung&o da unidade de medida)
Servente Area Interna — m? 4.020,47
ANEXO llIl-A

MAO DE OBRA
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Dados complementares para composigao dos custos referente @ mao de obra

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas): Limpeza e Conservagdo — CBO 01/00

2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.201,30

3 Categoria Profissional (vinculada & execug&o contratual) CBO 5143-20

4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/20
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 Composigao da Remuneragao Valor (R$)

A Salario Base R$ 1.201,30

B

C Adicional de insalubridade

D Adicional noturno

E Hora noturna adicional

F Adicional de Hora Extra

G Intervalo Intrajornada

H Adicional de 20% - Encarregado R$ 240,26
Total da Remuneragéo R$ 1.441,56

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 Beneficios Mensais e Diérios Valor (R$)

A Transporte R$ 132,15

B Tiquete Refeigao R$ 321,98

C Cesta Basica R$ 110,94

D Beneficio Social Familiar R$ 9,74

E Aucxilio Saude R$ 28,00

F Beneficio Natalidade R$ 3,93

G Aucxilio creche R$ 4,91

H Seguro de vida em grupo R$ 7,88

| Outros (especificar) R$ 0,00
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 619,53

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 52,67
B Outros (especificar)

Total de Insumos diversos R$ 52,67

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submodulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

41 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS 20,00% R$ 288,31
B SESI ou SESC 1,60% R$ 21,62
C SENAI ou SENAC 1,00% RS 14,42
D INCRA 0,20% R$ 2,88
E Salario Educagéo 2,50% R$ 36,04
F FGTS 8,00% R$ 115,32
G RAT 3,00% FAP 1 3,00% R$ 43,25
H SEBRAE 0,60% RS 8,65
TOTAL 36,80% R$ 530,49
Submédulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias
42 13° Salério e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 120,08
B Adicional de Férias 3,03% R$ 43,68
Subtotal R$ 163,77
C Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre 13° Salério e Adicional de Férias R$ 60,27

TOTAL R$ 224,03




Submddulo 4.3 - Provisédo para Rescisdo

4.3 Provis&o para Rescis&o Valor (R$)
% Ocorréncia
A Aviso prévio indenizado 50,00% 8,33% R$ 120,13
A1 Aviso prévio — Dias adicionais 0 0,00% R$ 0,00
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado e dias adicionais R$ 9,61
% Ocorréncia
C Aviso prévio trabalhado 50,00% 1,94% R$ 14,02
D Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado R$ 5,16
G Multa FGTS da Conta Vinculada 5,00% R$ 72,08
TOTAL R$ 220,99
Submodulo 4.4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
4.4 Composigédo do Custo de Reposigédo do Profissional Ausente Valor (R$)
A Férias 9,09% R$ 131,05
Auséncia por doenga
B 0,27% R$ 3,95
Dias de ocorréncia por ano 1
Afastamento paternidade
C Percentual de Ocorréncia Anual 0,02% R$ 0,30
(Calculo: 5 (dias/licenga) / 365 (dias) X % de ocorréncia)
Auséncias legais
D 1.37% R$ 19,75
Dias de ocorréncia por ano 5
Auséncia por acidentes de trabalho
E 0,27% R$ 3,95
Numeros de dias de acidentes de trabalho 1,00
Afastamento Maternidade % Ocorréncia
F 0,67% R$ 9,61
Dias de afastamento 120,00 2,00%
Dias de Substituigao
G.1 Uniforme do Substituto 30 8,22% R$ 4,33
G.2 |Férias do Substituto 30 8,22% R$ 14,36
G.3  |Resciséo do Substituto 30 8,22% R$ 18,16
G.4  |13°do Substituto 30 8,22% R$ 9,87
Subtotal R$ 215,33
H Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o Custo de reposi¢do R$ 79,24
TOTAL R$ 294,57
Quadro - resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
41 Encargos previdenciarios e FGTS R$ 530,49
4.2 13° Salario + Adicional de férias R$ 224,03
4.3 |Custo de resciséo R$ 220,99
4.4 Custo de reposigao do profissional ausente R$ 294,57
4.5 Outros (especificar)
TOTAL R$ 1.270,09
MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A Custos Indiretos / Despesas Administrativas 3,50% R$ 118,43
Tributos
B.1 Tributos Federais
PIS 0,65%
COFINS 3,00%
B Outros (especificar) 8,65% R$ 357,77
B.2 Tributos Municipais
ISSQN 5,00%
Outros (especificar)
B.4 Outros tributos (especificar)
C Lucro 8,00% R$ 275,97
TOTAL R$ 752,17
ANEXO llI-B
Quadro resumo do Custo por Empregado
Mao de obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Médulo 1 - Composigao da Remuneragao R$ 1.441,56
B Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 619,53
C Modulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) R$ 52,67
D Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas R$ 1.270,09
Subtotal (A + B + C + D) R$ 3.383,85
E |Mc’>dulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 752,17
Valor total por empregado R$ 4.136,01




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - LIMPADOR DE VIDROS (preencher apenas células fundo amarelo)

ANEXO 1l

N.° Processo 10814.723203/2020-17

Licitagdo N.° 02/2021

Dia XX/XX/IXXXX &s xx:xx horas

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagao)

A Data de apresentagédo da proposta (dia/més/ano) xx/xx/2020
B Local da prestagdo dos servigos ALF/GRU
(o} Ano Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 01/01/20
D N° de meses de execugdo contratual 12

Identificagédo do Servigo

Unidade de Medida

Tipo de Servigo

Quantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida)

Limpador de Vidros sem risco Esq. Externa - Face Interna — m? 208,26
Limpador de Vidros sem risco Esq. Externa - Face Externa - m? 208,26
ANEXO III-A
MAO DE OBRA
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
Dados complementares para composigdo dos custos referente @ méao de obra
1 Tipo de servigo: limpador de vidros sem risco
2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.358,86
3 Categoria Profissional (vinculada a execugao contratual) CBO 5143-05
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/20
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composigéo da Remuneragéo Valor (R$)
A Salario Base R$ 1.358,86
B
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de Hora Extra
G Intervalo Intrajornada
H Outros (especificar)
Total da Remuneragéo R$ 1.358,86
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
Transporte R$ 122,69
B Tiquete Refeigdo R$ 321,98
(¢} Cesta Basica R$ 110,94
D Beneficio Social Familiar R$ 9,74
E Auxilio Saude R$ 28,00
F Beneficio Natalidade R$ 3,93
G Auxilio creche R$ 4,91
H Seguro de vida em grupo R$ 7,88
| Outros (especificar) R$ 0,00
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 610,07
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 Insumos Diversos Valor (R$)
Uniformes R$ 52,67
B Materiais de Limpeza e Utensilios R$ 0,00
C Equipamentos R$ 0,00
D Outros (especificar)
Total de Insumos diversos R$ 52,67
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS
41 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS 20,00% R$ 271,77
B SESI ou SESC 1,50% R$ 20,38
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 13,59
D INCRA 0,20% R$ 2,72
E Salario Educagéo 2,50% R$ 33,97
F FGTS 8,00% R$ 108,71
G RAT 3,00% FAP 1 3,00% R$ 40,77
H SEBRAE 0,60% R$ 8,15
TOTAL 36,80% R$ 500,06
Submédulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias
42 13° Salério e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 113,19
B Adicional de Férias 3,03% R$ 41,18
Subtotal R$ 154,37
o] Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias R$ 56,81




TOTAL R$ 211,18
Submadulo 4.3 - Provisdo para Rescisdo
43 Proviséo para Rescisao Valor (R$)
% Ocorréncia
A Aviso prévio indenizado 50,00% 8,33% R$ 56,62
A1 Aviso prévio indenizado — Dias adicionais 0 0,00% R$ 0,00
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado e dias adicionais R$ 4,53
% Ocorréncia
(o} Aviso prévio trabalhado 50,00% 1,94% R$ 13,21
D Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado RS 4,86
G Multa FGTS da Conta Vinculada 5,00% R$ 67,94
TOTAL R$ 147,16
Submadulo 4.4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
4.4 Composigéo do Custo de Reposigéo do Profissional Ausente Valor (R$)
A Férias 8,33% R$ 113,19
Auséncia por doenga
B 0,27% R$ 3,72
Dias de ocorréncia por ano 1
Afastamento paternidade
C Percentual de Ocorréncia Anual 0,02% R$ 0,28
(Calculo: 5 (dias/licenga) / 365 (dias) X % de ocorréncia)
b Auséncias legais 137% RS 18,61
Dias de ocorréncia por ano 5
e Auséncia por acidentes de trabalho 0.27% R$ 3,72
Numeros de dias de acidentes de trabalho 1,00
Afastamento Maternidade % Ocorréncia
F 1,00% R$ 13,59
Dias de afastamento 180,00 2,00%
Dias de Substituigao
G.1 Uniforme do Substituto 30 8,22% R$ 4,33
G.2  |Férias do Substituto 30 8,22% R$ 12,69
G.3 Rescisdo do Substituto 30 8,22% R$ 12,10
G.4 | 13°do Substituto 30 8,22% R$ 9,30
Subtotal R$ 191,54
H Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o Custo de reposigéao R$ 70,49
TOTAL R$ 262,02
Quadro - resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS R$ 500,06
4.2 13° Salério + Adicional de férias R$ 211,18
4.3 Custo de rescisao RS 147,16
4.4 Custo de reposigao do profissional ausente R$ 262,02
45 Outros (especificar)
TOTAL R$ 1.120,43
MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A Custos Indiretos / Despesas Administrativas 3,50% R$ 109,97
Tributos
B.1 Tributos Federais
PIS 0,65%
COFINS 3,00%
B Outros (especificar) 8,65% R$ 332,17
B.2 Tributos Municipais
ISSQN 5,00%
Outros (especificar)
B.4 Outros tributos (especificar)
[} Lucro 8,00% R$ 255,95
TOTAL R$ 698,09
ANEXO lII-B
Quadro resumo do Custo por Empregado
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Médulo 1 - Composigdo da Remuneragao R$ 1.358,86
B Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 610,07
(o} Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) R$ 52,67
D Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas R$ 1.120,43
Subtotal (A +B + C + D) R$ 3.142,03
E Maodulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 698,09

Valor total por empregado

R$ 3.840,12




Salario-base
BENEFICIOS - SERVENTE E LIMPADOR DE VIDRO (preencher apenas células fundo amarelo) Salario-base Servente| Limpador de
Vidros
R$ 1.201,30 R$ 1.358,86
BENEFICIOS LEGAIS ACORDADOS
DIAS VALOR UNITARIO EMPREGADO CUSTO TOTAL MENSAL
21,726 R$ 15,93 R$ 1,11 R$ 321,98
QUANTIDADE VALOR UNITARIO CUSTO TOTAL MENSAL
1 R$ 110,94 R$ 110,94
QUANTIDADE VALOR UNITARIO CUSTO TOTAL MENSAL
1 R$ 9,74 R$ 9,74
QUANTIDADE VALOR UNITARIO CUSTO TOTAL MENSAL
1 R$ 28,00 R$ 28,00
QUANTIDADE VALOR UNITARIO CUSTO TOTAL MENSAL
1 R$ 3,93 R$ 3,93
VALOR ANUAL VALOR MENSAL EMPREGADO CUSTO TOTAL MENSAL
R$ 105,00 R$ 8,75 R$ 0,88 R$ 7,88
SALARIO MiNIMO VALOR UNITARIO OCORRENCIA ANUAL % CUSTO TOTAL MENSAL
R$ 1.045,00 R$ 209,00 2,35% R$ 4,91
Valor Unitario CUSTO TOTAL MENSAL
Outros
R$ 0,00

bilhete/dia

n° dias/més

Valor tarifa

Custo total

Custo empregado

2,00

21,726

R$ 4,70

R$ 204,22

R$ 72,08

R$ 132,15

bilhete/dia

n° dias/més

Valor tarifa

Custo total

Custo empregado

R$ 122,69

2,00

21,726

R$ 4,70

R$ 204,22

R$ 81,53

Item Custo unitario Vida uatil (meses) Quantidade Custo mensal
Cracha R$ 25,00 12 1 R$ 2,08
Camiseta de algoddo manga curta R$ 19,90 6 3 R$ 9,95
Blusa moletom lisa basica R$ 49,90 6 2 R$ 16,63
Calga de Brim R$ 31,90 6 2 R$ 10,63
Meia de algod&o (par) R$ 2,50 6 2 R$ 0,83
Sapato EPI R$ 38,50 6 2 R$ 12,83
Bota de borracha, anti-derrapante RS 21,49 12 1 R$ 1,79
Custo total mensal: R$ 52,67




MATERIAL DE LIMPEZA

DESCRICAO UNIDADE PRECO UNITARIO | QTDE | VIDA UTIL CUSTO MENSAL
Alcool Gel 70% Litro 16,82 5 1 R$ 84,10
Agua Sanitaria (galéo de 5 litros) Galao 5,99 5 1 R$ 29,95
Cera Alto Brilho (galdo de 5 litros) Galao 27,17 6 1 R$ 163,02
Desinfetante Concentrado para Piso (galao de 5 litros) Galao 26,85 5 1 R$ 134,25
Detergente Concentrado Neutro (galdo de 5 litros) Galao 26,85 2 1 R$ 53,70
Esponja Dupla Face Unidade 0,55 30 1 R$ 16,50
Flanela para Limpeza em Geral 40 x 60 Unidade 0,84 30 1 R$ 25,20
Saco de Lixo 100 Litros (pct ¢/ 100 un.) Pacote 19,50 5 1 R$ 97,50
Saco de Lixo 60 Litros (pct ¢/ 100 un.) Pacote 11,40 5 1 R$ 57,00
Saco de Lixo 20 Litros (pct ¢/ 100 un.) Pacote 5,70 5 1 R$ 28,50
Lustra Moveis Brilho Seco (200ml) Unidade 2,34 1 1 R$ 2,34
Luvas Amarelas Reforcadas p/ Limpeza Par 2,93 20 1 R$ 58,60
Pano de Chao Unidade 2,20 30 1 R$ 66,00
Removedor de Cera (galdo de 5 litros) Galao 22,90 2 1 R$ 45,80
Sabao em Pedra (200 g) Pacote 1,86 2 1 R$ 3,72
Limpador Multiuso (galao de 5 litros) Galao 10,24 3 1 R$ 30,72
Vaselina Liquida Litro 18,91 1 1 R$ 18,91
Limpa Vidros (galéo de 5 litros) Galao 11,57 2 1 R$ 23,14
Alcool Liquido Litro 4,90 10 1 R$ 49,00
Desengraxante Galédo 32,30 1 1 R$ 32,30
Mascara Descartavel (pact ¢/ 100 un.) Pacote 59,90 2 6 R$ 19,97
Oleo de Peroba (200 ml) Unidade 12,06 3 1 R$ 36,18
Sab&o em Pé (1 Kg) Unidade 3,61 13 1 R$ 46,93
Saco Alvejado para Limpeza Unidade 1,20 30 1 R$ 36,00
|Outros
UTENSILIOS
Balde Plastico (oito litros) Unidade R$ 4,28 2 3 R$ 2,85
Balde Plastico (vinte litros) Unidade R$ 9,76 6 3 R$ 19,52
Disco Polidor p/Enceradeira Industrial 510mm Unidade R$ 35,15 1 12 R$ 2,93
Disco Limpador p/Enceradeira Industrial 510mm Unidade R$ 22,06 15 12 R$ 27,58
Escova para Vaso Sanitario Unudade R$ 5,90 11 12 R$ 5,41
Fibra de Limpeza para Uso Geral Unidade R$ 1,07 8 1 R$ 8,56
P4 para Lixo Galvanizada Cabo Longo Unuidade R$ 3,89 6 20 R$ 1,17
Placa de Sinalizagdo "Piso Molhado" Unidade R$ 29,41 2 36 R$ 1,63
Rodo Plastico (quarenta cm) Unidade R$ 4,65 10 6 R$ 7,75
Rodo Plastico (sessenta cm) Unidade R$ 9,98 1 6 R$ 1,66
Rodo Especial para Limpeza de Vidros Unidade R$ 14,39 2 12 R$ 2,40
Rodo Mop Limpa/Seca Vidros Extensivel com Cabo Unidade R$ 36,45 1 8 R$ 4,56
Vassoura Nylon Unidade R$ 3,90 6 4 R$ 5,85
Vassoura Mop P& Unidade R$ 26,90 4 6 R$ 17,93
Extensao Elétrica (vinte metros) Unidade R$ 75,27 2 20 R$ 7,53
Mangueira Trangada 3/4 (vinte metros) Unidade R$ 42,65 1 20 R$ 2,13
Desentupidor de Pia Unidade R$ 2,25 2 6 R$ 0,75
Espatula para Remocao de Residuos Unidade R$ 3,90 2 12 R$ 0,65
Refil para Sabonete Liquido (800 ml) Unidade R$ 7,40 20 20 R$ 7,40
Outros
Outros
Outros
TOTAL R$ 1.287,59
MATERIAL DE LIMPEZA POR SERVENTE
Unidade da Receita Federal Serventes Totais Custo por servente
ALF/GRU 3,8943 3,8943
TOTAL 3,89426
Custo Mensal por servente R$ 330,64
EQUIPAMENTOS
Descricédo Unidade PRECO UNITARIO | QTDE [ VIDA UTIL TOTAL
Aspirador de p6 220V Unidade R$ 154,84 1 120 R$ 1,29
Enceradeira industrial 510mm — 220V Unidade R$ 1.313,10 2 120 R$ 21,89
Escada 5 degraus Unidade R$ 99,00 2 120 R$ 1,65
Carrinho Funcional para Transporte Mat. Limpeza Unidade R$ 457,38 2 120 R$ 7,62
TOTAL R$ 32,45
EQUIPAMENTOS POR SERVENTE
Unidade da Receita Federal Serventes Totais Custo por servente
ALF/GRU 3,8943 3,89426
TOTAL 3,89426

Custo Mensal por servente

R$ 8,33




Empresa poderd prever outros materiais (quantos
quiser) para a execugdo dos servigos.

Empresa poderd prever outros utensilios (quantos
quiser) para a execugdo dos servigos.




MATERIAL DE HIGIENE

= . PRECO CUSTO ESTIMADO
ITEM DESCRIGCAO UNIDADE | VIDA UTIL | QTDE UNITARIO MENSAL
Papel Higiénico em rolo, branco, folha dupla, de
1 alta qualidade e absorgéo, 100% celulose virgem, Fardo 1 10 R$ 56,18 R$561,80
fardo 64 rolos de 30 metros x 10 cm.
Papel Toalha Interfolhas, de 02 dobras, branco,
2 23x21cm, de primeira qualidade/linha e alta Fardo 1 70 R$ 9,24 R$646,80
absorgao, fardo/caixa de 1.000 folhas.
3 ﬁta)bonete Liquido Perolizado Concentrado (Galéo 5 Galdo 1 3 RS$ 16,85 R$50.55
Subtotal % R$ 1.259,15
Tributos sobre o Faturamento 8,65% R$ 119,23
Custos Indiretos / Despesas Administrativas 3,50% R$ 44,07
VALOR ESTIMADO MENSAL MATERIAL DE HIGIENE R$ 1.422,45




QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS POR POSTO

SERVENTE
Unidade da Receita Federal Numero de serventes por posto:
ALF/GRU - Area Interna Geral 3,0458
ALF/GRU - Banheiros 0,7488
TOTAL (SERVENTE) 3,7946

LIMPADOR DE VIDROS SEM RISCO

Unidade da Receita Federal

Numero de limpadores de vidros por posto:

ALF/GRU

0,0996

TOTAL (LIMPADOR DE VIDROS SEM RISCO)

0,0996

QUADRO DE DISTRIBUIGAO DAS AREAS EM M?

Unidade da Receita Federal

Area Interna

Area Externa

Esquadria Sem Risco

Face Interna | Face Externa
ALF/GRU 4020,47 208,26 208,26
ALF/GRU Banheiros 247 11
TOTAL 4267,58 0,00 208,26 208,26
ENDEREGO DAS UNIDADES
Unidade da Receita Federal Endereco Telefone Contato
Rod. Helio Smidt, s/n.°, Cumbica, Guarulhos/SP, CEP: CEP (11) 2445- .

ALF/GRU 07190-971 5772 Juliana

QUADRO-RESUMO DO NUMERO DE POSTOS

Unidade n° de postos
ALF/GRU Serventes Geral 2
Servente Banheiro 1
Servente Encarregado 1
Total Serventes 4
Limpador de vidros 0,0996

TOTAL DE POSTOS

4,099631584

(1 deles s¢



ra o encarregado)

0,061463



ANEXO lll-F

I - PREGO MENSAL UNITARIO POR M2

AREA INTERNA (Servente)

Unidade da Receita Federal Produtividade(m?) Mé&o-de-obra Prego Homem/més Subtotal R$ por més
ALF/GRU 1320 Servente Geral R$ 3.969,30 R$ 8.063,85
330 Servente Banheiro R$ 3.969,30 R$ 2.972,28
Encarregado R$ 4.136,01 R$ 4.245,36
TOTAL R$ 15.281,50
ESQUADRIAS - FACE INTERNA/EXTERNA (Limpador de Vidros sem Risco)
Produtivid. 380 M?
Jornada de
Unidade da Receita Federal | Frequéncia no més (horas) | trabalho no més Ki Pregco Homem/Més Subtotal
(horas)
ALF/GRU 20 220,00 0,0002392 R$ 3.840,12 R$ 0,92
Il - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Unidade da Receita Federal Tipo de area Prego Mensal Unitario (R$ / M?) Area (M?) Subtotal (R$)
ALF/GRU Serventes + Encarregad Area Interna 4267,58 R$ 15.281,50
Esquadria sem risco 416,52 R$ 382,60
Total ALF/GRU R$ 15.664,10
VALOR MENSAL DOS SERVIGOS (AREA INT. + ESQ. EXTERNA) + MATERIAIS DE LIMPEZA R$ 15.664,10
VALOR MENSAL ESTIMADO DOS MATERIAIS DE HIGIENE R$ 1.422,45
VALOR MENSAL ESTIMADO DOS SERVIGCOS + MATERIAL DE HIGIENE R$ 17.086,55
VALOR TOTAL DA PROPOSTA (12 MESES) R$ 205.038,60




*Produtividades maximas de acordo com a Portaria RFB n° 1342 de 14 de Julho de 2014, consolidada. (Anexo Ill da Portaria)

*Produtividades maximas de acordo com a Portaria RFB n° 1342 de 14 de Julho de 2014, consolidada. (Anexo Il da Portaria)

Horas Minutos Total minutos Acréscimo
8 48 528 1,10
Horas
8 480

* Trabalhando 44 horas semanais, os funcionarios
produzirdo 10% a mais em relagdo a quem trabalha apenas
40 horas.

** As produtividades maximas por funcionario seréo
aumentadas em 10% para "Areas Internas" e "Banheiros".



ANEXO IV

Modelo de autorizacdo para a utilizacdo da garanti@ de pagamento direto

A empresa ....coooeeeeeeeiees (identificacdo da adjudicatariajnscrita no CNPJ n.°

................. , por intermédio de seu represeatiegal, o Sr. _ ..........(nome do representante),
portador da Cédula de Identidade RG n.° ...................... , 0rgdo expedidor .......... ,..e do
CPF N e, AUTORIZA , para os fins do estabelecidolnstrucdo Normativa
SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2@ldos dispositivos correspondentes do Edital,
em especial, em seu item 14:

1) que os valores relativos aos salarios e deneglisas trabalhistas devidos aos
trabalhadores alocados na execucdo do contrato, dmeno os valores das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS, sejam descontados dafatpagos diretamente aos trabalhadores,
quando houver falha no cumprimento dessas obrigagoe parte da CONTRATADA, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das samngidegeis, conforme estabelecido no item
1.2, ‘d’, do Anexo VII-B, da Instrucdo Normativa GES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de
2017, observada a legislacao que rege a matéria;

2) que os valores provisionados para o pagamentéériges, 13° salario e
rescisdo contratual dos trabalhadores alocadoxe@ugio do Contrato, bem como de suas
repercussodes trabalhistas, fundiarias e prevideasjésejam depositados pela Contratante em
conta-depoésito vinculada especifica, em nome datamler dos servicos, bloqueada para
movimentacao, conforme disposto no Anexo XIl, dstringdo Normativa SEGES/MPDG n.°
05, de 26 de maio de 2017, os quais somente seefados para 0 pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas condicdes estalasewmdtem 1.5, do Anexo VII-B, da referida
norma;

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia pagst para
realizar o pagamento das verbas trabalhistas aospregados alocados na
execucdo do Contrato, caso a CONTRATADA nédo efatie pagamentos até o fim do
segundo més apos o encerramento da vigéncia eaifrabnforme estabelecido no item 1.2,
‘c’, do Anexo VII-B, da Instrugdo Normativa SEGEIMG n.° 05, de 26 de maio de 2017,
observada a legislac@o que rege a matéria.

............................................. e A€ @ 2021

(assinatura do representante legal da Licitante)



MODELO V

DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVAP RIVADA E
A ADMINISTRACAO PUBLICA

YAN=T0 (] o] (1T A inscrita no CNPJ (MF) n.%........cccvvveeeee ~estabelecidaem _, por
intermédio de seu representante legal, 0 Sr.............nOMe do representante), portador da Cédula de
Identidade RG n.c................. , 6rgdo expedidor.......cccocvveeeeennn. ,edo CPFno. ... Declara

que 1/12 (um doze avos) do valor dos seus contfatnados com a Administracdo Publica e/ou com a
iniciativa privada, vigentes na data da sessdoiqailile abertura deste Pregdo, ndo é superior ao
Patrimbénio Liquido da empresa, conforme item 9.B0.8o Edital do Pregéo Eletrénico ALF/SPO n.°
02/2021, bem como que possui 0s seguintes confietuedos com a iniciativa privada e a administoaca

publica:

Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Contratovalor Total do Contrato



Valor Total dos Contratos: R$

Local e Data:

Assinatura do Representante Legal

Observacdo: Além dos nomes dos 6rgaos/empresasjtante devera informar também o endereco
completo dos 6rgaos/empresas, com 0s quais tematmsvigentes.



ANEXO VI

MODELO DE AUTORIZACAO PARA SOLICITACAO DE ABERTURA DE
CONTA VINCULADA EM NOME DA EMPRESA

FANI311] o) (Y RS (identificagdo da adjudicatédria), inscrita no
CNPJ n.° .o , por intermédio de seu representante legal, o Sr. .............
(nome do representante) portador da Cédula de Identidade RG n.f
............................... , orgdo expedidor ................., e do CPF n.° ...

AUTORIZA, para os fins do estabelecido na Instru¢do Normativa SEGES/MPDG
n.° 05, de 26 de maio de 2017, e nos dispositivos correspondentes do Edital do Pregdo
Eletronico ALF/SPO n.° 05/2020, em especial, em seu item 20, AUTORIZA a Unido,
representada pela Alfandega da Receita Federal do Brasil em Sdo Paulo -
ALF/SPO, sediada na Avenida Celso Garcia, n.° 3.580, Tatuapé, na cidade de Sao
Paulo/SP, inscrita no CNPJ sob o n.° 00.394.460/0527-02, a solicitar junto a
Institui¢do Bancéria (Banco -- , Agéncia ), a abertura de conta corrente
vinculada, bloqueada para movimentacdo, exceto quando autorizada pela
ALF/SPO, em nome desta empresa, com a finalidade de depositar mensalmente os
valores correspondentes as provisdes previstas no Anexo XII, da Instrucio
Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2017.

Data e Local

(assinatura do representante legal)



ANEXO VIl

MODELO DE DECLARACAO DE INSTALACAO DE ESCRITORIO

A empresa ......ccccevveiiiieeeeeenns ,inscmta CNPJI N .. , com sedle n
............................... , por intermedios representante legal, o Sr. ...(nome do
representante), portador da Cedula de Identidade RG n.° ....,..0rgédo expedidor
.................. , edo CPF n.° .............,..para fins do dispostw item 9.11.2., do Edital do

Pregao Eletronico ALF/SPO n.° 02/202iy cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a’, do
Anexo VII-A, da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG 0%, de 26 de maio de 2017
DECLARA que instalara escritorio na cidade de Guarulhoss8fm raio maximo de até
200 Km da cidade de Guarulhos/SP, a ser comproragwazo maximo de 60 (sessenta)

dias contado a partir da vigéncia do Contrato

de ae21.

(assinatura do representante legal)

Observacédo: Caso a licitante ja disponha de mdilied, ou escritorio no local definido
pelo Edital, deveraatlarar sua existéncia e manutencao.



ANEXO VIII

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICO-OPERACIONAL

(nome empresarial ou nome do 6rgao/entidade publica emitente do atestado),

inscrita no CNPJ n.° ........cccoonee com sede Na ........cceueeeee. (endereco completo), por
intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a).......cccccvevvirerreennne. , infra-assinado,
portador(a) da Carteira de Identidade n.°................. , orgdo expedidor .................. , € do
CPF n.° .......... , ATESTA, para os devidos fins, que a empresa (nome empresarial da
favorecida), inscrita no CNPJ n.°............. , com sede Na .........cceeueenns (enderego
completo), executa (ou executou) para esta empresa, os servigos abaixo especificados:

1. OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica especializada na prestacdo continuada
de servicos de limpeza, asseio e conservacdo predial (CBOs 5143-20/Servente de
Limpeza e 5143-05/Limpador de Vidros), com fornecimento de materiais.

2. PERIODO:de / [/ a [ /

3. QUANTIDADE DE POSTOS DE TRABALHO OU EMPREGADOS:

Atestamos, ainda, que tais servicos estdo sendo/foram executados
satisfatoriamente, ndo constando, em nossos registros, até a presente data, fatos que
desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigacdes assumidas.

Local e Data

(assinatura do representante legal)

Telefone/fax/e-mail para eventual contato:

Observagdes:

1. Este Atestado devera ser enviado imediatamente, no sistema, apos a etapa de lances,
somente pela Licitante classificada em primeiro lugar, para fins de sua habilitacdo, com
posterior encaminhamento do original ou cdpia autenticada no prazo de até trés dias
uteis.

2. Este Atestado ¢ um modelo meramente exemplificativo, podendo, cada Licitante,
elaborar seu proprio Atestado, desde que dele conste os dados considerados essenciais
para sua validade. A auséncia, no Atestado, de registro de qualquer um dos dados



essenciais implicard em ndo aceitagdo do atestado e, se for o caso, a inabilitagdo da
Licitante.

3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do Contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior.



ANEXO IX

MODELO DE DECLARACAO

A empresa .....ccceeeeeeeeeiiieeeeeens ,inscma CNPJIN.° ..., , com sede
............................... , por intermédiosi representante legal, o Sr. ....(nome do
representante), portador da Cédula de Identidade RG n.° ....,..0rgao expedidor
.................. , edo CPF n.°............para fins do disposto no item 6.4. do Termo de

Referéncia, Anexo | do Edital do Pregdo ALF/SPO02/2021, e em cumprimento ao
estabelecido na Instrucdo Normativa SEGES/MPDQ)5,°de 26 de maio de 2017,
DECLARA que tomou conhecimento de todas as informacdes eatalicoes locais
para o0 cumprimento das obrigacbes objeto da l@Eitace que assume total
responsabilidade por este fato e que nao utilidaste para quaisquer questionamentos

futuros que ensejam avencas técnicas ou finana@raseste (6rgao ou entidade).

de de 2021.

(assinatura do representante legal)



ANEXO X

MODELO DE TERMO DE VISTORIA

EU e ... portador da Ceédula de Identidade ° n.
........................................ , CPENRC.......iiiiiieeeeens, AQUI Treprasenio a empresa:
........................................ , inscrita CNPJ sob n.C................declaro, sob

as penas da Lei e para fins do disposto no iter2.6d® Termo de Referéncia, Anexo |
do Edital do Pregdo ALF/SPO n.° 02/2021, gistoriei, no dia ........ [oinn. /2021, todas
as dependéncias da ALF/GRU, inerentes ao objelicittecdo supramencionada, situada
na Rodovia Helio Smidt, sf). Cumbica, Guarulhos/SP, estando ciente de todas as
situacOes inerentes aos locais relacionados dapéestios servi¢cos, ndo podendo alegar
desconhecimento de qualquer dificuldade enconftadeamente.

Guarulhos, SP.

Assinatura do Responsavel da empresa:

Assinatura e carimbo - Responséavel ALF/GRU



ANEXO Xl

MODELO DE CIENCIA DAS CONDICOES DE INSALUBRIDADE

A Sumula 448 do TST, em seu item Il, preconiza 'tpuéigienizacdo de instalages
sanitarias de uso publico ou coletivo de grandewmcao, e a respectiva coleta de
lixo, por ndo se equiparar a limpeza em residéncias gigsms, enseja 0 pagamento
de adicional de insalubridade em grau maximo, imzdd o disposto no Anexo 14, da
NR-15, da Portaria do MTE n.° 3.214/78 quanto detale industrializacdo de lixo

urbano".

A Portaria RFB n.° 1.342, de 14 de julho de 20J¥saalteracdo promovida pela
Portaria RFB n.° 354, de 23 de marco de 2017 nwag 1°, do artigo 5°, a definicdo de
gue "Os banheiros na RFB explicitamente definidos cgmwativos de determinada
autoridade ouque estiverem inseridos em area restrita _do orgde, circulacdo
exclusiva _ou amplamente majoritaria_de servidores a@laboradores serdo
considerados privados por serem de uso dos esaidia unidade.

A Alfandega da Receita Federal do Brasil no Aertipointernacional de Sao
Paulo/Guarulhos, por sua vez, na Portaria ALF/GRUW ™, de 30 de outubro de 2017,
dimensiona o uso dos banheiros na area restritarédio Administrativo, conforme
segue:

Art. 2° Para os fins desta Portaria considera-sesdrrestrita da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, nos Préddministrativos do
Terminal de Cargas do Aeroporto Internacional de 0Sa
Paulo/Guarulhos, toda é&rea ocupada pelo Orgdo, c@uesso
controlado e vigiado, incluindo-se corredores eagks, de circulacao
exclusiva ou amplamente majoritaria de servidoreslaboradores.

Art. 3° Todos os banheiros privativos de determinaditoridade da
ALF/GRU e os alocados nas é&reas restritas da Sadeeta Receita
Federal do Brasil, nos Prédios Administrativos derriinal de Cargas
do Aeroporto Internacional de Sao Paulo/Guarulhe&p privados por
serem de uso dos escritorios da Unidade.

Art. 4° Arbitra-se, para efeito de dimensionamertos servicos
contratados de limpeza, o numero médio de 90 gmesd e
colaboradores, em labor diario, nas supracitadasa® de uso dos
escritérios da Unidade.

Art. 5° Para o publico em geral e contribuintes, &¥édios
Administrativos do Terminal de Cargas, administraglanantido pela



Concessionaria do Aeroporto Internacional de Saal®@suarulhos,
disponibiliza, em seus sagudes, sanitarios puhlicos

Desta maneira, ndo ha que se falar em banheiroscggllou coletivos de grande
circulagdo, mas sim em banheiros voltados aquelestgbalham nos escritérios do
Orgdo, com pequena e limitada circulagdAO GERANDO DIREITO A
PERCEPCAO DE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE por parte dos serventes de
limpeza.

DECLARACAO

Assim, a empresa , CNPJ n.o

, por intermédio de eeresentante legal, o Sr. .........
(nome do representante), portador da Cédula ddatiddele RG n.° ............ ,

orgao expedidor .................. , edo CPFn.l............ , para fins do disposto no item

10.2.2. do Termo de Referéncia, Anexo | do EditalPdegdo ALF/SPO n.° 02/2021,

Declara que:

() concorda com os normativos internos da RF®m a definicao de "banheiros de
escritorio da Unidade" para aqueles inseridos @ Aestrita do Orgéao;

ou

() apresentara laudo técnico, custeado com geEy®ios recursos, sem direito a
ressarcimento por parte da RFB, com vistas a RAJAR ou DAR NOVA
INTERPRETACAO AS CONDICOES DE INSALUBRIDADE presestnos banheiros
da Area Restrita do Orgéo.

Guarulhos, SP, .......... de.eiieeaen . de 2021.

(assinatura do representante legal)



CA' A A Acordo de Cooperacao Técnica entre a CAIXA e a Administracédo
a Publica ou Tribunal para Gestao das Contas Vinculadas

Grau de sigilo
#PUBLICO

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N°

ACORDO DE COOPERAGCAO TECNICA QUE
ENTRE SI CELEBRAM O (A) NOME DA
ADMINISTRACAO PUBLICA ou TRIBUNAL E
A CAIXA ECONOMICA FEDERAL.

O (A) (nome da parte contratante), inscrito (a) no CNPJ/MF sob o n°. , com sede a
[endereco completo], neste ato representado por Senhor/Excelentissimo (a) Senhor (a)
Presidente , [nacionalidade], [estado civil], portador (a) do documento de
identificacéo n°. , [0rgdo emissor], e do CPF n°. , residente e domiciliado (a) em
[municipio/UF], no uso das atribui¢cdes, conferidas pela Portaria n° de [dia] de [més]
de [ano], publicada no D.O.U de _ _ | ___ doravante denominado
ADMINISTRAQAO PUBLICA ou TRIBUNAL, e a CAIXA ECONOMICA FEDERAL, instituicao
financeira sob a forma de empresa publica, dotada de personalidade juridica de direito
privado, criada pelo Decreto-lei 759, de 12.08.69, regida atualmente pelo Estatuto aprovado
pelo Decreto n°® 7.973 de 28.30.2013, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 00.360.305/0001-04,
com sede em Brasilia-DF, no SBS, Quadra 04, Lotes 3 e 4, neste ato representada por seu
Superintendente Regional , [nacionalidade], [estado civil], portador do documento de
identificagdo n°. , € do CPF n°. , residente e domiciliado em [municipio/UF],
doravante denominada CAIXA, tém justo e acordado celebrar o presente ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA para abertura de contas vinculadas especificas destinadas a
abrigar os recursos retidos referentes aos encargos trabalhistas dos contratos de méo de
obra firmados pela Administracdo Publica ou Tribunal com empresas privadas para prestar
servicos de forma continua, por meio de dedicacdo exclusiva mediante as condicbes
previstas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
Para efeito deste Acordo de Cooperacéo Técnica entende-se por:
1 — CLT: Consolidagéo das Leis do Trabalho.

2 — Proponente: pessoa juridica privada que possui contrato de prestacdo de servicos
firmado com a Administracao Publica ou Tribunal.

3 — Encargos: custos relativos as obrigacdes trabalhistas devidos a funcionario contratado
pela empresa e a servigco da Administragdo Publica ou do Tribunal.
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CA' A A Acordo de Cooperacao Técnica entre a CAIXA e a Administracédo
a Publica ou Tribunal para Gestao das Contas Vinculadas

4 — Rubricas: itens que compdem a planilha de custos e de formacao de pre¢os de contratos
firmados pela Administracdo Publica ou Tribunal.

5 — Conta Vinculada: conta depdésito pessoa juridica privada, bloqueada para movimentacéo,
aberta em nome dos proponentes de cada contrato firmado com a Administracdo Publica ou
Tribunal, atualizada pela remuneracdo basica e juros “pro rata die” e cuja utilizacado €
exclusiva para crédito das rubricas de encargos trabalhistas.

6 — Usuario: servidor da Administracdo Publica ou Tribunal, por ele formalmente indicado em
relacdo anexa a este Instrumento (Anexo Il), responsavel pela gestdo dos contratos
firmados, com conhecimento das senhas para consultas das Contas Vinculadas, via
GOVCONTA CAIXA.

7 — Sistema GOVCONTA CAIXA: sistema de acesso via Internet que permite o
gerenciamento de forma centralizada das respectivas Contas Vinculadas.

8 — GovConta CAIXA: conta virtual gerada pelo sistema GOVCONTA CAIXA a qual séo
agregadas as contas vinculadas.

9 — Participes: referéncia a Administracéo Publica ou Tribunal e a CAIXA.

CLAUSULA SEGUNDA
DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento dos servigos de
abertura de contas especificas destinadas a abrigar os recursos retidos referentes aos
encargos trabalhistas dos contratos de mao de obra firmados pela Administracdo Publica ou
Tribunal com empresas privadas para prestar servicos de forma continua, por meio de
dedicacdo exclusiva, bem como viabilizar o acesso aos saldos e extratos e/ou
movimentagdo das contas abertas, através do sistema GOVCONTA CAIXA.

Para a consecucdo do objeto do presente ACORDO de Cooperacdo Técnica, seréao
adotados os seguintes procedimentos:

1. Para cada Contrato firmado entre a Administracdo Publica ou Tribunal e o Proponente,
sera aberta uma conta vinculada pessoa juridica, bloqueada para movimentacdo, em nome
do Proponente do contrato.

2. A conta vinculada sera exclusivamente aberta para o recebimento de rubricas de
encargos trabalhistas pagos aos proponentes dos contratos, conforme:

[ ] Artigo 1° da Resolucdo CNJ 169 de 31 de janeiro de 2013; ou
[ ] Anexo XII da Instru¢édo Normativa SLTI/MPOG n° 5 de 25 de maio de 2017.
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3. Abertura de uma GovConta CAIXA em nome da Administragédo Publica ou Tribunal.

4. A conta vinculada pessoa juridica, aberta em nome da proponente, sera vinculada a
GovConta CAIXA aberta em nome da Administracdo Publica ou Tribunal.

5. A movimentacdo dos recursos na Conta Vinculada sera providenciada exclusivamente a
ordem da Administracdo Publica ou Tribunal.

CLAUSULA TERCEIRA
DO FLUXO OPERACIONAL

A abertura, cadastramento, captacdo e movimentacdo dos recursos se dardo conforme o
fluxo operacional a seguir:

1. A Administracdo Publica ou Tribunal firma contrato com os proponentes.

2. A Administragdo Publica ou Tribunal envia Oficio & CAIXA solicitando a abertura de uma
conta vinculada, bloqueada para movimentacdo, em nome do proponente do contrato,
conforme modelo constante no Anexo |.

3. A CAIXA recebe Oficio da Administracdo Publica ou Tribunal e, apés a entrega, pelo
proponente dos documentos necessarios, procede a abertura da conta vinculada -
bloqueada para movimentacdo em nome do proponente.

4. Quando do processo de abertura da conta o proponente assina autorizacdo, em carater
irrevogavel e irretratavel, para que os representantes legais da Administracdo Publica ou
Tribunal possam, de forma exclusiva, consultar e movimentar a conta vinculada.

5. A CAIXA envia Oficio a Administracao Publica ou Tribunal, contendo o niamero da conta
vinculada, conforme modelo constante no Anexo IV.

6. A Administracdo Publica ou Tribunal informa a CAIXA o nome do (S) representante (s),
legal (is) responsavel (is) pelas consultas/movimentacbes das contas vinculadas e
cadastramento de demais usuarios, conforme modelo constante no Anexo Il.

7. A Administracdo Publica ou Tribunal encaminha seu(s) representante(s) a Agéncia da
CAIXA, munido(s) do documento de identificacdo, CPF e comprovante de residéncia, para
assinar o Contrato de Prestacao de Servicos do GOVCONTA CAIXA e cadastrar as senhas
de acesso.

8. A Administragdo Publica ou Tribunal informa a CAIXA sobre eventual alteracdo da lista de
servidores aptos a consultar e/ou movimentar a(s) Conta(s) Vinculada(s).

9. A Administracdo Publica ou Tribunal assina o Contrato de Prestacdo de Servigos
GOVCONTA CAIXA, onde esta estabelecido o vinculo juridico com a CAIXA.
38.090 vO0O5 micro 3
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10. A CAIXA cadastra e fornece senha aos representantes da Administragcdo Publica ou
Tribunal no GOVCONTA CAIXA.

11. A Administragéo Publica ou Tribunal credita mensalmente os recursos retidos da planilha
de custos e de formacao de precos advindos do contrato firmado com a proponente na conta
vinculada, aberta e mantida exclusivamente nas agéncias da CAIXA.

12. A Administracédo Publica ou Tribunal envia Oficio a CAIXA solicitando a movimentacéo
dos recursos ou.

13. No caso de indisponibilidade, por qualquer razdo, do GOVCONTA CAIXA os saldos, os
extratos e a movimentagao financeira das contas vinculadas serdo efetuados mediante
solicitacdo via Oficio a ser remetido pela Administracdo Publica ou Tribunal a CAIXA.

14. A CAIXA recebe oficio e cumpre a determinagdo de movimentagdo da conta vinculada,
dando ciéncia a Administracéo Publica ou ao Tribunal, por meio de Oficio.

15. Os recursos depositados na conta vinculada, bloqueados para movimentacdo, serao
remunerados conforme indice de correcao da poupanca pro rata die.

16. A Administragdo Publica ou o Tribunal adequa-se a eventuais alteracées nos servigos
oferecidos pela CAIXA.

CLAUSULA QUARTA

DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA ADMINISTRAC AO PUBLICA OU
TRIBUNAL

A Administrac&o Publica ou ao Tribunal compete:
1. Firmar o contrato com os Proponentes.

2. Encaminhar oficio a Agéncia da CAIXA solicitando a abertura da conta vinculada em
nome do proponente, conforme modelo constante no Anexo |.

3. Designar, por meio de oficio no minimo 2 (dois) e no maximo 4 (quatro) servidores para 0s
guais a CAIXA disponibilizara senha para consulta a saldo e extrato/movimentacédo da conta
vinculada, via GOVCONTA CAIXA, conforme modelo constante no Anexo II.

4.Informar a CAIXA sobre eventual alteracdo da lista de servidores aptos a
consultar/movimentar a(s) conta(s) vinculada(s).

5. Comunicar ao proponente o cadastramento das contas-depdsitos vinculadas, bloqueadas
para movimentacgdo, orientando-os a comparecer a Agéncia da Caixa Econémica Federal,
onde a conta vinculada foi aberta, a fim de providenciar a regularizacdo, entrega de
documentos e assinatura da autorizacdo, em carater irrevogavel e irretratavel, para que a
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Administragdo Publica ou Tribunal possa ter acesso aos saldos e aos extratos da conta-
depdsito vinculada, bem como solicitar movimentacdes financeiras, conforme modelo
constante no Anexo lll.

6. Assinar o Contrato de Prestacéo de Servicos GOVCONTA CAIXA, onde esta estabelecido
o vinculo juridico com a CAIXA.

7. Remeter Oficios a Agéncia da CAIXA, detentora da conta vinculada, solicitando a
movimentagao de recursos das contas vinculadas.

8. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informacdo para possibilitar o acesso ao
GOVCONTA CAIXA, onde sera possivel o acesso aos saldos, extratos.

9. Adequar-se a eventuais alteracdes nos servicos oferecidos pela CAIXA.

10. Manter rigido controle de seguranca das senhas de acesso ao sistema GOVCONTA
CAIXA.

11. Instruir seus usuarios sobre a forma de acesso as transacdes do sistema GOVCONTA
CAIXA.

12. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau uso
ou da quebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos sistemas
GOVCONTA CAIXA, conforme item 3 desta clausula, cuidando de substitui-las,
imediatamente, caso suspeite de que tenham se tornado de conhecimento de terceiros nao
autorizados.

13. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transacdes ndo concluidas em razdo de
falha de seu equipamento e/ou erros de processamento em razdo da inexisténcia de
informacéo ou de fornecimento incompleto de informacdes.

14. Comunicar tempestivamente a CAIXA qualguer anormalidade detectada que possa
comprometer o perfeito funcionamento da conexao aos sistemas de Auto Atendimento, em
especial, no que concerne a seguranca das informacoes.

15. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da CAIXA possam vistoriar o hardware e
software utilizados para conexao aos sistemas GOVCONTA CAIXA.

16. Nao divulgar quaisquer informacdes contidas nas transacdes efetuadas no sistema
GOVCONTA CAIXA, colocado a sua disposi¢do, de modo a manter o sigilo bancario, a
privacidade em face de servidores, prestadores de servico e outras pessoas integrantes da
Administragdo Publica ou Tribunal, que ndo sejam usuérios, e as normas de seguranca da
informacédo do BANCO.
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CLAUSULA QUINTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA CAIXA
A CAIXA compete:
1. Efetuar abertura da conta vinculada, mediante recebimento do Oficio da Administracao
Plblica ou Tribunal e comparecimento do proponente a agéncia da CAIXA, munido da

documentacgéo necessaria.

2. Coletar autorizagdo do proponente para que os representantes legais da Administracao
Plblica ou Tribunal formalizem convénio para acesso aos sistemas da CAIXA, efetuem
consultas e/ou autorizem a movimentacao da conta vinculada, por intermédio dos servidores
designados pela Administracéo Publica ou Tribunal.

3. Disponibilizar o sistema GOVCONTA CAIXA a Administracdo Puablica ou Tribunal.

4. Gerar e fornecer até 4 (quatro) senhas iniciais de acesso ao sistema GOVCONTA CAIXA,
condicionado a emissao de autorizacdo de consulta e movimentagcdo da Conta Vinculada,
conforme item 2 da presente clausula.

5. Informar a Administracdo Publica ou Tribunal quaisquer alteracdes nos servigcos
oferecidos pela CAIXA, por intermédio do sistema GOVCONTA CAIXA.

6. Prestar o apoio técnico que se fizer necessario a manutencdo do servigo, objeto deste
Instrumento.

7. Encaminhar Oficio a Administragdo Publica ou Tribunal com a informag¢do do namero da
conta vinculada, conforme modelo constante no Anexo V.

8. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos objeto
deste instrumento.

9. Informar a Administragcdo Publica ou Tribunal acerca dos procedimentos adotados em
atendimento aos oficios recebidos.

CLAUSULA SEXTA
DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Este Acordo de Cooperacao Técnica nao implica em desembolso, a qualquer titulo, presente
ou futuro, sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os PARTICIPES.
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CA' A A Acordo de Cooperacao Técnica entre a CAIXA e a Administracédo
a Publica ou Tribunal para Gestao das Contas Vinculadas

CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA

O presente Acordo de Cooperacgédo terd vigéncia de 60 meses, a contar da data de sua
assinatura, conforme disposto no art. 57, inciso Il, da Lei n°® 8.666/93, com a redacéo da Lei
n° 9.648, de 1998.

CLAUSULA OITAVA
DA PUBLICACAO

A publicacdo de extrato do presente instrumento no Diario Oficial sera providenciada pela
Administragdo Publica ou Tribunal, até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente a data de
sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir daquela data.

CLAUSULA NONA
DAS ALTERACOES

Sempre que necessario, as clausulas deste Acordo de Cooperacao Técnica, a excecao da
gue trata do objetivo, poderédo ser aditadas, modificados ou suprimidas, mediante ACORDO
Aditivo, celebrado entre os Participes, passando esses ACORDOS a serem parte integrante
deste Instrumento como um todo, Unico e indivisivel.

CLAUSULA DECIMA
DA RESCISAO

Este ACORDO de Cooperacdo Técnica podera ser denunciado por qualquer dos Participes
em razdo do descumprimento de qualquer das obrigacées ou condi¢bes nele pactuadas,
bem assim pela superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne formal ou
materialmente inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, mediante comunicacdo previa da
parte que dele se desinteressar, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando os
Participes responsaveis pelas obrigacdes anteriormente assumidas.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DO FORO

Os casos omissos e/ou situagbes contraditorias deste Acordo de Cooperacdo Técnica
deverdo ser resolvidos mediante conciliacdo entre os Participes, com prévia comunicacao
por escrito da ocorréncia, consignando prazo para resposta, e todos aqueles que néo
puderem ser resolvidos desta forma, serdo dirimidos pela Justica Federal de [Comarca/UF].

E, assim, por estarem justos e acordados, os Participes firmaram o presente instrumento em
02 (duas) vias de igual teor e forma, perante as testemunhas que também o subscrevem,
para que produza os legitimos efeitos de direito.

de de
Local e Data
Representante do Tribunal ou Representante da CAIXA
Administracéo Publica
CPF matricula
cargo cargo
Testemunhas
Testemunha Testemunha
CPF CPF

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informacdes, reclamacdes, sugestdes e elogios)
Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala  : 0800 726 2492
Ouvidoria : 0800 725 7474
caixa.gov.br
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CA' A A Acordo de Cooperacao Técnica entre a CAIXA e a Administracédo
a Pulblica ou Tribunal para gestédo das Contas Vinculadas

ANEXO | DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N°

MODELO DE OFiCIO COM SOLICITAGAO DE ABERTURA DE CONTA VINCULADA

Oficio n°® NNNN/AAAA/ Nome da Administracéo Publica/Tribunal
Municipio, dia/més/ano

A(0) Senhor(a) Gerente
(Nome do gerente)
(Endereco da Agéncia com CEP)

Senhor(a) Gerente,

1 Reporto-me ao Termo de Cooperacéo Técnica n° / , firmado com essa Instituicdo, para
solicitar que, excepcionalmente, promova o cadastramento de conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimentacdo —, em nome do Prestador de Servi¢cos a seguir indicado, destinada a receber recursos retidos de
rubricas constantes na planilha de custos e formacé&o de pregos do Contraton® /| firmado por esta
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL:

CNPJ:

Razéao Social:

Nome Personalizado:

Endereco:

Representante Legal:

CPF do Representante Legal:

Atenciosamente,

Assinatura do RLA ou servidores autorizados da Administracao Publica/Tribunal
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ANEXO Il DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N°

MODELO DE OFiCIO COM A RELACAO DE SERVIDORES AUTORIZADOS A
CONSULTAR/MOVIMENTAR A CONTA VINCULADA

Oficio n® NNNN/AAAA/ Nome da Administracdo Publica/Tribunal

Municipio, dia/més/ano
A(0) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)

(endereco da agéncia com CEP)

Assunto: Relagdo de Usuarios da Administragdo Publica/Tribunal autorizados a consultar/movimentar a conta
vinculada

Senhor (a) Gerente,

1 Informamos que os servidores, abaixo relacionados, estdo autorizados a consultar e movimentar as contas
vinculadas, abertas para abrigar os recursos creditados ao amparo da Lei n°. 8.036, de 11 de maio de 1990, da
Consolidacéo das Leis do Trabalho e da Resolucao n°. 98, de 10 de novembro de 2009, do Conselho Nacional
de Justica ou da Instrucdo Normativa SLTI 03 de 24 de junho de 2014.

2 Abaixo, segue atual relacéo de Usuario(s):

Nome CPF Matricula Cargo/Funcéo Setor

(*) O primeiro usuario sera o responsavel por dispo  nibilizar o acesso dos sistemas aos demais.

Atenciosamente,

Assinatura do RLA da Administragcdo Publica/Tribunal
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CA' A A Acordo de Cooperacao Técnica entre a CAIXA e a Administracédo
a Pulblica ou Tribunal para gestédo das Contas Vinculadas

ANEXO Il DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N°

MODELO DE OFICIO EMITIDO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA OU TRIBUNAL AO PROPONENTE
ACERCA DO PEDIDO DE ABERTURA DE UMA CONTA VINCULADA, BEM COMO SOLICITANDO O
COMPARECIMENTO DOS REPRESENTANTES LEGAIS DA EMPRESA CONTRATADA A AGENCIA A FIM
DE FORNECER A DOCUMENTAGCAO ADEQUADA.

Oficio n°® 120 — TRIBUNAL
Municipio/UF, de de 20
A Sua Senhoria 0 Senhor
[Nome do representante da empresa]Representante da [nome da Empresa]
Fone/FAX: .e-mail:
Assunto: Abertura de Conta Vinculada

Contrato: [nimero do contrato firmado entre o tribunal e a empresa]

Senhor Representante,

1 Em cumprimento ao Acordo de Cooperacédo Técnica n° [nUmero do Acordo] firmado entre a Administracéo
Puablica ou Tribunal e a CAIXA para o gerenciamento de Contas Vinculadas, informamos a Vossa Senhoria que
solicitamos a abertura da conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentacao — pertencente ao CNPJ

sob n° , ha Agéncia n°® , da Caixa Econdmica Federal, em seu nome, aberta para receber
recursos retidos nas rubricas constantes da planilha de custos e formacéo de precos do Contrato n®
/ , firmado entre essa empresa e esta Administracdo Publica ou Tribunal.

2 Na oportunidade, solicitamos comparecer a referida agéncia para fornecer a documentacao indicada no edital
de licitaco /20, de acordo com as normas do Banco Central, bem como assinar os documentos
indicados pela Caixa Econémica Federal e autorizar, em carater irrevogavel e irretratavel, o acesso irrestrito
desta Administracdo Publica ou Tribunal aos saldos da referida conta — depdsito, aos extratos e as
movimentacdes financeiras e solicitar quaisquer movimentagdes financeiras da referida conta-depésito.
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ANEXO IV DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N°

MODELO DE COMUNICACAO DA CAIXA A ADMINISTRACAO PUBLICA/TRIBUNAL SOBRE A
ABERTURA DE CONTA VINCULADA

Nome da Agéncia
Endereco da Agéncia
Complemento do Endereco da Agéncia
CEP - Cidade da Agéncia/PA - UF

Oficio n® NNNN/AAAA/Sigla da Agéncia
Municipio, dia de més de ano

Ao Senhor

Nome do Representante da Administragcao Publica/Tribunal
Cargo do Representante

Nome da Administragdo Publica/Tribunal

Endereco da Administragcao Publica/Tribunal

CEP - Cidade - UF

Assunto: Informacgéo de numero de Conta Vinculada.

Prezado Senhor,

1. Informamos a abertura da Conta Vinculada n°® para a empresa , CNPJ , referente ao
Termo de Cooperacao Técnica n.° , para movimentagdo exclusiva a ordem da Administracéo
Publica/Tribunal.

2. Oportunamente, informamos que o representante da Administracéo Publica/Tribunal compareca a

Agéncia/PA , Situada no endereco para cadastramento de senhas e assinaturas eletrénicas, para
consultas e movimentac6es da Conta supracitada.

Atenciosamente,

Nome Gerente de Atendimento
Funcéo
Sigla da Agéncia/PA

Nome Gerente Geral
Funcéo
Sigla da Agéncia/PA
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ANEXO Xl

MODELO DE FORMULARIO DE AFERICAO DA QUALIDADE
PRESTACAO DOS SERVICOS.

Quesitos Avaliacao

01 - Os empregados da empresa contratada realizam ( ) Otimo
de forma correta, eficaz e eficiente as atividades () Bom
inerentes ao Posto de Trabalho? () Regular

() Insatisfatori
02 - Os empregados da empresa contratada () Otimo
cumprem regularmente a carga horaria contratada | ( ) Bom
para o Posto c¢Trabalho? () Regular

() Insatisfatori
03- Os ocupantes do Postos de Trabalho contratado| ( ) Otimo
atuam com cortesia no trato com todos 0s () Bom
envolvidos em sua area de atuacao? () Regular

() Insatisfatério

04- Os servicos prestados adequam-se arotinade | () Otimo
execucao estabelecida? () Bom

() Regular

() Irsatisfatoric
05- A empresa contratada cumpre com as demais | ( ) Otimo
obrigacdes decorrentes do Contrato de modo () Bom
satisfatorio para a ALF/GRU? () Regular

() Insatisfatori
06 - Os responsaveis da empresa contratada, quando( ) Otimo
contatados para corrigir falhas na prestacao dos () Bom
servigos, ou para solucionar qualquer problema () Regular
detectaco, sdo dligentes nas solugde.. () Insatisfatori
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