AVISO DE LICITACAO

UNIDADE: Alfindega da Receita Federal do Brasil em Sao Paulo - ALF/SPO

MODALIDADE: Pregio Eletronico IN©: 06/2021

OBJETO: Contratacio de pessoa juridica especializada na prestacdo de servigos
continuados de vigilancia desarmada e seguranca patrimonial (CBO 5173-30/Vigilante),
nas dependéncias da Alfindega do Aeroporto Internacional de Sao Paulo/Guarulhos -
ALF/GRU, localizada na Rodovia Hélio Smidt, s/n.°, Cumbica, Guarulhos/SP, CEP:
07190-971, conforme condic¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus
Anexos.

ABERTURA DA SESSAO
DATA HORARIO LOCAL
23/06/2021 | 09h30min (horario de Www.comprasnet.gov.br
Brasilia/DF)
CONTATO PARA INFORMACOES ADICIONAIS
TELEFONE: (0xx11) 2445-5715 FAX: (0xx11) 2445-5813

OBSERVACAO: Recebimento das propostas de precos: a partir da divulgagdo do Edital
no endereco eletronico, sitio www.comprasnet.gov.br, até a data e hora marcada para
abertura da sessao.




ALFANDEGA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM SAO PAULO - ALF/SPO

PREGAO ELETRONICO N.° 06/2021
(Processo Administrativo n.° 10814.720328/2021-68)

PRESTACAO DE SERVICOS COM DISPONIBILIZACAO DE MAO D E
OBRA EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA

Torna-se publico que a Alfandega da Receita FedkraBrasil em S&o Paulo -
ALF/SPO, sediada na Avenida Celso Garcia, n.° 3.598Quapé, na cidade de Sé&o
Paulo/SP, inscrita no CNPJ sob o n.° 00.394.460/022 em favor de sua Unidade
Administrativa Vinculada (Alfandega do Aeroportadmacional de S&o Paulo/Guarulhos -
ALF/GRU), por meio do Setor de Programacéo e Lamgist Sepol, realizara licitacédo, na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com o ddtée julgamento do tipo
menor preco do grupo, sob a forma de execucaoeiadino regime de empreitada por
preco global, nos termos da Lei n.° 10.520, de€ljuitho de 2002, do Decreto n.° 10.024,
de 20 de setembro de 2019, do Decreto n.° 9.50Z1 dke setembro de 2018, do Decreto
n.° 7.746, de 05 de junho de 2012, das Instruc@esativas SEGES/MPDG n.° 05, de 26
de maio de 2017, n.° 3, de 26 de abril de 201& mstrucdo Normativa SLTI/MP n.° 01,
de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar 283° de 14 de dezembro de 2006, do
Decreto n.° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplm®e, subsidiariamente, a Lei n.°
8.666, de 21 de junho de 1993, consolidada, eigérias estabelecidas neste Edital.

Data da sessao: 23/06/2021
Horario: 09:30
Local: Portal de Compras do Governo Federal - wemgrasgovernamentais.gov.br

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo € a escolha da ptapmais vantajosa para a
contratagcdo de servigcos continuados de vigilanesanada e seguranca patrimonial (CBO
5173-30/Vigilante), nas dependéncias da AlfandegaAdroporto Internacional de Sé&o
Paulo/Guarulhos - ALF/GRU, localizada na RodovialitHé&Smidt, s/n.°, Cumbica,
Guarulhos/SP, CEP: 07190-971, conforme condicOesantglades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.
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1.2. A licitagdo seré realizada em grupo unico, formpdotrés itens, conforme tabela
constante no Termo de Referéncia, devendo a Lieitaferecer proposta para todos os
itens que o compdem.

1.3. O critério de julgamento adotado serd 0 menor pegogrupo, observadas as
exigéncias contidas neste Edital e seus Anexosqaarespecificacoes do objeto.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitacdo estigrapradas em dotacéo
orcamentaria propria, prevista no orcamento dadJpéa o exercicio financeiro de 2021,
na classificacao abaixo:

Gestéo/Unidade: 00001/170533
Fonte: 0150251030

Programa de Trabalho: 171552
Elemento de Despesa: 339037-03
Pl: PIUVIGILAN

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o0 nivel béasico do registro tadasio Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAI permite a participacdo dos
interessados na modalidade licitatéria Pregao,uenigma eletrdnica.

3.2. O cadastro no SICAF poderé ser feito no Portal @@ias do Governo Federal, no
sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, por meicceiificado digital conferido pela
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - 1@GPasil.

3.3. O Credenciamento junto ao provedor do sistema capé responsabilidade da
Licitante ou de seu representante legal e a présude sua capacidade técnica para
realizacdo das transacdes inerentes a este Pregao.

3.4. A Licitante responsabiliza-se exclusiva e formalteepelas transacdes efetuadas
em seu nome, assume como firmes e verdadeirapsyasstas e seus lances, inclusive os
atos praticados diretamente ou por seu representantiuida a responsabilidade do
provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade pramata licitagdo por eventuais danos
decorrentes de uso indevido das credenciais ds@adada que por terceiros.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir adéxatios seus dados cadastrais no
SICAF e manté-los atualizados junto aos érgdosoresveis pela informacéo, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alterdgdoregistros tdo logo identifique
incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

3.5.1. A ndo observancia do disposto no subiteriantpodera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitac&o.
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4, DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

4.1. Poderao participar deste Pregéo interessados amo de atividade seja compativel
com o objeto desta licitacdo, e que estejam condeébi@amento regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICARfocme disposto no artigo 9° da
Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n.° 3, de 26 dd dbr2018.

4.2. As Licitantes deverdo utilizar o certificado didjipara acesso ao Sistema.

4.3. Nao poderéo participar desta licitacdo os inteckssa

4.3.1. Proibidos de participar de licitacdes eloer contratos administrativos, na forma da
legislacao vigente.

4.3.2. Que ndo atendam as condi¢des deste Edital e sexe®@n

4.3.3. Estrangeiros que ndo tenham representagabrie Brasil com poderes expressos
para receber citacdo e responder administratiyadcialmente.

4.3.4. Que se enquadrem nas vedacOes previstagigm @ da Lei n.° 8.666, de 21 de
junho de 1993, consolidada.

4.3.5. Que estejam sob faléncia, recuperacao fldoml extrajudicial, ou concurso de
credores ou insolvéncia, em processo de dissologdiguidacao, observado o disposto no
item 9.10.1.1 deste Edital.

4.3.6. Entidades empresariais que estejam reuaidansorcio.

4.3.7. Organizagbes da Sociedade Civil de Inter&ddico - OSCIP, atuando nessa
condicdo (Acoérdao n.° 746/2014-TCU-Plenario).

4.3.8. Sociedades cooperativas, considerando a&&edantida no artigo 10 da Instrucéo
Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2b&i como o disposto no Termo
de Conciliacao firmado entre o Ministério PubliaoTrabalho e a AGU.

4.4. Nos termos do artigo 5° do Decreto n.° 9.8@721 de setembro de 2018, é vedada a
contratacdo de pessoa juridica na qual haja admaid@ ou socio com poder de direcéo,
familiar de:

4.4.1. Detentor de cargo em comissao ou funcamuiganca que atue na area responsavel
pela demanda ou contratacao.

4.4.2. De autoridade hierarquicamente superiommaitd do 6érgéo contratante.

4.4.3. Para os fins do disposto neste subitem, idenasse familiar o conjuge, o
companheiro ou o parente em linha reta ou colateoalconsanguinidade ou afinidade, até
o terceiro grau (Sumula Vinculante/STF n.° 13gart°®, inciso V, da Lei n.° 12.813, de 16
de maio de 2013 e artigo 2°, inciso Ill, do Decrefo7.203, de 04 de junho de 2010).

4.5. Nos termos do artigo 7° do Decreto n.° 7.28@34 de junho de 2010, é vedada, ainda, a
utilizacdo, na execucao dos servicos contratadogngpregado da futura Contratada que
seja familiar de agente publico ocupante de cargocemissdo ou funcdo de confianca
neste 6rgao contratante.
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4.6. Como condigdo para participacdo no Pregadcitahte assinalara “sim” ou “ndo” em
campo proprio do sistema eletrénico, relativo @gisges declaragdes:

4.6.1. Que cumpre 0s requisitos estabelecidostiym&@®, da Lei Complementar n.° 123, de
14 de dezembro de 2006, estando apta a usufraratdonento favorecido estabelecido em
seus artigos 42 a 49.

4.6.1.1. Nos itens exclusivos para participacaonttzoempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalacdo do campo “ndo” impedira osggEmento no certame.

4.6.1.2. Nos itens em que a participacédo nao folusiwa para microempresas e empresas
de pequeno porte, a assinalacdo do campo “nao’aagmoduzird o efeito de a Licitante
nao ter direito ao tratamento favorecido previsiala Lei Complementar n.° 123, de 14 de
dezembro de 2006, mesmo que microempresa, empeepaqlieno porte ou sociedade
cooperativa.

4.6.2. Que esta ciente e concorda com as condipieislas no Edital e seus Anexos.

4.6.3. Que cumpre os requisitos para a habilitaigimidos no Edital e que a proposta
apresentada esta em conformidade com as exigé&uitaticias.

4.6.4. Que inexistem fatos impeditivos para suailitefo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores

4.6.5. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabaitiono, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a parfidégmos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo Federa

4.6.6. Que a proposta foi elaborada de forma ingree, nos termos da Instrucao
Normativa SLTI/MPOG n.° 02, de 16 de setembro d#©20

4.6.7. Que ndo possui, em sua cadeia produtivaregagos executando trabalho
degradante ou for¢cado, observando o disposto sl e 1V, do artigo 1° e no inciso
I, do artigo 5°, da Constituicdo Federal.

4.6.8. Que 0s servicos sao prestados por emprasaqiprovem cumprimento de reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com defiai@nc para reabilitado da Previdéncia
Social e que atendam as regras de acessibilidagistas na legislagéo, conforme disposto
no artigo 93, da Lei n.° 8.213, de 24 de julho 9@11

4.6.9. A declaracao falsa relativa ao cumprimertgublquer condi¢éo sujeitara a Licitante
as sancoes previstas em lei e neste Edital.

5. DA AN\PRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

5.1. As Licitantes encaminhardo, exclusivamentenpeio do sistema, concomitantemente
com os documentos de habilitacdo exigidos no Egtaposta com a descricdo do objeto
ofertado e o preco, até a data e o horario estabtiete para abertura da sessao publica,
qguando, entdo, encerrar-se-a4 automaticamente a @tagnvio dessa documentacao.

5.1.1. No ato de entrega da proposta, na formartigoab®, inciso IV, da Portaria ME
n.°1.144, de 3 de fevereiro de 2021, o representlgal da Licitante apresentara
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declaracdo atestando a auséncia de relacéo faoilide parentesco que importe a prética
de nepotismo, nos termos do disposto no inciso Artigo 2° daquele mesmo normativo.

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documelgchabilitacdo exigidos neste
Edital, ocorrera por meio de chave de acesso easenh

5.3. As Licitantes poderdo deixar de apresentaloesmentos de habilitacdo que constem
do SICAF, assegurado as demais Licitantes o did@t@cesso aos dados constantes dos
sistemas.

5.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Rameedd encaminhar a documentagao
de habilitagdo, ainda que haja alguma restricioedalaridade fiscal e trabalhista, nos
termos do artigo 43, 8§ 1°, da Lei Complementat 23, de 14 de dezembro de 2006.

5.5. Incumbira a Licitante acompanhar as operagdesistema eletronico durante a sessao
publica do Pregéo, ficando responsavel pelo 6nasrdente da perda de negocios, diante
da inobservancia de quaisquer mensagens emitittasipeema ou de sua desconexao.

5.6. Até a abertura da sessao publica, as Licikgmtderao retirar ou substituir a proposta e
os documentos de habilitacdo anteriormente insendasistema.

5.7. Ndo serd estabelecida, nessa etapa do certad@n de classificacdo entre as
propostas apresentadas, 0 que somente ocorreréaagadizacdo dos procedimentos de
negociacao e julgamento da proposta.

5.8. Os documentos que compdem a proposta e aithgdol da Licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados paidisapdo do Pregoeiro e para acesso
publico ap6s o encerramento do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. A Licitante deverd enviar sua proposta mediant preenchimento, no sistema
eletrbnico, dos seguintes campos:

6.1.1. Valor total do grupo para 12 meses.

6.1.2. Descricdo do objeto, conforme as informasiegdares a especificacdo do Termo de
Referéncia, incluindo-se, dentre outras, as segglinformacdes:

6.1.2.1. A indicacdo dos sindicatos, acordos casticonvencdes coletivas ou sentencas
normativas que regem as categorias profissionasegacutardo o servigco e as respectivas
datas bases e vigéncias, com base na ClassifiBaigédibeira de Ocupacdes - CBO.

6.2. Todas as especificacOes do objeto contidasapsta vinculam a Contratada.

6.3. Nos valores propostos estardo inclusos todoscustos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, conmasce quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente na prestacdo dos servicos, apsiraddiante o preenchimento do modelo
de Planilha de Custos e Formacéao de Precos, coamfan@axo Ill, deste Edital.

6.3.1. A Contratada devera arcar com 0 Onus deterrde eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua propostlisive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, taisocosnvalores providos com o quantitativo
de vale transporte, devendo complementa-los, cgsewisto inicialmente em sua proposta
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nao seja satisfatorio para o atendimento do obljgtcitacdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados nos incisos do 81° do abifgda Lei n.° 8.666, de 21 de junho de
1993, consolidada.

6.3.2. Caso o eventual equivoco no dimensionantag@uantitativos se revele superior as
necessidades da Contratante, a Administracdo desfetaar o pagamento seguindo
estritamente as regras contratuais de faturamesgcservicos demandados e executados,
concomitantemente com a realizacdo, se necessé&sabieel, de adequacdo contratual do
guantitativo necessario, com base no inciso lgaliib”, do artigo 65, da Lei n.° 8.666, de
21 de junho de 1993, consolidada, e nos termostam &3, §82°, da Instrugcdo Normativa
SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2017.

6.4. A empresa € a Unica responsavel pela cotagéeta dos encargos tributarios. Em caso
de erro ou cotacdo incompativel com o regime thihoita que se submete, serdo adotadas
as orientacdes a seguir:

6.4.1. Cotacdo de percentual menor que o adeqogucentual sera mantido durante toda
a execucao contratual.

6.4.2. Cotacdo de percentual maior que o adequad@Excesso sera suprimido,
unilateralmente, da planilha e havera glosa, qualndsagamento, e/ou reducao, quando da
repactuacao, para fins de total ressarcimento dibadé

6.5. Se o regime tributario da empresa implicaeaplhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que correspanddia dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses, devendo a LicitamteContratada apresentar ao
Pregoeiro ou a fiscalizacdo, a qualquer tempo, cowagdo da adequacdo dos
recolhimentos, para os fins do previsto no sub#eterior.

6.6. Independentemente do percentual de tributerids na planilha, no pagamento dos
servigos, serdo retidos na fonte os percentuabeastidos na legislagéo vigente.

6.7. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Esapde Pequeno Porte poderdo se
beneficiar do regime de tributagdo pelo Simplesidiat.

6.8. A apresentacao das propostas implica obrigatmde do cumprimento das disposi¢des
nelas contidas, em conformidade com o que dispdermo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar os serviggseaws termos, bem como de fornecer
0S materiais, equipamentos, ferramentas e utemsiiiecessarios, em quantidades e
gualidades adequadas a perfeita execucdo contrptoatovendo, quando requerido, sua
substituicao.

6.9. Os precos ofertados, tanto na proposta inig@nto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade da Licitante, ndo Ih@stisdo o direito de pleitear qualquer
alteracao, sob alegacao de erro, omissao ou qualqtre pretexto.

6.10 O prazo de validade da proposta ndo seradnfeB0 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentacao.

6.11. As Licitantes devem respeitar os precos maésirastabelecidos nas normas de
regéncia de contratacdes publicas federais, quaardiciparem de licitacbes publicas.
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6.12. O descumprimento das regras supramenciome@asContratante e/ou por parte da
Contratada pode ensejar a responsabilizacdo péankl de Contas da Unido e, apds o
devido processo legal, gerar as seguintes conseigséassinatura de prazo para a adogao
das medidas necessarias ao exato cumprimento, d@ssiermos do artigo 71, inciso IX, da
Constituicdo Federal; ou condenacdo dos agentelicggilresponsaveis e da empresa
contratada ao pagamento dos prejuizos ao erargp warificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepreco na execucao dogfmnt

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSAS E
FORMULACAO DE LANCES

7.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 essd@® publica, por meio de sistema
eletrbnico, na data, horario e local indicadosen&slital.

7.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresastattsclassificando desde logo aquelas
gue nao estejam em conformidade com os requisstabelecidos neste Edital, contenham
vicios insanaveis, ilegalidades, ou ndo apreseaterspecificacdes exigidas no Termo de
Referéncia.

7.2.1. Também seré desclassificada a propostadguéfique a Licitante.

7.2.2. A desclassificacdo sera sempre fundamentadagistrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os partteipa

7.2.3. A néo desclassificacdo da proposta nao iemmedeu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de ag#@it

7.3. O sistema ordenard automaticamente as prepokltssificadas, sendo que somente
estas participarédo da fase de lances.

7.4. O sistema disponibilizara campo proprio peveat de mensagem entre o Pregoeiro e as
Licitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, as Licitanteged® encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletronico, sendo imediatamafdemadas do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

7.5.1. O lance devera ser ofertado pelo Valor TawaGrupo, considerando o periodo de 12
meses

7.6. As Licitantes poderédo oferecer lances sucessiobservando o horario fixado para
abertura da sesséo e as regras estabelecidastab Edi

7.7. A Licitante somente podera oferecer lancealervnferior ou percentual de desconto
superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pstema.

7.8. O intervalo minimo de diferenca de valoregess lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relagioposta que cobrir a melhor oferta
devera ser de R$ 10,00 (dez reais).

7.9. Ser& adotado para o envio de lances no pedg&énico o modo de disputa “aberto”,
em que as Licitantes apresentardo lances publisosessivos, com prorrogacgoes.
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7.10. A etapa de lances da sessdo publica terg&tude dez minutos e, apos isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quandoehdance ofertado nos dltimos dois
minutos do periodo de duragéo da sessao publica.

7.11. A prorrogacao automatica da etapa de ladeegye trata o item anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que htanegs enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermiedia

7.12. Nao havendo novos lances na forma estabalaomlitens anteriores, a sesséo publica
encerrar-se-a automaticamente.

7.13. Encerrada a fase competitiva sem que hajoraogacdo automatica pelo sistema,
podera o Pregoeiro, assessorado pela equipe de, qstificadamente, admitir o reinicio
da sesséo publica de lances, em prol da consedog@elhor preco.

7.14. Nao seréo aceitos dois ou mais lances de meslor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

7.15. Durante o transcurso da sessdo publica, @marites serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedadaratificacdo da Licitante.

7.16. No caso de desconexao com o Pregoeiro, rwordeca etapa competitiva do Pregao,
o sistema eletrbnico podera permanecer acessil@itentes para a recepcao dos lances.

7.17. Quando a desconexdo do sistema eletronic@ gdPregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessao publica serarmespeeiniciada somente apos decorridas
vinte e quatro horas da comunicacdo do fato petmd&iro aos participantes, no sitio
eletronico utilizado para divulgacao.

7.18. O Critério de julgamento adotado serd o mprego, conforme definido neste Edital
e seus Anexos.

7.19. Caso a Licitante ndo apresente lances, a@maarom o valor de sua proposta.

7.20. Em relacédo a itens nao exclusivos para gaatido de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lasess, efetivada a verificacdo
automatica, junto a Secretaria Especial da Re€eitkeral do Brasil, do porte da entidade
empresarial. O sistema identificard em coluna [@éps microempresas e empresas de
pequeno porte participantes, procedendo a compmaragén os valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assmo das demais classificadas, para o
fim de aplicar-se o disposto nos artigos 44 e 45 elaComplementar n.° 123, de 14 de
dezembro de 2006, regulamentada pelo Decreto5888de 06 de outubro de 2015.

7.21. Nessas condicdes, as propostas de microeas@esnpresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por centohaca melhor proposta ou melhor
lance seréao consideradas empatadas com a primécada.

7.22. A melhor classificada nos termos do subitetersr tera o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamentevalor inferior ao da primeira

colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlage® sistema, contados apds a
comunicagao automatica para tanto.

7.23. Caso a microempresa ou a empresa de peqoeronpelhor classificada desista ou
ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo cada® as demais Licitantes
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microempresa e empresa de pequeno porte que satremgonaquele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificacdo, pagaercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

7.24. No caso de equivaléncia dos valores apret@fzelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalosedstadns nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se idenéifaguela que primeiro podera apresentar
melhor oferta.

7.25. S6 podera haver empate entre propostas ifu@is seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de dispetdcad fechado.

7.25.1. Havendo eventual empate entre propostdanmes, o critério de desempate sera
aquele previsto no artigo 3°, § 2°, da Lei n.° ®.@® 21 de junho de 1993, consolidada,
assegurando-se a preferéncia, sucessivamenteragos:

7.25.1.1. Prestados por empresas brasileiras.

7.25.1.2. Prestados por empresas que invistam eaguiga e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais.

7.25.1.3. Prestados por empresas que comprovemricoempo de reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou reatailitado da Previdéncia Social e que
atendam as regras de acessibilidade previstagjiistatgio.

7.26. Persistindo o empate, a proposta vencedoéa sseteada pelo sistema eletrdnico
dentre as propostas ou o0s lances empatados.

7.27. Encerrada a etapa de envio de lances daosgsdfica, o Pregoeiro devera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contrapropasticitante que tenha apresentado o
melhor precgo, para que seja obtida melhor propest@dada a negociacdo em condigbes
diferentes das previstas neste Edital.

7.27.1. A negociacdo sera realizada por meio dersgs podendo ser acompanhada pelas
demais Licitantes.

7.27.2. O Pregoeiro solicitara a Licitante melhlassificado que, no prazo de 02 (duas)
horas, envie a proposta adequada ao Ultimo larexadb ap6s a negociacéo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos compbme® quando necessarios a
confirmacgao daqueles exigidos neste Edital e jasmmtados.

7.28. Apds a negociacdo do preco, o Pregoeircandi@ fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

8.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o Pregoarpirara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e patibilidade do preco em relacdo ao
méaximo estipulado para contratacdo neste Editah seus Anexos, observado o disposto
no paragrafo Unico do artigo 7° e no § 9° do arfi§odo Decreto n.° 10.024, de 20 de
setembro de 2019.
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8.2. A analise da exequibilidade da proposta deogsréevera ser realizada com o auxilio
da Planilha de Custos e Formacédo de Precos, aesighida pela Licitante em relagdo a
sua proposta final, conforme Anexo deste Edital.

8.3. A Planilha de Custos e Formagédo de Precosr@leser encaminhada pela Licitante
exclusivamente via sistema, no prazo de 120 (eentote) minutos, contado da solicitagdo
do Pregoeiro, com 0s respectivos valores readequaaldance vencedor, e serd analisada
pelo Pregoeiro no momento da aceitacdo do lancseden.

8.4. Sera desclassificada a proposta ou o lanceeden nos termos do item 9.1 do Anexo
VII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n.° 05 26ede maio de 2017, que:

8.4.1. Nao estiver em conformidade com os requigttabelecidos neste Edital.
8.4.2. Contenha vicio insanavel ou ilegalidade.
8.4.3. Nao apresente as especificacdes técniggis@xipelo Termo de Referéncia.

8.4.4. Apresentar preco final superior ao precoiméxixado (Acérddo n° 1455/2018 -
TCU - Plenario), percentual de desconto inferiornsimimo exigido ou que apresentar
preco manifestamente inexequivel.

8.4.4.1. Quando a Licitante ndo conseguir compraus possui Ou POSSUIrd recursos
suficientes para executar a contento o objeto, samdiderada inexequivel a proposta de
precos ou menor lance que:

8.4.4.1.1. For insuficiente para a cobertura dostosuda contratacdo, apresente precos
global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou ddoraero, incompativeis com os precos dos
insumos e salarios de mercado, acrescidos doscte&se encargos, ainda que o0 ato

convocatorio da licitagdo n&do tenha estabelecidutds minimos, exceto quando se

referirem a materiais e instalacbes de propriedideréopria Licitante, para os quais ela

renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéao.

8.4.4.1.2. Apresentar um ou mais valores da Plardéh Custos e Formacéo de Precos que
sejam inferiores aqueles fixados em instrumentogatéter normativo obrigatorio, tais
como leis, medidas provisorias e convencdes caletile trabalho vigentes.

8.4.4.2. A fim de assegurar o tratamento isonfreitoe as Licitantes, bem como para a
contagem da anualidade prevista no artigo 3°, 81%1n.° 10.192, de 14 de fevereiro de
2001, informa-se que foram utilizadas as seguiBGm@msvencdes Coletivas de Trabalho no
calculo do valor maximo estimado pela Contratante:

8.4.4.2.1. Convencdo Coletiva de Trabalho 2021/2fithada entre o Sindicato das
Empresas de Seguranca Privada, Seguranca Eletr&@®cacos de Escolta e Cursos de
Formacdo do Estado de S&o Paulo (SESVESP), CNP53r821.401/0001-79, e o
Sindicato dos Vigilantes de Guarulhos, Itaquaqud@et e Regido, CNPJ n.°
63.895.833/0001-88.

8.4.4.2.2. O(s) sindicato(s) indicado(s) no itenmacndo sdo de utilizacdo obrigatéria
pelas Licitantes (Acérddo TCU n.° 369/2012), masme se exigirA o cumprimento da
convencao coletiva adotada pela Licitante/Conttatan

8.5. E vedado a proponente incluir na Planilha dst@ e Formag&o de Precos:
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8.5.1. Item relativo a despesas decorrentes deosigges contidas em Acordos,
Convencodes ou Dissidios Coletivos de Trabalho taterh de pagamento de participagcao
dos trabalhadores nos lucros ou resultados da smpcentratada, de matéria nao
trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo posvesm lei, tais como valores ou indices
obrigatorios de encargos sociais ou previdencidiesn como de precos para 0S insumos
relacionados ao exercicio da atividade (artiggp&Pagrafo Unico, incisos | a lll, do Decreto
n.° 9.507, de 21 de setembro de 2018, e artiga 69srucédo Normativa SEGES/MPDG n.°
05, de 26 de maio de 2017).

8.5.2. Item relativo a despesas decorrentes deosigges contidas em Acordos,
Convencgdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho caterh de obrigagfes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administriagalica (artigo 6°, paragrafo unico,
da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 2@ di® de 2017).

8.5.3. Rubricas que prevejam o0 custeio de despesas treinamento, reciclagem e
capacitacdo ou congéneres, pois tais parcelag jgob@rtas pelas despesas administrativas
(Acordao TCU n° 2.746/2015 - Plenario).

8.5.4. Rubrica denominada “reserva técnica”, exeetdouver justificativa, na proposta,
gue indique, claramente e por meio de memdéria bellod o que estad sendo custeado, de
modo a haver a comprovacao da ndo cobertura do, daleta ou indiretamente, por outra
rubrica da planilha (Acérddos TCU n° 2.746/2019en&io, n.° 64/2010 - 22 Camara e n.°
953/2016 - Plenéario).

8.5.5. Rubrica para pagamento do Imposto de RerefsoR Juridica - IRPJ e da
Contribuicdo Social Sobre o Lucro Liquido - CSLLIgRula TCU n.° 254/2010).

8.5.6. Rubrica denominada “verba” ou “verba pransi”, pois o item n&o esta vinculado a
qualquer contraprestacdo mensuravel (Acérddos TCU1.8949/2007 - Plenario e n.°
6.439/2011 - 12 Camara).

8.6. A inclusédo na proposta de item de custo vedeaoacarretara a desclassificacdo da
Licitante, devendo o Pregoeiro determinar que gpea®ivos custos sejam excluidos da
Planilha, adotando, se for o caso, as providéndmsrtigo 47,caput, do Decreto n.°
10.024, de 20 de setembro de 2019.

8.6.1. Na hipétese de contratagcdo com a previsédtene de custos vedados, tais valores
serdo glosados e o0s itens serdo excluidos da WRlangarantidas ampla defesa e
contraditério.

8.7. A inexequibilidade dos valores referenteseastisolados da Planilha de Custos e
Formacédo de Precos ndo caracteriza motivo sufecieata a desclassificagcdo da proposta,
desde que nao contrariem exigéncias legais.

8.8. Se houver indicios de inexequibilidade da @stp de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementarestapoder efetuadas diligéncias, na
forma do 83° do artigo 43 da Lei n.° 8.666, de Bljuhho de 1993, consolidada, e a
exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A ldstrucdo Normativa

SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2017, para ajusmpresa comprove a
exequibilidade da proposta.
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8.9. Quando a Licitante apresentar preco finalriofea 30% (trinta por cento) da média
dos precos ofertados para o mesmo item, e a indbikdpde da proposta néo for flagrante
e evidente pela andalise da Planilha de Custos mdgdo de Precos, ndo sendo possivel a
sua imediata desclassificacdo, serd obrigatoriaatizacdo de diligéncias para aferir a
legalidade e exequibilidade da proposta.

8.9.1. As propostas com pregos proximos ou infesiocao minimo estabelecido pelo
Ministério da Economia, disponibilizado em meiot@eico, no Portal de Compras do
Governo Federal (http://www.comprasgovernamentaisby), deverdo comprovar sua
exequibilidade, de forma inequivoca, sob pena decldssificacdo, sem prejuizo do
disposto nos itens 9.2 a 9.6 do Anexo VII-A, darbgio Normativa SEGES/MPDG n.°
05, de 26 de maio de 2017 (Portaria SGSEDGGD/MBRh262, de 23 de setembro de
2020).

8.10. Qualquer interessado podera requerer queeaezem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devaptesentar as provas ou os indicios
gue fundamentam a suspeita.

8.10.1. Na hipdtese de necessidade de suspenssessi@o publica para a realizacdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propastssssao publica somente podera ser
reiniciada mediante aviso prévio no sistema compnrinimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata

8.11. O Pregoeiro podera convocar a Licitante pakaar documento digital, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendhat’ prazo de 120 (cento e vinte)
minutos, sob pena de néo aceitacdo da proposta.

8.11.1. E facultado ao Pregoeiro prorrogar o pregiabelecido, a partir de solicitacéo
fundamentada feita no chat pela Licitante, antefinde o prazo.

8.11.2. Dentre os documentos passiveis de sobatpelo Pregoeiro, destaca-se a Planilha
de Custos e Formacéo de Precos readequada coior dival ofertado.

8.12. Todos os dados informados pela Licitante emnFanilha de Custos e Formacéao de
Precos deverao refletir com fidelidade os custqgze@Bcados e a margem de lucro
pretendida.

8.13. O Pregoeiro analisara a compatibilidade deggs unitarios apresentados na Planilha
de Custos e Formacdo de Precos com aqueles posticad mercado em relacdo aos
insumos e também quanto aos salarios das categorablvidas na contratacao.

8.14. Erros no preenchimento da Planilha de Cuestegrmacéo de Precos ndo constituem
motivos para a desclassificacdo da proposta. AilRéade Custos e Formacéo de Precos
podera ser ajustada pela Licitante, no prazo iddigezelo Pregoeiro, desde que ndo haja
majoracao do preco.

8.14.1. O ajuste de que trata este dispositivarsial a sanar erros ou falhas que nédo
alterem a substancia das propostas.

8.14.2. Considera-se erro no preenchimento dalRéade Custos e Formacao de Precos
passivel de correcdo a indicacao de recolhimenimgestos e contribuicdes na forma do
Simples Nacional, quando néo cabivel esse regime.
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8.15. Para fins de analise da proposta quanto mpramento das especificagdes do objeto,
podera ser colhida a manifestacdo escrita do setprisitante do servico ou da area
especializada no objeto.

8.16. Se a proposta ou lance vencedor for desiitagki, o Pregoeiro examinara a proposta
ou lance subsequente, e, assim sucessivamentajara de classificagcao.

8.17. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendessao, informando no “chat” a nova
data e horério para a continuidade da mesma.

8.18. Nos itens nao exclusivos para a participagdomicroempresas e empresas de
pequeno porte, sempre que a proposta nao for aecitates de o Pregoeiro passar a
subsequente, havera nova verificacao, pelo sistgémeayentual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementail#3, de 14 de dezembro de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida, sedaso.

8.19. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo daogiep 0 Pregoeiro verificara a
habilitagdo da Licitante, observado o dispostoenEsiital.

9. DAHABILITACAO

9.1. Como condigéo prévia ao exame da documentig&abilitacdo da Licitante detentora
da proposta classificada em primeiro lugar, o Reggo verificara o eventual
descumprimento das condicfes de participacdo, iespeate quanto a existéncia de
sancao que impeca a participacdo no certame ot faontratacdo, mediante a consulta
aos seguintes cadastros:

9.1.1. SICAF.

9.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas spefisas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatranspeiggov.br/ceis).

9.1.3. Cadastro Nacional de Condenacgfes Civeid\jparde Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requeptp).

9.1.4. Lista de Iniddneos e o Cadastro Integrado Gimdenacdes por llicitos
Administrativos - CADICON, mantida pelo Tribunal @entas da Uni&o - TCU.

9.1.5. Para a consulta de Licitante pessoa jurjalickera haver a substituicdo das consultas
das alineas 9.1.2., 9.1.3. e 9.1.4. acima pelautanSonsolidada de Pessoa Juridica do
TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

9.1.6. A consulta aos cadastros sera realizadaoene mla empresa licitante e também de
seu socio majoritario, por forca do artigo 12, @ah.° 8.429, de 02 de junho de 1992, que
prevé, dentre as sancfes impostas ao responsdeepn@ica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o P&telico, inclusive por intermédio de
pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

9.1.6.1. Caso conste na Consulta de Situacéo dweéedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Gestor diligenciara paegificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorrénciaglitives Indiretas.
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9.1.6.1.1. A tentativa de burla sera verificada p@io dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

9.1.6.1.2. A Licitante sera convocada para mamit@st previamente a sua desclassificacao.

9.1.7. Constatada a existéncia de sancdo, o Pregegputara a Licitante inabilitada, por
falta de condicéo de participacao.

9.1.8. No caso de inabilitacdo, haverd nova vegfo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigdse 415 da Lei Complementar n.° 123, de
14 de dezembro de 2006, seguindo-se a disciplites aestabelecida para aceitacdo da
proposta subsequente.

9.2. Caso atendidas as condicbes de participacdbabditacdo das Licitantes sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos pa abrangidos, em relacdo a
habilitagc&o juridica, a regularidade fiscal, a dizalcdo econdémico-financeira e habilitacdo
técnica, conforme o disposto na Instrucdo NormeBiz&ES/MPDG n.° 03, de 26 de abril
de 2018.

9.2.1. A interessada, para efeitos de habilitac@evigta na Instrugcdo Normativa
SEGES/MPDG n.° 03, de 26 de abril de 2018, mediatiteacdo do sistema, devera
atender as condi¢fes exigidas no cadastramentdQAFSate o terceiro dia util anterior a
data prevista para recebimento das propostas.

9.2.2. E dever da Licitante atualizar previamergec@amprovacdes constantes do SICAF
para que estejam vigentes na data da abertura ssdos@ublica, ou encaminhar, em
conjunto com a apresentacao da proposta, a respécitumentacao atualizada.

9.2.3. O descumprimento do subitem acima implieairgabilitacdo da Licitante, exceto se
a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissdee certiddes feita pelo Pregoeiro lograr
éxito em encontrar a(s) certiddo(6es) valida(shfamne artigo 43, 83° do Decreto n.°
10.024, de 20 de setembro de 2019.

9.3. Havendo a necessidade de envio de documemetdsakilitacdo complementares,
necessarios a confirmacao daqueles exigidos negtd E j& apresentados, a Licitante sera
convocado a encaminha-los, em formato digital,siséema, no prazo de 02 (duas) horas,
sob pena de inabilitagao.

9.4. Somente haverd a necessidade de comprovacdmwedachimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originaisligéais quando houver divida em
relacdo a integridade do documento digital.

9.5. Nao seréo aceitos documentos de habilitac@oiicdicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

9.6. Se a Licitante for a matriz, todos os docuw®neverdao estar em nome da matriz, e se
a Licitante for a filial, todos os documentos déeeestar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovatamérem emitidos somente em
nome da matriz.

9.6.1. Serdo aceitos registros de CNPJ de Licitama¢riz e filial com diferengcas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao @GREFquando for comprovada a
centralizagao do recolhimento dessas contribuicdes.
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9.7. Ressalvado o disposto no subitem 5.3, asahigis deverdo encaminhar, nos termos
deste Edital, a documentacgé&o relacionada nos sslatseguir, para fins de habilitacdo.

9.8. Habilitag&o Juridica:

9.8.1. No caso de sociedade empreséria ou emmaisalual de responsabilidade limitada
- EIRELLI: ato constitutivo, estatuto ou contrat@iabem vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhadimaenento comprobatério de seus
administradores.

9.8.2. Inscricdo no Registro Publico de Empresaschfitis onde opera, com averbacado no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de satioipante sucursal, filial ou agéncia.

9.8.3. No caso de sociedade simples: inscricaotaaa@nstitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompadbapeova da indicagcdo dos seus
administradores.

9.8.4. Decreto de autorizagcdo, em se tratando dedswle empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais.

9.8.5. Os documentos acima deverdo estar acompasiltid todas as alteracdes ou da
consolidacao respectiva.

9.8.6. Autorizacao de Funcionamento, como emprggacelizada para prestar servigos de
vigilancia e seguranca patrimonial no Estado de F#do, concedida pelo Ministério da
Justica (MJ), por intermédio do Departamento décRoFederal, acompanhada da Ultima
Revisdo Anual da Autorizagédo de Funcionamento, dpdor o caso, com validade na data
da apresentacédo das propostas, nos termos do Btigla o artigo 20 da Lei n.° 7.102, de
20, de junho de 1983, e da Portaria n.° 3.233/2@A/DPF, de 10 de dezembro de 2012.

9.8.7. Certificado de Seguranca, expedido pelaciRolFederal, valido na data da

apresentacdo da proposta, certificando que a eafoediscalizada e esta em condicdes
técnicas de prestar o servigo, nos termos da Bei.;02, de 20, de junho de 1983, e da
Portaria n.° 3.233/2012 - DG/DPF, de 10 de dezemé&r2012.

9.8.8. Certificado de Regularidade de Situacdo a@aStramento perante a Secretaria de
Seguranca Publica do Estado de S&o Paulo, em nanméicitante, emitido pelo
Departamento Estadual de Policia Cientifica, colidade na data de apresentacéo.

9.9. Regularidade Fiscal e Trabalhista:
9.9.1. Prova de inscricdo no Cadastaoional de Pessoas Juridicas.

9.9.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fzé&tacional, mediante apresentagédo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretari@dizdpda Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda NacigR@FN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa daidd (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Socia,taomos da Portaria Conjunta n.° 1.751,
de 02 de outubro de 2014, do Secretario da ReEeiaral do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

9.9.3. Prova de regularidade com o Fundo de GardntiTempo de Servico (FGTS).

Edital - Contratacdo de Servicos de Vigilancia Desala e Seguranca Patrimonial.



9.9.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimglig@rante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa dtivaosom efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das LeisTaabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n.° 5.452, de 01 de maio de 1943.

9.9.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribsimunicipal, relativo ao domicilio ou
sede da Licitante, pertinente ao seu ramo de atiei¢ compativel com o objeto contratual.

9.9.6. Prova de regularidade com a Fazenda Mumidipalomicilio ou sede da Licitante,
relativa a atividade em cujo exercicio contrataouocorre.

9.9.7. Caso a Licitante seja considerada isentatrilmstos municipais relacionados ao
objeto licitatério, devera comprovar tal condicdediante a apresentacdo de declaracédo da
Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ouacequivalente, na forma da lei.

9.10. Qualificacdo Econdmico-Financeira:

9.10.1. Certiddo negativa de faléncia, recuperggéicial ou recuperacdo extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede da Licitante.

9.10.1.1. No caso de certidao positiva de recuperagdicial ou extrajudicial, a Licitante
devera apresentar a comprovacdo de que o resp@ttino de recuperacao foi acolhido
judicialmente, na forma do artigo 58 da Lei n.°101, de 09 de fevereiro de 2005, sob
pena de inabilitacdo, devendo, ainda, comprovarstod demais requisitos de habilitacéo.

9.10.2. Balanco patrimonial e demonstracfes coistathe Ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que aorepr a boa situacdo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetealancos provisorios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerra@aniais de 3 (trés) meses da data de
apresentacao da proposta.

9.10.2.1. No caso de empresa constituida no exersigcial vigente, admite-se a
apresentacdo de balanco patrimonial e demonstragigdbeis referentes ao periodo de
existéncia da sociedade.

9.10.2.2. E admissivel o balanco intermediario,dseorrer de lei ou contrato/estatuto
social.

9.10.3. Comprovagédo da boa situagéo financeirargaesa mediante obtengdo de indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e liggz Corrente (LC), superiores a 1
(um), obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas

Ativo Circulante + Realizavel a Longo

LG = Prazo
- Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante
SG = Ativo Total
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Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante

Ativo Circulante

LC = . 8
Passivo Circulante

9.10.4. As empresas que apresentarem resultadmimde igual a 1(um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral Y®Q.iquidez Corrente (LC), deveréo

comprovar patrimonio liquido de 6% (seis por cediyalor total estimado da contratacéo
ou do item pertinente.

9.10.5. As empresas deverdao ainda complementar naprogacdo da qualificacao
econdmico-financeira por meio de:

9.10.5.1. Comprovacao de possuir Capital Circuldmdggido (CCL) ou Capital de Giro
(Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no miaj 16,66% (dezesseis inteiros e
sessenta e seis centésimos por cento) do valanagkii para a contratacdo ou item
pertinente, tendo por base o balanco patrimonéd demonstracdes contabeis ja exigiveis
na forma da lei.

9.10.5.2. Comprovacéao de patriménio liquido de 16&& por cento) do valor estimado da
contratagcdo, por meio da apresentacdo do balarigmepaial e demonstragbes contdbeis
do ultimo exercicio social, apresentados na forraalad, vedada a substituicdo por
balancetes ou balancos provisorios, podendo sefiz#tdos por indices oficiais quando
encerrados ha mais de 3 (trés) meses da dataeseatacao da proposta.

9.10.5.3. Comprovacdao, por meio de declaracdogeldgdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do Anexo V deste Edigalgue 1/12 (um doze avos) do valor
total dos contratos firmados com a Administracablifa e/ou com a iniciativa privada,
vigentes na data da sessao publica de abertura Fegdo, ndo é superior ao Patrimdnio
Liquido da Licitante, podendo este ser atualizaaléorma j& disciplinada neste Edital.

9.10.5.4. A declaracdo de que trata a subcondicinaadeverd estar acompanhada da
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) k&ato ultimo exercicio social.

9.10.5.5. Quando houver divergéncia percentualrgupe 10% (dez por cento), para mais
ou para menos, entre a declaragcdo aqui tratadareceita bruta discriminada na
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), deverser apresentadas,
concomitantemente, as devidas justificativas.

9.11. Qualificacdo Técnica:

9.11.1. Comprovacdo de aptiddo para a prestacdosdpscos em caracteristicas,
guantidades e prazos compativeis com o objeto tlegtgdo, ou com o item pertinente,
mediante a apresentacdo de atestado(s) fornecpm(pessoas juridicas de direito publico
ou privado.

9.11.1.1. Para fins da comprovacdo de que tratasedtitem, os atestados deverdo dizer
respeito a servigos executados com as seguin@sedsticas minimas:

9.11.1.1.1. Os atestados de capacidade técnicandev@provar a habilidade da Licitante
em gestdo de mao de obra, conforme destacou o &cdidU n.° 553/2016 - Plenario.

Edital - Contratacdo de Servicos de Vigilancia Desala e Seguranca Patrimonial.



9.11.1.1.2. Os atestados de capacidade técnica,seaem aceitos, deverdo referir-se a
prestacéo de servigos terceirizados com dedicaghasera de mao de obra.

9.11.1.2. Os atestados deverdo referir-se a serg@stados no ambito de sua atividade
econOmica principal ou secundaria especificadaontrato social vigente.

9.11.1.3. Somente serdo aceitos atestados expealdssa conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de suaupé@r, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior, conforme item 10.8Adexo VII-A da Instrugao Normativa
SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2017.

9.11.1.4. Poderé ser admitida, para fins de conagédiy do quantitativo minimo de Postos
de Vigilancia, a apresentacdo de diferentes atestde servicos executados de forma
concomitante, pois essa situacdo se equivale, fpegade comprovacdo de capacidade
técnico-operacional, a uma Unica contratacdo, ermsas do item 10.9 do Anexo VII-A da
Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 26 d®meai2017.

9.11.1.5. Devera haver a comprovacao da experi@émciena de 12 meses na prestacéo dos
servicos, sendo aceito o somatorio de atestadopededos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os 12 meses serem ininterrupdogorme item 10.7.1 do Anexo VII-A
da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 2&de de 2017.

9.11.1.6. A Licitante disponibilizara todas as mfi@acdes necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados apresentados, apreden@entre outros documentos, copia do
Contrato que deu suporte a contratacéo, enderegbda Contratante e local em que foram
prestados os servigos, consoante o disposto nolieh® do Anexo VII-A, da Instrucdo
Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2017.

9.11.1.7. Na contratacdo de servicos continuados mais de 40 (quarenta) Postos de
Vigilancia, a Licitante devera comprovar que teeRacutado contrato com um minimo de
50% (cinquenta por cento) do numero de Postos gita¥icia a serem contratados.

9.11.1.8. Quando o numero de Postos de Vigilansier @ontratado for igual ou inferior a
40 (quarenta), a Licitante devera comprovar queaexecutado contrato(s) em namero de
Postos de Vigilancia equivalentes ao da contratag@forme exigido na alinea “c2” do
item 10.6 do Anexo VII-A da Instru¢do Normativa SEGSMPDG n.° 05, de 26 de maio de
2017.

9.11.1.9. Para a comprovacgado do niumero minimo si®pexigido, serd aceito o somatorio
de atestados que comprovem que a Licitante gereogiagerenciou servigos de
terceirizacdo compativeis com o objeto licitadcs termos do item 10.7 do Anexo VII-A
da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 2&de de 2017.

9.11.2. Declaracédo de que instalara escritorio idade de Guarulhos/SP, ou em raio
maximo de até 200 km da cidade da Guarulhos/S&, eosprovada no prazo maximo de
60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncfaahdrato, em cumprimento ao disposto no
item 10.6, ‘a’, do Anexo VII-A, da Instrucdo Normat SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de
maio de 2017, conforme modelo do Anexo VII, deddéeE Caso a Licitante ja disponha
de matriz, filial ou escritorio no local definiddevera declarar a instalagdo/manutencéo do
escritorio.
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9.12. A Licitante enquadrada como microempreendeutbvidual que pretenda auferir os

beneficios do tratamento diferenciado previstod @aComplementar n.° 123, de 14 de
dezembro de 2006, estara dispensada (a) da provansdecdo nos cadastros de

contribuintes estadual e municipal e (b) da aptaséon do balanco patrimonial e das
demonstragfes contabeis do Ultimo exercicio, \ist® a apresentacdo do Certificado de
Condicéo de Microempreendedor Individual - CCMBpreuas exigéncias de inscricdo nos
cadastros fiscais, na medida em que essas infoes@piistam no proprio Certificado.

9.13. A existéncia de restricdo relativamente alegglade fiscal e trabalhista ndo impede
gue a Licitante qualificada como microempresa opresa de pequeno porte seja declarada
vencedora, uma vez que atenda a todas as dengéseiss do Edital.

9.13.1. A declaracédo do vencedor acontecera no monmediatamente posterior a fase
de habilitacéo.

9.14. Caso a proposta mais vantajosa seja ofep@diaicroempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa equiparada, e umaorestatada a existéncia de alguma

restricdo no que tange a regularidade fiscal ealingdia, a mesma seré convocada para, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apés a declaracaedeedor, comprovar a regularizacéo. O

prazo podera ser prorrogado por igual periodojtéricr da Contratante, quando requerida

pela Licitante, mediante apresentacao de justiviaat

9.15. A néo-regularizacdo fiscal e trabalhista mazp previsto no subitem anterior
acarretara a inabilitagdo da Licitante, sem prejdi&s san¢fes previstas neste Edital, sendo
facultada a convocacgédo das Licitantes remanescamesrdem de classificagdo. Se, na
ordem de classificacdo, seguir-se outra microemprespresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa com alguma restricdo na detiagéo fiscal e trabalhista, sera
concedido o0 mesmo prazo para regularizagéo.

9.16. Havendo necessidade de analisar minuciosamest documentos exigidos, o
Pregoeiro suspenderd a sessao, informando no “chatbva data e horario para a
continuidade da mesma.

9.17. Sera inabilitada a Licitante que ndo compreua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentadpsiesacordo com o estabelecido
neste Edital.

9.18. Nos itens ndo exclusivos a microempresaspeesas de pequeno porte, em havendo
inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sisted@aeventual ocorréncia do empate ficto,

previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementail®3, de 14 de dezembro de 2006,

seguindo-se a disciplina antes estabelecida paitae@o da proposta subsequente.

9.19. Constatado o atendimento as exigéncias détégdo fixadas no Edital, a Licitante
sera declarada vencedora.

10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final da Licitante declarada veloca devera ser encaminhada no prazo
de até 2 (duas) horas, a contar da solicitacdcaelgoBiro no sistema eletrénico e devera:
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10.1.1. Ser redigida em lingua portuguesa, datfaga ou digitada, em uma via, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, deaefitima folha ser assinada e as demais
rubricadas pela Licitante ou seu representanté. lega

10.1.2. Apresentar a Planilha de Custos e FormdedBrecos, devidamente ajustada ao
lance vencedor, em conformidade com o modelo aaesie instrumento convocatorio.

10.1.3. Conter a indicacdo do banco, numero daacerdagéncia da Licitante vencedora,
para fins de pagamento.

10.2. A proposta final devera ser documentada ntusa& sera levada em consideragéo no
decorrer da execucdo do Contrato e aplicacdo detumlesancdo a Contratada, se for o
caso.

10.2.1. Todas as especificagOes do objeto comi@gasoposta vinculam a Contratada.

10.3. Os precos deverdo ser expressos em moedmteonacional, o valor unitario em
algarismos e o valor global em algarismos e paeresd (artigo 5° da Lei n.° 8.666, de 21
de junho de 1993, consolidada).

10.3.1. Ocorrendo divergéncia entre os precos nuwst& o preco global, prevalecerdo os
primeiros; no caso de divergéncia entre os valotgséricos e 0s valores expressos por
extenso, prevalecerdo estes ultimos.

10.4. A oferta devera ser firme e precisa, limatatgorosamente, ao objeto deste Edital,
sem conter alternativas de preco ou de qualquea cohdicdo que induza o julgamento a
mais de um resultado, sob pena de desclassificagéo.

10.5. A proposta devera obedecer aos termos dafital e seus Anexos, ndo sendo
considerada aquela que ndo corresponda as espe@i ali contidas ou que estabeleca
vinculo & proposta de outra Licitante.

10.6. As propostas que contenham a descricdo detoobp valor e os documentos
complementares estardo disponiveis na internes, apémologacéo.

11. DOS RECURSOS

11.1. O Pregoeiro declarara o vencedor e, depoiederrida a fase de regularizacao fiscal
e trabalhista de microempresa ou empresa de pequ@t® se for o caso, concedera o
prazo de no minimo trinta minutos, para que qualdustante manifeste a intencdo de
recorrer, de forma motivada, isto €, indicando @qual(is) decisdo(bes) pretende recorrer
e por quais motivos, em campo proprio do sistema.

11.2. Havendo gquem se manifeste, cabera ao Pregeeiificar a tempestividade e a
existéncia de motivagdo da intencédo de recorreg gecidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

11.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentram@@rito recursal, mas apenas verificara
as condi¢Oes de admissibilidade do recurso.

by

11.2.2. A falta de manifestacdo motivada da Litgaguanto a intencdo de recorrer
importara a decadéncia desse direito.
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11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrentg gepartir de entdo, o prazo de trés dias
para apresentar as razdes, pelo sistema eletrdiceodo as demais Licitantes, desde logo,
intimadas para, querendo, apresentarem contragdaifem pelo sistema eletrbnico, em
outros trés dias, que comecardo a contar do téraonprazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispeisshdefesa de seus interesses.

11.3. O acolhimento do recurso invalida tdo someo$fe atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.4. Os autos do processo permanecerao com vetgueada aos interessados, no
enderec¢o constante neste Edital.

12. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
12.1. A sesséao publica podera ser reaberta:

12.1.1. Nas hipoteses de provimento de recursoewgea anulacdo de atos anteriores a
realizacdo da sesséo publica precedente ou emejuartulada a prépria sessao publica,
situacdo em que seréo repetidos os atos anulamogquee dele dependam.

12.1.2. Quando houver erro na aceitacdo do predbomelassificado ou quando a
Licitante declarada vencedora nao assinar o Contnab retirar o instrumento equivalente
ou ndo comprovar a regularizacéo fiscal e trab@hiss termos do artigo 43, 81°, da Lei
Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 200&¢ sslotados os procedimentos
imediatamente posteriores ao encerramento da ééalaaces.

12.2. Todos as Licitantes remanescentes deveramseocadas para acompanhar a sessao
reaberta.

12.2.1.A convocacéo se dara por meio do sistema eletr@ftbat”), oue-mail, de acordo
com a fase do procedimento licitatorio.

12.2.2. A convocacdo feita pemmail dar-se-a de acordo com os dados contidos no SICAF,
sendo responsabilidade da Licitante manter seussdaatiastrais atualizados.

13. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

13.1. O objeto da licitacdo sera adjudicado a &ité declarada vencedora, por ato do
Pregoeiro, caso ndo haja interposicdo de recurs@eta autoridade competente, apds a
regular decisédo dos recursos apresentados.

13.2. Ap6s a fase recursal, constatada a regutlridi@s atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatorio.

14. DA GARANTIA DE EXECUCAO
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14.1. Serd exigida a prestacdo de garantia na npees®ntratacdo, conforme regras
constantes do Termo de Referéncia, anexo a edtd.Edi

15. DO TERMO DE CONTRATO

15.1. Apés a homologacéo da licitagdo, em sendizada a contratacdo, sera firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivaent

15.2. A adjudicatéaria terd o prazo de 5 (cincoy diteis, contados a partir da data de sua
convocacao, para assinar o Termo de Contrato oitaadestrumento equivalente,
conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contratoffaaizéo), sob pena de decair do
direito a contratacdo, sem prejuizo das sancoesstae neste Edital.

15.2.1. Alternativamente a convocacao para compapErante o 6rgao ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Contratante r@oelecaminha-lo para assinatura,
mediante correspondéncia postal com aviso de megld (AR) ou meio eletrbnico, para

gue seja assinado e devolvido no prazo de 5 (cida@g, a contar da data de seu
recebimento.

15.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podergrorrogado, por igual periodo, por
solicitagdo justificada da Adjudicataria e aceitapContratante.

15.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumenqtavalente, emitida & empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:

15.3.1. Referida Nota esté substituindo o Contapticando-se a relacdo de negocios ali
estabelecida as disposicOes da Lei n.° 8.666, de inho de 1993, consolidada.

15.3.2. A Contratada se vincula a sua proposta greigssdes contidas no Edital e seus
Anexos.

15.3.3. A Contratada reconhece que as hipGtesesstesdo sdo aquelas previstas nos
artigos 77 e 78 da Lei n.° 8.666, de 21 de junhd @RS, consolidada, e reconhece os
direitos da Contratante previstos nos artigos 89 da mesma Lei.

15.4. O prazo de vigéncia da contratacdo € de @2ejdmeses prorrogavel conforme
previsdo no instrumento contratual.

15.5. Previamente a contratagdo a Contratada ae@lconsulta ao SICAF para identificar
possivel suspensdo temporaria de participacdo etacho, no ambito do 6rgdo ou
entidade, proibicdo de contratar com o Poder Palbbem como ocorréncias impeditivas
indiretas, observado o disposto no artigo 29 daug&o Normativa SEGES/MPDG n.° 3,
de 26 de abril de 2018, e nos termos do artigtll6®a Lei n.° 10.522, de 19 de julho de
2002, consulta prévia ao CADIN.
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15.5.1. Nos casos em que houver necessidade datasaido instrumento de contrato, e 0
fornecedor néo estiver inscrito no SICAF, este depeoceder ao seu cadastramento, sem
onus, antes da contratacao.

15.5.2. Na hipotese de irregularidade do registr@ICAF, a Contratada deveréa regularizar
a sua situacao perante o cadastro no prazo deb5aféirco) dias uteis, sob pena de
aplicacéo das penalidades previstas no Edital &dne

15.6. Na assinatura do Contrato ou da ata de registprecos, sera exigida a comprovacgao
das condi¢cGes de habilitacdo consignadas no Eglitaldeverdo ser mantidas pela Licitante
durante a vigéncia do Contrato ou da ata de registiprecos.

15.7. Na hipotese de a vencedora da licitacdo n&pvar as condicdes de habilitacdo

consignadas no Edital ou se recusar a assinar trdfmmou a ata de registro de precos, a
Contratante, sem prejuizo da aplicacdo das sanlg@edemais cominacdes legais cabiveis
a essa Licitante, podera convocar outra Licitamtgpeitada a ordem de classificacdo, para,
apos a comprovacado dos requisitos para habilitaghalisada a proposta e eventuais
documentos complementares e, feita a negociacdimaa® Contrato ou a ata de registro

de precos.

16. DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

16.1. As regras acerca do reajustamento em segedal do valor contratual sdo as
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo &duta.

17. DA ACEITACAO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

17.1. Os critérios de aceitacdo do objeto e dealfmgdo estdo previstos no Termo de
Referéncia, anexo a este Edital.

18. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATAD A

18.1. As obrigacdes da Contratante e da Contradddaas estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Edital.

19. DO PAGAMENTO

19.1. As regras acerca do pagamento sao as esidbslao Termo de Referéncia, anexo a
este Edital.

19.1.1. E admitida a cessdo de crédito decorreatecahtratacdo de que trata este
Instrumento Convocatorio, nos termos do previstmmimata contratual anexa a este Edital.
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20. DA CONTA VINCULADA - BLOQUADA PARA MOVIMENTACAO

21.1. Para atendimento ao disposto no artigo l18steucdo Normativa SEGES/MPDG n.°

05, de 26 de maio de 2017, as regras acerca da-Oeposito Vinculada — bloqueada para
movimentacao, a que se refere o Anexo Xll da IgéwmNormativa SEGES/MPDG n.° 05,

de 26 de maio de 2017, sdo as estabelecidas n@ TeriReferéncia, anexo a este Edital.

21. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

21.1. Comete infragdo administrativa, nos termokedan.® 10.520, de 17 de julho de 2002,
a Licitante/Adjudicataria que:

21.1.1. Nao assinar o Termo de Contrato ou acstmar o instrumento equivalente,
guando convocada dentro do prazo de validade g gta.

21.1.2. Nao assinar a ata de registro de pregasdyp cabivel.
21.1.3. Apresentar documentacéao falsa.

21.1.4. Deixar de entregar os documentos exigidasrtame.
21.1.5. Ensejar o retardamento da execucdo daoobjet
21.1.6. Nao mantiver a proposta.

21.1.7. Cometer fraude fiscal.

21.1.8. Comportar-se de modo inidoéneo.

21.2. As sanc¢0fes do item acima também se aplicanmgegrantes do cadastro de reserva,
em pregdo para registro de precos, que, convocatiis, honrarem 0 COMPromisso
assumido injustificadamente.

21.3. Considera-se comportamento inidéneo, enttfua declaracdo falsa quanto as
condi¢Oes de participagdo, quanto ao enquadrancento ME/EPP ou o conluio entre as
Licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mespds o encerramento da fase de
lances.

21.4. A Licitante/Adjudicataria que cometer qualqums infragcdes discriminadas nos
subitens anteriores ficard sujeito, sem prejuizoredponsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancoes:

21.4.1 Adverténcia por faltas leves, assim enteasditbmo aquelas que ndo acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratacéo.

21.4.2. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o vaktimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta da Licitante.

21.4.3. Suspenséo de licitar e impedimento de atamtcom o 6rgéo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publicarepe atua concretamente, pelo prazo de
até dois anos.

21.4.4. Impedimento de licitar e de contratar coon&o e descredenciamento no SICAF,
pelo prazo de até cinco anos.
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21.4.5. Declaragéo de inidoneidade para licitacantratar com a Administracdo Publica,

enguanto perdurarem 0s motivos determinantes dgdmiou até que seja promovida a

reabilitacdo perante a prépria autoridade que @plig penalidade, que serd concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratarde pedjuizos causados.

21.4.5.1. A Licitante microempresa ou empresa dpi@eo porte que usufruir ou tentar
usufruir dos beneficios previstos na Lei Complement® 123, de 14 de dezembro de 2006,
guando houver ultrapassado o limite de faturamesgtabelecido no artigo 3° de
mencionada lei, no ano fiscal anterior, sera dadiinidéneo para licitar e contratar com a
administracdo publica, sem prejuizo das demaiisang

21.5. A penalidade de multa pode ser aplicada catimamente com as demais sancoes.

21.6. Se, durante o processo de aplicacdo de gadalise houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n.° 846, de 1° de agosto de 2013, como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estraagedpias do processo administrativo
necessarias a apuracao da responsabilidade dasent@eerdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para cié@ncikecisdo sobre a eventual
instauragéo de investigagao preliminar ou Procéskninistrativo de Responsabilizagao -
PAR.

21.7. A apuracdo e o julgamento das demais infeagdninistrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administragdo Publica nacionalestrangeira nos termos da Lei n.°
12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo semaitoal na unidade administrativa.

21.8. O processamento do PAR néo interfere no seguo regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da aquoaéde danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de aivdecometido por pessoa juridica, com
ou sem a participacao de agente publico.

21.9. Caso o valor da multa ndo seja suficient@ gabrir 0s prejuizos causados pela
conduta da Licitante, a Unido ou Entidade poderérazo o valor remanescente

judicialmente, conforme artigo 419 da Lei n.° 16.40e 10 de janeiro de 2002 (Codigo
Civil).

21.10. A aplicacdo de qualquer das penalidadesispagyv realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditorio enpla defesa a Licitante/Adjudicataria,

observando-se o procedimento previsto na Lei r68683.de 21 de junho de 1993,

consolidada, e subsidiariamente na Lei n.° 9.782%de janeiro de 1999.

21.11. A autoridade competente, na aplicacdo daedea, levara em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educata pena, bem como o dano causado a
Contratante, observado o principio da proporciciaalé.

21.12. As penalidades serdo obrigatoriamente registraol&QAF.

21.13. As sanc0Oes por atos praticados no decaareoitratacdo estdo previstas no Termo
de Referéncia, anexo deste Edital.

22. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIME NTO
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22.1. Até 03 (trés) dias Uteis antes da data dadgypara a abertura da sessdo publica,
qgualquer pessoa podera impugnar este Edital.

22.2. A impugnagcdo poderd ser realizada por fornletréaica, pelo e-mail
alfgru.licitacao@rfb.gov.br, owe-mail gilmar.lisboa.@rfb.gov.br, pelo fac-simile (fax)
numero (11) 2445-5813, ou por peticdo dirigida migrolada no endereco: Rodovia Helio
Smidt, s/n.°, Cumbica, Guarulhos/SP , CEP 07190-&rapo de Preparo de Licitagbes e
Contratos, da Sec¢éo de Programacéo e Logistic&+@ERU/Sapol/Glic.

22.3. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos respeisgela elaboracdo deste Edital e seus
Anexos, decidir sobre a impugnacao no prazo de &iéis) dias Uteis contados da data de
recebimento da impugnacéo.

22.4. Acolhida a impugnacéo, sera definida e patlicnova data para a realizacdo do
certame.

22.5. Os pedidos de esclarecimentos referentedeapescesso licitatorio deverdo ser
enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteeviargs a data designada para abertura da
sessdo publica, exclusivamente por meio eletrovi@anternet, no endereco indicado no
Edital.

22.6. O Pregoeiro respondera aos pedidos de esol@m@os no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, contado da data de recebimento do pedigodera requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboragéo do Edital e dos Anexos

22.7. As impugnacg0Oes e pedidos de esclarecime@msuspendem 0S prazos previstos no
certame.

22.7.1. A concessao de efeito suspensivo a impagnagnedida excepcional e devera ser
motivada pelo Pregoeiro, nos autos do processigitigo.

22.8. As respostas aos pedidos de esclarecimeet@® slivulgadas pelo sistema e
vinculardo os participantes e a Contratante.

23. DAS DISPOSICOES GERAIS
23.1. Da sessao publica do Pregéo divulgar-se-ad\tstema eletrénico.

23.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualtaiersuperveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessfawtematicamente transferida para o
primeiro dia util subsequiente, no mesmo horérierarmente estabelecido, desde que ndo
haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro.

23.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, vieo & durante a sessdo publica
observarédo o horario de Brasilia - DF.

23.4. No julgamento das propostas e da habilitagaBregoeiro podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostssiocumentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em atzssivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacdo estfiaacéao.

23.5. A homologacao do resultado desta licitac@oim@licara direito & contratacao.
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23.6. As normas disciplinadoras da licitacdo ses@mpre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desgl@&p comprometam o interesse da
Contratante, o principio da isonomia, a finalidadeseguranca da contratacéo.

23.7. As Licitantes assumem todos o0s custos deap@efio e apresentacdo de suas
propostas e a Contratante ndo ser4, em nenhum cEsgmnsavel por esses custos,
independentemente da conducédo ou do resultadcodegso licitatorio.

23.8. Na contagem dos prazos estabelecidos nedté €deus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a4 o do vencimento. SO seiam e vencem 0s prazos em dias de
expediente na ALF/GRU.

23.9. O desatendimento de exigéncias formais nsenemis ndo importara o afastamento
da Licitante, desde que seja possivel o aproveittran ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

23.10. Em caso de divergéncia entre disposicOds @ehtal e de seus Anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera asiitstie

23.11. O Edital estd disponibilizado, na integrap rendereco eletrénico
WWw.comprasgovernamentais.goy.brtambém poderéo ser lidos e/ou obtidos no egalere
Rodovia Helio Smidt, s/n.°, Cumbica, Guarulhos/SEP 07190-971, Grupo de Preparo de
Licitacbes e Contratos, da Secdo de Programacamistica - ALF/GRU/Sapol/Glic, nos
dias uteis, no horéario das 09:00 horas as 11:0&sh®r14:00 horas as 16:00 horas, mesmo
endereco e periodo no qual os autos do processmmiattativo permanecerao com vista
franqueada aos interessados.

23.12. Integram este Edital, para todos os firnfeikos, os seguintes Anexos:
23.12.1. ANEXO | - Termo de Referéncia.

23.12.2. ANEXO Il - Minuta de Termo de Contrato.

23.12.3. ANEXO llI - Planilha de Custos e Formadad’recos.

23.12.4. ANEXO IV - Modelo de autorizacdo para iizasicdo da garantia e de pagamento
direto.

23.12.5. ANEXO V - Modelo de declaracéo de consdilonados com a iniciativa privada
e a Administracdo Publica.

23.12.6. ANEXO VI - Modelo de Autorizacdo para dbex de conta-depdésito vinculada.
23.12.7. ANEXO VIl - Modelo de Declaracao de Inatdo de Escritorio.
23.12.8. ANEXO VIII - Modelo de Atestado de Capaald Técnico-Operacional.

23.12.9. ANEXO IX - Modelo de Declaracédo de Ciedés InformacOes e das Condicbes
para o Cumprimento das Obrigacgoes.

23.12.10. ANEXO X - Modelo de Termo de Vistoria.

23.12.11. ANEXO XI - Minuta do Termo de Cooperac@écnica com Instituicao
Financeira.
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23.12.12. ANEXO XIlI - Modelo de Formulario de Afgdio da Qualidade da Prestacdo dos
Servigos.

Assinado e datado digitalmente.

Karen llca Iguchi
Chefe da Sepol/ALF/SPO
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ALFANDEGA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM SAO PAULO

1.DO

OBJETO

ALF/SPO

ANEXO | - TERMO E REFERENCIA

PREGAO ELETRONICO N.° 06/2021
(Processo Administrativo n.° 10814.720328/2021-68)

1.1. Contratacdo de pessoa juridica especializaalapnestacdo de servigos
continuados de vigilancia desarmada e segurancampatal (CBO 5173-
30/Vigilante), nas dependéncias da Alfandega dmpa@to Internacional de Sao

Paulo/Guarulhos - ALF/GRU, localizada na RodovididtH&midt, s/n.°, Cumbica,

Guarulhos/SP, CEP: 07190-971, conforme condicOeantglades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento:

. ) Valor Valor
Grupo | Descricao Tipo de Posto Quantidade Egtimado do| Estimado
Posto Mensal

Posto de \ilancia, en
turnos de 12 (doze) 8§
(trinta e seishoras diurna
de segundéeira ] 1 R$ 11.367,64R%$ 11.367,64
domingo, das 07h00min

Postos dal9h00mit.

Servicos d{Posto de ilancia, en

Vigilancia turnos de 12 (doze) 36

| |Desarmadrinta e seis) horaj 4 | pq 43 660 89RE 13,650, 82
e noturnas, de segunda-feina a

Seguranggdomingo, das 19h00mias

Patrimonia)07h00mir.
Posto de Vigilania con
a escala de 44 (quaren
guatro) horas seman 2 R$ 6.070,32 R$ 12.140,6
diurna, de segunda-feiea
sext«feira.

Valor Total Mensal Estimado: R$ 37.159,10

VALOR ESTIMADO GLOBAL
MAXIMO, PARA 12 MESES:

R$ 445.909,20

4
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1.2. Os guantitativos sdo os discriminados na @aabeima e foram obtidos com
base na andlise ponderada, dos ultimos cinco dossguantitativos de Postos de
Vigilantes existentes na ALF/GRU, levando-se em ta@ontambém, as
caracteristicas do servigco e o quantitativo da delmaa ALF/GRU, o quantitativo
de horas que deverdo ser prestados os servicosadm FoSto, 0S recursos
financeiros disponiveis e as normas que versae soprestacdo destes servicos na
Administracédo Publica Federal.

1.3. Em razdo de a liquidacdo de despesas naovenvalecessariamente, a
medicdo unitaria dos quantitativos de cada sermgoplanilha orcamentaria, a
presente contratacdo adotara como regime de exe@@npreitada por preco
global.

1.4. Os valores estimados foram obtidos atravésreenchimento de Planilha de
Custos e Formacgdo de Precos, utilizando-se do satarial e dos beneficios
estabelecidos na inerente Convencao Coletiva dealir@, na forma da Instrucéo
Normativa SLTI/MPOG n.° 05, de 26 de maio de 20&Bservando-se, em
especial, a determinacéo dos valores limites misienmaximos para a contratacao
de servicos vigilancia no ambito da Administracddbla Federal Direta,
conforme preconiza a Portaria SEDGGD/ME n.° 21.282 23 de setembro de
2020, e o “Estudo sobre a Composi¢céao dos CustoVaoses Limites Servigos de
Vigilancia”. Os valores do centro de custos (umfer equipamentos e
complementos) foram estimados com base em pes#gpiigi@cos na internet.

1.4.1. A justificativa pela escolha do valor mensatimado por Posto de
Vigilancia, obtido através de preenchimento de iPlarde Custos e Formacao de
Precos, em detrimento do valor mensal estimadaPpsto de Vigilancia, obtido
através de pesquisa pelos mesmos servicos, enqumrada na sistematica do
préprio pregdo, pois, a obtencdo do primeiro val@nsal decorre da orientacéo
para preenchimento da planilha analitica de comfosile custos e formacéo de
precos, constante do Anexo VII-D, da Instru¢do Naiva SLTI/MPOG n.° 05, de
26 de maio de 2017, e a obtencédo do segundo vaosahdecorre de valor que,
por sua vez, € alcancado somente ao final de usputdi licitatoria. Assim,
entendemos que a utilizacdo do valor obtido comaboeacdo da Planilha de
Custos e Formacao de Precos, como base paramdeicima disputa de preco, € 0
mais adequado para o certame. Afora isso, o valotadla espécie de Posto de
Vigilancia, obtido com a proposta final da empresacedora do certame, devera
subordinar-se aos valores limites minimos e maximetbelecidos para a
contratacdo de servigos vigilancia no ambito da itstragdo Publica Federal
Direta.

1.5. O prazo de vigéncia do Contrato é de 12 (domses, podendo ser prorrogado
por interesse das partes até o limite de 60 (se§smeses, com base no artigo 57,
inciso Il, da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1%@®isolidada.

1.6. A contratacdo pretendida serd efetivada peatéd) por intermédio da
Alfandega da Receita Federal do Brasil em Sdo PallbF/SPO, com sede na
Avenida Celso Garcia, n.° 3.580, Tatuapé, na cided8ao Paulo/SP, inscrita no
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CNPJ sob o n.° 00.394.460/0527-02, em favor deWnidade Administrativa
Vinculada (Alfandega do Aeroporto Internacional 88o Paulo/Guarulhos -
ALF/GRU).

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATA(;AO

2.1. A justificativa e o objetivo da contratacdac@mtram-se pormenorizados em
Topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminaapgéndice deste Termo de
Referéncia.

3.DESCRICAO DA SOLUCAO
3.1. A descri¢do da solugdo como um todo encoetq@esmenorizada em Topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, ap&adéste Termo de Referéncia.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO
FORNECEDOR

4.1. Os servicos a serem contratados se enquadrachassificacdo de servigcos
comuns, pois, sdo facilmente ofertados por diveeapresas do mercado, a
escolha pode ser feita tdo somente no preco ofertasl especificacbes nao
necessitam de avaliagdo minuciosa e tém as suasterdsticas estabelecidas de
forma objetiva, correspondendo as exigéncias esasesos termos da Lei n.°
10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n.°2U0.8e 20 de setembro de 2019,
e da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n.° 05, de 26nd& de 2017. Consideram-
se bens e servicos comuns, aqueles cujos padroeesgenpenho e qualidade
possam ser objetivamente definidos pelo Editalle permo de Referéncia, por
meio de especificacbes usuais do mercado. Assata-¢e de servico comum, com
fornecimento de méao de obra em regime de dedicaxéasiva, a ser contratado
mediante licitacdo, na modalidade pregéo, em suaefeletronica.

4.2. Os servigos a serem contratados enquadramsgar@ssupostos do Decreto n.°
9.507, de 21 de setembro de 2018, néo se condtiteim quaisquer das atividades,
previstas no artigo 3° do aludido decreto, cujaeg&o indireta € vedada.

4.3. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo eégagicio entre os empregados
da Contratada e a Contratante, vedando-se qualgl@cdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacéo direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATAQAO

5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitascdntratacdo abrangem o
seguinte:

5.1.1. Comprovar situagdo de pessoa juridica espsda em vigilancia
desarmada e seguranca patrimonial em caractesistopaantidades e prazos
compativeis com o objeto desta licitacao.

5.1.2. Utilizac&o e vinculacao a Planilha de Ceskmrmacéao de Precos.

5.1.3. Preco aceitavel (vantajosidade).

5.1.4. Adocao e cumprimento do Acordo, Convencaam dbissidio Coletivo de
Trabalho da categoria profissional abrangida pe&lot@to.
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5.1.5. Comprovacdo de Habilitacdo juridica, regdéate fiscal e trabalhista e
qualificagdo econémico-financeira e técnica, nantbdo inerente Edital.

5.1.6. Apresentacdo de Garantia contratual na folarlagislacéao vigente.

5.1.7. Adequacgéo orcamentaria.

5.1.8. Duracéo inicial do Contrato de 12 (doze)eases

5.2. O enquadramento da categoria profissional suié empregada no servico,
dentro da Classificacéo Brasileira de Ocupacde)CB o seguinte:

5.2.1. CBO 5173-30 - Vigilante.

5.3. Declaracao do licitante de que tem pleno ccntento das informacgdes e das
condicdes locais para o cumprimento das obrigagbjeso da licitacdo, necessarias
para a prestagéo do servico.

5.4. As obrigagdes da Contratada e Contratant® gstvistas neste Termo de
Referéncia.

6. VISTORIA PARA LICITACAO

6.1. Para o correto dimensionamento e elaboracasudeproposta, a Licitante
podera realizar vistoria nas instalacbes do loaal execucdo dos servicos,
acompanhado por servidor designado para esse éimegunda a sexta-feira, das
10:00 horas as 16:00 horas, devendo o agendamaméfesuado previamente pelo
telefone (11) 2445-5772.

6.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia &gguinte ao da publicacdo do
Edital, estendendo-se até o dia util anterior a gegvista para a abertura da sessao
publica.

6.2.1. Para a vistoria a Licitante, ou 0 seu represite legal, devera estar
devidamente identificado, apresentando documenidesi¢idade civil e documento
expedido pela empresa comprovando sua habiliteap&@ogorealizacao da vistoria.
6.2.2. O Atestado de Vistoria sera assinado poricsar responsavel, conforme
modelo Anexo X do Edital.

6.3. A ndo realizacdo da vistoria ndo podera embagsteriores alegacfes de
desconhecimento das instala¢des, duvidas ou esgercis de quaisquer detalhes
dos locais da prestacdo dos servicos, devenddamte vencedora assumir 0s 6nus
dos servicos decorrentes.

6.4. A Licitante devera declarar que tomou conheoiim de todas as informacdes e
das condi¢cdes para o cumprimento das obrigacoetoobg licitacdo, conforme
Anexo IX do Edital.

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1. A execuc¢do do objeto seguird a seguinte dcgmi

7.1.1. Os Postos de Vigilancia (Postos de Servitgg&p jornada de trabalho em
escala de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horaswdgjrde segunda-feira a domingo,
das 07h00Omin as 19h00min, em escala de 12 (doZAf {rinta e seis) horas
noturnas, de segunda-feira a domingo, das 19h08s0vh00min, e em escala de
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44 (quarenta e quatro) horas semanais diurnaggimda-feira a sexta-feira

7.1.2. Os servicos serdo contratados com o formeton pela Contratada, de
uniformes e seus complementos, crachas, equipamertorsos, em acordo com a
peculiaridade do servico executado, tudo conforstabelecido na Planilha de
Custo e Formacéo de Precos, Anexo Il do Edital.

7.1.3. O inicio da efetiva prestacao de servicosda a partir da data estabelecida
na Ordem de Execucéo de Servico expedida pela &@ante e de acordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Refer@ocizdital e seus Anexos e no
Contrato.

7.1.4. Os servicos deverdo obedecer a legislagimalhista, considerando a
previsdo de afastamento por férias e licencas asmias pela legislacdo
trabalhista, bem com serao executados nos loctmgiaados pela Contratante.
7.2. Os servicos serdo executados no interesse [@mdAga do Aeroporto
Internacional de S&o Paulo/Guarulhos e de acordo aolegislacdo vigente,
levando-se em consideracdo o Acordo, Convencdo msidip Coletivo de
Trabalho.

7.3. A programacdo dos servicos sera feita peandénte pela Contratante e
devera ser cumprida, pela Contratada, com atendtnsempre cortés e de forma a
garantir as condi¢cbes de seguranca das instalad@®eservidores e das pessoas em
geral.

7.4. Requisitos basicos da méo de obra envolvidarestacdo do servigo (Lei n.°
7.102, de 20 de junho de 1983):

7.4.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado.

7.4.2. Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos.

7.4.3. Ter instrucdo minima, na forma estabelecalbei n.° 7.102, de 20 de junho
de 1983.

7.4.4. Ter sido aprovado, em curso de formacao iddante, realizado em
estabelecimento com funcionamento autorizado rrasoteda Lei n.° 7.102, de 20
de junho de 1983.

7.4.5. Ter sido aprovado em exame de saude e idéapisicoldgica.

7.4.6. Nao ter antecedentes criminais registrasmg$orma da Lei n.° 7.102, de 20
de junho de 1983.

7.4.7. Estar quite com as obrigacdes eleitoraifitaras.

7.4.8. Possuir registro no Cadastro de Pessoas§.isi

7.5. A prestacdo de servicos de vigilancia, nogd3ofxados pela Contratante,
envolve a alocacéo, pela Contratada, de méo decaperitada para:

7.5.1. Comunicar imediatamente a Contratante, bemocao responsavel pelo
Posto e Vigilancia, qualquer anormalidade verifegadnclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providédeiasgularizacdo necessarias.
7.5.2. Manter afixado no Posto de Vigilancia, emalovisivel, o0 niumero de
telefone da Delegacia de Policia da Regido (FederBktadual), do Corpo de
Bombeiros, dos responsaveis pela administracaonstiaacdo e outros de interesse,
indicados para o melhor desempenho das atividades.
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7.5.3. Observar a movimentacdo de individuos stespeias imediacdes do Posto
de Vigilancia, adotando as medidas de segurandaroos orientacdo recebida da
Contratante, bem como as que entender oportunas.

7.5.4. Permitir o ingresso nas instalacbes somel@epessoas previamente
autorizadas e identificadas.

7.5.5. Fiscalizar a entrada e saida de veiculosinstalacdes, identificando o
motorista e anotando a placa do veiculo, inclugiee pessoas autorizadas a
estacionar seus carros particulares na area iniehastalacoes.

7.5.6. Repassar para o(s) vigilante(s) que esta@smindo o Posto de Vigilancia,
guando da rendicéo, todas as orientagdes recebiglasvigor, bem como eventuais
irregularidades observadas nas instalacdes ersedsacoes.

7.5.7. Comunicar a Contratante todo acontecimemttendido como irregular e que
possa vir a representar risco para o patriméniCat#ratante.

7.5.8. Colaborar com as Policias Federal, Civiligt& nas ocorréncias de ordem
policial dentro das instalacdes da Contratantelittaedo, o melhor possivel, a
atuacao daquelas, inclusive na indicacdo de tesitemsupresenciais de eventual
acontecimento.

7.5.9. Controlar rigorosamente a entrada e saidaidalos e pessoas, anotando em
documento préprio 0 nome, registro ou matriculegaadrgdo de lotacao e tarefa a
executar.

7.5.10. Proibir o ingresso de vendedores, ambidantssemelhados as instalacoes,
sem que estes estejam devida e previamente adimsizaela Contratante ou
responsavel pela instalacéo.

7.5.11. Proibir a aglomeracdo de pessoas junto astoPde Vigilancia,
comunicando o fato ao responsavel pela instalacdoGCentratante, no caso de
desobediéncia.

7.5.12. Proibir todo e qualquer tipo de atividagenercial junto ao Posto de
Vigilancia e imediagodes.

7.5.13. Proibir a utilizacdo do Posto de Vigilanggaa guarda de objetos estranhos
ao local, de bens de agentes publicos, de empregadde terceiros.

7.5.14. Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conformeorgentacdo recebida da
Contratante, verificando as dependéncias das agéte$, adotando os cuidados e
providéncias necessarios ao perfeito desempenhdudgées e manutencdo da
tranquilidade.

7.5.15. Assumir diariamente o Posto de Vigilancdayidamente uniformizado,
barbeado, cabelos aparados, limpos e com apargssaal adequada.

7.5.16. Manter-se no Posto de Vigilancia, ndo dduese afastar de seus afazeres,
principalmente para atender chamados ou cumpegfasisolicitadas por terceiros
nao autorizados.

7.5.17. Proceder, ao final de cada turno de trabalfistoria dos prédios, do ponto
de vista de seguranca, verificando as portas ¢agrneando ou desligando chaves
de circuitos elétricos e aparelhos em geral e quarsoutras irregularidades.

7.5.18. Zelar pela ordem e boas condi¢des das sobasdgilancia.

7.5.19. Verificar sistematicamente se as chavesigydusiveis, tomadas e outros
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encontram-se em perfeito funcionamento, e adotadidas tendentes a evitar
incéndios ou a extingui-los.

7.6. A execucgdo dos servigos sera iniciada a paotimés de maio de 2021, na
forma da Ordem de Servico a ser expedida pela @ante no ato de assinatura do
Contrato.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDI CAO

8.1. A Contratada devera designar, formalmenteesado inicio da prestacado dos
servicos, um Preposto para representa-la juntordar&ante, em cujo instrumento
deverdo constar expressamente os poderes e devereslacdo a execucdo do
objeto. Este profissional exercera a supervisdordgrale do pessoal, inclusive,
quanto ao cumprimento das atividades diarias, ¢arde trabalho, utilizacdo do
cracha e uniforme, respondendo por todos os afatog gerados ou provocados
por seus empregados. Deve ficar claramente defimde os empregados
disponibilizados para execucédo do Contrato estsubiordinados hierarquicamente
a este profissional. Esta supervisao sera de antegponsabilidade da Contratada,
cabendo a mesma apropriar 0 supracitado 6nus nocda custo - Despesa
Administrativa. O preposto sera responsavel por:

8.1.1. Garantir o cumprimento das atividades, derdac com as diretrizes
estabelecidas para sua realizacéo.

8.1.2. Registrar e controlar, diariamente, a agdadie e pontualidade do ocupante
do Posto de Vigilancia, inclusive repondo o ocupadb Posto e Vigilancia
faltante.

8.1.3. Reportar-se a Fiscalizacdo da Execucédo dur&o quando necessario,
adotando as providéncias pertinentes para a coroagfalhas detectadas.

8.2. A indicacdo ou a manutencao do Preposto daesmpodera ser recusada pela
Contratante, desde que devidamente justificadaendky a Contratada designar
outro para o exercicio da atividade.

8.3. Apés a assinatura do Contrato, a Contrataimi@gvera reunido inicial com o
Preposto para apresentagcdo do plano de fiscalizheéo como realizara reunioes
periodicas com este profissional, de modo a garamjualidade da execucéo e 0s
resultados previstos para a prestacéo dos servicos.

8.3.1. A comunicacdo entre a Contratante e a Gadadeve ser realizada por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidadeniiddo-se, excepcionalmente, o
uso de mensagem eletronica para este fim.

8.3.2. A Contratante podera convocar o Preposta adocao de providéncias que
devem ser cumpridas de imediato.

8.4. A Contratante devera notificar a Contratada @scrito da ocorréncia de
eventuais imperfeicdes no curso da execucao degeerfixando prazo para a sua
correcao.

8.5. A Contratante designara Gestor de Execucadautrato, auxiliado pela
Fiscalizacdo Teécnica, Administrativa e Setoriakavido aferir o cumprimento dos
resultados previstos para os servicos contratadesficar a regularidade das
obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhisteesn como prestar apoio a
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instrucdo processual e o encaminhamento da docag@&npertinente ao setor de
contratos para a formalizagdo dos procedimentasivet a repactuacéo, alteragéo,
reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventualcapio de sancdes, extincdo do
Contrato, dentre outras, com vista a assegurar mpiimento das clausulas
avencadas e a solucéo de problemas relativos atoobj

8.6. Os servicos serdo avaliados pela Fiscalizali@oContrato por meio de
instrumentos de controle que compreendam a merdsyrantre outros, dos
seguintes aspectos:

8.6.1. A correta, eficaz e eficiente realizacado mempregado da Contratada, das
atividades inerentes ao Posto de Vigilancia.

8.6.2. O cumprimento da carga horaria contratada @&osto de Vigilancia.

8.6.3. A cortesia do ocupante do Posto de Vigidnu trato com todos os
envolvidos em sua &rea de atuacao.

8.6.4. A adequacéo dos servicos prestados a miexecucdo estabelecida.

8.6.5. O cumprimento das demais obrigacdes dedes @ contrato e a satisfacdo
de ALF/GRU.

9. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA
PROPOSTA

9.1. A demanda do 6rgao tem como base as seguarmseristicas:

9.1.1. Posto de Vigilancia com a escala de 44 énuare quatro) horas semanais
diurnas, de segunda-feira a sexta-feira, envolvendiois) vigilantes.

9.1.2. Posto de Vigilancia com a escala de 12 (dbaeas diurnas, de segunda-
feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes temmos de 12 (doze) x 36 (trinta
e seis) horas.

9.1.3. Posto de Vigilancia com a escala de 12 {(deaeas noturnas, de segunda-
feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes temmos de 12 (doze) x 36 (trinta
e seis) horas.

9.2. Para cada tipo de Posto de Vigilancia, deseréapresentado pela Licitante o
respectivo Preco Mensal do Posto de Vigilanciagutatio conforme a Planilha de
Custos e Formacdao de Precos, constante do AnexioIEdital.

9.3. A Convencéao Coletiva de Trabalho usada, cosfier@ncia, para prover os
elementos (salario, adicionais, gratificacdes eefeios recebidos) constantes da
Planilha de Custos e Formacdo de Precos foi firmamtae o Sindicato das
Empresas de Seguranca Privada, Seguranca Eletrd»éraicos de Escolta e
Cursos de Formacdo do Estado de S&o Paulo (SESYESRPJ n.°
53.821.401/0001-79, e o Sindicato dos Vigilante$sdarulhos, Itaguaquecetuba e
Regido, CNPJ n.° 63.895.833/0001-88, CCT 2021/2021.

9.4. O valor de contratacdo de cada tipo de Paswigilancia, ao longo do tempo
e a cada prorrogacao, devera estar balizado pellmses limites minimos e
maximos para a contratacdo de servicos vigilanoigambito da Administracédo
Pulblica Federal Direta para o Estado de Sao Paulo.
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10. UNIFORMES

10.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Coul@adaseus empregados deverao
ser condizentes com a atividade a ser desempenm@d@rgdo Contratante,
compreendendo pecgas para todas as estacfes aindtic ano, sem qualquer
repasse do custo para o empregado, observandpasisios itens seguintes.
10.2. O uniforme devera compreender, por empregadoseguintes pecas do
vestuario:

10.2.1. 02 (duas) calcas.

10.2.2. 03 (trés) camisas de mangas curtas cortifidagdo da empresa.

10.2.3. 02 (duas) camisas de mangas compridasdzmmtificacdo da empresa.
10.2.4. 01 (um) cinto de nylon.

10.2.5. 02 (dois) pares de sapatos ou coturnos.

10.2.6. 04 (quatro) pares de meia.

10.2.7. 01 (um) quepe ou boné com identificacadendaresa.

10.2.8. 01 (uma) jaqueta de frio ou japona comtitiemcao da empresa.

10.2.9. 01 (um) cracha com identificacdo do viggéazom nome e foto.

10.2.10. 01 (um) cassetete com porta cassetete.

10.2.11. 01 (um) apito com cordéao.

10.2.12. 01 (uma) lanterna de 3 pilhas.

10.2.13. 03 (trés) pilhas recarregaveis.

10.2.14. 01 carregador de pilhas.

10.2.15. Base com 02 (dois) radios intercomunicagior

10.2.16. 01 (um) livro de ocorréncia com 100 (césif)as.

10.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecidwterial de qualidade,
seguindo os seguintes parametros minimos:

10.3.1. O uniforme e seus complementos estaradtcsuj@ prévia aprovacao da
Contratante, devendo a Contratada submeter antstreodelo, cor e qualidade do
tecido, podendo ser solicitada a substituicdo dog @ado atenderem as
especificacoes.

10.3.2. 01 (um) conjunto completo ao empregado mioio da execucdo do
Contrato, devendo ser substituido na forma da testigade estabelecida na
inerente Planilha de Custos e Formacéo de Pregositar do dltimo fornecimento,
ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (guarenbvito) horas, apds
comunicacdo escrita da Contratante, sempre que até&iladam as condicdes
minimas de apresentacao.

10.3.3. No caso de empregada gestante, os unifatevesao ser apropriados para
a situacgao, substituindo-os sempre que estiveremaaos.

10.3.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediagtdo, cuja copia,
devidamente acompanhada do original para conferfugvera ser enviada ao
servidor responsavel pela Fiscalizacdo do Contrato.

10.4. Em termos de uniforme e equipamentos, namah#nstrucdo Normativa
SLTI/MPOG n.° 05, de 26 de maio de 2017, e napuwidencia do TCU uma
diretiva clara acerca do enquadramento de taisgusidavia, o indice estabelecido
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de “vida util” na inerente Planilha de Custos e nkagdo de Precos denota,
exclusivamente, depreciagdo do bem.

11. OBRIGAQ@ES DA CONTRATANTE

11.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢c@ssiraidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termssalproposta.

11.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo sdogcos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro ipr@w falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos ganwe eventualmente
envolvidos, e encaminhando 0s apontamentos a datlericompetente para as
providéncias cabiveis.

11.3. Notificar a Contratada por escrito da ocane@me eventuais imperfeicoes,
falhas ou irregularidades constatadas no cursaxéeuedo dos servigos, fixando
prazo para a sua correcao, certificando-se quelagdes por ela propostas sejam
as mais adequadas.

11.4. N&o permitir que os empregados da Contratalzem horas extras, exceto
em caso de comprovada necessidade de servico, Ifioema justificada pela
autoridade do 6rgéo para o qual o trabalho segtamie e desde que observado o
limite da legislacao trabalhista.

11.5. Pagar a Contratada o valor resultante daagés do servi¢co, no prazo e
condi¢Oes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

11.6. Efetuar as retengdes tributarias devidasesolvalor da Nota Fiscal/Fatura da
Contratada, no que couber, em conformidade comex@iXl, item 6, da Instrucéo
Normativa SLTI/MPOG n.° 05, de 26 de maio de 2017.

11.7. Nao praticar atos de ingeréncia na admig&trala Contratada, tais como:
11.7.1. Exercer o poder de mando sobre os empregdaldontratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveMapndicados, exceto quando
0 objeto da contratagdo previr o atendimento dir&ds como nos servigos de
recepcao e apoio ao usuario.

11.7.2. Direcionar a contratacdo de pessoas @ballrar na empresa Contratada.
11.7.3. Promover ou aceitar o desvio de funcbestrabslhadores da Contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distidéguelas previstas no objeto da
contratacdo e em relacdo a funcdo especifica pagaah o trabalhador foi
contratado.

11.7.4. Considerar os trabalhadores da Contratamia colaboradores eventuais do
proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela cogiataespecialmente para efeito
de concessao de diarias e passagens.

11.8. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, opgomanto das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGT&aalmente:

11.8.1. A concesséao de férias remuneradas e o pag@amo respectivo adicional,
bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagdauxilio-saude, quando for
devido.

11.8.2. O recolhimento das contribuicbes previdemees e do FGTS dos
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empregados que efetivamente participem da exealgsigervigcos contratados, a
fim de verificar qualquer irregularidade.

11.8.3. O pagamento de obrigacfes trabalhistagwedenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do Contrato.

11.9. Analisar os termos de rescisdao dos contrawmstrabalho do pessoal
empregado na prestacao dos servicos no prazo (ter8) dias, prorrogavel por
igual periodo, apos a extingdo ou rescisao do &mntr

11.10. Fornecer por escrito as informacdes nedasgaara o desenvolvimento dos
servicos objeto do Contrato.

11.11. Realizar avaliacbes periddicas da qualiddde servicos, apdés seu
recebimento.

11.12. Cientificar o 6rgdo de representacao juddaaAdvocacia-Geral da Unido
para adocdo das medidas cabiveis quando do desmenfy das obrigacdes pela
Contratada.

11.13. Arquivar, entre outros documentos, projetas, built", especificacdes
técnicas, orcamentos, termos de recebimento, ¢tosteaaditamentos, relatorios de
inspecdes técnicas apos o recebimento do servigtifeacdes expedidas.

11.14. Fiscalizar o cumprimento dos requisitosikegguando a Contratada houver
se beneficiado da preferéncia estabelecida palpoa3d®, § 5°, da Lei n.° 8.666, de
21 de junho de 1993, consolidada.

11.15. Assegurar que o ambiente de trabalho, iweluseus equipamentos e
instalacdes, apresentem condi¢cdes adequadas aoimemio, pela Contratada, das
normas de seguranca e saude no trabalho, quarelwigosfor executado em suas
dependéncias, ou em local por ela designado.

12. OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. Executar os servigos conforme especificagéste Termo de Referéncia e de
sua proposta, com a alocacdo dos empregados néeessaperfeito cumprimento
das clausulas contratuais, além de fornecer osomms, equipamentos,
complementos e cursos necessarios, na qualidadentidpde especificadas neste
Termo de Referéncia e em sua proposta.

12.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir,saas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo Fiscal do Contratosessicos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecfes resu#a da execucdo ou dos materiais
empregados.

12.3. Manter a execug¢do do servigo nos horarieslfiz pela Contratante.

12.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos detes da execucdo do objeto,
bem como por todo e qualquer dano causado a Unida entidade federal,

devendo ressarcir imediatamente a Administracasw@mintegralidade, ficando a
Contratante autorizada a descontar da Garanti@, esgida no Edital, ou dos

pagamentos devidos a Contratada, o valor corregptm@os danos sofridos.
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12.5. Utilizar empregados habilitados e com comhenios basicos dos servigos a
serem executados, em conformidade com as normetenihacdes em vigor.

12.6. Vedar a utilizagdo, na execugéo dos servidmempregado que seja familiar
de agente publico ocupante de cargo em comissfimo#o de confianca no Orgéo
Contratante, nos termos do artigo 7° do Decretd.2(3, de 04 de junho de 2010.

12.7. Disponibilizar a Contratante os empregadosddenente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de provédos os Equipamentos de
Protecao Individual - EPI, quando for o caso.

12.8. Fornecer os uniformes a serem utilizadosgeois empregados, conforme
disposto neste Termo de Referéncia, sem repasa@qger custos a estes.

12.9. As empresas contratadas que sejam regidasQoeilsolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte doctam&o no primeiro més de
prestacdo dos servigos, conforme alinea "g", du it€.1, do Anexo VIII-B, da
Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 26 d®mai2017.

12.9.1. Relacdo dos empregados, contendo nome emnmargo ou funcao,
salario, horario do Posto de Vigilancia, numerosaléeira de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),jmhoacdo dos responsaveis
técnicos pela execucao dos servigcos, quando fas@. c

12.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia SodialPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela exealmgiservicos, quando for o
caso, devidamente assinada pela Contratada.

12.9.3. Exames médicos admissionais dos empregiadGsntratada que prestarao
0S Servicos.

12.9.4. Declaracédo de responsabilidade exclusivEatdratada sobre a quitacao
dos encargos trabalhistas e sociais decorrent€gulvato.

12.9.5. Os documentos acima mencionados deverdapsesentados para cada
novo empregado que se vincule a prestacdo do tmradministrativo. De igual
modo, o desligamento de empregados no curso doatoide prestacao de servigcos
deve ser devidamente comunicado, com toda a dodagd@n pertinente ao
empregado dispensado, a semelhanca do que segexigdo do encerramento do
contrato administrativo.

12.10. Apresentar relacdo mensal dos empregadosxpuessamente optarem por
nao receber o vale transporte.

12.11. Quando nao for possivel a verificacdo daillagglade no Sistema de

Cadastro de Fornecedores - SICAF, a empresa caddralevera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do Contrato, atéactriita do més seguinte ao da
prestacdo dos servigos, 0s seguintes document®soid de regularidade relativa
a Seguridade Social; 2) Certiddo Conjunta relaiva tributos federais e a Divida
Ativa da Unido; 3) Certidbes que comprovem a ragldde perante as Fazendas
Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou seda Contratada; 4) Certidao de
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Regularidade do FGTS - CRF; 5) Certiddo NegativaDébitos Trabalhistas -
CNDT, conforme alinea “c” do item 10.2 do Anexo MB da Instru¢do Normativa
SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2017.

12.12. Substituir, no prazo de 02 (duas) horascaso de eventual auséncia, tais
como faltas e licencas, o empregado Posto a Vigdadda Contratante, devendo
identificar previamente o respectivo substitutd-ezal do Contrato.

12.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento dagjabiies previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou egents das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacGabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributarias e as demais previstaslegislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nado transfere a responsabilidaderdr&ante.

12.13.1. Nao serdo incluidas nas planilhas de sustformacdo de precos as
disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Qugdes Coletivas que tratem de
pagamento de participacdo dos trabalhadores nosslew resultados da empresa
contratada, de matéria ndo trabalhista, de obregagddireitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administracdo Pubbcague estabelecam direitos
nao previstos em lei, tais como valores ou indategyatdrios de encargos sociais
ou previdenciarios, bem como de precos para osnosuelacionados ao exercicio
da atividade.

12.14. Efetuar o pagamento dos salarios dos engwegalocados na execucao
contratual mediante depdsito na conta bancériatularidade do trabalhador, em

agéncia situada na localidade ou regido metropaliean que ocorre a prestacéo
dos servicos, de modo a possibilitar a conferédoigpagamento por parte da
Contratante. Em caso de impossibilidade de cumptionelesta disposicdo, a

Contratada devera apresentar justificativa, a #ngue a Administracdo analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizacao dgapegento.

12.15. Autorizar a Contratante, no momento da assia do Contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos alddos e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bemocalas contribuicbes
previdenciérias e do FGTS, quando ndo demonstradonprimento tempestivo e
regular dessas obrigacfes, até o momento da re@q@@n, sem prejuizo das
sancoes cabiveis.

12.15.1. Quando nédo for possivel a realizacdo degagamentos pela propria
Administracdo (ex.: por falta da documentacdo pentie, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias dehireeolto), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justicralmalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento deigsle das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuicbes SOCIRISES decorrentes.

12.16. N&o permitir que o empregado designado tpalbalhar em um turno preste
seus servicos no turno imediatamente subsequente.
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12.17. Atender as solicitacdes da Contratante quastbstituicio dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo Fiscal do Contratos casos em que ficar

constatado descumprimento das obrigacfes relaivasxecucdo do servico,

conforme descrito neste Termo de Referéncia.

12.18. Instruir seus empregados quanto a necessittadcatar as Normas Internas
da Administracao Contratante.

12.19. Instruir seus empregados a respeito dasladies a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abm@mgidlo contrato, devendo a
Contratada relatar a Contratante toda e qualquerétia neste sentido, a fim de
evitar desvio de funcao.

12.20. Instruir seus empregados, no inicio da e@rucontratual, quanto a
obtencado das informacdes de seus interesses jositdrgdos publicos, relativas ao
contrato de trabalho e obrigagbes a ele inerergdstando, entre outras, as
seguintes medidas:

12.20.1. Viabilizar o acesso de seus empregadasniernet, por meio de senha
prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e daifdedo Brasil, com 0 objetivo
de verificar se as suas contribuicdes previdermsaforam recolhidas, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do iniciorelstacdo dos servicos ou da
admissao do empregado.

12.20.2. Viabilizar a emissao do cartdo cidadaa felixa Econdmica Federal para
todos os empregados, no prazo maximo de 60 (se¥skas, contados do inicio da
prestacéo dos servigos ou da admissdo do empregado.

12.20.3. Oferecer todos 0s meios necessarios assesgregados para a obtencao
de extratos de recolhimentos de seus direitos ispgigeferencialmente por meio
eletrénico, quando disponivel.

12.21. Manter Preposto nos locais de prestacaerg&s, aceito pela Contratante,
para representa-la na execucdo do Contrato.

12.22. Relatar a Contratante toda e qualquer itaeigade verificada no decorrer
da prestacao dos servicos.

12.23. Fornecer, sempre que solicitados pela Ganteg os comprovantes do
cumprimento das obrigacdes previdenciarias, do &uwedGarantia do Tempo de
Servico - FGTS, e do pagamento dos salarios e ddmesieficios trabalhistas dos
empregados colocados a disposicédo da Contratante.

12.23.1. A auséncia da documentacdo pertinente @aucamprovacdo do
cumprimento das obrigacdes trabalhistas, prevideasi e relativas ao FGTS
implicar4 a retengcdo do pagamento da fatura meesalyalor proporcional ao
inadimplemento, mediante prévia comunicacdo, at& @u situacdo seja
regularizada, sem prejuizo das demais san¢gfesetabiv

12.23.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) diastados da comunicacao
mencionada no subitem anterior, sem a regularizdgdalta, a Contratante podera
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efetuar o pagamento das obrigacdes diretamentensmegados da Contratada que
tenham participado da execucgdo dos servigos obetmontrato, sem prejuizo das
demais sancdes cabiveis.

12.23.2.1. O sindicato representante da categoviatrabalhador devera ser
notificado pela Contratante para acompanhar o pagenuas respectivas verbas.

12.24. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabado menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maioresi@erge anos; nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anodrabalho noturno, perigoso ou
insalubre.

12.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato,compatibilidade com as
obriga¢gGes assumidas, todas as condi¢des de aegddie qualificacdo exigidas na
licitacao.

12.26. Guardar sigilo sobre todas as informacodsdash em decorréncia do
cumprimento do Contrato.

12.27. Nao se beneficiar da condicdo de optanie Pehples Nacional, salvo as
excecdes previstas no 8§ 5°-C, do artigo 18, d&Cbenplementar n.° 123, de 14 de
dezembro de 2006.

12.28. Comunicar formalmente a Secretaria da Rededderal do Brasil a
assinatura do contrato de prestacédo de servicomamedessao de mao de obra,
salvo as exceg0Oes previstas no 8§ 5°-C, do artigdd8ei Complementar n.° 123,
de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdgatdria do Simples Nacional
a contar do més seguinte ao da contratacéo, coafpravisdo do artigo 17, XlI,
artigo 30, 81°, Il e do artigo 31, Il, todos da IGomplementar n.° 123, de 14 de
dezembro de 2006.

12.28.1. Para efeito de comprovacdo da comunicagdd&ontratada devera
apresentar copia do oficio enviado a SecretariRetzita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicareksiaatura do contrato de
prestacdo de servicos mediante cessdo de mao aeatdo Ultimo dia Gtil do més
subsequente ao da ocorréncia da situacéo de vedacao

12.29. Arcar com o 6nus decorrente de eventuaveqaino dimensionamento dos

guantitativos de sua proposta, inclusive quantocastos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valoresigos com o quantitativo de vale

transporte, devendo complementa-los, caso o poevigialmente em sua proposta
nao seja satisfatorio para o atendimento do oljetdicitacdo, exceto quando

ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisaatitgo 57, 81°, da Lei n.° 8.666,

de 21 de junho de 1993, consolidada.

12.30. Comunicar ao Fiscal do Contrato, no praz®@4l€vinte e quatro) horas,
gualquer ocorréncia anormal ou acidente que séquexino local dos servigos.
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12.31. Prestar todo esclarecimento ou informachaitada pela Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a quadgmeo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execucao dgaser

12.32. Paralisar, por determinacdo da Contrataqualquer atividade que néo
esteja sendo executada de acordo com a boa téomicme ponha em risco a
seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

12.33. Promover a guarda, manutencao e vigilanasantateriais, equipamentos e
complementos, e tudo o que for necessario a execdgd servicos, durante a
vigéncia do Contrato.

12.34. Promover a organizacdo técnica e adminisiralos servicos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo osrdocumentos e especificagdes
gue integram este Termo de Referéncia, no prasordigiado.

12.35. Conduzir os trabalhos com estrita obsera@dasi normas da legislacao
pertinente, cumprindo as determinacfes dos PodRrbkcos, mantendo sempre
limpo o local dos servicos e nas melhores condigiiesseguranca, higiene e
disciplina.

12.36. Submeter previamente, por escrito, a Camttat para analise e aprovacao,
gualquer mudanca no método de execucdo do servigdujp das especificacbes
constantes deste Termo de Referéncia.

12.37. Cumprir, durante todo o periodo de execwd@idContrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiénciapara reabilitado da
Previdéncia Social, bem como as regras de acedad®gl previstas na legislacéo,
guando a Contratada houver se beneficiado da prefier estabelecida pela Lei n.°
13.146, de 6 de julho de 2015.

12.38. Cumprir, além dos postulados legais vigedéed8mbito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Contratante.

12.39. Prestar os servigos dentro dos parametnasas estabelecidos, fornecendo
todos os uniformes, equipamentos e complementogjantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observancia as recagiew aceitas pela boa
técnica, normas e legislagéo.

12.40. Assegurar a Contratante, em conformidade @grevisto no subitem 6.1,
“a’ e “b”, do Anexo VII-F, da Instrucdo NormativieEaSES/MPDG n.° 05, de 26 de
maio de 2017:

12.40.1. O direito de propriedade intelectual daxiptos desenvolvidos, inclusive
sobre as eventuais adequacdes e atualizacOesegam\a ser realizadas, logo apdés
o recebimento de cada parcela, de forma permanpetsiitindo a Contratante
distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem ligi@s.

12.40.2. Os direitos autorais da solucao, do prp suas especificacdes técnicas,
da documentacao produzida e congénere, e de tsdibenmais produtos gerados na
execucao do contrato, inclusive aqueles produzpmwsterceiros subcontratados,
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ficando proibida a sua utilizacdo sem que existéormacdo expressa da
Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo dgsa civis e penais cabiveis.

12.41. A cada periodo de 12 meses de vigéncia dtrato de trabalho, a

Contratada devera encaminhar termo de quitacdd dasiabrigacdes trabalhistas,
na forma do artigo 507-B, da Consolidacdo das dei3rabalho - CLT (Decreto-

Lei n.° 5.452, de 1 de maio de 1943), ou compr@aadocdo de providéncias
voltadas a sua obtencéo, relativamente aos emmegadcados, em dedicacao
exclusiva, na prestacao de servigcos contratados.

12.41.1. O termo de quitacdo anual efetivado deseréirmado junto ao respectivo
Sindicato dos Empregados e obedecera ao dispostrtign 507-B, paragrafo
unico, da Consolidagéo das Leis do Trabalho - Qbdc(eto-Lei n.° 5.452, de 1 de
maio de 1943).

12.41.2. Para fins de comprovacéo da adocéo dasdpnzias a que se refere o
presente item, sera aceito qualquer meio de ptassagomo: recibo de convocacéo,
declaracdo de negativa de negociacao, ata de aggocidentre outros.

12.41.3. Nao havera pagamento adicional pela Ganteaa Contratada em razéo
do cumprimento das obrigagcdes previstas neste item.

12.42. Assumir todas as responsabilidades de t@mamedidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados oumebraubito, por meio de
seus encarregados.

12.43. Designar Preposto, aceito pela Contratgmates representa-la na execucgéo
do Contrato.

12.44. Instruir os seus empregados quanto a pragete incéndios nas areas da
ALF/GRU.

12.45. Os supervisores da Contratada deverdo,abbrigmente, inspecionar, sem
onus para a Contratante, os Postos de Servico, intmm 02 (duas) vezes por
semana, em dias e periodos alternados (diurno @¥hQ0is 19h00min e noturno
19h00min as 07h00min).

12.46. Comparecer as reunides convocadas pela afantr, desde que a esta
informe a Contratada sobre a data e o local dessaao, com antecedéncia de pelo
menos 48 (quarenta e oito) horas.

12.47. Apresentar a fiscalizacdo do contrato a $deviAnual da Autorizacdo de
Funcionamento, como empresa especializada partapeesvicos de vigilancia e
seguranca patrimonial no Estado de Sdo Paulo, dolacepelo Ministério da
Justica (MJ), por intermédio do Departamento ddcRoFederal, nos termos do
artigo 14 c/c o artigo 20, todos da Lei n.° 7. 18220 de junho de 1983, e na forma
da Portaria n°® 3.233/2012 - DG/DPF, de 10 de derendn2012.

12.48. Providenciar, as suas expensas, 0s exameaude fisica, mental e de
aptidao psicoldgica do vigilante, renovados porsi@ada reciclagem do vigilante,
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nos termos do 8§ 1°, do artigo 155, da Portarié8/233/2012-DG/DPF, de 10 de
dezembro de 2012, e apresenta-los a fiscalizac&ortaato.

12.49. Promover, as suas expensas, reciclagemigiantes a cada dois anos, nos
termos do artigo 110, § 7°, da Portaria n.° 3882ADG/DPF, de 28 de agosto de
2006, apresentando o comprovante da reciclageseaifiacdo do contrato.

12.50. Os profissionais deverao ser devidamentactapos, e os servi¢cos deverao
ser prestados mesmo em caso de greve da catqguriagio de plano emergencial
elaborado pela Contratada.

12.51. Manter, durante a vigéncia do contrato, ieda vida em grupo, de acordo
com Lein.° 7.102, de 20 de junho de 1983.

12.52. Apresentar as declaracdes firmadas pelositieados indicados aos Postos
de Servigos contratados, em conformidade com goall, inciso |, da Portaria ME
n.° 1.144, de 3 de fevereiro de 2021, atestands@naia de relacao familiar ou de
parentesco que importe a pratica de nepotismotemo®s do disposto no inciso |l
do artigo 2° daquele normativo.

13. DA SUBCONTRATACAO

13.1. N&o sera admitida a subcontratacao do olijéttério.

14. ALTERACAO SUBJETIVA

14.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagidcCdntratada com/em outra
pessoa juridica, desde que sejam observados pedapessoa juridica todos os
requisitos de habilitacdo exigidos na licitacaagyiol; sejam mantidas as demais
clausulas e condi¢cdes do Contrato; ndo haja prepuxecucéo do objeto pactuado
e haja a anuéncia expressa da Contratante a coliatiteudo Contrato.

15. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

15.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da exedgdwmntrato consistem na
verificagdo da conformidade da prestacdo dos sEvigos materiais, técnicas e
equipamentos empregados, de forma a assegurafettgpeumprimento do ajuste,

gue serdo exercidos por um ou mais representaat€outratante, especialmente
designados, na forma dos artigos 67 e 73 da L&.666, de 21 de junho de 1993,
consolidada.

15.2. As atividades de gestéo e fiscalizacdo daug@® contratual sdo o conjunto
de acbBes que tem por objetivo aferir o cumprimeiu® resultados previstos pela
Contratante para o servico contratado, verificaregularidade das obrigacoes
previdenciérias, fiscais e trabalhistas, bem comestpar apoio a instrugdo
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processual e o encaminhamento da documentacaogmeetiao setor de contratos
para a formalizacdo dos procedimentos relativosepaatuagédo, alteracéo,

reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventualcapio de sancdes, extincdo do
Contrato, dentre outras, com vista a assegurar mpiimento das clausulas

avencadas e a solucéo de problemas relativos atoobj

15.3. O conjunto de atividades de gestdo e fisugdia compete ao Gestor da
Execucdo do Contrato, podendo ser auxiliado pekcalizacdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuéario, @eordo com as seguintes
disposicoes:

15.3.1. Gestdo da Execucdo do Contrato: é a coagéendas atividades
relacionadas a fiscalizacdo técnica, administratgesorial e pelo publico usuario,
bem como dos atos preparatérios a instrugdo pragessao encaminhamento da
documentacdo pertinente ao setor de contratos gdarmalizagdao dos

procedimentos quanto aos aspectos que envolvamoaogacao, alteracéo,
reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de Gemjcextingdo do contrato,
dentre outros.

15.3.2. Fiscalizacdo Técnica: é o acompanhamento @mbjetivo de avaliar a

execucao do objeto nos moldes contratados e, sedaso, aferir se a quantidade,
qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servii@® e€ompativeis com o0s
indicadores de niveis minimos de desempenho estipsiino ato convocatério,

para efeito de pagamento conforme o resultado, nomdeser auxiliado pela

fiscalizagdo pelo publico usuario.

15.3.3. Fiscalizacdo Administrativa: €& o acompardr@dm dos aspectos

administrativos da execucdo dos servicos, quantobéigacdes previdenciarias,

fiscais e trabalhistas, bem como quanto as proeidériempestivas nos casos de
inadimplemento.

15.3.4. Fiscalizagdo Setorial: € o acompanhameatexécucédo do Contrato nos
aspectos técnicos ou administrativos, quando atgp@s dos servicos ocorrer
concomitantemente em setores distintos ou em uesdddsconcentradas de um
mesmo 6rgdo ou entidade.

15.4. Quando a contratacdo exigir fiscalizacaorset@ Orgdo ou entidade devera
designar representantes nesses locais para ataamemFiscais Setoriais.

15.5. As atividades de gestdo e fiscalizacdo d@ue@® contratual devem ser

realizadas de forma preventiva, rotineira e sistemapodendo ser exercidas por
servidores, equipe de fiscalizagdo ou Unico seryiiesde que, no exercicio dessas
atribuicOes, fique assegurada a distingdo dessadaales e, em razdo do volume

de trabalho, ndo comprometa o desempenho de tadasgdes relacionadas a

Gestéo do Contrato.

15.6. A Fiscalizacdo Administrativa podera seriefela com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideracéo falhagmpactem o Contrato como um
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todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagaae alguma vantagem a um
determinado empregado.

15.7. Na fiscalizacdo do cumprimento das obriga¢@dsalhistas e sociais exigir-
se-4, dentre outras, as seguintes comprovacfesdqosmentos poderdo ser
originais ou copias autenticadas por cartério cdemge ou por servidor da
Administracdo), no caso de empresas regidas peflsdlidacdo das Leis do
Trabalho (CLT):

15.7.1. No primeiro més da prestacao dos servac@yntratada devera apresentar
a seguinte documentacao:

15.7.1.1. Relagdo dos empregados, contendo nomeletmmncargo ou funcéo,
horario do Posto de Vigilancia, nimeros da cartéiegaidentidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),jratioacdo dos responsaveis
técnicos pela execucgdo dos servi¢os, quando fas@. ¢

15.7.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia So@AlPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela exealgsiservicos, quando for o
caso, devidamente assinada pela Contratada.

15.7.1.3. Exames meédicos admissionais dos empregddo Contratada que
prestardo 0s servigos.

15.7.2. Entrega até o dia trinta do més seguintdaaprestacdo dos servigcos ao
setor responséavel pela fiscalizagcdo do Contratosdgsintes documentos, quando
ndo for possivel a verificacdo da regularidadeedeab Sistema de Cadastro de
Fornecedores (Sicaf):

15.7.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativaxeditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND).

15.7.2.2. Certidbes que comprovem a regularidadenpe as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede da Catado.

15.7.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF).
15.7.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhi€Ia¢DT).

15.7.3. Entrega, quando solicitado pela Contrataseequaisquer dos seguintes
documentos:

15.7.3.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS d&gaaempregado, a critério da
Contratante.

15.7.3.2. Copia da folha de pagamento analiticquédquer més da prestacéo dos
servigos, em que conste como tomador Contratante.

15.7.3.3. Copia dos contracheques dos empregathiyas a qualquer més da
prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessapia de recibos de depdsitos
bancarios.
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15.7.3.4. Comprovantes de entrega de beneficioleraeptares (vale-transporte,
vale-alimentagcdo, entre outros), a que estivergada por forca de lei ou de
Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relat@apialquer més da prestacéo
dos servicos e de qualquer empregado.

15.7.3.5. Comprovantes de realizacdo de eventuaiso€ de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo Catotr

15.7.4. Entrega de coOpia da documentacéao abaiaocioebhda, quando da extincao
ou rescisdo do Contrato, apds o ultimo més de gu&stdos servigos, no prazo
definido no Contrato.

15.7.4.1. Termos de rescisdo dos contratos dellti@abdas empregados prestadores
de servico, devidamente homologados, quando exipéle sindicato da categoria.

15.7.4.2. Guias de recolhimento da contribuicdovigemciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais.

15.7.4.3. Extratos dos depositos efetuados nasasonnculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado.

15.7.4.4. Exames médicos demissionais dos empreghisizensados.

15.8. A Contratante devera analisar a documentagéoitada no item 16.7.4.,
acima, no prazo de 30 (trinta) dias ap0s o0 recafimnalos documentos,
prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificaxdte.

15.9. No caso de sociedades diversas, tais cor@ogasizacdes Sociais Civis sera
exigida a comprovacdo de atendimento a eventuaigamides decorrentes da
legislacdo que rege as respectivas organizacoes.

15.10. Sempre que houver admissdo de novos empegeda Contratada, 0s
documentos elencados no item 16.7., acima, degeraapresentados.

15.11. Em caso de indicio de irregularidade no Indo@nto das contribuicdes
previdenciarias, os fiscais ou gestores do Contlaterdo oficiar a Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB).

15.12. Em caso de indicio de irregularidade nolném@nto da contribuicdo para o
FGTS, os Fiscais ou Gestores do Contrato dever@iarofao Ministério do
Trabalho.

15.13. O descumprimento das obrigacdes trabalh@iaa ndo manutencdo das
condicOes de habilitacdo pela Contratada poder&misejo a rescisdo contratual,
sem prejuizo das demais sancoes.

15.14. A Contratante podera conceder prazo paradtentratada regularize suas
obrigagOes trabalhistas ou suas condi¢cdes de taghdi, sob pena de resciséo
contratual, quando néo identificar ma-fé ou a iacaade de correcao.

15.15. Além das disposi¢Bes acima citadas, a itseglo administrativa observara,
ainda, as seguintes diretrizes:
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15.15.1. Fiscalizacéo inicial (no momento em qu@restacdo de servicos é
iniciada):

15.15.1.1. Sera elaborada planilha-resumo de todorrato Administrativo, com

informagdes sobre todos 0os empregados terceirizagoprestam servicos, com 0S
seguintes dados: nome completo, nUmero de inscrigdGPF, funcdo exercida,
salario, adicionais, gratificacbes, beneficios beb®s, sua especificacdo e
guantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacaojrario de trabalho, férias,

licencas, faltas, ocorréncias e horas extras tnabak.

15.15.1.2. Todas as anotacfes contidas na CTP&ma®gados serdo conferidas,
a fim de que se possa verificar se as informag¢ékss mseridas coincidem com as
informacgdes fornecidas pela Contratada e pelo eyadce

15.15.1.3. O numero de terceirizados por funcae @evncidir com o previsto no
Contrato Administrativo.

15.15.1.4. O salario ndo pode ser inferior ao gteuno Contrato Administrativo e
na Convencao Coletiva de Trabalho da Categoria JCCT

15.15.1.5. Serdo consultadas eventuais obrigaglie®rais constantes na CCT
para a Contratada.

15.15.1.6. Sera verificada a existéncia de condigi@alubres ou de periculosidade
no local de trabalho que obriguem a empresa a dernaleterminados
Equipamentos de Protecao Individual (EPI).

15.15.1.7. No primeiro més da prestacdo dos seyyvigo Contratada devera
apresentar a seguinte documentacao:

15.15.1.7.1. Relacdo dos empregados, com nome etompiargo ou funcao,
horério do Posto de Vigilancia, nimeros da car@&adentidade (RG) e inscricao
no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicasitesponsaveis técnicos pela
execucao dos servicos, quando for o caso.

15.15.1.7.2. CTPS dos empregados admitidos e dgmnsaveis técnicos pela
execucao dos servicos, quando for o caso, devidamssinadas pela Contratada.

15.15.1.7.3. Exames médicos admissionais dos emmbvegda Contratada que
prestarao os servigos.

15.15.1.7.4. Declaracdo de responsabilidade exeluda Contratada sobre a
quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais astes do Contrato.

15.15.2. Fiscalizacdo mensal (a ser feita antggagamento da fatura):

15.15.2.1. Deve ser feita a retencao da contribypcévidenciaria no valor de 11%
(onze por cento) sobre o valor da fatura e dos stggancidentes sobre a prestacéo
do servigo.

15.15.2.2. Deve ser consultada a situacdo da eanjuret® ao SICAF.
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15.15.2.3. Seréao exigidos a Certiddo Negativa dat®€CND) relativa a Créditos

Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, ertlficado de Regularidade do
FGTS (CRF) e a Certiddao Negativa de Débitos Tradtalkh (CNDT), caso esses
documentos nao estejam regularizados no SICAF.

15.15.2.4. Devera ser exigida, quando couber, covagéo de que a empresa
mantém reserva de cargos para pessoa com defeci@éncipara reabilitado da
Previdéncia Social, conforme disposto no artigoA6@ta Lei n.° 8.666, de 21 de
junho de 1993, consolidada.

15.15.3. Fiscalizacao diaria:

15.15.3.1. Devem ser evitadas ordens diretas datr&fante dirigidas aos

terceirizados. As solicitagcbes de servicos devemdaggidas ao Preposto da
empresa. Da mesma forma, eventuais reclamacdeshwancas relacionadas aos
empregados terceirizados devem ser dirigidas guBt@

15.15.3.2. Toda e qualquer alteracdo na forma dstggédo do servico, como a
negociacao de folgas ou a compensacao de jornada,ser evitada, uma vez que
essa conduta é exclusiva da Contratada.

15.15.3.3. Devem ser conferidos, por amostragearjadiente, os empregados
terceirizados que estao prestando servicos e eis fgugdes, e se estdo cumprindo
a jornada de trabalho.

15.16. Cabe, ainda, a fiscalizacdo do Contratdficaar se a Contratada observa a
legislagéo relativa & concessdo de férias e licelags empregados, respeita a
estabilidade provisoria de seus empregados e abserdata-base da categoria
prevista na CCT, concedendo os reajustes dos eagwegio dia e percentual
previstos.

15.16.1. O Gestor devera verificar a necessidadeedaoceder a repactuacédo do
Contrato, inclusive quanto a necessidade de sujiit da Contratada.

15.17. A Contratante devera solicitar, por amosimagaos empregados, seus
extratos da conta do FGTS e que verifiquem se asilooicdes previdenciarias e
do FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes.

15.17.1. Ao final de um ano, todos os empregadogmdeter seus extratos
avaliados.

15.18. A Contratada devera entregar, no prazo dgglthze) dias, quando
solicitado pela Contratante, quaisquer dos segugdeumentos:

15.18.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS deggealempregado, a critério da
Contratante.

15.18.2. Copia da folha de pagamento analiticaudéqger més da prestagcédo dos
servigos, em que conste como tomador a Contratante.
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15.18.3. Copia dos contracheques assinados dosgadus relativos a qualquer
més da prestacdo dos servicos ou, ainda, quandéssém, copia de recibos de
depdsitos bancarios.

15.18.4. Comprovantes de entrega de beneficioemmapitares (vale-transporte,
vale-alimentacao, entre outros), a que estivergada por forca de lei, Acordo,
Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, retatia qualquer més da prestacao
dos servicos e de qualquer empregado.

15.19. A fiscalizac&o técnica do Contrato avaliewastantemente a execucdo do
objeto e utilizard o Formulario de Afericdo da Qdedle da Prestacdo dos Servicos,
em que deverd constar uma avaliagdo/medicdo d@npaps estabelecidos no
item 8.6., deste Termo de Referéncia, devendo haverdimensionamento no

pagamento com base nos indicadores estabelecatopres que a Contratada:

15.19.1. Nao produzir os resultados, deixar de lgaecou ndo executar com a
gualidade minima exigida as atividades contratadas.

15.19.2. Deixar de utilizar materiais e recursosnios exigidos para a execucao
do servico, ou utilizad-los com qualidade ou quatd&inferior a demandada.

15.20. A utilizacdo do Formulario de Afericdo daafjdade da Prestacdo dos
Servicos, constante do Anexo Xll, do Edital, nApéahe a aplicacdo concomitante
de outros mecanismos para a avaliagdo da presiag&ervicos.

15.21. Durante a execuc¢do do objeto, o Fiscal Técrdeverd monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servicas @atar a sua degeneracao,

devendo intervir para requerer a Contratada a c@oredas faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

15.22. O Fiscal Técnico devera apresentar ao PieedasContratada a avaliacéo da
execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliagadedempenho e qualidade da
prestacao dos servicos realizada.

15.23. Em hipétese alguma, serd admitido que aripr@ontratada materialize a
avaliacao de desempenho e qualidade da prestag&eidagos realizada.

15.24. A Contratada podera apresentar justificgiewa a prestacao do servico com
menor nivel de conformidade, que podera ser apeltaFiscal Técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, eegalexclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

15.25. Na hipotese de comportamento continuo deodésmidade da prestacao
do servico em relacdo a qualidade exigida, bem cqguamdo esta ultrapassar 0s
niveis minimos toleraveis previstos nos indicadoedém dos fatores redutores,
devem ser aplicadas as sanc¢des a Contratada do acon as regras previstas no
Ato Convocatorio.

15.26. O Fiscal Técnico podera realizar avaliagddaj semanal ou mensal, desde
gue o periodo escolhido seja suficiente para avalia se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestacéo dos servigos.
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15.27. O representante da Contratante devera qeml#icacdo necessaria para o
acompanhamento e controle da execugéo dos seevgo<ontrato.

15.28. A verificacdo da adequacdo da prestacderd@s deverd ser realizada com
base nos critérios previstos neste Termo de Referén

15.29. A fiscalizagéo do Contrato, ao verificar dueeive subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidadexeeugdo do servico, devera
comunicar a autoridade responsavel para que estaopa a adequacao contratual
a produtividade efetivamente realizada, respeita@dos limites de alteracdo dos
valores contratuais previstos no artigo 65, 819.@an.®° 8.666, de 21 de junho de
1993, consolidada.

15.30. O representante da Contratante devera pemmoregistro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarifisla&umprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto no artigo 67, & 82°, da Lei n.° 8.666, de 21 de
junho de 1993, consolidada.

15.31. O descumprimento total ou parcial das obf@iga e responsabilidades
assumidas pela Contratada, incluindo o descumptonetias obrigacdes

trabalhistas, nédo recolhimento das contribuicOesas) previdenciarias ou para
com o FGTS ou a ndo manutencdo das condi¢cdes dhktagdlo, ensejara a

aplicacdo de sanc¢des administrativas, previstasstoumento Convocatorio e na
legislacdo vigente, podendo culminar em rescisadraial, por ato unilateral e

escrito da Contratante, conforme disposto noscaatity e 80, da Lei n.° 8.666, de
21 de junho de 1993, consolidada.

15.32. Caso nao seja apresentada a documentac¢oobatdria do cumprimento
das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e pana o0 FGTS, a Contratante
comunicara o fato a Contratada e retera o pagantanfatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situaefregularizada.

15.32.1. N&o havendo quitacéo das obrigacdes pta ga Contratada no prazo de
quinze dias, a Contratante poderé efetuar o pagandess obrigacfes diretamente
aos empregados da Contratada que tenham particgm@xecucao dos servigos
objeto do Contrato.

15.32.2. O sindicato representante da categorteabalhador devera ser notificado
pela Contratante para acompanhar o pagamento dasveencionadas.

15.32.3. Tais pagamentos nao configuram vinculoregaicio ou implicam a
assuncao de responsabilidade por quaisquer obegadéle decorrentes entre a
Contratante e os empregados da Contratada.

15.33. O Contrato sé sera considerado integralmenimprido apdés a
comprovacéao, pela Contratada, do pagamento de s=labrigacoes trabalhistas,
sociais e previdenciarias e para com o FGTS refeseln mao de obra alocada em
sua execucao, inclusive quanto as verbas resa@soria
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15.34. A fiscalizacdo de que trata este Termo derBecia nao exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perameeitos, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfai¢éenicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidadeianfe, na ocorréncia desta,
nao implica corresponsabilidade da Contratante ewsals Agentes, Gestores e
Fiscais, de conformidade com o artigo 70 da LeBr&66, de 21 de junho de 1993,
consolidada.

15.35. As disposicdes previstas neste Termo de®&wefia ndo excluem o disposto
no Anexo VIl da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG 02, de 26 de maio de
2017, aplicavel no que for pertinente a contratacédo

16. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO.

16.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve seredr@a do Recebimento
Definitivo dos servigos, nos termos abaixo.

16.2. No prazo de até 5 dias corridos do adimplémnda parcela, a Contratada
devera entregar toda a documentacdo comprobamcardprimento da obrigacao
contratual.

16.3. O Recebimento Provisorio sera realizado peszal Técnico ou Fiscal
Administrativo apds a entrega da documentacéo acienaeguinte forma:

16.3.1. A Contratante realizara inspecdo minuciasa todos 0s servigos
executados, por meio de profissionais técnicos etempes, acompanhados dos
profissionais encarregados pelo servico, com didixde de verificar a adequagao
dos servicos e constatar e relacionar os arrenratesjues e revisdes finais que se
fizerem necessarios.

1.6.3.1.1. Para efeito de Recebimento Provisoadinal de cada periodo mensal, o
Fiscal Técnico do Contrato devera apurar o resoltis avaliagbes da execucéo
do objeto e, se for o caso, a andlise do desempemjualidade da prestacdo dos
servigos realizados em consonancia com o0s indiead@revistos no ato
convocatorio, que podera resultar no redimensiontorge valores a serem pagos
a Contratada, registrando em relatério a ser emdadd ao Gestor do Contrato.

16.3.1.2. A Contratada fica obrigada a reparartigior remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em madbjeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes daweér ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/@aimedicdo de servi¢os até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias (gamMpuE a ser apontadas no
Recebimento Provisério.

16.3.1.3. O Recebimento Provisério também ficargeitey quando cabivel, a

conclusdo de todos os testes de campo e a entosgdManuais e Instrugbes
exigiveis.
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16.3.1.4. Da mesma forma, ao final de cada pert@ldaturamento mensal, o
Fiscal Administrativo devera verificar as rotinag\pstas no Anexo VIII-B da

Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 26 deordai 2017, no que forem
aplicaveis a presente contratagdo, emitindo rétatue ser4d encaminhado ao
Gestor do Contrato;

16.3.2. No prazo de até 10 (dez) dias corridos rirpdo recebimento dos
documentos da Contratada, cada fiscal ou a eqeigsachlizacdo devera elaborar
Relatorio Circunstanciado em consonancia com duiasiigdes, e encaminha-lo ao
Gestor do Contrato.

16.3.2.1. Quando a fiscalizacdo for exercida por amto servidor, o relatério
circunstanciado devera conter o registro, a anaisa conclusdo acerca das
ocorréncias na execucdo do Contrato, em relacddasaalifacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar séces, devendo encaminha-los
ao Gestor do Contrato para Recebimento Definitivo.

16.3.2.2. Sera considerado como ocorrido o Recetarferovisorio com a entrega
do relatorio circunstanciado ou, em havendo maisndex ser feito, com a entrega
do dltimo.

16.3.2.2.1. Na hipodtese de a verificacdo a quefeeero paragrafo anterior ndo ser
procedida tempestivamente, reputar-se-4 como aealjz consumando-se o0
Recebimento Provisério no dia do esgotamento dzopra

16.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos arphrtRecebimento Provisoério dos
servi¢os, o Gestor do Contrato devera providerziRecebimento Definitivo, ato

gue concretiza o0 ateste da execucdo dos servigmjecendo as seguintes
diretrizes:

16.4.1. Realizar a andlise dos relatérios e de aod@cumentacao apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que iarpeg liquidacdo e o pagamento
da despesa, indicar as clausulas contratuais eettis, solicitando a Contratada,
por escrito, as respectivas corregoes.

16.4.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeitoRexebimento Definitivo dos
servicos prestados, com base nos relatérios e dotagdes apresentadas.

16.4.3. Comunicar a empresa para que emita a Netalfou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizacdo, com basensttumento de Medicdo de
Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

16.5. O Recebimento Provisério ou definitivo do etbj ndo exclui a
responsabilidade da Contratada pelos prejuizoftaates da incorreta execugdo do
Contrato, ou, em gqualquer época, das garantiaedatas e das responsabilidades
assumidas em Contrato e por for¢a das disposiegesslem vigor (Lei n.° 10.406,
de 10 de janeiro de 2002).

16.6. Os servigos poderao ser rejeitados, no tadaoparte, quando em desacordo
com as especificagcbes constantes neste Termo deréReih e na Proposta,
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devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos nozgrdixado pelo Fiscal do
Contrato, as custas da Contratada, sem prejuiapldacao de penalidades.

17. DO PAGAMENTO

17.1 O pagamento sera efetuado pela Contratanteramm de 30 (trinta) dias,
contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

17.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesasvelgposs ndo ultrapassem o
limite de que trata o artigo 24, inciso Il, da be? 8.666, de 21 de junho de 1993,
consolidada, deverao ser efetuados no prazo de(atéco) dias Uteis, contados da
data da apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, mosgeto artigo 5°, § 3°, da Lei n.°
8.666, de 21 de junho de 1993, consolidada.

17.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera preaedtidRecebimento Definitivo
do servigo, conforme este Termo de Referéncia.

17.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoente acompanhada da
comprovacao da regularidade fiscal, constatadanm®o de consulta on-line ao

SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao refe3idtema, mediante consulta aos
sitios eletronicos oficiais ou a documentacao nwrada no artigo 29 da Lei n.°

8.666, de 21 de junho de 1993, consolidada.

17.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situdedioregularidade do fornecedor
contratado, deverdo ser tomadas as providéncigsa® no artigo 31 da Instrucao
Normativa SEGES/MPDG n.° 3, de 26 de abril de 2018.

17.4. O Setor competente para proceder ao pagardento verificar se a Nota
Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s elemeetessarios e essenciais do
documento, tais como:

17.4.1. O prazo de validade.

17.4.2. A data da emisséo.

17.4.3. Os dados do Contrato e do Orgdo Contratante

17.4.4. O periodo de prestacao dos servicos.

17.4.5. O valor a pagar.

17.4.6. Eventual destaque do valor de retencdm#érias cabiveis.

17.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiatal&; ou circunstancia que
impeca a liguidacdo da despesa, o0 pagamento fisabdestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Ngsbéese, o prazo para
pagamento iniciar-se-4 ap0s a comprovacdo da regagdo da situacdo, nao
acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

17.6. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da mgBo Normativa
SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2017, serdaaefeta retencéo ou glosa no
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pagamento, proporcional a irregularidade verificaseam prejuizo das sancdes
cabiveis, caso se constate que a Contratada:

17.6.1. Nao produziu os resultados acordados.

17.6.2. Deixou de executar as atividades contraiaola ndo as executou com a
qualidade minima exigida.

17.6.3. Deixou de utilizar os materiais e recurémsnanos exigidos para a
execucdo do servico, ou utilizou-os com qualidade qoantidade inferior a
demandada.

17.7. Sera considerada data do pagamento o diauentanstar como emitida a
ordem bancéria para pagamento.

17.8. Antes de cada pagamento a Contratada, stiZzada consulta ao SICAF para
verificar a manutencgéo das condi¢des de habilitag&pdas no Edital.

17.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacaorelgularidade da Contratada,
sera providenciada sua notificacédo, por escrittg gae, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo pegre@sente sua defesa. O prazo
poderéa ser prorrogado uma vez, por igual periodaté&io da Contratante.

17.10. Previamente a emissdo de nota de empenhoca&da pagamento, a
Contratante devera realizar consulta ao SICAF phmatificar possivel suspensao
temporéria de participacdo em licitacdo, no amthit@rgao ou entidade, proibigdo
de contratar com o Poder Publico, bem como ocaaérimpeditivas indiretas,

observado o disposto no artigo 29 da Instrucdo ldoven SEGES/MPDG n.° 3, de
26 de abril de 2018.

17.11. Nao havendo regularizacédo ou sendo a detesaderada improcedente, a
Contratante devera comunicar aos 0Orgaos respossgeda fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da Gaatta, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para damsn secionados 0S meios
pertinentes e necessarios para garantir o recetirderseus créditos.

17.12. Persistindo a irregularidade, a Contratasegerd adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos doessc administrativo
correspondente, assegurada a Contratada a amesadef

17.13. Havendo a efetiva execucdo do objeto, osrpagtos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo doaByncaso a Contratada néo
regularize sua situacao junto ao SICAF.

17.13.1. Sera rescindido o Contrato em execucao a@ontratada inadimplente
no SICAF, salvo por motivo de economicidade, sagtaanacional ou outro de
interesse publico de alta relevancia, devidameaméficado, em qualquer caso,
pela maxima autoridade da Contratante.

17.14. Quando do pagamento, serd efetuada a retdrib@taria prevista na
legislagéo aplicavel, em especial a prevista ngaB1 da Lei n.° 8.212, de 24 de
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julho de 1991, nos termos do item 6 do Anexo Xl Idatrucdo Normativa
SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2017, quanaloeco

17.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulosposicos prestados, a empresa
privada que tenha em seu quadro societario seryidblico da ativa do Org&o
Contratante, com fundamento na Lei de Diretrizega@entarias vigente.

17.16. A parcela mensal a ser paga a titulo d® gwivio trabalhado e indenizado
correspondera, no primeiro ano de contratacaogeemeptual originalmente fixado
na planilha de precos.

17.16.1. Nao tendo havido a incidéncia de custos aviso prévio trabalhado e
indenizado, a prorrogagdo contratual seguinte deyeever o pagamento do
percentual maximo equivalente a 03 (trés) dias & par ano de servigo, até o
limite compativel com o prazo total de vigénciatcatual.

17.16.2. A adequacdo de pagamento de que tratditersuanterior devera ser
prevista em Termo Aditivo.

17.16.3. Caso tenha ocorrido a incidéncia paraiatatal dos custos com aviso
prévio trabalhado e/ou indenizado no primeiro aeocdntratacdo, tais rubricas
deverdo ser mantidas na planilha de forma compl@mproporcional, devendo a
Contratante esclarecer a metodologia de calcultaddo

17.17. A Contratante providenciara o desconto hadaa ser paga do valor global
pago a titulo de vale-transporte em relacdo aosregagdos da Contratada que
expressamente optaram por ndo receber o benef@isio na Lei n.° 7.418, de 16
de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decre@br247, de 17 de novembro
de 1987.

17.18. Nos casos de eventuais atrasos de pagandestie que a Contratada nao
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, d@maencionado que a taxa de
compensacdao financeira devida pela Contratanteg entlata do vencimento e o
efetivo adimplemento da parcela, € calculada meslianaplicagdo da seguinte
formula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios.

N = Numero de dias entre a data prevista para @rpegto e a do efetivo
pagamento.

VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensagc&o financeira = 0,00016488m apurado:

| = (TX) | = (6/100) | =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

18. DA CONTA VINCULADA
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18.1. Para atendimento ao disposto no artigo 18Im$&rucdo Normativa
SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2017, e cawside a necessidade de
implementacgéo efetiva de mecanismo positivo quemmze ou elimine o real risco
de descumprimento das obrigacfes trabalhistasidereiarias e com o FGTS da
Contratada, adotamos a Conta-Depdésito Vinculadaeasg refere o Anexo Xl da
Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 26 deordai 2017, cujas regras
sao as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

18.2. A futura Contratada deve autorizar a Contitatano momento da assinatura
do Contrato, a fazer o desconto nas faturas ezaeas pagamentos dos salarios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos tralm#s bem como das
contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, quandodeisonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o ntonten regularizacdo, sem
prejuizo das sanc¢des cabiveis.

18.2.1. Quando nédo for possivel a realizacdo degagamentos pela prépria
Contratante (ex.: por falta da documentacédo pertnetais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias dehiraeoko), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justiceralmalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento deicsle das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuicbes SOCIRISES decorrentes.

18.3. A Contratada autorizar o provisionamento dleres para o pagamento das
férias, 13° salario e rescisao contratual dos linabdares da Contratada, bem como
de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias eid@neiarias, que seréo
depositados pela Contratante em conta-depositalaida especifica, em nome do
prestador dos servigos, bloqueada para movimentag@dorme disposto no
Anexo XllI da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n.° 88,26 de maio de 2017,
0s quais somente serdo liberados para o pagamaeto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condi¢Oes estabelecidas nditgrdo Anexo VII-B, da referida
norma.

18.4. O montante dos depdsitos da conta vincutamdprme item 2 do Anexo XlI
da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 2éndm de 2017, sera igual
ao somatorio dos valores das provisdes a seguridisadas, incidentes sobre a
remuneracao, cuja movimentacdo dependera de agaozdo 6rgdo ou entidade
promotora da licitacdo e sera feita exclusivamepéa o0 pagamento das
respectivas obrigacoes:

18.4.1. 13° (décimo terceiro) salario.

18.4.2. Férias e um tergo constitucional de férias.

18.4.3. Multa sobre o FGTS e contribuicao socigh@a rescisdes sem justa causa.
18.4.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo tercsaario.

18.4.5. Os percentuais de provisionamento e a fatenaalculo serdo aqueles
indicados no Anexo Xll da Instrucdo Normativa SEGHESDG n.° 05, de 26 de
maio de 2017.

18.5. O saldo da conta-depdsito serd remunerado ipelice de correcdo da
poupancapro rata die, conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica
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firmado entre o promotor desta licitacdo e ingtéioi financeira. Eventual alteracao
da forma de correcao implicard a revisdo do TerenGabperacao Técnica.

18.6. Os valores referentes as provisdes mencisrmaeste Termo de Referéncia
gue sejam retidos por meio da conta-depdsito, thxae compor o valor mensal a
ser pago diretamente a empresa que vier a prestaracos.

18.7. Em caso de cobranca de tarifa ou encargasibas para operacionalizacéo
da conta-depoésito, 0s recursos atinentes a esspes@s serdo debitados dos
valores depositados.

18.8. A Contratada podera solicitar a autorizacddCdntratante para utilizar os
valores da conta-depdsito para o pagamento dosgascaabalhistas previstos nos
subitens acima ou de eventuais indenizacOes tiatdh aos empregados,
decorrentes de situagdes ocorridas durante a vggdocContrato.

18.8.1. Na situacdo do subitem acima, a Contratdelera apresentar 0s
documentos comprobatdrios da ocorréncia das ol@ggag¢rabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento. Somente aposfancacdo da ocorréncia da
situacdo pela Contratante, serd expedida a autddzpara a movimentacdo dos
recursos creditados na conta-depésito vinculadae gara encaminhada a
Instituicdo Financeira no prazo maximo de 05 (cjrtias Uteis, a contar da data da
apresentacao dos documentos comprobatorios petsaGuta.

18.8.2. A autorizacdo de movimentacdo deverd dsmmcique se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos hrsthal ou de eventual
indenizagao trabalhista aos trabalhadores favarscid

18.8.3. A Contratada devera apresentar a Conteatantprazo maximo de 03 (trés)
dias uteis, contados da movimentacdo, o comprowdagdransferéncias bancarias
realizadas para a quitacdo das obrigacoes tratzedhis

18.9. O saldo remanescente dos recursos depositalosonta-depdsito sera
liberado a Contratante no momento do encerramemtGanhtrato, na presenca do
Sindicato da Categoria correspondente aos seremasatados, quando couber, e
apos a comprovacao da quitacao de todos os endaafathistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado, conforme item D5Amhexo Xl da Instrugéo
Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2017.

19. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO
(REPACTUACAO)

19.1. Visando a adequacdo aos novos precos prasicanl mercado, desde que
solicitado pela Contratada e observado o interregimimo de 1 (um) ano contado
na forma apresentada no subitem que se segui@pooonsignado no Termo de
Contrato sera repactuado, competindo a Contratagtifigar e comprovar a
variacao dos custos, apresentando memoria de e@aqulanilhas apropriadas para
andlise e posterior aprovacdo da Contratante, maaf@statuida no Decreto n.°
9.507, de 21 de setembro de 2018, e nas disposajiiesiveis da Instrucao
Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2017.

19.2. A repactuacdo podera ser dividida em tan@gefas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidiadeajustamento dos precos da
contratacdo, podendo ser realizada em momentastdsspara discutir a variacao
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de custos que tenham sua anualidade resultanta® diferenciadas, tais como
0S custos decorrentes da mao de obra e 0s custosredges dos insumos
necessarios a execugao do servigo.

19.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para agrarepactuacao serd contado:

19.3.1. Para os custos relativos a mao de obrayleidos a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros dmrdo, dissidio ou convencao
coletiva de trabalho, vigente a época da apresamtd@ proposta, relativo a
categoria profissional abrangida pelo Contrato.

19.3.2. Para os insumos discriminados na Plan#gh@ubstos e Formacao de Precos
gue estejam diretamente vinculados ao valor deoppéblico (tarifa): do ultimo
reajuste aprovado por autoridade governamentalealizado por determinacao
legal ou normativa.

19.3.3. Para os demais custos, sujeitos a varidggoecos do mercado (insumos
nao decorrentes de mao de obra): a partir da datee [para apresentacdo das
propostas constante do Edital.

19.4. Nas repactuacdes subsequentes a primeinatewegno de um ano sera
computado da ultima repactuacdo correspondentesenanparcela objeto de nova
solicitacdo. Entende-se como Ultima repactuacadata em que iniciados seus
efeitos financeiros, independentemente daquelawentejebrada ou apostilada.

19.5. O prazo para a Contratada solicitar a repgétu encerra-se na data da
prorrogacédo contratual subseqiiente ao novo Acddoyencédo ou Dissidio ou

Coletivo de Trabalho que fixar os novos custos d® rde obra da categoria
profissional abrangida pelo Contrato, ou na datamterramento da vigéncia do
Contrato, caso nao haja prorrogacéao.

19.6. Caso a Contratada nao solicite a repactutggapestivamente, dentro do
prazo acima fixado, ocorreré a preclusao do digeitepactuacao.

19.7. Nessas condi¢cOes, se a vigéncia do Contrao dido prorrogada, nova
repactuacao so6 podera ser pleiteada apés o detmirsnvo interregno minimo de 1
(um) ano, contado:

19.7.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convergietiva anterior, em relacao
aos custos decorrentes de méao de obra.

19.7.2. Do ultimo reajuste aprovado por autoridgodernamental ou realizado por
determinacao legal ou normativa, para os insumssridiinados na Planilha de
Custos e Formacao de Precos que estejam diretameci#ados ao valor de preco
publico (tarifa).

19.7.3. Do dia em que se completou um ou mais da@presentacéo da proposta,
em relacdo aos custos sujeitos a variacdo de pdecoercado.

19.8. Caso, na data da prorrogacao contratualaamdd tenha sido celebrado o
novo acordo, dissidio ou convencao coletiva dagcei®, ou ainda ndo tenha sido
possivel a Contratante ou a Contratada procedecaoslos devidos, devera ser
inserida clausula no Termo Aditivo de prorrogacampesguardar o direito futuro
a repactuacao, a ser exercido tao logo se disposheaalores reajustados, sob pena
de precluséo.

19.9. Quando a contratacao envolver mais de uneg@ad profissional, com datas
base diferenciadas, a repactuacdo devera serdiivain tantas parcelas quantos
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forem os acordos, dissidios ou convencdes coletlaascategorias envolvidas na
contratacao.

19.10. E vedada a inclus&o, por ocasido da repgmyde beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem gatdtios por forca de
instrumento legal, sentenca normativa, Acordo, @ag&o e Dissidio Coletivo de
Trabalho.

19.11. A Contratante ndo se vincula as disposig@@#idas em Acordos,
Convencdes e Dissidios Coletivos de Trabalho qatertr do pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou eemdtda Contratada, de matéria
nao trabalhista, de obrigacbes e direitos que stangenaplicam aos contratos com
a Administracdo Publica, ou que estabelecam dgreiiio previstos em lei, tais
como valores ou indices obrigatorios de encargomisoou previdenciarios, bem
como de precos para 0s insumos relacionados aci@redla atividade.

19.12. Quando a repactuacdo se referir aos custoséd de obra, a Contratada
efetuara a comprovacéo da variagdo dos custosetiaigas por meio de Planilha

de Custos e Formacao de Precos, acompanhada dardgpgéio do novo Acordo,

Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho da categorofissional abrangida

pelo Contrato.

19.13. Quando a repactuacao solicitada pela Cedaate referir aos demais
custos, a Contratada demonstrara a variacado depssges praticados no mercado,
mediante demonstracdo analitica dos precos prascaol mercado (comprovacgao
do aumento dos precos de mercado dos itens aboshgaksde que devidamente
individualizadas na Planilha de Custos e Formagd®mkcos, sem prejuizo das
verificacbes abaixo mencionadas:

19.13.1. Os precos praticados em outros Contradglchinistracao.
19.13.2. As particularidades do Contrato em vigénci
19.13.3. A nova Planilha com variacédo dos custossantados.

20.13.4. Indicadores setoriais, tabelas de fahiésawvalores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes.

19.13.5. A Contratante podera realizar diligéngiasa conferir a variacdo de
custos alegada pela Contratada.

19.14. Os novos valores contratuais decorrentes relpactuacoes terdo suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

19.14.1. A partir da ocorréncia do fato gerador dgwe causa a repactuacao.

19.14.2. Em data futura, desde que acordada estngades, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessédo das @msxepactuacdes futuras.

19.14.3. Em data anterior a ocorréncia do fatodgeraexclusivamente quando a
repactuacdo envolver revisdo do custo de mao de eftr que o proprio fato
gerador, na forma de Acordo, Dissidio ou ConvenGiadetiva, ou Sentenca
Normativa, contemplar data de vigéncia retroatp@endo esta ser considerada
para efeito de compensacéo do pagamento devido essio para a contagem da
anualidade em repactuacdes futuras.

19.15. Os efeitos financeiros da repactuacao ficeedtritos exclusivamente aos
itens que a motivaram, e apenas em relacao amgfe@orventura existente.
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19.16. A decisédo sobre o pedido de repactuacdosisveita no prazo maximo de
60 (sessenta) dias, contados a partir da soliotagda entrega dos comprovantes
de variagdo dos custos.

19.17. O prazo referido no item anterior ficargogmso enquanto a Contratada nao
cumprir os atos ou apresentar a documentacaotadhkcpela Contratante para a
comprovacéao da variagao dos custos.

19.18. As repactuacdes serdo formalizadas por mheidpostilamento, exceto
guando coincidirem com a prorrogacdo contratuasocam que deverdo ser
formalizadas por Aditamento ao Contrato.

19.19. A Contratada devera complementar a Garaatidratual anteriormente

prestada, de modo que se mantenha a proporcao deibé6 por cento) em

relacdo ao valor contratado, como condi¢cdo parapactuacdo, nos termos da
alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F, da Instrug&oridativa SEGES/MPDG n.°

05, de 26 de maio de 2017.

20. DA GARANTIA DA EXECUCAO

20.1. O adjudicatario prestara Garantia de execdg&oontrato, nos moldes artigo
56, da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, dmasta, com validade durante a
execucdo do Contrato e por 90 (noventa) dias apdérmino da vigéncia
contratual, em valor correspondente a 5% (cinco qemto) do valor total do
Contrato.

20.2. No prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, pgaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contados da assinatur&alatrato, a Contratada devera
apresentar comprovante de prestacdo de Garantdango optar por caucao em
dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-gtieaou fianca bancaria.

20.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apteséo da Garantia acarretara a
aplicacao de multa de 0,07% (sete centésimos mbo)cdo valor total do Contrato
por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois paogen

20.2.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) diamriza a Administracdo a
promover a rescisdo do Contrato por descumprimantcumprimento irregular de
suas clausulas, conforme disp6em os incisos te #rtigo 78 Lei n.° 8.666, de 21
de junho de 1993, consolidada.

20.3. A validade da Garantia, qualquer que sejaodalidade escolhida, devera
abranger um periodo de 90 dias apds o término géneia contratual, conforme
item 3.1 do Anexo VII-F da Instrucdo Normativa SESBEMPDG n.° 05, de 26 de
maio de 2017.

20.4. A Garantia assegurara, qualquer que seja daldade escolhida, o
pagamento de:

20.4.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento detolo Contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas.

20.4.2. Prejuizos diretos causados a Contratarterrdates de culpa ou dolo
durante a execuc¢ao do Contrato.

20.4.3. Multas moratérias e punitivas aplicadaa f&intratante a Contratada.
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20.4.4. Obrigac0es trabalhistas e previdenciaeaguadlquer natureza e para com o
FGTS, ndo adimplidas pela Contratada, quando couber

20.5. A modalidade seguro-garantia somente selfaage contemplar todos o0s
eventos indicados no item anterior, observadaisléegio que rege a matéria.

20.6. A Garantia em dinheiro devera ser efetuaddasor da Contratante, em
conta especifica na Caixa Econémica Federal, coaragdm monetaria.

20.7. Caso a opcao seja por utilizar titulos daddiypublica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante regigno sistema centralizado de
liquidacao e de custddia autorizado pelo Bancor@edo Brasil, e avaliados pelos
seus valores econdmicos, conforme definido pelad#rio da Economia.

20.8. No caso de Garantia na modalidade de fiamgecdnia, devera constar
expressa renuncia do fiador aos beneficios doca8®y da Lei n.° 10.406, de 10
de janeiro de 2002 (Codigo Civil).

20.9. No caso de alteragao do valor do Contrat@rorrogacéo de sua vigéncia, a
Garantia deverd ser ajustada a nova situacdo @mvaea, seguindo 0S mesmos
parametros utilizados quando da contratacao.

20.10. Se o valor da Garantia for utilizado totalparcialmente em pagamento de
gualquer obrigacado, a Contratada obriga-se a tazespectiva reposicdo no prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da datquenfior notificada.

20.11. A Contratante executara a Garantia na fgmeasta na legislacéo que rege
a materia.

20.12. Seréa considerada extinta a Garantia:

20.12.1. Com a devolucdo da apolice, carta fianga aatorizacdo para o
levantamento de importancias depositadas em dmheirtitulo de Garantia,
acompanhada de declaracdo da Contratante, medente circunstanciado, de
gue a Contratada cumpriu todas as clausulas do&@@ont

20.12.2. No prazo de 90 (noventa) dias ap6s o mérmda vigéncia do Contrato,

caso a Contratante ndo comunique a ocorrénciangdres, quando o prazo sera
ampliado, nos termos da comunicacdo, conforme @sido na alinea "h2" do

item 3.1 do Anexo VII-F da Instrucdo Normativa SESBEMPDG n.° 05, de 26 de

maio de 2017.

20.13. O garantidor néo € parte para figurar emgaso administrativo instaurado
pela Contratante com o objetivo de apurar prejuigtmss aplicar sancdes a
Contratada.

20.14. A Contratada autoriza a Contratante a ratgualquer tempo, a Garantia, na
forma prevista neste Termo de Referéncia.

20.15. A Garantia da contratacdo somente senm@atlbeante a comprovacédo de que
a Contratada pagou todas as verbas rescisoriagalhisths decorrentes da
contratacao, e que, caso esse pagamento nao atbwdim do segundo més apos
0 encerramento da vigéncia contratual, a Garasti tilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas, incluindo suas rep@esiprevidenciarias e relativas
ao FGTS, conforme estabelecido no artigo 8°, indisalo Decreto n.° 9.507, de
21 de setembro de 2018, observado a legislacaoegaea matéria.

TERMO DE REFERENCIA



20.15.1. Também podera haver liberacdo da Gars@tsaempresa comprovar que
0s empregados serdo realocados em outra atividgageedtacéo de servigcos, sem
gue ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

20.16. Por ocasidao do encerramento da prestacacselog;os contratados, a
Contratante podera utilizar o valor da Garantissiada para o pagamento direto
aos trabalhadores vinculados ao Contrato no caseadacomprovacao: (1) do

pagamento das respectivas verbas rescisorias oud#2)realocacdo dos

trabalhadores em outra atividade de prestacaordie@® nos termos da alinea "}’

do item 3.1 do Anexo VII-F da Instrucdo Normativa@GES/MPDG n.° 05, de 26

de maio de 2017.

21. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

21.1. Comete infragdo administrativa nos termosealan.® 10.520, de 17 de julho
de 2002, a Contratada que:

21.1.1. Inexecutar total ou parcialmente qualques dbrigacdes assumidas em
decorréncia da contratacao.

21.1.2. Ensejar o retardamento da execuc¢ao daoobjet
21.1.3. Falhar ou fraudar na execucao do Contrato.
21.1.4. Comportar-se de modo inidéneo.

21.1.5. Cometer fraude fiscal.

21.2. Pela inexecucao total ou parcial do objetcCdatrato, a Contratante pode
aplicar a Contratada as seguintes sancdes:

21.2.1. Adverténcia por escrito, quando do nao cimgmto de quaisquer das
obrigagGes contratuais consideradas faltas legesnaentendidas aquelas que ndo
acarretam prejuizos significativos para o servipatratado.

21.2.2. Multa de:

21.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (désmos por cento) por dia
sobre o valor adjudicado em caso de atraso na @kealps servicos, limitada a
incidéncia a 15 (quinze) dias. Apés o décimo quditoe a critério da Contratante,
no caso de execugdo com atraso, poderd ocorrep-aceétacdo do objeto, de
forma a configurar, nessa hipétese, ndo execu¢abda obrigacdo assumida, sem
prejuizo da rescisdo unilateral da avenca.

21.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dmz gento) sobre o valor
adjudicado, em caso de atraso na execucdo do plpetoperiodo superior ao
previsto no subitem acima, ou de ndo execucaogha@iobrigagcdo assumida.

21.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (aquimar cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecucéo total da obmgagsumida.

22.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mesalContrato, conforme
detalhamento constante deabelas 1 e 2abaixo.

21.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) solador do Contrato, por dia de
atraso na apresentacdo da Garantia (seja paracaefown por ocasidao de
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prorrogacéo), observado o maximo de 2% (dois potoeO atraso superior a 25
(vinte e cinco) dias autorizard a Contratante anpreer a rescisdo do Contrato.

21.2.2.6. As penalidades de multa decorrentestds fhversos serdo consideradas
independentes entre si.

21.2.3. Suspensao de licitar e impedimento de atamtcom o 6rgao, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracaobliea opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos.

21.2.4. Sancao de impedimento de licitar e contredan 6rgdos e entidades da
Unido, com o consequente descredenciamento no Sfeki-prazo de até cinco
anos.

21.2.4.1. A Sancdo de impedimento de licitar e radaut prevista neste subitem
também é aplicavel em quaisquer das hipoteses spsvicomo infracao
administrativa no subitem 21.1 deste Termo de Retea

21.2.5. Declaracao de inidoneidade para licitacontratar com a Administracado

Pudblica, enquanto perdurarem os motivos deterrmesattd punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autdedgue aplicou a penalidade,

gue sera concedida sempre que a Contratada ress&wantratante pelos prejuizos
causados.

21.2.5.1. A Licitante microempresa ou empresa dgig@o porte que usufruir ou
tentar usufruir dos beneficios previstos na Lei @ementar n.° 123, de 14 de
dezembro de 2006, quando houver ultrapassado aelide faturamento

estabelecido no artigo 3° de mencionada lei, nofigoal anterior, sera declarada
inidénea para licitar e contratar com a administoapublica, sem prejuizo das
demais sancgdes.

21.3. As sangdes previstas nos itens 21.2.1.,2121.2.4. e 21.2.5. poderao ser
aplicadas a Contratada juntamente com as de rdelapntando-a dos pagamentos
a serem efetuados.

21.4. Para efeito de aplicagcdo de multas, as idsagao atribuidos graus, de
acordo com as Tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do
Contrato

2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do
Contrato

3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do
Contrato
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1,6% ao dia sobre o valor mensal do
Contrato

3,2% ao dia sobre o valor mensal do
Contrato

Tabela 2

INFRACAO

ITEM

DESCRICAO GRAU

A\1”4

Permitir situagcéo que crie a possibilidade d
causar dano fisico, lesédo corporal ou 05
consequéncias letais, por ocorréncia.

Suspender ou interromper, salvo motivo de fdrca
maior ou caso fortuito, os servigos contratuaisp 04
dia e por unidade de atendimento.

Manter empregado sem qualificacdo para
executar os seigos contratados, por empregac|, 03
por dia.

Recusar-se a executar servico determinado pela02
Fiscalizacdo do Contrato, por servico e por dia.

J

Retirar empregado(s) ou encarregado(s) d
servigo durante o expediente, sem a anuéngia 03
prévia da Contratante, por empregado e por flia.

Para os itens a sequir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduide
a pontualidade de seu pessoal, por empregafo 61
por dia.
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Cumprir determinacgéo formal ou instrucéo
7 complementar do 6rgéao fiscalizador, por 02
ocorréncia.

Substituir empregado que se conduza de mqdo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidadgs dol
servico, por empregado e por dia.

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seys
Anexos, nao previstos nesta tabela de multas,

9 i - 03
apos reincidéncia formalmente notificada pejo
orgao fiscalizador, por item e por ocorréncig.
Indicar e manter durante a execucao do Con at%
10 . : 1
o(s) Preposto(s) previsto(s) no Edital/Contrafo.
Providenciar treinamento para seus empreggdos
11 conforme previsto na relagéo de obrigagbes|da 01

Contratada.

21.5. Também ficam sujeitas as penalidades dooaiiglll e 1V, da Lei n.° 8.666,
de 21 de junho de 1993, consolidada, as emprega®fssionais que:

21.5.1. Tenham sofrido condenacao definitiva patipar, por meio dolosos,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos

21.5.2. Tenham praticado atos ilicitos visandastfar os objetivos da licitag&o.

21.5.3. Demonstrem ndo possuir idoneidade paraatantcom a Administracao
em virtude de atos ilicitos praticados.

21.6. A aplicacao de qualquer das penalidades gtasviealizar-se-a em processo
administrativo que assegurard o contraditorio empla defesa a Contratada,
observando-se o procedimento previsto na Lei 86863.de 21 de junho de 1993,
consolidada, e subsidiariamente a Lei n.° 9.7829e janeiro de 1999.

21.7. As multas devidas e/ou prejuizos causadamnér&ante serdo deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor d@olJou deduzidos da Garantia,
ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na®iktiva da Unido e cobrados

judicialmente.

21.7.1. Caso a Contratante determine, a multa deser recolhida no prazo
méaximo de 30 (trinta) dias, a contar da data dehiecento da comunicacdo
enviada pela autoridade competente.

21.8. Caso o valor da multa ndo seja suficienta pabrir os prejuizos causados
pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade pipdebrar o valor remanescente
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judicialmente, conforme artigo 419 da Lei n.° 18.408e 10 de janeiro de 2002
(Cédigo Civil).

21.9. A autoridade competente, na aplicacdo dageanlevara em consideracao a
gravidade da conduta do infrator, o carater edutata pena, bem como o dano
causado a Contratante, observado o principio daopcimnalidade.

21.10. Se, durante o processo de aplicacdo deigetel houver indicios de
pratica de infracdo administrativa tipificada peé& n.° 12.846, de 1° de agosto de
2013, como ato lesivo a administracdo publica madiou estrangeira, copias do
processo administrativo necesséarias a apuracaegpmnsabilidade da empresa
deverdo ser remetidas a autoridade competentedespacho fundamentado, para
ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracaonwkstigacdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizacao - PAR.

21.11. A apuracdo e o julgamento das demais indsag@dministrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administracdo Palllecional ou estrangeira nos
termos da Lei n.° 12.846, de 1° de agosto de 2§H@jirdo seu rito normal na
unidade administrativa.

21.12. O processamento do Processo AdministragvBe&sponsabilizacado - PAR
nao interfere no seguimento regular dos procesdoingstrativos especificos para
apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Agtragéio Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoaigatidom ou sem a participacao
de agente publico.

21.13. As penalidades serdo obrigatoriamente rades no SICAF.

22. CRITERIOS DE SELECAO DE FORNECEDOR

22.1. As exigéncias de habilitacao juridica e dpilaidade fiscal e trabalhista séo
as usuais para a generalidade dos objetos, conflistiplinado no Edital.

22.2. Os critérios de qualificacdo econdmica amseatendidos pelo fornecedor
estéo previstos no Edital.

22.3. Os critérios de qualificacao técnica a seandidos pelo fornecedor seréo:

22.3.1. Comprovacédo de aptidao para a prestacasetogos em caracteristicas,
guantidades e prazos compativeis com o objeto dieggcdo, ou com o item
pertinente, por periodo nao inferior a 12 (dozejesemediante a apresentacéo de
atestados fornecidos por pessoas juridicas ddapéblico ou privado (atestado
de capacidade técnico-operacional), ndo havendgatbriedade de os 12 (doze)
meses serem ininterruptos, conforme item 10.7.1Awdexo VII-A, da Instrucdo
Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 25 de maio de 2017.

22.3.1.1. Os atestados deverao referir-se a senpgestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria esipadés no contrato social
vigente.

22.3.1.2. Somente serdo aceitos atestados expeafidssa conclusdo do Contrato
ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio deesecucado, exceto se firmado
para ser executado em prazo inferior, conforme ii€n8, do Anexo VII-A, da
Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 25 demai2017.

TERMO DE REFERENCIA



22.3.1.3. Podera ser admitida, para fins de conggéy de quantitativo minimo do
servigco, a apresentagdo de diferentes atestadserdgos executados de forma
concomitante, pois essa situacdo se equivale, fiasade comprovaciao de

capacidade técnico-operacional, a uma Unica cagfiat nos termos do item 10.9,
do Anexo VII-A, da Instrucdo Normativa SEGES/MPD@ 05, de 25 de maio de

2017.

22.3.1.4. A Licitante disponibilizara todas as miacdes necessarias a
comprovacéo da legitimidade dos atestados exib@mlm®sentando, dentre outros
documentos, copia do Contrato que deu suporte tiatagho, endereco atual da
Contratante e local em que foram prestados osc¢esivconsoante o disposto no
item 10.10, do Anexo VII-A, da Instrucdo NormatS8BEGES/MPDG n.° 05, de 25
de maio de 2017.

22.3.2. Apresentar declaracao de que a Contratatiara escritorio na cidade de
Guarulhos/SP, ou em raio maximo de até 200 kmdtedei da Guarulhos/SP, a ser
comprovada no prazo maximo de 60 (sessenta) didadma partir da vigéncia do
Contrato, em cumprimento ao disposto no item 1@6,do Anexo VII-A, da
Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 25 deond® 2017, conforme
modelo do Anexo VII do Edital. Caso a Licitantedjponha de matriz, filial ou
escritorio no local definido, devera declarar d@dtes;do/manutengéo do escritorio.

22.3.3. Apresentar declaracdo de que tem plenoecanknto das informacdes e
das condi¢cGes locais para o cumprimento das olfegapbjeto da licitacao,
necessarias para a prestacao do servico.

22.4. O critério de aceitabilidade de precos serdar global de até R$ 445.909,20
(quatrocentos e quarenta e cinco mil, novecentus/e reais e vinte centavos).

22.5. O critério de julgamento da proposta € o mprexo global.
22.6. As regras de desempate entre propostas ssceaminadas no Edital.

23. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS

23.1. O custo estimado da contratacao é de R$@2@ (quatrocentos e quarenta
e cinco mil, novecentos e nove reais e vinte casjav

24. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

24.1. As despesas para atender a esta licitacao esbgramadas em dotacéo
or¢camentdria propria, prevista no orcamento da dJpira o exercicio financeiro
de 2021, na classificagcéo abaixo:

Gestdo/Unidade: 00001/170533
Fonte: 0150251030

Programa de Trabalho: 171552
Elemento de Despesa: 339037-03
Pl: PIUVIGILAN
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Assinado e datado digitalmente.

Karen llca Iguchi
Chefe da Sepol/ALF/SPO

Aprovo este Termo de Referéncia e os Estudos TeésriReceliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia, em cumprimento ao dstateno 8§ 1°, inciso lll, do
artigo 364, do Regimento Interno da Secretaria &apela Receita Federal do
Brasil do Ministério da Economia - RFB, aprovadtafgeortaria ME n.° 284, de 27
de julho de 2020, combinado com o artigo 14, intisdo Decreto n.° 10.024, de
20 de setembro de 2019, bem como autorizo a cagf@at nos termos do § 3° do
artigo 3° do Decreto n.° 10.193, de 27 de dezemdbra019, para contratagdo de
pessoa juridica especializada na prestacdo codanda vigilancia desarmada e
seguranca patrimonial, nas dependéncias da Alfandegfieroporto Internacional
de S&o Paulo/Guarulhos - ALF/GRU, conforme condigdguantidades e
exigéncias estabelecidas no inerente Edital e Aees0s.

Assinado e datado digitalmente.

José Paulo Balaguer
Delegado da ALF/SPO
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@

Superintendéncia da Receita Federal do Brasil d&#&egido Fiscal

Alfandega da Receita Federal do Brasil em Sao PaulALF/SPO

Anexo 1l

MINUTA DO TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO
CONTINUADO COM DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA EM R EGIME
DE DEDICACAO EXCLUSIVA

TERMO DE CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N.
XX/2021, QUE FAZEM ENTRE SI A
UNIAO, POR INTERMEDIO DA
ALFANDEGA DA RECEITA
FEDERAL DO BRASIL EM SAO
PAULO E A EMPRESA XXXXXXX.

A Unido, por intermédio da Alfandega da Receitagfalddo Brasil em Sdo Paulo -
ALF/SPO, com sede na Avenida Celso Garcia, n.°03.5atuapé, na cidade de Séo
Paulo/SP, inscrita no CNPJ sob o n.° 00.394.4603/022 em favor de sua Unidade
Administrativa Vinculada (Alfandega do Aeroporto tdmacional de Sé&o
Paulo/Guarulhos - ALF/GRU), neste ato represenpatta Sra. Karen llca Iguchi, Chefe
do Servico de Programacao e Logistica - Sepol/ABEFSnomeada pela Portaria n.°
1.162, de 02 de janeiro de 2018, publicada no B89dde janeiro de 2018, doravante
denominada Contratante, e a pessoa juridica xxxxiscrita no CNPJ sob o n.°
XXXXXXX, sediada na Xxxxxxx, em XxxxxxX, CEP.. xxxx, doravante designada
Contratada, neste ato representada pelo(a) Skxaxxx,, portador(a) da Carteira de
Identidade n.° xxxxxxx, expedida pela(o) xxxxxxxnecrito no CPF sob n.° xxxxxxx,
tendo em vista 0 que consta no processo admimstraimero 10814.720328/2021-68,
e em observancia as disposicdes da Lei n.° 8.@681 dle junho de 1993, consolidada,
da Lei n.° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Dean® 9.507, de 21 de setembro de



2018, e da Instrucéo Normativa SEGES/MPDG n.° 82&Glde maio de 2017, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorremterelgdo Eletronico ALF/SPO n.°
06/2021, mediante as clausulas e condi¢fes a sayuiciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a confiatale servicos continuados de
vigilancia desarmada e seguranca patrimonial (CBO7380/Vigilante), nas
dependéncias da Alfandega do Aeroporto InternatioeaSao Paulo/Guarulhos -
ALF/GRU, com disponibilizacdo de mao de obra enimegde dedicacdo exclusiva,
que serdo prestados nas condicOes estabelecidbsrmo de Referéncia, Anexo | do
Edital.

1.2.Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do &reglentificado no preambulo,
e a proposta vencedora, independentemente deric@usc

1.3.0bjeto da contratacao:

o _ Valor Valor
Grupo| Descricao Tipo de Posto Quantidade Egtimado do| Estimado
Posto Mensal

Posto de \gilancia, en
turnos de 12 (doze) 36
(trinta e seis)horas diurna 1 R$ R$
de segundéeira a domingq
das 07h00min as 19h00r.
Postos de [posto de \gilancia, en
Servicos detyrnos de 12 (doze) x4
| vigilancia |(yrinta e seis) horasoturnas 1 R$ R$
Desarmada ge segunddeira a domingg
Segurancalja< 19h00mir as 07h00mi.
Patrimonial 55515 de Vigilania com
escala de 44 (quarents
guatro) horas seman 2 R$ R$
diurna, de segunda-feig
sext«feira.

Valor Total Mensal Estimado: R$

VALOR ESTIMADO GLOBAL MAXIMO,
PARA 12 MESES: R$

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contratoiiécio na data de xx de junho de
2021 e encerramento em xx de junho de 2022, podssrdarorrogado por interesse das
partes até o limite de 60 (sessenta) meses, daselehaja autorizacdo formal da
autoridade competente e seja observado o dispostmeéxo IX da Instrucdo Normativa
SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2017, atentaedo especial, para o
cumprimento dos seguintes requisitos:



2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a formgreéstacdo dos servicos tem
natureza continuada.

2.1.2. Sejajuntado relatério que discorra sobreexacucdo do Contrato, com
informacdes de que os servigos tenham sido prestadalarmente.

2.1.3. Sejajuntada justificativa e motivo, porrdec de que a Contratante mantém
interesse na realizacédo do servico.

2.1.4. Seja comprovado que o valor do Contrato aeeTe economicamente vantajoso
para a Contratante.

2.1.5. Haja manifestacéo expressa da Contratadariahdo o interesse na prorrogacao.
2.1.6. Seja comprovado que a Contratada mantéwnascées iniciais de habilitacdo
2.2. A Contratada néo tem direito subjetivo a mrgacao contratual.

2.3. A prorrogacdo do Contrato deverd ser promomeédiante celebracdo de Termo
Aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor mensal da contratagéo € de R$...(.....), perfazendo o valor total de R$
....... (....), para 12 meses.

3.2. Nos valores acima estéao incluidas todas gsedas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucao do objeto, inclusive thefou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciagdentes, taxas de administracao,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimetggral do objeto da contratacao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo psigramadas em dotacdo
orcamentdaria propria, prevista no orcamento da dJn@ara o exercicio de 2021,
na classificacéo abaixo:

Gestéao/Unidade: 00001/170533
Fonte: 0150251030

Programa de Trabalho: 171552
Elemento de Despesa: 339037-03
Pl: PIUVIGILAN

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesasspwndentes correrdo a conta dos
recursos proprios para atender as despesas da matimeza, cuja alocagdo sera feita
no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a Contratada e demoadicdes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, dnajo Edital, e no Anexo Xl da
Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 26 demai2017.



6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO
AMPLO

6.1. As regras acerca do reajustamento de precaeptido amplo do valor contratual
(repactuacéo) séo as estabelecidas no Termo deeRate Anexo | do Edital.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. Sera exigida a prestacdo de garantia na peesentratacdo, conforme regras
constantes do Termo de Referéncia, Anexo | do Edita

8. CLAUSULA OITAVA - MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E
FISCALIZACAO

8.1. O modelo de execucdo dos servicos a serenutedes pela Contratada, os
uniformes e equipamentos que serdo empregadosgiplisia do recebimento do objeto
e a fiscalizacédo pela Contratante sdo aquelesspoevno Termo de Referéncia, Anexo
[, do Edital.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA
CONTRATADA

9.1. As Obrigacdes da Contratante e da Contrat@olaguelas previstas no Termo de
Referéncia, Anexo |, do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. As sancg0es relacionadas a execucao do Gosfiataquelas previstas no Termo
de Referéncia, Anexo |, do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO
11.1. O presente Termo de Contrato podera senchidot

11.1.1. Por ato unilateral e escrito da Contratards situacdes previstas nos incisos | a
XlIl'e XVII do artigo 78 da Lei n.° 8.666, de 21 jd@ho de 1993, consolidada, e com as
consequéncias indicadas no artigo 80 da mesmasemi, prejuizo da aplicacdo das
sancdes previstas no Termo de Referéncia, Anegddital.

11.1.2. Amigavelmente, nos termos do artigo 79sdl, da Lei n.° 8.666, de 21 de
junho de 1993, consolidada.

11.2. Os casos de rescisdao contratual serdo foengnmotivados e precedidos de
autorizacdo da autoridade competente, assegurando-€ontratada o direito ao
contraditorio, bem como a prévia e ampla defesa.

11.3. A Contratada reconhece os direitos da Cami@mtem caso de rescisao
administrativa prevista no artigo 77 da Lei n.°68,6de 21 de junho de 1993,
consolidada.

11.4. O Termo de Rescisao, sempre que possivalpssredido:



11.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumgdoparcialmente cumpridos.
11.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e @avitios.
11.4.3. Indenizagdes e multas.

11.5. O ndo pagamento dos salarios e das verlimghistas, e o ndo recolhimento das
contribuicdes sociais, previdenciarias e para coRGdS podera dar ensejo a rescisao
do Contrato por ato unilateral e escrito da Coalri@ e a aplicacdo das penalidades
cabiveis (artigo 8°, inciso 1V, do Decreto n.° .50 21 de setembro de 2018).

11.6. Quando da rescisdo, o Fiscal Administratigeedd verificar o pagamento pela
Contratada das verbas rescisorias ou 0s documgmeosomprovem que 0s empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacasenlécos, sem que ocorra a
interrupcdo do contrato de trabalho (artigos 64 G d& Instrucdo Normativa
SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2017).

11.7. Até que a Contratada comprove o dispostéeno anterior, a Contratante retera:

11.7.1. A garantia contratual, prestada com coleegiara os casos de descumprimento
das obrigacdes de natureza trabalhista e previ@ncpela Contratada, que sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos @ehtratante, nos termos da
legislacdo que rege a matéria.

11.7.2. Os valores das Notas fiscais ou Faturagsmondentes em valor proporcional
ao inadimplemento, até que a situacao seja regathai

11.8. Na hipétese do subitem anterior, ndo haveundacéo das obrigacdes por parte da
Contratada no prazo de quinze dias, a Contratamdera efetuar o pagamento das
obrigagbes diretamente aos empregados da Contragiaelatenham participado da
execucao dos servigos objeto do Contrato.

11.9. A Contratante podera ainda:

11.9.1. Nos casos de obrigagéo de pagamento da peld Contratada, reter a garantia
prestada a ser executada, conforme legislacacegeesarmatéria.

11.9.2. Nos casos em que houver necessidade @decigs=nto de prejuizos causados a
Contratante, nos termos do inciso IV do artigo 80Ldi n.° 8.666, de 21 de junho de
1993, consolidada, reter os eventuais créditosteawess, em favor da Contratada,
decorrentes do Contrato.

11.10. O Contrato poderé ser rescindido no case @®nstatar a ocorréncia da vedacéo
estabelecida no artigo 5° do Decreto n.° 9.5021d#e setembro de 2018.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES E PERMISSOES

12.1. E vedado a Contratada interromper a execdg&oservicos sob alegacio de
inadimplemento por parte da Contratante, salvacaees previstos em lei.

12.2. E permitido & Contratada caucionar ou utiliegate Termo de Contrato para
qualquer operacao financeira, nos termos e de @aawoh 0s procedimentos previstos
na Instrucdo Normativa SEGES/ME n.° 53, de 8 deoJdé 2020.

12.2.1. A cessdo de crédito, a ser feita mediaetebracdo de Termo Aditivo,
dependera de comprovacdo da regularidade fiscahbalhista da cessionéria, bem
como da certificacdo de que a cessionaria ndocmea impedida de licitar e contratar
com o Poder Publico, conforme a legislacdo em yigas termos do Parecer JL-01, de
18 de maio de 2020.



12.2.2. O crédito a ser pago a cessionaria € eratenaquele que seria destinado a
cedente (Contratada) pela execucdo do objeto ¢oalr@om o desconto de eventuais
multas, glosas e prejuizos causados a Contrataste, prejuizo da utilizagdo de
institutos tais como os da conta vinculada e dapamto direto previstos na Instrucao
Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2€dsh aplicaveis.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES

13.1Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao plglkha do artigo 65, da Lei n.°
8.666, de 21 de junho de 1993, consolidada, bemocdm Anexo X da Instrucéo
Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2017.

13.2. A Contratada € obrigada a aceitar, nas mesmasicéasd contratuais, 0s
acréscimos ou supressoes que se fizerem necességiaslimite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

13.3. As supressoes resultantes de acordo celebrditoas partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) \@lor inicial atualizado do
Contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela Cameatsegundo as disposicoes
contidas na Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 18&3solidada, na Lei n.° 10.520, de 17
de julho de 2002 e demais normas federais aplis&esubsidiariamente, segundo as
disposicdes contidas na Lei n.° 8.078, de 11 dasrded de 1990 — Codigo de Defesa do
Consumidor — e nas normas e principios gerais aloisatos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

15.1. Incumbira a Contratante providenciar a palgho deste instrumento, por extrato,
no Diéario Oficial da Unido, no prazo previsto na b€ 8.666, de 21 de junho de 1993,
consolidada.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. E eleito o Foro da 192 Subsec&o Judiciariastado de S&o Paulo (Guarulhos) —
Justica Federal — para dirimir os litigios que demem da execucdo deste Termo de
Contrato que ndo possam ser compostos pela c@adli@onforme artigo 55, §2°, da

Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, consolidada.

Para firmeza e validade do pactuado, o presentadlde Contrato foi lavrado em
duas vias de igual teor, que, depois de lido edclean ordem, vai assinado pelos
contraentes e por duas testemunhas.

Assinado e datado digitalmente.



Representante legal da Contratada

TESTEMUNHAS:



44 hrs Diurno

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Numero do Processo: 10814.720328/2021-68

Pregéao Eletronico n.°: ALF/SPO N.° 06/2021

Dia: Hora:

SOMENTE AS CELULAS AMARELAS PODEM SER ALTERADAS

Discriminagao dos Servigos (dados referentes a cont

ratagao)

A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)

Municipio/lUF Guarulhos/SP
C |Ano do acordo coletivo, convengao coletiva ou sentenga normativa em dissidio coletivo. 2021
D |Numero de meses de execucéo contratual 20

Anexo llI-A

Méao de obra vinculada a execucao contratual

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) 44h diurno
2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.666,57
3 Categoria Profissional (vinculada a execucao contratual) SESVESP
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 1/1/2021

1 Composicéo da remuneracéo Valor
A Salario Normativo da Categoria Profissional ‘ Dias trabalho-més ‘ 21,726 R$ 1.666,57
A Salério utilidade — alimentagéo — Preencher somente se a empresa n&o for filiada ao PAT
B Adicional de periculosidade 30,00% R$ 499,97
Valor da hora normal Hora Extra: ‘ 60,00% Hora Extra: 100,00%
9,85 R$ 15,76 R$ 19,70
Supresséo do intervalo intrajornada
C R$ 171,20
Horas suprimidas p/dia: 0,5 ‘
D Descanso semanal remunerado R$ 30,09
E Outros (especificar)
Total da Remuneragéo R$ 2.367,83

2 Beneficios mensais e diérios Valor
A Vale transporte R$ 93,37
B Auxilio alimentacéo R$ 516,64
C Aucxilio creche R$ 0,00
D Seguro de vida em grupo R$ 9,67
E Auxilio funeral R$ 0,85
F Assisténcia médica hospitalar R$ 86,71
G Cesta basica (em substituicio a Assisténcia médica hospitalar) R$ 0,00
H Outros (especificar)

Total de Beneficios mensais e diarios R$ 707,24

Péagina 1




44 hrs Diurno

3 Insumos Diversos Valor
A Uniformes R$ 72,14
B Equipamentos e complementos R$ 8,06
C Cursos R$ 15,20
D Outros (especificar)

Total de Insumos diversos R$ 95,40
4.1 Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribui¢d es Percentual Valor

A INSS 20,00% R$ 473,57
B SESIOU SESC 1,50% R$ 35,52
C SENAI OU SENAC 1,00% R$ 23,68

D INCRA 0,20% R$ 4,74
E Salério educagédo 2,50% R$ 59,20
F FGTS 8,00% R$ 189,43
G RAT 3,00% FAP 0,5000 1,50% R$ 35,52
H SEBRAE 0,60% R$ 14,21
Total 35,30% R$ 835,84

Notal: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicdes s&o aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.

Nota 2: Percentuais incidentes sobre a remuneragéo

4.2 13° (décimo terceiro salario) Valor
A 13° (décimo terceiro salario) 8,33% R$ 197,24
B Incidéncia dos encargos previstos no Submédulo 4.1 sobre 13° salério. 2,94% R$ 69,63
Total 11,27% R$ 266,87

4.3 Provis&o para resciséo Valor
Aviso prévio indenizado N.° de dias
A 4,17% R$ 98,66
Percentual de ocorréncia anual ‘ 50,00% 30
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,33% R$ 7,89
Conta Vinculada - Multa sobre FGTS e contribuicéo social
C sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio Aliquota 4% R$ 94,71
trabalhado
Aviso prévio trabalhado (final do contrato) (*)
D.1 1,94% R$ 23,02
Percentual de ocorréncia anual 50%
. - . . } - o
D2 ngo prévio trabalhado indenizado - % ocorréncia e n° de 50,00% o 0,00% RS 0,00
E Incidéncia dos encargos do submédulo 4.1 sobre os itens D.1 e D.2. 0,69% R$ 16,25
Total 7,13% R$ 240,53

(*) Sera suprimido ao final da primeira vigéncia
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4.4 Composicéo do custo de reposicéo do profissional au sente Valor
A ;::is e tergo consfitucional de ‘ Férias:|8,33% 2,78% 11,11% R$ 263,09
B Auséncia por doenca
1,66% R$ 39,20
Dias de ocorréncia por ano 5,96
C Licenga maternidade ‘ dias de afastamento 120
3,33% R$ 78,93
Percentual de ocorréncia anual 10,00%
D Licenga paternidade ‘ dias de afastamento 5
0,02% R$ 0,49
Percentual de ocorréncia anual 1,50%
E Auséncias legais
0,82% R$ 19,47
Dias de ocorréncia por ano 2,96
F Auséncia por acidente de trabalho dias acidente trabalho 15
0,03% R$ 0,77
Percentual de ocorréncia anual 0,78%
G Outros (especificar) R$ 0,00
Subtotal R$ 401,95
H Incidéncia dos encargos do submédulo 4.1 sobre o custo de reposicéo do profissional ausente. 4,82% R$ 114,03
Total 18,46% R$ 515,98

4 Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor
4.1 |Encargos previdenciérios, FGTS e outras contribuicdes 35,30% R$ 835,84
4.2 |13° ( décimo terceiro) salario 11,27% R$ 266,87
4.3 |Custo de rescisédo 7,13% R$ 240,53
4.4  |Custo de reposicao do profissional ausente 18,46% R$ 515,98
4.5 |Outros (especificar)

Total 72,16% R$ 1.859,23

A Médulo 1 - Composicéo da remuneracéo R$ 2.367,83
B Mddulo 2 - Beneficios mensais e diarios R$ 707,24
C Médulo 3 - Insumos diversos R$ 95,40
D Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas R$ 1.859,23
Custo Direto: Subtotal (A+B+C+D) R$ 5.029,70

5 Custos indiretos, tributos e lucro Percentual Valor
A Custos indiretos / Despesas Administrativas e Operacionais 5,00% R$ 251,48
B Lucro 5,00% R$ 264,06
Tributos
PIS: 0,65%
c.1 - Tributos Federais
C COFINS: 3,00% 8,65% R$ 525,08
c.2 - Tributos Estaduais
¢.3 - Tributos Municipais ISSQN: 5,00%
Total R$ 1.040,62
Nota 1: O valor referente a tributos é obtido aplicando - se o percentual sobre o valor do faturamento.
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Anexo IlI-B - Quadro - Resumo do custo por empregad o

A Médulo 1 - Composicéo da remuneracéo R$ 2.367,83
B Mddulo 2 - Beneficios mensais e diarios R$ 707,24
C Mddulo 3 - Insumos diversos R$ 95,40

D Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas R$ 1.859,23

Subtotal (A+B+C+D) R$ 5.029,70

E Mddulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 1.040,62

Valor total por empregado R$ 6.070,32
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MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS

Numero do Processo: 10814.720328/2021-68

Pregéao Eletronico n.°: ALF/SPO N.° 06/2021

Dia: Hora:

SOMENTE AS CELULAS AMARELAS PODEM SER ALTERADAS

Discriminagao dos Servigos (dados referentes a cont  ratagéo)

A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)

Municipio/lUF Guarulhos/SP
C |Ano do acordo coletivo, convengao coletiva ou sentenga normativa em dissidio coletivo.
D |Numero de meses de execucéo contratual 20

Anexo llI-A

Méao de obra vinculada a execucao contratual

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Vigilante 12x36 horas diurno

2 Saléario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.666,57

3 Categoria Profissional (vinculada a execucao contratual) SESVESP

4 Data base da categoria (dia/més/ano) _

1 Composicéo da remuneracéo Valor
A Salario Normativo da Categoria Profissional ‘ Dias trabalho-més 15,22 R$ 1.666,57
A Salério utilidade — alimentagéo — Preencher somente se a empresa n&o for filiada ao PAT
B Adicional de periculosidade 30,00% R$ 499,97
Valor da hora normal Hora Extra: ‘ 60,00%
9,85 R$ 15,76
Supresséo do intervalo intrajornada
C R$ 119,93
Horas suprimidas p/dia: 0,5 ‘
D Descanso semanal remunerado R$ 21,08
E Outros (especificar)
Total da Remuneragéo R$ 2.307,55

2 Beneficios mensais e diérios Valor
A Vale transporte R$ 35,46
B Auxilio alimentacéo R$ 361,93
C Auxilio creche R$ 0,00
D Seguro de vida em grupo R$ 9,67
D' Aucxilio funeral R$ 0,85
E Assisténcia médica hospitalar R$ 86,71
E' Cesta basica (em substituicdo a Assisténcia médica hospitalar) R$ 0,00
F Outros (especificar)

Total de Beneficios mensais e diarios R$ 494,62
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3 Insumos Diversos Valor
A Uniformes R$ 72,14
B Equipamentos e complementos R$ 8,06
C Cursos R$ 15,20
D Outros (especificar)
Total de Insumos diversos R$ 95,40
4.1 Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribui¢d es Percentual Valor
A INSS 20,00% R$ 461,51
B SESIOU SESC 1,50% R$ 34,61
C SENAI OU SENAC 1,00% R$ 23,08
D INCRA 0,20% R$ 4,62
E Salério educagédo 2,50% R$ 57,69
F FGTS 8,00% R$ 184,60
G RAT 3,00% FAP 0,5000 1,50% R$ 34,61
H SEBRAE 0,60% R$ 13,85
Total 35,30% R$ 814,57
Notal: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicdes s&o aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota 2: Percentuais incidentes sobre a remuneragéo

4.2 13° (décimo terceiro salario) Valor
A 13° (décimo terceiro salario) 8,33% R$ 192,22
B Incidéncia dos encargos previstos no Submaédulo 4.1 sobre 13° salario. 2,94% R$ 67,85
Total 11,27% R$ 260,07

4.3 Provis&o para resciséo Valor
Aviso prévio indenizado N.° de dias
A 4,17% R$ 96,15
Percentual de ocorréncia anual ‘ 50,00% 30
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,33% R$ 7,69
Conta Vinculada - Multa sobre FGTS e contribuicéo social sobre o .
c aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado Aliquota R$ 92,30
Aviso prévio trabalhado (final do contrato) (*)
D.1 1,94% R$ 22,43
Percentual de ocorréncia anual 50%
D.2 |Aviso prévio trabalhado indenizado 50,00% 0 0,00% R$ 0,00
E Incidéncia dos encargos do submédulo 4.1 sobre os itens D.1 e D.2. 0,69% R$ 15,84
Total 7,13% R$ 234,41

(*) Sera suprimido ao final da primeira vigéncia
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4.4 Composicéo do custo de reposicéo do profissional au Valor
A ;::is e tergo consfitucional de ‘ Férias:|8,33% 2,78% 11,11% R$ 256,39
B Auséncia por doenca
1,66% R$ 38,20
Dias de ocorréncia por ano 5,96
(e} Licenga maternidade ‘ dias de afastamento 120
3,33% R$ 76,92
Percentual de ocorréncia anual 10,00%
D Licenga paternidade ‘ dias de afastamento 5
0,02% R$ 0,48
Percentual de ocorréncia anual 1,50%
E Auséncias legais
0,82% R$ 18,97
Dias de ocorréncia por ano 2,96
F Auséncia por acidente de trabalho dias acidente trabalho 15
0,03% R$ 0,75
Percentual de ocorréncia anual 0,78%
G Outros (especificar) R$ 0,00
Subtotal R$ 391,71
H Incidéncia dos encargos do submédulo 4.1 sobre o custo de reposi¢éo do profissional ausente. 4,82% R$ 111,12
Total 18,46% R$ 502,83

4 Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor
4.1 |Encargos previdenciérios, FGTS e outras contribuicdes 35,30% R$ 814,57
4.2 |13° ( décimo terceiro) salario 11,27% R$ 260,07
4.3 |Custo de rescisédo 7,13% R$ 234,41
4.4 |Custo de reposicéo do profissional ausente 18,46% R$ 502,83
4.5 |Outros (especificar)

Total 72,16% R$ 1.811,88

A Médulo 1 - Composicéo da remuneracéo R$ 2.307,55
B Mddulo 2 - Beneficios mensais e diarios R$ 494,62
C Maédulo 3 - Insumos diversos R$ 95,40
D Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas R$ 1.811,88
Custo Direto: Subtotal (A+B+C+D) R$ 4.709,45

5 Custos indiretos, tributos e lucro Percentual Valor
A Custos indiretos / Despesas Administrativas e Operacionais 5,00% R$ 235,47
B Lucro 5,00% R$ 247,25
Tributos
PIS: 0,65%
c.1 - Tributos Federais
(o} COFINS: 3,00% 8,65% R$ 491,65
c.2 - Tributos Estaduais
.3 - Tributos Municipais ISSQN: 5,00%
Total R$ 974,37
Nota 1: O valor referente a tributos é obtido aplicando - se o percentual sobre o valor do faturamento.
Anexo IlI-B - Quadro - Resumo do custo por emprega  do
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A Médulo 1 - Composicéo da remuneracéo R$ 2.307,55
B Mddulo 2 - Beneficios mensais e diarios R$ 494,62
C Mbdulo 3 - Insumos diversos R$ 95,40
D Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas R$ 1.811,88
Subtotal (A+B+C+D) R$ 4.709,45
E Mddulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 974,37
Valor total por empregado R$ 5.683,82
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MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Numero do Processo: 10814.720328/2021-68

Pregéo Eletrénico n.%: ALF/SPO N.° 06/2021

Dia: Hora:

SOMENTE AS CELULAS AMARELAS PODEM SER ALTERADAS

Discriminacdo dos Servicos (dados referentes & cont  ratacéo)

A |Data de apresentacdo da proposta (dia/ymés/ano)

B [Municipio/UF Guarulhos/SP

C |Ano do acordo coletivo, convengéo coletiva ou sentenga normativa em dissidio coletivo. 2021

D |Numero de meses de execucgdo contratual. 20
Anexo llI-A

Mao de obra vinculada a execugéo contratual

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Vigilante 12x36 horas noturno
2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.666,57

3 Categoria Profissional (vinculada a execugéo contratual) SESVESP

4 Data base da categoria (dia/més/ano) 1/1/2021

1 Composi¢cao da remuneragéo Valor

A Salario Normativo da Categoria Profissional Dias trabalho-més 15,22 R$ 1.666,57

A Salério utilidade — alimentag&o — Preencher somente se a empresa néo for filiada ao PAT

B Adicional de periculosidade 30,00% R$ 499,97
Adicional noturno Fator de correcé@o

C Valor da hora normal R$ 9,85 Valor adicional noturno (1h) R$ 1,97 1,142857143 R$ 239,87
Horario Noturno: 22:00-05:00 Horas relégio: 7 Horas noturnas: 8,00

D Valor de 1 hora normal noturna R$ 10,94 Hora extra noturna (60%) R$ 17,50

E Hora noturna reduzida Horas extras por dia: 1,00 Horas extras/més: 15,22 R$ 266,35

F .Supr.esséo do Intervalo Horas suprimidas p/dia: 0,50 Horas suprimidas/més: 7,61 R$ 133,18
intrajornada

G Descanso semanal remunerado R$ 112,38

H Outros (especificar)

Total da Remuneracéo R$ 2.918,31
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2 Beneficios mensais e diarios Valor
A Vale transporte R$ 35,46
B Auxilio alimentagao R$ 361,93
C Auxilio creche R$ 0,00
D Seguro de vida em grupo R$ 9,67
D' Auxilio funeral R$ 0,85
E Assisténcia médica hospitalar R$ 86,71
E' Cesta bésica (em substituicdo a Assisténcia médica hospitalar) R$ 0,00
F Outros (especificar)

Total de Beneficios mensais e diarios R$ 494,62

3 Insumos Diversos Valor
A Uniformes R$ 72,14
B Equipamentos e complementos R$ 8,06
C Cursos R$ 15,20
D Outros (especificar)

Total de Insumos diversos R$ 95,40

I
s

4.1 Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicd es Percentual Valor

A INSS 20,00% R$ 583,66

B SESIOU SESC 1,50% R$ 43,77

C SENAI OU SENAC 1,00% R$ 29,18

D INCRA 0,20% R$ 5,84

E Salario educagéo 2,50% R$ 72,96

F FGTS 8,00% R$ 233,46

G RAT 3,00% FAP 0,50 1,50% R$ 43,77

H SEBRAE 0,60% R$ 17,51

Total 35,30% R$ 1.030,15

Notal: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicdes séo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.

Nota 2: Percentuais incidentes sobre remuneracé&o.
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4.2 13° (décimo terceiro salario) Valor
A 13° (décimo terceiro salario) 8,33% R$ 243,10
B Incidéncia dos encargos previstos no Submédulo 4.1 sobre 13° salario 2,94% R$ 85,81
Total 11,27% R$ 328,91

4.3 Provisao para resciséo Valor
Aviso prévio indenizado N.° de dias
A 1,67% R$ 48,64
Percentual de ocorréncia anual 20,00% 30
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,13% R$ 3,89
Conta Vinculada - Multa sobre FGTS e contribui¢do
C social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso Aliguota 4% R$ 116,73
prévio trabalhado

Aviso prévio trabalhado (final do contrato) (*)

D.1 1,94% R$ 11,35
Percentual de ocorréncia anual 20%
D.2 |Aviso prévio trabalhado indenizado 50,00% 0 0,00% R$ 0,00
E Incidéncia dos encargos do submédulo 4.1 sobre os itens D.1 e D.2. 0,69% R$ 20,03
Total 4,43% R$ 200,64

(*) Seréa suprimido ao final da primeira vigéncia.

4.4 Composigao do custo de reposicéo do profissional au sente Valor
A |Férias eterco constitucional de Férias: 8,33% 2,78% 11,11% R$ 324,26
férias
B Auséncia por doenca
1,66% R$ 48,31
Dias de ocorréncia por ano 5,96
C Licenca maternidade dias de afastamento 120
1,67% R$ 48,64
Percentual de ocorréncia anual 5,00%
D Licenca paternidade dias de afastamento 5
0,02% R$ 0,61
Percentual de ocorréncia anual 1,50%
E Auséncias legais
0,82% R$ 24,00
Dias de ocorréncia por ano 2,96
F Auséncia por acidente de trabalho dias acidente trabalho 15
0,03% R$ 0,95
Percentual de ocorréncia anual 0,78%
G Outros (especificar) R$ 0,00
Subtotal R$ 446,76
H Incidéncia dos encargos do submédulo 4.1 sobre o custo de reposigéo do profissional ausente. 4,82% R$ 140,54
Total 18,46% R$ 587,30
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4 Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor
4.1 |Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribui¢cdes 35,30% R$ 1.030,15
4.2 [13° (décimo terceiro) salario 11,27% R$ 328,91
4.3 [Custo de rescisdo 4,43% R$ 200,64
4.4 [Custo de reposicao do profissional ausente 18,46% R$ 587,30
4.5 |Outros (especificar)
Total 69,46% R$ 2.147,00

A Médulo 1 - Composicao da remuneragéo R$ 2.918,31
B Médulo 2 - Beneficios mensais e diarios R$ 494,62
C Médulo 3 - Insumos diversos R$ 95,40
D Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas R$ 2.147,00
Custo Direto: Subtotal (A+B+C+D) R$ 5.655,33

5 Custos indiretos, tributos e lucro Percentual Valor
A Custos indiretos / Despesas Administrativas e Operacionais 5,00% R$ 282,77
B Lucro 5,00% R$ 296,91
Tributos
PIS: 0,65%
c.1 - Tributos Federais
C COFINS: 3,00% 8,65% R$ 590,40
c.2 - Tributos Estaduais
c.3 - Tributos Municipais ISSQN: 5,00%
Total R$1.170,08

Nota: O valor referente a tributos € obtido aplicando - se o percentual sobre o valor do faturamento.

Anexo IlI-B - Quadro - Resumo do custo por empregad o

A Médulo 1 - Composicao da remuneragéo R$ 2.918,31
B Modulo 2 - Beneficios mensais e diarios R$ 494,62
C Modulo 3 - Insumos diversos R$ 95,40

D Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas R$ 2.147,00

Subtotal (A+B+C+D) R$ 5.655,33

E Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 1.170,08

Valor total por empregado R$ 6.825,41
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Insumos Diversos

Médulo 03 — Insumos diversos - uniforme

UNIFORME
Item Custo unitario Vida util Quantidade Custo mensal

Calca R$ 44,90 10 2 R$ 8,98
Camisa de mangas curtas R$ 49,00 8 3 R$ 18,38
Camisa de mangas compridas R$ 49,90 8 2 R$ 12,48
Cinto R$ 15,00 12 1 R$ 1,25
Sapato ou coturno (par) R$ 124,49 16 2 R$ 15,56
Meias (par) R$ 9,90 6 4 R$ 6,60
Quepe ou boné R$ 26,90 18 1 R$ 1,49
Jaqueta ou japona R$ 88,82 12 1 R$ 7,40
Outros (especificar)

Custo total mensal R$ 72,14

EQUIPAMENTOS E COMPLEMENTOS

Item Custo unitario Vida util Quantidade Custo mensal
Cracha de identificagdo R$ 25,00 12 1 R$ 2,08
Cassetete R$ 29,00 36 1 R$ 0,81
Porta cassetete R$ 18,00 36 1 R$ 0,50
Apito com cordédo R$ 11,90 36 1 R$ 0,33
Lanterna de 3 pilhas R$ 8,99 36 0,5 R$ 0,12
Pilhas recarregaveis R$ 15,90 24 1,5 R$ 0,99
Carregador de pilhas R$ 52,40 36 0,5 R$ 0,73
Réadio intercomunicador (base com 2) R$ 175,99 36 0,5 R$ 2,44
Livro de ocorréncia com 100 folhas R$ 8,65 12 0,09 R$ 0,06
Custo total mensal R$ 8,06
CURSOS
Item Custo unitério Periodicidade Custo mensal
Curso de reciclagem (a cada 24 meses) R$ 299,00 24 R$ 12,46
Atividade de Conscientizagdo AVSEC R$ 32,85 12 R$ 2,74
Custo total mensal R$ 15,20
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Benef Mensais Diarios

Médulo 2: Beneficios mensais e diarios

Salario base R$ 1.666,57
2 Beneficios mensais e diarios Valor
Vale transporte (12x36) Bilhetes diarios 2
A . Custo bilhet R$ 35,46
n.° de viagens 15,22 — US? rhete Reaas $
Participacdo empregado R$ 99,99
Vale transporte (5X2) Bilhetes diarios 2
Al ) Custo bilhet R$ 93,37
n.° de viagens 21,726 — US? nete Reaas $
Participacdo empregado R$ 99,99
Tickets mensais 15,22
B Auxilio alimentagéo (12x36) Custo ticket R$ 29,00 R$ 361,93
Participacdo empregado | 18,00% 5,22
Tickets mensais 21,726
B.1 Auxilio alimentagéo (5X2) Custo ticket R$ 29,00 R$ 516,64
Participacdo empregado | 18,00% 5,22
. Valor do benefici
C Auxilio creche alor do bene ICIAO - R$0.00 R$ 0,00
Percentual de ocorréncia 5,00%
D Seguro de vida em grupo Valor do beneficio anual R$ 9,67
D' Auxilio funeral | Valor R$ 2.499,86 | % ocorr. 0,41% R$ 0,85
oA - . Val itari
E Assisténcia médica hospitalar — — alor unitario R L0 R$ 86,71
Participacdo empregado | 5,00% R$ 83,33
Cesta bésica (em substituicdo L
Val t
E a Assisténcia Médica afor unitario R$0,00 R$ 0,00
Hospitalar) Participacdo empregado | 5,00% R$ 0,00
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Resumo

Tipo de posto e\r;a[l)l:)e:gp;(;o Erggrzgzgoos Valor por posto Quagggz)dse LS Valor total servigos
44 hrs semanais R$ 6.070,32 1 R$ 6.070,32 2 R$ 12.140,64
12x36 horas diurno R$ 5.683,82 2 R$11.367,64 1 R$ 11.367,64
12x36 horas noturno R$ 6.825,41 2 R$ 13.650,82 1 R$ 13.650,82
Valor Mensal R$ 37.159,10
Periodo de execucao contratual (meses) 12 Valor Global R$ 445.909,20
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ANEXO IV

Modelo de autorizacdo para a utilizacdo da garanti@ de pagamento direto

A EMPresa ....ccoeeeeeeeeeeeeieeinns (identificacdo da adjudicatariajnscrita no CNPJ n.°

................. , por intermédio de seu representiegal, o Sr. _ .........(nome do representante),
portador da Cédula de Identidade RG n.° .......cccccceeeennnn. , 0rgdo expedidor .......... ,.e do
CPF N e AUTORIZA, para os fins do estabelecidolnstru¢do Normativa
SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2@ldos dispositivos correspondentes do Edital,
em especial, em seu item 14:

1) que os valores relativos aos salarios e demaisasédrabalhistas devidos aos
trabalhadores alocados na execucdo do contrato, dmmo os valores das contribuicbes
previdenciarias e do FGTS, sejam descontados dafatpagos diretamente aos trabalhadores,
quando houver falha no cumprimento dessas obrigagde parte da CONTRATADA, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das samngldgeis, conforme estabelecido no item
1.2, ‘d’, do Anexo VII-B, da Instrucdo Normativa GES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de
2017, observada a legislacéo que rege a matéria;

2) que os valores provisionados para o pagamento rikes,fél3° salario e
rescisdo contratual dos trabalhadores alocadoxe@ugho do Contrato, bem como de suas
repercusses trabalhistas, fundiarias e prevideasjésejam depositados pela Contratante em
conta-depdsito vinculada especifica, em nome dstaer dos servigos, bloqueada para
movimentagao, conforme disposto no Anexo Xll, dstrigdo Normativa SEGES/MPDG n.°
05, de 26 de maio de 2017, os quais somente sbetados para o pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas condi¢gfes estalzalewdtem 1.5, do Anexo VII-B, da referida
norma,;

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia pagst para
realizar o0 pagamento das verbas trabalhistas aospregados alocados na
execucdo do Contrato, caso a CONTRATADA ndo efdtie pagamentos até o fim do
segundo més apds o0 encerramento da vigéncia eaifrabnforme estabelecido no item 1.2,
‘c’, do Anexo VII-B, da Instrucdo Normativa SEGESHG n.° 05, de 26 de maio de 2017,
observada a legislacdo que rege a matéria.

.............................................. e B e R 2021

(assinatura do representante legal da Licitante)



MODELO V

DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVAP  RIVADA E
A ADMINISTRACAO PUBLICA

A EMPreSa ..o inscrita no CNPJ (MF) n.%........cccvvieeeee ~estabelecidaem _, por
intermédio de seu representante legal, o Sr.............{nome do representante), portador da Cédula de
Identidade RG n.c................. , 0rgdo expedidor..........coccveeeenns ,edo CPFneo. ... Declara

que 1/12 (um doze avos) do valor dos seus contfatoados com a Administracdo Publica e/ou com a
iniciativa privada, vigentes na data da sessdoiqailde abertura deste Pregdo, ndo é superior ao
Patriménio Liquido da empresa, conforme item 9.B0.Ho Edital do Pregdo Eletrénico ALF/SPO n.°
06/2021, bem como que possui 0s seguintes confiateados com a iniciativa privada e a administoaca

publica:

Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Ctontra Valor Total do Contrato



Valor Total dos Contratos: R$

Local e Data:

Assinatura do Representante Legal

Observacéo: Além dos nomes dos orgaos/empresasijtante deverd informar também o endereco
completo dos érgaos/empresas, com 0s quais tematmsvigentes.



ANEXO VI

MODELO DE AUTORIZACAO PARA SOLICITACAO DE ABERTURA DE
CONTA VINCULADA EM NOME DA EMPRESA

A EMPreSa ...ccccevvveeeeeiiiiiiee e (tiecacdo da adjudicataria), inscrita no
CNPJI n° ... , por intermédio de sepresentante legal, o Sr. .............
(nome do representante) portador da Cédula de tiddde RG n.°
............................... , 0rgao expedidar..........., e do CPF n.°

AUTORIZA, para os fins do estabelecido na Instrucéo Norm&E@ES/MPDG

n.° 05, de 26 de maio de 2017, e nos dispositmosspondentes do Edital do Pregdo
Eletr(“)nico ALF/SPO n.° 06/2021, em especial, emtesgu20,AUTORIZA a Uniao,
representada pela Alfandega da Receita Federal rdsilBem S&o Paulo -
ALF/SPO, sediada na Avenida Celso Garcia, n.° 3.58apé, na cidade de Sao
Paulo/SP, inscrita no CNPJ sob o n.° 00.394.460/022 a solicitar junto a
Instituicdo Bancaria (Banco -- , Agéncia pleertura de conta corrente
vinculada, blogueada para movimentacdo, exceto dguaautorizada pela
ALF/SPO, em nome desta empresa, com a finalidadieplesitar mensalmente os
valores correspondentes as provisdes previstas mexoA XIl, da Instrucéo
Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 26 de maio de 2017.

Data e Local

(assinatura do representante legal)



ANEXO VIl

MODELO DE DECLARACAO DE INSTALACAO DE ESCRITORIO

A EMPreSa ....cuvvuveniiiiiiinaeaenn , INSCRRCNPI N.C ..., , com sede na
............................... , por intermédios representante legal, o Sr. ....(nome do
representante), portador da Ceédula de Identidade RG n.° ....,..0rgdo expedidor
.................. , edo CPF n.° .............,..para fins do dispostw item 9.11.2., do Edital do

Pregao Eletronico ALF/SPO n.° 06/2021y cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a’, do
Anexo VII-A, da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG 0%, de 26 de maio de 2017
DECLARA que instalara escritorio na cidade de Guarulhoss8fm raio méximo de até
200 Km da cidade de Guarulhos/SP, a ser comproragwazo maximo de 60 (sessenta)

dias contado a partir da vigéncia do Contrato

de aez1.

(assinatura do representante legal)

Observacédo: Caso a licitante ja disponha de mdilied, ou escritorio no local definido
pelo Edital, deveraatlarar sua existéncia e manutencao.



ANEXO VI

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICO-OPERACIONAL

(nome empresarial ou nome do érgdo/entidade pubtiieente do atestado),

inscrita no CNPJ n.° ................c cordesea ............oeeee. (endereco completo), po
intermédio de seu representante legal, 0(a) Sr.(@).......cccccccerrrnn.. , infra-assinado,
portador(a) da Carteira de Identidade n.C........., 6rgdo expedidor .................. , € do
CPF n.° .......... ATESTA, para os devidos fins, que a empresa (home empaksari
favorecida), inscrita no CNPJ n.C............... com sede na .......cccceveeennnnns (endereco
completo), executa (ou executou) para esta empres®rvicos abaixo especificados:

1. OBJETO: Contratacdo de pessoa juridica especializada rstéapé® de servigcos
continuados de vigilancia e seguranca patrimoQIBIj 5173-30/Vigilante).

2. PERIODO:de [/ [/ a_/ [/

3. QUANTIDADE DE POSTOS DE TRABALHO OU EMPREGADOS:

Atestamos, ainda, que tais servicos estdo sendoiforexecutados
satisfatoriamente, ndo constando, em nossos EgPisité a presente data, fatos que
desabonem sua conduta e responsabilidade comigagiias assumidas.

Local e Data

(assinatura do representante legal)

Telefone/e-mail para eventual contato:

Observagoes:

1.Este Atestado devera ser enviado imediatamentsjstema, apds a etapa de lances,
somente pela Licitante classificada em primeiraiygara fins de sua habilitacdo, com
posterior encaminhamento do original ou copia digetia no prazo de até trés dias
uteis.

2.Este Atestado € um modelo meramente exemplificatpariendo, cada Licitante,
elaborar seu proprio Atestado, desde que dele emsstlados considerados essenciais
para sua validade. A auséncia, no Atestado, destregde qualquer um dos dados
essenciais implicara em nao aceitacdo do atestade #or o caso, a inabilitacdo da
Licitante.



3.Somente serdo aceitos atestados expedidos apéschusém do Contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de suaugd exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior.



ANEXO IX

MODELO DE DECLARACAO

A EMPresa .....cooeeveeeveeiniieeeeenns , INnscnCNPI N0 i , com sede
............................... , por intermédiosi representante legal, o Sr. ....(nome do
representante), portador da Cédula de Identidade RG n.° ....,..0rgdo expedidor
.................. , €do CPF n.°............,..para fins do disposto no item 6.4. do Termo de
Referéncia, Anexo | do Edital do Pregdo ALF/SPO06/2021, e em cumprimento ao
estabelecido na Instrucdo Normativa SEGES/MPDQ)5,°de 26 de maio de 2017,
DECLARA que tomou conhecimento de todas as informacdes eatalicdes locais
para o cumprimento das obrigacbes objeto da l&tace que assume total
responsabilidade por este fato e que nao utilidaste para quaisquer questionamentos

futuros que ensejam avencas técnicas ou finana@raseste (60rgdo ou entidade).

de de 2021.

(assinatura do representante legal)



ANEXO X

MODELO DE TERMO DE VISTORIA

EU e ... portador da Ceédula de Identidade ° n.
........................................ , CPENRC.......iiiiiieeeeens, AQUI Treprasenio a empresa:
........................................ , inscrita CNPJ sob n.C................declaro, sob

as penas da Lei e para fins do disposto no iter2.6d® Termo de Referéncia, Anexo |
do Edital do Pregdo ALF/SPO n.° 06/2021, gistoriei, no dia ........ [oinn. /2021, todas
as dependéncias da ALF/GRU, inerentes ao objelitkecdo (Contratacdo de pessoa
juridica especializada na prestacédo de servicosncaaos de vigilancia desarmada e
seguranca patrimonial), situada na Rodovia Heliad§rms/n?, Cumbica, Guarulhos/SP,
estando ciente de todas as situacfes inerenteaars relacionados a prestacédo dos
servicos, ndo podendo alegar desconhecimento dijuguadificuldade encontrada
futuramente.

Guarulhos, SP.

Assinatura do Responsavel da empresa:

Assinatura e carimbo - Responséavel ALF/GRU
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Grau de sigilo
#PUBLICO

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N°

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA QUE
ENTRE SI CELEBRAM O (A) NOME DA
ADMINISTRACAO PUBLICA ou TRIBUNAL E
A CAIXA ECONOMICA FEDERAL.

O (A) (nome da parte contratante), inscrito (a) no CNPJ/MF sob o n°. , com sede a
[endereco completo], neste ato representado por Senhor/Excelentissimo (a) Senhor (a)
Presidente , [nacionalidade], [estado civil], portador (a) do documento de
identificacéo n°. , [0rgdo emissor], e do CPF n°. , residente e domiciliado (a) em
[municipio/UF], no uso das atribui¢cdes, conferidas pela Portaria n° de [dia] de [més]
de [ano], publicada no D.O.U de _ _ | ___ doravante denominado
ADMINISTRA(;AO PUBLICA ou TRIBUNAL, e a CAIXA ECONOMICA FEDERAL, instituicao
financeira sob a forma de empresa publica, dotada de personalidade juridica de direito
privado, criada pelo Decreto-lei 759, de 12.08.69, regida atualmente pelo Estatuto aprovado
pelo Decreto n°® 7.973 de 28.30.2013, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 00.360.305/0001-04,
com sede em Brasilia-DF, no SBS, Quadra 04, Lotes 3 e 4, neste ato representada por seu
Superintendente Regional , [nacionalidade], [estado civil], portador do documento de
identificagdo n°. , € do CPF ne. , residente e domiciliado em [municipio/UF],
doravante denominada CAIXA, tém justo e acordado celebrar o presente ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA para abertura de contas vinculadas especificas destinadas a
abrigar os recursos retidos referentes aos encargos trabalhistas dos contratos de méo de
obra firmados pela Administracdo Publica ou Tribunal com empresas privadas para prestar
servicos de forma continua, por meio de dedicacdo exclusiva mediante as condi¢des
previstas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
Para efeito deste Acordo de Cooperacéo Técnica entende-se por:
1 — CLT: Consolidagao das Leis do Trabalho.

2 — Proponente: pessoa juridica privada que possui contrato de prestacdo de servicos
firmado com a Administracao Publica ou Tribunal.

3 — Encargos: custos relativos as obrigacdes trabalhistas devidos a funcionario contratado
pela empresa e a servigco da Administragdo Publica ou do Tribunal.
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4 — Rubricas: itens que compdem a planilha de custos e de formacao de pre¢os de contratos
firmados pela Administracdo Publica ou Tribunal.

5 — Conta Vinculada: conta depdésito pessoa juridica privada, bloqueada para movimentacéo,
aberta em nome dos proponentes de cada contrato firmado com a Administracdo Publica ou
Tribunal, atualizada pela remuneracdo basica e juros “pro rata die” e cuja utilizacdo é
exclusiva para crédito das rubricas de encargos trabalhistas.

6 — Usuario: servidor da Administracdo Publica ou Tribunal, por ele formalmente indicado em
relacdo anexa a este Instrumento (Anexo Il), responsavel pela gestdo dos contratos
firmados, com conhecimento das senhas para consultas das Contas Vinculadas, via
GOVCONTA CAIXA.

7 — Sistema GOVCONTA CAIXA: sistema de acesso via Internet que permite o
gerenciamento de forma centralizada das respectivas Contas Vinculadas.

8 — GovConta CAIXA: conta virtual gerada pelo sistema GOVCONTA CAIXA a qual séo
agregadas as contas vinculadas.

9 — Participes: referéncia a Administracéo Publica ou Tribunal e a CAIXA.

CLAUSULA SEGUNDA
DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento dos servicos de
abertura de contas especificas destinadas a abrigar os recursos retidos referentes aos
encargos trabalhistas dos contratos de mao de obra firmados pela Administracdo Publica ou
Tribunal com empresas privadas para prestar servicos de forma continua, por meio de
dedicacdo exclusiva, bem como viabilizar o acesso aos saldos e extratos e/ou
movimentagao das contas abertas, através do sistema GOVCONTA CAIXA.

Para a consecucdo do objeto do presente ACORDO de Cooperacdo Técnica, serao
adotados os seguintes procedimentos:

1. Para cada Contrato firmado entre a Administracdo Publica ou Tribunal e o Proponente,
serd aberta uma conta vinculada pessoa juridica, bloqueada para movimenta¢cdo, em nome
do Proponente do contrato.

2. A conta vinculada sera exclusivamente aberta para o0 recebimento de rubricas de
encargos trabalhistas pagos aos proponentes dos contratos, conforme:

[] Artigo 1° da Resolucdo CNJ 169 de 31 de janeiro de 2013; ou

[ ] Anexo XII da Instru¢éo Normativa SLTI/MPOG n° 5 de 25 de maio de 2017.
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3. Abertura de uma GovConta CAIXA em nome da Administragédo Publica ou Tribunal.

4. A conta vinculada pessoa juridica, aberta em nome da proponente, sera vinculada a
GovConta CAIXA aberta em nome da Administracdo Publica ou Tribunal.

5. A movimentacdo dos recursos na Conta Vinculada sera providenciada exclusivamente a
ordem da Administracdo Publica ou Tribunal.

CLAUSULA TERCEIRA
DO FLUXO OPERACIONAL

A abertura, cadastramento, captacdo e movimentacdo dos recursos se dardo conforme o
fluxo operacional a seguir:

1. A Administracdo Publica ou Tribunal firma contrato com os proponentes.

2. A Administragdo Publica ou Tribunal envia Oficio & CAIXA solicitando a abertura de uma
conta vinculada, bloqueada para movimentacdo, em nome do proponente do contrato,
conforme modelo constante no Anexo |I.

3. A CAIXA recebe Oficio da Administracdo Publica ou Tribunal e, apés a entrega, pelo
proponente dos documentos necessarios, procede a abertura da conta vinculada -
bloqueada para movimentacdo em nome do proponente.

4. Quando do processo de abertura da conta o proponente assina autorizacdo, em carater
irrevogavel e irretratavel, para que os representantes legais da Administracdo Publica ou
Tribunal possam, de forma exclusiva, consultar e movimentar a conta vinculada.

5. A CAIXA envia Oficio a Administracdao Publica ou Tribunal, contendo o niamero da conta
vinculada, conforme modelo constante no Anexo V.

6. A Administracdo Publica ou Tribunal informa a CAIXA o nome do (S) representante (s),
legal (is) responsavel (is) pelas consultas/movimentacbes das contas vinculadas e
cadastramento de demais usuarios, conforme modelo constante no Anexo Il.

7. A Administracdo Publica ou Tribunal encaminha seu(s) representante(s) a Agéncia da
CAIXA, munido(s) do documento de identificacdo, CPF e comprovante de residéncia, para
assinar o Contrato de Prestacao de Servicos do GOVCONTA CAIXA e cadastrar as senhas
de acesso.

8. A Administragdo Publica ou Tribunal informa a CAIXA sobre eventual alteracdo da lista de
servidores aptos a consultar e/ou movimentar a(s) Conta(s) Vinculada(s).

9. A Administracdo Publica ou Tribunal assina o Contrato de Prestacdo de Servigos

GOVCONTA CAIXA, onde esta estabelecido o vinculo juridico com a CAIXA.
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10. A CAIXA cadastra e fornece senha aos representantes da Administragcdo Publica ou
Tribunal no GOVCONTA CAIXA.

11. A Administrag&o Publica ou Tribunal credita mensalmente os recursos retidos da planilha
de custos e de formacao de precos advindos do contrato firmado com a proponente na conta
vinculada, aberta e mantida exclusivamente nas agéncias da CAIXA.

12. A Administracdo Publica ou Tribunal envia Oficio a CAIXA solicitando a movimentacéo
dos recursos ou.

13. No caso de indisponibilidade, por qualquer razdo, do GOVCONTA CAIXA os saldos, os
extratos e a movimentagao financeira das contas vinculadas serdo efetuados mediante
solicitacao via Oficio a ser remetido pela Administracdo Publica ou Tribunal a CAIXA.

14. A CAIXA recebe oficio e cumpre a determinagdo de movimenta¢do da conta vinculada,
dando ciéncia a Administracéo Publica ou ao Tribunal, por meio de Oficio.

15. Os recursos depositados na conta vinculada, bloqueados para movimentacdo, serao
remunerados conforme indice de correcédo da poupanca pro rata die.

16. A Administragdo Publica ou o Tribunal adequa-se a eventuais alteracées nos servigos
oferecidos pela CAIXA.

CLAUSULA QUARTA

DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA ADMINISTRAC AO PUBLICA OU
TRIBUNAL

A Administrac&o Publica ou ao Tribunal compete:
1. Firmar o contrato com os Proponentes.

2. Encaminhar oficio a Agéncia da CAIXA solicitando a abertura da conta vinculada em
nome do proponente, conforme modelo constante no Anexo |.

3. Designar, por meio de oficio no minimo 2 (dois) e no maximo 4 (quatro) servidores para 0s
guais a CAIXA disponibilizara senha para consulta a saldo e extrato/movimentacédo da conta
vinculada, via GOVCONTA CAIXA, conforme modelo constante no Anexo II.

4.Informar a CAIXA sobre eventual alteracdo da lista de servidores aptos a
consultar/movimentar a(s) conta(s) vinculada(s).

5. Comunicar ao proponente o cadastramento das contas-depdsitos vinculadas, bloqueadas
para movimentacgdo, orientando-os a comparecer a Agéncia da Caixa Econémica Federal,
onde a conta vinculada foi aberta, a fim de providenciar a regularizacdo, entrega de
documentos e assinatura da autorizacdo, em caréater irrevogavel e irretratavel, para que a
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Administragdo Publica ou Tribunal possa ter acesso aos saldos e aos extratos da conta-
depdsito vinculada, bem como solicitar movimentacdes financeiras, conforme modelo
constante no Anexo lll.

6. Assinar o Contrato de Prestacéo de Servicos GOVCONTA CAIXA, onde esta estabelecido
o vinculo juridico com a CAIXA.

7. Remeter Oficios a Agéncia da CAIXA, detentora da conta vinculada, solicitando a
movimentagao de recursos das contas vinculadas.

8. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informacdo para possibilitar o acesso ao
GOVCONTA CAIXA, onde sera possivel o acesso aos saldos, extratos.

9. Adequar-se a eventuais alteracdes nos servicos oferecidos pela CAIXA.

10. Manter rigido controle de seguranca das senhas de acesso ao sistema GOVCONTA
CAIXA.

11. Instruir seus usuarios sobre a forma de acesso as transacdes do sistema GOVCONTA
CAIXA.

12. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau uso
ou da quebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos sistemas
GOVCONTA CAIXA, conforme item 3 desta clausula, cuidando de substitui-las,
imediatamente, caso suspeite de que tenham se tornado de conhecimento de terceiros nao
autorizados.

13. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transacdes ndo concluidas em razéo de
falha de seu equipamento e/ou erros de processamento em razdo da inexisténcia de
informacéo ou de fornecimento incompleto de informacdes.

14. Comunicar tempestivamente a CAIXA qualguer anormalidade detectada que possa
comprometer o perfeito funcionamento da conexao aos sistemas de Auto Atendimento, em
especial, no que concerne a seguranca das informacoes.

15. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da CAIXA possam vistoriar o hardware e
software utilizados para conexao aos sistemas GOVCONTA CAIXA.

16. Nao divulgar quaisquer informacdes contidas nas transacdes efetuadas no sistema
GOVCONTA CAIXA, colocado a sua disposi¢do, de modo a manter o sigilo bancario, a
privacidade em face de servidores, prestadores de servico e outras pessoas integrantes da
Administragdo Publica ou Tribunal, que ndo sejam usuérios, e as normas de seguranca da
informacéo do BANCO.
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CLAUSULA QUINTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA CAIXA
A CAIXA compete:
1. Efetuar abertura da conta vinculada, mediante recebimento do Oficio da Administracao
Plblica ou Tribunal e comparecimento do proponente a agéncia da CAIXA, munido da

documentacgéo necessaria.

2. Coletar autorizagédo do proponente para que os representantes legais da Administracao
Plblica ou Tribunal formalizem convénio para acesso aos sistemas da CAIXA, efetuem
consultas e/ou autorizem a movimentacao da conta vinculada, por intermédio dos servidores
designados pela Administracéo Publica ou Tribunal.

3. Disponibilizar o sistema GOVCONTA CAIXA a Administracdo Publica ou Tribunal.

4. Gerar e fornecer até 4 (quatro) senhas iniciais de acesso ao sistema GOVCONTA CAIXA,
condicionado a emissao de autorizacdo de consulta e movimentacdo da Conta Vinculada,
conforme item 2 da presente clausula.

5. Informar a Administracdo Publica ou Tribunal quaisquer alteracdes nos servigcos
oferecidos pela CAIXA, por intermédio do sistema GOVCONTA CAIXA.

6. Prestar o apoio técnico que se fizer necessario a manutencdo do servigo, objeto deste
Instrumento.

7. Encaminhar Oficio a Administragdo Publica ou Tribunal com a informag¢do do namero da
conta vinculada, conforme modelo constante no Anexo IV.

8. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos objeto
deste instrumento.

9. Informar a Administracdo Publica ou Tribunal acerca dos procedimentos adotados em
atendimento aos oficios recebidos.

CLAUSULA SEXTA
DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Este Acordo de Cooperacao Técnica nao implica em desembolso, a qualquer titulo, presente
ou futuro, sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os PARTICIPES.
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CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA

O presente Acordo de Cooperacgédo terd vigéncia de 60 meses, a contar da data de sua
assinatura, conforme disposto no art. 57, inciso Il, da Lei n°® 8.666/93, com a redacéo da Lei
n° 9.648, de 1998.

CLAUSULA OITAVA
DA PUBLICACAO

A publicacdo de extrato do presente instrumento no Diario Oficial sera providenciada pela
Administragdo Publica ou Tribunal, até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente a data de
sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir daquela data.

CLAUSULA NONA
DAS ALTERACOES

Sempre que necessario, as clausulas deste Acordo de Cooperacao Técnica, a excecao da
gue trata do objetivo, poderédo ser aditadas, modificados ou suprimidas, mediante ACORDO
Aditivo, celebrado entre os Participes, passando esses ACORDOS a serem parte integrante
deste Instrumento como um todo, Unico e indivisivel.

CLAUSULA DECIMA
DA RESCISAO

Este ACORDO de Cooperacdo Técnica podera ser denunciado por qualquer dos Participes
em razdo do descumprimento de qualquer das obrigagbes ou condi¢bes nele pactuadas,
bem assim pela superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne formal ou
materialmente inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, mediante comunicacdo previa da
parte que dele se desinteressar, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando os
Participes responsaveis pelas obrigacdes anteriormente assumidas.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DO FORO

Os casos omissos e/ou situagBes contraditorias deste Acordo de Cooperacdo Técnica
deverdo ser resolvidos mediante conciliacdo entre os Participes, com prévia comunicacao
por escrito da ocorréncia, consignando prazo para resposta, e todos aqueles que néo
puderem ser resolvidos desta forma, serdo dirimidos pela Justica Federal de [Comarca/UF].

E, assim, por estarem justos e acordados, os Participes firmaram o presente instrumento em
02 (duas) vias de igual teor e forma, perante as testemunhas que também o subscrevem,
para que produza os legitimos efeitos de direito.

, de de
Local e Data
Representante do Tribunal ou Representante da CAIXA
Administracédo Publica
CPF matricula
cargo cargo
Testemunhas
Testemunha Testemunha
CPF CPF

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informac0es, reclamacdes, sugestdes e elogios)
Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala  : 0800 726 2492
Ouvidoria : 0800 725 7474
caixa.gov.br
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CA' u A Acordo de Cooperagcao Técnica entre a CAIXA e a Administracédo
4 Pulblica ou Tribunal para gestédo das Contas Vinculadas

ANEXO | DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N°

MODELO DE OFiCIO COM SOLICITACAO DE ABERTURA DE CONTA VINCULADA

Oficio n® NNNN/AAAA/ Nome da Administracdo Publica/Tribunal
Municipio, dia/més/ano

A(0) Senhor(a) Gerente
(Nome do gerente)
(Endereco da Agéncia com CEP)

Senhor(a) Gerente,

1 Reporto-me ao Termo de Cooperacdo Técnica n° / , firmado com essa Instituicdo, para
solicitar que, excepcionalmente, promova o cadastramento de conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimentacdo —, em nome do Prestador de Servicos a seguir indicado, destinada a receber recursos retidos de
rubricas constantes na planilha de custos e formacao de precos do Contraton® /| firmado por esta
ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL:

CNPJ:

Razao Social:

Nome Personalizado:

Endereco:

Representante Legal:

CPF do Representante Legal:

Atenciosamente,

Assinatura do RLA ou servidores autorizados da Administracao Publica/Tribunal
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CA' u A Acordo de Cooperagcao Técnica entre a CAIXA e a Administracédo
4 Pulblica ou Tribunal para gestédo das Contas Vinculadas

ANEXO Il DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N°

MODELO DE OFICIO COM A RELACAO DE SERVIDORES AUTORIZADOS A
CONSULTAR/MOVIMENTAR A CONTA VINCULADA

Oficio n°® NNNN/AAAA/ Nome da Administracéo Publica/Tribunal

Municipio, dia/més/ano
A(0) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)

(endereco da agéncia com CEP)

Assunto: Relacao de Usuérios da Administracao Publica/Tribunal autorizados a consultar/movimentar a conta
vinculada

Senhor (a) Gerente,

1 Informamos que os servidores, abaixo relacionados, estdo autorizados a consultar e movimentar as contas
vinculadas, abertas para abrigar os recursos creditados ao amparo da Lei n°. 8.036, de 11 de maio de 1990, da
Consolidacéo das Leis do Trabalho e da Resolucédo n°. 98, de 10 de novembro de 2009, do Conselho Nacional
de Justica ou da Instrucdo Normativa SLTI 03 de 24 de junho de 2014.

2 Abaixo, segue atual relacdo de Usuario(s):

Nome CPF Matricula Cargo/Funcéao Setor

(*) O primeiro usuario sera o responsavel por dispo  nibilizar o acesso dos sistemas aos demais.

Atenciosamente,

Assinatura do RLA da Administragcao Publica/Tribunal
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CA' u A Acordo de Cooperagcao Técnica entre a CAIXA e a Administracédo
4 Pulblica ou Tribunal para gestédo das Contas Vinculadas

ANEXO Ill DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N°

MODELO DE OFICIO EMITIDO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA OU TRIBUNAL AO PROPONENTE
ACERCA DO PEDIDO DE ABERTURA DE UMA CONTA VINCULADA, BEM COMO SOLICITANDO O
COMPARECIMENTO DOS REPRESENTANTES LEGAIS DA EMPRESA CONTRATADA A AGENCIA A FIM
DE FORNECER A DOCUMENTAGCAO ADEQUADA.

Oficio n°® 120 — TRIBUNAL
Municipio/UF, de de 20
A Sua Senhoria o Senhor
[Nome do representante da empresa]Representante da [nome da Empresa]
Fone/FAX: .e-mail:
Assunto: Abertura de Conta Vinculada

Contrato: [nimero do contrato firmado entre o tribunal e a empresa]

Senhor Representante,

1 Em cumprimento ao Acordo de Cooperacao Técnica n° [nimero do Acordo] firmado entre a Administragao
Publica ou Tribunal e a CAIXA para o gerenciamento de Contas Vinculadas, informamos a Vossa Senhoria que
solicitamos a abertura da conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentacao — pertencente ao CNPJ

sob n° , ha Agéncia n° , da Caixa Econdmica Federal, em seu nome, aberta para receber
recursos retidos nas rubricas constantes da planilha de custos e formacao de precos do Contrato n®
/ , firmado entre essa empresa e esta Administracdo Publica ou Tribunal.

2 Na oportunidade, solicitamos comparecer a referida agéncia para fornecer a documentacao indicada no edital
de licitacdo /20, de acordo com as normas do Banco Central, bem como assinar os documentos
indicados pela Caixa Econdmica Federal e autorizar, em carater irrevogavel e irretratavel, o acesso irrestrito
desta Administracdo Publica ou Tribunal aos saldos da referida conta — depésito, aos extratos e as
movimentacdes financeiras e solicitar quaisquer movimentag@es financeiras da referida conta-depaésito.
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CA' u A Acordo de Cooperagcao Técnica entre a CAIXA e a Administracédo
4 Pulblica ou Tribunal para gestédo das Contas Vinculadas

ANEXO IV DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N°

MODELO DE COMUNICACAO DA CAIXA A ADMINISTRACAO PUBLICA/TRIBUNAL SOBRE A
ABERTURA DE CONTA VINCULADA

Nome da Agéncia
Endereco da Agéncia
Complemento do Enderec¢o da Agéncia
CEP - Cidade da Agéncia/PA - UF

Oficio n°® NNNN/AAAA/Sigla da Agéncia
Municipio, dia de més de ano

Ao Senhor

Nome do Representante da Administracao Publica/Tribunal
Cargo do Representante

Nome da Administracdo Publica/Tribunal

Endereco da Administracéo Publica/Tribunal

CEP - Cidade - UF

Assunto: Informagédo de niimero de Conta Vinculada.

Prezado Senhor,

1. Informamos a abertura da Conta Vinculada n°® para a empresa , CNPJ , referente ao
Termo de Cooperacao Técnica n.° , para movimentacao exclusiva a ordem da Administracdo
Publica/Tribunal.

2. Oportunamente, informamos que o representante da Administracdo Publica/Tribunal compareca a

Agéncia/PA , Situada no endereco para cadastramento de senhas e assinaturas eletrfnicas, para
consultas e movimentacdes da Conta supracitada.

Atenciosamente,

Nome Gerente de Atendimento
Funcéo
Sigla da Agéncia/PA

Nome Gerente Geral
Funcéo
Sigla da Agéncia/PA
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ANEXO XII

MODELO DE FORMULARIO DE AFERICAO DA QUALIDADE
PRESTACAO DOS SERVICOS.

Quesitos Avaliacao

01 - Os empregados da empresa contratada realizam( ) Otimo
de forma correta, eficaz e eficiente as atividages ( ) Bom
inerentes aos Postos de Vigilancia? () Regular

() Insatisfatori
02 - Os empregados da empresa contrafad{ ( ) Otimo
cumprem regularmente a carga horaria contratadd ( ) Bom
para os Postos de Vigilancia? () Regular

() Insatisfatoéri

03 - Os ocupantes do Postos de Vigilancia atgan () Otimo

com cortesia no trato com todos os envolvidos|em ( ) Bom

sua area de atuacdo? () Regular
()

Insatisfatorio

04 - Os servigos prestados adequam-se a rotina d ( ) Otimo
execucao estabelecida? () Bom
( ) Regular
()

Insatisfatoric

05 - A empresa contratada cumpre com as demai ( ) Otimo

obrigacdes decorrentes do Contrato de mpdd () Bom

satisfatorio para a ALF/GRU? ( ) Regular
() Insatisfatoéri

06 - Os responsaveis da empresa contratada, qyandq ) Otimo

contatados para corrigir falhas na prestacdo |dos ( ) Bom

servicos, ou para solucionar qualquer problgmal ( ) Regular
()

detectado, sdo diligentes nas solu¢

Insatsfatoric




07 - Os Supervisores da empresa contraf
inspecionam os Postos de Vigilancia no minimo
(duas) vezes por semana, em dias e peri
alternados (diurno 07h00min as 19h00min e noty
19h00min as 07h00min).

02

mag

ada

bdops

AN AN AN S

N N N N

Otimo

Bom
Regular
Insatisfatério

08 - Resposta a incidentes de Seguranca/Tempo
deteccao e alerta, efetividade da resposta.

pa

AN AN AN SN

N N N N

Otimo

Bom
Regular
Insatisfatério

Fiscal Técnico do Contrato




