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PREGAO ELETRONICO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA RECEITA FEDERAL DO BRA SIL DA 92 REGIAO
FISCAL
PREGAO ELETRONICO N° 04/2022
(Processo Administrativo n.°10905.720030/2022-10)

Torna-se publico que o(a) SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA RECEITA FEDERAL DO
BRASIL NA 92 REGIAO FISCAL , por meio do(a) Divisdo de Programac&o e Logistica — Secédo de
LicitacOes, sediado na Rua Marechal Deodoro 555, 10° andar, Centro, Curitiba PR, realizara
licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, sob a forma de execucdo indireta,
nos termos da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 10.024, de 20 de setembro de
2019, do Decreto 9.507, de 21 de setembro de 2018, do Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012,
das InstrucBes Normativas SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de 2017 e n° 03, de 26 de abril de
2018 e da Instrugéo Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n°
123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei n® 11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n° 8.538,
de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993
e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sessao: 16/05/2022
Horario: 09 horas

Local: Portal de Compras do Governo Federal — https://www.gov.br/compras/pt-br

Critério de Julgamento: menor preco
Regime de Execucdo: Empreitada por Preco Global
1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo € a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacado de
servico de Agente de Integracdo de programa de estagio para estudantes de nivel superior
da Superintendéncia da Receita Federal do Brasil da 92 Regido Fiscal, nos Estados do PR e
SC, abrangendo a captacdo de candidatos as vagas de estagio ofertadas, o ajuste de suas
condi¢cbes de realizagdo, o encaminhamento da negociacdo de seguros contra acidentes
pessoais e 0 acompanhamento administrativo dos contratos firmados, conforme condi¢des,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. Alicitagdo sera realizada em unico item.

1.3. O critério de julgamento adotado sera o menor preco do item, observadas as exigéncias
contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacao
orcamentaria propria, prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2022, na
classificagcéo abaixo:
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Gestdo/Unidade: 00001/170156

Fonte: 0150251030
Programa de Trabalho: 171552
Elemento de Despesa: 339039-25

Pl: ESTAGIARIOS

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participacdo dos interessados na modalidade licitatoria Pregdo, em sua forma eletronica.

3.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal,
no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br/ por meio de certificado digital conferido pela
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do
licitante ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para
realizacdo das transacdes inerentes a este Pregao.

3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas
em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os
atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do
provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos
decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
no SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgéos responsaveis pela informagéo, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique
incorrecdo ou agueles se tornem desatualizados.

3.5.1 A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar
desclassificacdo no momento da habilitacao.

4. DAPARTICIPACAO NO PREGAO.

4.1. Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9°
da IN SEGES/MP n° 3, de 2018.

4.1.1 Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema,

4.1.2 Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da
Lein®11.488, de 2007, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica
e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei
Complementar n® 123, de 2006.
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4.2 N&o poderéo participar desta licitacdo os interessados:

4.2.1 proibidos de participar de licitacfes e celebrar contratos administrativos, na
forma da legislacado vigente;

4.2.2 que ndo atendam as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.2.3 estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou
judicialmente;

4.2.4 que se enquadrem nas vedacfes previstas no artigo 9° da Lei n°® 8.666, de
1993;

4.2.5 que estejam sob faléncia, concurso de credores ou insolvéncia, em
processo de dissolugéo ou liquidacéo;

4.2.6 entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;
4.2.7 organizacbes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando
nessa condigéo (Acorddo n° 746/2014-TCU-Plenério);

4.3. Sera permitida a participacdo de cooperativas, desde que apresentem modelo de
gestdo operacional adequado ao objeto desta licitacdo, com compartilhamento ou rodizio das
atividades de coordenagéo e supervisdo da execucdo dos servigos, e desde que 0s servigcos
contratados sejam executados obrigatoriamente pelos cooperados, vedando-se qualquer
intermediacédo ou subcontratacéo.

4.3.1 Em sendo permitida a participacdo de cooperativas, serdo estendidas a elas
0s beneficios previstos para as microempresas e empresas de pequeno porte
guando elas atenderem ao disposto no art. 34 da Lei n® 11.488, de 15 de junho de
2007.

4.4, Nos termos do art. 5° do Decreto n® 9.507, de 2018, é vedada a contratagdo de
pessoa juridica na qual haja administrador ou sdcio com poder de direcdo, familiar de:

a) detentor de cargo em comissado ou funcéo de confianca que atue na area responsavel
pela demanda ou contratacéo; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do 6rgéo contratante.

44.1 Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o conjuge, o
companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade
ou afinidade, até o terceiro grau (Sumula Vinculante/STF n° 13, art. 5°, inciso
V, da Lei n°® 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 2°, inciso lll, do Decreto
n.° 7.203, de 04 de junho de 2010);

4.5, Nos termos do art. 7°do Decreto n°7.203, de 2010, ¢é vedada, ainda, a utilizacéo,
na execucdo dos servicos contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar
de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca neste érgao
contratante.

4.6. Como condi¢éo para participacdo no Pregdo, o licitante assinalard “sim” ou “n&ao”
em campo proéprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes declaracdes:
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4.6.1 que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3°da Lei Complementar n°
123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido
em seus arts. 42 a 49.

4.6.2 nos itens exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalacdo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no
certame;

4.6.3 nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalacdo do campo “n&o” apenas produzira
o efeito de o licitante n&o ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n° 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa.

4.6.4 que esta ciente e concorda com as condi¢8es contidas no Edital e seus anexos;

4.6.5 que cumpre 0s requisitos para a habilitacao definidos no Edital e que a proposta
apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias;

4.6.6 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.6.7 que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7° XXXI I, da Constituicao;

4.6.8 que a proposta foi elaborada de forma independente;

4.6.9 que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e
no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal,

4.6.10 que os servicos sao prestados por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade
previstas na legislacdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n® 8.213, de 24 de
julho de 1991.

4.7. A declaracéo falsa relativa ao cumprimento de qualguer condi¢cdo sujeitara o
licitante as sancdes previstas em lei e neste Edital.

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HAB ILITACAO

5.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema,
concomitantemente com os documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta com a
descricdo do objeto ofertado e o preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da
sessao publica, quando, entdo, encerrar-se-4 automaticamente a etapa de envio dessa
documentacao.

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste
Edital, ocorrerd por meio de chave de acesso e senha.

5.3. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que
constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados
constantes dos sistemas.
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5.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentacdo de habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n° 123, de 2006.

5.5. Incumbira ao licitante acompanhar as operag¢des no sistema eletrénico durante a
sessdo publica do Pregéo, ficando responséavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios,
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao.

5.6. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a
proposta e os documentos de habilitagcdo anteriormente inseridos no sistema.

5.7. N&o sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as
propostas apresentadas, 0 que somente ocorrera apés a realizacdo dos procedimentos de
negociacao e julgamento da proposta.

5.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso
publico ap6s o encerramento do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrbnico, dos seguintes campos:

6.1.1 Valor global do item;

6.1.2 Descricdo do objeto, contendo as informacdes similares a especificacdo do
Termo de Referéncia

6.2. Todas as especificagées do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacao dos servicos, apurados mediante o preenchimento do modelo de
Planilha de Custos e Formacéao de Precos, conforme anexo deste Edital;

6.3.1 A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos
custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores
providos com o quantitativo de vale-transporte, devendo complementa-los,
caso 0 previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da licitagcdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do 81°do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.3.2 Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele
superior as necessidades da contratante, a Administracdo devera efetuar o
pagamento seguindo estritamente as regras contratuais de faturamento dos
servicos demandados e executados, concomitantemente com a realizacéo, se
necessario e cabivel, de adequacéao contratual do quantitativo necessério, com
base na alinea “b” do inciso | do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos termos do art.
63, 82°da IN SEGES/MP n.5/2017.
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6.4. A empresa é a Unica responsavel pela cotacdo correta dos encargos tributérios. Em
caso de erro ou cotacdo incompativel com o regime tributério a que se submete, serdo
adotadas as orientacfes a seguir:

6.4.1 Cotacdo de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido
durante toda a execucao contratual;

6.4.2 Cotacdo de percentual maior que o adequado: 0 excesso serd suprimido,
unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando do pagamento, e/ou
reducdo, quando da repactuacéo, para fins de total ressarcimento do débito.

6.5. Se o regime tributédrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos
recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada
apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizagdo, a qualquer tempo, comprovacdo da adequacéo
dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

6.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
dos servigos, serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

6.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicbes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente 0 compromisso de executar 0s servigos nos seus termos, bem como
de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
gquantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicéo.

6.8. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracéo, sob alegacéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

6.9. O prazo de validade da proposta nao serd inferior a 60 dias, a contar da data de
sua apresentacao.

6.10. Os licitantes devem respeitar 0os precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratacdes publicas federais, quando participarem de licitacdes publicas.

6.10.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por
parte dos contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de
Contas da Unido e, apdés o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adog¢do das medidas necessérias
ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso I1X, da Constituicao;
ou condenacédo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada
ao pagamento dos prejuizos ao erdrio, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepreco na execuc¢ao do contrato

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE
LANCES

7.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema
eletrbnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

Camara Nacional de Modelos de Licitagcdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Edital modelo para Pregéo Eletronico: Servigos Continuados sem mao de obra
Atualizagdo: Fevereiro/2022



MINISTERIO DA g
~ ECONOMIA @ Receita Federal

7.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
aguelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital,
contenham vicios insanaveis, ilegalidades, ou nao apresentem as especificacdes exigidas
no Termo de Referéncia.

7.2.1 Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2 A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3 A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo
em sentido contrério, levado a efeito na fase de aceitagéao.

7.3. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participardo da fase de lances.

7.4. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro
e os licitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

7.5.1 O lance devera ser ofertado pelo valor global do item.

7.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sesséo e as regras estabelecidas no Edital.

7.7. O licitante somente poderd oferecer lance de valor inferior ou percentual de
desconto superior ao Ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

7.8. Sera adotado para o envio de lances no pregéo eletronico o modo de disputa “aberto
e fechado”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final
e fechado.

7.9. A etapa de lances da sesséo publica tera duracao inicial de quinze minutos. Apos
esse prazo, o sistema encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que
transcorrerd o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o
gual serd automaticamente encerrada a recepcéao de lances.

7.10. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrira oportunidade para que
o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até dez por cento
superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera
sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.10.1 Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste item,
poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de
classificagcdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até
cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.11. Apos o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara
os lances segundo a ordem crescente de valores.

7.11.1 N&o havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos
itens anteriores, havera o reinicio da etapa fechada, para que os demais
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licitantes, até o maximo de trés, na ordem de classificacdo, possam ofertar um
lance final e fechado em até cinco minutos, o qual serd sigiloso até o
encerramento deste prazo.

7.12. Poder4 o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o
reinicio da etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado
atender as exigéncias de habilitacdo

7.13. N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado em primeiro lugar.

7.14. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes seréo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacao do licitante.

7.15. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregao, o sistema eletrdnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcéo
dos lances.

7.16. Quando a desconexdo do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apos
decorridas vinte e quatro horas da comunicac¢éo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no
sitio eletronico utilizado para divulgacao.

7.17. O critério de julgamento adotado sera o menor preco, conforme definido neste Edital
€ Seus anexos.

7.18. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

7.19. Em relacao a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas
de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificagéo
automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara
em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes,
procedendo & comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de
maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos
arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

7.20. Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte
gue se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou
melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.21. A melhor classificada nos termos do item anterior teréa o direito de encaminhar uma
tltima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada,
no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicacao
automética para tanto.

7.22. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista
ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

7.23. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens
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anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro
poderd apresentar melhor oferta.

7.24, S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.25. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 3°, § 2°, da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia,
sucessivamente, ao objeto executado:

7.25.1 por empresas brasileiras

7.25.2 por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia
no Pais;

7.25.3 por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social
e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacao.

7.26. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico
dentre as propostas ou os lances empatados.

7.27. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera
encaminhar, pelo sistema eletrdnico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condicbes
diferentes das previstas neste Edital.

7.27.1 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

7.27.2 O pregoeiro solicitard ao licitante melhor classificado que, no prazo de 4
(quatro) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apés a
negociacdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmacgéo daqueles exigidos neste
Edital e ja apresentados.

7.27.3 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

7.28. ApoOs a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitagdo e julgamento da
proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

8.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequacao ao objeto e & compatibilidade do preco em relagdo ao maximo
estipulado para contratagcdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no
paragrafo unico do art. 7° e no 8 9° do art. 26 do Decreto n.° 10.024/2019.

8.2. A analise da exequibilidade da proposta de precos devera ser realizada com o auxilio da
Planilha de Custos e Formacédo de Precos, a ser preenchida pelo licitante em relacdo a sua
proposta final, conforme anexo deste Edital.
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8.3. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formagéao
de Precos ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificacdo da proposta, desde que
nao contrariem exigéncias legais.

8.4. Seré desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A
da In SEGES/MP n. 5/2017, que:

8.4.1 Nao estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;
8.4.2 contenha vicio insanavel ou ilegalidade;
8.4.3 ndo apresente as especificacdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia,

8.4.4 apresentar preco final superior ao pre¢co méaximo fixado (Acordao n°® 1455/2018
-TCU - Plenério), percentual de desconto inferior ao minimo exigido, ou que
apresentar preco manifestamente inexequivel;

8.4.4.1. Quando o licitante ndo conseguir comprovar que pOSSUi OU POSSUIra
recursos suficientes para executar a contento o objeto, serd considerada
inexequivel a proposta de pre¢os ou menor lance que:

8.4.4.1.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacao,
apresente precos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da
licitacdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalac6es de propriedade do proprio licitante, para
0s quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

8.4.4.1.2. Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam
inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo
obrigatério, tais como leis, medidas provisérias e convengdes coletivas de
trabalho vigentes.

8.5. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderédo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3°do
artigo 43 da Lei n°8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP N. 5, de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

8.6. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos prec¢os
ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta néo for flagrante e evidente
pela andlise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacao, sera
obrigatéria a realizacdo de diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

8.7. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade
e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou 0s indicios que fundamentam
a suspeita.

8.8.1. Na hip6tese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a
realizacao de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao
publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com,
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no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera
registrada em ata

8.8. O Pregoeiro poderéa convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio
de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 4 (quatro) horas, sob pena de nado
aceitacdo da proposta.

8.8.1. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de

solicitacéo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo

8.8.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-
se as planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

8.9. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha dever&o refletir com
fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

8.10. O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos precos unitarios apresentados na
Planilha de Custos e Formacdo de Precos com aqueles praticados no mercado em
relacdo aos insumos e também quanto aos salarios das categorias envolvidas na
contratacao;

8.11.Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo
da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo
Pregoeiro, desde que ndo haja majoracdo do preco.

8.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas;

8.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢édo a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do
Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

8.12.Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacbes do
objeto, podera ser colhida a manifestacéo escrita do setor requisitante do servico ou
da &rea especializada no objeto.

8.13.Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de
classificacéo.

8.14.Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a
nova data e horario para sua continuidade.

8.15.Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, sempre que a proposta néo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar
a subsequente, havera nova verificagcdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a
disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8.16.Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, o pregoeiro verificara a
habilitac&o do licitante, observado o disposto neste Edital

9 DA HABILITACAO

9.1.Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual
descumprimento das condicdes de participacdo, especialmente quanto a existéncia
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de sancédo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante
a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c¢) Cadastro Nacional de Condenac®es Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).

d) Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido -
TCU(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:CERTIDAO:0:);

9.1.1. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo
das consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de
Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

9.1.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e
também de seu sdcio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°8.429, de
1992, que prevé, dentre as sanc¢des impostas ao responsavel pela pratica
de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
majoritério.

9.1.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciaré para verificar
se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de

Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
9.1.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos
societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
9.1.2.1.2. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente

a sua desclassificacéo.

9.1.3. Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro reputara o licitante
inabilitado, por falta de condigédo de participacéo.
9.1.4. No caso de inabilitacdo, havera nova verificacao, pelo sistema, da eventual

ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de
2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta
subsequente.

9.2.Caso atendidas as condi¢bes de participacdo, a habilitacdo dos licitantes sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relacéo a
habilitagdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificagdo econdémico-
financeira e habilitacdo técnica, conforme o disposto na Instrucdo Normativa
SEGES/MP n° 03, de 2018.

9.2.1. O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista na Instrucdo Normativa
SEGES/MP n° 03, de 2018 mediante utilizacdo do sistema, devera atender
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as condicdes exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia util
anterior a data prevista para recebimento das propostas;

9.2.2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do
SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sesséo publica,
ou encaminhar, em conjunto com a apresentacao da proposta, a respectiva
documentacéo atualizada.

9.2.3. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do licitante,
exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certidoes
feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s),
conforme art. 43, 83°, do Decreto 10.024, de 2019.

9.3.Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o
licitante sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo
de 04 (quatro) horas, sob pena de inabilitacéo.

9.4.Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver davida
em relagdo a integridade do documento digital.

9.5.Ndo serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.6. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz,
e se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial,
exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que,
pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

9.6.1. Seréo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas
de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando
for comprovada a centralizacéo do recolhimento dessas contribuicdes.

9.7. Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos
deste Edital, a documentacéo relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitagdo

9.8. Habilitacao juridica:

9.8.1. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara
condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio

www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.8.2. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado
de documento comprobatério de seus administradores;
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9.8.3. inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal,
filial ou agéncia;

9.8.4. No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagcédo dos
seus administradores;

9.8.5. decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria
estrangeira em funcionamento no Pais;

9.8.6. No caso de sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social em
vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem
como o registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 1971.

9.8.7. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes
ou da consolidacéo respectiva.

9.9. Regularidade fiscal e trabalhista:

9.9.1. prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.9.2. rova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unidao (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretéario da Receita Federal do Brasil e da

Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.9.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);
9.9.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,

mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.9.5. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual,

9.9.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.9.7. caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados
ao objeto licitatério, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei;
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9.10. Quialificacdo Econbmico-Financeira:

9.10.1. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

9.10.2. balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Gltimo exercicio social,
ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagéo financeira
da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3
(trés) meses da data de apresentacao da proposta;

9.10.2.1. no caso de empresa constituida no exercicio social vigente,
admite-se a apresentacdo de balango patrimonial e demonstracdes
contdbeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

9.10.2.2. € admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou
contrato/estatuto social.

9.10.2.3. Caso o licitante seja cooperativa, tais documentos deverao
ser acompanhados da ultima auditoria contabil-financeira, conforme
dispde o artigo 112 da Lei n® 5.764, de 1971, ou de uma declaracao,
sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo érgdo
fiscalizador;

9.10.3. comprovacdo da boa situacao financeira da empresa mediante obtencéo de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo
Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante

Ativo Total
SG = Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante

Ativo Circulante
Passivo Circulante

9.10.4. As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em
gualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e
Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar patrimonio liquido de 10% (dez
por cento) do valor total estimado da contratacdo ou do item pertinente.

9.11. Qualificagdo Técnica:

9.11.1. Comprovacao de aptiddo para a prestacao dos servicos em caracteristicas,
guantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitacdo, ou com o
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item pertinente, mediante a apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por
pessoas juridicas de direito publico ou privado.

9.11.1.1. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os

9.11.2.

9.11.3.

9.11.4.

9.11.5.

9.11.6.

atestados deverdo dizer respeito a servicos executados com as
seguintes caracteristicas minimas:

9.11.1.1.1. Devera haver a comprovacao da experiéncia minima de 3
(trés) anos na prestacdo dos servigos, sendo aceito o
somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os 3 (trés) anos serem ininterruptos,
conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG
n. 5/2017.

Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da
matriz ou da filial da empresa licitante.;

Os atestados deverédo referir-se a servigos prestados no ambito de sua
atividade econbémica principal ou secundaria especificadas no contrato
social vigente;

Somente serdo aceitos atestados expedidos apés a conclusédo do contrato
ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execuc¢do, exceto se
firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo
VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

Poderéa ser admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do
servigo, a apresentacédo de diferentes atestados de servigcos executados de
forma concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de
comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacao,
nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

O licitante disponibilizarA todas as informacdes necessarias a
comprovacao da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando,
dentre outros documentos, cédpia do contrato que deu suporte a
contratagcdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados
0s servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

9.12. Em relacéo as licitantes cooperativas sera, ainda, exigida a seguinte documentacao
complementar, conforme item 10.5 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017:

9.12.1.

9.12.2.

A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos
para a contratagdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas
de inscricdo e a comprovacdo de que estdo domiciliados na localidade da
sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 49, inciso Xl, 21, inciso
| e 42, 882° a 6° da Lei n. 5.764 de 1971;

A declaracdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual —
DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;
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9.12.3. A comprovacgdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados
necessarios a prestacao do servico;

9.12.4. O registro previsto na Lei n. 5.764/71, art. 107;

9.12.5. A comprovacao de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos
cooperados que executarao o contrato; e

9.12.6. Os seguintes documentos para a comprovacgao da regularidade juridica da
cooperativa: a) ata de fundacéo; b) estatuto social com a ata da assembleia
gue o aprovou; c) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com
a ata da assembleia; d) editais de convocagéo das trés ultimas assembleias
gerais extraordindrias; €) trés registros de presenca dos cooperados que
executardo o contrato em assembleias gerais ou nas reunifes seccionais;
e f) ata da sessé&o que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar
0 objeto da licitacéo;

9.12.7. A ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art.
112 da Lei n. 5.764/71 ou uma declaragdo, sob as penas da lei, de que tal
auditoria nao foi exigida pelo érgéo fiscalizador.

9.13. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

by

9.14. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista nao
impede que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja
declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.14.1. A declaracao do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior
a fase de habilitagédo.

9.15. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez
constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista,
a mesma serd convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a declaracdo do
vencedor, comprovar a regularizacdo. O prazo poderd ser prorrogado por igual periodo, a
critério da administracdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentacéo de
justificativa.

9.16. A ndo-regularizacdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior
acarretard a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital, sendo
facultada a convocacdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na
ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentacgédo fiscal e trabalhista, sera
concedido 0 mesmo prazo para regularizacao.

9.17. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspenderd a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para sua
continuidade.
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9.18. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos para tanto, ou apresenta-los em desacordo
com o estabelecido neste Edital.

9.19. Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em
havendo inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina
antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

9.20. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante
sera declarado vencedor.

10 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 4
(quatro) horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletrénico e devera:

10.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via,
sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima folha
ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante
legal.

10.1.2. apresentar a planilha de custos e formacdo de precos, devidamente
ajustada ao lance vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este
Edital;

10.1.3. conter a indicacdo do banco, numero da conta e agéncia do licitante
vencedor, para fins de pagamento.

10.2. A proposta final deveré ser documentada nos autos e seré levada em consideracdo
no decorrer da execu¢do do contrato e aplicacao de eventual sancdo a Contratada, se for o
caso.

10.3. Todas as especificacées do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.
10.4. Os precos deverao ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em

algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n° 8.666/93).

10.4.1. Ocorrendo divergéncia entre 0s precos unitarios e o preco global,
prevalecerdo os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores
numéricos e 0s valores expressos por extenso, prevalecerdo estes ultimos.

10.5. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste
Edital, sem conter alternativas de preco ou de qualquer outra condicdo que induza o
julgamento a mais de um resultado, sob pena de desclassificacao.

10.6. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo
sendo considerada aquela que n&o corresponda as especificacdes ali contidas ou que
estabeleca vinculo a proposta de outro licitante.

10.7. As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os documentos
complementares estardo disponiveis na internet, ap6s a homologacéo.
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11 DOS RECURSOS

11.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacdo fiscal e trabalhista da
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, sera
concedido o prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a
intencdo de recorrer, de forma motivada, isto €, indicando contra qual(is) decisao(6es)
pretende recorrer e por quais motivos, em campo proprio do sistema.

11.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivacdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

11.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas
verificard as condi¢des de admissibilidade do recurso.

11.2.2. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto & intencéo de recorrer
importard a decadéncia desse direito.

11.2.3.  Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de
trés dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletrbnico, ficando os demais
licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazées também
pelo sistema eletrbnico, em outros trés dias, que comecardo a contar do término do
prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.
11.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no

endereco constante neste Edital.

12 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
12.1. A sesséo publica podera ser reaberta:

12.1.1. Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos
anteriores a realizacdo da sesséo publica precedente ou em que seja anulada a propria
sessdo publica, situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele
dependam.

12.1.2. Quando houver erro na aceitacdo do melhor preco classificado ou quando o
licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento
equivalente ou ndo comprovar a regularizacdo fiscal e trabalhista, nos termos do art.
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43, 81° da LC n°® 123/2006, serdo adotados os procedimentos imediatamente
posteriores ao encerramento da etapa de lances.

12.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a
sessdo reaberta.

12.2.1. A convocacdo se dara por meio do sistema eletrbnico (“chat”) ou e-mail de
acordo com a fase do procedimento licitatorio.

12.2.2. A convocacao feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no
SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

13 DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

13.1. O objeto da licitacdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso ndo haja interposicao de recurso, ou pela autoridade competente, apds a
regular decis@o dos recursos apresentados.

13.2. Apoés a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatorio.

14 DA GARANTIA DE EXECUCAO

14.1. N&ao havera exigéncia de garantia de execucao para a presente contratacao.

15 DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

15.1 Apds a homologacéo da licitacdo, em sendo realizada a contratacdo, serd firmado
Termo de Contrato.

15.2 Por motivo de conveniéncia administrativa, sera formalizado apenas um contrato
para os dois estados (PR e SC).

15.3 O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocacdao, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito a contratacao,
sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital.

15.3.1 Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 6rgao ou entidade
para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracao podera encaminha-
lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento
(AR), disponibilizacdo de acesso ao sistema de processo eletrénico para esse
fim ou outro meio eletrdnico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 3
(trés) dias, a contar da data de seu recebimento ou da disponibilizacdo do
acesso ao sistema de processo eletronico.

15.3.2 O prazo previsto no subitem anterior poder& ser prorrogado, por igual periodo,
por solicitacao justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

15.4 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida & empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:
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15.4.1 referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacéo de negdcios
ali estabelecida as disposicdes da Lei n® 8.666, de 1993;

15.4.2 a contratada se vincula & sua proposta e as previsées contidas no edital e seus
anexos;

15.4.3 a contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas
nos artigos 77 e 78 da Lei n°® 8.666/93 e reconhece os direitos da Administragéo
previstos nos artigos 79 e 80 da mesma Lei.

155 O prazo de vigéncia da contratacdo é o estabelecido no Termo de Referéncia.
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15.6 Previamente a contratacdo a Administracao realizara consulta ao SICAF para
identificar possivel suspensao temporaria de participacao em licitacdo, no ambito do érgdo ou
entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugcdo Normativa n® 3, de 26 de abril de 2018,
e nos termos do art. 6°, lll, da Lein®10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

15.6.1 Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de
contrato, e o fornecedor ndo estiver inscrito no SICAF, este devera proceder
ao seu cadastramento, sem 6nus, antes da contratagéao.

15.6.2 Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera
regularizar a sua situacdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias
Uteis, sob pena de aplicacdo das penalidades previstas no edital e anexos.

15.7 Na assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, serd exigida a
comprovacao das condi¢des de habilitagcdo consignadas no edital, que deverdo ser mantidas
pelo licitante durante a vigéncia do contrato ou da ata de registro de precos.

15.8 Na hipdtese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condi¢cdes de habilitacdo
consignadas no edital ou se recusar a assinar 0 contrato ou a ata de registro de pregos, a
Administracdo, sem prejuizo da aplicacdo das sancfes das demais cominacdes legais
cabiveis a esse licitante, podera convocar outro licitante, respeitada a ordem de classificacao,
para, ap0s a comprovacgao dos requisitos para habilitagdo, analisada a proposta e eventuais
documentos complementares e, feita a negociacéo, assinar o contrato ou a ata de registro de
precos.

16 DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

16.1 As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

17 DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

171 Os critérios de recebimento e aceitacao do objeto e de fiscalizag@o estéo previstos
no Termo de Referéncia.
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18 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

18.1 As obrigacdes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia.

19 DO PAGAMENTO

19.1 As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo a este Edital.

19.1.1 E admitida a cess&o de crédito decorrente da contratacdo de que trata este
Instrumento Convocatério, nos termos do previsto na minuta contratual anexa
a este Edital.

20 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

20.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:

20.1.1 ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,
guando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

20.1.2 nédo assinar a ata de registro de precos, quando cabivel;
20.1.3 apresentar documentacao falsa;

20.1.4 deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
20.1.5 ensejar o retardamento da execucdo do objeto;

20.1.6 n&o mantiver a proposta;

20.1.7 cometer fraude fiscal;

20.1.8 comportar-se de modo inidéneo;

20.2 As sancdes do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro de
reserva, em pregdo para registro de precos, que, convocados, ndo honrarem o
compromisso assumido injustificadamente.

20.3 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracédo falsa quanto as
condi¢Oes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apo6s o encerramento da fase de lances.

20.4 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragcdes discriminadas nos
subitens anteriores ficar4 sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancoes:

20.4.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que néo
acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratacao;

20.4.2 Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;
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20.4.3 Suspenséo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

20.4.4 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no
SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

20.4.4.1 A Sancédo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem
também é aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infracédo
administrativa neste Edital.

20.4.5 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados;

20.5 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sanc¢odes.

20.6 Se, durante o processo de aplicacao de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo
a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauracéo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo —
PAR.

20.7 A apuracdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846,
de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

20.8 O processamento do PAR n&o interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracéo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou
sem a participacdo de agente publico.

20.9 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Unido ou Entidade poderé cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cddigo Civil.

20.10 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei
n° 9.784, de 1999.

20.11 A autoridade competente, na aplicacdo das sanc@es, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

20.12 As penalidades seréo obrigatoriamente registradas no SICAF.

20.13 As sancdes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no
Termo de Referéncia.
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21 DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECI MENTO

21.1 Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessao publica,
qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

21.2 21.3 A impugnacdo podera ser realizada por forma eletrdnica, pelo e-mail:
salic.pr@rfb.gov.br ou por peticdo dirigida ou protocolada no endereco: Rua Marechal
Deodoro 555, 10° andar, Centro, Curitiba PR - Divisdo de Programagcéo e Logistica - Se¢ao
de Licitacoes.

21.3 Caberé ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracdo deste Edital e
seus anexos, decidir sobre a impugnacao no prazo de até 2 (dois) dias Uteis contados da
data de recebimento da impugnacéo.

21.4 Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do
certame.
21.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser

enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da
sessdo publica, exclusivamente por meio eletrbnico via internet, no endereco indicado no
Edital.

21.6 O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais
aos responsaveis pela elaboracao do Edital e dos anexos.

21.7 As impugnac0es e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos
no certame.

Y 7

21.7.1 A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e
devera ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitacédo.

21.8 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e
vinculardo os participantes e a Administracao.

22 DAS DISPOSICOES GERAIS
22.1 Da sessdao publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

22.2 N&ao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sesséo serd automaticamente transferida para o
primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horério anteriormente estabelecido, desde que néo
haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro.

22.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica
observaréo o horario de Brasilia — DF.

22.4 No julgamento das propostas e da habilitagcdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que néo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacéo e classificacao.

225 A homologacéo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacao.
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22.6 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

22.7 Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducao ou do resultado do processo licitatorio.

22.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na Administracéo.

22.9 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os
principios da isonomia e do interesse publico.

22.10 Em caso de divergéncia entre disposicOes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

22.11 O Edital estd disponibilizado, na integra, no endereco eletrénico
https://www.gov.br/compras/pt-br __ e no site da RFB https://www.gov.br/receitafederal/pt-br
e também poderdo ser lidos e/ou obtidos no endere¢co Rua Marechal Deodoro 555, 10° andar,
Centro, Curitiba PR - Divisdo de Programacédo e Logistica - Secdo de Licitacdes, nos dias
Uteis, no horario das 08:30 horas as 17:00 horas, mesmo endereco e periodo no qual os autos
do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

22.12 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0os seguintes anexos:
22.12.1 ANEXO | - Termo de Referéncia;

22.12.1.1 Apéndice | - Estudo Técnico Preliminar
22.12.1.2 Apéndice Il - Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR)

22.12.2 ANEXO Il - Minuta de Termo de Contrato;
22.12.3 ANEXO Il - Modelo de Declaracao de Pleno Conhecimento
22.12.4 ANEXO IV — Planilha de Custos e Formacéo de Precos;

22.12.5 ANEXO V — Modelo de declaracéo de contratos firmados com a iniciativa
privada e com a Administracao Publica

22.12.6 ANEXO VI - Modelo de Declaracao de Auséncia de Nepotismo.

Curitiba, 04 de abril de 2022.

Assinatura da autoridade competente
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MINISTERIO DA .
ECONOMIA @ Receita Federal

TERMO DE REFERENCIA

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA RECEITA FEDERAL DO BRA SIL DA 92 REGIAO FISCAL
PREGAO N° 04/2022
(Processo Administrativo n.210905.720030/2022-10)

1. DO OBJETO

1.1. Contratacao de pessoa juridica para prestacdo de servico de Agente de Integracdo de
Programa de Estagio, para estudantes de nivel superior a Superintendéncia da Receita Federal
do Brasil da 92 Regido Fiscal do PR e SC, abrangendo a captacdo de candidatos a vagas de
estagio ofertadas, o ajuste de suas condi¢cBes de realizacdo, 0 encaminhamento da negociacéo
de seguros contra acidentes pessoais e 0 acompanhamento administrativo dos contratos firmados,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos:

ITEM DESCRI(;AO[ Unidade Quantidade Valor de Valor de
ESPECIFICACAO de Referéncia Referéncia
Medida mensal para 20 meses

Contratacao de pessoa
juridica para prestacao

1 ) UN 01 R$ 21.042,00 | R$ 420.840,00
de servigo de Agente
de Integracéo de
Estagio
1.2. O objeto da contratacdo dos servicos de Agentes de Integracdo € possibilitar o

preenchimento das vagas disponiveis para estagio nas unidades da SRRF09 e suas
descentralizadas de modo eficaz e eficiente, mediante a desoneracao de tais unidades de trabalho,
no que tange a operacionalizacdo do recrutamento dos candidatos que possuem perfil adequado
as vagas e o controle de condi¢cbes previstas em lei para manutencéo do contrato de estagio.

1.3. Os quantitativos e respectivos cédigos dos itens sédo os discriminados na tabela acima.

1.4. A presente contratacdo adotard como regime de execugdo indireta, no regime de
Empreitada por Preco Global.

1.5. O prazo de vigéncia do contrato € de 20 (vinte) meses, podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, 1l, da Lei 8.666,
de 1993.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1 A Justificativa e objetivo da contratagéo encontram-se pormenorizados em Tépico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO:

3.1. A descricao da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em Tépico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. DA CLASSIFICAGCAO DOS SERVIGOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servico comum, de carater continuado e sem fornecimento de méao de obra
em regime de dedicagdo exclusiva, a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade pregéao,
em sua forma eletronica.

4.2 Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°9.507,
de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3°
do aludido decreto, cuja execucéao indireta é vedada.

4.3. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinagéo direta.
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5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:

5.1.1. Servico continuado, sem fornecimento de méo de obra em regime de dedicacao
exclusiva,

5.1.2. Prestacao de servigos de agente de integracdo, para preenchimento de vagas de
estagio ndo obrigatdrio, nas unidades jurisdicionada da SRRFQ9, pelo periodo inicial de 20
(vinte) meses, prorrogavel por até 60 meses.

5.1.3. O contrato deve iniciar em 20/06/2022.

5.1.4. Execucéo do servico de forma ininterrupta durante a vigéncia do Contrato, em
relacdo aos procedimentos de manutencdo do vinculo estabelecido pelo Termo de
Compromisso de Estagio durante o periodo de validade do referido documento.

5.1.5. A Contratada deverda prestar, na forma de servi¢cos continuos, o atendimento das
demandas de abertura de vagas, de pré-selecdo, de contratacdo, renovacdo e desligamento
de estagiarios, bem como envio de relatérios e dados especificos, quando solicitado.

5.1.6. Os estagiarios, por intermédio do contratante, receberdo bolso estagio e auxilio-
transporte em conformidade com os valores fixados pelos normativos vigentes e cumprirdo
carga horaria semanal de 20 (vinte) horas semanais.

5.1.7. O recebimento da bolsa de estagio ndo caracteriza remuneracao e nao acarreta
vinculo empregaticio com a RFB, conforme o artigo 3°da Lei n°11.7889/2008.

5.1.8. A selecdo dos estudantes sera realizada pelas unidades demandantes, depois
de solicitada a abertura de oportunidade de estagio ao agente de integracdo, conforme perfil
previamente definido.

5.1.9. A prestacdo dos servicos constantes neste Termo de Referéncia é de natureza
continuada, pois sdo essenciais para o desenvolvimento do Programa de Estagio desta
Superintendéncia e sua interrupgdo podera comprometer as atividades de aprendizagem dos
estagiarios, uma vez que o periodo de celebracdo do Termo de Compromisso de Estagio
compreende até 04 (quatro) semestres em um mesmo 6rgédo. Por isso a contratacdo deve
estender-se por mais de um exercicio financeiro e continuamente.

5.1.10. N&o ha necessidade de a contratada promover a transicdo contratual com
transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas no caso especifico da
contratacéo dos servicos de agente de integracdo, uma vez que as técnicas utilizadas sédo de
dominio comum, conhecidas da grande maioria, sendo de todas as empresas do ramo e nao
ha propriedade intelectual a proteger. Além dos pontos acima, o adjudicatario devera
apresentar declaracdo de que tem pleno conhecimento das condi¢cdes necessérias para a
prestacé@o do servico como requisito para celebragédo do contrato.

6. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

6.1. N&o incidem critérios de sustentabilidade na presente licitagdo, conforme justificativa
abaixo/anexo:

6.1.1.Apos consulta ao Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis, verificou-se que
o objeto a ser licitado ndo comporta a insercdo de aspectos de sustentabilidade,
haja vista tratar-se de servigos que ndo geram qualquer residuo na sua prestacao.

7. VISTORIA PARA A LICITACAO

7.1. N&o havera necessidade de vistoria para o dimensionamento e elaboracao da proposta.
8. DE EXECUCAO DO OBJETO
8.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:

Camara Nacional de Modelos de Licitacdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Referéncia - Modelo para Pregéo Eletronico: Servigos Continuos sem dedicagéo exclusiva de méo de obra
Atualizagéo: junho/2021



8.1.1.A descri¢do da solugdo como um todo abrange a prestacéo do servigo de Agente
de Integracdo, para atuar como agenciador de estudantes regularmente
matriculados e com frequéncia em cursos de educacao superior, vinculados a
estrutura do ensino publico ou privado do Pais, para preenchimento de vagas de
estagio ndo obrigatério, nas unidades da Secretaria da Receita Federal do Brasil
na 9% Regido Fiscal — SRRF09, mediante concesséo de bolsa de estagio, pelo
periodo de 20 (vinte) meses.

8.1.2.0 servigo sera contratado para o preenchimento de 70 (setenta)vagas de estagio,
com carga horaria semanal de 20 (vinte) horas, de acordo com a autorizagdo do
Orgéo Central.

8.1.3.0s candidatos as vagas de estagio deverdo ser alunos de cursos de nivel
superior, matriculados no maximo até o penultimo semestre. Admitir-se-d4o como
estagiarios, exclusivamente, estudantes de cursos cujas areas estejam
relacionadas diretamente com as atividades desenvolvidas pelas unidades
divisionais onde se realizara o estagio. Serdo destinados a estudantes com
deficiéncia 10% do quantitativo de vagas disponiveis.

8.1.4.A contratada sera responsavel pelo gerenciamento das atividades do Programa
de Estagios, mantendo cadastro amplo e atualizado de estudantes nas diversas
areas do conhecimento e de diferentes Instituicbes de Ensino, para a realizagédo
de estagio ndo obrigatério, bem como, pré-selecionando criteriosamente os
candidatos as vagas.

8.1.5.A contratada devera prestar todo o suporte operacional para a execugdo do
Programa de Estagio, de modo a realizar convénios com as Instituicbes de
Ensino, verificar e garantir o cumprimento pelo estudante de todos os requisitos
previstos na legislagéo.

8.2. A execucao dos servicos sera iniciada em 20/06/2022, na forma que segue:

8.2.1.disponibilizacao de sistema via Web para a abertura das demandas de vagas e o
acompanhamento das atividades do Programa de Estagios.

8.2.2.Cadastramento prévio dos usudrios que deverdo acessar o sistema, indicados
em cada Unidade da SRRF09

8.2.3.Fornecimento do link para acesso ao Sistema;

8.2.4.0 sistema devera permitir a acompanhamento de todas as fases do processo
seletivo dos estagiarios.

9. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
9.1. A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:

9.1.1.0 valor da taxa de administracdo por estudante/més é de R$ 300,60 (trezentos
reais e sessenta centavos). Sendo o valor global do contrato para o periodo de
20 meses de R$ 420.840,00 (quatrocentos e vinte mil, oitocentos e quarenta
reais), considerando 70 (setenta) estudantes.

9.1.2.No valor acima estéo incluidos todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto contrato, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes,
taxas de administracdo, materiais de consumo, seguro e outros necessarios ao
cumprimento do objeto contratado.

9.1.3.0 valor mensal a ser pago a contratada a titulo de taxa de administracdo sera
calculado sempre tendo por base o total de vagas de estagio efetivamente
ocupadas no programa no respectivo més.

10. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;
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10.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor ou comissao
especialmente designados, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més
e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

10.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua
correcao, certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

10.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacao do servi¢co, no prazo e condi¢cdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

10.5. Efetuar as retencbes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n.
5/2017.

10.6. N&o praticar atos de ingeréncia na administracéo da Contratada, tais como:

10.6.1. exercer o poder de mando sobre 0os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto
guando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos
servicos de recepcao e apoio ao USUArio;

10.6.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas
Contratadas;
10.6.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da

Contratada, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas
previstas no objeto da contratacdo e em relacéo a funcéo especifica para a qual
o trabalhador foi contratado; e

10.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais
do proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para
efeito de concessao de diarias e passagens.

10.7. Fornecer por escrito as informacgdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato;

10.8. Realizar avaliacdes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento;

10.9. Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao

das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

10.10. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n° 8.666, de 1993.

10.11. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes,
apresentem condi¢cdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e
saude no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela
designado.

10.12. Identificar e quantificar as vagas de estagio a serem preenchidas, observada a legislacédo
vigente;

10.13. Selecionar e receber os estudantes encaminhados pelo agente de integracao,
informando & Contratada os nomes dos candidatos aceitos;

10.14. Assinar o Termo de Compromisso de Estagio, em conjunto com a Contratada, a
Instituicdo de Ensino e o estudante;

10.15. Designar, para cada estagiario, um servidor para atuar como Supervisor do estagio;
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10.16. Solicitar a Contratada a substituicdo de estagiarios que ndo consigam se adequar as
normas reguladoras do Programa de Estagio e as atividades que lhe forem atribuidas pelo
supervisor de estagio;

10.17. Efetuar o pagamento aos estagiarios do valor mensal da Bolsa de Estagio e do valor
mensal relativo ao auxilio-transporte por intermédio do Sistema Integrado de Administracao de
Recursos Humanos — SIAPE, descontando desse valor, se necessario, o valor correspondente a
faltas ou atrasos ocorridos no periodo, de acordo com a legislagéo;

10.18.  Emitir, quando cabivel, o Documento de Desligamento de Estagio e o Certificado de,
Estagio;

10.19. Fornecer a Contratada o quantitativo de vagas para estagio a serem preenchidas, bem
como as especificacdes relativas ao perfil desejado.

11. OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em
sua proposta;

11.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugédo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente
a Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia,
caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos
danos sofridos;

11.3. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinacdes em vigor;

11.4. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comisséo ou funcéo de confianca no érgao Contratante, nos termos
do artigo 7°do Decreto n°7.203, de 2010;

11.5. Quando nao for possivel a verificagcdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, 0s
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidées que comprovem a regularidade
perante a Fazenda Municipal/Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidédo
de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,
conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

11.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacéo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

11.7. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.
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11.8. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento.

11.9. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros.

11.10. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

11.11. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este Termo
de Referéncia, no prazo determinado.

11.12. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinag8es dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos
e nas melhores condi¢cBes de seguranca, higiene e disciplina.

11.13. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicéo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

11.14. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacéo;

11.15.  Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras
de acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.

11.16. Guardar sigilo sobre todas as informag¢6es obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

11.17. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros
e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale-transporte, devendo
complementa-los, caso 0 previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da licitacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos
do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.18.  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguran¢a da Contratante;

11.19. Operacionalizar o programa de estagio em obediéncia as determinacfes contidas na
legislacéo vigente;

11.20. Manter contato com as instituicdes de ensino publico e privado e com elas celebrar
Acordos de Cooperacdo/Convénios especificos, mantendo as condi¢des e requisitos exigidos por
estas para a caracterizagdo e definicdo do estagio de seus alunos;

11.21. Recrutar e selecionar os estudantes candidatos, observando os critérios estabelecidos
no Termo de Referéncia, 0 quantitativo de vagas para estagio a serem preenchidas, bem como as
especificacdes relativas ao perfil desejado;

11.22.  Administrar os Acordos de Cooperacdo/ Termo de Compromisso de Estagio junto a
Contratante, a Instituicdo de Ensino e o Estudante;

11.23. Possuir e manter cadastro atualizado de estudantes de diversas instituicbes de ensino
superior, suficiente e compativel a demanda;
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11.24. Preparar toda a documentacéo legal referente ao estagiario e efetivar o seguro contra
acidentes pessoais em favor do estagiario de acordo com o paragrafo Unico do artigo 9° da
Orientacdo Normativa MP n°4/2014. A cobertura do seguro devera abranger acidentes pessoais
ocorridos com o estudante durante o periodo de vigéncia do estagio 24 horas por dia, no territério
nacional, e cobrir morte ou invalidez permanente, total ou parcial, provocadas por acidente;

11.25. Encaminhar a Contratante mensalmente documentacdo comprobatéria dos seguros
efetivados em favor dos estagiarios contratados no més anterior. O valor da indenizagédo devera
ser de, no minimo, R$15.000,00 (quinze mil reais), e devera constar do Certificado Individual de
Acidentes Pessoais;

11.26. Formalizar e encaminhar a Contratante, no prazo de 15 dias contados da assinatura do
contrato, a documentagdo comprobatéria dos seguros contra acidentes pessoais efetivados dos
estagiarios oriundos do contrato anterior que permanecerdo no cumprimento previsto nos
respectivos Termos de Compromisso de Estagio;

11.27. Informar a Contratante, por escrito, qualquer irregularidade que venha a ocorrer na
situacao escolar do estudante que o impossibilite de prosseguir no estagio;

11.28. Observar e cumprir a legislacao federal aplicavel ao objeto deste termo;

11.29. Manter controle de frequéncia e da matricula do estudante-estagiario, informando a
Contratante casos em que reste descumprido o requisito previsto no inciso | do artigo 3° da Lei
11.788/2008.

12. DA SUBCONTRATACAO

12.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.
13. ALTERAGCAO SUBJETIVA
13.1. E admissivel a fus&o, cisdo ou incorporacéo da contratada com/em outra pessoa juridica,

desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos
na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢cdes do contrato; ndo haja
prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a
continuidade do contrato.

14. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

14.1. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacao contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no § 1° do
artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

14.2. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme
o disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n® 8.666, de 1993.

14.3. O descumprimento total ou parcial das obriga¢cfes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejard a aplicacdo de sancdes administrativas, previstas neste Termo de
Referéncia e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme
disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n° 8.666, de 1993.

14.4. As atividades de gestéo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de
forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de
fiscalizacdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a
distincdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o
desempenho de todas as acdes relacionadas a Gestdo do Contrato.

14.5. A fiscalizagédo técnica dos contratos avaliara constantemente a execug¢éo do objeto.

14.6. Durante a execucao do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel
de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracéo, devendo intervir para requerer a
CONTRATADA a corre¢do das faltas, falhas e irregularidades constatadas.
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14.7. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da
execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacao
dos servicos realizada.

14.8. Em hipétese alguma, sera admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliagao
de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

14.9. A CONTRATADA poderéa apresentar justificativa para a prestagéo do servico com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios
ao controle do prestador.

14.10. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacéo do servigo
em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as
sancbes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas neste Termo de Referéncia.

14.11. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestacédo dos servi¢os.

14.12. As disposicdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao.

14.13. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE
ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

15. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENT O

15.1. Devido a natureza do objeto desta contratacéo, entende-se que ndo ha razoabilidade de
adocao de Instrumento de Medicdo de Resultado para efeito de pagamento com base no resultado
pelos seguintes motivos:

15.1.1. A conclusdo de vérias atividades a serem executadas pela contratada
depende da acao de terceiros (estagiarios, instituicao de ensino, supervisores da
Administracdo), sendo dificil a definicdo de indicadores e instrumentos de
medicéo.

15.1.2. As obrigacdes e sanc¢des contidas nesse Termo de Referéncia se revelam
suficientes para aferir a qualidade dos servi¢os da Contratada.

15.1.3. Atendendo ao principio da economicidade, néo se justifica o dispéndio de
procedimentos administrativos e recursos humanos nesta atividade.

16. DO RECEBIMENTO E ACEITAGCAO DO OBJETO

16.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo do objeto
contratual, nos termos abaixo.

16.2. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera
entregar toda a documentacdo comprobatéria do cumprimento da obrigacao contratual;

16.3. O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela equipe de
fiscalizagdo apds a entrega da documentacao acima, da seguinte forma:

16.3.1. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos
da CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo devera elaborar
Relatério Circunstanciado em consonancia com suas atribuicdes, e encaminha-
lo ao gestor do contrato.
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16.3.1.1. guando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o
relatorio circunstanciado devera conter o registro, a andlise e a conclusao
acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacéo a fiscalizacéo
técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios,
devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

16.3.1.2. Seréa considerado como ocorrido o recebimento provisério com a
entrega do relatorio circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser
feito, com a entrega do ultimo.

16.3.1.2.1. Na hipétese de a verificagdo a que se refere o paragrafo
anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-se-a como
realizada, consumando-se o recebimento provisério no dia do
esgotamento do prazo.

16.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servicos, o
Gestor do Contrato deverd providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste
da execucdo dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

16.4.1. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagéo apresentada
pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o
pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando
a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcdes;

16.4.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servigos prestados, com base nos relatorios e documentacdes apresentadas; e

16.4.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizacdo, com base no Instrumento de Medic&o de
Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

16.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugcdo do contrato, ou, em qualquer
época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca
das disposic6es legais em vigor (Lei n°10.406, de 2002).

16.6. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada,
sem prejuizo da aplicacao de penalidades.

17. DO PAGAMENTO

17.1. A emisséo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servico,
conforme este Termo de Referéncia.

17.2. Quando houver glosa parcial dos servicos, a contratante devera comunicar a empresa
para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

17.3. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo delO (dez) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

17.3.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem
o limite de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser
efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentacéo
da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n°® 8.666, de 1993.

17.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacéo
mencionada no art. 29 da Lei n°® 8.666, de 1993.
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17.4.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do
fornecedor contratado, deverao ser tomadas as providéncias previstas no do art.
31 da Instrucdo Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018.

17.5. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

17.5.1. 0 prazo de validade;
17.5.2. a data da emisséo;
17.5.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
17.5.4. o periodo de prestacéo dos servicos;
17.5.5. o valor a pagar; e
17.5.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.
17.6. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a

liquidacdo da despesa, 0 pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hip6tese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacao
da regularizacéo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

17.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

17.8. Antes de cada pagamento a contratada, seré realizada consulta ao SICAF para verificar
a manutencdo das condi¢cfes de habilitacdo exigidas no edital.

17.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério da contratante.

17.10. Na&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos Orgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

m)

17.11. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
contratada a ampla defesa.

g’;

17.12. Havendo a efetiva execuc¢éo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisédo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacao junto
ao SICAF.

17.12.1. Sera rescindido o contrato em execu¢ao com a contratada inadimplente
no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de
interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso,
pela maxima autoridade da contratante.

17.13. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracédo
devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensédo temporaria de participacdo
em licitacdo, no ambito do 6rgéo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa
n° 3, de 26 de abril de 2018.
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17.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo
Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

17.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que
tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgao contratante, com fundamento
na Lei de Diretrizes Orgcamentarias vigente.

17.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizacéo
financeira, e sua apuragdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que o0s juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més,
ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes formulas:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensagc&o financeira = 0,00016438, assim apurado:
(6/100) | =0,00016438
I =(TX) 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

18. REAJUSTE

18.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data limite para a apresentacao das propostas.

18.2. Apbs o interregno de um ano, e independentemente de pedido da CONTRATADA, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pela CONTRATANTE, do indice IGPM,
exclusivamente para as obrigac@es iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade, com
base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (-19/1° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual a ser reajustado;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada
para entrega da proposta na licitacéo;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

18.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

18.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo.

18.5. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

18.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislacdo entdo em vigor.

18.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes eleger&o novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

18.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

19. GARANTIA DA EXECUCAO
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19.1. Na&o havera exigéncia de garantia contratual da execucao, pelas razdes abaixo justificadas:

19.1.1. Por se tratar de servico comum, de baixa complexidade e valor, sem
dedicacé@o exclusiva de médo de obra vinculada exclusivamente ao contrato,
conclui-se que ha baixo risco a Administracdo que justifigue a exigéncia de
garantia.

20. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
20.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, a CONTRATADA

que:

a) falhar na execucdo do contrato, pela inexecucéo, total ou parcial, de quaisquer das
obrigacdes assumidas na contrataco;

b) ensejar o retardamento da execucédo do objeto;

c) fraudar na execucao do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo; ou

e) cometer fraude fiscal.

20.2. Pela inexecucéo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracédo pode aplicar
a CONTRATADA as seguintes sancdes:

i) Adverténcia por escrito , quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam
prejuizos significativos para o servigo contratado;

i) Multa de:

1)

)

®3)

(4)

(®)

(6)

0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execucéo dos servicos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de
execucao com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar,
nessa hipotese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisao
unilateral da avenca;

0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem
acima, ou de inexecucao parcial da obrigacéo assumida;

0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de inexecucéo total da obrigacao assumida;

0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacao da garantia (seja para refor¢o ou por ocasiéo de prorrogacao), observado
0 maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara
a Administragdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

iii) Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracao Publica opera e atua concretamente, pelo prazo
de até dois anos;

iv) Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.
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v) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

20.3. A Sancado de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “iv’ também &
aplicavel em quaisquer das hipéteses previstas como infragdo administrativa neste Termo de
Referéncia.
20.4. As sancbes previstas nos subitens “i", “iii", “iv’ e “v’ poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.
20.5. Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sdo atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:
Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situacao que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por 05
ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior
2 ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por 04
unidade de atendimento;

Manter funcionario sem qualificacdo para executar os

servicos contratados, por empregado e por dia; 03
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Recusar-se a executar servigo determinado pela
fiscalizacdo, por servico e por dia;

02

Retirar funcionarios ou encarregados do servico
durante o expediente, sem a anuéncia prévia do
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

03

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia;

01

Cumprir determinacéo formal ou instrucéo
complementar do drgéo fiscalizador, por ocorréncia;

02

Substituir empregado que se conduza de modo
inconveniente ou ndo atenda as necessidades do
servigo, por funcionario e por dia;

01

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos
ndo previstos nesta tabela de multas, apos reincidéncia
formalmente notificada pelo 6rgao fiscalizador, por item

e por ocorréncia;

03

10

Indicar e manter durante a execugdo do contrato os
prepostos previstos no edital/contrato;

01

11

Providenciar treinamento para seus funcionarios
conforme previsto na relagédo de obrigacdes da
CONTRATADA

01

20.6.

empresas ou profissionais que:

20.7.

20.8.

tenham sofrido condenacéo definitiva por praticar, por meio dolosos,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacéo;

demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracao
em virtude de atos ilicitos praticados.

0 caso, serao inscritos na Divida Ativa da Uniao e cobrados judicialmente.
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Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n°® 8.666, de 1993, as

A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se
o procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.

As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores
a serem pagos, ou recolhidos em favor da Uni&o, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for




20.8.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo
maximo de 5 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da comunicacéo
enviada pela autoridade competente.

20.9. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir 0s prejuizos causados pela conduta
do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme
artigo 419 do Cadigo Civil.

20.10. A autoridade competente, na aplicacdo das sancfes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

20.11. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacéo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

20.12.  Aapuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas nao consideradas como
ato lesivo a Administracao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

20.13. O processamento do PAR nédo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracéo
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao
de agente publico.

20.14. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

21. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

21.1. As exigéncias de habilitacao juridica e de regularidade fiscal e trabalhista séo as usuais
para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.
21.2. Os critérios de qualificacdo econémico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor
estdo previstos no edital.
21.3. Os critérios de qualificacéo técnica a serem atendidos pelo fornecedor seréo:

21.3.1. Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em

caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitacéo,
ou com o item pertinente, mediante a apresentacdo de atestado(s) fornecido(s)
por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

21.3.1.1. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados
deverdo dizer respeito a servicos executados com as seguintes
caracteristicas minimas:

21.3.1.1.1. Devera haver a comprovacao da experiéncia minima de 3
(trés) anos na prestacgéo dos servigos, sendo aceito o somatorio
de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os 3 (trés) anos serem ininterruptos,
conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n.
5/2017.

21.3.1.2. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de
sua atividade econbémica principal ou secundaria especificadas no contrato
social vigente;
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21.3.1.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a concluséo do
contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucao,
exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8
do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

21.3.1.4. Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo
minimo do servigo, a apresentacdo de diferentes atestados de servigos
executados de forma concomitante, pois essa situacdo se equivale, para
fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica
contratacéo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n.
5/2017.

21.3.1.5. O licitante disponibilizara todas as informacdes necesséarias a
comprovacao da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando,
dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a

21.3.1.6. contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados os servicos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n. 5/2017.

21.4. Os critérios de aceitabilidade de pregos serao:

21.4.1. Valor Global: R$ 420.840,00 (quatrocentos e vinte mil, oitocentos e quarenta

reais).
21.5. O critério de julgamento da proposta € o menor preco global.
21.6. As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

22. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

22.1. O custo estimado da contratacdo € de R$ 420.840,00 (quatrocentos e vinte mil,
oitocentos e quarenta reais).

23. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

23.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo

discriminada:

Gestao/Unidade: 00001/170156;

Fonte de Recursos: 0150251030;

Programa de Trabalho: 171552;

Elemento de Despesa: 339039-25;

Plano Interno: Estagiarios;

Curitiba, 05 de abril de 2022

Identificacéo e assinatura do servidor (ou equipe) responsavel

Apéndice:

| — Estudo Técnico Preliminar
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Estudo Técnico Preliminar 11/2022

1. Informacoes Basicas

Ndmero do processo:

2. Contratacao de Servicos de Estagiarios

2.0 O objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo de servigo de Agente de Integracdo
de programa de estagio para estudantes de nivel superior da Superintendéncia da Receita Federal do Brasil da 9° Regido Fiscal,
nos Estados do PR e SC, abrangendo a captacdo de candidatos as vagas de estagio ofertadas, o ajuste de suas condi¢Ges de
realizacdo, o encaminhamento da negociacdo de seguros contra acidentes pessoais e 0 acompanhamento administrativo dos
contratos firmados, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

2.1. A licitacdo sera realizada em unico item.

2.2. O critério de julgamento adotado serd o menor preco do item, observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos
quanto as especificagdes do objeto.

3. NORMATIVOS DISCIPLINARES

3.1 Pesquisa legislativa encontrou os seguintes instrumentos que se relacionam com os servigos a serem prestados:
3.1.1 Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Anexo I);
3.1.2 Decreto n° 9.427, de 28 de junho de 2018 (Anexo III);
3.1.3 Instrugdo Normativa n° 213/2019

3.1.4 Portaria Cogep n° 228, de 27 de margo de 2015, alterada pela Portaria Cogep n° 630, de 10 de outubro de
2018 (Anexo 1V)

4. ANALISE DA CONTRATACAO ATUAL

4.1 A SRRFO09 firmou em 26/05/2021 a prorrogagdo da vigéncia contratual por mais 12 meses, o Contrato n° 10/2017, com a
AGENCIA DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA LTDA. Tal contrato previa a contratacio de estagidrios para todas as
unidades da Receita Federal do Brasil (RFB) nos Estados do Parana e Santa Catarina. O qual tem o seu término previsto para 19
/06/2022.

4.2 Nao hé apontamentos de queixas da area responsavel pela gestdo e fiscalizagdo do contrato.

5. Descricao da necessidade

5.1 A Lei n° 11.788, de 25/09/2008, em seu artigo 1°, conceitua estdgio como o “ato educativo escolar supervisionado,
desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o
ensino regular em instituicdes de educagdo superior, de educacdo profissional, de ensino médio, da educacdo especial e dos anos
finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educacdo de jovens e adultos”.
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5.2 Considerando que a Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) possui em sua estrutura, notadamente em sua projecao na
9* Regido Fiscal, correspondente aos estados do Parana e Santa Catarina, unidades administrativas em diversas localidades e que
sdo desenvolvidas atividades com grande potencial para aquisi¢do de conhecimento, percebe-se que o oferecimento de vagas para
estdgio dentro da RFB podera concretizar os objetivos do instituto do estagio, a saber:

a) Necessidade de aprimoramento de qualificagcdo profissional do aluno, por intermédio de atividades praticas essenciais no
processo de aprendizagem e capacitacao, visando seu ingresso no mercado formal de trabalho;

b) Viabilizagdo de experiéncia pratica na linha de formagdo académica do estudante;
c) Complementagdo de ensino e aprendizagem, com o aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e humano.

5.3 Acerca do assunto, a Instrucao Normativa n.° 213, de 17 de dezembro de 2019, estabelece, em seu art. 11, a possibilidade de
orgaos e entidades do Sistema de Pessoal Civil (Sipec) recorrerem a servigos de agentes de integragdo ptblicos e privados, para
atuarem como auxiliares no processo de aperfeicoamento do instituto do estdgio, sendo que a Portaria Cogep n° 228, de 27 de
marco de 2015, estabelece os procedimentos operacionais para a disponibilizacdo de vagas para estagio ndo obrigatério, no
ambito da RFB.

5.4 Nos termos da Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, cabe aos agentes de integracdo identificar oportunidades de estagio,
ajustar suas condi¢des de realizacdo, fazer o acompanhamento administrativo, encaminhar negociacdo de seguros contra
acidentes pessoais e cadastrar os estudantes.

5.5 O agente de integracdo auxilia sobremaneira no processo de selecdo dos estudantes, identificando os perfis mais adequados as
vagas e os candidatos contemplados pelo ProUni e FIES — que nos termos da Portaria Cogep n°® 228, de 2015, tem prioridade na
selecdo para a RFB — e, ainda, nas rotinas administrativas de captacdo e manutencao desses estagiarios, além do controle de
matricula e frequéncia dos estudantes na instituicdo de ensino.

5.6 Destaca-se que as unidades descentralizadas da Superintendéncia Regional da Receita Federal do Brasil na 9° Regido Fiscal
(SRRF09) ndo dispdem de pessoal para desempenhar todas as atividades que os agentes de integracao podem desenvolver.

5.7 Assim, por todo o exposto, constata-se a conveniéncia e a oportunidade de se utilizar de servigos de um agente de integracao
para auxiliar no processo de contratacdo de estagiarios, de forma que todas as unidades da SRRF09, localizadas nos Estados do
Parand e de Santa Catarina, possam ser atendidas.

6. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Divisdo de Gestdo de Pessoas — Superintendéncia da Receita

Erika Yagui Conti
Federal do Brasil da 9* Regido Fiscal rika Yagui tontim

7. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

7.1. A Contratada devera prestar servicos de agéncia de integracdo de estagiarios, fazendo a interlocucdo entre os drgdos, as
institui¢des de ensino e os estudantes. A empresa devera fazer o recrutamento, a selecdo, a operacionalizacdo e a administracdo
de todo o processo do estagio.

7.2. As vagas a serem oferecidas serdo para estudantes de nivel superior e que frequentem cursos cujas areas de formacdo estejam
relacionadas diretamente com as atividades institucionais, programas, planos e projetos desenvolvidos pelas unidades da RFB na
9? Regido Fiscal.

7.3. As vagas serdo distribuidas em diversos municipios, nos Estados de Santa Catarina e Parana.
7.4. Os estagidrios deverdo trabalhar de segunda a sexta-feira, em jornada diria de 4 horas, totalizando 20 horas semanais.
7.5. Conforme artigo 21 da Instru¢cdo Normativa n° 213, DE 17 de dezembro de 2019 , “a duragdo do estagio ndo podera exceder

a quatro semestres, salvo quando se tratar de estagiario com deficiéncia, que podera permanecer no mesmo 6rgdo ou entidade até
o término do curso.”
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7.6. Do quantitativo de vagas a serem oferecidas, devera ser destinado o percentual de 30% a estudantes negros, de acordo com o
Decreto n° 9.427, de 28 de junho de 2018, e de 10% a portadores de deficiéncias, nos termos da Lei n° 11.788, de 25 de setembro
de 2008, desde que as atividades de estagio sejam compativeis com a deficiéncia.

7.7. O agente de integracdo deverd negociar e intermediar a assinatura de seguro contra acidentes pessoais para cada estagidrio, a
ser contratado pela SRRF09, cuja apélice seja compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de
COMPromisso.

7.8. A Contratada sera responsavel por verificar periodicamente (no minimo semestralmente) a manutencdo do vinculo do
estagiario com a instituicdo de ensino, através da matricula e frequéncia regular do estudante.

7.9. O agente de integragdo sera responsavel pela celebracéo e assinaturas do Termo de Compromisso entre o estagiario, a parte
concedente do estdgio e a instituicdo de ensino, devendo sempre haver compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no
estagio e aquelas previstas no Termo de Compromisso.

7.10. As propostas de precos e os lances a serem ofertados pelos licitantes deverdao englobar tanto os valores referentes a taxa de
administragdo/agenciamento como os valores referentes aos seguros contra acidentes pessoais dos estagiarios.

7.11. A Contratada devera obedecer estritamente as normas contidas nos itens 3.1.1, 3.1.2, 3.1.3 e 3.1.4 deste documento.

7.12. A vigéncia da contratacdo sera de 20 meses. Nos ultimos meses, a SRRF09 tem feito diversos certames prevendo contratos
com duracdo inicial superior a 12 meses, obtendo vantagens significativas, principalmente no que se refere ao maior interesse
gerado nos licitantes (gerando maior competitividade), diluicdo dos custos inicias para a Contratada e diminui¢ao dos custos de
contratagdo/prorrogacdo contratual.

8. Levantamento de Mercado

8.1 A formacao do preco de referéncia foi feita a partir de dados coletados no Painel de Precos do Governo Federal, conforme
inciso I do art. 2° da Instru¢do Normativa n° 5, de 27 de junho de 2014. Neste portal, obteve-se o resultado constante no Anexo
1V;

Valor
N° do Pregdo | UASG [N°do item|Quantidade| unitario Vencedor
mensal (R$)
51/2021 987635 1 12 309.76  |CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA
02/2021 389336 1 12 121.65 [CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA
89/2021 987763 2 12 291.45 |UNIVERSIDADE PATATIVA DO ASSARE
02/2021 250033 1 10 426.46  |FUNDACAO UNIVERSIDADE EMPRESA DE TECNOLOGIA E CIENCIAS
1712021 193013 1 8 432.00 E:EEI\IJET:(? DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO ESTADO DE SANTA C/
PROPOSTA 220 60.00 AGIEL AGENCIA DE ESTAGIOS
Média 273.55
Mediana 300,60
Média Vaélida (Preco referéncia) 300,60

8.4 O valor de referéncia da contrata¢do, para o periodo de 20 meses, portanto, sera de R$ 420.840,00 , conforme tabela abaixo:
8.3 Os valores acima incluem as quantias referente aos seguros contra acidentes pessoais, que, conforme item 7.11 deste
documento, devem ser incluidas nas propostas e lances dos licitantes.8.2 Ressalta-se que este valor ndo inclui o valor da bolsa-
auxilio a ser paga aos estagiarios, sendo apenas o valor da taxa mensal a ser paga por estagiario ao agente de integracdo a ser
contratado.

Total de Taxa de Valor Valor
ESTIMATIVA Vagas (A) |Administracio Mensal (C) [Contratual (D) =
g “a% = (Ax(®B) (C) x 20
PR + SC 70 R$ 300,60 [R$21.042,00| R$ 420.840,00
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9. Descricado da solucdao como um todo

9.1. A alternativa a contratacdo atual seria a prépria SRRF09 efetuar o trabalho que o agente de integracdo fara, promovendo
entdo a divulgacdo das vagas junto a universidades, recebendo os curriculos, fazendo a triagem de candidatos, marcando
entrevistas, providenciando e analisando os documentos da contratacdo e desligamento, atuando junto as universidades para a
assinatura dos Termos de Compromisso de Estagio, fazendo substituicdo de estagiarios etc.

9.2. Trata-se, como se observa, de trabalho extenso e detalhado, que demandaria conhecimento profundo da lei especifica,
estrutura, processos e recursos humanos da SRRF09, num cendrio atual de redugdo crescente do niimero de servidores, por

auséncia de concursos publicos nos dltimos anos e grande niimero de aposentadorias.

9.3. Desta forma, a opgéo pela contratacdo de agente de integragdo é a mais vantajosa, pois permitird que a SRRF09 dedique mais
recursos humanos as édreas-fins do érgdo. Além disso, o agente tem as seguintes vantagens:

9.3.1. Tem mais eficiéncia no processo, devido a experiéncia na area;

9.3.2. Possui amplo acesso as institui¢des de ensino;

9.3.3. Estd atualizado sobre as leis que regem o setor.
9.4. O artigo 5° da Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, estabelece que “as institui¢des de ensino e as partes cedentes de
estdgio podem, a seu critério, recorrer a servicos de agentes de integragdo puiblicos e privados, mediante condi¢des acordadas em
instrumento juridico apropriado, devendo ser observada, no caso de contratacdo com recursos publicos, a legislacdo que
estabelece as normas gerais de licitagdo.”

9.5. Pesquisa mostrou haver diversas empresas que atuam com a prestacdo deste servico e que participam de licitagdes, tais como:

- Agéncia de Integracdo Empresa-Escola; Brasilia Planejamento de Recursos Humanos; Centro de Integracdo Empresa-Escola
(CIEE);

- Instituto Nacional de Qualificagdo e Capacitagdo (INQC);

- Instituto de Promogdo Humana, Aprendizagem e Cultura e Instituto Brasileiro de Pr6-Educacdo, Trabalho e Desenvolvimento
(ISBET).

9.6. Esta grande competitividade torna possivel a obtenc¢do de um prego justo e vantajoso para a Administragao.

10. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas
10.1 A Portaria RFB/Copol n° 579/2022, que estabelece diretrizes para gestdo dos referenciais orcamentarios da RFB para 2022,
prevé o valor de 6 milhdes de reais para a gestdo de estagidrios. Este valor engloba o pagamento das bolsas de estagio, auxilio-
transporte, eventuais recessos em pectinia decorrentes de desligamentos, bem como o pagamento dos agentes integradores de
todas as regides fiscais.

10.2 A Cogep, entdo, fez a distribui¢do do orcamento entre as RF com base nos seguintes critérios:

a) O disposto no art. 7° da Instru¢do Normativa SGP/ME n° 213/2019;

b) Extracdo feita no médulo Posto de Trabalho e Aprendizagem, do Sigepe, acerca da forca de trabalho de cada Upag, e da
quantidade de estagidrios ativos em 03/03/22 no médulo Gestdo de Vinculos;

¢) Valor da taxa administrativa dos contratos de agente integrador.
10.3 Ressaltamos que os valores informados no Sigepe a titulo de orcamento sdo apenas um referencial para auxiliar as unidades
de gestdo de pessoas a acompanharem o que esta sendo gasto com a gestdo de estagidrios. Ndo tem o objetivo de ser um controle
orcamentario rigido, pois ndo estd vinculado ao SIAFI e é de alimentagdo manual, podendo inclusive ser ajustado a qualquer

tempo, caso necessario.

10.4 Informa-se, ainda, que a distribuicdo das vagas em termos de nivel (graduacdo ou pés-graduagdo, pois ambas configuram
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ensino superior, conforme defini¢do do art. 44 da Lei 9.394/96 e, portanto, atendem ao requisito do art. 1° da Portaria Cogep n°
228/2015) e de carga horéria (4h ou 6h diérias) ficara a cargo de cada RF, observando sempre o teto or¢camentdrio do ano (coluna
E) e o quantitativo maximo de 8% da sua forca de trabalho, nos termos do art. 7° da Instru¢cdo Normativa SGP/ME n° 213/2019.

10.5 Para o ano de 2022, para as vagas vinculadas a Nona Regido Fiscal, foram autorizadas a contratacdo de 70 vagas de estagio
de graduacgdo para carga horéria de 4 horas para os Estados do Parana e Santa Catarina.

11. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 6.087.411,00

11.1 A Portaria RFB/Copol n° 579 de 16 de fevereiro de 2022, que estabeleceu diretrizes para gestdo dos referenciais
orcamentdrios da RFB para 2022, previu um valor de R$ 6.087.411 reais para gestdo dos estagidrios. Este valor englobava o
pagamento das bolsas de estagio, auxilio-transporte, eventuais recessos em pectinia decorrentes de desligamentos, bem como o
pagamento dos agentes integradores de todos os regides fiscais, distribuidos de acordo com critérios estabelecidos pelo Cogep
(Coordenagdo Geral de Gestdo de Pessoas da RFB).

11.2 Devido a estimativa para o ano de 2022, as vagas vinculadas a Nona Regido Fiscal foram de 70 vagas de estigio de
graduacdo para carga horéria de 4 horas para os Estados do Parana e Santa Catarina. ,

11.3 O valor de referéncia da contratacdo, para o periodo de 20 meses, portanto, sera de R$ 420.840,00, conforme tabela abaixo:

Total de Taxa de Valor Valor
ESTIMATIVA Vagas (A) |Administracio Mensal (C) |Contratual (D) =
= (A)x(B) (C)x20
PR + SC 70 R$ 300,60 |[R$21.042,00f R$ 420.840,00

12. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

12.1 Mesmo as vagas estando distribuidas ao longo dos Estados do Parana e de Santa Catarina, pretende-se firmar um unico
contrato, a ser gerido e fiscalizado administrativamente pela SRRF09. Isto reduz o custo administrativo do contrato, reduz
duplicidade de trabalho e permite que as unidades tenham mais tempo e recursos para suas atividades precipuas.

13. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

13.1 Néo foram identificadas contratagdes correlatas ou interdependentes com o objeto do presente contratagdo.

14. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

14.1Conforme a Portaria RFB/Copol n° 579 de 16 de fevereiro de 2022, contratacdo de estagidrios ja se encontrava alinhada com
as diretrizes orcamentarias da RFB.
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15. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

15.1. Entre os beneficios diretos e indiretos que almeja-se com as contratagdes, figuram:
15.1.1. Diminuigdo do acimulo de atividades e redugdo de tempo de resposta as demandas;
15.1.2. Realizacdo das atividades finalisticas do 6rgao;

15.1.3. Aproveitamento racional dos recursos humanos, reduzindo custos.

16. Providencias a serem Adotadas

16.1 Néo se vislumbram necessidades especificas de adequacdo do ambiente do érgdo para que a contratacdo surta efeitos.

17. Possiveis Impactos Ambientais

Ndo hé impactos ambientais relacionados ao servigo a ser contratado.

18. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
18.1. Justificativa da Viabilidade

A equipe declara viavel a contratagdo com base neste Estudo Técnico Preliminar16. Responsaveis.

19. Responsaveis

MARCELO DE OLIVEIRA SOUZA
ADMINISTRATIVO

LAURA LUISA MEDEIROS DE SOUZA
ADMINISTRATIVO
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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008.

Dispde sobre o estagio de estudantes; altera a redagéo do
art. 428 da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT,

aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943,
e a Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996; revoga as
Leis n® 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e 8.859, de 23
de margo de 1994, o paragrafo Gnico do art. 82 da Lei n2
9.394, de 20 de dezembro de 1996, e o art. 62 da Medida

Provisoria n2 2.164-41, de 24 de agosto de 2001; e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

) CAPITULOI ,
DA DEFINIGAO, CLASSIFICAGAO E RELACOES DE ESTAGIO

Art. 12 Estagio € ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a
preparagado para o trabalho produtivo de educandos que estejam freqiientando o ensino regular em instituicbes de
educagéao superior, de educacgdo profissional, de ensino médio, da educagao especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educagéo de jovens e adultos.

§ 12 O estagio faz parte do projeto pedagoégico do curso, além de integrar o itinerario formativo do educando.

§ 22 O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizagéo
curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho.

Art. 22 O estagio podera ser obrigatorio ou ndo-obrigatorio, conforme determinagdo das diretrizes curriculares
da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagdgico do curso.

§ 12 Estagio obrigatorio é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horaria é requisito para
aprovagao e obtencgao de diploma.

§ 22 Estagio ndo-obrigatorio é aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga horaria regular
e obrigatéria.

§ 32 As atividades de extensdo, de monitorias e de iniciagdo cientifica na educagdo superior, desenvolvidas
pelo estudante, somente poderao ser equiparadas ao estagio em caso de previsao no projeto pedagdgico do curso.

Art. 32 O estagio, tanto na hipotese do § 12 do art. 22 desta Lei quanto na prevista no § 22 do mesmo
dispositivo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados os seguintes requisitos:

| — matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagéo superior, de educagéo profissional, de
ensino médio, da educacdo especial e nos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da
educacgédo de jovens e adultos e atestados pela instituicdo de ensino;

Il — celebragéo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio e a instituicdo de
ensino;

Il — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo de
Compromisso.

§ 12 O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter acompanhamento efetivo pelo
professor orientador da instituicdo de ensino e por supervisor da parte concedente, comprovado por vistos nos

relatorios referidos no inciso IV do caput do art. 72 desta Lei e por mengéo de aprovagéo final.

§ 22 O descumprimento de qualquer dos incisos deste artigo ou de qualquer obrigagéo contida no termo de
compromisso caracteriza vinculo de emprego do educando com a parte concedente do estagio para todos os fins da
legislagao trabalhista e previdenciaria.
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Art. 42 A realizagdo de estagios, nos termos desta Lei, aplica-se aos estudantes estrangeiros regularmente
matriculados em cursos superiores no Pais, autorizados ou reconhecidos, observado o prazo do visto temporario de
estudante, na forma da legislagao aplicavel.

Art. 52 As instituicdes de ensino e as partes cedentes de estagio podem, a seu critério, recorrer a servigos de
agentes de integragdo publicos e privados, mediante condi¢des acordadas em instrumento juridico apropriado,
devendo ser observada, no caso de contratagdo com recursos publicos, a legislagdo que estabelece as normas gerais
de licitagao.

§ 12 Cabe aos agentes de integragdo, como auxiliares no processo de aperfeigoamento do instituto do
estagio:

| — identificar oportunidades de estagio;

Il — ajustar suas condigbes de realizagao;

lIl — fazer o acompanhamento administrativo;

IV — encaminhar negociagado de seguros contra acidentes pessoais;

V — cadastrar os estudantes.

§ 22 E vedada a cobranga de qualquer valor dos estudantes, a titulo de remuneragéo pelos servicos referidos
nos incisos deste artigo.

§ 32 Os agentes de integragéo seréo responsabilizados civilmente se indicarem estagiarios para a realizagédo
de atividades ndo compativeis com a programagao curricular estabelecida para cada curso, assim como estagiarios
matriculados em cursos ou instituigbes para as quais n&do ha previsdo de estagio curricular.

Art. 62 O local de estagio pode ser selecionado a partir de cadastro de partes cedentes, organizado pelas
instituicbes de ensino ou pelos agentes de integracao.

CAPITULO Il
DA INSTITUICAO DE ENSINO

Art. 72 S3o obrigagdes das instituigdes de ensino, em relagdo aos estagios de seus educandos:

| — celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente legal, quando ele
for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente, indicando as condi¢gdes de adequacao do estagio a
proposta pedagogica do curso, a etapa e modalidade da formagao escolar do estudante e ao horario e calendario
escolar;

Il — avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e sua adequacao a formagéo cultural e profissional
do educando;

Il — indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

IV — exigir do educando a apresentacdo periddica, em prazo nao superior a 6 (seis) meses, de relatério das
atividades;

V — zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

VI — elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus educandos;

VIl — comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo de avaliagdes
escolares ou académicas.

Paragrafo unico. O plano de atividades do estagiario, elaborado em acordo das 3 (trés) partes a que se refere

o inciso Il do caput do art. 32 desta Lei, sera incorporado ao termo de compromisso por meio de aditivos @ medida que
for avaliado, progressivamente, o desempenho do estudante.

Art. 82 E facultado as instituicdes de ensino celebrar com entes publicos e privados convénio de concess&o de
estdgio, nos quais se explicitem o processo educativo compreendido nas atividades programadas para seus

educandos e as condigbes de que tratam os arts. 62 a 14 desta Lei.

Paragrafo unico. A celebragdo de convénio de concessao de estagio entre a instituicido de ensino e a parte

concedente néo dispensa a celebragéo do termo de compromisso de que trata o inciso Il do caput do art. 32 desta
Lei.
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CAPITULO IlI
DA PARTE CONCEDENTE

Art. 92 As pessoas juridicas de direito privado e os 6rgdos da administragdo publica direta, autarquica e
fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como
profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizagdo
profissional, podem oferecer estagio, observadas as seguintes obrigac¢des:

| — celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o educando, zelando por seu cumprimento;

Il — ofertar instalagbes que tenham condigbes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural;

Il — indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagédo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios
simultaneamente;

IV — contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apodlice seja compativel com
valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso;

V — por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagdo do estagio com indicagao
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagao de desempenho;

VI — manter a disposi¢ao da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagao de estagio;

VII — enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de atividades, com
vista obrigatéria ao estagiario.

Paragrafo unico. No caso de estagio obrigatério, a responsabilidade pela contratagcdo do seguro de que trata o
inciso 1V do caput deste artigo podera, alternativamente, ser assumida pela instituigdo de ensino.

CAPiTULO Y
DO ESTAGIARIO

Art. 10. A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a instituicdo de ensino, a parte
concedente e o aluno estagiario ou seu representante legal, devendo constar do termo de compromisso ser
compativel com as atividades escolares e ndo ultrapassar:

| — 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de educagéo especial e dos
anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de educacgao de jovens e adultos;

Il — 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior, da educagao
profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

§ 12 O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que ndo estio programadas
aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no projeto
pedagégico do curso e da instituicdo de ensino.

§ 22 Se a instituicdo de ensino adotar verificagdes de aprendizagem periddicas ou finais, nos periodos de
avaliacdo, a carga horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade, segundo estipulado no termo de
compromisso, para garantir o bom desempenho do estudante.

Art. 11. A duragéo do estagio, na mesma parte concedente, ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto quando
se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

Art. 12. O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestagdo que venha a ser acordada,
sendo compulsoéria a sua concessao, bem como a do auxilio-transporte, na hipotese de estagio ndo obrigatorio.

§ 12 A eventual concessido de beneficios relacionados a transporte, alimentagdo e saude, entre outros, n&o
caracteriza vinculo empregaticio.

§ 22 Podera o educando inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do Regime Geral de Previdéncia
Social.

Art. 13. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragdo igual ou superior a 1 (um) ano,
periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

§ 12 O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o estagiario receber bolsa ou outra
forma de contraprestagao.
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§ 22 Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos de o
estagio ter duragéao inferior a 1 (um) ano.

Art. 14. Aplica-se ao estagiario a legislagdo relacionada a saude e seguranga no trabalho, sendo sua
implementacao de responsabilidade da parte concedente do estagio.

CAPITULO V
DA FISCALIZAGAO

Art. 15. A manutengdo de estagiarios em desconformidade com esta Lei caracteriza vinculo de emprego do
educando com a parte concedente do estagio para todos os fins da legislagéo trabalhista e previdenciaria.

§ 12 A instituigdo privada ou publica que reincidir na irregularidade de que trata este artigo ficara impedida de
receber estagiarios por 2 (dois) anos, contados da data da decisdo definitiva do processo administrativo
correspondente.

§ 22 A penalidade de que trata o § 12 deste artigo limita-se a filial ou agéncia em que for cometida a
irregularidade.

CAP[TULO W
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 16. O termo de compromisso devera ser firmado pelo estagiario ou com seu representante ou assistente
legal e pelos representantes legais da parte concedente e da instituicdo de ensino, vedada a atuagéao dos agentes de

integragdo a que se refere o art. 52 desta Lei como representante de qualquer das partes.

Art. 17. O numero maximo de estagiarios em relagdo ao quadro de pessoal das entidades concedentes de
estagio devera atender as seguintes proporgoes:

| —de 1 (um) a 5 (cinco) empregados: 1 (um) estagiario;

Il — de 6 (seis) a 10 (dez) empregados: até 2 (dois) estagiarios;

[l — de 11 (onze) a 25 (vinte e cinco) empregados: até 5 (cinco) estagiarios;

IV — acima de 25 (vinte e cinco) empregados: até 20% (vinte por cento) de estagiarios.

§ 12 Para efeito desta Lei, considera-se quadro de pessoal o conjunto de trabalhadores empregados
existentes no estabelecimento do estégio.

§ 22 Na hipotese de a parte concedente contar com varias filiais ou estabelecimentos, os quantitativos
previstos nos incisos deste artigo serdo aplicados a cada um deles.

§ 32 Quando o célculo do percentual disposto no inciso IV do caput deste artigo resultar em fragio, podera ser
arredondado para o numero inteiro imediatamente superior.

§ 42 N&o se aplica o disposto no caput deste artigo aos estagios de nivel superior e de nivel médio
profissional.

§ 52 Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas
oferecidas pela parte concedente do estagio.

Art. 18. A prorrogacgéo dos estagios contratados antes do inicio da vigéncia desta Lei apenas podera ocorrer
se ajustada as suas disposicdes.

Art. 19. O art. 428 da Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de
maio de 1943, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

AT A28, e

§ 12 A validade do contrato de aprendizagem pressupbe anotagdo na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, matricula e freqiéncia do aprendiz na escola, caso ndo haja
concluido o ensino médio, e inscricdo em programa de aprendizagem desenvolvido sob
orientacdo de entidade qualificada em formagéao técnico-profissional metddica.

§ 32 O contrato de aprendizagem n&o podera ser estipulado por mais de 2 (dois) anos,
exceto quando se tratar de aprendiz portador de deficiéncia.
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§ 72 Nas localidades onde ndo houver oferta de ensino médio para o cumprimento do

disposto no § 12 deste artigo, a contratagdo do aprendiz podera ocorrer sem a freqiiéncia a
escola, desde que ele ja tenha concluido o ensino fundamental.” (NR)

Art. 20. O art. 82 da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 82. Os sistemas de ensino estabelecerdo as normas de realizagdo de estagio em
sua jurisdigdo, observada a lei federal sobre a matéria.

Paragrafo unico. (Revogado).” (NR)
Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 22. Revogam-se as Leis n% 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e 8.859, de 23 de margo de 1994, o

paragrafo Unico do art. 82 da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e o art. 62 da Medida Provisoria n® 2.164-41, de
24 de agosto de 2001.

Brasilia, 25 de setembro de 2008; 1872 da Independéncia e 1202 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Fernando Haddad
André Peixoto Figueiredo Lima

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 26.9.2008
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 28/06/2016 | Edicao: 122 | Secao: 1 | Pagina: 44

Orgao: Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo/SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E RELAGOES DO TRABALHO
NO SERVIGO PUBLICO

ORIENTAGAO NORMATIVA N° 2, DE 24 DE JUNHO DE 2016

Estabelece orientacdes sobre a aceitacao deestagiarios no ambito da
Administragcao Publicafederal direta, autarquica e fundacional.

A SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E RELACOESDO TRABALHO NO SERVICO PUBLICO -
INTERINA DOMINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO EGESTAO, no uso das atribuicdes que
lhe confere o art. 36, incisos lle lll, do Anexo | do Decreto n° 8578, de 26 de novembro de 2015,e tendo em
vista o disposto na Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de2008, resolve:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° Estabelecer orientagcdbes aos orgaos e entidades doSistema de Pessoal Civil da
Administracao Federal - SIPEC quanto aaceitacao de estagiarios de nivel superior, de ensino medio, de
educacaoprofissional, de educagao especial e dos anos finais do ensinofundamental, na modalidade
profissional de jovens e adultos.

Art. 2° O estagio podera ser obrigatério ou nao obrigatorioconforme determinagao das
diretrizes curriculares da etapa, da modalidade,da area de ensino e do projeto pedagodgico do curso em
queo aluno se encontre matriculado.

§ 1° Estagio obrigatorio € aquele definido como tal no projetodo curso, cuja carga horaria €
requisito para aprovagao e obtencaode diploma.

§ 2° Estagio nao obrigatorio € aquele desenvolvido comoatividade opcional, acrescida a carga
horaria regular e obrigatoria docurso.

Art. 3° O estagio obrigatério sera realizado sem Onus para osorgaos e entidades da
Administracao Publica federal direta, autarquicae fundacional.

CAPITULO Il
DO ESTAGIO

Art. 4° A realizacao do estagio obrigatorio ou nao obrigatorio,nos 6rgaos e entidades de que
trata o art. 1° desta OrientacaoNormativa observara, dentre outros, os seguintes requisitos:

| - matricula e frequéncia regular do estudante, atestados pelainstituicao de ensino, em curso
de educacao superior, de educacgaoprofissional, de ensino médio, de educagao especial e dos anos
finaisdo ensino fundamental, na modalidade profissional da educacao dejovens e adultos;

I - celebracao de Termo de Compromisso de Estagio - TCEentre o estudante, a parte
concedente do estagioeainstituicaodeensino; e

[l - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas noestagio e as previstas no TCE.

§ 1° O estagio, como ato educativo supervisionado, deveraser acompanhado efetivamente pelo
professor orientador da instituicaode ensino e por um supervisor da parte da concedente, comprovadopor
vistos nos relatorios de que trata o inciso VIII do art. 9°desta Orientagcdao Normativa e por mengao de
aprovacgao final.

§ 2° Juntamente com os relatoérios exigidos no paragrafoanterior, o 6rgao ou entidade de que
trata o art. 1° desta OrientacaoNormativa encaminhara a instituicao de ensino o certificado de estagio.

Art.5° O plano de atividades do estagiario, elaborado emcomum acordo com o orgao ou
entidade e a instituicdo de ensino,sera incorporado ao TCE por meio de aditivos, na medida em que
foravaliado o desempenho do estudante.

https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/KujrwOTZC2Mb/content/id/23160645/do1-2016-06-28-orientacao-normativa-n-2-de-24-de-junho-de-2016-23160639 1/6



11/03/2022 11:05 ORIENTAGAO NORMATIVA N° 2, DE 24 DE JUNHO DE 2016 - Imprensa Nacional

Art. 6° Aplicam-se as disposicoes desta Orientagcao Normativaaos estudantes estrangeiros
regularmente matriculados em instituicaode ensino no Pais, em cursos autorizados ou
reconhecidos,observado o prazo do visto temporario de estudante, na forma dalegislacao aplicavel.

Art. 7° O quantitativo de estagiarios nos orgaos e entidadescorrespondera a 20% (vinte por
cento) da sua forca de trabalho,observada a dotacao orcamentaria.

§ 1° Para fins do disposto no caput, considera-se forca detrabalho o quantitativo de cargos,
empregos ou fungdes publicas deque dispdoem os orgaos ou entidade, o que compreende o0s
servidoresestatutarios; os ocupantes de cargos publicos; os empregados publicos,os contratados sob o
regime de legislacao trabalhista; os contratadostemporariamente pela Lei n® 8745, de 9 de dezembro
del993; e os cargos vagos.

§ 2° Sobre o percentual de 20% do quantitativo maximo deestagiarios que o 6rgao ou entidade
podera contratar, aplicam-se osseguintes percentuais:

| - 50% para estagiarios de nivel superior, reservando-se 10%para os estagiarios com deficiéncia;
Il - 25% para estagiarios de nivel meédio, reservando-se 10%para os estagiarios com deficiéncia;

lll - 25% para os estudantes de educacao profissional e dosanos finais do ensino fundamental na
modalidade de jovens, comidade igual ou superior a 16 anos e adultos, reservando-se 10% paraos
estagiarios com deficiéncia.

§ 3° O percentual de 10% reservado em cada modalidade deestagio sera destinado ao
estudante cuja deficiéncia seja compativelcom o estagio a ser realizado.

§ 4° Na hipodtese de o orgao ou a entidade contar comunidades regionais em sua estrutura
organizacional, os quantitativosprevistos no caput serao aplicados a cada uma delas.

§ 5° Quando o calculo do percentual total disposto no caputresultar em fracao podera ser
arredondado para o numero inteiroimediatamente superior.

§ 6° Os orgaos e entidades poderao autorizar a contratacaode estagiarios de nivel superior e
medio profissionalizante acima dolimite previsto no caput, observado o disposto no § 4° do art. 17 dalLei n°
11788, de 2008, e a competéncia de que trata o art. 13 doDecreto-Lei n° 200, de 1967, com base na
razoabilidade, no interessepublico e na dotacao orcamentaria.

Secao |
Da Parte Concedente

Art. 8° Os orgaos e entidades poderao celebrar convénio comas instituicbes de ensino para
aceitacao de estagiarios, no qual constaraoas atividades a serem desenvolvidas pelos estudantes, desde
queguardem estrita correlacao com a proposta pedagodgica do curso.

Paragrafo unico. A celebracao de convénio de que trata ocaput deste artigo nao dispensa a
celebracao do TCE previsto noinciso Il do art. 4° desta Orientacao Normativa.

Art. 9° Os orgaos e entidades poderao oferecer estagio, observadasas seguintes obrigacoes:
| - celebrar TCE entre a instituicao de ensino e o estudante,zelando pelo seu cumprimento;

I - ofertar instalacdes que tenham condi¢cbes adequadas depropiciar ao estagiario o
desenvolvimento de atividades de aprendizagemsocial e profissional;

lll - indicar servidor da sua forca de trabalho, com formacaoou experiéncia profissional na area
de conhecimento desenvolvida nocurso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez)
estagiadriossimultaneamente;

IV - para a orientacao e supervisao do estagiario de nivelfundamental ou meédio, o servidor
indicado deve ter, no minimo, omesmo nivel de formacao do estagiario;

V - contratar seguro contra acidentes pessoais, em favor doestagiario de estagio obrigatorio,
cuja apolice seja compativel com osvalores de mercado, conforme estabelecido no TCE;

VI - por ocasiao do desligamento do estagiario, entregartermo de realizacao de estagio com
indicacao resumida das atividadesdesenvolvidas, dos periodos e da avaliagao de desempenho;
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VII - manter a disposicao da fiscalizagao, o Termo de Compromissode Estagio - TCE e os Termos
Aditivos de que trata o § 3°do art. 10, a fim de comprovar a relagao de estagio sempre quenecessario; e

VIII - enviar a instituicao de ensino, semestralmente, relatériode atividades com vista obrigatoria
do estagiario.

Paragrafo unico. A contratagao de seguro contra acidentespessoais, em nome do estagiario,
para o caso de morte ou invalidezpermanente, € condicao essencial para a celebracao de contrato
ouconvénio, devendo constar do TCE o respectivo numero de apodlice eo nome da Seguradora.

Art. 10. O supervisor do estagio sera designado pelo chefeda unidade em que o estagiario
desenvolver suas atividades, devendopossuir formacao ou experiéncia profissional na area de
conhecimentodesenvolvida no curso do estagiario, observados os incisos lll e IV doart. 9°.

§ 1° O supervisor de estagio devera possuir, no minimo, omesmo nivel de formacao do
estudante de nivel fundamental oumedio.

§ 2° Compete ao supervisor do estagio acompanhar e atestara frequéncia mensal do estagiario
e encaminha-la a unidade de recursoshumanos do 6rgao ou entidade onde se realiza o estagio.

§ 3° Caso haja alteracoes relacionadas ao estagio devera serelaborado Termo Aditivo, que sera
anexado ao TCE, exceto nos casosde mudancga do érgao contratante.

Secao
Dos Agentes de Integragao

Art. 11. Os 6rgaos ou entidades podem recorrer aos servigosde agentes de integracao publicos
ou privados para atuarem comoauxiliares no processo de aperfeicoamento do instituto do
estagiomediante condi¢cdes acordadas em instrumento juridico apropriado,devendo ser observada, no
caso de contratacao com recursos publicos,a legislacao que estabelece as normas gerais de licitacao.

Paragrafo unico. Para fins desta Orientacao Normativa osagentes de integracao publicos ou
privados sao entidades que fazem ainterlocucao entre a instituicao de ensino, o estagiario e o 6rgao
ouentidade integrante, inserindo estudantes no ambiente do mercado detrabalho, colaborando para o
desenvolvimento de habilidades, modalidadesde atuacao e formagao profissional desses estudantes.

Secao lll
Do Estagiario

Art. 12. A carga horaria do estagio sera de quatro horasdiarias e vinte semanais ou de seis horas
diarias e trinta semanais,observado o disposto no art. 10, |, da Lei n° 11.788, de 2008, bemcomo o horario
de funcionamento do o6rgao ou entidade, desde quecompativel com o horario escolar, devendo ser
cumprida no localindicado pelo érgao ou entidade.

§ 1° A carga horaria do estagio dos niveis médio e superiorpodera ser inferior aquela
estabelecida no art. 10, I, da Lei n°® 11.788,de 2008, com percepcao proporcional do valor da bolsa estagio.

§ 2° O disposto no paragrafo anterior ocorrera no interessedo 6rgao ou entidade e atendera os
requisitos previstos no art. 4°desta Orientagcao Normativa.

§ 3° E vedada a realizagdo de carga horaria didria superior aprevista no caput deste artigo,
ressalvada a compensacao de faltajustificada, limitada a 1 (uma) hora por jornada.

§ 4° Na hipotese de falta justificada, o estagiario poderacompensar o horario nao estagiado até
0 més subsequente ao daocorréncia da falta, quando autorizado pelo supervisor do estagio.

§ 5° Podera o supervisor do estagio, com base na razoabilidadee no interesse publico, definir
outras hipdéteses em que a faltasera considerada justificada, sem a necessidade de compensacao oude
descontos na bolsa estagio.

§ 6° Para fins dessa Orientacao Normativa sera consideradafalta justificada, em que nao se
exigira compensacao, aquelas decorrentesde tratamento da propria saude, com apresentacao de
atestadomedico.
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§ 7° A carga horaria dos estudantes do ensino especial e dosultimos anos do ensino
fundamental, na modalidade profissional dejovens e adultos, nao podera ultrapassar 4 (quatro) horas
diarias e 20(vinte) semanais.

§ 8° Fica assegurada ao estagiario a carga horaria reduzidapela metade, nos periodos de
avaliacao de aprendizagem, conformeestipulado no TCE e mediante declaragao da Instituicao de Ensino.

Art. 13. O valor da bolsa-estagio, no ambito dos 6rgaos eentidades de que trata o art. 1°, sera
definido nos termos do Anexo Idesta Orientacao Normativa.

§ 1° O valor da bolsa previsto no caput sera reduzido emtrinta por cento no caso da jornada de
vinte horas.

§ 2° As faltas justificadas com apresentacao de atestadomédico para tratamento da propria
saude, o periodo de carga horariareduzida de que trata o § 8° do art. 12 e as demais justificativasaceitas
pelo supervisor de estagio, nao ensejarao a compensacao dehorario € nao serao objeto de desconto na
bolsa estagio.

§ 3° E vedado o desconto de qualquer valor na bolsa-estagio.a excecdo dos valores referentes
as faltas injustificadas e as horas naocompensadas, na forma do § 4° do art. 12.

Art. 14. O estagiario recebera auxilio-transporte em pecuniapor dia efetivamente estagiado, no
valor definido nos termos doAnexo Il desta Orientacao Normativa.

§ 1° Nao sera concedido auxilio-transporte ao estagiario nasocorréncias de faltas, mesmo
naquelas justificadas, uma vez que naohouve o deslocamento.

§ 2° O pagamento do auxilio-transporte sera efetuado no mésanterior ao de sua utilizagao.

Art. 15. Na vigéncia dos contratos de estagio obrigatério endao obrigatdrio € assegurado ao
estagiario periodo de recesso proporcionalao semestre efetivamente estagiado, a ser usufruido
preferencialmentenas férias escolares, observada a seguinte proporcao:

| - um semestre, 15 dias consecutivos;
Il - dois semestres, 30 dias;

Il - trés semestres, 45 dias; e

IV - quatro semestres, 60 dias.

§ 1° Os periodos de recesso deverao ser usufruidos durante avigéncia do TCE e aqueles de que
tratam os incisos Il a IV do caputdeste artigo poderao ser parcelados em ate trés etapas, a critério
dosupervisor do estagio.

§ 2° Os periodos de recesso do estagiario que perceba bolsaestagio serao remunerados.

§ 3° Na hipotese dos desligamentos de que tratam os incisosl a VII do art. 16, o estagiario que
receber bolsa-estagio e nao houverusufruido do recesso remunerado, proporcional ou integral, durante
avigéncia do contrato celebrado, fara jus ao seu recebimento em pecunia.

Art.16. O estudante sera desligado do estagio nas seguinteshipoteses:
| - automaticamente, ao término do estagio;
Il - a pedido;

lll - decorrida a terca parte do tempo previsto para a duracaodo estagio, se comprovada a
insuficiéncia na avaliacao de desempenhono 6rgao, na entidade ou na instituicao de ensino;

IV - a qualquer tempo, no interesse da Administracao;

V - em decorréncia do descumprimento de qualquer obrigacaoassumida no Termo de
Compromisso de Estagio - TCE;

VI - pelo ndao comparecimento, sem motivo justificado, pormais de cinco dias consecutivos ou
nao, no periodo de um més, ou 30(trinta) dias durante todo o periodo de estagio;

VII - pela interrupgao do curso na instituicao de ensino a quepertenga o estagiario; e

VIII - por conduta incompativel com a exigida pela Administragao.
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CAPITULO IlI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 17. A duracao do estagio no mesmo o6rgao ou entidadenao podera exceder a quatro
semestres, salvo quando se tratar deestagiario com deficiéncia, que poderda permanecer no mesmo
orgaoou entidade ate o téermino do curso.

Art. 18. O estudante de nivel superior contemplado peloPrograma Universidade para Todos -
ProUni e Programa de FinanciamentoEstudantil - FIES tera prioridade na concorréncia por vagasde estagio
na Administracao Publica federal.

Art. 19. A realizacao do estagio nao acarretara vinculo empregaticiode qualquer natureza e dar-
se-a mediante Termo de Compromissode Estagio celebrado entre o estudante ou com seu representante
ou assistentelegal, quando for o caso, e o0 6rgao ou entidade, com a interveniénciaobrigatoria da instituicao
de ensino, no qual devera constar:

| - identificagao do estagiario, do curso e seu nivel académico;
lI- qualificagao e assinatura dos contratantes ou convenentes;

lll- indicacao expressa de que o Termo de Compromisso deEstagio decorre de contrato ou
conveénio;

IV - mengao de que o estagio nao acarretara qualquer vinculoempregaticio;
V - valor da bolsa-estagio, quando houver;

VI - vedacao expressa a possibilidade de qualquer espécie decobranca ou desconto pelo
agente de integracao na bolsa estagio;

VIl - a carga horaria semanal compativel com o horarioescolar;
VIIl - duragao do estagio, obedecido o periodo minimo deum semestre;

IX - obrigacao de apresentar relatérios semestrais e finais aodirigente da unidade onde se
realiza o estagio, sobre o desenvolvimentodas tarefas que lhes foram cometidas;

X - assinatura do estagiario, do responsavel pelo 6érgao ouentidade e da instituicao de ensino;
XI - assinatura do representante ou assistente legal do estagiario,quando houver;
Xl - condi¢coes de desligamento do estagio;

Xl - mencao do contrato a que se vincula o estudante, e doconvénio ao qual se vincula a parte
concedente e a instituicao deensino;

XIV - indicacdao nominal do professor orientador da areaobjeto de desenvolvimento, a quem
cabera avaliar o desempenho doestudante no estagio; e

XV -indicagao de que o estudante somente tera a cargahoraria do estagio reduzida pelo menos
a metade nos dias de verificacdesperiodicas ou finais, condicionada a apresentacao de declaragaoemitida
pela instituicao de ensino.

Art. 20. Para a execucao do disposto nesta Orientacao Normativa,cabera as unidades de
recursos humanos:

| - articular as oportunidades de estagio em conjunto com asinstituicdes de ensino ou agentes
de integracao;

Il - participar da elaboragao dos contratos ou convénios aserem celebrados com as instituicoes
de ensino ou agentes de integracao;

[ll- solicitar as instituicoes de ensino ou agentes de integracaoa indicacao de estudantes que
preencham os requisitos exigidospelo 6rgao ou entidade ofertante da oportunidade de estagio;

IV - selecionar os candidatos ao estagio;

V - lavrar o Termo de Compromisso de Estagio a ser assinadopelo estudante e pela instituicao
de ensino;
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VI - efetuar o pagamento da bolsa-estagio e dos auxilios aque fizerem jus os estagiarios, por
intermedio do Sistema Integradode Administragcao de Recursos Humanos - SIAPE;

VIl - receber os relatorios, as avaliagdes e as frequéncias doestagiario, das unidades onde se
realizar o estagio;

VIII - analisar as comunicagoes de desligamento de estagios;
IX- expedir o certificado de estagio;

X - apresentar os estagiarios desligados do SIAPE as instituicoesde ensino ou aos agentes de
integracao; e

Xl - dar amplo conhecimento das disposi¢oes contidas nestaOrientacao Normativa as unidades
de recursos humanos do orgao ouentidade, aos supervisores de estagio e aos estagiarios.

Art. 21. As unidades de recursos humanos manterao atualizadosno SIAPE, o numero total de
estudantes aceitos como estagiariosde niveis superior, médio, de educagao profissional, de
educacgaoespecial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidadeprofissional de jovens e adultos.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22. As despesas para concessao da bolsa-estagio e deauxilios somente poderao ser
autorizadas se houver prévia e suficientedotacao orcamentaria, constante do orcamento do 6rgao ou
entidadeonde se realizara o estagio.

Art. 23. O gasto com o auxilio-transporte dos estagiariosdevera ser efetuado na mesma
programacao utilizada para o financiamentodecorrente da contratacdo de estagiarios, nos termos
doOficio-Circular n°® 1 DEAFI/SOF/SRH/MP, de 1° de outubro de2008.

Art. 24. Nao poderao ser renovados os Termos de Compromissode Estagio firmados em
desacordo com o limite de idadeprevisto no inciso Il do §2° do art.7° desta Orientagcao Normativa.

Art. 25. As questdes omissas serao tratadas pela Secretariade Gestao de Pessoas e Relagdes do
Trabalho no Servigo Publico.

Art. 26. Esta Orientacao Normativa entra em vigor na datade sua publicacao.

Art. 27. Fica revogada a Orientacao Normativa n° 4, de 4 dejulho de 2014.

EDINA MARIA
ROCHA LIMA

ANEXO |

ANEXO I

EDINA MARIA ROCHA LIMA

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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Anexo lll - Decreto-n°-9.427-2018-Reserva-aos-negros-
trinta-por-cento-das-vagas-oferecidas-nas-selecoes-
para-estagio.pdf



DECRETO N2 9.427, DE 28 DE JUNHO DE 2018

Reserva aos negros trinta por cento das vagas oferecidas nas sele¢Ges para estagio no ambito da
administracado publica federal direta, autarquica e fundacional.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 84, caput,
incisos IV e VI, alinea "a", da Constitui¢do, e tendo em vista o disposto na Lei n2 11.788, de 25 de
setembro de 2008, e no art. 39 da Lei n2 12.288, de 20 de julho de 2010, DECRETA:

Art. 12 Ficam reservadas aos negros trinta por cento das vagas oferecidas nas sele¢des para
estdgio no ambito da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional.

§ 19 A reserva de vagas de que trata o caput sera aplicada quando o nimero de vagas
oferecidas na selecdo for igual ou superior a trés.

§ 22 Na hipdtese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas a
candidatos negros:

| - o quantitativo sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso
de fracdo igual ou maior que cinco décimos; ou

Il - o quantitativo sera diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de
fracdo menor que cinco décimos.

§ 32 A reserva de vagas a candidatos negros constara expressamente dos editais das
selecGes, que especificardo o total de vagas correspondentes a reserva para cada vaga de estégio
oferecida.

Art. 22 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo na selecdo de estagio, conforme o quesito
cor ou raca utilizado pela Fundacgdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Paragrafo unico. Na hipotese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato sera
eliminado do processo seletivo e, se houver sido selecionado ou contratado, serd imediatamente
desligado do programa de estagio.

Art. 32 A contratac¢do dos candidatos selecionados respeitara os critérios de alternancia e
proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o nimero de vagas total para o estagio e o
numero de vagas reservadas a candidatos negros.

Art. 42 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagao na selegdo.

§ 12 Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para a ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

§ 22 Na hipdtese de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga
serd preenchida pelo candidato negro classificado na posicdao imediatamente posterior.

§ 32 Na hipdtese de ndo haver numero de candidatos negros aprovados suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.



Art. 52 A Secretaria Nacional de Politicas de Promocdo da Igualdade Racial do Ministério
dos Direitos Humanos sera responsavel pelo acompanhamento e pela avaliagao anual do disposto
neste Decreto, observado o disposto no art. 59 da Lei n2 12.288, de 20 de julho de 2010.

Art. 62 A administracdo publica federal direta, autdrquica e fundacional priorizara a
contratacdo de servicos sob o regime de execucdo indireta prestados por empresas que
comprovem o emprego da cota de aprendizes de que trata o art. 429 do Decreto-Lei n2 5.452, de
12 de maio de 1943 - Consolidagao das Leis do Trabalho, em relagao aos trabalhadores existentes
em cada estabelecimento, cujas fungdes demandem formacgao profissional.

Art. 72 O disposto neste Decreto ndo se aplica as sele¢Ges cujos editais tiverem sido
publicados antes de sua data de entrada em vigor.

Art. 82 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 28 de junho de 2018; 1972 da Independéncia e 1302 da Republica.
MICHEL TEMER
Helton Yomura

Gustavo do Vale Rocha
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00175/2021 00001 |Pregao 15156 CONVENIO / UNIDADE 1 R$0,53 BRASILEIRA DE PARANA DE FRANCISCO 16/12/2021
ESTAGIO / ESTAGIO LTDA BELTRAO
UNIVERSITARIO /
MONITOR

Relatorio gerado dia: 21/03/2022 as 16:08
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ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO

EDUCACIONAL / R 090018 - JUSTICA
00006/2021 00001 Pregio 15156  CONVENIO/ UNIDADE 1 R$3,68 JUSTICA FEDERAL  FEDERAL DE 1A, 16/04/2021
EMPRESA-ESCOLA
ESTAGIO / e INSTANCIA - PR
UNIVERSITARIO /
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO
EDUCACIONAL / LP - SERVICOS DE | cry o o 987493 - PREFEITURA
00261/2020 00003 Pregio 15156 | CONVENIO/ UNIDADE 13200  R$498  INTEGRACAODE 100 MUNICIPAL DE 14/06/2021
ESTAGIO / ESTAGIOS LTDA CASCAVEL
UNIVERSITARIO /
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO
EDUCACIONAL / e bE  ESTADO DO 989913 - PREFEITURA
00021/2021 00001 Pregio 15156 | CONVENIO/ BOLSA 480 R$8,30 MUNICIPAL DE NOVAS |04/10/2021
ESTUDANTES - PARANA
ESTAGIO / b TEBAS
UNIVERSITARIO /
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO
EDUCACIONAL / UNIVERSIDADE | _cr)oo oo o o 926888 - SERVICO
00013/2021 00001 Pregio 15156 | CONVENIO/ UNIDADE 312 R$9,4871  PATATIVA DO S MUN.DEAGUAE  08/06/2021
ESTAGIO / ASSARE SANEA BAS E INFRAE.
UNIVERSITARIO /
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EDUCACIONAL CENTRO DE
. INTEGRACAO ESTADO DO 987501 - PREF.MUN.
00020/2021 (00002 Pregio 15156 ES_INAVCSI(\;I(/)/ UNIDADE 300 RSILOB oS A oakana R 23/08/2021
UNIVERSITARIO / DO PARANA
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EDUCACIONAL CENTRO DE
. INTEGRACAO ESTADO DO 987501 - PREF.MUN.
00020/2021 00001 Pregio 15156 (IE:SI,'\IAVGEI’EI)I?/ UNIDADE 600 R$49125 N TEORACAS A Erana o) 23/08/2021
UNIVERSITARIO / DO PARANA
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO CENTRO DE 389336 - CONSELHO
EDUCACIONAL / ER CONSELHO REG DE 322335~ COL
00002/2021 00001 Pregio 15156 | CONVENIO/ UNIDADE 12 R$121,65 ENFERNAGEM DO 24/06/2021
EMPRESA-ESCOLA : ENFERMAGEM DO
ESTAGIO / A PARANA o
UNIVERSITARIO /
MONITOR
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ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO

EDUCACIONAL / UNIVERSIDADE CeTADO DO 987763 - PREFEITURA
00089/2021 00002 Pregio 15156  CONVENIO/ UNIDADE 12 R$291,45 PATATIVA DO LN MUNICIPAL DE 06/10/2021
ESTAGIO / ASSARE PINHALSO/PR
UNIVERSITARIO /
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO
EDUCACIONAL / ICNETNETGRF&E/EO CeTADO DO 987635 - PREFEITURA
00051/2021 00001 Pregio 15156  CONVENIO/ BOLSA 12 R$300,7641 P oS A oakann MUNICIPAL DE 15/09/2021
ESTAGIO / o JANDAIA DO SUL
UNIVERSITARIO /
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO FUNDACAO
EDUCACIONAL / UNIVERSIDADE MINISTERIO pa 250033 -
00002/2021 00001 Pregio 15156  CONVENIO/ UNIDADE 10 R$429,467 EMPRESA DE e SUPERINTENDENCIA 19/04/2021
ESTAGIO / TECNOLOGIA E ESTADUAL DO MS/RS
UNIVERSITARIO / CIENCIAS
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO ICNETNETGRF?AEEO
Dispensa de EDUCACIONAL / et LA DEPTO. NAC.DE 1393013 - SUP. REG.
00017/2021 00001 °Pe=* € 15156  CONVENIO / UNIDADE 8 R$432 PR ESCOLY INFRA-ESTRUTURA DO DNIT NO ESTADO  22/12/2021
ESTAGIO / DE TRANSPORTES  DE SANTA CATARINA
SANTA CATARINA -
UNIVERSITARIO / S
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO .
. EDUCACIONAL / FUNDACAO
00040/2021 00001 E.'S.perlsa de 15156 | CONVENIO/ UNIDADE 1 R$960 ANDRESSA UNIVERSIDADE Do | UNIVERSIDADE 26/04/2021
icitacso FURTADO MARTINS FEDERAL DO RIO
ESTAGIO / RIO GRANDE - RS ¢ -0UA
UNIVERSITARIO /
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO FUNDACAO DE 153164 -
Dispensa de EDUCACIONAL / APOIO A UNIVERSIDADE ;N IVERSIDADE
00071/2021 (00001 |Di°PEM%2 9 15156 CONVENIO / UNIDADE 1 R$980,53 FEDERAL DE SANTA 18/10/2021
icitacso TECNOLOGIA E FEDERAL DE
ESTAGIO / CIENCIA MARIA STA.MARIA/RS
UNIVERSITARIO / :
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO FUNDACAO DE 153164 -
Dispensa de EDUCACIONAL / APOIO A UNIVERSIDADE ;N IVERSIDADE
00121/2021 00001 P'SPENSade 15:56  \CONVENIO UNIDADE 1 R$1000 FEDERAL DE SANTA 14/09/2021
Licitacao TECNOLOGIA E FEDERAL DE
ESTAGIO / CIENCIA MARIA STA.MARIA/RS
UNIVERSITARIO / :
MONITTOR
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ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO

154042 -

. EDUCACIONAL / FUNDACAO
00026/2021 (00001 DisPensade ;5 56 conveNio UNIDADE Rg1200  ALINEDOSSANTOS 'y versipapE o UNIVERSIDADE 23/03/2021
Licitacao MARCHIORI FEDERAL DO RIO
ESTAGIO / RIO GRANDE - RS ¢ -0UA
UNIVERSITARIO /
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO .
. EDUCACIONAL / FUNDACAO
00076/2021 (00001 DisPensade ;s 5 conveNIO UNIDADE Rs1200  ALINEDOSSANTOS )\ ersipaDE po |UNIVERSIDADE 07/05/2021
Licitacéo MARCHIORI FEDERAL DO RIO
ESTAGIO / RIO GRANDE -RS oo
UNIVERSITARIO /
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO .
. EDUCACIONAL / FUNDACAO
00040/2021 (00002 DisPensade ;s s conveNIO ) UNIDADE Rs1248  CRISTINASILVA - \versipaDE Do UNIVERSIDADE 26/04/2021
Licitacao SOUZA FEDERAL DO RIO
ESTAGIO / RIO GRANDE -RS o 0!
UNIVERSITARIO /
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO FUNDACAO DE 153164 -
Dispensa de EDUCACIONAL / APOIO A UNIVERSIDADE =\, 1v/ERSIDADE
00216/2021 00001 DisPensade ;s s convENIO ) UNIDADE R$1500 FEDERAL DE SANTA 10/12/2021
Licitacdo TECNOLOGIA E FEDERAL DE
ESTAGIO / CIENCIA MARIA STA.MARIA/RS
UNIVERSITARIO / :
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO FUNDACAO DE 153164 -
Dispensa de EDUCACIONAL / APOIO A UNIVERSIDADE =\, 1v/ERSIDADE
00017/2021 00001 DISPENsade  gy56  coNVENIO UNIDADE R$1800 FEDERAL DE SANTA 18/03/2021
Licitacao TECNOLOGIA E FEDERAL DE
ESTAGIO / CIENCIA VIARIA STA.MARIA/RS
UNIVERSITARIO / :
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO .
. EDUCACIONAL / FUNDACAO
00162/2021 00001 DisPensade ;s 5e conveNio UNIDADE Rs1800  LUANAISOPPODA ;v ersipapE o UNIVERSIDADE 02/08/2021
Licitacéo SILVA FEDERAL DO RIO
ESTAGIO / RIO GRANDE -RS oo
UNIVERSITARIO /
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO .
. EDUCACIONAL / FUNDACAO
05181/2021 00001 DisPensade ;s s conveNIO ) UNIDADE Rs1836  -UANAISOPPODA ;v ersipapE Do UNIVERSIDADE 15/09/2021
Licitacao SILVA FEDERAL DO RIO
ESTAGIO / RIO GRANDE -RS o 0t
UNIVERSITARIO /
MONITOR
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ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO

154042 -

Dispensa de EDUCACIONAL / FUNDACAO UNIVERSIDADE
00162/2021 (00003 |Di°PENS2 9 15156 CONVENIO / UNIDADE 1 R$1980  SABRINA ARAUJO  UNIVERSIDADE DO 02/08/2021
icitacdo FEDERAL DO RIO
ESTAGIO / RIO GRANDE - RS ¢ -0UA
UNIVERSITARIO /
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO .
Dispensa de EDUCACIONAL / FUNDACAO UNIVERSIDADE
05183/2021 (00001 |D:°PeM%2 9 15156 CONVENIO / UNIDADE 1 R$1980  SABRINA ARAUJO  UNIVERSIDADE DO 15/09/2021
icitacdo FEDERAL DO RIO
ESTAGIO / RIO GRANDE - RS ¢ -0U A
UNIVERSITARIO /
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO FUNDACAO DE 153164 -
Dispensa de EDUCACIONAL / APOIO A UNIVERSIDADE ;N IVERSIDADE
00141/2021 00001 DisPensade ig5.56  convENIO UNIDADE |1 R$2000 FEDERAL DE SANTA 23/09/2021
Licitacao TECNOLOGIA E FEDERAL DE
ESTAGIO / CIENCIA MARIA STA.MARIA/RS
UNIVERSITARIO / :
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO FUNDACAO DE 153164 -
Dispensa de EDUCACIONAL / APOIO A UNIVERSIDADE ;N \VERSIDADE
00007/2021 00001 P'SPENSade 15956 | cONVENIO UNIDADE 1 R$2137,44 FEDERAL DE SANTA 15/10/2021
Licitacao TECNOLOGIA E FEDERAL DE
ESTAGIO/ CIENCIA MARIA STA.MARIA/RS
UNIVERSITARIO / :
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO .
. EDUCACIONAL / FUNDACAO
00123/2021 00002 E.'S.perlsa de 15156 | CONVENIO/ UNIDADE 1 R¢2304  -ETICIAMARQUES \,\\Ersipape po UNIVERSIDADE 15/06/2021
icitacdo COELHO FEDERAL DO RIO
ESTAGIO / RIO GRANDE - RS ¢ -0UA
UNIVERSITARIO /
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO .
Dispenca de EDUCACIONAL / GUILHERME FUNDACAO VA
00197/2021 (00003 | Pe2 I€ 15156 CONVENIO/ UNIDADE 1 R$2340  FERNANDESDA  UNIVERSIDADEDO NIVERSIDADE 20/08/2021
ESTAGIO / ROSA RIO GRANDE - RS ¢ -0U A
UNIVERSITARIO /
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO .
Dispensa de EDUCACIONAL / GUILHERME FUNDACAO FIA—
0518072021 00001 1 °Pe=% € 15156 CONVENIO/ UNIDADE 1 R$2340  FERNANDESDA  UNIVERSIDADEDO CNIVERSIDADE 15/09/2021
ESTAGIO / ROSA RIO GRANDE - RS ¢ DU A
UNIVERSITARIO /
MONITTOR
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ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO

154042 -

. EDUCACIONAL / FUNDACAO
00197/2021 00002 DiSPENsade 5 56 coNVENIO UNIDADE R$2808  PAVIAGIACCOBO '\ ersipaDE Do \UNIVERSIDADE 20/08/2021
Licitacdo RIBEIRO FEDERAL DO RIO
ESTAGIO / RIO GRANDE - RS ¢ -0UA
UNIVERSITARIO /
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO .
. EDUCACIONAL / FUNDACAO
00186/2021 00001 DisPensade i5.56  ConNVENIO UNIDADE R2808  FLAVIAGIACCOBO |\ )\ ersipapE po UNIVERSIDADE 16/08/2021
Licitacdo RIBEIRO FEDERAL DO RIO
ESTAGIO / RIO GRANDE -RS oo
UNIVERSITARIO /
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO .
. EDUCACIONAL / FUNDACAO
00186/2021 00002 PiSPeNsade jgq56 CoNVENIO UNIDADE R$2952  CAROLINELIMADE |,y /ersipapE po UNIVERSIDADE 16/08/2021
Licitacao MORAIS FEDERAL DO RIO
ESTAGIO / RIO GRANDE -RS o 0!
UNIVERSITARIO /
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO .
. EDUCACIONAL / FUNDACAO
00107/2021 00001 DisPensade jo.q6  CoNVENIO UNIDADE R$2052  CAROLINELIMADE \,\\ersipapE po UNIVERSIDADE 20/08/2021
Licitacao MORAIS FEDERAL DO RIO
ESTAGIO / RIO GRANDE - Rs ¢ -DUAA
UNIVERSITARIO /
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO AULINE .
Dispensa de EDUCACIONAL / APOLINARIO FUNDACAO UNIVERSIDADE
05182/2021 00001 PiSPENsade 15:56  \coNVENIO UNIDADE R$2952 UNIVERSIDADE DO 15/09/2021
Licitacdo CZARNESKI FEDERAL DO RIO
ESTAGIO / S RIO GRANDE - RS ¢ -0UA
UNIVERSITARIO /
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO FUNDACAO DE 153164 -
Dispensa de EDUCACIONAL / APOIO A UNIVERSIDADE ;N IVERSIDADE
00126/2021 00001 P'SPENSade 15:56  \cOoNVENIO UNIDADE R$3000 FEDERAL DE SANTA 17/09/2021
Licitacdo TECNOLOGIA E FEDERAL DE
ESTAGIO / CIENCIA MARIA STA.MARIA/RS
UNIVERSITARIO / :
MONITOR
ADMINISTRACAO /
Eéﬁccl/i(é?gN;RLcyETo PAULINE FUNDACAO 154042 -
00162/2021 00002 PisPeNsade  g5qo6 \coNVENIO UNIDADE R$3024  APOLINARIO UNIVERSIDADE Do |UNIVERSIDADE 02/08/2021
Licitacdo CZARNESKI FEDERAL DO RIO
ESTAGIO / e RIO GRANDE -RS o 0t
UNIVERSITARIO /
MONITTOR
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ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO

Dispensa de EDUCACIONAL / ZLFJ"(\I)E)AEAO o UNIVERSIDADE L1JSN3I\$I?:S-IDADE
00019/2021 00001 PiSPENsade 15:56  \coNVENIO UNIDADE R$3410,82 FEDERAL DE SANTA 18/03/2021
Licitacdo TECNOLOGIA E FEDERAL DE
ESTAGIO/ CIENCIA MARIA STA.MARIA/RS
UNIVERSITARIO / :
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO .
. EDUCACIONAL / FUNDACAO
00123/2021 00001 DiSPENsade 5 56 coNVENIO UNIDADE Rg3420  MARINAPEREIRA '\, \versipaDE Do UNIVERSIDADE 15/06/2021
Licitacdo PENTEADO FEDERAL DO RIO
ESTAGIO / RIO GRANDE - RS ¢ -0U A
UNIVERSITARIO /
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO
EDUCACIONAL / ICNE'I"\IIETC-‘.RISAE/I-E\O ESTADO DO RIG 988561 - PREFEITURA
00088/2021 00001 Pregio 15156  CONVENIO UNIDADE R$3500  PUECRACAD L ElADODORO  muNiciPAL DE 07/05/2021
ESTAGIO / o CACHOEIRINHA
UNIVERSITARIO /
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO FUNDACAO DE 153164 -
Dispensa de EDUCACIONAL / APOIO A UNIVERSIDADE ;N \VERSIDADE
00144/2021 00001 DiSPensade 1g5q56  CoNVENIO UNIDADE R$4300 FEDERAL DE SANTA 06/10/2021
Licitacao TECNOLOGIA E FEDERAL DE
ESTAGIO/ CIENCIA MARIA STA.MARIA/RS
UNIVERSITARIO / :
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO FUNDACAO DE 153164 -
Dispensa de EDUCACIONAL / APOIO A UNIVERSIDADE ' ;\|VERSIDADE
00196/2021 00001 PiSPENsade 15:56  \coNVENIO UNIDADE R$4670,41 FEDERAL DE SANTA 18/11/2021
Licitacdo TECNOLOGIA E FEDERAL DE
ESTAGIO/ CIENCIA MARIA STA.MARIA/RS
UNIVERSITARIO / :
MONITOR
ADMINISTRACAO /
E)SECCLA%?C?NFAT_()/JETO UNIVERSIDADE 153177 _ yTFpR -
00099/2021 00001 DisPensade ig5.56  ConNVENIO UNIDADE R$5000  ALLAN DE ANDRADE TECNOLOGICA  ~aypys SUDOESTE  19/11/2021
Licitacdo LINHARES FEDERAL DO
ESTAGIO / A PATO BRANCO
UNIVERSITARIO /
MONITOR
ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO FUNDACAO DE 153164 -
Dispensa de EDUCACIONAL / APOIO A UNIVERSIDADE ;N IVERSIDADE
00025/2021 00001 DisPensade ig5.56  ConNVENIO UNIDADE R$6000 FEDERAL DE SANTA 24/03/2021
Licitacao TECNOLOGIA E FEDERAL DE
ESTAGIO / CIENCIA MARIA STA.MARIA/RS
UNIVERSITARIO / :
MONITTOR
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00154/2021

00030/2021

00048/2021

00009/2021

00012/2022

00001

00001

00001

00001

00001

Dispensa de

Licitacao 15156
Dispensa de ;5 5¢
Licitacao
Dispensa de ;5,56
Licitacao
Pregao 15156
Dispensa de ;5,56
Licitacao

ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO
EDUCACIONAL /
CONVENIO /
ESTAGIO /
UNIVERSITARIO /
MONITOR

ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO
EDUCACIONAL /
CONVENIO /
ESTAGIO /
UNIVERSITARIO /
MONITOR

ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO
EDUCACIONAL /
CONVENIO /
ESTAGIO /
UNIVERSITARIO /
MONITOR

ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO
EDUCACIONAL /
CONVENIO /
ESTAGIO /
UNIVERSITARIO /
MONITOR

ADMINISTRACAO /
EXECUCAO PROJETO
EDUCACIONAL /
CONVENIO /
ESTAGIO /
UNIVERSITARIO /
MONITOR

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

12

R$6105,84

R$6450

R$6600

R$7140

R$7340,91

FUNDACAO DE
APOIO A
TECNOLOGIA E
CIENCIA

FUNDACAO DE
APOIO A
TECNOLOGIA E
CIENCIA

FUNDACAO DE
APOIO A
TECNOLOGIA E
CIENCIA

CENTRO DE
INTEGRACAO
EMPRESA-ESCOLA
DO PARANA

JACQUELINE
FONSECA
RODRIGUES

UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SANTA
MARIA

UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SANTA
MARIA

UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SANTA
MARIA

ESTADO DO
PARANA

FUNDACAO
UNIVERSIDADE DO
RIO GRANDE - RS

153164 -
UNIVERSIDADE
FEDERAL DE
STA.MARIA/RS

153164 -
UNIVERSIDADE
FEDERAL DE
STA.MARIA/RS

153164 -
UNIVERSIDADE
FEDERAL DE
STA.MARIA/RS

927763 - CONSORCIO
PUB.INT.DE SAU.DO
SET.PARANAENSE/PR

154042 -
UNIVERSIDADE

FEDERAL DO RIO

GRANDE

18/10/2021

30/03/2021

28/05/2021

19/07/2021

17/01/2022
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Praca Padre José Pereira Coelho | 132 | Sala 406
Centro | Para de Minas | MG | CEP: 35.660-015
NGENCIN DE 373232-1179131 4141 3200

esTAGIOS
.com.br

PROPOSTA DE PRECOS

Proposta comercial que faz a Agéncia de Integracdo Empresa Escola LTDA EPP a
Superintendéncia da Receita Federal na 92 Regido Fiscal, com o objetivo de celebrar um novo

contrato de prestagdo de servi¢os para a administracao dos contratos de estagio.

DADOS DA EMPRESA

Razdo Social Agéncia de Integracdo Empresa Escola LTDA EPP

CNPJ 01.406.617/0001-74

Praca Padre José Pereira Coelho, N° 132, Sala 406;

Endereco Matriz , .
CEP: 35.660-015, Para de Minas /MG

E-mail licitacoes@agiel.com.br
Telefone/ Fax (37) 3232-1179
Representante Legal Guilherme Almada Morais
Dados do Representante Legal Identidade: MG 10430-114 /// CPF: 051.219.846-26

PLANILHA DE CUSTOS:

Taxa de Valor Mensal da| Valor Anual da

Numero de Estagiarios| Administracao Taxa de Taxa de
Unitaria Administracao Administracao
220 R$ 60,00 R$ 13.200,00 R$ 158.400,00

Prazo de Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias contados a partir da apresentagao
da proposta.

Declaramos que nos precos propostos estdao inclusos todos os custos, tributos e
despesas necessarias ao cumprimento integral do objeto ora cotado, ndo sendo considerados
pleitos de acréscimos a esse ou a qualquer titulo posteriormente.

e Proposta valida apenas para prestacao de servico totalmente on-line.

Para de Minas, 23 de marco de 2022.

o e o
z\v“ e u ) W\{:’\ r'(:?'v\nkth}uumvlﬂ Mur(;}:

Guilherme Almada Morais
Gerente Comercial
AGIEL- Agéncia de Integracao Empresa Escola LTDA EPP




MODELO

ANEXO II- MINUTA DO CONTRATO

B TERMO DE CONTRATO 5
PRESTACAO DE SERVICO SEM DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA
(Exs.: manutencéo de elevadores, veiculos, de condicionadores de ar e predial, fornecimento de

passagens aéreas, locacdo de impressoras e maquinas reprograficas, telefonia, lavanderia)

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° ... /..., QUE FAZEM ENTRE SI A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO (A
........................................................ E A EMPRESA

A Unido, Autarquia ... ou Fundagéo ..... , por intermédio do(a) ......cccccoiiiiiiiiiiiiiieee (6rgéo
contratante), Com S€de NO(A) .....vvvririeiiiiiiiiiiiiiiieiee e ,Na cidade de ..........ccoooviiiiin,
[Estado ..., inscrito(a) no CNPJ sob 0 N°® ..., , heste ato representado(a) pelo(a)
......................... (cargo e nome), nomeado(a) pela Portaria n® ......, de ..... de .................... de 20...,
publicada no DOU de ... de ... de ... , portador da matricula funcional n°
.................................... , doravante denominada CONTRATANTE, e 0(a) ......cccccc.cceeeeuuneeee. iNSCrito(a)
no CNPJ/MF sob 0 n°® ..., , sediado(a) Na .....cccceeeviiiiiiiii s M
doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) ........cccccceenn. , portador(a)
da Carteira de Identidade n° ................. , expedida pela (0) .................. ,eCPFN® , tendo
em vista 0 que consta No Processo N° .............cccccvvvvvvennnn. e em observancia as disposi¢des da Lei n°

8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 7.892, de 23
de janeiro de 2013, do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrucdo Normativa
SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017 e suas alteracdes, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente do Pregdo por Sistema de Registro de Precos n° .......... /20...., mediante as
clausulas e condi¢fes a seguir enunciadas.

Nota Explicativa: incorporar os trechos em vermelho caso se trate de contrato decorrente de Registro
de Precos.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacao de servicos de .............ccccvvveee. , que serdo
prestados nas condicfes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predmbulo e a
proposta vencedora, independentemente de transcri¢éo.

1.3. Objeto da contratacéo:

I DESCRICAO/ Unidade Quantidade Valor de Valor de
T ESPECIFICACAO de Referéncia Referéncia
E Medida mensal para 20
M meses
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1 | Contratacdo de pessoa UN 01 R$ R$
juridica para prestacédo de
servico de Agente de
Integracao de Estagio

2. CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato € aquele fixado no Edital, com inicio na data de
20/06/2022 e encerramento em ........... | Lo , podendo ser prorrogado por interesse das
partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizacdo formal da autoridade
competente e observados os seguintes requisitos:

2.1.1. Os servicos tenham sido prestados regularmente;

2.1.2. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servicos tem
natureza continuada;

2.1.3. Seja juntado relatério que discorra sobre a execucao do contrato, com informacdes
de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.4. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém
interesse na realizagédo do servico;

2.1.5. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso
para a Administracéo;

2.1.6. Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;

2.1.7. Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de habilitacéo.

Nota Explicativa : No modelo de Edital ha campo especifico para que o 6rgdo ou entidade licitante
indique o prazo inicial de vigéncia contratual (como por exemplo o prazo inicial de 12 meses), devendo
estar de acordo com o acima.

Acaso se trate de contrato de prestagéo de servicos continuados em que haja previsdo de possibilidade
de prorrogacéo contratual, o trecho em vermelho deve ser utilizado.

A vigéncia do Termo de Contrato de prestagdo de servigos continuos pode ultrapassar o exercicio
financeiro, como no exemplo a seguir, totalizando 60 (sessenta) meses, no entanto, conforme
entendimento esposado no Parecer n. 035/2013/DECOR/CGU/AGU, aprovado pelo entdo Consultor-
Geral da Unido — Substituto, nos autos do processo n. 00400.007093/2013-13, a contagem dos prazos
contratuais fixados em meses ou anos deve ser de data a data, conforme art. 132, 83do CC c/c art. 54
da Lei n. 8.666/93. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante a celebracao de termo
aditivo. Ademais, no caso de prorrogacdo da vigéncia devem ser observadas as regras previstas no
Anexo IV da IN SEGES/MP n. 5/2017.

No caso de Servigos Continuados, necessario também atentar para a Orientagdo Normativa AGU n°
38/2011, segundo a qual: “NOS CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS DE NATUREZA
CONTINUADA DEVE-SE OBSERVAR QUE: A) O PRAZO DE VIGENCIA ORIGINARIO, DE REGRA,
E DE ATE 12 MESES; B) EXCEPCIONALMENTE, ESTE PRAZO PODERA SER FIXADO POR
PERIODO SUPERIOR A 12 MESES NOS CASOS EM QUE, DIANTE DA PECULIARIDADE E/OU
COMPLEXIDADE DO OBJETO, FIQUE TECNICAMENTE DEMONSTRADO O BENEFICIO ADVINDO
PARA A ADMINISTRACAO; E C) E JURIDICAMENTE POSSIVEL A PRORROGAGCAO DO
CONTRATO POR PRAZO DIVERSO DO CONTRATADO ORIGINARIAMENTE.”
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3. CLAUSULA TERCEIRA — PRECO

3.1. O valor mensal da contratacéo é de R$.......... (.....), perfazendo o valor total de R$....... (oerr).

3.1 O valor total da contratacéo € de R$.......... ()

Nota Explicativa . O computo do valor total do Termo de Contrato levara em conta o periodo inicial de
vigéncia estabelecido no Edital.

3.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes
da execugcdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

3.3.0 valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerédo dos quantitativos de servicos efetivamente prestados.

Nota explicativa : Caso se trate de contrato de valor estimativo, como os de lavanderia, manutencéo
em geral, etc., em que a prépria demanda pelos servigos € variavel, cabe inserir o seguinte subitem:

4. CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orgamentaria
propria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 20...., na classificacdo abaixo:

Gestédo/Unidade:
Fonte:

Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:
PI:

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos
préprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacao sera feita no inicio de cada
exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicdes a ele referentes encontram-
se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTE

6.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. N&o havera exigéncia de garantia de execucao para a presente contratacao.

ou
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Nota explicativa : Utilizar o subitem acima se ndo houver previsédo de prestacdo de garantia no Termo
de Referéncia. Se houver previsdo de garantia, utilizar o subitem abaixo.

7.1. Sera exigida a prestacéo de garantia na presente contratacdo, conforme regras constantes do
Termo de Referéncia.

Em regra, a comprovacao da prestacdo da garantia tem sido exigida apds a assinatura do Termo de
Contrato ou como condi¢do para sua assinatura. Nos termos do Ac6rdao/TCU n°1214/2013-Plenério,
tem sido recomendada a inclusdo desta exigéncia em todas as contratacdes desta natureza.

8. CLAUSULA OITAVA — REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICO S E FISCALIZACAO

8.1. O regime de execucdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais
que serdo empregados e a fiscalizacdo pela CONTRATANTE sé&o aqueles previstos no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA C ONTRATADA

9.1. As obrigagBes da CONTRATANTE e da CONTRATADA séo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. As sang0Oes relacionadas a execucdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO
11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administracao, nas situa¢c@es previstas nos incisos | a Xll e
XVIl do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma
Lei, sem prejuizo da aplicacao das sancdes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n® 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666, de 1993.

11.4. O termo de resciséo, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1. Balan¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizacdes e multas.
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12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES E PERMISSOES

12.1. E vedado & CONTRATADA interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de
inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

12.2. E permitido & CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer
operacéo financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrugédo
Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020.

Nota Explicativa: Conforme o Parecer JL-01, aprovado pelo Sr. Presidente da Republica, a cesséo de
crédito decorrente de contrato administrativo € admissivel, desde que ndo haja vedagdo no edital ou
no contrato. Indo além nesse ponto, a Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020
previu expressamente obrigatoriedade de permissdo nos editais e contratos da cessao de crédito ao
dispor, no seu art. 15, que “Os editais e respectivos contratos administrativos celebrados devem prever
expressamente a possibilidade de cessao dos créditos decorrentes da contratagdo de que trata esta
Instrucdo Normativa”. Registre-se a Instru¢do Normativa em questéo entra em vigor em 17 de agosto
de 2020. Antes dessa data, a cessdo de crédito remanesce possivel nos termos do Parecer JL-01, de
2020.

12.2.1. A cesséao de crédito, a ser feita mediante celebracdo de termo aditivo, dependera de
comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem como da certificacdo de
gue a cessionaria ndo se encontra impedida de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme
a legislagdo em vigor, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

12.2.2. A crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente
(contratada) pela execuc¢éo do objeto contratual, com o desconto de eventuais multas, glosas e
prejuizos causados a Administracdo, sem prejuizo da utilizagcdo de institutos tais como os da
conta vinculada e do pagamento direto previstos na IN SEGES/ME n° 5, de 2017, caso aplicaveis.

Nota Explicativa: Os condicionamentos dos dois subitens acima decorrem das conclusdes do Parecer
JL-01, de 18 de maio de 2020. Referido parecer foi aprovado pelo Sr. Presidente da Republica em
26/05/2020 e publicado no Diario Oficial da Uniao em 27/05/2020, de modo que vinculante para toda a
administragdo publica, nos termos do arts. 40, 81° e 41 da Lei Complementar n°® 73, de 1993.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de
1993.

13.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, normas e principios gerais dos contratos.

Nota explicativa: No Acordao n.° 2569/2018 — Plenario, o TCU concluiu que “ A Administracédo
Publica pode invocar a Lei 8.078/1990 (CDC),na condicdo de destinatéaria final de bens e servicgos,
guando suas prerrogativas estabelecidas na legislacéo de licitagdes e contratos forem insuficientes
para garantir a protecdo minima dos interesses da sociedade [...]". (cf. Boletim de Jurisprudéncia
n.° 244, sessdes 6 e 7 de novembro de 2018). Consta do referido Acérdao, nesse sentido, que:
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“307. Como € exposto no exame técnico transcrito no relatério do TC-016.501/2003-0, acolhido
integralmente pelo Relator do Acérddao 1.670/2003-Plenéario, Ministro-Substituto Lincoln
Magalhdes da Rocha, a Lei 8.078/1990 ¢é aplicavel a Administracdo Publica enquanto consumidora
de bens e servicos. Isso porque ao definir, em seu art. 2°, ‘consumidor’ como toda pessoa fisica
ou juridica que adquire ou utiliza produto ou servigco como destinatario final, a Lei ndo fez nenhuma
excecao, podendo, portanto, a Administracdo Publica se utilizar de todos os direitos ali
estabelecidos na condigdo de consumidora. Ainda de acordo com o citado relatério, esse é o
entendimento dos doutrinadores Leon Fredja, Celso Bastos e Toshio Mukai. Diversas outras
deliberagbes do TCU também vao nesse sentido, como o Acordao 1.729/2008-TCU-Plenéario, de
relatoria do Ministro Valmir Campelo, o Ac6rdao 5.736/2011-TCU-Primeira Camara, de relatoria
do Ministro-Substituto Weder de Oliveira, e as Decisdes 634/1996 e 1.045/2000, ambas do
Plenario, de relatoria dos ministros Homero Santos e Adylson Motta, respectivamente.”

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO

15.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no
Diéario Oficial da Uni&o, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

16.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato
sera o da Secao Judiciaria de Curitiba - Justica Federal.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de
igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO DE PLENO CONHECIMENTO

, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
, com sede na , ha cidade de

, declara que tem pleno conhecimento das condi¢Bes inerentes a natureza
do trabalho e que assume total responsabilidade por este fato e que nado utilizara deste para
quaisquer questionamentos futuros que ensejam avengas técnicas ou financeiras com a
SRRFO9RF.

E por ser verdade firma a presente.

, de de 2022.

Assinatura e carimbo do emissor



ANEXO IV — MODELO DE PROPOSTA DE PRECO

(NOME DA EMPRESA), cadastrada no CNPJ sob n® XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, com sede
na (Endereco completo), por intermédio de seu representante legal, e para fins do
Pregdo SRRF 09RF n° 03/2022, vem apresentar a seguinte proposta de prego:

1

ITEM QUANTITATIVO TAXA DE B VALOR MENSAL VALOR
DE VAGAS (A) ADMINISTRACAO POR C=(AxB) CONTRATUAL
ESTUDANTE (B) D = Cx20
ITEM | 70

O numero de vagas estard sempre sujeito a alteracdes, a qualquer momento, por iniciativa da

SRRF/09RF.

Validade da Proposta (minimo 60 dias):

Dados Bancarios:

Nome do Representante Legal:
N° da Cédula de Identidade e Orgdo Emissor:

N° CPF:
Telefone:
Email:

de

de 2022.

Assinatura do Representante Legal




ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA
PRIVADA E A ADMINISTRAGAO PUBLICA

Declaro que a empresa ,
inscrita no CNPJ (MF) n2 , inscricdo estadual N2 XXXXXXXXXXXXXX,
estabelecida em , possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa
privada e a Administracdo Publica:

Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor Total do
Contrato*
Valor Total dos Contratos RS

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor
Observacao:

Nota 1: Além dos nomes dos 6rgdos/empresas, o licitante devera informar também o
endereco completo dos drgdos/empresas, com os quais tem contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.



FORMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NOS ITENS “D1” E
“D2 DO SUBITEM 11.1 DO ITEM 11 DO ANEXO VII-A, DA INSTRUGAO NORMATIVA N2 05/2017

a) A Declaracdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos
contratos firmados pela licitante ndo é superior ao Patrimonio Liquido da licitante.

Férmula de célculo:

Valor do Patrimonio Liguido *12  >1
Valor total dos contratos

Observacao:

Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).

Nota 2: Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.

b) Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE) e a declaragdo apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou
negativo em relagdo a receita bruta, o licitante devera apresentar justificativas.



ANEXO VI — MODELO DE DECLARACAO DE AUSENCIA DE NEPO TISMO

(nome empresarial da licitante), inscrita no CNPJ sob o n° com sede
na (endereco  completo), por intermédio de seu representante legal, 0(a)
Sr.(a) , infra-assinado, portador(a) da cédula de identidade
n° e do CPF/MF n° , para os fins de classificacdo de

sua proposta no Pregdo SRRF09 n° 06/2021, em cumprimento ao disposto no art. 7° do
Decreto 7.203, de 4 de junho de 2010, e no inciso IV do artigo 5° da Portaria ME n°
1.144, de 03 de fevereiro de 2021, declara expressamente, sob as penas da lei, que nao possui
relacdo familiar ou de parentesco, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, com
agente publico da Contratante que importe a pratica de nepotismo. Entende-se por agente
publico a autoridade contratante que exerca funcéo de confianca na Superintendéncia Regional
da Receita Federal do Brasil na 9% Regiao Fiscal.

Na hip6tese de possuir relacéo familiar ou de parentesco, por consanguinidade ou afinidade, até
o0 terceiro grau, com agente publico da contratante, informe 0 nome do agente publico:

NOME COMPLETO DO AGENTE PUBLICO:

CPF DO AGENTE PUBLICO:

, de de 2022.

(Assinatura do representante legal)

Observacoes:
1) Esta declaracao devera ser anexada juntamente com os documentos de proposta.

2) Esta declaracdo € um modelo meramente exemplificativo, podendo, cada licitante,
elaborar sua propria declaragdo, desde que dele conste os dados considerados essenciais
para sua validade.



